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% I SENBAHNER
Die franzOsichen Eisenbahner (1.7,F.) Am 22. Dezember hat die
und die Regierungserlisse, franzdsiche Abgeordnetenkammer die

Dekrete gutgeheisen, die zu der Pro-
klamation des Proteststreiks vom 30. November fUhrten. Soweit das Eisen-
bahnperscnal in Frgge kommt,enthalten die Dekrete eine Reihe Verschlechw
terungen, Die Naticnale Eisenbahngesellschaft wusste nichts Eiligers pu’
"tun als den Erlass vom 12, November Uber die Arbeitsmit im Eisenbahnbe-:
‘trieb durchzuflihren. Der Geist, welcher nach der beschleunigten Duroh-
flihrung des Erlasses herrscht, geht aus folgendem deutlich -hervor:

Es ist dafUr zu sorgen, dass in bezug auf Arbeitszeit Lberall das
‘J&hrliche Hochstmass, ndmlich 2 000 bis 2 OW? Stunden, erreicht wird.
' Die Dienstdauer ist weitgehendst zu verléangern, indem man sich dey
.léngsten Diengtschicht und der Unterbrecher bedient. Der Dienst ist so
einguteilen, dass die 24 Stunden mit moglichst wenig Sehichten gedeckt
WGI‘ en. *

Vermieden muss werden, cass die Arbeitszeit auf 5 Tage verteilt wird.
Uberall ist der Arbeitstag von 6 Stunden 52 Min, effektiver Arbeit
eingufBihren., Statt Festsetzung der Zeitdauer, wiahrend welcher nicht ge-
arbeitet wird, ist der Wert der effektiven Arbeit zu mrrechnen und diese

Arbeit ist von gut instruierten Untersuchungsbeamten vorzunehmen, die
sich an Ort und Btelle begeben, ohne dass die Ortlichan Dienstvorsténde
um ihre Meinung befragt worden whren. ‘

- Der Hauptvorstand des franzdsichen Eisénbahnerverbandes hat sich in
seiner Sitzung vom 21. Dezember mit der ganzen Lage heschaftigt und elne
Entschliessung angenommen, die den Btandpunkt der Organisation deutlieh’
erhellt. Wir entnehmmn ihr folgende Stellen: ,

* "Der Hauptvorstand des Eisenbshnerverbandes, tagend am 21 Dezomber
1938 in Paris, stellt nach Priifung der heutigen Lage mit Befriedigung
fest, dass trots der gegen die Eisenbahner am 30. November ergriffenen
‘Gewaltmassnahmen der Zusammenhalt in der gewerkschaftlichen Organisation
vwad der Glaube an die Wirksamkeit der Arbeiterbewegung keineswegs €rw. :
evhittert gind, ' .

. er begliekwiinscht und dankt den Gewerkschaftsfupktionaren und Kamera-—
den aller Whtegorien, die trotz aller Schwierigkeiten ihren Kampfesmut

6n den Tag geélegt haben, und stellt fest, dass Uberall bei denm Eisenbahner
Ohne Unf#lle flr die Sicherheit gesorgt worden ist. '

- Br erhebt Finspruch gegen die Zwangsmassnahmen der Regierumg, um die
gegen die Dekrete gerichtete Kundgebung abzuwlirgen und sprieht allen
Opfern der Magsregelung vongeiten der Unternehmer oder geriehtlichen
@nstanzen seine Solidaritdt aus. ;
. . Br bringt den weiden bestraften Generalsekrettren (diese wurdem ihrer
Amter, u.a., im Verwaltungsrat der Eisenbahngesellschaft enthoben) seine
252&exliche Sympathie zum Ausdruck und versichert sie sines vollen Ver-

ens., :

_ Erneut stellt er den sch®ndlichen Charakter des Dekretes betrefferd
ﬂ?s Arbeitszeit und die Bestimuungen fest, durch welehe die missbriuech-
liche Verlangerung der Arbeitszeit und der Dienstschicht wieder auflebt,
der Grundsatz lingerer Dienstbereitsehaft verallgemeinert und Nachholung
von Urlaubstagen u. dgl. neu eingeflhrt wird,.. was eime tatstchliehe.
Durchbrechung des 40-Stundengesetzes bedeutet.

.. Er ist entrustet {iber die Ausserachtlassung der Vorschriften im Kollek-
tivvertrag hetr., Ferien und Fahrtverginstigungen und istder Auffassung,
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dass durch die in Aussicht genommenen Massnahmen zu zwangsweiser Ver-

setzung in den Ruhestand in missbriuchlicher und einseitiger Weise der

Vertrag Uber das Dienstverhdalnis verletzt swird.

Aus diesen verschiednen Griinden beauftragt der Hauptvorstand den enges
ren Vorstand und das Sekretariat, deren bisherige Schritte er gutheisst,
weiter auf die Aufhebung der Dekrete hinzuarbeiten und alle zweckdien—-
lichen Massnahmen zu ergreifen, um die gefdhrdeten Interessen zu wahren yr
im Hinblick auf die Verletzung der Vertrige und Dienstordnung Sehadener- !
satz zu verlangen. B

Ferner beauftragt er den engeren Bundesvorstand und das Sekretariat,
dafiir zu sorgen, dass die Bedingungen bezliglich des Verh#ltnisses zu den’
BehOdrden und der Natiocnalen Eigenbahngesellschaft erhalten und festge-
legt werden, damit in den Kommigsionen und Ausschtissen die Interessen .
der Eisenbahner in der erforderlichen Weise verteidigt und gewahrt wer-
den konnen.

Unter Wirdigung der Schwierigkeiten, auf die man bei der Grundung der
Pengions~ unfl Unterstlitzungskasse fur die Eisenbahner gemass Erlass vom
6. August 1938 stiess, driangt der Hauptvorstand insbesondere darauf,dass:
die Verwaltungsratsmitglieder, dig das Personal vertreten und von diesem
gewdhlt wurden, alles in ihren Kraften Stehende tun, damit die Kasse
schnellmdgliehst die normalen Leistungen aufnimmb. ‘

Der Hauptvorstand stellt fest, dass auf die seilt langem aufgestelten
Forderungen hinsichtlich Neuregelung der LOhne und Pensionen nur unbe-—
stimmte Antworten gegeben wurden und fordert daher von der Nationalepn Ge-
sellschaft, dem Behdrden sowie von allen franzdsishen Eisenbahnverwal-
tungen fUr samtliche Personalgruppen die den gesteigerten Kosten der
- Lebenshaltung entsprechenden Erhdhungen.

Er appelliemt dringend an alle Eisenbahner, ihr mdgliehstes zu tun,
sum gegenlber denjenigen, welche den Massnahmen der Reaktion zum Opfer ge—
‘fallen sind, Solidaritiat zu Uben, damit keine Familie in ihrer Existenz

..~ beeintrdchtigt wird, weil ihr Ernahrer Tapferkeit bewiesen und seine ge-

- werkschaftliche Pflicht getan hat.m

. Ein besonderer Konflikt. (I.T.F.) Vor einigen Monaten wurde im
- Grossherazogtum Luxemburg eine Verords
nung erlassen, auf Grund welcher die Familienzulagen fUr das Eisenbahn-
personal und die Beamten ruckwirkend ab 1. Januar 1938 erhdht werden.

. Die rliekstandige Erhthung haben alle daran Interessierten erhalten mit

Ausnshme des Personals der Prince-Henri-Bahn. Die Direktion dieses Bahn- -
betriebes weigert sich, den Grossherzoglichen Beschluss durchzufiihren,
solange ihr die Regierung als Gegenwert keine Tariferhbhung zugesteht.
Der Luxemburgische Eisenbahnerverband ist nicht in der Lage, den Fall .
- beim Gericht - zum Austrag zu bringen, um die Gesellsehaft zur Zahlung'
der Rlcksténde an das Personal zu zwingen, weil die Schuld nicht bestrit
ten wird, Dem Personal bleibt nur {ibrzg, einzeln durch den Gerichtsvoll-:
zieher die Verwaltung auf Auszahlung des f&8lligen Betrages zu verklagen.

Neue Grundldhne in Australien. (I.T.F.) Entgegen der Gepflogenheit

. : ; ' in den meisten anderen Landern schwank
‘gn Australien der Grundlohn je nach dem Stand der Indexziffer fUr den ;
“ebensunterhalt. Ausser dem Grundlohn, der auf alle Arbeitnehmerkatego-
Ilen des Landes Anwendung findet, wird je nach Beruf und Fihigkeiten des
;?tmeffenden ein gewisser Zuschlag gezahlt. Auf Grund der Steigerung der’
“hdexyiffer in einigen australischen Staaten gelten ab Dezember d.J.

- hachstehande Grundlchnsatze:

frilherer Grundlohn neuer Grundlohn . Erhdhung

~ leu-gtidwale s | |

" Eiserbann 13.0. t4glich 13.0l4 tiglich bd. .

_ Stragcenbahn  13.L n 13.6 0 2d.

Tictoria ‘

) PI'O tl,ag beza.h»l"‘ . S e e
tes Dersonal  12.10 " 13.0 2d.
Pro Monat be- . o ‘
zehltes Pers, "£201 Jjahrlich £203 jahrlich £2

Metallarbeiter 12,10 tiglich 13,0 tiglich 2d.

§Ed§ustralien
Eingchi, Metall— :
arbeiter 12.6 " 12.6 " Keine. Erhdhung

Tasm&nien ’ .
Zahlte:gPers. 13.2 " 12,2 " n
Pro Manat be- : ‘
zahltes Perg, £191 Jahrlich £191 jahrlich "
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Die Pensionsregelung bei der (I.T.F.) Bei der Parit#tischen Natio-
Nationalen Kleinbahngesell— nelen Kommission cder Nationalen Klein
pchaft in Belgien. behngesellschaft in Belgien steht zur

zeit die Yrage der Anderung des Pen—,

sionsverfahrens zur Diskussion. Ein Unterausschuss hat einen Stauten-Vork
entwurf fUr eine Pensionskasse ausgearbeitet und denselben der Parithti-
schen Nationalen Kommission unterbreitet. Mit den Beitragen 2zu dieser L
Kasse wird die Erlangung einer zus@Atzlichen Pension zu der gesetzlichen &
Altersrente bezweckt. Grundshtzlich ist in dem Vorentwurf folzendes vor-—
gesehen: Die von der Kasse zu leistende Pension wird auf Grand von 1/80 .
des Dienstjahreseinkommuens bei der Gesellschaft errechnet, die Gesamt-
hdhe dieser Pension und der gesetzlichen Rente darf jedoch 6/10 des Lohne
vernindert um den Betrag von 3 200 Fr. (der Hochstsebz der gesetclichen
Rente) nicht liberschreiten. Angestellte mit mindestens 10 Lienstjahren
im Alter von WUber 55 Jahren, die wahrend ihrer aktiven Dienstzeit vollig
erwerbsunfdhig sind, haben Anspruch auf eine Pension von einem Prozent
des in einem Dienstjahr verdienten Lohnes. Der von der Gesellschaft bei -
gesteuerte Beitragsantell betragt 3%,der des Personals 2% des Lohnes. An
dem Vorentwurf werden zweifelsohne durch das Zutun der Vertreter des bele
gischen Zentralverbandes der Strassen- und Kleinbahner noch einige Ande—~"
rungen angebracht werden. N

Bei der Gesellschaft war bisher eine kostenlcse Pensionsregelung —— an
1. Januar 1926 eingeriihrt -- in Kraft. Auf Grund dieser Regelung wird 7
fur die ersten 15 Dienstjahre eine Pension von 25 Fr. jadhrlich ausge-
zahlt, flUr die folgendenlO Jahre eine solche von 50 Fr, und fr alle
weiteren Dienstjahre 65 Fr, . -

Das neue Pensionsverfahren wird jedock, wenn auch von den Angestdlten
ein gewisser Beitrag gezaklt werden muss,ftir das Personal viel glinstiger
sein. 4

Die paritadtische Komuission hat bereits einen Untersuchungsausschuss
eingesetzt, der flir den Fall vorzeitig eingetretener Erwerbsunidhigkeit
einen Pensionsplan ausarbeiten soll.

Der ®ffentliche Verkehr (1.7.F.) Die Mogkauer dffentlichen
in HMoskau. Verkehrbetriebe (Strassenbahnen, Auto~
busse und Untergrundbahm) haben im -
Jahre 1937 ca. 2 200 Millionen Fahrghste befdrdert, die Gesamtziffer flr-
1938 wird auf 2 500 Millionen veranschlagt. In jlngster Zeit verlieren .
die Strassenbahnen mehr und mehr an Popularitat. Voraussichtlich dirite
die Anzahl beforderter Perscnen 1938 41 Millionen unter der Zahal fur 1937
liegen, Im Jahre 1935, als der erste Teil der Untergrundbahn flr den Vef~
kehr freigegeben wurde, bewdltigtenm die Strassenbahnen 92% des gesamten .
vffentlichen Verkehrs. Dieser Prozentsatz ging 1937 auf 81 und 1938 noch
mehr zurlck. Schiatzungsweise wird angenommen, dass im Jahre 1945, wenn
das Vororts—Strassenbahnnetz um 400 km erweitert worden ist, die Stras-—
senbahnen 3U4% des Offentlichen Verkehrs in Handen haben, die Untergrund~ .
bahn 30%, die Autubusse 22% und cie Trolleybusse 14%.

Verbesserungen im 0ffentlichen (I1.T.F.) Nach neunmonatigen Verhand-
Verkehr der Veminigten Staaten. lungen wurden flir das ®ffentliche
Verkehrspersonal in Dayton (Ohio)

Lohnerhdhungen erzielt, eine Wouche bezahlter Ferien nach einem Dienst~
jahr und eine Reihe Verbesserungen der Ubrigen Arbeitsbedingungen. Das
Verkehrspersonal erhdlt kiinftig statt des bisherigen Stundenlchns von
62 Dollarcents, 6U4 Cents. Das gesamte Personal gelangt ab 1. Januar in
den Genuss einer wéiteren Erhdhung von 1 Gent.

Laut einer in Des I{oines (Jowa% geschlossenen Vereinbarung eTh&lt
das gesamte bei der "Des Moines Reilway Company" beschaftigte Personal
nach einem Dienstjshr eine Woche Ferien unter Fortzahlung des Lohnes. :

Ein zugunsten des Authbuspersonals von Jersey City [(New Jersey% abge—
schlossener Vertrag sikht fir das Verkehrspersonal eififLohn von _
pro Woche und eine Woche bezahlter Ferien jahrlich nach einem Dienstjahr
vor. Das Aushilfspersonal verdient $2.— pro Fahrt; es erhalt auch eine
Woche Ferien unter Bezahlung von $30.—. In dem Vertrag sind neben anderel
Verbesserungen der Arbeitsbedingungen auch Vorschriften uber ein Schlida
tungsverfahren bei Streitigkeiten und die obligatorische Zugehorigkelt
zur Gewerkschaft enthalten.,

—
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GEMEINSAM HERAUSGEGEBEN VON DER

INTERNATIONALEN
TRANSPORTARBEITER-FODERATION
AMSTERDAM, VONDELSTRAAT 61

UND DEM -

INTERNATIONALEN BUND DER SCHIFFSOFFIZIERE
ANTWERPEN, COURTE RUE NEUVE 34

Erscheint zweiwdchentlich in deutscher, englischer, franzdsischer,
dénischer und spanischer Sprache, sowie monatlich in Esperanto.

Amsterdam
Antwerpen’ 2. Januar 1933

(I28) In dem zwischen dem belgischen Ver

banil der Offizieis in der Handdesaon iir-
fatst und dem rfesdsrvervand augeersosige

nen Kollekiivvertrag vom 31. Juli 1936 wird Lestimnt, dass die dexioisst
gesetzten Hcocuern um BH stelgen oder sinken, wenn die Indexzifier der e~
heashaltungskosten flr Auniwerven um 35 Punkte sinkt oder steigt, wohel
die Indexuiffer in den lstrten drel Monsten vanverdndert bleilben muss.

Im Juli 1975 lag @ den reuern die Indermziffer 700 zugrunde.

Dieser Destiumung gentss sind die Heuern 1lm Februar 1937 und im Sep-—-
tember 1237 wum je K% erhont worden.

Da. die Indexziffer jevzt in den letzten 3 Monaten Uber 805 Punktsn
geblieben ist, muss am 1, Januar 1939 eine neuerliche Heuererhdhung um
5% crfolgen. Die Erhvdhungen sind jedesmal auf der Grundlage der im Ju-
11 1936 geltenden Heuer: perecinet worden. Die Heuern ab 1, Januar 1539
sind (in belgischen Franken):

A. Ueberseefahrt

Tonnage Oberma— l. Offizier und - 2,.0ffizier und
' schinist %, Maschinist 3. Magchnigt
501 bis 1.000 2.604 2.025 1.758
1.001 " 3,000 2.856 2.193 1.881
3.001 " 5,000 3,120 2.352 2.016
5.001 "  7.000 3.420 2.h32 2.016
¥.001 " 9,000 3.720 2.697 2.016
9.001 " 11,000 ,O17 2.868 2.1k42
11,001 " 13,000 4,705 3.036 2.274
13,001 " 15.000 4,605 3.204 2,409
. Offizier und 4, Maschinist: Fr., 1.566
. Offizier und 5. Maschinist: " 1.332

Elektriker; je nach der Tonnage die Heuer des 4, odsr 3, Maschnisten
Hilfsmaschinist: mit mehr als 6 Monaten Seedienst Fr. 1.149
mit weniger als 6 Monaten Seedienst Fr. 1.035
B. Kistenfahrt
(zwischen Finisterre und Kiel oder Kopenhagen)

Tonnage ' Oberma- 1. Offizier und 2. Offizier
‘ . schinist 2., Maschinist

Weniger als 500 -  2.274 1,89% 1.704 1.656

501 bis 1000 2.361 1.932 1.746 1.695

mehr ale 1000 2.598 2.109 1.911 1.809

3. Maschinist: Fr. 1.524
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Speiserolle in der jugosla-— (ITF) Die von der jugoelawischen Regle~r
wischen Handelgschiffahrt = rung herausgegebenen Bestimmungen Uber
‘ : L die Speiserolle, die am 11. September @
Kraft getretensind, geben Anrecht auf folgende Rationen: i

Tagesrat lonen pro. Seemann:

200 gr Brot oder 600 gr Bisquit oder 560 gr Mehl. ;
Loo gr Frischfleisch oder 200 gr Konservenfleisch oder 325 gr frisches .
Schweinefleisch oder 275 gr Schinken oder Speck oder 400 gr Frischfisch.
oder 250 gr Trockenfisch. . : , :
7 1/2 1 Wasser auf Segelschiffen, 10 1 Wasser auf Dampfschiffen.

Wein: Heizer 0,75 1, andere Seeleute mit wehr alg 18 Jahren: 0,50 1.
Marmelade u dgl.: Seeleute mit weniger als 18 Jahren: 100 gr.

Wochenrationen

800 gr Hilsenfrlichte (Bohnen, Erbsen, Linsen)
3000 gr frisches Gemlcse .
3500 gr Kartoffel, 300 gr Reis, 1200 gr Makaroni, 700 gr Salz, Olivendl -
oder Schmalz, 250 gr Kiee, 450 gr Zucker, 125 gr laffee, Lo gr Thee, 2
kier. Gewlrze nach Bedarf. -

Bei Fahrten in tropischen Gebleten bekommen die Besatzungsmitglieder
je 0,75 1 Rum oder ein anderes passendes Getrén¥. .

Frhdvhung der Monatsheuern (ITF) Im finris-zhen Reichstag wurde am
auf finnischen Staatgschiffen = 26. November ein: Regierungsvorlage an—
genommen, wonen.: den Besatzungen der
staatlichen Schiffe eine monatliche Heuererhvhung von Fmk. 50,- zugebil-
ligt wird. Diec Arbeitervertreter im Parlament vorteidigten die Notwendig-
kelt einer Mindesterhdvhung von Fmk. 100,-, dooh die Mehrheit im Relechs—
tag hat nur Fmk. 50,- bewilligt. Hiermit ist die Durchschnittsheuer desg
Seemaniis auf finnlschen Staatsschiffen auf Fmk. 900 gestiegen. o
(Die Monatsheuer cines Vollmatrosen in der finnischen Seeschiffahrt he-
lauft sioh auf Fmk 1,150 = etwa £ 5,6.) L

Heuererhdhung fur das Bedienungs- (ITF) Der Aufsticg der Indexziffer der
personal der Ostendeschen Kanal- Lebenshaltungskosten auf 770 Punkte .
dampfer fiihrte zum Abschluss eines neuen Heuer-
vertrages flir das Bedienungspersonal ¢
der Ostendeschen Kanaldampfer, Die Heuern sind durchschnittlioch um 10% S
erh®ht worden. Ab 5. Januar 1939 werden folgende Heuern gezahlt: R

Koch Fr-. 1975 pl. 100 CGratifikation Obersteward Fr. 660,
Anrichter Fr. 981.75 Steward - " 330,-
Bufett-Steward " 808,50 Kochsmaat Woo23l,~-
Stewardess " 704,~~ Badewarter 175,25
Ueberstunden werden mit einem Zuschlag von Fr. 6,95 vergltet. B
Augsperrung von Fischern (ITF) Am 30. November beteiligten sich .
in La Rochelle auch die Besatzungen der Fischdampfer

von La Rochelle an dem vom franzdsischer
Gewerkschaftsbund gegen die Dekrete Reynauds erkldrten Generalstreik. . .

Die Reeder haben ihre reaktiondre Klassensolidaritdt lénger als einen.
Tage bekundet . Bie zum 8. Dezember lehnten sie jede Unterhandlung nit de¥
Leitung des Seeleuteverbandes sowie mit dem amtlichen Schiffahrtssekretiy
ab. Als sie endlich am 8. Dezember auf Verhandlungen eingingen, hat es .
noch bils zum 11. Dezember gedauert, bis eine Einigung erzielt wurde, dis
die beiden Parteien befriedigen konnte. Nach einer Aussperrung von elf
Tagen wurde die Arbeit wieder .aufgenommen. ‘

Neue Verordnungen in England (ITF) Am 1, Januar 1939 traten neue Ver-
Zum Schutz von jungen Fischen ordnungen in Kraft, worin das Fangen val
. Fischen unter bestimmter L¥nge verboten
igt. Die Lange der betreffenden Fische 1lst: E
Hechtdorsch 13 Zoll; Schellfisch 9 1/2- Zoll;‘Kliesche, fette Rotzun-
ge, Scholle, Seezunge, Flunder und Fligelbutt 9 Zoll.
Die nuuen Verordnungen sind eigentlich als Durchfithrungsbestimmungen
der bishoer erlassenen Veroxdnungen gedacht. - .
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TOM MOONEY FREI!
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Die I.T.F. sendet einen telegraphischen Glickwunsch.

(I.T.F.) Endlich ist mit der Freilassung von Tom Mooney
eine - der schwersten Ungerechtigkeiten, die gegen die Arbeiter—
klasse in ihrem Kampfe um Verbesserung unserer heutigen Gesell—
gschaftsordnung begangen wurde, ein Ende gemacht worden. In der
dlisteren Zeit, die wir durchleben, einer Zeit, wo dié Menschheit
und die Menschlichkeit mit Fissen getreten wird, ist dieé ein
Limhtblidk und eine Ermutiguﬁg flir alle diejenigen, diefden
Glauben an den Endsieg der Gerechtigkeit nicht aufgegeben habeh.
Die Freilassung Mooneys ist ni&mlich fliir die organisierte Arbeiter—
schaft ein erfreulicher Beweis dafltir, dass man in der Neuen Welt
einer neuen Zukunft entgegengeht. Mdgen die amerikanischen Arbeiter
bald Seite an Seite mit ihren Kameraden in allen anderen Welt-
teilen eine geschlossene Front im Kampfe flir eine bessere Welt
bilden.

Die I.T.F. hat Tom Mooney folgendes Telegramm zugehen lassen:
"Im Namen von zwel Millionen Mitgliedern beglickwlinschen
wir Sie, erfreut Uber Thre Freilassung und Rehabilitierung nach
23 Jahren Gefangnis fUr ein Verbrechen, das Sie nicht begahgen
haben. Die Arbeiterklasse aller Lénder folgte Ihrem tapferen
Kampf mit Bewunderung und grtisst Sie in der iberzeugung, dass
§ie ihren Kampf flir das Recht fortsetzen werden, bis Sie voll-

sténdige Genugtuung erhélten haben werden," (gez.) Edo Fimmen.
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