INTERNATIONALE TRANSPORTARBEITER FODERATION
PRESSEBERICHT = go

TELEGRAMM-ADRESSE: INTRANSFE-AMSTERDAM

_SITZ: AMSTERDAM (HOLLAND) VONDELSTRAAT 61
FERNSPRECHER 20186

: N].‘.'ls 9
Amgterdam, den 28. Sept. 1938.

MIT DER BITTE UM VEROFFENTLICHUNG UNTER QUELLENANGABE (I. T. F.).

Eisenbahner,

Forderungen der hollindischen Eigenbahner, (ITF) Die Betriebser—
gebnigse der nollandischen Lisenbahnen haben mich in den letzten
-~ zweli Jahren bedeutend gebessert. Diese Gelegenheit nimmt der Ver-
band der holldndischen Eisenbahner wahr, um mit Lohnforderungen

é&n die Verwaltung heranzutreten, zumal dieses Ergebnis erzlelt
wurde nach einer Verschlechterung der Arbeitsbedingungen in den
Jahren 1932 und 1933, ‘

' Ein susserordentlicher Kgngress fordert flir 1938 einen
einmaligen Zuschuss in H¥he eines halben Monatslohnes mit einem
Minimum von 70 Gulden (113 Mark). Diese Forderung wird angesehen
-ale ein Auftakt zur Wiederherstellung der Arbeitsbedingungen, die

vor 1258 in Xraft waren,

- Lohnkonflikt in der Bahnunterhaltung des Nord-West-Begzirks dex
Verseinigten Staaten. (ITF) Die Direktion der Chicago & North-
Western Bahn beabsichtigt, Lohnverminderungen in der Bahnunterhal-
tung eingufihren. Vor einem Jahre wurden die LOhne der Strecken-
arbeiter durch Schiedsspruch auf 37, 39 und 41 Dollarcents (e
nach dem Dienstalter) pro Stunde festgesetzt, Nunmehr will dile
Gesellschaft nur die vom Brtlichen Arbeitsmarkt sbhingigen L¥hne
z%%leg£und sich nur fiir einen Minimumlohn von 30 Dollarcents ver-
pflichten.

In Verhandlungen mit dem Arbeiigeber fordert der Verband

des Balmunterhaltungspersonals eine Erhhung von 10 Dollarcents

pro Stunde. Sollten die direkten Verhandlungen scheitern, so nfiea~
ten die Schlichtungsbehdrden eingreifen.

Kommunistenverfolgung bei den tschechoslowakischen Bahnen. (IT7)
Das techechische Eisenbahnministerium hat geheime Verfigungen er-
lassen, kommumnistische Eisenbahner aus dem Dienst zu entfernen.
Vor der Entlassung definitiver Angestéllten soll nicht zurtickge-
sochreckt werden. :

: Der Verband der tschechimchen Eisenbahner protestiert
gegen dieses Vorgehen und spricht die Beftirchtung aus, dass alle
den Beh$rden unangenehme -Personen zu Kommunisten gestempelt wilr-
den. In einer Unterredung versicherte der Eisenbahnminister dcn
Fihrern der kommunistischen Gewerkschaft, dase von einer Kommuni-
stenverfolgung keine Rede sein k¥nne, Diese Versicherung beruhizt
jedoch den techechischen Eigenbahnerverband nicht. .

Die Sicherheit auf den tschechoslovakischen Eisenbahnen. (ITF)
fine Llisenbanhnkatastrophe in oaitz hat die Gemuter im ganzen Landrc.
namentlich unter der Eisenbahnerschaft, heftig erregt. Der Xate-
strophe waren eine Anzahl ernster UnfHlle vorausgegengen. ,

. lament stellte der Veritreter des deutschen Eisen-

bahnerverbandes einen Antrag auf Einsetzung eines Ausschusses, der
die gesamten Sicherheitsverh#iltnisse auf den techecheslovakischen
Eisenbahnen untersuchen soll. Als Ursache des Mangels an Sicher-
heit begzeichnete er Unzuldssigkeit  gewlsser Anlagen, Kreditman-—
gel in der Bahnunterhaltung, 4. «ange Arbeitszeit, Personalmangel
und Uberblirdung, Unterdriickung der Arbeitsfreude durch zu schlech~
te Bezahlung, Schniiffelei nach politischer Gesimnung, sowie Ein~
schrénkung der Rechte des Personals. , -




Nas Gehaltsminimum der australischen Eisenbahnbeamten., (ITF) 1
Surch Sohiedsspruch wurde fUr die Peemten der HLisenbahnen der Sjan-
ten Std-Australien und Viotoria ein Minimumgehalt von 326 Pfg.xuﬁérw
ling festgesetzt. Dieses Minimum %11t und steigt nach den Scuwal-
kungen der Indexziffer. .
‘ Der Schiedsspruch an sich sieht neben Gehaltserhanunieg_

wch Gehaltsverminderungen vor, wodurch in gewerkschaftlichen Liel~
sen Unzufriedenheit entstanden ist.

'ie irischen Eisenbahngesellschaften fordern Lohnherabsetzungen.
,ITF) Die irischen Eiséenbahngesellschaften wollen,dem Beispiele
‘st englischen Gesellschaften folgend, auch die L&hne herabsetzen
©ad zwar um 10 %. Die Gewerkschaften haben darin eingewilligt, die
Lage zu prifen. Allerdings besteht bei dieser hohen Forderung dex
Gesellschaften wenig Aussicht auf Verstindigung, so dass mit dem
Eingreifen der Schlichtungsbehdrden zu rechnen ist.

Der Abbau in den englischen Werkstitten., (ITF) Die Vereinbarung
Uber die klUrzlich erfolgte Lohnklrzung bestimmt, dass dort, wo Ar—
beit genug ist, die volle Arbeitswoche wieder eingeflihrt werden
goll., Es werden Kjagen laut, dass die Eisenbahngesellschaften die-
ser Vereinbarung nichit iberall nachkommen.

Obschon Entlassungen zu erwarten waren, scheinen die Ge-
selldchaften in manchen Fillen liber das vereinbarte Mass hinsuszu—
erhen. Aue Kreisen der Werkstittenarbeiter wird die Forderung auf

' .1seitige Durchfiihrung der 5-Tage-Woche (43 Std.) gestellt, um den
) sbau einzuschrénken,

Lesolution lber die automatische Kuppelung, angenommen vom hollﬁ;r
_ dischen Eisenbahnerkongress.

‘Der am 2b5. Septembep 1928 in Utrecht abgehaltene Kony»ess
aes HollBndischen Eisen- und Strassenbahner-Verbandes, welcher von
aem Bericht fiber den Stand des Problems der automatischen Kup.e.lung
Lenntnie genommen und durch den vorgefilhrten Film sich Uber die
Tirkung der verschiedenen Systeme der automatischen Kuppeluny ui-
terrichtet hat,

stellt fest, dass das Problem, soweit die technische Sei-
t2 in Frage kommt, als geldst betrachtet werden kann,

, spricht seine Anerkennung flir dasg von der japanischen Re-
crierung gegebene Beigpiel hinsichtlich der Eiaftithrung der automati-
gchen Kuppelung ausa,

ist der Auffassung, dass ein Kypnelungsstock, wie er von
don frenzBsischen Eisenbaim-Direktionen empfohlen wird, die autome~
tigche Kuppelung keineswegs ersetzen kann,

rsucht das Sekretariat der I,T.F., dem er flir die bereits
verrichtete Arbeit. dankt, seine Bemlbungen zur allgemeinen Einftih-
rung der auwtomatischen Xuppelung fortzusetbzen ‘ ,

und drangt beim Verwaltungsrat des Internationalen Arbeite-—

antes in Genf darauf, die gemischte Kommission, deren Einsetzung '

von der XI. Arbeitskonferenz in Genf beschlossen wurde, schleunigst
einzuberufen. ,

TRANSPORTARBEITER.

Bufolgreicher Streik der Brligseler Kraftdroschkenfiihrer. (ITF)

" .whdem vor mehreren Mpnaten eine kraftige Propaganda zur Organi-
*.erung der Kraftfahrer eingeleitet worden war, kam es im vergange-—

r m lonat zu einem Streik der Brlsseler Xraftdroschkenfithrer, der
nech dreiwdchiger Dauer mit Erfolg endete. An der Bewegung bede & -
ten s8ich 400 bei der Societe Auto-Transport beschdftigte Chaurfeure,
Diese Kollegen vermochten durch ihre an den Tag gelegte Ausdanex

ad Beharrlichkeit eine Lohnaufbesserung von Fr.9.5Q auf Fr. L7.=-
t4glich, also von nahezu 100%, durchzusetzen.

Neue Lohnabschliisge flir Xraftdroschken~ und Omnibusfithrer in Schwe—.
den, (ITF) Ausser dem in der letzten Nummer erwBhnten neues Ver-
tragsabschluss flr die Omnibusfihrer in Stockholm, sind auch flir die
Yraftdroschkenfiihrer, sowie in einer Reihe anderer Stadte ebenfalls
fiir beide Fahrergruppen neue Vereinbarungen getroffen worden, die

doee bezug‘auf die Ldhne und Arbeitszeit im wesentlichen vorsehen:

ra bt - + - . - . ” -
e EoimoredBanfahrer in f5a0khalen ungd Umoeli ve o
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Flr Kraftdroschkenflhrer in Stockholm und Umgebung:
(nach ItUnitigigem Kampfe) Kr. 50.-— pro Woche; 5% der Bruttoseinnahme.
Die Arbeitszelt, welche frither unbegrenzt war, wurde auf 11 Stunden,
ginschl. Essenspausen, festgesetzt;
Flir Omni@usfﬁhrer, Monteure und Fahrscheinverkiufer in Orebro:
Omnibusilhrer; Kr. 58,~~, flr lionteure Kr. 68.-—~ und fur Fahrschein-
Ya;gaufer Kr, 16.50 pro Woche., Diese Sitze sind im Vergleich zu den
;rhferen um Kry do~—, bezw, Kr. 3.-- und Xr, 1,50 hdher; die Arbeits.
% betragt 48 Stunden pro Woche; : ‘
Kraftdroschkenflihrer in Sundsvall:
.75 #0.~— pro Woche in den Monaten Januar bis Mal und Kr. 20.-— Do
toche in den lonaten Juni bis Dezember; die bisherigen Lohme beve -
uen sich zwischen Kr. 70.— und Kr,100.-~ im Monat; die Arbeitsze.t
wird auf Grund des Arbeitszeitgesetzes geregelt;
fir Omnibusfihrer in Karlsgkrona: v
ein Wochenlohn von Kr. 53.-- gegentiber der bisherigen Entlohnung in
HBhe von Xr., 50.--; die wdchentliche Arbeitszeit, die bisher keinen
Eingohrinkungen unterlag, vetriet 48 Stunden;
fin Kraftdroschken— und Omibusfiihrer in Stringnis: :
Omnibusflhrer: Kr. 50.—— pro Woche; ¥raftdroschkenfithrer: Xr.45.——
zuzlglich 5% der Bruttoeinn:hme: die Arbeitszeit betrdgt wlchentlich
56 Stunden, wozu noch eirne tiglich Vorbersitungszeit von 1/2 Stunde
kommt} '
£ir Omnibusflihrer in Strometad: :
Kr. 50.-— pro Woche wihrend & und Xr, 4D.—~ wihrend 4 Monaten des
Jahres, gegentiber dem blsherigen Hatze von Kr. 40.——,

Die neuen Vertrigs enthalten ferner Bestimmungen uv.a. ber
die Uberstundenverglitung, Wreizeit, Ferien, sowie Entschadigung bei
Krankheit, Unfall oder Tod.

1
LR

Eine "Verkehrsinlitiative" vom schweigerigohen Bundesrat abgelehnt.
(ITF) Eine von den Orgsnisationen der Automobilintsressenten einge—
leitete Verkehrsinitiative, in der die Abdnderung eines Artikels der
Pundesverfassung und damit die Schaffung eines aligemeinen Sirassen~
verkehregesetzes statt der bisherigen veralteten Xonkordafisbestirmmun~
gen gefordert wird, ist vom Bundesrat abgelehnt worden. Die schwei-
zeilschen Kollegen erblicken den Grund dieser Ablehnung darin,"dass
gich der Bynd die bereits zur ansehnlichen Einnahmequelle gewordenen
Lorsingzolleinnahmensichern willt,

mucarmenlegung der Berliner Verkehrsunternehmungen, (ITF) Der ¥3.:lie
ner Magistrat hat der Vorlage {iber die Zusammenlegung der Bexrlineu
Terkehreunternehmngen zugestimmt, Durch die Aufldsung der bishezi-
gen Verkehrsgesellgchaften (Berliner Strassenbahnbetriebs—G.m.b..,
Hoch— und Untergrundbahngesellschaft und Allgemeine Berliner Omniua-—
A.G.) und Grindung der neuen Verkehrs-A.G, wird der Weg fir einen
planmiissigen Ausbau des Grogs—Berliner Verkehrs geebnet. Ferner wizrd
es nbglich sein, im Verkearswesen der Syadt eine einheitliche Finangz--
politik sowie eine einheitliche Lohn- und fozialpolitik =zu betreiben.
Zu der ganzen Tyansportoktion soll eine Barausgabe von 2,3 Millionen
Mgrk erforderlich sein, doch diirfen nach Schaffung der neuen Gesell-
gchaft jihrlich finf Millionen liark an Steuern erspart werden.

Gehaltgaufbesserungen flir das Strassenbahnpersonal von Limoges,

(ITF) Die seit Junil d.J. von sthdt, Biragsenbahnpersonal Limoges
unternommenen Schritte sind wvou Erfolg gekrdnt wordsn. Das Werketét-
tenpersonal erhielt eine Aufbesserung von Fr, 75.--, das Fahrperso-
nal eine solche von Fr. 60.-- pro Monat, wozu Ifiir Lelsieres noch ei~
ne Kilometerpridmie tritt. Die Gewerkschaft hatte fuur sémtliche CGrup-
pen Fr, 7b5.-— Aufbesserung verlangt.

Bin Konflikt zwischen hollindischen Gewerkschaftgorganisstionen
schiedsgerichtlich beigelegt. (ITF) Der Gemeinderat der Stadt
Rotterdam hatte in ssiner Sitmung vom 15, Oktober 1937 beschlossen,
¢ia von der Rotterdamer Strassenbahngesellschaft Ubernommenen Stras—
gurhahnen bis zur endglltigen Entscheidung fber deren Betriebsfarm
et zu betreiben und zu verwalten, wae Anlass gab zu einer Strel-
viczeit zwischen dem Holléndischen Verband der Eisen—~ und Strasessn-
balner, bel dem etwa 1 300 Mitglieder des Rotterdamer Strassenbann-
peregnals organisiert waren, und den Organisationen des Personals
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Offentlicher Betriebe und der Beamten. Der Sachverhalt ist etwa
folgender: Der Verband des Personals dffentlicher Betriebe, dessen
Belspiel der Beamtenverband alsbald nachahmte, hatte seit dem oben-
erwdhnten Beschlusse des Gemeinderate versucht, unter dem Rotterdamer
Strassenbahnpersonal Mitglieder zu werBen und hatte dabei-smeine Bermii-
hungen auch bei den Mitgliedern des Verbandes der Eisen- und Strassen-
bahner unternommen, Da letzterer gegen dieses Vorgehen protestierte
und der Vorstand des holl#ndischen Gewerkschaftsbundes beigezogen
wurde, hat dieser vorgeschlagen, den Streit durch ein Schiedsgericht
aus der Welt zu schaffen, welcher Vorschlag von den Parteien auch an-
genomnen wurde. ’

. Die Schlichtungskormmission, in welche Mitglieder der beiden
beteiligten Parteien berufen wurden, hat nun nach Pr@fung der auf den
Konflikt Bezug habenden Schriftetiicke und nach Anh®rung der Vertreter
der drei fraglichen Organisationen ihren Spruch gefyllt. Darin ver—
urteilt sie die Haltung des Verbandes des Personals 8ffentlicher Be-
triebe und beschliesst, dass dieser sowie der Beamtenverband seine -
Werbettitigkeit unter dem Rotterdamer Strassenbahnpersonal unverzig—
lich einzustellen und aus seiner Mitgliederliste die bereits organi-
sierten Mitglieder zu streichen habe , dass das fragliche Personal
B0 lunge beim hollsndischen Eisen~ und Strassenbahnerverband organi-—
siert bleibt, bis die Gemeinde Rotterdam beschliesst, die Strassen—
bahnen nicht direkt zu verwalten und dass im gegenteiligen Falle die-~
ges Personal durch eine Urabstimmung sich entscheiden werde, welcher
Organisation es angehdren wolle. Ferner heisst es, dass wenn die Ab-
stimmng zugunsten der Organisationen des Personals Bffentlicher Be-
tricbe und der Beamten ausfiele, der Verband der Eisen~ und Strassen—
bahner beim Ubertritt der Mitglieder in diese Organisationen mitzu—
wirken und sich in der Folge jeglicher Propaganda unter dem Personal
zu enthalten hatte,

Der Bchiedsspruch ist von den verschiedenen beteiligten
Organisationen angenommen worden.

Der Hafenarbeiterstreik in Australien. (ITF) Da sie der tiberlegenen
Macht seiner Gegner nicht mehr die Spitze bieten konnte, hat die
Waterside Workers! Federation den jlngsten Nachrichten zufolge den
Streik, welcher vor kurzem wegen eines Schiedsspruches gugunsten ei-
nes halbtlgigen Schichtensystems ausgebrochen ist, eingestellt. Ob-
wohl damit die Stillegung der Schiffe offiziell ein Ende gefunden
hat, weigerten sich einlige Ortsgruppen, der Anweisung des Verbandes
Folge zu leisten. Die Transportarbeiter zu Wasser und zu Land der
verschiedenen Bundesstaaten hielten darsufhin ein Meeting ab, welches
eine derartige Haltung als unvereinbar mit der Solidaritdt der Arbei-
terbewegung erklirte und die sofortige Aufnahme der Arbeit verlangte.

An manchen Orten verursachte die Anwerbung Unorganisierter
grosse Verwirrung, die zur Inhaftierung und Verurteilung einer Reihe
von Streikenden flihrte. Die Reeder haben ihr Versprechen, einer Kon—
ferenz beizuwohnen, um strittige Punkte im Schiedsspruch zu bespre-
chen, wieder rlckgingig gemacht und dies damit begrindet, dass die
Mderation ausserstande sel, ihre Mitglieder zu kontrollieren und
eine Wiederaufnahme der Arbeit zu sichern.

Dockarbeiterstreik in Bordeaux. (ITF) Da ihre Forderung auf Lohner-—
hohung von funf bis sechs Franken pro Schicht abgelehnt wurde, haben
die Docker von Bordeaux zum 24. September den Generalstreik erklirt.
" Eins vollkommene Stillegung des Hafenverkehrs wird erwartet, da jetzs
s¥mtliche, sonst zur Streikbrecherarbeit verfligbaren Arbeitskrifte in
der Weinernte beschiftigt sind.

Verbesgerungen fir die bel der Rugby Konsum=genosgenschaft angestell-
ten Arbeiter —~ Grossbritannien. (ITF) Der englische Verband der Ar-
beiter und Angestellten bei don Xonsumvereinen und Bhnlicher Berufs~
gruppen teilt mit, dass durch Neuabschluss einer Vereinbarung mit der
Pugby Konsum-Genossenschaft flir die bei ihr beschiéftigten Transport-
arbeiter, welche unter den sonst tiblichen Tarifsiitzen arbeiten, ei-
ne Reihe von Verbesgerungen erzielt worden sind, Auf Vorstellungen
hin wurde eine sofortige Lohnerhdhung von 2 s.6d. wdchentlich gewdhrt.
Ferner werden vom ersten Zahltag im September ab 50% @er bestehenden
Unterschiede und vom ersten Zahltag im Marz 1929 ab die vollen Lohne
sitze bezahlt werden. -
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Brosse Verschmelzung von Transportarbeiter-Verbénden in Grossbritan—
nien. (ITF) Verhandlungen wegen der Verschmelzung der Trangport &

and General Workers' Union mit der Workers' Union sind seit elniger
Zeit in Grossbritannien im Gange. Vor Kurzem ist in London eine von
Vertretern beider Verbinde beschickte Konferenz zusammengetreten, um
die ntheren Bestimmungen Wber die beabsichtigte Verschmelzung auszuar-
beiten, Wie verlautet, sind die Verhandlungen betréichtlich fortge-
schritten und am 9.0ktober wird eine weitere Konferenz stattfinden, um
den Pjan in seiner endgliltigen Fassung festzulegen. Der Gesamtmitglie-
derstand beider Verblnde bel#uft sich auf ca. 450 Kdpfe,

SSeeleut e . -
Die nguen Heuern“"der beluischen Seéleute. (ITF) In einer fxliheren
Fuww.er des Presgepe:ichltes haven wir mitgeteili, dase die belgischen
Sesu-nneleudrn eb l. Juli C.J. uwp 16% erudht worden aind. deohstenend.
folgen dile neuen Sitze:

Lange ' Europa zw.Kap Fini- Lange Euidpa aw.Kap
Fahrt stére,Kopenha— Fahrt Finistdre, Ko-
gen und Kjel. penhagen u.Kiel
i Fr, Fr, Fr.
Zimme rmann 1074 1074 Heizer ‘ 934 891
Bociimann 1041 1041 Lampist ' 831 762
Hilfskesgel~ Matrose 858 735
whrhter 1014 978 Leichtmatrose 41%7 387
Schimierer 987 978 Decksjunge 315 31D
Auf Schiffen mit einer Besat- Auf Schiffen wmit einer Be-—
~zung von J1 Mann oder weniger satzung von Uber 21 Mann
Lange Fahrt Europ i i
Kopenhagen und Xiel
1, Steward 1041 Fr, 1074 Fr, :
1. Koch 984 M o8y !
Messraumegte Ward ‘ 66 " 696 "
Koch—~Assistent —— 618
Steward—Assistent —_— 618 "
Kajlitenjunge ' ~— 315 "
Kochsjunge —— 315 M

2.Koch und Bicker —— . 783 "
‘Europa zwischen Finistére, Kopenhagen u, Kiel:
Mit einer BesatzunglMit einer Besatzungyﬂit einer Bes.

von 1b lMann Ivon liber 15 Mann von lber 21 Man:.
Koch und Steward o978 Fr. ! . 1041 Fr, 1674 Fr.,
Koch 891 ! 924 945 M
. Uberstundenverglitung:

Bootsmann, Zimmermann, Hilfe- , Steward-Assistent,Koch~Aggi~
kesselwdrter, Schmierer Fr.4.50 per Bt.stent,Messraumstewgrd 3,235
Mgtrose, Heizer, Lampist " 4,-—- " " Kajlitenjunge,Kochsjunge 1.35
Leichtmatrose T Be=m— T " 3, Koch und Bicker 3.85
Décksjunge "mol,85 0 ® per Std,

Die selben Lohns&tze gelten auch in der Hochseefischereil.

Lohnerhdhung bei der deutschen Hochseefischerei. (ITF) Wie bereits
mitgeteilt, sind die HeuersBtze in der deutschen Hochseefischerei ab
1. Juni d.J. fir alle Mannschaftsmitglieder um 5 Mark monatlich er-
h8ht worden, Der Verband war aber mit dieser Aufbesserung nicht zu-
frieden; es folgten neue Verhandlungen, die am 8. August mit dem Ab-
schlues eines neuen Vertrages endigten. Dieser brachte eine Erhdhung
der Heuern um M. 16,—~— monatlich fur Netzmacher, Kbche und Heizer,
eine solche von M. 20.~— monatlich, flir Mptrosen und eine solche von
Melle~~ flir Leichtmatrosen mit sich..

. Nunmehr galteﬁMfolgende Heuerstitze:

RM.
1., Steuermann 198, ~— RoCheeeoooivavinans oo 148,
2.8teuermann mit Patent 1l65.—— Leichtmatrosenscssive. 7He—
3.8teuermann ohne " 146, l. Maschinigte.vee.... 3130~
NetzmacheTese ot oneeease 146,m~ 2. Maschiniste.ov.es.. 180,
MatroBene e eveesees s vee 135, Heizerev.e.oo.. e . 148 4

Die neuen Heuern gelten bis zum 30. September 1929, whhrend
- der Manteltarif bis 30.Juni 1930 verl¥ngert wurde.



In bezug auf den progzentualen Anteil der Mannschaften am
Fangerlds trat keine Anderung ein.

Seemannsgtreik in Sohﬁeden. (ITF) Der schwedische Seemannsverband

hat zwecks Abschlusg eines Kollektivvertrages fUr die Besatzungen
der Motorsegelschiffe, welche die Jeen Vener und Vetter befahren,
Verhandlungen gefordert, Ee kommen hierbel etwa 70 Reederfirmen mit
124 Fahrzeugen und ca. 150 Mann Tesatzung in Frage. Der Verband hat
zur Beantwortung eine Frist bis zum 24. September gestellt; da ihm
am Abend desg 233. noch keine Nachricht vorlag, hat er beechlossen,
den Streik zu erkl¥ren., Der Verband fordert eine LohnerhBhung von
35-40 %, Die Arbeitsniederlegung erfolgte am Montag, den. 34,Septem-
ber, Bereits am ersten Streiktage kam es zu einer Vereinbarung flr
3 Schiffe, wihrend flir eine Reihe anderer Schiffe Verhandlungen im
Gange sind. Der schwedische Traneportarbeiter-Verband hat ferner

beschlossen, die Bewegung durch Verweigerung des Be- und Entladens
der Schiffe zu unterstiitzen.

Das Ende des Flettner Rotor—-Schiffes. (ITF) Man wird sich noch an
die vor einigen Jahren gemachte Aufsehen erregende Erfindung des Ro-
tor-8chiffes erinnern, das, wiewohl es durch den Wind fortbewegt wur-
de, viel schneller fahren konnte als ein Segelschiff, Diese grosge
Geschwindigkeit war auf zwei, riesigen Schornstdnen gleichende,durch
einen Motor in drehende Bewegung gebrachte Rotoren zurlickzufiihren,
die den Wind auffingen und dadurch mehr Energle gewannen. )

Seit langem horte man nichts mehr Yber diese Erfindung.
Nun teilt Wolff®- Telegraphenbliro mit, dass das Rotor-Schiff "Baden-—
Baden", dae vom Erfinder urspriinglich "Buckau" getauft wurde, nach-
dem alle fritheren Unterhandlungen gescheitert waren, nach Aperika
verkauft worden ist. Das Fahrzeug ist von der"Cape Navigation Cor-
poration"tbernommen worden, welche beim Kauf die Bedingung stellt,

dass.... zuerst die Rotoren abmontiexrt werden nmilssen.

-000






