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Eisenbahner,

Ende der Ortslohn-Verhandlungen in Deutschland. (ITF) Die Orga-
nisationen mussten den Gedanken aufgeben, zur jetzigen Stunde Uber
die Ldhne selbst zu verhandeln. Durch die Klauseln des Tarifver—
trages ist es ihnen nur gelungen, eine ErhBhung der Ortslohnzu-
schlige zuuerzielen. Diese schwankte zwischen 1 und 6 Pfennlg pro
Stunde und wird 207.000 Arbeitern gewahrt.

Bigher wurde der Ortslohnzuschlag an 1509 Orten gezahlt.
Er wurde erhdht an 775 Orten und neu eingefiihrt an 281, Somit wird
das Einkommen von 65% der Arbeiter der Reichsbahn etwas verbessert.

Weit davon entfernt, befriedigt zu sein, beantragten die
Organisationen eine Weihnachtsbeihilfe. Die Eisenbahnverwaltung
wies sie ab und stliitzte sich dabei auf die Weigerung des Parlaments,

den Arbeitern des Reichs diese Beihilfe zu gewghren.

Die Besoldumgsreform in Deutschland. (I.T.F.) Nachdem die Re-
gierung eine Umgestaltung der Besoldungstabellen vorgenommen hat,
trifft die Verwaltung der Reichsbahn eine &hnliche Massnahme. Wenn
die Besoldungeneuregelung der Regierung schon richtig beurteilt
wird durch die Bezeichnung "Reaktiondres und unsoziales Machwerk"
seitens des Allgemeinen Deutschen Beamtenbundes, so muss das Urteil
lUber die Besoldungsreform der Reichsbahn noch hBrter ausfallen.

Wahrend die Gesamtheit des Personals in dreizehn Gehalts-.
klassen vertellt war, wird nunmehr die Anzahl der Gruppen auf 17
erh8ht wovon auch noch einige Abstufungen aufweisen. Besonders
unter dem Personal der niederen Gruppen hat die Reichsbahn die At—
stufungen erweitert, Differenzen geschaffen, die vorhin nicht be- 4.
standen. Das untere Personal und ein Teil mittlere Beamten, wel-
che bisher in den seche ersten Gehaltsklassen eingestuft waren,
sind in elf Besoldungsgruppen zerstreut; die Zahl der Gruppen .-
hoht sich auf flinfzehn, wenn man die Unterstufungen beriicksichtiut.

: Die Sozialzuschlige sind abgedndert. Die friilher zwischen

18 und 33 Mark schwankende Kinderzulage ist einheitlich auf 30 Mark
pro Monat festgesetzt worden. Der monatliche Frauenzuschlag von
13 Mark fallt fort, C |

. Verhandlungen haben stattgefunden nur um den Anschein zu
erwecken, als ob die Reichsbahn die gesetzlichen Verpflichtungen
erfiille, Die Organisationen wurden einzeln und getrennt "angehBrt".

Alle Antrige auf Abdnderung der Entwiirfe der Verwaltung wurden -zu-
rlickgewiesen, : .

Herabsetzung der Ldhne bei den irischen Bahnen. (ITF) Der von

isenbahngesellschaften heraufbeschworene Lohnkonflikt ist von
flziellen Kommissionen erledigt worden. In letzter Instanz
6 Bich der Nationale Lohnrat mit demselben am 39,Dezember

_Die Gesellschaften des irischen Freistaates forderten
¢ Ermichtigung, die L¥hne der klirzlich eingestellten Betriebsar-
beiter, Rottenarbeiter und Arbeiter verschiedener Dienstzweige
herabzusetzen., Die vorgeschlagenen Verminderungen schwankten zwi-
Bchen 10 sh 6 d und 5 sh pro Woche. ‘

. Der Vertreter der Gesellschaften begriindete den Antrag
mit elnem erheblichen Riickgang der Einnahmen. Er bezifferte die
-von den Gesellschaften in Erwigung gezogene Lohnverminderung auf
80.000 Pfund Sterling. . B '
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a
oprecnend im Namen der National Union of Railwayréh, er—
widerte Gemosse (ramp, dass die hervorgehobenen Beohwie-—i =™ "7=n .
nicht nur in Irland suftreten, sondern in der lenrzans 7. Lo
schen Lander., Ale eine der Ursachen des Einnahmeriickganges bezelch-
nete er die unlautere Konkurrenz des Autos, die beseitigt werden

MIE S ‘

In letzter Zeit haben die englischen Gesellschaften An-
strengungen unternommen mit gewerkschaftlicher Upterstltzung. Wenn
#hnliche Versuche in Irland gemacht wiirden, wire darauf zu rechner,
dass die Gewerkschaften nach bestem Kbnnen flir eine gerechte Benand-
lung der Eisenbahnen eintreten. ’

Die Mehrheit des Rates erachtet, dass die vorgeschlagenen
Herabsetzungen fiir die bei den Assoziierten Irischen Eisenbahnge-
sellschaften neueinzustellenden Bediensteten zu gross seien und dass
unter den bestehenden Verh#ltnissen ffir die verschiedenen Katego-
rijen bei den Geselleschaften der Gruppe 1 eine Lohnherabsetzung von
h8chstens 10 % und bei den Gesellschaften der Gruppe 3 eine solche
von hbchstens 5% vernunftigerwelse zulassig sel. .

Bei der Belfast and County Down Railway Company soll diesc
Lohnkiirzung nicht an den am 11.0ktober 1927 vom Nationalen Lohnrat
festgesetzten provisorischen SYtzen vorgenommen werden.

Regul¥re Bedienstete, deren Dienst durch Arbeitsmangel un—
terbrochen wurde, werden bei Wiedereinstellung nicht als Neueintre-
tende behandelt.

Die Lohnklirzungen treten am l.Januar 1988 in Kraft.

Dem Beschluss wurden zwei Minderheitsberichte beigeffgt:
der eine durch die drei mitberatenden Eisenbahnerverb¥nde, der zweir
te durch den irischen Gewerkschaftsbund. In dem Berichte der Fach-
verbinde wird Beweis gefuhrt, dass die Vorschl¥ge nicht begriindet
worden sind. Der Gewerkschaftsbund unterstreicht die Bngerechtigw:i
der Massnahme, die industrielle Unf#higkeit des Unternehmertums und
die Interesselosigkeit der Regierung, welche nichts unternimmt, um
das Eisenbahnwesen auf wirtschaftlicher und gesunder Basis aufzubau-
en.

Die Bewegung der Eisenbahner in der Tschechoslowakei. (ITF) Nach
Aufhebung des passiven Widerstandes wurden Verhandlungen eingelel-
*et, jedoch zelgten diese bald, dass die Regierung nur bescheidene
Zugestindnisse gemacht hatte, um ihren ersten Zweck zu erreichen:
Einstellung der Kampfbewegung. Als auf Grund der Zugesténdnisse
verhandelt wurde, ging die Regierung rlickwirts. Wihrend urspring-
lich der Besoldungsentwurf an sich verbessert werden sollte, ist
jetzt nur noch die Rede von einem Gehaltszuschuss, der vereinzelten
Kategorien zukommen soll, sowie von einer unbedeutenden Aufbesserung
der Nebenbezlige, welche verschiedene Kategorien erhalten. '

Dieser Verhandlungsausgang ruft allgemeine Unzufrieden—
heit hervor und es ist noch nicht zu Ubersehen, welche Folgen er ha-—
ben wird.

Wahl der Krankenkassenvorstinde in Deutschland. (ITF) Am 2.Dezem—
ber v.Js. fanden die bpesagten Wahlen statt. In den Bezirken, wo
Wahlurnen aufgestellt wurden,waren beschiftigt 365 263 wahlberechtig-
te Arbeiter, wovon 298 074 sich an der Wahl beteiligten. Unter Ab-

" zug der 4838 unglltigen Zettel verteilten sich die Stimmen folgen—
dermassen:

Einheitsverband (ITF) 207 422 d.i. 70,8 %
Allgem.Eisenbahnerverband
(Hirsch-Dunker) 37 833 " M 9,59
Gewerkschaft deutscher Eisen—
bahner (christlich) 55 185 "t 18,8 %
Industrieverband (kommunistisch)3 416 " " 0,8 %
zZentralgewerkschaft (neutral) 323 1 s

(+4
Die kommunistische Organisation hatte nur XKandidaten in
Berlin (1147 Stimmen), X8ln (1050 Stimmen) und Rosenheim-Bayern
(218 Stimmen).

5 Die neutrale Organisation hatte Kandidaten lediglich in
erlin.
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Wahlen zu den Rentenausschilssen der tschechischen Bahnen., (ITF)

In den letgten Novembertagen fanden diese Wahlen statt. Die Stimmen
verteilten sich auf folgende lListen: ‘

1937 1933

Nr, l. MBhrische Gruppe 1 859 e
Nr. 2 Internationale Fdderation(kommunist, )18 535 20 863
Nr. 3 Jednota (nationalsozialistisch)) 50 410
C.U.Z.(nationaldem,Beamtenver,)) 51 285 5 431
Nr. 4 Unie (tschech.Eisenbahner-Verband) 39 385
Deutscher Eisenbahnerverband JITF 17 608
Lok.~Flhrer-Fdderation ) 6 442
Verband der Zugsbtegleiter 4 0235
Union der Telegrephisten 1 301
Professionisten 626
B4 593 69 385

Nr, 5 NMarodgruppe (kleine Fachverbinde)
und christl.Eisenbahnerverband) 1b 896 ' ?

Die Zahl der Wahlberechtigten war 1927 um 20 000 geringer
als 1923, '

Ausdehnung der 44-Stundenwoche bei den australischen Bahnen., (ITF) .
Im Verfolg einer gerichtlichen Entscheidung vom 17. November wird
die Arbeitszelt einer welteren Reihe Eisenbahnerkategorien verkiirzt.
Heuptsichlich koummen diejenigen Bediensteten in Frage, die mit Me-
tallarbeitern der Eisenbahnbetriebe in Berilhrung kommen, Dieses ist
der Fall beli einer Anzahl Vorarbeiter und Spezialhandwerker grosser
Werkstfitten in den Abteilungen: Reparatur von Rohren, Tauen und
Cfen; Flhrer kleiner Triebwagen; laschinisten und Heizer festste-
hender Laschinen., ,

Die Besgoldungsneuregelung der beleischen Eisenbahner. (ITF) In der
Abfdssung unseres Fresgeberichbes vom 29,Dezember 1st ein Fehler un—~
terlaufen, Dle XKgl, Verordnung vom 16, Dezember Uber die Besoldungs—
neuregelung ab den l.Januar 1628 findet keine Anwendung auf die Ei-
genbainer, sondern nur auf die Stastsbediensteten. Diese Neuregel-
ung interessiert dle Eigenbalner sehr, da die Natlionale Eisenbahnge-
sellschaft lhrem Personel wenigzstens so hohe Ldhne und Geh¥lter
zahlen mugs wie der S4aat. - 4

Die Kgl. Verordnung, deren wesentliche Bestimmungen wir
berelts verdffentlichten, ruft allgemeine Unzufriedenheilt hervor,

Die GehBlter werden 'stabilisiert!" auf derselben Grundla~
ge wie die Whhrung. Die Whrung wurde auf 1/7 des Vorkriegswertes
stabilislert; die GehHlter sind durch ¢ multipliziert, Die vom Ar—
beitsministerium monatlich errechnete Wirtschaftsindexziffer Uber-
steigt 800; die vom Soziologischen Institut Solvay verdffentlichte
Indexzififer Uber die Kgsten der Lebenshultung schwankt um 1000.

Also an Gehdltern, die nur 7/10-7/8 ihrer Kaufkraft der
Vorkriegezelt besitzen, wird eine Klrzung vorgenommen in Hdhe von
3 Y%, ugd zwar bei Gehalissl2tzen von.unter 36 000 fres (5200 belgas)
und 7 % wenn cdieser Satz Uberschritten wirdl

Gelegentlich einer parlamentariechen Debatte forderten
die sozialistischen Parlamentarier der Eisenbahner, P.T.T.(Post-,
gelegraphen~ und Telephon-)-Bediensteten, Matrosen und Bediensteten
Offentlicher Verwaltungen die Abschaffung dimeer Kiirzung und ausser—
dem Teuerungszulegen, um den Abstand zwischen dem Stabilisationsin-
dex 700 und dem Wirtschaftsindex auszugleichen., Die katholischen
Demokraten, liessen die . Soaial- Demokraten im Stich, wodurch
die Forderung schemterte.

_ Der Hauptvorstand der Gewerkschaft "National Syndicats"
der Eisenbanner, P.T.T.-Bediensteten und Marinematrosem trat am 23.
Dezeygber zu einer ausserordentlichen Sitzung zusammen. Das Commmui-
nique Uber die Beschliisse ist wortkarg. Wir entnehmen ihm folgen-~
den.Pagsus:" Ein Aktlonsprogramm wurde aufgestellt und einstimmig
gebilligt, Der Hauptvorstand vertraut der Verwaltungskommission
dessen Ausflihrung ant',

Inzwischen ist die paritatische Lohnkommission der Eisen-
bahngesellschaft zusammengetreten. Die Beflirchtung der Eisenbahner,
dass ihre Besoldungsregelung eine Abschrift der Regierungsbeschliis-
8e sel, iet tellweise bestiiigt worden. Der Vertreter der Eisenbahn-

ggﬁgllsohaft gab ihre Erklarung ab, aus welcher folgendes hervor-
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1) Die momentane Regslung H#ndert noch nicht die Einteiluna der
Besoldungsgruppen; )
2) die neuen Gehllter der Beamten und festangestellten:Arbeiter
sind dieselben wie flir das Staabspergonal; ) )
3) diese Geh#ilter werden ebenfalls um 3% und 7% gekiirzt, je nach-
dem sie 286 000 frs (5200 belgas) unter- oder Uberschreiten;-
4) die Spanne zwischen dem Stabilisierungsindex 700 und dem WLrt-
schaftsindex 800 wird nicht durch Teuerungszulagen ausgeglichen;
) entgegen dem, was beim Staate geschieht, wird die Ortszulage
der Beamten in Antwerpen, Charleroi und LUttich nicht entzogen;
) die Kinderzulagen werden erhdht; :
) alle Arbeiter erhalten kleine Aufbesserungen.
Die Verhandlungen zwischen den Parteien werden in der pa-
rititischen Unterkommission fortgesetzt.

Kraftfahrzrer.

Beweguns der Berliner Kraftdroschkenftihrer. (ITF) Der Deutsche
Verkehrsbund hat der Vereinigung der Kraftdroschken-Grossbetriebe
den Nenteltarif zum l.Januar, und den mit der Innung vereinigter
Kraftdroschkenbesitzer abgeschlossenen Manteltarif zum 4.Januar ge-
ktindigt. Er verlangt eine Erh®hung des Urlaubsgeldes von 5 Mark
auf 8 lark pro Tag, sowie bei einer unverschuldet infolge Wagende-
fekt ausgefallenen Schicht eine Entechéddigung von 8 Mark pro Tag.
Bisher bekam der Fahrer, wenn er an der Reparatur seines defekt
gewordenen Vagens mitarbeitete, eine Entschidigung von 5 Mark,wenn
er flir die Dauer derselben nach Hause geschickt wurde, eine Ent-
schiddigung von 2,50 Mark pro Tag.

Lohntarife bestehen seit vorigem Jahre nicht mehr flr das
Gross-Berliner Kraftdroschkengewerbe. Dies ist auf die Interesse-
losigkeit eines grossen Teils der Berliner Droschkenchauffeure ge-
genltiber der gewerkschaftlichen Organisation zurlickzuftihren.

o1
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Das 8sterreichische Kraftfahrgesetz im Nationalrat. (ITF) Die
Osterreichische Regierung hat am 29.Dezember dem Nationalrat einen
abgednderten Entwurf zu dem Kraftfahrgesetz vorgelegt, der wahr-
scheinlich dem parlamentarischen Ausschuss flr Handel und Verkehr
zur Vorberatung Uberwiesen wird., Da seit Einbringung der alten Ge-
setzvorlage vom Kraftfahrer-Beirat der I.T.F. ein internationales
Programm aufgestellt worden ist, beabsichtigen die Osterreichischen
Kollegen Kraftfahrer, durch geeignete Ab¥Znderungsvorschlige zu er—
wirken, dass den Beschllissen der internationalen Organisation bei
der Beratung des Kraftfehrgesetzes Rechnung getragen wizrd,

Streik der Metallarbeiter im Osterreichischen Postkraftwagenbetrieb,
(ITF) Ende Dezember sind die Metallarbeiter im Postkraftwagenbe-.. .~
trieb wegen Lohndifferenzen in den Streik getreten. Die Arbeit

wurde aber nach kurzer Dauer wieder aufgenommen, da die Forderungen
nach eingeleiteten Verhandlungen bewilligt wurden.

Neue Verkehrsregelung in Tien, (ITF) Vom l.Januar ab werden sich
die Sicinerheitswachorgane zur Regelung des Verkehrs nicht mehr wie
bisgher des zweiteiligen Handzeichens ("Halt" und ¥Fahrt") bedienen,
sondern der Verkehr wird durch drei Handzeichen geregelt, wie es
bereits seit léngerer Zeit auf einer der wichtigsten Kreuzungen
durch das dreiteilige Lichtsignal (rot, gelb, grin) erfolgt. Ist
das Lichtsignal gelb, so wird durch Fochheben des Armes des Ver-
kehrsbeamten das Zeichen "Achtung", bei rotem Lichtsignal durch
se}tliohes Ausstrecken eines oder beider Arme in SchulterhBhe das
Zelchen "Halt" und bei grlinem Lichtsignal durch Winken in Schulter—

hdhe das Zeichen "Fahrt" gegeben. Das Winken erfolgt in der Regel
nur einmal, -

Streikende Automobilisten. (ITF) In Korsika haben die Kraftwagen-
besitzer den Streik erklart und ihre Automobilsteuerkarten ab
l.Januar nicht erneuert, um so gegen den schlechten Zustand der
Strassen zu protestieren. Sie haben auch die BefBrderung von Per—
sonen und Waren durch Autos eingestellt. Der Postdienst am Kap
Corse wird durch einen Milit#rchauffeur versehen. Ferner hat das
Rote Kreuz einen Dbesonderen Pflegedienst eingerichtet, da den Zrz-
ten der Besuch ihrer Xranken unmdglich gemacht ist.. Der Streik
s0ll so lange dauern, bis der Staat sich bereit erklirt, den Zu-—
schuss zur Unterhaltung der Strassen Korsikas zu erhdhen.
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Hafenarbeilter,
Unf#lle im Hamburger Iafen. (1TF) Dem "Mitteilungsblatt des Neutschen
Verkehrsbundes — Sekuion dafen" zufolge sind im Hamburger Huron .n ;
der Zeit vom l.Januar bis 3l.Dezewber 1927 von 18 000 durchschnittlich
beschaftigten Hafenarbeitern 8.678, d.s. eftwa 50% von irgend einem Un-
fall betroffen worden. Der Verband erblickt die Hauptursache diezsn
unhaltbaren Zustandes in der mangelhafiten Organisation der Hafenaibnelt.
Bei dem jetzigen Verfahren der Arveiterannahme kann es leicht VOTAnt-
men, dass Hafenarbeiter ohne Arbsit an den Verteilungsstellen stendi,
wihrend an andern so viel Arbelt vorhanden ist, dass manche Arbeits-
plétze unbesetzt bleiben. So triti der Zustand ein, dass an elner
Stelle feste Hafenarbeiter feiern miissen, und in einer Reihe von Be-
trieben zwei und drei Schichien tiglich gearbeitet werden. Der Ver-
band schligt im Interesse grosserer Sicherheit im den H&fen ein Ver-
teilungssystem auf zentraler Grundlage vor.
Seeleute.,
Die neuen Heuersitze bei den belgischen Seeleuten. (ITF) Ab 1.Januar
..1528 gelten Tlir die bglgigohen Sseleute folgende Heuersitze!
£ 4

> ~ - \ Ol ) . B
TLOBES L hin FiiSE%ire,  Bei Besatzungen von:
Kcpenhagen u.Kiel: unter 31 Uber 31
Zimmermann 1000 frs.lO0Cfrs, : Mann Mann
Bootsmann % Q76 1 Qvs n l.8teward frs970 frs. 1000
Hilfskesselwan 945 " 910 ® 1.KpcH v gec " 930
Schmierer 930 M QiQ M Megsraumsteward " 6235 " 650
Heizer - geo 8530 Kochassistent 7 —— M 575
Kohlengzieher 775 M 710 ¢ Stewardsassistent —- n B76
Vollmatrose 8CO " 740 " - Kabinenjunge "o " 295
Leichtmatrose 390 " 360 1 KGchenjunge - o 295
- Decksjunge 895 "M 295 1 2.Koch oder Backer ft 875
' Kiistenfahrt:

Europa:zwischen Finistere,Kopenhagen und Kiel,
Bei Besatzungen von
unter 15 Mann Uber 15 Mann fiber 21 Mann
Koch und Stewmard frs. 910 frs.970 frs, 1000
Koch B " 830 T 880 t 880
! Diese 8%%tze gelten 6 lonate.

Die neuen Heuern bei der deutschen Hochseefischerei. (ITF) Die Lohn~
bewegung des deutechen Verkehrsbundes IUr das Personal bei der deut—
schen Hochseefiecherel kann nunmehr als abgeschloesen beitrachtet wer—
den. Am g0.Dezember 1937 wurde ein Schiedsspruch gefillt, der von den
beteiligten Parteien, mit Ausnahme des Zentralverbandes der Maschini- ..
sten und Heizer, anerkannt wurde. Die neuen Prozent— und Heuersitze
sind folgende:

1. Steuermann 1 % und Mark. 175.-— monatlich
3. Steuermann mit Patent 0,7 " W 145, t
2. Steuermenn ohne " 0,7% oo185.- -~ !
Netzmacher _ 0,6% T 125, -~ n
Matrose : 0,5% ! 110, "
Koch ' 0,6% " 135, n
Leichtmatrose 0,1% " 58.—— n
1, Maschinist 1% 0 190, n
2. Maschinist 0,7% " "o 1B57.-~ "
Heizer 0,5% " "o 135.-- #

- ' Ueberstundensttze:

. Steuerleute und Maschinisten Mark 1,05 per Stunde

- Vollgrade v 0,80 " " -
Leichtmatrosen 0,45 1 n

Verpflegungsgeld, ... ... .. & 2.75

Die librigen Bestimmungen des giiltigen Zusatzvertrages bleiben

bestehen. Durch die neue Heuerregelung tritt eine Lohnerhdhung ein

- von M,19.- fir Heizer, ffir Vollmatrosen M.1l4.-, fir Netzmacher und K-
che M.17 und fiir Leichtmatrosen M. 7.- '

i Die Vereinbarung gilt bis 31.Dezember 19238, kann aber bis

o zum 1,Juli 1928 gekiindigt werden. Wird das Lohnabkommen weder zum
1.Juli 1928 noch zum 31,Dezember 1938 gekiindigt, so laufen die Heuern

- je 1/4 Jahr weiter, mit wiederum monatlicher Kundigungsfrist.
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