INHALT

Vorstand beruft Konferenz tiber
Gefahrgutiransport ein (S. 2)
. Gnadenappell an Botha (S. 3)

Afrikanische Frauenkenferenz (S. 5)
Seminar franzdsischsprachiger
; Gewerkschaften (S. 6)
. Fidschi: Versprachen gebrochen (S. 7)

Frankreich; Streik im &ffentlichen
Dienst (S. 9)

BINNENVERKEHR
ITF trifft Lkw-Hersteller (S. 10)

Feuer (S. 11)
Zuguhgliek in London (S. 12)

FISCHER .
|| Franzdsisch-kanadischer Konflikt (S. 13) |

ZIVILLUFTFAHRT
Woche der Zivilluftfahrt (S. 14) -
Gewerkschaften bei
- Eastern kampfen weiter (S. 15)
Privatisierungen bei
Fluggesellschatten (S. 16)

HAFENARBEITER
Gittm@ll (S. 17)
Erfolg der New Yorker Schlepp-
schiffer (S. 18)

LEUTE (S. 19)
TODESFALLE (S. 20)

SEELEUTE

Konferenz in Rio (S. 21)
(Einige) Funkoffiziere bleiben (S. 23)
ITF-Forderungen zur Sicherheit in der

Ofishore-Industrie (8. 25)

IMO verabschiedet neue

RoRo-Regeln (S. 26)
Flaggenibersicht (S. 27)

REISEBUROPERSONAL
Kollektivvertrag fur
__Thomas Cook (S. 29)

| Ndlovu unter Terrorismusankiage (S. 4)

| Gowerkschaftsrechte in der Trkei (S. 8)

| Untersuchungsbericht Uber King's Cross-

BEVORSTEHENDE SITZUNGEN (. 18) |

\.

DE STISCHEN REGIERUNG

8 MIO. SPANISCHE
ARBEITNEHMER BETEILIGEN

SICH AN STREIK

Zum ersten Mal seit 54 Jahren fand am 14. Dezember in Spanien ein Generalstreik statt,
Unter Fiihrang des nationalen Gewerkschaftsdachverbandes UGT sowie der Comisiones
Obreras (CCOO) und unterstiitzt von fast allen Gewerkschaften, legte der Streik das ganze
Land, und insbesondere die Verkehrsdienste, lahm. Selbst die Regierung muBte zugeben,
dafl mehr als 2/3 aller Arbeitnehmer in Spanien, das sind mehr als 8 Millionen, sich an dem

Streik beteiligt hatten,

Mit dem Streik protestierten die Gewerkschaften gegen die Wirtschafts- und Sozialpolitik
der sozialistischen Regierung Spaniens unter Fithrung von Ministerprisident Felipe Gonza-
lez, einem alten Freund und Anhinger der spanischen Gewerkschaften. Wie die der ITF
angeschlossene Transportarbeitergewerkschaft FETC-UGT erklirt, wird der Streik offiziell
als “Arbeitsniederlegung” bezeichnet und hat ein einziges Ziel: eine grundlegende Ande-
rung der Wirtschaftspolitik der Regierung herbeizufijhren,

Nachdem die spanischen Arbeitnehmer jahrelang wirtschaftliche Opferaufsich genommen
haben, um zu einer “Festigung der Demokratie” beizutragen, haben die Gewerkschaftennun
genug. In einem Schreiben, in dem sie die ITF um Unterstiitzung bittet, weist die FETC
daraufhin, daB die einzigen NutznieBer bisher die Arbeitgeber und insbesondere die Banken
waren, wihrend die Arbeitslosigkeit in Spanien auf den hichsten Stand in der Europ#ischen
Gemeinschaft angestiegen ist.

Die Parlamentsdebatte iiber den Haushaltsentwurf 1988, in dem die Regierung sich
unerreichbare Ziele fiir ihre Wirtschaftspolitik setzte (eine Inflationsrate von 3 Prozent im
Jahr, wihrend sie tatséichlich bereits bei 5,3 Prozent lag), brachte schlieBlich das FaB zum
Uberlaufen, Zwei fiihrende UGT-Mitglieder, der Gewerkschaftsvorsitzende Nicolas Re-
dondo und der Organisationssekretir Anton Saracibar, legten ihre Abgeordnetenmandate
nieder. Dann unterbreitete die Regierung ein Programm zur Verringerung der Jugendar-
beitslosigkeit, das nach Ansicht der Gewerkschaft lediglich zum zunehmenden Einsatz von
Jugendlichen als billige Zwangsarbeitskritfte im Arbeitsmarkt fithren wiirde, Die Regierung
und die sozialistische Partei starteten daraufhin unter dem Motto “Wollt ihr uns oder das
Chaos™ eine Kampagne gegen die Gewerkschaftsforderungen.

In einer Botschaft an Ministerprisident Gonzalez gab ITE-Generalsekretir Harold Lewis
am 9. Dezember seiner Enttiuschung iiber die Weigerung der Regierung Ausdruck, ihre
Position zu #ndern;

“Wir bedanern zutiefst, da die Haltung Ihrer Regierung zu einer Konfrontation zwischen
den Gewerkschaften und der sozialistischen Partei gefiihrt hat, die von der UGT iiber viele
Jahre hinweg und insbesondere wihrend der finsteren Jahre der Diktatur so loyal unterstiitzt
wurde,” fiigte er hinzu und gab seiner Hoffnung Ausdruck, daf schon bald emeut eine
Verstidndigung mitder UGT (iber eine Politik und MaBnahmen erzielt werden kénne, die den
Wiinschen und Bediirfnissen der arbeitenden Menschen in Spanien entsprechen.
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ITF plant Sitzung uber Gefahrguttranépor’t%

Auf seiner Sitzung im Oktober beschlof der
Vorstand die Einberufung zweier wichtiger
internationaler ITF-Konferenzen - eine zum
Thema Gefahrguttransport, die andere tiber
die Auswirkungen der Vollendung des euro-
piischen Binnenmarktes - fiir das Jahr 1989,

Die: Vorstandssitzung fand am 17. und 18.
Oktober in Niirnberg statt. Eingeladen hatte
die Gewerkschaft der Eisenbahner Deutsch-
lands (GAED), die dort gleichzeitig ihren
Gewerkschaftstag abhielt. Viele Vorstands-
mitglieder konnten an der Erffnungsveran-
staltung des Gewerkschaftstages der GdED
teilnehmen, auf der neben ITF-Priisident Jim
Hunterauch Bundesverkehrsminister Jiirgen

‘Warnke sowie der Vorsitzende der SPD,

Jochen Vogel, sprachen.

den Transportarbeitergewerkschaften aus den
EG-Lindem ebenso wie aus nicht der EG
angehdrenden Lindern teilnehmen. Nicht der
ITF angeschlossene Gewerkschaften, die
jedoch in den verschiedenen fiir Verkehrs-
fragenzustindigen Gemeinschaftseinrichtun-
gen vertreten sind, sollen als Beobachter
eingeladen werden. Die Vorbereitungsarbeit
fiir die Konferenz tibernimmt eine kleine,
vom ITF-Generalsekretirin enger Riickspra-
che mit dem Sekretlir des Gewerkschaftli-
chen Verkehrsausschusses in der Europii-
schen Gemeinschaft (“Briisseler AusschuB”)
ernannte Arbeitsgruppe.

Der Sitzung wurde ein Bericht iiber die den
wegen ihrer Teilnahme an Streikmafnah-
men Anfang dieses Jahres entlassenen chile-

Dariiber hinaus beschlof der Vorstand, eine Sonderkon-
ferenz der europiischen ITF-Mitgliedsgewerkschaften
zu organisieren, die sich mit den Auswirkungen der
geplanten Vollendung des Binnenmarktes in der EG im
Jahre 1992 fiir die Gewerkschaften befassen soll

Gefahrgut

Der Vorstand genehmigte einen vom Sekre-
tarjat unterbreiteten Vorschlag fiir die Einbe-
rufung einer Sonderkonferenz (iber Gefahr-
guttransport einschlieBlich Giftmiill in der
zweiten Jahreshilfte 1989. Nachdriicklich
unterstiitzt wurde dieser Vorschlag von
Vorstandsmitglied Jonas Abam von der ni-
gerianischen Hafenarbeitergewerkschaft.
Eine Reihe von Mitgliedern dieser Gewerk-
schaft wurde schwer krank, nachdem sie
Anfang dieses Jahres beim Verladen dort
abgelagerter Abfallstoffe ausItalien im Hafen
von Koko mit den Substanzen in Beriihrung
gekommen waren. Vertreter anderer interna-
tionaler Organisationen, darunter die Inter-
nauonale Fodderation von Chemie-, Energie-
und. Fabrikarbeiterverbdnden (ICEF) und
Greenpeace sollen als Beobachter zu dieser
Konferenz eingeladen werden.

Europa 1992
Dariiber hinaus beschloB der Vorstand, eine
Sonderkonferenz der europiischen ITF-Mit-
gliedsgewerkschaften zu organisieren, die
sich mit den Auswirkungen der geplanten
Vollendung des Binnenmarktesinder EG im
Jahre 1992 fiir die Gewerkschaften befassen
soll. An der vom 5. bis zum 7. April 1989 in
Luxemburg stattfindenden Konferenz wer-

nischen Eisenbahnem von ITF-Mitgliedsge-
werkschaften gew#hrte finanzielle Unterstiit-
zung vorgelegt. Sie wurde auBerdem tiber
Plédne zur Durchfuhrung eines Eisenbahn-
symposiums in Genf im Februar 1990 unter-
richtet. Ferner horte der Vorstand Berichte
iiber die Ergebnisse der Sektionskonferenz
StraBentransport in Rio de Janeiro sowie
tiber Mafinahmen zur Verstirkung der Titig-
keit der ITF im Bereich des 6ffentlichen
Personennahverkehrs. Zum ThemaZivilluft-
fahrt wurde ausfithrlich iiber den geplanten
ZusammenschluB zwischen SAS und Frank
Lorenzos Texas Air Corporation diskutiert.
Dariiber hinaus wurde die Sitzung iiber die
Sektionskonferenz Zivilluftfahrt auf Tene-
riffa sowie iiber die geplante Woche der
Zivilluftfahrt (vergleiche Artikel an anderer
Stelle dieser ITF-Nachrichten) informiert,
Auch Pline fiir ein ehrgeiziges zweijihriges
Bildungsprogramm fiir Hafenarbeiter in der
Karibik, das 1989 mit Unterstiitzung der
norwegischen Gewerkschafisbewegung ge-
startet werden soll, wurden erliutert.

Der Vorstand wurde iiber strukturelle Ver-
#nderungen in der Sonderabteilung der See-
leute im ITF-Hauptbiiro unterrichtet. Diese
Abteilung untersteht von jetzt an direkt der
Seeleutesektion. Es wurde ein Bericht iiber
die jingsten Entwicklungen im Arbeitskon-

fliktzwischender britischen Seeleutegewer
schaft NUS und P&O European Ferries vy
gelegt. Den ITF-Seeleutegewerkschaftenj,
anderen europ#ischen Lindern wurde ¢
herzlicher Dank der NUS fiir die von ihny
wihrend der Beschlagnahmung der Vermj
genswerte der NUS durch die britischy
GerlchteerwmsenensohdanschenUnherstﬂ*
zung iiberbracht. Der Vorstand beschlo8, d
600 noch immer in Ausstand beﬁndhches
NUS-MltghedemmDovercmeSohdanw' A
botschaft zu schicken, !
Die Diskussion iiber die ITF-Kampag
gegen Billigflaggen konzentrierte sich af
eineReiheinjiingerer Zeit gefillter Gerichty
urteile in verschiedenen Lindern, von dene
einige positiv, andere negativ waren, %
besonderer Beunruhigung gaben di
Aktivititen einer als ALU-PSU bekannty
philippinischen Gewerkschaft AnlaB, d¢
zahlreiche nicht normengerechte Vertriy
mit Reedern abgeschlossen hat, wodurckz
gerichtliche Schritte zur Durchsetzung v,
fiir die ITF akzeptablen Bedingungen fi
Besatzungsmitglieder erheblich erschwes
werden. Diese Gewerkschaft, die indiret
dem IBFG in Briissel angeschlossen ist, fiihi
darliber hinaus eine besorgniserregens:
Gerichtskampagne gegendie augenblicklick
ITF-Mitgliedsgewerkschaft auf do
Philippinen (AMOSUP). Nach griindliche
Beratungen bevollméchtigte der Vorstai
den Generalsekretir, sich mit der PSU i
Kontakt zu setzen, um die sofortig
Beendigung ihrer Angriffe auf AMOSUPz
fordernund die Ver4rgerung der ITF iiber d
Versuche der Gewerkschaft, die ITE
Billigflaggenkampagne zu schwiichen, zu
Ausdruck zu bringen. Im Anschlu8 an eing
Bericht iiber die ITF-Bildungstitigkeit i
Afrika, Lateinamerika sowie Asien und det
pazifischen Raum beschloB der Vorstant
weiterhin die MOglichkeiten fiir eine stirker
Vertretung der Entwicklungslinder in de
ITF-Organisationsstrukturen zu priifen. Do
Beitrittsgesuchen von Gewerkschaften ai
Togo, Hongkong, Malaysia, Peru und Papu:
Neuguinea wurde stattgegeben.

36. Kongref} ,
Luciano Mancini (CGIL, Italien) informier
te den Vorstand iiber den Vorschlag der itz

lienischen Mitgliedsgewerkschaften, den 3

ITF-KongreB - voraussichtlich im Oktobs

1990 - in Florenz abzuhalten. Der Vorstani
stimmte diesem Vorschlag freudig zu und

beauftragte das Sekretariat, gemeinsam mi
den italienischen Gewerkschaften die wer

teren Vorbereitungen zu treffen.
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' ZUM TODE VERURTEILT ...

ITF-Gewerkschaften fordern Begnadigung

DiesevierMdnnerbefindensichindenTodeszellendes GefingnissesvonPretoria(S iiddfrika).
V.l.n.r.: Johannes Buthelezi, William Khuzwayo, Bethwell Sabelo und Stanford Ngubo.

DieITFrichteteinen dringenden Appell an
alle angeschlossenen und befreundeten
Organisationen, sich beim stidafrikanischen
Staatsprisidenten fiir die Begnadigung der
vier zum Tode verurteilten Transportar-
beiter einzusetzen. ‘

Der Oberste Richter Siidafrikas wies am 6.
Dezember den Berufungsantrag gegen die
am 23. August vom siidafrikanischen
Obersten Gerichtshof in Durban gegen
Stanford Ngubo, Johannes Buthelezi, Beth-
well Sabelo und William Khuzwayo ver-
hingten Todesurteile ab.

Sie waren beschuldigt wordem, wihrend
eines Streiks bei dem Busunternehmen
PUTCO im Oktober/November 1986 ei-
nen Busfahrer aus dem Putco-Depot Dur-
ban South ermordet zu haben.

Laut Anklage sollen Ngubo, Buthelezi
und Sabelo - alle Mitgliederder der I'TF an-
geschlossenen Transportand General Wor-
kers Union (TGWU) - einem arbeitslosen
ehemaligen TGWU-Mitglied namens
Khuzwayo Geld fiir die Ermordung von
Retford Shezi angeboten haben, der er-
schossen wurde, als er wihrend des Streiks
seiner Arbeit nachging. .

Trotz widerspriichlicher Aussagen tiber
die Anwesenheit der Minner am Tatort
kam der Richter zu dem SchluB, daB Khu-
2wayo die vier t6dlichen Schiisse abgege-
ben habe, durch die der Fahrer ums Leben
kam. Der Richter vertrat die Auffassung,
daBl die Schuld der drei iibrigen Fahrer in
keiner Weise dadurch gemindert wiirde,
daB sie nicht selbst den Abzug betitigt
hitten..

Wie die Anwilte der Verteidigung fest-
stellten, lagen widerspriichliche Aussagen
dariiber vor, ob Ngubos Auto am Tatort
gesehen wurde (einer der Zeugen, ein
Lehrer, der an der Bushaltestelle wartete,
hatte ein anderes Kennzeichen notiert als
ein weiterer Zeuge, der Polizeibeamte
Mabhida).
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Stanford Ngubo wies das Gericht aufer-
dem daraunf hin, daB sein Auto kurz vor
dem Mord gestohlen worden sei, und er es
erstam 21. November, einen Tag nach der
Tat, zuriickerhalten habe. Er habe den
Diebstahl scines Wagens am Tag, an dem
es gestohlen wurde, auf der Polizeidienst-
stelle gemeldet. Der Richter wies diese
Aussage jedoch mit der Bemerkung zu-
riick, daB es relativ einfach sei, den Dieb-
stahl eines Autos vorzutiuschen.

Im Haus von Bethuel Sabela wurde eine
Feuverwaffe gefunden, die jedoch nicht zu
den am Tatort gefundenen Kugeln und

"Patronen pafite.

Trotz der eindeutigen Schwichen in der
Beweisfiihrung verweigerte der Richterdes
Obersten Gerichtshofes von Durban, Van
Heerden, den Ménnern urspriinglich die
Erlaubnis, gegendas Todesurteil Berufung
einzulegen. :

Die vier wurden dann von Durban in die
Todeszellen des Geftingnisses in Pretoria
verlegt. Thre Rechtsanwilte baten den
Vorsitzenden Richter der Berufungsinstanz
in einer Petition, Van Heerdens Ableh-
nung einer Berufung gegen das Todesur-
teil noch einmal zu iberdenken. Die ITF
startete eine weltweite Kampagne zur
Unterstiitzung der vier Verurteilten, Zu-
nichst bat die I'TF die ihr angeschlossenen
Gewerkschaften, in Protestnoten an die
siidafrikanische Regierung die Bitte um
Zulassung eines Berufungsverfahrens zu
unterstiitzen und ihre nationalen Regierun-
gen dazu zu bewegen, sich fiir die Aufhe-
bung der Todesurteile einzusetzen, Nach
Meinung der ITF ist die Verurteilung nicht
stichhaltig, und sie lehnt die Todesstrafe
grundsitzlich ab. In der Zwischenzeit sind
bei der ITF Kopien von Protestnoten des
Internationalen Metallgewerkschaftsbun-
des (IMB), der Internationalen Union der
Lebens- und Genumittelarbeiter-Gewerk-
schaften (IUL), der Internationalen Fide-

ration der Plantagen-und Landarbeiterund
verwandter Berufsgruppen (IFPAAW), des
Internationalen Bundes Freier Gewerk-
schaften (IBFG), deskanadischen Gewerk-
schaftsdachverbandes CL.C, des britischen
Gewerkschaftsdachverbandes TUC, aller
franzsischer ITF-Mitgliedsgewerkschaf-
ten (CFDT, Force Ouvriere, CNPL,
CNPNC, SNOMAC und FMC), der nie-
derlindischen Transportarbeitergewerk-
schaft Vervoersbond FNV, der bundes-
deutschen Gewerkschaft Offentliche Dien-
ste, Transport und Verkehr (OTV), der
britischen Gewerkschaft MSF, der ameri-
kanischen Flugzeugmechanikergewerk-
schaft IAMAW, der belgischen Transpor-
tarbeitergewerkschaft BTB sowie der au-
stralischen Transportarbeitergewerkschaft
gegen die Todesurteile eingegangen,: in
denen die siidafrikanische Regierung au-
flerdem aufgefordert wird, ein von den
Verurteilten beantragtes Berufungsverfah-
ren zuzulassen. Zweifellos wurden daril-
ber hinaus noch viele weitere Botschaften
nach Siidafrika gesandt,

Nachdem der Antrag auf Zulassung eines
Berufungsverfahrens nun vom Obersten
Richter abgelehnt wurde, sind alle rechtli-
chen Mdglichkeiten, das Leben der Min-
ner zu retten, erschdpft. Die letzte Mtg-
lichkeit ist ein direkt an den siidafrikani-
schen Staatsprisidenten P. W. Botha ge-
richteter Gnadenappell.

ITF-Generalsekretiir Harold Lewisriefalle
angeschlossenen Gewerkschaften auf, sich
an P, W. Botha zu wenden und auch ihre
Regierungen zu bitten, sich dem Gnade-
nappell anzuschliefen:

“Wir kdnnen gar nicht nachdriicklich
genug betonen, wie wichtig es ist, in die-
sem Fall internationalen Druck auszuiiben.
Die sildafrikanische Regierung hat bereits
gezeigt, daB sie reagiert, wenn der Druck
nur groB genug ist,” erklirt Lewis.

Forts. auf Seite 4




GEWERKSCHAFTSFUHRER WEGEN TERRORISTISCHER

AKTIVITATEN ANGEKLAGT:
Siidafrika versucht Verbindung zwischen ANC und COSATU herzustellen

Der erste Vizeprisident der Transport and
Gencral Workers® Union of South Africa,
Alfred Ndlovu, befand sich seit dem 10,
Oktober 1987 ohne Anklageerhebung in
Haft. Im Juni wurde er terroristischer
Aktivitéiten und des versuchten Mordes
angeklagt. Der Staat beschuldigt ihn der
Beteiligung an einem Attentatsversuch
sowie der Unterstlitzung und Deckung eines
dem ANC angehérenden Untergrundkdmp-
fers. Diese v6llig aus der Luft gegriffenen
Anschuldigungen sind duBerst schwerwie-
gend, da sie den Versuch einer Kriminali-
sierung der Gewerkschaftsbewegungdurch
die Herstellung einer Verbindung zwischen
den Gewerkschaftenund dem bewaffneten
Kampf des ANC darstellen.
Am7.November begannder ProzeB gegen
Ndlovu. Das Verfahren war urspriinglich
auf drei Wochen angesetzt worden, wurde
inzwischen jedoch bis Anfang nichsten
Jahres vertagt.

Ndlovu, der verheiratet ist und fiinf Kin-
der hat, lebt in einer der Schwaxzensxed-
lungen von Pietermaritzburg. Er ist ein
langjihriges Mitglied der TGWU und
genieBt grofes Ansehen als einfluBreiche

‘Perstnlichkeit im Raum um Pietermaritz-

burg. Neben seinem Amt in der TGWU ist
erauch Vorsitzender der Provinz Natal des
siidafrikanischen Gewerkschaftsdachver-
bandes COSATU.

Am 10. Oktober 1987 wurde Ndlovu von
den siidafrikanischen Sicherheitskriften
festgenommen, Thm wurde mitgeteilt, daf
gegen ihn Anklage wegen versuchten
Mordes erhoben werden sollte, er kam
jedoch niemals vor Gericht, Statt dessen
wurde er aufgrund von Kapitel 29 des
Gesetzes zum Schutze der inneren Sicher-
heit inhaftiert, das Bestimmungen {iber
Verhtre, Einzelhaft, Verweigerung des
Zugangs zu Rechtsanwilten, Familienan-
gehorigen oder Freunden, von Studien-
rechten und Lesematerial enthilt. Nach
10monatiger Haft wurde er am 17. Juni
1987 dem Bezirksgericht in Pietermaritz-
burg vorgefiihrt, Seine Familie und Rechts-
anwilte wurden iiber sein bevorstehendes

Erscheinen vor Gericht nicht informiert.

Die wichtigsten gegen Ndlovu erhobenen
Vorwiife bezichen sich auf terroristische
Aktivititen und versuchten Mord, Der Staat
beschuldigt Ndlovu, zwischen Juni 1987
und Oktober 1987 gemeinsam mit dem
Afrikanischen Nationalkongre (ANC)
Gewalttaten geplant und ausgefiihrt zn
haben, Er wird aufierdem beschuldigt,
Menschen im Gebrauch von Feuerwaffen
unterwiesen und vier Ménner mit der To-
tung eines fiinften Mannes beauftragt zu
haben,

Des welterén wird Ndlovu beschuldigt,

Unnerbrmgung, Transport und Lebensmit-
tel fiir ein ANC-Mitglied namens Mjitha
organisiert und ihn bei seiner Tatigkeit
unterstiitzt zu haben, AuBerdem soll er
Leute aufgefordert haben, das Land zu
verlassen, um sich einer militirischen
Ausbildung durch den ANC zu unterzie-
hen.
ImZusammenhang mit der Anklage wegen
versuchten Mordes heiB3t es, Ndlovu habe
versucht, ein Mitglied der Inkatha-Bewe-
gung des Hiuptlings Buthelezi zu tSten,
indem er vier Personen zu dem Mord ange-
stiftet habe, Er soll auferdem versucht
haben, vier weitere Inkatha-Mitglieder zu
téten, und sich an Plénen zur Ermordung
eines weiteren Mannes beteiligthaben. Das
Verfahren wurde auf einen spiteren Zeit-
punkt vertagt, weil der Zeuge der Anklage,
der tiber die Verbindung zu ANC und
COSATU aussagen wollte, wegen Herz-
beschwerden in ein Krankenhaus eingelie-
fert werden mufte,

Im bisherigen Verlauf des Verfahrens
wurden die Aussagen der Zeugen der
Anklage gegen Ndlovu gehtrt. Bei zwei
dieser Zeugen handelte es sich um TGWU-
Mitglieder, die im gleichen Busdepot ar-
beiteten wie Ndlovu, Die Aussage eines
TGWU-Zeugen vor Gericht widersprach
den in seinem zuvor abgelegten Gestiind-
nis gemachten Angaben. Die Staatsanwalt-
schaft erw#gt nun ein Verfahren gegen ihn
als sogenannten feindlichen Zeugen,

Der andere in der TGWU organisierte

Busfahrer, Jeffrey Kheswa (zuvor eben-
falls eIf Monate lang aufgrund der Bestim.
mungen des Ausnahmezustandes inhaftiert)
machte eine niemanden belastende Aussa-
ge und wurde daraufhin freigelassen. Ein
nicht der TGWU angehérender Bewohner
der Siedlung machte eine Ndlovu sehr stark
belastende Aussage, doch wird von Zeu-
gen in solchen Fillen offensichtlich hiufig

angefiihrt, daf sie wihrend der Haft gefol- |

tert wurden,

Vor allem scheint die siidafrikanische
Regierung jedoch daraninteressiert zu sein,
die Anklage wegen terroristischer Aktivi-
titen zu untermauern. Ihr Interesse an der
Anschuldigung des versuchten Mordes ist

offensichtlich geringer. Terroristische |

Aktivititen werden mit der Todesstrafe

geahndet, und der beunruhigendste Aspekt

dieses Verfahrens ist das deutliche Bestre-
ben der Staatsanwaltschaft, direkte Ver-
bindungen zwischen der TGWU und dem
ANC (iiber COSATU) nachzuweisen. Dies

wirft einen dunklen Schatten iiber die

Zukunft der freien Gewerkschaftsbewe-
gung in Siidafrika.

ITF-Generalsekrettir Harold Lewis hatalle |

angeschlossenen Gewerkschaften aufge-
fordert, Protestbotschaften an die stidafri-

kanische Regierung und Solidarititsbot- |
schaften an deén inhaftierten Ndlovu und ;

seine Frau zu senden.
Ndlovus Adresse lautet:
Alfred Ndlovu

New Prison,

Private Bag 9022
Pietermaritzburg 3200
die Adresse seiner Frau:
Mrs Ndlovu

¢/o TGWU PO Box 8131
Cumberwood 3235
Republik Siidafrika

Viele Mitgliedsgewerkschaften sind die-

ser Aufforderung bereits nachgekommen,

und alle, die bisher noch nicht geschrieben
haben, sollten dies so bald wie mdglich .
tun. Wir werden in den ITF-Nachrichten
weiter tiber das Verfahren gegen Ndlovu .

berichten,

... internationale Aktionen konnen das Leben dieser Manner retten

Forts. von Seite 3

IBFG-Generalsekretir John Vanderveken
sandte ein Fernschreiben an Botha, in dem
er “nachdriicklich unseren Appell an Sie,
aus humanitiren Griinden Gnade walten
zu lassen” wiederholt,

Stanford Ngubo ist ein langjihriges Mit-
glied der TGWU und seit vielen Jahren als
Busfahrer bei PUTCO beschiftigt. Er ist

verheiratet und hat drei Kinder.

Johannes Buthelezi ist ebenfalls Busfah-
rer bei PUTCO, langjihriges TGWU-Mit-
glied und gewerkschaftlicher Vertrauens-
mann. Er ist zum zweiten Mal verheiratet
und hat elf Kinder.

Auch Bethwell Sabelo ist Busfahrer bei
PUTCOundlangjihriges TGWU-Mitglied,
Er ist verheiratet und hat sechs Kinder.

William Khuzawayo ist ein arbeitsloser |
ehemaliger Busfahrer, der ebenfalls der ;
TGWU angehtrt, Er ist nicht verheiratet !

und hat drei Kinder,

P. W. Bothas Telexnummer

lautet: (095) 322158 presl sa.
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Afrikanische Frauenkonferenz der ITF

Die erste afrikanische Frauenkonferenz der
ITF forderte nachdriicklich die Integration
von Frauen auf allen Ebenen der Gewerk-
schaftsbewegung.

Weibliche Delegierte von ITF-Gewerk-
schaften in sechzehn verschiedenen Lin-
dern des Kontinents kamen am 3, Oktober
zu einer vom ITF-Regionalvertreter fiir
Afrika, Ben Udogwu, organisierten 5tigi-
gen Konferenz in Nairobi zusammen. Die
Konferenz war die jiingste in einer Reihe
duflerst fruchtbarer Sitzungen, die die ITF
in letzter Zeit in Kenia durchgefiihrt hat.
Die wertvolle Unterstiitzung von seiten der
Regierung ebenso wie des kenianischen
Gewerkschaftsdachverbandes COTU, die
angesehene Redner fiir die Erdffnungsver-
anstaltung stellten, trug wesentlich zum
hohen Niveau der Diskussionen bei und
machte die Konferenz zu einer wertvollen
Erfahrung fiir die Delegierten, von denen
viele erstmals an einer internationalen
Gewerkschaftstagung teilnahmen, Weitere
wertvolle Unterstiitzung leistet die Fried-
rich-Ebert-Stiftung (FES) aus der Bundes-
republik Déeutschland.

Offiziell ertffnet wurde die Konferenz
durch Francisca Otete von der fijhrenden
kenianischenFrauenorganisation Maende-
leo Ya Wanawake, die auch Mitglied der
Kommission filr den &ffentlichen Dienst
ist. Weitere Redner auf der Erffnungsver-
anstaltung waren u. a. COTU-Generalse-
kretdr J. J. Mugalla sowie die Koordinato-
rin fiir Frauenfragen bei COTU, Mary
Wakofu. Im Namen ihrer Organisationen
begriiBten auch Ben Udogwu von der ITF
und der Ortliche Vertreter der Friedrich-
Ebert-Suftun g, Herman Matusch, die Teil-
tiehmer. Wichtige Redebeitrige kamen
daniber hinaus von Frau J. Alogo von der
Kenianischen Post- und Fernmeldegewerk-
schaft, der friiheren Gewerkschafterin
Mwangi, die gegenwirtig einen Posten im
Arbeitsministerium bekleidet, sowie Dr.
Tiyambe Zeleza, Dozentinan der Kenyatta
University und Autorin eines von der FES
in Auftrag gegebenen Buches tiber die Rolle
der Frau in der kenianischen Gewerk-
schaftshewegung.

Arbeitssprachen der Konferenz waren
Englisch und Franzdsisch, um einer griBt-
méglichen Zahl von Delegierten eine akti-
ve Beteiligung an den Gruppendiskussio-
nen zu ermdglichen, die einen wesentli-
chen Teil der Arbeit ausmachten, Dieses
Ziel wurde auch dadurch geférdert, daf der
Vorsitz wihrend der wichtigsten Arbeits-
snzungen der Konferenz unter den Dele-
gierten rotierte.

Die verschiedenen Delegationen legten
der Konferenz Linderberichte zu Themen
wie die Rolle der Frauen im Industrialisie-
rungsprozeB und ihre Integration in die

Entwicklung; Bezahlung und Arbeitsbe-
dingungen von Frauen in der Industrie;
Mutterschutz; und Beteiligung von Frauen
an der Entwicklung der afrikanischen
Gewerkschaften vor.

Die Konferenz kam zu dem Schlu$, dal
Frauven und Kinder h#ufig nicht in den
GenuB von Entwicklungsprogrammen
kommen und Frauen als gesellschaftliche
Gruppe traditionell von Bildungsméglich-
keiten ausgeschlossen sind, wihrend ihre
wichtige Rolle innerhalb der Familie und
der Gemeinschaft unterschitzt werde. Die
Gewerkschaften in Afrika hiitten bedauer-
licherweise kaum in nennenswerter Form
zurFérderung derGleichstellung von Mann
und Frau beigetragen, was dazu gefiihrt
habe, daB die Frauen vom Entscheidungs-
proze innerhalb der Gewerkschaftsbewe-
gung praktisch ausgeschlossen seien,
wihrend ihre Bezahlung am Arbeitsplatz
weit unter der ihrer m#nnlichen Kollegen
liege. Der Beitrag der Frauen zur Steige-
rung der Lebensmittelproduktion in I4ndli-
chen Gebieten finde keine Anerkennung
und die Lebens- und Arbeitsbedingungen
von Frauen generell seien erschreckend
und entwiirdigend. Am Ende ihrer Bera-
tungen bat die Konferenz die ITF und die
ihrangeschlossenen afrikanischen Gewerk-
schaften um Unterstiitzung von Anstren-
gungen um einen Ausgleich dieser grund-
legenden Ungleichheit, die in vielen Fillen
tief in der Kultur und den Traditionen der

afrikanischen Nationen verwurzelt sei.
Insbesondere wurde die ITF aufgefordert,
ihr Bildungs- und Ausbildungsprogramm
in der Region zu verstiirken und dadurch
den afrikanischen Frauen die Méglichkeit
zu geben, ihren Lebensstandard zu verbes-
sern und eine aktive Rolle in den Entwick-
lungs- und Industrialisierungsprozessen zu
spielen. Die Konferenz bat dariiber hinaus
um die Unterstiitzung der ITF bei der Inte-
gration von Frauen in die Gewerkschaften
undder Beseitigung der augenblicklich be-
stehenden Hindernisse, die es ihnen un-
mdglich machten, auf allen Ebenen der
Gewerkschaft eine ihnen angemessene
Rolle zu spielen und sie von der wirksamen
Mitarbeit sowoh! auf nationaler als auch
auf internationaler Ebene ausschlieBen.
Diese Forderungen wurden untermauert
durch den Ruf nach gewerkschaftlicher
Beteiligung an Alphabetisierungsprogram-
men fiir Fraven und gewerkschaftlichen
Aktionen gegen Geschlechterdiskriminie-
rung am Arbeitsplatz. Den besonderen
Bediirfnissen der Frauen am Arbeitsplatz
misse auBerdem durch praktische MaB-
nahmen wie z.-B, der Durchfithrung von
Gewerkschaftsveranstaltungen wihrend
der Arbeitszeit, der Einfithrung des Mut-
terschaftsurlaubs in Lindern, in denen dies
bisher nicht geregelt ist, und die Einrich-
tung von Kindertagesstitten fiir die Kinder
arbeitender Frauen Rechnung getragen
werden.
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ITF-SEMINAR FUR FRANZOSISCHSPRACHIGE LANDER AFRIKAS

Zum ersten Mal in der Geschichte der ITF
fand vom 5. bis zum 9. Dezember 1988 in
Lomé (Togo) ein internationales Seminar
filr ITF-Mitgliedsgewerkschaften im fran-
z@sischsprachigen Afrika statt. An dem
arbeitswirtschaftlichen Seminar nahmen
fithrende Gewerkschafter von angeschlos-
senen und befreundeten Gewerkschaften
aus sieben afrikanischen L#ndern teil:
Burkina Faso, Kamerun, Elfenbeinkiiste,
Mali, Niger, Senegal und Togo. Organi-
siert und finanziert wurde das Seminar
gemeinsam von ITF und Friedrich-Ebert-

Stiftung.

Auf derErtffnungsveranstaltung sprachen
Vertreter destogolesischen Verkehrsmini-
steriums und des nationalen Gewerkschafts-
dachverbandes CNTT sowie der Leiter der
ITF-Presse- und Forschungsabteilung,
David Cockroft, der das Seminar gemein-
sam mit Ben Udogwu, dem ITF-Regional-
vertreter fiir Afrika, und Koko Fantognon,
ITE-Koordinator fiir das franztsischspra-
chige Afrika, leitete,

Im AnschluB an einen Vortrag iiber die
ITF und ihre Tétigkeit diskutierten die
Teilnehmer Themen wie: Afrika und die
Weltwirtschaft, die Rolle der Weltbank
und des Internationalen Wihrungsfonds,
dasProblem der Arbeitslosigkeit in afrika-
nischen Lindern und das Wihrungssystem
(die Mehrzahl der anwesenden Linder
gehdren derWestafrﬂcamschenWﬁhmngs-
union-an),

Weitere Vortrige galten den Problemen

von Verhandlungsfiihrern auf Betriebs- -

ebene, der Rolle staatlicher Behtrden bei
den Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehun-
gen in franzdsischsprachigen L#ndermn
Afrikas und der Lohnfestsetzung. Die
SchluBsitzung befaBte sich mit der Ge-
schichte und Entwicklung der afrikanischen
Gewerkschaftsbewegung,

Eine von den Seminarteilnehmern verfaB-
te abschlieBende EntschlieBung wiirdigte
das hohe Niveau der Vortréige und Diskus-
sionen und forderte die afrikanische Staa-
ten zu verstirkter Zusammenarbeitauf, um
so zahlreiche Faktoren der wirtschaftli-
chen Instabilititaus dem Wege zu rdumen,
die im Laufe der Woche angesprochen
worden waren, Insbesondere forderten sie
eine engere Beteiligung der Transportar-
beitergewerkschaften ander nationalen und
internationalen Verkehrsplanung. Die ITF
wurde aufgefordert, ihr Bildungsprogramm
im franzdsischsprachigen Afrika zu inten-
sivieren und die Griindung eines gewerk-
schaftlichen Bildungsinstituts angeregt, in
dem regelm#Big BildungsmaBnahmen fiir
gewerkschaftliche Funktionire und Ver-
trauensleute durchgefiihrt werden. Nicht
angeschlossene Gewerkschaften aus Mali,
Kamerun und Burkina Faso wurden zu
ihrer Teilnahme begliickwiinscht und auf-
gefordert, sich der ITF so bald wie mdéglich
anzuschliefen.

Auf besonderen Wunsch des ITF-Gene-
ralsekretiirs richteten die Seminarteilneh-

mer einen besonderen Appell an den siid-
afrikanischen Staatspriisidenten P. W. Bo-
tha, die gegen vier TGWU-Mitglieder
verhingten Todesstrafen auszusetzen
(vergl, Artikel an anderer Stelle der ITF-
Nachrichten),

Im Verlauf des Seminars fand eine
Sondersitzung der Gewerkschaften der
Beschiftigten bei ASECNA, des zwi-
schenstaatlichen Unternehmens, das Flug-
lotsen-, meteorologische und andere

US-Gewerkschaften und Biirgerrechtsgrup-
pen gegen stichp_robenartige Drogentests |

Transportarbeitergewerkschaften in den
Vereinigten Staaten schlossen sich mit
Biirgerrechtsgruppen zusammen, um ge-
gen htchst unpopulére Pline zur Einfiih-
rung von stichprobenartigen Drogenunter-
suchungen bei Transportarbeitern zu pro-
testieren, deren Einzelheiten von der Re-
gierung erst nach den Priisidentenwahlen
bekanntgegeben wurden.

Von den Plinen werden etwa vier Mil-
lionen Transportarbeiter in allen Berei-
chen der Verkehrswirtschaftbetroffen sein,
d. h. alle Beschiftigten in von der Regie-
rung als filr die Gew#hrleistung der §ffent-
lichen Sicherheit besonders wichtig ange-
sehenen Berufen, von den Flugpiloten iiber
die Fahrer von Untergrundbahnen, Bus-
undLkw-Fahrer bis zu den Lokomotivfiih-
Tem.

Die Transportarbeltergewcrkschaftcn
erkliren, daB sie nichts gegen die Uberprii-
fung von Arbeitnehmemn auf moglichen
DrogenmiBbrauch vor ihrer Einstellung
oder gegenihre Untersuchungnach schwe-
ren Unfillen zur Feststellung der Unfallur-
sache einzuwenden haben. Ein Programm,
in dem sie eine Verletzung der Privatsphi-

re des Einzelnen und einen Angriff auf die:

Dienstleistungen fiir die Zivilluftfahrt in
14 franz8sischsprachigen Lindern Afrikas
anbietet, statt. Die Delegierten schlugen
die Einrichtung einer internationalen
Féderation von ASECNA-Beschiftigten
innerhalb der ITF-Organisationsstrukturen
vor und baten die ITF um Unterstiitzung
bei der Einberufung einer vorbereitenden
Konferenz fitrdie Gritndung der Fderation
in Dakar (Senegal), wo sich auch der
Hauptsitz von ASECNA befindet.

Blirgerrechte sehen, lehnen sie jedoch:
grundsttzlich ab. Sie sind auBerdem der.
Meinung, da dieses Programm keinen
Beitrag zur Bekmpfung des Alkohol- und!
DrogenmiBbrauchs am Arbeitsplatz leisten,
kann, die die volle Unterstiitzung der!
Gewerkschaftsbewegung hat, /

Im Rahmen des Programms, das im'
Dezember 1989 in Kraft treten soll, haben:
die Arbeitgeber fiir die Uberpriifung ihrer
Mitarbeiter zu sorgen. Unabhingige La-:
bors werden die Untersuchungen durch-
fiihren. In jedem Jahr sollen etwa funfz1g
Prozent aller Beschéftigten (iberpriift wer-:
den.

Arbeitnehmer, deren Testergebms posi-
tiv ausfdllt, kénnen.erst nach einer Be-,
handlung und einem weiteren, neganven,
Test wiedereingestellt werden. Arbeitge-:
bern, die ihre Beschiftigten nicht vor-:
schriftsmiBig iiberpriifen lassen, drohen
Geldstrafen von 1.000bis 10.000US-Dolla |
je nach Schwere des Vergehens, I

Der Schwerpunkt der Kampagne gegen |
diese Pline wird sich nun voraussichtlich
auf die Gerichte verlagern, die von den
Gewerkschaften aufgrund verfassungs-:
rechtlicher Bedenken angerufen werden. |
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Fidschi: Zusagen liber Gewerkschaftsrechte
hicht eingehalten

Die Zusagen der Regierung der Fidschiin-
selnbeziiglich einer Wiederherstellung der
Gewerkschaftsrechte haben sich als leere
Versprechungen erwiesen,

Keine der gegeniiber der internationalen
Gewerkschaftsdelegation im vergangenen
Januar angekiindigten MaBnahmen (vergl.
Artikel an anderer Stelle dieser Ausgabe
der ITF-Nachrichten) wurde in die Praxis

umgesetzt, und der ‘“Minister fiir Beschiif-
tigung und Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbe-
ziehungen” der Fidschiinseln, der ehema-
lige Vorsitzende der Gewerkschaft der
registrierten Hafenarbeiter der Fidschiin-
seln, Taniela Vietata, zeigt keinerlei Hand-
lungsbereitschaft und wenig Neigung, den
von ihm perstnlich gegebenen Zusagen
nachzukommen. Die Gewerkschaftshewe-

Ausnahmezustand noch immer nicht aufgehoben

Vor einem Jahr sagte die Militdrregierung der Fidschiinseln die Wiederherstellung der
grundlegenden Menschen- und Gewerkschaftsrechte zu,

Die demokratisch gewihlite Regierung von Timoci Bavadra wurde im Mai 1987 durch
cinen von Oberst Rambuka gefiihrten Militérputsch gestiirzt,

Die Machtiibernahme und Aufhebung der demokratischen Verfassung der Fidschiin-
seln aus dem Jahre 1970 waren begleitet von der Aufhebung aller Biirgerrechte, Als
Reaktion auf Appelle der Gewerkschaften der Fidschiinseln verh#ngten ITF-Mitglieds-
gewerkschaften in Australien und Neusecland einen Boykott gegen den Luft- und
Seeverkehr mit der Insel. Diese Manahmen fanden die volle Unterstiitzung der ITFund
anderer Mitgliedsgewerkschaften in der Region.

Einen Monat spéter wurde der Boykott gelockert und spiter vollig aufgehoben, als es
innerhalb der Gewerkschaftsbewegung der Fidschiinseln zu Meinungsverschiedenhei-
ten {iber seine Fortfiihrung kam.

Im Juli 1987 reiste eine gemeinsame Delegation der Gewerkschaftsdachverbinde
Australiens und Neuseelands zu einer Sitzung mit dem Gewerkschaftsdachverband der
Fidschiinseln (FTUC) in das Land, um die Lage zu iiberpriifen. Zu jenem Zeitpunkt,
zwischen dem ersten und dem zweiten Staatsstreich, war der abgesetzte Premierminister
noch an einem Konsultationsverfahren mit den neuen militdrischen Fiihrern beteiligt. Es
schien Aussichtauf eine Wiederherstellung der Demokratie zu bestehen, Die Delegation
und der FTUC empfahlen eine Aufhebung des Handelsboykotts, wiesen auf die
Aufhebung der Gewerkschaftsrechte hin und forderten die uneingeschrﬁnkte Wieder-
herstellung der Demokratie.

Am 25. September fand der zweite Staatsstreich statt. Drastische Mafinahmen gegen
fithrende FTUC-Mitglieder wurden ergriffen, und Gewerkschaftsbiiros vom Militir
besetzt. Die Militdrregicrung gab ihre Absicht bekannt, eine Republik auszurufen, die
Verfassung aufzuheben und eine der Apartheid #hnliche Regierungsform auf der
Grundlage der Rassentrennung einzufiihren,

Eine hochrangige Gewerkschaftsmission unter Schirmherrschaft des Internationalen
Bundes Freier Gewerkschaften (IBFG) und der australischen und neuseelindischen
Gewerkschaftsdachverbidnde wurde daraufthin entsandt. Diese Delegation, der auch der
ITF-Regionalsekretir fiir Asien und den pazifischen Raum, Mo Hoda, angehérte, hielt
sich vom 13. bis zum 16. Januar dieses Jahres auf den Fidschiinseln auf, Sie traf dort mit
dem selbsternannten “Minister fiir Beschéftigung und Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbe-
ziehungen”, Taniela Vietata, zusammen, der in ITF-Kreisen seit langem als Vorsitzen-
der der der ITF angeschlossenen Gewerkschaft der registrierten Hafenarbeiter der
Fidschiinseln bekannt ist.

Die Situation im Lande war dramatisch. Die Pressefreiheit war aufgehoben, mehr als
150 Personen, darunter fiihrende Gewerkschafter, befanden sich anfgrund der Bestim-
mungen des Ausnahmezustandes in Haft. Gewerkschafter muBten fiir die Abhaltung
von Gewerkschaftssitzungen oder Auslandsreisen schriftliche Genehmigungen einho-
len.

Die Delegation dréingte bei der Regierung auf Wiederherstellung dieser Rechte und
erhielt die Zusage, da} die Rechte respektiert wiirden, sobald die “Ausnahmesituation”
{iberwunden sei.

Aufgrund dieser Zusage empfahl die Delegation, den von den australischen und
neuseeldndischen Gewerkschaften verhiingten Boykott gegen den Luft- und Seeverkehr
solange auszusetzen, wie die Riickkehr zur Demokratie und die uneingeschriinkte
Wiederherstellung der Gewerkschaftsrechte ziigig voranschreite. Ein Jahr danach
(vergl. obenstehenden Artikel) wird deutlich, daB keine dieser Zusagen eingehalten
wurde und die Regierung auch keineswegs die Absicht hat, zu einer echten Demokratie
zuriickzukehren. Vielleicht ist der Zeitpunkt gekommen, die Position der internationa-
len Gewerkschaftshewegung nen zu iiberdenken.

gung der Fidschiinseln leidet noch immer
unter der Last repressiver Bestimmungen,
und in der im Entwurfsstadium befindli-
chen neuen Verfassung der Fidschiinseln
wird die Abschaffung der Gewerkschafts-
rechte sogar formalisiert.

Vietata sagte zu, im Kabinett die Frage der
Wiederherstellung der Gewerkschaftsrech-
te anzusprechen. Falls er dieser Zusage
nachgekommen ist, tater das in aller Stille,
so daB niemand auf den Fidschiinseln
jemals etwas davon erfuhr.
DieDelegation war insbesondere iiber zwei
von der Regierung verfiigte Beschrinkun-
gen der Gewerkschaftsfreiheiten beunru-
higt. Dabei handelte es sich um Bestim-
mungen, aufgrund derer die Polizei iiber
Gewerkschaftssitzungen informiert und fiir
Auslandsreisen eine schriftliche Genehmi-
gung eingeholt werden mu8,

Vietata versicherte der Delegation, daf§
allgemein anerkannte Gewerkschaftsfrei-
heiten respektiert wiirden.

Zur Frage der Unterrichtung der Polizei
tiber Sitzungen erkldrte Vietata, daB es sich
hierbei lediglich um eine Formaliti4t han-
dele und eine Unterrichtung der Polizei
den Vorschriften Geniige tue,

Die Polizei stimmt jedoch mit Vietatas
Auslegung offensichtlich nicht {iberein, Sie
besteht weiterhin auf der Einreichung for-
meller Antriige vor Abhaltung von Sitzun-
gen. Auch miissen filhrende Gewerkschaf-
ter weiterhin fiir Auslandsreisendie schrift-
liche Genehmigung der staatlichen Behtr-
den einholen.

Der Gewerkschaftsbund der Fidschiinseln
(FTUC) sprach diese Punkte in einem
Schreiben an das Innenministerium an und
bat es um Auskunft dariiber, was aus den
der internationalen Mission gegebenen
Zusagen geworden sei.

Die Regierung erkldrte in ihrer Antwort
im vergangenen Mai, da8 alle Fragen der
Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbezichungen
“liber ordnungsgem#fe Gesetzgebungsver-
fahren geregelt” wiirden. Der Innenmini-
ster versprach auBerdem, dem Kabinett die
Einrichtung eines unabhﬁnglgen Gremiums
zur Uberpriifung und Korrektur der von
den Gewerkschaften beanstandeten Fra-
gen zu empfehlen. Als Mitglieder dieses
“unabhingigen” Gremiums hatte der Mi-
nister eine gleiche Anzahl von Arbeitge-
ber- und Gewerkschaftsvertretern sowie
sich selbst als Vorsitzenden und seine
Mitarbeiter als Sekretariat vor Augen. Der
FTUC regte an, einen wirklich unabh#ngi-
gen Vorsitzenden zu ernennen, Allerdings
ist nach mehr als sechs Monaten noch
immerkeine Antwort auf diesen Vorschlag
eingegangen,

Der Innenminister sagte des weiteren zu,
daBl er swh im Kabinett fiir eine m&glichst

Forts. auf Seite 8
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Tiirkei muB Gewerkschaftsrechte wiederherstellen

Die der ITF angeschlossene tiirkische Ei-
senbahnergewerkschaft DEMIRYOL-IS
hielt vom 31. Oktober bis zum 3. Novem-
ber 1988 in Side-Antalya ein erfolgreiches
Seminar fiir 78 Ortliche Gewerkschafts-
funktiondre ab. Wichtigstes Thema des
Seminars waren “Gewerkschaftsrechteund
Freiheiten und die Probleme der Arbeit-
nehmer”,

Axf der Sitzung wurde iiber die Entwick-
lung der tiirkischen Volkswirtschaft, Lish-
ne und Einkommensverteilung, ausléndi-
sches Kapital, Privatisierung sowie Prakti-
ken bei der Zeitarbeit diskutiert. Der Stell-
vertretende ITF-Generalsekretdr Graham
Brothers sprach iiber die Gewerkschafts-
rechte der Eisenbahner in Europa, Harold
Dunning, ehemaliger Leiter der Abteilung
Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen
der Internationalen Arbeitsorganisation
{iber Grundsitze und Normen der IAO,

In seiner Ansprache auf der Erffnungs-
sitzung des Seminars stellte Mehmet Aci-
dereli, Vorsitzender von DEMIRYOL-IS,
fest, da} die Verletzungen der Gewerk-
schaftsrechte in der Tiirkei dem Land bei
seinen internationalen Beziehungen groBSe
Hindernisse in den Weg legten. Die Tiirkei
habe die Vollmitgliedschaft in der Euro-
pdischen Gemeinschaft beantragt. Die
Einschrinkung der gewerkschaftlichen
Rechte und Freiheiten stellten in diesem
Zusammenhang allerdings ein gréBeres
Hindernis dar als die wirtschaftlichen und
sozialen Unterschiede, erkliirte er,

Die Tiirkei ist das einzige Land Europas,
in dem den Beschiftigten im 6ffentlichen
Dienst die Mitgliedschaft in Gewerkschaf-
ten verwehrt ist und das das TAO-Uberein-
kommen 87 nicht ratifiziert hat. Die jiing-
ste Verschlechterung in der Lage der
demokratischen Rechte und des Lebens-
standardsk&nne eindeutig der milit4rischen
Machtiibernahme im Jahre 1980 zur Last

gelegt werden, durch die weite Teile der
Gesellschaft zum Schweigen gebracht und
der Zugang zu Rechtsmitteln blockiert
wurde,

Sevket Yilmaz, Prisident des tiirkischen
Gewerkschaftsdachverbandes TURK-IS,
{ibte scharfe Kritik an der tiirkischen Re-
gierung, die die Inflation bewuft anheize
und als Instrument der Regierungspolitik
zur Schwiichung der Gewerkschaften nut-
ze. Obwohl sich die jihrliche Inflationsra-
te in der Tiirkei inzwischen auf 85 % be-

14uft, geht die Regierung von 35 % aus ung
148t Verhandlungen iiber Lshne und Ge.
hilter im 6ffentlichen Dienst nur auf der
Grundlage dieser niedrigeren Zahl z,
Yilmaz vertrat die Auffassung, daB im
Hinblick auf die Wiederherstellung der de.
mokratischen Menschen- und Gewerk.
schaftsrechte noch erhebliche Verbesse.
rungen erzielt werden miifiten, bevor die
Tiirkei als fiir eine Mitgliedschaft in der|
Europiischen Gemeinschaft geeignet an.|
gesehen werden kdnne.

IBFG/IBS-ARBEITSGRUPPE GESUNDHEIT
UND SICHERHEIT AM ARBEITSPLATZ TAGT

Giftmiilltransporte, Vermeidung von Che-
mieunfillen, Asbest und Kernsicherheit
waren wichtige Themen auf der Tagesord-
nung der zweiten Sitzung der Gemeinsa-
men Arbeitsgruppe Sicherheitund Gesund-
heit am Arbeitsplatz des Internationalen
BundesFreier Gewerkschaften (IBFG) und
der Internationalen Berufssekretariate
(IBS), die vom 24. bis zum 26. Oktober in
Washington D.C. (USA) stattfand. Die
Arbeitsgruppe, der Arbeitsschutzexperten
vonnationalen Gewerkschaftsdachverbin-
den und den Internationalen Berufssekre-
tariaten angehdren, befafit sich mit aktuel-
len Problemen des Arbeitsschutzes, denen
sich Gewerkschafter weltweit gegeniiber-
sehen, Fiir die ITF nahm der Sekretir der
Presse- und Forschungsabteilung, David
Cockroft, an der Sitzung teil.

Eines der wichtigsten in Washington
behandelten Themen war das IBFG-Bil-
dungsprogramm zum Thema Gesundheit
und Sicherheit. Umfangreiche Projekte, die

die Ausbildung nationaler Arbeitsschutz.
experten garantieren sollen, laufen derzeif
in Indien, Thailand und Malaysia. Weitere
Projekte sollen in néichster Zukunft starten,
Es wurden Pline fiir die Vertffentlichung
eines regelmiBig erscheinenden IBFG-
Informationsbulleting Arbeitsschutz be-
kanntgegeben, in dem Informationen iiber
gesetzliche Vorschriftenund gewerkschaft-
liche MaBnahmen in einer Form zusam-
mengefalt werden, die Verhandlungsfiih-
rern ihre direkte rmahme ermdglicht,
Auch Richtlinien fiir die Arbeit mit Asbest
und ein Regelwerk fiir die Kernindustrie
befinden sich in Vorbereitung,
Besondere Aufmerksamkeit wurde der;
Vermeidung von Chemieunfillen gewid-
met(die Arbeitsgruppe wurde im Anschluf
an die Katastrophe von Bhopal eingerich-
tet). Ein IBFG-Richtlinienentwurf zur}
Vermeidung von Chemieunfillen wurde

ausfiihrlich gepriift und soll demn#chst
Forts, auf Seite 9

.. jede Diskussion liber den Verfassungsentwurf ist verboten"
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rasche Uberpriifung aller Verfahren, Ge- ™

setze und Erlasse im Hinblick auf die
Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen
einsetzen wolle, Auch von diesem Ver-
sprechen haben die Gewerkschaften seit-
her nichts mehr gehort.

Eine weitere Zusage des Ministers bezog
sich auf die Wiederbelebung des Dreiglied-
rigen Forums, einer Einrichtung, in der
Regierung, Arbeitgeberund Gewerkschaf-
ten vertreten waren. Auch die Arbeitgeber
hatten sich fiir die Wiederbelebung dieses
Forums ausgesprochen - geschehen ist
jedoch noch nichts.

Im Mai 1988 bestimmte die Regierung die
neuen Mitglieder des gewerkschaftlichen
Beratungsausschusses, der jedoch niemals
zusammentrat. Auch die Lohnausschiisse,
die den Mindestlohn fiir nicht organisierte

"Arbeitnehmer festsetzen, wurden von der

Regierung nicht wiederbelebt. Die Mit-
glieder fiir einige dieser Rite wurden von
der Regierung zwar emannt, keiner trat
jedoch jemals zusammen.

Inzwischen hat die Regierung zu erken-
nen gegeben, daB sie sehr wenig Interesse
an der Wiederherstellung echter Gewerk-
schaftsrechte oder demokratischer Freihei-
ten hat. Am 23, September verdffentlichte
die Ubergangsregierung den Entwurfeiner
Verfassung, der von der Opposition scharf
kritisiert wird.

Die neue Verfassung sieht ein auf den
Grundsatz der Rassentrennung gestiitztes
Wahlsystem und Parlament vor, das den
Ureinwohnern der Fidschiinseln eine stark
an ein Apartheidsystem erinnernde auto-
matische Mehrheit gibt. In dem Entwurf

heiBt es auBerdem, daB die Republik die
“christliche Lehre” respektiert - eine ein-
deuntig diskriminierende MaBnahme in
einem Land, in dem Christen eine Minder-
heit in der Bevilkerung darstellen. Der
Entwurf enthilt keinerlei Garantien im
Hinblick auf Gewerkschaftsrechte.

Der durch einen Putsch gestiirzte demo-
kratisch gewihlte Premierminister Timoci
Bavadra, selbst Angehdriger der Rasse der |
Ureinwohner der Fidschiinseln, verurteilte
die Art und Weise, in der die Verfassung |
formuliert wurde ebenso wie ihre Bestim- |
mungen und ihre Auswirkungen. |
Da der Erla8 tiber den Schutz der inneren
Sicherheit vom Juni 1988 noch immer in ;
Kraft ist, ist jede Diskussion {iber diesen
Verfassungsentwurf oder Stellungnahme
dazu untersagt.
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Franzosische Arbeitnehmer fordern Ende der Sparpolitik

Wie ihre Kollegen in Spanien fordern auch
die Arbeitnehmer in Frankreich, insbeson-
dere im Verkehrssektor und im &ffentli-
chen Dienst, eine Beendigung der Sparpo-
litik, die zu einem Wirtschaftswachstum
ohne entsprechende Steigerung der Ar-
beimehmereinkommen gefiihrt hat. Diese
Forderungen kommen in einer massiven
Streikwelle zum Ausdruck, die fast jeden
Wirtschaftsbereich beriihrt.

Vor fiinf Jahren fiihrten die westeuropﬁi-'

schen Regierungen und Arbeitgeber mit
grofem Eifer Rationalisierungsmafnah-
men und Kiirzungen durch. Den Arbeit-
nehmern wurde gesagt, dal sie in wirt-
schaftlichen Krisenzeiten keine Reallohn-
erhthungen oder verbesserte Sozialleistun-
gen erwarten konnten. Viele Arbeitsplétze
wurden abgebaut, und in weiten Teilen
Westeuropas ist die Arbeitslosigkeit noch
immer ein groBes Problem.

Doch die Wirtschaftslage ist lingst nicht
mehr so diister. Die Unternehmensgewin-
ne steigen rasant (zu einem grofen Teil
dank RationalisierungsmaBnahmen, Kiir-
zungen im Personalbestand, verbesserter
Wirtschaftlichkeit und niedrigen Lohner-
hthungen), und viele Arbeitnehmer in
Europa fordern nun ihren gerechten Anteil
an der wirtschaftlichen Expansion.

In harten Zeiten sind die Arbeitnehmer
immer die ersten, die ihren Giirtel enger
schnallen miissen. Jetzt wird ihnen gesagt
- vom franztsischen Premierminister
Michel Rocard und vom spanischen Mini-
sterprisident Felipe Gonzalez: -, dafB} sie
noch ein wenig auf bessere Zeiten warten
miissen.

Die Reaktion war eine von den Basismit-
gliedern getragene Welle von Streiks, von
der auch die offizielle Gewerkschaftsfiih-
rung teilweise lberrascht wurde.

Wie Jean Zaoui, Stellvertretender Gene-
ralsekretir der der ITF angeschlossenen
Transportarbeitergewerkschaft FGTE-
CFDT, feststellt, wurden die franz&sischen
Arbeitnehmer durch die augenblickliche
Streikwelle “wachgeriittelt”. Das Verbin-
dungsglied zwischen den Streiks in den
verschiedenen Sektoren ist diese neu ent-
standene Opposition gegen die von den

s
¥

Unternechmensleitungen und staatlichen
Einrichtungen verfiigte Sparpolitik.

“Hinter all diesen Aktionen stehen die
Forderungen der Arbeitnehmer beztiglich
ihrer Kaufkraft, Arbeitspliitze, Arbeitsbe-
dingungen und eine Verbesserung der
Sicherheit und des Fahrgastkomforts,”
erklirt Zaoui.

Sowoh! die Arbeitgeber als auch die Re-
gierung tragen nach Auffassung der CFDT
die Verantwortung fiir die anhaltenden
Streiks. Die Arbeitgeber haben sich gewei-
gert, mit den Gewerkschaften zu verhan-
deln, und die Regierung besteht daranf,
dem Offentlichen Sektor “inakzeptable”
finanzielle Beschrinkungen aufzuerlegen,
die den Verantwortlichen vor Ort keinen
Spielraum lassen.

Alle Bereiche der franzdsischen Verkehrs-
wirtschaft sind von den Streiks betroffen -
das Pariser Schienennahverkehrssystem
(RATP), Air France und das staatliche
Eisenbahnunternehmen SNCF, Im ganzen
Land fanden dariiber hinaus “zahlreiche
sriliche Aktionen” der Lkw-Fahrer statt.
Die meisten dieser Streiks waren flir fran-
z6sische Verhéltnisse sehr lang (mehr als
drei Wochen). Auch kam es dabei zu einer
in diesem Ausma8 noch nie dagewesenen
Zusammenarbeit zwischen den verschie-
denen Gewerkschaften, Beim RATP ar-
beiteten die CFDT, die der ITF angeschlos-
sene Force Ouvriére (FO) und die autono-

men Gewerkschaften zusammen (aller-
dings unter Ausschluf der kommunisti-
schen CGT). Bei Air France arbeiteten die
der ITF angeschlossenen autonomen
Gewerkschaften der Flugpiloten, des Bo-
denpersonals und der Flugbegleiter, die
CFDT und die CGT zusammen (diesmal
allerdings ohne die FO).

Nach Angaben der CFDT brach die CGT
allerdings bei vielen dieser Arbeitskimpfe
aus der Einheitsfront der anderen Gewerk-
schaften aus und verfolgte entgegen dem

" Willen der Arbeitnehmer eine Politik, die

keine Kompromisse zuliel, Die Regierung
versucht die Streikbewegung daher als eine
von der CGT gefiihrte politische Bewe-
gung darzustellen, was jedoch keinesfalls
zutrifft,

Erfolgekonnten offensichtlich beim RATP
in Paris und vielen anderen Unternchmen
des Offentlichen Personennahverkehrs
erzielt werden, wo FO und CFDT erhebli-
che Lohnerh¢hungen und Verbesserungen
der Arbeitshedingungen durchsetzen konn-
ten,

Die Regierung deutete an, daB sie mogli-
cherweise mit Hilfe einer Vorschrift diber
die Aufrechterhaltung “minimaler Dienst-
leistungen” das Streikrecht im Verkehrs-
sektor einschrinken werde. Derartige
Beschrinkungen des Streikrechts lehnen
die Gewerkschaften, so Zaoui, “rundher-
aus ab”.

... ein zentrales Thema war der Umgang mit Giftmiill
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verdffentlicht werden, Die Arbeitsgrup-
penmitglieder erfuhren dariiber hinaus, daf
cines der Hauptthemen auf der Tagesord-
nung der Internationalen Arbeitskonferenz
im Juli 1989 der sichere Einsatz von Che-
mikalien sein wird. Die Gewerkschaften
sollten sich nachdriicklich fiir die Erarbei-
tung wirksamer JAO-Normen fiir die Si-
cherheit in der Chemieindustrie einsetzen,

Auch die Ablagerung und der Transport
chemischer Abfille waren Thema etner

umfassenden Diskussion, Die ITF konnte
die iibrigen Teilnehmer iiber ihre Absicht
unterrichten, eine intemnationale Konferenz
iiber den Gefahrguttransport durchzufiih-
ren, und die anderen anwesenden Organi-
sationen sagten ihre Hilfe und Unterstiit-
zung zu, Auch Bemithungen, die gegen-
wirtigim Rahmen der Vereinten Nationen
mit dem Ziel unternommen werden, inter-
pationale Bestimmungen beziiglich des
illegalen Handels mit giftigen und gefahr-

lichen Abfillen zu verabschieden, wurden
einer kritischen Priifung unterzogen. Ab-
schlieBend befaflten sich die Arbeitsgrup-
penmitglieder mit dem Problem Aids am
Arbeitsplatz, AufklirongsmaBnahmen zur
Verhinderung der Apsbreitung von Aids,
so beschlof die Arbeitsgruppe, miiften
durch eine wirksame Politik zum Schutze
der HIV-Infizierten vor ungerechtfertigter
Diskriminierung am Arbeitsplatz ergéinzt
werden.
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ITF trifft sich mit Lkw-Herstellern

Am 25. Oktober 1988 fand in Paris die
erste Sitzung zwischen den der ITF ange-
schlossenen Gewerkschaften des StraBen-
transports und Vertretern der Internationa-
len Organisation der Fahrzeughersteller
(OICA), der Lkw-Hersteller, statt.
Hauptzweck der Sitzung, die auf Anre-
gung der ITF zustandekam, war es, die
Hersteller tiber die Ablehnung der Einfiih-
rung von Fahrzeugen mit kurzen Fahrer-
h#usern und auf dem Dach des Fahrerhau-
ses angeordneten Schlafkabinen - soge-
nannten “Top-Sleeper-Kabinen” - durch
die ITF-Mitgliedsgewerkschaften zu in-
formieren,
Die ITF-Sektion StraBentransport ist der
Uberzeugung, dafl derartige Fahrerhfuser
nicht nur eine Beeintrichtigung des Ar-
beitsumfelds des Fahrers darstellen, son-
dern ein zus#tzliches Risiko fiir die Insas-
sen bedeuten. Die ITF dringte die OICA,
Vorschldge der Gewerkschaften fiir eine
Anderung der in der Europiischen Ge-
meinschaft geltenden Vorschriften ber
Fahrzeugabmessungen zu unterstiitzen,
durch die eine Mindestlinge sowohl fiir
Fahrerh#user ohne als auch fiir Fahrerh#iu-
ser mit Schlafkabine festgesetzt wirde.
Die OICA wies darauf hin, daf ihre Mit-
glieder keine kurzen Fahrerhfuser oder
Top-Sleeper-Kabinen bauen wollten, Der-
artige Fahrerhiiuser seien vor.allem das
Produkt unabh#ngiger Karosseriebauer.
Die OICA hielt eine Einigung iiber die
ergonomischen Innenabmessungen von
Fahrerhdusern fiir moglich, dies wiirde
jedoch einige Zeit in Anspruch nehmen.

Auf der Sitzung wurde auch {iber die
geplante Uberarbeitung der Vorschriften
der UN-Wirtschaftskommission fiir Euro-
pa iiber den Aufprallwiderstand von Lkw-
Fahrerhiiusern diskutiert. Die ITF wies
daraufhin,daBein schwedischer Vorschlag
fiir die Uberarbeitung dieser Vorschriften
(Schweden verfiigt bereits liber strengere
Normen) zwei bésonders wichtige Aspek-
te angesprochen habe: ein erhthter Wider-
stand des Fahrerhauses wiirde der Verhin-
derung frontaler Verformungen sowie als
Schutz bei Unfillen dienen, bei denen sich
das Fahrzeug iiberschligt. Die Fahrzeug-
hersteller hatten in diesem Zusammenhang
keine speziellen Mafinahmen geplant.

Die Fahrzeughersteller erklirten, daB in
einem anderen kritischen Bereich - dem
Schutz des Fahrerhauses gegen das Ein-
dringen derLadung aus dem Laderaum - in
einigen Lindern bereits Normen verab-
schiedet worden seien. Die Bundesrepu-
blik Deutschland beabsichtige, der Inter-
nationalen Organisation fiir Normung (ISO)
Vorschlige fiir Vorschriften tiber die Si-
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cherung der Ladungen zu unterbreiten,
Die ITF informierte die OICA, daf sich
die ITF-Sektion Straentransport auf ihrer
Konferenz in Rio de Janeiro im Oktober
1988 fast einstimmig fiir eine verbindliche
Vorschrift tiber das Anbringen und Anle-
gen von Sicherheitsgurten in Nutzfahrzeu-
gen ausgesprochen habe,

Die Sitzung befaBite sich ferner mit einer
Reihe von Verbesserungen an der Gestal-
tung von Fahrerh#user und der Ausriistun-
gen, die im Rahmen einer 1987 vertffent-
lichten Untersuchung der ITF tiber die von
den europiischen Berufsfahrern bevorzug-
ten Fahrzeuge von den Fahrem vorgeschla-
gen worden waren, Diese Verbesserungen
bezogen sich auf die Standardausriistung
der Fahrzeuge mitStandheizung, Klimaan-
lage, beheizten Spiegeln und hdrbaren

London Underground: Haltung gegeniiber
Feuergefahr "grundsétzlich falsch"

Der mit Spannung erwartete Bericht der
Untersuchungskommission, die sich mit
dem Brand in der stark frequentierten
Londoner U-Bahn-Station King's Cross
am Abend des 18. November 1987 befalite,
wurde im vérgangenen Monat knapp ein
Jahr nach der Katastrophe, bei der 32
Menschen ums Leben kamen, vertffent-
licht. Er enthilt scharfe Kritik an den vie-
len Fehlern in der Unternehmensleitung
und Organisation des U-Bahn-Unterneh-
mens London Underground und seines
Mutterunternehmens London Regional
Transport (LRT).

Der Autor des Berichts, der hochverdiente
Anwalt Desmond Fennell, erklirte, die
Manager von London Underground hitten
“grundsiitzlich die falsche Haltung” ge-
geniiber Briinden an den Tag gelegt, die sie
als Berufsrisiko betrachteten. Sie hitten
sich in falscher Sicherheit wiegen lassen,
weil bis dahin kein Rolltreppenbrand
Todesopfer gefordert habe, und sie hiitten
aus fritheren Briinden in Untergrundbahn-
hofen nichts gelernt, weil kein Mechanis-
mus zur Verfiigung stehe, um aus den
Ergebnissen von Untersuchungen die an-
gemessenen Schluifolgerungenzuzichen.
In den Berichten frifherer Untersuchungs-
ausschiisse sei bereits auf viele der auch
auf der U-Bahn-Station King’s Cross zu
findenden Mingel hingewiesen worden,
unddie Tatsache,da8 London Underground
es versiumt habe, die in den Berichten
ausgesprochenen Empfehlungen in die
Praxis umzusetzen, war nach Meinung von

Warnsignalen fiir die Riuickwirtsfahrt, Dig
Hersteller erklirten sich bereit, Berech.
nungen dartiber vorzulegen, was die Stan.
dardausriistung von Fahrzeugen mit derar.
tigen Ger#iten kosten wiirde.

Die ITF erklirte, daB eine Standardisie.
rung der Anbringung von Schaltern und
Instrumenten im Fahrerhaus ein positiver
Beitrag zu gréiBerer StraBenverkehrssicher-
heit wire. Da die Fahrer hiufig auf unter.
schiedlichen Fahrzeugmodellen fahren, sei
es fiir sie wichtig, Schalter und Instrumen
te in jedem Fahrzeug instinktiv auffinden
zu kodnnen, insbesondere in Notsituatio-
nen. Die OICA wies darauf hin, daB diese
Frage im Rahmen des ISO-Normausschus
ses diskutiert werde und regte an, daB die
ITF der ISO entsprechende Vorschldge
unterbreiten solle, um die Durchsetzung
der gewlinschten Ziele sicherzustellen,

Fennell eine der Hauptursachen der Kata-
strophe.

Dieses Verstiumnis sei darauf zuriickzu-
filhren, daB esin einem Betrieb, der tiglich
viele Millionen Fahrgiste befdrdcrt nie-|
manden gebe, der die Gesamtverantwor-,
tung fitr die Sicherheit trage, so erstaunlich| i
dies auch klingen mag. ¥

Statt dessen trage jeder Abteilungsleiter
die Verantwortung fiir seine eigene Abtei-
lung, sei aber auch dann lediglich um die!
Sicherheit des Personals besorgt. Offen-.
sichtlich sei es London Underground nicht'
bewuBt gewesen, daB das Arbeitsschutz-
gesetz auch eine Verantwortung fiir die
Sicherheit der Fahrg#ste vorsehe!

Um dieses erschreckende Versumnis zu
korrigieren, fordert Fennell in seiner wich-
tigsten Empfehlung die Ernennung eines
Direktors mit besonderer Verantwortung
fiir die Sicherheit im Vorstand von London
Underground. Der Bericht fordert femer
nachdriicklich, da8 diese Person direkten
Zugang zum Vorsitzenden des Unterneh- [
mens haben und die Erstellung von seiner;
Meinung nach erforderlichen Berichten m
Auftrag geben kénnen sowie Zugang zu
Fahrtenbiichern und Korrespondenz zu
Sicherheitsfragen haben sollte. f

Angesichts dieser scharfen Verurtexlung'
des an der von der Regierung Thatcher!
ausgegebenen Devise “Nur Gewinne zih-
len!” ausgerichteten Fuhrungssnls be
London Underground ist es nicht iiberra-
schend, daB Sir Keith Bright, Vorsitzender
bei London Regional Transport, der Mut-
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... Bericht der Untersuchungskommission
liber den Brand in King's Cross
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ter von London Underground, am Vor-
abend der Verdffentlichung des Berichts
seinen Riicktritt bekanntgab, Am n#chsten

Morgen folgte Tony Ridley, Vorsitzender
von London Underground, seinem Bei-
spiel.

Fennell erklirte, daB d1e Verantwortli-
chen bei London Underground offensicht-
lich wirklich der Uberzeugung waren, da8
im Falle eines Brandes ausreichend Zeit
zur Verfiigung stehe, um die Fahrgiste
rechtzeitig in Sicherheit zu bringen. Es ist
jedoch schwer verstindlich, wie sich dies
mit der von Fennell ebenfalls erwihnten
Tatsache vereinbaren 148t, daB8 das Perso-
nal nicht fiir die Bekimpfung von Brinden
ausgebildet wurde (abgesehen von einer
kurzen Einfithrung in die Grundbegriffe
des Hydranteneinsatzes, zu der es aber nie
eine Wiederholungsiibung gab) und die
Mitarbeiter dazu verleitet wurden, die
potentiell schweren Folgen eines Brandes
dadurch herunterzuspielen, da immer von
“Schwelbrinden” gesprochen wurde.
Dadurch wurden sie félschlicherweise in
dem Glauben gehalten, daB ein kleiner
Brand nicht auBer Kontrolle geraten ktn-
ne. Unter Bezug auf die speziellen Um-
stinde des Brandes in King’s Cross stellt
Fennell fest, daB das Personal wegen die-
ser mangelnden Ausbildung “erschreckend
schlecht auf die sich plétzlich ergebende
Notsituation vorbereitet” war.

Der Bericht zeichnet ein beﬁngsttgendes
Bild totaler Verwirrung, die an jenem ver-
h#nignisvollen Novemberabend unter der
Erde herrschte, wihrend das Personal ver-
zweifelt versuchte, den mit schweren
Brandverletzungen flichenden Passagieren
zu helfen. Teilweise waren die Fluchtwege
durch verschlossene Tiiren blockiert, zu
denen die Schliissel erst nach langem,
angsterfiillten Suchen aufzutreiben waren.
Niemand schien fiir die Koordinierung der
Evakuierungsaktion zustéindig zu sein; die
Kommunikation zwischen dem Personal
lieB ebenso zu wiinschen iibrig wie die
Verstindigung mit den Rettungsdiensten,
die, im Nachhinein betrachtet, zu sp#t
hinzugerufen wurden. Feuerlscher waren
hinter Vorriten verstecktund konnten nicht
gefunden werden, und die Berieselungsan-
lagen wurden im allgemeinen Durcheinan-
der nicht angestellt. Es gab keinen vorher

usgearbeiteten Evakuierungsplan fitr die
%—Bahn—Station im Falle eines Brandes,
und generell wurde das Ausmaf der Kata-
strophe unterschitzt, die sich von einem
kleinen Brand zu einem verheerenden
Flammenmeer ausweitete, das den gesam-
ten Schalterbereich erfaBte.

Fennell unterstreicht zu Recht, daB das
Personal fiirdie Ereignissein jener schreck-
lichen Nacht nicht verantwortlich gemacht

werden kénne, Das Personal sei auf seine
Weise ebenso das Opfer mangelnder Aus-
bildung gewesen wie die in dem sich zu
einem Inferno entwickelnden Brand ge-
fangenen Fahrgiste.

Als wahrscheinliche Ursache des Feuers
identifiziert der Bericht ein fallengelasse-
nes Streichholz, das den Schmutz und die
Schmierstoffe, die sich unter einer holz-
verkleideten Rolltreppe der Station ange-
sammelthatten, in Brand setzte. Die explo-
sionsartige Ausweitung des Feuers, die
direkt fiir die grofie Zahl von Todesopfern
verantwortlich gemacht wird, sei das Er-
gebnis eines bisher unbekannten Phéno-
mens, des sogenannten “Grabeneffekis”,
Dieswurde in Versuchender Arbeitsschutz-
behtirde an Modellen nachgewiesen, mit
denen sie die Abfolge der Ereignisse nach-
stellen wollte.

Ein Hinweis auf das Ausma$, in dem sich
die Sicherheitsstandards in den letzten
Jahren aufgrund der von der Thatcher-
Regierung angeordneten umfangreichen
Kiirzungen bei Subventionen fiir den 6f-
fentlichen Verkehr verschlechtert haben,
ist die Tatsache, daB Fennell insgesamt
157 Empfehlungen vorlegt, die eine Wie-
derholung der Faktoren, die zu der Kata-
strophefijhrten, verhindem und eine grund-
legende Anderung der Haltung der Verant-
wortlichen zur Frage der Fahrgastsicher-
heit herbeiftihren sollen.

Im Hinblick auf die Rolltreppen empfiehlt
der Bericht Sofortmainahmen mit dem
Ziel, die htlzernen FuBleisten und Zwi-
schenstiicke im Rahmen eines Programms
zur schrittweisen Beseitigung der diberal-
terten hoélzernen Rolltreppen, die noch
immer in vielen U-Bahn-Stationen zu fin-
den sind, durch andere Materialien zu er-
setzen, Damit verkniipft ist die Forderung
nach effizienterer Reinigung der Rolltrep-
pen, um die Ansammlung von Schmutz,
Abfillen und Schmierstoffen zu verhin-
dern, sowie nach Anbringung von linearen
Wirmedetektoren an den Rolltreppen und
Rauchdetektoren in Maschinenrfumen, die
mit automatischem Alarm- und Sprinkler-
anlagen verbunden sind.

Im Hinblick auf die Gewihrleistung der
Sicherheit spricht sich der Bericht fiir die
Einrichtung eines Kontrollsystems fiir die
Betriebssicherheit der U-Bahn aus, In ei-
ner von den Eisenbahnergewerkschaften
begriiBten Empfehlung wird eine verstirk-
te Beteiligung der Gewerkschaften an in-
ternen Untersuchungen, die Emennung von
gewerkschaftlichen Sicherheitsbeauftrag-
tenineinem Netz von Sicherheitsausschiis-
sen fiir alle Stationen sowie eine gréiBere
Miteinbeziehung der Beschiftigten in Si-
cherheitsprogramme gefordert. Der Bericht
empfiehlt ferner, daB sich die Direktoren

mitinternen Untersuchungen {iber Unfille
befassen, und alle bei den jihrlich durch-
gefithrten Brandschutzinspektionenaufge-
deckten Mingel innerhalb von sechs
Wochen behoben werden sollten.

Im Zusammenhang mit der allgemeinen
Frage der Ausbildung des Personals emp-
fiehlt der Bericht die Erarbeitung von
Notfallvorschriften fiir jede Station in
Zusammenarbeit mit der Feverwehr und
deren Aufnahme in Ausbildungsprogram-
me flir das Stationspersonal, in denen es
kontinuierlich in Brandschutz-und Sicher-
heitsfragen unterwiesen wird. Fiir Mana-
gerund Uberwachungspersonal werdenalle
zweiJahre stattfindende Auffrischlehrgén-
ge zu Fragen der Stationssicherheit in
Notfdllen vorgeschlagen.

Mit Bezug auf Maschinen und Gerite wird
nachdriicklich eine regelm#Bige Uberpril-
fung der Brandschutzausrtistungen ebenso
wie die eindeutige Kennzeichnung von
Feuerhydranten und die Schaffung klar
erkennbarer Sammelpunkte fiir die Ret-
tungsdienste und das Personal in jeder U-
Bahn-Station gefordert,

In dem Kapitel iiber das Eisenbahninspek-
torat fordert Fennell die Bereitstellung
geeigneten Personals und gréfiere Gewis-
senhaftigkeit bei der Ausfiihrung der Auf-
gaben der Inspektoren im U-Bahn-System.

SchlieBlich heiBt es in dem Bericht, dag
LRT und London Underground verpflich-
tet werden sollten, in den von London
Regional Transport, der Verbraucher-
schutzorganisation London Regional Pas-'
sengers’ Committee und dem Eisenbahn-
inspektorat versffentlichten Berichten itber
den Fortschritt bei der Umsetzang dieser
Empfehlungen Rechenschaft abzulegen.

Befiirchtungen ‘bleiben jedoch bestehen,
daB eine Unternehmensleitung, die ihre
Aufgabe mehr in der Erwirtschaftung von
Gewinnen als in der Bereitstellung einer
Dienstleistung fiir die Bewohner Londons
sieht, viele dieser Empfehlungen unbeach-
tet zar Seite schieben wird, Erste Anzei-
chen deuten bereits darauf hin, da8 trotz
der Erfahrungen von King's Cross im
Rahmen eines nenen Fahrausweissystems
an den Plinen fiir die Errichtung hoher
Fahrgastschleusen festgehalten wird, die
im Falle eines Feuers eine Flucht wesent-
lich erschweren wiirden. Auch werden die
geplanten erheblichen Kiirzungen beim
Stationspersonal durch die Untersuchungs-
ergebnisse voraussichtlich nichtbeeinfluBt,
Das Vertrauen der Fahrgiiste wurde durch
den Brand in der U-Bahn-Station King’s
Cross nachhaltig erschiittert und ist sicher-
lich nicht leicht wieder herzustellen. Wir
sind es den Opfern der Katastrophe schul-
dig, daf #hnliche Tragddien in Zukunft
verhindert werden.
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GewerkschaftskongreB beunruhigt Uber
Gefahren fur Umwelt

von Bent-Are Jensen,
Herausgeber der norwegischen Eisen-
bahnerzeitung “Jernbanemanden”

Umweltschutz war das zentrale Thema auf
dem Kongre8 der 13.000 Mitglieder star-
ken norwegischen Eisenbahnergewerk-
s¢haft, der von Montag, den 24. Oktober
bis Freitag, den 28. Oktober 1988 in Oslo
stattfand.

Kurz vor dem Kongre setzte sich die
Eisenbahnergewerkschaft mit zwei der
groften und angesehendsten norwegischen
Umweltorganisationen - Natur og Ungdom
(Natur und Jugend) und Norges Natur-
vernforbund (Norwegischer Naturschutz-
verband) in Verbindung., Diese beiden
Organisationen haben sich eine Verringe-
rung des Individualverkehrs und die For-
derung des tffentlichen Verkehrs zum Ziel
gesetzt. Sie hatten Interesse an gemeinsa-
men Aktionen mitder Eisenbahnergewerk-
schaft bekundet. Der Kongre8 beschloB
einstimmig,. den beiden Organisationen
einen Betrag in H6he von 40.000 norwegi-
s?hen Kronen zu stiften,

Internationale Griifie

I'I'F-Priisxdent Jim D. Hunter sprach auf
dem KongreB im Namen der Giste aus
neun verschiedenen L#ndern und unter-
strich die Vorziige der Bahn fiir die Um-
welt: .

“Die Erde ist keine unerschopfliche Roh-
stoffquelle, die unbegrenzt ausgebeutet
werdenkann, ohne daB dies Konsequenzen
fiir die Zukunft unserer Gesellschaft hat,”
erklirte er.

Kritik und Blumen

“Erst haben sie mich vier Stunden lang
heftigst kritisiert, dann bekam ich Blumen
iiberreicht,” erwiderte Verkehrsminister
William Engseth am Telefon, als seine
Frau sich erkundigte, wie es ihm auf dem
KongreB ergangen sei.

Die Kritik bezog sich auf einen Beschlufl
des norwegischen Parlaments vom Juni,
fast alle Nebenstrecken in lindlichen
Gebieten stillzulegen. Die Eisenbahner

yerdenihm diesen BeschluB nichtsoleicht
erzelhen, und der Verkehrsminister mu8-
té sich ihre Proteste anhoren.

Der KongreB begriiBte jedoch auch einige
positive MaBnahmen. Im Haushaltsentwurf
fiir das nichste Jahr wurden Mittel fiir den
Ausbau des InterCity- Verkehrs sowie des
Nahverkehrs im Einzugsbereich der Haupt-
stadt bereitgestelit. Eineinhalb Millionen
Menschen - von insgesamt vier Millionen
in ganz Norwegen - leben in der Umge-
bung von Oslo.

Unterstiitzung der Arbeitspartei

Trotz der Kritik an der Verkehrspolitik der
Regierung beschlof der KongreS, der
Arbeitspartei 150,000 norwegische Kro-
nen zur Finanzierung des Wahlkampfes
1989 zu spenden.
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Dieser BeschluB wurde von der norwegi-
schen Ministerpriisidentin, Gro Harlem
Brundtland, mit grofier Freude aufgenom-
men. Sie #uBerte sich auch sehr erfreut
iiber das starke Engagement der Eisenbah-
nergewerkschaft im Umweltschutz. Frau
Harlem Brundtland ist Prisidentin der
Weltkommission fifr Umweltschutz und
Entwicklung.
Macht den Frauen

Die Ministerprisidentin hat in ihrer Re-
gierung eine Rekordzahl weiblicher Mini-
ster emannt (50 %). Auf dem Kongre§3
gehorte sie jedoch eindeutig einer Minder-
heit an. Nur 13 % der Mitglieder der nor-
wegischen Eisenbahnergewerkschaft sind
Frauen, und unter den Kongrefdelegierten
waren Frauen lediglich mit acht Prozent
vertreten,

Unter den jm Hauptbiiro in Oslo titigen

LonDON: 33 MENSCHEN BEI
ZUGUNGLUCK GETOTET

Kurz nach 8 Uhr morgens stiefen am
Montag, den 12, Dezember, wenige hun-
dert Meter vor dem riesigen Londoner
Bahnhof Clapham Junction - einem der
meistfrequentierten Bahnhife der Welt -
zwei iiberfilllte Pendlerziige zusammen.
Ein dritter - leerer - Zug fuhr anschlieBend
auf die beiden verungliickten Ziige auf.

Zahlreiche Waggons wurden durch die
Macht des Aufpralls zerstdrt, und 33 Fahr-
giste verloren bei diesem schwersten Ei-
senbahnunfall in Grofibritannien seit 25
Jahren ihr Leben. Der Fahrer des ersten
Zuges blieb unverletzt, der Fahrer des
zweiten Zuges wurde auf der Stelle getttet.
Die genaue Ursache des Zusammenstofies
ist noch nicht bekannt, er scheint jedoch
auf einen Fehler in den Signalanlagen
zuriickzuflihren zu sein. Ersten Informa-
tionen zufolge hatte der Fahrer des ersten
Zuges den Fithrerstand verlassen, um ein
neben den Gleisen angebrachtes Telefon
zu benutzen, nachdem das vor ihm liegen-
de Signal unerwartet von Griin auf Rot
umgesprungen war, Wihrend er sich noch
beim Stellwerk erkundigte, was geschehen
sei, fuhr der zweite Zug auf den hinteren
Teil des stehenden Zuges auf.

Die britische Bev6lkerung war tiber die
grofe Zahl der Todesopfer - deren Schick-
sal so kurz vor Weihnachten noch gréfiere
Tragik annahm - schockiert. Eine 6ffentli-
che Untersuchungskommission mit weit-
reichenden Vollmachten wurde inzwischen
eingerichtet. Sie wird Antworten auf eine
Reihe kritischer Fragen finden miissen.

Gewerkschaftsfunktioniren befinden sich
garkeine Frauen, Die sechs Gewerkschafts-
funktionire der Verwaltung wurden alle
einstimmig wiedergewihlt. Die einzige
Anderung besteht darin, daB sie neug,
geschlechtsneutrale Titel tragen.

FAKTEN UBER NORWEGEN UND DIE NOR«
WEGISCHE EISENBAHN:
Fliiche des Landes: etwa 387.000 km
Bevdlkerung; 4 Millionen Einwohner
Ha)uptstadt: Oslo (1,5 Millionen Einwoh-
ner

Durchschnittliche Gleisstrecke pro Ein-
wohner: 1 Meter (In anderen européischen
Lindern schwankt diese Gr6Be zwischen
0,2 und 0,7 Metern.)

2,500 km des Streckennetzes sind elektri-
fiziert.

Die wichtigste Frage ist die, ob ein solcher

Unfall friiher oder spéter geschehen muf-
te. Die britische Eisenbahnergewerkschaft
ist der Uberzeugung, daB die Probleme des;
britischen Eisenbahnunternehmens British:
Rail auf einen chronischen Mangel an:
Investitionen in das Eisenbahnsystem zu-
riickzufiihren sind, der durch die von der
Regierung vorgenommenen Subventions:
kitrzurigen und die bevorstehende Privati-
sierung des Eisenbahnsystems verursachi
wird,

Aufgrund dieser Politik herrscht bei der
Bahn st4ndiger Geldmangel. Die Signal
anlagen in Clapham, die noch aus den 30¢
Jahren stammen, werden erst jetzt modet-
nisiert, Die Fortschritte bei diesen Arbei-,
ten héngen mehr von den vorhandenen
Geldmitteln als von Sicherheitsiiberlegun
gen ab. Lebenswichtige Gerite, die den|
Sicherheitsspielraum wesentlich vergrd|
Bern, sind zwar vorhanden, werden abe!
nicht benutzt, weil sie zu teuer sind.

Unfaflbar ist schon allein die Tatsache,
daB die in den Unfall verwickelten Ziigt
nicht tiber Funkausriistungen verfiigten.
Mehrere fiihrende Mitarbeiter von Britishi
Rail haben bereits darauf hingewiesen, daf}
der Lokfiihrer des ersten Zuges mit Hilf¢,
einesFunkgeriitsin derLage gewesen wire,
den Signalfehler sofort an seinen Vorge
setzten zu melden und die entsprechendenE
Anweisungen zu erhalten. Er htte seinef,
Zug nicht verlassen brauchen, und der
Unfall hitte aller Wahrscheinlichkeit nach
verhindert werden k&nnen,

Forts. auf Seite 13




Briten planen Privatisierung der Eisenbahn

Die konservative britische Regierung, die
offenswhthch nicht vorhat, dieRegierungs-
machtjemals wieder aus der Hand zu geben,
arbeitet inzwischen an Plinen filr die Pri-
vatisierung des britischen Eisenbahnunter-
nehmens British Rail (BR),

Aller Voraussicht nach soll der Verkauf
des staatlichen Eisenbahnunternehmensals
‘Wabhlversprechen fiir die niichsten Parla-
mentswahlen herhalten, die vor 1992 statt-
finden miissen. Die konservative Partei ist
sich ihres Sieges offensichtlich so sicher,
daB sie bereits Pline fiir ihre vierte Amts-
periode an der Regierung schmiedet,

Die Regierung ist allen Anzeichen nach
entschlossen, BR (ebenso wie alle anderen
noch in staatlichem Besitz befindlichen
Vermdgenswerte) zu verkaufen. Uber die
Modalitiiten bestehen jedoch erhebliche
Meinungsunterschiede.

Die alarmierendsten Vorschlige entstam-
men den beiden auf der extremen Rechten
des politischen Spektrums einzuordnen-
den “Ideenschmieden”, dem Adam-Smith-
Institute und dem Centre for Policy Stu-
dies. Diese Gruppen sind Verfechter “radi-
kal” rechter Ideen, und die Regierung
Thatcher hat sie in der Vergangenheit zum
Leidwesen der Allgemeinheit immer wie-
der ernstgenommen.

Beide Gruppen befiirworten die Aufspal-
tung von BR in verschiedene Regionalun-
ternehmen sowie die Schaffung einer ei-
genstindigen “Gleisbehtrde”, in deren

Eigentum sich zwar die Gleiskdrper, aber
nicht das Rollmaterial befinden wiirden.
Diese Behtrde wiirde dann die Bedienung
von Strecken und Verbindungen unter
unabhingigen Bahnbetriebsunternehmen
ausschreiben. Diese Vorschldge gerieten
sehr schnell unter BeschuB von seiten der
Unternehmensleitung von BR (die anson-
sten generell einer Privatisierung positiv
gegeniiberzustehen scheint).

Die Regierung bereitet British Rail schon
heute auf die Privatisierung vor. Das Un-
ternehmen wird finanziell ausgehungert
und zu massiven Fahrpreiserhhungen
gezwungen. Schitzungen zufolge werden
sich die Beftrderungstarife im Personen-
verkehr innerhalb von zwei Jahren verdop-
peln. Die Regierung soll auBerdem ange-
ordnet haben, daB British Rail mehr als
1.600 Streckenkilometer, vor allem inl4nd-
lichen Gebieten, stillegen soll,

Dies bedeutet eine 10%ige Reduzierung
des britischen Streckennetzes und wird
katastrophale Auswirkungen auf die vie-
len kleineren Gemeinden haben, die auf
ihre “unrentablen” Bahndienste werden
verzichten miissen, Die Regierung erklfr-
te, auf diesen Strecken statt dessen Busse
einsetzen zu wollen. Derartige Ersatzdien-
ste konnten in der Vergangenheit jedoch
nur ein unzureichendes Dienstleistungsni-
veau bieten und werden normalerweise
innerhalb von ein paar Jahren wieder ein-
gestellt - auch hier, weil sie nicht gewinn-

bringend betrieben werden kénnen,

Der konservative Verkehrsminister Paul
Channon gibt offen zu, daf} diese Stille-
gungen dazu dienen sollen, einem mdégli-
chen K#ufer “ein attraktives Paket” anbie-
ten zu k&nnen,

Die durch diese Streckenstillegungen er-
zielten tatsichlichen Kosteneinsparungen
werden bei BR kaum ins Gewicht fallen,
Das Unternehmen wird von der Regierung
gezwungen, ihren Anweisungen Folge zu
leisten. Die Unternehmensleitung von BR
leistethalbherzigen Widerstand gegen diese
Stillegungspléne und gab ihrer Ablehnung
gegeniiber einer Aufsplitterung des Unter-
nehmens in verschiedene Einzelunterneh-
men Ausdruck. Sie wiirde eine Privatisie-
rung des gesamten Eisenbahnnetzes in
Form eines einzigen Unternehmens vor-
ziehen,

In dem angeschenen und einfluireichen
britischen Nachschlagewerk Jane’s World
Railways wurden die Privatisierungspline
kritisiert.

Im Vorwort zur letzten Ausgabe stellt der
Herausgeber Geoffrey Freeman Allen fest,
daB mit der Privatisierung “jede verblei-
bende Hoffnung auf eine ausgeglichene
nationale Verkehrspolitik verschwinden
wiirde.” Er argumentiert gegen den Vor-
schlagrechtsgerichteter Kriifte, BR zu frag-
mentieren, mitdem Argument, daf dies fiir
den Eisenbahnbetrieb eine Riickkehr ins
friihe 19. Jahrhundert bedeuten wiirde.

.. Untersuchung muB sich auch mit Frage (iberfiillter Ziige befassen
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‘Weitere Fragen, die im Zusammenhang
mit den ZusammenstoB auftauchen, sind
z. B. die schwerwiegende Uberfiillung in
den Ziigen nach London zu Spitzenver-
kehrszeiten.

Auch dieses Problem bereitet den Eisen-
bahnergewerkschaften groe Sorgen. Denn
obwohl die Uberfiillung an sich keine
Gefahr darstellt, bedeutet sie unweiger-
lich, daBim Falle eines Unfalls die Zahl der
Toten und Verletzten wesentlich héher
liegt. Der Untersuchungsausschuf wird sich

z. B. auch mit der Frage befassen miissen,
ob die stehenden Passagiere gréferer Ver-
letzungsgefahr ausgesetzt waren als dieje-
nigen Fahrgiste, die einen Sitzplatz ergat-
tern konnten.

Die Regierung wird die erforderlichen
Geldmittel zur Verfiigung stellen miissen,
um alle von der Untersuchungskommis-
sion aufgedeckten Sicherheitsmingel zu
beseitigen. Die mégliche Privatisierung der
Bahn wird nun ebenfalls {iberschattet sein
von den hohen Entschiidigungszahlungen,

die das Eisenbahnunternehmen (das be-
reits seine Verantwortung eingestanden hat)
an die Verletzten und die Hinterbliebenen
der Opfer zu leisten haben wird.

Wie eine Ironie des Schicksals mutet es
an, da8 der Unfall sich ausgerechnet an
dem Tag ereignete, an dem die der ITF
angeschlossenen Eisenbahnergewerkschaf-
ten auf Bahnhétfen in London Flugblitter
verteilten, in denen sie im Rahmen ihrer
Kampagne flir cine bessere Bahn gegen die
Uberfiillung der Ztige protestierten.

glece0g,

Einigung iiber Schiichter in franko-kanadischem Fischereikonflikt

Die franzbsische und die kanadische Re-
gierung haben sich auf einen unabhingi-
gen Schlichter geeinigt, der den seit lan-

gem zwischen den beiden Lindern schwe- -

lenden Streit iiber Fangrechte beilegen soll.
Gespréiche zwischen den beiden Lindern
iiber die hoheitlichen Fangrechte des fran-
z6sischen Territoriums ‘St. Pierre-et-Mi-
quelon scheiterten im September letzten
Jahres (vergl. ITF-Nachrichten Septem-

ber 1988), woraufhin die Franzosen die
Anrufung eines internationalen Schlich-
ters forderten.

Beide Regierungen einigten sich darauf,
daf} Enrique Iglesias, ehemaliger AuBen-
minister Uruguays, den Konflikt schlich-
ten solle,

Bei dem Streit geht es um die Frage, wel-
chem Hoheitsgebiet die reichen Fanggriin-

de um den Eingang zum Golf des St.-
Lorenz-Stroms zugehtiren. Die franzsi-
sche Regierung weigert sich, kanadische
Beschrinkungen und Fangquoten im Golf
anzuerkennen, da sie die Inseln als franzt-
sisches Hoheitsgebiet betrachtet - ein
Anspruch, den die Kanadier nicht akzep-
tieren. Dies fiihrte dazu, daB franz8sische

" Trawler gegenwirtig keine kanadische

Hifen anlaufen diirfen.
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ITF-Woche der Zivilluftfahrt

Wihrend die Luftverkehrswirtschaft der
Vereinigten Staaten ins zehnte Jahr der
Entregulierung stolpert, beginnt die ITF
eine weltweite Kampagne fiir einen neuen
Ordnungsrahmen in der Zivilluftfahrt, der
der unkontrollierten Entregulierung Ein-
halt gebietet, jedoch die Notwendigkeit
einer flexiblen Struktur anerkennt, die den
Bediirfnissen der Fluggiste und Beschif-
tigten in diesem Wirtschaftsbereich Rech-
nung trégt.

Unabhiingige Wirtschaftsanalytiker,
KongreBabgeordnete und Fluggiste in den
USA schlieBen sich inzwischen der
Auffassung der Luftfahrtgewerk-
schaften an, dafl das Entregulie-
rungsgesetz von 1978 ein Fehl-
schlag war. Zehn Jahre da-
nach hinterlit die US-Ent-
regulierung . den bitteren
Nachgeschmack nicht-
eingehaltener Verspre-
chen;

VERSPRECHEN:
Die Entregulierung
werde zu verstirktem
Wettbewerb und gro-
Berer Auswabhl fiir die
Fluggiste fiihren.

TATSACHE: Heute
gibt es in den USA
weniger Fluggesell-
schaften als vor der Ent-
regulierung, Hunderte von
Gemeinden werden (iiber-
haupt nicht mehr mit Fliigen
bedient,undin zahlreichen Stid-
ten sind die Flughédfen nur mehr von
regionalen Monopolen kontrollierte
“Knotenpunkte”,

VERSPRECHEN: Die Entregulierung
werde fiir niedrigere Flugpreise sorgen.

TATSACHE: Nach einem anfinglichen
Riickgang der Flugpreise knnen die neu-
enregionalen Monopole heute jeden belie-
bigen Flugpreis festsetzen, Die Flugpreise
steigen derzeit schneller als jemals zuvor
* inderGeschichte der US-Zivilluftfahrt (seit
den 30er Jahren war die Tendenz real fal-
lend) - am “Knotenpunkt” der Trans World
Airlines, St. Louis, stiegen die Flugpreise
allein in diesem Jahr um das Dreifache der
Inflationsrate an, Fast alle Niedrigpreise
wurden abgeschafft, und der durchschnitt-
liche Fluggast zahlt heute mehr als vorher.

VERSPRECHEN: Entregulierung und
Wettbewerb hitteneine verbesserte Dienst-
leistungsqualitit zur Folge.
TATSACHE: Jeder, der in jiingster Zeit
in den.Vereinigten Staaten ein Flugzeug

benutzt hat, kennt die Wirklichkeit. Weni-
- ge Linienfliige von gréBeren Flughifen

starten flugplanmiBig, und bis zur vorge-
sehenen Abflugzeit werden Anderungen
an Flugfrequenz, Flugzeugtyp, Zwischen-
landungen und Zielflugh#fen sowie Fahr-
preisen vorgenommen. Am beunruhigend-
sten ist vielleicht die nachweisbare Verrin-
gerung des Sicherheitsspielraums bei Rei-
seflugunternehmen in den USA. Die Re-
duzierung des Wartungspersonalsundeine
neue Unternehmensphilosophie, nach der
nur das “absolut Notwendige" getan wird,

fithrten zu einer erheblichen Beein-
trdchtigung der Sicherheit bei den Flug-
gesellschaften. Flugzeugmechaniker wur-
den entlassen, weil sie ihrer Arbeit zu
gewissenhaft nachgingen. Die Flugsiche-
rung hat sich noch nicht von den Massen-
entlassungen von PATCO-Mitgliedern
1980 erholt. Diese Verschlechterung wird
durchdie rasante Zunahme der gemeldeten
Beinahe-ZusammenstdBe in der Luft dra-
stisch illustriert, deren Zahl von 311 im
Jahre 1982 auf 1056 im Jahre 1988 anstieg.
Wihrend sich in den USA die Meinung
gegen das Experiment mit der Entregulie-
rung kehrt - Neuregulierung ist das neue
Motto -, bewegt sich die iibrige Welt ironi-
scherweise gefdhrlich nahe am Abgrund
der Entregulierung. Nachderim vergange-
nen Jahr getroffenen Vereinbarung iiber
die “Liberalisierung” des Luftverkehrsruft

eine nicht zu tibersehende Lobby innerhalb
der Europtischen Gemeinschaft nach der
vollstindigen Entregulierung bis 1993, Das
Entstehen der neuen Fluggesellschaftsgi-
ganten in den USA hatte bereits insofern
eine destabilisierende Wirkung auf die
weltweite Zivilluftfahrt, als Fluggesell-
schaften tiberall auf der Welt dringend
nach Méglichkeiten zu Fusionen und Zu-
sammenarbeitsuchen, umihr Uberlebenin
der neuen Wirtschaftsordnung zu sichern,
Der Internationate Wihrungsfonds und die
Weltbank dringen bei den Regierungen
der Entwicklungslédnder auf Entregu.
lierungs- und Privatisierungsmaf- |
nahmen,

Dies ist der Hintergrund der
von den der ITF angeschlos-
senen Gewerkschaften der
Zivilluftfahrt gestarteten
Kampagne. Unter dem
Motto “Entregulierung
- Nein Danke” vereint
die Kampagne Arbeit-
nehmer in der Zivil-
luftfahrt aus der gan-
zen Welt - inden USA
besteht das Ziel in der |
Schaffung eines neu-
en Ordnungsrahmens,
in Europa und den iibri-
gen Teilen der Welt geht
esdarum, eine Wiederho-
lung der Fehler bei der US-
ntregulierung zu verhin-
demn.

Organisierte Arbeitnehmer
gehdrten zu den ersten Opfern der
Entregulierung in den Vereinigten

7 Staaten. LShne, Arbeitsbedingungen und

die Zahl der Arbeitsplitze in den USA
waren unablissigen Angriffen ausgesetzt.
Auf die Zerschlagung der Gewerkschaften
ausgerichtete Methoden und mit starker
Hand agierende Untemehmensleitungen
traten an die Stelle der einstmals als bei-
spielhaft gelobten Harmonie in den Arbeit-
geber-/Arbeitnehmerbezichungen.

Der Widerstand der Luftfahrtgewerkschaf-
ten gegen die weltweite Entregulierungs-
welle griindet sich jedoch nicht allein auf
ihr Eigeninteresse als Gewerkschafter. Wir
sind der Uberzeugung, da8 das Chaos der
Entregulierung nur einer kleinen Minder-
heit zum Vorteil gereichen kann.
Regierungen, Fluggiste, Fluggesellschaf-
ten und Gewerkschaften haben ein gemein-
sames Interesse an einem sicheren, lei- |
stungsfihigen und billigen Luftverkehrs-
system, durch das sichergestellt wird, daf
dieser Wirtschaftsbereich insgesamt auch

Forts. auf Seite 15
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Eastern-Gewerkschaften gegen Verkauf an Trump

Am 18, November reichten die kampfer-
probten Gewerkschaften in Frank Loren-
zos Eastern Airlines beim Bezirksgericht
von Washington Klage gegen den geplan-
ten Verkauf von Eastern Airlines’ gewinn-
bringenden Lufttaxidienst an der Ostkilste
der Vereinigten Staaten an den New Yor-
ker Bauunternehmer Donald Trump ein
(vergl. Artikel in der letzten Ausgabe der
ITF-Nachrichten).

Die Gewerkschaften argumentieren inihrer
Eingabe, da8 derim Oktober bekanntgege-
bene, aber noch nicht rechtskriftig gewor-
dene Verkauf insofern gegen das Bundes-
arbeitsgesetz verstoBe, als es eine erhebli-
che betriebliche Vertinderung bei Eastern
Airlines zu einem Zeitpunkt bedeute, zu
dem das Unternehmen noch immer in
schwierigen Vertragsverhandlungen mit
seinem Personal stehe. In einem Kommen-
tar zu Lorenzos Taktiken erklirte der
Vorsitzende der Flugpilotengewerkschaft
bei Eastern, Flugkapittin Jack Bavis: “Das
Management von Texas Air bei Eastern hat
ganz offensichtlich kein Interesse daran,
Eastern als wichtiges Unternehmen in der
Zwﬂluftfahrt zu erhalten,” und fiigte hin-
zu “In den vergangenen zwei Jahren ha-
ben sie nichts anderes getan, als alle Ver-
mbgenswerte aus Eastern herauszupres-
sen.”

Dieser jiingste Gang vor die US-Gerichte
ist Teil eines spannenden Verfahrens, mit
dem die Gewerkschaften versuchen, Lo-
renzo ander Aufgabe bestimmter Betriebs-
bereiche und der Entlassung von 4.000
Arbeitnehmem zu hindern.

Die Zukunft der umk#mpften Fluggesell-
schaft, die im dritten Quartal dieses Jahres
Verluste in Héhe von US $ 113 Mio. erlitt,
stehterneutauf dem Spiel. Im Herbst sahes
50 aus, als ob Carl Icahn, Besitzer von
Trans World Airlines, ernsthaft an einer
Ubernahme von Eastern interessiert sei. Er
verlor jedoch scheinbar das Interesse,
nachdem Gespriiche mit Lorenzo geschei-
tert waren. Allerdings wird er, informier-
ten Wirtschaftskreisen zufolge, in n4chster
Zukunft méglicherweise ein nenes Ange-
bot fiir die Fluggesellschaft unterbreiten.
Dies steht in scheinbarem Widerspruch zu
der von Lorenzo am 7. November abgege-

benen Erklirung, daB die Fluggesellschaft
nicht linger zum Verkauf stehe, Die Ge-
werkschaften halten dies jedoch fiir Loren-
zos Art, auBer Kontrolle geratenen Presse-
spekulationen tiber die Zukunft von Ea-
stern einen Dampfer zu versetzen.

Berichten zufolge wurden verschiedene
Szenarien fiir die Zukunft von Eastern
diskutiert, darunter der Verkauf des Unter-
nehmens an die Gewerkschaften und einen
weiteren Interessenten oder die Ubernah-
me eines kleineren Aktienanteils an Ea-
stern durch die Gewerkschaften nach einer
mdglichen Herausldsung von Eastern aus
der Texas Air Corporation,

... weltweite Kampagne
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noch im n#chsten Jahrhundert blitht und
gedeiht. Hierzu sind gemeinsame Anstren-
gungen der Fluggesellschaften, Regierun-
gen, Verbraucherorganisationen und Ge-
werkschaften erforderlich, um ein dynami-
sches Gleichgewicht zwischen einem Ord-
nungsrahmen, der Sicherheit und Stabilitst
des Wirtschaftsbereichs garantiert, und der
fiir Wachstum und Ver#nderung erforder-
lichen Flexibilitit herzustellen.

Die Woche der Zivilluftfahrt, die den
Auftakt zu dieser Kampagne der ITF bil-
det, wendet sich an Fluggiste, Regierun-
gen und Fluggesellschaften, um gemein-
sam die wichtige Aufgabe einer sinnvollen
Neustrukturierung des Ordnungsrahmens
fiir die Luftverkehrswirtschaft in Angriff
zu nehmen. Wir behaupten nicht, fiir alle
Probleme eine Lsung zu wissen, aber wir
sind der Uberzeugung, daB es an der Zeit
ist, sich iiber die Zukunft dieses Wirtschafts-
bereichs Gedanken zu machen. Die ITF hat
eine Sonderausgabe ihres Zivilluftfahrt-
‘bulletins in englischer, franzdsischer, spa-
nischer, deutscher und schwedischer Spra-

che herausgegeben, das sich analle richtet,
die ein Interesse an diesem Wirtschaftsbe-
reich haben. Tausende dieser Bulletins
werden zusammen mit anderen Informa-
tionsmaterialien, die in den einzelnen
Lindern erarbeitet wurden, auf allen Kon-
tinenten verteilt.

Im Laufe der Woche finden vor Ort eine
groBe Zahl verschiedener Aktionen statt.
Angtecker, Aunfkleber, Plakate und Flug-
blitter werden in Australien, den Verei-
nigten Staaten, Frankreich, Belgien,
Spanien, Schweden, den Niederlanden,
Kanada, Dinemark, Portugal und Ita-
lien hergestellt und verteilt,

In'Spanien ist wihrend der Aktionswoche
auch ein landesweiter Generalstreik (am
14. Dezember) geplant. Die Luftfahrtge-
werkschaften werden auf den bestreikten
Flughifen Informations- und Werbemate-
rial verteilen, In Spanien und Portugal
sollen Fernsehdiskussionen zwischen
Gewerkschafts- und Regierungsvertretern
iiber die Luftverkehrspolitik stattfinden.
Gewerkschaften in der Bundesrepublik

Deutschland, Portugal, Dénemark und
den USA werden auf Sondersitzungen mit
Regierungsvertretern oder Parlamentsab-
geordneten ihrer Haltung zur Entregulie-
rung Ausdruck geben. In Belgien organi-
siert die Abteilung Zivilluftfahrt der Ge-
werkschaft der Beschiftigten im Sffentli-
chen Dienst (CGSP) neben einer Zusam-
menkunft mit dem Verkehrsminister und
der Verteilung von mehrsprachigen Flug-
blittern am 15, Dezember in Briissel eine
europdische ITF-Pressekonferenz. ITF-
Funktionire werden auBerdem mit dem fiir
Verkehr zustindigen Kommissar der Eu-
ropdischen Gemeinschaft zusammentref-
fen.

Die Gewerkschaften werden dariiber hin-
aus die Ziele der Aktionswoche in Briefen
anRegierungenund Verbraucherorganisa-
tionen erliutern, die im Rahmen der ITF
gemeinsam erarbeitet wurden. Auch an
wichtige Vertreter bei der Internationalen
Zivilluftfahrt-Organisation (ICAQO) der UN
in Montreal (Kanada) wurden Bulleting
und Briefe verteilt,
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Mega-Carrier auch in Afrika erwartet

Irh Laufe der kommenden Jahre sollen alle
afrikanischen Fluggesellschaften zu einem
riesigen Fluggesellschaftsgiganten ver-
schmolzen werden, der speziell auf das in
der Folge der US-Entregulierung und der
Schaffung des einheitlichen europiischen
Binnenmarktes bis 1993 immer schérfer
werdende Wetthewerbsklima in der Welt-
zivilluftfahrt zugeschnitten ist.

Der Beschlu8 von 38 afrikanischen Ver-
kehrsministern zur Einrichtung einer mul-
tinationalen Fluggesellschaft soll in einem
auf 8 Jahre angelegten dreistufigen Pro-
gramm umgesetzt werden.

Wihrend der niichsten beiden Jahre wer-
den die afrikanischen Fluggesellschaften
Informationen iiber ihre jeweiligen Flug-
volumen und Einrichtungen austauschen,
AuBerdem soll untersucht werden, ob die
Schaffung eines Systems von “Knoten-
punkt”-Flughifen mitbestimmten Anflugs-
punkten, von denen aus Zubringerfliige
aus den einzelnen Regionen in das System

eingespeist wiirden, wirtschaftlich wire,
In der zweiten Phase, die sich tiber drei
Jahre erstrecken soll, sind die Linder ge-
halten, ihre Fluggesellschaftenzur gemein-
samen Bedienung gleichwertiger interna-
tionaler Strecken zu verpflichten. Bestimm-
te Aspekte des Flugbetriebs sollen bereits
zusammengelegt werden, darunter Versi-
cherung, Ersatzteilbeschaffung, Flugzeug-
Leasing und gemeinsame Streckenbedie-
nung, Dariiber hinaus sollen die Marktzu-
gangsrechte unter der fiinften Freiheit
gemeinsam genutzt und Einnahmen und
Kosten geteilt werden.

In den letzten drei Jahren schlielich sol-
len die einzelnen Fluggesellschaften zu
einem einzigen Unternehmen verschmol-
zen werden, Die beteiligten Staaten wer-
den sich gegenseitig ohne AusnahmeRech-
te unter der fiinften Freiheit gewihren.
Diese tiefgreifende Umstrukturierung der
afrikanischen Zivilluftfahrt ist sehr zu
begrifen. Um in dem in der Weltzivilluft-

fahrt herrschenden neuen Klima iiberleben
zukdnnen, miissen die afrikanischen Flug.
gesellschaften-auf eine Integration hinar-
beiten. Afrikanische Verkehrsminister
haben dies schon vor langer Zeit erkannt, |

Im November 1984 verabschiedete eine |
Sonderkonferenz der afrikanischen Regie- |
rungen und Fluggesellschaften in Swasi.
land die Erkldrung von Mbabane, in der
eine verstirkte gemeinsame Nutzung von |
Rechtenunter der fiinften Freiheit und eine
Uberprilfung der Ressourcen der Regio-

‘nalfluggesellschaften auf die Moglichkeit

der Entwicklung einer engeren Zusammen.
arbeit zwischen diesen Fluggesellschaften |
gefordert wurde, Nachdem nun zu erwar-
ten ist, daB die neuen Fluggesellschaftsgi-
ganten in Europa und Amerika versuchen
werden, die Weltzivilluftfahrt unter sich
aufzuteilen, haben die afrikanischen Staa-
ten einen AuBerst sinnvollen Schritt zur|
Sicherung des Uberlebens ihrer Wirtschaft
unternommen.

Fortschreitende Privatisierungen in der Zivilluftfahrt

Die augenblickliche Welle von Verk#ufen
und Privatisierungen von Fluggesellschaf-
ten scheint weiter zuzunehmen, wihrend
die Neuordnung der Besitzverhiiltnisse bei
den gr6Bten Carriern der Welt weitergeht.

Eine Mafinahme, die starkes Interesse
erregte, war der BeschluB der neuseelindi-
schenRegierung, 70 % ihrer Aktienanteile
ander staatlichen Fluggesellschaft Air New
Zealand zu verkaufen.

Zwei internationale Unternehmensgrup-
pen haben erste rivalisierende Angebote
fiir den im Interesse der Erhaltung der
Landerechte der Fluggesellschaft in ande-
rén Léndem auf maximal 35 % begrenzten
Anteilausldndischen Aktienkapitalsan dem
Unternehmen vorgelegt.

Ein Angebot wird angefiihrt von der ex-
pansionsliisternen Fluggesellschaft British
Airways und unterstiitzt von der neusee-
l4ndischen Investmentbank DFC sowie
einem im Fremdenverkehr titigen japani-
schen Unternehmen, EIE Development Lid.

Die gegnerische Seite besteht aus der
australischen Fluggesellschaft Qantas, die
sich mit American Airlines und der japani-
schen Fluggesellschaft JAL zusammenge-
tan hatund vom neuseelindischen Finanz-
experten Sir Ronald Brierley unterstiitzt
wird.

Sollte das zuletzt genannte Ubernahmean-
gebot erfolgreich sein, so wiirde Air New
Zealand sowohl zu einem der gréBten
computergestiitzten Buchungssysteme der
Welt, das sich in Besitz von American
befindet, als auch zu dem neuen, von JAL
und Qantas gemeinsam betriebenen com-
putergestiitzten Buchungssystem Fantasia
Zugang bekommen.

Mindestens weitere 30 % der Aktien des
Unternehmens sollen der Offentlichkeit und
denBeschiftigten der Fluggesellschaftzum

Kauf angeboten werden, wihrend die ver-
bleibenden 35 Prozent an wichtige neusee-
landische Institutionen verkauft werden
sollen.

Die erste bedeutende Privatisierung einer
grofien Fluggeselischaft in Lateinamerika
fand in Mexiko statt, wo die Regierung die
staatliche Fluggesellschaft Aeromexico
(jetzt mit neuem Namen Aerovias de Me-
xico) nach einer Umstrukturierung im
Rahmen ihres beschleunigten Privatisie-
rungsprogramms vor der Amtseinfilhrung
von Prisident Carlos Salinas de Gortari
Anfang Dezember filr 340 Millionen US-
Dollars verkaufthat, Ndchstes Opfer kénn-
te die hochverschuldete zweite staatliche
Fluggesellschaft Mexicana sein.

Die Aktienmehrheit an Aerovias ging in
den Besitz eines Konsortiums iiber, dem
das grtiBte private Schiffahrtsunternehmen
des Landes, Transportacién Maritima Me-
xicana, angehtrt, das bei Bekanntgabe des
Konkurses von Aeromexico selbst als ei-
nes von zwei Unternehmen ein Ubernah-
meangebotunterbreitet hatte, sowie an eine
Reihe flihrender Industrieller, Zu ihnen
gesellte sich die staatlichkontrollierte Bank
Bancomer, die dem Konsortium einen Teil
seiner Aktien abkaufen und an kleinere
Investoren weiterverkaufen will.

Die verbleibenden Aktienanteile gehenan
die mi#chtige Pilotengewerkschaft, die
Anfang des Jahres ebenfalls ein Interesse
an der Fluggesellschaft gezeigt hatte.

In einem anderen Land Lateinamerikas
herrscht Verwirrung, nachdem das Uber-
nahmeangebot von SAS fiir einen Aktien-
anteil an Aerolineas Argentinas nun auf-
grund des Drucks der Oppositionsparteien
im argentinischen Parlament, die sich ei-
nem Teilverkauf an auslindische Interes-
sen widersetzen, zum Scheitern verurteilt

zusein scheint. British Airways nahm das
Angebot fiir eine Beteiligung anLan Chile
in letzter Minute zuriick, nachdem die
chilenische Regierung eine Reihe von
Kavufinteressenten, darunter die private
chﬂemscheFluggesellschaftLadeco durch
eine Anderung der Regeln fiir den von ihr
betriebenen Verkauf eines 32,7%igen
Unternehmensanteils aus dem Rennen
gedringt hat. Die Pline fiir den Verkauf
von Lan Chile wurden jedoch nicht aufge- i
geben, und das Parlament gab vor kurzem
seine Zustimmung zu einem neuen Privati-
sierungsgesetz, das den Verkauf von 51 %
der Fluggesellschaft Anfang n#chsten
Jahres erméglichen wird.

In den Vereinigten Staaten wurde Tiger
International, das gigantische Luftfracht-
und Strafentransport-Unternehmen, zum
Objekt der Begierde des Spezialisten fifr
feindliche Ubernahmeangebote, Saul Stein-
berg, Vorsitzender der Reliance Group
Holdings. Steinberg hat schon seit einiger
Zeitein Auge auf das Unternehmen gewor-
fen und iber Strohminner bereits zwei |
Ubernahmeangebote unterbreitet. Die
Unternehmensgruppe, deren Tochter
Flying Tiger Line der gréBte im Linien-
dienst titige Nur-Fracht-Carrier der Welt
ist, erwirtschaftet im Augenblick umfang-
reiche Gewinne und knnte nach Ansicht
von Sachverstindigen im Jahre 1989 wei-
tere Zuwichse verzeichnen,

Unterdessen hat die finnische Regierung .
beschlossen, ihren Aktienanteil an der staat- |
lichen Fluggescllschaft Finnair durch die
Ausgabe von Aktien im Werte von 255
Millionen Finnmark von 76 % auf 70 % zu
verringern, Damit wird der Weg fiir di¢
Einfithrung des Unternehmens an der Borse
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Amerikanische Zivilluftfahrtbehérde fordert Verbesserungen

Im Anschluf} an den durch Ermiidungser-
scheinungen im Metall verursachten dra-
matischen ‘Unfall im April dieses Jahres,
bei dem ein Teil des Kabinendaches einer
Maschine der Aloha Airlines iiber Hawaii
abhob (vergl. ITF-Nachrichten Mai 1988),
hatdie US-Zivilluftfahrtbehtrde FAA eine
Bestimmung erlassen, die umfangreiche
MagBnahmen zur Stirkung der Konstruk-
tion der alternden Flotte von Flugzeugen
des Typ B 737 in den USA vorschreibt,
Die Ungliicksmaschine von Hawaii war
19 Jahre alt und hatte knapp 90 Landungen
hinter sich. Fiinf amerikanische Flugge-
sellschaften betreiben mehr oder weniger
gleichaltrige Maschinen dieses Typs, und
mit Hilfe der neuen Bestimmung soll eine
Wiederholung des schweren Unfalls, der
genauso gut in einer Katastrophe hitte
enden knnen, verhindert werden.

Die Fluggesellschaften miissen aufgrund
dieser Vorschrift vorhandene Nieten am
Flugzengrumpf durch verbesserte Nieten
ersetzen, um gréBeren Schutz zu gewihr-
leisten. Bis diese baulichen Verfnderun-
gen durchgefiihrt wurden, diirfen die Flng-
zeuge eine FlughShe von 8.500 Metern
nichtiiberschreiten, um die Druckbelastung
des Rumpfes zu verringern.

an 737-Flotte

Zwar gelten die neuen Bestimmungen -
fiir deren Erfiillung den Unternehmen je
nach Zahl der von der Maschine geleiste-
ten Fliige zwischen sechs Monaten und
vier Jahren zur Verfiigung stehen - nur fiir
von US-Fluggesellschaften betriebene
Flugzeuge, doch hofft die FAA, daB auch
auslindische Fluggeselischaften den Sinn
der FAA-Vorschrift erkennen und sich
freiwillig bereiterkliren, die notwendigen
Arbeiten an ihre Maschinen auszufiihren.

Sorgfyltige Flugzeuginspektionen nach
dem Aloha-Ungliick brachten bei einer
Reihe dlterer Flugzeuge Risse zu Tage, die
bei Routineinspektionen itbersehen wor-
den waren. Die beunruhigendsten Risse

wurden an einer B 737 von Continental
Airlines entdeckt. ‘
Nach Angaben der FAA stellen die neuen
Vorschriften eine Wende in ihren Bemii-
hungen dar, die wichtigsten baulichen
Schwachpunkte der friihen Modelle der
Boeing 737 in Griff zu bekommen, die mit
zunehmendem Alter eine immer gréBere
Gefahr darstellen, Ahnliche Bestimmun-
genwerden aller Voraussicht nach auch fiir
andere Flugzeuge in Kraft gesetzt werden,
die zuerst vor 25 Jahren fertiggestellt
wurden, um die Sicherheit #lterer Maschi-
nen des Typs B 727 und B 747, die sich
noch immer in Dienst befinden, auch in
Zukunft zu gew#hrleisten,

.. Fluggesellschaften zu verkaufen
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in Helsinki bereitet, die mdglicherweise im
nichsten Jahr vollzogen werden soll,

Augenblicklich hat die Fluggesellschaft
1.500 Aktion#re, darunter Versicherungs-
unternehmen, Banken und staatlich kon-
trollierte Unternehmen., Von den zum
Verkauf stehenden Aktien wurden 150,000
fiir das Finnair-Personal reserviert.

*Als Hinweis auf das Entstehen eines

einheitlichen europ#ischen Buchungssy-
stemskonnte die Ankiindigung von Plinen
der niederldndischen Fluggesellschaft
KLM gewertet werden, denen zufolge das
computergestiitzte Buchungssystem Gali-
leo - dem KLM als fithrendes Mitglied
angehtrt - und das konkurrierende Ama-
deus-Netz sich gegenseitig Zugang zu
Fluginformationen gew#hren wollen,
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‘Giftmﬁllhandel - Gesetze dringend erforderlich

In einer im November in London gehalte-
nen Rede forderte der scheidende EG-
Kommissar fiir Verkehrsfragen, Stanley
Clinton Davis, die Verabschiedung eines
internationalen Ubereinkommens zur
Kontrolle des zunehmenden und gréBten-
teils unkontrollierten Handels mit giftigen
Abfallstoffen. Ausldser hierfiir war die
Affdre um die Karin B (vergl. ITF-Nach-
richten Juli/August und September 1988).
Er wandte sich gegen diejenigen EG-Mit-
gliedslinder, die wenig Begeisterung fiir
die Umsetzung von EG-Verordnungen zum
Problem gesundheitsgefdhrdender Abfille
anden Tag gelegthatten, bevor die Karin B
im vergangenen Sommer von einem Hafen
nach dem anderem abgewiesen wurde und
dadurch ins Scheinwerferlicht der Offent-
lichkeit geriet.

Es sei vbllig unannehmbar, erklirte er,
daB die L#nder der Dritten Weltals Abfall-
halde fiir die in den Industrienationen pro-
duzierten Abfille mifbraucht wiirden, Eine
risikofreie  Abfallbeseitigung - sei zwar
méglicherweise mit hohen Kosten verbun-
den, die Industriel4nder hitten jedoch die
moralische Verpflichtung sicherzustellen,
daB angemessene Mafinahmen zum Schut-
ze der Umwelt vor einer solchen potentiel-
len Zeitbombe ergriffen werden.

Probleme wie diese kénnten nur auf inter-

nationaler Ebene durch ein internationales
Ubereinkommen wirksam geregelt wer-
den. Die Arbeit an einem solchen Uberein-
kommen miisse daher so bald wie mtiglich
beginnen, stellte der Kommissar abschlie-
Bend fest.

Die bundesdeutsche Gewerkschaft Of-
fentliche Dienste, Transport und Verkehr
(OTV), in der auch die Seeleute organisiert
sind, reagierte mit verstindlicher Veriirge-
rung auf die - noch immer nicht villig
geklirten - Gefahren, denen der skrupello-
se Reeder die Besatzung des Giftschiffes
Karin B aussetzte, die versuchte, den von
deritalienischen Industrie produzierten und
inNigeriaabgelagerten Giftmiill zur siche-
ren Beseitigung wiedernach Italien zuriick

© zu transportieren,

Das fiir Verkehr zustindige Mitglied des
Geschiftsfiihrenden Hauptvorstandes der
Gewerkschaft OTV und ITF-Vorstands-
mitglied Eike Eulen erklirte, daf die
Bemannung das Schiff mit gutem Recht
bereits vor Antritt seiner langen Fahrt zu-
riick von Afrika nach Europa hiitte verlas-
sen kénnen,

Er beschuldigte die Reeder des Schiffes,
Bockstiegel, auf Gesundheit und Wohler-
gehen der Besatzung keinerlei Riicksicht

genommen zu haben. Es sei unglaublich,
erklirte er, daB die Reeder und der Kapitin
des Schiffes es tiberhaupt zugelassen hit-
ten, daB die vollig undichten Tonnen gela-
den wurden. Die Bestimmungen schrieben
vor, dafl die Fracht in fest versiegelten
Tonnen verpackt sein miisse, nach Infor-
mationen der Besatzungsmitglicder ent-
wich den Tonnen jedoch schon beim La-
den Dampf, der sich iiber die Klimaanlage
im ganzen Schiff ausbreitete.

Die Besatzungsmitgliederlitten unter einer
ganzen Reihe von Symptomen, darunter
Ubelkeit, Atembeschwerden, Gelenk-
schmerzen und Schwindelgefiihle, und es
istzu befiirchten, da der Kontakt mit einer
groBen Zahl unterschiedlicher, hochgifti-
ger Substanzen (iber.einen langen Zeit-
raum hinweg zu langfristigen Gesundheits-
schiiden gefiihrt hat,

Als ob all dies nicht schon schlimm genug
wire, war die Karin B auch noch erheblich
unterbemannt. Dies, so die Gewerkschaft
OTV, sei jedoch nicht tiberraschend, da
das Unternehmen in Schiffahrtskreisen
offensichtlich dafiir bekannt ist, seine
Schiffe mit zu kleiner Bemannung zu be-
treiben. In diesem Fall befanden sich sie-
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Gericht ordnet Wiedereinstellung entlassener Schleppschiffer an

Ein US-Gericht hat in dem neun Monate
alten Arbeitskonflikt in der Schlepp-
schiffahrt im New Yorker Hafen die Wie-
dereinstellung von 1.200 entlassenen Be-
satzungsmitgliedern auf Schleppschiffen
angeordnet.

Die Wiedereinstellung der Streikenden bei
/eiterzahlung ihrer bisherigen Heuernund
ewihrleistung ihrer Arbeitsbedingungen

durch sechs Unternehmen sowie die Ent-

lassung von Streikbrechern wurde im

November vom US-Bezirksrichter John

Keenanangeordnet. Eingeleitet worden war

Neue Sicherheitsvorkehrungen flr britische Hafenarbeiter

Erstmals seit SO Jahren werden jetzt neue
Sicherheitsvorschriften fiir die Hafenar-
beit in GroBbritannien in Kraft gesetzt.

Die von der Arbeitsschutzbehtrde (HSE)

. nach langwierigen Diskussionen zwischen

den Hafenarbeitgebern und der der ITF
angeschlossenen britischen Transport and
General Workers’ Union vereinbarten Ha-
Senvorschriften 1988 treten am 1. Januar
1988 in Kraft.
Seit 1934 zum letzten Mal neue Vorschrif-
ten in Xraft traten, hat sich das Arbeitsum-
feld in den Hifen grundlegend ver#ndert.

Miillschiffe
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ben Mann an Bord, wihrend die empfohle-
ne Bemannungsstirke fiir ein Schiff dieser
GroBe elf Mann betréigt.

Unterdessen wurde das in Zypern regi-
strierte 1.600-BRT-Schiff Makiri als fiinf-
tes Schiff innerhalb von zwei Wochen
wegen Beteiligung am illegalen Export
von giftigen Abfillen aus Italien arrestiert
(vergl. Artikel in der letzten Ausgabe der
ITF-Nachrichten).

Das Schiff wurde am 24. Oktober wegen

das Verfahren von der Gewerkschaft der

Schleppschiffer, der der ITF angeschlosse-
nen amerikanischen Hafenarbeitergewerk-
schaft ILA.

Eine #hnliche Anordnung wird fiir die
verbleibenden 800 Streikenden bei den
{ibrigen bestreikten Unternehmen erwar-
tet.

Der Streik begann im vergangenen Fe-
bruar, nachdem Verhandlungen zwischen
der Gewerkschaft und den Unternehmen
iiber einen neuen Kollektivvertrag geschei-

Die neuen Richtlinien befassen sich aus-
fiihrlich mit den Gesundheitsrisiken der
seither eingefiihrten neuen Betriebsverfah-
ren. So waren z. B. nach Angaben der HSE
Unfille 1m Zusammenhang mit mecha-
nisch betriébenen Fahrzeugen in jiingster
Zeit die wichtigste Ursache fiir schwere
Verletzungen und Todesf4llein den Héfen.

Eine groBe Zahl der neuen Bestimmungen
bezieht sich auf den Schutz von Hafenar-
beitern, die Fahrzeuge oder mechanische
Frachtumschlagsgerite bedienen. Die

irren lber die

Verdachts auf Transport falsch deklarier-
ten Giftmiills arrestiert, als es auf dem Weg
von Venezuela nach Syrien in den griechi-
schen Hafen von Pir#ius einlief.

Die verworrene Geschichte der Makiri ist
nur schwer zu kidren, es sieht jedoch so
aus, daf die italienische Regierung die
Transportkosten fiir den an Bord der Maki-
ri befindlichen Abfall {ibernommen hatte,
nachdem das Schiff von einem italieni-
schen Abfallvermittlungsunternehmen
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18. Januar

PlanungsausschuB der Sektion

StraBentransport Antwerpen
20.-22. Februar = ReglonalausschuB tQr Aslen und
_den pazifischen Raum Australien
23.-25. Februar = Binnenverkehrsausschuf far
- Asien und den pazlfischen Raum Australien
23.-25. Februar  Reglonalausschuf} fir Seeleute
aus Asien und dem pazifischen Raum Neuseeland
21.-22. Mérz Vorstandssitzung Paris
5.-7. April Konferenz tiber die Vollendung des
Europdischen Binnenmarktes - “1992” Luxemburg
22.-23. Mal Hafenarbeltersitzung London
23. Mal Seeleutesitzung London
24. Mal Gemelinsame Sitzung der Seeleute ,
und Hafenarbelter London
24.-26. Mai Fair-Practices-Ausschuf London
19 -21, September Sektionskonferenz Eisenbahn Spanien
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tert waren, Die Arbeitgeber forderten

grundlegende Vertinderungen der Arbeits.
bedingungen und erhebliche Kiirzungen
bei Heuern und Zusatzleistungen - Ande- |
rungen, die vom Vorsitzenden der Ortsor-
ganisation der ILA (Local 333), Albert
Comette, als “Riickkehr ins Jahr 193§"
und ungeschminkter Versuch der Zerschla.
gung der Gewerkschaft bezeichnet wur.
den. Wihrend das Gerichtsurteil eindeutig
einen Riickschlag fiir die Arbeitgeber|
bedeutet, bleiben die Kernpunkte des Ar. |
beitskonfliktes weiterhin offen, :

neuen Bestimmungen sehen auferdem
erstmals Mindestnormen fiir die Beleuch.
tung sowie den Einstieg von Passagieren
und Besatzungen vor. Sie verpflichten die
Arbeitgeber zur Bereitstellung von Schutz-
helmenund gutsichtbarer Arbeitskleidung,
Weitere Vorschriften regeln den sicheren
Zugang zu geschlossenen R{umen,

Die neuen Vorschriften stehen in Ein-
klang mit Ubereinkommen 152 der Inter-
nationalen Arbeitsorganisation iber Sicher-
heit und Gesundheit in der Hafenarbeit.

Weltmeere

namens Jelly Wax gechartert worden war,

Jelly Wax hatte in Venezuela ein Grund-
stiick erworben, um dort die urspriinglich
von der Lynx angelieferten italienischen
Abfille zu lagern, Als in Venezuela jedoch
bekannt wurde, daf} die angeblichen Che-
mieprodukte in Wirklichkeit giftige Abfil-
le waren, wurde der Abtransport der Stoffe
aus Venezuela gefordert, Dadurch kam die
Makiri ins Spiel.

Unterdessen hat die Felicia, deren Odys-
see nun schon mehr als zwei Jahre dauert,
emeut ihren Namen geindert. Sie heifit|
jetzt Felicano und hofftoffensichtlich, unter
diesem neuen Namen unerkannt zu blei-
ben. Doch auch mit dem neuen Namen hat
sie nicht mehr Gliick als zuvor; Im Novem-
ber verweigerte ihr der Hafen von Singa-
pur die Erlaubnis zur Einfahrt, Die Hafen-
behorde erklérte, da sie dem Schiff keine |
Erlaubnis zum Anlegen und L&schen sei-|
ner aus giftigen Verbrennungsriickstdnden !
bestehenden Fracht geben kéinne, bevor sie
sich davon iiberzeugt habe, daB dies mil
keinerlei Risiko verbunden wire.

Ein Schleier der UngewiBheit umgibt das
Schiff nach Spekulationen der Umwelt-|
schutzorganisation Greenpeace, die be-
hauptet, daB8 das Schiff mdglicherweise
insgeheim seine Ladung bereits geldschl
habe, nachdem sie eine Verinderung beim
Tlefgang des Schiffes erkannt zu haben
glaubt.
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Sidsel Bauck wurde auf dem KongreB der
norwegischen Gewerkschaft der Beschif-
tigten im Handel (HK) im Oktober zur
Prisidentin ihrer Gewerkschaft gewihit.
Sie tibernimmt die Nachfolge von Kare
Hansen und ist damit die erste Frau an der
Spitze dieser Gewerkschaft,

ITF-Vorstandsmitglied Arend Drenth,
seit 1981 Président der niederltindischen
Transportarbeitergewerkschaft FN'V, tritt
von seinem Amt zuriick und itbergibt diese
Verantwortung an Ruud Vreeman (40),
seit letztem Jahr Mitglied des Vorstands
der Gewerkschaft und ehemaliger Vorsit-
zender der Hafenarbeitersektion. Drenth,
der das Amt in einer Zeit groBer interner
Spannungen in der Gewerkschaft iiber-
nghm, begriindete seine Entscheidung
damit, daB seine Aufgabe, die inneren
Wunden zu heilen, erfiillt und nun der
Zeitpunkt gekommen sei, die Filhrung der
Gewerkschaft einem jiingeren zu {iberlas-
sen. Im Alter von 50 Jahren hater natiirlich
noch viele Jahre aktiver T#tigkeit vor sich
liegen und iibernimmt am Jahresanfang in
Eindhoven sein neues Amt als Bezirkslei-
ter der FNV, Drenth wurde auf dem ITF-
Kongre 1983 in Madrid erstmals in den
ITF-Vorstand gew#hlt und in Luxemburg
fiir eine zweite Amtsperiode in dieser
Funktion bestitigt. Der Sekretir der ITF-
Hafenarbeitersektion, David Cockroft,
nahm am 17. November an einem von
seiner Gewerkschaft in Amersfoort ausge-
richteten Abschiedsempfang fiir Drenth teil.
Er wiirdigte Drenths groBen Beitrag zum
Aufbau der Gewerkschaft und seine T4tig-
keit im ITF-Vorstand, durch der er viele
Freunde gewann.

Eine der fithrenden japanischen Perstn-
lichkeiten der letzten Jahre in ITF-Kreisen
- Kazukiyo Doi - legte auf dem 49, Kon-
gref3 der Japanischen Seeleutegewerkschaft
(IJSU) in Tokio Anfang November sein
Amt als Priisident der Gewerkschaft nie-
der. Doi war Vorsitzender des ITF-Regio-
nalausschusses fiir Asien und den pazifi-
schen Raum - der fiir die Koordinierung
der ITF-T#tigkeit in dieser grofien Region
verantwortlich ist - und trug in dieser Ei-
genschaft erheblich zum Erfolg des tiber
viele Jahre lang wichtigsten ITF-Projekts
in der Region bei: das auf fiinf Jahre ange-
legte gewerkschaftliche Bildungspro-
gramm. Dariiber hinaus leistete er selbst-
verstindlich viele Jahre lang einen grofien
Beitrag zur Arbeitder Seeleutesektion. Zum
Eintritt in seine neue Lebensphase wiin-
schen ihm alle seine Freunde in der ITF
einen langen und gliicklichen Ruhestand.
Dois Nachfolger als JSU-Prisident wird
Shoshiro Nakanishi, der sowohl dem
Regionalausschuf fiir Seeleute aus Asien
und dem pazifischen Raum als auch dem
AusbildungsausschuB der ITF-Seeleutesek-
tion angehdrt, Shinji Osawa und Tetsuji

Ruud Vreeman
Neuer Prisident des Vervoersbond FNV

Kobatake wurden vom KongreB zu Vize-
présidenten gewshlt.

Jacques Gerritse, Sekretir/Kassenwart
derniederlindischen Seeleutegewerkschaft
FWZ ist nach 28 Jahren im Dienst der
Gewerkschaft in den vorgezogenen Ruhe-
stand getreten. Gerritse wird vor allem
wegen seiner Titigkeit im Bereich der
Seeleuteausbildung und fiir seinen Beitrag
zur Einrichtung und Ausweitung des Be-
triebsrétesystems in diesem Wirtschafts-
bereich in Erinnerung bleiben. In den ver-
gangenen Jahren erarbeitete er das Kon-
zept, in dessen Rahmen die ITF den An-
kauf und die Modemisierung des “De-
Beer-Seglentezentrums” in Rotterdam for-

derte. Innerhalb der ITF beteiligte sich
Gerritse viele Jahre lang aktiv an der Arbeit
der Seelentesektion. Er wird eine spiirbare
Liicke hinterlassen.

ITF-Vorstandsmitglied Ernst Haar legte
im Oktober auf dem Gewerkschaftstag der
Gewerkschaft der Eisenbahner Deutsch-
lands (GdED) in Nifrnberg den Vorsitz der
Gewerkschaft nieder. Haar, der in den
vergangenen neun Jahren an der Spitze der
Gewerkschaft stand, wird die Interessen
der deutschen Eisenbahner in seiner Ei-
genschaft als Mitglied des dentschen Bun-
destages weiterhin vertreten, Seine-Ge-
werkschaft hat ihn auflerdem gebeten, sein

Forts, auf Seite 20
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... Nevin (NUMAST) tritt in den Ruhestand
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Amt als Mitglied des ITF-Vorstandes bis
zum nichsten ITF-Kongref 1990 weiter
auszuliben. Sein Nachfolger als Vorsitzen-
der der Gewerkschaft ist Rudi Schiifer.
Aufdem Gewerkschaftstag wurdeDr. Rolf
Hofmann, Leiter der Hauptabteilung
Organisation und Bildung der Gewerk-
schaft, erstmalig zum Stellvertretenden
GdED-Vorsitzenden gew#hlt, ein Amt, das
et von Schifer ibernahm,

Jean Kaspar trat die Nachfolge von
Edmond Maire als Vorsitzender der fran-
zOsischen Gewerkschaft CFDT an, nach-
dem Maire dieses Amt nach 17 Jahren
niederlegte. Kaspar (47), ein ehemaliger
Bergarbeiter aus dem ElsaB, war frilher
Vorsitzender der Christlichen Arbeiterju-
gend Jeunesse Quvriére Chretienne.

Unsere herzlichen Gliickwiinsche gehen
aus AnlaB seiner Wahl zum Vorsitzenden
des nordischen Transportarbeiterbundes an
Walter Kolstad. Kolstad ist Vorsitzender
der norwegischen Transportarbeiterge-
werkschaft,

Der Generalsekretir der britischen Offi-
ziersgewerkschaft NUMAST, Eric Nevin,
kiindigte an, daB er bei den aufgrund eines
neuen ‘Gesetzes -erforderlichen Wahlen
nicht als Kandidat zur Verfligung stehen
werde. Das Gesetz verpflichtet den Gene-
ralsekretir einer Gewerkschaft, sich nach
5jdhriger Amtszeit zur Wiederwahl zu
stellen. Nevin (57) hat das Spitzenamt der

Gewerkschaft seit 1974 inne und iibt auch
im britischen Gewerkschaftsdachverband
TUC groBen EinfluB aus. Wihrend der
Gesamtdauer seiner 3(Qjihrigen treuen

Dienste in der Gewerkschaft hat er sich .

immernachdriicklich dafiir eingesetzt, daB
den Offizieren das beste Ausbildungsni-
veau sowie vorziigliche Wohlfahrtsleistun-
gen und Renten garantiert werden und der
Schutz des menschlichen Lebens auf See
gesichertist. Seine Verdienste werden illu-

striert durch die groBe Zahl verschiedener

Positionen, die er in mit dem Wirtschafts-
bereich in Verbindung stehenden Gremien
innehat, darunter das Amt des Stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Colleges der
Handelsmarine und des Ausbildungsaus-
schusses der Handelsmarine sowie seine
Prisenz in den Verwaltungsgremien einer
Vielzahl von Institationen und Wohltitig-
keitseinrichtungen der Handelsmarine.

Auf internationaler Ebene vertrat er die
Interessen der Offiziere bei IMO und IAO,
zuletzt als Sprecher fiir Wohlfahrtsfragen
auf der 74. IAO-Schiffahrtssitzung im
vergangenen Jahr. Nevin war die treibende
Kraft hinter dem Anschluf der frither
unabhiingigen Offiziersgewerkschaft an
NUMAST.

Der augenblickliche Stellvertretende
Generalsekretdr von NUMAST, John
Newman, wird das Spitzenamt der Ge-
werkschaft im August nichsten Jahres
untemehmen, Nach Ablauf der Vorschlags-
frist fiir das Amt Ende November war er
der einzige Kandidat, Newman wird die

Erfahrungen aus seiner 25jahrigen Tatig.
keit fiir die Gewerkschaft in sein neugg
Amt einbringen.

Designierter neuer Generalsekretir der
britischen Transport Salaried Staffs’ Asso-
ciation ist Richard Rosser. Rosser (44),
zuvor einer der Stellveriretenden TSSA.
Generalsekretire, iibernimmt das Amt vom
amtierenden Generalsekretir Bert Lyons,
wenn dieser im Mai nichsten Jahres in
Ruhestand tritt, Rosser war wihrend der
vergangenen zw0If Jahre hauptamtlicher
TSSA-Funktiondir, zunichst in der For
schungsabteilung, dann als Leiter der
Abteilung Finanzen und Organisation,
bevor er sein augenblickliches Amt iiber-
nahm,

Bruno Trentin ist Nachfolger von Anto.
nio Pizzinato im Amt des Generalsekre-
tirs der CGIL, Italiens groBtem Gewerk-
schaftsdachverband, der mehr als vierein-
halb Millionen italienische Arbeitnehmer
vertritt, Trentin (62) war friiher Vorsitzen-
der der michtigen Metallarbeitergewerk-
schaft.

Oscar de Vries Reighling wurde zum
Direktor des IAO-Regionalbiiros fiir Euro-
pa emannt. Sein Nachfolger im Amt des
Leiters des IBFG-Biiros in Genf und Se-
kretir der Arbeitnehmergruppe im IAO-
Verwaltungsratist Eddie Laurijssen. Guy
Ryder, ehemals FIET, wurde zum Stell:
vertreter Laurijssens ernannt.

woweeeas, .

George Petchey, Stellvertretender Gene-
ralsekretiir der britischen Eisenbahnerge-

erkschaft NUR verstarb plostzlich und
unerwartet am 3. November im Alter von
60 Jahren. George wurde im Mai vergan-
genen Jahres in sein augenblickliches Amt
gewihlt, nachdem er zehn Jahre lang als
Abteilungsleiter innerhalb der NUR titig
war.

Olle Rytterbrant, ein hochtalentierter
Journalist und Redakteur, der in seinem
Heimatland Schweden vor allem fiir die
Gewerkschaftsbewegung titig war, ver-
starb am 21, November im Alter von 70
Jahren in Stockholm. Seinen Freunden in
der ITF wird Rytterbrant vor allem als
Redakteur der Zeitschrift der schwedischen

Transportarbeitergewerkschaft*“Transpor-
tarbetaren” in Erinnerung bleiben. Er war
von 1964 bis 1971 als einfallsreicher Chef-
redakteur der Zeitschrift titig, bevor er in
die Presseabteilung desnationalen Gewerk-
schaftsdachverbandesL.O wechselte, 1978
kehrte er im riistigen Alter von 60 Jahren
zu den Transportarbeitern zuriick und nahm
dort erneut seine Aufgaben als Redakteur
wahr. Selbst nachdem er 1983 offiziell in
den Ruhestand getreten war, schrieb er
weiterhin viele zum Nachdenken anregen-
de Artike] filr die Zeitung, die immer herz-
lich willkommen waren. Ebenfalls im
Ruhestand itbernahm er die groBe Aufga-
be, die umfangreichen Memoiren von
Charles Lindley - dem legendiren Griin-

dervater der Gewerkschaft und eine ein-
fluBreiche Persénlichkeit in den Anfangs-
jahren der ITF - in Buchform zu fassen. Dig
Memoiren erschienen rechtzeitig zum 28,
KongreR der Transportarbeitergewerk-
schaft 1987 und fanden bei Gewerkschaf-
tern aus ganz Skandinavien grofes Interes-
se. Zum Zeitpunkt seines Todes arbeitete
Rytterbrant an einer Geschichte der ersten
100 Jahre der schwedischen Transportar-
beitergewerkschaft. Rytterbrant war eine
nie versiegende Quelle an Informationen
iiber die Geschichte der Arbeiterbewegung
in Schweden und wird von seinen Kolle-
gen, die sein umfangreiches Wissen hiufig
fir ihre eigene Arbeit in Anspruch nab-
men, schmerzlich vermifBlt werden,
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ITF-Seeleutekonferenz

In dem MaBe, wie Reeder aus Industriena-
tionen nach neuen Moglichkeiten zur
Kosteneinsparung suchen, verwischt sich
der Unterschied zwischen echten Flaggen
und Billigflaggen mehr und mehr. Dies
wurde in den Diskussionen auf der ITF-
Sektionskonferenz der Seeleute in Rio de
Janeiro (Brasilien) vom 29, November bis
zum 2. Dezember iiberdeutlich.

An der Konferenz nahmen 85 Delegierte
von Seeleutegewerkschaften in 31 L#n-

dern teil. Auf der Eréffnungsveranstaltung:

sprachen der Biirgermeister von Rio de
Janeiro und Mauricio Sant’ Anna, Vorsit-
zender der gastgebenden brasilianischen

Secleutegewerkschaft. Auf der Tagesord-

nung der Konferenz standen unter ande-
rem der T#tigkeitsbericht der ITF-Secleu-
tesektion fitr die seit der letzten Konferenz
vergangenen zweiJahre und zwei wichtige
- Debatten ‘iber aktuelle Fragen der
Schiffahrtspolitik sowie iiber Schiffahrts-
sicherheit. Dariiber hinaus traf die Konfe-
renz eine Reihe wichtiger Entscheidungen.
‘Die Konferenz bestitigte den vom Unter-
ausschuB des Fair-Practices-Ausschusses
im November auf seiner Sitzung in Bom-
bay gefaBten Beschluf}, Singapur mit Wir-
kung vom 1. Januar 1989 aus dem ITF-
Verzeichnis der Billigflaggeneinrichtun-
gen anbietenden Linder zu streichen. Die-
ser, nicht von allen Deleglerten gestiitzte

Beschluf war an die Erfiillung einer Reihe -

von Bedingungen gekniipft. Die Konfe-
renz ging davon aus, daB sich viele unter
Singapur-Flagge fahrende Schiffe tatséch-
lich im Eigentum von Staatsbiirgern von
Singapur befinden, obwohl noch immer
eine erhebliche Anzahl ausléindischer
Kontrolle unterstehen. Von nun an werden
unter Singapur-Flagge fahrende Schiffe
individuell daraufhin tiberpriift, ob es sich
um echte Nationalflaggenschiffe handelt.
Schiffe, bei deren Eigentiimeres sich nicht
um Staatsbiirger von Singapur handelt,
werden auch weiterhin von MaBinahmen
gemi#B der ITF-Billigflaggenpolitik betrof-
_fen sein, falls die Gewerkschaften im
Landes des nutzniefenden Eigentums dies
fordern.

Mit Bedauern sah sich die Konferenz
. gleichzeitig gezwungen, die Philippinenin
dasBilligflaggenverzeichnis aufzunehmen.
Obwohl es noch immer zahlreiche kleine,
der philippinischen Flagge unterstellte
Schiffe gibt, die sich in philippinischem
Eigentum befinden, nahm im Laufe der
vergangenen Jahre der Anteil der in aus-
landischem - vor allem japanischem -
Eigentum befindlichen Schiffe an der in
dem Register verzeichneten Gesamttonna-
ge nach und nach eine vorhemschende

L

Stellung ein. Die Reeder dieser Schiffe
machten sich die “Bareboat-Charter”-Ein-
richtungen zu Nutze, aufgrund derer ein
Schiffzeitweilig die Flagge wechseln, dabei
jedoch viele techtliche Verbindungen mit
seiner vorherigen Flagge aufrechterhalten
kann (z. B. die Eintragung von Hypothe-
ken). DieReeder treiben offenen MiBbrauch
-mit den Bareboat-Charter-Gesetzen der
Philippinen, die urspriinglich geschaffen
wurden, um die Entwicklung einer natio-
nalen philippinischen Schiffahrtsindustrie
voranzutreiben, und nutzen sie, um die
ITF-Politik zu umgehen. Da die staatli-
chen Stellen keine angemessenen MaB-
nahmen zur Beendigung des MiBbrauchs
dieses System vorgeschlagen haben, wer-
den die Philippinen von Anfang nichsten
Jahres an als Billigflagge betrachtet, und
die ITF-Mitgliedsgewerkschaften werden
ihr méglichstes tun, um annehmbare Ver-
trige fiir die betroffenen Besatzungen
durchzusetzen. Wie auch beiallen anderen
Billigflaggenregisternsind Schiffe, die sich
nachweislich in Besitz philippinischer
Reeder befinden, von den MafBnahmen
ausgenommen.

Die wachsende Komplexitit der
Schiffahrtsindustrie wurde ereut deutlich,
als sich die Konferenz mit dem Problem
der Diskriminierung gegen auslindische
Seeleute an Bord von unter Nationalflagge
(nicht Billigflagge) fahrenden Schiffen
befafite. Die ITF-Politik, die die schritt-
weise Abschaffung eines zweigliedrigen
Systems von Heuern und Arbeitsbedin-
gungen forderte, war formell im Jahre 1986
ausgelaufen, und eine neue Politik mufite
daher verabschiedet werden. Unterdessen
hat die Zunahme der “Zweitregister”, un-
ter denen unterschiedliche Bedingungen

die Regel sind, die Schiffe jedoch weiter-
hin unter der Flagge einer traditionellen
Schiffahrtsnation fahren, eine groBe Zahl
neuer Probleme aufgeworfen. Zahlreiche
angeschlossene Gewerkschaften, insbeson-
dere z. B. die Gewerkschaft Offentliche
Dienste, Transportund Verkehr (OTV) aus
der Bundesrepublik Deutschland, die ge-
genwirtig gegen die Einfilhrung eines
Zweitregisters in der Bundesrepublik
kimpft, waren gegen jede Anderung an der
harten Position der I'TF, die nachdriicklich
jedes System ablehnt, bei dem zwei Leute
fitr die Ausfiihrung der gleichen Arbeit an
Bord des gleichen Schiffes unterschiedli-
che Bezahlung erhalten. Der Entwurf einer
gewerkschaftspolitischen Erkldrung zn
diesem Thema wurde von der Konferenz
diskutiert, dann jedoch zur weiteren Bera-
tung an den Schiffahrtspolitischen Aus-
schufl der Sektion verwiesen,

Die Diskussion iiber die Definition der
nuiznieBenden Eigentiimerschaft stand
ebenfalls in engem Zusammenhang mit
der Frage der Billigflaggen. Gem48 ITF-
Politik wird ein Schiff als Billigflaggen-
schiff angesehen, wenn sich die nutznie-
Bende Eigentiimerschaft in einem anderen
alsdemRegistrierungsland befindet, Wenn
es sich bei einem Schiff um ein Billigflag-
genschiff handeit, gibt die ITF-Politik der
Gewerkschaft im Lande der nutznieen-
den Eigentiimerschaft die Mdglichkeit,
Verhandlungsrechte geltend zu machen,
Aus diesem Grund ist die Entscheidung
dariiber, wer der nutznieBende Eigentiimer
eines Schiffes ist, von zentraler Bedeu-
tung. In unserer Zeitder Gemeinschaftsun-
temehmen, multinationalen Reedereiunter-
nehmen, Bareboat-Charter, Konsortien

usw. istes nicht immer leicht, die Nationa- .
Forts. auf Seite 22
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.. deutsche Gewerkschaften wollen das Zweilregister
zur Billigflagge erkldren lassen
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lit#it des Reeders eines Schiffes zu bestim-
men. Die ITF-Rechtsberater hatten einen
ersten Entwurf fiir die Neudefinition des
Begriffes vorgelegt. Nach einer ausfiihrli-
chen Diskussion wurde das Dokument zar
weiteren Beratung an die nichste Sitzung
desFair-Practices-Ausschusses verwiesen.
Von internationaler Politik ist im allge-
meinen in den Diskussionen auf den Sek-
tionskonferenzen der Seeleute, die sich vor
allem mit direkt mit den Arbeitgeber-/
Arbeitnehmerbeziehungen in Zusammen-
hang stehenden Fragen befassen, wenig zu
spiiren. In einer Frage iiberschneiden sich
die beiden Problembereiche jedoch mehr
und mehr. Die sogenannten “Gewerkschaf-
ten” in bestimmten Ostblockléndern, vor
allem Polen, arbeiten véllig offen mit staat-
lichen Bemannungsagenmren zusammen,
um Billighemannungen fiir Billigflaggen-
schiffe anbieten zu kénnen, und betreiben
gemeinsam mit den Bemannungsagentu-
ren Einschiichterungsversuche, durch die
sic Besatzungsmitglieder dazu bringen,
aufgrund von ITF-MaBnahmen durchge-
setzte zusitzliche Heuerzahlung zuriick-
zugeben. Daraus ergibt sich fiir die ITF ein
besonders heikles Problem, das weit tiber
die Interessen der Seeleutesektion hinaus-
geht, Die ITF muf diesen Organisationen
ganz deutlich zu verstehen geben, daB sie
diese Praxis einstellen solltzn, ohne dabei
gegendie generelle Politik der ITF und des
Internationalen Bundes Freier Gewerk-
schaften hinsichtlich multilateraler Kon-
takte mit sog. “Gewerkschaften” aus dem
Ostblock zu verstofien. In Polen wird die
Situation weiter erschwert durch die Tatsa-
che,daB die ITF sich zur Unterstiitzung der
von der Regierung noch immer verbote-
nen, freien Gewerkschaft Solidarmosc ver-
pflichtet hat. Die polnische Regierung ih-
rerseits stellt Unterstijtzung, Geldmittelund
Personal fiir die “offiziellen” Gewerkschaf-
ten bereit, die die Schwierigkeiten verursa-
chen. Es wird nicht iiberraschen, da8 sich
die Konferenz selbst nicht in der Lage sah,
eine endgiiltige Entscheidung dieser Frage
zu treffen, Sie nahm eine mit jugoslawi-
schen Gewerkschafien geschlossene Ver-
einbarung zustimmend zur Kenntnis, auf-
grund derer mit Jugoslawen bemannte
Billigflaggenschiffe jugoslawischer Ree-
der dem jugoslawischen Kollektivvertrag
unterstellt werden knnen, sofern Beitriige
an den ITF-"Wohlfahrtsfonds” gezahlt
werden. Ferner forderte sie den ITF-Vor-
stand auf, sich mit den politischen Konse-
quenzen einer méglichen Zusammenkunft
ziwischen der ITF und den polnischen
“Gewerkschaften” zu befassen.
Gewerkschaften aus Norwegen, Dinemark
und der Bundesrepublik Deutschland be-
richteten der Konferenz fiber die in ihren
Lindemn bestehenden oder geplanten
“Zweitregister”. Es kam zu einer ansfiihr-
lichen Diskussion iiber Probleme, die

zwischen den norwegischen und spani-
schen Gewerkschaftenim Zusammenhang
mit der Bemannung von NIS-Schiffen
entstanden waren. Wie berichtet wurde,
sind dem DIS etwa 95 % der bisher unter
dinischer Flagge fahrenden Schiffe sowie
etwa 20 ehemalige Billigflaggenschiffe
unterstellt, MitITF-Mitgliedsgewerkschaf-
ten auf den Philippinen und in Singapur
wurden Vereinbarungen iiber diese 20
Schiffe betroffen. Bisher drohten keine
Arbeitsplatzverluste fiir déinische Seeleu-
te.

Der Vertreter der Gewerkschaft OTV
unterrichtete die Delegierten davon, daB
seine Gewerkschaft das augenblicklich in
parlamentarischer Beratung befindliche
Gesetz itber das deutsche Zweitregister
rundheraus ablehne. An Bord dieser Schif-
fe sollten unterschiedliche Heuersitze
gezahlt werden, und eine Gewerkschafts-
vertretung der ansldndischen Besatzungs-
mitglieder sei nicht garantiert. Die Ge-
werkschaft OTV werde die ITF zum gege-
benen Zeitpunkt auffordern, das deutsche
Zweitregister in ihr Verzeichnis der Billig-
flaggen aufzunehmen. Die Konferenz be-
stitigte die vom Fair-Practices-Ausschuf}
im Juni 1988 bereits verabschiedeten
Grundsitze zur Frage der Zweitregister.
Darin wird die Ablehnung des Konzepts
durch die ITF zum Ausdruck gebracht, sie
enthalten jedoch auch Mindestbedingun-
gen, deren Erfiillung ein Zweitregister
annehmbar machen wiirde, Die endgiiltige
Entscheidung dariiber, ob Zweitregisterals
Billigflaggen zu behandeln sind, liegt bei
den Gewerkschaften in den betreffenden
Léndern,
UnterderUberschnft“Schlffahnspohuk”
befaBte sich die Konferenz auch mit der
Frage der Frachtreservierung und erfuhr,
dafl die UNCTAD-Konferenz in Genf ein
villiger Fehlschlag war. Die Konferenz
beschlof die Einbernfung einer Arbeits-
gruppe zur Erarbeitung einer neuen ITF-
Politik zur Frachtreservierung und zum
UN-Verhaltenskodex flir Linienschiffaturts-
konferenzen. Zum Thema Hafenstaaten-
kontrolle wurde der Konferenz ein Bericht
iiber die vom Sekretariat der Gemeinsa-
men Absichtserklirung in Paris erzielien
Fortschritte vorgelegt. Vorrangiges Ziel
der ITF ist es nun, das Konzept der Hafen-
staatenkontrolle auf méglichst zahlreiche
weitere Linder auszudehnen und die Mit-
einbeziehung der IAO-Normen in die In-
spektionen im Rahmen der Hafenstaaten-
kontrolle durchzusetzen. Die Konferenz
wurde dariiberunterrichtet, daB Diskussio-
nen mit der JAO und dem Sekretariat der
Hafenstaatenkontrolle tiber die Frage, wie
dieszu bewerkstelligen sei, im Gang seien,
Der zweite Teil der Diskussionen in Rio
befaBte sich mit einem breiten Spektrum
von Fragen der Schiffahrtssicherheit. Das
erste Thema dieses Fragenkomplexes war

der Ubermiidungsfaktor bei der Beman-
nung. Hier gab es kritische Stellungnah-
men zur bestehenden ITF-Politik beziig-
lich des Wachdienstes, und im Namen der
Ingenieursgewerkschaften wurden mehre-
re Anderungsvorschliige unterbreitet. Dar-
{iber hinaus wurde den ITF-Vertretern bei
der IMO die uneingeschriinkte Vollmacht
ibertragen, sich weiterhin gegen eine
Lockerung der Wachgangsbestimmungen
im Sinne der Zulassung eines Ein-Mann-

Ausgucks bei Nacht einzusetzen. Bei der
Frage der Bemannung kam es zu einer
lebhaften Debatte dariiber, ob Anderungen |
an den von der ITF im Rahmen der Billig-
flaggenpolitik empfohlenen Bemannungs-
stirken wiinschenswert seien. Mehrere
Delegierte wiesen darauf hin, daB die 1983
verabschiedeten Richtlinien fiir die Be-
mannungsstirke nicht mehr der tiblichen
Praxis in diesem Wirtschaftsbereich ent-
sprechen, Diesem Argument wurde entge-
gengehalten, daB Billigflaggenschiffe tiber
eine gréBere Bemannung verfiigen sollten
als unter Nationalflagge fahrende Schiffe,
auf denen die Sicherheitsnormen besser
emgehaltenwurden DieEntscheidung iiber
eine mogliche Anderung der bestehenden
Politik wurde einer gemeinsamen Sonder-
sitzung des ITF-Bemannungs- und des
Ausbildungsausschusses liberlassen, dieim
Laufe des Jahres 1989 einberufen werden
soll. .

Die Konferenz ratifizierte die Arbeit der
ITF-Arbeitsgruppe fiir Kreuzfahrtschiffe,
die einen neuen Kollektivvertrag fiir das
“Hotelpersonal” an Bord von unter Billig-
flagge fahrenden Kreuzfahrtschiffen erar-
beitethatte. Der neue Kollektivvertrag, der
eine garantierte monatliche Mindestheuer
fiir einen Kellner/Steward in HShe von US
$ 649,- vorsieht, wird Grundlage einet
neuerlichen Mitgliederwerbekampagne der
ITE-Mitgliedsgewerkschaften insbesonde-
re in den USA und der Karibik bei den
Beschiftigten auf Kreuzfahrtschiffen sein.
SchlieBlich wurden der Sitzung Berichte
{iber dasneue GMDS S sowie die Offshore-
Politik vorgelegt (vergl, Artikel an anderer
Stelle dieser ITF-Nachrichten).

Wie der monatliche Flaggenitberblick in
den ITF-Nachrichten ganz klar zeigt,
befindet sich die Schiffahrtswirtschaft in
einem Zustand stindiger Umwilzungen.
Obwohl die ITF-Sektionskonferenz der
Seeleute nur alle zwei Jahre zusammen-
tritt, werden die von ihr diskutierten The-
men Gegenstand fast ununterbrochener |

rpriifung in einem Netz spezieller, von
der Sektion eingerichteter Ausschisse und
Arbeitsgruppen sein, Die von der Konfe-
renz getroffenen Entscheidungen zeigen,
daB die ITF bereit ist, flexibel auf Veriinde-
rungen zu reagieren, daB sie jedoch nie-
mals ihre grundlegende Aufgabe verges-
sen wird, die Interessen der Seeleute aus
allen Teilen der Welt zu schiitzen.
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| Schiffahrtssicherheit: Mehrzahl der Schiffe
weiter mit Funkoffizier

Jahrelange erbitterte Diskussionen iiber die
Zukunft des Nowufsystems filr die
Schiffahrt wurden mit einem internationa-
lénKompromiB beendet, der die Beibehal-
tung ausgebildeter Funkoffiziere auf der
Mehrzahl der Schiffe weltweit ermdglicht.
Mindestens 12.000 von den augenblick-
lich 20.000 Funkoffizieren werden auch
unter dem neuen System weiterbeschiftigt
werden,

Vom 24. Oktober bis zum 11. November
befaBte sich eine erweiterte Sitzung des
Schiffahrissicherheitsausschusses der
Zwischenstaatlichen Organisation fiir
Seeschiffahrt (IMO) in London mit der
Umsetzung des neuen weltweiten Notraf-
und Sicherheitssystems fiir die Schiffahrt
(GMDSS). .

Auf der Sitzung wurden Anderungsvor-
schlige zum Internationalen IMO-Uber-
einkommen {iber den Schutz des menschli-
chen Lebens auf Sée (SOLAS) erarbeitet,
die die Inkraftsetzung des GMDSS ermég-
lichen wiirden.

Das neue System sicht den Einsatz von
satelliten- und landgestiitzten Kommuni-
kationssystemen auf der Grundiage neuer
Technologien vor und soll an die Stelle des
bestehenden Funknetzes treten,
ITF-Gewerkschaften #uBerten ebenso wie
zahlreiche Staaten durchgehend ermste
ZweifelanderLeistungsfihigkeit des neuen
Systems und der Eile, mit der die westli-
chen Linder das neue System einfiihren
wollten.

Die hohen Kosten des neuen Systems und
die Tatsache, daB viele drmere Linder auf
im ‘Westen hergestellte, komplizierte und
nicht ausreichend erprobte Gerite ange-
wiesen wiren, in Verbindung mit der un-
bestreitbaren Tatsache, daf dasaugenblick-
liche Notrufsystem gut funktioniert, ver-
anlaiten viele Linder, sich den westlichen
Plénen fiir die Einfilhrung dieses neuen
Systems zu widersetzen.

Im Mittelpunkt dieser Pline stand der
Waunschder High-Tech-L4nder, den Funk-
offizier ausdem Sicherheitssystem zu strei-
chen. Um die hohen Kosten fiir die Instal-
lierung der neuen Einrichtungen zu recht-
fertigen, vertraten sie die Auffassung, daf§
das neue System von jedem Offizier be-
dient werden kénne.

In diesem Zusammenhang tauchte dann
die Frage nach der Wartung der Gerdite auf,
die sich als hartnickigstes Hindernis auf
dem Wege zu einer Einigung iiber das
GMDSS erweisen sollte. Das “westliche
Lager” (einschlieflich der wichtigsten
Billigflaggenregister) regte eine Verdop-
pelung oder Verdreifachung der GMDSS-
Einrichtungen an, um fiirmdgliche Pannen
gerlistet zu sein, bzw. schlug als Alternati-
ve landgestiitzte Wartungsarbeiten vor.

Beide Vorschliige bedenteten natiirlich
groBere Ausgaben. Landgestiitzte War-
tungseinrichtungen undeine Verdoppelung

FUNKOFFIZIER = JA ODER NEIN

ANDER MI -VORBEHALTEN
Register Anzahl der Schiffe Tonnage
Australien 709 2.365.923
Bahamas 572 8.962.892
Belgien 344 2.118.422
Bundesrepublik Deutschland 1.233 3.917.267
Danemark 1.240 4.501.727
Finnland 259 837.952
Frankreich 930 4.506.227
Island 396 174.550
Israel 66 545.642
Kanada 1.225 2.902.394
Liberia 1.507 49.733.615
Matta 356 2.685.888
_Monaco Kein Schiff mit mehr als 100 BRT

Neuseeland 133 336.808
Niederlande 1.265 3.726.464
Norwegen 2.078 9.350.330
Osterreich 32 201.251
Panama 5.022 44.604.071
Schweden 633 2.116.079
Schweiz 25 259.427
Singapur 715 -7.208.974
Vereinigtes Kénigreich 2.947 16.386.533
Vereinigte Staaten 6.442 20.832.137
insgesamt - 28.1291 88.274.573
Andere 47.551 215.131.506
(Keine Vorbehalte)

insgesamt weltwelt 75.680 403.406.079

37 Prozent der Weltschiffahrt, fast 47 Prozent der registrierten Brutto-
tonnage, unterfiegen Vorbehalten und kdnnen potentlell ohne Funkof-
fizlere fahren.

Quelle: Lloyd’s Schiftsregister 1988, Statistlken

Anmerkung: Dle Angaben zu den Registern schiieBen Kolonfen, Ver-
waltungsgeblete, Zweltregister usw. ein (z. B. GroBbritannlen schileft
ein: Isle of Man, Gibraltar, Hongkong, Cayman-Insein, Barbados, Turks
und Calcos).

Dieelnzelnen Verwaltungen, die Vorbehalte angemeldet haben, kdnnen
dle Bestimmungen In sehr unterschledlicher Welse auslegen. Es Ist zu
erwarten, daB viele den einzelnen Reedern die Entscheldung zwischen
landgestQtzter Wartung/Wartung an Bord oder Verdoppelung der Ein-
richtungen (berlassen. Es Ist noch nicht abzusehen, ob sle auf allen
Schiffen aller threr Flotten die Wartung an Bord und den Funk-/Funk-
elektronikoffizier abschaffen werden.

der Geriite wiren eine weitere Anschaf-

Da eine Inkraftsetzung des GMDSS erst
nach Anderungen an SOLAS und den

fung, die die Entwicklungstiinder den rei-
chen Lindern bezahlen miissen,
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... Fragen hinsichtlich Wartungseinrichtungen bleiben bestehen
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Vollzugsverordnungen fiir den Funkdienst
mdglich ist, muBte tiber diese Frage auch
im Rahmen der Internationalen Fernmel-
de-Union (ITU), dem fiir Funk- und Fern-
meldefragen zustindigen UN-Gremium,
beraten werden.

Im Oktober 1987 fand in Genf eine Welt-
funkverwaltungskonferenz (mobile Dien-
ste) statt. 87 Linder nahten an der Sitzung
teil, die ITF war mit Beobachterstatus
vertreten,

Gemeinsam mit den Regicrungen von
Griechenland, Spanien, der Tiirkei, Brasi-
lien und Argentinien setzte sich die ITF fiir
die Aufnahme einer Vorschrift tiber das
Mitfiihren eines Funk-/Funkelektronikof-
fiziers in das neue System ein. Die westli-
chen Lander (GroBbritannien, Frankreich,
Norwegen, Finnland, Schweden, die USA,
Belgien und Kanada) bestanden auf der
Abschaffung des Funkoffiziers. Nach lang-
stilndigen Diskussionen, spit abends am
14. Oktober, fand eine Reihe geheimer
Abstimmungen iiber drei Vorschlige statt.

Die beiden von den westlichen Lindern
unterstlitzten Vorschliige wurden abge-
Iehnt. Mit 56 zu22 Stimmen wurde der von
der ITF gestiitzte Vorschlag verabschie-
det, der vorsah, dal ein Funk-/Funkelek-
tronikoffizier mit Patent erster oder zwei-
ter Klasse an Bord aller Hochseeschiffe
mitzufiihren sei.

Die itberstimmte Minderheit trug ihre
Niederlageallerdings nicht mit Wiirde, Die
Abstimmung hitte den Streit beenden sol-
len, denn theoretisch ist die ITU die iiber-
geordnete Entscheidungsinstanz in dieser
Frage. Wiren die westlichen Vorschlige
angenommen worden, hitte sich der Rest
der Welt sicherlich diesem Ergebnis beu-
gen miissen.

So aber meldeten 23 Linder (siehe Tabel-
le auf Seite 23) sofort nach der Genfer ITU-
Sitzung offiziell “Vorbehalte” gegen den
BeschluB tiber die Funk-/Funkelektronik-
offiziere an.

“Vorbehalte” gegen internationale Ver-
tréige sind ein neues und sehr umstrittenes
Ph#nomen. Grundsétzlich gibt das Vlker-
rechtden Staaten unter bestimmten Bedin-
gungen die Mdglichkeit, mit Hilfe von
“Vorbehalten” bestimmte Klauseln eines
vilkerrechtlichen Vertrages nicht anzuer-
kennen. Diese Vorbehalte diirfen jedoch
z.B. dem generellen Ziel und Zweck des
Vertrages nicht entgegenstehen. Es ist
auflerdem umstritten, obdie ITU-Vollzugs-
ordnung fiir Funkdienste die Art von Ver-
trag darstellt, gegen die Staaten Vorbehal-
te anmelden konnen sollten. Leider ist das
Vilkerrecht in solchen Fragen unklar und
in der Praxis nicht durchzusetzen,

Und damit war der Ablauf dieser jiingsten

IMO-Sitzung mehr oder wenigerklar. Von
Anfang an stand fest, da sich keine der
beiden Seiten auf dieser Sitzung wiirde
behaupten kénnen. Nur 66 stimmberech-
tigte Staaten waren anwesend (weniger als

aufderI'TU-Sitzung im vergangenen Jahr),
und es wire eine 2/3-Mehrheit erforderlich
gewesen, hitte sich eine Seite gegen die
andere durchsetzen wollen.

Nach langem Zdgern wurde schlieBlich
ein KompromiBvorschlag unterbreitet, der
die Zusummung der Regierungen fand.

Kurz gesagt bedeutet dieser KompromiB,
daB in L¥ndern, die keinen Vorbehalt ge-
gen den ITU-Beschlufl angemeldet haben
(63 Prozent der Weltschiffahrt), die ITU-
Vollzugsordnung in der Hochseeschiffahrt
gilt, In Lindern, die einen Vorbehalt ange-
meldet haben, kénnen die Verwaltungen
zwischen drei Alternativen wihlen: War-
tung an Bord (mit Funk-/Funkelektronik-
offizier), Wartung an Land oder Verdop-
pelung. Gréftenteils werden sie in der
Hochseeschiffahrt zwei der drei Alternati-
ven nachweisen miissen. Ihre Wahl wird
auch von der Verfiigbarkeit landgestiitzter
Wartungseinrichtungen abhéingig sein, so
daB in manchen Gebieten das Fehlen land-
gestiitzter Wartungseinrichtungen diese
Staaten verpflichten wird, das Mitfiihren
eines Funk-/Funkelektronikoffizierszwin-
gend vorzuschreiben.,

Den Verwaltungen obliegt die Verantwor-

tung fiir die praktische Umsetzung der von
ihnen gewéhlten Formen der Wartung.
Moglicherweise werden sie die Auswahl
der Wartungsmethodé den Reedern iiber-
lassen - und angesichts der sowohl mit der
Verdoppelung der Gerite als auch mit den
landgestiitzten Wartungseinrichtungen
verbundenen hohen Kosten ist nicht auszu-
schlieBen, daB eine Reihe von Funkoffizie-
ren weiterhin auf Schiffen dieser Register
beschiftigt sein werden.

Das Ergebnis entspricht natiirlich nich
vollig den Vorstellungen der ITF, wi|
kénnen uns aber damit trésten, daB auf der
Mehrzah! der Schiffe weltweit auch wei-
terhin qualifiziertes Personal an Bord die
Verantwortung fiir das Notrufsystem trigt,

Bis 1999 wird mit der schrittweisen In-
kraftsetzung des neuen Systems die Lei-
stungsfihigkeit dieser Minderheit von
Schiffen ohne Funk-/Funkelektronikoffi-
ziere sorgfiltiger Uberwachung ausgesetzt
sein. Einer der entscheidenen Punkte ist
die Frage, wo die landgestiitzten Wartungs-
einrichtungen angesiedelt werden. Schiffe
ohne Funk-/Funkelektronikoffizier miis-
sen sowohl eine zweifache Ausriistung mit
Ger#iten als auch Zugang zu landgestiitzten
Wartungseinrichtungen nachweisen kon-
nen, Da die Mehrzahl der Linder weltweit
sich fiir die Wartung an Bord entscheidet,
werden die wenigen verbleibenden Linder
fiir die Einrichtung von Wartungstationen
ander Kiiste sorgen miissen, Die IMO wird
auBerdem dariiber entscheiden miissen, wie
nahe eine solche Kiistenstation an der von
dem Schiff befahrenen Strecken liegen
mufl, damit das Schiff den Vorschriften
entspricht.

Zwei weltweite Notrufsysteme - eins mit
und eins ohne Funkoffizier - zu haben, ist
natiirlich alles andere als verniinftig, aber
es gibt uns die Mdglichkeit, objektiv mit
Hilfe der Unfallstatistiken festzustellen,
welches der beiden Systeme sicherer ist.
Die ITF und mit ihr die Mehrzahl der
Schiffahrtsbehérden sind auch weiterhin
der Uberzeugung, daB der Mensch das
zuverlissigste Element in jedem Sicher-
heitssystem ist. ‘

UN-Linienkodex-Konferenz
fehlgeschlagen

Die von den Vereinigten Nationen im
November in Genf abgehaltene Konferenz
zur Uberpriifung des UN-Verhaltensko-
dex fiir Linienschiffahrtskonferenzen
wurde ergebnislos abgebrochen, nachdem
ein groBer Teil der zur Verfiigung stehen-
den Zeit auf die Diskussion tiber kompli-
zierte Geschiiftsordnungsfragen hinsicht-
lich der Stimmrechte verwandt wurde.

Der Verhaltenskodex, der den Entwick-
lungslindern einen gréBeren Anteil an der
Weltschiffahrt sichern soll, besteht seit
nunmehr 14 Jahren. Die Konferenz hatte
sich zum Ziel gesetzt, ihn eingehend zu
iiberpriifen, um ihn den aktuellen Bediirf-
nissen der Schiffahrt anzupassen.

Die Gruppe von 77 Entwicklungsléindemn
hatte sich Forderungen der Industrienatio-

nen, der Ostblocklinder und Chinas wider-
setzt, die jedem der iiber 100 auf der Kon-
ferenz vertretenen Linder das Stimmrecht
zugestehen wollten, Statt dessen forderte
sie die Beschriinkung des Stimmrechts auf
die 71 Linder, vor allem aus der Dritten
Welt, die den Verhaltenskodex bereits ra-
tifiziert haben. Wichtigstes Ziel der Ent-
wicklungslinder fiir diese Konferenz war
die Ausdehnung der in dem Verhaltensko-
dex festgelegten Frachtreservierungsfor-
mel40-40-20 aufNicht-Konferenz-Linien,
die sie als Hindernis fiir die Entwicklung
ihrer eigenen Schiffahrtsunternehmen
ansehen, Dieses Bestreben stieB jedoch auf
heftigen Widerstand von seiten der Indu-
strienationen, da dies ihrer Meinung nach
eine Beschriinkung der Wahlfreiheit der
Verlader darstelle.
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ITF fordert Verbesserungen bei der Offshore-Sicherheit'

Die Notwendigkeit erheblicher Verbesse-
rungen zur Gewihrleistung der Sicherheit
des Personals an Bord von Offshore-Platt-
formen im-Anschlu an die Piper-Alpha-
Katastrophe war das wichtigste Thema der
Diskussionen auf der Sitzung der ITF-
Offshore-Planungsgruppe am 17. und 18.
November in Rotterdam,

Wihrend einer umfassenden Uberpriifung
der ITF-Sicherheits- und Ausbildungs-
politik  fiir diesen Wirtschaftsbereich
empfahlen die Mitglieder der Planungs-
gruppe Anderungen in drei Schliisselbe-
reichen der Politik, die aufgrund der be-
sonderen Umstiinde der verheerenden
Explosion und Brandkatastrophe auf der
Bohrplattform von Occidental im Juli, bei
der 167 Menschen ums Leben kamen, er-
forderlich schienen. Nach Auffassung der
Delegierten lag die Zahl der Unfille mit
Verletzungen oder Todesfille sowie Sach-
schiiden an den Installationen seit Beginn
der Suche nach und Ausbeutung von Ol-
und Gasvorkommen vor der Kiiste zu
Beginn der 70er Jahre unannehmbar hoch.
Die erste Empfehlung befalite sich mit der
Notwendigkeit, Mannschaftsunterkiinfte
und Erholungseinrichtungen auf Offshore-
Plattformen v&llig von den Produktions-
und Bohrbereichen zu trennen. Dies miisse
entweder mit Hilfe von “schwimmenden
Hotels” oder iiber Briicken mit der Bohr-
plattform verbundenen Offshore-Unter-
kunftseinheiten geschehen. Norwegen und
Dénemark gehérten zu den fithrenden 61-
produzierenden Lindem, die bereits heute
aif einer Trennung der Lebens- und Pro-
duktlonsberelche durch explosions- und
feuerfeste Schotten bestehen.

Die Sitzung forderte die Anwendung die-
ser aktualisierten Normen auf alle neue
Plattformen und die Uberpriifung beste-
hender Einheiten anf die Mglichkeit, sie
in diesem Sinne zu modifizieren.

Vor dem Hintergrund von Berichten, nach
denen in GroBbritannien und den Nieder-
landen ein und dieselbe Behorde fiir Pro-
duktion und Sicherheit verantwortlich ist -
eine Situation, die zu erheblichen Interes-
senskonflikten fithren kann -, forderte die
Planungsgruppe ferner die Einrichtung

villigunabhingiger staatlicher Sicherheits-
priifstellen fiir diesen Wirtschaftsbereich.
Die Tatsache, da8 viele Arbeitnehmer im
Offshore-Bereich, darunter auch die briti-
schen, kein automatisches Vertretungsrecht
in den Sicherheitsorganen dieses Wirt-
schaftsbereichs haben, war AnlaB zu einer
dritten Empfehlung: daB Regierungen und
Olgeselischaften das Recht der Arbeitneh-
mer auf ZusammenschluB in einer Ge-
werkschaft respektieren und ihnen einen

Rechtsanspruchauf Vertretung in Gremien
einrfumen sollten, die sich mit Sicher-
heits- und Umweltfragen im Offshore-
Bereich befassen. Die Sitzung beschlofl
ferner, den Entwurf fiir eine ITF-Wirt-
schafts- und Sozialpolitik fiir die Offshore-
Industrie und einen Richtlinienentwurf fiir
die Arbeitsbedingungen des Tauchperso-
nalsin der Offshore-Industrie zur weiteren
Priifung an eine Arbeitsgruppe zu verwei-

Luxemburg enthillt Plane ftr
"Euro-Billigflagge"

Nachlangwierigen Geburtswehen wird das
sehr offene Schiffsregister Luxemburgs
demnéichst das Licht der Welt erblicken.
Der winzige Staat in Mitteleuropa ohne
eigenen Zugang zum Meer verfiigt gegen-
wirtig fiber genau ein Schiff, Der nichste
Seehafen ist mehr als 400 km von der
luxemburgischen Grenze entfernt, doch das
Land ist fest entschlossen, zu einem wich-
tigen Faktor in der weltweiten Schiffahrts-
wirtschaft zu werden, Nach langen Dis-
kussionen und vielen Geriichten hat die
luxemburgische Regierung nun den Ent-
wurf eines Gesetzes verffentlicht, der die
Einrichtung eines sehr stark an eine euro-
piische Billigflagge erinnerenden Regi-
sters vorsicht.

Die Autoren des Gesetzes sind sich ganz
offensichtlich des negativen Beige-
schmacks des Begriffes “Billigfiagge”
bewuBt und versuchen, ihn nach Moglich-
keitzu vermeiden. Ihrneues Register wird,
so heifit es, “wettbewerbsfahig, aber re-
spektabel” sein und sich auf die Grundst-
ze der Rdmischen Vertriige stilitzen. Sie
betrachten die neue luxemburgische Flag-
ge als Mbglichkeit, dem Niedergang der
europdischen Handelsflotte Einhalt zu
gebieten. Bevor dieser Anspruch jedoch
emstgenommen werden kann, wird zu
berpriifen sein, genau wie “europiisch”
diese neuen unter luxemburgischer Flagge
fahrenden Schiffe sein werden und inwie-
weit das neue Register den bestehenden

23tdgiger Streik brasilianischer Seeleute
erfolgreich beendet

In der der ITF angeschlossenen Gewerk-
schaft CNTTMFA organisierte brasiliani-
sche Seeleute beendeten am 9. November
einen 23tigigen Streik gegen Schiffe des
staatlichen Schiffahrtsunternehmen Dace-
nave, nachdem die Reeder ihren Forderun-
gen im Zusammenhang mit den in der
neuen Bundesverfassung garantierten Lei-
stungen fiir Arbeitnehmer nachgegeben
hatten. Bereits zu einem fritheren Zeit-
punkt wihrend des Streiks waren die Ar-
beitgeber einer Forderung der Gewerk-
schaft nach einer 73,5%igen Lohnerhd-

hung nachgekommen, die den bei anderen
Unternehmen beschiiftigten Bemannungen
bereits im Februar gewihrt worden war,

Obwohl einige Punkte noch zuklirensind,
erklirte der Vorsitzende der Seeleutege-
werkschaft, Mauricio Sant’Anna, daB er
mit dem Ergebnis zufrieden sei. Er dankte
den ITF-Seeleutegewerkschaften fiir ihre
Hilfe und Unterstiitzung wihrend des
3wdichigen Streiks, in dessen Verlauf fast
alle Trockenfrachter des Unternehmens
aufgelegt waren,

Beurteilungsmethoden fiir die Echtheit
eines Registers entspricht.

Der erste Test ist die Eigentiimerschaft.
‘Wieinanderen Billigflaggenregistern wird
von den Reedern nicht verlangt, daB sie
Staats- oder Wohnbiirger Luxemburgs sind,
um ihre Schiffe dort registrieren zu kén-
nen. Sie brauchen lediglich ¢ine “Briefka-
stenfirma” dort einzurichten. In Luxem-
burg, schon seit langem Finanzzentrum
und Steuerparadies fiir auslindisches
Kapital, gibt es zahllose Anwaltsbiiros, die
nur zu gerne bereit sind, diese Dienstlei-
stung zu erbringen. Es gibtkeinen Hinweis
darauf, daf die nutznieBenden Eigentiimer
der Schiffe Europder sein miissen.

Der zweite Test ist die Bemannung der
Schiffe. Das Register wird ganz eindeutig
nur dann fiir die Reeder attraktiv sein,
wenn sie es benutzen k6nnen, um billige
Bemannungen anzuheuern.

Das neue Gesetz wird diesem Wunsch
allem Anschein nach entsprechen. Wie
nicht anders zu erwarten, leidet Luxem-
burg nicht gerade unter einem range-
bot an qualifizierten Seeleuten, so daB die
Reeder nicht verpflichtet sind, luxembur-
gische Staatsbiirger einzustellen, Auch gibt
es keine Vorschrift, die sie verpflichtet,
(mit Ausnahme des Kapitéins) EG-Bfirger
an Bord von luxemburgischen Schiffen zu
beschiftigen, Noch beunruhigender ist die
Tatsache, daB Luxemburg, EG-Mitglied
und Unterzeichnerstaat der Europ#ischen
Menschenrechtscharta, offensichtlich nicht
beabsichtigt, “seinen” Seelenten Gewerk-
schaftsrechte zu garantieren, In dem Be-
gleitdokument zu dem Gesetzentwurf zur
Einrichtung der Flagge heift es lediglich,
daB die Reeder einen Kollektivvertrag mit
denreprisentativen Gewerkschaftsorgani-
sationen in Luxemburg abschlieBend kén-
nen (nicht miissen). Die Gewerkschaften
aus den die Bemannungen bereitstellenden
Lindern werden gar nicht erst erwihnt. Es
ist nicht ganz Klar, wie es zu Verhandlun-
gen mit einer luxemburgischen Gewerk-
schaft kommen soll, da es in Luxemburg,
das nun einmal keine Schiffahrtsnation ist,
keine Seeleutegewerkschaft gibt, Um die-
ses Hindernis zu umgehen, regt der Ge-
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1987 - schwarzes Jahr fiir Schiffsungliicke

Im vergangenen Jahr kamen nach Anga-
ben des Lloyd’s Register auf See mehr
Menschen ums Leben als jemals zuvor in
Friedenszeiten.

Der Léwenanteil der fiir 1987 verzeichne-
ten 3.841 Todesfille geht auf den Unter-
gang der philippinischen Fihre Dona Paz
zurtick, bei dem 3.132 Menschen ums

Neue IMO-Regeln fir

Die Zwischenstaatliche Organisation fiir
Seeschiffahrt (IMO) verabschiedete eine
Reihe wichtiger Anderungen an den Si-
cherheitsbestimmungen fiir RoRo-Perso-
nenfihren.

Diese neuen Regeln sind eine Reaktion
auf den Untergang der Herald of Free En-
terprise im vergangenen Jahr, Die Eini-
gung wurde auf der Sitzung des IMO-
Schiffahrtssicherheitsausschusses im Ok-
tober erzielt, auf der eine Reihe von Ande-
rungsvorschliigen zum IMO-Ubereinkom-
men iber den Schutz des menschlichen

Leben kamen, Weitere 193 Tote waren in
Zusammenhang mit dem Untergang der
britischen Fihre Herald of Free Enterprise
zu beklagen.

Die Zahl der untergegangenen Schiffe
hingegen sank mit 219 auf den niedrigsten
Stand seit 1961. Diese Schiffe verfiigten
iiber eine Bruttotonnage von insgesamt

Lebensauf See (SOLAS 1974) verabschie-
det wurden, die voraussichtlich am
29. April 1990 in Kraft treten sollen.
Aufgrund der neuen Vorschriften miissen
Lade- und Stabilititscomputer an Bord von
RoRo-Fihren installiert werden, die dem
Kapitiin die Beurteilung des Ladezustan-
des des Schiffes vor dem Auslaufen aus
dem Hafen .ermdglichen. Die Ladeluken
miissen in Zukunft vor dem Ablegen ge-
schlossen sein und eine diesbeziigliche
Eintragung im Logbuch vorgenommen
werden,

1,28 Millionen, Im Vergleich hierzu: 1986
gingen 265 Schiffe mit 2,56 Mio, Tonnen
unter.

Ein Viertel aller Tonnageverluste war im

Persischen Golf zu verzeichnen, wo acht
Schiffe mit insgesamt 324 777 Tonnen
untergingen,

RoRo-Schiffe vereinbart

" Um zu gewithrleisten, daB die RoRo-Sta-

bilitit durch Gewichtsverinderung (z. B,
in Folge von baulichen Verinderungen)

nicht negativ beeinfluft wird, sieht eine |

weitere neue Vorschrift spitestens alle fitnf
Jahre eine spezielle Inspektion aller Passa-
gierschiffe vor.

Dartiber hinaus miissen alle nach dem 29
April 1990 in Dienst genommenen neuen
Passagierschiffe - RoRo-Schiffe ebenso
wie andere - in der Lage sein, sich nach
einer Kollision aufrecht iiber Wasser zu
halten,

.. Kapitdn einziges Besatzungsmitglied aus der EG
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setzentwurf an, daB das Recht, Secleute zu
vertreten, gewihrt oder erworben werden
kann, d. h, die betreffende Gewerkschaft
muf} gegeniiber den Behtirden den Nach-
weis erbringen, daf sie iiber Verbindungen
zu Seeleutegewerkschaften verfiigt, Wenn
diese “Verbindung” ein Hinweis auf die
ITF sein soll, wird dies bei den Seeleutege-
werkschaften sicherlich keine Begeiste-
rung hervorrufen.

Was die Arbeitsbedingungen angeht, heiBt
es in dem Gesetzentwurf, daB “Seeleuten
aus Entwicklungslindern menschenwiir-
dige Heuern und Arbeitshedingungen ga-
rantiert werden miissen, die mindestens
den in ihrem Herkunftsland geltenden ent-
sprechen.” Es sind jedoch Klauseln vorge-
sehen, die dafiir sorgen, daf die Heuern
~ nicht ynter dem “‘sozialen Mindestlohn”
Luxemburgs liegen und bezahlten Urlaub,
Uberstundenbezahlung sowie die Quahtﬁt
von Unterkunft und Verpflegung garantie-
ren,

Wie es in dem Gesetzentwurf heifit, wird
das neue Register eine “gewisse Anzahl”
von Arbeitsplitzen fiir europitische See-
leute sichern, obwohl vorsichtshalber kei-
ne genauen Zahlen genannt werden, Wahr-
scheinlich wird es ein Arbeitsplatz pro
Schiff sein, da der Kapitin das einzige
Besatzungsmitglied ist, das nach dem
Gesetz Staatsbiirger eines EG-Landes sein
muf}. Die Aussage iiber Arbeitsplitze steht
vielmehr in direktem Widerspruch zur
Priambel, in der die Griinde fiir die Ein-
richtung des Registers erliutert werden

und auf die “groBe Flexibilitit” hingewie-
sen wird, die es in bezug auf die Staatszu-
gehdrigkeit der Bemannungen bietet.
EserscheintuBerst unwahrscheinlich, dal
sich die Reeder, angesichts der villigen
Freiheit anzuheuern, wen immer sie wol-
len, fiir europiische Seeleute entscheiden
werden, da sie nur zu gut wissen, dafl
Bemannungen aus dem Fernen Osten und
anderen Regionen der Welt fiir wesentlich
weniger Geld zu haben sind.

Zu den weiteren Attraktionen der neuen
Flagge zihlt die Steuerbefreiung - dies
wird mit dem etwas merkwilrdig anmuten-
den Argument begriindet, daB Luxemburg,
da es keine Kiiste zu pflegen hat, auch
keine Steuern zu erheben braucht! Auch
auf die Seeleuteheuern werden laut Ge-
setzentwurf keine Steuern gezahlt.,

Die Autoren des Dokuments sind offen-
sichtlich der ehrlichen Uberzeugung, daf
die luxemburgische Flagge dem Nieder-
gang der europiischen Flotte Einhalt ge-
bieten kann, ja, daB sie in gewisser Weise
als europdische Flagge fungieren wird.
Bedauerlicherweise gibtes, wie oben nach-
gewiesen, herzlich wenig Garantien dafiir,
daB die Schiffe sich im Eigentum von
Européiern befinden oder mit europiischen
Seelenten bemannt werden.

Bisher ging es in den Diskussionen iiber
die luxemburgische Flotte hauptsiichlich
um den Wunsch belgischer Reeder, die in
Belgien zu zahlenden Steuern und Sozial-
leistungen zu umgehen. Sie haben den
belgischen Seeleuten versprochen, daB es

ihnen durch Umflaggen nach Luxemburg
moglich werde, weiterhin belgische See-
leute zu gleichen Nettoheuern und 4hnli-
chen Arbeitsbedingungen und Sozialversi-

cherungsschutz zu beschiftigen wiezavor,

Aufgrund dieser Zusage nahm der ITF-
Fair-Practices-Ausschuf (FPC) auf seiner
Sitzung in Rotterdam im Juni 1988 eine
Zusatzklavse! in die nene ITF-Politik ge-
geniiber Zweitregistern auf, durch die
Belgien und Luxemburg, die schon seit
langer Zeit in einer Wirtschafts- und
Wihrungsunion zusammengeschlossen
sind, fiir dic Zwecke der Politik als ein
Land behandelt werden kénnen. Gleich-
zeitig machte der FPC jedoch deutlich, daB
das luxemburgische Register von der ITF
als Billigflagge behandelt werde, falls es
Schiffe, deren nutznieBerisches Eigentum
auBerhalb Belgiensoder Luxemburgsliegt,
zur Registrierung zulasse und ihre Beman-
nung durch Seeleute aus Nicht-EG-Lin-
dernerlaube. Aufgrund einer Reihe gesetz-
licher Vorschriften knnte das Register zu
einer Billigflagge “erster Klasse” mit bes-
seren Sicherheits- und Sozialnormen als
viele seiner Konkurrenten werden. Doch
die Erfahrung der jlingsten Vergangenheit
hatnur zu deutlich gezeigt, daf eine Billig-
flagge nur wenig Kunden anzieht, wenn sie
zu respektabel und damit teuer wird, Diese
Position wurde der luxemburgischen Re-
gierung in einer Reihe von Sitzungen er-
ldutert. Der neue Gesetzentwurf enthilt
nichts, was die ITF zu einer Anderung ihrer
Haltung veranlassen ktnnte.
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' Zunehmende Tendenz zum Ausflaggen
in Lateinamerika *

In immer mehr Lindern Lateinamerikas
werden Schiffe ausgeflaggt. Selbst Lin-
der, die zu den schirfsten Kritikern der
offenen Register gehdrten, kénnen sich
diesem Trend nicht entziehen.

Dies ist das wichtigste Ergebnis einer vom
Iberoamerikanischen For-
schungsinstitut der Han-
delsschiffahrt mit Sitz in
Buenos Aires durchge-
fithrten und im November
verdffentlichten Analyse
der lateinamerikanischen
Tonnage.

Die Analyse zeigt, da die
Zahl der Nationalflaggen
unterstellten Schiffe staat-
licher und privater
Schiffahrtsunternehmenin
der Region wihrend der
vergangenen zwei Jahre
stagnierte, wihrend bei
unter ausléndischer Flag-
ge registrierten Schiffen ein Zuwachs zu
verzeichnen war.

Die Hilfte der ausgeflaggten Tonnage be-
. findet sich nach Angaben des Instituts im
Eigentum staatlicher Unternehmen (52

Schiffe mit insgesamt 1,2 Mio. Tonnen).
Angefiithrtwird die Liste von CN Mambisa
(Kuba) mit 27 im Ausland registrierten
Schiffen, gefolgt von Docenave (Brasi-
lien) mit 8 Schiffen, ELMA (Argentinien),
Empremar (Chile) und CPV (Peru) mit
jeweils 2 Schiffen,

Privatunternehmen betreiben eine groe-
re Zahl kleinerer Schiffe (77, wiederum
mit einer Gesamttonnage von knapp 1,2
Mio. Tonnen) unter einer anderen als der
Nationalflagge. Fithrende Privatunterneh-
men in Peru, Chile und Mexiko sind unter
denen, die einen Flaggentransfer vollzo-
gen haben,
~Die Studie nennt eine Reihe von Griinden
“filr diese Tendenz, darunter die Tatsache,
daB die hochverschuldeten lateinamerika-
nischen Linder den auslindischen Werf-
ten finanzielle Sicherheiten fiir Schiffs-
neubauten bieten miissen sowie die Not-
wendigkeit, in gréBeren Bereichen verkeh-
ren zu k&nnen, insbesondere in Zusam-
menhang mit dem US-Handelsembargo
gegen Kuba,

Etwa 95 Prozent der déinischen Tonnage
* (270 Schiffe mit 6,2 Mio. tdw) wurden
wihrend der ersten drei Monate seines
Bestehens in das neue diinische Register -
DIS - tibertragen; zwanzig Schiffe, die
_ zuvor ausgeflaggt worden waren, vollzie-
hen gegenwirtig den Transfer auf das DIS.,
Die finnische Regierung wird im n#ch-
sten Jahr ihre Subventionen fiir die Reeder
kiirzen, nachdem diese die bereitgestellten
Gelder withrend des ersten Jahres eines

Der

staatlichen Subventionsprogramms fiir die
Reeder im wettbewerbsintensiven Verkehr
auf der Nord- und Ostsee, die den GroBteil
der finnischen Nationalflotte ausmachen,
nicht in vollem Umfang in Anspruch ge-
nommen hatten. Die der finnischen Flagge

monatlichhe g
Flaggen-
iiberblick
der I'TK

unterstellte Flotte hat sich seit 1981 um
etwa 75 Prozent auf ungefdhr 50 Schiffe
mit 550.000 Tonnen verringert. Die Ree-
dervereinigung befiirchtet einen weiteren
Riickgang (unter anderem durch Flaggen-
transfer auf andere skandinavische Lin-
der), falls keine effektiveren MaBnahmen
ergriffen werden, um die finnische
Schiffahrt ihren direkten Nachbarn gleich-
zustellen. :

Im Vorfeld der entscheidenden Bundes-
tagsdebatte {iber die Einrichtung eines
zweiten Schiffsregisters verstirkte die
deutsche Gewerkschaft Offentliche. Dien-
ste, Transport und Verkehr (OTV), die
deuntsche Seeleute organisiert, ihre Kam-
pagne gegen die Pl4ne der Bundesregie-
rung. Fiinfundzwanzig Betriebsratsmitglie-
der einer Reihe deutscher Schiffahrtsun-
ternehmen beteiligten sich Anfang Novem-
ber an einem Hungerstreik, der wesentlich
dazu beitrug, der Offentlichkeit die Ableh-
nung der Regierungspliine durch die Ge-
werkschaft verstindlich zu machen, ITF-
Generalsekretir Harold Lewis war einer
von vielen, die den in Hungerstreik befind-
lichen Gewerkschaftern Botschaften der
Unterstiitzung und Solidarit4t sandten, Im
Anschlufl an den Hungerstreik schickte die
Gewerkschaft OTV einen Bus auf eine

3wdchige Rundreise durch 50 Stidte und

Gemeinden, auf der die Bevsikerung auf
die mit dem Zweitregister verbundene
Bedrohung der Arbeitspliitze der 15.000
Seeleute in der deutschen  Handelsflotte
aufmerksam gemacht werden soll. Aufeiner
GroBveranstaltung in Stuttgart, wo der Ge-
schiftsfilhrende Hauptvorstand der Ge-
werkschaft OTV seinen Sitz hat, erklirte
die Gewerkschaftsvorsitzende Monika
Wulf-Mathies den Versammelten, die den

Seeleuten ihre guten Wiinsche mit auf die
Reise geben wollten, daf die Gewerkschaft
OTV alle gewerkschaftlichen Mittel gegen
die Verabschiedung eines Gesetzes mobi-
lisieren werde, das auslindische Arbeit-
nehmer auf in dem neuen Register ver-
zeichneten Schiffen zn
“modernen Galeeren-
Sklaven” mache. Sie ap-
pellierte an die Bundes-
tagsabgeordneten, gegen
den Gesetzentwurf zu
stimmen, da die Bundes-~
regierung hier auf skan-
daltse Weise versuche,
dic Probleme der deut-
schen Schiffahrtsindu-
strie anf Kosien der Ar-
beitsplitze derdeuntschen
Seeleute zu i8sen. Die
Initiatoren des Gesetzent-
wurfes, so sagte sie,
scheuten nicht davor zu-
riick, deutsches Arbeitsrecht auBler Kraft
zu setzen und den Gleichheitsgrundsatz
der Verfassung mitFiien zu treten, Offen-
bar soliten deutsche Schiffe “zum arbeits-
rechtlichenNiemandsland” erklirt werden,

Unterstiitzung, fiir ihre Haltung fand die
Gewerkschaft OTV beim Gewerkschaftli-
chen Verkehrsausschuf in der EG, dessen
Prisidium auf €iner Sitzung Mitte Novem-
ber die deutsche Initiative als “véilig unan-
nehmbar” bezeichnete. In einer Erklirung,
in der der Ministerrat aufgefordert wurde,
dem katastrophalen Niedergang der Natio-
nalflotten der EG-Mitgliedslinder durch
Sofortmafinahmen  Einhalt zu gebieten,
sagte dasPrisidium der GewerkschaftOTV
seine volle Unterstiitzung fiir ihre entschlos-
sene Haltung zu.

Indem Versuch, ihr etwas angeschlagenes
Image zu verbessern, wird die britische
Kolonie Gibraltar mit Hilfe der britischen
Regierung ihre Flagge als internationales
Schiffsregister unter britischer Flagge neu
auf den Markt bringen. Mit Hilfe einer
Altersgrenze von 15 Jahren fir die im
Register verzeichneten Schiffe, der Be-
schiftigung von britischen Inspektoren und
der Unterstellung des Registers unter das
SOLAS-, MARPOL- und Ladelinieniibe-
reinkommen mit Wirkung von Dezember
soll die verheerende Unfallstatistik des
Registers verbessert werden, Der Stellver-
tretende Generalsekretiir der britischen
Offiziersgewerkschaft NUMAST, John
Newman, beschuldigte den britischen
Schiffahrtsminister, seine Zeit und Ener-
gie darauf zu verschwenden, eine kleine
Enklave mit dem Ehrgeiz, eine Schiffahrts-
nation zu werden, zu unterstiitzen und ihr
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... Marshall-Inseln: und noch eine Billigflagge
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Ansehen zu verschaffen, wihrend ernichts
unternehme, was der echten britischen
Flagge im Wettbewerb gegen derartige
“scheinheilige Schlupfwinkel filr Billig-
flaggen” helfen wiirde. Newman gab sei-
ner Hoffnung Ausdruck, daB der Neube-
ginn endlich auch rasche MaBnahmen zur
Verbesserung der Bemannungsbedingun-
gen auf in Gibraltar registrierten Schiffen
mitsich bringen werde. Eine Abteilung des
Unternchmens Wallem Ship Management
wurde mit der Verwaltung des neu aufge-
legten Registers in Zusammenarbeit mit
der Regierung der Kolonie beauftragt und
stellte Gespréiche mit den Gewerkschaften
tiber Bemannungsbedingungenin Aussicht.
Gegenwirtig verzeichnet das Register
etwas mehr als 100 Schiffe mit knapp tiber
drei Millionen Tonnen, Diese Zahl soll
innerhalb der nfichsten zwei Jahre verdop-
pelt werden.

Die britische Regierung stellt zus4tzliche
Gelder fiir eine verstirkte Einstellung von
Offizieren der Handelsmarine zur Verfi-
gung, Fiir die Jahre 1989 und 1990 wurden
6 Mio. Pfund bereitgestellt, um bis zu 350
Offiziersanwirter im Jahr anzuwerben,
bereits im Dienst stehende Mannschafts-
dienstgrade zu ermutigen, eine Zusatzaus-
bildung als Decks- oder Maschinenraum-
ingenieur zu erwerben und den vorhande-
nen Offizieren die Gelegenheit zu geben,
sich weiterzu qualifizieren. Das Programm
stellt die Erfiillung der im Handelsschif-
fahrtsgesetz fiir 1988 eingegangenen Ver-
pflichtung zur Ausbildung von Offizieren
dar und soll zu einer Reduzierung der
Nettokosten fiir die Offiziersausbildung
um die Hilfte beitragen.

In einer Stellungnahme zu dem Mafnah-
menpaket erklirte der Stellvertretende
Generalsekretiir der NUMAST, Brian Or-
rell, es sei wahrscheinlich “unzureichend
und kiime zu spit”. Frisch avsgebildete
Offiziere konnten bei der Suche nach einen
Arbeitsplatz auf Schwierigkeiten stofien,
falls die Unternehmen weiterhin Auslin-
der als rangniedrige Offiziere einstellten,
fiigte er hinzu. Ungeachtet dieser schwer-
wiegenden Vorbehalte sagte Orrell,
NUMAST begriiBe die Kamapagne, da sie
die Notwendigkeit von Einstellungsinitia-
tiven anerkenne, Unterdessen erklirte sich
Verkehrsminister Paul Channon zu einer
Zusammenkunft bereit, um iiber einen von
Reedern, Gewerkschaften und Schiffahrts-
organisationen erarbeiteten und von der
britischen Schiffahrtsliga koordinierten
Aktionsplan fiir die britische Schiffahrts-
wirtschaft zu diskutieren, In den Plan wird
die Erarbeitung einer nationalen Politik fiir
diesen Wirtschaftsbereich gefordert und
eine Reihe von Mafinahmen vorgeschla-
gen, mit deren Hilfe die Industrie wieder
auf Erfolgskurs gebracht werden kdnnte,

ITF-NACHRICHTEN NOVEMBER/DEZEMBER 1988, SEITE 28

Zu diesen MaBnahmen gehdren Investi-
tionsanreize (insbesondere spezielle Ein-
kommenssteuer-und Sozialversicherungs-
systeme fiir Seeleute auf unter britischer
Flagge fahrenden Schiffen) und die ver-
mehrte Bereitstellung von Mitteln filr Bil-
dung und Ausbildung sowie die rasche
Umsetzung von EG-Magnahmen zur Ver-
besserung der Wettbewerbsfihigkeit der
britischen Reeder.

Die maltesische Regierung verabschie-
dete im Rahmen eines Férderplanes fiir die
Position des Landes als Offshore-Finanz-
zentrum ein Anderungsgesetz zum Han-
delsschiffahrtsgesetz von 1973, Die Ande-
rungen ermdglichen die Registrierung von
in Bau befindlichen Olplattformen und
Schiffen ebenso wie die zeitweilige Regi-
strierung von Schiffen unter Bareboat-
Chartern, Eine Senkung derRegistrierungs-
gebihren soll demnichst bekanntgegeben
werden. Das maltesische Register wuchs
von einer Gesamttonnage von 1,75 Mio.
Tonnen Anfang 1987 auf mehr als 3 Mio.
BRT heute an - die gréBte Zunahme war
bei den in griechischem Eigentum befind-
lichen Schiffen zu verzeichnen,

Die Marshall-Inseln, ehemaliges US-
Treuhandgebiet und heute unabhingige
Pazifikrepublik, ertffneten im Oktober
iberraschend das jiingste Billigflaggenre-
gister, Die ersten beiden dort registrierten
Schiffe sind zwei ehemals in Liberia regi-
strierte ULCCs (Embassy und Grand), die
vom US-Schiffahrtsunternehmen Majestic
Shipping Corporation betricben -werden,
Aufgrund einer vor 15 Jahren unterzeich-
neten Assoziationsvereinbarung verfiigt das
Land iiberenge wirtschaftliche und Vertei-
digungsbindungen zu den USA, Der dorti-
ge Schiffahrtskommissar Howard Zeder
vermarktet das neue Register mit dem
nachdriicklichen Hinweis auf die Vorziige
eines “alternativen Registers mit engen
Bezichungen zu den USA, aber ohne die
abschreckenden Kosten” und der Andeu-
tung, daB Schiffe, die dem Register unter-
stellt werden, mit erheblichen Preisnach-
l4ssen rechnen kénnen. Das neue Register
ist dem Liberia-Register sehr dhnlich, al-
lerdings wesentlich billiger. Es wurde
bereits dem ITF-Verzeichnis der Billig-
flaggenregister hinzugefiigt.

Der vor kurzem emannte spanische Ver-
kehrsminister José Barrionuevounterstiitzt
die Einrichtung eines neuen spanischen
Registers, Aus politischen und rechtlichen
Griinden ist es jedoch unwahrscheinlich,
daBl es dem Wunsch der Reeder entspre-
chend auf den Kanarischen Inseln seinen
Sitz haben wird. Statt dessen werden als
mdglicher Standort die spanischen Terri-
torien in Nordafrika Ceuta und Mellila

genannt, Die spanische Flotte schrumpf
weiterhin mitalarmierender Geschwindig.
keit. In den letzten beiden Quartalen sank
sie um 20 % auf einen Stand von 3,4 Mio, |
Tonnen, eine Million weniger als noch vor
sechs Monaten. i

Im Oktober senkte das Schiffahrtsmini.
sterinm von Singapur die héchsten Ge.
biihren um etwa 80 % auf 100.000 Singa.
pur-Dollars (US $ 49.000,-), um zusitzl
che groBe Gas-, Ol- und Massengutcarrier
filr das Register zu gewinnen, Dariiber
hinaus werden bereits der Singapur-Flag.
geunterstellte fltere Schiffe von der fiir das
Register geltenden Altersgrenze von 15
Jahren ausgenommen, wenn sie auf einen;
neuen Reeder tibertragen werden. Vorbe.|
haldich der Erfiillung gewisser Bedingun.
gen hat die ITF der Streichung Singapurs
aus ihrem Billigflaggenregister mit Wir-
kung vom 1. Januar nfichsten Jahres zuge-
stimmt.

Die schwedische Regierung trennt sich
vonUddevalla Shipping. Es wird erwartet,
daB der Verkauf der auf der inzwischen|
geschlossenen Werft von Uddevalla ge-
bauten Flotte 800 Mio. schwedische Kro-|
nen (US $ 132 Mio.) einbringen wird. Die|
beiden fithrenden schwedischen Transport-
unternehmen Bilspedition (eine im land-
gebundenen Verkehr titige Unternehmens-

ppe, die nach der vor kurzem erfolgten
rnahme von Cool Carriers und Trans
atlantic nun nach weiteren Expansions:|
mdglichkeiten in der Schiffahrtswirtschafl
sucht) sowie Nordstrém und Thulin tiber-
nehmen jeweils einen Aktienanteil von 14
bzw. 11,5 % an Uddevalla. Ebenfalls betei-|
ligt sind vier Versicherungsunternehmen
und Institutionen, die insgesamt 16 % desr
ehemals staatlichen Unternehmens erwer-
ben wollen,

Das michtige US-Kreuzfahrtunternehmen|
Camival Cruise Lines ist seit dem vergan-
genen Monat aufgrund der Ubernahme der
Reise- und Fremdenverkehrsunternehmen
der Holland America Line (HAL) - einem{
der finf Spitzenreiter in diesem Gewerbe-
zum groBten Kreuzfahrtunternehmer der
Welt geworden. Der Preis fiir die Ubernah:
me, die bis Mitte Januar rechtskriftig voll
zogen sein soll, betrug US $625 Millionen,
Durch die Ubernahme von HAL 148t Car-
nival, das jetzt iber knapp ein Viertel der
weltweiten Kabinenkapazititin der Kreuz
schiffahrt verfiigt, seinen niichsten Kon:
kurrenten in diesem Bereich, P&O, weil
hinter sich. Dies wird das Unternehmen
liber seinen zuvor gescheiterten Versuch
hinwegtrdsten, die Kontrolle iiber Royal
Admiral Cruises zu gewinnen (siche B¢
richtinder letzten Ausgabe der ITF-Nach:
richten).




Mehr Schiffsungliicke im Verkehr zwischen den ::phiiippinischen Inseln

Im AnschluB an das zweite grofie Fahrun-
gliick im Laufe eines Jahres untersagte die
philippinische Regierung 40 Schiffen das
Auslaufen ‘und einem Unternechmen die
Beftrderung von Fahrgisten.

Die staatliche Kommission fiir das Fern-
meldewesen sprach das Auslaufverbot
gegen40im Inselverkehr eingesetzte Schif-
fe aus, nachdem sie festgestellt hatte, da
deren Funklizenzen abgelaufen bzw. ihre
Funkgerite defekt waren,

Die philippinische Pr#isidentin Corazon
Aquino hob am 2. November im Vorfeld
einer Uberpriifung der Unfallstatistik des
Unternehmens bis auf weiteres die Zulas-
sung von Sulpico Lines zur Personenbe-
férderung auf.

Ende Oktober sank die in Besitz von Sul-
picobefindliche 2.855-Tonnen-Fihre Dona
Marilyn im Zentrum des Taifuns Ruby.
Mebhr als 300 Menschen kamen dabei ums
Leben.

Im vergangenen Jahr war eine weitere
Inselfghre der Sulpico Line, Dona Paz,
gesunken (vergl. ITF-Nachrichten Januar
1988), dabei war die erschreckend hohe
Zah! von 3.132 Todesopfern zu beklagen.

Im AnschluB an diese Tragfdie hatte
Kapitin Greg Oca, Prisident der der ITF
angeschlossenen Schiffsoffiziers- und
Seeleutegewerkschaft der Philippinen
(AMOSUP), die Einrichtung einer Son-
derkommission der Regierung gefordert,
die sich mit den MiBstAnden im Fihrver-
kehr zwischen den Inseln auseinanderset-
zen sollte. Dieser Aufforderung kam die
Regierung nicht nach.

Die vorliufige Aufhebung der Zulassung
von Sulpico Lines zur Personenbeftirde-
rung (die dem Unternehmen auch weiter-
hin die Betiitigung im Frachtverkehr er-
laubt) wurde nach beunruhigenden Ent-
hiillungen {iber den Zustand der 22 Jahre

alten Fithre verfiigt. Die japanische Klassi-
fizierungsgesellschaft Nippon Kaiji Kyo-
kai hatte die Klassifizierung der Dona Ma-
rilyn 19 Monate zuvor aufgehoben, weil
die Reeder die erforderlichen Inspektionen
nicht ausgefiihrt hatten, Unverstindlich ist
auch, warum die Reeder es dem alternden
Schiff erlaubten, in einen Taifun hineinzu-
fahren, Uberlebende Passagiere berichte-
ten, daB sie den Kapitin angefleht hitten,
im Windschatten einerkleinen Insel Schutz
zu suchen, bis der Sturm vorbeigezogen
sei, doch das Schiff habe nur eine Stunde
gewartetund sei dannin den Sturm zuriick-
gekehrt, Einige Uberlebende berichteten
auferdem, dal die Maschinen des Schiffes
wihrend des Vorfalls aussetzten.

Diese jiingste Affdre beleuchtet die #u-
Berst schwerwiegenden Probleme und die
erschreckenden Unfallstatistiken im Fahr-
verkehr zwischen den Inseln auf den Phil-
ippinen. Die Philippinen sind ein auf ei-
nem riesigen Archipel angesiedelter Staat,
in dem es kein ausgebautes StraBennetz
gibt, Flugreisen sind verhdltnism#Big teu-
er, und die meisten Inseln liegen zu weit
auseinander, um den Bau von Briicken
oder Tunnels zu rechtfertigen. Die
Schiffahrt ist daher fiir den internen Ver-
kehr des Landes von grifiter Bedeutung,
Die Schiffahrtswirtschaft umfaBt mehrere
Tausend Schiffe, die sich hiufig in Privat-
eigentum befinden. Es gibt 200 gréBere
Schiffe, darunter die Schiffe der Sulpico
Lines, die 20 verschiedenen Schiffahrtsun-
ternehmen gehdren.

Die vielfiltigen Probleme des Wirtschafts-
bereichs reichen von schrotireifen Schif-
fen bis zur Korruption. Die Unfallstatistik
ist verheerend. Allein wihrend der 80er
Jahre ereigneten sich in der Inselschiffahrt
der Philippinen fiinf der gréiten Schiffs-

ungliicke der Welt. Mehr als 6.000 Men-
schen wurden bei diesen schweren Unfil-
len getdtet.

Neben diesen grofen Unfillen gehen Jahr
fiir Jahr zahlreiche kleinere Schiffe unter,
wobei wahrscheinlich weitere 200 bis 300
Menschen pro Jahr ums Leben kommen,
Die Besatzangen der inléindischen Schiffe
verfiigen iiber keinerlei Ausbildung, Prii-
fungen oder Befihigungsnachweise, die
internationalen Normen entsprechen, stellt
AMOSUP fest. Die Gewerkschaft forderte
die Unterstiitzung eines nationalen Ausbil-
dungs-undZertifikationsprogramms durch
Umsetzung des IMO-Ubereinkommens
iiber Ausbildungs-, Zertifikations- und
Wachgangsnormen fiir Seeleute (STCW
1978), um die Zuverlissigkeit und Kompe-
tenz der im Inselverkehr eingesetzten Sec-
leute gewihrleisten zu kénnen, Dariiber
hinaus fordert dic Gewerkschaft eine
Anhebung der minimalen Heuersiitze der
im Inselverkehr beschiftigten Seeleute.

Die staatliche Schiffahrtsbehdrde Marina
hat zugesagt, sich um eine Verbesserung
der Sicherheit im Inselverkehr zu bemii-
hen. Angesichts der Uberpriifung von
Sulpico Lines und der Empfehlungen der
Seeleutegewerkschaften scheint eine
Grundlage fiir positive Mainahmen gege-
ben zu sein, Die Verarmung der Philippi-
nen (eines der am htchsten verschuldeten
L#nder der Dritten Welt) setzt der Fihig-
keit der Regierung, dem Problem an die
Wurzel zu gehen, jedoch enge Grenzen.
Neue Schiffe und Ausbildungsprogramme
sowie die Zahlung angemessener Heuern
an philippinische Seeleute sind gegenwiir-
tig einfach nicht finanzierbar, Ohne derar-
tige Schritte scheinen weitere Katastro-
phen wie die der DonaPaz und der
Dona Marilyn jedoch unausweichtich,
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Gewerkschaft stimmt Ielstungsbezogener Gehaltsstruktur zu

Ein neuartiges Paket leistungsabhéngiger
Gehaltserhhungen wurde zwischen der
britischen Reisebiirokette Thomas Cook
und der der ITF angeschlossenen briti-
schen Transport Salaried Staffs' Associa-
tion (TSSA) vereinbart, Das Paket, das fiir
6.500 Mitarbeiter des Unternehmens gilt,
sieht radikale Verinderungen der Arbeits-
platzstruktur und der Beurteilungsverfah-
ren sowie eine gestaffelte Gehalisanhe-
bung um 11,5 % vor. Alle Mitarbeiter bei
Cook erhalten eine pauschale Anhebung
um 6 % sowie weitere 5,5 %, die im n#ch-
sten Miirz je nach Leistung vergeben wer-
den. Der nichste Gehaltskollektivvertrag
im Januar 1990 wird sich véllig am Lei-
stungskriterium orientieren.

Die TSSA wird den Gesamtwert der nich-

sten Gehaltserhthung anshandeln, die den
einzelnen Mitarbeitern gewihrten Anhe-
bungen werden sich jedoch jeweils nach
ihrer Leistung richten. Aufgrund eines
neuen Eingruppierungssystems, das eben-
falls zu dem Paket gehort, werden die bis-
her 16 Gehaltsgruppen bei Cook auf sicben
reduziert. Die Eingruppierung richtet sich
nicht mehr nach der Wichtigkeit der ein-
zelnen Aufgaben, sondern stiitzt sich viel-
mehr auf die Beurteilung personlicher
Qualitiiten und Fihigkeiten.

Diese individuelle Beurteilung wird all-
jahrlich vor Inkrafitreten der Gehaltserhd-
hungen vorgenommen, Der Beurteilung
zugrunde legt ein im gegenseitigen Ein-

verstindnis erarbeitetes System von Krite-
rien, mit deren Hilfe die Initiative und die
Arbeitsleistung des Einzelnen beurteilt
werden.

SchlieBlich wird das Unternehmen vom
nichsten Mérz an ein Programm fiir die
Beurteilung der persnlichen Entwicklung
einfithren, Die Fertigkeiten und Fihigkei-
ten der Mitarbeiter werden bewertet, um
festzustellen, ob sie voll ausgelastet bzw.
am richtigen Arbeitsplatz titig sind, Fiih-
rungsqualititen und Aktivititen auerhalb
des Biiros werden in diese Beurteilungen
miteinbezogen, Jede Einzelperson wird
dann auf ein “perstnliches Entwicklungs-
niveau” eingestuft, '
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:- Elegante Krawatten und lissige T-Shirts mit dem ITF-Logo
konnen jetzt vom ITF-Hauptbiiro bezogen werden. Die T-

. Shirts sind nur in Einheitsgroie (XL - extra large) erhiltlich.

E Damit passen sie nicht nur wohlgebauten Miinnern, sondern
sind auch von Gewerkschafterinnen als modisches “Flatter-

hemd” zu tragen. Die bordeauxrote Krawatte (ebenfalls Ein-
;‘ heitsgrofie) ist mit dem ITF-Logo in Blau und Griin bedruckt.
Am unteren Rand sind die Initialen “ITF” in dezentem Blau
- aufgestickt. Der Preis (einschlieBlich Porto und Verpackung)
1 betrigt: |

fiir die Krawatten £ 6,- bzw. US $ 10,-
fiir die T-Shirts £4,-bzw. US $ 6,

Bei Sammelbestellungen von 10 Stiick oder mehr wird ein
Rabatt von 10 % gewihrt.

Bestellungen (bitte mit Bezahlung) an die Presse- und For-
schungsabteilung. Schecks sollten auf den Namen “ITF” aus-
gestellt werden.
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