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Aus dem
INHALT

Slidafrika legt sich mit
Gewerkschaften an (S. 3)
Chilenen sagen Nein

zu Pinochet (S. 4)
David bittet um Hilfe (S. 5)

INDISCHE GEWERKSCHAFTEN IM KAMPF
GEGEN NEUE ARBEITSGESETZE

Die der ITF angeschlossene All-indische Eisenbahnergewerkschaft (AIRF) droht mit einem
unbegrenzten Generalstreik, falls ein neues Gesetz liber Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbe-
zichungen in Kraft tritt,

Der Prisident der AIRF, Umraomal Purohit, glelchzemg Generalsekretiir des Gewerk-
schaftsdachverbandes Hind Mazdoor Sabha (HMS), bezeichnet das geplante Anderungsge-
setz zum Gewerkschafts- und Arbeitskampfgesetz als Angriff auf grundlegende Gewerk-
schaftsrechte.

Franlfflg?:gsche “Wenn dieses Gesetz verabschiedet wird, werden die Gewerkschaftsfunktiondre nicht mehr
Gespriche (ber Fang- als Speerspitze der Gewerkschaftsbewegung, sondern nur noch in derRolle vonRechtsanwil-
rechte gescheitert (S. 5) ten titig sein ktnnen,” erkldrt Purohit.
- ) Die Regierung 148t keinen Zweifel daran, da8 sie eine umfassende Strukturreform beabsich-
ZIVILLUFTFAHRT tigt, die zu einer grundlegenden Verdnderung der Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen in

Indien sowie der Rolle und Struktur der Gewerkschaften fiihren wird. Der Arbeitsminister,

Jagdish Tytler, ist offensichtlich der Uberzeugung, daB das Gesetz “Frieden und Harmonie”
in den Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen férdern wird, doch die Gewerkschaften sind
anderer Meinung,

Das Gesetz soll an die Stelle des augenblicklichen Systems der Arbeitgeber-/Arbeitnehmer-
beziehungen in Indien treten, das in weiten Teilen auf dem britischen Modell basiert. Es sieht
eine komplexe neue Struktur von rechtlichen Gremien vor, die mit betrieblichen “Verhand-
lungsriten” beginnt und am oberen Ende durch eine Reihe von Kommissionen fiir die
Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbeziehungen abgerundet wird. Den Gewerkschaften werden
rechtliche Beschrankungen auferlegt, insbesondere auch hinsichtlich des Streikrechts, Da-
neben werden sogenannte “illegale” Gewerkschaftsaktivititen zu Straftatbestéinden erklirt.

Auch bei der Besetzung von Amtern in den Gewerkschaften werden Beschrinkungen
eingeftihrt.
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: gﬁ‘éﬁﬁg{:ﬁt?’?g Die Moglichkeit zum Streik wird stark begrenzt. Streiks sind nur dann zul#ssig, wenn alle
) Verhandlungen gescheitert und Schlichtungsbemithungen in eine Sackgasse geraten sind.
SEELEUTE Wihrend der Lauofzeit eines Vertrages sind Streiks iiberhaupt verboten. Selbst wenn alle

Voraussetzungen gegeben sind, muf die Gewerkschaft laut dem neuen Gesetz einen Streik
14 Tage vorher ankiindigen. Die Arbeitgeber andererseits haben das Recht, die Arbeitnechmer
ohne die 14t4gige Vorankiindigungsfrist auszusperren, wenn ihrer Meinung nach eine
“direkte Bedrohung durch Gewalttitigkeit oder Sachbeschidigung” besteht. In diesem Fall
haben sie das Recht, die Arbeitnehmer auszusperren und im Nachhinein bei der Regierung
eine Aufhebung der gesetzlichen Vorschriften zu beantragen. Die Arbeitnehmer haben keine
Muglichkeit, eine derartige Ausnahmeregelung zu beantragen.

Wenn sich eine Gewerkschaft an einem “illegalen” Streik beteiligt, der sich nicht in den
komplizierten Rahmen des Erlaubten einfiigt, gibt der Gesetzentwurf der Regierung das
Recht, der Gewerkschaft die Anerkennung zu entziehen. Einzelnen Arbeitnehmern, die an
einem solchen Streik teilnehmen, drohen strafrechtliche Verfahren mit Hochststrafen von
zwischen 14 Tagen und drei Monaten Haft und Buigeldern von bis zu 200 Rupien. Ein
Arbeitnehmer, der wegen illegaler Streikaktivititen vorbestraft ist, darf dariiber hinaus nicht
in ein gewerkschaftliches Amt gew#hlt werden.
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... ernste Bedrohung der indischen Gewerkschaftsbeweguhg
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Eine eindeutige Verletzung grundiegender
Gewerkschaftsrechte stellt die in dem Ge-
setzesentwurf vorgesehene Beschriinkung des
Personenkreises dar, aus dem die Arbeitneh-
mer die Funktiondre ihrer Gewerkschaften
withlen kénnen. Der Gesetzentwurf sieht vor,
. daBkein Amtsinhaber wegen eines Vergehens
im Zusammenhang mit den Arbeitgeber-/
Arbeitnehmerbezichungen vorbestraft sein
darf und legt dariiber hinaus fest, daff mit
- Ausnahme von zwei Personen alle Funktio-
- nére einer Gewerkschaft in dem Wirtschafts-
~bereich beschaftigt sein miissen, den die
Gewerkschaft vertritt. Dies stellt nicht nur
eine Verletzung des Rechtes der Arbeitneh-
mer dar, ihre eigenen Vertreter zu wihlen,
sondern bedeutet, dal die Arbeitgeber un-
liebsame Gewerkschaftsfithrer von der Bild-
fliche verschwinden lassen kénnen, indem
sie sie entlassen - ein Problem, dem sich
aktive Gewerkschaften heute bereits hiufig
- genug gegeniibersehen, ImRahmen desneuen
. Gesetzes hitten die Arbeitgeber damit je-
. doch praktisch einen EinfluB auf die Be-
setzung von Gewerkschaftsimtern,
- Minister Tytler erklért, dal diese Klausel
. “erheblich zur Entwicklung der internen
Fithrung der Gewerkschaften beitragen” wird.
Die Antwort der Gewerkschaft hierauf muB
jedoch lauten, dafi die Regierung kein Recht
hat, darauf Einflul zu nehmen, wer die Fith-
rung der Gewerkschaftsbewegung innehat.
Der Gesetzentwurf ist eine 4uBerst ernsie
Bedrohung der indischen Gewerkschaftsbe-
“wegung. Sollte er verabschiedet werden,
bliebe den Gewerkschaften nur eine sehr
begrenzte Rolle innerhalb einer komplexen
Rechtsstruktur, die sich zugunsten der Ar-
. beitgeber auswirkt. Die AIRF hat eine fiih-
rende Rolle im Kampf gegen diesen Gesetz-

Umraomal Purohit, Préisident der AIRF

entwurf {ibernommen und setzt sich aktiv fiir
die Bildung einer bis heute einmaligen Koali-
tion indischer Gewerkschaften unterschied-
licher ideologischer Richtungen ein, um den
Gesetzentwurf zu Fall zu bringen. Auf einer
Sitzung dieses nationalen Ausschusses fiir
die Gewerkschaftskampagne, dessen Sekre-
tiir Purohit ist, erklirte die AIRF ihre Streik-
absicht fiir den Fall, daB das Gesetz in Kraft

Neue HorrnuNG AUF LEGALISIERUNG

Die Wahrscheinlichkeit - einer emeuten
Legalisierung der unabhiingigen polnischen
Gewerkschaft Solidarnosc durch die Regie-
rung des Landes scheint zu wachsen. Die
Anerkennung von Lech Walesa als Fihrer
einer Massenbewegung sowie die Zustim-
mung zu Gesprichen tiber eine emeute Legali-
. sierung der Gewerkschaft stellen einen be-
triichtlichen Erfolg fiir die polnischen Ar-
beitnehmer dar. Nach seiner Riickkehr von
cinem Aufenthalt -in Polen erkliirte John
Vanderveken, Generalsekretéir des Interna-
. tionalen Bundes Freier Gewerkschaften
(IBFQG), dem die Solidarnosc angeschlossen

ist, am 29, August auf einer Pressekonferenz
in Briissel, “der Schliissel zur Normalisierang
der Lage in Polen ist die Wiederzulassung
von Solidarnosc.”

Gemeinsam mit dem Generalsckretir des
Weltverbandes der Arbeitnehmer, Jan Kula-
kowski, war Vanderveken mit streikenden
Arbeitern in der Leninwerft in Danzig sowie
verschiedenen filhrenden Mitgliedern der
Solidarnosc, darunter auch Lech Walesa,
zusammengetroffen,

Ineinem Rundfunkinterview in der Bundes-
republik erklirte Vanderveken, daf} die Zn-
stimmung der polnischen Regierung zur

treten solite, ;

Es bleibt abzuwarten, ob der Widerstand |
aller echten indischen Gewerkschaften
ausreicht, um dies zu verhindern, Die ITE
sagte der AIRF und anderen indischen
Gewerkschaften, die diesen Gesetzentwurf
bekiimpfen, ihre Unterstiitzung zu, Die ITF-
Nachrichten werden iiber alle weiteren
Entwicklungen berichten.

VON SOLIDARNOSC

Aufnahme von Verhandlungen mit Walesa
eine wichtige Entwicklung in Richtung auf
den Dialog darstelle, den die Solidarnosc seit
langem wiinsche. Der IBFG mobilisiert nun
die ihm angeschlossenen Organisationen,um
groBtmdglichen Druck auf die polnische
Regierung auszuiiben. Damit soll sicherge-
stellt werden, daB die Verhandlungen zur
Wiederzulassung der Solidarnosc in den
Betrieben wie auf nationaler Ebene fiihren
und die notwendigen Garantien fiir ihr kiinf-
tiges Funktionieren im Rahmen der interna-
tionalen Arbeitstibereinkommen gegeben
werden,
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Die siidafrikanische Regierung setzte vor
kurzem das Gesetz iiber Arbeitgeber-/
Arbeitnehmerbezichungen, ihr jiingstes
Paket gewerkschaftsfeindlicher Mafinah-
men, in Kraft, Die Arbeitgeber beabsichti-
gen, sich dieser Mafinahmen trotz einer
anderslautenden Vereinbarung mit den
Gewerkschaften zu bedienen.

Die neuen Bestimmungen (vergl. ITF-

Nachrichten Mai 1988) traten am 1.
September in Kraft. Die in dem vom siid-
afrikanischen Gewerkschaftsdachverband
COSATU als “Gesetz zur Zerschlagung
der Gewerkschaften” bezeichneten Gesetz
enthaltenen MaBinahmen zielen auf eine
weitgehende Untergrabung freier Kollek-
tivverhandlungen sowic der Rechte der
Arbeitnehmer und itirer Gewerkschaften
auf freie Betitigung.
COSATU verweist auf sechs Klauscln des
neuen Gesetzes, die cine offene Verletzung
internationaler Arbeitsiibereinkommen
darstellen, undreichte beim Internationalen
Arbeitsamt eine formelle Beschwerde
gegen sie ein.

Die siidafrikanischen Arbeitgeber hatten
sich iiber ihre Organisation SACCOLA
urspriinglich dem Widerstand von
COSATU und dem zweiten stidafrikani-
schen Gewerkschaftsdachverband NACTU
gegen das Gesetz angeschlossen und ihre
Mitglieder zum Boykott des Gesetzes auf-
gerufen,

Nachdem das Gesetz jedoch am
1. September in Kraft trat, haben die Ar-
beitgeber ihre Haltung gedndert. Die
SACCOLA verweigert nun jede verbind-
liche Aussage im Zusammenhang mit dem
Gesetz oder den sechs besonders umstrit-
tenen Bestimmungen. Die Arbeitgeber-
organisation wies den Appell desCOSATU
zuriick, ihre Mitglieder zum Verzicht auf
die ihneninden fraglichen sechs Abschnit-
ten zugesprochenen Rechte aufzufordern.

Dem COSATU angehdrende gewerk-
schaftliche Vertrauensleute in einzelnen
Betrieben wandten sich mit der Bitte um
eben diese Zusage an ihre jeweiligen Ar-
beitgeber. COSATU zufolge wiesen alle
Arbeitgeber das Ansinnen zurick.
COSATU sammelt alle diese Reaktionen
in einem Papier und wird auf einer natio-
nalen Versammlung iiber weitere Schritte
diskutieren. :

Die ITF sagte dem COSATU fiir seine
Kampagne gegen die neuen Arbeitsgesetze
“volle Unterstiitzung” zu. ITF-General-
sekretiir Harold Lewis forderte COSATU
auf, die ITF iiber die Reaktion der Arbeit-
geber zu informieren, “damit wir gréBt-
méglichen Druck und EinfluB ausiiben
kénnen.”

*Unterdessen ging die Regierung scharf
gegen Pliine des COSATU vor, am 24. und

25. September in Kapstadteine groe Anti-
Apartheid-Konferenz abzuhalten.

Mit der Einberufung dieser Konferenz
gemeinsam mit seinen Verbiindeten ent-
spricht COSATU einem auf seinem letzten
Nationalkongref8 verabschiedeten Be-
schluf. Ander Konferenz sollten 72 Organi-
sationen aus dem politischen, gewerk-
schaftlichen, religitsen und kulturellen
Bereich mit unterschiedlichen politischen
Positionen, jedoch dem gemeinsamen
Wunsch nach Widerstand gegen die wach-
sende Unterdriickung durch den Apartheid-
staat teilnchmen.

Am 22. September wurden 12 aktive
COSATU-Mitglieder und -Organisatoren
verhaftet und weitere fithrende Amtstriiger

Recht auf Einleitung eines Verfahrens zur
Durchsetzung von Schadensersatzan-
spriichen wegen aufgrund des Verbots
entstandener finanzieller Verluste vorbe-
halten,

COSATU geht davon aus, daf} es auch in
Zukunft zunehmend zur Bedrohung und
Verhaftung von Gewerkschaftern und zu
Einschrinkungen unseres Versammiungs-
rechtes kommen wird. Nach den brutalen
Angriffen auf politische und Jugendorgani-
sationen ist der Staat nun enischlossen,
seine Angriffe auf die Kirchenfiihrer und
die Gewerkschaftsbewegung zu konzen-
trieren. Ziel dieser verschdrften Kampagne
ist die Zerschlagung der Opposition gegen
die Kommunalwahlen,

Angriffe auf die Kirchenfiihrer und die
Gewerkschaftsbewegung zu konzentrieren ...

mit speziellen Beschrinkungen belegt, die
ihnen das Verlassen ihrer Wohnbezirke
zwischen 18,00 Uhr und 06.00 Uhr (d. h.
nach der Konferenz) untersagten. Die
Konferenz selbst wurde offiziell verboten.
COSATU-Generalsekretiir Jay Naidoo
richtete sich mit einer Erkldrung zu diesem
jiingsten Akt der Unterdriickung an die
internationale Gewerkschaftshewegung:
In der der Konferenz vorangehenden
Woche wurden etwa 30 Personen verhaftet.

Erste Opfer waren am Dienstag elf Mit-

glieder der Vereinigten Demokratischen
Front (UDF), ihnen folgten Dutzende von
gewerkschaftlichen Vertrauensleuten, die
aufdem Weg zur Konferenz (auf Flughdfen
oder bei Straflensperren) oder in ihren
Gewerkschafisbiiros verhaftet wurden. Bis
Donnerstag haiten die Sicherheitskrifte
auf allen Zufahrtsstraflen nach Kapstadt
sowie auf den Hauptsirafien der Stad!
Strafiensperren errichtet, Eine Gruppe von
Beamten der Sicherheitspolizei stieg im
gleichen Hotel ab,indemdie Mehrzahl der
Delegierteniibernachtete, wihrend andere
das COSATU-Bilro in Kapstadt sowie die
Universitdtiiberwachten. AmSamstag, den
24. September, dem Tag der Konferenz,
war die Universitdt von Panzerfahrzeugen
und Truppen buchstiblich umzingelt.

Dapf} das Verbot erst so spit ausgespro-
chen wurde, solite COSATU offensichtlich
daran hindern, rechtzeitig gerichtlich
dagegen vorzugehen, Wir teilten dem
Minister filr Recht und Ordnung jedoch in
einem Fernschreiben mit, daf3 wir uns unser

Wir werden unsere Anstrengung fiir eine
Koordinierung der Aktionen gegen die
Unterdriickung durch die Apartheid auf
breiter Front fortsetzen und dabei
unterstreichen, daf das gemeinsame Ziel
einer grofien Zahl unterschiedlicher
OrganisationeninderraschenBeseitigung
der Apartheid besteht, erklirt COSATU,
ITF-Generalsekretdr Harold Lewis sandte
eine Solidaritiitsbotschaftan COSATU, die
auf der Anti-Apartheid-Konferenz verlesen
werden sollte:

“Bitte iiberbringt dieser Konferenz unsere
herzlichsten Griifie und besten Wiinsche.
Seit fast hundert Jahren k#mpft die ITF fiir
dieBeseitigung der Rassendiskriminierung
in jedweder Form, und wir versichem Euch,
dafl wir uns mit aller Kraft fiir die Durch-
setzung dieses Zicles einsetzen werden,”
hie es in seiner Erklirung.

* Alfred Makaleng, ehemals fiir die Mit-
gliederwerbung im Bausektor zustéindiger
COSATU-Funktiondr und Pressesckretir
der UDF im Transvaal, der im Gefingnis
gestorben war, wurde Ende August zu
Grabe getragen, Das Begribnis selbst fand
unter scharfen Beschriinkungen von seiten
der Sicherheitskriifte statt, und zwei fiir die
Mitgliederwerbung zustindige Gewerk-
schaftsfunktionire wurden wihrend der
Beerdigung verhaftet,

Makaleng wurde am 12, Juni 1986 von
den siidafrikanischen Sicherheitskriiften
gefangengenommen. Nach Angaben von
COSATU starber,nachdemer*‘monatelang
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Der Widerstand der Bevdlkerung Chiles
gegen die Pline der Militlirs fiir eine Fort-
setzung der Diktatur General Pinochets
fithrte zn den gréften Massendemonstra-
tionen seit dem Putsch 1973. Die Ent-
schlossenheit der Diktatur, die Opposition
zuunterdriicken, wurde unterstrichen durch
das Urteil des Obersten Gerichtshofes, das
den chilenischen Gewerkschaftsfiihrern
Manuel Bustos, Vorsitzender des nationa-
len Gewerkschaftsdachverbandes CUT,
sowie Arturo Martinez, Stellvertretender
Vorsitzender des CUT, wegen ihrer Betei-
ligung an der Vorbereitung eines General-
streiks am 7. Oktober 541 Tage in der
internen Verbannung auferlegte.

Bustos und Martinez wurden wegen
Versttfen gegen Gesetze iiber die innere
Sicherheitin kleine, weit abgelegene Stidte
verbannt. Die Anklage gegen sie war am
Tag nach dem Streik erhoben worden.

Die Bevdlkerung Chiles reagierte veriir-
gert auf die Ankiindigung des Militirs am
Dienstag, den 30. August, daf General
Pinochet einziger “Kandidat” bei einem
Referendum im Oktober sein werde. Mit
Hilfe dieses Mandats kann Pinochet bis
1997 an der Macht bleiben.,

Wihrend fithrende Militérs zusammen-
kamen, um Pinochets “Kandidatur” gutzu-
heiBen, kam es zu Demonstrationen. Men-
schenmengen skandierten die Slogans
“Chile sagt Nein” und “Die Diktatur wird
enden”, als die Sicherheitskrifte mit
Wasserwerfern und Trinengas gegen sie

| SA(

vorgingen. In jedem griofieren Ort des
Landes fanden Kundgebungen statt. Bei
Einbruch der Nacht wurden in vielen Ar-
beiterwohngegenden Barrikaden errichtet.
Hiergegen ging die Polizei mit scharfer
Maunition vor.

Allein in Santiago wurden Angaben des
CUT zufolge etwa 500 Demonstranten,
darunter zahlreiche Gewerkschafter,
verhaftet. Viele von ihnen waren von
Polizeikugeln verwundet worden, eine
Person wurde getitet,

*Der Internationale Bund Freier Gewerk-
schaften hat seinen Appell an die chileni-
sche Regierung erneuert, alle politischen

EIN ZU PINOCHET

Gefangenen undinhaftierten Gewerkschaf-
ter freizulassen, alle Unterdriickungsmag-
nahmen einzustellen und die Freiheit der
Gewerkschaftsfiihrer Bustos und Martinez
zu garantieren,

**Aufgrund eines Aufrufes der der ITF
angeschlossenen AKT gab der finnische
Gewerkschaftsdachverband SAK seiner
Ablehnung gegeniiber dem méglicherweise
geplanten Ankauf von Kupfererz aus der
Mine “Escondida” in Chile durch ein finni-
sches Unternechmen Ausdruck. Der SAK
erklérte, seiner Meinung nach wider-
sprichen derartige Investitionen den
Interessen der chilenischen Arbeiter.

Brasilianische Verfassung

garantiert Streikrecht

Die neue brasilianische Verfassung
garantiert erstmals bestimmte Rechte am
Arbeitsplatz sowie Gewerkschaftsrechte.

Die neue Verfassung, die von beiden
Hiusern des Kongresses verabschiedet

‘wurde, tritt Ende dieses Monats in Kraft.

Sie schreibt ausdriicklich das Streikrecht
als verfassungsm#Biges Recht fest und
garantiert den Biirgern ein automatisches
Recht auf Information.

Gewerkschaften und Sozialreformer sind
jedoch nicht véllig gliicklich iiber die neue
Verfassung, Sie gibt dem Milit4r, das

Brasilien bis 1985 24 Jahre lang alsbrutale
Diktawur fithrte, das “Recht”, sich im
Interesse der “nationalen Sicherheit” in die
Regierungsgeschifte einzumischen - eine
Klausel, dieeinen méiglichen Militfirputsch
legitimieren k&nnte,

Bei einem der wichtigsten Probleme
Brasiliens, der Frage einer Landreform und
der Aufteilung des Grundbesitzes, konnten
sich dieReformer mitihrer Forderung nicht
durchsetzen, der Regierung die Vollmacht
zur Beschlagnahmung von Grundeigentum
zur Umverteilung zu gewihren.

«.. Unmenschlichkeit und Vernachldassigung” in der Haft
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iiber wiederholte Kopfschmer-
zen geklagt hatte”, Er warde in
ein Krankenhauns verlegt, wo
er einen Zusammenbruch er-
litt und kurz nach seiner Ein-
lieferung starb.

Die Rechtsanwilte der
COSATU erklidrten, daB sein
Leiden - eine Gehimschwel-
lung - mit Hilfe einer Augen-
spiegelung leicht hitte dia-
gnostiziert und sein Tod da-
durch verhindert werden kén-
nen. Die Gewerkschaftsorgani-
sation hat einen Pathologen,
der das Vertrauen der Familie
geniefit, hinzugezogen, derbei
der Fesistellung der Todes-
ursache mitwirken soll.

“Dieser Tod in der Haft macht
emeut dic Unmenschlichkeit,
Vernachlissigung und Schutz-
losigkeit deutlich, die so
charakteristisch fiir willkiir-
liche Verhaftungen sind,” stellt
COSATU-GeneralsekretiirJay
Naidoo fest.

| BESCHRANKUNGEN UND VERHAFTUNGEN DER|
JUNGSTEN ZEIT |

Die Bewegungsfreiheit der folgenden Personen wurde vom 22. September bis zum 3.
Oktober 1988 von 18.00 bis 06.00 Uhr auf den Amtsgerichtsbezirk beschriinkt:

1. Sydney Mufamadi - Stellvertretender Generalsekretir des COSATU '

2. Chris Dlamini - Nationaler Funktioniir des COSATU

3. Donsie Khumalo - COSATU-Regionalsekretir, nordlicher Transvaal

4. Moses Lamola - COSATU-Reglonalvorsitzender, nordlicher Transvaal

5. Vusi Khumalo - Prisident, POTWA

INHAFTIERUNGEN:
Aufgrund der Bestimmungen des Ausnahmezustandes verhaftete Personen:
1. Sipho Cele - COSATU, nérdliches Natal
2. Mike Maboyakhulu - COSATU-Funktionir, nordliches Natal
3, Willis Mchunu - NUMSA, nordliches Natal
4, Derek Phiri - NUMSA, nordliches Natal

5. Jerry Thibedi - NUMSA-Bildungssekretiir, nordliches Transvaal

6. Joe Bokaba - NUMSA-Vorsitzender, nordliches Transvaal

7. Peter Magagula - NUMSA-Stellvertretender Vorsitzender, nordliches Transvaal
8. Grace Dube - CAWU-Verwaltungssekretir, nordliches Transvaal

9, Ellas Mophuthing - NUWCC, Johannesburg

10, Sizwe Mbi - COSATU, nordiiche Kapprovinz
11. David Sibani - COSATU, nordliche Kapprovinz
12. Dennis Goba - TGWU, dstliche Kapprovinz

BESCHRANKUNGEN:




Malaymsche? Gewerkschaftsflihrer bittet um Hilfe

Der malaysxsche Gewerkschaftsfiithrer V.
David, der im vergangenen Juni aufgrund
einer groBangelegten internationalen
Kampagne fiir seine Freilassung, an der
sich ITF-Mitgliedsgewerkschaften,
Amnesty International und viele andere
beteiligt hatten, unter Auflagen aus der
Haft entlassen wurde, bittet um erneute
Proteste gegen die drastischen Einschriin-
kungen seiner eigenen Bewegungsfreiheit
sowie zur Durchsetzung der Freilassung
einer Reihe weiterer prominenter Persén-
lichkeiten Malaysias, die weiterhin auf-
grund des bertichtigten Gesetzes iiber die
innere Sicherheit ohne Gerichtsverfahren
inhaftiert sind.

In einem Schreiben an den ITF-General-
sekretir Harold Lewis erliutert David,
Generalsekretiir der malaysischen Trans-
portarbeitergewerkschaft sowie des
dortigen Gewerkschaftsdachverbandes, die
weitreichenden Beschriinkungen, die ihm
auferlegt wurden.

Es ist ihm untersagt, Kuala Lumpur und
die benachbarte Region Petaling Jaya zu
verlassen; zwischen 22.00 Uhr und 06.00
Uhr darf er sein Haus nicht verlassen; am
ersten jedes Monats muB er sich auf einer
Polizeidienststelle melden; und ohne vor-
herige Erlaubnis darf er sein Haus nicht
verlassen,

“Die oben erwihnten Bedingungen wurden
mir von der malaySischen Regierung be-
wult auferlegt, um meine Bewegungsfrei-
heit einzuschrinken und meine Titigkeit
als Gewerkschafter zu behindern,” erklirt
David.

David weist weiterhin darauf hin, daB sich
verschiedene Personen noch immer in Haft
befinden - “darunter der Oppositionsfiihrer
und Parlamentsabgeordnete Lim Kit Siang,
d'ie Parlamentsabgeordneten Karpal Singh,

P. Patto, Lim Guan Eng, Lau Dak Kee,
Mitglieder der Pan-Malaysischen Sozia-
listischen Volkspartei (PSRM), Geistliche
sowie andere #hnlich gesinnte aktive Biir-
ger, die generell in Opposition zuramtieren-
den Regierung stehen.”

Die Einschrénkungen seiner Bewegungs-
freiheit “stellen eine erhebliche Behinde-
rung meiner gewerkschaftlichen Titigkeit
zu Hause wie im Ausland dar,” so David.
David appelliertan die der ITF angeschlos-
senen Gewerkschaften, die wihrend seiner
Inhaftierung vorgebrachten Proteste (fiir
die er seine “zutiefst empfundene Dank-
barkeit” zum Ausdruck bringt) zu wieder-
holen:

“Die Verletzungen der Menschenrechte
und die Untergrabung der demokratischen
Freiheiten haben in Malaysia ein kritisches

Ausmaf} erreicht,” schreibt er, “und ich
méchte die ITFbitten, sich bei der malaysi-
schen Regierung mit einer Eingabe fiir die
Aufhebung der an meine Freilassung ge-
kniipften Bedingungen einzusetzen und die
bedingungslose Freilassung aller Inhaf-
tierten zu fordem.”

Derartige Protestnoten sollten unter der
folgenden Adresse an den malaysischen
Premierminister (der gleichzeitig auch
Innenminister ist) gerichtet werden:

DR. MAHATHIR MOHAMMED
MINISTER OF HOME AFFAIRS/
PRIME MINISTER

JALAN DATO ONN

5052 KUALA LUMPUR
MALAYSIA

TunesiscHER GEWERKSCHAFTSFUHRER
BEGRUSST "NEUE ARA"

Das verdnderte politische Klima in
Tunesien hat den Weg bereitet fiir eine
neue Ara der Gewerkschaftsfreiheit, er-
klirt Habib Tliba, Vorsitzender der natio-
nalen tunesischen Gewerkschafts-
kommission, die Anfang dieses Jahres zur
Vorbereitung des niichsten Kongresses des
tunesischen Gewerkschaftsdachverbandes
UGTT, einer Mitgliedsorganisation des
Internationalen Bundes Freier Gewerk-
schaften (IBFG), eingerichtet wurde.

Wihrend eines Aufenthalts in Briissel im
September unterrichtete Tliba den IBFG-
Generalsekretiir John Vanderveken von der
von der tunesischen Regierung gegebenen
Zusage hinsichtlich einer Nichtein-

mischung in die internen Angelegenheltcn
der Gewerkschaften sowie der Riickgabe
der nach Arbeiterunruhen 1984 und 1985
beschlagnahmten UGTT-Vermdgens-
werte. Dariiber hinaus habe die Regierung
die Wiedereinrichtung des Verfahrens fiir
den automatischen Abzug der Gewerk-
schaftsbeitrige von den Léhnen und Ge-
hiiltern zugesagt.

Alle wihrend der Unruhen entlassenen
Arbeitnehmerkonntenanihre Arbeitspliitze
zuriickkehrenunderhielten eine Entschiidi-
gung ausgezahit, Tliba dankte der interna-
tionalen Gewerkschaftsbewegung fiir ihre
Unterstiitzung der UGTT bei ihrem Kampf
gegen das friihere Regime.
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Franko-kanadische Verhandlungen lber Fangrechte gescheitert

Die Verhandlungen iiber eine Losung des
seit langem zwischen Frankreich und
Kanada bestehenden Konflikts im
Zusammenhang mit Fangrechten (vergl.
ITF-Nachrichten April 1987, November/
Dezember 1987) sind gescheitert. Die
beiden Staaten streiten {iber die franzdsi-
schen Fangrechte im Golf des St.-Lorenz-
Stroms in der Umgebung der franzdsi-
schen Kolonie St. Pierre-et-Miquelon.

Frankreich weigert sich mit der Begriin-
dung, daB es sich hierbei um franzésische
Hoheitsgew#sser handelt, die von Kanada
verfiigten Quoten oder Beschrinkungen
anzuerkennen. Kanada seinerseits weist den
franzdsischen Hoheitsanspruch zurtick.

Der Konflikt hatte bereits dazu gefiihrt,
daB Kanada unter franzisischer Flagge
fahrenden Trawlern den Zugang zu kanadi-
schen Hifen verweigert.
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Die Verhandlungen zwischen den beiden

Konfliktparteien scheiterten in der ersten
Septemberwoche. Die franztsische Regie-
rung vertffentlichte darauﬂlin eine Erklj-
rung, der zufolge es “nun unmdglich ist,
monlfebllateralerVerhandlungen zueiner
Einigung zu kommen.”

Frankreich fordert nun die Einschaltung
einer internationalen Schiichtungsstelle.
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- CHaOs Im LurTrAUM UBER EuROPA

Die rasche weltweite Zunahme im Luft-
verkehr setzt die Kapazitiiten der Flug-
hitfen und die Flugsicherung einer harten
Belastungsprobe aus und stellt eine Bedro-
hung der Sicherheit dieses Verkehrssek-
tors dar. Und ohne umfangreiche Infra-
strukturinvestitionen kann alles nur noch
viel schlimmer werden. Insbesondere in
Europa und dem pazifischen Raum be-
nutzen einfach viel mehr Menschen das
Flugzeug fiir ihre Geschéfts- und Urlaubs-
reisen, Die Zunahme bei der Zahl der Flug-
giste liegt weit iiber den Erwartungen von
Wirtschaft und Regierungen.

Nach Angaben der japanischen Zivilluft-
fahrtbehorde stieg die Zahl der Fliige von
Japan in die USA im Jahre 1987 um 17,2
Prozent, Die Zahl der Fliige nach Austra-
lien und Neuseeland nahm um 31 Prozent,
nach Stidkorea um 12,8 Prozent und nach
China um 10 Prozent zu.

Auf dem Flughafen von Taipeh (Taiwan)
wurden im vergangenen Jahr 11.244 Fliige
aus Hongkong registriert, eine Zunahme

um 20,4 Prozent gegeniiber dem voran-
gegangenen Jahr,

Doch withrend im pazifischen Raum die
groBte Zuwachsrate im Verkehrsauf-
kommen zu verzeichnen war, hat die Lage
dort noch nicht einen so kritischen Punkt
erreicht wie in Europa. Die Zunahme des
Verkehrsaufkommens im Pazifik fiihrte zu
einer Auslastung des Luftverkehrsnetzes
bis an seine Kapazitiitsgrenzen, und eine
weitere Expansion wird zu Problemen
fiihren, In Europa wurde die Kapazitits-
grenze- jedoch bereits iiberschritten, und
die Probleme sind bereits deutlich spiirbar
geworden.

Das Luftverkehrsaufkommen in Europa
stieg 1987 um 13 Prozent an, die Zuwachs-
rate fiir 1988 kbnnte sogar noch dariiber
liegen. Die Probleme Europas werden
dadurch verschirft, daf dieser relativ be-
grenzte geographische Raum in so viele
souverdne Staaten mit jeweils eigenen
Luftverkehrsbehtirden aufgeteilt ist. Auf

~ einer Fliche von der GrBe der Vereinig-

Verzogserungen beim ZusammenschluB

von

- Dieumstrittene Entscheidung derargen-
tinischen Regierung, einen Teil ihres
Aktienanteils an der staatlichen Flugge-
selischaft an die skandinavische Flugge-
sellschaft SAS zu verkaufen, st6Bt auf
erhebliche rechtliche Probleme.

Die Ankiindigung, da8 ein 40%iger
Aktienanteil von Aerolineas Argentinas
(AA)zum Preis von US $ 204 Mio. an SAS
verkauft werden sollte, fihrte zum
sofortigen Riicktritt des Prisidenten der
Fluggesellschaft, Horacio Domingorena,
der behauptete, der tatsichliche Kaufpreis
betrage lediglich US $ 156 Mio. und liege
damit seiner Meinung nach erheblich unter
dem tatsichlichen Wert der Fluggesell-
schaft(siche ITF-Nachrichten Juli/August
1988).

Der Verkauf muf vom argentinischen
Kongrefl genehmigt werden, dessen zweite
Kammer vonder peronistischen Opposition
kontrolliert wird, Die Opposition erklirt
nun, daB die Regierung mit dem geplanten
Verkauf gegen zwei Gesetze iiber staat-
liche Untemehmen verstoBe, Eines dieser
Gesetze beschriinkt die Einbringung von
Privatkapital in staatliche Unternehmen,
das andere verpflichtet die Regierung bei
myglichen Privatisierungen zur offent-
lichen Ausschreibung,

Dieser letzte Punkt gewinnt dadurch an
Bedeutung, daB ein Konsortium, an dem
die private argentinische Fluggesellschaft

AS und Aerolineas Argentinas

Austral sowie Swissair und Alitaliabeteiligt
sind, im Juli ebenfalls ein Angebot fiir AA
unterbreitet hatte. Der argentinische Mini-
ster fiir Offentliche Arbeiten, Rodolfo
Terrango, der fiir die Privatisierungspoli-
tik verantwortlich ist, erklirte, daB die
Regierung auf eine Priifung des Angebots
dieses Konsortiums verzichten werde.
Das Konsortium hat sein Angebot
inzwischen erneuert. Es erklirte, daB es
keinen Preis nennen ktnne, da ihm bisher
der Einblick in die Bilanzen der Flugge-
sellschaft verweigert worden sei, doch ein

.hochgestellter italienischer Politiker wies

darauf hin, daB das Angebot des
Konsortiums mit an Sicherheit grenzender
Wahrscheinlichkeit iiber dem von SAS
unterbreiteten Angebot liegen werde.

Gianni de Michelis, Vizeprisident des
italienischen Ministerrates, hielt sich
Anfang September zu Gespriichen iiber
Handelsbezichungen in Argentinien auf,
Ttalien hat sich gerade zur Bereitstellung
von bis zu US $ 5 Mrd. zur Finanzierung
von Industrieprojekten in Argentinien
bereiterklirt, Die Haltung der Italiener in
der Frage der Ubernahme der Fluggesell-
schaft wird daher einiges Gewicht haben,

Michelis erklirte, da das Konsortium
in der Lage sei, das SAS-Angebot zu iiber-
bieten und deutete an, dal das Geschift
“von groBer Bedeutung fiir die bilateralen
Bezichungen” sei.

ten Staaten, die tiber eine einzige Zivilluft-
fahrtbehbrde verfiigen, gibt es in Europa
34 dieser Behdrden,

Die Ausweitung des Luftverkehrs in
Europa liegt weit {iber den Erwartungen
der Planer. In diesem Sommer mufte der
Verkehr auf bestimmten hochfrequentier-
ten Korridoren eingeschrinkt werden
(wihrend die Zah! der Beinahe-Unfille in
alarmierendem Umfange zunahm). Das
Ergebnis waren erhebliche Verspitungen,
Enttiuschungen und Proteste veriirgerter
Flugg#ste auf den europ#ischen Flughiifen,
Auf Urlaubsfliigen waren Verspidtungen
von bis zu 20 Stunden an der Tagesord-
nung, In der Bundesrepublik Deutschland
weigerten sich die Fluggiste in einem Fall,
ihr Flugzeug zu verlassen, und muBten von
der Polizei vertrieben werden: nachdem
ihr Flug mit drei Stunden Verspitung aus
Spanien angekommen war, wurde ihnen
mitgeteilt, da der Weiterflug nach
Hamburg wegen SchlieBung des Ham-
burger Flughafens gestrichen worden sei.
Auf dem Miinchner Flughafen brachen
Gruppen von Reisenden in Trinen aus, als
an einem Tag 23 Fliige abgesagt wurden.

“Die europiischen Zivilluftfahrtbehtrden
waren auf diesen Zuwachs im Luftverkehr
nicht vorbereitet,” heiBt es in einer Er-
klirung der Internationalen Zivilluftfahrt-
Organisation. “Sie hatten weder in neue
Geriite investiert noch zus#tzliches Per-
sonal eingestellt oder ausgebildet.”

Die Organisation der Fluggesellschaften
TATA gibt zu, daB die europiische Zivil-
luftfahrt inzwischen ihre Kapazitiitsgrenze
erreicht hat. Dennoch gehen alle
Voraussagen davon aus, daB die augen-
blicklichen Zuwachsraten sich ins n4chste
Jahrhundert fortsetzen werden,
Schitzungen der IATA zufolge wird sich
das europiische Luftverkehrsaufkommen
bis zum Jahre 2000 verdoppeln. Die
Organisation fordert Sofortmafinahmen zur
Bewdltigung des angenblicklich herrschen-
den Notstandes am Himmel, Fiir 1990
geplante Verbesserungen am europiischen
Flugsicherungssystem sollten auf den
heutigen Tag vorgezogen werden, erklért
die IATA. Die europiischen Behtrden
miissen durch “angemessene Bezahlung”
der Arbeitnehmer in gré8erem Umfang zur

rwindung des Personalmangels bei-
tragen.
Die IATA fordertauBerdem ein Umdenken
im Rahmen des bei der Flugsicherung
eingesetzten FluBSkontrolisystem sowie
verstirkte internationale Zusammenarbeit
bei der Flugsicherung. Dariiber hinaus
richtete die IATA ein Sondergremium fiir
die Untersuchung der Lage in Europa ein,
das bis Ende dieses Jahres einen Bericht
vorlegen soll.
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Am 30. August bestitigte das US-Bundes-
gericht in Washington eine Entscheidung,
aufgrund derer der Fluggesellschaft Eastern
Airlines die Durchfiihrung ihrer Pline zur
Entlassung von 4.000 Beschiftigten unter-
sagt wurde (siche ITF-Nachrichten Juli/
August 1988). Das Oberhaupt des Texas-
Air-Imperiums, Frank Lorenzo, beschrieb
diesen Beschluf als Angriff auf*‘die Grund-
lage” der Entregulierung in der Zivilluft-
fahrt.

Das Gerichtsurteil verpflichtet Eastern zur
Weiterbeschiftigung der Arbeitnehmer,
deren Entlassung sie im Rahmen eines
Kosteneinsparungsprogrammes geplant
hatte, das Anfang September in Kraft treten
sollte,

Mit seinem Urteil folgte der Richter der
Auffassung der Gewerkschaften, die den
Beschluf von Eastern Airlines zur Inkraft-
setzung des Sparprogrammes, wihrend
gleichzeitig Vertragsverhandlungen ge-
fiihrt wurden, alseindeutigen Verstof gegen
das Arbeitsgesetz fiir die Eisenbahnen
betrachteten, das durch einen Zufall der
Geschichte auch fiir die Beschiftigten der
Zivilluftfahrt gilt.

Wie einer der beteiligten Richter erklirte,
sind*Verhandlungen eine Farce, wenn eine
Fluggesellschaft in der Praxis bereits voli-
zogen hat, woriiber sie offiziell noch ver-
handelt.” i}

In seiner Urteilsbegriindung beschuldigte
das Gericht die Unternchmensleitung von
Eastern, durch ungeschickte Geschiftsfiih-
rung zur finanziellen Instabilitiit des Un-
ternehmens beigetragen zu haben und ver-
wies auf fragwiirdige Kredite und Unter-
nehmungen, die die Bargeldreserven und
andere Vermdgenswerte angegriffen hiit-
ten,

Das Gericht bezeichnete diese Schritte
nicht als einfache unternehmenspolitische
Entscheidungen aufgrund betriebswirt-
schaftlicher Uberlegungen, sondern als Teil
eines gewerkschaftsfeindlichen Ver-
haltensmuster der Unternehmensleitung,
die damit das in Schwierigkeiten geratene
Tochterunternehmen von Texas, Conti-
nental Airlines, stiitzen und die Kollektiv-
verhandlungen mit den Beschéftigten bei
Eastern torpedieren wolle. Es fligte hinzu,
daB fiihrende Mitarbeiter bei Eastern im
Laufe des Verfahrens offen zugegeben
hitten, daB die Transaktionen der
Verringerung oder Umgehung von
Arbeitskosten, die aufgrund der bestehen-
den Tarifvertriige bei Eastern entstehen,
dienen und die Arbeitnehmerzur Hinnahme
weiterer Kiirzungen bei Bezahlung und
Zusatzleistungen zwingen sollten, Letzt-
endliches Ziel sei es erklirtermafien
gewesen, das Alleinvertretungsrecht der
Gewerkschaften fiir die Arbeitnehmer bei
der Fluggesellschaft zu untergraben.

Aus all diesen Griinden, so der Richter,

seien die geplanten Entlassungen nicht zu
rechifertigen.

RECHTSSTREIT UM

Jack Bavis, Sprecher der Piloten bei
Eastern, begriifte das Gerichtsurteil, Er
gab seiner Freude dariiber Ausdruck, daB
ein hochangesechenes Gericht die von den
Gewerkschaften von Anfang an vertretene
Position bestitigt habe, d. h. da8 Eastern
seine Vermdgenswerie bewuft verringert
habe, um die Gewerkschaften einzuschiich-
ternund zu strafen, und daB Easternund die
Unternehmensleitung der nicht gewerk-
schaftlichen organisierten Tochtergesell-
schaft Continental gemeinsam auf dieses
Ziel hinarbeiteten,

... Verhandlungen sind eine Farce,

ASTERN=-JOBS GEHT WEITER

Zugestindnis an Eastern dar, das die Flug-
gesellschaft méglicherweise davon abhal-
ten kénnte, ihre Drohung wahrzumachen,
dafl sie Konkurs anmelden werde, wenn
das Gericht gegen sie urteile.

Nichtsdestotrotz ist Lorenzo deutlich ver-
irgertiiber das gegen ihn gefillte Urteil. Er
beantragte eine dringende Anh&rung vor
dem US-Berufungsgericht, das ihm Ende
September das Recht zusprach, jene 4.000
Beschiftigten bei Eastern zu entlassen,
deren Arbeitspliitze durch dasEinsparungs-
programm gefdhrdet waren, Dies ist ein

wenn eine Fluggesellschaft in der
Praxis bereits vollzogen hat, woriiber

Bavis wies daraufhin, daB der Transfer des
mehrere Millionen Dollar teuren Buchungs-
systems “System 1” auf Continental ein
Beweis fiir dic bewuBte Benachteiligung
Easterns gegeniiber Continental sei. Das
gleiche gelte fiir das Eingestindnis des
Prisidenten von Eastern, Phil Bakes, nach
dessen Angaben Eastern fiir die Gehilter
von mehr als 400 bei Continental be-
schiftigten Piloten fast 25 Mio. US-Dollar
an Continental zahle. Bavis gratulierte dem
Gericht dazu, daBl es diese Mauscheleien
beim Transfer von Vermégenswerten ent-
larvt habe.

Dieser Ansicht schlofsich Gewerkschafts-

prisident Henry Duffy an, der Texas Air

beschuldigte, seine einzigartige Unterneh-
mensstruktur zur Untergrabung der Ge-
werkschaften bei Eastern zu milbrauchen.
Das Urteil, so Duffy, habe weitreichende
Auswirkungen fir ALPA und die tbrigen
Gewerkschaften der Beschiftigten bei
Eastern und werde zur Erhaltung der Ar-
beitspliitze und Beschiftigungsméglich-
keiten bei der Fluggesellschaft beitragen.
Duffy und Bavis4uBerten iibereinstimmend
die Hoffnung, daB das Urteil Eastern dazu
zwingen werde, sich der Wirklichkeit zu
stellen und die verschiedenen Arbeitneh-
mergruppen entsprechend der gesetzlichen
Vorgaben zu behandeln, anstatt weiterhin
eine Politik der eisernen Faust zu ver-
folgen, die die Beschiftigten so stark in
Bedriingnis gebracht haben.

Richter Barrington Parker enthob die
Fluggesellschaft der Verpflichtung, die
bereits eingestellten Fliige auf zahlreichen
Strecken wiederaufzunehmen, die von
jhrem Stiitzpunkt Kansas City aus bedient
worden waren. Dies stelltein betriichtliches

sie offiziell noch verhandelt ...

schwerer Riickschlag fiir die Gewerkschaf-
ten, und es gibt wenig Zweifel daran, dall
sichdie Lage bei Eastern weiter verschlech-
tern wird, nachdem die Bedrohung der
Arbeitsplitze, die endlich beseitigt schien,
nun erneut tiber den zum Kampf bereiten
Beschiftigten bei Eastern schwebt. Ein
ausfiihrlicher Bericht iiber dicse jingste
Wende in der verworrenen Sagades Rechts-
streits gegen Eastern, der uns erst nach
Redaktionsschlufl erreichte, wird in der
nfichsten Ausgabe der ITF-Nachrichten
erscheinen.

An einer anderen Front wiesen die in der
IAM organisierten Mechaniker und Ange-
horigen des Gepiickabfertigungspersonals
bei Eastern mit iiberwiltigender Mehrheit
den Entwurf der Unternehmensleitung fiir
einen Kollektivvertrag zuriick, der um-
fassende Lohnkiirzungen vorsah.

*Continental, das fiir das erste Halbjahr
1988 cinen Nettoverlust von US $ 231
Mio. meldete, gabPline fiir den Abbau von
etwa 900 Arbeitsplitzen in diesem Herbst
bekannt, Wie Lorenzo mitteilte, werden
zwischen 300 und 500 Piloten anfgrund
von Uberkapazititen auf dem Flughafen
von Denver, wo die Zahl der Fliige ab
Dezember von 260 auf 200 am Tag redu-
ziert wird, ihren Arbeitsplatz verlieren.
Weitere Entlassungen betreffen Boden-und
Verwaltungspersonal.,

**Mitglieder der griften Gewerkschaft
beiPan Am,der Transport Workers’ Union,
wiesen Vorschllige fiir eine Einfrierang
der Lohne und Verdinderungen der Ar-
beitspraktiken zuriick, Das Untemehmen
reagierte darauf mit der emeuten An-
drohung eines Verkaufs seiner Latein-
amerikastrecken.
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Vavyupoor = ITF LeGT BEI .

Ein Artikelin der Januar-Ausgabe der ITF-
Nachrichten beschéftigte sich mit einem
Bericht iiber die Arbeitsbedingungen der
rasch wachsenden indischen Zubringer-
fluggesellschaft Vayudoot. Darin wurde
von schwerwiegenden VersttBen gegen
die Sicherheitsvorschriften berichtet, die
von der neu gegriindeten Pilotengewerk-
schaft bei der Fluggesellschaft aufgedeckt
wiurden, und die VergeltungsmafBnahmen
der Unternehmensleitung gegen Gewerk-
schaftsfunktiontire aufgefiihrt, die sich fiir
cine Anhebung der Betriecbsnormen und
eine Verbesserung der Beschiftigungsbe-
dingungen der unzufriedenen Cockpitbe-
satzungen einsetzten.

Die iibrigen ITF-Gewerkschaften in Asien
und dem pazifischen Raum wurden iiber
die von der Flugpilotenvereinigung gegen-
iiber der ITF schriftlich vorgebrachten
Anschuldigungen unterrichtet. Daraufhin
verabschiedete die Regionalkonferenz in
Tokio im Dezember 1987 eine Ent-
schlieBung, die die wehrhaften Piloten bei
Vayudoot nachdriicklich unterstiitzte. Die
ITF setzte inzwischen ihre urspriingliche
Besorgnis in eine formelle Beschwerde
beim AusschuB fiir Vereinigungsfreiheit
bei der IAO um, in der sie dic Regierung
Indiens - als Eigentiimer der Fluggeseli-
schaft - der Verletzung derin den auch von
Indien unterzeichneten JAO-Ubereinkom-
men 87 und 98 festgeschriebenen Gewerk-
schaftsrechte der Beschéftigten von
Vayudoot beschuldigte.

Die Beschwerde wird gestiitzt durch eine
vonder Flugpilotenvereinigung vorgelegte
umfangreiche Dokumentation, in der Bei-
spiele fiiroffene MiBachtung grundlegender
Gewerkschaftsrechte bei der Fluggesell-
schaft aufgelistet sind.

In der der ITF
angeschlossenen
SNPNC
organisiertes
Kabinenpersonal
demonstriert in
Paris gegen die
gewerkschafts
feindlichen
Mafinahmen des
Prisidenten der
franzosischen
Fluggesellschaft L
UTA, René
Lapautre, der
sich nach
Kriften bemiiht,
zum Frank
Lorenzo Europas
zu werden.

Einer der beunruhigsten Aspekte dieser
Angelegenheit war die Tatsache, daf} das
Unternehmen in dem BewuBtsein gegen
die gewerkschaftlich organisierten Be-
schiftigten vorgehen konnte, daBl esbeider
Regierung nicht auf Widerstand stoBen
werde. Der Zivilluftfahrtminister unter-
stiitzte vielmehr §ffentlich die Weigerung
von Vayudoot, die Existenzberechtigung
von Gewerkschaften bei der Fluggesell-
schaft anzuerkennen.

Obwohl die Gewerkschaft ordnungsge-
miB registriert ist, vertritt das Unterneh-
men die Auffassung, daB es sich um eine
“illegale Vereinigung” handele und drohte
den Gewerkschaftsmitgliedern mit Diszi-
plinarmaBnahmen, falls sie ihre Mitglied-
schaft aufrechterhielten und sich nicht von
den “illegalen” Aktivititen der Gewerk-
schaft, d. h. der Aufdeckung von Méngeln
bei der Fluggesellschaft, distanzierten. Das
Unternehmen wies die Gewerkschaftsmit-
glieder auferdem darauf hin, daB fortge-
setzte gewerkschaftliche Agitation, durch
die der Name des Unternehmens in Verruf
gebracht werde, zur Folge haben kénnte,
daB sie auf Schwierigkeiten stofen, wenn
sie sich um eine Beschiftigung als Piloten
bei Air India oder Indian Airlines bewerben
sollten - eine verschleierte Drohung, dafl
sie wegen ihrer gewerkschaftlichen Tatig-
keitauf eine schwarze Liste gesetzt werden
kénnten,

Genau dies widerfuhr dem Prisidenten
der Vereinigung, Captain Sharma, sowie
dem Regionalsckretir der Gewerkschaftin
Delhi, die zuerst vom Flugdienst suspen-
diert und dann unter dem Vorwand
entlassen wurden, daf ihre beruflichen
Qualifikationen nicht ausrcichend seien -

BESCHWERDE EIN

eine vollig aus der Luft gegriffene Be-
schuldigung, denn bei beiden handelt es
sich um erfahrene Piloten mit einwand-
freien Zeugnissen, die frither in der Luft-
waffe gedient hatten. Dabei setzen sich das
Unternehmen iiber seine eigenen Rechts-
berater hinweg, die darauf hinwiesen, dal
die Entlassungen einer gesicherten Rechts-
grundlage entbehrten und daher nicht aus-
gesprochen werden sollten.

Die Weigerung, offiziell registrierte Ge-
werkschaften anzuerkennen, beschriinkte
sich jedoch nicht nur auf die Flugpiloten-
vereinigung. Als die Ingenieure etwa
anderthalb Jahre danach ihre eigene
Gewerkschaft - die Vayudoot Engineering
Employees’ Union - griindeten und #hn-
liche Anschuldigungen erhoben, reagierte
die Unternchmensleitung auf ein Schrei-
ben der Gewerkschaft mit der Feststellung,
daB keine Gewerkschaft mit einer Antwort
auf irgendein Schreiben oder ihrer Aner-
kennung rechnen kénne,

Die Unternehmensleitung stellte auBer-
dem fest, dafl weder die Gewerkschaftnoch
einer ihrer Funktion#re einen Rechtsan-
spruch auf eine Zusammenkunft mit Ver-
tretern der Unternehmensleitung habe -
auch dies eine offene Milachtung vonIAO-
Verwaltungsdokumenten, da es sich bei
der Ingenieursgewerkschaft ebenfalls um
eine registrierte Gewerkschaft handelt, die
zumindest auf dem Papier das Recht hat,
sich als Gewerkschaft zu bettigen.

Der AusschuB fiir Vereinigungsfreiheit
wird sich mit der Beschwerde befassen und
dem JAO-Verwaltungsrat nach. Abschlufl
der Untersuchung die Ergebnisse seiner
Beratungen vorlegen.
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AIR NAURU - INDISCHE REGIERUNG BEUGT SICH DEM
Druck DER (GEWERKSCHAFTEN

Dank des raschen und entschlossenen
Eingreifens der Luftfahrtgewerkschafien
des Landes vollzog die indische Regierung
eine Kehrtwendung und erkldrte, dall sie
nicht, wie geplant, zwanzig indische Pilo-
ten als Ersatz fiir die seit vier Monaten im
Ausstand befindlichen Air-Nauru-Piloten
entsenden werde (siche ITF-Nachrichten
Juli/August 1988).

Die geiinderte Haltung der indischen
Regierung gab der Nauru Airline Pilots’
Association (NAPA) willkommenen Auf-
trieb. Die Gewerkschaftkidmpftnochimmer
miteiner Regierung umihre Anerkennung,
die trotz zahlreicher Ansitze fiir eine giit-
liche Einigung im Laufe des Sommers
weiterhin alle Gespriiche mit den gew#hl-
ten Funktiondren der Pilotenvereinigung
rundheraus ablehnt.

Die internationale Solidaritit der ITF-
Mitgliedsgewerkschaften war so effektiv,
daB Air Nauru bis zum vergangenen Monat
lediglich im nicht kommerziellen Bereich
unregelméBige Fliige mitdreinichtan dem
Streik beteiligten Air-Nauru-Piloten sowie
den beiden zuvor entsandten indischen
Piloten anbicten konnte, (Diese beiden

Piloten haben Informationen zufolge in-
zwischen ihren Dienst gekiindigt.)

Einen erheblichen Riickschlag stellte je-
doch Ende August der Beschluf} des neu-
seeldndischen Verkehrsministeriums dar,
emeut eine Flugdiensterlaubnis an Air
Nauru zu vergeben, Damit kann die Flug-
gesellschaftnunihre Verkehrsfliige wieder-
aufnehmen.

Dieser Schritt der neuseeléindischen Be-
hérden wird vonder NAPA scharfkritisiert,
die die Regierung beschuldigt, bei ihrer
Entscheidung von der Notwendigkeit einer
Flugverbindung nach Nive beeinfluBt
worden zu sein. Dem Ministerium ist es
nicht gelungen, die Behauptung der Ge-
werkschaft zu entkréften, dal das in
Schliisselpositionen titige - Air-Nauru-
Personal nicht iiber ausreichende Qualifi-
kationen und die notwendige Erfahrung
verfiige. Auch Méngelin der Flugbetriebs-
struktur des Unternehmens wurden nicht
behoben.

Wihrend sich die Regierung von Nauru
natiirlich iiber die jiingsten Entwicklungen
freut, ist sic weit weniger gliicklich dar-
iiber, daf sie auf die Biirgschaft anderer

Lénder fiirdie Sicherheitihres Flugbetriebs
angewiesen ist und hat sich mit der Bitte
um Bereltstellung von Personal zur
Einrichtung einer eigenen Uberwachungs-
behdrde an den Entwicklungshilfefonds
des Commonwealth gewandt.

Auch an die Regjerungen Malaysias, der
Philippinen und Singapurs war sie herange-
treten, um sie um die Ubernahme dieser
Aufgabe zu bitten, nachdem die indische
Regierung - zweifellos auch hier beein-
fluft durch die heftige Reaktion der dortigen
Gewerkschaften - zu erkennen gegeben
hatte, daf sie nicht Iinger bereit sei, fiir die
Uberwachung des Betriebs von Air Nauru
Zu sorgen.

Wertvolle Unterstiitzung erfahren die Pi-
loten bei Air Nauru auch in den Vereinig-
ten Staaten, wo die Pilotengewerkschaft
ALPA sichder Verlingerung der AirNauru
gewihrten Uberflugserlaubnis fiir auslindi-
sche Fluggesellschaften fiir den amerikani-
schen Luftraum widersetzt. Die Gewerk-
schaft stiitzt sich dabei auf eidesstatttiche
Aussagen tiber von dem Unternehmen zu
verantwortende Verstdfie gegen Vorschrif-
ten.

>
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Gewerkschaften gegen Privatisierung der Malaysischen Eisenbahn

Die der I'TF angeschlossene Eisenbahner-
gewerkschaft von Malaya (RUM) konnte
auf einer Zusammenkunft mit hochrangi-
gen Regierungsvertretern ihrer Ablehnung
der Privatisierung der Eisenbahn Ausdruck
geben. Die Regierung wahrt jedoch weiter
Stillschweigen tiber ihre genauen Pline fiir
die Bahn.

Die Zusammenkunft mit dem Verkehrs-
minister, dem Vorsitzenden des Bahnvor-
stands, dem Generalmanager des Eisen-
bahnunternehmens und verschiedenen
hochgesteliten Beamten war auf Wunsch
der RUM zustande gekommen (siche ITF-
Nachrichten Mai 1988).

Die. Gewerkschaft sieht ihre Kampagne
gegen den Verkauf der malaysischen
Eisenbahn an Privatinteressen durch die
Tatsache behindert, dal die Regierung,
abgesehen von generellen Lobpreisungen
der Vorziige der Privatisierung, ihre Pline
sehr sorgfiltig unter Verschluf} hilt.

Wihrend der Zusammenkunft legte die
RUM ihre Argumente gegen eine Privati-
sierung dar. Sie erklirte gegeniiber dem
Minister, daB eine Privatisierung zu einer
an betriebswirtschaftlichen Zielen orien-
tierten Unternehmensfithrung, der Ent-
lassung von Eisenbahnern, der Vernach-
lassigung des verbleibenden Personals,
einer Verringerung der Sicherheitstandards
und einer Verschlechterung des Dienst-

leistungsangebots filhren werde.

Die Gewerkschaft wies auferdem darauf
hin, daB die angenblickliche Unterneh-
menspolitik der Bahn gedndert werden
miisse, um ihrer Rolle als Offentlicher
Dienstleistung und “threr sozialen Verant-
wortung bei der Bereitstellung von Trans-
portmitteln fiir die arme Bevolkerung der
Stidte und der Iindlichen Gebiete gerecht
zu werden ...”

“Rentabilitit sollite nicht das MaB aller
Dinge sein, genauso wenig wie staatliche
Krankenh#userund Schulen auf die Erwirt-
schaftung von Gewinnen ausgerichtetsind.
Auch sind die Defizite bei der Bahn nicht
auf Fehlleistungen des Management oder
Aktionen der Beschiftigten zurilckzu-
filhren, sondern ergeben sich aus der
unnatiirlichen Einmischung des Finanz-
ministeriums, der Wirtschaftsplanungs-
gruppe, des Ministeriums fiir den 6ffents
lichen Dienst und anderer Einrichtung in
die Geschifte der Bahn,” stellt RUM-Gene-
ralsekretiir Abdul Gaffoor BinIbrahim fest.

Der Minister erklirte gegeniiber der
Gewerkschaft, daB es verschiedene Me-
thoden der Privatisierung gebe und sagte
zu, daB das Personal aufgrund des
Vorhabens keine Kiirzungen von Léhnen
oder Zulagen werde hinnehmen miissen,
Er weigerte sich jedoch, der Gewerkschaft
eine Kopie des Zwischenberichts zu dieser
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Frage in die Hand zu geben, da dieser, wie
er sagte, dem Gesetz iiber Geheimhaltung
unterliege. Die Gewerkschaft tappt also
weiterhin im Dunkeln, was die genauen
Pline der Regierung angeht.

‘MASSENVERHAFTUNG




Lokfuihrer "bei der Arbeit eingeschlafen”

Lokfiihrer “fiihren” ihre Loks manchmal
minutenlang halbautomatisch, wihrend sie
mit geschlossenen oder offenen, starr nach
vorne gerichteten Augen schlafen,

Dies ist das alarmierende Ergebnis einer
Untersuchung der beiden Forscher Lars
Torsvall und Torbjsm Akerstedt am
Karolinska Institut in Stockholm, die elf
Lokfithrerbei einer Nacht-und einer Tages-
fahrt auf einer zuvor festgelegten Strecke
beobachteten, um di¢ Auswirkungen von
Schlifrigkeit auf ihre Leistungsfahigkeit
zu studieren.

AnlaB zu dieser Untersuchung waren die
Antworten aufeinenlandesweitan schwedi-
sche Lokfiihrer verteilten Fragebogen, in

- denen diese von starker Ubermiidung und
sogar einem Einschlafen wihrend der
Nachtschicht berichteten,

Urspriinglich hatten die Wissenschaftler
in der Annahme, daB alle Befragten zu
einer Teilnahme an der Untersuchung be-
reit sein wiirden, zwanzig Versuchsper-
sonen ausgewahlt Drei Lokfithrer ver-
welgerten jedoch die Mitarbeit, und sechs
weitere hatten unregelmiBige Dlenstplélne
die den Anforderungen der Stadie nicht
entsprach.

Die Lokfiihrer waren zwischen 27 und 58
Jahre alt. Das Durchschnittsalter betrug 42
Jahre, Thre Leistungsfihigkeit wurde vier-
einhalb Stunden lang auf einer ausgewihl-
ten, 340 km langen Strecke in Siidschweden
gemessen. Die Strecke war in sieben in
etwa gleich lange Segmente unterteilt,
zwischen denen jeweils grofiere Bahnhtfe
lagen,

Die Lokfiihrer, die normalerweise alleine

im Fiihrerstand arbeiten, wurden von einem
Beobachter begleitet, der tiber die Anzahl
der Signale entlang der Strecke sowie iiber
die Reaktion der Lokfiihrer auf diese
Signale Buch filhrte. Mit Hilfe eines trag-
baren Aufzeichnungsgerfites, das am Giir-
tel des Fahrers befestigt war, wurden EEG-
(Gehimtitigkeit), EOG-(Augentitigkeit)
und EKG-(Herztitigkeit)Werte aufgezeich-
net. Der Pulsschlag wurde mit Hilfe einer
Computeranalyse derEKG-Werte ermittelt.
(Fiir die Laien unter uns: verstirkte Alpha-
und Theta-Werte im EEG und langsame
Reaktion der Augen werden bei aktiven
Versuchsperson mit gedffneten Augen als
Anzeichen fiir hohe Schlifrigkeit ange-
sehen.)

Die Fahrer wurden dariiber hinaus nach
jedem der sieben Streckensegmente mit
Hilfe einer Skala von 1 fiir duBerst wach
bis 13 fiir 4ulerst schléfrig um Angaben
dariiber gebeten, wie schliifrig sie sich
subjektiv fithlten. Sie wurden gebeten,
sich eine Stunde vor und eine Stunde nach
der Fahrt in einem ruhigen, abgedunkelten
Raum zehn Minuten lang hinzulegen, um
festzustellen, wie lange es bei idealen
Bedingungen dauern wiirde, bevor sie
einschliefen, Dies wurde als ein Maf fiir
ihre Miidigkeitangesehen. Bezeichnender-
weise schlief vor der Nachtfahrt kein Fahrer
ein, nach Beendigung der Nachtschicht
jedoch neun. Wihrend der Untersuchung
gaben vier Lokfiihrer zu, eingeschlafen zu
sein, und zwei dieser Lokfiihrer iiberfuhren
Signale, wihrend eine starke Hiufung der

Friedensabkommen helfen
afrikanischem StraBentranspart

Ein willkommenes Nebenprodukt der
gegenwiirtig unternommenen vorsichtigen
Schritte in Richwng auf die Beilegung
einer Reihe von Reglonalkonﬂlkten in
Afrika konnte in - einer erheblichen
Verbesserung der Lage des afrikanischen
StraBentransports bestehen,

Seit vielen Jahren verfolgen die
Organisation fiir Afrikanische Einheit
(OAU) und die UN-Wirtschaftskom-
mission fiir Afrika Entwicklungspline fiir
ein Netz transafrikanischer Verbindungs-
strafen, durch dasden Handelsbezichungen
des Kontinents Auftrieb gegeben und dazn
beigetragen werden kénnte, daf mehr Giiter
in Afrika von Afrikanern transportiert
werden,

Zwei dieser Projekte wurden durch
kriegerische Auseinandersetzungenentlang
der Strecken erheblich beeintriichtigt. Die
VerbindungsstraBe zwischen Tanger und

Lagos entlang der Westkiste Afrikas
verwandelt sichim Zentrum derumkimpf-
ten Westsahara in einen schmutzigen Feld-
weg, um in Mauretanien als befestigte
Strafle wieder zum Vorschein zu kommen.
Die Verbindungsstrecke zwischen Tripolis
und Windhoek littin #hnlicher Weise unter
dem Biirgerkrieg im Tschad und der Beset-
zung Namibias durch Stidafrika.
Vorldufige Vereinbarungen zwischen
Marokko und der Polisario-Bewegung in
der Westsahara, die Beilegung des
Biirgerkriegs im Tschad und eine erste
Vereinbarung iiber den Riickzug Siidafrikas
aus Namibia, die in der jlingsten Zeit er-
zielt werden konnten - an sich schon be-
griiBenswerte Schritte in Richtung auf den
Frieden -, bringen gleichzeitig Hoffnung
auf die Aunfhebung der politischen
Barrieren, die der Arbeit an diesen wichti-
gen Verbindungsstrecken im Wege stehen.

Alpha-T#tigkeit aufgezeichnet wurde,
Weitere drei Lokfithrer wiesen #hnliche
Muster auf, schliefen jedoch nicht ein,
wobei sie allerdings erhebliche Schwierig-
keiten hatten, sich wachzuhalten und die
Kontrolle tiber sich zu behalten.

Die Fahrer erklirten generell, wihrend
der Nachtfahrt wesentlich schlifriger zu
sein, ein Problem, das fast alle anderen
Gruppen von Nachtarbeitern ebenfalls
kennen und das erwiesenermafien bej
Unfillen wihrend der Nacht eine wichtige
Rolle spielt.

Dic schldfrigste Versuchsperson zeigte
erste Hidufungen von Alpha-Aktivitiit 75
Minuten nach Beginn der Nachtfahrt, Diese
Hiufungen setzten sich wihrend der ge-
samten Fahrt fort. Ausnahmen gab es
allerdings in der Nihe gréBerer Bahnhofe.
Beim Heranfahren an ein Warnsignal wies
dieser Lokfithrer ein rollendes EOG, be-
gleitet von einer Haufung von Alpha-Titig-
keit, auf. Auf das Vorwarnsignal reagierte
er nicht. Dieses Muster setzte sich etwa 20
Sekunden lang fort, danach zeigte sich ein
normales Aufwachmuster und der Fahrer
begann zu bremsen, wobeti sein Pulsschlag
mehr als das zweifache des Normalen be-
trug. Als er das Hauptsignal erreichte,
bremste er noch immer, doch dieses hatte
gliicklicherweise inzwischen auf Griin
umgeschaltet, so dal er die Bremsen 18sen
und ohne anzuhalten weiterfahren konnte.
Beim gleichen Lokfiihrer kam es zu einem
zweiten Vorfall, bei dem er es versiumte,
die Fahrtgeschwindigkeit zu reduzieren.
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Das von der Europiischen Verkehrsmini-
sterkonferenz (CEMT) organisierte elfte
Internationale Symposium iiber Theorie
und Praxis dér Verkehrswirtschaft fand
vom 12. bis zum 14, September in Briissel
statt.

Dieses Symposmm wird von der CEMT
alle drei Jahre einberufen, um sich jeweils
mit einem aktuellen Thema unter
unterschiedlichen Gesichtspunkten ausein-
anderzusetzen. Mehr als 400 Vertreter von
Gewerkschaften, Forschungseinrichtun-
gen, Ministerien, internationalen Organi-
sationen, Verkehrsunternehmern und Ver-
brauchergruppen nahmen teil.

Gegenstand des Symposiums waren
“Ressourcen fiir den Verkehr von morgen”
Vertreter der der ITF angeschlossenen
Gewerkschaften aus Osterreich, Belgien,
Didnemark, der Bundesrepublik
Deutschland, Italien, Luxemburg, den
Niederlanden, Spanien, Schweden und der
Schweiz sowie der Stellvertretende ITF-
Generalsekretiir Graham Brothers beteilig-
ten sich an den zweitiigigen Diskussionen.

Das Hauptthema wurde in fiinf Unter-
themen auofgeteilt: Erhaltung und Er-
neuerung der Infrastruktur; Finanzierung
des Betriecbs von Transportsystemen;
Lebensqualitit und soziale Kosten; Logi-
stik und Informationstechnologien.

In ihren Beitrigen zur Diskussion
unterstrichen Redner von ITF-Mitglieds-
gewerkschaften die Notwendigkeit, inzwei
speziellen Punkten aktiv zu werden:
Zuniichstbesteht eindeutig die Notwendig-

e 99 % "
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Es war interessant, daB die schlifrige
Versuchsgruppe die Arbeitspiter beendete
als die wache Versuchsgruppe und da8 die
grofite gemessene Schlifrigkeit - d. h. ein
drastischer Anstieg der Alpha- und Theta-
Dichte und langsame Augenreaktion -
genau in den letzten Stunden (den friihen
Morgenstunden) auftrat. Dies ist auch der
Zeitpunkt innerhalb eines 24-Stunden-
Zeitraums, zu dem die Wachsamkeit des
Menschen ihren natiirlichen Tiefpunkt
erreicht. In ecinigen Fillen lieB die
Leistungsfahigkeit wihrend dieser Aktivi-
titshdnfung drastisch nach.

Die Ergebnisse dieser Untersuchungen
sind natiirlich AnlaB zur Sorge. Die
Forscher geben jedoch zu, daB eine
wesentlich grofere Versuchsgruppe und
breit gestreutere Untersuchungen unter
unterschiedlichen Bedingungen erforder-
lich wiren, um eine zuverlissige Bewertung
der mit der Schlifrigkeit einhergehenden
(Unfall- und anderer) Risiken zuzulassen.

Es . steht jedoch auBer Zweifel, daf}
subjektive, verhaltensbedingte und phy-

| verkeh'rspolitik unter dem Mikroskop

keit einer einheitlichen Anwendung der
Kriterien fiir die Beschlufifassung iiber und
Auswahl von Infrastrukturinvestitionen;
und zweitens ist es dringend erforderlich,

Vorschriften tiber die Arbeitsbedingungen
im StraBentransport zu formulieren, die

auch eine Begrenzung der Arbeitszeit
umfassen miissen,

. 4
| die Abschaffung ihrer automatischén Fahrgastschleusen um sie durch menschhc
| Fahrkartenikontrolleure zu ersetzen. Dadurch erhofft sxe swhEmsparungen inHol

“yon £ 250 000, im Jahr,

| Fahrkarte aufgedruckten Magnetstrcxfen ab’ und m. “hteﬂ den Zugang fre

glelche Verfahren galt beim Verlassen der Stauone

| sic voneinem Fahrkanenkontrollcurohne gulngen Fahrauswels angeuoffeh_

1 ‘Das neue System wurde bereits erfolgreich ‘erprobt. Al

" Metro daher bekannt, daB sie in Zukunft auf die;Maschinen
dessen 66 neue. feste Arbeltsplﬁtz 4 fur Fahrkartenkontrollewc schaffer

siologische Schlifrigkeit generell im
Zusammenhang mit Schichtarbeit auf-
treten, wie dies anhand von Untersuchungen
anderer Arbeitnehmergruppen nachge-
wiesen werden konnte. Am deutlichsten
trittdieser Effekt wihrend der Nachtschicht
auf.

Im Falle der Lokfiihrer geht dies auch aus
den Antworten auf einen zuvor von unseren
Forschern an Lokfiihrer verteilten Frage-
bogenhervor. Von Tausend befragten Lok-
fiihrern gaben elf Prozent zu, auf fast allen
Nachtfahrten einzuschlafen, wihrend
zusétzliche 59 Prozent erklirten, dies sei
ihnen mindestens einmal passiert. (Fiir
Fahrten bei Tageslicht lagen die ent-

sprechenden ZahlenbeiObzw. 23 Prozent.)

Eine weitere Untersuchung von Lokfiih-
rern ergab, daB sie es nachts hiufiger als
am Tage versiumten, Sicherheitseinrich-
tungen zu bedienen.

Da Schlfrigkeit bei Nachtarbeitern als
weit verbreitetes Problem gilt, sind die
Konsequenzen fiir andere Bereiche der
Transportwirtschaft klar, Untersuchungen
an Flugsimulatoren haben gezeigt, daB die

sten auf Nachtfahrten ein "

Fahigkeit, einen Simulator bei Nacht zu
bedienen, teilweise auf ein Niveaureduziert
wird, das der Leistungsfihigkeit nach
beschrinktem Alkoholgenu@entspricht. Es
kann davon ausgegangen werden, daBl auch
andere Arbeitnehmergruppen einen dhn-
lichen Leistungsabfall aufweisen werden.
Deswegen erwigtdieITFdie Durchfiihrung
#hnlicher Untersuchungen bei Fernfahrern
im StraBengiiterverkehr, die genau wie
Lokfiihrer lange Stundenalleinam Lenkrad
verbringen und dies hiufig bei Nacht und
in schlechten Wetterbedingungen.

Die Bedeutung der Untersuchungs-
ergebnisse fiir die Sicherheif im Schienen-
und StraBenverkehr ist offensichtlich,
Wenn die Schldfrigkeit zufillig zu einem
Zeitpunkt einsetzt, zu dem der Lokfithrer
oder Fahrer in einer kritischen Situation
rasch und entschlossen handeln muB, wird
das Unfallrisiko wesentlich erhtht. Mogli-
cherweise miissen wir erneut iiber die
erforderlichen MafSnahmen nachdenken,
um eine Beschrinkung dieses Risikos auf
ein MindestmaB zu gew#hrleisten.
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GEWER SCHAFT BEMUHT SICH UM BESSERE

Die der ITF angeschlossenc britische Stra-
Bentransportarbeitergewerkschaft United
Road Transport Union (URTU) will sich,
in den Worten ihres nenen Generalsekretirs
Frank Griffin, ihren Platz als “aktive und
einfallsreiche Gewerkschaft” sichern.

Die seit 100 Jahren bestehende URTU
verordnete ihrer Gewerkschafiszeitung
“Wheels" eine umfassende Umgestaltung
und einennenen Anfang. Zu diesem Zweck
beschéftigte sie ein Team von Profis, um
Inhalt und Stil der Zeitung zu verbessern
sowie eine Reihe weiterer fachkundig
erstellter Informationsmaterialien iiber die
angebotenen Dienstleistungen filr ihre
Mitglieder zu erarbeiten,

., Bei der offiziclien Vorstellung der
Zeitung in London (Grofibritannien) waren
zahlreiche Journalisten und Gewerkschaf-
ter anwesend, denen auch ein Videofilm
der URTU fiir die Mitgliederwerbung vor-
gefiihrt wurde.

Griffin erléuterte dann das neue Image
der URTU und ihre Absicht, die Information
ihrer Mitglieder zu verbessern, Die URTU,

INFORMATION IHRER MITGLIEDER

so sagt er, bemiiht sich dariiber hinaus um
gréBere Zusammenarbeit mit anderen ITF-
Gewerkschaften, insbesondere in Europa,

wo die Vollendung des Binnenmarktes bis
Anfang 1993 eine grofic Herausforderung
an die Gewerkschaft darstellt,

; r mit 238,5 % in Stid- Yorkshire zu
daB diese Fahrpreiserhtshungen zu eine
hrten Der Bericht hilt fest, da8 die Nutzung

- insgesamt’ um 12 ¢
- Der stirkste Rii
verzeichnen, |
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Kapitin P. J. Wu wurde zum neuen
Generalsekretiir der Vereinigung der
Offiziere der Handelsmarine von Hong-
kong gewidhlt. Kapitin Wu, ehemaliger
Stellvertretender Generalsckretir der
Organisation, ist auch Sckretir des ITF-
Koordinierungsausschusses in Hongkong
und in dieser Eigenschaft verantwortlich
fiir die Ausfiihrung des langfristigen ITF-
Bildungsprojektes in dem Land. Dariiber
hinaus ist er Mitglied des ITF-Sektions-
ausschusses der Seeleutc sowie des Fair-
Practices-Ausschusses.

Patrick Quinn wurde zum neuen Leiter
desCommonwealth-Gewerkschaftsbundes
CTUC ernannt. Der CTUC, der 1979 mit
dem Ziel gegriindet wurde, die Interessen

der Arbeitnehmer im Commonwealth zu
férdern, leistet iiber einen gemeinniitzigcn
Fonds auch prakmsche Hilfe im Bereich
der Arbeiterbildung in der Dritten Welt.
Vor Ubemahme seines neuen Amtes war
Quinn Regionalsekretdr des britischen
Gewerkschaftsdachverbandes TUC.

Kapitin George Kaye wurde zum Prisi-
denten der New Zealand Merchant Service
Guild gew#hlt, Er tritt damit die Nachfoige
von Vince O’Sullivan an.

Auf dem jiingsten Gewerkschaftstag der
japanischen Féderation der Beschiftigten
bei privaten Eisenbahn- und Busunterneh-
men SHITETSU SOREN wurde die
Fiihrungsspitze der Gewerkschaft neu

besetzt, PrisidentistnunMakoto Tamura,
die Vizeprisidenten sind Kaneo Sugu-
wara, Ryosuke Oikawa und Tenda
Takasaki. Zum Generalsekretiir wurde
Kanju Suzuki gew#hlt.

Arne Kruse, Gruppenvorsitzender der
diinischen Gewerkschaft SiD tritt Ende
diesen Monats in den Ruhestand. Seine
Nachfolge iibernimmt Eli Seiding. Arne
Kruse ist Mitglied des Fair-Practices-Aus-
schusses sowie stellvertretendes Mitglied
im ITF-Scktionsausschuff der Hafenar-
beiter, wo man seiné reiche Erfahrung und
sein umfangreiches Wissen schmerzlich
vermissen wird, Seiding wird seinen Sitz
in diesen Ausschiissen iibernchmen,
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Italienische Gewerkschaften fordern

scharfere Giftmullvorschriften

Am 27. Juli lief das 3.236-BRT-Schiff

Karin B im Kreuzfeuer der negativen
Offentlichkeitmit seiner Ladung von 2.000
Tonnen hochgiftigen Abfillen aus Nigeria
aus. Seitdem kreuzt das Schiff auf der
Suche nach einem Hafen, der zur Auf-
nahme der t6dlichen Fracht bereit ist, auf
den Weltmeeren.

Die Gifte waren urspriinglich in dem
kleinen nigerianischen Hafen Koko abge-
laden worden (siche I'TF-Nachrichten Juli/
August 1988). Diese Operation war Teil

. eines wachsenden, unkontrollierten
. Handels in gefihrlichen Industrieabféllen,

die in zunehmendem Mafle ihren Weg in
die Lander der Dritten Welt finden.

Niemand will mit einer Deponic dieses
giftigen Industriemiills vor der Tiir Icben,
und die Nigerianer bestanden - nachdem
sie von den Vorgingen Wind bekommen
hatten - zu Recht darauf, daB die Ttaliener
die Verantwortung fiir ihren Miill selbst
iibernehmen sollten.

Daraufhin charterte die italicnische
Regierung die Kgrin B sowie die
Deepsea Carrier, um den Abfall abholen
zu Jassen und fiir seine gefahrlose Beseiti-
gung zu sorgen. Berichten zufolge soll
noch ein drittes Schiff gechartert werden,
um die verbleibenden Reste der Abfille in
Nigeria abzuholen,

Die Karin B nahm zuniichst Kurs auf
Las Palmas und lief dann Cadiz an, wurde
aber von den spanischen Beh&rden zur
Weiterfahrt aufgefordert. Grofbritannien
war ihr ndchstes Ziel, doch die Regierung
gab keine Andockerlaubnis.

Inzwischen waren die ungliicklichen
Seeleute auf dem heimatlosen Schiff
erkrankt, sie litten unter Schmerzen, Ubel-
keit und Erbrechen. Zwar konnte nicht
nachgewiesen werden, daf die Chemikalien
an Bord fiir ihr Unwohlsein verantwortlich
sind, angesichts des Zustandes einer Reihe
der Tonnen nach Wochen auf See mu@ das
Schiff jedoch als sehr ungesunder Arbeits-
platz angesehen werden,

Nachdem sie auch von Grobritannien
zurlickgewiesen worden war, nahm die
Karin B Anfang September Kurs auf das
europiische Festland. Doch auch in Frank-
reich und Holland wurde ihr die Anlege-
erlaubnis verweigert.

Wihrend die internationale Ausein-
andersetzung iiber den Giftmiillskandal
weiterging, gab die italienische Regierung
einoffiziclles Verbotaller Giftmiillexporte
in Linder der Dritten Welt bekannt.

Derartige Abfille diirften zur sicheren Be-
seitigung nur an EG- und OECD-Linder
verschickt werden,

Zum gleichen Zeitpunkt erkldrte der
Umweltminister, daf} ein Fiinf-Jahres-Plan
fiir die Beseitigung von in italienischen
Betrieben erzeugtem Abfall in ltalien erar-
beitet werde, Es sei geplant, ein Netz von
Abfallbeseitigungsanlagen mitmindestens
einer derartigen Anlage in jeder der 20
Regionen des Landes zu errichten,

Wenige Tage spiiter gab die Regierung
bekannt, daB die Ladung der Karin B in
Livorno, die Ladung der Deepsea Carrier
in Ravenna geldscht werden sollte. Auf
diese Nachricht reagierten die in der der
ITF angeschlossenen italienischen Gewerk-
schaft CGIL organisierten Hafenarbeiter
inden beiden Héfen, die stirkste Bedenken
hinsichtlich ihrer eigenen Sicherheit heg-
ten, mit der Androhung einer umfassenden
Arbeitsniederlegung. (Die Deepsea Carrier
wurde daraufhin in den siiditalienischen
Hafen von Manfredonia umgeleitet.)

Die Bedenken der Hafenarbeiter stieBen
auf offene Ohren. Beim Lschen der
Ladung der Karin B, die nun vor Livorno
vonstatten gehen soll, sollen Vorkehrungs-
mafinahmen zum Schutze ihrer Sicherheit
ergriffen werden. Bis zum Ldschen der
Ladung wird jedoch noch mindestens ein
Monat vergehen.

Aufgrund einer Vereinbarung zwischen
der CGIL und der Regierung wird der
Abfall an Bord des Schiffes inspiziert, be vor
er entladen und zu einen nahegelegenen
Zwischenlager transportiert wird, wo er
dann behandelt und beseitigt werden soll.

Die Hafenarbeiter hegen noch immer
Vorbehalte gegentiber diesen Plan und
wiirdenes begriien, wenn der Abfall inner-
halb von htchstens zwei Monaten Livorno
verlassen wiirde.

Unterdessen wurde bekannt, daf die
italienische Regierung eine Reihe italieni-
scher Unternehmen, die angeblich-an dem
Giftmiillhandel mitNigeria beteiligt waren,
vor Gericht bringen will. Sie hofft, daB im
Falle einer Verurteilung der zu zahlende
Schadensersatz ausreichen wird, um so-
wohi die Kosten fiir das Chartern der bei-
den Schiffe als auch fiir die Beseitigung
des Abfalls zu decken.

Die Empérung der Offentlichkeit hat
inzwischen ein solches Ausmal erreicht,
dafl Schiffe mit gefihrlichen Ladungen
sich immer groReren Schwierigkeiten
gegeniiberschen, wenn sie einen Hafen

anlaufen wollen. Den wenig beneidens-
werten Rekord hilt offensichtlich die
Khian Sea (mittlerweile umgetauft in
Felicia),die sich seit zwei Jahren mit einer
Ladung giftiger Verbrennungsriickstinde
aus einer Verbrennungsanlage in Philadel-
phia auf See befindet, wodurch Kosten in
Hohe von insgesamt mehr als 2 Mio. US-
Dollar entstanden,

Ein weiteres Schiff, die Zanoobia,
kehrte schlieBlich nach Genua (Italien)
zuriick, nachdem sie mehr als 18.000 See-
meilen weit um die Welt gefahren waren,
wihrend der bundesdeutsche Frachter
Petersberg einige Wochen lang im
Schwarzen Meer festsaB, nachdem die
Uferstaaten auf die daranf beforderte
Ladung radioaktiver Abfille aus einer
abgerissenen Farbenfabrik in Wien auf-
merksam gemacht worden waren,

. Doch es besteht die Gefahr, da8 die
mangelnde Bereitschaft der Hafenbe-
horden, diesen “Aussétzigen der Meere” -
ein makabrer Spitzname, der ihnen von der
Umweltorganisation Greenpeace gegeben
wurde - eine Anlegeeriaubnis zu geben,
zum Entstehen einer maritimen Abfalls-
beseitigungsindustrie fithren kénate.

Esbesteht bereits starker Verdacht, daB
schwierige Schiffsladungen heute schon
stillschweigend {iber Bord gekippt werden,
nachdem das Schiff zum xten Male von
einem Hafen abgewiesen wurde, weil die-
ser nicht bereit war, die Ladung zu iiber-
nehmen. Es ist jedoch #uflerst schwierig,
einen derartigen Verdacht zu belegen.

Die Besatzungen solcher Schiffe sind
unterdessen erschreckenden Risiken aus-
gesetzt, da sie direkt neben den leckenden
Behiltern und ihrem giftigen Inhalt leben,
Thnen und der Meeresumwelt sind wir es
schuldig, wirksame Sofortmafnahmen zu
ergreifen,

Auf Anregung von Eric Ellen vom
Internationalen Schiffahrtsbiiro  wurde
bereits ein “Abfall-Sorgentelefon™ einge-
richtet. Alle dartiber weitergegebenen In-
formationen werden vertraulich behandelt,
Dieses Sorgentelefon appelliert an .das
soziale Gewissender Schiffshemannungen
und wird es ermd&glichen, wertvolle Infor-
mationen iiber das AusmabB des Problemes
zu sammeln, Denn bei den in den jiingsten
Wochen aufgedeckten Fillen handelt es
sich sicherlich nur um die Spitze eines
riesigen Eisberges. Das Sorgentelefon wird
auflerdem e¢ine Handhabe geben, diese
Huferst gefdhrliche Tendenz zubeobachten.
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Waffenst

Der vor einem Monat vereinbarte
Waffenstillstand im Golf scheint - nicht
zuletzt zur groflen Erleichterung der See-
leute, die im Verlauf des acht Jahre langen
Krieges in diesem gefihrlichen Gew#isser
immer wieder zwischen die Fronten gerie-
ten - zu halten,

. Mit dem Nachlassen der Spannungen
zwischen Iran und Irak haben sowohl die
Reeder als auch die Regierungen, die der
neutralen Schiffahrt im Golf militérischen
Geleitschutz gewihrten, damit begonnen,
die auf der Héhe der Kampfhandlungen
ergriffenen Sicherheitsvorkehrungen
daraufhin zu iiberpriifen, ob sie unter den
verinderten Bedingungen weiterhin
notwendig sind.

Die britischen Marineschiffe der
Armilla-Patrouille werden vorliufig weiter-
hin dort stationiert bieiben, um im Bedarfs-
fall Schutz gew#hren zu kttnnen. Gleiches
gilt fiir die Kriegsschiffe der US-Marine,
wenngleich diese ihre Taktik #ndern.
Handelsschiffe werden nicht mehr im ge-
schlossenen Konvoi begleitet, sondern aus
gréferer Entfernung tiberwacht. Dies wird
vor allem fiir die kuwaitischen Tanker von
Vorteil sein, die nun flexibler als bisher
verkehren kénnen, da sie nicht l4nger in
Gruppen einfahren miissen.

* Die der japanischen Schiffahrt im Golf
von der Regierung des Landes auferlegten
Bedingungen wurden bereits gelockert,
Schiffe sind nicht mehr gehalten, die Strafle
von Hormuz im Konvoi zu passieren. Die
Beschrinkungen fiir Fahrten bei Tageslicht
in bestimmten Bereichen wurden aufge-
hoben, doch wird japanischen Seeleuten,

illstand im Golf halt -

dieim persischen Golf Dienst tun, weiterhin
eine Kriegsgefahrenzulage gezahlt (dies
giltallerdings nicht fiir den Golf von Oman).

Generell widersetzen sich die Seeleute-
gewerkschaften der Forderung der Reeder,
diese Sonderzahlungen einzustellen. Sie
verweisen darauf, daBl Seeleute auf regel-

bislang

miBig im Golf verkchrenden Schiffen eine
besonders schwere Zeit durchgemacht
haben und daher die héheren Heuern so
lange weitergezahlt werden sollten, bis
zweifelsfrei feststeht, dafl der Golf wieder
100%ig sicher istund voraussichtlich auch
sicher bleiben wird.

UNTER GEWERKSCHAFTSFLAGGE

Die besten Wiinsche aller ITF-Mitglieds-
gewerkschaften begleiten in diesem Monat
sicherlich die Monterey auf ihrer Jungfern-
fahrt,

Die der ITF angeschlossene amerikani-
sche Schiffahrtsgewerkschaft Internatio-
nal Organization of Masters, Mates and
Pilots kaufte das 1952 gebaute Schiff mit
14.799 BRT, das nun Teil derkieinen Flotte
der amerikanischen Flagge unterstellter
Kreuzfahrtschiffe ist.

Mit dem Kauf der ehemaligen
Free State Mariner, die in den neun Jahren
von 1978 bis 1987 aufgelegen hatte, rettete
die Gewerkschaft das Schiff vor der Ver-
schrottung,

Die Gewerkschaft hat sich nicht nur
zum Ziel gesetzt, Arbeitspldtze fiir US-
Seeleute zu erhalten, sondern will auch den
Nachweis erbringen, daf’ein unter US-
Flagge fahrendes Schiff, das den Be-
stimmungen des “Jones Act” entspricht
(ein Gesetz, das Kabotageregelungen und
Bestimmungen hinsichtlich der Umriistung
von Schiffen in amerikanischen Werften
enthilt), gewinnbringend Luxuskreuz-
fahrten anbieten kann.

Das Schiff wurde in Turku (Finnland)
von der Wirtsili-Werft modernisiert und
kehrte am 5. August zur Bethlehem Steel
Sparrows Point-Werft in Baltimore zurtick,
wo es von einem Passagier- und Fracht-
schiff zu einem Kreuzfahrtschiff umge-
baut wurde, In der gleichen Werft in
Baltimore war es 1952 erbaut worden,

Nach AbschluB des Umbaus und den
anschlieBenden 2tAgigen Feiernmachte sich
die Monterey auf den Weg an die West-
kiiste. Am 26. Augustlief sie aus Baltimore
aus, stoppte unterwegs in Hampton Roads,
Charleston, Port Everglades, bevor sie in
der ersten Septemberwoche den Panama-
Kanal passierte und nach einem weiteren
Zwischenaunfenthaltin Los Angeles schlieB-
lich am 14. September in San Francisco
einlief.

Inzwischen hat das Schiff seine
eigentliche Arbeit aufgenommen. Betrie-
ben vom Kreuzfahrtunternehmen Aloha
Pacific Cruises wird es siebentiigige Luxus-
kreuzfahrten um die Inseln Hawaiis unter-~
nehmen. Am 17, September brach es zu
seiner ersten Reise auf,

NUS kehrt in ihre Bliros zurlck, doch
der Streik bei P&O geht weiter

Der schon seitlangem anhaliende Arbeits-
konflikt bei dem britischen Fihrunternehi-
men P&O (siche ITF-Nachrichten Mirz/
April, Mai und Juni 1988) ist einer Lésung
noch kein Stiick ndher gekommen, Das
Unternehmen hat mehr als 500 Mitglieder
der britischen Secleutegewerkschaft NUS
entlassen, nachdem sie sich aufgrund von
Sicherheitsiiberlegungen geweigerthatten,
ncue Arbeitsmuster zu akzeptieren,
 Auch im achten Monat des Konflikts
sind die finanziellen Hirten, die der Streik
fitr die Seeleute und ihre Familien mit sich
bringt, keineswegs weniger spiirbar
geworden. Ihre Lage wird dadurch weiter
verschlechtert, daB die britische
Organisation der Arbeitgeber in der See-
schiffahrtmiteinem Einfrieren aller Heuer-
nachzahlungen fiir die Seeleute in Hohe
von £ 31,- pro Woche droht. Sie warnte die
Seeleute auBerdem, daB sie vom Seeleute-
register gestrichen wiirden, wenn sie nicht

fiir eine ihnen eventuell angebotene
alternative Beschiftigung zur Verfligung
stiinden,

Ahnliche Ultimaten wurden den See-
leuten bereits im Juni gestellt, jedoch zu-
riickgezogen, als sie von den Secleuten in
Dover einfachignoriert wurden. Esistaller-
dings wenig wahrscheinlich, daf dieReeder
sich diesmal ebenso leicht zu einer Riick-
nahme ihrer Drohung bereitfinden, da in-

zwischen ihre Glaubwiirdigkeit auf dem

Spiel steht,

Das von P&O gegen die der ITF ange-
schlossenen Seeleutegewerkschaft NUS
wegen der Durchfiihrung des Streiks vor
dem obersten Gerichtshof angestrengte
Verfahren warder bisher schwerwiegendste
Rechtsstreit, der jemals von einem Arbeit-
geber gegen eine britische Gewerkschaft
angestrengt wurde,

Mit dieser Botschaft reiste der am-
ticrende stellvertretende Generalsekretir

der NUS, Tony McGregor, kurz vor den
Parlamentswahlen nach Schweden. Er
wamte die schwedischen Gewerkschafter
vor einer Stimmabgabe fiir die politische
Rechte, da gut vorstellbar sei, da8 auch
dort dann Gesetze zur Regelung der Arbeit-
geber-/Arbeitnehmerbeziehungen verab-
schiedet wiirden, durch die hart erck4mpfte
Gewerkschaftsrechte beschnitten wiirden.

Nachdem er der schwedischen See-
leutegewerkschaft seinen Dank!fiir ihre
wertvolle Unterstiitzong . wihrend des
Arbeitskonflikts ausgesprochen hatte,
driingte er die schwedische Gewerkschafts-
bewegung, sich allen von den schwedi-
schen Oppositionsparteien vorgeschlage-
nen, gegen die Gewerkschaften gerichte-
ten Gesetzesvorhaben zu widersetzen,

In seinem Bericht iiber die Ereignisse
in Grof3britannien verwies er darauf, daB
die Regicerung erstmals seit mehr als 100

Forts. auf Seite 1§
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Sicherheits- und Wartungsstandard fiir

Ausrtistungen in der Weltschiffahrt werden
immer schlechter, insbesondere hinsichtlich
der Sicherheit der Bemannungen.

Auf diese beunruhigende Tendenz
verweist das Sekretariat der Gemeinsamen
Absichtserkldrung zur Hafenstaatenkon-
trolle (GA) in seinem Jahresbericht 1987.

Die der GA angehdrenden europdischen
Kiistenstaaten fithren stichprobenartige
Inspektionen der Schiffe durch, die ihre
Hifen anlaufen. Ihre Inspektoren (die
gelegentlich von ITF-Gewerkschaften
hinzugezogen werden) iberpriifen die
Schiffe auf der Grundlage einer Reihe genau
festgelegter internationaler Schiffahrts-
tibereinkommen (darunter IMO-STCW
“sowie SOLAS). :

Das Grundprinzip der Hafenstaaten-
kontrolle - da$§ nicht nur Flaggenstaaten
sondern alle Schiffahrtsnationen fiir die
Aufrechterhaltung eines gewissen Mindest-
. standards in der Schiffahrt verantwortlich
* sind - wurde von der ITF schon immer
unterstiitzt.

DxeAbswhtserklﬁrungselbstwurdevor

zehn europdische Staaten haben die Ver-
einbarung unterzeichnet. Im vergangenen
Jahrkonnten Kooperationsvertrige mit der
US- und der kanadischen Kiistenwache
abgeschlossen werden, Gegenwirtig finden
Gespriiche mit den japanischen Schiffahrts-
behdirden statt.

Der Jahresbericht stellt fest, daB nach
fiinf Jahren “die Zeit gekommen ist, die
Wirksamkeit der Hafenstaatenkontrolle zu
{iberpriifer”. Dariiber hinaus werden eine
Reihe praktischer Anregungen und Ver-
besserungsvorschlige gepriift,

Die GA ging von Anfang an davon aus,
daBesunmdglichist, alle europ#ische Hifen
anlaufenden Schiffe zu inspizieren. Des-
wegen setzten sich die Unterzeichnerstaaten
urspriinglich zum Ziel, in jedem Jahr In-
spektionen auf25 % aller Schiffe durchzu-
filhren. Da die meisten Schiffe mehr als
einen europdischen Hafen anlaufen, ging
man davon aus, da mit diesen 25 % fast
alle Schiffe abgedeckt werden kénnten.

Bis 1987 stieg der Prozentsatz der
inspizierten Schiffe ebenso wie die Gesamt-

2ngerechte Schiffe
immer mehr

funf Jahren in Paris verabschiedet. Vier-

zahl der Inspektionen Jahr fiir Jahr an,
1987 ging die Zahl der Inspektionen und
der inspizierten Schiffe zuriick, wihrend
die Zahl der Mingel zunahm, Dies deutet
darauf hin, daB entgegen der Absicht der
Unterzeichnerstaaten der Absichtser-
kldrung von 1982 die Zahl der europ#ische
Hifenanlaufenden, nicht normengerechten
Schiffe zunimmt. Manche europiischen
Schiffahrtsbehtrden hatten gehofft, daB die
Hafenstaatenkontrolle die nicht normen-
gerechten Schiffe davon abhalten wiirde,
europdische Hifen anzulaufen, wenn sie
schonnichtzu einer tatsichlichen Verringe-
rung ihrer Anzahl weltweit fiihren kénne,
Die diesjahrigen Zahlen riicken diese
Hoffnung jedoch in weite Ferne. ‘
1987 wurden 11.141 Inspektionen auf
10.337 Schiffen durchgefiihrt. Im Jahr
zuvor waren es 11.740 Inspektionen, 1987
wurden insgesamt 16.566 Mingelentdeckt,
verglichen mit 15,709 im Jahre 1986. Der
Anteil der Inspektionen an der Gesamtzahl
der Schiffe, die GA-Hifen anliefen, lag
1987 bei 22,5 %, eine Verringerung gegen-
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Jahren Gesetze erlasse, die ausdriicklich
eine Beschneidung der Rechte derarbeiten-
den Bevtlkerung sowie eine Verschlech-
terung der Arbeitsbedingungen zum Ziele
hitten. Die NUS habe sich fiir das Anrecht
ihrer Mitglieder auf einen sicheren Ar-
beitsplatz eingesetzt und sei dafiir in den
Untergrund getricben und gezwungen
worden, auBerhalb der Legalitit zu arbeiten.
Ihre Bankkonten seien zwangsinspiziert,
Telefone abgehort und die Wohnungen
von Funktiondren durchsucht worden. Der
einzige Unterschied zwischen Margaret
Thatchers Gewerkschaftsgesetzen und
Gewerkschaftsgesetzen in Siidafrika oder
Chile, so stelite er fest, sei der Anscheinder
Legalitit, die sie sich in GrofBbritannien
giben,

Er forderte die schwedischen Gewerk-
schaften auf, aus den schmerzlichen Erfah-
rungen seiner Gewerkschaft in Grof3-
britannien zu lernen und aktiv fiir einen
Sieg der Sozialdemokratischen Partei in
den bevorstehenden Wahlen einzutreten,
da nur eine solche Regierung die Rechite
und Freiheiten der schwedischen Arbeit-
nehmer schiitzen werde.

Seit unserem letzten Bericht itber den
Streik gab das Gericht die Vermdgens-
werte der NUS frei, und die Gewerkschaft
konnte in ihre R4ume zuriickkehren. Der
Konflikt und die Gerichtsverfahren haben
ihre Finanzen jedoch derart angegriffen,
daB sie ihren Mitgliedern ihre gewerk-

schaftlichen Dienstleistungen nur unter
grofiten Schwierigkeiten in vollem Um-
fange gew#hren kann.

Vor diesem Hintergrund richtete ITF-
Generalsckretiir Harold Lewis im vergange-
nen Monat die dringende Bitte um finan-
zielle Unterstiitzung an alle ITF-Mitglieds-
gewerkschaften, um der NUS bei der
Uberwindung ihrer gegenwirtigen Finanz-

- krise zu helfen.

In einem Rundschreiben an die ange-
schlossenen Gewerkschaften erinnerte er
sie daran, daB die NUS als eines der
Griindungsmitglieder der ITF einen ganz
besonderen Platz in der Geschichte der ITF
einnehme und ihr bei den internationalen
Bemiihungen um den Schutz der Seeleute
der Weltgegen die zunehmende Bedrohung
durch Billigflaggen und die neuen Zweit-
register eine wesentliche-Rolle zukomme,
Die NUS, so sagte er, sei das Opfer von
Gesetzen, deren repressiver Charakter in
keiner Weise hinter den Gesetzen der fiir
ihre Angriffe auf Gewerkschaften und
Biirgerrechte bertchtigten Linder zurtick-
stehe.

Er fiigte hinzu, daf die NUS ihn gebe-
ten habe, ihren Dank an all die zahlreichen
Seeleute- und Hafenarbeitergewerkschaf-
ten weiterzugeben, die ihr in den vergan-
genen Monaten bereits in unterschiedlich-
ster Form ihre Unterstiitzung gew#hrt hit-
ten. Die Gewerkschaften kénnten der NUS
nun helfen, mit thren driickenden Geld-

problemen fertigzuwerden, indem sie sie
im Rahmenihrer M6glichkeiten unterstiitz-
ten, und so einen Beitrag dazu leisten, das
Uberleben der NUS zu sichern und ihr die
Fortsetzung ihres Kampfes zu ermtjgh-
chen.

*Unabhiingig von den oben beschriebe-
nen Entwicklungen versuchen die Ver-
sicherer von P&O, die Schadensersatzzah-
lungen an die 30 Seeleute, die den Unter-
gang der Herald of Free Enterprise iiber-
lebten, um mehr als eine 1 Million zu
kiirzen. Diese Knausrigkeit begriinden die
Versicherer damit, daf die Arbeitsleistung
einiger der betroffenen Seeleute unbefriedi-
gend gewesen sei und sie dieses Jahr im
Rahmen des Arbeitskonflikts von dem
Unternehmen entlassen worden wiren,
wenn sie an ihren Arbeitsplatz zuriickge-
kehrt wiren. Als weiteres Argument fithr-
ten sie an, daB zumindest einige, wenn
nicht alle der betroffenen Seeleute spite-
stens 1993 nach der Er6ffnung des Kanal-
tunnels freigesetzt worden wiren,

Alle Seeleute, um die es hier geht, sind
von Vertrauensirzten der Schiffahrts-
industrie als fiir den weiteren Einsatz auf
See untauglich erklirt worden.

Die Rechtsanwilte der Seeleute hatten
angedeutet, daB ein Betrag von £ 2,4 Mio.
als angemessene Entschidigung fiir die 30
Seeleute angesehen werden kdnnte, Die
Versicherer wollen dies jedoch auf knapp
unter 1,4 Mio. begrenzen.
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Danische Flotte innerhalb von
7 Tagen internationalisiert

Der groBBte Teil der unter ddnischer Flagge
fahrenden Flotte wurde bereits dem neuen
dinischen Register - DIS - unterstellt, das
am23. Angustseine Titig-
keit aufnahm, Innerhalb
von: sieben Arbeitstagen
waren bereits 110 Schiffe
mit insgesamt mehr als 3
Millionen Tonmen (82 %

Der

nach Angaben der die Seeleute organi-
sierenden Gewerkschaft Offentliche
Dienste, Transport und Verkehr (OTV)

der gesamten dinischen monatliche ,
Nationalflotte) im neuen ‘
Register verzeichnet, Fﬁagge -

Nach Ertffnung des -e v -
neuen ddnischen Registers iiberblick

dringte die bundes-
deutsche Reedervereini-
gung verstirkt auf rasche
Mafinahmen hinsichtlich
des geplanten Zweit-
registers in der Bundes-
republik Deutschland. Doch endlich einmal
sicht es nun so aus, als ob nicht alles nach
dem Wunsch der Reeder geschehen sollte.
Die Opposition gegen die Pléne, durch die

der I'TEK

alle 17.000 Arbeitsplitze fiir deutsche
Seeleute gefihrdet wiirden, nimmt zu, und
die Argumente der Gewerkschaft finden
immer breitere Unterstlitzung, auch bei

einfluBreichen Stellen. Der jiingste Fiir-
sprecher fiir die Haltung der Gewerkschaft
ist der Hamburger Arbeitsrichter Rainer
Homann, der darauf hin-
weist, daf die nied-
rigeren Heuern, die den
Vorschldgen zufolge an
auslidndische Seeleute
gezahlt werden sollen,
Artikel 3 des deutschen
Grundgesetzes wider-
sprechen -ein Argument,
das die Gewerkschaften
von Anfang an vor-
brachten. Seiner Mei-
nung - nach kann nicht
damit argumentiert wer-
den, daB diese Seeleute
aus Lindern mit
niedrigen Lebenshal-
tungskosten stammen und nicht in der
Bundesrepublik ans#issig seien. Er belegt
diese Auffassung mit einem rechtskrfiftigen
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.. etwa die Hilfte aller Mingel geht auf Kosten der Sicherheit der Besatzungen
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tiber 23 % 1986 (20,4 % 1985). Damit war
zum ersten Mal seit fiinf Jahren ein Riick-
gang der Prozentzahl zu verzeichnen.

* Die Mehrzahl der Schiffe, die wegen
schwerwiegender Mingel erst verspitet
auslaufen konnten oder arrestiert wurden,
waren Trocken- und Massengutfrachter.
Es war auBerdem eine deutliche Zunahme
von Mingeln bei Passagier-/RoRo- und
Containerschiffen sowie bei Gas-/
Chemikalienfrachtern zu verzeichnen.

Die Inspektionen deckten ein klares
Mtflster hinsichtlich der Art der Méngel
auf:

“Es besteht kein Zweifel daran, daf
solche Geriite an Bord, die regelmiBiger
Pflege und Wartung bediirfen, am hiufig-
sten in mangelhaftem Zustand angetroffen
werden. Die Zunahme von Mingeln in
diesen Bereichen kdnnte als Hinweis auf
die Vernachlissigung der Wartung der
Schiffe gewertet werden,” heiflt es in dem
Bericht. :

Die Geriite, die den gréfiten Wartungs-
aufwand erforderlich machen, sind natiir-
lich diejenigen, die direkt fiir die Gesund-
heit und Sicherheit der Besatzung von
Bedeutung sind.

“Dies k&nnte die stetige Zunahme von
Miingeln an Geréten erkléren, die direkten
Einflufl auf die persénliche Sicherheit der
Seeleute haben. Méngel an Rettungs- und
Brandschutzgerdten, die durch ordnungs-
gemife Wartung vermieden werden
konnten, stellen 45 % aller festgestellten

Mingel dar!” hilt der Bericht fest.

Weitverbreitete Mingel sind unzu-
reichende Rettungsboote und Notrufein-
richtungen, unhygienische Kiichen und
Mannschaftsunterkiinfte, schlechte oder
fehlende medizinische Ausriistungen und
viele andere Verschlechterungen oder
Wartungsméngel im Bereich des Arbeits-
umfelds, mit denen die Leser der ITF-
Nachrichten aus den Berichten ither ge-
werkschaftliche Schiffsinspektionen si-
cherlich vertraut sind.

Die ITF und die ihr angeschlossenen
Seeleutegewerkschaften unterstreichen
schon seit langem, daB die GA weitere
Aspekte des TAO-Ubereinkommens 147 in
ihre Inspektionen miteinbeziehen muB.
Dieses wichtige Ubereinkommen iiber die
Arbeitsbedingungen der Seeleute wird
durch die GA-Inspektionen nur teilweise
abgedeckt.

Die Tatsache, daB Mingel im Arbeits-
und Lebensraum der Besatzungen zuneh-
men und in dem Bericht eindeutig identi-

fiziert wurden, sollte ein weiterer Ansto8.

zu einer Verschirfung der Inspektionen in
diesem Bereich sein.

DerBerichterwihnt, daf ein “gewisses
Sffentliches Interesse™ an einer “strikteren
Durchsetzung der Bestimmungen hinsicht-
lich der Lebens- und Arbeitsbedingungen
der Secleute” besteht,

Innerhalb der GA gibt es duBerst be-
griifenswerte Bemihungen um eine Ver-
schirfung der Hafenstaatenkontrolle im
Hinblick auf die Lebens- und Arbeitsbe-

dingungen der Seelente. Der AusschuB der
Hafenstaatenkontrolle - die “Exekutive”
der GA - unterzieht die Vorschriften des
TAO-Ubereinkommens 147 gegenwirtig
einer Uberpriifung im Hinblick auf die
Moglichkeit der Aufnahme weiterer, darin
enthaltener Bestimmungen in die Liste der
im Rahmen der GA zu inspizierenden
Punkte. Eine Arbeitsgruppe ist mit der
Erarbeitung von Vorschliigen zur weiteren
Beratung befafit.

Auf der praktischen Seite hat die GA
eine Reihe von Schritten unternommen,
die eine erstaunliche Ahnlichkeit mit den
MaBnahmen im Rahmen der ITF-Billig-
flaggenkampagne aufweisen: sie verSffent-
lichte ein spezielles Handbuch fiir die
Inspektoren, die umfassend Gebrauch von
einen computergestiitzten Electronic-Mail-
System machen, um fiir den raschen Aus-
tausch von Informationen, darunter auch
Einzelheiten aus dem Schiffahrtsinforma-
tionssystem von Lloyd’s of London, zu
sorgen. Dariiber hinaus verdffentlicht die
GA spezielleRundschreiben an ihre Inspek-
toren,

Nach fiinf Jahren scheint sich die GA in
die richtige Richtung zu bewegen. See-
leutegewerkschaften sollten sich freuen,
daB sich die Hafenstaatenkontrolle all-
mihlich iiber die Grenzen Europas hinaus
auszuweiten beginnt und langsam aber
sicher auch den Lebens- und Arbeits-
bedingungen der Besatzungen groBere
Aufmerksamkeit schenkt,
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VERDORBENES ESSEN UND RATIONIERTES WASSER FUR
BILLIGFLAGGENBEMANNUNG

Einneuerliches Beispiel fiir die unmensch-
lichen Bedingungen, unter denen Seeleute
auf Billigflaggenschiffen zu arbeiten
gezwungen seinkénnen, istder vorkurzem
aufgedeckte Fall des im Eigentum von
Interessenaus Singapur befindlichen, unter
Liberia-Flagge fahrenden Schiffes
Singa Sailor,

Wie so hiufig kam zu dem verab-
scheuenswerten Arbeitsbedingungen noch
hinzu, daB die Reeder die Bemannung um
ihre Heuern betrog.

Die gemischte Bemannung bestand aus
Indern, Filippinos und Indonesiern. Am
1. Juli dieses Jahres lief das Schiff aus
China kommend in Vancouver (Kanada)
ein, Bis zum 23. Juli lag es vor Anker.

Dann wurdeeine Ladung fiir die Philippinen
bestimmte Urea an Bord genommen.
Doch die Bemannung legte die Arbeit
nieder und bat den Billigflaggeninspektor
der kanadischen Gewerkschaft CBRT,
Gerry McCullough, um Unterstiitzung.
“Das Schiff befand sich in einem er-
schreckenden Zustand. Es kam aus China,
und das Wasser war rationiert worden: es
lief nur wihrend einer Stunde am Tag.
Dabei lag das Schiff 24 Tage lang in
Vancouver, und wenn wir hier von irgend-
etwas mehr als genug haben, dann ist das
Wasser,” erklirte McCullough. “Auch
Lebensmittel waren kaum vorhanden, und
was da war, war verdorben - das Haltbar-
keitsdatum auf den Biichsen war lingst

abgelaufen.”

Die Bemannung verfiigte nicht tiber
geniigend EBbestecke, die Waschma-
schinen waren kaputt und die Bettwische
war niemals gewechselt worden.

Manche Besatzungsmitglieder waren
gezwungenworden, 10-12 Stunden am Tag
ohne Uberstundenbezahlung zu arbeiten.

McCullough verstindigte die kanadi-
sche Kiistenwache, die eine Rejhe von
Reparaturarbeiten am Schiff anordnete. Er
half der Besatzung auch beiihren Verhand-
lungen mit dem Agenten der Reeder, der
sich schlieBlich bereiterkidrte, der Besat-
zung alle ihnen zustehenden Heuern
auszuzahlen.,

... deutsche Reeder lassen die Maske fallen

ZWEITREGISTER

Ieh bin:
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lch habe den gleichen Lebensstandard wie Du’ _
B Ich bin den deutschen Arbeitgebern zu feuer - und Ou?
: /m werde durch einen "billigeren“Kollegen ersafzt - und Du?

Ich werde arbe/ts{os
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| Das Zweztregzster - in den Augen yon OTV-M :tgltedern

"Flagge einer Bananenrepublik" = =
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Urteil des Bundesarbeitsgerichts, dem
zufolge aufgrund der Gesetzeslage in der
Bundesrepublik die Festsetzung einer
angemessenen Bezahlung nur unter Bezug
auf Faktoren wie zum Beispiel den
Charakter der Titigkeit méglich istund die
Bediirfnisse der einzelnen Arbeitnehmer
in diesem Verfahren irrelevant sind. Der
Richter erklirt, daB es nur durch gro
angelegte rechttiche Tricks und Kunstgriffe
mdoglich wire, unterschiedliche Heuern fiir
die gleiche Arbeit zu bezahlen. Eine
Maglichkeit bestiinde darin, im internatio-
nalen Verkehr eingesetzte Schiffe nicht
linger als deutsche Arbeitsplitze zu
klassifizieren, doch hitte dies in Krisen-
zeiten schwerwiegende Konsequenzen, da
dann Schiffe mit auslindischen Besatzun-
gen nicht mehr requiriert werden knnten,
um lebenswichtige Lieferungen zu trans-
portieren. Dies ist auch dem Bundesver-
teldlgungsmlmstenum mchtentgangen das
von einem “ungel6sten Problem” sprach;
DleReederveremlgungerklﬁrtunterdessens
nun, daB das neue Register von weiteren,
MaBnahmen begleitet werden muB, wenn
es eine “wirkliche Alternative” zum Aus-
flaggen darstellen soll. Der Leiter; der
Abteilung Seeschiffahrt und Fischerei der
Gewerkschaft OTV, Dieter Benze, weist
darauf hin, da die Reeder damit praktisch:
zugegeben haben, daB nicht die Bemann
nungskosten fiir den Verlust der Wetthe-
werbsfihigkeit derdeutschen Seeschlffahrt
verantwortlich zu machen seien, Er
verkniipft diese Feststellung miteiner Bitte
an die Regierung, der Schlffahrtsmdusma
des Landes wieder zu ihrem traditionellen
Stellenwert zu verhelfen, indem sie durch
Gewihrung von steuerlichen und anderen
Vorteilen fiir der deutschen Flagge unter-
Forts. auf Seite 18
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Trotz des verhiingten Embargos erreichten
Siidafrika in den ersten acht Monaten des
vergangenen Jahres 17 Rohdllieferungen,
Allefiir den Transport eingesetzten Tanker
liefen Siidafrika direkt vom Persischen Golf
aus an - ein Verstol gegen die OPEC-
Politik,

Der fiinfte Jahresbericht des in den
Niederlanden ansissigen Schiffahrts-
forschungsbiiros (SRB), das dic Bemii-
hungen der siidafrikanischen Regierung
um Umgehung des Olembargos beobach-
tet, macht deutlich, daB das Embargo dem
Apartheidstaat finanzielle Schwierigkeiten
verursacht, obwohl noch immer Olliefe-
rungen nach Siidafrika gelangen. O1- und
Schiffahrtsunternehmen lassen nichts
unversucht, um die Tatsache zu ver-
schleiern, dag sie Olnach Siidafrikaliefern.
Nach Erkenntnis des SRB werden falsche
Abnehmerlidnder angegeben und regel-
mifig gefilschte Dokumente benutzt,

Keiner der 17 Tanker gab sein eigentliches
Fahrtziel an.

Im vergangenen Jahr wies der Bericht
darauf hin, daf eine Reihe norwegischer
Schiffahrtsunternehmen in groBem Um-
fang an der Belieferung Siidafrikas mit
Erdol beteiligt waren, In diesem Jahr wird
ein erheblicher Riickgang ihrer THtigkeit
verzeichnet, Das SRB berichtet, keine
norwegische Lieferung aufgedeckt zu
haben, nachdem in Norwegen ein Gesetz
verabschiedet wurde, das diesen Handel
verbietet,

DerBerichtunterstreicht auerdem, daB
die stidafrikanische Regierung unter den
Auswirkungen des Embargos leidet. Inder
Zeit von 1979 bis 1988 muBte Siidafrika
mindestens 20 Mrd. US-Dollar mehr als
den Marktpreis fiir sein Ol bezahlen, Nach
Berechnungen des SRB muBte Stidafrika
US-Dollar 45 Mrd. fiir Ol im Marktwert
von US $ 25 Mrd. aufwenden.,

RECHEN OLEMBARGO
GEGEN SUDAFRIKA

Der Bericht hebt hervor, daB§ “eine
weitere Verschirfung des Olembargos
mdglich”ist. Dasnach Siidafrika gelieferte
Ol stammt aus einer relativ kleinen Zahl
erdtlexportierender Linder. Diese Lénder
sollien filreine angemessene Durchsetzung
des gesetzlich verfiigten Embargos sorgen
und die Strafen fiir Zuwiderhandlungen
anheben, Die Wirksamkeit des 1987
verabschiedeten norwegischen Gesetzes
wird als Beispiel fiir effektive Regierungs-
mafBnahmen angefiihrt,

In einem von der ITF unterstiitzten
Appell fordert das SRB den Sicherheitsrat
der Vereinten Nationen auf, ein um-
fassendes, verbindliches Olembargo gegen
Sitdafrika zu verhdngen. Es besteht kein
Zweifel daran, daB das Embargo funktio-
nieren kann, wenn die Regierungen bereit
sind, nur ein kleines biflchen mehr zu tun
als im Augenblick.

... indischer Reeder fordert Zweitregister flr Indien
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stehende Schiffe einen Anreiz dazu gibt,
diese weiterhin im nationalen Register zu
fithren.

.- “Wenn wir die Tendenzzur Billigflagge
nicht aufhalten kénnen, miissen wir uns thr
anschlieBen,” erkldrte Vasant Sheth, Leiter
des groBten privaten Schiffahrtsunter-
nehmen Indiens, Great Eastern Shipping,
beim Start seiner Kampagne, durch die er
sein Land dazu bewegen will, den gleichen
Weg einzuschlagen wie seine wichtigsten
Konkurrenten in der Seeschiffahrt, z. B,
Norwegen. Im Rahmen eines Vortrages
auf einem Versicherungsseminar in
Bombay erkliirte Sheth, Indien brauche ein
System wie das NIS, wenn es sich der
Herausforderung erfolgreich stellen wolle,
Seine Pline scheinen jedoch wenig
Aussicht auf Erfolg zu haben: die von der
Regierung mit der Zukunftsplanung fiir die
indische Flotte beauftragte Arbeitsgruppe
hat den Gedanken eines Zweitregisters
bereits zuriickgewiesen.

Die britische Seeleutegewerkschaft
NUS reagierte verirgert auf Pline der in
London ans#ssigen Blue Star Line, zwei
ihrer Schiffe - die Sourhland Star und die
Wellington Star - zu verkaufen und sie
unter der Flagge der Fidschiinseln mit

fidschianischer Bemannung an Bord
zuriickzuchartern, was den Verlust von 70
Arbeitsplitzenin GroBbritannien bedeuten
wiirde.

Blue Star erklirte, die beiden
einundzwanzig Jahre alten Schiffe seien
die einzigen ihrer Flotte, fiir die ein

"derartiges Verfahren geplant sei, und es

sollten keine weiteren Schiffe verkauft
werden, Der NUS gelang es nicht, eine
nihere Klarung der seit einiger Zeit um-
lanfenden Geriichte zu erlangen, daf der
Verkauf eine beschlossene Sache sei. Sie
geht davon aus, daB er wesentlich eher
bevorsteht, als dasUnternehmen zozugeben
bereit ist.

Die japanische Regietung konnte nach
mehr als zweijihrigen Gesprichen mit
Reedern und Gewerkschaften einen
Kompromif im Hinblick auf die Beman-
nung in japanischem Eigentum befindlicher
Schiffe durch auslindische Besatzungen
erarbeiten, Die Vereinbarung tritt mit
Beginn des nichsten Finanzjahres in Kraft.
Das Finanzministerium wird weitere acht-
zehn Milliarden Yen fiir die Finanzierung
des staatlich geftrderten Schiffsbaupro-
gramms bereitstellen. Dies ist die Gegen-
leistung fiir die Zusage der Reeder, mehr

nene Schiffe zu kaufen (die augen-
blicklichen Beschriinkungen fijhrten dazu,
daB im vergangenen Jahr nur ein neues
Schiff in Auftrag gegeben wurde) und eine
bestimmte Anzahl japanischer Seeleute
einzustellen. Die der ITF angeschlossene
japanische SeeleutegewerkschaftJSU, der
es vor allem um den Schutz der Arbeits-
pliitze ihrer Mitglieder ging, gab ihre
Zustimmung zu gemischten Besatzungen,
allerdings nur anf bestimmten Schiffen und
fir gewisse internationale Routen, Die
genaue Anzahl derauslindischen Seeleute,
die aufjapanischen Schiffen werden fahren
diirfen, ist bisher noch nicht bekannt,

Im vergangenen Jahr verzeichnete das
koreanische Register erstmals mehr als
10 Mio. Tonnen. Anfang 1988 warenknapp
iiber 2.000 Schiffe - hauptsichlich aus
Siidkorea selbst sowie aus Panama - dort
registriert, Dies bedeutet eine Zunahme
urmn 90 Schiffe und eine zusitzliche Tonnage
in H8he von insgesamt 700.000 Tonnen,
wenn man beriicksichtigt, daB eine
erhebliche Anzahl iiberalterter und
unwirtschaftlicher Schiffe aus dem Verkehr
gezogen wurden. Nachdem Stdkorea nun
Vollmitglied der Internationalen Ver-
einigung der Klassifizierungsgesell-
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Seelenteaufbeiden Seiten des Armelkanals,

. die sich bereits heute weitreichenden Spar-
- programmen der Fihrunternehmer gegen-
{ibersehen, die sich damit auf die Ertsffnung

des Kanaltunnels im Jahre 1993 vor-

! bereiten, sind zutiefst beunruhigt tiber bis-

. her nicht bestétigte Berichte, nach denen
' ein dinischer Reeder demniichst einen
. regelméBigen Frachtfdhrendienst zwischen
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schaften (IACS) ist, wird fiir dieses Jahr
mit einer weiteren Expansion gerechnet.

Nach Angaben des Vorsitzenden der
Kuwait Oil Tanker Company, Abdul-
Fattah al-Bader, hat Kuwait keineswegs
die Absicht, seine Umflaggungspolitik zu
4ndem, d.h. zumindest vorliufig wird
keiner der 14 Tanker und Gastanker, die
wihrend des Golfkrieges der US- und der

' Bermudaflagge unterstellt wurden, wieder

unter die kuwaitische Flagge zurtickkehren.

Die Regionalregierung von Madeira
hat die portugiesische Regierung
beschuldigt, die Einfithrung eines offenen
Registers auf der Insel bewuBt zu ver-
schleppen, Obwoh] dem Ministerium fiir
Transport und Verkehr bereits seit Juli
entsprechende Gesetzentwiirfe vorliegen,
gibt es noch keine eindeutigen Hinweise
darauf, wann das portugiesische Kabinett

~ seine Zustimmung geben wird. Die

offiziellen Stellen in Madeira, die sich eine
Ertffnung des Registers noch vor Ende
dieses Jahres wiinschen, sind {iber die
Verz¢gerung, die Berichten zufolge auf
die starke Ablehnung der Gewerkschaften
gegen diese Pline zurlickzufithren ist,
verirgert. Portugiesische Seeleutegewerk-
schaften fordern, auf in Madeira regi-
strierten Schiffen bevorzugt portugiesische
Staatsbiirger zu beschéftigen und einen
gewissen Anteil der Schiffe mit portu-
giesischen Seeleuten zu bemannen. Diese
Forderungen stieBen bei der Reeder-
vereinigung auf Ablehnung, die jeder
Anderung des Gesetzentwurfes, an dessen
Erarbeitung sie beteiligt war, ihre
Zustimmung verweigert.

* Um den AnschluB nicht zu verlieren,
arbeitet auch Polen an Plinen fiir die

England und Frankreich unter Billigflagge
anbieten will. Der d4nische Reeder Knud
Larsen setzt bereits heute das unter Panama-
Flagge fahrende RoRo-Schiff Belinda im
europiischen Kurzstreckenverkehr ein.
I Juni verkehrte die Belinda zwischen
Spanien, Frankreich und GroBbritannien.
Von Anfang Juli bis zum 2. August fuhr
das Schiff tdglich zwischen Sheemess in

Einrichtung cines eigenen Zweitregisters.
Polen hofft, daBl ein solches Zweitregister
fiir westeuropiische Reeder attraktiv sein
kénne. Und von einigen bundesdeutschen
Reedern ist bekannt, dafl sie unter den
ersten Benutzern eines solchen Registers
wiren, Auch dinische und finnische Reeder
zeigten Interesse, Drei in bundesdeutschem
Eigentum befindliche Kiistenschiffe
wurden bereits nach Polen ausgeflaggt.
Dies wurde durch eine vor kurzem
verabschiedete Anderung des Schiffahrts-
gesetzes ermdglicht, die die zeitweilige
Registrierung  ausldndischer Schiffe in
Polen zuliBt. Es ist zu erwarten, daB sich
andere deutsche Reeder diesemn Beispiel
anschlieBen werden. Rein technisch
gesehen werden diese Schiffe aufgrund
eines Bareboat-Charter-Vertrages an das
polnische Ostsee-Schiffahrtsunternehmen
verchartert, dem nach 10 Jahren eine
Kaufoption gewihrt wird. Die drei Schiffe
sind inzwischen mitPolen bemannt, obwohl
sie weiterhin von ihren deutschen Reedern

betriehen werden und alle rechtliche

Verantwortung in der Bundesrepublik
verbleibt. Die Schiffe, die in der
Ostseeschiffahrt eingesetzt werden, haben
durch diesen Trick Zugang zu Frachten
bekommen, die normalerweise fiir
inléindische polnische Schiffe reserviert
sind, Fiir Polen hat dieses Verfahren den
Vorteil, dal es Arbeitsplitze fiir polnische
Secleute schafft, die Schiffe in Polen
registriertund versichert sind, und auch die
beteiligten polnischen Unternehmen
profitieren von dem Geschift.

Das neue Register in Trinidad und
Tobago, dasimJanuar dieses Jahres mitso
groBen Hoffnungen aof die Kundschaft
trtlicher Reeder erdffnet wurde, konnte
bisher den Erwartungen nicht entsprechen,

Inter Billigfle

{o[o[¥.
Grofibritannien und Flushing in den
Niederlanden. Seit dem 1. September ver-
kehrt es tiglich zwischen London und
Zeebriigge.

Die Belinda, die 115 Lkws und Sattel-
aufleger transportieren kann, will angeb-
licheineregelm#Bige Verbindung zwischen
Dartfordin GroBbritannien und Dunkirk in
Frankreich anbieten,

... Pléne fiir ein Zweitregister in Polen

Nur ein Schiff - die nene RoRo-Fihre
Panama, die zwischen den Inseln verkehrt
- wurde in dem Register eingetragen. Die
beiden Methanoltanker des staatlichen
Schiffahrtsunternehmens Scott (Shipping
Corporation of Trinidad and Tobago), mit
deren Registrierung man fest gerechnet
hatte, fahren noch immer unter der Flagge
der Bahamas, wihrend zwei weitere Schiffe
derinPort-of-Spain ansissigen Westindian
Shipping Corporation (WISCO) - an der
Trinidad mit40 % beteiligt ist- noch immer
inBarbados registriert sind. Die Regierung
sieht sich unter Druck gesetzt, so bald wie
mdiglich die Voraussetzungen fiir die
Inkraftsetzung des Schiffahrtsgesetzes von
Trinidad und Tobago zu schaffen, damit
die an dem neuen Register interessierten
Reeder auch wissen, welche Bedingungen
sie zu erfiillen haben und dann hoffentlich
bald beitreten,

Nach Angaben seines weltliufigen
Griindungsvaters Clayton Beale Went-
worth wird das Register von Vanuatu im
November die Grenze von 300 Schiffen
itberschreiten, Die neuen Kunden sollen
vor allem auf dem expandierenden Kreuz-
fahrtmarkt gewonnen werden, Damit
bemiiht sich das Register zam ersten Mal,
Krenzfahrtunternehmer und andere Passa-
gierschiffbetreiber anzulocken, In dem
MaBe wie der Druck der Banken auf die
Reeder von hypothekenbelasteten Schiffen
zunimmt, ihre Schiffe in Regionen mit
einer stabileren politischen Lage zu
verlegen, steigt auch das Interesse der
Reeder voninPanamaregistrierten Schiffen
andem Register von Vanuatu, Unterdessen
gab die Regierung eine ftrmliche Zusage
hinsichtlich der Respektierung der beiden
wichtigsten internationalen Schiffahrts-
ibereinkommen SOLAS und MARPOL..
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Am 9. Aungust erklirte das US-Berufungs-
gericht die sogenannte “50-Meilen-Klau-
sel” fiir ungiiltig. Damit muB iiber den
Rahmenkollektivvertrag fiir die Hafenar-
beiter an der Ost- und Golfkiiste der Ver-
einigten Staaten neu verhandelt werden.
Beider erwithnten 50-Meilen-Klausel han-
delt es sich um eine traditionelle Verein-
barung zwischen der Hafenarbeitergewerk-
schaft International Longshoremen’s
Association (ILA) und den Arbeitgebern
in den Hifen, die garantiert, daf} alle Ar-
beiten beim Packen und Entladen eines
Containers innerhalb eines Umkreises von
50 Meilen rund um einen von der ILA
organisierten Hafen von Mitgliedern der
Gewerkschaft ansgefiihrt werden. Dem
Urteil vorausgegangen war ¢in langwieri-
ger Rechtsstreit im Obersten Gerichtshof
der Vereinigten Staaten und im Nationalen
AusschuB fiir Arbeitgeber-/Arbeitnehmer-
beziehungen. Das Berufungsgericht besti-

| muwm%m cm KASSIERT 5@

tigte eine Entscheidung der Bundes-
schiffahrtsbehdrde (FMC), der zufolge die
50-Meilen-Klausel cine Benachteiligung
bestimmter Verlader darstellt. Dies wurde
damit begriindet, daB die Klausel nicht gilt,
wenn die Arbeitgeber volle Container
verschicken oderempfangen, die vonihren
eigenen Arbeitnehmern gepackt oder ent-
laden werden. Die am schwersten betrof-
fenen Unternehmen waren die sogenannten
Nicht-Schiffsunternehmer, diekleine Liefe-
rungen iibernehmen und sie zu vollen
Containerladungen zusammenstellen, Die
Vereinigung dieser Unternehmer k#mpft
seit 14 Jahren gegen die umstrittene Klausel,
durch die sie ihren Angaben zufolge ge-
zwungen sind, gutbezahlte ILA-Mitglieder
anstelle billigerer, nicht gewerkschaftlich
organisierter Arbeitskriifte einzustellen.
Dies verursache ihnen Kosten in Hshe von
Millionen Dollars.

Die Arbeitgeber in den Héfen und die
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ILA haben 45 Tage Zeit, um iiber eiy
Berufung gegen das Urieil des Obersty
Gerichishofes zn entscheiden. Es ist .
doch nicht sicher, ob sie es der Miihe wy
finden werden. Es ist nicht eindeutig e
wiesen, da durch die Klausel eine groly
Zahlvon Arbeitsplitzen fiir ILA-Mitgliedy
geschaffen wird, und eine Sonderregeluy
im Arbeitsvertrag der Gewerkschaft sig
fiir den Fall der Aufhebung der Klaug)
automatisch die Aufnahme v
allgemeinen Verhandlungen tiber Lohw
und Arbeitsbedingungen vor.

“Wenn wir uns hinsetzen und we
handeln, kénnen wir wesentlich mg
Arbeit in die Hiifen zuriickholen,” erkl
ILA-Prisident John Bowers im Anschii
an die Bekanntgabe des Urteils. “Mugi
cherweise gelingt es uns, in die Containe
terminals auflerhalb des Hafenbereic
hineinzukommen! Damit werden wir ei
Menge Arbeit zuriickholen.”
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Soeben erreicht uns die Nachricht, daB
Jim Horst, ehemaliger Stellvertreien-
der Executive-Prisident der Transport
Workers’ Union of North Americaund
einer der ersten Leiter ihrer Luftfahrt-
abteilung, vor einiger Zeit nach langer
Krankheit verstarb.

Horst {ibernahm die Leitung der
Luftfahrtabteilung Ende der4Qer Jahre
und erlebte in dieser Zeit, in der das
Personal vieler US-Fluggesellschaften
sich der TWU anschloB, eine Periode
raschen Mitgliederzuwachses. Die
heutige Stirke der Abteilung geht in
nicht geringem MaBe auf die politi-
schen Grundsatzentscheidungen zu-
riick, die wihrend seiner Amtsperiode
getroffen wurden. Als Vizeprisident
kémpfte er auch in zahlreichen der
groBen Konfrontationen, in die die
Gewerkschaft verwickelt war, an
vorderster Front. Er leistete einen er-
- heblichen Beitrag zur Beilegung des
bitteren Transportarbeiterstreiks in
New York 1966, in dessen Verlauf
viele Gewerkschaftsfithrer inhaftiert
wurden,

Horst nahm im Laufe der Jahre an
vielen Sitzungender ITF-Sektion Zivil-
luftfahrt teil und war kurz vor seinem
Eintritt in den Ruhestand 1978 Vor-
sitzender des Technischen Ausschusses
des Kabinenpersonals dieser Sektion.

¢

Mick Martin

Il In zahlreichen Nachrufen wiirdigten viele seiner Gewerkschaftskollegen dit]
| Arbeit des Stellvertretenden Vorsitzenden der ITF-Sektion Zivilluftfahrt, Mick
Martin, iiber dessen Tod wir in unserer letzten Ausgabe berichteten. In einem|
Nachruf auf Mick sprachen seine Kollegen bei der britischen Transport and General§
Workers’ Union von seiner tiefen Verbundenheit mit seiner Arbeit und den sozia:|
listischen Grundsitzen, die er sein Leben lang vertrat, Wihrend seiner erfolgreichen|
Laufbahn bei der TGWU trat er als mutiger Fiirsprecher fiir die beiden Industriesek|
toren, die er vertrat - Zivilluftfahrt und Sffentlicher Dienst -, auf. Besonders in deng
letzten Jahren bewies er grofles Geschick und Einfithlsamkeit im Umgang mit den
komplexen Verinderungen, die sich in der Luftfahrtindustrie vollziehen. ‘
Bei seiner Beerdigung war die ITF durch den Sekretéir der Presse- und Fo
~ schungsabteilung, David Cockroft, vertreten, Zahireiche andere britische Gewer
| schaftsfithrer waren unter den 200 Trauergésten, die einen beliebten und hoc
| angesehenen Gewerkschaftsfiihrer, den wir alle schmerzlich vermissen werden, di
| letzte Ehre erwiesen. Im folgenden geben wir den vom Sekretéir der ITF-Sektio

| Zivilluftfahrt verfaBten Nachruf auf Mick Martin wieder:

“Im Mai 1987 nahm ich meine Tdtigkeit fiir die ITF auf. Mick Martin war d

| erste, der sichdurch einen kurzen Telefonanruf mit mir in Verbindung setzte, ummi

| ganz einfach seine Zusammenarbeit anzubieten.

. Wir trafen uns nur einige wenige Male. Alle Programme, die wir geplant hatte

| wurden ausgefiihrt, darunter auch die Sektionskonferenz auf Teneriffa, die er fiir s0§
| wichtig und dringend notwendig gehalten hate.

| In den letzten Monaten vor seinem Tod hatten ihm seine Arzte nahegeleg

weniger zu arbeiten und sich zu schonen, doch dieser Empfehlung folgte er nit§

| widerwillig,
| AlsNeuling inmeinem Amt bat ich ihn hdufig um seine Meinung und seinenRa

| und sie waren immer duflerst hilfreich.
| Wiralle haben einen Verlust zu beklagen: seine F amzhe, die Arbezmehmer, sein
| X ollegenunddie ITF. Ichpersonlich habe einen ganz besonderen Freundverloren
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