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Britische Seeleutegewerkschaft
in den Untergrund getrieben

Ahnliche Erfahrungen wie unabhiingige Gewerkschaften in so unterschiedlichen Lindern
wie Polen und Chile macht nun auch die britische Secleutegewerkschaft NUS: sie muBte im
Mai in den “Untergrund” gehen, nachdem der Oberste Gerichtshof in London die Beschlag-
nahmung ihres gesamten Immobilienbesitzes und Vermdgens angeordnet hatte.

Der GerichtsbeschiuB, der den repressiven Charakter der von der konservativen britischen
Regierung verabschiedeten Gesetze iiber Arbeitgeber-/Arbeitnehmerbezichungen offen zu
Tage treten lief, kam zu Beginn der 14. Woche des Arbeitskonfliktes zwischen der NUS und
dem britischen Fahrunternchmen P&O European Ferries und nachdem bei anderen Fihrun-
ternehmen beschiftigte NUS-Mitglicder dem Aufruf der Gewerkschaft zu Solidarititsaktio-
nen gefolgt waren,

Der Beschluf3 des Gerichtes zur *“Beschlagnahmung” der gewerkschaftlichen Vermdgens-
werte erfolgte im Anschlufl an die Erlangung einer einstweiligen Verfitgung durch den
wichtigsten Konkurrenten von P&QO im Kanalfihrenverkehr, Scalink, die der Gewerkschaft
die Fortsetzung illegaler “indirckter BoykottmaBnahmen™ untersagte. Bei Sealink und
anderen Unternehmen beschiiftigte Gewerkschaftsmitglieder hatten sich geweigert, auf dem
Weg zu ihren Arbeitsplatzen die von ihren Kollegen bei P& O aufgesteliten Streikposten zu
passieren.

Indirekte ArbeitskampfmaBnahmen sind in GroBbritannien aufgrund eines 1980 in Kraft
getretenen Gesetzes illegal. Da die Inhaftierung von Gewerkschaftsfunktioniren wegen
“illegaler Streikmafinahmen” im allgemecinen breite Unterstiitzung von seiten anderer
Gewerkschafter hervorruft, entschied sich die britische Regierung fiir eine andere Strategie.
Sie bemiiht sich nun mit Hilfe der Verhingung hoher Geldstrafen und direkter Beschlagnah-
mung der Vermégenswerte durch gerichtlich ernannte Vermggensverwalter (iiblicherweise
eine Rechnungspriiferfirma), Gewerkschaften, die sich iiber einstweilige Verfiigungen
hinwegsetzen, funktionsunfihig zu machen.

Elegant gekleidete Rechnungspriifer halten Einzug in Maritime House

Im Falle der NUS fanden die Funktion#ire, die am Morgen des 4. Mai das Hauptbiiro der
Gewerkschaft in Siid-London, Maritime House, betraten, eine Gruppe elegant gekleideter
Rechnungspritfer vor, die damit beschéftigt waren, ihre Post zu §ffnen, und sie baten, sich
in einem Giistébuch einzutragen. Nachdem ihnen zunéichst erlaubt worden war, Telefone und
Computerbildschirme zu benutzen, wurden sie im Laufe des Nachmittags dann hinausge-
schmissen, withrend die Vermégensverwalter sich daranmachten, alle értlichen Biiros der
Gewerkschaft im ganzen Land zu schlieflen. Bankkonten und andere Vermdgenswerte waren
bereits beschlagnahmt und dazu genutzt worden, ein vom Gericht wegen Mifachtung seiner
Anordnungen verhiingtes Bullgeld in Hshe von 150.000 Pfund zo zahlen, Weitere vom
Gericht verhdngte BuBlgelder und zu erstattende Kosten beliefen sich Schitzungen zufolge
Ende Mai auf mehr als 2 Millionen Pfund. Am Abend des 3. Mai wurden von allen

- Angestellten der Gewerkschaft nur dem Hausmeister und der Person in der Telefonzentrale
ihre Gehiilter weitergezahlt. Wenige Tage zuvor war bereits ein Versuch, die Personalgehl-
ter im voraus auszuzahlen, daran gescheitert, dafl die Bank der Gewerkschaft - die Midland
Bank - beim Gericht eine einstweilige Verfiigung beantragt hatte.

Wihrend des von der Gewerkschaft ausgerufenen landesweiten Streiks hatten zahlreiche

Reeder im ganzen Land der Gewerkschalt die Anerkennung als Verhandlungspartner ent-
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zogen. In vielen: Fy zwurden Fhren und
Offshore-Verbindungen mit - hdufig auslén-
dischen - Strelkbrecherbesatzungenbemannt
P&O nahm im Mai einen begrenzten Fihrver-
kehr wieder auf. Auf diesen Strecken setzte
das Unternehmen “NUS-Mitglieder, die
individuelle Beschiftigungsvertrige mitdem
Unternehmen unterzeichnet hatten, sowie
arbeitslose Seeleute ein, die sich auf Anzei-
gendes Unternehmensindernationalen Presse
gemeldet hatten.

Der landesweite Streik und die indirekten
Boykottmafinahmen wurden nach zwei
Wochen aufgrund von Verhandlungen zwi-
schen der Gewerkschaft und Sealink einge-
stellt. P&O konnte jedoch vor Gericht eine
einstweilige Verfiigung durchsetzen, nach der
die Vermdogenswerte der Gewerkschaft erst
dann wieder frelgegeben werden, wenn die
Zahl der Streikposten in Dover auf die in
einem von der Regierung vertffentlichten
Verhaltenskodex festgeschriebene Zahl von
sechs reduziert wurde. Gegen Ende Mai war
die NUS noch immer aus dem “Untergrund”
- mit Stiitzpunkten in verschiedenen Privat-
h#usern und anderen Gewerkschaftsbiiros und
standig in dem BewuBtsein, daB alle zur
Fortsetzung ihrer Arbeit zur Verfiigung ge-
stellten Gelder ebenfalls durch das Gericht
beschlagnahmt werden kénnten - titig.

Bemiihungen um internationale Unterstiit-
zung fiir die NUS wihrend dieses Zeitraums
erbrachten unterschiedliche Ergebnisse.
Aufgrund eines am 28. April eingegangenen
Ersuchens unterrichtete die ITF die ihr ange-
schlossenen Gewerkschaften in Frankreich,
Belgien und den Niederlanden von der Bitte
der NUS, mit nicht gewerkschaftlich organi-
sierten Seeleuten bemannte P&O-Fahrennicht
abzufertigen. Ahnliche Bitten wurden auch
an die nicht der ITF angeschlossene CGT in
Frankreich sowie, tiber deren internationale
Organisation FIOST, an die “christliche”
Transportarbeitergewerkschaft in Belgien
weitergeleitet. Dariiber hinaus nahm dieNUS
selbst direkte Kontakte zu einer Reihe der

Siidafrikanische Gewerkschaften treffen Vorbereitungen fur Protestaktionen

Stidafrikanische Gewerkschafter bereiteneine
Kampagne des Widerstandes gegen die von
der Regierung gegen die Anti-Apartheidbe-
wegung verhéingten Beschriinkungen und die
vonihr geplanten Anderungen der Arbeitsge-
setzgebung vor.
Auf einem Sonderkongre8 am 14, und 15.
Mai rief der stidafrikanische Gewerkschafts-
_dachverband COSATU zu dreitiigigen fried-
lichen Protestveranstaltungen gegen die im

betroffenen Gewerkschaften anf, die Mitte
Mai zu mehreren Zusammenkiinften im bel-
gischen Hafen Ostende fiihrten. SolidaritAts-
erklirungen der franz6sischen Gewerkschaf-
ten konnten P&O anfénglich von der Bedie-
nung ihrer gewinnbringendsten Strecke zwi-
schen Dover und Calais abhalten. Die Be-
miihungen der der ITF angeschlossenen BTB
und anderer belgischer Gewerkschaften um
Unterstiitzung derNUS durch ihre Mitglieder

-erung der Gewerkschaft: Sagt Nein zu P&0

diese Gesetze waren die Geldmittel und
Vermégenswerte jeder britischen Gewerk-
schaft bedroht, die die “illegalen” MaBnah-
men der NUS praktisch unterstiitzten oder
selbst #hnliche “illegalen” Mafinahmen er.
griffen, um die NUS zu unterstiitzen.
Augenblicklich konzentrieren sich: die
Anstrengungen auf zwei Bereiche. Zunichs
einmal geht es darum, die Kontrolle tiber die
gewerkschaftlichen Vermdgenswerie' (di¢

... kleinere Besatzungen, weniger Sicherheit ...

warenallerdings wenigererfolgreich. Schlief-
lich konnte das Unternehmen jedoch den
Personen- und Frachtverkehr sowohl nach
Zeebriigge als auch nach Calais in begrenz-
tem Umfang wiederaufnehmen.

Eine weitere Bitte der NUS um Unterstiit-
zung durch die ausldndischen ITF-Mitglieds-
gewerkschaften erreichte das Sekretariat am
17. Mai. Daraufhin richtete ITF-Generalse-
kretiir Harold Lewis ein Schreiben an alle
angeschlossenen ITF-Seeleute- und Hafen-
arbeitergewerkschaften, in dem er die Ge-
schichte des Konfliktes zusammenfaBte und
die dringende Bitte der NUS um gréBtmdgli-
che Unterstiitzung in jeder m&glichen Form
weitergab, um P&O an den Verhandlungs-
tisch zuriickzubringen.

Wihrend die Unterstiitzung durch die fran-
z6sischen und belgischen Segleute- und Ha-
fenarbeitergewerkschaften zweifellos “die
Wiederaufnahme von Fihrverbindungen mit
Streikbrecherbesatzungen verzdgerte, waren
die Modglichkeiten der Gewerkschaften in
diesen Lindern, ihre Mitglieder zum Ergrei-
fen von MaBnahmen gegen P&O zu bewe-
gen, wegen der mangelnden Unterstiitzung
durch andere Gewerkschaften in GroBbritan-
nien begrenzt. Dies ist wiederum auf die
drastischen gewerkschaftsfeindlichen Ge-
setze zuriickzufiihren, die von der konserva-
tiven Regierung verabschiedet wurden, Durch

vergangenen Februar gegen oppositionelle
Organisationen verhiingten Verbote und
Beschrinkungen (wir berichteten dariiber in
denITF-Nachrichten vom Februarund Mirz/
April 1988) im ganzen Land auf. Diese lan-
desweiten Protesttage werdenam 6., 7.und 8.
Juni stattfinden.

An diesem Sonderkongrefl des COSATU
nahmen 1.500 Delegierte als Vertreter von
mehr als einer Million Gewerkschaftem teil.

durch Bufigelder und Gerichiskosten bereits
stark angegriffen sind) wieder herzustellen,
indem der Tatbestand der MiBachtung des
Gerichts durch die Gewerkschaft beseitigt
wird. In diesem Zusammenhang ist die Ta-
sache recht interessant, daB die einstweiligen
Verfiigungen, durch die die Vermtgenswerte
der Gewerkschaft beschlagnahmt wurden,

-innerhalb weniger Stunden verhingt wurden,

wihrend die nichste Anhdrung, bei der die:
Gewerkschaft die Kontrolle tiber ihre Ver-
mégenswerte zuriickerhalten kinnte, jedoch
um mehrere Wochen hinausgeschoben wurde,
da der zustindige Richter in seinen wohlver-:
dienten Urlanb gegangen ist!

Als zweites verfolgt die Gewerkschaft in
der néchsten Phase ihrer Kampagne das Ziel,
die Aufmerksamkeit der Offentlichkeit auf
die Auswirkungen zurichten, die die massive
Reduzierung des Bemannungsniveaus und
die Verldngerung der Dienstschichten auf
P&O-Fihren auf die Sicherheit der Fihren
haben, und die Fihrenbenutzer dazu zu bewe-
gen, wo immer mdglich mit dem wichtigsten:
Konkurrenten von P&O, Sealink, zu reisen.
Die Botschaft der NUS an Gewerkschafts-
mitglieder und ihre Familien in Grofbritan-
nien oder auf dem europiischen Kontineni
kurz vor der Urlaubssaison lautet: Wenn il
iiber den Kanal wollt, sagt Nein zu P&O!

Er war gekennzeichnet durch lebhafte und
offene Diskussionen iiber die Zuknnftsstrat
gie der Bewegung. Nach den im Febru
aus gesprochenen Verboten ist der COSATU
eine der wenigen verblicbenen, gegen dit
Apartheid gerichteten reprisentativen Mas}
senorganisationen (obwohl sein Betfitigungs:
feld gesetzlich auf “wirtschaftliche” Frager
beschriinkt wurde), und die jiingst angekiin
digten Anderungen des Gesetzes iiber Arbeit:
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geber-/Arbeitnehmerbeziehungenstellen den
eindeutigen Versuch dar, deren Spielraum
weiter einzuschrénken.

ITF-Generalsekretir Harold Lewis sandte
eine spezielle Solidarititsbotschaft und kol-
legiale Griifie an den Generalsekretdr des
COSATU, Jay Naidoo, in der er dem Kon-
greB “groBtmoglichen Erfolg™ wiinschte:

“Im Namen von Millionen Transportarbei-
tern auf der ganzen Welt freue ich mich, dem
nationalen Sonderkongref3 des COSATU die
herzlichen kollegialen Griifle der Internatio-
nalen Trangportarbeiter-Féderation (ITF) zu
schicken. Wir kénnen auf eine lange und
stolze Geschichte der Opposition gegen Dik-
taturen und Unterdriickung jedweder politi-
schen Couleur zuriickblicken und haben daher
‘besonders groBes Verstindnis fiir die augen-
< blickliche Situation des COSATU, Wir hegen
ijedoch nicht die geringsten Zweifel daran,
da er letztendlich trinmphieren und ein
neues, freies Siidafrika entstehen wird, in
dem der Gewerkschaftsbewegung die ihr
zukommende Rolle in vollem Umfang zuer-
kannt und die ihr gebiihrende Anerkennung
gewihrt wird. Bei der Durchsetzung dieses
groflen Zieles kénnt ihr auf die fortgesetzte
Unterstiitzung und Solidaritit der ITF z#h-
; len.n

Der Kongref beschlof3 ferner die Einberu-
/fung einer Konferenz eines breiten Spek-
trums von Anti-Apartheidorganisationen, die
.sich mit dem Widerstand gegen die Unter-
- driickung durch das Apartheidregime befassen
isoll,

Desweiteren beschlo COSATU die Durch-
fihrung eines “konzertierten Aktionspro-
grammes” gegen die Beschrinkungen und
die Anderungen des Arbeitgeber-/Arbeitneh-
mergesetzes. An jedem Dienstag sollen in
allen gewerkschaftlichorganisierten Fabriken
Demonstrationen durchgefiihrt werden.
AuBlerdem wurde beschlossen, das Thema
auch gegeniiber den Unternehmensleitungen
zur Sprache zu bringen und sie “... vor der
emsten Bedrohung der Arbeitgeber-/Arbeit-
nchmerbeziehungen zu warnen und sie dar-

Anti-Apartheid-Konferenz soll Strategie entwickeln

Susan Shubangu, eine fiir Organisationsfragen zustandige Funktionirin
der siidafrikanischen Transport and General Workers' Union, mit I'TF-
Prisident Jim Hunter auf der Frauenkonferenz des kanadischen Ge-
werkschaftsdachverbandes CLC Anfang dieses Jahres

auf aufmerksam zu machen, daf} die Bereit-
schaft der Arbeitnehmer, sich fiir legitime
Forderungen einzusetzen, nicht nachlassen
wird.”

Die Sitzung verabschiedete dariiber hinaus
eine “Erkldrung”, in der “unser Widerstand
gegen die seit 40 Jahren andauernde Herr-
schaft der Nationalen Partei” erncut bekraf-
tigt und die feste Entschlossenheit zum Aus-
druck gebracht wurde, “den Kampf Seite an
Seite fortzusetzen, bis wir uns von der Unter-
driickung durch die Apartheid und der wirt-
schaftlichen Ausbeutung befreit haben,”

Die Stimmung auf dem Kongref3 war nach
Angaben des COSATU *gekennzeichnet
durcheine Atmosphire der Kamp(bereitschaft
der Arbeitnehmer und der Emptrung dar-
iiber, dafl der Staat auf immer hiirtere Unter-
driickungsmafnahmen zurlickgreift, um die

legitimen Forderung der Bevolkerung zu
ersticken.

Die siidafrikanische Regierung handelt
angesichts einer schweren Wirtschaftskrise
und mangelnder politischer Unterstiitzung
durch die Bevilkerung aus einer Position der
Schwiiche.

Die brutale Unterdriickung der Anti- Apart-
heidbewegung geschieht auf Druck von sei-
ten des Kapitals, das politische Stabilitét und
hohe Gewinne sehen will, selbst wenn dies
einen umf{assenden Angriff auf die Menschen-
rechte bedeutet. Doch die Arbeitnehmer und
die Mehrheit der Bevlkerung bleiben stand-
haft und entschlossen, der Apartheid und der
Ausbeutung ein Ende zu setzen und. eine
wirklich demokratische Ordnung in unserem
Land herbeizufiihren,” erklirt COSATU.

Mechaniker feiern 100jahriges Bestehen

In diesem Monat hatten die Flugzengmecha-
niker in den Vereinigten Staaten Grund zu
feicrn. AnlaB war das 100j4hrige Bestehen
ihrer Gewerkschaft, der International Associ-
ation of Machinists (IAM).

Der Jubildumskongre zum 100jahrigen
Bestehen fand in Atlanta statt - der Stadt, wo
alles dereinst begonnen hatte, Dort waren im
Jahre 1888 19 Mechaniker zusammengekom-
men, um die Gewerkschaft zu griinden,

Aus Anlal} der Feierlichkeiten reiste ITF-
Generalsekretir Harold Lewis nach Atlanta.
In seiner Ansprache vor dem KongreR tiber-
brachte er der IAM die herzlichsten Gliick-

wiinsche der Transportarbeiter aller Welt zu
dieser festlichen Gelegenheit, zu der sie sich
fiir einen Augenblick von ihrer tagtiglichen
Arbeit freimachte und auf die vielfiltigen

‘Erfolge der ersten 100 Jahre ihres Bestehens

zuriickblickte.

Er wics darauf hin, dafl die IAM sogarnoch
dlter sei als die ITF, dic erst im Jahre 1896
gegriindet wurde.

Der Generalsekretidr lobte den Beitrag der
IAM - die iiber Mitglieder in vielen der ITF-
Fachsektionen verfligt - zur Entwicklung
politischer Strategien fiir den Umgang mit
den groflen Herausforderungen, die sich den
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Gewerkschaften in diesem Jahrhundert stel-
len. Ebenso wichtig sei die Tatsache, daf sie,
den besten Traditionen der stolzen internatio-
nalen Arbeiterbewegung, in der sie cinen so
wichtigen Platz einnchme, folgend, immer
unter den ersten gewesen sei, weniger begiin-
stigten Gewerkschaftern des Verkehrssek-
tors in der ganzen Welt Unterstiitzung zu
gewlhren.’

Der Generalsekretér schlof8 mit den bestien
Wiinschen fiir Erfolg und Wohlergehen der
IAM wihrend der nichsten hundert Jahre
ihres Bestehens,



aftstiihrers

Brief eines inhaftierten

Der nebenstehende Brieferreichte denTTH-
Generalsekretiv Harold Lewis aus
Malaysia vom dort inhaftierten malaysi-
schen Gewerkschaftsfithrer Dr. V. David.

30. Mérz 1988

Mein lieber Kollege Harold,

Kollege Davids Inhaftierung (iiber die wir
in den ITF-Nachrichten vom Januar 1988
berichteten) steht mittlerweile im Zentrum
zunehmender ‘Proteste von seiten der ITE-
Mitgliedsgewerkschaften. Viele von ihnen
kamen der vonder ['TF ausgesprochenen Bite
nach, Protestnoten an die malaysische Regie-
rung zu senden.

Du bist sicherlich dariiber unter—
richtet, daf ich am 27. Okteber
1987 aufgrund des Gesetzes zum
Schutz der inneren Sicherheit -
Vorbeugehaft ohne Gerichtsverfah-
ren - verhaftet wurde. Nach zwei-
monatiger Inhaftierung in einem
polizeilichen Untersuchungsgefang—
nis, d. h. einer Polizeizelle,
warde ich am 27, Dezember 1987 in
das sogenannte  Kamunting-Gefan- .
genenlager in Taiping, etwa 270 lm von Kuala Lumgpur entfernt,
verlegt, in dem ich noch heute fest- alten werds.
Wahrend der Dauer meiner Inhaf- ing in der Poli-
zelzelle wurde ich von der el vor allem im

ITF-Vorstandsmitglied Jack Otero, inter-
nationaler Vizepriisident der Transportation
and Communications International Union
{TCU) in den Vereinigten Staaten, setzt sich
aktiv fiir die Freilassung von Koellegen David
ein. Er sandte nicht nur Protestnoien, sondern

-~ h M iy . Zusammenhang mit  gewerk- Akti~
forderte dariiber hinaus in ¢inem Brief an die vitdten verhdrt. Die rhobenen

gen nich jedoch
Ich  werde be-
Gafahr flir die
Sicharheit dar—
len. Die Vor-
fe sind unge-
raeacht -~

fertigt, un-

begrindet,
schikants, v8l-
lig aus der ILuft §
gegriffen und stel- l
i

i

Anschuldigungen  bhe-
auf andere Punkte.
schuldigt, eine
nationale

zustel -~

amerikanische Tageszeitung Washington Post
vom 11. April 6ffentlich Davids Freilassung,.
Sollte Malaysia dieser Forderung nicht nach-
kommen, so Otero, miisse die Regicrung der
Vereinigten Staaten die Aunfhebung beson-
ders giinstiger Handelsbedingungen fiir das
Regime, den Entzug der Landerechie malay-
sischer Fluggesellschaften im Hobeitsgebiet
der Vereinigien Staaten sowie die Ein-
stellung aller militéirischen und
Wirtschaftshilfe fiir das Regime
crwigen.

len einen eklatanten
Machtmifibrauch der Staats—
gewalt dax.
Das Gesetz zum Schutze der
inneren Sicherheit gibt dem “Innen-
minister” absolute Vaollmachten zur
Inhaftierung Jjeds politischen Gegners
ohne angems Begriindung ., Der Entwarf
dieses ie Stelle der im Juni
1948 ange rommund st ischen
Aulstandes wvex s treten
legt. Als
entwurf erhoh,
ie Bestimmungen
nkencde zum Schwelgen
aines die nationale

Mitglieder des .~
Reprisentantenhauses ¢
schlossen sich unter
Bezugnahme - auf
Oteros Brief diesen
Forderungen an.

ITR-Generalsekretir
Harold Lewis wiederholte als
Reaktion auf das "an ihn
gerichtete  Schreiben  des
Kollegen David die Forderung der
ITF nach sciner sofortigen und be-
dingungslosen Freilassung., “Ich
mdchte alle der I'TF angeschlossenen
Gewerkschaften nachdriicklich bitten, alles
in ihrer Macht stchende zu tun, wm die
Fretlassung von Dr. David zu erwirken,”
erkliirte er.

nicht dax
zu bringen, sondern einzig und allein im

Heute wird das Gesets bedaverlicherwsise gec die politische
Opposition, Gewervkschafter, Drogenabhdngige, Beamte und alle anderen
Personen eingesetzt, deren Inhaftierung der Reglerung winschenswert
erscheint, gegen die sie jedoch im Rahmen eines offenen Gerichtsver-
fahrens keine ausreichenden Beweismittel vorlegen kann.

Als Generalsekretdr der malaysischen Transportarbeitergewerkschaft,
Sekretdr des ITF-Rates in Malaysia und Generalsekretiy des malaysischen
Gewerkschaftsbundes appelliere ich in aller Rescheidenheit an die
Internationale Transportarbeiter-Foéderation, die notwendigen MaRnah-
men zu meiner frihzeitigen Freilassung wu ergreifen. Seit meiner
Verhaftung sind inzwischen 5 Monate verstrichen, und noch immer deutet
nichts auf meine Freilassung hin. Der Premierminister hat sich
geweigert, die Vertreter des IBFG zu empfangen, und nur positive
Anstrengungen der Gewerkschaften kénnen die Reglerung unter den
gegebenen Umstdnden dazu bewegen, mir Gerechtigkeit widerfahren zu
lassen. Es steht der ITF frei, alle erdenklichen Schritte zu
unternehmen, um meine Freilassung zu bewirken.

In der Hoffnung, daB die Internationale Transportarbeiter-Fdderation
entschlossen fir die Respektierung der Menschenrechte und hiirgerlichen
Freiheiten in unserem Lande eintreten wird. verbleibe ich mit
freundlichen Griifen

gez. V. David, GENERALSEKRETAR




Die Wiederherstellung von Demokratie und
Biirgerrechten in Sri Lanka war eine der
Forderungen, die auf der Kundgebung zum 1.
Mai der Ceylon Mercantile, Industrial and
General Workers’ Union (CMU) verabschie-
det wurden.

Tausende von Arbeitnehmern nahmen an
der Kundgebung der grofiten Gewerkschaft
Sri Lankas (und der einzigen ITF-Mitglieds-
gewerkschaft des Landes) teil, die zwei wich-
tige EntschlieBungen verabschiedete.

Im Zusammenhang mit der internen Lage
* in Sri Lanka nahm die CMU zur Kenntnis,
daB Priisident J. R. Dschajawardene weiter-
. hin mit Hilfe der weitreichenden, drastischen
. Vollmachten des im Jahre 1982 verhingten
Ausnahmezustandes regiert.

Diese Ausnahmebestimmungen hindern die
Arbeitnehmer an der “ Ausiibung ihrer grund-
legenden demokratischen Freiheiten bzw.
unterwirft sie erheblichen Einschrénkungen
.~ bei der Ausiibung dieser Freiheiten,” stellt
dic Entschliefung fest. -

Viele Tausend Angehdrige aller Bevilke-
rungsgruppen Sri Lankas kamen bisher im
Biirgerkrieg ums Leben, und viele weitere
wurden vertrieben oder ohne Gerichtsverfah-
ren inhaftiert. Demonstrationen in der Of-
~ fentlichkeit sind verboten und Angriffen der
- Polizei ausgesetzt.
 Die weitreichenden Mainahmen des Staa-
~ tes gegen die “terroristische” Bedrohung im
~ Norden und Osten des Landes fiihrten zu
einer Ausweitung des Konflikts in einen
echten Biirgerkrieg anstatt die bewaffneten
Uberfalle der tamilischen Gruppen zu unter-
driicken.

Im Juli 1987 fiihrte ein Abkommen zwi-
schen Indien und Sri Lanka zur Stationierung
indischer Streitkriifte im Norden und Osten
des Inselstaates. Diese militirischen Opera-
tionen hatten zur Folge, daBl “die bewaffneten
tamilischen Gruppen einschlieBlich der “Tamil
Tigers’ militdrisch wirkungslos wurden.”

Dochdie Bevolkerung im Norden und Osten
des Landes “fiihlt sich von der Anwesenheit

indischer Truppen bedroht oder Ichnt diese ab
..., wihrend von den Terroristen vertiibte
Massaker und andere Gewalttétigkeiten die
Wiederherstellung des Alltags in Verwal-
tung, Wirtschaft und Politik verhindern.”

Die CMU stellt fest, daB die MaBnahmen
der Regierung, die die Unterdriickung grund-
legender demokratischer Freiheiten zur Fol-
ge haben, zu einer Zunahme terroristischer
Aktivitdten und politischer Attentate fiithren.
Der Terrorismus fiihrt “zu einer weiteren
Schwichung der demokratischen Aktions-
freiheit der Arbeiterklasse und anderer Be-
vilkerungsgruppen, verstoBt gegen die Men-
schenrechte und kann in keiner Weise ge-
rechtfertigt werden.”

Die CMU fordert die Aufhebung des Aus-
nahmezustandes, des Anti- Terrorgesetzes und
anderer repressiver Gesetze als ersten Schritt
in Richtung auf die Wiederherstellung der
demokratischen Freiheiten in Sri Lanka.

Um diese Ziele zu errcichen, fordert die
CMU die “Vereinigung aller Kréfte der Ar-
beiterklasse ... sowie den Zusammenschlufl
und die Fiihrung anderer ausgebeuteter und
unterdriickter Bev6lkerungsgruppen Sri
Lankas, die Aufhebung des Ausnahmezu-
standes und die Wiederherstellung und er-
neute Inbesitznahme ihrer grundlegenden
demokratischen Rechte, um so die Menschen-
rechte zu schiitzen und Fricden und Gerech-
tigkeit in diesem Land zu garantieren.”

Zu diesem Zweck forderte die Kundge-
bung die aktive Unterstiitzung der internatio-
nalen Gewerkschaftsbewegung und appel-
lierte an andere Organisationen im Ausland,
sie bei ihren Bemiihungen zu unterstiitzen.

Trotz der ernsten und schwierigen politi-
schen Lage in Sri Lanka beschiftigten sich
die Mitglieder der CMU jedoch nicht nur mit
ihren eigenen Problemen, sondem nutzten
einen ebenso grofien Teil ihrer Kundgebung
dazu, ihrer Solidaritéit mit anderen Arbeit-
nehmergruppen Ausdruck zu geben. Im
Andenken an die eigentliche Bedeutung des
1. Mai als dem “Tag, an dem die Arbeitneh-
mer die Forderungen ihrer Klasse zum Aus-

Kundgebung in Sri Lanka fordert demokratische Freiheiten

druck bringen und sich auf den Kampf fiir
deren Durchsetzung vorbereiten”, verabschie-
dete die Kundgebung eine umfassende Soli-
darititserklirung,

Die Teilnehmer erklédrten ihre Solidaritiit
mit dem Kampf der Arbeitnehmer in Europa,
Nordamerika, Australien, Neuseeland und
Japan gegen die Arbeitslosigkeit und fiir die
Verteidigung ihrer “in harten Kémpfen er-
zielten Erfolge”; sie gaben ihrer Unterstiit-
zung fiir die Arbeitnehmerin der Dritten Welt
in threm Kampf um “grundlegende Men-
schenrechte und demokratische Freiheiten
sowie Gewerkschaftsrechte” und ihrem wirt-
schaftlichen Kampf gegen den “niedrigen

Lebensstandard” Ausdruck. Des weiteren

erklirten sie sich solidarisch mit den Arbeit-
nehmem in den nicht-kapitalistischen Lin-
dern (Sowjetunion, China, Osteuropa), denen
die demokratischen Grundrechte verweigert
werden oder starken Einschriinkungen unter-
liegen; sie gaben ihrer vollen Unterstiitzung

fiir die unabhéngige polnische Gewerkschaft

*Solidarnosc” zum Ausdruck und begriiten
die Schritte in Richtung auf eine Liberalisie-
rung in der Sowjetunion, “die der Arbeiter-

klasse der Sowjetunion und Osteuropas die

Gelegenheit geben konnten, unabhingige
demokratische Forderungen durchzusetzen,”
Insbesondere gab die Kundgebung ihrer
“ungeteilten Solidaritdt” mit dem Kampf
gegen die Apartheid in Siidafrika Ausdruck,
sprach sich gegen die US-Aggression gegen
das sandinistische Regime in Nicaragua aus
und verurteilte die “fortdauernde Besetzung
arabischer Gebiete durch den Staat Israel und
die brutalen MaBnahmen der israelischen
Streitkrifte zur Unterdriickung des Aufstan-
des des arabischen Volkes ...
Kampfes des paldstinensischen Volkes um
Selbstbestimmung.” :

Die Kundgebung sandte auBerdem Gruf-

botschaften an die ITF sowie die beiden

anderen Internationalen Berufssekretariate

sowie des

(derLebensmittel- und der Bauarbeiter),denen

die CMU angehort.

"Wandel als Herausforderung" — das Motto des IBFG-Kongresses

Knapp 800 Delegierte aus 109 Léndern nah-
men vom 14. bis zum 18. Mirz in Melbourne
{Australien) am 14. Weltkongre des Interna-
tionalen Bundes Freier Gewerkschaften
(IBFG) teil.

" Dem IBFG geh¢ren nationale Gewerk-
schaftsdachverbinde auf der ganzen Weltan.
Vielen von ihnen sind auch ITE-Mitgliedsge-
werkschaften angeschlossen. Die Internatio-
nalen Berufssekretariate, wie auch die ITF,
sind vom IBFG unabhingige Organisatio-
nen, verfiigen jedochiiber enge Verbindungen
mit dem Bund und sind auch im Vorstand des
IBFG vertreten.

Hauptgegenstand des Kongresses war eine

Debalte iiber ein Dokument mit dem Titel
“Wandel als Herausforderung”, das sich mit
der Notwendigkeit einer klaren Analyse und
eindeutigen Reaktion von seiten der Gewerk-
schaften auf die zunehmende Internationali-
sierung der Weltwirtschaft befafite. Neben
dieser Einsicht hob der KongreB auch die
Bedeutung der Entwicklung neuer Wege zur
Einbindung der-Millionen nicht-organisier-
ter Arbeitnehmer der Welt in die Gewerk-
schaften hervor.

IBFG-Generalsekretiir John Vanderveken,
der ebenso wie der Prisident des IBFG, Dr, P,
P. Narayanan, vom KongreB in seinem Amt
bestitigt wurde, stellte fest, daf} dieser Kon-
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gref3 “der sowohl im Hinblick auf die Teil- -

nehmerzahl als auch auf seine Reprisentati-

vitdt bei weitem grofte” KongreB in der .

Geschichte des IBFG war.

Im Anschluff an die SchluBsitzung des
Kongresses stellte Vanderveken fest,da8sich
die Diskussionen vor allem mit der Tatsache

auseinandergesetzt hitten, dafl die Gewerk-
schaften. “sich dem Wandel anpassen, ihre

Arbeitsmethoden auf dic heutigen Bediirfnis-
se ausrichten, den Verdnderungen vorgreifen |

und sie im Interesse des Wohles der Allge- |

i

meinheit beeinflussen miissen und nicht in
der Defensive bleiben und auf den Wandel |
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reagieren diirfen, nachdem er vollzogen ist.”
Die Notwendigkeit einer Verbesserung der
Kommunikation und des Informationsaus-
tausches zwischen den IBFG-Mitgliedsorga-
nisationen und den Internationalen Berufs-
sekretariaten wurde ebenfalls unterstrichen:
“Der FluB der Gedanken und Informatio-
nen zwischen den einzelnen Gewerkschaf-
ten, tiber den IBFG und die ihm assoziierten
Internationalen Berufssekretariate, mufl be-
schleunigt werden ... Unsere Aufgabe ist es,
Mechanismen fiir eine engere Zusammenar-
beit mit den Internationalen Berufssekretari-
aten zu finden und bei den Gewerkschaften
“einen ‘intemationalen Reflex’ zn entwickeln,
um zu einer raschen internationalen Reaktion

auf Entwicklungen auf nationaler oder indu-
strieller Ebene zu kommen,” sagte Vander-
veken,

Die Frage der Verbesserung der Mitglie-
derwerbeaktionen sowie der Bildungs- und
Ausbildungsprogramme der Gewerkschaften
stand ebenfalls ganz oben auf der Tagesord-
nung.

EgtschlieBungen wurden zu einem breiten
Spektrum von Problemen verabschiedet,
darunter z. B, Privatisierung, freie Exportzo-
nen, Kinderarbeit, Arbeitsschutz sowie posi-
tive MaBnahmen fiir Frauen am Arbeitsplatz
(und in den Gewerkschaften),

Ein weiteres zentrales Thema des Kongres-
ses waren Fragen der Menschen- und Ge-
werkschaftsrechte, Lech Walesa (Prisident

der unabhiingigen polnischen Gewerkschaft
Solidarnosc) und James Mndaweni (Prisi-
dent des siidafrikanischen Gewerkschafts-
dachverbandes National Council of Trade
Unions) waren von ihren Regierungen an der
Teilnahme gehindert worden.

“In Zukunft,” forderte Vanderveken,
“sollten die angeschlossenen Gewerkschaften
der internationalen Arbeit grdfte Prioritit
einrjumen, denn es gibt keine trtlichen Kon-
flikte mehr, die nicht mit internationalen
Fragen in Zusammenhang stehen. Das ist die
eigentliche Botschaft dieses Kongresses und
seine eigentlichen Bedeutung fiir die
tagtigliche Gewerkschaftsarbeit in
Zusammenhang mit den ganz praktischen
Problemen,”

HAreNaREEGCe®f

Hafenarbeiterkonflikt in Montreal in der Sackgasse

Die Arbeit im kanadischen Hafen Montreal
wird gegenwirtig durch eine Reihe von einti-
gigen Streiks unterbrochen, die die Hafenar-
beiter im Rahmen eines seit langem anhalten-
den Arbeitskonfliktes im Zusammenhang mit
Arbeitsplatzsicherheit und Schichtarbeit
durchfiihren.

Diese Fragen stehen im Zentrum der sich
nun schon seit eineinhalb Jahren hinziehen-
den Vertragsverhandlungen, Ein vor kurzem
vorgelegter Schlichtungsvorschlag wurde von
der zustdndigen Gewerkschaft - der kanadi-
schen Abteilung der International
Longshoremen’s Association (ILA) - zuriick-
gewiesen,

Die Arbeitgeber in der Schiffahrt akzeptie-
ren die Empfehlungen des Schlichters und
erklédrten, daB sie nur dann zur Fortsetzung
der Verhandlungen bereit seien, wenn die
Gewerkschaft ihre Haltung 4ndere.

Da die vom Schlichter vorgeschlagenen
Anderungen am augenblicklichen Schicht-
system - unter dem die meisten der mehr als

700 Hafenarbeiter in jeder Woche vier ver-
schiedene Schichten arbeiten, was eine nicht
annehmbare Belastung fiir die Arbeitnehmer
und ihre Familien bedeutet - nicht weit genug
gehen, bleibt der Gewerkschaft nach eigener
Aussage keine andere Wahl, als den Vor-
schlag abzulehnen. Auch das Angebot der

Arbeitgeber, 259 Hafenarbeiter in das Ar-
beitsplatzsicherheitsprogramm zu iiberneh-
men, wurde von der ILA als unzureichend |
zuriickgewiesen, Wihrend sich die Verhand-
lungen also in einer Sackgasse befinden, er-
scheinen weitere Stbrungen des Hafenbetrie-

bes unausweichlich. .
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Soeben erreichte uns die Nachricht, da B. L.
Sorah, Ehrensekretidr/Kassenwart der US
Brotherhood of Maintenance of Way Em-
ployees (BMWE) am 30. Dezember 1987
nach langer Krankheit im Alter von 67 Jahren
verstarb,

Sorah war von 1970 bis 1982 Sekretir/
Kassenwart der BMWE., Bei seinem Eintritt
in den Ruhestand 1982 wurde ihm in
Anerkennung seiner aufergewdthnlichen
Verdienste um die Gewerkschaftder Titel des
Ehrensekretiirs/Kassenwarts verlichen.
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Am 25. Mirz wurde in Sydney (Australien)
das jiingste ITF-Seeleutezentrum erdffnet.

Der “Boomerang-Club”, vormals Mascot
Bowling Club, liegt nur fiinf Autominuten
vom groBen Botany-Bay-Containerterminal
in Sydney entfernt und ist auch von den
anderen groBen Einrichtungen inPortJackson/

. Sydney leicht zu erreichen,

Zur offiziellen Er6ffnung des Zentrums
war der australische Verkehrsminister Gareth
Evans erschienen, der in einer Ansprache
ITF-Generalsekretiir Harold Lewis begriifite
und der ITF fiir ihre groBziigige finanzielle
Unterstiitzung des neuen Zentrums dankte.

Der Minister erklirte, daB der neue Club
mitseinen hervorragenden Einrichtungenden
Seeleuten eine gute Gelegenheit biete, sich
mit ihren Freunden und Kollegen zu treffen:
zweifellos wird er sich bald zu einer beliebten

. Anlaufstelle fiir viele Seeleute auf weltweiter
- Fahrt entwickeln. Er sei stolz, da§ man ihn

gebeten habe, die offizielle Ertffnung des
Zentrums vorzunehmen und hoffe, daB es
seinem Namen Ehre machen werde und die
Seeleute, die es benutzten, hiufig die Gele-
genheit hitten, zuriickzukehren und die ange-
botenen Einrichtungen zu nutzen.

In seiner Erwiderung dankte ITF-General-
sekretiir Harold Lewis dem Verkehrsminister

. fiir seine Ansprache und berichtete den gela-
| denen Gisten iiber eine Reihe weiterer

Wohlfahrtsprojekte, die die ITF mit Hilfe der
Wohlfahrtseinrichtungen, die sie im Interes-
se der Seeleute der Welt betreibt, finanziere.

Arthur Roberts, der pensionierte General-
manager und Vorstandsvorsitzende des Un-

- ternehmens Containerterminals of Australia

- begriiBte die Anwesenden im Namen des

~ Clubs in seiner Funktion als Vorsitzender des

Direktoriums, das fiir die Leitung des Zen-
trums verantwortlich ist.

Mitglieder der Leitung des néuen Zentrums
freuten sich {iber ein Gemilde, das ihnen von

derneuseelidndischen Gewerkschaft Merchant
Service Guild als Geschenk iiberreicht wurde
und in Zukunft die Winde des Zentrums
zieren wird. Im Namen der Hafenbehtrde
von Sydney iiberreichte auch Mick Costello
ein Einweihungsgeschenk in Form einer
Namenstafel.

Wie auch das andere ITF-Seeleutezentrum
in Rotterdam bietet der Boomerang-Club ein
breites Spektrum von tiberdachten und Frei-
lufteinrichtungen fiir sportliche Aktivititen
und Erholungszwecke, die Seeleuten aller
Nationen offenstehen. Neben erstklassigen

Feierliche Er6ffnung des "Boomerang-Club"

Lewisals Mitglied des Direktoriums des Clubs

unterstiitzt werden. Weitere Vorstandsmit-
glieder sind Tas Bull, Generalsekretéir der
australischen Hafenarbeitergewerkschaft
WWEF, die Bundessekretéire Mike Fléming
(Merchant Service Guild) und Mike Chapman
(Stevedoring Supervisors’ Association) so-
wieLesSymes, langjihriger Billigflaggenin-
spektor der WWF. Kassenwart des Zentrums
ist Roger Williams, Seniorpartner in einer
groBen Firma beglaubigter Rechnungspriifer
in Sydney.

Das Boomerang-Zentrum ist das zweite

«..willkommene Anlaufstelle
fiir die Seeleute der Welt ...

Freilufteinrichtungen wiec Tennisplétzen,
einem grofien Swimmingpool und einem
grofien iiberdachten Grillbereich bietet das
Zentrum auf einer Fldche von 1,3 ha auch
einen Speisesaal mit vierzig Sitzplitzen, einen
Fernseh-/Videoraum, einen Schreibsaal und
eine Bibliothek. Zu den weiteren Einrich-
tungen gehdren ein Kiosk, an dem die See-
leute die wichtigsten Dinge des tiglichen
Bedarfs kaufen kénnen, eine Reihe von Tele-
fonen, von denen aus die Seeleute ihre Fami-
lien in der Heimat anrufen kdnnen sowie eine
kleine Kapelle, in der Geistliche der Flying
Angels Mission Gottesdienste abhalten wer-
den.

AlsGeneralmanager des Zentrums, derauch
dort wohnen wird, wird Roy Hansson fun-
gieren, der auf langjihrige Erfahrungen im
Bereich der Seeleutewohlfahrt zurlickblik-
ken kann,

Er wird vom ITF-Generalsekretir Harold
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einer Reihe von Zentren, deren Einrichtung
die ITF plant. Im September vergangenen
Jahres wurde das De-Beer-Zentrum in
Rotterdam ertiffnet, das bereits rege benutzt
wird. In Genuahaben die Renovierungsarbei-
tenam Seeleutehaus begonnen, das vor seiner
Er¢ffnung von Grund auf tiberholt wird, um
auch den hdchsten Anspriichen gerecht wer-
denzukdnnen. Dés weiteren beteiligt sich die
ITF an einem Programm der japanischen
Seeleutegewerkschaft zum Bau eines drin-
gend bendtigten Wohlfahrtszentrums im Ha-
fen von Tokio. _ .

Diese Projekte werden einmal das erste
Glied einer weltweiten Kette von ITF-See-
leutezentren bilden, in denen alle diejenigen,
dieihrenLebensunterhalt auf den Weltmeeren
verdienen, ihre wertvolle Zeit an Land ver-
bringen und neue Krifte sammeln k&nnen,
bevor sie auf ihre Schiffe zuriickkehren.

Lohnerhéhung fiir
Japanische Seeleute

Im Rahmen des vor kurzem mit den Reedern
ausgehandelten Kollektivvertrages, der eine
Laufzeit von zwolf Monaten hat, wird den in
der Hochseeschiffahrt tdtigen JSU-
Mitgliedern in Zukunft monatlich ein zusétz-
licher Betrag von 7.250,- Yen ausgezahlt,
was einer 3,17%igen Anhebung der Heuern
entspricht. Die Gewerkschaft 4uBerte ihre
Enttiuschung dariiber, daB die Anhebung so
niedrig ausfiel, zeigt jedoch Verstéindnis fiir
die Tatsache, daB dieser Wirtschaftsbereich
von unglinstigen Wechselkursen schwer be-
troffen ist. Fihrbesatzungen akzeptierten
bereits vorher eine Erhéhung um insgesamt
591 %.




EUSC-Urteil — Sieg der US-Gewerkschaften

Unter Hinweis auf eine Geisterflotte soge-
nannter “amerikanischer Kontrolle unterste-
hender Schifffe”, die unter der Flagge anderer
Linder fahren, tiuschte die US-Regierung
viele Jahre lang vor, dafl die Handelsflotte der
Vereinigten Staaten grofl genug sei, um ihren
strategischen Bediirfnissen gerecht zu wer-
den. Dieser Schwindel flog nun dank hart-
nickiger Bemithungen der der ITF angeschlos-
senen amerikanischen Schiffahrtsgewerk-
schaft NMU auf.

Diese Duldung und Férderung von Billig-
flaggen in Verbindung mit der Umgehung der
US-Stenergesetze und Arbeits- und Sicher-
heitsnormen fiihrte dazu, da sie inzwischen
mehr als 40 % amerikanischer Importe und
Exporte beférdem, withrend der Anteil der
unter US-Flagge fahrenden Schiffe an der
Ein- und Ausfuhr bei etwa 4 % liegt. Die
Betreiber dieser Schiffe gingen bei ihren
Bemiihungen, ihren Geschéften das Mintel-
chen der Ehrbarkeit umzubéngen, sogar so
weit, sich den Namen “Federation of Ameri-
can Controlled Shipping” (F&deration der
amerikanischer Kontrolle untersichenden
Schiffahrt) zuzulegen,

Die US-Schiffahrtsverwaltung MARAD hat
nun eine 253 Seiten starke Verdffentlichung
mit dem Titel “Economic Support Shipping”
herausgegeben, in der die von der US-Han-
delsmarine im Falle eines militdrischen
Konflikts voraussichtlich benbtigte verfiig-

Beunruhigung tiber

Die Zukunft der neuseeldndischen Schiff-
fahrtsindustrie stand im Mittelpunkt einer
Stigigen Konferenz, die die neuseeldndische
Seeleutegewerkschaft im vergangenen Mirz
in Auckland abhielt.

Es handette sich dabei um ein Seminar mit
Vortrigen von Vertretern der Gewerkschaf-
ten, Unternehmensleitungen und aus der
Politik und anschlieBenden Fragestunden und
Diskussionen liber die angesprochenen The-
men.

Die wichtigsten Bestandteile der Schiff-
fahrtspolitik der Regierung wurden vom stell-
vertretenden Verkehrsminister erliutert, der
darauf hinwies, daB die neuseelindische
Schiffahrt von den Schattenflaggenreedern
stark unter Druck gesetzt werde, Er machte
deutlich, daB von seiten der Regierung wenig
oder gar keine Unterstiitzung fiir diesen
Wirtschaftsbereich zu erwarten sei und die
Beforderungskosten fiir die Waren des Lan-
des ohne Riicksicht auf die Auswirkungen fiir
die neuseelindische Flotte und der in ihr
beschiftigten Seeleute verringert werden
miiften. Die wichtigsten Elemente dieser
Politik wurden anschlieBend von einem hohen
Regierungsbeamten ausfithrlich dargelegt, der
fiir die Erlduterung der Absichten und Politik

bare Schiffskapazitit geschitzt wird. In die-
ser Verdffentlichung stelit die MARAD fest,
daB} die verfiigbaren Schiffe - die unter US-
Flagge fahrenden sowie die im Bedarfsfall
einzuziehenden zusammengenommen - zur
Befriedigung des Bedarfs ausreichen. Die
iiberwiegende Mehrzah! aller bendtigten
Kategorien wurden der praktischen Kontrol-
le der Vereinigten Staaten unterstehenden
Flotten (“Effective United States Control
(BUSC)” fleets) entstammen, was nach der
MARAD-Definition bedeutet, daB sie im
Bedarfsfall eingezogen werden kdnnen,

Schon seit einigen Jahren stellt die der ITF
angeschlossene amerikanische Schiffahrts-
gewerkschaft NMU die Auffassungder Schiff-
fahrtsverwaltung und des Verteidigungsmi-
nisteriums in Frage, wonach die in amerika-
nischem Besitz befindlichen Billigflaggen-
schiffe eingezogen werden kdnnen,

1986 reichte die NMU Klage gegen das
Verkehrsministeriuth und MARAD ein und
beantragte in diesem Zusammenhang eine
gerichtliche Feststellung der Tatsache, daf
das EUSC-Programmungesetzlich sei, sowie
den Erlaf} einer einstweiligen Verfiigung,
durch die den beiden betroffenen Einrich-
tungen die Behauptung untersagt wird, daf
im Eigentum auslindischer Gesellschaften
befindliche und unter auslindischer Flagge
fahrende Schiffe im Bedarfsfall von den

Vereinigten Staaten eingezogen werder
konnen,

Die US-Regierung vermied jegliche sach.
liche Diskussion iiber diese Frage und be.
hauptete statt dessen, dal die NMU von die-
ser Entscheidung nicht betroffen und daher
nicht befugt sei, eine derartige Klage einzu.
reichen, Der amerikanische Bezirksrichter
Oliver Gasch schlof sich dieser Argumenta.
tion an und wies die Klage ab. .

Im AnschluB an die von der NMU einge-
reichte Klage forderte US-Senator Ernest F,
Hollings im Oktober 1987 beim amerikani-
schen Rechnungshof ein Gutachten iiber die
Befugnisse des Préisidenten hinsichtlich der
Einziehung von Schiffen in Notfillen an.

Im April 1988 lag die Antwort des Rech-
nungshofes - die letzte Entscheidungsinstanz
itber die Absichten des Kongresses bei der
Verabschiedung von Gesetzen - vor: die
Schiffe seien nicht requirierbar.

Eine direkte Auswirkung dieser Entschei-
dung ist, daB die Zahl der fiir die US-Vertei-
digungsplaner im Notfall verfiigbaren Schif-
fe um etwa 300 zuriickging.

Diese Entscheidung stelit einen wichtigen
Schritt nach vorne ftir die Kampagne der US-
Schiffahrtsgewerkschaften dar, mit der sie
die Regierung zur Anerkennung der Notwen-
digkeit der Erhaltung einer umfangreichen
amerikanischen Nationalflaggenflotte
zwingen wollen. '

Zukunft der neuseelandischen Schiffahrt

der Regierung verantwortlich ist.

Die Vertreter der Seeleutegewerkschaft
reagierten darauf mit dem nachdriicklichen
Hinweis, daf sowohl sie auch als die iibrigen
Gewerkschaften dieses Wirtschaftsbereiches
diesen Ansatz als moralisch und politisch
unannehmbar betrachteten. Sie hoben her-
vor, daB die Gewerkschaften durchaus bereit
seien, sich an die gesinderten Gegebenheiten
anzupassen und aufgrund von Gespriichen
mit der Regierung und den Reedern in der
Vergangenheit bereits ihre Politik und Praxis
modifiziert hitten. Sie seien jederzeit zu
positiver Zusammenarbeit bei Verhand-
lungen liber die Zukunft des Wirtschaftsbe-
reiches bereit. ~

Sie vertraten jedoch auch die Auffassung,
daf sie eine Zusage iiber das Weiterbestehen
der Flotte und der damit verbundenen Ar-
beitsplitze erwarten knnten und die Regie-
rung ausbeuterischen Praktiken gegeniiber
nicht die Augen verschliefen diirfe, nur um
Einsparungen vorzunchmen.

Nachdem dieRegierungen Neuseelands und
Australiens vor kurzem andeuteten, daB der
transtasmanische Handel, der bisher gréten-
teils fiir australische und neuseeldndische
Schiffe reserviert war, demnichst auch fiir
Billigflaggen getiffnet werden solle, besteht

YAMEN W ot il A WAE_} YOO [ TG ¥R . |

fir die Gewerkschaften Grund zu grofer
Beunrghigung.

Als Gastredner sprach auf der Konferenz
Sam Jennings, Generalsekretir der Hafenar-
beitergewerkschaft WWPF., In seiner Eigen-
schaft als Generalsekretir der nengegriinde-
ten New Zealand Maritime, Transport and
General Workers' Federation, der auch Ha-
fenarbeiter- und Eisenbahnergewerkschaften
angehtren, gab Jennings den Seeleuten di¢
Zusage, sie nachallen Kriiften in ihren Kampf
um die Erhaltung ihres Industriebereichs und
der in harten Kémpfen durchgesetzten Nor-
men zu unterstiitzen.

ITP-Generalsekretéir Harold Lewis nahm
als Vertreter der ITF an der Konferenz teil
und verwies auf die Geschichte der Billig-.
flaggen und die nun schon seit 40 Jahren von
der ITF gefiihrte Kampagne gegen ihre Nut-:
zung. ;

Dave Morgan, Prisident der Seeleutege- |
werkschaft, fiihrte den Vorsitz, Landessekre-
t4r Jim Woods nahm aktiv an der Konferenz
teil, die sich nicht nur mit Fragen der Schiff-
fahrtspolitik befaBte, sondern auch Gelegen- |
heit zu Diskussionen iiber Kollektivverhand-
lungen und die Ausbildung von Seeleuten
bot.




Das wichtigste Ereignis des vergangenen
‘Monats fand in der Bundesrepublik Deutsch-
and statt, wo iiber die Einrichtung des viel
diskutierten und von.den Reedern solautstark
geforderten zweiten Registers nun im Parla-
iment beraten wird. Unterdessen sind die
'IEntwicklungen in Di#nemark vorliufig zu
‘ieinem Stillstand gekommen, wihrend nach
" den Parlamentswahlen, die zu keiner Ande-
" nng des Kr#fteverhéltnisses gefiihrt haben,
eine neue Regierung gebildet wird.

Das Bermuda-Register hat durch die fort-
gesetzte Uberstellung von Schiffen durch die
' Reeder auf dasInsel-Register erstmals die 3,5
Millionen-BRT-Grenzeerreicht, Allein inden
vergangenen zwei Monaten hatte es einen
Zuwachs von einer halben Million Tonnen zu
" verzeichnen. Der nichste Schritt wird die

Ausweitung des SOLAS-und des MARPOL.-
‘i Ubereinkommens auf die Insel sein (diese
‘beiden Ubereinkommen sollen auch auf die
beiden anderen Register in britischen Kolo-
nien, Gibraltar und Cayman-Inseln, ausge-
dehnt werden. Auf den Cayman-Inseln wer-
den sie ab Juni in Kraft treten). Wenn dies
geschehen ist, beabsichtigt Bermuda sein
Register im Ausland in #hnlicher Weise zu
vermarkten wie es dies schon im Hinblick auf
die Bedentung des Landes als Zentrum fiir
den Fremdenverkehr und die internationale
Geschéftswelt tut. Ein groBer Teil des Tonna-
gezuwachses geht auf die groBen Oltanker
wuriick, die, angelockt durch das Schutzver-
sprechen der von der britischen Marine im
Golf stationierten Armilla-Patrouille, schon
seit einiger Zeit auf die Aufnahme in das
‘Register warten, Dabei hatten die Bermudas
in den Augen der britischen Regierung je-
doch ein wenig zu viel Erfolg bei ihren
Bemithungen um neue Tonnage, Die Briten
machten inzwischen einen Riickzieher und
| wiesen die Reeder - insbesondere norwegi-
sche Tankschiffreeder - vorsorglich darauf
hin, daB britischer Marineschutz nicht garan-
tiett werden kann.

- Der neue Staatsprdsident von Zypern,
. George Vassiliou, zeigt sich besorgt iiber die
Méglichkeit, daB die jiingsten MaBnahmen
der tiirkischen Regierung gegen die Flagge
negative Auswirkungen auf die Geschaftsts-
tigkeit haben k&nnten. Eine seiner ersten
- Amtshandlungen nach seiner Wahl war die
' Emennung eines Schiffahrtsberaters, Zenon
Katsourides. Eine Woche nach Antritt seines
- Amtes startete Katsourides eine Kampagne,
- Inderen Rahmen er den Reedern ein breiteres
Spektrum von Zusatzleistungen anbietet, um
- die Anziehungskraft der Flagge, die augen-
 blicklich Platz 7 auf der Weltrangliste ein-
nimmt, zu erhhen, Dariiber hinaus priift er
| gegenwirtig die Vorschlige fiir ein neues
Handelsschiffahrtsgesetz, die noch von der
vorherigen Regierung erarbeitet wurden.

In Danemark muBten die Pline fiir die

Einfithrung eines dem Norwegischen Inter-
nationalen Schiffsregister NIS dhnlichen DIS
wegen der Ausschreibung vorgezogener
Parlamentswahlen vorl#ufig auf Eis gelegt
werden. Es ist allerdings unwahrscheinlich,
daB die Reeder ihre Forderung nach einem
zweiten Register aufgeben werden, und die
neue Regierung wird daher nach ihrer Bil-
dung dieser Angelegenheit vorrangige Auf-

Der
monatliche
Flaggen-
itberblick
der ITF

merksamkeit widmen miissen. Unterdessen
bereiten sich die Gewerkschaften auf ihre
zweite Chance vor, den Gesetzgebern klarzu-
machen, daB dies nicht der richtige Weg ist.

Die franzosische Regierung gab Ende
vergangenen Monats bekannt, dafl sie im
Laufe der vergangenen zwei Jahre fiir ihr
Programm fiir dic Handelsmarine, in dessen
Rahmen es gelungen war, einige Schiffahrts-
unternehmen nnter der Nationalflagge zu
halten, insgesamt 400 Millionen Francs aus-
gegeben habe. Den Unternehmen wird als
Gegenleistung fiir staatliche Finanzhilfe bei
Geschiftsabschliissen, die Arbeitsplitze fiir
franz¢sische Seeleute sichern helfen, die
Zusage abverlangt, den Sitz ihrer Entschei-
dungszentren in Frankreich zu belassen. Die
Tendenz ist jedoch generell weiterhin riick-
laufig. Die Zahl der auf unter franzdsischer
Flagge fahrenden Schiffen beschiftigten
Seeleute ging von 14,380 am Jahresende 1986
auf 12.420 zu Ende des vergangenen Jahres
zuriick,

Das wichtigste Ereignis dieses Monats fand
in der Bundesrepublik Deutschland statt,
wo dem Parlament ein Gesetzentwurf iiber
die Einrichtung des bei den Reedern so be-
liebten zweiten Registers vorgelegt wurde.
Der Gesetzentwurf forderte eine scharfe
Reaktion der Gewerkschaft Offentliche
Dienste, Transport und Verkehr (OTV), in
derauchdie Seeleute organisiert sind, heraus,
die ihn als Kriegserkldrung bezeichnete und
darin einen Schritt in Richtung auf die Zerstd-
rung der Schiffahrt unter deutscher Flagge
und damit der Arbeitsplitze von 17.000
deutschen Seeleuten sieht. Der verkehrspoli-
tische Sprecher der Gewerkschaft, ITF-Vor-
standsmitglied Eike Eulen, erkldrte, es sei il-
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Bundesrepublik: Finger weg von Billigflagge

lusorisch zu glauben, daB die Flotte unter der
neuen Flagge ebenso leistungsfihig seinkénne
wie unter der deutschen Nationalflagge und
die Sicherheit nicht beeintrichtigt werde. Er
beschuldigte die Regierungskoalition, sich
als bereitwilliges Werkzeug der deutschen
Reeder benutzen zu lassen, die einzig und
allein daran interessiert seien, ihre Schiffe zu
Billigflaggenbedingungen betreiben zu kén-
nen und deutsche Seeleute durch auslindi-
sche Billigbesatzungen, denen Heimatheu-
ern bezahlt wiirden, zu ersetzen. Eulen for-
derte die Regierung auf, ihre Schiffahrtspoli-
tik zu iiberdenken anstatt sich der wachsen-
den Liste der Billigflaggenldnder anzuschlie-
Ben, Nachdem der Gesetzentwurf vom Parla-
ment in erster Lesung behandelt wurde,
bemiihen sich die Reeder nun um gréftmdog-
liche Unterstiitzung und erkldren, daB sie
“ungeduldig” auf die Zustimmung durch das
Parlament warten.

Reeder, die ihre Schiffe im wachsenden
Register derIsle of Man eintragen lassen, das
inzwischen mehr als vier Millionen Tonnen
Ladegewicht verzeichnen kann, verzichten in
immer gréBere Zahl auf eine Bemannung
ihrer Schiffe mit britischen Besatzungen.
Jiingstes Beispiel ist die kanadische Reederei
Misener Shipping, die, nachdem sie die Er-
laubnis zur Registrierung des 21.548-Ton-
nen-Schiffes Selkirk auf der Insel erhalten
hatte, ihre Absicht bekanntgab, das Schiff mit
kanadischen, indischen und chinesischen
Seeleuten zu bemannen. In dem Bemiihen,
die Erkl4rung des Landes zum Billigflaggen-
land zu verhindem, befaBt sich das Parlament
der Isle of Man nun mit MaBnahmen zur
Straffung des Registers, die der Schiffahrts-
verwaltung gréflere Vollmachten zugestehen
und nicht normengerechte Schiffe vom Re-
gister ausschlieBen sollen.

Japanische Reeder zeigen grofies Interes-
se an der Registrierung ihrer Schiffe im NIS,
wurden jedoch bis vor kurzem aufgrund von
Problemen bei der Klassifizierung ihrer
Schiffe an der Durchfiihrung ihrer Absichten
gehindert, da ihire eigene Klassifizierungsge-
sellschaft in Norwegen nicht anerkannt wird.
Die Norweger, die ebenso sehr daran inter-
essiert sind, einen mdglichst grofilen Anteil
des wertvollen Japan-Geschifts an sich zu
binden, haben inzwischen eine mégliche
Losung dieses heiklen Problems vorge-
schlagen, in deren Rahmen es den Japanern
erlaubtsein soll, eine “Doppelklassifizierung”
derTonnage beizubehalten (wobei die japani-
schen Klassifikationsgesellschaften Nippon
Kokan Kyokai neben einer der sieben vom
NIS anerkannten Gesellschaften auftreten
soll),

Das neue Register in dem winzigen Land
Luxemburg - ohne eigenen Zugang zum
Meer -, das im April 1988 ertffnet werden
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Gewerkschaften in Asien/Pazifik diskutieren Privatisierung

Zivilluftfahrtgewerkschaften in Asien und
dem pazifischen Raum kamen vom 21. bis
zum 24, Mirz in Terrigal in der Nihe von
Sydney (Australien) zu einem 4tigigen
Seminar zusammen, auf dem sie iiber die
beste Moglichkeit diskutierten, wie man sich
der zunehmenden Herausforderung durchdie
Entregulierung und Privatisierung der Flug-
gesellschaften stellen kann, die inzwischen
auch in dieser Region FuB zu fassen drohen.

Sinnigerweise fand dieses Seminar in
Australien statt, wo Pline der Regierung fiir
eine Teilprivatisierung der staatlichen Flug-
gesellschaft Qantas und einen mdglichen
ZusammenschluB mit Air New Zealand in
den vergangenen Monaten heftig umstritten
waren.,

An dem Seminar nahmen mehr als 50
Delegierte, Beobachter und Experten aus 14
Lindern der Region teil. Erdffnet wurde es
vom australischen Verkehrsminister Peter
Motris.

Ebenfalls anwesend waren als Vertreter der
ITF der Regionalsekretir fiir Asien und den
pazifischen Raum, M. S. Hoda, der Sekretir
der Sektion Zivilluftfahrt, Pio Albanest, sowie

..o0lidaritat mit
Air-Nauru-
Personal
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Die Gewerkschaft bat den Vorsitzenden
des Unternehmens um Vertffentlichung ei-
ner Erkldrung, wonach Gertichte, dafl der
Vorsitzende der Gewerkschaft, Kapitén Tate,
entlassen werden soll, nicht der Wahrheit
entsprechen, und boten die Einsetzung eines
Schlichters zur Beilegung des Konfliktes an.

Nachdem sich die Regierungsstellen in
Nauru geweigert hatten, die Gewerkschaft
anzuerkennen, hatte sich Kapitdn Reid - ein
ehemaliges Mitglied einer australischen ITF-
Mitgliedsgewerkschaft - mit der Bitte um
Unterstiitzung an die ITF sowie an die
IFALPA gewandt, der sich die Organisation
anschliefen mdchte,

Reid nahm auBerdem Kontakt zu Luft- und
Schiffahrtsgewerkschaften in Neuseeland und
Australien anf, die ihm feste Zusagen hin-
sichtlich der Durchfiihrung von Solidaritiits-
aktionen gaben.

Die bisher von der ITF vnternommenen
Schritte umfassen ein Protestschreiben an die
Regierung gegen die von ihr verfolgte Linie,
in dem sie als Vertreter eines Mitglieds der
internationalen - Vlkergemeinschaft, wenn
nicht gar der 1AO, aufgefordert wird, die
IAO-Ubereinkommen 87 und 98 zu respek-
tieren und direkte Verhandlungen mit der

. Gewerkschaft aufzunehmen,

Bruce Deahm, der Vorsitzende des Regional-
ausschusses fiir Zivilluftfahrt, der auch die
Leitung des Seminars tibernahm, Fachliche
Unterstiitzung gewihrte Avishai Gil, Luft-
verkehrsexperte der IAQ, der ein umfassen-
des Hintergrundpapier vorlegte, welches
Anstof zu einer anregenden Diskussion {iber
diese Fragen unter den Delegierten gab,

Die Vertreter der Luftfahrigewerkschaften
legten Linderberichte vor, die es ermdglich-
ten, sich Stiick fiir Stiick ein umfassendes
Bild vom Zustand dieses Wirtschaftsbereichs
in der Region zu machen.

Ein aus den Reihen der Seminarteilnehmer
gewihlter Redaktionsausschufl arbeitete
intensiv an der Erstellung von Schlufifolge-
rungen, dic spiter von der Sitzung insgesamt
als Stellungnahme der ITF »ur Frage der
Entregulicrung und Privatisicrung verab-
schicdet wurde.

Indicser Erkldrung wurde darauf verwiesen,
daB Asicen und der pazifische Raum der wach-
senden Tendenz zu eincm entregulierten Luft-
verkehr besonders schutzlos ausgeliefert sei-
en, da die anfilligen Volkswirtschaften der
Mehrzahl der Linder der Region keinesfalls
dazu in der Lage sind, sich der uneinge-
schriinkten Entregulierung und dem sich
daraus ergebenden Wettbewerb anzupassen.
Ein weiterer angesprochener Problembereich
war die Schaffung von Gemeinschaftsunter-
nehmen mit Unternehmen aus Industriena-
tionen, deren Interessen moglicherweise nicht
die gleichen sind wic die der Gastgeberlénder
in Asien und dem pazifischen Raum. Hierbei
laufen die Entwicklungslinder Gefahr, die
Kontrolle iiber ihre eigenen Fluggesellschaf-
ten zu verlieren,

Unter Berufung auf die mit der Entregulie-
rung in Amerika gemachten Erfahrungen
filhrte die Stellungnahme eine Liste von Si-
cherheitsvorkehrungen auf, die nach Ansicht
der ITF notwendig sind, um die negativen
Auswirkungen der Entregulicrung und Priva-
tisierung auf die Arbeitnchmer in der Region
méglichst gering zu halten,

Dazu gehdren:

*vorherige Konsultation und Beteiligung
der Gewerkschaften in der Planungsphase
der Entregulierung;

*die Aufnahme von Arbeitsschutzbestim-
mungen in die Entregulicrungsgesetze;
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*Pline fiir eine Streuung der Aktien, die
Arbeitnehmer und ihre Gewerkschaft in die
Lage versetzen, wirksam an den Entschei-
dungen tiber die Unternehmenspolitik priva-
tisierter Fluggesellschaften mitzuwirken;

*gewerkschaftliche Vertretung in den
Vorstinden der Fluggesellschaften; und

*MafBnahmen, durch die sichergestellt wird,
dafl das Ausbildungsniveau des Personals
nicht beeintrichtigt wird.

Die Erkldrung regte auerdem an, die neu-
en Fluggesellschaften schon bei ihrer Schaf-
fung gewerkschaftlich zu organisieren, um
die Entwicklung eines umfassenden, nicht
gewerkschaftlich organisierten Wirtschafts-
sektors zu verhindern,

Die Gewerkschaften duflerten Befiirch-
tungen hinsichtlich sinkender Sicherheitsstan-
dards und der Auswirkungen der Entregulie-
rung auf das Dienstleistungsniveau sowie
einer Verschlechterung der Arbeitsbe-
dingungen in der Zivilluftfahrt, Eine Ver-
ringerung der Bemannungsstirke sowie dic
Einfithrung von Gelegenheitsarbeit und die
Vergabe von Vertrdgen an Subunternehmen
wurden aufs schirfste abgelehnt,

Auf Antrag der Gewerkschaften in den
betroffenen Landern wurden zwei Entschlic-
Bungen verabschiedet. In einer dieser Ent-
schlieungen wurden die ITF und die ihr an-
geschlossenen Gewerkschaften aufgefordert,
die Lage auf den Fidschiinseln, und insbeson-
dere die Lage der dortigen Gewerkschaften |
nach dem zweiten Staatsstreich, aufmerksam |
zubeobachten. Die zweite EntschlieBung ver- |
urteilte die MiBachtung der Gewerkschafls- |
rechte durch die indische Fluggesellschaft:
Vayudootund forderte die ITF nachdriicklich'
auf, die notwendigen Schritte zu unterneh-
men um sicherzustellen, daf} den Flugpiloten
der Fluggesellschaft das Recht auf Vereini-
gungsfreiheit gewshrt werde.

Zum Abschlufl der Sitzung wurde ein neuer |
regionaler Luftverkehrsausschufl gewihit.
Bruce Deahm (Australien) wurde im Amt des
Vorsitzenden bestitigt, und David Eyre
(Fidschiinseln) und Mihir Bandyopadhyay
(Indien)als gleichberechtigte Stellvertretende
Vorsitzende gewahlt,

Der Berichtund die Schluf3folgerungen des
Seminars von Terrigal kénnen auf Anfrage
vom ITF-Hauptbiiro bezogen werden.




Dem kampferprobten Frank Lorenzo, Ober-
haupt des Texas-Air-Imperiums, steht eine
neuerliche Schlacht bevor - diesmal wird er
yom amerikanischen Verkehrministerium
attackiert, das in’ einem ungewshnlichen
Schritt mit einer umfassenden Uberpriifung
der Sicherheitsvorkehrungen bei Eastern und
Continental Airlines begonnen hat,

Bei der Bekanntgabe der auf dreiflig Tage
angesetzten Untersuchung zeigte sich das
Verkehrsministerium beunruhigt iber die
zahllosen GeldbuBlen und Verstte gegen
Sicherheitsbestimmungen bei Eastern sowie
die “mangelnde Sensibilitit” einiger fiihren-
der Eastern-Mitarbeiter gegeniiber den Si-
cherheitsbestimmungen der amerikanischen
Zivilluftfahrtbehtrde FAA. Wie das Ver-

kehrsministerium weiter verlauten lie8, wird

Continental wegen der engen Zusammenar-
beit zwischen den beiden Unternehmen in
den Bereichen Finanzierung und Unterneh-
mensleitung sowie der Zweifel des Verkehrs-
ministeriums an der Wirtschaftlichkeit von
Texas Air insgesamt in die Uberpriifung mit-
einbezogen.

Damit stellt das Verkehrsministerium prak-
tisch die Eignung des Unternehmens in Fra-
ge, die beiden Fluggesellschaften zu betrei-
ben, Es liegt durchaus im Bereich des Mogli-
chen, daB Texas Air die Genehmigung fiir
den Betrieb der beiden Fluggesellschaften
entzogen wird. Die StrafmafBnahmen miissen
jedoch nicht gleich den Entzug der Betriebs-
genehmigung bedeuten: das Verkehrsmini-
sterium konnte auch einen Obmann ernen-
nen, der die Finanzen des Unternchmens
tiberwachtoder dem Unternchmen die Aufla-
gemachen, sich von Eastern oder Continental
z0 trennen,

Jede dieser Mafinahmen wire allerdings

| ¢in ernster, wenn nicht gar entscheidender

t

Schlag gegen Lorenzo, der bereits an einer
Reihe von Fronten in groBe Bedréingnis gera-
ten ist, Er versucht, die Bedeutung der gegen
hn gerichteten MaBnahmen der Regierung
herunterzuspielen indem er erklirt, die Un-

- tersuchung zu begriiBen. Die Bekanntgabe
. der geplanten Untersuchung fiel zeitlich mit
- der Verhdngung einer Geldstrafe in Héhe von
- US $823.000,- gegen Eastern wegen Versts-
| Ben gegen Sicherheitsbestimmungen sowie
 der Anordnung einer Kontrolle aller 267

Flugzeuge der Fluggesellschaftdurch dieFAA

. 2usammen. (Einige Maschinen von Eastern
- wurden bereits stillgelegt und diirfen erst

nach Abschlul wichtiger Wartungsarbeiten

- wieder eingesetzt werden.)

Im Laufe der vergangenen Monate hiuften
sich in besorgniserregender Weise Vorfille,

- dieden vélligen Mangelan SicherheitsbewuBt-
- Sein bei Eastern illustrieren. Eine Eastern-
- Maschine absolvierte im vergangenen Jahr

im Laufe von fiinf Monaten 511 Fliige in
nicht flugtiichtigem Zustand: in einem der
Triebwerke fehlte ein Ablaufschlauch. Der

lockere Umgang mit Wartungsvorschriften

breitet sich in der US-Luftfahrt immer weiter
aus, Dies ist eine der unwillkommenen Ne-

benwirkungen der Entregulierung und der in
jiingerer Zeit gehduften Unternehmenszusam-
menschliisse. Die um ihr Uberleben kiimp-
fenden Fluggesellschaften sind schlicht und
einfach nicht bereit, eine angemessene Sum-
me fiir diec Wartungsarbeiten aufzuwenden,
um die Flugsicherheit zu garantieren.

Die FAA beschloB, die Uberpriifung auch
auf Continental auszuweiten, nachdem sie
mit Hilfe ihres Computers festgestellt hatte,
daB bei Continental die Zahlung von Geld-
strafen in Hohe von ungefahr einer Million
Dollar ausstand,

Angestachelt durch diesen jiingsten Schlag

’Sicherheitsﬁberprufung bei Continental und Eastern

bereits zu einem erheblichen Pilotenmangel
geftihrt hat. In den vergangenen fiinfzehn
Monaten haben zwischen 700 und 800 Pilo-
ten das Unternehmen verlassen oder ihre
Vertrdge gekiindigt, da sie fiir sich keine
Zukunftbeider Fluggesellschaft sehen. Zwar
stellt Eastern in dem Bemiihen, diesem Mangel
entgegenzuwirken, neue Piloten ein, doch ist
ihre Zahl nicht ausreichend, und das Unter-
nehmen war gezwungen, einige Fliige zu strei-
chen. Dies veranlaBt mégliche Kunden, nicht
mehr mit Eastern zu fliegen, sondern sich
nach einer zuverlissigeren Altemative um-
zusehen,

... ALPA-Priisident: "Klage von vorne
bis hinten aus der Luft gegriffen"” ...

gegen seinen Stolz und sein Ansehen reichte
Lorenzo, noch nie ein Freund der Gewerk-
schaften, am 6. Mai bei cinem Gericht in
Miami Klage gegen die Piloten- und Mecha-
nikergewerkschaften und ihre Betriebsaus-
schiisse beiseiner Tochtergesellschaft Eastern
mit einem Streitwert von US $ 1,5 Milliarden
ein, Er stiitzt seine Klage gegen die Gewerk-
schaften und ihre Betriebsfunktionire auf einer
Reihe geradezu ldcherlicher Anschuldi-
gungen: er beschuldigt sie unter anderem der
kriminellen Gesch#ftemacherei, Erpressung,
des Betrugs und der Verleumdung. Damit
wollen sie, laut Lorenzo, das Unternehmen
zerstdren, bevor siees in ihren eigenen Besitz
ibernehmen und ihrer Kontrolle unterstellen.
Der Prisident der Flugpilotengewerkschaft
ALPA, Kapitin Henry Duffy, erkldrte, diese
Klage sei ein Versuch von Texas Air, sich vor
negativer Offentlichkeit zu schiitzen und sei
*“von vorne bis hinten aus der Luft gegriffen,”

Die Klage ist ein direkter Vergeltungs-
schlag gegen die erfolgreiche Lobbyarbeit
der Gewerkschaften in Fragen der Sicherheit,
die zur Sendung eines Femnsehberichts und

Forderungen von fithrenden KongreBabge--

ordneten nach Durchfiihrung der nun einge-
leiteten Sicherbeitstiberpriifungen fiihrte.

In der Klage beschuldigt Texas die Ge-
werkschaften, in der Frage der Sicherheits-
standards falsche Anschuldigungen zu erhe-
ben, den Betrieb zu behindern, Banken und
andere Geldgeber einzuschiichtern und die
Beschiftigten bei Eastern zu demoralisieren.

Diese jiingste GegenmaBnahme stellt eine
weitere Verschirfung in dem wohl hértesten
Arbeitskonflikt der vergangenen zehn Jahre
in den Vereinigten Staaten dar. Die Stim-
mung scheint jedoch endlich zugunsten dex
Gewerkschaften umgeschlagen zu sein, nach-
dem zahlreiche Versuche Lorenzos, die
Gewerkschaften bei Eastern zu zerschlagen,
abgeblockt wurden.

. Unterdessen kiindigen immer mehr Flugpi-
loten ihren Dienst bet Eastern Airlines, was
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Auchdie finanziellen Probleme bei Eastern
lassen nicht nach. Das Unternehmen gab vor
kurzem bekannt, daB es zahlreiche Arbeit-
nehmer umsetzen werde und die Zahl der
Neueinstellungen in diesem Sommer scharf
begrenzen werde, um Entlassungen zu ver-
meiden. Auch wurde die Zah! der Fliige vom
Eastern-Standort im Siiden der Vereinigten
Staaten, Atlanta, gekiirzt. .




Maschine ohne Dach — Notwendigkeit der
Lizenzierung des Kabinenpersonals bestatigt

Nur eine Stewarde8 muBte die verfingstigien
Fluggiiste auf den Aloha-Airlines-Flug 243
von Hilo auf Hawaii nach Honolulu auf Oahu
am 28. April versorgen, nachdem auf einer
Flughthe von etwa 7.300 Metern iiber dem
Parzifik plétzlich ein Teil des Kabinendaches
losgerissen wurde und sich der Luftdruck in
der Kabine zu verringern begann. Das Dach-
stiick von der vorderen Einstiegstiir bis zu den
Fliigeln flog einfach davon; das Flugzeug war
bis auf Sitzhshe beschidigt.

Nur dank des auBergewohnlich professio-
nellen Verhaltens der StewardeB und ihrer
groBen Geistesgegenwart in einer Situation,
die sie sich sicherlich selbstin ihren schlimm-
sten Alptriumen nichthitte vorstellenknnen,
konnte verhindert werden, daf aus diesem
schockierenden Ereignis keine gréfere
Katastrophe mit dem Verlust einer grofien
Zahl von Menschenleben wurde.

Obwohl der heftige Luftzug sie zu Boden
stief3, als ein Drittel des Kabinendaches plotz-
lich weggerissen wurde, begann die seit 14
Jahren bei Aloha beschiftigte Stewardef
Michelle Honda sofort mit den im Fall eines
plétzlichen, schnellen Druckverlustes in der
Kabine vorgeschriebenen Notfallmafinahmen,
auf die sie wihrend ihrer Ausbildung vorbe-
reitet worden war.

Sie kann sich, ihrer eigenen Darstellung
zufolge, erinnern, Sitzreihe um Sitzreihe am
Boden des Ganges entlang gekrochen zu sein
und die Fluggiste aufgefordert zu haben, ihre
Schwimmwesten anzulegen. Noch vom
Boden aus, wo sie sich verzweifelt festhielt,
um nicht aus dem Flugzeug gesogen zu wer-
den, half sicden vor Schreck erstarrten Passa-
gierenbeim Hervorholender Rettungsjacken.

Als néchstes muBte sie eine Panik unter den
Fluggasten verhindern, die sich plétzlichunter
freiem Himmel wiederfanden. Sie erinnert
sich, den Passagieren ins Gesicht geblickt
und ihnen versichert zu haben, daf der Pilot
Herr der Lage sei, obwohl sie keine Ahnung
hatte, ob die Instrumente durch den Vorfall
nicht méglicherweise irreparable Schiden
davongetragen hatten,

Spéter versuchte sie, sich per Funk mitdem
Cockpit in Verbindung zu setzen, doch die
Leitung war tot. Als siec merkte, da unter den
Passagieren Hysterie auszubrechen drohte,
bemiihte sie sich erneut, sie zu beruhigen und
ihnen Zuversicht zu vermitteln.

Eine weitere Stewarde war durch den
Luftsog in den Tod gerissen worden, wih-
rend eine dritte schwerverletzt das BewuBt-
séin verloren hatte, Sie lag mit schweren
Kopfverletzungen auf dem Boden der Kabine
und muBte in Sicherheit gebracht werden,

Wegen des starken Windes Konnte Frau
Honda sich kaum bewegen. Sie versuchte,
moglichst flach zu atmen, da sie nicht in
Reichweite einer Sanerstoffmaske gelangen

konnte und befiirchtete, ebenfalls das Be-

wuBtsein zu verlieren.

Inmitten von Dampf und umherfliegenden
Flugzeugtrimmern - sie verglich die Situ-
ation mit einem heftigen Schneesturm, in
dem statt Schneeflocken Papier, Plexiglass
w.a. durch die Luft gewirbelt wurden - falite
sie die Fluggiste beim Arm, um sie zu
beruhigen, und bemiihte sich die ganze Zeit
fiber, sich von dem gefahrlich klaffenden

Loch im Flugzeugdach fernzuhalten.

Als erkennbar wurde, daf§ das Flugzeug zu
einer Notlandung aufder Insel Maui ansetzte,
versuchte sie, die Passagiere zur Einnahme
der korrekten K¢rperposition aufzufordern.
Doch die umherfliegenden Flugzeugteile
wilrgten sie so stark, daB sie keinen Laut von
sich geben konnte.

Selbst noch nach der Landung tat sie weiter

...eine einzige Stewardef} beruhigt die Flug-
gaste an Bord der Ungliicksmaschine...

ihre Pflicht, indem sie bei der Notevakuic-
rung half, obwohl sie eindeutig unter dem
Schock des schrecklichen Erlebnisses stand,
das sie gerade mitgemacht hatte. Die véllig
orientierungslose und noch immer blutende
verletzte StewardeB wurde unterdessen ing
Krankenhaus gebracht, ‘
Das untadelige Verhalten von Frau Honda
in einer schweren Notlage unterstreicht nach-

driicklich die Berechtigung der von der ITF
erhobenen Forderung, daB Flugbegleiter
wegen ihrer auBerordentlichen Verantwor-
tung fiir die Sicherheit der Fluggiste nach
internationalen Normen ausgebildet und li-
zenziert werden sollten. Die Notwendigkeit
der Pilotenlizenzen wird niemals in Frage
gestellt. Beim Kabinenpersonal ist dies an-
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Mitgliederwerbung
unter US-Fluglotsen

GroBte Bedcutung sprachen die an dem drei-
tigigen Griindungskongrel der amerikani-
schen Fluglotsengewerkschaft National Air
Traffic Controllers’ Association (NATCA)
teilnehmenden mehr als 200 Fluglotsen aus
ganz USA der Mitgliederwerbung unter den
amerikanischen Fluglotsen zu.

Bis Juni dieses Jahres kdnnen sich Fluglot-
sen zu diesem Zweck als Griindungsmitglie-
der anmelden, wofiir sie eine besondere
Anstecknadel und eine gravierte Mitglieds-
karte erhalten,

In seiner Ansprache auf dem Kongref be-
richtete der nationale Koordinator John
Thornton tiber die Erfolge der Gewerkschaft
wihrend der vergangenen 18 Monate und
fiihrte die wichtigsten Bereiche an, denen sie
in nichster Zeit ihre Aufmerksamkeit wid-
men will, Die NATCA wird an die US-Luft-
fahrtbehdrde FAA appellieren, den Schutz
von Fluglotsen, die iiber Sicherheitsmiinget
berichten, vor Regressanspriichen wiederher-
zustellen (der bis zum Streik von 1981 und
der Entlassung von streikenden Fluglotsen
durch Président Reagan bestand) sowie eine
grdBere Zahl von Fluglotscen einzustellen (die
Zahl der Fluglotsen liegt heute um mehr als
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4.000 unter der von 1981, wihrend das Luft- |
verkehrsaufkommen um etwa 30 % gestiegen
ist und 2.000 der &lteren Fluglotsen vor dem
Ruhestand stehen). AuBerdem fordert die |
Gewerkschaft die Anschaffung neuer Geriite
sowie eine Vertretung der Fluglotsen in den
Untersuchungsausschiissen des nationalen
Verkehrssicherheitsgremiums,

Der Kongref tiberarbeitete die Satzung der
Gewerkschaftund diskutierte iiber angestreb- |
te gesetzgeberische Mafnahmen und Ziele
bei den Kollektivverhandlungen. Im Laufe |
dieses Frithjahrs sollen der Prisident, Vize-
prisident und Vorstand der Gewerkschaft -
gewithitwerden. Die Bekanntgabe der Ergeb-
nisse wird im Juni erwartet. f

In seiner Ansprache sicherte der Prisident
der Flugpilotengewerkschaft, Henry Duffy,
derFluglotsengewerkschaft die Unterstiitzung
der ALPA bei ihrer Mitgliederwerbekam-
pagne zu, wihrend der ehemalige Préisident
der fritheren Fluglotsengewerkschaft
(PATCO), John Leyden, den Delegierten
einen historischen Uberblick iiber die ge-
werkschaftliche Organisierung der Fluglot-
sen gab.




lebensgeféhrliche Risse Ubersehen

Forts. von Seite 14

ders: die Aufgabe, die ihnen in Notféllen
kommt, und die - wie dieser Fall so dra-
stisch gezeigt hat - der Schlissel zum
{Tberleben fiir Hunderte von Fluggisten sein
kann, wird nur allzuoft heruntergespielt.

Diese Forderung nach einem internationa-
len Befihigungsnachweis fiir diese Berufs-
gruppe im Bereich der Sicherheitsausbildung
trug die ITF auch vor dem Lizenzierungsaus-
schuB der Internationalen Zivilluftfahrt-Or-
ganisation (ICAO) in Montreal vor,

In ihrer Vorlage verweist die ITF auf die
immer ausgefeiltere Technik, die im interna-
tionalen kommerziellen Flugverkehr einge-
setzt wird und die sich daraus ergebende
Notwendigkeit, auch die beruflichen Fahig-
keiten des Kabinenpersonals, das die Verant-
wortung fiir die Sicherheit der Flugreisenden
trigt, an den h&chsten Normen auszurichten.

In einem Punkt, der fiir den Vorfall auf dem
Hawaii-Jet von direkter Bedeuntung ist, ver-
weist die ITF bei ihren Vorschligen fiir die
Lizenzierung des Kabinenpersonals auf die
Notwendigkeit, dafl gut ausgebildetes Kabi-
nenpersonal im Notfall ohne zu z&gern Initia-
tive ergreifen muf, um Chaos und Panik zu
verhindern, die zu einer groen Zahl von
Todesopfern fiihren kénnen. Diese Anforde-
rung war im vorliegenden Fall méglicherwei-
se sogar noch wichtiger, da nur eine Person
zur Verfiigung stand, um allein die Verant-

wortung fiir die Flugg#ste und ihre Sicherheit
zu iibernehmen. Es ist daher wichtig zu er-
kennen, daB auch in anderen Gefahrensitua-
tionen die Zahl der zur Verfiigung stehenden
Flugbegleiter weit unter der offiziellen Stiir-
ke des Kabinenpersonals liegen konnte.

Die ITF ist der Uberzeugung, daB die Flug-
reisenden nur dann vollig sicher sein kénnen,
daB das Kabinenpersonal, von dem sie ver-
sorgt werden, iiber das notwendige Wissen
und die erforderlichen Fihigkeiten verfiigen,
wenn die Flugbegleiter der Lizenzierungs-
pflicht unterliegen.

Niedrigere
Sicherheitsstandards

Dieses Flugzeugungliick in Hawaii, an dem
eine 19 Jahre alte Maschine des Typs Boeing
737 beteiligt war, die bereits knapp 90.000
Landungen hinter sich gebracht hatte, scheint
dariiber hinaus Befiirchtungen zu bestitigen,
daB die Sicherheitsstandards in der US-Zivil-
luftfahrt heute niedriger sind als vor der Ent-
regulierung - eine Tatsache, die den Flugrei-
senden in Alteren Maschinen Anlaf zu erheb-
licher Sorge geben sollte.

Dievonder US-Luftfahrtbehdrde FAA nach
dem Vorfall angeordneten Sicherheitsiiber-
prifungen dlterer Flugzeuge des gleichen Typs
(d. h. Maschinen, die mehr als 55.000 Lan-
dungen hinter sich haben) brachten Risse an
den Tag, die schon bei #hnlichen Ingpektio-
nen im vergangenen Herbst hiitten entdeckt

werden miissen. .

Hitte man diese friiheren Uberpriifungen
mit dem n&tigen Nachdruck durchgefiihrt, so
wirendie Schiiden an der Maschine der Aloha
Airlines (die Ursache wurde noch nicht fest-
gestellt; man geht jedoch davon aus, daB sie
auf Ermiidungserscheinungen im Material
zuriickzufiithren sind) sicherlich entdeckt und
die Maschine fiir die Dauer der Reparaturar-
beiten aus dem Dienst gezogen worden.

Damit wire 60 Fluggisten und der Besat-
zung des Jets eine Erfahrung erspart geblie-
ben, die keiner von ihnen lebend zu iiberste-
hen glaubte.

Bis zu ihrer Uberpriifung ordnete die FAA
an, daBkeine dieser Maschinenin einer Héhe
von mehr als 7.000 Metern fliegen darf (die
Gefahr eines Bruchs tritt bei 7.200 Metern
auf, der Hohe, in der die Differenz zwischen
Innen- und AuBendruck einen geschwiichten
Flugzeugrumpf zum Bersten bringen kann).
Dies sollte weitere Zwischenfille wie den
hier beschriebenen verhindern, Wire dieser
Wirtschaftsbereich jedoch nicht entreguliert
worden, wiren weitere Uberpriifungen tiber-
haupt nicht notwendig, da die angemessenen
Sicherheitspriifungen bereits durchgefiihrt
und die moglichen Gefahren schon viel frither
erkannt worden wiren. Die lebenswichtigen
Reparaturarbeiten hitten dann bereits ausge-
fithrt werden kénnen,
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Landesweiter Eisenbal

Was am 7. April mit einem kurzen halbtigi-
gen Warnstreik der Eisenbahner aus Protest
gegen Pline der chilenischen Regierung zur
Privatisierung der staatlichen Eisenbahnen
begann, nahm wesentlich ernstere Ziige an,
als die Leitung des Eisenbahnunternehmens
mit der Entlassung von 73 Eisenbahnern,
darunter 17 fijhrende Gewerkschafter, rea-
gierte.

Unter den Entlassenen befand sich auch
José Criado, Prisident des nationalen chileni-
schen Bundes der Eisenbahnergewerk-
schaften, sowie der Generalsekretir des
Bundes, Ceferino Barra, und sein Direktor,
Guillermo Munizaga.

Die Entlassungen l8sten einen aligemeinen
Streik aus - der erste landesweite Streik im
Sffentlichen Sektor Chiles seit das Regime
Pinochet an die Macht kam. Dieser Streik der
Eisenbahner stellt eine Herausforderung an
dic Regierung dar, mit der sie deutlich ma-
chen, welche Bedentung sie der Erhaltung
der Eisenbahnen als staatlichem Untermneh-
men beimessen.

Streiks im staatlichen Sektor sind in Chile
gesetzlich verboten., Nur in der Privatwirt-
schaftsind Streiks zugelassen, und selbstdort
nurnach einem Scheitern der Verhandlungen.

Da ihnen keine Léhne ausgezahlt wurden,
war das Leben fiir die Arbeitnehmer und ihre
Familien sehr hart. Zwar richtete der Bund
der Eisenbahnergewerkschaften in allen
wichtigen Stidten Suppenkiichen ein, doch
waren Lebensmittel nur schwer zu bekom-
men.

Malaysische Eisenbahner bemiihen sich um konkrete
Informationen beziiglich Privatisierung der Bahn

Im Laufe der vergangenen Monate steigerte
sich die Beunruhigung der malaysischen
Eisenbahner dariiber, daB ihre Gewerkschaft
- die Eisenbahnergewerkschaft von Malaya
(RUM)) - liber die Fortschritte bei den Plinen
der Regierung flir eine Privatisierung der
Eisenbahnen des Landes nicht ausreichend
informiert wird.

Natiirlich ergeben sich eine ganze Reihe
von Fragen im Zusammenhang mit diesen
Plénen, die solch direkte Auswirkungen auf
das zukiinftige Erwerbsleben der malaysi-
schen Eisenbahner haben werden, und sie
wiinschen, daf die RUM diese Fragen auf
htchster Ebene anspricht, inshesondere, da
ein Zwischenbericht iber die Privatisierung
sich, wie man weiB, in den Hinden der Regie-
rung befindet.

Die Lage wurde etwas erleichtert durch die
grofziigige finanzielle Unterstiitzung, die ITF-
Eisenbahnergewerkschaften aufgrund einer
Bitte der ITF um Unterstiitzung bei der Be-
reitsteliung von Lebensmitteln und anderen
Gegenstidnden des Grundbedarfs fiir die not-
leidenden Streikenden und ihre Familien

...erster landesweiter Streik im offentlichen
Sektor seit der Machtiibernahme Pinochets ...

bereitsteliten.

Der landesweite Streik wurde schliefilich
am 30. April nach Unterzeichnung einer
“Absichtserklidrung” durch den Verkchrsmi-
nister eingestellt.

Zwar wurde der grofite Teil der Streiken-
den ohnc Strafandrohung wicdereingestellt,
doch die der ersten Gruppe von Entlassenen
angehdrenden 101 Arbeitnehmer waren von
dieser Regelung ausgeschlossen, Keiner der
17 entlassenen fiihrenden Gewerkschafter
konnte an seinen Arbeitsplatz zuriickkehren,

Diese Fiille werden nun einzeln durch einen
speziell eingerichteten Sonderausschuf tiber-
priift, in dem auch die Gewerkschaften mit
Stimmrecht vertreten sind.

Dariiber hinaus wird befiirchtet, da das
staatliche Eisenbahnunternchmen weitere
1.000 Beschéftigte entlassen wird.

Unterdessen schicken die ITF und die ihr

Im vergangenen Monat wurde in der malay-
sischen Tageszeitung “New Straits Times”
eine Presseerklirung der Regierung verdf-
fentlicht, in der die Vorziige ciner Privatisie-
rung fiir Arbeitnchmer, Kunden und Unter-
nehmensleitung hervorgehoben wuarden. Die
Gewerkschaftbegriifite dies als eine Absichts-
erkldrung der Regierung' und einen guten
Ausgangspunkt fiir Gespriiche mit den fiih-
renden Beamten des Verkehrsministeriums.

In jhren Bemiihungen um Gespriche folgt
die Gewerkschaft einer auf einer auferor-
dentlichen Delegiertenkonferenz Anfang
dieses Jahres verabschiedeten EntschlieBung,
in der sie aufgefordert wurde, sich um eine
Zusammenkunft mit dem Verkehrsminister
zu bemiihen, um n#here Informationen iiber
die Pline und ihre méglichen Auswirkungen

ITF-Nachrichten Mai 1988, Seite 16

herstrel

in Chile

angeschlossenenEisenbahnergewerkschafi,
Solidarititsbotschaften an die Gewerkschal
in denen sie ihr ihre fortgesetzte Untersti
zung zusagen. Auch iiben sie weiter Druc%
auf die chilenische Regierung aus, um d

Wiedereinstellung aller Eisenbahner zu sp
chern,

=
Es konnte jedoch noch einige Zeit daven;
bevor alle Arbeitnehmer wieder an ihreg
Arbeitsplatz zuriickkehren kdnnen. Den j Jung«
sten Berichten zufolge, die unsim I'TF- Haupb
biiro vorliegen, wurden bisher nur 3 der 1!
entlassenen fiihrenden Gewerkschaftsfunk
tioniire wiedereingestellt. Der Président do
Bundesder Eisenbahnergewerkschaften, Jog
Criado, beabsichtigt, Anfang Junian der IAG
Generalversammlung teilzunehmen, um dlt
Forderungen der Eisenbahner in der Hoff
nung zu erldutern, daB die internationak
Aufmerksamkeit, die diese Angelegenheitai
diese Weise auf sich ziehen wird, zu eing
befriedigenden L&sung beitragen kdnnte.

Der IAO liegt bereits heute eine Beschwer
de des IBFG hinsichtlich der Entlassunge
vor, die von ihm als schwerwiegende Verle
zung der Gewerkschaftsrechte bezeichng
wurden, '

auf Bezahlung und Bescha[ngungsbedm,:
gungen deraktiven sowie auf die Ruhestandsff
gelder der im Ruhestand befindlichen Ei '
bahner in Erfahrung zu bringen.

Die Gewerkschaft hat noch keine Ant
auf ihre Bitte um eine Zusammenkunft erhat
ten, Falls es, wie gehofft, zu einer solche
Zusammenkunft kommt, werden die fiihrerh%
den Mitglieder der RUM ebenfalls wisseé
wollen, wann ihnen der endgiiltige Berick
iiber die Privatisicrung zur Verfiigung g¢
stellt werden soll und sich um Zusagen
sichtlich des Ausmafles der geplanten Kot
sultationen mit der RUM im Rahmen des Pri
vatisierungsprozesses sowie die Art der de.
Eisenbahnern nach der Privatisicrung zur o
fiigung stehenden Verhandlungsverfahre
bemiihen.




IN WIEN AUF DER T AGESORDNUNG:

Plane fiir die Forderung der Bahnen

Ulber zukiinftige Aktivititen der ITF zur
Férderung der Bahnen-als umweltfreundli-
chem Verkehrsmittel diskutierten die Aus-
schuBmitglieder der ITE-Sektion Eisenbahn
auf ihrer Sitzung in Wien am 4, Mai,

Zwei Moglichkeiten wurden der Sitzung
vorgeschlagen:

*¢ine Reihe von Ausstellungswaggons,
ausgeriistet mit Material fiir die Offentlich-
keitsarbeit, die iiber einige Monate hinweg
die wichtigsten regionalen Zentren in einer
Reihe von Lidndern besuchen wiirden; oder

*die Veranstaltung eines Symposiums tiber
die Vorziige der Bahn auf nationaler und
internationaler Ebene unter Beteiligung von
fiirenden Personlichkeiten dieses Verkehrs-

sektors.

Die AusschuBmitglieder beschlossen, das
Sekretariat davon zu unterrichten, welcher
dieser beiden Mdglichkeiten sie den Vorzug
geben wiirden. Danach ist die Einrichtung
einer Arbeitsgruppe unter Vorsitz des Stell-
vertretenden ITF-Generalsekretirs Graham
Brothers geplant, um die endgiiltigen Vorbe-
reitungen fiir die dann beschlossene Aktion
zu treffen.

Die Sitzung sandte eine Botschaft an die
chilenischen Eisenbahner, in der sie sie ihrer
Unterstiitzung in ihrem Arbeitskampf versi-
cherte (siche Bericht an anderer Stelle) und
gab dieser durch eine Botschaft an Prisident
Pinochetzusétzlichen Nachdruck, in derdieser

aufgefordert wurde, alle Funktiondre der
Eisenbahnergewerkschaft, die zuvor entlas-
sen wurden, wiedereinzustellen, und die
Respektierung grundlegender Gewerkschafts-
rechte zu garantieren.

Ein weiteres Thema auf der Tagesordnung
der Ausschufisitzung war die Verdffentli-
chung von statistischen Informationen iiber
Entwicklungen bei den Eisenbahnen sowie
iiber neue Entwicklungen im Zusammenhang
mit dem Einsatz von Technologie bei den
Eisenbahnen durch die ITF.

Der Ausschuf} beschlof, die néchste Sek-
tionskonferenz im September nichsten Jah-
res in Spanien abzuhalten,
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Internationale Berufssekretariate beschlieBen
verstarkte Zusammenarbeit im Touristik-Sektor

Dic internationale Zusammenarbeit im Tou-
ristikgewerbe machte in diesem Monat nach
einer Sitzung der fiihrenden Funktioniire der
drei in diesem Bereich titigen Internationa-
len Berufssekretariate einen wichtigen Schritt
nach vorn.

An der Sitzung im Hauptbiiro der Interna-
tionalen Union der Lebensmittelarbeiter (TUL)
inGenf nahmen der Sckretir der I'TE-Sektion
Reisebiiropersonal, Pio Albanesi, sowie der

Sektionsvorsitzende, Lars Hellman von der
schwedischen Gewerkschalt HTF, teil, Eben-
falls anwesend waren der IUL-Generalsekre-
tdr Dan Gallin sowic Guy Ryder, Sekretir der
zustindigen Fachsektion des Internationalen
Bundes der Privatangestellten (FIET).

Die Funktionire diskutierten iiber die Pro-
bleme, denen sich dieser Wirtschaftsbereich
und die Gewerkschaften im Touristiksektor
gegeniibersehen, und beschlossen die Ein-
richtung einer gemeinsamen Arbeitsgruppe

Tourismus, die von IUL-Generalsekretiir Dan
Gallin koordiniert werden soll.

Erste Aufgabe dieser Arbeitsgruppe wird
die Erarbeitung eines gemeinsamen Doku-
ments iiber die augenblicklichen Sorgen der
Gewerkschaften zur Vorlage auf der Griin-
dungssitzung des IAO-Ausschusses fiir das
Hotel-, Gaststitten- und Fremdenverkehrs-
gewerbe sein, die im Dezember nichsten
Jahres stattfinden soll.

T

ws, .

Lohnerhohungen fur Muschelfischer
und Besatzungen von Tiefklhltrawlern

Inharten Verhandlungen konnten erhebliche
Verbesserungen fiir die Muschelfischer in
Yarmouth/Novia Scotia (Kanada) errungen
werden, die im Rahmen eines neuen Zwei-
Jahres- -Vertrageseine 10%ige Lohnerhthung
Sowie ein Fangverbot an Samstagen oder
Sonntagvormittagen durchsetzen konnten.
Der neue Vertrag sieht auBerdem vor, da8
Besatzungsmxtghcdern, die sichinden harten
Wintermonaten von Januar bis Mérz mehrals

28 Tage lang auf See befinden, eine Pramie in
Hohe von Can $ 15,- pro Tag ausgezahlt wird.

Weitere Verbesserungen sind im Zusammen-
hang mit dem Abschluf} ciner Lebensversi-
cherung sowic der fiir den Anspruch auf
Auszahlung  cines  Urlaubsgeldes
erforderlichen Beschiftigungsdauer vorge-
sehen.

Zusatzprimie am 1, Weihnachtsfeiertag

Bei den Nutzniefern dieses neuen Vertra-
ges handelt es sich um Mitglieder der Ortsor-
ganisation611 der kanadischen Gewerkschaft
Canadian Brotherhood of Railway and Trans-
port Workers. Dieser Gewerkschaft gehéren
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auch die Fischer und das Verarbeitungsper-
sonal an Bord des Fabrik-/Tiefkiihlschiffes
MS Cape North (Lunenburg) an, die eine
ghnliche Lohnerhthung sowie Zusatzlei-
stungen im 'Wert von schitzungsweise weite-
ren zwei Prozent im Laufe von zwei Jahren
durchsetzenkonnten. Die Trawlerbesatzungen
erhalten darliber hinaus pro Fahrt etwa 20
Kilo Fisch zum eigenen Verbrauch und eine
Zusatzprémie in Héhe von Can $ 250,-, wenn
sie am ersten Weihnachtsfeiertag auf See
sind.



NEUE ITF-VEROFFENTLICHUNGEN

Die neueste - dritte - Ausgabe des ITF-Seelentebulletins ist da: wie immer

mit einem internationalen Nachrichteniiberblick und einer Analyse der Seafarers’
Entwicklungen in der Schiffahrt im Laufe des vergangenen Jahres, die Bulletin

dieser Veréffentlichung immer mehr Leser in an der Schiffahrt interessier- - '
ten Kreisen bescherten. SAFETY AT SEA

Die nun vorliegende Ausgabe befafit sich ausfiihrlich mit der zunehmen- | UNDER ATTACK
den Sorge iiber die steigende Strefibelastung und Ubermiidung bei Seeleu-
ten, die durch die weiter zunechmende Ausflaggungstendenz bei den Ree- ’
dern der Welt und die um sich greifende Tendenz zur Verringerung der
Bemannungsstirke verursacht werden. Weitere wichtige Themen der jiing-
sten Ausgabe: das weltweite Notruf- und Sicherheitssystem fiir die Schiff-
fahrt, RoRo-Schiffsungliicke und ITF-Richtlinien fiir Bemnannung und
Wachgang,

Die angesschlossenen Seeleutegewerkschaften werden demnichst Exem-
plare zur Verteilung an ihre Mitglieder erhalten.

Die englische Fassung liegt bereits gedruckt vor; die Ausgaben in spani- | [T e s oo Safey @

scher, franzosischer, deutscher, schwedischer, griechischer, koreanischer -~ Stress in the ship of the Future (25) Q
und chinesischer Sprache befinden sich in Vorbereitung.

Berufs-Lkw-Fahrer in Europa setzen sich systematisch iiber die Vorschriften hinsicht-
lich der Beschrinkung ihrer Lenk-; Arbeits- und Ruhezeiten hinweg und gefihrden

VE“K\Ee'ii‘f,:‘rmﬂfhfgﬂim‘nmUM damit nicht nur ihre eigene Sicherheit, sondem auch die der tibrigen Verkehrsteilnehmer.
Universitit von Groningen Niedariande Dies ist die alarmierende SchluBfolgerung eines Berichts mit dem Titel “Zusammen-

hénge zwischen Arbeitsbedingungen im StraBentransport, Ubermiidung, Gesundheit
und Verkehrssicherheit”, der vom Verkehrsforschungszentrum der Universitdt von

Zl}\%ﬁﬁgﬁ@gﬁ%ﬁgfﬁﬁ" Groningen (Niederlande) im Auftrag der ITF erstellt wurde.
STRASSENTRANSPORT,UBERMUDUNG, Der Bericht analysiert ein bréites Spektrum von Studien in den Bereichen Arbeitsbe-
GESUNDHEIT UND VERKEHRSSICHERHEIT dingungen, Ermiidung sowie Gesundheitund Sicherheit, die von Fachleuten fiir Arbeits-
VK 87.01 schutz in Europa, Australien und Nordamerika durchgefiihrt wurden.
Drs. F. van Ouwerkerk Die niederldndischen Wissenschaftler kommen zu dem Ergebnis, daB die Berufsfahrer
zu lange arbeiten und nicht ausrcichend Zeit zum Schiafen haben und aufgrund der mit

ihrem Beruf einhergehenden StreBbelastung unter Gesundheitsproblemen leiden.

Der Bericht liegt in englischer, franzésischer, deutscher, spanischer und schwedischer
Sprache vor und wurde bereits an die Gewerkschaften im Strafentransport, Parlaments-
Eine Studle Im Auftrag der Interationalen abgeordnete und Yerkehrssichefheitsexpertcn in ganz Europa verteilt, um die fiir die

Transportarbeitertéderation Verkehrssicherheit und Lenkzeitvorschriften verantwortlichen Stellen zu sofortigen
Mafnahmen zu veranlassen. Die ITF plant die Durchfithrung weiterer Untersuchungen,
um die Arbeitsplitze im StraBengiiterverkehr sicherer und attraktiver zu machen.

Die erste Ausgabe des ITF-Binnenverkehrsbulletins ist soeben erschienen.

Den angeschlossenen Gewerkschaften werden Exemplare zugeschickt. Der I n I an d .
Leser wird in dieser neuen Veroffenthchung, die sich mit den jiingsten

Entwicklungen und Tendenzen im Schienen- und Straflenverkehr auf der rr} a n Sp()} t
ganzen Welt befafit, viele interessante Informationen finden.

Toacr H 1 1083 |

Die Veroffentlichung ermoéglichtinteressante Einblicke in die Auswirkungen | Bz
der fiir 1992 geplanten gemeinsamen Verkehrspolitik in der Europiischen ||
Gemeinschaft auf die Beschéftigten in der Verkehrswirtschaft.

Weitere Artikel berichten iiber die Revolutionierung des Straflengiiterver-
kehrs durch den Mikrochip und zeigen die Auswirkungen der weltweiten
Tendenz zu Privatisierung und Entregulierung auf Verbraucher und Ar-
beitnehmer in den Bereichen Schiene und Strafie auf. Die Ausgabe befaBt
" sich auflerdem mit der Erfolgsgeschichte des schweizerischen Konzeptes
Bahn und Bus 2000 und enthiilt einen ausfithrlichen Bericht iiber das UNO-
Jahrzehnt des Verkehrs in Afrika, ein ehrgeiziges Programm, um die Ver-
kehrsbediirfnisse dieses Kontinents in den Griff zu bekommen.

Exemplare dieser drei Publikationen sind auf Anfrage vom ITF-Hauptbiiro zu beziehen.
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