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NEUES AUS DER ITF

INTERNATIONALES

11. Sitzung des Binnenverkehrsausschusses der IAO

Die 11. Sitzung des Binnenverkehrsausschusses der IA0 fand vom 23. bis 31.
Januar 1985 in Genf statt. Auf ihr waren 244 Delegierte aus 29 Lindern und
von internationalén Organisationen, einschlieBlich der ITF, vertreten.

Zusdtzlich zum Allgemeinen Bericht des Internationalen Arbeitsamtes beziiglich
der getroffenen Mafnahmen zur Durchsetzung friherer Beschliisse des Ausschusses
und einem Bericht Uber die Entwicklungen im Binnenverkehr wdhrend der letzten
fiinf Jahre befaBte sich der AusschuB mit zwei Tagesordnungspunkten, zu denen
er EntschlieBungen annahm, und zwar:

- Die Arbeits- und Sozialbedingungen der Schiffsleute in der inl&ndischen und
internationalen Binnenschiffanrt, einschlieBlich Rechtsschutz und Repatriie-
rung sowie berufliche Sicherheit und Gesundheit im Zusammenhang mit der An-
wendung neuer Technologien.

- Berufliche Sicherheit und Gesundheit im StraBentransport.

Mit Bezug auf die Verbesserung der Bedingungen der Binnenschiffer wurde be-
schlossen, der Harmonisierung der Sicherheiltsvorschriften - vor allem im Zu-
sammenhang mit neuen Arbeitsmethoden, Ausriistungen und der Befdrderung gefdhr-
licher Gilter - besondere Aufmerksamkeit zu widmen. Der Regelung der Arbeitszeit
sowie der Festlegung einer tdglichen H&chstarbeitszeit wurde im Hinblick auf
die Ausbreitung der 24-Stunden-Fahrt besondere Bedeutung zugemessen. Der Aus-
schuB empfahl, daB der Anspruch auf bezahlten Urlaub zumindest dem anderer
Transportarbeiter entsprechen sollte und hob die Bedeutung von MaBnahmen zum
Schutz junger Schiffer hervor. Ferner wurde erklirt, daB der Ausbildung sowie
der Fortbildung und den Befdhigungsnachweisen der Binnenschiffer grdfere Auf-
merksamkeit gewidmet werden miisse. In der Internationalen Fahrt sollten
Vorschriften lber die Repatriierung und den Rechtsschutz der Bootsleute im
Ausland erlassen werden.

Zum Tagesordnungspunkt StraBentransport wurde in den SchluBfolgerungen auf die
Notwendigkeit verbesserter statistischer Erhebungen verwiesen, um die Ursachen
der Sicherheits- und Gesundheitsrisiken genauver identifizieren zu k&nnen. Der
AusschuB wies mit Nachdruck auf die Bedeutung der Zusammenarbeit der Regierungen,
Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Hersteller bei dem Design von Fahrzeugen hin. Die
Arbeits- und Lenkzeiten sollten einer Begrenzung unterliegen, wobei die Lénge
und Haufigkeit der Ruhepausen ausreichend geregelt werden muf, um die Ermidung
der Fahrer auf ein Minimum zu reduzieren. Es sollten zweigliedrige cder drei-
gliedrige Sicherheits- und Gesundheitsgremien gebildet werden, um Ratschlige

zur Verhinderung von Unfdllen zu erteilen. In den Ausbildungsprogrammen sollte
die berufliche Sicherheit und Gesundheit eine wichtige Rolle spielen, und der
Ausbildung der Fahrer, sowie der Be- und Entlader von Fahrzeugen, die gefdhrliche
Gliter befdrdern ist besondere Bedeutung beizumessen. Periodische Kontrollen
sollten die Erfillung der Sicherheitsnormen fir Fahrzeuge gewihrleisten. Die
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IR0 wurde aufgefordert, eine Untersuchung der k&rperlichen und gelstigen Stress-
belastungen durchzufiihren und den Entwicklungsléndern technische Hilfe bereit-
sustellen, um vor allem die Ausbildungsaktivitédten im Zusammenhang mit dem tech-
nologischen Wandel zu fOrdern.

Der Ausschuf nahm folgende zehn EntschlieBungen an:

Pérderung von Kollektivverhandlungen bei den Eisenbahnen

t

-  Verlust von Arbeitsplitzen bei den Eisenbahnen

- Vereinigungs—- und Kollektivverhandlungsrecht der bei Transportunternehmen
beschiftigten Arbeitnehmer

- Tagesordnung der 12. Sitzung des Binnenverkehrsausschusses

- Vertretung von Entwicklungsléndern

- Verdffentlichung der Berichte des Binnenverkehrsausschusses in Spanisch
- Probleme junger Arbeitnehmer im ﬁinnenverkehr

-~ Vereinigungsfreiheit im Binnenverkehr

-~ Technische Zusammena;beit der IAO im Sektor Personentransport

- Kinftige Té&tigkelt der IAO im Binnenverkehr

Der IAO-Verwaltungsrat wurde gebeten, dié zwel folgenden Themen auf die Tages~
ordnung der ndchsten (12.) Sitzung des Binnenverkehrsausschusses zu setzen:

(1) Sozial— und Rechtsschutz (einschlieflich Repatriierung) von Binnenverkehrs-
Arbeitnehmern, die sich aufgrund ihrer Té&tigkeit im internationalen Trans-
port voribergehend im Ausland aufhalten.

(2) Auswirkungen der Modernisierung und der Neuen Technologie im Binnenverkehr,
mit Bezug auf die Beschdftigungsstruktur, berufliche Erfahrung und Verhand-
lungsmethoden.

K. Haussig (Bundesrepublik Deutschland) wurde zum Vizevorsitzenden der Arbeit-
nehmerseite des Ausschusses gewdhlt; J. Grdnberg (Schweden) zum Vizevorsitzenden
und G. Brothers (ITF) zum Sekretdr der Arbeitnehmergruppe. H. Baumgartner (Schweiz)
wurde. zum Vizevorsitzenden der Arbeitnehmerseite des Unterausschusses gewdhlt,

der sich mit den Bedingungen der Binnenschiffer befaBte, und J. Ashwell (Grof-
britannien) zum Vizevorsitzenden der Arbeitnehmerseite des Unterausschusses fir
Sicherheit und Gesundheit im StraBentransport.

Am 22. Januar hielt die ITF in Genf eine vorbereitende Sitzung der im Binnenver-
kehrsausschul vertretenen ITF-Gewerkschaften ab.

UNO-Konferenz Uber Schiffsregistrierungsbedingungen: Der KompromiBmorast vertieft sicﬁ

Die wilederaufgenommene Sitzung der UNO-~Konferenz tUber Schiffsregistrierunasbe-
dingungen hatte eine faire Chance, zu einer Véreinbarung zu gelangen, die den
GroBtell der auf der Konferenz vertretenen Parteien und Interessengruppen mehr .



- 14 -

oder weniger zufriedengestellt hitte. Die Schattenflaggenlobby wollte jedoch
simtliche Runden gewinnen, was ihr sogar fast gelang, durch die Unterbreitung
eines Textes Uber "Die Rolle der Flaggenstaaten beim Management von Reedereien
und Schiffen". Durch die Annahme dieses Textes wiren wir in eine Zeit zurlck-
versetzt worden, in der die Schattenflaggenreeder nur sehr wenigen Vorschriften
unterstanden. Ein weiterer Text {iber "die Bemannung von Schiffen" enthdlt noch
immer Bezugnahmen auf bilaterale oder multinationale Bemannungsabkommen und
dhnliche Abmachungen sowie auf "die Notwendigkeit, Schiffe so konkurrenzfihig
und leistungsfihig wie mdglich einzusetzen". Mit "konkurrenzfdhig" ist gemeint,
daB man die billigsten Besatzungen beschidftigt, wo immer man sie auftreiben
kann, und ein solches Vorgehen deckt sich mit Sicherheit nicht mit dem Konzept
der "Leistungsfihigkeit". Gliicklicherweise wurde dieser von der B-Gruppe (den
OECD-L&ndern) unterbreitete Text provisorisch ausgeklammert. Der Text lber die
Eigentlimerschaft von Schiffen scheint ziemlich verninftig zu sein, abgesehen

von der auf Antrag der B-Gruppe angefligten FuBnote, die besagt, daf in der For-
mulierung "angemessene Beteiligung von Staatsblirgern des Flaggenlandes an der
Eigentlimerschaft von Schiffen" unter "Staatsbirgern" sowohl normale Staatsbilirger
als auch Rechtspersdnlichkeiten verstanden werden sollten. Eine solche Definierung
wirde es dem Flaggenland nicht gestatten, eine wirksame Rechtssprechung und Kon-
trolle Uber Schiffe unter seiner Flagge auszuliben. Trotz weitgehender Kompro-
misse aller Gruppen war es nicht mdglich, auf dieser Tagung der Konferenz zu
einer Einigung zu gelangen, und ganz am Ende der Konferenz bestand die US-Dele-
gation darauf, daB die wiederaufgenommene Sitzung innerhalb der Grenzen des
gegenwdrtigen Budgets einberufen werden muf. Die genannten Kompromisse waren
derartig, daB sich die ITF-Teilnehmer gelegentlich fragen muBten, ob das Ziel
der Konferenz in der Beibehaltung des Status quo oder in einer Verschirfung der
Registrierungsbedingungen besteht. Der obengenannte US-Antrag wurde in aller
Wahrscheinlichkeit im Namen der einfluBreichen amerikanischen Schattenflaggen-
reader gestellt. SchlieBlich wurde nach langen und tiefherzigen Uberlegungen

der US-Delegation eine KompromiBformel gefunden, gemdfl der die Konferenz den
UNO-Generalsekretdr ersuchen sollte, der im April 1985 stattfindenden 39. Sitzung
der UNO-Generalversammlung vorzuschlagen, daB die Konferenz im Juli 1985 fiir zwei
Wochen wieder zusammentreten sollte. Schon jetzt ist klar, daB die Konferenz
nicht la&nger ihr urspringliches Ziel der gestaffelten Abschaffung offener
Schiffsregister anstrebt und eher darauf bedacht ist, diese offenen Register
mbglichst wenigen Vorschriften zu unterstellen, die eine Identifizierung

der Eigentlimerschaft sowie eine Verantwortlichkeit der Eigentilimer und den
sicheren Einsatz der Schiffe gewdhrleisten wiirden.

Der Stellvertretende Generalsekretdr, Ake Selander, (der wiederum als IBFG-
Beobachter anwesend war) betonte die Notwendigkeit einer Definierung und Bei-
behaltung des echten Zusammenhanges zwischen Eigentiimerschaft und Flagge. Ein
Verteidiger der offenen Register erklirte, "daB ein international verbindliches
Abkommen mit Kriterien lber die Staatsangehdrigkeit der Besatzungen seines
Erachtens die Reedereien in Ldndern mit teuren Seeleuten in den Ruin treiben,
die Beziehungen zwischen internationalen Schiffahrtsunternehmen, Registrierungs-
lé&ndern und den Ursprungslindern der Besatzungen 'zergliedern' und somit die
internationale Flexibilitdt dieser Unternehmen reduzieren wiirde". Kollege
Selander erwiderte, die eigentliche Wahrheit bestehe darin, daB diese Unter-
nehmen ihrer Verantwortung ausweichen und sich in einem vollkommen offenen

Markt bet&tigen wollen, wo die Konkurrenz nicht nur ungehindert sondern grenzen-
los ist - gestern Zypern, heute Vanuatu und morgen St. Vincent. Was geschieht;
wenn sie schlieBlich bei den niedrigsten Ldhnen und den schlechtesten Bedingungen
angelangt sind? Wirden dann andere Normen reduziert werden?
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In seinen abschlieBenden Bemerkungen prangerte Kollege Selander die Fdderation
der unter amerikanischer Kontrolle stehenden Schiffahrt (Federation of American
Controlled Shipping) an, weil sie einen vollkommen ungerechtfertigten und ge-
ringschatzenden Angriff auf das UNCTAD-Sekretariat unternommen und erkléart
hatte, daB das Sekretariat mit der Arbeitnehmerseite unter einem Hut stecke und
ihr entsprechend entgegenkomme.

Wihrend der Konferengz trat eindeutig die Gefahr hervor, daB auch die nédchste

und wahrscheinlich letzte Sitzung zu nichts fihren kénnte, wenn das gegenwdrtige
Diskussionsverfahren nicht gedndert wird (der Sprecher der Gruppe 77 schlug in
seiner SchluBansprache eine Bnderung des Verfahrens vor). Mit Sicherheit wire

es fiir die Delegierten weitaus bequemer und fir die Diskussion viel niitzlicher,
wenn die AusschuBsitzungen, die inoffiziellen Kontaktgruppen-Sitzungen und die
Plenarsitzungen am Vormittag anfangen und ihnen am Nachmittag Sitzungen der ver-
schiedenen Interessengruppen folgen wiirden.

Die ITF erzielte nur einen beachtenswerten Erfolg auf dieser Konferenz: ihr war
es erstmalig mdglich, an Sitzungen der B-Gruppe teilzunehmen, nachdem man sich
innerhalb dieser Gruppe hieriliber geeinigt hatte.

In den Landesdelegationen aus Belgien, Deutschland, GroBbritannien, Finnland,
Griechenland, Indien, Norwegen, der Schweiz, Schweden und den USA waren Dele-
gierte angeschlossener Seeleutegewerkschaften vertreten. Ake Selander war Leiter
der ITF/IBFG-Delegation mit Unterstiitzung der Kollegen L. Heinonen (Finnland)
und K. E. Sukhia (Indien).

ITF-Arbeltsgruppe fiir den Offshore~Sektor tagt in Goteborg

Am 7. und 8. Pebruar 1985 fand in Gdteborg eine Sitzung der vom Stdndigen ITF-
AusschuB {iber Bewegliche Offshore-Schiffseinheiten ernannten Arbeitsgruppe Flr
den Offshore-Sektor statt, an der Delegierte won Mitgliedsgewerkschaften in Au-
stralien, GroBbritannien, Italien, den Niederlanden, Norwegen, Schweden und den
USA teilnahmen. Die Arbeitsgruppe beflirwortete - abhéngig von den von einem
RedaktionsausschuB noch vorzunehmenden Arbeiten - zwei ITF-Kollektivvertrige
fir den Offshore-Sektor und nahm Papiere zu folgenden Fragen an: ITF-Bemannungs-
normen fiir den Offshore-Sektor; Konstruktion/Stirke/Stabilitit von Offshore~
Einheiten; Feuerbekdmpfungsausrlstungen und -methoden; Lebensrettungsgerit;
Musterrollen/Stammrollen/Ubungsmandver; Binsatz von Hubschraubern; &drztliche
Untersuchungen/gesundheitliche Tauglichkeitszeugnisse; grundlegende Sicher-
heitsausbildung; und Unterkunftsréume. Die Empfehlungen der Arbeitsgruppe
werden nunmehy dem Standigen Ausschuf zur endgiltigen Beflirwortung vorgelegt
werden. Am ersten Sitzungstag flhrte Shannon Wall, USA, (Vizevorsitzender der
ITF-Seeleutesektion) den Vorsitz, am zweiten Tage der Stellvertretende ITF-
Generalsekretdr, Ake Selander.
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TRANSPORT UND VERKEHR

EUROPA

Europaparlament gewinnt die erste Runde im Verkehrspolitik-Argument mit dem
Ministerrat

Der Buropidische Gerichtshof hat vorigen Monat erklért, daBl eine vom Europa-
parlament vor zwei Jahren gegen den Ministerrat vorgebrachte Beschuldigung
zuldssig ist. Das Parlament beschuldigte den Ministerrat wegen seines Ver-
fehlens, in Ubereinstimmung mit den einschligigen Bestimmungen des Rom-Ver-
trages eine gemeinschaftliche Verkehrspolitik festzulegen. Obwohl die vom
Gericht abgegebene Meinung in aller Wahrscheinlichkeit die Basis filir eine
spédtere endgliltige Entscheidung bilden wird, ist sie bis dahin nicht recht-
lich bindend.

i i e et e S o i $ Bk it e B ot B e S A A S B

+ Siehe auch ITF-Nachrichten Nr. 1/1983, Seite 2.

BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND

OTv-Unterschriftenaktion gegen Plan zur Privatisierung der Lufthansa

Die uns angeschlossene deutsche Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
vVerkehr (0TV) h&lt die internationale Wettbewerbsfdhigkeit der deutschen
Lufthansa filir ernsthaft gefdhrdet, falls weitere Bundesanteile des Unternehmens
privatisiert werden. Der Bundesanteil am Unternehmen betrdgt gegenwdrtig knapp
80%, wovon der Bund ein Viertel an private Anteilseigner zu verkaufen beab-
sichtigt.

Mehr als 9.000 Beschidftigte im Lufthansa-Konzernbereich haben sich bei einer
Unterschriftenaktion der 0TV gegen die beabsichtigte Teilprivatisierung des
Unternehmens ausgesprochen. Dariiber hinaus appellierten vorigen Monat die OTV-
Vorsitzende, Monika Wulf-Mathies, und das fir Verkehrspolitik zustd&ndige Mit-
glied des Geschaftsfihrenden OTV-Hauptvorstandes, Eike Eulen, an den Bundes-
kanzler, dieses eindeutige Votum der Beschdftigten sowie die Argumente der
OTV bei der bevorstehenden Entscheidung tiber die Privatisierung von Bundesan-
teilen der Deutschen Lufthansa AG zu berficksichtigen.

Die OTV weist darauf hin, daB ihre Vertreter im Lufthansa-Aufsichtsrat sowohl
den Vorstand als auch die Anteilseigner aufgefordert haben, eine Privatisierung
abzuwehren, weil das Unternehmen auch in Zukunft staatlichen Rickhalt brauche
und dies nur bei der bisherigen knapp 80 %igen Bundesbeteiligung voll gew&hr-
leistet werden kdnne. )



- 17 -

AUS DER WELT DER ARBEIT

Seeleute und Fischer streiken flir mehr Lohn

Anfang Februar wurden die im Besitz der isléndischen Dampfschiffahrtsreederei
stehenden Schiffe nach ihrer Riickkehr in den Heimathafen Reykjavik stillgelegt,
als Mitglieder der ung angeschlossenen Isldndischen Seeleutefdderation in Unter-
stitzung einer Lohnforderung in den Streik traten. Der Streik wurde am 10. Fe-
bruar eingestellt, nachdem es zu einer Einigung zwischen den Reedern und der
Gewerkschaft gekommen war und sich die Regierung bereiterkldrt hatte, die Ein-
kommenssteuer der Seeleute um 10% zu redugieren. Weitere Einzelheiten liegen
noch nicht vor.

4

In der folgenden Woche begannen die 5.000 Fischer Islands einen unbefristeten
Streik in Unterstiitzung ihrer Forderung auf Zahlung einer monatlichen Mindest-
heuer von 28.000 islédndischen Kronen flr Dienst auf Fischereifahrzeugen ugter
500 Tonnen und 21.000 Kronen fir Dienst auf grdferen Fischereifahrzeugen.
Dieser Arbeitskampf wirkt sich auch auf die in der Fischverarbeitungsindustrie
beschaftigten Arbeitnehmer aus. Die Arbeitgeber haben erkldrt, daB die Tarif-
forderungen der Fischer zwar vernlinftig aber unerfiillbar sind, weil die ge-
fangenen Fischmengen sowie der Preis flir.isld@ndischen Schellfisch auf dem Welt-~
markt zurlickgegangen sind.

+ . . . .
Der Unterschied ergibt sich daraus, daB die Besatzungen einen Anteil am
Fangerlds erhalten. Je gr&Ber das Schiff, desto hSher der Anteil am Fang-
erlds.

PORTUGAL

Gewerkschaften streiken gegen geplante SchlieBung der zwei grdBten Reedereien
des Landes

Anfang Februar fiihrten die portugiesischen Gewerkschaften der Seeleute (darunter
auch ITF-Gewerkschaften) einen praktisch hundertprozentig unterstiitzten Streik
gegen den BeschluB der portugiesischen Reglerung durch, die zwei gréB8ten Reedereien
des Landes, - Companhia Portuguesa de Transportes Maritimos (CTM) und Companhia
Nacional da Navegag@ (CNN) - die zusammen rund 75% aller portugiesischen Seeleute
beschédftigen, zu schlieBen.

Die beiden Unternehmen wurden vor etwa zehn Jahren verstaatlicht und haben in
letzter Zeit Defizite aufgewlesen. Aus diesem Grund beabsichtigt die Regierung,
sie zu liquidieren und durch zwei Unternehmen mit gemischtem (privat und staatlich)
Kapitalanteil zu ersetzen. Eines dieser Unternehmen soll den internationalen
Schiffsverkehr Portugals bewdltigen, das andere den Verkehr zwischen Portugal,
Madeira und den Azoren.
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Die Gewerkschaften behaupten, daB die beiden gegenwdrtigen Reedereien wieder
rentabel werden kénnten und haben Staatsprédsident Eanes aufgefordert, die Ver-
lautbarung des Liquidierungsbeschlusses zu verwelgern. Staatsprisident Eanes
hat den RegierungsbeschluB iiber die geplanten Schliefungen inzwischen an das
Verfassungsgericht verwiesen, das voraussichtlich Anfang Mérz eine Meinung
tiber die Legalitédt des Beschlusses abgeben wird.

Am 7. Februar wurde der genannte Streik eingestellt, um das Ergebnis weiterer
Gespridche innerhalb des Schiffahrtsministeriums lber die Forderungen der Ge-
werkschaft abzuwarten. Gleichzeitig aber warnten die Gewerkschaften die Re-~
gierung, daB der Streik wiederaufgenommen werden wiirde, falls sie keine be-~
friedigenden Zusicherungen erhielten. Fir den Fall, daB es sich als unmdglich
erweisen sollte, die Schliefung der beiden Reedereien zu verhindern, sind die
Gewerkschaften fest entschlossen, die Beschidftigungsrechte der betroffenen
Arbeitnehmer voll zu wahren. Insbesondere bestehen sie darauf, feste Zusiche-
rungen beziliglich der Weiterbeschidftigung aller Beschidftigten der beiden Unter-
nehmen zu erhalten, sowie eine Garantie bezlglich der Weiterzahlung der Renten
der im Ruhestand befindlichen Arbeitnehmer.

Kurz vor Beginn des Streiks gab die ITF in Telegrammen an Staatsprisident
Eanes und Premierminister Scares ihrer ernsten Besorgnis liber die geplante
SchlieBung zweier staatlicher Reedereien Ausdruck und erklirte, daB die See-
leutegewerkschaften der Welt den Kampf ihrer portugiesischen Berufskollegen
fiir eine faire Regelung unterstilitzen. Viele angeschlossene Seeleutegewerk-
schaften haben unsere Aufforderung auf Entsendung von Protest- bzw. Unter-
stiitzungstelegrammen befolgt. ‘

SCHWEDEN

Neue zentrale Tarifvereinbarung flir manuelle Arbeiter

Der Schwedische Gewerkschaftsbund (LO) hat mit der Arbeitgebervereinigung des
Landes eine neue landesweite Tarifvereinbarung fiir manuelle Arbeiter getroffen,
die eine Erhdhung der Ldéhne und Gehdlter um insgesamt 5% im Laufe dieses Jahres
vorsieht, was in Ubereinstimmung mit den inoffiziellen Tarifrichtlinien der Re-
gierung steht. Ferner wurden die langfristigen Krankengelder sowie die Arbeits-
zelt der Schichtarbeiter verbessert.

[[{o]
i

g

Stammunternehmen der Continental Airlines muB Schadenersatzforderung der -
Pilotengewerkschaft an Schiedsinstanz verweisen

Ein amerikanischer Gerichtshof in Houston hat angeordnet, daB Texas Air
Coxrporation (TAC) - Eigentlimer des Luftfahrtsunternehmen Continental Airlines -
eine von der uns angeschlossenen amerikanischen Pilotengewerkschaft (ALPA) im
Zusammenhang mit der Bankrotterkldrung der Continental Airlines gestellte
Schadenersatzforderung an eine Schiedsinstanz verweisen muB.
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Die TAC hat sich hiergegen bestédndig gewehrt, denn falls die Schiedsinstanz
gegen das Unternehmen entscheidet, kOnnte es zur Zahlung von Schadenersatz

in HShe von mehreren Millionen Dollars verurteilt werden, weil es nicht darauf
bestanden hat, daB die Continental Airlines den mit der Gewerksch&ft getrof-
fenen Kollektivvertrag einhalten.

Dieser Vertrag wurde im August 1982 unterzeichnet. In ihm machten die Piloten
beachtliche Zugestdndnisse beztiglich ihrer Gehdlter und Beschdftigungsbe-
dingungen. Als Gegenleistung versprach das Stammunternehmen, daB es - und alle
seine Tochtergesellschaften ~ den neuen Vertrag flir die gesamte Laufzelt an-
wenden wiirden. Ferner wurde vereinbart, daB Streitigkeiten liber den Vertrag
an eine neutrale Schiedsinstanz verwiesen werden sollten.

Als Continental Airlines nach seiner Bankrotterkl&drung im Herbst 1983 alle
Kollektivvertrige riickginglg machte, versuchte die TAC den Streitfall durch
ein Bankrottgericht regeln zu lassen, anstatt ihn an eine Schiedsinstanz

zu verwelsen. Nunmehr hat das Gericht in Houston entschieden, daB das Bank~
rottgericht fir diese Frage nicht zustdndig waxr, und die Verweisung des
Streitfalls an eine Schiedsinstanz angeordnet.

* Im Anhang zur vorliegenden Nummer der ITF-Nachrichten befinden sich weitere
Einzelheiten Uber Continental Airlines.

Tarifverhandlungen bei Eastern Airlines enden

¢
Das amerikanische Luftfahrtsunternehmen Eastern Airlines hat sich bereiterklidrt,
die vollen Gehdlter ihrer gesamten Belegschaft wiederherzustellen. Dieser Be~
schlufl kam nur wenige Tage vor dem Beginn eines Gerichtsverfahrens, das zwel
Gewerkschaften gegen das Unternehmen eingeleltet hatten.

Am 31. Mirz 1984 teilte der Direktor der Eastern Airlines, Frank Borman, der
Belegschaft mit, daB die fir das Jahr 1984 vereinbarten Lohnkilirzungen zwischen
18% und 22%, denen die zusténdigen Gewerkschaften zugestimmt hatten, nachdem der
Belegschaft eine 25%ige Kapitalbeteiligung am Unternehmen zugesprochen wurde,
auch im Jahre 1985 zur Anwendung gelangen wirden, weil es aus finanziellen
Griinden nicht in der Lage sei, die Zahlung der vollen Gehdlter wiederaufzunehmen.
Daraufhin beantragten die Mechanikergewerkschaft IAM und die Pilotengewerkschaft
ALPA (beide sind Mitglied der ITF) den ErlaB einer gerichtlichen Verfligung, um
dies zu verhindern. Dieser Antrag ilst nunmehr aufgrund der Haltungsinderung des
Unternehmens zurickgezogen worden.

Seitdem haben weitere Verhandlungen zwischen Eastern Airlines und den Gewerk-
schaften stattgefunden, die zu einer provisorischen Einigung lUber die Bedin-
gungen eines neuen Vertrages flr das Boden- und Flugpersonal gefiihrt haben.
Auch dieser Vertrag sieht Tarifzugestdndnisse seitens der Arbeitnehmer wvor, die
jedoch weniger drastisch sind als im Vorjahre. Weitere Einzelheiten folgen in
einer kommenden Nummer der ITF-Nachrichten.

Trans World Airlines: Gericht entscheidet gegen obligatorische Vorverlegung
des Ricktrittsalters der Piloten

Der Oberste Gerichtshof der USA hat vor kurzem entschieden, daB das Luftfahrtsunter-
nehmen TWA durch die erzwungene Vorverlegung des Ricktrittsalters der Piloten
auf 60 Jahre, die staatliche Gesetzgebung gegen Altersdiskrimminierungen ver-
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letzt hat. GemdB der Erklirung des Gerichtes hitte das Unternehmen den lber-
zdhligen Piloten eine Weiterbeschdftigung als Flugingenieure anbieten sollen.
Die Trans World Airlines (TWA) verteidigten sich mit der Behauptung, dal zum
Zeitpunkt der Pensionierung der zehn betroffenen Piloten keine freien Flugin-
genieurspositionen bestanden.

Nunmehr ist das Unternehmen verpflichtet, den Piloten eine Weiterbeschidftigung
als drittes Cockpit-Besatzungsmitglied anzubieten, sobald sie ihre Tauglich-
keitsprifungen abgelegt haben. Ferner muB es den Piloten die seit ihrer
zwangsldufigen Pensionierung fédlligen Gehdlter nachzahlen.

KURZNACHRICHTEN

GroBbritannien: Die der ITF angeschlossene britische Seeleutegewerkschaft NUS

hat mit der Cunard-Linienschiffahrtsgesellschaft einen neuen Beschiftigungs-
vertrag flr ihre auf dem Passagier-Linienschiff Queen Elizabeth II beschiftigten
Mitglieder abgeschlossen. Der Vertrag sieht zusdtzlichen Urlaub fiir Bedienungsper-
sonal und Stewards vor, -sowie eine Erhdhung der Heuern um 8% flr die restlichen
Besatzungsmitglieder. Fiir die Besatzungen des Linienfahrgastschiffes "Cunard
Countess" wurde eine &hnliche Vereinbarung getroffen.

Grofbritannien: Ein fir die im westenglischen Hafen Bristol beschidftigten Ar-
beitnehmer abgeschlossener neuwer Tarifvertrag sieht eine ErhShung der Léhne
um je 6% ab 1. Januar 1985 und 1. Januar 1986 vor. Falls die Inflationsrate
6% lUbersteigt, ist eine zus&tzliche Verglitung fiallig. AuBerdem wurden mit
den Hafenarbeitgebern neue Bemannungsgrenzen fliir Tallyleute vereinbart.

Das amerikanische Verkehrsministerium hat verlautbart, daB der staatliche Anteil
an der Eisenbahngesellschaft Conrail, abhlngig von der Zustimmung des US-Kongresses,
an ein anderes Eisenbahnunternehmen (Norfolk Southern Corporation) verkauft

werden soll (sh. auch ITF-Nachrichten Nr. 9/1984, Seite 101).

PERSONALIEN

Carmel S. Consiglio ist der Nachfolger des Kollegen George Agius als Generalsek-
retdr der Arbeitergewerkschaft von Malta, wenn dieser spiter dieses Jahr in den
Ruhestand tritt. Bis dahin wird Kollege Consigllo als Stellvertretender General-
sekretdr amtieren.

-Ernst Haar, Vorsitzender der Gewerkschaft der Eisenbahner Deutschlands (GAED) und
Mitglied des ITF-Vorstandes, war am 26. Januar 60 Jahre alt. ITP-Priasident Fritz
Prechtl nahm an der Geburtstagsfeier teil und uberbrachte ihm die GriBe und
Glickwinsche der ITF. .
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Henk Leisink ist als Nachfolger des Kollegen Henri Popelier zum Vizevorsitzenden
der Sektion Luftfahrt der Niederléndischen Transportarbeltergewerkschaft ernannt

worden.

Margaret Prosser ist als Nachfolgerin der Ende vorigen Jahres in den Ruhestand
getretenen Marie Patterson die neue Sachbearbeiterin ffir Frauenarbeit bei der
Britischen Transportarbeitergewerkschaft. Die Kollegin Patterson lbte diese
Funktion {iber 20 Jahre aus und fuhrte auf der im Jahre 1975 abgehaltenen ITF-
Konferenz Uber Probleme der arbeitenden Frau den Vorsitz. ‘

Leif Rasmussen ist ab ndchsten Monat der neue Kassenwart der Transportgruppe
der Danischen Transport- und Allgemeinen Arbeitergewerkschaft (SiD).

Dem Zentralsekretdr der uns angeschlossenen Gewerkschaft der Eisenbahner Ostexr-
reichs, Hans Schmdlz, ist in Anerkennung seiner Verdienste um die Republik Oster-
reich das GroBe Ehrenabzeichen der Republik verliehen worden. Wir gratulieren
ihm zu dieser wohlverdienten Ehrung.

Fritz Schreiben, von 1956 bis zu seiner Pensionierung im Jahre 1970 Hauptkassierer
der Gewerkschaft der Eisenbahner Degutschlands (GJED), feierte am 5. Februar seinen
80. Geburtstag. Wir gratulieren und wilnschen ihm alles Gute.

Nobuo Tomizuka ist der neue Président der japanischen Féderation der Gewerk-
schaften des Reisgebliro- und Luftfrachtpersonals (KANKO~ROREN). Der ausscheidende
Prasident, Naruo Ozaki, war mehrere Jahre lang Vizevorsitzender der ITF-Sektion
des Reisebiiropersonals.’

Gerald Toppen, seilt 1971 einer der internationalen Vizepré&sidenten der amerika-
nischen ITF-Mitgliedsgewerkschaft BRAC, ist Ende vorigen Jahres in den Ruhestand
getreten. ' ;

BEVORSTEHENDE TAGUNGEN

ITF-Vorstand -- Tokio, 19.-20. Marz 1985

Schiffsingenieurstagung -- Dania (Florida), 1-2~Bpril 1985

)

Unterausschull des Fair-Practices-Ausschusses .
—-- London, 17.~18. April 1985

iber Kollektivvertragsrevigionen

Planungsausschuf der Sektion der Fischer -~ Boulogne, 23. April 1985
Sektionskonferenz der Fischer -- Boulogne, 24.-25. April 1985
Regionalausschuf der asiatischen Seeleute -~ Solo (Indonesien), 8.-10. Mai 1985
Konferenz der Sektion Zivilluftfahrt -— Stockholm, 13.-15. Mai 1985

Schiffahrtspolitischer Ausschuf der

Seeleutesektion —-- TLondon, 6.-7. Juni 1985




Fair-Practices-Ausschul
Konferenz der Sektion Reisebliropersonal
Konferenz der Sektion Eisenbahn

Konferenz der Sektion StraBentransport
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-- London, 10.-1l1. Juni 1985

. ~-— San Diego, 17.-18. Juni 1985

~— Nirnberg, 17.-19. September 1985

~— Rom, 6.-8. November 1985
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