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i NEUES AUS DER ITF

PORTUGAL
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ITF unterstiltzt Sesleute im Arbeitskonflilkt

Wie in der letzten Nummer der ITF-Nachrichten (Seite 99) berichtet,
weigern sich die Mitglieder der der Portugiesischen Seeleuteftderation
angeschlossenen Gewerkschaften in Unterstiltzung einer Forderung auf
Abschluf eines neuen Kollektivvertrages, Uberstunden zu arbeiten.

Die ITF unterh8lt enge Beziehungen zu dieser Foderation, besonders

im Zusammenhang mit der Kampagne gegen Schattenflaggenschiffe. Inm
einzelnen fordern die Gewerkschaften eine ErhShung der Heuern um

3.000 Eskudos pro Monat (die Heuern wurden letztmalig im Jahre 1975
erhoht), die Zahlung eines Verpflegungsgeldes sowie eine Verbesserung
der Uberstundenlthne und Dienstalterszulagen.

Durch diese KampfmafBnahme: der Seceleute ist die portugiesische Handels~
flotte immobilisiert worden, und die Regierung hat versucht, die Kon-
trolle einzelner Schiffe zu libernehmen. Die Gewerkschaften diesexr
Schiffe widersetzben sich jedoch mit Erfolg allen solchen Versuchen.
In einigen Fgllen wurden Gewerkschaftsvertreter von der Hafenpolizei
von Bord der Schiffe gebracht. Die Polizel behauptete, den Anordnungen
des ehemaligen Verkehrsministers zu folgen, der dies jedoch spater

a’g einen "Irrtum” bezeichnete. Dies flhrte zu starken gewerkschaft.-
lichen Protesten. : ‘

In der letzten Woche im Juli wurden die Verhandlungen wieder aufge~
nommen. Der Fall der Reglierung unter Mario Soares brachte die Ver-
handlungen jedoch zum Stillstand. Daraufhin begannen die Gewerk-—
schaften erneut ihren Mehrarbeitsboykott.

Ken Golding von der Presse-~ und Forschungsabteilung der ITF befand
sich zur Zeit auf einer Dienstreise in Portugal und hatte mehrere
Unterredungen mit Vertrebtern der Seeleutefdderation. Er diskutierte
mit ihnen nicht nur den obigen Tarifkonflikt, sondern auch ein
lokales Problem in den Azoren, wo die BehOrden gich weigertewn; die
Besatzungen von finf bestreikten Schiffen mit Proviant zu versorgen.
Nach Riucksprache mit dem Generalsekretér der ITPF wurden der Pridsident
der Republik Portugal, der ausscheidende Premierminister und andere
zustidndige Minister aufgefordert, sich mit aller Energie flir eine
besch leunigte Wiederaufnahme der Verhandlungen einzusetzen. Ferner
wurde ein ITF-Protest an die regionalen Behorden der Azoren gerichtet,
die darauf verwiesen wurden, daB es gegen das intermationale Gesetyz
verstoBt, Schiffsbesatzungen notwendigen Proviant vorzuenthalten.
Daraufhin wurde der Proviantboykott unverzliglich aufgehoben. Gemzf
den letzten Meldungen ist eine baldige Wiederaufnahme der Verhand—
lungen wahrscheinlich, sobald eine neue Regierung ins Amt tritt.
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TRANSPORT UND VERKEHR

INTERNATIONALES

Weitere Unterredungen iiber Bonner Initiative zur Bokinpfune der
Luftpiraterie '

Experten aus den sieben Teilnehmerstaaten an der Bonner Weltwirt-
schaftskonferenz haben nunmehr bhegonnen, die Eingelheiten der in

Bonn beschlossenen gemeinsamen Initiative zur Bekdmpfung der
Iuftpiraterie auszuarbeiten. Ziel der Initiative ist es, alle

Lénder zu boykottieren, die terroristischen Flugzcugentfihrern

Obdach bieten (d.h. sie weder vor Gericht stellen woch ausliefern) .
Viele andere Staaten sind auf diplomatischem Wege ersucht worden,
sich der gemeinsamen Initiative omzuschligfon. Usterreich und Dinemark
haben bereits ihre Bereitschaft dazu erklért, und Ddnemark wird - ‘
alg Partner der Fluggesellschaft SAS auf Schweden und Norwegen
einwirken. :

GROSSBRITANNIEN

Fisenbahner sollen weniger Uberstunden arbeiten ' |

Die der ITF angeschlossene britische Iisenbahnergewerkschaft NUR
hat ihre Zweigstellen aufgefordert, die Zahl der gearbeiteten
Uberstunden zu reduzieren, wodurch gemél den Schitzungen der NUR
etwa 10.000 Arbeitsplétze frel werden wlirden. NUR-Generalsekretir
Sid Welghell (Mitglied des ITP-Vorstandes) verwies darauf, daB

die Eisenbahner gegenwdrtig eine 52-Stunden~Woche arbeiten, sogar
in Gebieten mit hoher Arbeitslosigkeit. Die britischen Eisenhahnen
sollten daher zusltzliches Pirsonal anstellen und eine Werbekampagne
in der Tagespresse durchfithren. v

Geplante HafenschlieBung unbefristet verschoben

Der fir verkehr zustidndige Staatssekretir hat am 31. Juli im
britischen Unterhaus bekantgegeben, dal zwel angeblich unrentable |
Londoner Hafenbecken bis auf weiteres nicht geschlossen werden werden,
vorausgesetzt, daf die Hafenarbeiter bestimmten Rationalisierungs-—
mafnahmen (Reduzierung des Personalbestandes und biegsimerer Einsatz
von Personal) zustimmen. Die Regierung wird Gelder fiir die Deckung
der Abfindungen bereitstellen, die an lberzéhlige Hafenarbeiter

zu zahlen sind. Die uns angeschlossene Britische Trangportarbeiter-
gewerkschaft bezeichnet diesen BeschluB des Verkehrsministeriums

als einen beachtenswerten Sieg, da sie sich seit Verlautbarung

der SchlieBungspléne mit aller Energie flr das Offenbleiben der
genannten Hafenbecken ecingesetzt hat (sh. auch ITF-Nachrichten

Nr. 7/1978,Seite 93).
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Britisches Parlament lehnt Hafenarbeitsplan ab

Bi. vom Gesetz iiber die Regelung der Hafenarbeit (1976) vorgeschlagener
Plan, geméB dem regis trierte Hafenarbeiter als erste Anspruch auf Arbeit
in Depots und ILagerhdusern haben wilrden, die sich innerhalb einer
halben Meile des Hufengeléndes befinden, ist vom britischen Unterhaus

am 24. Jull abgelehnt worden. Das Abstimmungsergebnis war eine

schwere Enttduschung fir die uns angeschlossene Britische Transport-—
arbeitergewerkschaft, die sich seit mehreren Jahren der Reduzierung

der fir Hafenarbeiter verfiigbaren Arbeitsplétze widersetzt.

. SPANTEN

_—— IS

Verbot gegen Transport gefdhrlicher Gliter wihrend der Fericnsaison

Hachdem 170 Urlauber auf einem Campingplatz in der Ndhe von San Cerlos
de la Rapit. infolge der Explosion eineg Lastwagens, der flilssiges

Gas beforderte, ihr Leben verloren, hat die spanische Regierung ein
Verbot gegen die Beftrderung gefdhrlicher Glter per StraBe an
‘Jochenenden, offentlichen Feiertagen und wdhrend der Urlaubshoch-
salson e¢rlassen. Dag Verbot gilt jedes Wochenende von 12.00 Uhr
Somstags bis Mitternacht am Sonntag. Ferner ist die Befdrderung
gefdhrlicher Giter ganztaglg am 1. und 31. Juli sowie am 1. und

31. August verboten,

AUS DER WLELT DER ARBEIT

<,

AUSTRATIEN

2t et e it s St ey i s et
———— A ISR

Teverungszuloge Fiir Mannschaftsdienﬁﬁgrade

Mafgrund des Anstiegs der Lebenshaltungskosten sind die Heuern der
auf australischen Schiffen beschidftigten Mannschaftsdienstgrade
mit Wirkung vom 7. Juni 1978 wie folglt erhSht worden: o

Bruttojahresverdienst

Kategorie Gruppe 1 Gruppe 2
UBERSEECONT ATNELR KUSTENCONTAINER
UND RO=RO_SCHIFI UND RO-10 SCHLEPE
Bootsmann $ | 16.137 W 16.241
- Donkeymann 15.608 R 15.654%
Seemann . 14 .964 14 .84G
Oler/Schmierer 14 .964 14.278

Matrose ————— 12,948
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Kategorie Gruppe 3 ' Gruppe 4

4 TANKER . ANDERE SCHIFFED
Bootsmann G 17.493 . bt 16,105
Donkeymann - 16.503 15.493

Seemann. | 16.102 14.742
Oler/Schmierer 15.657 14,153
Motrose 13.811 12.867
DEUTSCHLAND

i s et e it Tt e St St sy TV
[ttt e fosm-fe fued 2aard

Lohnerhchung flr Binnenschiffer

Die uns angeschlossene deutsche Gewerkschaft OTV hat folgende,
ab 1. Juli 1978 geltende Erhohungen der Ldhne und Gehdlter fiir
die deutsche Binmenschiffahrt ausgehandelt:

Berufigruppen 1bis 5 —= 4,8%mehr; _
Berufugrupve 6 ~— 30,00 IM mehr (ab 4. Beruf:. jahr 4,8% mchr);
Beruf.gruppe 7 = 4,9% mehr;

Berufigruppe 8 ~~ 85,00 IM mehr

Die pouschale Abgeltung fiir fehlendes Personal wurde gleichfallg
um 4,8% angehoben. Das wartegehtlt fir die Fahrgastuchiffuhrt
erhSht sich um 10%.

Uber 5% mehr fir Beschiftigte im privaten Reisebiirogewerbe

Die deutsche Gewerkschaft OTV hat einen neuen Tarifvertrag fir die
iiber 25,000 Besché&ftigten im privaten Relseblirosektor abgeschloscen,
der folgende Verbetserungen vorsieht: Erhdhung der Lohne und Gehdlter
um 5,2%; Erhdhung des zusédtzlichen Urlaubsgeldes ab 1. Januar 1979

un 3,00 DM auf 31,00 DM; Erhdhung der Ausbildungsbeihilfe um 30,00 IH
auf 310,00 IM im 1. Jahr, um 35,00 IM cuf 415,00 IM im 2. Jahr und
um 40,00 IM auf 520,D0 DM im 3. Jahr, Das Urlaubsgeld der Auszu—
bildenden wird jdhrlich um 20,00 IM wuf 200,00 IM, 230,00 IM bzw.
270,00 IM erhdht.

RAREE=

Torifvertrag fir Schiffahrt auf GroBen Seen ratifiziert

Die in der Schiffahrt im St~ Lawrence-Strom und auf den GroRen Seen
beschiftigten Seeleute (Mitglieder der un:s angeschloscenen Seafarer:t'
International Union of Canada) haben einen von der genannten Gewerk
schaft ausgehandelten neuen Tarifvertrag ratifiziert, der filir ein
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Jahr gilt und u.a. eine Erhohung der Lohne um 8, 8% riickwirkend ab
1., Juni diesen Jahres (das ist zwelmal soviel wie die von der
Regierung verlautbarte Tarifrichtlinie) sowie eine Verbesserung
der Vorschriften lber den Schutz der Arbeitsplétze vorsieht

(zhe auch ITF-Nachrichten Nr. 4/1978, Seite 57).

gtreik der Hafenschlepperoffiziere endet

Tin Streik der auf Hafenichleppern der FRastern Towing Ltd. in den
Hafen von Halifax, Seven Rivers und Comeau beschidftigten Kapiténe
und Ingenieure in Unterwtlitzung einer Forderung auf Linflihrung einer
40-Stunden—Arbeitowoche anvtelle des jetzigen Syctems (einen Tag
Dienct, einen Tag frel) endete am 29. Juli, nachdem die une ange-—
schlosgsene Cenadian Merchant Service Guild mit den Arbeitgeberm

eine befriedigende Arbeitszeitregelung getroffen hatte.

Alr Canada-Bodenperzonal streikt

Dag in den Flughidfen von Toronto, Montreal und in anderen Provinz~
flughdfen der Atlamtikklste becchiftigte Bodenpersonal der Air Canada
(Mitglieder der ung angeschlocwenen Mechanikergewerk chaft TAM)

hat Anfang Augu.t einen Streik gegen die imbefriefigende provisorische
Regelung bewtimmbter Meinungsverschiedenheiten iiber die Auslegung des
Kollektivvertrages durchgefithrt.

SCHWEDEN

plaspaimioss Saiad anuvafins fooond

Verhandlungsschwierigkeiten mit Finnair

Die der ITF angcschlossenc Schwedische Handelsarbeitergewsrkschaft (HTF)
hat Inde April dieses Jahres nach Vorbesprechungen, die sich iber

ein Jahr hinweg ausstreckten, mit der Goschiftsleiltung der Fluggesoll--
schaft Finnair die Ve.rhandlungen lUber einen ersten Kollektivvertrag

fir das in Schweden stationicerte Finnair Kabinenpersonal begonnen.

Diese Verhandlungen sind bis jetzt BuBerst schwierig gewesen, und

die HTF hat gedroht, gewcrkschaftliche Hampfmafnahmen zu crgreifen,
falls in absehbarcr Z:it kein befriedigendes Ergobnis erziclt werden
canmn ., .

USA

Eisenbahn—Bﬁerersonal-streikt

Die der ITF angeschlossene Brotherhood of Railway and Airlines Clerks
(BRAC) hat am 10. Juli einen Streilr des Blropersonals der Norfolk

anc Western Railways begonmnen. Durch den Streik wurde das gesamte
Streckermetz (7.600 Meilen) des Unternchmens praktisch stillgelegt.
Grund flir den Streik war ein seit zwei Jahren bestehender Konflikt

Uber Diensteinteilung und Beschafti gingssicherheit. Das Unternehmen
welgert sich trotz gerichtlichen Verfligingen und Entscheidungen, irgend-
welche Kompromisse zu machen. Unser Mitgliedsverband ecrwartet, daB

sich der Streik lange hinausziehen wird.
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Die der uns angeschlossenen amerikanigchen Hafenarbeitergewerk—
schaft ILA angehSrenden Arbeiter im Hafenterminal von Lamberts
Point respektieren die von der BRAC aufgestellten Streikposten,
und alle Ubrigen amerikanischen Gewerkschaften sind vom Gewerk-
schaftsbund AFL-CIO ersucht worden, den Kampf der BRAC gegen
die Norfolk and Western Railways voll zu unterstiltzen.

Neue Vertr8ge fiir Bodenpersonal der Ay

Die Abteilung Iuftfahrt der uns angeschlosgenen Amerikanischen
Transportarbeitergewerkschaft (TWU) hat mehrere Vertrége fir
Wartungspersonal, Lagerhausarbeiter, Fernmeldepersonal, Flug-
leiter und Muteorologen der Americon Adrlines abgeschlossern.
Die n8heren Einzelheiten sind wie folgt: '

Wartungspersonal, Lagerhauspersonal und Fernmeldepersonol

8% mehr riclwirkend ab 3. September 1977 und weitere 8% ab

- September 1978 plus 4% ab September 1979. Wahrend der Laufzeit
des Vertrages werden Lebenshaltungskostenzulagen bis zu 34 Cent
pro Stunde gezahlt werden. ‘

Flugleiter: Erhohung der Monatsgehdlter auf US§2.631 ab September 197]

s st vy S st e

dann auf USy2.8371 ab September 1978 und auf USH2.944 ab September 1979

Meteorologen: Monstsverdienst US)2.389 ab September 1977; US§2.580
ab veptember 1978 und USy. 683 ab September 1979.

Neuer Tarifvertrag filr Schiffsingenieure

Die der ITF angeschlossene Amerikanische Vereinigung der Schiffs~
ingenieure (MEBA) hat sich mit vier Reedereien der Westlziiste liber
einen neuen drei Jah:e geltenden Tarifvertrag fiir 8.000 Schiffs~—
ingenieure geeinigt. Der neue Vertrag sieht eine ErhShung der
Heuern um 7,%% pro Jahr vor sowlie die Zahlung einer Teuerungs-—
zulage im September 1979 und in Zeitabstdnden von sechs Monaten
danach. Die Leistungen der Rentenkasse werden im Januar 1980

um 3% erhtht, voerausgesetzt, daB die Lebenshaltungskosten
gwigchen Juli 1978 und Juni 1980 wn mindestens 3% cnsteigen.

Uber mehrere noch ausstehende Porderungen wird weiter
verhandelt.

Rekorderhthungen flir Hafenarbeiter an der Westkiste

Die anerikanische Gewerkschaft der Hafenarbeiter und Lagerhaus-
arbeiter (ILWU) hat in einem neuen Vertrag Rekorderhdhungen der
Lohne der an der Wegtkiiste der USA beschiftigten Hafenarbeiter
erziclt. Der Grundlohn erhdht sich um 85 Cent pro Stunde am

1. Juli dieses Jahres und der beiden folgenden Jahre und

wird somit ab 1, Juli 1980 §10,92 betragen. Ferner wird ab

1., Juli dieses Jahres fir bestimmte Funktionen eine Befi-—
higungszulaie in Hohe von 25 Cent pro Stunde gezahlt, Flr
Arbeiter in den niedrigeren Beschdftigungskategorien “A"

bzw. BY wurde ein garantierter Wochenverdienst von

$331,92 bazw. §221,29 vereinbart.
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Hafenarbeiter, die nach dem 1., Juli 1978 im Alter von 62 Jahren und
mit 25 Jahren Dienstzeit in den Ruhestand treten, erhalten ab 1. Ju~
1i 1980 eine Rente von §550 pro Monat. Arbeitnehmer mit weniger als

o5 pienstjahren konnen im Alter von 67 Jahren ohne Beeintrichtigung

ihrer normalen Rentenanspriiche in den Rulhestand treten.

Urlaubsverbesserungen: Heiliger Abend (1978) und Silvesterabend (1980)
als zusatzliche bezahlte FPelertage und Anspruch auf eine 6. Urlaubs-—
woche fiir Arbeitnehmer mit mehr alg 25 Dienstjahren.

l KURZNACHRI CHTEN

2.500 franzosische Fluglotsen haben ihren Bummelstreik wihrend der
ersten Woche im August kurz suspendiert, nchnen ilm jedoch am folgenden
Wochenende wieder auf, nachdem der Verkehrsminister in Gesprichen mit
Vertretern der Fluglotsen erklérte, dal er nicht bereit sel, die Ver-
handlungen vor Beendigung der Streikaktion am 15. August wieder auf-
zunehmen. Die Fluglotsen fordern eine neue Gehaltsstruktur mit inte-
grierten Zulagen als Teil des Grundlohnes sowile bessere Radar- und
Punkausristungen in den Kontrolltiirmen., Gleichzeitig beschweren sie
sich liber den grofen Personalmangel und fordern das Recht, in Unter-
gtlitzung legitimer Torderungen StreikmaBnahmen ergreifen zu diirfen
(sh. auch ITF-Nachrichten Nr. 7/7978, Seite 91).

Lie britisgche Zivilluftfohrtesbehdrde hat der Reglerung empfohlen, eine
Altersgrenze von 60 Jahren fir alle britischen Piloten festzulggen.
Gegenwidrtig gilt eine solche Altersgrenze fir Flugkapitine.

Die im Londoner [lughafen (Heathrow) beschiftigben Mechaniker der
British Airways beabsichtigen am 23. August einen eintdgigen Streik
in Unterstutzung auf lohnmiflige Gleichstellung mit den Mechanikern
der Fluggesellschaft British Caledonian im Flughafen Gatwick durch-
zuflihren. ' '

Die igléndischen Hufenarbeiter haben ihren im April dieses Jahres
begonnenen Boykott gegen die Handhabung von Exportfrachten eingestellt,
nachdem die Regilerung kategorisch erklérte, daf keine finanzielle

Hilfe fir die isléndische Figcherel beieitgestellt werden wlirde,
solange der Boykott andauert..

*sh. auch ITF-Nachrichten Nr. 6/1978, Seite 86

Dag im Flughafen von Rom beschidftigbe Bodenpersonal hat am 3. August
einen 12-gtindigen Proteststreik gegen die Gewdhrung von mehr Frei-
zelt durchgefiihrt.
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Die auf Pahrschiffen zwischen dem italienischen Festland und
Sizilien bzw. Sardinien beschidftigten Seeleute fllhrten am
18. und 19. Juli aus dem gleichen Grunde einen Streik durch,
aber die Fisenbahner haken ihren fiir die zweite Woche im
August angedrohten Streik abgesagt.

Die mexikanischen Fluglotsen befinden sich seit Anfang August in
Unterstitzung von Forderungen im Streik, Die bel der Luftfahrits—
gesellschaft Aeromexico beschdftigten Piloten weigern sich, wéhrend
des Streiks der Fluglotsen zu fliegen und haben gedroht, Uberhaupt
nicht zur Arbeit zuriickzukehren, falls die Regierung die streikenden
Fluglotsen mit Militdrpersonal ersetzt.

Die Regierung der Syechellingeln ist der Zwischenstaatlichen
Beratenden Organlsatlon fur seeschiffahrt (IMCO) beigetreten.
Damit erhdht sich die Zahl der IMCO—Mltglledsstaaten auf 107
und ein assgoziiertes Mitglied.

§

l PERSONALIEN |

Ole M. Berge ist als Nachfolger von Harold Crotty zum Présidenten
dor Amerlk‘ﬁluchen Gewerkoehoft der otrgckunarbcltcr ernammt wordoi.
Harold Crobtv it Jjedoch WUlbyIllﬂ Mitplicd deu fussclhusses dor lTb*
Sektion i lscnbwnn .

C.L. Dennig, von 1963 bis zu seiner Pensionierung im Jahre 1976
Prasident der umerikanischen BRAC, ist im Alter von 70 Jahren
gestorben.,

Tom Goff, LelterCkJ?Porscbungqabtellung der Britischen Vereinigung
der 5fflzlere in der Handelsmarine und ruftfahrt, wird demndchst
in den Ruhestand treten. Bis zum Jahre 1961 war Tom Goff in der
Porpchungsabtellung der Britischen Seeleutegewerkschaft (NUS)
tEtig, . v

EIinar Mathiesen ist zum Sekretdr filr Offshore-~Personal bei der
Norwegischen beeleutegewerkschaft ernamnt worden . Er iibernimmt diese
Pogition von Jan P. Strdmme, der ein neues Ant als Sozialattaché
bei der norweglschen Gesandtschaft in Brissel angetreten hat.
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BEVORSTEHENDE TAGUNGEN

Bemannungsausschull der
Seeleuwtesektion

UnteraugsschuB der Sektion
der Fischer

ITP~Vorsbtand

Planungsausschull der
Sektion StraBentransport

Unterausschul fiir Arbeitsbedin-~
gungen des Fisenbahnpersonals

AugschuB der Sektion
Reigebliropersonal

Baltimore, 12.-16. September 1978

Farder Inseln, 9.~11. Oktober 1978

Wien, 17.-18. Oktober 1978
Wien, 19. Oktober 1978
Stockholm, 26.-27. Okt.—~1. Nov. 1978

London, 31. Oktober
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