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 t§i"NEUES AUS DER ITF'

“INTERNATIONALES

UhterausschuB der ITF-Elsenbahnersektlon rev1d1ert 8021alcharta

'An 22 und 23. Junl 1976 tagte in London der ITF~UnterausschuB uber
Arbeitsbedingungen der Eisenbahner. Die Hauptpunkte der Tagesordriung
waren die Revigion der ITF-Sozialcharta iliber die Rationalisierung

und Modernisierung bei den Eisenbahnen und eine Berichterstattung
iiber den Fortschritt der ITP-Studie liber die menschlichen Auswirkungen
des technischen Wandels bei den Eisenbahnen. Der revidierte Wortlaut
der Charta wird in die Studie, die gegen Ende dieses Jahres fertig
vorliegen sollte, aufgenommen werden.

mimmmasm

ITF organlslert Bllaungssemlnare in GhanaJ leerla und | Slerra Leone

Vom 19, bls 25, Aprll 1976 fand in Kunmasi, Ghana, ein von der ATF
und der. Frledrloh-Ebert -Stiftung (FES). geplantes Seminar statt, an
dem 31 Kollegen von finf ghanesischen, Mltglledsverbanden der ITF :
teilnahmen. Im Laufe des Seminars wurden folgende grundlegende -
gewerkschaftllche Themen diskutiert: Geschichte der Gewerkschafts—
bewegung; Struktur und Aufgaben der nationalen Gewerkschaften und
Gewerkschaftsblinde; Schlichtungs— und Schiedsverfahren; Untersuchung
von Beschwerden; Aufgaben der Gewerkschaftsfunktiondre, Erstellung
von Protokollen und Berichten; Verwaltung von Gewerkschaften und
3Geschlchte und Aufgaben der ITF. ,

Fiir die Organisierung und Verwaltung des Semlnars war unser
Afrika~Vertreter, Kollege Ben Udogwu, zusammen mit Funktiondren
der PFHS verantwortlich. AuBerdem hielt die ITF Seminare filr' Verbrau—
ensleute in Liberia und Sierra Leone ab. co ‘

.. MAn dem Seminar in Liberia nahmen 26 Vertrauensleute teil. Zur:
Diskussion standen-u.a. folgende Themcn.,Verfahren Tir die Beilegung
von Streitigkeiten; Untersuchung von Beschwerden; Aufgaben der Ver-—
_trauensleute, llberlscheArbeltsgesetzgcbung, Kollektlvverhandlungen,

Aufgaben der Gewerkschaftsfunktiondre, mit besonderem Bezug auf -

“gewerkschaftliche Erfassung der Arbeitnehmer; die IAO und die.
Geschichte und Rolle der ITF. Besondere Aufmerksamkeit wurde der
Beilegung von Streitigkeiten und der Untersuchung von Beschwerden .
zuteil sowie der Rolle der ITF und IAO im Zusammenhang mit. der .
" Erfiillung des IAO—Uberelnkommens Nr. 87 iber Verelnlgungsfrelheltu,

In einer vom Seminar angenommenen EntschlieBung wird die libe=
rigChe Regierung aufgefordert, alle Einschriénkungen der gewerkschaft—
lichen Rechte abzuschaffen. In einer weiteren EntschlieBung verurteilen
die Seminarsteilnehmer die Rolle Liberias auf dem Gebiete der Schiff-
fahrt im Zusammenhang mit Schattenflaggen.
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28 Vertrauvensleute von-der-uns angesehlossenen Transport and
Agricultural Workers' Union nahmen an dem Seminar in Sierra Leone
teil, das im ndrdlichen Teil deés Lendes in Makeni stottfand. Zur
Diskussion standen folgende Fragen: grundlegende Ziele der Gewerk=-
schaften; Aufgaben von Gewerkschaftsfunktiondren und orgwnlslerenden
Funktiondren; Verwaltung von Gewerkschaften; Auslegurig der Satzungen
der Gewerkschaft Leitung von Gewerkschaften; Schieds~ und Schlich-
tungsverfahren; gewerkschaftllche Finenzen; Kollektivverhandlungen;
Struktul. und ‘Rolle der ITF; Struktur und. ‘Aufgaben der IA0; . sozial-.
dkonomische Probleme und dle Strukbur der Gewerkscnaftsbewegung von
Slerra Leoneq ot ‘ V

Besonderc Aufmerksamkelt wurde der organlsatorlschen Tatlgkelt
flnanzlellen Problemen; den Satzungen der Gewerkschaft und den Auf-
gaben der Vertrauensleute zuteil. AvBerdem wurde eine grimdliche
?Prufung der--von ‘der Gewerksohait abgeschlossencn Kollektlvvertrage
vorgenommen. :

s b Bt s e
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Arbeltogyugpc "RhelnAMaln—Donau” tagt in Basel

Vor kurzem fand in Basel ‘eine Sltzung dor Arbeltsgruppe “Rhein-Main-
Donau' der- Sektion Bimmenschiffahrt statt. Die Gruppe befafte sich
mit einem’ von Johann Hauf, Sektionssekretir, gegébenen Uberblick |
iiber die: volkerrechtliche Situation bezliglich des Rhein~Main-Dongu~
kanals. Detailliert wurde der holléndische, deutsche und ‘beterreichi-
sche Standpunkt behandelt. In den oberigenannten Léndern existieren
bereits vilkerrechtliche Gutachten iiber die zukunftlge Situation des
Rhein~Mairi~Donaukenals. Die Arbeltsgruppe ‘stellte fest, daB diese
Gutachten: Losungsansatze in“sich bergen, es’ jedoch unterlasuen, die
Gefahr des’Ausflaggens in Betracht zu ziehen. Das ‘Sekretariat wurde
beauftragt, eine zusammenfassende Ubersicht tber die volkcrrechtlichen
Aspekte dieser Frage zu erstellen.

B —
pantasatandmarbarm bt el

Nachdem ein GroBraunflugzeug der Alr France auf dem Wege von Tel Av1v
nach-Paris entfithrt vnd gezwungen ‘wordén war, im Flughafen von Entebbe
in Uganda zu landen, hat die¢ ITF in Telegrammen en die UNO und die:
ICAO: beantragt, daB- sie dle sichere Freisetzung der. Fluggaste wnd
Besatzung bewirken und éine dringende Untersuchung des Problems der
Iuftpiraterie, mit besonderen Bezug auf dle Zur. Anwendung gelangenen
Sicherheitsmalnahmen, vornehmen sollten.
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SUDAFRIKA

jmfranstractmabe et i tuary

ITE Verurteilt brutale Polizeiaktion in Soweto

””INTERNATIQNALES o

Die ITF hat in einem scherf abgefaBlten Telegramm an den sudafrikaw-
nischen Premierminister Johannes Vorster das brutale Vorgehen der
Polizei in Soweto gegen eine unbewaffnete Gruppe Junger ‘Studénten
verurteilt, die dagegen protestierten,dal Afrikaans in Schulen fir
schwarze. Klnder alofUnterrlchtsspracheerzwungen werden soll, Gleichzei-
tig verurteilte die ITF die Brutalitdt der Polizei wihrend der
Unruben, die in Soweto in den folgenden Tagen ausbrachen. In dem
Telegramm der ITF wird festgestellt,. daB solche Maﬁnahnen_”ln der
zivilisierten Welt undenkbar sind und nur zur groBeren Verbitterung
der unterdrickten Mehrhelt der sudafrlkdnlschen Bevolkerung beltragen
konnen° > : ‘

Kurz vorher hatte der UNO—Slcherhelbsrat ‘eine starke Verurtellung
des slidafrikanischen Regines verdffentlicht und es aufgefordurt
dringende Mafnahmen zur Abschaffung der Ap%ruheld und Rassendlskrlu
mlnlerung Z0 crgr01fon ‘

Spater gab die- afrlkanl che Beglorung bekdnnt ‘daB sie Afrikaans
algs Unterrichtssprachc in Schulen fiir schwarze Klnder allnahllch
abschaffen und durch Bngllsch ersetzen werde

TRANSPORT UND VERKEHR

Internationaler AusschuB fiir Fozderung des Seeleutesports

Auf einer kiirzlichen Kdnferenz in Oslo 1st in Welterverfolvung

einer norwegischen Initiative ein Internationaler AusschuB fir
Seeleutesport gebildet worden;-auf dem sieben Schiffahrtsléinder —-—
die Bundesrepublik Deutschiland, Finnland, Frankreich, Norwegen,
Polen, Schweden und die UdSSR =-— vertreten sind. Aufgabe des Aug~
schusses ist es, bessere Einrichtungen fiir eine sportliche Betdtigung
der Seeleute im Hafen bereitzustellen und intermationale Sporttreffen
zu organlsleren AuvBerdem ist ein Welt—FuBballpokal fir Seeleute,
geplant . Der Ausschuf wird die IAO-Uber-den-Fortschritt seiner”

Arbeit auf dem laufenden halten und hat der Hoffnung Ausdruck

- gegeben, daf die IAO elnes Tagoc die Aufgaben des Ausschusqe

ubernehmen wird.



i erhoht wordens.

 °f‘D1enstze1t

~ 61 -

NIEDERLANDE

Lebenghaltungskostenzulage fur Schlffsofflzlere BT

Die monatlichen Bezlige .der niederléndischen Schiffsoffiziere (Mlt-
glieder der uns angeschlossenen, Niederldndischen Sceleutefoderatlon -
5 PWZ) gind infolge des Anstiegs der Lebenshaltungskosten wie folgt-
%Solche Erhohungen 1nd unter dem gegenwartleen B
dTarlfsﬁopp zulasslg ) : , : T

“ﬂUberseefahrt - Oflelere auf Deck und im Maschlnenraum

‘unterster Dienstgrad ” 'ohérstér Diahétqgad

Mnfangsheuer - 1.440,90 . 3.463,40
1 1:475,00.." = - 3.599,80 .
e L Te 509s101 o D 730y)01:
3 © 0 1.543,20 3.873,20°
4 CoT 579,10 7 -~ 4.009, 70; o
5 1.616,50 © 45146,40 -
6 1.654,00 L4, 283,00
T | 1;694520 - 4.419,50
8 e bttt it it N.4°556 20
9‘T ettt ) N 40694,70
10 e ' 4.829,40

Klistengchiffahrt - alle Offiziere

Dienstzeit

wterster Dienstgrgd oberster‘Diensﬁgréd

) i

g0 o T aimslno

Anfangsheuer: ..o
1 1.333, 80‘ B 2,276,420
2 1.385,10° 7 e e 20363,70
3 1436, 400 o g 45000
4 T 487 70 o 24538470
5 1,539,007 M 0 806,20
6 14590530 2.713,70
ST ©1.641,60 - 2.801,20
NORWEGEN

=mz====='

Tarlfre elun fur Offlzlere und 3annschaftsd1enstgrade in der
£US ense 1‘”' S ;

" Dig’ Mltgllbder der 1TF~Gewerkschaften, ‘die Schlffsbesatzungan ‘
der norwegischen Kistens¢hiffahrt orgenisiered, ‘heben eine von’ e
einer Schlichtungsinstenz getroffene Tarifregelung akgzeptiert,

die riickwirkend ab 1. April 1976 in Kraft tritt und folgende
Erhohungen vorsieht: 4,56% plus nkr 98 pro Monat fiir die Offiziere
und der gleiche Prozentsatz plus nkr ¢1 fir Mannschaftsdiengtgrade
(nkr 68 fir Jungmatrosen) Dies sind die Tarife fiir das erste Jahr
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der Giltigkeit des neuen Vertrages. Die Verhandlungen Uber die
im zweiten Vertragsjahr zu zahlenden Heuern werden im April 1977
beginnen, und zwar unter Beriicksichtigung der bis dahin erfolgten

~Lohn= und"Pr?isanStiegé;'

‘ Weitere Verbesserungen sind: Verbegserung der Zulagen Iir
Arbeit an Sonn~ umd 6ffentlichen Feiertagen von 1/150 auf 1/141
. der Monatsheuer; Erhthung des Verpflegungsgeldes um nkr 30 auf
~nkr- 618; Krankengeld und Verpflegungsgeld ist kiinftig an Offiziere
 fir eine Zeitspanne bis zu 12 Monaten zahlbar. Volle Entschidigung |
ohne Lolmverlust fiir die Herabsetzung der Arbeitszelt auf 40 Stunden .
ab 1. April dieses Jalires. Bs folgen éinige Beispiele der neuen !
Monatsheuern und der Uberstundentarife: : U T L

Tanker ~ = '

Deck und Maschine | Anfengsheuer nach {1 Jahr nach 3 Jehren nach 8 Jahren
Mannschaftsdienst—} Monats— Uber~l. T R | RS
Frade R .t heuer .| stun-} - R A SRR

' a ; den-
tarif

Elektriker - | | 3756 |-26,65| 3865 27;40 13973 28,20 14105 | 29510 |

é;@%ﬁﬁﬁiﬁ?? 3411 | 24,20 3495] 24,80 | 3500 | 25,40 | 3701} 26,25

Vollmatroseg
flotormann )

ﬁ?trosevA.; s ;g12726i' ,19,35fa.'

3317 123,500 3401} 24,10 | 3486 | 24,70 | 3606 25,55

Frachter und Fahrg&sfséhi%fe

a) e
Deck und Maschine
Mannschaftsdienst=-
grade R

- Anfangsheuer mnach 1 Jahr nach 3 Jahren nach 8 Jahren
~Monats—|Uber-, R R D
hewer  fstun-| | p .
=T I A SR

Elektriker iTﬁ3‘6oa [ 25,5513709 ‘26,30’”3818‘ 27,10 13950 | 28,00
71 » ' '

Bootemann) | 3274 [23,20{3359 1 23,80 3443 24,40 13863 | 25,50
Vdiiﬁatroée;
Motormann ) 1o _ o
Matrose . .| 2629 118,65

4 '
T

@
1

3185 [22,6013270 | 23,20 | 3354 | 23,80 |3475 | 24,65
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b) R A Anfangsheuer ‘nach 1 Jahr nach Jahren nach 8 Jahren

Verpflegungs—~ MOnatsJ Uber=~- i {
personal 4 heuev P stun—t O , o ;
' ' e rden- | ! SRR S !
; f‘arif‘z b
. ‘ %_ ‘ 7 ‘ -
Chefsteward R o o { R SRS
(Kustenschiffahrt)| 3662ﬂ1~ 43748 1 138571 39901
Steward (Lokalver—i | U I |
kehr) - ohne Uber~ : |
stunden 3448 3557 | 13666 | 3799y ¢
Steward (Lokalver— ' : | 3 |
ehr) - mit Uber~-| ... b . b . F o L.l R T F
stunden e | ﬁ 24,451 " 125,25 | P 126,00 1" 426,95 |
(Knstenschlffahrt) 3403 | 24,15{3488 24?75».3573_}25,35 36931 26,20
och . - o : : ' ﬁ
(Lokalverkehr)  |3307 | 23,45|3391 124,05 3476 | 24,65 | 3507 | 25,50

/

Hohere Heuern fiir Seeleute im Uberseeverkehr

,Aufgrund des Anstlegg der Lebenshdltunggko ten sind dle Heuern der
in der norwegischen Uberseeschiffahrt beschidftigten Seeleute wie
folgt erhtht worden: Anhebung der mondtlichen Grundheuer um nkr 98
(nkr 137 flr Stewards, Chefingenieure und erste Offiziere, die nicht
der im Vertrag vorgesehenen Arbeitsregelung unterstehen) bei ent-
sprechender Anhebung der Uberstundentarife; Anhebung des Verpfle~
gungsgeldes um 2%, - L

AuBerdem wurde vereinbart, daB die Seeleute fiir die Reduzierung

- der wochentlichen -Arbeitszeit -auf 40 Stunden -ab 1 April -dieses Jahrea“
yoll entschédigt werden sollen. Dies bedeutet eine Anhebung der
Uverstundentarife von -1/150 auf- 1/141 der Monatsheuer (Doppeltarlf
fiir Arbeit an Somn~ und offentlichen Feiertagen); Anhebung der
Entschédigung fir nicht beansgpruchte Freizeit von 1/180 auf 1/173
der Monatsheuer; Gewdhrung von 39 zusitzlichen Tagen:  Entschidi-
gungsurlaub pro Jahr (Dreieinviertel Tage pro Monat als Entschiadi-

~gung-flr Arbeit- zwischen 40 und 4% Stunden pro Woche) und Anhebung
der Zulagon fir Wachganger auf 2-Wachen—Sch1ffen um 25%

i

’Beachtliche Verbesscrungen der Bcsohaft;gungsbedlngungen des PersonalS“'
von Olbdhranlagpu _ ) _

Dle auf 01bohran1agen beschaftlgten Arbeltnehmer habon cinen neuen
Kollektivvertrag akzeptiert, der zw1schen ihren Gewerkschaften und
den Arbeitgebern nach Anrufung der vchlichiungsinstanz getroffen. .
“wurde. Der neue Vertrag sieht zusitzliche Freizeit an Land als
Entschiidigung fir die Reduzierung der widchentlichen Arbeitszeit

SRR o
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auf 40 Stunden ab 1. April dieses Jahres vor sowic die Zahiung von
mindestens zwei Stundcn Uberstundenlohn bei Nohrarbent 1nd’ Elnfunrung
einer Lebens— und Unfallvcx yicherung in Hohe von ‘nikr 1550000 bzw.
nkr 235.000 (bei 100%igexr Inva?ldltﬂb). Eg folgen cinige Beispiele |
der neuen Monatst%rlfe. leitender Installateur. nkr N BN 350.“techn1~::
gscher Aufseher nkr 10.350; Ingenleuf nkr 9 550; tuvhanoher Ass S
stent nkr 8.100, Chéfeiektrlknr nkr-6.792; Mcohanlker? ELéKt r¢ker nt
Funker, | chwelmer nkr 6 75, kranfuhrer und Koch nkr 5. 900? Masch1nen~
raumhelfer9,Dcckghelfor,Motormarn.and Vollmatropc nkr 5 0210‘ RS

Y S

SAS hablnenpersanal zleht Strelkdrohung>zuruck

Fin vom Kabinehpeérsonal | der ‘SAS (Mltglleder der unsg angeschlos enen -
Schwedisgchen: Handelsarbeltergewerkschaft —= HTF) angedrohter Streik -
konmte in letzter Minute vermieden werden,’ ‘nachdem 'sich Gewerkschaft
und ‘Arbeitgeber miit Hilfe des staatlicheii Schlichters auf einen ‘
Kompromif geeinigt hatten, der eine ErhShung der Ldhne ung 9y3%

sowie eine Reduzierung der maximalen t8glicheén Arbeitszeit auf”

10 Stunden und der wdchentlichen- Arbe1ts2e1t von 42 auf 40 - otunden id
und auf 38 Stunden ab {: Mirz 1977 =-.vorgieht. Die Mlndegtruhezelt
im europalschen Flugverkehr der: SAS wurde ven '8 auf 2 S¥unden - -
erhoht und dle bezahlte Frelzelb von 4 auf 7 Tage pro Monatn fjx““

Y

S

. L '
RS

Neue Tarlfvertrage fur Kablnenpersonal der TWA und Amerlcan Alrllnes

Dle Elnzelheltan der VOn dexr- amerlkanlsdhen Tranoportarbelter~
gewerkgchaft TWU mit Transworld Airlines und American Airlines
abgeschlogsenen neuen Tarifvertripe fiir das bei diesen’ ‘béeiden .ﬁ?“
Unternehmen beschiiftigte Kabinenpersonal gind wie folgbs -

- TWAs Vertrag gilt bisg: Auguat 1J/8 gestaffclte Erhohung der
LohnO'mnlnsgesamt 27% (14% ab 1. August 11976, 7,75% ab ‘1. Marz 19775
wnd 5,25% ab Oktober 1977); beachtiche Exhohung des Verpflegungs=- ™
galdes, Urlaubsgeldes und ‘der Tagesspesen’ bed Aufenthalt im- Auslan&°’
Verbesserung der -Begtimmungen iiber Krankenuriaub und der Rerten. ‘-

American Airlines: Vertrag gilt vom 1. September 1975 bis
31. August 1978; Erkdhung der.Monatsgehdlter.un insgesamt §130
(Binnenfliige) bZW. $160 (internationale Fliige). Damit erhdht
sich das Anfangsgehalt der auf Blnnenflugen beschaftlgﬁen
Stewardessen von bigher $601.auf.$625.ah. 1.. September 1975
wnd danach stufenweise auf $731 ab 1. Oktober 1977. Fir
internationale Fliige betragen die Stewardessengehiilter .
9739 bzw 769 und $899; Gewdhrung zwei weiterer ‘jéhrlicher. i
Gehaltsaufbeqserungen flir das 11.~una 2. Dienstjahrs -
Zahlung :einer Nacntd¢enstzulage von 25 Cent pro*Stunde, _
beachtliche Anhebung. des: Verpflegungsgoldes und’ Verbesscrung
der Vers:.oherungslelstungena ks }
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Nachzahlung von &9 100 an Besatzung_dur DIVINA

Dank der tatkraftlgen Unterstutzung der Irlschen Transportarbelter—
gewerkschaft war es der ITF vorigen Monat méglich, fir vier Besgat-
zungsmitglieder (drei Tirken und ein Pakistaner). des unter der . ...
Flagge Singapurs fahrenden Kilistenfrachters DIVINA die Nachzahlung
ausstehender Heuern in Hohe von 1nsgesamt £9.100 zu erzwingen. Die
DIVINA wurde gegen Inde April erstmalig im Hafen von Cork stillgelegt,
nachdem sich die Hafenarbeiter in Unterstitzung von Beschwerden der.
Besatzung iiber die verheerenden Lebensbedingungen an Bord weigerten,
das Schiff abzufertigen. Die Pesthaltung des -Schiffes dauerme fast .
neun Wochen. Der Kepitin versuchte, aus Griechenland eine- :
Ersatzbesatzung nach Irland zu fliegen und mit . dieser aus Cork.
auszulaufen. Dieser Versuch wurde durch. die Besatzungen .der . ‘
Hafenschlepper vereitelt, das Schiff wurde kurz danach festvenommen,‘
und die Reeder wurdcn gezwungen, die ausstehenden Heuern nachzuzahlena

Die DIVINA . war berelts im Marz dleSLS Jahres im brltlschen L
Hafen ounderland vom ITF-Inspektor Jim Woods (Zwelgstelle Mlddles— e
brough der britischen Seeleutegewerkschaft NUS) kontrolliert worden,
der den Vertretern der Reeder einc Forderung auf ausstehende Heuern
im Namen jetziger und friherer Beqatzungsmltglledor unterbreitete. .
Nach langwierigen Verhandlungen wurde sie festgehalten, konnte jedoch
spéter auslaufen, nachdem lokale Rechtsanwdlte sich bereit erkléart
hatten, eine schriftliche Garantie auf Nachzahlung der ausstehenden
Heuern zu akzeptieren. Zwei pakistanigche Besatzungsmltglleder, die
sich wihrend der Festhaltung des Schiffes in Haft befanden, begaben
sich wieder an Bord und wurden kurz danach zusammen mit vier turki-
scheri Besatzungsmltglledern gezwungen, ein Dokument zu unterschreiben,
durch das sie alle ihre. Forderuagon aufgaben. Nach Unterzeichnung
des Dokumentes wurden sie in einem Zimmer eingesperrt (ohne Essen,
Decken und sanitére Einrichtungen) und erst irelgesetzt,‘@ls 31ch
das Schiff auf hoher See befand, , | i -

Die DIVINA fuhr nach Spanien (Pasaaes) weiter, wo ein Rechtge-
anwalt im Auftrage der ITF intervenierte. Als die DIVINA dann im
Juni im irischen Hafen Cork einlief, begab sich Kollege Jim Woods
nach Irland, um die dortige Gewerkschaft bel den Verhandlungen iiber .
eine akzeptabele Abrechnung mit der Bes atzung zu untergtiltizen,

| KURZNACHRICHTEN |

Australien Der Australlsche Gewerkschaftsbund hat als Proteot gegen
die kurzlichen Unterdrickungsma8nahmen in der stidafrikanischen Stadt
Soweto einen einmonatigen Handelsboykott liber Stidafrika verhingt . "
Der Boykott bezieht sich nicht nur auf Fraohtennni;Bastlmmungsort o
Stdafrika bzw. aus Sidafrika, sondern umfaft, auch Schiffe und Flug- -
zeuge, die in Sudafrika registriert sind oder im Besitz stidafrilka-—
nischer Staatsblirger stehen.
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Bangla Desch ist der Zwischenstaatlichen Beratenden Organisation
fur Seeschiffahr% (IMCO) beigetreten. Damlt krhoht 31ch dle Zahl
der IMCO»Mltglleds taaton auf 97q; - U : ,

Die im Dlenste der kanadischen Luftfahrtbgeuellschaften stehenden
engllschsprachlgen PiToTen haben am 28. Junl nach eina:r neuntégigen
landesweiten Streik die Arbeit wieder aufgenommen. Die Piloten und
das engllschsprachlge T1S--Kontrollpersonal sind iiber die’ zunehmende
Verwendung der franzdsischen Sprache im PS-Kontrolldienst in mehreren
Flughufen der Provinz Quebec besorgt, weil sie befurohten, ‘daf dies
die Flugsicherheit im kamadischen Luftraum beeintréchtigen konnte.
Die Regierung hat versprochen, dieses Problem grindlich .zu unter=
suchen. Bis dahin soll die franzdsische Spraohe nur im FS~Kontroll-
diengt in finf Flughéifen der Provinz Quebec zur Anwendung gelangen.
Die franzdsischsprachigen F3-Kontrollbeamten sind liber diese Int~
gscheidung HuBRerst aufgebracht und haben einen. 48~stund1gen Bummel~
streik durchgefihrt.

Ein auf den 1. Jull angekindigter Streik der Hafenarbelter VO . Fldsohl
(sh. ITF-Nachrichten Nr. 6, Seite 52) konnte 1n Tetzter Minute ver—
mieden werden, nachdem 81ch die lokale Gewerkschaft mit der Hafen—
behdrde einigte, die Lohne, .. Zulagen und Leistungspremien mit Wirkung
vom 1. Juli um 15% gzu erhohen. Die. restlichen Fordcrungen

(mehr Urlaub und Zahlung von Krankongo]d) uollen an elne‘< ~
Schllchtung31ngtanz verwiesen werden. a

- PERSONALIEN

Irich Gvgax, ehemallger Pra81dont des gohwelzerlschen VHTL, feierte
am 23. suni seinen 60. Geburtstag.

Heinrich Jacobi, Vizevorsitzeénder der uns angeschlossenen deutschen
Tewerkscnars OTV, ist im Juni dieses Jahres in den Ruhestand getreten.

A, Lyon, Zentrals ekretar/Kassenwwrt der amerikanischen Iisenbahner—
foderatlon RLEA von 1945 bis 1962, ist am 10. Juli nach einer langen
Erlrankung im Alter von 76 Jahren gestorben. Bevor er zur RLEA ging,
war Kollege Lyon 12 Jahre lang Prédsident der Gewerkschaft der Signal—
widrter. AuBerdem war er von 1948 big 1962 Mitglied des fruheren
Exekutivkomitees der ITF,

Captain E.W. Meadows hat aufgrund des Irreichens des Riicktrittesalters
sein Amt als Zenitralsekretdr/Kassenwart der Canadian Merchant Service
Guild aufgegeben.

R. B Smeal, ehemaliger Sekretéir der Kanadischen Vereinigung der
Flugbegleiter ist am 2. Juli gestorben. Kollege Smeal war auBerdem
Vorsitzender des Technischen Ausschusses des ITP-Kabinenpersonals
und ein Mitglied des Ausschusses der ITF-Sektion Zivilluftfahrt.



.,.Stlllwell trat bereits im Jahre 1904 im Alter von 16 Jahren

W'QQgewerkschaftarr

- BT =

Pr%nk Stlleoll, der erste Redakﬁeur der Vorb&ndszeltschrlft
der Britischen Tranuportqrbelter gewerkschaft und Sekrotar der
Rechtsabtbllung dieser Orgenisation bis zu seiner Penslanlorung
im Jahre 1953, ist. im Juni dieses Jahres. gestorben. Kollege -

‘in den Dienst der damaligen Britischen Goewerkschaft der”
_Hafenarbeiter und Allgemeinen Arbeiter und war im Jahre 1922
einer der Mltbegrunder der aet21gen Brltlsohon Transportarbcltur~

B.N. Whltmlre, Vor 1tzenaer der ameﬂlkanlschen Gewerkschaft der
~ Tokomotiviuhrer, ist am 30 Juni geutoroenn Sein Nachfolgcr ist
rlJohn I Sytsma._ ‘ . : : S

”BEVORSTEHENDE TAGUNGEN"

ITF~Vorstand - Parlg, 19. und 20. Oktober 1976
"Planungsausschuﬁ der Sektlon
‘StraBentransport - Loadon, 23 Oktober 1976

Unterausschul iiber Verkehrs~ :
politik der Sektion Eisenbahn . = Utrecht, 3° wnd 4. November,1976

ITF~Sektion Binnenschiffahrt Wien, 23. bis 25. November 1976

t
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Anhang zu ITF-Nachrichten Nr. 7/1976

KONFERENZ DER ITF-SEKTION DER FISCHER

Am 217 und 22. Juni 1976 fand in Grimsby eine Konferenz der ITF-
Sektion -der Fischer statt. An der Konferenz nahmen. 20 Delegierte
von 13 angeschlossenen Gewerkschaften der Fischer aus 11 Léndern
teil sowie -Beobachter vom Internationalén Arbeitsamt und vom Aus-
schuBl- der Verkehrsgewerkschaften der EWG. Hauptzweck der Konferenz
war-‘es, ‘die zukiinftige Holle der ITF und der ihr ‘angeschlossenen
Gewerkschaften der’Fischer im Zusammenhang mlt der Verteidigung
der wirtschaftlichen und 'sozialen Interessen sowie der Sicherheit
der Pischer im Tichte bestimmter 1nternationaler Entwicklungen,
die in aller Wahrscheinlichkeit zL einer. Anderung der gegenwartlgen
Fangmethoden und Quoten fithren werden, zu erdrtern.

Die Konferenz nahm mehrere EntschlieBungen an, in denen die.
Zielsetzungen der ITF in bezug auf die Betreuung der ihr ange-
schlossenen Fischer enthalten sind. AuBerdem bekundete die Kon-
ferenz ihre Unterstiitzung des spanischen Mitgliedsverbandes der
Fischer in seinem Kampf um gewerkschaftliche Anerkennung und
de?okratlsche Rech’be° Im einzelnen wurden folgende Beschlusse
gefalt:

- die Absohaffung der Gelegenheltsarbelt in der FlSChe el zu |
unterstutzen,_ ‘ -

~'das Kanzept der Festlegung exklu51ver w1rtschaftllcher Zonen
bis zu einer Entfernung von nicht mehr als 200 Meilen von der
Kiiste, flir deren optimale Nutzung der Kiistenstaat verantwortlich
ist, zu denen jedoch auch anderen Staaten Zugang zu gewdhren ist,
falls der Kiistenstaat die zustdndige Ausbeutungsmeng@ nicht selbst
fangen kann, zu unterstiitzen;

- das ITP-Sekretariat sollte ersucht werden, fir die Vertretung
der ITF auf der nHchsten Tagung der UNO-Seerechtskonferenz zu
sorgen;

~ die ITF sollte sich um Vertretung auf bestlmmten natlonalen une R
regionalen Fischereikommissionen bewerben, um begser in der Lage
zu sein, Beschlusse iiber die Ausbeuxung der M resschiitze zu o
beelnflussen, ‘ ‘ ‘ e

-~ es sollte ein klelner UnterausschuB von
aus dem Kreise der angeschlossenen Ge
- gebildet werden, um eine Prifung des
nationalen Abkommens uber dle Slcherhe»
iwvorzunehman, e

,3d s,ITF Sekretgr;atys&llte auf der f
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