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NEUES AUS DER ITF

INTERNATIONALES

Ueber die Stellungnahme der ITF zu den jingsten Flugzeugent-
fiilhrungen berichten wir im Anhang zu den vorliegenden Nachrichten,

ITF-Funkoffiziere beraten Uber zukinftige Gestaltung des

internationalen Seenot-Funkmeldesystems

Am 15, und 16. September 1970 fand in London eine Tagung von
Mitgliedsverb#nden der Funkoffiziere statt, an der sich 12 Dele-
gierte aus Dé#nemark, Deutschland, Finnland, Grossbritannien,

den Niederlanden, Italien, Norwegen, Schweden und den Vereinigten
Staaten beteiligten. Den Anlass zur Tagung hatten die Beratungen
des zustindigen IMCO-Unterausschusses, Anfang Juli, ebenfalls

in London,gegeben, bei denen sich gewisse Regierungen und inter-
nationale Gremien zu scharfer XKritik am gegenwdrtigen weltweiten -
Seenot-Funkmeldesystem. veranlasst gesehen hatten, (Siehe ITF-
Nachrichten Nr, 8, Seite 77.)

Nach griindlicher Priifung der BEntwicklung im Rahmen der IMCO sowie
im Bereiche des Seenotmeldewesens wurde beschlossen, die Stellung-
nahme der an der Tagung teilnehmenden Organisationen der Funk.-
offiziere in einer gewerkschaftspolitischen richtungsweisenden
Denkschrift niederzulegen, deren Gedankengénge im Einklang mit
jenen stehen, auf die sich die Internationale Seeleute-Charta

der ITF stiitzt,.

Die Denkschrift enth#lt Ffolgende wesentliche Empfehlungen und
Richtlinien:

1. Eine Empfehlung betreffend eine Ab#nderung von Absatz 4 der
internationalen Regelung Nr, 6 (d), Die Verwirklichung diescs
Vorschlags wlrde bedeuten, dass auf allen Schiffen mit Ausnahme
von Fahrgastschiffen ein bestimmter Teil des 8-stiindigen Wach-
dienstes der Funkelektronik-Qffiziere ausschliesslich fir
Reparaturen und optimale Wartung der zur Gewihrleistung der
Sicherheit auf See verwendeten elektronischsan Gerdlte zu verwenden
wire., Bei den erwshnten Funkoffizieren handelt es sich um solche
mit entsprechenden zus#dtzlichen Befdhigungen, die von den
zustindigen Stellen der einzelnen Lénder auf Grund der ihnen im
Sinne der Vorschrift Nr, 869 der International Telecommunications
Union iibertragenen Vollmachten Ffestzulegen wéren. Gewdhrleistet
wiirde die Verwendung eines Teils des Wachdienstes fir die vor-
erwihnten Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten durch eine
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diesen Zwecken dienende Unterbrechung des Wachdienstes, jedoch
nur dann, wenn das Schiff einen Funkelektronik-Offizier fiihrt,

Eine weitere Bedingung wire der Einbau eines als organischer
Bauteil der Bordfunkanlage funktionierenden und zu bedienenden
selektiven Rufgeriéts,

2. Ablehnung der von gewissen Regierungen heutzutage dJgeduldeten,
allzu elastischen Auslegung der Bestimmungen der Vorschrift

Nr. 6(d), die zur Folge hat, dass verschiedene dienstliche Ob-
liegenheiten, von denen einige weder fiir die Sicherheit auf See
noch fiir den Funkdienst als solchen erforderlich sind, als Vor-
wand fiir Beeintréchtigung des Wachdienstes benutzt werden,

3. Reparaturen und Wartung der selektiven Rufanlage sollen Auf-
gaben eines Funkelektronik-0ffiziers sein.

4, Umfassende, von den zustindigen Staatlichen Stellen zu tref-
fende, Vorkehrungen fiir die Ausbildung von qualifizierten Funk-
elektronik-Offizieren, im Hinblick auf die Durchfilhrung der er-
forderlichen Reparaturen und Wartungsarbeiten an den filir die
Sicherheit auf See und die Navigation der Schiffe unerlésslichen
Elektronikanlagen,

5. Binfilhrung der Nachrichtenilbermittlung iiber Satelliten zur
Ergénzung der vorhandenen Seenotmeldecinrichtungen. Dabei miisste
ein ausschliesslich iiber Satelliten gesteuertes System unbedingt
abgelehnt werden, da diese besonders leicht absichtlich oder
auch unabsichtlich ausser Betrieb gesetzt werden konnen,

6. Vorbehaltlose Ablehnung automatischer Warnsysteme,

7. Stellungnahme dJegen die Wiedereinfithrung des Begriffes der
sog, Einsatzbereiche, Im Sinne dieser Begriffsbildung wiirden

die gegenwértig Ublichen, auf Funktelegraphie beruhenden Sicher-
heitsvorkehrungen im Bereiche der als "Europ8ische Zone" einge-
stuften Gewdsser durch die unzulinglichen und unzuverl&ssigen
Sprechfunksysteme ersetzt werden, was zur Folge h#tte, dass ein
hoher Prozentsatz der Schiffahrt nicht mehr mit der Sicherung
durch das internationale, auf Funktelegraphie beruhende Notmelde-
system rechnen konnte, Eine weitere Foldgeerscheinung wére eine
unzumutbare Belastung anderer, ohnedies voll beschéftigter Be-
satzungsmitglieder, :

8, Vorbehaltlose Ablehnung aller sicherheits- und iliberwachungs-
technischer Einrichtungen, bei denen der Mensch nicht mehr Aus-
fiihrender ist, sowie der Einfilhrung eines einheitlichen, ausschliess-
lich auf Sprechfunk beruhenden Notmeldesystems, dessen Anlagen

von nicht qualifiziertem Personal bedient werden sollten,
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LATEINAMERIKA

Lghrgang liber Auswirkungen des technischen Fortschritts auf
die Schiffahrt

Vom 13. bis 18, Juli 4.J. fand in San José, Costa Rica, ein Lehr-
gang iiber die Auswirkungen des technischen Fortschritts auf die
Schiffahrt statt, dem 32 Gewerkschaftsfihrer in Vertretung von
Organisationen der Seeleute und Hafenarbeiter aus Argentinien,
Kolumbien, Venezuela, Costa Rica, Chile, Ekuador uwnd Uruguay
teilnahmen. Fiir die Durchfiihrung des Lehrgangs zeichnete die
ITF in Zusammenarbeit mit der Friecdrich-Ebert-Stiftunyg verant-
wortlich, Fiir die Vorbereitung und mit dem Lehrgang unmittelbar
zusammenhingenden Vorkehrungen hatte der Leiter des flir Lateins
amerika und den Xaribischen Raum zustindigen Sekretariats der
ITF, Xollege Medardo Gomero, die Verantwortung lbernommen,

Zum Programm des Lehrgangs zéhlten Vortrige iiber die durch den
technischen Fortschritt bedingten strukturellen und sonstigen

Aenderungen im Bereiche der Schiffahrt und der Hafenwirtschaft,
wobei sich die Kollegen D. Tennant (Vorsitzender der Seeleute-
sektion der ITF und Generalsekret#r der Vereinigung britischer
Offiziere der Handelsschiffahrt und Zivilluftfahrt), und Rogder
Dekeyzer (Mitglied des ITF-Vorstandes und 1, Vorsitzender des

belgischen Transportarbeiterverbandes) als Referenten betétigten. S

Dazu kamen Diskussionsbeitrige von Lehrgangsteilnehmern, die j
iber ihre Erfahrungen und Probleme berichteten, Abschliessend
wurde eine Reihe von Empfehlungen gutgeheissen, die foldende Ziel-
setzungen zum Gegenstand hatten: Besonders aufdie Belange der
Seeleute und Hafenarbeiter in Lateinamerika und im Karibischen
Raum ausgerichtete Vorkehrungen, Bedeutung einer in Konkreter

Form zum Ausdruck gebrachten solidarischen Haltung der Mitglieds-
verbinde der Seeleute und Hafenarbeiter, Befiirvortung der von der
Vorbereitenden Technischen Schiffahrtstagung in Genua im September
1969 gutgeheissenen Vorschlége, und tiber die IAQO zu ergreifende
Massnahmen im Hinblick auf die Einfiihrung von Mindestnormen in

der Hafenwirtschaft in Angelegenheiten wie Garantielthne, Sicher-
heit des Arbeitsverhdltnisses u,dgl., Ferner appellierte der Lehr-
gang an die ITF, bei der Regierung Argentiniens im Hinblick auf
die Wiedereinsetzung des Kollegen Eustaquio Tolosa, ehemaliger
Vorsitzender des dortigen Hafenarbeiterverbandes, in seine blr-
gerlichen Rechte vorstellig zu werden. Derzeit ist dem Kollegen
Tolosa noch jegliche aktive gewerkschaftliche Arbeit untersagt,

Mit diesem Lehrgang wurde, nach ibereinstimmender Ansicht der
Teilnehmer, der dringenden Notwendigkeit eines Austausches von
Erfahrungen und Beratungen iiber die vielenProbleme der Mitglieds-
verbinde der Seeleute und Hafenarbeiter in Lateinamerika Rechnung
getragen, da die Auswirkungen des technischen Fortschritts auf
das Leben und die Arbeitsbedingungen der Mitglieder in immer
grésserem Umfange unmittelbar zutage treten,
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Wie erimmeriich sein wird, sah sich die Penn Ceontral-Baun gegsan
Anfang des ifenden Jahres zur Bankrotterklirung veranlaosst,
ngchdum ihx zinre beim VerteldlqunQSmlnlster1um beantragte Anleihe
nicht bewilligt worden war, Unmittelbar im anschloss dszran wurde
dem Xongress ein Entwurf eines Gesetzes wnterdreitet, das die
Gew8hrung von staatlich garantierten Anleihen an die Penn Central~
Bahn und andere, in finanzielle Schwierigkeiten geratene ®isen-—
bahnen vorsizht,

Kollege Demnis betonte gleichzeitig die Notwendigkait einer wirk-
samen Vertretung der Interessen des Personals der Penn Central-—
Bahn und erklérte, seine Gewerkschaft sei iiberaus beunruhigt wegen
der Unféhigkeit der Eisenbahnverwaltung, ihven finanziellen Vei-
pflichtungen dem Personal gegeniiber nachzukommen, 1 kOnne den
Bisenbahnern nicht zumuten, umsonst zu arbeiten, Hbenscwenig h&iten
die Arbeitgeber ihre BeitrHge zur Alters. und Arbeitslosenvar..
sicherung und den verschiedenen Zusatzversicherungen sowie zuw
Krankenversicherung ihrer Arbeitnehmer weiterbezahlt

Kollege Dennis beflirchtete, dass aus dem Bankrott der Penn Central-
Bahn eine Lawine werden kdnnte, der die iibrigen, derzeit finanziell
geféhrdeten Eisenbahnen ebenfalls zum Opfer fallen konntan, Wenn
heute die Penn Central-Bahn keine Lohne mehr bezahlen Xann, S0
kommen in den kommenden Wochen oder Monaten andere Eisernbahnen
diesem Beispiel folgen, meinte er,

Er erklérte weiter, die dgegenwértige gesetzliche Regelung kénne
bestenfalls als Uebergangsstadlum auf dem Wege zu einex ganz
Amerika erfassenden Verkehrspclitik betrachtet werden, Wie diese
gestaltet werden konne, liesse sich noch nicht gdernau sagen, Evane
tuell k8me die Verstaatlichung der Penn Cent va“, oder aucih =2i1nas
Ankaufs decr Bahn durch die offentliche Hand in Betracht, Als
Alternative wire die Brrichtung einexr offent llﬂh-rechtllchew
Kgrperschaft, oder die Brweiterung der Befugnisse des filr den
Personenverkehr zusténdigen Gremiums im Hinbliick auf eine Sanierurg
des Bisenbahnverikehrs im allgemeinen, und besserer Dienstlaistun.
gen flir das reisende Publikum,

Der erste Schritt milsste aber, wie Xollege Dennis abschliecssand
fests*nllte, die Bereitstellung der unmittelbar bendtigter Hittel
sein, Dazu misse als zweite Phase die VerabSﬁhledung giner ga-
setzlichen Neure gelung kommen, durch die einor fiir ganz Amerika
geltenden Weuge;ta¢tung der Eleenbahnverkehrsvollilk dex Wug
geebnet winds,

New York plzant Massnahmen zur Abwehr von Ueberféllen auf Taxifahrer

I - T o B o 307

Durch eire demm#chst in XKraft tretende Neurageiung im ”aﬂigewerba
01l den Raubiiberféllen auf Taxifahrer Einnalt gdeboten wexrden,
Dieses Jahr haben 1,550 solcher Ueberfille Jen Tod von azht Taxi..
Pahrern zur Folge gehabt, und in der letztan Tazit haben sich die

Fahrer geweigert, nach Einbruch der Dunkelheit zu fahren, s
sei denn, es wilirden zweckdienliche Abwehrmassnahmen getrofien,
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Nunmehr sollen alle Taxis mit einem Geldbeh#lter ausgeriistet werden,
der nur in der Garage gedffnet werden kann, Der Fahrer darf hoch-
stens $§ 5 (etwa DM 20,--) in bar bei sich haben, wobei von den
Fahrgésten verlangt werden soll, dass sie, soweit wie mglich,

den genauen Betrag iberreichen, Die Verwirklichung des letztge-
nannten Vorschlags dlrfte kaum auf Schwierigkeiten stossen, da

sich eine &hnliche, aus dem gleichen Grunde bei Buslinien im

Sommer des vorigen Jahres eingefilhrte Regelung sehr gut bewéhrt

und dazu gefilhrt hat, dass von Ueberfdllen auf Busfahrer kaum

noch die Rede sein kann (siehe auch ITF-Nachrichten Nr, 10 —-— 1969},

GEWERKSCHAFTEN

GROSSBRITANNIEN

Xongress des Gewerkschaftsbundes fordert hshere Lhne und
Expansion der Wirtschaft

Bei seiner Ansprache anlésslich der Brgffnung des Xongresses

des TUC fiihrte dessen PriHsident, Sir Sidney Greenec (Generalsekre-
t8r des der ITF angeschlossenen Eisenbahnerverbandes und ITF-
Vorstandsmitglied) der konservativen Regierung die Gefahr der
Feindschaft der Gewerkschaftsbewegung vor Augen, zu der die ins
Auge gefasste Gewerkschaftsgesetzgebung Anlass geben kénne, Er
erklédrte, aus eigener Erfahrung milsse der Wert einer gesetzlichen
Regelung, mit deren Hilfe die Beziehungen zwischen Arbgitgebern
und Arbeitnehmern harmonisch gestaltet werden sollen, stark be-
zweifelt werden.

Zu der vom Gewerkschaftsbund selbst geplanten Neugestaltung der
britischen Gewerkschaftsbewegung verwies der Generalsekretér des
TUC, Victor Feather, auf die Bedeutung der aktiven Mitarbeit der
Arbeitnehmer an der Tatigkeit ihrer Gewerkschaften, Die vom
Generalrat des TUC erarbeitete Denkschrift stelle einen radikalen
Versuch dar, die bei den Gewerkschaften tiblichen demokratischen
Methoden grundlegend neuzugestalten, und die Rolle der Arbeit-
nehmer im Rahmen der Gemeinschaft neu zu bewerten,

Von grésster Tragweite ist der Vorschlag fiber die Errichtung von
Wirtschaftsausschiissen, (Ein fir die Verkehrswirtschaft zusténdiges
Gremium wird bereits geplant), Im Rahmen dieser Ausschiisse sollen
die einzelnen Gewerkschaften fiir ihre Wirtschaftszweige geltende
gemeinsame gewerkschaftspolitische Richtlinien vereinbaren, und

zwar im Einvernehmen mit dem Gewerkschaftsbund, Zweck dieser
Regelung ist eine einheitliche Vorgangsweise im Hinblick auf Ein-
stellung von Arbeitskréften, Kollektivvertrége, Beziehungen zwischen
den Gewerkschaften, und Gestaltung der Lohn- und Gehaltsstruktur,
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Seit dem Vorjahre hat sich die Mitgliederzahl des britischen Ge--
werkzchaftsbuandes auf die bisner noch nie evreichte Ziffer wvon
9,4 Millionen erhsht, ein Zuwachs um liber eine halbe Miilion,

Der Xongress endate mit der Wahl von Lord Cooper, Generalsekretér

der Gewerkschaft der Gemeindebediensteten, zum Vorsitzenden des
Generalrates des TUC,

SPANIEN

Personal der U-Bahn von Madrid ersucht Regierung um Beistand im
Lohnkonflikt

Das Personal der im Privatbesitz befindlichen Madrider U-Bzhn, dem
anlésslich der Arbeitsniederiegung Ende Juli (siehe auch ITF.--
Nachrichten Nr, 8) mit Zwangsmobilisierung gedroht worden war,

hat die Regierung um ihren Beistand im gegenw8rtigen Lohnkonfllkt
ersucht,

TSCHECHOSLOWAKE I

IBFG-Erkl&rung zum zweiten Jahrestag der Besetzung der
Tschechosiovakel

Zum zZweiten Jahrenstag deir Besatzung der Tschechoslowakel er-
kl8rte Harm G, Buiter, Generalsekretsr des IBFG w.a,:

"Die seit zwel Jahren andauvernde Besetzung der Tschechoslowal el
bestédtigt immer wieder die schlimmsten Befilirchtungen, denan <ine
bestiirzte Welt am 21, August 1968 Ausdruck verliehen halte. Der
IBFG ist ganz besonders betroffen liber die Wendung e o .
eignisse in der Tschechoalowakel, denn die dortigan Gewarin =+
ten kdnnen auf eine hundertjdhrige Tradition intermstionaler
Gesinning und des Kampfes flir die Ideale dex Avineiterbewegund
zurickblicken, Die Gewerkschaftsreform, vorangetrieben von Mil..
lionen einfacher Arbeitnehmer des ganzen Volkes, war ein wesent-
licher Beitragsfaktor zur nationalen Erneuverung, wie sie unter

dem Namen Prager Friihling bekannt wurde,. Selbst wer noch voxr einem
Jahre hoffte, dass zumindest etwas von dem Erreichten erhalten
bleiben kdnute, muss nun zusehen, wie systematizch eine Neuerung
nach der anderen riickgéngig gemacht wird, Alle bedeutenden Er-
rungenschaften der Arbeiter, zuletzt die Errichtung von Arbeitar-
riten und die Zuerkennung eines echten Streikrechts, sind nun
endgiiltig aufgehoben worden. Die Geschichte wird umgeschrleben

um zu beweisen, dass es solche Errungenschaften n1e gegeben hat,
Inzwischen haben mehr als 60,000 Gewerkschafter, die sich mit dex
Reformbevegung identifiziert hatten, im Zuge dur *Norma lisierung!?
ihre Arbeitsplétze verloren, und zwelfellos werden s noch mehr
werden, " :
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VERE INIGTE STAATEN

Kalifornischer Traubenboykott zu Ende

Der finf Jahre davernde Xampf der kalifornischen Weinbergarbeiter
um ihre gewerkschaftlichen Rechte hat, wie George Meany, Prisident
des Gewerkschaftsbundes AFL-CIO anl#sslich des jlingsten XKongresses
der Dachorganisation kalifornischer Gewerkschaften bekanntgab,

mit einem gewerkschaftlichen Erfolg geendet,

George Meany brachte seine Anerkennung der Entschlossenheit und
des Mutes der Gewerkschaftsfithrung zum Ausdruck, wobei er im

Namen der Weinbergarbeiter allen dankte, die ihre Bemilhungen durch
Boykott der von Unorganisierten gepfliickten Trauben unterstiitzt
hatten. Ein wesentlicher Beitragsfaktor zum Erfolg ‘sei die Soli-
daritédt der internationalen Gewerkschaftsbewegung dJewesen,

Zeitlich zusammenfallend mit dem Bnde des Streiks der Weinberg-
arbeiter kam es zum Abschluss von Tarifvertrigen mit Interharvest,
dem grossten Kopfsalatproduzenten in den kalifornischen Salinas

und Santa Mariat8lern, sowie mit den Brdbeerproduzenten Naturipe

und Watsonville Strawberry Cooperative. In den Geltungsbereich der
Tarifvertrige, die Lohnerhshungen und Gleichstellung der Arbeit-
nehmer mit den Traubenpfliickern in Bezug auf Versicherungsleistungen
beinhalten, fallen insgesamt 3,000 Arbeitnehmer, Die Xampfmass-
nahmen degen die erwihnten dreili Arbeitgeber sind abgeblasen und

die Arbeit wieder aufgenommen worden,

AUS DER WELT DER ARBEIT

DAENE MARK

Vorlaufig noch kein dé&nischer Fischerstreik

Von der seinerzeit ins Auge gefassten Arbeitsniederlegung der
dénischen Fischer wird vorbehaltlich eines SChiedsgerichtsent-
scheids Abstand genommen, (Siehe auch ITF-Nachrichten Nr, 8),

DEUTSCHLAND

Entscheidender Erfolg der GAJED

Der der ITF angeschlossenen Gewerkschaft der Eisgnbahner Deutsch-—
lands ist es gelungen, fiir die rund 160,000 Arbeiter der Deutschen
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Bundesbahn wesentliche LohnerhShungen und eine erheblich bessere
Altersversorgung auszuhandeln, Die Vereinbarungen iiber den Ausbau
des Monatslohns treten stufenweise in drei Abschnitten jeweils

am 1, Oktober 1970, 1971 und 1972 in Kraft, Die Arbeiter erhalten
somit neben den immerhalb der zwei Jahre etwa noch zu verein-
barenden allgemeinen Lohnerhthungen noch weitere Lohnsteigerungen,
die bei der Mehrzahl vor allem durch dem starken Ausbau der
Dienstzeitzulagenregelungen weit iiber 15 % betragen, Ausserdem
wird die weitgehende Angleichung der Arbeitsbedingungen von An-
dgestellten und Arbeitern herbeigefiihrt,

Wie die GAED ferner mitteilt, wird die regelmissige wdchentliche
Arbeitszeit am 1, Januar 1971 um eine Stunde auf 42 Stunden ver-
kiirzt, Um dem Trend zur Finf-Tage-Woche zu folgen, missen kiinftig
26 der jEhrlich mindestens zu gdewdhrenden 52 Ruhetage jeweils
eine Mindestdauer von 56 Stunden umfassen,

Tarifvertrag liber das Sozialwerk fiir Seeleute

Zwischen der der ITF angeschlossenen deutschen Gewerkschaft 0eTV
und den deutschen Reeder- und Xiistenschifferverbinden ist ein
Tarifvertrag liber eingemeinniitziges "Sozialwerk fiir Kapitine und
Besatzungsmitglieder in der deutschen Seeschiffahrt" vereinbart
worden, Die Verhandlungen fanden unter dem Vorsitz von XKollege
Wiemers von der Gewerkschaft 0eTV statt,

Das Sozialwerk wird als gemeinsame Einrichtung zum Zwecke der
Betreuung, vor allem wihrend des berufsbedingten Aufenthalts im
Auslande und auf See ins Leben derufen, Die zur Finanzierung
notwendigen Mittel werden je zur H81lfte von den Reedern einerseits
und den Kapit#nen und Besatzungsmitgliedern andererseits aufge-
bracht, wobei die Reeder verpflichtet sind, monatlich fiir jeden
in ihrem Dienst stehenden Xapit8n und jedes bel ihnen in einem
Heververh&ltnis stehende Besatzungsmitglied einen Betrag von

DM 1,-- an das Sozialwerk zu entrichten, Kapitéine und Besatzungs-—
mitglieder entrichten den gleichen Betrag, der von den Bezilgen
und Heuern einbehalten wird,

GROSSBRITANNIEN

Hafenarbeiter in London und Hull stimmen Ffir Modernisierung

Die in den gedeckten Hafenanlagen von London beschiftigten
Hafenarbeiter haben sich mit der Inkraftsetzung der 2, Phase

des Modernisierungsprogramms einverstanden erklért, wodurch die
bisher iiblichen, grunds#tzlich unsténdigen Arbeitsverh#ltnisse
abgeschafft werden, Am 21, September d,J. begannen rund 10,000
dieser Hafenarbeiter mit Zweischichtenarbeit., Der bisher itiblichen
Akkordarbeit, auf die zahlreiche gewerkschaftspolitische Aus-~
einandersetzungen zuriickzufiihren sind, ist damit ein Ende bereitet
worden,
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Als Gegenlelstung flr das Versprechen ihrer Interessenvertretung,
von den in der Aera der Gelegenheitsarbeit eingefiihrten restrik-
tiven Praktiken in Zukunft Abstand zu nehmen ,erhalten die Hafen-
arbeiter flir eine 31 1/4-stiindige Arbeitswoche einen Grundlohn in
Hohe von £ 36,10s, bis £ 39, Dazu wird mit einer Brhshung des
Bntgelts flir Mehrarbeit um fast 50% gerechnet,

Auch die in Hull, dem drlttgrossten Hafen des Landes t8tigen
Hafenarbeiter haben sich mit den im Devlin-Plan festgelegten
Richtlinien fir die Modernisierung der Hafenwirtschaft einver-
standen erklirt, Die dort beschéftigten 3,000 Arbeiter erhalten
flir 35 Stunden Arbeit je Woche einen Grundlohn von £36,15s,, der
sich bei Zweischichtenarbeit mit etwas kiirzerer Arbeitszeit auf
£ 41,15s, erhoht,

Die im Rahmen des Devlin-Plans empfohlenen Modernisierungsmass-—

. nahmen sind nunmehr von fast der H&lfte der 46,000 Hafenarbeiter
Grossbritanniens gutgeheissen worden, Die meisten dieser Arbeiter
gehdren dem der ITF angeschlossenen Transportarbeiterverband an,

Hohere Mindestlshne fiir LXW-~-Fahrer

Der britische Transportarbeiterverband (ITF-Mitglied) hat zugunsten
der 220,000 LXW-Fahrer Grossbritanniens einen neuven Tarifvertrag
ausgehandelt, der einen Mindestlohn in Hohe von £ 16,10s, je Woche .
vorsieht, (Sieche auch ITF-Nachrichten Nr, 4),

Aufgrund dieses Tarifvertrages, der im Qktober 1970 in Xraft tritt,
erhoht sich der Mindestlohn der LKW~Fahrer in der niedrigsten
Gewichtsklasse (LXWs bis zu 5 Tonnen) bei 40-stiindiger Arbeits-
woche um £ 5,15,6d auf £ 16,10s, Fahrer von LXWsS mit einem
Gewicht von 21 und mehr Tonnen erhalten einen chhenlohn von

£ 18,17s,64d,

Personal privater und kommunaler Autobusbetriebe verweigert
Ueberstunden

Infolge Festfahrens der Tarifvertragsverhandlungen zwischen dem
Tpansportarbeiterverband und den Arbeitgebern hat sich die der
ITF angeschlossene Gewerkschaft veranlasst gesehen, die Verwei-
gerung der Mehrarbeit bei den obigen Betrieben anzuordnen, Durch
diese Xampfmassnahme,.bei der es um die Belange von 64,000
kommunalen und 98,000 bei Privatbetrieben t&tigen Arbeitnehmern
geht wurden die Fahrpline vieler Autobuslinien in der pProvinz
im September d.J. Uber den Haufen geworfen, Zusétzlich zum
Boykott der Mehrarbeit verweigern die Arbeitnehmer der Autobus-
betriebe in der Provinz die Beftrderung stehender Fahrgéste
sowie ihre weitere Mitarbeit beil der Binflhrung des Einmann-
betriebes bei gewissen Linien,




- 103 -

Von gewerkschaftlicher Spite wird erstmalig die Eiunberufung einer
gemeinsamen Tagung von Delegierten kommunaler und privater Bus-—
betriebe erwogen, die sich mit der MSglichkeit gemeinsamer Xampf-
massnahmen beschéftigen soll,

Die Busfahrer aller Unternehmen verlangen eine mehr als 25%ige
Lohnerhoshung, durch die sich ihr Grundlohn auwf wichentlich £ 20
erhohen wiirde., Die Arbeitgeber lehnen jede Lohnerhshung vor Ab-
lauf der Geltungsdauver der derzeitigen Tarifvertrége ab, haben
aber immerhin ihre Zustimmung zu zweil gewerkschaftlichen Forderun-
gen erteilt, nimlich Binfihrung des dreiwdchigen Jahresurlaubs

und thﬁhung der Ueberstundensétze (siehe auch ITF-Nachrichten

Nr, 7).

Gemeinsames gewerkschaftliches Aktionskomitee im Luftverkehr

Mit Hilfe eines von Arbeitnehmern der Luftverkehrslinien BEA und
BOAC ins Leben gerufenen gemeinsamen Aktionskomitees soll der
Uebernahme gewisser, bisher von den beiden Gesellschaften be-
dienter Linien durch die geplante neuve private Luftverkehrsliinie,
die durch Fusion von British United und Caledonian Airways ent .
stehe? soll, Einhalt geboten werden (siehe auch ITF-Nachrichten
Nr., 8).

INDIEN

Leichterbesatzungen im Hafen von Xalkutta streiken

Am 27. Juli d4,J. endete der 66 Tage dauernde Streik von 15,000

im Hafen von Kalkutta tétigen Leichter-Besatzungsmitgliedern,
nachdem ihnen eine vorléufige Lohnerhshung von 20 Rupien im Monat
(DM 1,-- = 2,10 Rupien) bewilligt worden war, Ausserdem ver-
pflichteten sich die zusté@ndigen staatlichen Stellen, die von den
Besatzungen erhobenen Forderungen an eine fiir die Hafenwirtschaft
zusténdige Schlichtungsstelle zur Erledigung weiterzuleiten, Den
Anlass zur Arbeitsniederlegung gab eine den Hafenarbeitern be-
willigte Lohnerhshung, von der die Leichterbesatzungen jedoch aus-—
geschlossen wurden, Dieser Regelung widersetzte sich die der ITF
angeschlossene Hafenarbeitergewerkschaft'Calcutta Port Shramik
Union' mit der Begriindung, dass die Leichterbesatzungen am Giter-
umschlag mitarbeiten, und beim Verladen eine wichtige Rolle
spielen, weshalb es ungerecht wire, ihnen die Lohnerhshung vorzu-—
enthalten,

Die ITF hat die Gewerkschaft beil dieser Kampfmassnahme hach besten
Krdften unterstiitzt, wobei sie auch bei den zustindigen Stellen
mit allem gebotenen Nachdruck im Hinblick auf eine faire Regelung
vorstellig wurde,
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ISLAND

e s .

Tarifpolitischer Erfolg isl&ndischer Fischer und Seeleute

Auf Grund eines zwischen dem isléndischen Seeleuteverband (ITF-
Mitglied) und den Reedern in der Handelsschiffahrt vereinbarten
Tarifvertrages erhshen sich die monatlichen Heuwern der Matrosen

um 15% und die Ueberstundensitze um 17%, Zusammen mit Erhshungen
gewisser Nebenleistungen ergibt sich eine Anhebung der monat—
lichen Heuvern um 20%. Ein weiterer, mit den Trawler-Reedern aus-—
gehandelter Vertrag sieht eine 17,5%ige Erhshung der monatlichen
Heuern sowie sonstiger Beziige vor, woraus sich eine Gesamter-
hohung shnlich der fiir Matrosen auf Xauffahrteischiffen vereinbar-
ten ergibt, :

Bei den Besatzungen kleinerer Fischereifahrzeuge folgte auf die
Anfang 1970 vereinbarte Neuregelung der Heuern eine weitere mit
Wirkung vom 1. Juli d.,J., die eine 17,5%ige Erhdhung der garan-
tierten monatlichen Grundheuern vorsieht, Gegenwdrtig betrigt die
monatliche Mindestheuer 20,283 isléndische Xronen (DM 1l,-- = 24,22
isl#ndische Xronen), wozu eine Verpflegungszulage in Hohe von
3,000 Xronen kommt,

JAPAN

Seeleute erwigen Bovkott der Riesentanker

Fiir den Fall, dass die japanische Regierung von der Verwirklichung
ihrer Projekte von Tankern mit einer Tomnage von mehr als 500,000
nicht Abstand nehmen will, erwégt der japanische Seeleuteverband
die Moglichkeit, seinen Mitgliedern die Verweigerung der Beschéf-
tigung auf solchen Schiffen nahezulegen, Nach Ansicht der Gewerk-
schaft ist die Betriebssicherheit dieser Riesentanker fragwlirdig.
DieSe Warnung folgt auf die ergebnislos verlaufenen Arbeiten einer
zur Untersuchung der Ursachen des Untergangs von zwel solchen
Tankern, die Bolivar Maru und California Maru, eingesetzten Kom-
mission., '

Von den zustdndigen staatlichen Stellen wurde der Gewerkschaft mit-
geteilt, es bestehe kein Anlass zu der Annahme, dass die Betriebs-
sicherheit bei Riesentankern zwangsléufig auf einem niedrigeren
Niveau stehe als bei kleineren Schiffen, :



- 105 -

KANADA

%exerkschaften fordern Erhthung der Versorgungsbeziige der Eisen-—
ahner

Die kanadischen Gewerkschaften der Eisenbahner, darunter die der
ITF angeschlossenen United Transportation Union und Brotherhood

of Railway, Transport & General Workers, haben die Regierung
unmissversténdlich auf die eventuelle Gefé&hrdung der auf kommenden
Herbst anberaumten Tarifvertragsverhandlungen verwiesen, mit der
zu rechnen wire, falls die staatliche Verkehrskommission zu keiner
wesentlichen Verbesserung der von ihr geplanten Neuregelung der
Versorgungsbezilige zu beweden wire, Besonders scharf kritisieren
die Gewerkschaften die ins Auge gefasste Xiirzung der zur Speisung
der Versicherungskassen vorgeschenen Mittel, Ausserdem wird der
Staatsbahn zum Vorwurf gemacht, dass ihre Arbeitnehmer schlechter
gestellt wHren als jene anderer Wirtschaftszweigde.

MALTA

Streik bei BfFfentlichen Verkehrsbetrieben

Wie bereits in unseren Nachrichten Nr, 8 (Seite 89) angedeutet,
folgte auf den eint8gigen Streik der beim Arbeiterverband von
Malta (ITF-Mitglied) organisierten Arbeitnehmer Sffeantlicher
Verkehrsbetriebe am 16, August eine weitere Arbeitsniederlegung,
als Antwort auf die Ablehnung der gewerkschaftlichen Forderungen
durch die Regierungd.

Der urspriinglich auf drei Tage befristete Streik erfasste auch
weitere organisierte Arbeitnehmer, nachdem man sich dariiber

klar geworden war, dass die Regierung nicht kampflos nachgeben
wirde. Auf Anordnung der Gewerkschaft verweigerten die flir die
Versorgung der Tankstellen mit Treibstoff verantwortlichen Arbei-
ter die Belieferung, um der streikbrecherischen T&tigkeit der
Unternehmer, die ihre Busse selbst fuhren, Einhalt zu dgebieten,
Dazu kam die Unterbrechung der Verbindungen auf dem Seewege,
nachdem sich die Regierung geweigdert hatte, die zwecks Versorgung
der Tankstellen eingesetzte Polizel abzuberufen, worauf die Hafen-
lotsen auf Anordnung der Gewerkschaft jede Arbeit auf ein- und
auslaufenden Schiffen verweigerten, Dieser Kampfmassnahme schlossen
sich die Schlepperbesatzungen an, indem sie jede Arbeit in Ab-
wesenheit eines Lotsen ablehnten, ,

Auf Ansuchen der Gewerkschaft auf Malta ersuchte die ITF ihre
franzisischen und italienischen Mitgliedsverbiénde, alle auf dgm
Wege nach Malta befindlichen Schiffe und Flugzeuge zu boykottieren,
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Angesichts des immer mehr um sich greifenden Streiks sah sich die
Regierung zu der Behauptung veranlasst, die Gewerkschaft lege der
Errichtung einer Verkehrsbehsrde Hindernisse in den Weg, was diese
sofort mit der Feststellung widerlegte, sie selbst habe ja die
Einsetzung eines solchen Gremiums im Interesse der Arbeitnehmer
offentlicher Verkehrsbetriebe verlangt, deren Lohn- und Arbeits-
bedingungen noch immer reichlich zu wilnschen librig liessen, Ver-
wiesen wyrde dabei auf die Lthne von Busfahrern und Schaffnern,
die beil einer 55-stiindigen Arbeitswoche nur £ 7,15s bzw, £ 6,10s,
verdienen.

Schliesslich erklérte sich die unter Druck gesetzte Regierung mit
der Errichtung einer filr offentliche Verkehrsbetriebe zusténdigen
Stelle einverstanden, Der Streik wurde abgeblasen, als sich die
Regierung verpflichtete, eine aus Vertretern der Regierung, der
Gewerkschaft und der Unternehmer bestehende Xommission zur Prifung
der verkehrspolitischen Lage auf Malta einzusetzen. Der T&tigkeits-
bericht der XKommission soll innerhalb von drei Monaten vorliegen.
Vertreter der Gewerkschaft bei der Xommission sind die Kollegen

Joe Attard Kingswell (Generalsekretér) und Alphonse Caruana
(Leiter der Fachabteilung Hafenwirtschaft und Industrie).

VERE INIGTE STAATEN

Verhandlungen iber Lokpersonal-Bemessung wieder aufgenommen

Ende August wurden die im vergangenen Juni ergebnislos abgebro-
chenen Verhandlungen zwischen der der ITF angeschlossenen United
Transportation Union und den Vorsténden der Eisenbahnen liber die
Bemessung des zur Gewdhrleistung der Betriebssicherheit erforder-
lichen Lokpersonals wieder aufgenommen, Im Juni hatte die Gewerk-
schaft auch drei Eisenbahnen bestreikt, um ihre leitenden Stellen
zu direkten Verhandlungen in dieser Frage zu veranlassen, worauf
Prisident Nixon eingegriffen und eine ausserordentliche Kommission
zur Behandlung des Xonflikts eingesetzt hatte, (Siehe ITF-Nach-.
richten Nr, 7). :

Die Gewerkschaft schliesst sich den Empfehlungen der erwédhnten
Xommision zway nicht vollinhaltlich an, betrachtet sie jedoch
immerhin als Ausgangspunkte flir weitere Verhandlungen., Insbe-
sondere wird anerkannt, dass sich die Xommission der Notwendig-
keit der Sicherung des Arbeitsverh#ltnisses aller derzeit be-
schiéftigten Heilzer nicht verschliesst, Ebenso grosse Bedeutung
wird auf gewerkschaftlicher Seite der von der Kommission
empfohlenen "den konkreten Gegebenheiten entsprechenden" Auf-
teilung der Personaleinsparungen auf Lokfiihrer und sonstiges
Lokpersonal, dem zus8tzliche Aufgaben Ubertragen werden sollen,
beigemessen.,
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Bedeutender Erfolg amerikanischer Bordingenieure

Die der ITF angeschlossene US Flight Engineers' International
ASsoglatiqn hat fir die bel All American Airlines besch#ftigten
Bordingenieure einen neuvuen Tarifvertrag ausgchandelt, der fol-
gende wesentliche Verbesserungen beinhaltet:

10%ige.Erh6hung der Geh#lter riickwirkend ab 1, Dezember 1969,
und weitere 3%ige ErhShung mit Wirkung vom 1, Juni 1970;

25%ige Anhebung der Spesenvergilitungen;

3 Wochen Jahresurlaub nach S5-j8hriger Dienstzeit, und 5
Wochen nach 20 Jahren;

Maximal zu erwerbender Rechtsanspruch auf bezahlten Kranken-
urlaub von insgesamt 150 Tagen;

Fortzahlung der Beziige und volle Anrechnung der gesamten,
ohne dienstliche Verwendung dem Einsatz vorangehenden Zeit
auf internationalen Kursen;

Bezahlung flr mindestens 2 voll auf die Dienstzeit anrechen-
bare Stunden Flugzeit flir auf internationalen Kursen ein-
gesetzte - Bordingenieure, die sich zum Dienst melden, aber
nicht mitfliegen konnen;

und bis zu 40%ige Erhshung der Versicherungsdeckung,

NACHTRAG

Unter Bezugnahme auf unseren jlingsten Bericht lber die neuen
Richtlinien Pfiir Sicherheit der Arbeit britischer Seeleute teilt
uns die der ITF angeschlossene Vereinigung der Offiziere in

der Handelsmarine und Zivilluftfahrt mit, dass sie in der vom Han-
delsministerium eingesetzten Kommission zunéchst durch den stell-
vertretenden Generalsekretsr, Xollege D, Carmichael, und nach
dessen Ableben durch Xollege A.R, Begg vertreten war, Die Gewerk-
schaft hat sich auch fiir die Behandlung dieses Fragenkomplexes

auf internationaler Eberne im Rahmen der IAC eingesetzt,
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PERSONALTIEN

Harry Nicholas, Generalsekretdr der britischen Arbeiterpartei,
wurde anlésslich des Rilcktritts der Labour-~Regierung in den
Adelsstand erhoben. Er war Seinerzeit Mitglied des Vorstands

der ITF,

R.W, Buckton wurde zum Generalsekret#r der britischen Gewerk-
scharft des Lokpersonals (ASLEF) ernannt. Er war seit dem Tode
des Xollegen Griffiths amtierender Generalsekretér,

BEVORSTEHENDE TAGUNGEN

Sektionskonferenz der Seeleute

Xonferenz der Sektion
Strassentransport

Interamerikanische Regional-
konferenz der ITF

Konferenz der Sektion
Binnenschif fahrt

ITF-Vorstand

Genf, 9-10 Qktober 1970
London, 4-6 November 1970

Mexico City, 9-14 November
1970

25-27 November 1970
(Tagungsort noch zu bestlmmen)

London, 27-28 November 1970

WEITERE INFORMATIONEN UEBER
DIE IN DIESER NUMMER ENTHAL-
TENEN MITTEILUNGEN SIND VOM
SEXRETARIAT AUF ANFRAGE ER-

HAELTLICH,




Anhaﬂg zu ITF-Nachrichten Nr, 9, September 1970

ITF drédngt im Hinblick auf die jlingsten Flugzeugentfilhrungen

auf Sofortmassnahmen auf internationaler Ebene

Auf die mehrfachen, von der Volksfront fir die Befreiung Palésti-
nas am Anfang dieses Monats in die Wege geleiteten Flugzeugent—
fihrungen reagierte die ITF ohne Verzug, um Regierungen und Luft-
verkehrslinien zu Sofortmassnahmen zum grdsstmsglichen Schutze

von Besatzungen und Fluggastgn durch entsprechende Sicherheitsvor-
kehrungen, ohne Riicksicht auf die dadurch verursachten Xosten

und Unannehmlichkeiten, Bezweckt wurde ferner ein entschlossenes
Vorgehen auf internationaler Ebene im Hinblick auf die strenge
Ahndung von Straftaten gegen Flugzeuge des Luftverkehrs und inter-
nationale Sanktionen gegen jedes Land, das die fir solche Straf-
taten Verantwortlichen unterstiitzt oder ihnen Schutz gewéhrt,

Kollege Blyth, Generalsekretdr der ITF, traf unverziiglich Vor-
kehrungen fiir eine Unterredung mit leitenden Personlichkeiten der
ICAO und IATA in Montreal iliber die jiingste Krise und zwecks Un-

terbreitung von Vorschligen iiber Sofortmassnahmen .auf.internatio-
naler Ebene, Gleicherweise setzte sich die ITF mit den betreffen-
den Regierungsstellen hinsichtlich der ordnungsgemissen Frei-

lassung dex Besatzungen und Fluggaste der entfuh en Maschinen

suchen, ihren EBinfluss 1m‘H1nblick auf die Freilassung der Be—
satzungen und Fluggéste geltend zu machen.

Kollege Blyth wohnte ferner einer ausserordentlichen Sltzung der
Internationalen Fgderation der Pilotenverbsnde (IFALPA) in
Washington bei, anlésslich der einer gemeinsamen Vorg
beider internationalexr Organlsatlonen des Personals d
luftfahrt und der Erarbeitung einer einheitlichen Stellumg
zur Frage der kinftigen Reaktion auf Flugzeugentfuhrungen und
Sabotage in der Luft, Als erstes Ergebnis dieser Schritte kann

der Entwurf eines dgemeinsamen Vorschlags tiber - internationale ;
Sanktionen bezeichnet werden, dessen Wortlaut in die beiden, der-
zeit zur Debatte stehenden Entwlirfe von internationalen Ueberein-
kommen iber rechtswidrige Inbesitznahme bzw, rechtswidrigde An
_ griffe auf Verkehrsflugzeuge einzubeziehen wire, Die Mitglieds
verbénde des Personals der Zivilluftfahrt sind bereits vom Wort-—
laut des Antrags in Kenntnis gesetzt worden, dam< noch vor den
beiden, in den kommenden Wochen stattflndenden 1 malen
Xonferenzen, die sich mit den Entwiirfen der Abk : Mass—»g], o
nahmen zu 1hrer Anwendung beschéftigen sollen, bel ‘ Regierungen _
vorstelllg werden konnen, E s




Auch die ITF, IFALPA und IATA sind gemeinsam bei Regierungen vor-
stellig geworden, um sie zu sofortigen, einheitlichen Massnahmen
zur Abwehr von Gewalttaten gegen Flugzeuge, Besatzungen und Flug-
gdste des Luftverkehrs iiber die Generalversammlung der Vereinten
Nationen zu veranlassen, Von den Einzelheiten der ins Auge ge-
fassten Massnahmen sind die Mitgliedsverbdnde der ITF bereits

in Kenntnis gesetzt worden, Gleichzeitig wurde ihnen nahegelegt,
bei den Regierungen ihrer LiEnder im Hinblick auf die Verwirklichung
dieser Massnahmen vorstellig zu werden,

Anlésslich der am 28, September d.J. in Miami beginnenden Voll-
konferenz der Sektion Zivilluftfahrt wird das Problem der Flug-
zeugentfilhrungen, Luftsabotage und kiinftige Abwehrmassnahmen
ebenfalls einer eingehenden Priifung unterzogen, Ueber die von
dieser Tagung gefassten Beschliisse berichten wir im Einzelnen
in der n#chsten Ausgabe der ITF-Nachrichten,






