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NEUES AUS DER ITF

INTERNATIONALE S

ITF setzt ihre Ansichten auf ICAO-Konferenz i{iber Luftfahrts-
sicherheit durch

Der ITF-Delegation zu der 17, Ausserordentlichen Sitzung der ICAO-
‘Versammlung, die sich mit Problemen der Luftfahrtssicherheit be-
fasste, ist es gelungen sicherzustellen, dass die Politik der
Foderation zur Frage der Bekdmpfung von Flugzeugentfilhrungen und
Flugzeugsabotage in den Schlussfolgerundgen dieser Tagung weit-
gehend beriicksichtigt wurde, Die von der Versammlung angenommenen
Entschliessungen trugen fast allen Argumenten Rechnung, die in
einem von der ITF unterbreiteten Arbeitsdokument, das auf einer
Sondersitzung des Sicherheitsausschusses der ITF-Sektion Zivil-
luftfahrt am 14, und 15. Mai gutgeheissen wurde, enthalten waren,

Die von Versammlungsausschuss A angenommenen Entschliessungen,
dessen Aufgabe in der Formulierung praktischer und technischer
Abschreckungs- und Schutzmassnahmen gedgen FlugzeugsSabotage be-
stand, entsprechen fast Punkt fiir Punkt den in der ITF-Eingabe
gemachten Empfehlungen, insbesondere was den Schutz von Flugzeugen
am Boden, die Abfertigung der Flugg#iste, der Besatzungsmitglieder,
der Fracht und der Post anbelangt., Der ITF-Forderung auf Bildung
vonFlugha fen~Sicherheitsausschilssen, in denen alle interessierten
Parteien vertreten sind, wurde ebenfalls Unterstiitzung zuteil,

Der fiir die Behandlung der juridischen Aspekte der Flugsicherheit
zusténdige Ausschuss B nahm ebenfalls mehrere Entschliessungen an.
In einer dieser wurden alle ICAO-Mitgliedsstaaten, die das Tokio-
Abkommen vom Jahre 1963 noch nicht ratifiziert haben, aufgefordert,
dies unverziiglich zu tun und ihre eigene Gesetzgebung Uber An-
griffe auf zZivilflugzeuge, falls erforderlich, entsprechend zu
revidieren, '

N#here Einzelheiten iiber die von der ICAO~Versammlung empfohlenen
technischen Sicherheitsmassnahmen sind den der ITF angeschlossenen
Zivilluftfahrtsverbinden bereits zugestellt worden, damit diese
bei den zustindigen Regierungsinstanzen ihrer Lé#nder unverziiglich
auf die Ergreifung aller erforderlichen Massnahmen dringen konnen,

Die ITF-Delegation zu der vom 16, - 30, Juni tagenden ICAO-Versamm-
lung bestand aus: C,H. Blyth (Generalsekret#r der ITF), J.K, Post
(Vorsitzender der ITF-Sektion Zivilluftfahrt), J. Wahle (Leiter der
Sicherheitsabteilung der FEIA, USA), M.B, Martin (Flughafenpersonal-
Vertreter, TGWU, Grossbritammien), J. Peterpaul (Luftlinien-
Koordinator, IAM, USA) und Capt. J. Soto-Reyes (ASPA, Mexiko),




Sicherheit der Arbeit - Hauptthema auf der Konferenz der ITF--
Sektion der Fischer

Am 15, und 16, Juni 1970 fand in Bremerhaven eine Xonferenz der
ITF-Sektion der Fischer statt. Den Vorsitz filhrte Sektionspriésident
R. Dekeyzer, der vor kurzem auch zum Ersten Prisidenten des
Paritétischen EWG-Beratungsausschusses fiir die Hochseefischerei
bestimmt wurde, Unmittelbar nach der Xonferenz fand eine Presse-
konferenz statt, auf der der Vizevorsitzende der ITF-Sektion der
Fischer, Heinrich Wiemers, den anwesenden Pressevertretern die

von der Konferenz angenommene Presseerkl#rung (siehe Anhang) iber-
reichte., und weitere Fragen beantwortete, Die Konferenzdelegierten
hatten im Rahmen dieser ausserordentlich gut organisierten Tagung
Perner Gelegenheit, bei der Fischversteigerung im Hafen anwesend
zusein und ein grosses Fischverarbeitungswerk zu besichtigen, Wir
danken der deutschen Gewerkschaft ©ffentliche Dienste, Transport
und Verkehr (0eTV) fiir die in jeder Hinsicht vorbildliche Planung
und Organisierung der Konferenz,

Gemeinsame ITF/IOeD-Konferenz iiber Probleme des St#dtischen Nahverkehrs

Am 14, und 15, Juli 1970 tagte in Londcon eine gemeinsame ITF/IQeD-
Xonferenz, auf der Probleme der Arbeitsbedingungen im Stédtischen
Nahverkehr diskutiert wurden, Die Xonferenz beschloss zu empfehlen,
dass sich die kiinftige Arbeit der beiden Berufssekretariate auf
folgende Grundsitze stiitzen sollte:

1, Nahverkehrsbetriebe haben eine gemeinwirtschaftliche Aufgabe
. zZu erfiillen, Aus diesem Grunde ist das Prinzip der Eigenwirt-

schaftlichkeit auf solche Betriebe nicht anzuwenden, Soweit
Unternehmen noch eine Eigenwirtschaftlichkeit anstreben, darf
dies die Sozialstruktur der betreffenden Unternehmen in keiner
Weise beeintrichtigen, Das bedeutet, dass die Regierung oder
die zustindigen Gebietsktrperschaften Zuwendungen und Subven-
tionen flir die Aufrechterhaltung ausreichender Sffentlicher
Verkehrsdienste in St#ddten bereitstellen miissen, Die Unerlésslich-
keit dieser Verkehrsdienste und der der Oeffentlichkeit aus
ihrem Vorhandensein entstehende Nutzen rechtfertigen eine solche
8ffentliche Finanzierung., Insbesondere ist darauf zu achten,
dass solche Zuwendungen und Subventionen unter Bezugnahme auf
eine umfassende Prognose der spezifischen Bediirfnisse der
Oeffentlichkeit langfristig entrichtet werden,

o, Der Verdienst der Arbeitnehmer im Stidtischen Nahverkehr muss
mit dem anderer Arbeitnehmerkategorien mit gleichem Status,
gleicher Verantwortung und gleicher Arbeitsbelastung vergleich-
bar sein. Das Lohn- und Gehaltsniveau im Stédtischen Nahverkehr
sollte fermer den besonderen Merkmalen der Arbeit -- wie z,B.
unregelméssige Arbeitszeit -- Rechnung tragen. Gleichzeitig
sollte mit allen Mitteln versucht werden, die unregelméssige
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Arbeitszeit und das Ausmass der Jeteilten Schichtarbeit, die

diesen Beruf so unattraktiv machen und chronischen Perscnal-

mangel verursachen, durch eine Aenderung der Diensteinteilung
und die Beschiftigung von geniigend Personal zu reduzieren,

3. Die wichtigsten erforderlichen Verbesserungen auf dem Gebiete

‘ der Arbeitsbedingungen sind: die Xiirzung der Arbeitszeit, die
allgemeine Verwirklichung des Prinzips der 5-Tage-Woche und
die Reduzierung des Ausmasses der deteilten Schichtarbeit,
Die 5-Tage-Woche sollte unter keinen Umsténden {lberschritten
werden, und Arbeitnehmer, die an Wochenenden und an &ffent-
lichen Feiertagen arbeiten miissen, sollten eine entsprechende
Zahl freier Tage und zusédtzliche Freizeit als Entschidigung
fiir die Arbeit an Wochenenden und &ffentlichen Feisrtagden er-
halten,

Die Xonferenz beauftragte das Sekretariat, weitere Untersuchungen
der Arbeitsbedingungen im Stadtischen Nahverkehr vorzunehmen,

DAENEMARK

Neuer Fischereikonflikt?

In der dé&nischen Hochseefischerei droht die Mdglichkeit eines
erneuten Arbeitskonflikts, da die Vereinigung der Fischereifahr-
zeugbesitzer und die Eigenunternehmer das am Ende des kilrzlichen
Streiks getroffene: Abkommen abgelehnt und die Durchfihrung einer
Urabstimmung beantragt haben. Die zusténdige Gewerkschaft DASF hat
nunmehr erkldrt, dass die Unternehmer die von ihnen beantragte
Urabstimmung bis spétestens zum 24, August durchfithren sollten,
Falls das Ergebnis der Urabstimmung bis dahin nicht vorliege, kdnnte
sich die Gewerkschaft gezwungen sehen, erneut einen Streik aus-
zurufen,

USA

Erfolgreicher IBT-Streik gegen amerikanische Charter-Fluggesellschaft

Zu Beginn dieses Monats endete ein Streik der amerikanischen Intexr-
national Brotherhood of Teamsters (IBT) gegen die amerikanische
Charter-Fluggesellschaft World Airways, Die Ursache des Arbeits-
konflikts war, dass sich das Unternehmen weigerte, einen befriedigen—
den neuen Tarifvertrag flir Flugdeckbesatzungen und Kabinenpersonal
abzuschliessen, Auf Ansuchen der IBT versténdigte die ITF die
Zivilluftfahrtsverbénde mehrerer von Flugzeugen der World Airways
angeflogener Linder von den Einzelheiten dieses Arbeitskonflikts,
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In einqm Schreiben an den Generalsekretdr der ITF erklérte der
Vizeprésident der IBT: "Dank Eurer Solidaritidt und der Unterstitzung
verthiedener anderer Organisationen ist es uns mdglich gewesen,

uns 1n'diesem Kampf zu behaupten und beachtenswerte Verbesserungen
Zzu erzielen,"

TRANSPORT UND VERKEHR

INTERNATIONALES

IMCO-Unterausschuss iiber Lebensrettungsmittel

Vom 8, -~ 12, Juni fand in London die vierte Sitzung des oben ge-
nanmnten Unterausschusses statt. Zur Diskussion standen u,a. folgende
Punkte:

a) die einschligigen Bestimmungen des Teils B der Sicher-
heitsrichtlinien Ffiir Fischer und Fischereifahrzeuge;

b) die Stationierung von Lebensrettungsmittelnan Bord von
Fahrgastschiffen;

¢) Dbestimmte Aspekte des Ueberlebens zur See; und

d) die Bereitstellung von feuerfesten Rettungsbooten auf
Tankschif fen,

Was die Stationierung von Rettungsbooten an Bord von Fahrgastschiffen
anbelangt, so erklérte der Unterausschuss, dass diese Frage eng

mit der Unterteilung des Schiffes zusammenhénge, weil es von dex
letzteren abhéngig sei, wieviel Zeit flr das sichere Niederlassen
eines Rettungsbootes zur Verfiigung stehe,

Bei der Diskussion iiber die einschlégigen Bestimmungen des Teiles B
der Sicherheitsrichtlinien wurde besonders darauf verwiesen, dass
diese Richtlinien filir Fischereifahrzeuge bestimmt seien, die auf
offener See bei jedem Wetter zum Einsatz gelangen, Der Unterausschuss
war der Ansicht, dass die in den Richtlinien enthaltenen Empfehlungen
unter Umsténden nicht ausreichend sein kénnten, um den sicheren
Betrieb von Fischereifahrzeugen bei besonders schlechtem Wetter

zu gewdhrleisten, Aus diesem Grunde sollten die Richtlinien von

den zusténdigen staatlichen Behorden als absolute Mindestnormen
betrachtet werden wund in keiner Weise bereits bestehende bessere
Sicherheitsmassnahmen beeintr#chtigen, Andernfalls bestehe die
Gefahr, dass bestimmte Sicherheitsnormen reduziert werden kinnten,



- 66 -

Der Unterausschuss empfahl wesentliche Aenderungen der Empfehlungen
iber die Zahl, das Fassungsvermsgen, die Konstruktion und die Aus-
riistung von Rettungsbooten und Rettungsflsssen; die Zahl und den
Standort der Rettungsbojen; die Beschaffenheit der Mechanismen Ffiir
das Niederlassen von Rettungsbooten und die Beleuchtung der XKorri-
dore, Treppen und Ausgénge, Ferner wurde beschlossen, dem Schiffahrts-
Sicherheitsausschuss der IMCO zu empfehlen, die Vorbereitungen fiir
eine Internationale Konferenz ilber die Sicherheit von Fischerei-
fahrzeugen, die zu einem Entwurf fiir ein geeignetes internationales
Abkommen Stellung nehmen soll, mit allen Mitteln zu férdern, Die
ITF war auf der Sitzung des IMCO- Unterausschusses iiber Lebens-
rettungsmittel durch zwei Beobachter -- M,D, Neve (Britischer
Transportarbeiterverband) und A,G. Selander (ITF-Sekretariat) --
vertreten,

UNGARN tritt IMCO bei

Ungarn ist vor kurzem der Zwischenstaatlichen Beratenden Organi-
sation fiir Seeschiffahrt (IMCO) beigetreten, Damit erhtht sich die
Zahl der IMCO-Mitgliedsstaaten auf 72,

SCHWEDEN

Neues Gesetz gegen Flugzeugentfilhrungen geplant

Die schwadische Regierung beabsichtigt, dem Parlament im Herbst
dieses Jahres eine Gesetzesvorlage iiber die Bestrafung der Ent-
fihrer von Flugzeugen zu unterbreiten. Gegenwértig konnen derartige
Vergehen in Schweden nur unter Berufung auf andere bestehende
Gesetze geahndet werden. Das geplante Gesetz wird angeblich Ge-
féngnisstrafen bis zu 10 Jahren vorsehen,

GEWERXSCHAFTEN

INTERNATTONALE S

Entt8uschung iiber das Verfehlen der Internationalen Arbeitskonferenz,
die Verletzung der Gewerkschaftsrechte iIn Griechenland und Spanien

zu verurtellen

Die an der Internationalen Arbeitskonferenz im Juni dieses Jahres
teilnehmenden Gewerkschaftsdelegierten sind iiber das Verfehlen dexr
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Konferenz, die andauernde Unterdriickung der Gewerkschaftsrechte in
Spanien und Griechenland zu verurteilen, bitter enttiuscht.

Eine vom Entschliessungsausschuss bereits gutgeheissene Resolution
liber Griechenland konnte auf der Plenarsitzung der Konferenz

nicht angenommen werden, weil kein Quorum vorhanden war. Die grie-
chische Regierungsdelegation hatte jedoch bereits vorher als Protest
gegen die Entscheidung des Entschliessungsausschusses die Konferenz
verlassen. In der vom Entschliessungsausschuss gutgeheissenen Re-
solution wird festgestellt, dass die Normen der IAQ iiber die Ver-
einigungsfreiheit in Griechenland ignoriert wiirden, uwnd dass viele
griechische Gewerkschafter und Arbeitnehmer trotz der sehr ein-
dringlichen Verweise der IAO auf die Unabhingigkeit der Gewerkschaf-
ten wegen ihrer dewerkschaftlichen Bet&tigung inhaftiert und
deportiert worden seien, einige von ihnen ohne jegliches Verfahren,
Die griechische Regierung wird aufgefordert, diese Personen frei-
zulassen und die geltenden Gesetze mit den Uebereinkommen der IAO
iber die Rechte der Gewerkschaften in Uebereinstimmung zu bringen,

GROSSBRITANNIEN

Britische Funkoffiziere setzen Gewerkschaftszwang durch

Die der ITF angeschlossene British Radio and Electronic 0fficers!
Union (REOU) hat bekanntgegeben, dass ab 1, Januar 1971 alle auf
britischen Schiffen beschéftigten Funkoffiziere bei ihr gewerk-
schaftlich organisiert sein milssen, Falls notwendig, ist die Ge-
werkschaft bereit, Streikmassnahmen zu ergreifen, um diese Forderung
durchzusetzen, Ueber 70 % der rund 3.000 auf britischen Schiffen
beschéftigten Funkoffiziere gehtren bereits der REOU an,

USA

Transportarbeiter treten CRU bei

Der Amerikanische Transportarbeiterverband (TWUA) hat 15.000 seiner
Mitglieder, die im Dienste verschiedener amerikanischer Eisenbahn-
gesellschaften stehen, bei der kiirzlich gebildeten amerikanischen
Eisenbahner~Fsderation CRU angemeldet, Die Zahl der CRU-Verbénde
belduft sich nunmehr auf sechs,

Zusammenschluss zwischen Flugleiter-Vereinigung und ITF-Verband

Im Rahmen einer kiirzlich vorgenommenen Urabstimmung haben sich 92%
der Mitglieder der amerikanischen Vercinigung der Flugleiter (PATCO)
fiir einen Zusammenschluss ihrer Organisation mit dem der ITF ange-
schlossenen Verband der Schiffsmaschinisten (MEBA) ausgesprochen,
Die PATCO vertritt iiber 7.000 amerikanische Flugleiter,
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AUS DER WELT DER ARBEIT

AUSTRALIEN

Brfolgreicher Streik der QANTAS-Stewardessen um hdliere Gehdlter

Die Geh#lter der bei QANTAS AIRWAYS beschéftigten Stewardessen sind
zufolge eines einwschigen Streiks um bis zu 29 % erhtht worden.
Diese Erhshung wurde ihnen von einer staatlichen Schlichtungsbe-
horde zugesprochen, Die Stewardessen forderten urspringlich eine
Erhthung der Geh#lter um 25 %,

Personal der Container-Umschlagh&fen streikt

Zufolge eines Streiks der Tallyleute, Lagerhausarbeiter, Packer
und Xranfilhrer ist der Betrieb auf den Container-Umschlagkais und
in den Containerdepots der wichtigsten australischen H&fen prak-
tisch stillgelegt worden, Der Streik dient der Unterstiitzung einer
Forderung auf die Gewthrung einheitlicher Schichtarbeitsprémien,
An ihm sind drei Gewerkschaften beteiligt: die Federated Clerks'
Union (Tallyleute, ITF-Mitgliedsverband), die Gewerkschaft der
Lagerhausarbeiter und die Fdderation der Fahrzeugfihrer und Feuer-
wehrleute,

DEUTSCHLAND

Verbesserung der Dienstdauervorschriften fiir deutsche Eisenbahner

Der Hauptvorstand der der ITF angeschlossenen Gewerkschaft der
Bisenbahner Deutschlands hat durchgesetzt, dass die letzte Stufe
der flir Jahresbeginn 1973 vorgesehenen Verbesserung der Dienst-
davervorschriften bereits ab 1, Januar 1971 wirksam wird.

Geméss der urspringlichen Vereinbarung vom Jahre 1968 wHrenab 1971
Arbeitsunterbrechungen unter 40 Minuten zun#chst als sogenannte
Dienstbereitschaft berechnet worden, die von der Bundesbahn nur

zur HHlfte als bezahlte.Arbeitszeit gewertet wird, Erst 1973 sollte
diese Grenze aufgehoben werden, Die nunmehr durchgesetzte Vor-
kiirzung des Stufenplanes hat zur Folge, dass bereits am 1, Januar
1971 die Anwesenheit im Betrieb voll als Arbeitszeit gerechnet
wird, Die GAED betrachtet dies als einen wichtigen Erfelg, da damit
der "alte Zopf der DDV' endlich abgeschnitten worden ist,
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O0eTV beantragt Monatslohn fiir Arbeiter im 8ffentlichen Dienst

Gegen Anfang Juli trafen sich in Stuttgart Vertreter der Gewerk-
schaft 8ffentliche Dienste, Transport und Verkehr (0eTV) mit
Représentanten der 0ffentlichen Arbeitgeber in Bund, Lindern und
Gemeinden zu einem Spitzengesprich, Die 0eTV hat beantragt, dass
den Arbeitern im §ffentlichen Dienst kiinftig ein Monatslohn ge-
zahlt werde.

GROSSBRITANNIEN

Britische EBisenbahner wollen hdhere Lohne

Die Delegierten auf dem kiirzlichen Jahreskongress des der ITF
angeschlossenen britischen Eisenbahnerverbandes NUR haben sich
zugunsten einer Forderung auf Erhshung der Léhne um 25 % ausge-
sprochen, Zur gleichen Zeit unterbreitete die der ITF ebenfalls
angeschlossene Gewerkschaft des Lokpersonals ihrerseits eine
Forderung auf eine "betr&chtliche Erhshung" der L8hne und Gehilter,

ISLAND

Streik der Schiffsoffiziere: Regierung schreitet ein

Am 30, Juni endete ein 14 Tage langer Streik der auf Schiffen der
isléndischen Handelsmarine besch#ftigten Offiziere, nachdem die
Regierung im Rahmen einer Notstandsverordnung den Streik als
gesetzwidrig erklért hatte, Die streikenden Offizicre hatten eine
Erhdhung ihrer Geh#lter um 40 % beantragt, Die Regierung hat ihnen
eine sofortige Gehaltserhshung um 15 % sowie die Gewshrung bestimmter
Prémien versprochen, die anderen Arbeiterkategorien kurz nach dem
Generalstreik im Juni dieses Jahres zugesprochen wurden, Dies

ist jedoch als Interimsregelung gedacht und die neus Tarifbasis
der Schiffsoffiziere soll noch vor dem 1, September unter den
Auspizien einer von der Regierung zu ernennenden Kommission ausge-
arbeitet werden,

INDIEN

Hafenstreik wvon XKalkutta

Ein am 2. Juli im Hafen von Kalkutta begonnener Streik endete
am 15. Juli, nachdem die Regierung versprochen hatte, dass sie
eine Aenderung der Beschéftigungsmethoden vornehmen werde, Der
Grund fiir den Streik war, dass Tausende von Hafenarbeitern seit
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vielen Jahren nur als Gelegenheitsarbeiter beschiftigt werden, Die
punmehr getroffene Vereinbarung sieht vor, dass rund 10,000 dex

im Hafen beschéftigten Arbeiter unverziiglich registriert werden
sollen,

NIEDERLANDE

Neuer Tarifvertrag fir niederlindische Chauffeure von Ausflugsbussen

Der der ITF angeschlossene Niederléndische Transportarbeiterver-
band hat im Namen der ihm angeschlossenen Fahrer von Ausflugbussen
einen neuen Tarifvertrag abgeschlossen, der Lohnerhshungen zwischen
£1, 18.00 und fl, 24,00 pro Woche sowie weitere Erhshungen ab

1, Junuar 1971 vorsieht, Die wichentliche Arbeitszeit wird ab
Anfang ndchsten Jahres auf 42 Y2 Stunden reduziert und der jshr-
liche Urlaub um einen Tag verléngert. Der neue Vertrag l&8uft im
Jahre 1972 ab,

USA

Regierung lésst sich von Eisenbahngesellschaften erpressen

Die Mitglieder der der ITF angeschlossenen United Transportation

Union sind von der amerikanischen Regierung gezwungen worden,
‘ ihren Streik gegen drei amerikanische Eisenbahngesellschaften —-
| Baltimore & Ohio Railroad, Louisville & Nashville Railroad und
Southern Pacific Railroad -- einzustellen, Nachdem die zusténdige
Arbeitgebervereinigung (Association of American Railroads) ge-
droht hatte, den gesamten Eisenbahnbetrieb des Landes stillzulegen,
schritt die Regierung ein und erliess ein Streikverbot, Bei dem
Streik ging es um die Besch&ftigung eines zweiten Mannes in der
Filhrerkabine der Lokomotiven, Die Gewerkschaften sind der Ansicht,
dass sich aus Sicherheitsgriinden neben dem Lokfilhrer ein beféhig--
ter Helfer im Filhrerhaus befinden sollte, Die Arbeitgeber sind
entgegengesetzter Meinung, und am 11, Juni wurden die in Anwesen-
heit des staatlichen Schlichters gefilihrten Verhandlungon Uber diese
seit Jahren heftig umstrittene Frage als ergebnislos abgebrochen,

BRAC in Arbeitskonflikt mit Northwest Airlines

Rund 3.500 FlugscheinverkiZunfer und Angehdrige des Verwaltungsper-
sonal éex Northwaest Ailriines tratenm am 8, Juli in den Streik, um
durchzusetzen, dags sie geonaltsmbacig mit vergleichbaren Arbeit-
nehmern anderer anerikanischear Luftfahrtsgesellschaften gleich-

gestellt werden. Die Verhandlungen iber diese Forderung begannen
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gedgen Ende vorigen Jahres kurz nach Ablauf des letzten Tarifver-
trages am 1. November, Sie wurden spéter aufgrund der unbiegsamen
Haltung der Arbeitgeber abgebrochen., Der Streiktermin wurde lé&ngere
Zelt 1m voraus festgesetzt, um den Reisenden keine Unannehmlichkeiten
Zu verursachen,

Betréchtliche Erhshungen flir Lokheizer und Schmierer

Die Amerikanische Gewerkschaft der Heizer und Schmierer hat fir
ihre 13,000 Mitglieder einen neuen Tarifvertrag abgeschlossen, der
folgende Erhohungen der Lthne vorsieht:

um 2 % ab 1, Januar 1969;

um weitere 3 % ab Juli 1969, plus 5 Cents pro Stunde mehr
fir gelernte Mechaniker;

um weitere 5 Cents pro 3tunde ab 1. September 1969;

um 5 % ab 1, Januwar 1970, plus 5 Cents pro Stunde fiir
gelernte Mechaniker;

um 4 Cents pro Stunde ab 1, April 1970 und um weitere
4 Cents pro Stunde ab 1. August 1970,

Die aufgrund der rilckwirkenden Gewdhrung der Erhshung nachzuzahlen-
den L&hne belaufen sich auf mindestens $ 600 pro Arbeitnehmer und
der neue Stundenlohn wird nach Vornahme dexr beschlossenen Erhshunden
$ 3.34 betragen.

Flugingenieure schliessen neuen Tarifvertrag mit American Airlines ab

Die der ITF angeschlossene Internationale Vereinigung der Flug-
ingenieure (FEIA) hat uns ndhere Einzelheiten iiber den von ihr mit
American Airlines abgeschlossenen neuen Tarifvertrag zugestellt,
der eine Erhthung der Geh#lter um 10 % riickwirkend ab 1, Dezember
1969 und um weitere 13 % ab 1, Juni 1970 vorsieht, Der Urlaubsan-
spruch erhsht sich nach 20 Dienstjahren auf 5 Wochen pro Jahr und
die Lebensversicherung wurde auf maximal $ 70.000 (etwa um 40 %)
erhoht,

Wenn die Dienstplaneinteilung eine Ueberschreitung von 75 Flug-—
stunden pro Monat erforderlich macht, wird fiir die ersten 5 Ueber-
stunden ein Zuschlag von 25 % gezahlt und fir die folgenden 5 ein
zuschlag von 50 %, Wird einem Flugingenieur jedoch ein nicht in
seinen normalen Dienstplan fallender Flug zugeteilt, dann werden
simtliche Ueberstunden mit einem Zuschlag von 100 % vergiitet,

Das neue Tarifabkommen enth&lt ferner die neuen Monatstarife Ffir
die auf der Boeing 747 beschéftigten Flugingenieure, Sie stiitzen
sich auf 75 Flugstunden pro Monat und gelten riickwirkend ab 1,

Januar 1970 bzw,(in Xlammern)ab 1, Januar 1971, Es folgen einige



- 72 -

Beispiele: vom 2., Dienstjahr an -- $ 1,975 (% 1.994); vom

12, Dienstjahr an -- $ 2,803 (§$ 2,864). Das sind die Monats-
gehdlter fir Binnenfllige, Im internationalen Verkehr betriégt
das Monatsgehalt filir Flugingenieure mit 12 Dienstjahren $ 3,075
($ 3.135). Bei Nichteinsatz wird ein Garantielohn in Hghe von
83,3 % des normalen Gehalts gezahlt,

PERSONALIEN

G.J.H., Alink, Vorsitzender des der ITF angeschlossenen Nieder-
landischen Transportarbeiterverbandes und Mitglied des ITF-Vorstandes,
war am 26, Juni 60 Jahre alt.

Roger Dekeyzer, belgisches Mitglied des ITF-Vorstandes und Vor-
sitzender der ITF-Sektion der Fischer, ist zum ersten Prisidenten
des Paritétischen Beratungsausschusses fiir die Fischereil der EWG
gewdhlt worden, Vor kurzem erhielt Dekeyzer die belgische Aus-
zeichnung "Laureat du Travail - palme d'or - honoris causa"

in Anerkennung seiner internationalen Verdienste um die Fischerei
und die Hafenwirtschaft.

Giuseppe Lagorio hat sein Amt als Generalsekret&r des der ITF
angeschlossenen Italienischen Seeleuteverbandes (FILM-CISL) zu-
folge seiner Ernennung zum Direktor der Cassa Marittima Meridionale
niedergelegt. Zu seinem Nachfolger wurde Mario Mascetti gewéhlt,

Fred D, Nicoll, Vizeprésident der der ITF angeschlossenen Kana-
dischen Bisenbahner- und Transportarbeiter-Fdderation (BRTGW),
ist in Ottawa im Alter von 53 Jahren gestorben,

Morris Paladino, Stellvertretender Generalsekretér des IBFG, hat
sein Amt niedergelegt und wird nach den USA zurickkehren, um
wieder in den Dienst des AFL-CIO zu treten.
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BEVORSTEHENDE TAGUNGEN

Sitzung lber Kiisten- und
Seenahverkehy - London, 2-3 September 1970

Vollkonferenz der Sektion
Zivilluftfahrt - Miami Beach, USA, 28, Sept, -
1, Oktober 1970

¥Konferenz der Seeleutesektion

!

Genf, 9-~10 QOktober 1970
(neues Datum)

ITF-Vorstand - London, 27-28 November 1970

WEITERE INFORMATIONEN UEBER

DIE IN DIESER NUMMER ENTHAL-
TENEN MITTE ILUNGEN SIND VOM

SEXRETARIAT AUF ANFRAGE ER-

HAELTLICH,




‘ ,niert werden sollte. Die Schutr

Anhang zu ITF-Nachrichten Nr.)7

Konferegz,der‘iTF—Sektion der Fischer

f;Bererhaven,‘15, und 16;1,ﬁhi l970!,f“

Am Montag und Dlenstag, dem 15. und 16 Junl 1970 tagte in Bremer—
haven die Fischersektion der Internationalen Transportarbelter—
“Foderatlon (ITF). An der Tagung nahmen rund 25 Delaglerte aus

" Belgien, Dénemark, der Bundesrepublik Deutschland, Flnnland den
Nlederlanden Japan Norwegen und den USA teil, sowie: Beobachter
von der. Komm1531on der EWG und vom Gewerkschaftllchen Verkehrs- o
ausschuss der Gemeinschaft (ITF), ‘

Nach Genehmlgung des vom ITF-Sekretarlat erstellten Tétlgkelts;?”i
berichtes und einer Berichterstattung liber die:Weiterverfoldgung
von 6 Entschllmssungen, die auf der Internationalen Fischerkon- -
ferenz ,im Oktober 1967 in Hull angenommen,worden waren“lbefasste]f

Die Sektlon nahm Kenntnls von den Forﬂw
der Erstellung Internationaler Slcherheltsr
und Fischereifahrzeuge durch die IAO, IMCO und FAQ. Der in erster
Linie an Xapiténe wund Besatzungen. gerlchtete Teil A dieser Richt-
linien liegt bereits fertig vor, und die Arbeiten an dém fliir Reeder
und Werften bestimmten Teil B haben bereits begonnen, In dem fiir die
Erstellung des Teiles A zusténdigen IAO/IMCO/FAQ-Ausschuss Waren
die Vertreter der ITF-Verbénde massgebend beteiligt wund es wurde
beschlossen‘ eine ahnllche Mltarbelt der ITF b i Erste11~ng des

schllessung der Sektlonskonfer,
machten Vorschlag verwiesen, d:
schutzfahrzeugen auf grossere

von Suchw un& Rgttung
erlangten TInformationen z 1;
\Flscherelléndern bereit
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und IMCO gefordert werden., e

Weitere Anregungen zum Thema Sicherheit waren: die Erstellung eines
sich auf die IAO/IMCO/FAO-Richtlinien stiitzenden Sicherheits-Hand-
buches zwecks Verteilung unter die Besatzw n Fischereifahr-
zeugen sowie Ermenvung von S1cherhe1tsvertrauensleuten oder Sicher-
heitsausschiissen an Bord von Fischereif ugen, wobei die Aus-
bildung solcher Vertrauensleute bzw, glieder solcher Aus-
schilsse auf Xosten der Reeder und/oder der zusténdigen Beh rden
erfolgen sollte, um die grdsstmsgliche Erfiillung de
benen Slcherheltsmassnahmen 20 gewéhrlels

Als n#chstes erfolgte eine Dlsku531on’"ber
bedingungen an Bord der Fischereifahr
auf: die Arbeitszeit, Ruhezeiten und B
betont wurde, dass die Festlegung befriedig
Normen nicht nur allgemein gesehen, sondern
der Sicherheit von grosser Bedeutung ist, D
L#nder berichteten iiber Schwierigkeiten au.
krutierung geeigneter Arbeitskréfte in der I
sonalbestand aufrechtzuerhalten und die erf
Arbeitskréfte anzuziehen, wurden unter and
vorgeschlagens: Verbesserung der Arbeitsbeding ‘
die Zahlung einer garantierten Mindestheuer, “die B
besserer Unterkiinfte an Bord, die Gewdhrung zulangllche Ru
zeiten wéhrend des Fangs, Verlangerung des
und die Gewshrung zusatzllchen Urlaubs
schidigung fir Arbeit zur See an ‘Wochene d
aller -dieser Forderungen wird durch gee n

Die weltere Diskussion war der Behandlung von Fischerei:
die IA0, die IMCO und die Fischereiabteilung der TWG g
Sektion nahm einen Bericht iiber den Stand der Ratifizierung
von der IAO0 angenommenen internationalen Ueberelnkommen uber
Flscherelfragen entgegen und ersuchte die IAQ sowie die Reglerungen
der in Frage kommenden L#nder, sich fiir eine beschleunigte Rati-
fizierung dieser Ueberelnkommen einzusetzen, Ferner nahm die. .
Sektion von der fiir die folgenden Jahre geplant-n ‘Bel
Fischereiproblemen durch die IAO Xenntnis un k
auf das nachstehend angefilhrte: Forderun
der der ITF angeschlossenen GeWerksc a.
TBIlnglt“ ; ¢ :

- Die. feste Heuer der Flsch"
anteil erhdht werden; um
~M1ndestverd1enst zu gewahrly_»’

- Auf der Fahrt zum’ und vof
die tégliche Arbeltszelt n




- Auf dem Fangplatz sollten in jedem Zeitraum von 24 Stunden
mindestens 8 zusammenhéngende Stunden Ruhe sowie ausreichen-
de Pausen filir Mahlzeiten gewdhrt werden.

- Es sollte ein angemessener bezahlter Urlaub gewdhrt werden,
in der Form eines j#hrlichen Urlaubs und zuziiglicher Frei-
zeit am Ende der Fahrt, als Entschidigung fiir die auf See
verbrachten Samstage, Sonntage und $ffentlichen Feiertage.

- Es sollten wirksame Massnahmen zur Registrierung der
Fischer und zur Abschaffung der Gelegenheitsarbeit in
der Fischerei getroffen werden,

- Es sollten bessere Ausbildungsmiglichkeiten geboten und
Vorkehrung fiir die Aufwertung der auf Fischereifahrzeugen
erforderlichen Bef#higungsnachweise getroffen werden.

- Die an Bord befindlichen Unterkunftsr8ume und Einrichtungen
sollten unter Beriicksichtigung der heutigen Erfordernisse
verbessert werden.

Ferner nahm die Tagung das Tagungsprogramm der IMCO wéhrend der
kommenden Monate zur Kenntnis und diskutierte Mittel und Wege,

um eine wirksame Beteiligung der ITF an der THtigkeit der IMCO

sicherzustellen,

Abschliessend nahm die Sektion einen Bericht iiber die jlingsten
Entwicklungen im Fischereisektor der EWG entgegen und begriisste
insbesondere die Bildung eines Paritétischen Beratungsausschusses,
in dem sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer vertreten sind
und dessen spezifische Aufgabe darin besteht, die zusténdigen
Instanzen der EWG zu beraten um eine Harmonisierung der sozialen
Bedingungen der Fischer im Sinne des Fortschritts zu bewirken.





