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Die protestantischen Kirchen, ihre Verbénde und &itwngen, stehen in den
neuen Bundeslandern vor groRen Herausforderundmwolisie nach 12 Jahren
der Gleichschaltung im Dritten Reich und 45 JaldenVerstaatlichung aller
gesellschaftlichen Bereiche unter der SED-Herrsalnad den daraus entstan-
denen, noch andauernden Folgen nicht bei Null gefaimuissen wie andere
gesellschaftliche Organisationen, freie Trager WWhahlfahrtsverbénde, ist ihre
personelle, materielle und finanzielle Basis doch sefwwvach. Hinzu kommt, daf3
der Prozel3 der Vereinigung der beiden Teile Deutschiargisdie Inhalte, Struk-
turen und Ziele kirchlicher Arbeit in der ehematigeDR tiefgreifend verandert.
Eine rasche und umfassende Stabilisierung und Netierieng des kirchlichen
Lebens und Engagements sowie der kirchlichen Arldbitdst deshalb nicht nur
fur die mittel- und langfristige Entwicklung eines ne@emeinwesens in Gesamt-
deutschland, sondern auch fiir die aktive Integratam Christen in diese Gesell-
schaft unverzichtbar. Dazu gehort ebenso eineideutjesellschaftliche Aufwer-
tung der Kirchen wie auch eine auf dem christlicB¢auben fuende erhebliche
Erweiterung kirchlicher Angebote und Aktivitatenaten Bereichen des gesell-
schaftlichen Lebens.

Bislang konnten die Schaffung entsprechender Veetrmsngen kirchlicher
Arbeit mit der Dynamik der Entwicklung der Bediigsg der Menschen in den
neuen Bundeslandern nur bedingt Schritt halten. Hinzu kodafa die Kirchen in
der ehemaligen DDR Uber viele Jahrzehnte in ihrenialsozEngagement in der
Arbeitswelt systematisch eingeschrankt und hierauhdétfast vollig verdrangt
waren, so daf’ Fragen der Arbeits- und Lebensbedingaegeirbeitnehmer im
Bereich der Kirche nur eine nachgeordnete Rolleraukzleichzeitig bereitet auf-
grund der unterschiedlichen historischen und geselftlichen Erfahrungen der
Prozel? des Zusammenwachsens den evangelischeerKingbst und West - trotz
der jahrzehntelang tber die vom SED-Staat veradnBtennung hinweg prakti-
zierten und gelebten ,besonderen Gemeinschaftht nnerhebliche Probleme.
Auf der anderen Seite erwarten gerade jetzt vielesbieam in den neuen Bundes-
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landern, daf die Kirchen nicht nur einen Beitrag\zrwirklichung des Sozial-
staatsanspruchs des Grundgesetzes feistmdern daR sie aufgrund ihrer Rolle
vor, wahrend und unmittelbar nach dem Systembrudhriehemaligen DDR ihre
Verantwortung erkennen, ihrem moralischen Vertrauensvorschuld gerecht
werden und ihren fachlichen und zeitlichen Vorsgrantzen, um durch wesent-
liche Impulse beim Neuaufbau der Gesellschaft wicder Uberwindung der
zunehmenden sozialen Konflikte zu helfen und ddr ausbreitenden Resigna-
tion Zeichen der Hoffnung entgegenzusetzen.

Trotz der Schwierigkeit in einem gewerkschaftlichen Dislarssorgan
sachgemal, das heil3t theologisch begriindet, (iber den Ort desesufteag
evangelischen Kirchen und den ethischen Ansatz ihregidtizu sprechen,
erscheint mir dies dennoch unverzichtbar, weil das geseltspbifische
Engagement und das soziale Handeln der Kirchen nicht Selbstmverid
sein kann. Die einleitende theologische Ortsbestingnsoll verstehen
helfen, dal3 christliches Engagement vielmehr in derdgi@n Spannung
einer Doppelorientierung am geistlichen Auftrag und an ddivieuellen
und sozialen Lebens- und Arbeitssituation der Megisgeschieht. Der christ-
liche Glaube ist also selbst stets unveréuf3erlicher GrnddBestandteil des
jeweiligen Handelns und der verschiedensten Aktivitaten damgalischen
Kirche im gesellschaftspolitischen und sozialenelRdr. Er ist eine bleibende
Herausforderung zur Antwort in Wort und Tat inmitger Welt, das heif3t zur
Ubernahme von Verantwortung.

Die Geschichte der Kirche von der Urgemeinde in Jerusalerebts st
deshalb eben auch eine Geschichte von Versuchen gemeinggmessen-
schaftlichen" Lebens und ,solidarischer" Gemeinschaftsforrmerig. und
19. Jahrhundert verbanden sich wiederauflebenderistitthe Gemein-
schaftsformen in der Erweckungsbewegung mit sozialgoulleen und
fuhrten zu einer Entfaltung unterschiedlichster sozialer Aften, die auch
Einflul auf die Entstehung der Gewerkschaftsbewegung und ihm idiel
vorigen Jahrhundert hattérKirche ist auch theologisch verstanden mehr als
nur eine soziologische GroRRe: Neben das Zeugnis deseBkimder Verkin-
digung tritt das diakonische Handeln an sozial schema und benachteiligten
Menschen sowie das politische Engagement bei der Mitgestajeseil-
schaftlicher Prozesse und Entwicklungen im Dialogamderen gesellschaft-
lichen Kréften.

Die evangelischen Kirchen der ehemaligen DDR verstanderinsibbn-
hoefferischen Sinne einer ,Kirche fur andere" asighis- und Dienstgemein-

1 Vgl. hierzu auch den Vertrag Uber die staatlicheeivilgung der Bundesrepublik Deutschland undsert-
schen Demokratischen Republik (Einigungsvertrag),3%.

2 Vgl. hierzu die Untersuchungen Uber die Entsteli@sgvereins- und Genossenschaftsgedankens (Konsum-
genossenschatft), die Schulung der Arbeiter flgdiessenschaftliche Arbeit und organisierte Taiigke
(Gewerkschaft) bei Victor Aime Huber.
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schaft® Dementsprechend zeichneten sich die evangelischen Kirchen in de
ehemaligen DDR in ihnrem gesellschafts-diakonisdBrgagement durch kri-
tische Solidaritat und Parteinahme aus. Dies zeigterscht nur in der seel-
sorgerlichen Begleitung Andersdenkender und Verfolgter und am diakoni
schen Handeln an alleinstehenden, benachteiligten, dmaumkd behinderten
Menschen, sondern auch in der praktischen Unterstitzun§raetens-,
Umwelt- und Menschenrechtsgruppen. Die evangelischeréGirwurden in

den achtziger Jahren zum Ort gesellschaftlicherpatitischer Grundsatzdis-
kussionen und der konkreten Reflexion der Verhéaltnisse im ,resder-
lismus". Sie boten aber auch spontanen Initiativen und informellen &rupp
ein Dach zur Eintibung des ,aufrechten Ganges" in ihren jeweitjgsell-
schaftlichen, politischen und individuellen Lebenszusammenhangen. Dabei
blieben Konflikte innerhalb der evangelischen Kirchen, mit den vexschi
denen Initiativen und Gruppen und mit dem Staatsappariat aus. Diese
Konflikte traten insbesondere gegeniber dem Staatavktaind in den
letzten Jahren auch immer haufiger auf, wenn es um Ek@ikingnahmen

zur Situation der Gesellschaft und um Solidaritatsaktionen pwiitisch
Andersdenkenden ging.

Die Unterstiitzung der Gruppen und Initiativen durch die evauhen
Kirchen war bestimmt von einer gleichberechtigten Zusammenarbait
Menschen unterschiedlicher Weltanschauung, QualifikatiahProfessiona-
litat. Aus dieser Zusammenarbeit und aus eigenen Erfahrunggipear sich
auch neue Handlungsperspektiven fiir die evangelischen Kirchen ahd-
maligen DDR und eine erweiterte gesellschaftspolitischmpéaienz. Als
Folge entwickelte sich eine immer mehr ausdifferenzierkiindigung der
evangelischen Kirchen in gesellschaftspolitischen Fragen, salidafier
gewonnenen Erfahrungen auch zu einer Lernchance fir dibeiwurden.
Diese in der ehemaligen DDR erlangte Glaubwiirdigkeit und Auttigint
werden die evangelischen Kirchen im vereinten Deutschlandhaberhal-
ten kdnnen, wenn es ihnen auch weiterhin gelingt, sidelinnanspruchnah-
me evangelischer Freiheit und durch die Wahrnehmung detesoNat des
.Nachsten" den neuen Herausforderungen zum sachkundigen Sprechen und
engagierten Handeln im sozialen und politischereBbrzu stellef.

Angesichts dieser Erfahrungen und der grof3en Herausiiogkn kommt
den evangelischen Kirchen in den neuen Bundeslandern einalbesdter-
antwortung und Verpflichtung zu, wobei aufgrund der Minderheitssituation
der Kirchen eine Bewadltigung der anstehenden Probleme und Aufgaben nu
in einer engen Zusammenarbeit mit anderen politischen und sypdsdtli-
chen Kréaften, zum Beispiel den Gewerkschaften, mdgén wird.

3 Vgl. hierzu die Gemeinsame Erklarung zu den théstbgn Grundlagen der Kirche imd ihrem Auftrag in
Zeugnis und Dienst, Bund der Evangelischen Kiraheler DDR (Hrsg.), Berlin 1987.
4 Vgl. hierzu die Il. These der Barmer TheologiscBedarung von 1934.
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Der grundlegende gesellschaftliche und politische Systernpruer-
bunden mit dem raschen Zusammenbruch des Wirtschaftesystaler ehe-
maligen DDR und der schnell herbeigefiihrte Intégnaprozeld in das gesell-
schaftliche, 6konomische, politische und rechtliche System der Bupdesre
blik Deutschland haben unvermeidlich zu einem wivéstlichen und arbeits-
marktpolitischen Kollaps mit ernsten sozialen Verwerfungdiihge deren
Ausmalfd heute noch nicht quantifizierbar ist. Verschéarft wiededEntwick-
lung durch die labile Gefiihlslage der Menschenenehemaligen DDREs
bedarf jetzt gesamtgesellschaftlicher Anstrengungen gédisellschaftlichen
und politischen Krafte, wenn aus der dramatisch ansteigenden Aokigits
keit, dem Ausbildungsplatzverlust und der daraus resultierendenktay
rung junger und qualifizierter Arbeitskrafte in dieltem" Bundeslander
sowie dem Ausbleiben dringender Investitionen int§&haft und Infrastruk-
tur nicht der soziale Zusammenbruch, verbunden mit gefahrlicliswiA
kungen auf die politische Stabilitat und den inneren Friedeeriatgll. Die
wichtigste Aufgabe muf3 daher die Herstellung derasen Gerechtigkeit und
die rasche Angleichung der Lebens- und Arbeitslgeaigen in der gesamten
Bundesrepublik sein, um den wachsenden materiellen und geistigbarGr
zwischen den ,armen" Ost- und den ,reichen" Westdeutschen zuzuschitte
Skepsis diirfte jedoch darlber angebracht sein, ob die Forderungejdie
lung durch Teilen zu Gberwinden”, in der Gesellickansensfahig sein wird.
Bei der Uberwindung der Arbeitslosigkeit in der ,alten" Bundesidkg
konnte ein solcher Konsens trotz vielfaltiger Vorschlage, Kaezemd
Berechnungen Uber deren Finanzierbarkeit nicht verwirklicht werde

Die evangelischen Kirchen in der ehemaligen DDR sindrdeft leiden-
schaftlich die Interessen der betroffenen Mensduevertreten und sich zum
~-Mund der Stummen" zu machen, denn ,der Arme (isthiniwr der Dar-
bende, sondern auch der, der nicht viel gilt, d&achtet wird, dessen Macht
und EinfluR geringt ist®.In der Wahrnehmung des gesellschaftspolitischen
Mandats und des diakonischen Auftrages der evanigelis€irchen ist insbe-
sondere die Parteinahme fiir die Interessen der audlisimerigen Gesell-
schaftssystem am Rande stehenden Menschen gefordert. Inmrdesa
wirken mit anderen politischen und gesellschaftlicherft&ng ich denke an
dieser Stelle besonders an die Gewerkschaften - muRifdeiregewirkt
werden, dal es in den neuen Bundeslandern nicht zu einer Entstehung und
Verfestigung neuer sozialer Armut und unter Umstanzl gefahrlichen poli-
tischen Radikalisierungs- und/oder Extremismustendenzen somégner
Zunahme des Potentials an Gewaltbereitschaft kommt. Dazunésbeeite
Abstimmung zwischen den verschiedenen gesellschafthaigmolitischen
Kraften und die Uberwindung von Partikularinteressen notig.

Vorrang sollten unter Einbeziehung unterschiedlichemp@en und Kréfte
der gemeinsame Erfahrungsaustausch, die PlanungRealisierung von

5 Siehe hierzu Hans-Joachim Maaz, Der Gefilhlsstain-RPdychogramm der DDR, Berlin 1990.
6 ,arbeitslos" -Broschiire des Diakonischen Werkes=td 1990.
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Beschaftigungsinitiativen und Qualifikationsmaflnahnmit dem Ziel einer
Uberwindung der Massenarbeitslosigkeit haben, umMienschen in den neuen
Bundeslandern eine Zukunftsperspektive zu erdffblater Berilicksichtigung
der regionalen und lokalen Arbeitsmarktsituatiofitesadie Initiierung von
ortichen Beschaftigungs- und Qualifizierungsprtgek fir ausgesuchte
Arbeitsgebiete (zum Beispiel Natur- und Umweltszh8tadterneuerung, Kultur-
und Bildungsbereich) gemeinsam gefordert und uiitetswerden, um das
Entstehen von Dauer- beziehungsweise Langzeitsldsigkeit zwischen Elbe
und Oder zu verhindern.

Angesichts des Umfangs der Strukturkrise im Osten Deutschland
ihrer eigenen beschréankten materiellen, finanzielleth personellen Situation
kdnnen die evangelischen Kirchen in den neuen Bundest&aber nur einen
kleinen Beitrag zur Uberwindung der Arbeitslosigkeisien. Auf der anderen
Seite gehdren die Kirchen, ihre Verbé&nde und Hituitgen zu den grofiten
Arbeitgebern in der ,alten" Bundesrepublik. Dahabén sie die Chance und
Aufgabe, an der Erarbeitung, Erprobung und Beedlitstg von Hilfen und
Modellen zur Uberwindung der Arbeitslosigkeit mitétken. Sie konnen im
eigenen Bereich durch die Ubernahme neuer subsids@zialer Aufgaben
sowie durch den weiteren Ausbau des sozialen Neizeslen neuen
Bundeslandern zusatzliche Beschéaftigungsmoglichksiteaffen. Auf Grund
ihres Erfahrungsvorsprungs beim Umgang mit von Ashesigkeit betrof-
fenen Menschen sind auch die Kirchen aus dem W&setschlands gefor-
dert und qualifiziert, durch sachkundige Untersititz der Kirchen in den
neuen Bundeslandern den Aufbau entsprechenderuBgsaingebote, Initia-
tiven und Hilfen zur Selbsthilfe zu erméglichen.

Welche Perspektiven erdffnen sich aus den bisherigen Dangfefi fur

ein konkretes arbeitsweltbezogenes Handeln und sozialpoliti&oigege-

ment der evangelischen Kirchen im Osten Deutschlands? Dielgentien

aufgezeigten Anséatze erheben weder den Anspruch auf Vollzahligkeh

sind sie umfassende Rezepte zur Losung der Proldderesetzen eine Rang-

folge, aber sie markieren eine Richtung:

- Entgegen den 6ffentlichen Erklarungen von Bischoéfen, kirchenleitenden
Gremien und Synoden zu Fragen der Arbeitswelt und Arbeitslosigkeit
unterscheiden sich die Kirchen in der Rolle des Arbeitgebers nicht von
anderen Arbeitgebern. In den neuen Bundeslandeitndshalb von vorn-
herein verhindert werden, dal3 bei der Besetzung von neu zu schaffenden
und aus Drittmitteln finanzierten Arbeitsplatzen im Bereich der Kirche
und ihrer Einrichtungen ein Aussonderungsprozeld mit der Begriindung
»Arbeit fir sozial Schwache braucht starke Mitarbeiter" steté.

- Die Prasenz der evangelischen Kirchen in der Arbeitswelt der neuen Bun-
deslander ist in dieser Phase der gesellschaftliEmévicklung von beson
derer Bedeutung, weil sie aufgrund ihrer Glaubwgkeiit im gemeinsamen
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Gesprach der um sich greifenden Mut- und Ratlogiglee Menschen ent-
gegenwirken kénnen. Fir eine ausreichende PrasenzrdbeKifehlen zur
Zeit allerdings die dafiir nétigen Voraussetzungen. Aufgrund digvese
zweigten kirchlichen Versorgungsstrukturen (Parochialaysiad rudi-
mentare volkskirchliche Strukturen) kdnnte aber mihem relativ
geringen Investitionsbedarf tber Paten- oder Parthafem entspre-
chender Einrichtungen und Institutionen im Bereich destdeutschen
Kirchen (KDA, BEA, EAN und andere) relativ schnell ersschritte
gegangen werden - was teilweise auch bereits gdgchi

- Zur Begleitung des Aufbaus von arbeitsmarktentiagtsm Hilfen im
Bereich der evangelischen Kirchen in den neuen &sléddern sind geeig-
nete Beratungs-, Beschaftigungs- und Regiestellenkonzepte Aokt
wobei bewéahrte Programme und Modelle aus den &tardeslandern
durch erfahrenes Personal aus dem Westen, aber unter Bentigkeg
der konkreten Situation und der Menschen im Osten Deutschlamdig-ve
telt werden kdnnten, um die Kollegen hier nach einer kurzen Anleitungs
und Schulungsphase in den Stand zu setzen, selbsténdig zenarbeit

- Die Bedeutung der bereits angesprochenen Bereftsoh&iner engen
Zusammenarbeit zwischen den evangelischen Kirchen, ihren Verbande
und Einrichtungen und dem DGB, seinen Gewerkschaften, Stiftwmgen
Organisationen (Hans-Bockler-Stiftung, Bildungswerk, bfwheitr und
Leben und andere) wird bei der Bewaltigung deredrestden Herausforde-
rungen weiter zunehmen. Auf beiden Seiten solltélolr nachgedacht
werden, wie eine derartige Zusammenarbeit vorrangig bei Biigtngs-
und Qualifizierungsinitiativen sowie im Bereich politiechlugend- und
Erwachsenenbildung in den neuen Landern umgesetzt werden kdnnte.

In Anbetracht der grof3en Herausforderungen in den neuen Bundeslandern
fur die evangelischen Kirchen wie auch fir die Gewerksahaiftéchte ich
mit einem Bibelwort schlieRen: ,Bleibt niemandewas schuldig.”

7 Brief des Paulus an die Rémer, Kap. 13, Vers 8.
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