Thomas Kroter:
Sperrmull oder Gegenmacht?

Subjektive Anmerkungen zu Zustand und Perspektiven
der Gewerkschaftspresse

Thomas Kroter, geb. 1951 in Kéthen/DDR, ist Redakteur der ,Neuen Presse”,
Hannover und Mitarbeiter des ,Deutschen Allgemeinen Sonntagsblatts®.
1981 hat er einige Monate in der Redaktion ,metall“ gearbeitet.

Das war eine Provokation: Die ,Welt der Arbeit* und di®uglle”,
Wochenzeitung und Funktiondrsorgan des DGB, aber auch das Jugendma-
gazin ,ran“ sollten grundlegend verbessert odegestellt werden. Sie wurde
nicht etwa von knauserig Uber die Beitrédge der Mitigr wachenden Kassie-
rern oder wegen mangelnder Berlicksichtigung beleidigtest&dsmitglie-
dern gestartet, sondern von den Pressesprechern von firdldeiwerk-
schaften. Dal3 diese damit bei ihren Kollegen Redakteurergwierklang
finden wirden, war abzusehen. Statt der ,FlnferdBasetzte der DGB-Pres-
seausschul3 eine Siebener-Gruppe ein, die sich zwar dienaéh Verbesse-
rung und Konzentration der Mittel anschlof3, derzkeschen Gedanken
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grundlegender Erfolgskontrolle aber schnell zu den Aktgtel Szenen aus
dem gewerkschaftlichen Presseleben...

Zwischen Lob und Hame

Solche Episoden erfullen Journalisten, die das Brnoloder Gewerkschafts-
presse gerne als Frage der Sperrmillbeseitigung aeffasattrlich mit
mehr als nur klammheimlichem Vergnigen. ,Die Helfer vom Réteyuz
freuten sich: ihre Altpapier-Sammlung war an diesem Tagrmers erfolg-
reich. Vor den Pforten des grofRen Unternehmens konrgeglesch ganze
Stapel ungelesener, gut verpackter Zeitungen auf ihren Uadtar - alles
Gewerkschaftspostillen“, so begann 1981 die angesehene Wedthe
,Die Zeit* einen langen Artikel zum Thema. Aber Spgadiseite, an der dahin-
tersteckenden Einstellung dirfte sich bis heute wenig gddmaleen, auch
wenn das Blatt schon damals den Medienexperten Heriviayn zitierte, der
den Gewerkschaftszeitschriften bescheinigte: ,Aus dstetriBlattchen von
einst sind muntere Magazine geworden, teils so flott gesehriend illu-
striert, als ob sie sich am Markt behaupten miiten."

Ich bezweifele, dal? selbst ,metall*, die mit Abstamd aufwendigsten und
professionellsten gemachte Gewerkschaftszeitung, dazu imsta@meeleh
bin allerdings auch nicht der Auffassung, daf? esAtufgabe ist, der kommer-
ziellen Massenpresse auf deren Terrain und mit deren Mikehkurrenz zu
machen.

»Gigant im Getto" heil3t ein Sonderheft der FachzeiifictMedien®. Das
.Deutsche Allgemeine Sonntagsblatt* sprach von eif@igant auf tbnernen
FiRen“® Rund 200 Millionen Exemplare betragt pro Jahr die Auflage aller
regelméafig erscheinenden gewerkschaftlichen Publil@tic@qusammen
(ohne Flugblatter, Sonderausgaben usw.). Um ebensoviele Exemplare abz
setzen, braucht die ,Bild“-Zeitung nicht einmal Z\Wéonate. Trotzdem ist es
nicht nur der Versuch, den Gegner mdéglichst grol3 ufichdieh darzustellen,
wenn es in einer Publikation des unternehmereigehwestituts der Deut-
schen Wirtschaft* heil3t, der DGB konzentriere eine ,umfasspobbzisti-
sche Macht in seinen Reihen, und die Gewerkschaftspreei zumindest von
ihrer Auflage her in der Lage, der birgerlichen Pressepiblizistisches
Gegengewicht entgegenzusetzéZeitungen mit einer Gesamtauflage von
200 bis 300 Millionen zitieren nach Angaben der Redaktion pro Jahr Artikel
oder Interviews von ,metall“. Sdmtliche Zeitschriften desigr und Jahr-
Verlages bringen es laut Chefredakteur der IG-Metall-Zeiawddgnsgesamt

1 Neuer Streit um Presse im DGB, Neue Presse, Hanmo26.986, S. 2.

2 Wenn der Chef ein Kollege ist. Beispiel Gewerksisipaésse: Funktionare als Arbeitgeber, Die Zeit4Xy
23.10.1981, S. 22 ff.

3 Hermann Meyn (Hrsg.), Gigant im Getto - Die Gewelldtspresse, Medien, Heft 3/1982; Deutsches Allge-
meines Sonntagsblatt (DAS), Nr. 49, 8.12.19860S. 1

4 Reinhard Jihe, Gewerkschaftspresse. Organisatisteri Ziele, Beitrage zur Gesellschafts- und Bidpo-
litik, Institut der Deutschen Wirtschaft, Nr. 225li{ 1977, S. 52 f.
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500 Millionen ErwéhnungenEin ,Gigant* mag die Gewerkschaftspresse
nicht sein - ein Zwerg ist sie ebensowenig.

Weit weniger Leser als Auflage

Auch das Bild von den ,ténernen FiRRen* kommt jedoch nicht von unge-
fahr: Eine Untersuchung im Auftrag der IG Metall belegt ersgr, wie weit
in einer kostenlos verteilten Zeitung Auflage und tdikéloe Leserzahl aus-
einanderklaffen. Danach bekommen 30 Prozent der Gewerkscibgifesshar
ihre Zeitschrift erst gar nicht zu Gesicht; weit8BeProzent vermuteten, nach
dem ,Heftschicksal“ befragt, sie wandere schnell in den PapieriNur 6
Prozent der Metaller bezeichneten sich als , Intéesér”, 26 Prozent nahmen
ein bis drei Viertel, 13 Prozent weniger als ein Vierteksi,metall“-Heftes
zur Kenntnis. Ein weiteres Viertel der Gewerkschaftglatier gab an, es
lediglich durchzublattern. Der Durchschnittsgewerkschafteilterfenetall”
die Note ,befriedigend”. 2,6 statt 3,0 mifte baiktenmerziellen Presse die
Mindestnote lauten, um ein Produkt am Markt durchzusetzen, komntentier
die von der Redaktion beauftragte Public-Relations-Ffrma.

Kaum Schmeichelhafteres férderte eine Befragung im Agiffier Deut-
schen Postgewerkschaft zutage: Danach wird ihr Zentralofgantsche
Post* von einer knappen Mehrheit der Mitglieder @shtes Bindeglied*
zwischen Basis und Vorstand gewertet. Es kommt auf den Anspruob an,
man darin ein positives oder ein negatives Ergebnis sieht.d9¢in dirfte
das Urteil bei einer anderen Zahl: Nicht einmal jedert&iner befragten
haupt-oder ehrenamtlichen Funktionare meinte, dag Bédte etwas und
man zeige sich gern darit.

Zentralorgan bleibt Zentralorgan

Die Grunde dafiir hegen meiner Ansicht nach auf der Hand: Lebendigere
Aufmachung, aktuellere Themenwabhl, flotterer &tikzum das ganze ,Face-
Lifting“, dem sich die ,Deutsche Post" und die meisten amddbewerk-
schaftsblatter in den vergangenen Jahren unterzogen haben, kachten
an ihrem Charakter andern. AuRerlich gehen sie mit derakeit sie bleiben,
was sie seit zum Teil Uber 100 Jahren sind - Zemggahe einer Interessenor-
ganisation. Wer sich mit der ,Deutschen Post* oder dieéebigen anderen
Gewerkschaftszeitung zeigt, gibt sich als Mitglied digSeganisation zu
erkennen. Er lauft Gefahr, auch dann, wenn er es nicht will, aeih déele
angesprochen und in Diskussionen verwickelt zu eerdch habe Ver-

5 Nicht durch eigene Anmerkungen ausgewiesene FaktZitate entstammen bisher nicht veroff entlichte
Recherchen und Gespréachen des Autors mit Betroffene

6 M-Institut, Meinungsforschiingen zur Mitgliederagilg ,metall, Reporter Public Relations Gesellsthaf
Vertriebs- und Publizitatskonzept fur Metall, Fréunrk 1981 (0. Seitenzabhl). Dies ist die aktuellstie
bekannte Untersuchung tiber ,metall“. Eine Studier dle Funktionarszeitschrif t ,Der Gewerkschafter”
ist
in Arbeit.

7 Ein echtes Bindeglied. Ergebnisse einer Meinungastpafig Uber die ,Deutsche Post”. Deutsche Post,a\r.
20.5.1983, S. 8.
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stéandnis dafur, wenn jemand sich diesem Druck nicht unentwegé&en
will. :

Auch in der Offentlichkeit werden die Gewerkschaftszeitangt ihrer
Organisation identifiziert. Nichts illustriert das besderdie Affare um die
Sondernummer von ,metall“ zur Anderung des Paragraphémldd Arbeits-
forderungsgesetzes. Zur Erinnerung: Auf der Frontseite wadibardimen-
sionales Bild zu sehen, das einen Mann mit einem Schild zeljieNazis
haben die Gewerkschaften verboten. Diese Regienilhgie ausbluten.” Die
Aufregung reichte von der Bundesregierung bis zu\darsitzenden verschie-
dener Einzelgewerkschaften. Zeitungen, die sonst gern Zensugel@ég
und Unfreiheit der Gewerkschaftspresse beklagen, watfarder Redaktion
vor, sie habe ,es verstanden, das buchstabliche Feindbidtiea Kontrollin-
stanzen vorbeizuschleuséhFir diese Identifikation der Zeitung mit der
Organisation ist es unerheblich, ob das Blatt verkautt,wiie die ,Welt der
Arbeit®, oder kostenlos an alle Mitglieder verteilt, vdie Zeitungen der Ein-
zelgewerkschaften. Wer als Journalist einmal fiir Aéorwarts” geschrieben
hat, weil3, dal3 dieser Beitrag in der Branche nicht einfiactals normale
bezahlte publizistische Arbeit gesehen wird, sam@erch als offentliche Par-
teinahme fur die SPD.

Nicht zuriick zur Gartenlaube

Um keine MiRRverstandnisse aufkommen zu lasserwiltldamit weder die
Notwendigkeit infrage stellen, die Gewerkschaftspresse besbendiger,
Journalistischer* zu machen; ich will auch nicht die Forderunchrmaehr
Freiheit fir die Redakteure relativieren. Jourrtatlisstrauben sich nun
einmal die Haare, wenn sie horen, daf3 ein Kollegpgew eines Leserbriefs, in
dem er das Blatt kritisiert hat, bei dem er angest¢llgekiindigt wird, Jour-
nalisten strauben sich die Haare, wenn sie héren, dafd gebaunson Publi-
kationen personlich den Redigierstift in die Hand nehmen. Undréigbsin
sich besonders, wenn der kiindigende Arbeitgeber ein Gewerlesenkft
und der streichende Herausgeber der Vorsitzende einer Einzefgehat
ist. Aber es laRt sich auch nicht wegdiskutiereft, @Gawerkschaftszeitungen
~Instrumente zur Durchsetzung der Politik von Bundeskongrel3vVorstand
sind“, wie es der Chefredakteur der IG-Bergbau-Zeitung giihfestgestellt
hat? Und er setzte, vielleicht etwas apodiktisch, abgreffend, hinzu: ,Jour-
nalisten in der Tendenzpresse, die Politik auf eigene Faustemaweollen,
haben ihre Aufgabe nicht begriffen.” Solange Gewerligsheitungen ,Zen-
tralorgane” sind, wird sich an dieser Einschrankung journalistideteseit
nichts andern.

Meiner Ansicht nach hat die Diskussion Uber journalistische Ftéikei
den Gewerkschaftszeitungen gelegentlich allerdings dieeichlerischen

8 metall, Sonderausgabe, 14 11 1985.
9DAS,a.a0
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Zungenschlag. Oft wird in der verdéffentlichten Meigudabei vergessen, wie
es mit der Freiheit in der privatwirtschaftlich organisia Presse oder auch
im offentlich-rechtlichen Rundfunk aussieht. Und da failt g0 schnell kein
Fall ein, wo ein gemalRregelter Redakteur einen veratiiolen Posten
behélt oder einen neuen bekommt, wie es vor Jahrennasals der Chefre-
dakteur des DGB-Jugendmagazins ,ran“ abgelost wurde, Herabkr bis
heute Chef der ,Welt der Arbeit” geblieben ist.

Der DGB hat eine Chance verspielt

Eine weitere Erfahrung gilt fir die privatwirtschaftlichedu@Gewerk-
schaftspresse gleichermal3en: Journalisten allein sindinidet Lage, ein
Blatt nach vorn zu bringen oder herunterzuwirtschaftdngébe zu, dald ich
die ,Welt der Arbeit* zu selten lese, um mich fundiert in die idichke Dis-
kussion Uber ihre Qualitat einmischen zu kénnen. Aber wenn ihpé&at
ganze 17 000 Mark im Jahr ausmacht, ist die sarkastischerBeng ihres
Chefredakteurs berechtigt, der meint, der Vorwdig, WdA werde am Markt
vorbeiproduziert, gehe schon deshalb ins Leere, ,weil dakiverst gar
nichts von uns erfahrt®

Die bundesdeutschen Gewerkschaften haben zu Bdgirfiinfziger Jahre
eine einmalige publizistische Chance verspielt. Fiir 400 000 Ntén sie
von der britischen Besatzungsmacht die renommierte Teigesg ,Die
Welt“ kaufen kénned: Ob sie damit erfolgreicher gewesen waren als @er V
leger Axel Springer, der mit seinem publizistischen ,Flag&cstets Ver-
luste eingefahren hat? Dartber laf3t sich heutaoch spekulieren. Die aktu-
elle Diskussion um das publizistische ,Flaggschiff* des D@itet mich
jedoch anachronistisch an. Wer sieht, wie alle WochenzeitungeAusit
nahme der ,Zeit* Auflagenprobleme haben; wer sieli¢, der sozialdemokra-
tische ,Vorwarts" am Rande des Abgrunds wandelt, kann kaunsthaft
glauben, eine wie auch immer aufgepeppte ,Welt der Arbeit* Rddamcen
am Markt. Fur vollig unrealistisch halte ich den halbherzigersizh einer
Mischung zwischen Verkaufs- und Verteilzeitung, der neuerdings diskut
wird. Ich kann mir nicht vorstellen, wie man Kaufddarmachen will, dafd sie
fur ein Produkt zu bezahlen haben, das andere gratis erhalten.

Ich glaube dariiber hinaus, daR in dieser Debatigesrdurcheinander
geht: Die Journalisten streben eine gewerkschaftliche gelgerkschafts-
nahe Wochenzeitung an, die hochkaratige Berichte undvieves aus der
Arbeits- und Gewerkschaftswelt verdffentlicht. Im glnstigsteh Iame
dabei ein gewerkschaftliches Pendant zum ,Deutschen Allgem&aen-
tagsblatt* oder zum ,Rheinischen Merkur* heraus, deren Defiziin den
Kirchen gedeckt werden, in denen aber die spezifisch kitenid hemen
eine - zwar besondere, aber eher doch - Rolle vigien spielen. Eine solche

10 Ebenda.
11 Karl-Heinz Harenberg, Die Welt - Eine deutsche @iiee britische Zeitung?, Hamburg 1962.
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Zeitung ware kein journalistisches ,Flaggschiff* oder gar eiprgghrohr*
des DGB, wie es in den Vorstanden fur nétig erachtet wird. ,8prhc des
Deutschen Gewerkschaftsbundes ist meiner Ansicht nach desseir Vorsi
zender, der seine Meinung auch (ber seine Pressestetién Interviews zu
Gehor bringen kann. Eine eigene Zeitung fur Veblamingen ist Gberflissig.

Keine Alternative zur ,Verteilpresse*

Trotz aller Kritik nicht Uberfllissig bleibt die Presse denZgigewerk-
schaften. Denn trotz aller Streuverluste sind digtuigen in einer Zeit, da am
Arbeitsplatz immer weniger Gelegenheit zum Gesphidteht, in einer Zeit,
da der Gewerkschaftskassierer langst durch den automatiBehné&rinzug
ersetzt wurde, das wichtigste regelmaflige Bindégheischen Vorstand und
Basis. Insofern sehe ich keine Alternative zur ,Vertedd3e“. Allerdings
erlangt die Arbeit der gewerkschaftlichen Pressesteiemer groéRere
Bedeutung auch fiir die Wirkung nach innen.

Arbeitnehmer sind nicht nur Gber die ,eigene” Presse anspagcson-
dern dem taglichen Medienkonsum ausgesetzt. Wenn die @M\Beispiel zu
Beginn der Tarifrunde ihre Vorsitzende Monika Wulf-Mathies mitr (@
schreibenden Journalisten und mehreren Fernseh-TeamieseiReise quer
durch die Bundesrepublik schickt und dabei die Arbeitsbedinguagen
Mullwerkern, StralRenmeistern, Kanalreinigern und Krankenschwesgor-
fuhrt, wirkt das nicht nur auf Leser und Zuschauer, dtedam Offentlichen
Dienst nichts zu tun haben. Der Bericht im Fernsehenindr Tageszeitung
erreicht auch mehr OTV-Mitglieder als die obendMochen spéater erschei-
nende Reportage im ,OTV-Magazin®.

Betriebsberichte: Chancen und Probleme

So wie die Pressestellen nach innen, hat die Gewerlksateste eine wich-
tige Funktion auch nach aufRen. ,Es hat in meinen Augen wenigssimma-
chen Abklatsch zu drucken, wenn die Themen anderswo und allgemein
zuganglich schlicht und einfach kompetenter behandelt werden®, neinhte
Leser seinem Arger tiber die Zeitschrift ,Erziehung und Wisseft' der
GEW Luft*? Es gibt kein Thema, das in den Gewerkschaftsagtutompe-
tenter behandelt werden kdnnte als die Arbeitswelt uradKlonflikte. Fir
mich und viele Kollegen sind solche Berichte ofiafzu eigener Recherche.
Die vorliegenden Umfragen zeigen, dal’ sie auch bei den ghemirLesern,
den Mitgliedern der Gewerkschatften, zu den beliebtesten ThenszrzZiir
tungen zéhlen.

Betriebsreportagen sind dabei das komplizierteste KagéelGewerk-
schaftsjournalismus. Die haufigen Behinderungen durch deoftesmen
Unternehmer stellen das kleinere Ubel dar, zumalediesiszum Gegenstand

12 GEW-Barometer. Leser sagen uns die Meinunggtiiraig und Wissenschaft, 10/1985, S 26 ff
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der Berichterstattung werden kénnen. In meiner eidigiere zurticklie-
genden Tatigkeit bei ,metall“ habe ich jedoch feststeltgissen, dafd man
auch bei den ,Kollegen vor Ort* als Vertreter der Gesgehaftszeitung kei-
neswegs immer mit offenen Armen empfangen wird. pertall“-Chefredak-
teur bestatigt, dal es bei verantwortlichen FunktionarenBatriebsraten
immer noch nicht selten die Haltung gibt: ,Wir brauchen keine dfédmat
Unterstlitzung.”

Es kommt zum Beispiel vor, dal3 ein Betriebsrat sichimem Konflikt aus
verstandlichen, ,realpolitischen Griinden bereits auf eine Komjiflinie
mit der Geschaftsleitung verstandigt hat. Die mochte er niseiner” Zei-
tung gefeiert sehen. Fir die Kollegen ist es dann kaum maogliehjriber
Belegschaft noch vorhandene Kritik zu berichten. Ich hdisrhaupt die
Erfahrung gemacht, daf? bei Funktiondren der unteren Eben&mdieht,
daf die Kollegen Journalisten eine ,lange Leine® brauchen, wesmigge-
préagt ist als in Vorstandskreisen, die besser an den UmgaagmMedien
gewohnt sind.

Wechselseiten: ,Regionale Zentralorgane*

Ein weiteres Beispiel daflr geben die lokalen ,Wechselseib, die ein
wichtiger Bestandteil nicht nur von ,metall*, somdeauch Zeitungen anderer
Einzelgewerkschaften geworden sind. 80 Prozent der Mitglieden) nach
einer Studie im Bereich der IG Metall, ihr Blatt lieber, wennrdaine Seite
der ortlichen Verwaltungsstelle erschéefit/on journalistischer Unabhangig-
keit dieser Lokalseiten kann nicht die Rede sein. Regiqnad¢al T'-Korre-
spondenten helfen bei der Gestaltung, das Sagen aber Ratstevollmach-
tigte - und das in einer viel direkteren Form als dasnterartliche. Vor-
standsmitglied auf Bundesebene.

Dennoch halte ich diese Seiten fiir eine gute Hituitg, nicht zuletzt, weil
sie den Gewerkschaftsmitgliedern Gelegenheit geben, siithidr Zeitung
wiederzufinden, und sei es nur auf dem Foto von dertigm@itzung des Ver-
trauensleutekorpers eines grofRen ortlichen Unternehritams mag es bela-
cheln, wenn die ,einheit* oder der ,Deutsche Eisenbahner* oder figy;e
keit* von NGG und GTB lange Spalten mit den Namen vohu@stagskin-
dern oder Gewerkschaftsjubilanten fullen. Auch die meiktekalredakteure
von Heimatzeitungen stohnen tber diese ,unjournalistiséhietder Bericht-
erstattung. Aber wer schon einmal einen Leser am Trele&dte, der sich
beschwerte, weil er nicht berticksichtigt wurde, weil3, wie wgcholche
Rubriken flr die Leser-Blatt-Bindung sind.

Hochmut ist fehl am Platz

Um abermals MiRverstandnissen vorzubeugen: Ich rede keiner Rickkehr
zur gewerkschatftlichen ,Gartenlaube* das Wort. Aber ich wdaer, Uber

13 Rudiger Kahlke, Gewerkschaftspresse und lokaehéglseiten, Das Beispiel ,metall”. in: Hermanrye
(Hrsg.), a.a.0., S. 32 ff.
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Leserinteressen hochmiitig hinwegzudiskutieren liefdlich gelten alle még-
lichen ,Service“-Themen vom Verbrauchertip bis zum Reissshlag, vom
Preisratsel ganz zu schweigen, als wichtige ErrungefischaAuch hier
haben die Gewerkschaftszeitungen in der Tat ein wichfigdd, selbst wenn
sie, zum Beispiel beim Thema Lohnsteuerberatung, gegmsprenhende
Aktionen vieler Zeitungen ankampfen missen. Die einzige Ausgabe
.metall“ Gbrigens, die den Verteilern buchstablich aus den Handéssger
wird, ist jene, die einen Kalender zum Eintragen der Schichtplanetenthél

Auf die Frage nach dem Unterschied zwischen Ist-Smiltustand klaffte
bei einer Untersuchung des Organs der GEW die Scheeineen Punkt mit
Abstand am weitesten auseinander: Nur knapp Uber 25 Progkean Hsie fur
eine ,Zeitschrift fir kontroverse Diskussion” - ab¥ Prozent wiinschten sie
sich so. Es ist in der Tat nicht ohne Pikanterie, da? man austtiardels-
blatt“ mehr tber den wirklichen Verlauf eines Gewerkschajegaerfahren
kann, als aus der Publikation des Veranstaltetstdresind sicher nicht repra-
sentativ fir den DGB, aber die Leserbriefspalten der dBesehaftspresse
zeigen, wie diskussionsfreudig zumindest ein TeilMigglieder ist. ,Die Kol-
legen spiren, daf3 sie hier auch vorstandsferne Meinungen auf3ern kénnen*,
formuliert der Redaktionschef der ,Deutschen P&sSolche Beteiligung
starker zu fordern ware eine durchaus lohnende Aufgabe, wobei beitont s
Ich denke nicht an die Grabenkampfe, die sich die Rootsign des Schrift-
stellerverbandes in der ,Feder” gelegentlich liefern. Zuminchedén Funk-
tionarszeitschriften muf3ten aber breitere Diskussionen gewerkschaft-
liche Zukunftsfragen méglich sein. Ist die Forderuach 6ffentlicher Diskus-
sion der Tarifpolitik wirklich nur Hirngespinst ,blaudiger” Intellektueller?
Demoskopische Umfragen, wie sie ,metall“ zur Arbeitisader zur Arbeits-
belastung gestartet hat, sorgen zwar auch fir Diskussionsstofiemdie
Betroffenen aber eher zum Objekt als zum Subjekt der Debatte.

Gegenmacht: Eine politische Frage

Alle Veranderungen aber werden nichts daran &ndern, dagiester Auf-
lage der Gewerkschaftszeitungen weiter auf dem Sperranidiet. Dieses
Schicksal teilen sie mit den kostenlosen Anzeigenblatternwali¢ kaum so
zahlreich produziert wirden, gingen die Inserenten nicht dawsn dai3
zumindest ein Teil der Auflage von den Adressaten zur Kenntnis gesiomm
wird. Um sogenannte ,Streuverluste” zu vermeiden, gehen iigaibimmer
mehr Gewerkschaften dazu tber, ihre Zeitungen pstr 21 verschicken, statt
im Betrieb zu verteilen. Bei ,metall* versucht man, derteilte Auflage zu
verknappen. Doch das ist hart an der Grenze der Satzungslegaliféties
Gewerkschaftsmitglied mit seinem Beitrag das Radheine Zeitung hat. Die
Voraussetzung fur den Erfolg der ,Gewerkschaftspostillen” bleibea ihr
Inhalte. Publizistische Gegenmacht werden sie jedoch rur datfalten
kdnnen, wenn sie in der jeweiligen Organisation verankert sind amden

14 ,.Erziehung und Wissenschaft’, ebda, DAS, ebda
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Vorstanden als wichtiges, aber hdchst sensibles Mitel Politik verstanden
werden, das ein grof3es Mal3 an Freiheit braucht, um jene Kidativient-
wickeln, die es erst wirklich wirksam macht. Gruadimgung fiir die Entwick-
lung publizistischer Gegenmacht ist allerdings, dal sich dieefksshaften
insgesamt als soziale und politische Gegenmacht verstehen tatterer
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