schneidenden) Problemkreisen zugeordnet

Tagungen werden: a) die grundséatzliche Position der
] Gewerkschaft im System der Selbstverwal-

Gewerkschaften in tung und b) konkrete gewerkschaftliche

Jugoslawien Aufgaben der Aktivierung der Mitglieder,

_ der Kooperation mit anderen Gruppen, der
Vom 21. — 23. Februar 1972 fand IrEinkommens\/erte”ung USW.

Belgrad ein vom Jugoslawischen Gewerl  ge; o Frage nach dem grundsétzlichen

?phgﬂ?bunﬁ ei/r\}geregteﬁ ]‘jt”d VO”& Insljit'Standort der Gewerkschaften waren unter-
ur Politische Wissenschaften an der Un gopieqliche  Argumentationen  groRenteils
versitat Belgrad durchgefuhrtes Symposiul .o gie Ausgangspunkte bestimmt. Wer
ubﬁrﬁ,,Po_ytlgn undf go:Le tder Clatewerlg-die Selbstverwaltung gewissermaRen als
schaiten in dem aut Selbstverwallung bgiatischen zustand eines wiinschbaren Sozi-
ruhenden gesellschaftspolitischen SySteralismus ansah, hatte andere Vorstellungen

\S,;[/"?ltt' Tekillnglhmer dwa_reln #UEOSISWiSChljvon der Autonomie der Gewerkschaften als
ISsenschartier und viele nhone Sewerkqiaienigen — die Mehrheit —, die Selbst-

sgr}?ﬂsfunktlgnarf ‘3/63 La?]dgs. D"; Vfr%'verwaltung als einen ProzeR ansahen, der
staftung wurde ais Versuch bezeichnel, dyqeqp yon Eigentumsmonopolen und Lohn-

zuletzt in den zwanziger Jahren in degpeit peeinfluRt und immer noch durch

Sowjetunion intensiv diskutierte Rolle deipy oy atisierung, Etatismus und Technokra-
Gewerkschaften im Sozialismus wieder au ;¢ /s gefahrdet ist. Deshalb muf die Ge-

zugreifen und sie unter den konkreten Bey oy sonaft nach dieser Auffassung auf der
dingungen der Selbstverwaltung zu prazgjnen Seite in der Selbstverwaltung tatig

sieren. werden und sie vorantreiben; auf der ande-
Die Referate und Gesprache kénnen ren Seite steht sie zugleich in kritischer
grober Einteilung zwei (sich teilweise Uber Distanz zum gegebenen System mit seinen
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TAGUNGEN

Schwéachen und versucht es im Hinbliczur Aufhebung der Entfremdung fiihren.

auf die echten Ziele der Selbstverwaltur Vielmehr miissen solche Machtzentren ab-
fortzuentwickeln. Das ist eine vollstandigigebaut und die gesellschaftliche Willens-

formale Analogie zu der deutschen Disku:bildung verandert werden. Diese Grund-
sion, die mit Begriffen wie ,Ordnungsfak-Gberlegungen sind dann in verschiedenen
tor" und ,Gegenmacht" oder ,Integration’ Richtungen prézisiert wordéh

‘IJD”% ,_,Sgsten:u(tj)ervgndung" rg]gefftUhrt dwir(_i Von besonderem Interesse waren neben
abel xommt ger Gewerkschait In der JLgan - gryndsatzlichen  Stellungnahmen  die
goslawischen Diskussion nicht die Rolle Ztgejysqe 'in denen die Ergebnisse empiri-
ein Undefiniertes ,werktatiges VoK' zugeper“ntersuchungen referiert und in der
vertreten. Sie hat vielmehr fir die Emanz Diskussion durchweg bestatigt wurden
pation der Arbeiterklasse zu kampfen, ur o < ihnen ergab sich etwa, daR nach E.r—
zwar nicht ,im Namen" dieser Klasse, Weihebungen in SIowenie(Kavc’i’c) nur eine
g.‘f nur zyétEntfreerung_vPré denA 'k\)/'a.fs‘Minderheit vom vorherrschenden EinfluR
uhren muiste, sondern ,in- der ADeIer yo pagis quf die Entscheidungen der ge-

k!aﬁse qu mr|1tt ihr. Die Ci‘e"(‘j’fi.rksclrl“'?‘.fli dai\yerkschaftlichen Organisationen tiberzeugt
SIich somit nicht In einem traditionell 0kono jq¢ - Aych die Vorstellungen tiber die Funk-

mistischen oder b[Jrokratisch-etatistischetion der Gewerkschaft in einer Selbstver-

Rahmen abkapseln. Denn das ,nimmt d o1 ngsgesellschaft waren noch  wider-
Gesellschaft die notwendigen Kanale urg,.qcpiich — widerspiegelung der Realitét.
Artikulationsmittel der erkllche_n Interes- So waren rund die Halfte der Arbeiter,
sen und Bestrebungen der aktiven soziasq i ger Gewerkschaftsvorsitzenden in
stischen Kratfte, dem politischen S3."°’te'den Betrieben und der Direktoren sich nicht
aber den notwendigen, - demokratisChégioher * ofy die bisherige Tatigkeit der

Dynamismus und ausdrucksvollen Plurali¢ o\ erkschaften sehr sinnvoll gewesen sei.
EUS (qurdJeV|c;).Wa_hren((dj d$[hBung der 36" geringer der Bildungsstand, fir um so
ommunisten integrierend, fuhrend unepiiger wird die Gewerkschatft allerdings
arbitrierend tatig ist, ist die GewerkschaTthanen_ Offenbar brauchen die Unterpri-
vor allem eine ,partizipierende und wenigieierten in allen Systemen besonders die
notig kontestierende OrganisatiofDjord- g funktion der Gewerkschaften, Auch
jevic). Das bedeutet, dal3 die Arbeiter auc gia Frage nach der Einschatzung der Ge-

in einer im Aufbau befindlichen sozialisti- : 2
X werkschaften in der gegenwartigen Lage
schen Geselischaft eine Gegenmacht benip, o hie sehy differenziegrtg Ergebngi]sse. ?

gen. Daraus folgt, wenn auch nicht unbe- ) ) _ i -
stritten, daR in der historischen Wirklich- ~ Nach einer in der Diskussion zitierten
keit der jugoslawischen Gesellschaft, in dekroatischen Untersuchung ist die gewerk-
eine auf Lohnarbeit und dem EigentumsmcSchatftliche Aktivitat vor allem durch die
n0p0| gegrundete Produktion mit der Ar Organisation der Freizeit gepragt Die fur
beiterselbstverwaltung verflochten ist, diiden Lebensstandard der Beschaftigten ent-
Gewerkschaften ,alle historischen Kampfscheidenden Fragen der Einkommensver-
formen der Arbeiterschaft" anwenderteilung, der Entlassungen und des Woh-
missen, um sie vor der Ausbeutung znungsbaus werden jedOCh von ihnen kaum
schiitzen (Vidakovic und Pavlovic)Die beeinflul3t.

Autonomie der Gewerkschaften soll abe Aus den in Slowenien durchgefuhrten
nun nicht erreicht werden, indem die GeBefragungen kann weiter abgeleitet wer-
werkschaft sich zu einem Machtzentrum widen, daR die Gewerkschaft nicht als wich-
die bestehenden etatistischen, technokrztiger Machtfaktor in den Betrieben einge-
schen und burokratischen Strukturen erschétzt wird. Die Direktoren und Leitungen
wickelt und gewissermaf3en auf deren Ebe

und mit deren Mitteln Konflikte 16st. Diese

Lbsung ware konservativ und wirde niCth) Die Gewerkschaftlichen Monatshefte werden in

einem der néchsten Hefte langere Ausziige aus den
wichtigsten Referaten abdrucken.
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Uben den stérksten Einflu3 aus, es folgeund die geringe Flexibilitaét des Apparates
die Selbstverwaltungsorgane und dann eiwurden gertgt. Auch in den Grundsatz-
die politischen Organisationen (einschliel:fragen wurde bisweilen scharf argumen-
lich Gewerkschaften). Die Gewerkschaltiert: Es sei naiv zu glauben, dal’ die Ar-
steht dabei an letzter Stelle unter den orgbeiterklasse die Macht habe, wenn soziali-
nisierten Gruppen. Allerdings ist es fur dastisches Eigentum gegeben sei.

BewufStsein der Beschaftigten von Beder'  goqaericherweise schiofd die Abfolge
tung, daf nach ihrer Auffassung die Selbs o Taqung eine detaillierte Diskussion der

verwaltungsorgane die groBte Macht augeqamtgesellschaftichen und  -wirtschaft-
tiben muRten, dann folgt die Leitung bzwjichen Planungsfragen aus. Dies ist aber fir
der Direktor, und als erste organisiertiyie nahe zukunft die vielleicht entschei-
Gruppe wird die Gewerkschaft genannt.  jenqste Frage firr das Uberleben des jugo-
In einer Analyse vorWVukasovicwird slawischen Systems. Die Besprechung einer
die Auffassung vertreten, daB die Gewerlsolchen Planung bei dem Trauma der Ju-
schaft nur EinfluB austiben kann, wenn sgoslawen vor dem mit Stalinismus verbun-
tatsachlich autonom ist und wenn ihre Voidenen Etatismus wére gerade in der gegen-
schlage von den Mitgliedern unterstitzwartigen politischen und wirtschaftlichen
werden. Oft aber stehen hinter ForderuiSituation besonders bedeutsam gewesen.
gen lediglich die Gremien oder Foren de  Fiir den deutschen Beobachter drangte
Gewerkschaft und nicht die Organisatioisich der Eindruck auf, daR die Argumen-
als Ganzes". Wenn die Gewerkschaft d tation um die Stellung der Gewerkschaften
Interessen der Arbeiterklasse vertritt, darund ihre Autonomie in Jugoslawien in
darf sie dies nicht nur im Sinne voll aus|etzter Zeit praziser und konkreter gewor-
gearbeiteter Alternatividsungen tun, weiden ist — zumindest in der wissenschaft-
sie dadurch zwangsweise auf die technjichen Diskussion. Dabei zeigte sich Uber
kratische Auseinandersetzung abgedrareite Strecken eine erstaunliche Parallelitat
wird. Sie mulR auch die Interessen der Mizyr deutschen Thematik. An vielen Bei-
glieder in offener Konfrontation durch-spielen wurde belegt, daR die Gewerkschaft
setzen konnen. Die Durchsetzung sozialim gegenwartigen Jugoslawien als Organi-
Anspriche, die im Augenblick durch infla-sation der Unterprivilegierten ebenso un-
torische Prozesse und die Steuerpolitik bverzichtbar ist wie in westlichen Landern.
sonders gefahrdet ist, mifite dann stdncpas sollte ein AnstoR sein, die gesamte
neu erkampft werde(Sefer). Gewerkschaftstheorie im Hinblick auf ihre
In der teilweise lebhaften Diskussior.Systemunabhangigen” Bestimmungsgrinde
wurden immer wieder Einzelfragen deneu zu Uberdenken. Die These vom ein-
Einkommensverteilung und der Steuerpolfachen Transmissionsriemen muf3 endgiltig
tik als wichtige Aufgaben der Gewerkschaizu den Akten gelegt werden, wenn auch die
ten angesprochen, ebenso Umschulungitatsachliche Rolle der Gewerkschaften zur
die Integration von Landbewohnern in diiZeit nicht sehr bedeutsam ist. Wie in der
Industrie und Prozeduren fiir die EinschaBundesrepublik wird auch in Jugoslawien
tung der Gewerkschaften in politische Ender Ruf nach einer Gesellschaftsanalyse im-
scheidungen, die zur Zeit rechtlich kaurmer lauter, um in Verbindung mit kon-
geregelt sind. Andere DiskussionsrednKkretisierten Zielen der Selbstverwaltung
wollten sich dagegen auf eine ausschlieRlicneue Impulse zu geben und das bestehende
Starkung der Basis verlassen. Die Person System zu transformieren.
auswahl fir gewerkschaftliche Positione Dr. Gerhard Leminsky
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