ragende Bedeutung, die ihm im 19. Jahrhun-
Tagungen dert noch zukam, an das Einkommen verloren.
Heute werden Sozialeinkommen von der Mehr-

Vermogensbildung — Bestandteil zahl der Bezieher als Eigentumsersatz ange-
gozialer Sicherheit?" sehen. Eine breitere und gleichmaRigere Ver-
! gogelnssltr_(le(uun% ist fl?]r Sc|)2|alokonomekr]1 (ljmd

drich. ) ozialpolitiker dennoch relevant. Durch die

ggfcéﬂléonferenz der Friedrich-Naumann unterschiedliche Entwicklung der
9 Einkommensverteilung — das Nettoeinkom-

Die Hauptfrage dieser Tagung in der Thecmen aus unselbstandiger Arbeit erhhte sich
dor-Heuss-Akademie, (13.—15. 3. 1970) lautevon 1965 bis 1969 um 22,8 vH, das Netto-
te: Kann eine zusatzliche Vermogensbildun einkommen aus Unternehmertatigkeit und Ver-
in Arbeitnehmerhand als Instrument zur Ermdgen um 33,9 vH — fallt der Grof3teil des
weiterung der sozialen Sicherung angeseh volkswirtschaftlichen Vermdgenszuwachses auf-
werden? grund der héheren Sparquote -wieder den Be-

Die Mehrzahl der Teilnehmer war sich darziehern héherer Einkommen zu. Deutlich wird
iiber einig, dak wir es in der Bundesrepublidie Aufteilung der von 1948 bis 1966 gebil-
Deutschland mit einer zunehmenden Konze/deten 922 Miliarden DM Vermdgen auf die
tration der Erwerbsvermdgen zu tun habeS0Ziookonomischen Gruppen nach Angaben
und daR diese Entwicklung nicht hingenonrdeés WWI. Danach entfielen auf Selbstandige
men werden kann. Die einseitige VermogenUnd Unternehmen 46,6 vH, auf offentliche
konzentration stellt jedoch fiir die Mehrhei Haushalte 33,5 vH und auf Arbeitnehmer nur
der Arbeitnehmer keine brennende sozia 17,4 VH. Geht man davon aus, daf3 zwischen
Frage dar. Dies liegt zum einen darin begriiRolitischer Machtverteilung und der Verteilung
det, daR die Vermogenskonzentration nicht «des Erwerbsvermdgens eine bestimmte Korre-
sichtbar wird wie die Einkommensunterschied:ation besteht, so ‘ist die zunehmende Kon-
Zum anderen wird die soziale Brisanz deZzentration fir Demokraten und Gewerkschaf-
ungleichen Vermdgensverteilung abgemilde ter in gleicher Weise unannehmbar.
durch die standige Steigerung des Realeinkor Da heute die durchschnittliche Rente unter
mens. SchlieRlich hat c?as Vermogen die ibe50 VH des Arbeitseinkommens liegt, ist im
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Zusammenhang mit einer gleichmaRigeren Ve 2. Eine unterschiedliche Beteiligung der Ar-
mogensverteilung auch die Frage von Bedelpeitnehmer aufgrund unterschiedlicher Ge-
tung, ob durchzusatzliche Vermogensbildungwinnhéhen in den Unternehmungen sei nicht
die soziale Sicherungrgénzt werden kann. zu rechtfertigen.

Im ersten Referat setzte si¢h-J. RUStOW 3 Ejn herbetrieblicher Fonds wurde von
mit theoretischen Uberlegungen zur Vermdjnay apgelehnt, um nicht die Vermoégensbildung
gensbildung auseinander. Seine Thesen z 4rcheinen Schlag aus dem nationalen
Vermogensbildung in Arbeitnehmerhand be'é.uppentopf" Zu fordern.

standen darin, dal3 in marktwirtschaftlicher:  r: . .
Systemen grundsatzlich  Differentialgewinne, Wie alle anderen Teilnehmer dieser Fach-
existieren mufRten, um Vollbeschaftigung z konferenz betonte auch Burghaus, daf die zu-
erhalten. Dies ergabe sich aus der TatsackSatzliche Vermogensbildung in Arbeitnehmer-
daR die Produktionserlose mindestens difi@nd nicht als Ersatz fur das heute bestehende
Kosten der leistungsschwachsten Arbeitsplat; SyStem sozialer Sicherung dienen konne.
decken miiRten. Es sei somit also nur eir _ Kohler (FDP) hob hervor, daR es fir die
anschlieBende Abschopfung durch GewinnbiFDP nicht den einen (berragenden Plan
teiligung moglich. Diese durfe keinen allzugebe, sondern dal es darauf ankame, mehrere
grolen  Umfang annehmen, um nicht diPlane miteinander zu kombinieren. Er nannte
Investitionsneigung zu schwachen. hier die tarifvertragliche Losung, die betrieb-

Allekotte versuchte in seinem Referat ein¢liche Ertragsbeteiligung ohne gesetzlichen
Antwort auf die Frage zu geben, ob ,SparerZwang, derStitzelplarfir die Teilhabersteuer
Investiviohn, Beteiligung am Unternehmen —und die Drei-Saulen-Theorie in der Sozialver-
MaBnahmen sozialer Sicherung” seien. Er bSicherung. Diese besteht darin, dal3 man die
handelte die einzelnen Instrumente hinsich Alterssicherung durch Sozialeinkommen, durch
lich ihrer Leistungsfahigkeit fiir die verschie-betriebliche Pensionsleistungen und durch ei-
denen Funktionen des Vermogens. Er kam :9ene Sparleistungen aufbauen will.
dem Ergebnis, dal die untersuchten Maf3na Gleitze betonte, daR es den Gewerkschaf-
men zur breiteren Vermogensbildung hinsichiten nicht nur auf die Sparférderung ankomme,
lich der Renditefunktion, der Sicherungsfunksondern daf3 sie auch an der Vermogensstruk-
tion und der Dispositionsfunktion wenig attrak:tur interessiert seien. Aufgrund seiner Erkennt-
tiv seien. Die Hauptfunktionen einer Politik, nis von der Unwirksamkeit der reinen Lohn-
die Vermdgenslosigkeit in gewissem Maf3e zpolitik beziglich der Einkommens- und Ver-
verringern, sah er in der Beseitigung demogensverteilung habe er die Vermdgenspoli-
Proletarierbewuf3tseins und in einer Stabilisictik in Form von Sozialkapitalfonds gefordert.
rungsfunktion fiir die Gesellschaftsordnung.  Eine derartige Uberbetriebliche Ertragsbeteili-

An dem Podiumsgesprach ,Soziale Sichegung lasse sich, wie auch d&gelle-Gutachten
rung durch Vermogensbildung — aber wie™festgestellt habe, kreislauftheoretisch ohne St6-
beteiligten sich CFohl, B. Gleitzeund fiir die rungen durchfihren. Hinzu kame die Még-
CDU H. J. Burghausfiir die SPDPh. Rosen- lichkeit, dafl die Fonds in den Aufsichtsraten
thal und fur die FDP GKahler. mitwirkten.

Rosenthal stellte zu Beginn seiner Aus- Zieht man dasReslUmeenicht nur dieser
fahrungen noch einmal heraus, daf8 nur 1,7 vFachkonferenz sondern auch der Diskussion zu
der Erwerbsbevolkerung Gber 70 vH dediesem Fragenkreis in der BRD, so lalt sich
Produktivvermégens verfiigten. Die Untertei feststellen: Die aktive Lohnpolitik der Gewerk-
lung in Selbstandige und Unselbstandige sschaften kann langfristig keine Umverteilung
unzureichend. Er wies dabei auf die groRoder Andersverteilung der Einkommen und
Differenzierung in der Gruppe der SelbstanVermodgen erreichen. Die Gewerkschaften mus-
dlghen aber auch in der Gruppe der Arbeitsen neue Instrumente fiir die Vermogenspoli-
nehmer hin. Daher forderte er eine aus_sa_gztik schaffen. Nach zwanzigjahriger Diskussion
fahige Vermogens- und Einkommensstatistikscheinen die Politiker nun zum Handeln bereit
Die Vermogensbildung durch Vereinbarung dezu sein. Es geht um den Aufbau individuellen
Tarifparteien wurde von ihm besonders befillVermdgens aus drei Quellen: Je nach Familien-
wortet, weil hierdurch die Zustimmung diese stand und Einkommenshoéhe sind in unter-
wichtigen sozialen Gruppen erreicht werde schiedlichem MaRe eigene Sparleistungen, be-
kénne. triebliche Zuwendungen und staatliche Forde-

Burghausbetonte ebenfalls die Mdglichkei- rungsmafinahmen zu kombinieren. Hinsichtlich
ten, die schon mit dem 312 DM-Gesetz deder Vermogensstruktur dirfen dabei allerdings
Tarifparteien gegeben wurden und von denekeine falschen Hoffnungen erweckt werden.
diese bisher zu wenig Gebrauch gemacht hiDiese 1alt sich auf evolutionarem Wege nur
ten. Eine gesetzliche Gewinnbeteiligung wurd langfristig andern. Die diskutierten Mal3nah-
von ihm abgelehnt. Als Griinde fiihrte er an: men konnen zur Zeit nur den Konzentrations-

1. Es sei keine bedeutsame Umverteilunprozef aufhalten. _
durch die Verteilung der Gewinnzuwéchse z _ Mit Hilfe einer von Stobbeentwickelten
erreichen. Formel fur die Verteilung des Volkseinkom-
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TAGUNGEN

mens, bei der die Arbeithehmerhaushalte at Das Sozialeinkommen ist heute zum Eigen-
grund positiver Sparquoten zusatzlich zum Eirtumsersatz fir die grol3e Mehrzahl der ab-
kommen aus unselbstandiger Arbeit Besitzeithdngigen Arbeithehmer geworden. Das System
kommen beziehen, laRt sich die Querverteder sozialen Sicherung kann nur durch ver-
lung berechnen. Geht man davon aus, daR (mégenspolitische Malinhahmen ergéanzt, darf
Lohnanteil bei 60 vH liegt und der Gewinn-aber selbst nicht eingeschrankt werden. Die
anteil bei 40 vH des Volkseinkommens, so elvermdgenspolitischen Mallnahmen haben fir
gibt sich bei einer Investltlonsquote vorden Einzelnen den Vorteil, dal3 sie ihm gro-
15 vH und einem Kapitalkoeffizienten von[ere Unabhangigkeit verschaffen — was ins-
2,8, bei einer Sparquote der Nichtunternetbesondere in einer Zeit erhéhter Mobilitat
mer von 6,5 vH und einer Rendite des Arbeivon besonderer Bedeutung ist — und dal3 sie
nehmervermdgens von 4 vH nach sehr vieledie Lebenseinkommenskurve und die Lebens-
Perioden ein Anteil der NichtUnternehmer ar bedarfskurve besser zur Deckung bringen kén-
Volkseinkommen von 71 vH. Der Anteil desnen. Neben der Vermogensverteilung ist heute
Besitzeinkommens der Nichtu'nternehmer adie Verwendung des Vermogenszuwachses von
ihrem Gesamteinkommen erreicht dann cientscheidender Bedeutung. In diesem Zusam-
15 vH. Hieraus wird ersichtlich, da das Vermenhang spielen die Fragen der Mitbestim-
mogen heute in seiner Bedeutung durch dmung und des wirtschaftlichen Entscheidungs-
Einkommen abgeldst wurde und das Arbeit¢prozesses sowie die Verbesserung des Bildungs-
einkommen fur die Uberwiegende Zahl desystems eine immer gréRere Rolle.
Arbeitnehmer ,Konigin des Einkommens"

(v. Nell-Breuningpleibt. Jurgen Zerche
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