ELFRIEDE BODE

Gebremste Emanzipation?
Die soziopsychologische Situation der Frau an deinéssitaten
|

Die Ideologie vom ,Wesen der Geschlechter"

Das neue Bild von der Rolle der Geschlechter stellinserer Gesellschaft eine Mischung
von traditionellen, humanitaren und rationalen Eeten dar. Dieses Bild hat sich zu
einer vielschillernden Ideologie vom ,Wesen der deschter” verfestigt, der nur sehr
schwer beizukommen ist.

Deutlich erkennbar wird die traditionelle Orientiag in dem standigen Bemdihen,
bestimmte Verhaltenseigenheiten der Frau biologtschrklaren; also in einem Bereich
zu sehen, der Modulationen nur in Form von Mutaiorzulalt, was dann jedoch als
Anomalie kategorisiert werden kann.

Die Frau ist mit dem Leben des Kindes biologisctieas verbunden als der Mann.
Aber wenn man daraus grundsatzlich betonte Mittagit, Aufopferung, Hingabe,
erhdhtes Schutzbedurfnis, Zartlichkeitsverlangem. ableitet, dann handelt es sich nicht
mehr um biologisch vorgegebene Notwendigkeitendsonum soziologische Anpassun-
gen. Die biologische Verbramung, daf es so und aiadters sein muf3, ist eine Ideologie.

Auch die vorgegebenen rationalen Elemente sind imn@ dem traditionellen
Orientierungsmuster verhaftet. Das wird besonderglidh bei den Autoren dedleo-
Familism" (Josef Folsomku denen in Deutschlarfsichelskyzu zahlen ist. NacMar-
garetha von Brentanwird hier die traditionelle Rolle der Frau dezidgiisch gerecht-
fertigt:

- Der dezisionistische Trick sieht so aus: zbsBvird die These von der Relativitat und
Wandelbarkeit sozialer Rollen akzeptiert, dann siedso zugespitzt und abstrakt gefaf3t, daf’
vollige Freiheit, Beliebigkeit und Unverbindlichkendglicher Rollen herausspringt. Dann wird
eben diese Unverbindlichkeit als Gefahr des Chaasdar Kulturdestruktion geschildert. Und
schlieRlich wird die Reinstallation der traditidealund bewahrten Rollen als einzige Rettung
und Konsequenz geforder}"

Die juristisch vorgegebene Gleichberechtigung vgiothit zur papierenen Erklarung.
Besteht ein offentlicher Konsensus dariber, dalf-dr generell bestimmte Eigenschaf-
ten abgesprochen werden mussen, ist bei Abweichungma Stereotyp mit Sanktionen
zu rechnen, dann kann sich die rechtlich fixiertei€hberechtigung nur dort durch-
setzen, wo die Rechtlosigkeit des einen Geschleateém Fortkommen der Gesellschaft
oder des anderen Geschlechtes im Wege steht. Darditder Gesellschaft dann Ent-
lastung erteilt und die Problematik, die aus Nibetizinstimmung von traditionellem
Leitbild und Wirklichkeit standig produziert wirdyird entweder in ihrer Verur-
sachung verkannt oder die Schuld der Frau zugesohob

Die sogenannten ,modernen" Leitvorstellungen habieh vom patriarchalischen
Denken noch nicht geldst: es gibt keine moderndtbilgger, es gibt nur viele alte! Wo
man von ,der Rolle der Frau" oder ,der Rolle desniss" spricht, ist bereits Ideologie
erkennbar. Es gibt héchstens eine Vielzahl voneRaith verschiedenen Situationen. Die
Funktion der Leitbilder ist hierbei, einen Zustandidealisieren, dessen Erhaltung nicht
selten recht handfesten Interessen entspficht.

1) M. v. Brentano: Die Situation der Frauen und das Bild Eieru an den Universitéten, in .Universitat und
Gesellschaft", ed. H. P. Bahrdt u. a., Berlin 19639893, Anm. 8.
2) Betty Friedan: Der Weiblichkeitswahn, Hamburg 696. 139 ff.
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Die Wirkungsweise der Ideologie im Bereich der @rsitat

Hochschulen und Universitaten nehmen in der modenmelustriegesellschaft eine
Mittelpunktstellung ein. Wenn man von der Pramiasisgeht, dal wissenschaftliche
Arbeit die Aufklarung der gegenwartigen Lebensditrain ihren Ansatz von vorn-
herein mit aufnehmen mui3, wenn man weiter voraessga die Eliten in der Indu-
striegesellschaft sich kraft Leistung und Kénnealifizieren, dann hat die Hochschule
nicht nur eine besondere Ausbildungsfunktion zduilleri, sondern sie vergibt auch die
Pradikate, die allein den Weg zu den fiilhrenden Bpaositionen ertffnen. Sie wirkt
somit selektiv und statuszuweisend. Gleichzeitigdvgie von der Gesellschaft zu einem
engen Kontakt mit den Anforderungen, die eine testarie Welt an die Wissenschaft
stellt, gezwungen, und man erwartet von ihr sozesagetzte Lésungen® Damit
wachst den Hochschulen unter anderem die MachNatmen zu setzen und normen-
verdndernd zu wirken. Die Situation der Frauen @m lHochschulen kann daher als ein
Barometer fur die gesamtgesellschaftliche Situatien Frauen gewertet werden: baut
sich die alternative Bewertung der Geschlechtes, alher Uberalterten Geschlechter-
ideologie entspricht, hier allmahlich ab, oder tledie grundséatzliche Bevorteilung des
Mannes, die insgesamt als grobes Vorurteil gewereden kann, spirbar?

Ausgehend von einigen statistischen Zahlen sofledierage an die bundesrepublika-
nischen Hochschulen gestellt werden.

In den Gymnasien stellen die Madchen zwischen 18801964 einen konstanten
Anteil von 40 vH der Schiiler, die Zahl der Abituniinen betragt jedoch nur 36,5 V.

Die Zahl der Studentinnen stieg anteilméaRig vors 44 im Jahr 1950 auf 23,9 vH
im Jahr 1965 in bezug zur Gesamtzahl der Studiereraoh wissenschaftlichen Hoch-
schulen. An den Padagogischen Hochschulen studiérieWintersemester 1964/65
35,9 vH Ménner und 64,1 vH Frauéj.

Die Zahl der Lehrkrifte an den wissenschaftlichen Hochschulen betrug 1960:

Lebranstalten Lehrkrifle insg. davon Franen in vH
wissensch, Hochschulen 17 400 1037 6,0
davon Universititen 12 554 907 7.3
davon Techn. Hodhschulen 4015 78 1,9
Die nihere Aufschliisselung ergibt folgendes Bild:
Lebramtliche Stellung Wissensch. Hochschulen davon Universititen®)
minnlih vH  weiblih vH minnlih +vH  weiblih +H

1. Lehrstuhlinhaber 21888 176 18 1,7 2002 17,5 14 1,5
2. Habilitierte 3544 217 129 12,4 2887 25,2 113 12,5
3. Honorarprof.,

Lehrbeauftragte,

Beamte im wiss.

Dienst 3309 20,2 274 26,4 2102 18,4 236 26,0
4. wiss. Assistenten 6622 40,5 616 59,5 4 456 38,9 544 60,9

Insgesams 16 363 1000 1037 1000 11447 100,0 907 1000

3) Theodor Litt: Das Ausbildungsziel der deutschernversitat, in 2Universitat und moderne Gesellschadti.
M. Horkheimer, Frankfurt 1957, S. 42 ff.

4) Bericht der Bundesregierung uber die Situation der FrauBeriaf, Familie und Gesellschaft, Drucksache V/909,
Bonn 14. 9. 1966, Texttabellen S. 190.

5) Bericht der Bundesregierung, a.a.O. S. 201—203.

6) ,Wirtschaft und Statistik“, Wiesbaden 1962, No 7484. — Bericht der Bundesregierung, a.a.O. S. 164 ff.
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Um jungere Daten heranziehen zu kdnnen, wurder/diéesungsverzeichnisse der
Ludwig-Maximilian-Universitat in Minchen und der deischen Hochschule in Min-
chen vom Sommersemester 1966 befragt. Es ergatiefokjende Relationen:

Universitit Miinchen Technische Hochschule
minnlich +vH weiblich +vH minnlich vH weiblich vH
Gruppe 1 269 12,8 2 1,6 139 13,3 —_ —
Gruppe 2 459 21,7 14 7,4 109 10,3 2 7,4
Gruppe 3 370 17,6 32 17,0 159 15,0 5 29,5
Gruppe 4 1006 47,9 140 74,0 645 61,4 20 74,1
Insgesamt 2104 100,0 188 100,0 1052 100,0 27 100,0

Dieses Paradigma ist nicht gerade ermutigend.

Die auffallende Unterreprasentation der Halfte@esellschaft ist nicht allein erklarbar
aus der biologischen Eigenart der Frau, sondernissiedas Ergebnis eines gesell-
schaftlichen Vorurteils. Nur durch die Bewuf3twergudal® eine Reihe sozialer Probleme
hier ihren Ursprung haben, kann die Befreiung vieset Befangenheit gelingen.

Fur die Wirkungsweise des Vorurteils im Bereich Qaiversitat sind analytisch zwei
Ebenen zu unterscheiden:

a) horizontal die von auf3en in die Universitat, in ¥@rknipfung mit anderen sozialen
Systemen hineingetragenen Zumutungen und Anspimiviee deren Wertungen;

b) vertikal die in der Struktur der Universitat vorgbgnen Barrieren. Beides ist so sehr in-
einander verschrankt, dafd nicht immer erkennbad wiro im konkreten Fall das Vorurteil
eingreift.

Die Zahlen uber die Verteilung der Lehrdmter an @essenschaftlichen Hochschulen
stellen phanomenal allerdings keine Besonderhadten Die Situation ist Uberall im
offentlichen Leben und im Berufsleben &ahnlich. Soksich eine Frau politisch oder
beruflich fest engagiert, wird sie in einer ,Dopp#e" gesehen, die nadRenate Lepsius
zu drei negativen Urteilen herausfordert:

1. AuBerhausliche Betatigung bedeutet verminderte Mem@rtung gegentber den familiaren
und erzieherischen Verpflichtungen.

2. AuRerhausliche Betéatigung wird aus rein materiellad egoistischen Motiven gesucht.

3. AuRerhausliche Betatigung fuhrt zwangsléufig zugibghen Frilhschaden, die das Ge-
samtbudget des Sozialhaushaltes belaten.

Die Erscheinungen, die sich im Leben berufstatigeruen dann auch tatsachlich
einstellen, geben der Pseudologik nur noch Auftr@&thltsselkinder, die bei kriminellen
Delikten gefal3t werden; berufstatige Ehepaare,siie einen hoheren Lebensstandard
gestatten; sinkendes Fruhinvalidenalter insbesenleir berufstatigen Frauen. Somit wird
Frauenarbeit schlechthin zum Ubel gestempelt; wanstwendig ist, kann sie nach dem
gangigen Konsensus nur von voribergehender Daer se

Um diesem Klischee zu entsprechen, lohnt sichmdiedtition in eine Ausbildung nur
unter ganz bestimmten Aspekten:

1. Man muf die Mdglichkeit haben, in einer kurzen Smavon Jahren eine moglichst hohe
Amortisation zu erzielen.

2. Es muf eine Allgemeinbildung erzielt werden, dia desellschaftlichen Verpflichtungen
in einer bestimmten Schicht geman ist.

3. Der Beruf sollte den ,besonderen weiblichen Hégitgn" entsprechen und Unter-
brechungen ohne Schwierigkeiten zulassen.

4. Uberlange Ausbildungszeiten verschieben das Hsaitar und verringern unter Umstan-
den die ,guten Heiratschancen".

7) Renate Lepsius: Das Dilemma der Frau: Ihr WesejDie neue Gesellschaft”, 1963, No 1, S. 24.
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Frauen, die Erfolg im Beruf anstreben und ihn ehren, werden gerade ihrer Tich-
tigkeit wegen, die das Ubliche Klischee stort, @etdigt und in ihrer Qualitat als Frau
mit Argwohn betrachtet.

Die hier vorgestellte Unvereinbarkeitsideologie WerFamilie fihrt zu einer Ver-
unsicherung der Frauen im allgemeinen. Es ist mdggisch erwiesen, daf’ das Klischee
von der treusorgenden Hausfrau, dort wo es nachigelied, bereits bei durchschnitt-
licher Intelligenz zu einer Art ,Gefangniserlebnisilt allen psychischen Nebenwirkun-
gen werden kanrf) Viele berufstatige Frauen haben dagegen gegerliteer Familie
standig ein schlechtes Gewissen, und die Kompersaielingt dann nur in der be-
wulten Annahme der ,Doppelrolle” und in der Opferaer gesamten Freizeit fur die
Familie. Damit bestatigt sich aber ebenso die lalgiel von der politisch uninteressierten,
da unbegabten Frau. Dieser circulus vitiosus igtrkau durchbrechen.

Fir die alleinstehende, unverheiratete Frau g#t miattrlich nicht. Sie darf Erfolge
haben. Dafir trifft sie das Vorurteil anders: wegfmes Erfolges findet sie keinen Part-
ner; Karrierefrauen sind fur Manner uninteressatll man sich namlich gut ver-
heiraten, dann darf man keine ,Berufsfrau" seihman eine ,Berufsfrau” dann kann
man keine gute Ehefrau sein.

Diesem Konflikt begegnet das junge Madchen, wearsiih beruflich entscheiden
soll. Sie mufd schon sehr viel Engagement mitbringemn sie sich fur einen der tra-
ditionellen ,Mé&nnerberufe" entscheiden will: die Wéedeutet ein Abenteuer mit all
seinen Risiken!

Das vorgegebene Klischee fuhrt umgekehrt dazu,ad&® diejenigen, die Berufs-
maoglichkeiten zu vergeben haben, eine passive higlgegenuber der Frau einnehmen.
Sie kommt oft nur als Anwarterin infrage, wenn desservoir der Manner erschopft
ist oder die Manner aus opportunistischen Uberlggareiner Sparte bereits den Riicken
gekehrt haben.

Der Kampf wird um so harter, je mehr die Berufsposen mit Entscheidungs-
befugnissen ausgestattet sind. Gewinnt eine Fralohien fachlichen Qualifikationen
das Rennen, dann bedeutet das nicht selten zabétAichwierigkeiten seitens der ihr
untergeordneten Manner. Befangen im Vorurteil, engein sie die Zurlickstellung als
eine doppelte Niederlage. Diesen Spannungen gebemtscheidenden Stellen gern aus
dem Wege: sie vergeben ihre Positionen an Manmet,zwar grundsatzlich! Die ge-
schlechtsspezifische Diskriminierung fuhrt dazu? daauen bei gleicher Qualifikation
und gleicher Wartezeit das Aufriicken in bessetediatiPositionen versagt bleibt.

Das junge Madchen wird also vor die weitere Fragstallt: lohnt sich eine In-
vestition, eine tUberlange und harte Ausbildung kidept, wenn dann die Aufstiegswege
so verbarrikadiert sind? Einer Akademikerin blgibth heute noch nichts anderes (brig,
als unter der Rubrik ,Stellenangebote fir Mannextmeiner geeigneten Beschaftigung
zu suchen.

Zuriickblendend kdnnen wir somit feststellen: digédreprasentation der Frauen
ist in unserer Sozialstruktur vorgegeben; sie etfahder Universitat allerdings eine
negative Vertiefung aus mindestens drei Griinden:

1. Die Universitat war eine rein mannliche Insitat und blieb bis heute betont
mannlich orientiert. Die Frau drang hier quasi Bfemdkorper ein. Die Harte der
Sanktionen entsprach sozialpsychologisch dem Affiskt das Ungewohnte trifft und der
in anderen Bereichen der Gesellschaft wohl kaurschaverwiegend empfunden wurde
wie hier. Es gehorte seitens der betroffenen FrasdAuer und erhdhtes Engagement im
gewahlten Fach dazu, um durchzuhalten. Was wolkaw der Universitat, wo man

8) Betty Friedan, a.a.O., S. 27 ff
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kritischen Verstand beweisen muf3? lhnen fehlt doupeblich gerade die Abstraktions-
fahigkeit, die Einsicht zur Bewadltigung bestimmienkprozesse, zur Umsetzung dieser
Denkprozesse in Handlungsformen usw! Das in deertlifthkeit verbreitete Vorurteil
findet durch diese geschichtlich gewachsene Elnstekine strengere Betonufg.

2. Von Wissenschaftlern, die an der Universitat albree auftraten, waren die
Theorien erarbeitet worden, die das biologisch®yelpologische und sozialpsychologische
Verhalten der Geschlechter — im Sinne der Ideolegischlissig beweise‘fg

3. Wahrend des Studiums fuhrt die Unvereinbarkeitdioigie Beruf - Familie zu
einer stadndigen Konfrontation des eigenen Ichdeit beiden entgegengesetzten
Rollenbildern, die die Beanspruchung eines Studitrdurch den Konflikt bedingt —
zur unertraglichen Last werden |aRt. Der Konflikink dann nur noch durch den Ab-
bruch des Studiums gelést werdén.

Student und Studentin

Dem Studenten, der der Studentin begegnet," siesedProbleme weniger bewuf3t als
ihr selbst. Sein Bild von der Frau ist gepragt WBitd der Frau in der Offentlichkeit.
Er verfallt dem ,Zwang zur Dissoziation von Lustduheistung”, der sich in dem
Pauschalurteil ,Studentinnen sind geschlechtslosbeifstiere oder arbeitslose Ge-
schlechtstiere” hin und wieder zwar scherzhaft,r abehr oder weniger einer realen
Grundstimmung entsprechend auf8rt.

Eine Studentin, die den Mechanismus des Vorurthilchschaut hat, kann bewuf3t
erleben, daf sie sich im Gesprach mit dem Studemterer wieder gedrangt sieht, sich
in einer der beiden zugelassenen Rollen festzuledgabei ist er stets eher geneigt, sie
als eine wohlwollende Partnerin und eheliche Meitgrin fir seine eigene Karriere zu
betrachten, denn als wirkliche Konkurrentin. Es katnthm gar nicht in den Sinn, dal3
die Perspektive falsch sein kdnnte, aus der eFrie betrachtet. Seine Bewunderung
fur die Frau, die die Strapazen eines Studiumshthdlt, seine Bewunderung fur die
Professorin, entspricht dem Selbstvertrauen inedienen Gedankenkrafte eher, als
einem erkennenden Zweifel an der Richtigkeit selrathildes. Der circulus vitiosus ist
also wieder vollig geschlossen.

H. Vetterlegt eine Untersuchung zum Verhéltnis Student -d8itin aus dem
Jahr 1959 vor, die an den Universitdten Mannheich Haeidelberg durchgefihrt wurde.
Vetter liel3 vorgegebene Eigenschaften schematiscindeaen und kam zu einem nieder-
schmetternden Ergebnis. Bei einer hohen positivenrdfation von Studenten- und
Studentinnenaussagen entschieden sich rund zwi&lRier Befragten wiederum fir die
gangigen Geschlechtsstereotype, die den MadcheBali#higung zum Studium beinahe
absprechen. So waren M&dchen angeblich viel anpgsféihiger, instinktsicherer, ge-
fuhlsbezogener, mehr zur Unterordnung bereit aladg denen in hohem Mal3e Sach-
lichkeit und Flhrungsqualitédten zugesprochen wur@ée Befragten waren ferner ohne
weiteres bereit — obwohl in bezug auf die Anlage kiier ermittelten Stereotype nicht
einzuordnen waren — zu klassifizieren. 68 vH dardgntinnen und 69 vH der Stu-
denten hielten die gewonnenen Eigenschaftsprofiteahlagebedingt, nur 9 vH der

9) Das Frauenstudium an den Schweizer Hochschulen, edeBehiacher Bund der Akademikerinnen, Zirich 1928.

10) Hier sei u. a. auf Philipp Lersch, Vom Wesen der Geshtdr, Minchen 1950, verwiesen und auf die Ausein-
andersetzung mit Lersch bei Sigrid Hunke Am Anfang waren MadrFrau Hamm 1955 S. 228—26

11) Hannelore Gerstein: Studierende Madchen, Miinchen 1965, S. 98 f

12) Klaus DBrner: Der Zwang zur Dissoziation von Lust uedsiung, in "Das Argument*, Berlin 1962, No 4, S. 29 ff. (3.
Auflage, Februar 1966).
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Studentinnen und 8 vH der Studenten hielten sieegexy mehr fir umweit- und
erziehungsbedin

H. Vetter sah sich zu der Feststellung veranlaff3, in der Studentenschaft ein
patriarchalisches Frauenstereotyp in nicht zu v@ri@@ssigendem Umfang vorhanden
ist, das von den Studentinnen in bemerkenswertefdeMgeteilt wird. Es handelt sich
also nicht so sehr um ein Vorurteil, das von detidfenen als solches empfunden wiirde
und gegen das eine besondere geistige Rebellicsthts.")

Lehrer und Studentin

Der Hochschullehrer ist fiir viele die Inkarnatidnes durch eigene Leistung bis in die
héchste Position aufgestiegenen Spezialisten, efdrath aber eines umfassenden Wissens
nicht entbehrt. Die Mittelpunktstellung der Hochsieim, die innerhalb der Hochschule
vorgegebene Autoritatsstruktur, begiinstigen diegstifikation. Vom Hochschullehrer
wird Unparteilichkeit, letzte Weisung erwartet. &mgiert er in der Prestigeskala vor
allen anderen Berufen an erster Ste)leVWenn es dartiber hinaus zur Berufsethik des
Hochschullehrers gehdrt, sich selbstkritisch zithaéten, die Alternativen aufzuspiren
und auszusprechen, dann wird seinem Urteil erhBedeutung zugemessen. Die Be-
fragung, dieHans Angerund andere 1953—1955 bei 72 Hochschullehrern def Uni
versitaten Bonn, Frankfurt, Heidelberg und Kielchftihrten, ergab

eine positive Einstellung zum Frauenstudium bei 4 vH

eine bedingt positive Einstellung bei 15 vH;
eine bedingt negative Einstellung bei 40 vH;
eine grundsétzlich ablehnende Haltung bei 24 vH;
keine Meinung dazu bei 17 vH)

Die Auffacherung der einzelnen Antworten sprachdigh: Im allgemeinen wurden
die Studentinnen als Mangelwesen, als ,defizientedus des Mannes", und zwar ,von
Natur aus" gesehen. Die Studentinnen wurden zuathesn Auslese gestempelt:
Schénheit ist per definitionem geistlos, denn sehBrauen werden geheiratet, oder sie
sind dumnt’)

Diese Untersuchung bestatigte die sozialpsychatbgis Erfahrungen: dort, wo die
Frau entweder gar nicht oder nur vereinzelt ayftvatr die Einstellung in hohem Malie
negativ. Man konnte sich gar nicht vorstellen, dddg&r Ausnahmen hinaus eine
hdhere Anzahl von Frauen in Zukunft (wegen ihresn\Natur aus gegebenen Nicht-
befahigung"!) in den entsprechenden Fachern zuturgjen kommen wirde. Eine be-
achtenswerte Korrelation ergab die Einbeziehungpdéitischen Einstellung in die In-
terpretation der Daten. Diejenigen, die das Fraweinsm uneingeschrankt beflirwor-
teten, waren Gegner von Korporationen; diejenigia, eine Voreingenommenheit der
Gesellschaft gegen die Frau als Ursache fir dievigdigkeiten des Frauenstudiums an-
sahen, waren nie Mitglied einer Korporation. Dagegeren die ausgesprochenen
Gegner des Frauenstudiums ehemalige Korpsstudeetighungsweise ,alte Herretfy.

Die Studentin steht dieser ideologischen Voreingenenheit ziemlich wehrlos ge-
genuber. Inwieweit sich das Vorurteil auch in eiMareingenommenheit des Lehrers
wahrend des Examens niederschlagt, bleibt der $qugku Uberlassen. Jedenfalls wird

13) H. Vetter: Zur Lage der Frau an den westdeutschen Haalesy; in ,KodIner Zeitschrift fir Soziologie und
Sozialpsychologie", 1961, S. 644 ff.

14) H. Vetter, a.a.0. S. 660.

15) K. M. Bolte: Sozialer Aufstieg und Abstieg, Stuttgart 195937 ff., insbesondere S. 41 und 54.

16) Hans Anger: Probleme der deutschen Universitat, Tibingen $9886, ff.

17) Hans Anger, a.a.O., S. 465.

18) Hans Anger, a.a.O., S. 466.
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die Examensangst der Madchen durch die Haltung aacher Professoren verstarkt.
Hannelore Gersteirsieht hier einen moglichen Grund fir das Anziehen Abbruch-
quoten zwischen dem 6. und 8. und dem 10. und d2eSter gegebéen).

Lehrer und Kollegin

Die Einschatzung des Frauenstudiums seitens delnddballehrer artet nicht selten zu
einem negativen Komplex aus, wenn es um die FeKallegin geht. Hier wurden in
der Anger-UntersuchungAntworten gegeben, die Zweifel an der propagiegehbst-
kritischen Einstellung, die den Hochschullehreredoligh auszeichnen sollte, aufkommen
lassen. Von 107 Befragten gaben 54 vH an, dal3 md-tuen an intellektuellen und
produktiv-schodpferischen Fahigkeiten mangelt; 37 waten der Auffassung, dafl3 der
Beruf der Hochschullehrerin den biologischen Bestimgen oder den natirlichen Stre-
bungen der Frau widersprechen wiirde. Die Voreingenenheit der Gesellschaft und
der Universitat wurde dagegen nur von 8 vH als Hanspche anerkannt.

Die negativen Urteile stammten von Hochschullehrelie Uberhaupt noch keine
Erfahrungen mit Dozentinnen sammeln konnten.

Da der Beruf des Hochschullehrers in der Prestajaséer Berufe an oberster Stelle
steht, stort eine Frau, die auch in diesem BeruAmi und Wirden gelangt, das Kli-
schee naturlich empfindlich: sie macht die Mannesicher. Hier wird klar, dal3 es der
Emanzipation der Gesellschaft, der Emanzipation Mamn und Frau bedarf, soll der
Autonomiebereich des Menschen in einem dialektisdferhaltnis zwischen Realitat und
Norm gréer und damit zeitgerechter werden.

Rickwirkungen auf die Betroffenen

Das bisher Gesagte reicht aus, um die sozio-psygisghe Situation, in der sich Stu-
dentinnen, Assistentinnen und Dozentinnen befinlleapp zu charakterisiereHanne-
lore Gersteindie den Abbruchgriinden von weiblichen Studiererideden Jahren 1954
bis 1959 nachging und um Klarung der wesentlichehém Abbruchquote bei M&dchen
bemiuht war (42 vH der Studentinnen, aber nur 26deHManner verlassen bis zum
13. Fachsemester die Hochschulen ohne Exafflerjefert einen Katalog, der in seiner
Vielfalt die Variationsbreite konfliktgeladener Spmngsmdglichkeiten, unter denen
Studentinnen leiden kénnen, vorstellt.

So fuhrt die spezifische Erziehung des Madcheng-auamilienimmanenz zu Kontakt-
schwierigkeiten, die der anonyme Betrieb der Hdahkscmit sich bringt. Die vorurteilige
Identifikation von Berufskénnen mit ,Unweiblichk&itind Familie mit ,Weiblichkeit",
der man in der Universitat besonders begegnett fitheiner Gberhdhten Unsicherheit,
die auf die verschiedenste Weise kompensiert Wirele Studentinnen haben eine Ver-
s6hnung mit ihrer Situation vollzogen oder erst gainen beruflichen Ehrgeiz ent-
wickelt; Universitatszeit wird zur zusatzlichen Aildung mit weniger strengem Zu-
schnitt. Man will ,in der Ehe mitreden" kénnen, ddmartner ,ebenbiirtig sein" und
ahnliches. Dal3 es diesen Studentinnentyp gibmidtt weiter von Bedeutung, zum
Problem wird nur, wenn dieser Typ auf alle Frauanuniversitaren Bereich projiziert
wird, zum Vorbild fiir sie erhoben wird, weil dieseyp dem Klischee zuféllig am besten
entspricht. Die Haltung einer zahlenmafig vielleigéringfiigigen Gruppe wird hier zur
Verfestigung der ldeologie genutzt. Das erklartllgieht, warum Studentinnen dem
Vorurteil ebenso verhaftet bleiben, wie ihre maciméin Kommilitonen und ihre Do-
zenten.

19) Hannelore Gerstein, a.a.0., S. 10, S. 90 ff.
20) Hannelore Gerstein, a.a.O. S. 17.
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Angeregt durch die Ergebnisse vblians Angemwollte Peter Schindledie Dozen-
tinnen selbst zu ihrer Situation befragen. Von 6fjemchriebenen Professorinnen ant-
worteten 26%) So bleibt bereits im Vorfeld die' Frage offen, bérechtigte Griinde es
opportun erschienen lieRen, in dem kleinen in Fiagamenden Kreis anonym zu blei-
ben? Der Verdacht liegt nahe, da die Antworten2eBefragten sehr vorsichtig gege-
ben wurden, so, als ob man nichts unnétig provenievollte. Die Hochschullehrerin
steht — in bezug auf die Emanzipation ihres Gestites — als Pionierin da: sie hat
kein Leitbild. Sie kennt nur den Weg, der sie ofhgg hart mit dem Vorurteil kon-
frontiert. Im universitatsinternen Bereich wirkeicts die Barrieren, die den Aufstieg
vom Assistenten bis hin zum ordentlichen Professgeln, als zuséatzliche Behinderun-
gen fur einen Aufstieg geeigneter Frauen aus. Batissik zeigt, dal’ die Frau wesent-
lich geringere Chancen hat, eine ordentliche Psafiesu erreichen, als der Mann. Fur
die Masse der habilitierten Frauen stellt der apld@amafige Professor die Endstufe
dar, was mit einer wesentlich schlechteren BezahWambunden ist. Die Fragwuirdigkeit
des Systems an sich wird hier offenkundig: die dildihg von Ordinarien und Nicht-
ordinarien ist als ein typisches Relikt eines tGbarkenen Kastengeistes anzusehen. Dem
Aufstieg der Frauen aber ganz besonders hindadtaer an ,deutschen Universitaten
als sakrosankt geltende Berufungsmodts"Das deutsche Berufungsverfahren ist nicht
nur besonders geeignet, sogenannte Schulen zwnpiddesteht einer Modernisierung
regelrecht im Wege.

Mathilde Hainkommt zu dem resignierenden Schluf3, dal selbstssiaksch ro-
buste Natur, ,die inzwischen den Glauben ihrer ddgeon einer wissenschaftlichen
Zusammenarbeit freier Personlichkeiten als Illustokannt hat, _ des ewigen In-
trigenspiels und des aussichtslosen Kampfes einmiide" wird. Sie beschrankt sich dann
eben nur noch auf ihre Pflicht. Damit aber erlahragoh die Kréafte, die den Teufels-
kreis durchbrechen und dazu beitragen kdnntenldgielogie vom ,Wesen der Frau"
zu iberwinder??)

11
Fazit

Was unter dem ,Wesen der Frau" zu verstehen istjstgenes Bild, welches sich aus
den Mosaiken von Meinungen, AulRerungen, Darstedlarder ,,Frau von heute" ergibt:

all das, was man nachlesen und héren kann Gbétheintom, welches sich selbst immer
wieder als ,das Wesen der Frau" beschreibt. Esomtisagen ein Uberleitbild, dal3 alle
wie auch immer verschiedenartigen Rollenvorstelumygerbindet. Ob es die Hausfrau
oder die Professorin ist: irgendwo ist dieses imaig ,Wesen der Frau" Richtschnur fur
ihre Gefiihle, ihre Gewissensnoéte, ihr Handeln. $avitd das Problem der Frauen an
den Hochschulen wieder zurtickgegeben: es ist ebldén, welches in der Sozialstruktur
schlechthin angelegt ist.

Die Problematik als Ganzes ist nicht auf die Bunejgsblik beschrénkt; auch in
anderen westlichen Industriestaaten findet sichldigerreprasentation der Frau, wenn
auch oft in weit geringerem Mal3e, gegeben. Dasl@robcheint, so wie es sich uns stellt,
in den 6stlichen Industriestaaten bereits Uberwnrmlesein. Der Kampf zwischen Ost
und West um die Vormachtstellungen in der Welt el hier einen interessanten
Aspekt; Frauen treffen wir dort in allen Positionait einer Selbstverstandlichkeit an,
die unsere Vorstellungen vom ,Wesen der Geschlgchteh scharfer als Ideologie ent-

21) Peter Schindler: Die Stellung der Dozentin dssenschaftlichen Hochschulen, in ,Deutsche Uniiétszeitung"
Frankfurt, November 1962, S. 11 ff.

22) II\/Iﬁthilde Hain: Werdegang und Stellung der Hochskhukerin, in »Zur Situation der weiblichen Hochsthu
ehrer", S. 57.

23) Mathilde Hain, a.a.O. S. 59/60.
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hillt. Das gilt insbesondere fiir die Verwendung Beauen in der Technik: fast ein
Drittel aller Ingenieure sind in der UdSSR Fraulesi, uns stellen sie eine verschwin-
dende Minderheitengruppe dar. In der UdSSR sin8 8B, der Studierenden Frauen;
jeder vierte Professor an der Lomonossow-Univergtéeine Frau.

.Diese Tatsachen, daf die Sowjets auch zu deneBpitnferenzen der Atomwissenschaftler
Frauen mitbrachten, ist bei uns kaum beachtet wordimgenieurinnen planen grof3e Bricken-
bauten, stellen altmodische Fabriken um auf Flie@ba&ine Frau, Mutter von drei Kindern,
ist verantwortlich fir den Bau und Maschinenpark deuen Offsethauses derawda,eine
Frau ist stellvertretender Chefarchitekt fiir diadiplanung.™)

Diese Ergebnisse werden hierzulande viel zu leidbtdie Konsequenzen einer
politisch wirksamen Ideologie dargestellt, untedcher die Frauen im Osten zu leiden
hatten. Inwieweit es sich da bei uns nicht um einas Vorurteil handelt, mif3te erst
gepruft werden. Man sollte eher die Gegenfragdestelnwieweit ist der Kapitalismus
schuld an unserem ,modernen” Leitbild? Die Frae, micht mitarbeiten muf3te, war
das Statussymbol einer besitzenden Blrgerschichiefern ist sie es bei uns heute noch?
Eine zum Statussymbol erniedrigte Frau aber igtreédache gleichzusetzen.

Solange Uberlegenheit und Unterlegenheit eine FoageGeschlechtes ist und nicht
eine Frage der Situation und des Individuums, gamat sich die Gesellschaft noch
nicht emanzipiert; die ,gebremste Emanzipation"daher ein Problem, das von
Méannern und Frauen in unserer Gesellschaft inlggeigVeise bewaltigt werden mifite.

24) Katharina Petersen: Einordnung der Frau in déistungsgesellschaft, in ,Gewerksthaftliche Monatshefie*
zember 1959, S. 706/707.
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