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HANS TIETGENS

Das Gesellschaftsbhild des jungen Arbeiters

Der junge Arbeiter nimmt die Rechte und den Lebtmstard, den die Generationen
der Vater und GroR3vater unter groRen Opfern erkihgifen, als allzu selbstverstand-
lich hin. Diese Klage ist oft zu héren; und es wgight schwer, Beispiele anzufuhren, die
sie berechtigt erscheinen lassen. Oft aber wircKthge auch zur Anklage, die ,Jugend
von heute” ruhe sich auf den Lorbeeren der Altes, aersinke in unverantwortliche

Gleichgultigkeit und vergebe ihre Chancen mit deeth&en von Halbstarken.

Vor so eiligem Vorwurf jedoch ist zu warnen. Zumnaésten andert man damit
nichts. Man wird vielmehr blind gegeniber den psjatischen Problemen. lhre Kenntnis
vermag eine Haltung verstandlich zu machen, dierzavd dem Hintergrund einer
traditionsreichen Gewerkschaftsgeschichte bedahegtischeint, die aber nur Teilausdruck
einer Entwicklungsschwierigkeit ist, die wir imnaann spiren, wenn das Hineinwachsen
der Jugendlichen in den Gesellschaftskorper bealeutsird. Bevor man also zu kurz-
schlussigen Rezepten greift, um die Heranwachsegmoldisch aufgeschlossen zu machen,
bevor man demagogisch verfuhrt oder resignierteses sinnvoll sein, nach d&riinden
der Gleichgultigkeitzu forschen. Es wird sich dann eher zeigen, ob wieddiesem
Zustand abzuhelfen ist. Dazu muf3 geklart werdetcheeEntwicklungsphdnomene fur
das Verhdltnis zur Gesellschaft ausschlaggeberd] sialche Weltvorstellungen junge
Menschen mitbringen, welche Erwartungen sie vomebehaben, wie diese mit den
wachsenden Erfahrungen zusammenwirken und welclyeiaich daraus fur das Ver-
halten in der Welt und zu den gesellschaftlichestilutionen ergeben.

Obwohl die Literatur zur Jugendkunde in den letztehren fast ins Unlibersehbare
angewachsen ist, 1a3t sich daraus fur unsere Redigag unmittelbar wenig entnehmen.
Soziologie und Entwicklungspsychologie verdeckerrogerzerren mit ihren jeweiligen
Leitbildern ihre bemerkenswerten empirischen Bedundd versperren sich so den Weg
zueinander. Ihre mangelnde Kooperation notigt, aigheinige Thesen zu beschrénken.
Sie wurden gewonnen aus der Konfrontation der &ftegrmit den eigenen Erfahrungen
in der politischen Jugendbildungsarbeit, vor alkmerhalb der Schulen und Verbande.

Es ist dann als erstes festzustellen:

Der Begriff der ,Jugend”, wie er heute angewandtdwbis zur Mundigkeit, ja im
Rahmen des Bundesjugendplanes bis zu 25 Jahrerglsi€rkenntnisinstrument un-
brauchbar. Er ist eine viel zu weitmaschige Hilfs&wuktion. Von den Verhaltnissen
wird zwar ein schneller Rollenwechsel von der Kieilizum Erwachsensein gefordert.
Und die Neigung vieler Jugendlicher heute gehtmatich sehr frih als Erwachsener zu
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empfinden und zu geben. Beides darf aber nichtodartiinwegtauschen, dal ,die Ju-
gend als Ubergangsstadium* (Schelsky) altersspehifgegliedert werden muf3, sollen
sich praktikable Einsichten gewinnen lassen. Denihiem Namen sind verschiedene
Entwicklungsphasen zusammengefal3t. Wenn dies bigblet zureichend herausgestellt
wurde, so wahrscheinlich deshalb, weil die einzelBatwicklungsschibe individuell

sehr unterschiedlich erfolgen, so dal’ keine ZadicFestlegungen mdglich sind. Dariber
sollte man aber die Realitat einer solchen Entwiogschfferenzierung nicht Gbersehen.

Es empfiehlt sich deshalb, véwfwachsendeand vonHeranwachsendepu sprechen.
Damit wird ein entscheidender Unterschied der Eskinhgsweise angedeutet. Mit den
Aufwachsenden ist die Jugend im engeren Sinne genbr Entwicklungsprozel3 zeigt
noch ein vegetatives Ausdrucksbild. Er ist inneagkt, und die Anleitung von aul3en
wird nicht bewul3tseinsmafiig verarbeitet. Die Resleh erfolgen spontan aus der un-
mittelbaren Bertihrung des Miteinander, ohne Weikblind ohne die Problematik der
Umwelt, ihre Verflechtung mit der Vergangenheit, enkennen. Der Aufwachsende er-
schopft sich in der Bereitstellung von Mdglichkait@hne verarbeitete Beziehungen zur
Umwelt. In naiver Unmittelbarkeit grenzt er sie adin Verfligenkénnen ein. Die
Lebensbewaltigung konzentriert sich auf das Vitald Emotionale. Die intellektuellen
Anlagen sind zwar ausgebildet, werden aber hochstehewu3t abstrakt angewandt.

In dieser Phase ist deshalb auch legitim, wasudtierdbewegung einmal als Lebens-
und Verhaltensformen entwickelt hat. Sie gehenederhentare Bedurfnisse zuriick. Die
Umsténde nach dem zweiten Weltkrieg lieBen siet methr zur Geltung kommen. Heute
aber sind sie schon wieder spirbar. Und in Zukwiril die Jugendarbeit mit ihnen zu
rechnen haben. Denn die durch sie bestimmte Lebasspgeht, durch die Acceleration
bestéarkt und verlangert, Uber die Volksschulzeitis. Deshalb ist — unter anderem
— der Volksschulabgénger noch nicht berufsreif imdndustriellen Betrieb ein Fremd-
korper.

Nur allméhlich, nicht durch einen einmaligen Entiimgsakt, tritt eine Wendung
ein. Das Wachsen wird umweltorientiert. Es erfagte Anpassung an die Realitats-
strukturen. Der bestimmende Eigenpol erfahrt nelfeagelenkte MalRstdbe. Man spricht
deshalb am besten von Heranwachsenden. In diegsoheidenden Entwicklungsprozel3,
in dem das Ich nicht nur als Komponente der Se#hetbptung, sondern auch als Glied
eines Umgreifenden seine Fassung finden mufR3, vasi Rewul3tsein zum Mittel der
Selbstgestaltung. Selbstentfaltung und Situatiéugprg verschranken sich miteinander.

Der Wandlungsprozel ist relativ abgeschlossen, wiémselbstandige Einordnung
in den Sozialkdrper erfolgt. Diese Enkulturatiotizéesinigermaf3en Klarheit dartber
voraus, was fir sich selbst und was fir die Mitvggtan sein will. Funktionsein und
Selbstsein wollen in ein Gleichgewicht gebrachtdeer Es gilt, die Folgen seines Daseins
zu begreifen, seinen Standort in der Welt anndhgamdig abzuschatzen und aus seinen
vielfaltigen Mdoglichkeiten eine zu verwirklichen.eb dafir notwendige Entwicklungs-
prozel vollzieht sich normalerweise mit grollen Hemgen in plétzlichen Schiben,
mit folgender verstarkter Unsicherheit, mit Ricldal inneren und aulieren Konflikten.
Die Anforderungen sind hart, Krisen unvermeidlictdwie Scheu vor der Verbindlich-
keit gro3. Dem Wunsch nach mdglichst schnellem Emganwerden steht die Abneigung
entgegen, ja zu sagen zu den Folgen eines Entsebludaufig wird die Umstellung erst
durch duRere Umstande erzwungen, die die Unauskedikbit direkt erfahren lassen,
so dal3 das SozialbewuR3tsein neue Gestalt annimabeibleiben die Motive des Zwie-
spalts, des Zweifels, der bedriickten Stimmungenderdabiaten Entladungen meist
im Dunkeln des Sich-Selbst-Nichtverstehens.

Auch Scheinanpassungen sind méglich. Oder man we@hden Konflikten und
Krisen aus und schmuggelt sich durch die Wirklighkéndurch in eine selbst erstellte
Ersatzwelt. Oder man laf3t sie sich durch eine tgelerstellen.
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Nehmen solche Reaktionen Uberhand, so bestehtef&hG dal? die Gesellschaft sie
nicht mehr vertragt. Das Gemeinwesen, die Gruppenzersprengen an der Vernich-
tungskraft der lllusionen. Ein Zuviel an Menschdie in einer frihen Entwicklungs-
phase steckengeblieben sind, provoziert autoriférelenzen. Infantilismen sind ihre
beste Grundlage. DéMationalsozialismu$at es drastisch demonstriert. Entwicklungs-
hilfen sind darum notwendigNur wenn dem einzelnen geholfen wird, ist auch der
Gesamtheit geholfeas ist fur die politische Bewul3tseinsbildung wigltau begreifen.

Besonders deutlich wird es, wenn man die Motiveersoicht, die zu den Entwicklungs-
stérungen fuhren. Ihr fundamentaler Ursprung, derrkder Spannungslagen, in die
alle Heranwachsenden in irgendeiner Form geras¢mls Widerspruch zwischen Ideal
und Wirklichkeit erkannt. In unserem Zusammenhang dabei zwei Momente beson-
ders zu beachten: Die statischen und die perfaktischen Weltvorstellungen der Auf-
wachsenden.

Sie nehmen ihre Umwelt absolut. Es kommt ihnentriickden Sinn, dal3 es je anders
sein kdnnte, als sie es erleben. Sie setzen unhbewtdls, dal? es immer so gewesen ist.
Sie stellen sie deshalb auch nicht in Frage. Deathie der Unlustgefiihle wiinscht man
sich zwar weg, aber mehr magisch, ohne reale Mlnsten von Verdnderungen. Die
zeitliche Dimension fehlt so gut wie ganz. Auch diemliche bleibt &uf3erst vage. Und
bei diesem statischen Weltverstandnis verharrt geain, weil man sich damit abschirmt
gegen alle Fragwurdigkeiten. Aber was im Stadius Alefwachsens berechtigter Schutz
war, wird beim Alterwerden zur Gefahr. Fehlt deniSiir das Werdende und damit
fur das Wechselnde, so fehlt auch der Sinn flrNiaktselbstverstandliche der eigenen
Lage. Damit aber liefert man sich an die Umwelt &ssmiissen auch Mahnungen, sich dem
Uberkommenen Erbe wirdig zu erweisen, verhaller3 Baraus Verpflichtungen er-
wachsen, leuchtet nicht ein. Dieser mangelnde fSindas Prozel3hafte erschwert so alles
Bemuhen um politische Bewultseinsbildung.

In einer statischen Gesellschaft wird dieser Maagehindesten fur die herrschenden
Schichten durch eine traditionsbezogene Erziehwsgeslichen, die Vergangenheit und
Gegenwart identifiziert und damit auch das Bild dekunft eindeutig erscheinen Iaft.
Demgegeniber bietet eine mobile Gesellschaft Clmancd Risiken zugleich. Leider hat
sich die Hoffnung noch nicht erfiillt, daf3 sie ath dynamischeres Denkear Folge
hatte. Vorerst haben wir aus der Chance der Mabitiur Sicherungsinstitutionen ent-
wickelt. Damit bleibt der technische Fortschritilisrt und autoritdre Tendenzen werden
freigesetzt. Sie wirken zusammen mit den perfeigtathen Erwartungen. Fur den
Aufwachsenden ist es typisch anzunehmen, dal3 irerLalbles glatt aufgeht. Je kompli-
zierter die Lage ist, um so mehr méchte er sicldiase Annahme halten und verfallt
so kurzschlissigen Patentldsungen. Gerade weiémr @egensténdlichen verhaftet ist,
stellt er sich alles, was daruber hinausgeht, wofltnen vor. Die Erwartung ist auf
Erfullung gerichtet. Zukunft ist etwas Aufgerundete

Der Heranwachsende aber muf3 damit fertig werddh dila Weltandersist, als er

sie sich vorgestellt hat. Er erfahrt sie als Rétddruck. Situationen erfordern Disziplin,
Autoritaten geraten ins Zwielicht, Bilder stlirzan,emmer wieder sind neue Abstriche
an den eigenen Zielen und Vorstellungen nétig. Dmschlag in die negative Auslegung
der Welt liegt nahe, wird ihre Unvollkommenheit midoejaht. Das erst gibt die Basis
fur denVeranderungswillenyeil er seine Grenzen erkennt und aus dem Autonomie
anspruch nicht die Vergewaltigung des anderentableiie es etwa die bolschewistische
Ideologie suggeriert.

Es mul? also zwischen den subjektiven Erwartungehdem objektiven Moglich-
keiten ein Kompromif3 geschlossen werden. Die Ediagyy dal? Menschen anders sein
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kénnen als man selbst, will verarbeitet sein. Antigls verfestigen sich Vorurteile und
Ressentiments, und das Auslachen dessen, was &&rah erscheint, wird zur typischen
Reaktion, die von Demagogen machtpolitisch ausg¢merden kann. Demgegeniber
gilt es, den anderen in sich und sich selbst ineeerdzu entdecken.

Bedenkt man all diese Erscheinungen im Hinblick einf Gruppenleben, so werden die
Storungsfaktoren deutlich und damit die SchwereAlggabe, vor der der Gruppen-
leiter steht. Inm wird aber Verstehen und UmganddnJugendarbeit erleichtert, wenn
er sich die spezifischen Ausdrucksformen und Véehalveisen bewul3t macht, die dem
Prozel? des Uberganges eigentiimlich sind.

Die Aufforderung an den Heranwachsenden, anzuegkenmas unabénderlich ist,
und doch auch festzuhalten an dem, was er gewatlltihd flr wert halt, ist nicht ein-
fach zu verwirklichen. Es entsteht allzu leicht dimpfes Empfinden des Unvermdgens.
Daraus erwéchst ein Kompensationsbedurfnis, dasWinerspruch zwischen Schein
und Sein, zwischen &uRerem Gebaren und inneread&enfig flhrt. So ist die vielzitierte
Verhaltenssicherheit meist nur im Auftreten vorgstit. Auch die auffallige Mischung
von Dickfelligkeit und Sensibilitat ist aus dies@&eaktionszusammenhang zu verstehen.
Genauso das vielfach festzustellende Hin- und Himggnwerden zwischen Autoritats-
glaubigkeit und grenzenloser Kritiksucht. Und selich auch die Diskontinuitat im
Verhalten, der schnelle Wechsel im Rhythmus deni8tingen.

Der Entwicklungsprozef ist bisher aber nur strftuyeschrieben. Er vollzieht sich
jedochunter jeweils bestimmten gesellschaftlichen Bediggn.Diese kommen allerdings
kaum in das Blickfeld der Heranwachsenden. Um sbrmerken sie auf ihn ein und
stellen Anforderungen. Soweit sie als Ordnungsetdeneositiv dem einzelnen zugute
kommen, werden sie hingenommen. Dal3 ihr Ursprureg ateist unerkannt bleibt,
erweckt Unbehagen. So gliedert sich die chaotistilike der Anspriche um die Span-
nungspole des ohnmachtigen Ich und einer anonynmechMDas Bild von der Gesell-
schaft ist extrem vereinfacht. Fir komplexere Pimdewwe fehlt die Sichtscharfe.
Hochstens das hierarchische Moment wird gespirer Alie meisten verstehen es, sich
dem anzupassen. Die Verhaltensnotwendigkeiten épekurrenzgesellschaft werden
schnell habitualisiert und stehen nicht mehr ein¥ertbewul3tsein zur Entscheidung.
So kommt es zu einem momentanen Ausgleich von ¢temsund Beherrschtwerden, von
Eingeordnetsein und scheinbarer Freiheit. Das Bedidanach wird im Freizeitkonsum
abgesattigt, der der Auseinandersetzung mit deéwedig durchaus erkannten gesell-
schaftlichen Spannungslage enthebt. So ,skeptisgie’man sonst auch ist, im Bereich
des Freizeitkonsums verhéalt man sich fast ohne AlgwMadogliche Gefahren werden
wie eh und je in den Bereich des Mythischen verseho Kritik wird an zufalligen,
verklrzten Beispielen ohne symptomatischen Charalitgehangt. Der wahre Grund
der Abhangigkeit aber wird nicht bewuf3t.

Ein solches Verhalten zeigt sich durch alle Entiuisgsphasen hindurch und ist nicht
spezifisch jugendlich. Wir missen uns aber audmé&ehen von dem Irrtum, Jugend habe
generell die Neigung zum Revolutionéren. Nicht Zfksvorstellungen veranlassen ihre
Rebellionen, sondern nicht mitvollzogene Entwickjen. Sie sind eine besondere Form
von unbewaltigter Vergangenheit. Die Jugendbewedwatgdas besonders deutlich ge-
macht. Auch sie war eine konkretistische Antwort @ne nicht durchdrungene Lage.
Hinter der berechtigten Kritik an den spieBburgdwin Zustdnden der Jahrhundert-
wende verbarg sich die Verneinung der gesellsitiadth Umstéande mit ihrer charakte-
ristischen Form der Arbeitsteilung. Von dieser #isghen Reaktion hielt sich die Arbeiter-
jugend urspriinglich fern, weil sie konkretere slezM6te hatte. Seit diese nicht mehr so
akut erscheinen, halt auch ihr produktives Verhgliaur Technik sie nicht davon ab,
die Einheit der Welt wiederherstellen zu wollendwsei es auf dem Moped. Das heil3t
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aber, die gesellschaftlichen Bedingungen verleugienen man sich stellen muf3, weil sie
von sich aus ambivalent sind. Sie enthalten die@ader Entfremdung genauso wie die
Chance der Befreiung. Nicht darauf zu reagiererebtst, politisch die Selbstaufgabe
und entwicklungspsychologisch den Zustand des Actis@ns verlangern zu wollen, sich
den Anforderungen des Heranwachsens und Erwachedengezu entziehen. Am Ende
wird daraus aber eine aufRere Anpassung, scheiMmtaltenssicherheit, bei innerer
Unzufriedenheit und Ablehnung alles des Bestehendas einem nicht unmittelbar

zugute kommt — jedoch ohne Vorstellung, wie esédreas machen sei.

*

Diese Zusammenhange mufl man sehen, wenn man dastigek Verhalten der Jugend
abschéatzen will. Noch verhalt sie sich passiv, ddsw Mal ihrer Anspriiche wird relativ
erflllt. Aber die Voraussetzungen dafur sind nigbsichert. Unter der Uberflache des
Hinnehmens rumort es auch schon, und die Motiveedi&lnruhe werden auf absehbare
Zeit bleiben. So drangt sich die Frage auf, wanth wie die angelagerte Explosivkraft
zum Ausbruch drangt. Bei der selbstgefalligen #it, der die Jugend ein Jahrzehnt lang
behandelt worden ist, steht zu beflirchten, dalluhdefriedigtsein sie in den Anhang
derer treibt, die das ,ganz andere” versprecehelsky©ptimismus im Hinblick auf
eine demokratische Jugend mdgen Fragebogenaktiorerem Endergebnis stitzen, die
Erfahrungen des taglichen Umgangs mit der Jugestétigen ihn hdchstens dann, wenn
man der Ansicht ist, die formale Demokratie werdeegfolgreich sein, dal’} ein demo-
kratisches Verhalten sich nicht in einer Kriserditon erproben muf3.

Obwohl diese Bestandsaufnahme verhaltnismaRignadige bleiben muf3, wirdlie
Bedeutung der Bildungsaufgadaran deutlich. Auch fur die Arbeit d&ewerkschaften
ergeben sich einige Gesichtspunkte. Der wichtiggtaur scheinbar ein &ulRerlicher: Es
mufd alles getan werden, um die Gewerkschaftsjugbaidastarker als bisher alters-
spezifisch zu gliedern. Auf den Unterschied derwadhsenden und der Heranwachsen-
den ist Ricksicht zu nehmen, denn der Interessersghied nimmt z. Z. der einheitlichen
Jugendarbeit die Anziehungskraft und fiihrt zur Niering. Es ist zu bedenken, daf
politische Bewul3tseinsbildung erst in der PhaseHkrsinwachsens fruchtbar werden
kann. Dann aber ist sie ausschlaggebend nichtmunieresse der Gewerkschaften,
sondern auch der Heranwachsenden selbst. Dafusidarflie politische Bildung aller-
dings nicht auf eine formale Vermittlung speziellnntnisse beschranken. Um auch
durchzusetzen, was man will, mu3 man wissen, waswadlen kann, und es bedarf der
inneren Souveranitat in der Argumentation und derh#@ndlungsfiihrung. Die aber
erreicht man nur, wenn das Wissen sich nicht anfAlgeck beschrankt.

Man kann mit einem gewissen Recht einwenden: Adles\che einer altersspezifischen
Gliederung sind bisher am Personalmangel gescheiter werden es um so mehr, je
héher die Anforderungen sind. Um dieser Schwieiitgke begegnen, gilt es, auf weite
Sicht zu denken und sich von Uberlieferten Vonstglen zu I6sen. Denn aus der soziolo-
gischen und psychologischen Erfahrung und Erkesrenjibt sich die Notwendigkeit,
Menschen zu haben, die sich ganz der Jugendbildufigrhalb der Schule widmen
kénnen. Dieser Forderung steht z. Z. noch das tlitfae Bewul3tsein entgegen. Unbe-
wul3t wirkt immer noch die These: ,Jugend soll dudelgend gefihrt werden.” Das
ungltuckliche Erscheinungsbild ewig Jugendbewegtstdtigt diese Auffassung genauso
wie der Hinweis auf die ,Berufsjugendlichen, die der Blurokratie aufgehen. Und
im gleichen Sinne wird es ausgelegt, wenn Jugemalidie Fihrung ihrer Gruppe durch
Altere ablehnen. Aber man Ubersieht, dal3 es keinerglle Ablehnung der Erwachsenen
ist, sondern mehr die eines Typs, denn der Erwaehiste erfahrungsgemal sehr gefragt,
wenn er die Entwicklungshilfe, wie sie hier als galbe beschrieben wurde, zu leisten
vermag. Die Betonung liegt also bei der BildungSimne der Lebensorientierung, die
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bisher gegeniuber Ausbildung, Schulung und Spiddura gekommen ist. Dabei sind die
Anforderungen vielfach héher als die an den Sclispégen. Weil die praktische Arbeit
aber variabler ist, sollten sich bei angemessenash#@u der Positionen auch die Menschen
mit Neigung und Fahigkeiten fir eine solche Aufgdibden. Die Finanzierungsfrage
darf hier kein Hindernis sein. Die Forderung dexcfinischen Intelligenz” allein flhrt
in eine Sackgasse. Zur Wirkung kommt sie erst, vwaamit Kooperationsfahigkeit ver-
bunden ist. Dazu aber ist Voraussetzymgitische Bildung im Sinne einer Férderung
des sozialen Standortbewuf3tseins.

Bei aller Vielschichtigkeit des sozialen Standdntisibt fir Gewerkschaftsmitglieder
ein gemeinsames Kriterium trotz aller MaRnahmen staatlichen und betrieblichen
Sozialpolitik von ausschlaggebender BedeutuBgie spezifische Abhéngigkeit vom
Arbeitsmarkt und die damit verbundene Unsicherh&itch wirtschaftspolitische Um-
strukturierungen wirden an diesem Umstand nichtier@n wenn seine Ursachen und
Zusammenhange dem Arbeiter nicht bewul3t sind. Haloe ist vielfach schon der Tat-
bestand selbst durch die Konjunktur- und Soziatgoliberdeckt. Um so dringender
fur ein Lagebewul3tsein ist es, ein Verhdltnis zergangenheit auf Grund der Kennt-
nisse entscheidender Entwicklungsvorgadnge zu exfangm eine angemessene Perspek-
tive fur die Zukunft zu gewinnen.

Die am Anfang angefuhrte Klage stellt also vor eimscheidendes Problem. Es zu
bewaltigen, stdf3t - wie die entwicklungspsychologen Erldauterungen gezeigt haben -
auf grofle Schwierigkeiten. Sie werden nicht durels demeinhin Ubliche Pathos aus-
geraumt, mit der die Geschichte der Arbeiterbewggduoeroisiert wird, so dal sie den
nichternen jungen Menschen von heute unglaubwigndicheint. Es ist ein verhangnis-
voller Irrtum zu meinen, es wirke als Ansporn aufige Menschen, wenn man ihnen
erzahlt, ihre Vater und GroR3vater hatten immer Rihtige getan. Der Marchen- und
Anekdotenstil des Tapferen Schneiderlein verfansjt recht nicht bei Heranwachsenden,
die in der industriellen Produktion oder im Birelstn. Sollen sie ein Verhaltnis zur
Geschichte finden, so ist es am ehesten Uber digh&nungen moglich, mit denen sie
taglichen Umgang haben. Technik oder Bereiche dgaten Lebensfiihrung (Mode)
bieten methodisch den wirksamsten Einstieg. DemisiBenz von 1908 oder der grofRe
Hut und die langen Kleider der Rosa Luxemburg ekeaczwar zuerst ein unverstan-
diges Lacheln und provozieren eine ungerechtfertigherheblichkeit, wie wir es ,so
herrlich weit gebracht”. Aber sie bieten dennoah loiesten Chancen, das Bedeutsame des
geschichtlichen Wandels fiir junge Menschen bedgbiftu machen. Es wird dann auch
der Zusammenhang zwischen technischer Entwickideig,Produktionsverhéltnissen und
der Lebensfiihrung deutlich zu machen sein und damiieweit ,die Wirtschaft unser
Schicksal” ist, und daf3 es in der Welt der Arbeiink absolute Sicherheit geben kann,
sondern dal es gilt, fir ein begrenztes Mal3 datzondig einzutreten.

Noch in einer anderen Hinsicht ist der Ansatz ven @echnik her fruchtbar zu
machen. lhre spezifische Art der Arbeitsteilungdwireute als selbstverstandlich hin-
genommen. Soweit sie aber darlber hinaus bei Ogdpuoblemen des Zusammenlebens
wirksam wird, treten Reaktionsstérungen auf. Argpifinkte der Kritik im politischen
Bereich erweisen sich immer wieder als Ausdruckséor einer solchen Arbeitsteiligkeit,
deren Konsequenzen man nicht anerkennen mag. Bst gkdshalb zu den wichtigsten
Aufgaben der politischen Bewul3tseinsbildung, diealégien technischer und politischer
Strukturen einleuchtend zu machen. Die verstaneitichntipathien gegentuber der ,ver-
walteten Welt“, die tief verankerten Ressentimegégentber der undurchschaubaren
Burokratie dirfen nicht zur Sehnsucht nach denrgichen Vereinfachern“ flhren,
sondern es mul} die Fahigkeit herangebildet wengigterscheiden zu kénnen zwischen
den Notwendigkeiten und den Auswiichsen etwa im iDidkder Verordnungen oder
bei den Auffassungschskrepanzen zwischen ,denen obé denen unten®.
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Die Spannung ,zwischen denen da oben und uns hientibeeintrachtigt auch in
verhangnisvoller Weise die Mitbestimmung im weite&inn. lhre Mdglichkeiten kom-
men aus dem Blick, weil die Entfernung von den Emglungsinstanzen sich mit dem
ProzelR immer weitergehender Arbeitsteilung vergiifizall eigene Lage und grol3e
Ereignisse dennoch sehr ineinandergreifen, |aRtadier klarmachen, wenn die Politische
Bildung starker als bisher blich von der Situatam Arbeitsplatz ausgéiit Sympto-
matik und Zusammenhang werden dann auch Jingerevident werden kdnnen, wie
es bei Alteren auf Grund ihrer Erfahrung der Fsif))i

Allerdings sind auch dann die Einsichts- und Eiffgmoglichkeiten des einzelnen
Arbeiters begrenzt. Er muRR seine legitimen Rechfesaine Vertreter Ubertragen. Die
Malstabe debelegationbekommen damit entscheidende Bedeutung. Die Erngetu
an die Mandatstrager sollten deshalb mehr diskutierden. Andernfalls kommt es
zu einer Wechselwirkung von Uberforderung und Fefitk mangels spirbarer Ver-
anderung zur Resignation und so zur Aufgabe dentiskteer Kontrollen.

Einen Schwerpunkt der Politischen Bildung auf dasblem der Delegation zu legen,
erscheint aber auch deshalb wichtig, weil in umsegesamten politischen Leben Ver-
trauens- und Verdachtigungskundgebungen immer raghdie Stelle sachlicher Ent-
scheidung treten. Diese Tendenz der Personifizieder Politik scheint kaum aufzu-
halten. Damit hangt die Zukunft vom attraktivsteargd®nlichkeitsbild ab! Die tradi-
tionelle Personlichkeitsvorstellung orientiert sater am kurzfristigen Erfolg und damit
an einem apolitischen Kriterium. Der Demokrat imr& der Grundrechte ist im Nach-
teil. Sein Verantwortungsbewuf3tsein macht ihn wdrg, den Demonstrationen
abgeneigt. Er kann immer nur mit kleiner Miinze eahlund er fordert auf, Realitaten
als das anzuerkennen, was sie sind: Widersachaidaschdenkens. Demgegenlber a3t
man sich gar zu gerne faszinieren von dem, des allé eine Karte setzt — bis das ganze
Kartenhaus zusammenfallt. Selbst einmal daruntgraben gewesen zu sein, macht nicht
kluger, wenn nicht die Frage nach dem politischveodigen Personlichkeitstyp in der
Diskussion bleibt. Sie mit der Jugend zu fiihrehgstt auch psychologisch ein ginstiger
Ansatz, weil von ihr die Frage nach dem Vorbild figiwoft aber mit unsachlichen Maf3-
stdben im Hintergrund gestellt wird. Denn der Hevachsende drangt immer noch
zum Absoluten, wenn es ihn selbst nicht zu betneffeheint, und er hat nicht ohne
weiteres Verstandnis daftr, daf3 der Politiker naieg dem Nichts heraus handeln und
Prinzipien verwirklichen kann, sondern dal3 der Usikiseiner Bewegungs- und Hand-
lungsfreiheit von der Vergangenheit, von seinertrgan und seinen Gegnern, vor allem
aber von seinen Vorgangern mitbestimmt ist. Er misB taktieren, ohne im Taktischen
aufzugehen. Aus der Sicht der Heranwachsenden gesit leicht ins Zwielicht. Kommt
etwas Propaganda hinzu, so verfallt er der Vedurigi Dagegen helfen Ehrenerkla-
rungen fiir einzelne Politiker nichts, wenn es nip#lingt, das Phdnomen des Politischen
in seiner Eigenart begreiflich, das hei3t die Madiwmplexe oOffentlichen Handelns an-
schaulich zu machen. Das ist gleichzeitig wertva@igwicklungshilfe fir den Heran-
wachsenden bei seiner Aufgabe des Sicheinordnetenitsozialkorper.

Erst wenn sie auf ihn zukommt, spiirt er aber adelRetlevanz des Politischen fir
den einzelnen Menschen, wird er komplizierten Rrmiein des 6ffentlichen Lebens gegen-
Uber aufgeschlossen. Sie dem 15- oder 16jahrigamutan zu wollen, fuhrt dagegen
sehr leicht zu spaterem Desinteresse oder zur Rlsidrung, weil dann das politische
Leben mit falschen Mal3staben beurteilt wird. Umnachtiger aber ist die Intensitat der
Politischen Bildung bei den Heranwachsenden.

1) Vgl. den Aufsatz des Verf. in Gew. Mon. 1958, S.21
2) Vgl. Popitz u. a.: Das Gesellschaftsbild des Aréest Tubingen 1957.
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