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Neutrale oder unabhangige Gewerkschaften?

Man steigt nicht zweimal in denselben Flu3. Die @estagswahlen 1957 werden
nicht zu einer Neuauflage der Wahlen von 1953 werdenicht einmal dann, wenn das
Krafteverhaltnis zwischen den beiden groRen Partdis Bundestages sich nicht sehr
wesentlich verschieben sollte. In den Parteienssdiht sich in den vergangenen vier
Jahren vieles veréandert. Vor allem aber habendielgesellschaftlichen Verhéltnisse
in der Bundesrepublik zugleich gewandelt und stékkasolichert, als es noch 1953 der
Fall war. Wollte man diese Konsolicherung mit deegiemen Schlagwort Restauration
bezeichnen, wirde man an dem Kern der Dinge vaebeiy Vielmehr beruht die Kon-
solicherung zum Teil gerade darauf, da? sich auehadsachlich restaurativen Kréafte
davon Uberzeugen muf3ten, dafl} eine Restauratioangzger Verhaltnisse nicht mog-
lich ist.

Die Konsolicherung findet ihren politischen Ausdtuc a. in dem Trend zum Zwei-
parteiensystem, fir das es in der deutschen Veegduedt kein Vorbild gibt. Konsolichert
haben sich auch die Einheitsgewerkschaften, gldlshbhne Vorbild in der deutschen
Vergangenheit. Der restaurative Versuch der Neubgdweltanschaulicher Richtungs-
gewerkschaften ist klaglich gescheitert, und zwerelthnenderweise einfach an der vol-
ligen Desinteressiertheit der Arbeiter an dem Exrpent. Konsolichert haben sich im
besonderen, wenn auch in sehr unterschiedlicherreMafustrie, Banken, Handel und
Landwirtschaft. In bezug auf die Wirtschaft — und die Staatsbirokratie — konnte
man am ehesten von einem Ubergewicht restaurafiige sprechen. Aber schon der
Hinweis darauf, daf3 z. B. in der Landwirtschaft i@éher ausschlaggebende ostelbische
GrolRgrundbesitz ausgeschieden ist und daf3 in dewveSmdustrie an Rhein und Ruhr
das Mitbestimmungsrecht verwirklicht werden konmgenigt, um zu zeigen, dafl3 man
doch wesentliche Momente verwischt, wenn man dinfam einer gesellschatftlichen und
innenpolitischen Restauration spricht, von der dstiirzend gegentiber aller Vergangen-
heit veranderten aufenpolitischen Situation Deldasds ganz abgesehen. Sogar in der
kurzen Zeit seit 1953 hat sich in dieser Beziehuietes gewandelt.

Der Hintergrund der diesjahrigen Wahlen untersattesith also erheblich von dem
des Jahres 1953. Damals hatte der Konsolicherumggsprgerade erst begonnen und war
vor allen Dingen noch keineswegs in das allgem8e#ul3tsein getreten und in seinen
wesentlichen Merkmalen erkannt. Daher wurde der IWéafpf 1953 auf beiden Seiten
von zum Teil objektiv bereits Uberholten radikalemd dogmatischen Positionen aus
gefiihrt. Diesesmal scheinen die Parteistrategénzsidemihen, mehr sachliche Gegen-
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satze herauszuarbeiten. Allerdings stehen wirarsAnfang des Wahlkampfes und
sollten uns wohl klugerweise noch auf einige Usinaingen gefat machen.

Leider deuten nicht nur die antigewerkschaftlichrstoRe des Bundeswirtschafts-
ministers ProfErhard, sondern auch andere Anzeichen darauf hin, daf3 dieetk-
schaften, ob sie es wollen oder nicht, auch inetie&/ahlkampf hineingezogen werden.
Prompt wird auch schon wieder die GretchenfrageéetieswWie halten es die Gewerk-
schaften mit der parteipolitischen Neutralitat?

Es ist angebracht, darlber gerade im jetzigen dekpeinige Worte zu sagen..
bevor namlich der Wahlkampf seinen Hohepunkt ehteiat.

Auf der Pressekonferenz im Anschlul3 an den Bundegk& des DGB in Hamburg
wurde der neue Vorsitzend#illi Richter von einem Journalisten gefragt, wie er Uber
die parteipolitische Neutralitat der Gewerkschaftemmke. Richter lehnte den Begriff
.Neutralitdt* ab mit dem Bemerken, er sei in seingamzen Leben nicht politisch neutral
gewesen. Auch fir die Gewerkschaften kénne esnsittt,um Neutralitat handeln, son-
dern nur um parteipolitische Unabhéngigkeit. Digbe er allerdings. In ihrer Ausgabe
vom 1. Februar 1957 greifen die ,Gesellschaftsigolien Kommentare* erneut die Frage
auf und wenden sich scharf gegen die ,unredlicheadschung der Begriffe Unabhangig-
keit' und ,Neutralitat',. Diese ,Falschmiinzereio®e auf den entschiedenen Wider-
stand der Christlich-sozialen Kollegenschaft im D@8 gehe hier um einen der Kern-
punkte, von dem die Méglichkeit der Einheitsgewehiedt entscheidend abhange.

Die ,Kommentare" kommen zu dieser scharfen Stelhatgne, nachdem sie vorher
die Begriffe ,unabhangig® und ,neutral® recht eigeliig wie folgt definiert haben:
LParteipolitische Unabhéngigkeit hei3t lediglictaliddie Einheitsgewerkschaft nicht der
Weisungsgewalt parteipolitischer Stellen unterworfid auch finanziell selbstandig ist.
BloRe Unabhangigkeit schlie3t aber nicht aus, ded® in eigener Verantwortung, aber
dennoch parteipolitisch bestimmte Auffassungen Ziede von einer solchen unabhan-
gigen Einheitsgewerkschaft vertreten und mit gesahnkftlichen Mitteln durchgesetzt
werden. — Parteipolitische Neutralitat geht weited garantiert eigenes Urteil und
eigene Ziele, die jenseits parteipolitisch bestiemngtinseitiger Auffassungen und Ziele
bestehen. Es ist ein Standpunkt, der die Gemeireituchér Auffassungen aller Gewerk-
schafter im DGB fiur sich hat. Zum andern aber besstralitdt, dal die Einheits-
gewerkschaft ihre eigene Zusténdigkeit erkennt amerkennt und die Finger von Auf-
gaben lait, fur die Parlament und Parteien allasténdig sind. Nur auf diesem Wege
kann verhindert werden, dal? die Einheitsgewerkschah Vorspann der Sozialderm>
kratischen Partei miBbraucht wird."

In diesen Definitionen sind einige feine Widerhakchversteckt. Gewild schliel3t
parteipolitische Unabhangigkeit nicht aus, dafl @Bewerkschaft sich fir bestimmte
parteipolitische Auffassungen und Ziele entscheideseres Erachtens kommt es aber in
jedem Falle darauf an, da® die Gewerkschaft eitehedlaltung in eigener Verantwor-
tung, und das heif3t doch wonhl, aus ihrem gewerkichan Wissen und Gewissen heraus,
einnehmen mufte. Wenn sie sich dadurch in Widecspru ihrer Mitgliedschaft oder
auch nur zu einem Teil derselben setzt, wird jedgvéskschaft sich hiten, solche Ent-
scheidungen zu treffen. Die Haltung muf3 also nichit mit dem eigenen Urteil und den
eigenen Zielen der Gewerkschaft Ubereinstimmergesonsetzt solch eigenes Urteil und
solche eigene Ziele geradezu voraus. Unabhangidieddt daher nicht nur, dal3 die
Gewerkschaften finanziell selbstandig und nicht Wégisungen einer Partei unterworfen
sind, wie die ,Kommentare" schreiben. Unabhangigkeidingt vor allem auckdeo-
logischeUnabhéngigkeit. Es ist der gewerkschatftliche Geésenkt, der bei unabhangigen
Gewerkschaften das Verhdltnis zu den Parteienrbesti Das aber sei nur bei partei-
politischer Neutralitat garantiert, meinen dagedenKommentare, wenn wir sie richtig
verstehen.
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NEUTRALE ODER UNABHANGIGE GEWERKSCHAFTEN?

Der Gedankengang der ,Kommentare* zeichnet siolrdiigs nicht gerade durch
Folgerichtigkeit aus. Was soll denn geschehen, wadianGewerkschaften auf Grund
.eigenen Urteils und eigener Ziele, die jenseitdgigolitisch bestimmter einseitiger Auf-
fassungen und Ziele bestehen”, zu dem Schlul3 geiadgl? sie diese ihre Ziele nur mit Hilfe
einer oder mehrerer parlamentarischer Parteieninkichen kénnen? Sollen die Ge-
werkschaften dann darauf verzichten, diese Padei Barteien zu unterstitzen, weil
sie dadurch die Neutralitat verletzen? Genau dteage ist es doch, vor die die Gewerk-
schaften sich immer wieder gestellt sehen, und ot nur in Deutschland, sondern
in allen Landern einschlielich den USA, wo eswetanschaulich oder parteipolitisch
orientierte Gewerkschaften gegeben hat. Aus keiaederen Grund als diesem wird in
den Gewerkschaften immer haufiger von Unabhangigiatt von Neutralitéat gespro-
chen. So zum Beispiel in der Satzung der IG ChePégpjer, Keramik, in deren Para-
graph 3 es heil3t: ,Die Gewerkschatft... ist unabigingn politischen Parteien und
anderen auf3ergewerkschaftlichen Institutionen.'h€rdautete der entsprechende Passus
dieser Satzung: ,... bei strengster Neutralitdpamteipolitischen, religidsen und ras-
sischen Fragen.. .“ Die Anderung wurde vorgenommaesht, weil ,Falschmiinzer* am
Werk waren — die Mitglieder der Satzungskommissiod inr Vorsitzender, der zufél-
lig der Christlich-sozialen Kollegenschaft angehdiirften sich eine solche Unterstellung
energisch verbitten —, sondern im Interesse delidikeit.

Es ist eine redliche, nicht eine unredliche Verthusg der Begriffe vorgenommen
worden, weil die Erfahrung gezeigt hat, dal3 derrifegNeutralitat” zu vage ist. (Auch
die Staatsméanner haben ja ihre liebe Not mit ddmi2eung solcher Begriffe wie Neu-
tralitat, Neutralismus, Unabhéngigkeit, Bandnigiisiit.) Das wird Ubrigens ganz deut-
lich aus dem dritten Satz der Definition des Bdgmeutralitat in den ,Kommentaren®,
wo es heil3t, dald Neutralitat besage, dal3 die Esgeierkschaft ihre Finger von Auf-
gaben laRt, fur die Parlament und Parteien allasténdig sind. Was soll das heiRen?
Ist mit ,allein zustandig” gemeint, dal’ die letBatscheidung beim Parlament liegt?
Es gibt sehr viele Fragen, in denen zwar das Parafund also die Parteien) unbestrit-
ten die letzte Entscheidung hat, zu denen aber @@atsbirger und jede Organisation
sehr wohl Stellung nehmen kann, soll und muf3. Bt ajidere Fragen, bei denen man
dartiber streiten kann, ob sie besser durch Gesetz durch freie Vereinbarungen der
Interessenten geregelt werden. Dazu gehoren 2BArieitszeitregelungen. Aber auch bei
den Fragen, in denen unbestritten der Gesetzgeksrheiden soll, muf3 doch, besonders
wenn es sich um Fragen von allgemeiner Bedeutundefta eine breite Diskussion und
Stellungnahme der Wahlerschaft nicht nur in derteR@rsammlungen vorausgehen,
sondern auch und besonders in den Interessencajanen. Darauf beruht eine leben-
dige Demokratie. Und glaubt etwa der Verfasser Hesnmentarartikels, dal die
.Rentenreform* oder die ,Lohnfortzahlung im Kranktsfalle“, Gesetze und Gesetzes-
entwirfe, die ja zweifellos die Gewerkschaften seéhe angehen, in Gewerkschafts-
versammlungen und in der Gewerkschaftspresse diskuterden kdnnten oder auch
nur sollten, ohne dal3 die Stellungnahme der Parté&bei erwahnt und untersucht
wurde? Natirlich sind die Gewerkschaften da nighitral, sondern engagieren sich fir
und gegen Parteien und Abgeordnete. Aber sie twmabhangig, lediglich von ihrem
gewerkschaftlichen Gesichtspunkt aus. So sindnsteestimmten Fragen fir oder gegen
eine Partei oder einen Abgeordneten nicht wegemesdlouleur oder seines Gesang-
buches, sondern wegen seiner Haltung in diesenrivetein Fragen. Der Begriff ,Unab-
hangigkeit" ist daher richtiger als der der ,Nelité’. Er trifft die gewerkschaftliche
Realitat und ist darum auch redlicher.

Dal} sich erst seit einiger Zeit in den Einheitsgéaehaften die Erkenntnis durch-
setzt, dald der Begriff Neutralitat inre Existenzbgdngen nicht richtig trifft und besser
durch den Begriff Unabhangigkeit ersetzt wird, Hamgsammen mit dem gesellschaft-
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lichen Konsolicherungsprozel3, auf den wir eingdnigsviesen. Die gesellschaftlichen
Gruppen treten profilierter hervor als noch vorigegn Jahren. Sowohl in den politischen
Parteien als auch in den groRen gesellschaftli@rganisationen hat eine Selbstverstan-
digung eingesetzt. Sie ist zwar noch lange niclgeabhlossen — und wird es auch nie
ganz sein —, hat aber doch schon dazu gefiihrtjeti3dieser Organisationen heute
ihre Anliegen wesentlich konkreter und realistiscf@muliert und vertritt als noch
1953. Viele lllusionen sind verflogen. Daflir mach&n auch sich selbst und anderen
weniger vor. Das ist eine durchaus gesunde Entunckl

Im DGB hat diese Hinwendung zum Realismus ihrendfwsk im ,Aktionspro-
gramm* gefunden, durch das die Aktivitat der GeweHaften auf solche Ziele gelenkt
wird, die ,hier und jetzt“ und durch ihre eigenealftrerreicht werden kénnen. Sie findet
weiter ihren Ausdruck in der Herausarbeitung eimeabhangigen und wirklichkeits-
nahen Stellungnahme zu dem vielschichtigen Probdizs,mit dem Schlagwort ,Eigen-
tumsbildung” nur sehr ungenau umrissen wird. Dalgieht auf unideologische Weise.
In beiden grofRen Parteien werden sich Gegner ufidhBarter der gewerkschatftlichen
Position in dieser Frage finden, wobei sowohl degGer wie die Befurworter wiederum
von sehr unterschiedlichen und sogar gegensatnlicherlegungen und Ideologien her
zu ihrer bejahenden oder verneinenden Haltung kammmiggen.

In jedem Falle werden die Gewerkschaften ihre @tgthahme unabhangig von der
Haltung der Parteien ausarbeiten. Sie werden abdfiatung der Parteien nicht etwa
mit Gleichmut zur Kenntnis nehmen, sondern im Gegealles tun, um die Parteien im
gewerkschaftlichen Sinne zu beeinflussen und aeffedie Gewerkschaftsmitglieder tGber
die Stellungnahme der Parteien zu informieren. Dslinstverstéandlich sind die Gewerk-
schaften daran interessiert, d#8 Parteien und Parteiflligel méglichst stark im Bundes
tag vertreten sind, von denen aus am ehesten aiterstlitzung der Gewerkschafts-
forderungen in allen Fragen, in denen auch gese&zigehe MaRnahmen erforderlich
sind, zu erwarten ist.

Beinahe noch bedeutsamer fiir das Verhaltnis zWPdeteien ist jedoch das Verhalten
der Parteien in allen jenen Fragen, bei denen edierverteidigung gewerkschaftlicher
Rechte geht. Die Gewerkschaften haben oftmals diblV¥u versuchen, ein Ziel entweder
durch Verhandlungen mit den Arbeitgebern oder éber den Gesetzgeber zu erreichen.
Bei einem in der Mehrheit gewerkschaftsfeindlicharlament jedoch besteht immer
die Gefahr, daR selbst das, was in Vereinbarungérdem Arbeitgebern erreicht
wurde, durch den Gesetzgeber und die Staatsexekwteder beseitigt wird. Wie kann
man da von den Gewerkschaften parteipolitische i@t erwarten? Sie wéare selbst-
morderisch.

WILHELM LUTHER

Wir wiinschen uns heute einen realistischen un@lsozHumanismus, der den Néten
und Sorgen der Gegenwart offen zugewandt ist, geartheitenden Schichten vor Selbst-
entfremdung und Entpersdnlichung bewahrt, der vetbit, da die Lebensform der
modernen Industrie und Wirtschaft eine Form der @nsthlichkeit wird. Dazu ist aber
eine Wendung ins Reale und Soziale unerlaflich.atismus und Christentum muissen
sich verantwortlich fuhlen fir das Schicksal debatenden Massen, missen die Forde-
rungen dieser Menschen nach einer gerechten soaimld wirtschaftlichen Ordnung, nach
menschenwirdigen Lebens- und Arbeitsverhaltnissbrza eigen machen. Denn nur auf
dem Boden einer solchen humanen Ordnung der Gasaflisund Wirtschaft wird dem
Angehorigen der arbeitenden Schichten lUberhauptdiesMdglichkeit gegeben, sich als
Person zu fiihlen und auf sein Menschentum zu hkesinn
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