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Unj dem Wege zur 40-:Gfunden-Wodhe

Die legten amtlidhen Grhebungen fiber den Umfang
ber Grwerbslofigteit geigen, dah in Deutfhland rund
4,3 Millionen Menfden aus dem Produftionsprozeh
anggefhaltet find, Diefe Jablen find erjchittternd.
Man darf fih jedoch nicht der Jllufion hingeben und
etwa annehmen, daf die Wirtjhaftstrife {dhon ihren
Hobepuntt erveicht habe. JIm Gegenteil. die Krife
wird fich in nddfter Jeit noch weiter verfchdrfen. Die
durd) die Wablen vom 14, September 1930 gefchaffene
Gituation trdgt nidt dazu Dei, die Wirt{dhajtslage
in giinftigem Sinne zu beeinfluffen. Das Ausland ijt
gegeniiber Deutjhland ovoller MiBtrawen. Voraus-
feung fiir die Wiederherftellung desd internationalen
Qertranendverhdlniffes, dag gum RUufftieg der Wirt-
fihaft unbedingt erforderlich ift, witd darin beftehen,
georbnete politijhe Verbdltniffe zu Idaffen. €8 ift
su verftindlid, daB man cinem PVolfe, das 107 poli-
tifhe Hodbftapler ald feine Infereffenverfrefung in den
Reidhstag fchict, nicht allzuviel WVerfranen entgegen-
bringt. Giner Familie, deren Mitglicder Der Dreiten
Ocffentlichteit al8 Tagediebe, Stroldhe, RAbenteurer und
Taugenichtfe befannt {ind, wird niemand RKapital
lethen, um bdic Haushaltung in Ordnung bringen u
fonmen. Das ijt einleudptend. Wie das in einer Fa-
milic ift, fo ift ¢8 audhy im Leben dev grofen Vlfei-
gemeinfdyaft, Deutichland muf fich fein politifdhes
fnd wivt{daftlihes Vertrauen iwieder-
crwetben,  Sur Aufridtung unferer danieberliegenden
Wirtfehaft braudhen wir die finangiclle Hilfe des Aus-
fanbes. Hilfe fonnen wir jedod) nur befommen, wenn
wir durch politifhe Taten  beweifen, dah die grofe
Mebhrheit des deutfchen Volfed nidhts gemein hat mif
fenen politifhen Hocdhftaplern, die durdh) ihre Politif
wefentlich) dasu beigetragen baben, die wirtjchaftliche
Lage Deutfchlands zu verfdhlechtern.

. Mit befondever Schdrfe wirft fihy die Wivt-
fhaftsfrife im BVaugewerbe aus. Nad
den lepten Grhebungen {iber die RArbeitslofigleit in
inferm Verband zeigt fich, daf rund 65 % der Ver-
bandstameraden ohne Vefdhdftigung waren. Jn den
#ibrigen Gewarfidaften Ded Vaugewerbesd {ieht s
abnlich aug. Im Monatgdurdhfdhnitt Hed IJabhres 1930
waren von den 1890000 Vejdyaftigten bdes Vau-
und Vaunebengewerbes nad)y den Crmittlungen Dder
Gewerf{haften fiber 50 % der organifierten RArbeifer
obne Befdhdftigung. Wenn man von der Unnahme
audgeht, dap die Grwerbslofigleit bet den Unorgani-
fiecten genast fo grop ift wie bei den Gewerfjdhaften
mitgliedern, fo fann man leidht ervechuen, weldher un-
gebetire QAusfall an Arbeitdverdienft von den -
beitern Degd BVaugewerbes getragen werden mufte. Die
erwdbnten 1890000 Arbeiter ded BVau- und Vaus-
nebengewerbes Wnnen an 300 Qrbeitstagen im Jabhre
rmd 567 Millionen Tagewerfe Arbeit leiften. In-
folge Der Wirtichaftstrife des Jabres 1930 mupten,
wie die Sablen der CGriverbslofigteit Deweifen, im
WMonatsdurchichnitt  iitber 50 %  aller BVauarbeiter
fetern.  G8 muften Feierfhichten eingelegt werden.
Dadurch fonnfen naturgemdf audy nur 50 % bder bei
volfer Bejdhaftigung mdglihen Tagewerte, alfo nur
nd 280 Millionen Tagewerfe BVauarbeit geleiftet
wetden, Cridhredend ift e8, feftauftellien,
Dafgim Jabre 1930 rund 280 Millionen
Tagewerte in eciner Der widtigiten
Sdliiffelindbuftrien, im BVaugewerbe,
verlovengeben muften SQn Feinem andern
Jnduftriegveig fann man etwag Wehnliches feftftellen.
Selbft wenn man das Jabr 1930 als wirtihaftlich
anormal begeihnet, wird man dhnliche Ausfalle an
Tagewerfen in den legten Jabren vielfach ermitteln

fsnnen.  Wir baben Firglih im , Jimmerer” mitge-
teilt, bap im Monatsburdyfdhnitt der lesten {ieben
Kabre rund 25 % aller im Bau- und Bauneben-
gewerbe BVefdhdftigten arbeitdlod- gowefen find. Bei
Berechnungen auf der oben erwdbnten Grundlage er-
aibt fih ein Urbeitdausgfall von durd-
fhnitelich 140 Millionen Tagewerte
jabrlich, oder 980 Millionen Tage-
werfeinden legtenfieben Jahren. Man
braudyt einige 3eit, wn die gange Tragif, die in dicjen
Sahlen jum Uusdruc fommt, zu begreifen. JIn die-
fem Sufammenhang darf man nidht un-
criwdbhnt Lafien, dbaB die Vauarbeiter
mit ibren Familienangehdrigen rund
6 Millionen Menfden oder ungefdbhe
10 % der Gefamtbevdlferung Deutfd-
fandg davftellen - '

Qus diefen Jablen ergibt {ich flar und eindbeutis,
dap ed dringend notwendig ift, Die” RUrbeitdzeit {o au
vegeln, daf fiiv moglichft alle Bauarbeiter die Mig-
lichfeit Defteht, Arbeit zu erhalten, Ule Arbeiter folfen
ein Redht auf Arbeit haben. Dag ift jedoch nuy
mbglich, wenn Die Qrbeitggeit entfprechend den Gr-
forderniffen der 3eit verfitryt wivd, ur ein AWirt-
fdhaftdanarchift fann verlangen, dap bdie Urbeitsyeif
nicht weifer verfivgt werden darf. AWir miiffen mif
gwvingender Notwendigleit u einer weiferen  erhed-
lichen Werklivsung dev Arbeifdgeit fommen, wenn nit
alleg drunter und driiber gehen Joll,  RAlle {ozial wer-
antwortlichen Faftoven in Wirtihaft, Staat und Ge-
fellfchaft miiflen fich bewuft fein, dap wir den gegen=
wdrtigen 3uftand auf dem Arbeitdmarft nidht mebr
lange ertragen fonnen. »

G wdve friigevildh, wollten twiv annehmen, die
Lage im Vaugewerbe wiitbe fih in den ndchiten
Monaten fo giinjtig geftalten, daf alle BVauarbeiter
DBefthaftigung finben wiirben. Wir erivarten feine
Wunder, Keinn Angeihen ift vorbanden, dag uns oh-
timiftifh au ftimmen vermag. 3war eift die amtliche
Otatiftit nad), daf die Jahl der geplanfen Vau-
vorhaben wefentlidh grofer fei, ald in den gleichen
Monaten ded Vorjabres. Die Crfabrung lebrt uns,
pap awifdhen VBauvorhaben und Baubeginn
ein grofer Unterfdhied befteht. Die Kurve der Vau-
vorhaben legt tmuner hHsher alg die KQurve de8 BVau-
Deginng und der Bauvollendung. Die Dicharmonie
swifchen den genannten RKRurven witd wm jo grifer
fein, je {dhivieriger fich die Finangicrung der Vau-
vorhaben geftaltet. Dicfer Tage bat der preupifdhe
Wohlfabrtsminifter Dr. Hivtfiefer im Haupt-
augfdhufp ded preupifhen Landtaged mitgeteilt, daf
dem Wobhnungsbar an dffentlichen Mitteln in diefem
Sahre nur 210 Millionen Marf gur Verfiigung {tehen
werden, Mit diefen Mitteln fdnnen in Preuffen nur
64 000 Wobnungen finangiert werden gegen 136 000
im QBorjabre. Die Reidhdregicrung winfdht, um den
Riidgang 0 mildan, die Cinfegung ovon  Jins-
sufchiiffen aus der Hffentlichen Hand, NRedhnet man zu
den genannten 64 000 Wobnungen 20 000 Wobnungen
bingu, die mit Hilfe bejonderer Bffentlicher Mittel
(Landarbeiterivohnungen, Werkwobnungen ufiv.) ge-
baut find, fo mwiitden gefordert fein 84000 Wobh-
nungen, wabrend nady dem Reidhsprogramm in
Preupen 136 000 Wobnungen zu férdern find, Die
Differenzzabl von 46 000 Wohnungen mithte mit Hilfe
oo Singzuidiiffen erbracht werden. Ob dasg miglich
iit, mup ftarf begiweifelt werden. Selbft wenn bdie
Finangierung von 136 000 Wobnungen in Preufen
in diefem Jahre moglich ware, Jo wiirde die 3abhl der
Baouvollendungen  erheblich Furiidbleiben gegen die

Qorjabre. Der Reingugang an Wobnungen  in
Preufen hat im Jabre 1930 rund 193 000, im Jahre
1929 rund 198000 und im Jabre 1928 rund 190 000
Detragen. Diemand wird fo vermeffen fein angunchmen,
daf Der Wobhnungsbair dag gleihe Uusmap iwie in
den Vorjahren erveichen fann.  Dafiie feblen alle
finangiellen Vorausfesungen, Durch die Notverord-
nung ourben dem Wobnungsbau tweitere Mittel ent-
sogen, 1o Dap Dag Vauvolumen ded Jabres 1931
wefentlich fleiner fein wird alg im Vorjahre. Dasd wird
nidht nur filr den Wobhnungdbau, fondern aud
fiiv dle Bffentliche, private und Induftvies
bautdafigfeit zutveffen. Die Folgen diefer Eins
fehranfung werden fidh in gerabeju fataftrophaler Weife
auf dem RArbeitdmarft degd BVaugetwerbes bemerfbar
madyen,

Nur durdh eine wefentliche Vertiivgung der As-
beitdzeit it man den Sdhwiervigleiten auf dem
Arbeitgmarkt begegnen fHnnen, Wir mitffen, um
¢ed flavauszuipredhen, died40-Stundens=
wode Durdhzufithren beftrebt fein, Was
in eingelnen Sweigen Der Hffentlichen und privaten
Wirtichaft bereits durdigefiihrt ift, muf audhy im Bau-
gewerbe verwirflicht werden, Am 15, November Haben
fih der Deutihe Stidtetag und der NReidh s -
atbettgeberverband der deutidhen Ges
meinden geeinigt, daf die gewerf{chaftliche Forde-
rung auf BVertiivgung dev Arbeitdzeit vichtig und gwed-
mdpig fel. Heute wird in Hunderten von Gemeinden
Dereit 44 Stunden oder aud) 40 Stunden pro Wode
gearbeitet. Im , Simmerer” Haben wiv wicderholt mit-
teilen fonnen, daf nambafte Untevnehmungen Ddagu
iibergegangen find, bdie 36- und 40-Gtunden-LWodhe
eingufitbren. RAuch grofe Betriebe in der Tertil- und
Gifeninduftrie haben erfannt, dafp die Verkitrgung dev
Wodyenarbeitsgeit aus fozialen, ftaatépolitifchen und
ethifhen Grinden durdyaus notwendig ift. Man tann
jedodhy nody nidht allgemein bebaupten, dah fih die
fnternehmer  zu der Lebergeugung  durdhgerungen
hatten, die Verkirgung der Arbeitszeit fei dringend
erfordetlich. Nein, {o weit find die Unternehmer nod
nidht, Die Sharfmadyer im Unternehmerlager haben
nod) die Oberhand. G8 wdve zuviel verfangt, wollte
man fie u {ibergeugen judhen, dap die Verfiirgung der
Arbeitszeit notwendig geworden ift.  Diefe Kreife
werden fidh nur gefeslichem oder gewcerfs
fdhaftlidem Swange fiigen. So ober fo, die ewig
Blindben mitflen gur Einficht gebradyt werden.

D¢ 40-Ctunden-Woche marfdhiert! Wenn Jie
aud) gegenwdrtig in Deutfdhland alg voriibers
gebende gejeslidhe NotmahPnahme ge-
fordert und Hereitd durchgefiihrt wird. Fiiv grofe Teife
der Wirtfhaft wird fie zur Ddauernden Eintidtung
werben miiffen. BVefonders fitr Dadg Vau-
gewerbemivd diedauernde Verfitvrgung
Der Wodenarbeifdgeit notwendig wers
pen. ®erabe tm BVaugewerbe find alle Boraus-
fesungen gegeben, um die 40-Stunden-Wodhe zu ciner
dauernden Gintidhtung zu madhen. Der Stand Dder
Technit, die Methode der im Gewerbe vorherrichenden
Qubeitdweife und die Lage auf dem Urbeitdmarkt er-
fordern, dafp der verftocttefte Lnternehmer Vernunfts-
griinden gugdnglich wird, Die 40-Stunden-Wodye ift
fiiv die Daugewerblichen Rrbeiter zur conditio sine
qua non geworden. LWenn ivir diefe Forderungen evs
heben, fo find wir ung bewuft, daf wir dadurd) der
Bauwirtichaft im allgemeinen und den RUrbeitern im
befonderen Dienen. G8 {ind wirtfdaftliche,
fogials und ftaatdpolitifhe und nidt
sulestaud ethifche Momente, Dieunjre
Fordevungen begriinden helfen
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Dov Baubeivieh im Wobnuungdben
Die Neidhgioridungsgejellichait fFiiv
Wirvtfhaftlichfeit im Vau- und Wohnungg-
wejen peranftaltete am 14, Januar in Dder Qula der
Tedhnifhen  Hochichule Chavlottenburg cinen ‘Q}ortrag&
abend {iber den , Baubetrieh im Wohnungsban®, der von
QBertretern der Vehbrden jowie aug allen weigen Deg
Bawwejensd auferordentlich f{tarf bejucht war und damit
dag grofe Jutcrefie erfennen liefp, Dag den Arbeiten bev
NRig. allgemein entgegengebradht wird. Qm[ommgem‘eur
Deutid) vom Vorftand dex NRfg. entwidelte in Bey-
tfretung dbes erfranften Obervegierunggratd a. . Dr. I e-
ber den Arbeitsplan ber Neidhsforjchungsgejelljhait fiiv
1930/31. ®anad follen gunddft nur die ald yur 3Jeit be-
fonders widtig evadpteten  Forjhungsaufgaben durd-
gefitbrt und von dazit ausgewdblten Cadfundigen be-

arbeitet werden. Jm Mittelpuntt der Forjdhungen dey

Rfg. ftebt die Wobhnung felbft, die Wobhnform und bdie
entjprechende Siedlungsform mit den gefamten CJ_raggn
ihrer Herftellung und Kofienbildbung, und gwar hinjidtlid
ber Planung, der BVBaujtoffe und RKRonftruftionen, der Jn-
ftaflationen und Heizung fowic des Baubetriebes. Alle
Forjchungen bilden ein Ganged und jollen in iprer Ge-
famtheit au einer Werbefferung und WVerbilligung des
Wohnungsbaues beitragen.

Diplomingenicitr R o de vom Verband fozialer Bau-
Detriebe legte in feinem Vortrag iiber | Ter wirtihaftliche
Baubetried in Deutfhland” eingebiend bar, dafp bie Auf-
gabe, einen [aufenden Vaubetrieh zu cinem wirtjhaft
lidhen, den Jeitanforderungen entiprechenden Betvieb um-
auftellen, joroohl eine organifatorijche, wie eine tedhnifche
und fhlieplich eine ethifhe Umitellunng notivendig macht,
Der BVortragenbe regte unter anderin an, daf die Dbei
viclen Vaubetrieben planmafig gefammelten betriebs-
tedhnifhen Gefabrungen aller Wl der Reichsforjdhungs-
gefelljehaft aur weiteren wiffenfaftlichen Auswertung 3u-
geleiter werdew follten, um fie fiiv dic AUgemeinheit nugs
bar ju maden. .

Dofforingenicur Hog vom Deutjhen Hanbdiverfs-
inftitut Hannover fpradh iiber ,Die Slnfcrfud)ungen. auf
Dem Gebiet bes Vaubetriebes”, die fich erftrecten auf dic
Bereinheitlidhung und Verbefjerung der Mapnahmen bei
ber Bauvorbereitung, Vaudurdfiihrung und Bauinftand-
Daltung durd) bie befeiligten Ctelfen: Vehsrden, BVau-
berven, Architeffenr und Snfernehmer,

Heber bie ,Baubetriebfunterjuchungen der Neichs-
forjchungggefellichaft an den Wohnbauten ciner Siedlung
n - Samburg”  Derichtete = Negievungdbarmeifter a. D,
Kammler von der Rig. €8 wurbe von ibm foiwohl
grundjdslich wie an Hand zablreicher Gingelbeijpicle, die
durd) Lichtbilber und Filmftveifen erfdutert wurben, der
Nahweis erbracht, bafi febr evhebliche wirtichaftliche
Qorteile evzielt werden fonnen, wenn per Baubetrieb
gemdf den neuejten Forjdhungsergebniffen gefiibre wird,
wenn_alfo bei der gejamten Vauvorbereitung und Vau-
purdfiihrung dic al@ niislich crfannten Mafnahmen aud
sur Anwendung fommen. )

An diefen Vortrag {hlof fidh die Worfiihrung eines
unter WMitwirfung von Diplomingenieur Rode von QRil-
fried B afie hergefrellten Lehrfilms, der teils burd) inter-
effante Qricpeichnungen, feil8 durdh gut gewdblte Eingel-
beifpiele aus der Praxid bdie Darlegunggn des Bor-
fragenden wirfjam unterjtiiste.

Diefer BVortragdabend der Reichsforidungsgejellfehait
biirfte ficgerlich dagu beigetragen bhaben, bie bigherigen,
teiliveife  fehr ivertoollen Forjdhungsergebniffe  einem
‘griBeren RKreid von Praftifern nahezubringen, die hoffent-
lich ibre Nuanivendungen daraus aiehen unbd damit die
aufgewenbdeten Miihen lobhnen iverdem.

die Lobnjteucraritatting jiie 1930

DQureh Runderlaf des Neidhdminifterd der Finangen
wird aud) fiiv 1930 bdie Lohnfteuereritattung sugelafien,
Der neue Nunderlaf iwveicht alferdingd von  dem im
Vovjahr ergangenen efwas ab, jo in Degug auf den
Paujhalbetrag der Iledigen QAvbeitnehmer, die Ledigen-
ftener ju  enfrichfen Paben. Die Riictfeite, der vom
Finangamt Herausgegebenen Antragsformulare dient zu-
gleich ald Mertblatt iiber die Lobnjteucrerftattung, Jm
eingelnen ift itber die Lohnftenererftattung fiiv 1930 folgen-
bes iiffensivert.

Wann finnen die Ceftattungsantrage
geftellt werden? Der Cophuftenererjtattungsantrag
fann jhon jest geftellt werden. Nit der Bearbeifung der
geftellten  Crftattungsantrdge wird aber im alfgemeinen
erft nach dbem 20. Januar begonnen werbei.

Hebrigens,  Gritattungganfrige von Arbeitnehmern,
bie am Shluf ded Jabred 1930 erwerbilog mwaren,
werden, wenn e irgend mglich ift, indbejondere wenn
bie jur Begriindung erforderlidhen Unterlagen (um Bei-
ibiel die Gteuerfarte 1930 und die dem Qrbeitnehiner im
Eaufg' Deg  Ralenderjabres 1930 von Jjeinen fritherven
er?eztgebern auggehindigten Durdhjdriffen der $leber-
weijunggblitter) dem Anfrage beigefiigt werben, je nadp
ber Dauer der Griverbslofigteit und bder jonftigen Oring-
Lidfeit des Antrages bevorzugt, alfo audh fchon wvor dem
21. Sanuar 1931 bearbeitet. Jjt ber Antragfteller arbeits-
Ioé,,fo empfieblt ed fich, auf den Antrag einen Vermert
,,Gett......: arbeitd(o8” mit bunfem Farbitift vorzu-
nehmen.  Hieraud wird dann iofore die Dringlichfeit des
(Erftatt_ungéantrageé erfehen.

Die Eof)nfteuererftattung5antt&ge miiffert bi3  zum
31. Mirg 1931 eingereicht jein. Critattungsantrige, bdie
nad) bem 31 Mdary 1931 geftellt werden, finden Feine Be-
viidfichtigung mehr.

Wo ift ber Antrag zu ftellen? Der Lohn-
fteuererftattungsantrag ift beim Finangame 3u ftellen, und
swar bet dem Finangamt, in Defien Besirt der Arbeit-
nebhmer am 10, Oftober 1930 feinen Wohniig ober, in Er-
mangelung eined inlindijchen Wohnfiges, feinen gewsdhn-
liden QAufenthalt Hatte.

Wer fann einen Crjtattungdantrag fiir
1930 fteffen? SQeder Urbeitnehmer, der der Lobn-
fteuerpflicht unterfiegt besiehungdmeife unterlegen Bhat,

jund jofern der RAvbeitnehmer im Ralenderjahr 1930 min-
Deftens 4 o Lobnftener entrichtet hHat und natiivli) aud
dic Vorausfegungen fiir cine Erjtattung mitbringt.

Aug welden Griinden fann cine Lohn-
fteneverftattung beanfragt werden? 1. Gin
Lobhnjteuererftattungsantrag fann geftellt ywerden, wen
infolge Verdienftausfalles sum BVeijpiel durdh Avbeits-
lofigteit, RKuantheit, Ausgfpervung,
Streif, Rurgarbeit der ftemerfreie Lohnbetrag von
regelmdpig 12000 nach dem Familienjtande fretbleiben-
Den Betrage (alfo um BVeijpiel von indgefamt bei einem
Lebigen 24 M, bei einem BVerheivaten mit einem Rind
28,80 M wdchentlich ufw.) im Laufe des Jahres 1930 nidht
voll Deriicfichtigt worben ijt. 2. Weiter fann ein Er-
ftattungdantrag geftellt werden, wenn im Sahre 1930
vom Arbeitdlohn Steuerabyugsbetrige einbehalfen worden
find, obwohl ber Arbeitslobn weniger war ald die im
Cinfommenfteuergefes vorgefehene Freibetrdge.  Diefe
Freibetrdge auf dag Jahy umgerechnet ergeben fich aus
nadhitebender Tabelle:

Jabresireibetrige der Arbeituehuter
nzahl der Kinder

mit Ehefrau obne Chefran
8 e

RKReine Kinder , , . . 1320 1200
1 Rind . e e e e . 1440 1320
2 Rinder . ., ., ., 1680 1560
3 ” g 8 ow ® . 2160 2040
4 5 e e o . . . 2880 2760
5 - “ e e e s o« 3840 3720
6 ” s v oa .. 4800 4680
7 " © s« « « « . B760 5640
8 ” o Wty w 6720 6600

Welde VBetrdge werden erftattet? Nie-
malg mebhr, alg im RKalenderjabr 1930 an Lobnftetter ein-
i behalten worden ift. .

Wenn infolge Werdienausfalles durd RKeantheit,
 QAudjpervung, Streif ober jonjtige Arbeitalofigleit die
| Freibetrdge nidht gutgebradt svorden find, dann werden
Ifiiv jede volle Wode des Verbienftausfalled folgende
 Betrdge, die nad) dem Familienjtande abgeftuft find,
erftattet:

ik jede bolle Woche ded BVerdienftausfald
find-3u exftatten bei Arbeitnehmern

zahl der Kinder mit Ehefrau ohne Ehejrau

e mit
. Levigensuichlag
RKeine Kinder

C e 200 1,80 2,00
1 Rind e 220 2,20
2 Qinder. . . . . 260 2,60
3, .. ... 38 355
4 . ... 50 5,00
5 o, .. ... 69 6,95
6 . . . 885 8,85
7 o .. . 1075 10,75
8 ., . . .. .1270 1270

Wenn der Verbienit die Freigrenze nidht errveidht hat
(fiche Tabelle 1) und frogdem Steuerbetrdge einbehalten
worden find, o wird ber gange ecinbehaltene Gteuer-
betrag erftattet.

tlebrigens, in feinem
unter 4 A erftattet.

Die Erftattung bei den Ledigen Der
widpentliche Betrag von 2.4 fommt aber nur bei den-
jenigen lebigen QArbeitnehmer in Frage, die ber Ledigen-
ftewer untevworfen find und  fiir bie Ledigenjteuer
abgefiihrt wurbe, Obwobl dic Ledigenftener erft feif bem
1. Geptember 1930 eingefiibrt ift, fommet der Critattungs-
paujchbetrag von 2 M aud fiiv die 3eit vor dem 1. Gep-
tember zur Anwendung,

Die Paujdhbetrag won 24 fommt aber fiix die-
jenigen ledigen Arbeitnehmer nicht in Frage, die an fih
bem Lebigengufdhlag unterldgen Hatten, die aber wdbhrend
der gangen Gelfungsdauer des Ledigenzuichlagd im RKa-
lenberjahr 1930, aljo vom 1. September big sum 31, De-
gember 1930 ertverbglos waven, demnach tat{achlich feinen
Ledigengufchlag entrichtet Haben. Al Grftattungsbetrag
fommt bier alfo nur 1,80 4 in Grage.

Wie mufp der Gritattunggantrag ge-
ftellt werden? Die Stellung beg Antrags erfolgt
burd) genaue Ausfiillung eines vorgedructfen Antrag-
formulars, dag beim Finanzamt foftenlod erhaltlich ift.
Nady Augfiillung ift dad Formular dort ivieder ab-
gugeben, fann aber audh mif ber Poft dem Finanzamt
sugeftellt sverden,

Welde Unferlagen miifjen beigefiigt
erden? 1. ®ie Gteuerfarte 1930, wenn fie fih im
Befig ded Avbeitnehmerd befindet. 2. Die DBefdheini-
gungen der Arbeitgeber, aus denett die Hihe ded Qrbeifs-
Tohnes, bie einbehaltene Lobnfieuer und cventuelle An-
gaben {iber die Jeif Der RKrantheif, der Arbeitslofigteit
Derporgehen. 3. Gofern fiir pen Cteuerabzitg Gteuer-
marfen vervendet worben find,

a) bie Cinlagebogen, die im RKalenderjahr 1930 zum
Cinfleben und CEntwerten von Stewermarfen verivendet
toorben find, wenn fie nicht vomn Avbeitgeber pem Finany-
amf wmnittelbar cingefandt worden find,

b) eine Befdheinigung ded Finanzamts {iber die be-
veitd erfolgte Ablieferung der Cinlagebogen.

Sm Falle deg Verbienjtausfalled infolge RKrantheit
eine Befdeinigung der RKranfenfafie, infolge Grwerbs-
[ofigleit, QAusiperrung ober Streif bdie @rmetbﬁrogem
fontrollfarte, eine Befdheinigung der  Erwerbalofen-
fiirforge ober eined Werbandes.

Begen bie CEntjdeidung ded Finanzamts iiber den
Crftattungdantrag fann binnen ecined Monats nady Ve-
fantgabe Cinfprud) beim Finangamt evhoben werden.
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Entiassungsschutz ohne Betriebs-
vertretung ist undenkbar, deshalb
wahit Bau- und Platzdelegierte!

Falle werben Sabredbetrige

Der Tavijverivag uad die unorganijierien
Arveiier

Die farifvertragliche Negelung des  Avbeitsverhilt-
niffes ift ein Fortfehritt, der nur dem {olidbavifhen Sufam-
menjtehen der gewerfjdaftlich organifierten Arbeiter A
dbanfen iff. €8 bat langer und jdhwerer Kdampfe bedurft,
big ed dabhin fam, die Snternehmer dagu ju bringen, fich
Den tariflichen Vindbungen zu untevwerfen, die fehr zu
ibrem Leidbwefen zur fajt allgemeinen Regel geworden
find.  Cebhr wefentlich hat sur Herbeifiihrung diejes Su-
ftandes die Verordnung iiber Tavifvertrdge vom 23, De-
gember 1918 Deigetragen, wodurd) die gefesliche Grundlage
fiir bag Deftehende Tavifwefen gejdhaffen und das big da-
hin geltende {ubjeftive Qvbeitsrecht mweitgehend Bume
folleftiven Avbeitdrecht ummgejtaltet wurbe. Wenn diefes
folleftive Arbeitsredht nodh) Mingel aufweift, jo {ind dicfe
nicht nur auf den Wiberftand der LUnternehmer gegen bic
taviffige  Regelung Dder Arbeitsbedingungen  zuriicau-
fiipren. 3n febr hohen Mafe tragen davan auch diejenigen
Arbeiter die Schuld, die aug Mangel an wirtihaftlicher
Cinjicpt, Gleidhgiiltigfeit und Unverftand den Beftrebungen
Der Gewerfjchaften fernblieben und trog aller Velehrungs-
verfuche nicht jume Anjhiui an die Ovganijation s ge-
winnen find.

Diefe unjolidarijhe  Haltung wird ihnen dadurd
crfeichtert, weil ihnen im allgemeinen awch ohne daf jic
einer Gewertidaft beitveten, die von diefen Ovganifationen
errungenen Vorteile jufliefen, obwobhl fie dafiic feine
Hand viihren, oft fogar den auf die Erringung taviflicher
DBorteile gevidhteten Bemiihungen feindlich ober hindernd
im Wege ftehen. Sind dicfe Vemiihungen jedodh) von Er-
folg, fo befinnen fie fich feinen Augenblict, die errungenci
VBorteile fiir fich in Anjprud) ju nehmen und als fiir ifre
unjolidavijehe  Haltung felbftverftdndlichen Lobn zu bLe-
tradhten. Damit befinden fie fich freilichy im Jrrtum, denn
fo felbjtoeritdndlich ift die Sadhe feincgveqs, wie fich Det
‘Betgad)tung ber redtlidhen Verhiltnifle des Tarvifwefens
ergibf.

Der Tavifvertrag ift befanntlich eine {driftliche Ver-
cinbarung svifdyen Bereinigungen von Arbeitnehmern und
eingelnen QAvbeitgebern ober Weveinigungen von Wrbeit-
gebern, Ddie eine Regelung bder QArbeitgverhaltnife sum
Jiele bat. Diefe Regelung erftrectt fih nur auf die an dem
Qarifvertrag  befeiligten ~ Perfonen.  ALS beteiligt {ind
auf Geite ber Avbeitgeber nur bdiejemigen angufchen, die
Den Tarifvertrag unterzeichnet haben oder in deven Auf-
frag bdie HUnterzeichmumg erfolgte. Dag fann fiir den ge-
gebenen Fall ein eingelner Arbeifgeber fein, der nur fiie
Jeinen BVetrieb die Tarifbedingungen anerfennt. IMat
1pricht bann von einem DBetriebstarifvertrag. Handelt ¢3
lidh um eine Wereinigung von QArbeitgebern, bdie eine
beftimmte QJnduftriegruppe, ecinen Orf, BVesivt ober ein
Land beziehungsweife dasd gange Reich umfaft, {o treten
diefe Bereinigungen alg Tavifparfeien auf und gilt die
Berpflihtung sur Crfiillung der Tarifbedingungen fiiv
alle Arbeitgeber, die einer jolhen Bereinigung angehivven,
nidht dagegen fiir die auferbalb der tarifabjchliefenden
Bereinigung ftehenden Avbeitgeber. Loftere find in diefem
Falle Aupenjeiter und entftehen fite fie feine taviflidhen
Bindbungen.

Jm Gegenfats zu den Avbeifgebern fommen bei den
Arbeitnehmern fiir den ALjehuf von Tarifvertragen nue
taviffahige Berveinigungen in Betradt, AlS joldhe gelten
nur bdie Gewerfichaften. Die Avbeiterfdaft eineg BVe-
triebes ift daber, audh wenn fic {ih in einem jogenannten
Wertperein organifatorifch sujammenidhlicit, nicht ald
Gewertihaft  angufehen und nidt tariffabig.  Diefer
gefeslihen Vorausjegung entipricht, daf die durdy cinen
RLarifvertrag erfolgende Bindung nur biejenigen Arbeit-
nehmer umfaft, die Mitglied einer an der tavifiichen
Regelung beteiligtenn Gewertjhaft find. Die unorgani-
fiertenr Arbeitnehmer Haben alfp Feinen Anfprud) darvauf,
bafp ibnen die tfaviflichen Lshne, S(rlaub ufi. gewdhrt
Werben.  Anders bei den organifierten Arbeitnehmern.
Der Larifverfiag hat ndmlich die Wirfung, daf Avbeits-
bertrdge, die Dei AbfHIuf deg Tarifvertrags Defteben, fitv
fie alsbald infofern unwirfiam werden, al® fie pon der
tariflichen Regelung abweichen, Der Larifvertrag johafit
fiir_fie folleffives Redht, das fiiv alle an ibn BVeteiligten
mafigebend wird. Dad {Plicht zwar nidht aus, das den-
noch fiiv den Arbeitdvertrag ves eingelnen organifievten
Avbeitnehmerd abweichende Bereinbarungen  gefroffen
werden finnen. Nur diivfen fie feine Uenderung zu jeinem
RNadyteil enthalten und nicht ausdriictlich nach dem Tarif-
verfrage ausgejhlofien jein. Gieht der Tarifoertrag den
Ausiplufy einer Aenderung im cimpelnen Falle nicht vor,
o Dbefteht biernach fein Hindernia fiiv cine weitergehende
DBerbefferung der Qrbeitdbedingungen. Lmgekehre ift da-
gegen eine Sdlechteritellung des Qrbeitnehmerd  nicht
puldffig. Werdben dennvch dahingehende QAenderungen it
bem Qvbeitgeber vereinbart, 1o find fie nidtig.

QAuf die unorganifierten Arvbeitnehmer findet aljo die
favifoertragliche Regelung der Avbeitdbedingungen feine
QAnwendung. ~ Fiir fie befteht bder individuelle Arbeits-
verfrag iveifer, das Deifit, die Regelung ibrer Arbeifs-
perhdltnifie unferliegt frog der fiir bdie organifierfen
QArbeitnehmer geltenden Rarifverfragd nad) wie vor der
freien Beveinbarung mit dem Arbeitgeber. Diefem ift ed
goar unbenommen, audy ibnen die fariffidhen Arbeits-
bebingungen eingurdwmen, Dasd fteht aber durdpaug in
feinem Belicben und nichts hindert ibn den unorganijier-
ten QArbeitnehmern einen niedrigeren Lobn zu zabhlen, jie
innerhalb der gefeglichen Gremzen ldnger ald es der Tarif-
vertrag ovorfieht ju befddftigen ober Dden taviflich feft-
gefegter  Hrlaub 3u vertweigern.  Cntjdhlicft fidy Der
QAvbeitgeber biersu, fo fnnen die unorganifierten Avbeit-
nehmer Ddagegen nidhtd unfernehmen, da fie ja nidht an
bem Lavifvertrag beteilige find.

Gine Ausnahme Defteht nur, wenn der Javifvertra
fiir allgemeinverbindlich erfldvt wurbe. Hierbei mu
jedboch — wad vielfadh iitberfehen wird — zwijden Ber-
bindlidhertldrung und QIIIgemeinberbinblici)erﬂ{iwpg eineg
Tarifoertragd unteridieden werden. Die DBerbindlidher-
fldrung  eined Tarvifoerfragd fommt nur durd) einest
Gdiedafpruch zuftande, das Dheift, wenn fih die Tavif-
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parteien iiber die BVebingungen bded Tarifvertrags nidt
einigen fonnen. Juftdndig fiiv die Berbindlidertlirung ijt
ber gefesliche Seplichter. Aber auch fie bewirtt nuv eine
Bindung der Tarifparteien von der ihnen zugehirigen
Qrbeitgeber und organifievten 2Avbeitnehmer. Fiir Ddie
unorganificvten QArbeitnehmer bleibt die Verbindlicher-
flavung gegenftandslog. Diefe Sadhlage dndert {ich nur,
wenn bie Allgemeinverbindlidherilivung eines Tarifver-
trags durch den bierfiiv juftdndigen Reidhsarbeitsminifter
erfolgt. Sn diefem Falle erftrectt jich die Allgemeinperbind-
lidgerfldrung auf alle in Frage fommenden AUrbeitgeber
und Qrbeitnehmer des in Betradht Fommenden Tarif-
pertrags, und gwar gleidgiiltig, ob e fich um einen Ortg-,
Bejirfs-, Lanbed- ober Reidhstarif DHandelt, Bon ihv
werden daher aud) die Aufenieiter bei den Arbeitgebern,
wie Ddie unorganifierten Arbeitnehmer Der betreffenden
Snbduftriegruppen erfafit und sur Einhaltung bder tarif-
lichen Bebingungen gezwungen.

PBon diefer Ausnahme abgefehen ift jonach die farvif-
vedtliche Gtelfung der  unovganifierten Arbeitnehmer
wejentlich {chlechter alg die der organifierten. Dod) fritt
biefer SUnterfchied nicht allgemein in die Cricheinung, weil
bie HUnternehmer e8 aus gewiflen Griinden fiiv gwed-
mapig Halten, vielfach auch den unorvganifievten Avbeit-
nehmern die taviflichen AUrbeitsbedingungen eingurdumen.
®och nicht immer {ind die Unternehmer daju bereit, Sebr
oft jogar miiffen die Unorganifierten ihre gewertjchaftliche
Qbjonderung mit cvheblich fehlechteren Lohn- und Arbeits-
bedingungen biifen. Diefen YUcbelftand fann bder unor-
ganifierte Qubeiter duvch ben Veitvitt zu einer an dem
Tarvifvertrag Dbeteiligten Gewertichaft befeitigen. Sieht
er Jih dazu wvevanlaBt, Jo Hat er grundjdslich vom Jeit-
puntt feined Veitrittd Anfpruch auf volle Juerfennung
ber tariflihen Vorteile, Gv mufy aber den Arbeitgeber
in angemeffener Frift von feinem Rechtdanjprud) in
Kenntnis jegen. HUnterldft er ed, fo fest ev fih dem Vor-
wurf der Aralift aud und fann deg AUnfprudhs auf nad-
trdglide  Grfiillung bder Wertragsbedbingungen verlujtig
chen. Dad fann jum BVetfpiel einfrefen, wenn er feinen

nipruch erft bet BVeendigung bded AUrbeitdverhaltniffes
geltend madyt. QJm allgemeinen geniigt, wenn ber big ba-
bin nicht su den Tarifbedingungen befdhdaftigte unorgani-
fierte Rvbeitnehmer feinen Beitritt zur Organijation
algbald mitteilt. m,

Bautdtiateit und Altoholverbot

F. M. Jadjon, Prajivent der Landbau- und dDarlehns-
Gefcltichaft efferfon, berdffentlicht . ber %agiticbtift_ ber
amerifanijchen ,Anti=Saloon-League” einen Beitrag iiber
pen Anteil, den dad Aloholverbot an der ftberaugd ftarten
%gutﬁtlgre{t in ben Vereinigten Staaten hat. Genofje
Loggot fiberfette und die naditehenden intereffanten Ausz-
fithbrungen,

€3 gibt faum cinen Defjeren BVeweid fliv die jegens-
veidhe Wirfung bded Verboted, ald die neueften IJahlen
{fiber Hausbau und Hauserwerb. Geit der Veranferung
ber Propibition in dber Verfafjung Hat fich ein neuer be-
merfengwerter Lebens{til audy in ben unteren Gdhichten
bes Volfesd Perausdgebildet. UAn Stelle der fhmuspigen
Bafien, bie fich um die Kneipen gujammengeballt hatten,
und der ungefunden, abjdheulichen Mietstajernen ver-
gangener Jabhre entftehen jest iiberall Landhiudden, Ein-
und Sweifamilienhiujer und Siedlungen ald Kenngeichen
biefes neuen Lebenswillens,

Dad Haubelsbepartement der Vereinigten CStaaten

ftellte im Jahre 1917 auf Grund der abgefdhlofjenen Bau-
pertrdge den monatlichen Suwadhs einer Wohnfldche von
13864 000 Quabdratfufy feft. 1928 betrug der monatliche
Sugang 45694 000 Quabdratfufl, alfo nabezu dreicinhalb-
mal jo viel, ald in dev 3ett, ehe der Alfoholhandel den Ve-
fdhranfungen unteriworfen wurbe, die zum Alfoholverbot
tibrten.
J Die Ausgaben fiie Wobnungsbauten haben {fich noch
tavfer vervielfacht. Diefed Anwadhien ift nicht efiva aus-
dlichlich auf bHopere QrbeitslShne und Materialfoften
suriictgufithren, fonbern grofenteild bdavauf, dafy wviele
Gamilien, die friiber zufrieden waven, wenn fie ein Dach
iber dem KRopf batten, Heute Wohnungen verlangen, die
allen hygienijchen und dfthetijchen AUnfpriichen geniigen.

Die BVauvertrdge ftellten 1917 monatlich cinen Wert
pon 32346 000 Dollar par; 1928 war diefer Wert an-
gewadfen auf monatlich 226 259 000 Dollar, fiebenmal
foviel. Diefe Sahlen bezichen fich auf 36 Ctaaten und
umfaffen ctwa 7% Dder BVautdtiafeit in den Vereinigten
Gtaaten. Gie geigen die zwvectvolle Verivendung der un-
gebeuven Gummen, die friiper fiiv geiftige Getvdanfe aus-
gegeben wurden.

Jn der erjten Hilfte 1929 follten in den 85 Grofi-
ftadten tund 1421 Millionen Dollar fiir Vauzwede ver-
wendet werden, wovon 61,1 % auf Wobhnhaujer entfielen.
Qn ber Lifte der Vautypen ftanden CEinfamilienhdufer an
pritter Ctelle mit cinem Vawwert von 214 357 370 Dollar,

Dag Wadhstum der BVau- und Darlehndgefelljhaften
jeigt den lebbhaften Wunfdh) der BVevblferung nach DLefje-
ren Wobnungen, der fich feit Cinfiihrung ded Verbotes
innner tweiter verbreitet. Nach dem Gefdhaftdbericht der
Qeveinigung der Vau- und Darlehnagefellfhaften be-
tehen zur 3eit 12666 Jolher Gefellfchaften mit 11 996 000

itgliedern und einem Vermibgen von 8§ 016 034 000 Dol-
Tav. Wiabrend ihred legten Gefchaftdjahres Haben Ddiefe
Gefelljhaften etwa zwei Milliarden auf einen Dfandwert
pon 7336124 154 Dollar ausgeliehen, 7513065735 mehr
alg im BVorjahr. Jn jedem der lesten fiinf Jahre haben fie
ihr BVermbgen um diber adpthundert Millionen vermehrt,
insgefamt wm 4073 000 000 Dollar, etwa die Hilfte ihres
gegenivdrtigen Vermbgensbeftandes,

Mehr ald elf Miliionen Cinwohner find irgendivie
von der Vauindbujtrie abhdangig, und 22 % aller gelernten
und ungelernten Avbeiter find ausidhlielich im Baufach
befhaftigt. Gtiva 25000 Fradhfwagen dienfen dem Bey-
febr mit Baumaterial,

Nidhtd in der Gefdhichte dber Vereinigten Staaten
fann mit bdiefem Bauveford verglichen werden. Dag
Alfoholverbot ift natiivlich nicht allein fiiv diefen Auf-
fhwung in Anfpruch u nehmen, aber BVau- und Dar-
lehnsgefelljhaften Dalten unbebingt feft an der Lleber-

seugung, daf die Prohibition ald bebeutender Faftor
dabei mitgewirtt hat. Diefe Milliarden Dollar, die dem
DBaumartt zugefiibrt wurden gehoven dem Volfe und
nicht einigen wenigen RKapitaliften. Je mebr Wohnungen
bavon gebaut werden, defto grifer wird dad Glid und
die Gefundheit des Wolfed fein!

Abichnung der Arbeitsdieniinilicht

Die Satjahe, dafy dag Reichsavbeitdminifterium gum
12, Sanuar diejes Jayres eine Komjereng jur e prewung
ber Forberung nady Cinfiilhprung der Arbeitsdienplicht
einberufen Dhatte, erwecfte in der Oeffentlichteit verjchie-
bentlich den CEindrud, alg ob man an verantiwortlicyen
QRegierungsitellen die Durdhfiihrung bdiefer Pline ernft-
baft in Crwdgung gezogen babe, €3 war despalb not-
wendig zur Kldrung bder Gituation, daff GStaatgiefretir
Geib bei der Crofjnung bder Konfereny — ju ber bdie
Gpigenorganijationen der Gewerfichaften und der Avbeit-
geber, bie QReidhdanftalt fiir Avbeitsvermittlung und
QArbeitdlofenveriicherung, bder Neidhsausichuff der Deut-
fchen Jugendoerbande {oivie verfdiedene jadhverftandige
Perjonlichfeiten gelaben waren — erflarte, daf die Ein-
berufung diefer Nonfereny teineswegs eine Wenberung in
der Ofellung des Reidhsarbeitsminifteriums gur Frage
ber Arbeitsdienftpflicht bedeute. QAueh die in der Puejje
wiederholt angeftellten Vefrachtungen iiber einen IJu-
fammenhang zwijdhen der Rede des Neicdhsfinanyminifters
Dtetrich gur Arbeitalofenfrage und dem Stattfinden diefer
DBejprechung feien gegenftandslos,

WMinifterialvat Dr. Lehfeldt hatte ed iibernommen,
ber RKonferens zu jeigen, weldhe Fragen bei der Durdh-
flibrung der Arvbeitsdienftpilicyt nach) bden vorliegenden
verfchiedenen Projeften zu (Ben wdren. Aus bder Fiille
ber Sleberlegungen, bdie f{idh Ddem objeftiven Bearbeiter
evgaben, feten nur Ddie wejentlichften herausgehoben.
Qe Vefiirworter haben denjelben Yusgangspunit: die
Qrbeitslofigleit. Sie wollen durch dben Arbeitsdienft Fiir-
forge fiiv Die jiingeven Arbeitslofen erreichen und damit
gleichaeitig Arbeitdplase fiiv dlfere QAvbeitnehmer frei-
madpen. Die Dauer ded Arbeitddienfted {hwantt nach
ben verfhiedenen Plinen zwifhen 1 und 2% Jahren.
Der Antrag dber Wirtfdhaftdpartei unterftelt
nur  die mdnnlichen Deutfchen un Alter von 18 bis
25 Qabren der Arbeitddienftpflicht, wabhrend andbere Pro-
jefte auch dbie Frauen erfaflen wollen. Shwierigkeiten fah
der Referent in verfdhiedener Hinficht; da man fidh einig
ift, baffi nur gemeinniigige Urbeit und auch nur folche
sufaslichen Cbharvafterd — bdie alfo normaleriveife im
freien QUrbeitdverhiltnid nicdht ausdgefithrt werden tonnte—
geleiftet werben bdarf, bdiirften nur wenig geeignete
Qlrbeiten zu finben fein. Dad Wefen der gegenmwdrtigen
Wirtjhaftstrife befteht ja barin, daf fiiv die zu grofie
Produftion ungeniigender Abjas vorbanden ift. Wobhin
foll man aoffo mif Per zu mobilifierenden Fidglichen
Arbeitdfraft. Am eindructdvollften war aber die Feft-
ftellung, daf} Die einen ganzgen Sabrgang — aljo rund
eine Million umfaffende QArbeitdarmee efwa
200 000 Menjchen ald Angeftellte fiiv die Aufgaben bded
fnfervichts, der Arbeitsleitung, Organifation, Verwal-
tung ufw. bendtigen wiirde. Finangiell wiirde diefer Hm-
ftand dazu beifragen, daf an Koften fiiv jedben
Arbeitgtag fidh pro Vejdhdaftigten 18 bis
20 o evgeben iviirben, da ja audd die Aufwendungen
fiiv Qrbeitdmaterial, Wertzeug, Mafchinen ufw. su be-
Eucfﬁd)ttgen find.  QWeldhe wirtichaftlichen Werte gegen-
iiber ben aufsubringenden Milliarden erarbeitet werben
fnnten, {ft {iberhaupt nidht s bevechnen, denn Hievyu
weify man nur eind pofitiv: jedbe Swangsarbeit
bringt evrheblidh weniger Errag ald eine
freiwi{lfig geleiftete Arbeit.

. Die QAusjprache gab eine wdllig einmiitige Haltung
in der Ablehnung ded Arbeitddienftaedeantons. Fiie die
Gewertidaften crfldrte RKollege Grafimann,
bafy bie QAvbeiter die Arbeitsdienitpflicht grundiaslich ab-
[ehnen und die vorliegenden Plane und ibre Cinfithrung
mif aller Leidenichaftlicheit Defdmpfen. Crft ziemlich zum
Clufp der RAudipradpe befannte fich Herr Sadhien-
berg von der Wirtichaftdpartei su dem Antrag feiner
Fraftion, ohne eigentlich mebr zu fagen, alg@ man mbge
dodh einen Unfevausiohuf einfesen, der vor alfem die
Roftenfrage durcharbeitet, Demgegeniiber wurde von ge-
werfjdaftliher Geite unter Suftimmung der Arbeitgeber
erfldrt, dafp eine Weiterberatung gar feinen Ginn hHabe,
dafi e8 aber notivendig fei, die Oeffentlichfeit gany ein-
deutig zu untervidhten. Uud) von der Regierung
miifie evivavtet werdben, dafi fie flar Stellung nimmt und
ipre Ctellungnahme befanntgibt.

®er Leiter der Werhandlungen fonnte ald Crgebnisd
nur feftftellen, daf der Gebanfe der Urbeitsd-
pienftpflicht abgelehnt werde und daff eine Fovt-
fiibrung der Ausfprade nicht in Frage fomme.

Anfehliefend fam bdad Tpema ,Freiwilliger
Arbeitgdienit” zur Erdrterung, wobei fich ergab, baf
jeber efvas anbdered darunter verfteht. Die BVefiirworter
Der Urbeitsdienitpflicht — die in der Mebrzahl die Durch-
flibrung ibrer Plane erft im ,Dritten NReich” fiir mbglich
halten — vperftehen darunter vorberveitende, verfudhdartige
Mafnahmen, iwie fie feit einigen Jahren zum BVeijpiel
von Den Arfamanen unternomumen erden, um  frei-
wilfige Arbeitdfrdfte fiiv die Landwivifehaft ald Ervjag fiir
QAuglander 3t gewinnen. Prafident Syrup von dev
Reichsanftalt fiir AUrbeitdvermittlung und Arbeitdlofen-
verficherung fonnte dabet mitteilen, daf in BVerbindung
mit diefem {ogenanten freiwilligen Avbeitsdienft der Ge-
danfe audgefprochen werde, Ddicjenigen, Ddie ein frei
williged Arbeitsdienftjahr abjolviert haben, bevorzugt Dei
der Arbeitdvermittiung st behanbeln bezichungsweife fie
in ihren Avbeitsitellen bejonderd au fichern. Fiir die Ge-
werfihaften lehnte KRollege Majdhfe jolchen Gedanfen
aufd jdarf{te ab und betonte, daf ed dodh villig unan-
gebracht fei fich mit {rgendweldhen 98llig ungefldrien
Projéften wie dem freiwilligen Avbeitddienft su bejehdf-
tigen, wenn ed Heute nicht einmal wbglich fei, die not-
wendigiten Fitvforgemafnapmen fiiv  die  cviverbslofen

Sugendlichen, joweit {ie nod) Dberufsjehulpflichtig {ind,
burdhzufitbren, da ed iibevall an Mitteln fehle, Wer fiiv
bie arbeitslofen Jugendlidhen efivagd tun
wolle, der miiffe bei allen verantwortlichen Stellen dafiiv
einfrefen, daf die von den Arbeitddmtern, der Jugendb-
pflege, den Berufsfdhulen und den Organijationen ein-
geleitete Friivforge fliv die erwerbslofe Jugend finane
giell fichergeftellt mwerbe.

Diefen QAusfiihrungen ftimmte Dbdie RKRonfereny ein-
miitig 3u, o daf fie wenigftens ein pofitives Grgebnis zu
perzeichnen hatte,

dDor neue Weg dor Gelichtung

SJm grofen Kampf im Jabre 1928 in der rheinijchs
weftydalifhen Schwerinbufivie war die (yrage des ,Enumanis
Giedsipruches” jehr umitritten. Damald wurbe pom
Soligter auf Grund beg §21 ALjag 5 lester Sap dev
Soligtungsordnung ein Schiedsipruch gefdllt, der zu
grofien Quseinanderfesungen fiibrte und vom Reidhs-
arbeitdgericht alg wmwirfjam ertlart wurde. Danach war
die Veftimmung in der ShHlidhtungdordnung, wonach die
Gtimme des Vorfigenden der Schlichterfammer allein ent-
fcheiden fann, wenn eine Mehrheitsbildung nicht miglich
ift, automatijeh auffer Keaft gefest. Dadurd) entjtand eine
Liicke im Gefes, die fich bejonders im legren Lobnfonflife
im Rubrfohlenbergbau bemertbar machte. Die Verhand-
lungen der Parteien waven ergebniglos. In der Schlich-
ferfanuner war eine Mehrheitsbildung mdht u erveidhen
und audh dagd  Cingreifen ded  Reichsarbeitsminifters
bradhte ben GErfolg zur Veilegung des Konfliffes nicht.
Daraufhin hat dag Reidsfabinett zur Lage Stellung ge-
nommen und auf BVorfhlag des Neidhsarbeitsminifters
untenftehende Notverordnung Ddem  Neichsprdfidenten
unterbreitet. ®Die bdadburch gejdhaffene Uenderung {tiigt
fich auf bie BVeftimmung ves § 12 Abjay 3 der 2, BVerord-
nung zur Ausfiibrung der Verordnung iiber dag Schlich-
fungswefen. Der §12 AUbjay 3 fautet: ,Hat {iber eine
Ctreitigteit fepon ein Splichtungsverfabren ftattgefunden,
bag webder zu einer Cinigung nod) ju cinem bindenden
Gdiedsfpruch gefiihrt Hat, o foll ein neues Shlichtunagsd-
verfabren nur mit Juftimmung aller davan beteiligten
Parteien ober nur dann eingeletfet werden, wenn ¢ dagd
bffentliche JIntereffe erfordert.”

Durdh die gefpannte Lage, die ¢in bffentliches Jnters
effe Dbegriindete, wurde vom Reidhaprdfibenten die Nots
verordinung erlaffen, da durd) einen Wirtichaftstampf im
RKoblenbergbau fliv den Gtaat uniiberfehbare Folgen ent-
ftepen wiirden, Diefe Notverordnung bhat zwar Dden
Rubrfohlenlohnitreit zum Ausgangspunkt, befigt jedoch
Rechtsfraft i3 sum 31, Suli 1931 und wickt fich daper
gang allgemein auf die ftaatlichen Sehlihtungsitellen aus.
Ueber den Jnbalt der Notperordnung wurde ebenfalld
am gleidhen Tage eine ausfiibrlicdhe Begriindbung erlafjen,
bie wir anjdpliefend an die naditehende Notverordnung
ebenfalld unfern KRamervaden zur KRenntnid geben,

LAuf Grund des QArtifels 48 Abjay 2 der Reidhs-
verfafjunna  ird folgenbed verordnet: Veftellt der Neihs-
"arvbeitgminifter in Dben GFdllen ded §12 Abjay 11T ber
Qerordbnung zur Ausfiiprung der Verordnung iiber dagd
Slichtungsverfabren vom 29. Dezember 1923 einten be-
fonderen Sdlidhter sur urdbfiihrung eined neuen
Seplichtungsverfahrens, weil er ein joldhes im Bffentlichen
'Qnteveffe fiiv evforderlich Halt, fo Hat der Sohlichter auf
QAnweijung ded Reichdarbeitdminifteriumg jur BVildung
ber Solihtungsfammer auffer den BVeifigern der Arbeits
geber und Qrbeitnebmer zwei unparteiijhe BVeifiger e
berufen,

Qit bei der Verhandlung oder AUbjtimmung dber
Slichtungsfammer die Mitwirtung jamtlicher BVeifiger
ber Qrbeifgeber und Arbeitnehmer odber eine Ctimmens
mehrheit nah der Feftftellung ded Vorfigendben nicdht zu
ergielen, {o Daben ber Sdhlichter und die unparteiijhen
Beifiger den Schiedsipruch im CSinne der Verordnung
iiber bag Sylichtungsverfabren vom 30. Oftober 1923 mit
Ctimmenmebrheit abzugeben. Die Antwendung ded Ab-
fages [ ber WVerordnung fest voraud, dafp fie im Staatds
interefje dringend evforderlich erfheint.

Hierliber Hat der Reichsarbeitdminifter die Enticheis
bung ber Reidhdregierung herbeizufithren. Die zur Durdh-
fitbrung ber Verordnung erforderlichen BVorfdhriften ers
[dft der ReidhRarbeitdminifter. Diefe Verorbnung tritt
mit  dem Tage ihrer Werfiindung in Kraft und am
31, QJuli 1931 aufer Kraft.”

Berlin, den 9. Januar 1931, Unterjdhriffen Ddes
Reichaprafidenten, NReidhsfanzlerd und bder ujtindigen
Retchsminifter,

Die Vegriindbung der Verordnung lautet:

Dte  Splihtungsverhandlungen it Rubhrbergban
find gefheitert, weil fih in der Shlichtungdtammer cine
Mehrheit fiiv einen Schiedsjpruc) iiber die Lohne nicht
erziclen liep und ein Gdhieds{pruch mit der Gtimme Ddesd
Porfigenden allein mit Riickficht auf die betannte Eni-
fheidung ded Reichsarbeitdgerichtd im Novdweftdentjchen
Gifenftreit Anfang 1929 nidht in Frage fommt. Damit
broht ein tarifvertragsivfer Suftand, der in diefer lebensd-
widptigen Jnduftrie ju den fhwerften Erjdiitterungen desd
wirtjhaftlichen und politijpen Lebens fitpren fann. m
diefen Notftand beheben zu fonnen, Hat der RNeichdprd-
fibent die Notverordnung vom heutigen Tage er?aﬁen‘ i

Shre BVorfcriften fdlieen fich eng an die Gylicy-
funggverordbnung und die Ausfiihrungsverordnung dazi,
die i alfen Punften in Kraft bleiben, an, und follen fie
lediglich evgdngen. Jm geltenden Redht ift vorgefeben,
bafi im Galle bdes Gdheiterns cinegd Shlichtungsver-
fabrens, wenn e8 dad bffentliche Jnterefe exfordert, cin
neues Scplichtungsdverfahren eingeleitet werden fann. 3u
diefem Swed fann der Reidhdarbeitgminijter aud) cinen
bejonderen Schlichter beftellen. Nach der neuen Verord-
nung fann nun der Reichdarbeitsminifter diefen Shlichter
anweifen, in die Shlidhtungsfomuner aufjer den Avbeit
geber- und Arbeitnehmerbeifiern audh zwei unparteiifde
Beifiger zu bevufen, Die Kanumer verhandelt alsdann
in pev vollen Vefeung. 3eigt fich aber bei der Verhand-
g oder bei der AUbjtinumung, daf die %;iﬂmtfung’auer
rbeitgeber- und Arbeitnehmerbeifiger mit den Mitteln
ped Cublichtunggrechtes nicht gu evzielen iff, und daj o
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beghalb zu einem redhtsgiiltigen Shiedsjprudh nidht
fornmen iivde, oder ergibt die Abftimmung in der poll-
pefepten KRammer feine Mebhrheif, jo jheiden nach dev
PBorfdhrift der Verordbnung die Veifiger dev Arbeitgeber
und der Arbeitnehmer aus und der Schiedsjprud ijt ledig-
[ich von dem WVorfigenden und den beiden unparteiifdhen
Beijigern, und zwar mit Stimmenmehrheit, zu evlafjen.
Sierdurd) foll erveicht werben, daf praftify ftetd ein
Gehiebsipruch zuftandefommen fann.

Die rechtliche BVebeutung ded Schiedsipruchesd, bdev
obne Arbeitgeber- und Arbeitnehmerbeifiger gefdallt wird,
unterfheidet fich nicht von der jedbed anbern Shieds:
fpruches nady der Gdhlidhtungdordnung. Der Schieds-
fpruch ift aljo in jedem Fall nur ein WVorfdhlag an bdie
Parteien, der angenommen ober abgelehnt werden fann;
gegebenenfall8  befteht die Miglichleit der Verbindlich-
erflarung nady den Vorfdriften ded allgemeinen Schlich-
tungsredhfes.

Dic Anordnung ved Reichdarbeitdminifterd, unpartei-
ijbe Beifiger zu berufen, die dag in der Sdhlichtungs-
perordnung nicht vorvgefehene befondere Verfahren nady
der neuen BVerordnung in Krvaft fest, joll nur in Aus-
nabmefallen jur Umwvendung Ffommen, ndmlih bdann,
wenn bad Gtaatdintereffe bdie Anwendung diefer Maf-
nabme bdringend erfordert. Sur Entfdheidbung dbaviiber hat
ber ReidhBarbeitgminifter vor der erwdbnten AUnordnung
einen Befjchluf der Reichdregierung herbeizufiihren.

Wie ber Jubalt ber Notvberordnung ergibt, ift fie
nidt lediglidh auf den gegenmwdrtigen Fall ded Streites
im Rubrbergbaun anzumwenden. Die allgemeine Fafjung
war erforderlid), weil dhnliche Gefabren wie dort in der
augenblicdlihen Notzeit nach den Erfabhrungen audhy an
anberer Ctelle auftreten fonnen. QAnderfeits ift bdie
Geltunggdauer der Verordnung auf die Jeit bid zum
31. Quli 1931 bejchrintt.

Falld Vorfdriften s Durdfiihrung der Vevordnung
pes Reidhsprdfidenten evforderlich werden, hHat diefe der
Reihsarbeitdminifter yu eclafjen.

finjere monatlichen €rhebungen
fiber Arbeidioiioteit

QAuf ftatiftifche Crhebungen wurde in unferm BVer-
bande {dhon immer grofjed Gewidht gelegt. Wir wiffen,
baf die Statiftif ein iiberaus widytiges gewerfihaftliches
SHiljemittel jein fann. Neben der Lohn- und Larvif-
ftatiftit wird in unferm Werband eineRonjunftur-
und eine Statiftif der gewerfjchaftlichen Jugendarvbeit
purdygefiipre.  Wahrend bie Evgebniffe unferer Lobn-
politit und bdie Erfolge ber Jugendarbeit in groferen
Seitabichnitten ermittelt und veriffentlicht werden, finden
Grphebungen iiber die Ronjunttur und die Erwerbslofigleit
ber Werbanddmitglieder monatlich ftatt. Seit dem
Sahre 1899 wird in unferm BVerband, mit geringen Lnter-
Drechungen, jeweild am Monatdende der Mitgliederbeftand
fowie Arbeitglofigfeit und Krantheit unter den Mitgliedern
feftgeftellt. Jn dem exften Jahren war der Grund zu diefen
Crhebungen bdie BVejdhaffung von Unterlagen zur Cin-
jihrung der CErwerbslojenunterftiibung in unjerm BVer-
bande, Man ging in einigen Jabhljtellen jogar jo weit,
nidht nur Befragungen fiir einen Tag am Monatdende vor-
aunehmen, jondern jahrelang wurden pon den Mitgliedern
AYujpeidhnungen diber jeden Arvbeitdtag verfangt und mit
Eriolg dburdygefiihrt.

Qur BVenrteilung der Wirtjdaftdlage find unfere
monatlichen Erhebungen notwendig und aus diejem Grunbde
audhy ausgebaut und von und gepflegt worben. — Der
jetveilige legte Gonnabend war der Stidhtag fiiv jeden
Mtonat, und alle diefe Crgebniffe wurben {tandig im
p3immerer” vevdffentlicht. BVei unfern bisherigen -
Debungen wurde nach dem gejamten Mitgliederbeftand,
und davon Lehrlinge, gefragt. Uuferdem wurde gefragt,
wieviel Rameraden arbeitslod und franf {ind. Eine
gefonderte Feftitellung, wieviel Lehrlinge obhne Arbeit
waren, ift nidht erfolgt. Dad wird fiir die Jufunft ge-
dndert. Wir wollen fiir beide Teile eine gefonderte Feft-
ftellung machen. Auch die Arbeitdlofigeit und Kranfheit
ber Lebrlinge foll ermittelt werden. Deshalb wird vom
31, Januar 1931 an folgende Grbhebungsfarte von Dden
Babljtellenvorftdnden zu beantworten fein:

Rarte filv Sonnabend, 31, Jannar 1931,

Japuftelle . e
3abhl der
*Mitglieder | A
obne Lebhrlinge ??;i;:;?
Lehrlinge 9
arbeitalod. . ... ..
ant . oovnsinnn
Unterjhrift:
Stempel

ber 3ahiftelle

* Nadh § 10 Jiffer 5 der Sagungen vom Beitrag
befreite Mitglieder find ftetd in den gejamten Mitglicder-
bejtand einguvedhnen. Diefe vom Beitvag befreiten Mit-
gliedber Dditrfen nidht - alg arbeitslod ober franf gedblt
fverden,

Die  3abljtellenvoritinde miiflen die notfwendigen
Qorbereitungen zur BVeantwortung der abgednderten Feft-
ftellungstarte freffen. Kamervaben, belft, den Wert der
g?tatiftif Cburdy eine  gewiffenhafte  Mitarbeit vervoll-
ommnen,

Angerburg. Am 4. Januar fand unfere Jabres-
pauptverjammlung ftatt.  BVor Evsfinung der Tagesord-
nung wiinjcte ber Vorfigende den anwefenden Kameraden
ein guted neueg Jabr. RKamerad Poft erftattete den
Jabresbericht, aus bdem folgended 3zu entnehmen iwar:
Durd) bdie Ldtigleit ber beftehenden gentralen Schlich-
tungsinftangen blieb unjeve IJaphlftelle ivie in den BVor-
jabren von Otreifs und Uusfpervungen verfdont. Die
beirtlichen Lobnverhandlungen fiihrten zwifchen den Ver-
tragsparteien ju dem CErgebnig, daf ber bejtehende Lohn
pon 1,04 A big zum 31, Mdry 1931 verldngert wurde. Es
ift anzunehmen, daf die Tariflhne durdveg gezablt find,
weil RKlagen bei der Sdhlidhtungsfommiffion beziehungs-
mweife Arbeitdgericht im verfloflenen Jahre nicht gefiihut
worden find. Auferbem {ind bet bffentlichen BVauten bei
ben PBergebungsbedingungen Tariflohne gefichert, andern-
fall3 Dbdie Snternehmer mit einer KRonventionalftrafe Dbe-
legt wurben. Die Vautdtigleit im Jahre 1930 war im
Zablftellengebiet alg verhdltnidmdfig qut zu begeihnen.
Big auf wenige Ausnahmen mwar ed dett Katmeraden
mglid), 26 big 32 Wochen in BVefddftigung zu ftehen.
Hier war ed auf bden Einfluff unferer politifohen Wey-
freter in den Offentlichen RKirberfhaften zuriiczufiihren,
bie nach dem Grundfag avbeiten, daf Arbeitdbejhaffung
su tarifliGen Lohnen bdie befte Fiirforge ift. Wabrend in
ben Nadhbarftadten ecine grofe 3ahl von Wobifabhrts-
ertverbglofen vorhanden war, find ed in unferm IJabl-
ftellengebiet nur wenige Kameraden, und audh ausd andbern
Berufsgruppen ift e3 nur ein geringer Prozentjas, der’
aud Mitteln  der  Bifentlichen Woblfabhrispflege unter-
ftiigt worben ift. Wdbhrend nad) der Werbanbdsftatiftit
47 big 51 % aller beruf3titigen Jimmerer im Jahre 1930
arbeifélog waren, waven bei und im zweiten und driffen
Quartal nur 10 % avbeitdlos, Die Titigleit Dev Jabiftelle
erjtredte fih auf 6 Vorftandefigungen und 12 Mitglieder-
verfjammlungen. Jn den WVerfammiungen wurben im
wefentlihen  Organifationg-, Lobn- und Iariffragen be-
bandelt; auferdem ywurde ein Vortrag itber Bauarbeiterjchus
AUrbeitslofenverficherung und iiber unjere Aufgaben in der
Gemeindearbeit gehalten. 3 fanden 12Biichertontrollen und
3 ftatiftijge Grhebungen ftatt. Der Mitglicderbeftand ift
ftabi( geblieben. An KRranfenunterjtiipungen wurbden ausd
[ofalen ‘-)Jltt_-teln 140 oM gezablt. Sum Cdhluf deg Jabhres-
berichted wies der Worfigende nody auf die Anjdhldge der
%eaf;wn gegen  Dbie  Gogialverfiherung bhin, bdie ber
Urbeiterfiafie owere Lajten auferlegen follen. Sm An-
fbluf daran fpracd der WUngeftelite ded Ortdfefretariats,
RKollege Gefjat, itber die HUrfachen der Wirtidhaftstrije und
ibre Befeitigung; er madite bdariiber fehr intereflante
Qluéfubrupgen, Der Rajjierer, Kamerad Leify, erftattete den
Rajjenbericht  fiir  dag  vierfe Quartal. Nach bdem
gteb;fwnébericf)t bed RKameraden GScdubert wurdbe dem
Rajfierer Entlajtung erteilt. Die Verfammlung erfannte
bie Arbeit ded bisberigen Vorftanded dadurch an, indem
bie beantragte Wieberwahl ded BVorffandes genehmigt
wurde. Der ablftellenvoritand beantragte, fiir die aus-
aefteuerten Rameraben, die feinen QAnipruch auf Untex-
ftui;ung’ mebe I)abe_n, neben bev zentralen Weihnadts-
unterftiigung nodh eine folche aus Iofalen Mitteln in Hihe
bon 8 M zu gewdbren. Dem AUntrage wurde ftattgegeben.
Naddem nod einige Brilidhe Fragen behandelt waren,
fdblof der BVorfigende die Berjammlung und forderte die
@am_eraben auf, audh) im neuen SJabre tatfrdftiq mitzu-
arbe}ten,'baﬁ unfer BVerband nodh mebhr geftirte werde,
b_arptt Wir alle Anjdldge ded rveaftiondren privatfapitas
liftifchen QArbeitgeberfums abwebren fonnen. Die Ver-
fammlung ift recht befriedigend verlaufen.

Augsburg, Am 4. Januar hielt die Saplitelle ihre
(ﬁ_enex_:_a;betjampﬂung ab, die fehr gut bejucht war und an
.@mnyuttgfett nichtd gu wiinfdhen iibrig lief, Vor Cintritt
in die Tagedordbnung widmete der Borfigende, Kamerad
(f:gger, Dent perftorbenen Kamervaden KRempter und Steiner
einen ehrenden Nadhruf, dben die anwefenden RKameraden
ftef)eni? anbirten. Die Sagesordbnung war febr reidhhaltig
und bie %ertgbte deg Borfigendben, ded Raffierers fowie
beg Jugenbleiters fanden allgemein Suftimmung.  Dex
Mitgliederftand bewegte fich von 291 Kameraden im Bot-
jabre auf 253 Qameraden, wasd damit begriinbdet wird, daf
in Augsburg dag BVaugewerbe fehr fhlecht befchéftigt ift.
Der @aﬁenb_eftanb weift dedhalb aud eine durd) die Ron-
junftur bebingte Mindereinnahme auf. Die Gefchdfte
wurden in 12 BVerfammlungen und 11 Sigungen erledigt,
Der Jugendleiter hat mit den Sungtameraden 20 Mobdellier-
abende, 4 Bortrdge fowie 3 Wanderungen veranitaltet.
RKollege Kramer hielt einen BVortrag iiber Die Entwict-
[ung ded Rapitals, Der Neduer begann mit den
Quftanden der Hauswirtihaft, wo Pag Geld ald Taujyh-
mittel nod) unbefannt war. Dann {hilberte Kollege Rramer
die Verhdltniffe, die gum Handwerf, jur Manufaftur und
{hlieflich sur Groffinduftrie fiihbrten. Daf bdabei bdie
Fugger, das Elend von Mandjefter fomwie der feudale Adel
gebiihrend beleudhtet wurden, verftebt fich am Rande. Mit
einem QAufruf, einig und gefdloffen mit den Gewert-
fdhaften fovie der SPD. zu fimpfen fitr eine gevedhte
Qerteilung bed Crtraged der AYvbeit, und mit dem
Motto: ,Und BHilft fein Gott, Lein KRaifer nodh Jribun!”
{lof der Referent feinen BVortrag. Die Neuwahl bradhte
feine befonbdere Werjdhicbung. Die alten, bewibhrten Kame-
vaden blieben wieber in Funftion. Nad) verjdhiedenen in-
ternen Angelegenbeiten evgriff Gauleiter KRamerad Schdn-
amsgruber dagd Wort unb fdilderte in fehr freffenden
Worten Jwed und Jiel der RGO, Die BVerfammiung
seigte fidh fiiv diefe Aufflarung fehr dbantbar. RKamerad
CSdhdnamsdgruber fordberfe mit iindenden Worten auf, mit

ﬁumztubzu erbt ungemiidlich I.
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Gintradht und RKampfedmut zu arvbeiten fiir die (ﬁruntg)
bebingungen eines neuen Tavifes. IMit einem Ddreifadye
Hod) auf Dden Jenfralverband Dder IJimmever {chlo

| Kamerad Egger die gldnzend verlaufene Generalverjannn

(ung. Sterauf ftimmten die Kamevaden bdasg Lied an
LAuf, Kameraben, jum Verbande,”

Breslan, Jn der am 16, Dezember {tattgefundenen Mit-
gliederperfammiung wurde gunddft dag AUndenfen ded vey:
ftorbenen Rameraden KRarvajd in diblicher LWeife geehrt.
Algdann fprad Genoffe KQufielezynii {iber ,Reihdbanney
und freie Gewertihaften’. Ausgehend von dem Abfchluf
bed Waffenftillftanded, der feinerzeit unter allen ms
ftanden abgefdhloflen werden mufite, gibt der Nebner ein
Bild iiber die Ereigniffe und Unruhen, die das jujammen-
gebrodhene, ausgehungerte Land durdzumachen hatte. Ast
Dag Sahr 1923 evinnernd, in dem fich ver Nationaligmus
bereitd einmal erhob und zum Gdlage ausholte, legte
ber Nedbner dar, wie damalsd der Gebanfe einer Abwebhys
organijation in den RKreid dDes politijhen Hanbelns ges
30gen wurde, Atle Iofal begrenjten Griindungen jeie
jofort in bad Reidhsbanner Shwary-Rot-Gold aujge-
gangen, al8 e im Februar 1924 in Magdeburg gegriindet
wurde. Cin Aufatmen ging durch) die Reiben dber Ar-
beiterfhaft. Gefveulich hat die damald gefhaffene Or-
ganifation fich Dbewdbrt, und felbft Dbeim legsten
PWabltampfe bat fie ibve Criftengberecdhtigung bei manchem
QPerjammlungsfhug beweijen fonnen. €3 bat nidt an
Gtimmen in Partei- und Gewerkhaftsfreifen gefeblt, bie
fih gegen bag Reichgbanner wenden zu miiffen glaubten
weil ibnen dadurd) bdie Funftiondrve feilweife von De
anbern Rleinarbeit enfzogen wurbden, aber bdie wedfels
feitige Sufammenarbeit babe iiberall iiber Ilofale Berr
baltniffe binweglehen Iaffen. CEingehend auf bdie lehte
Reichatagsmwahl, fiiprte der Rebner ausd, dbaf die Demos
fratie einen Glag exlitten habe, und bei der Erforjdhung
per Sirfacpen miiffe man zu ber Heberzeugung fommen
pafy bei politifhem Denfen und Hanbeln bet{d)tebenth_cg
bie Ghmwungtraft ber Jugend gefehlt haben muff. Gewi
fei bie Republif nod) fein Jbealzuftand, aber 8 dav
niemand iiberfehen, daf die Weimaver BVerfafjung erft
bie Kampfavena jdhuf, in dev der Rampf wifhen Kapital
und QUrbeit wenigfteng unter gewiffen gleichen Vorauss
fesungen wird ausgefodhten werben miiffen. Auf alle
Félle ift die BVehauptung gewagt, die Arbeiterfchaft hab
nichtd m verlieven, 3 geht bavum, ob die Diffatur degd
RKapitals in ihrer gribften Form, im Fafdhismus, herridern
ol Der Nedrner gab aldbann ein Bild von dem Jafohtes
wiger Cdweinefdladhten bei dem  Rittergutsbefisey
v, Oelfen, wo 350 junge Lente im SHioh untergebrachf
waren. Jn dem S@hlof, daff nur zwei Stunden wvoy
Breglan entfernt liegt, way ein rvegelredhted Heerlager iny
militdrifper Ausriiftung untergebradht gewefen. @urdg
redhizeitiged Cingreifen der BVreslauer Polizel war e
mbglich, diefes eft auszubeben und grofes HUnbeil ju
verhiiten. Von Seheinmwerfern umitellt, fonnte feiner dey
im Gdlof Vefindlihen entweichen. Diefe Nagibanditern
waren gut inftvuiert und jum Losjdhlagen beveit, was {ie
gang bejonberg beim Abtransdport zum Ausdrud bradter
und den Jufhauenden juviefen, Mit einem Appell, fich
nun in den Reihen der Gewerfichaften fiiv eine Stdrfung
per  RKRampftruppen einzufegen, {dloff Dber Refevent
jeine eindringlichen Ausfihrungen vor der auferorrents
lih gut befuhten Verfammlung. Jn dber Ausjpradye er-
gdngten noch die Kameraden Wintler und Goldfchmide
die Ausfiihrungen, wobei nodh Goldfhmidbt bejonbers auf
die Gefahren hinwies, die bder fozialen Gefesgebung
droben, wenn dag fafpiftijhe Regime an dagd Ruber ge-
langen wiivde. Dag SUnternehmertum bhdtte dann  die
befte Gclegenbeit, die fozialen Cinvidhtungen, die ihm
cin Dovn im Yuge find, ausg der Welt ju rdumen. Genofje
Kutielezynfti ging im Shlufwort auf bdie angefiihrien
Punfte noch) Defonderd ein und zitierte den Ausfpruch
eines Naziabgeorduefen, den biejer in einer Verfammiung
getan Hatte: ,Wiv Idnnen nidht bauen, weil die Libhne i
bodh finb.” Dasd Unternehmertum hat died fofort fiiv fich
ausgenust uad Hhat wmit Unterftiigung der Nazihelden die
Ginfiiprung der Urbeitsdienftpflicht gefordert. Die Ar«
Deiterfchaft Hat daber allen Anlaf, auf dem Poften it
fein.  Anichliefend Devichtete Goldfchmidt fiber bdie im
H3tmmerer” befanntgegebene WeihnadtSunterftiibung desd
Qentralvovftandes fiiv Ddie audgeftenervten, ermwerbslofest
Rameraden. Aud  der Lolalfaffe werden nodh Dden-
jenigen RKameraden Jujdhiiffe gewdhrt, bdie Dev nies
prigen  Unferftiipungsfafje  angepiren,  jowie  Dden
Lehrlingen, die arbeitdlog find. BVon dem RKamerader
Qintler  wurbe nodh eine  BVejdhwerde aud  des
Arbeitdverhaltnid  gegen  ben  Kamevadben  Jumpli
vorgebract, die dem Vorftand zur weiteven Nadpriifung
anbeimgegeben wurbe. Mit einem AUppell, dem gehrten
PBortrag zu entfprechen und dem NReihgbanner beizus
treten, {hlof der Vorfigende die gut befudhte Verfamnts
fung mit der Mahnung, aud in den weiteren %'eriamm-
Iungen im neuen Jahre fo zablreih zu erfcheinen, da
befonders jdhmwere Aufgaben ung evwarfen.

Baht i.P. Sabhredbericht) Am 4. Januar
fand unfere Jahresverjammlung ftatt, die von 18 Rame-
raben befucht war. Aus dem Jahresbericht war zu ente
nehmen, daf die Mitgliederzahl auf 36 RKameradben ge-
ftiegen ift. Die Arbeitdmarftlage im Sanfte[Ienggbtef
fann unter Beriidfidhtigung der {hlechten wirtfhaftlichen
QBerhdltnifje al8 befriedigend begeichnet werden. Ein-
gepend beridhtete der Referent iiber die BVerhandlungei
vor bem Qrbeitdgerichf, bdie gegen einige Unternehmer
gefiibrt werdben mufifen. Nad) erftattetem Kafjfenberidht
wurde dem RKaffierer CEntlaftung evfeilt. Die Newwahl
bes Borftanded ergab auffer einigen UAenberungen die
Wiebermah! der Funttiondre. Jn  den Ortdausihuf
wurden zwei Kameraden ald Delegierte beftimmt. Der
Borfigende danfte befonbersd dem ausd{deidenden Kaificrer
fitv feine jabhrelange Tdtigfeit, bie er in gewiffenbafter
und verbandsfsrdender AWeife ausdgefithre hat. AMit dev
QAufforderung, dafi audg im fommenden Jahr jeber ein-
zelne feinen Mann ftellt, um die Juterefjen ded Werbanbesd
und der Simmerver bei allen Gelegenbeiten tatfrdftig zu
pegfyeten, wurde die Verjammlung gefchloffen.

(Fortiesung der Verichte auf Seite 30.)

-
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Auf dee Cigicholle

Bitterfte Kilte batte der Winter ausdgeftrent. Die
Baume vedten ibre vaurveifen Refte in den grimmigen
Wintermorgen, Vorvbeifahrende Fuhrwerfe famen mit
Gloctengefchell, und die Wagenvdber irfchten und fangen
im vereiften Shnee. Aus den Niiftern der Pferde {priihte
ber Atem wic aud gedffneten Ventilen. Die RKinber
haudpten Guetlscdher in dag Eigblumengewirr am Fenfter-
glafe und befamen bdabei vote Nafenjpigen.

Go ein AWinter liegt weit yuriid,. Die Kriegspeitjdhe
fhwang noch iiber Guropag Landen. Der Vater war im
Kriege, und wir waren Jungend von 13 bis 14 Jabhren,

Der Vater war im Kriege; die Mutter auf Arbeit,
und wir Jungens den Kopf voller Dummbeiten.

Wir Jungens bilbeten eine Art Sturmiolonne. Ueber-
all, wo e8 etiwas zum Ausheden gab, mupten wir dabei
fein; und jo waren wir zugleich die groften Laufejungens
unfered Dorfes. Dodh fonnten ung bdie AWiiftenprediger
nie gany verbammen, denn famtlicdhe beteiligten Jungens
briicften in der Schule die erften Bante.

5 Doy wir fehnten unsd nacdh AUbenteuern — fo auch
eufe.

SInten an der Clbe fradt dag Eig, dasg wie ¢in Sig-
nal unfere BVubenberzen locfte. Drei Mann ftarf {tampften
wir (08,

Bei dem verhaften Objtplantagenbefiger Jiegenbalg,
per fohwer auf Gelde {igt und jeben Fallapfel zur baven
Miinge macht, und der feinen Saun mit den beften Latten
pernagelt bhatfe und two aufferdem noch ein Hunbevich
auf Lauer lag, liefen wir, nur um bdiefen Geizfragen
etwvad auszuwifden, und fiiv den Sommer gleidhzeitig
eine fleine WVorarbeit geleiftet yu Haben, jeber pon uns
eine der f{donften Saunlatten mitgehen. So ftampften
wiv {iber dasd tweiffe weite Feld der Glbe hinunter. Hohe
Cdyneetvehen, gleidh erftarvten Wellen, laffen ungd big in
bie Kuie perfinfen, und Hicr leiftete und die Saunlatte die
erfte SHilfe. Aufgeftdrte KRrdhen fliegen mit fradhzender
Ctimme flufpwdrts. Wir Haben ung big zum Packeisd
ber Elbe vorgearbeitet. AWas an CEig zu geridhlagen gebht,
wird mit unjern Latten zerjdhlagen. GSpiegeleid fliree wie
®lag, und darunter grinft cinténig grau dag Gerdlle und
Gefchiche der Elbe.

Wie Nordpolfahrer taften wir und mit unfern Latten
in biefen Gpalten und Léchern ded Eifed vorwadrts. KRuady!
da bridht eine aufgetiivmte Gigmafle in fih zufammen.
finter ung ift etivas, wasd fich nidht gut mit unjern tvoce-
nien Strlimpfen vevtvdgt.

Wir ndhern ung imumer mehr dem Cnbe des ElO-
ufers. Dabinter drehen und ecen vielfdrmige Eisfchollen.
RKeine hat Plag im Gewiihle der vielen. Da fehiebt fich
eine auf die anbere. Die untere mufp fauchen und die
obere wird vom Lidht durdflutet, die nun tie friftallen
den Fluff  binabfdwimme, Die Mitte ded  Flufjes
fpwimme faft fehollenlecr. — Aber aus diefen zuctenden
Tluten fteigt Deimliched Grauen,

€ine ber porbeidrehenden Sdhollen wird von unfern
Ratten angejpieht, um Ddicfelbe unterzutauden, dod) weit-
gefehlt — ba fhwimme fie ohne fich nur in ihrev Lage zu
dndern. Diefed bringt ung auf den Gedanfen, {o eine
grope Gdolle miifle einen von ung fragen. Bei dev nddh-
jten grofen madpe ich den Verfud). Da fommt fie jhon.
Gany dunfel ift ihr Riicken, was eine Feftigleit verjprict.
Jegt ift fie nah beran — ein Gprung — ein leichtes
RKentern der Scholle, dodh fhnell ift fie ausbalanciert und
langjam brehe i) fluBabwirtd, Die auf feftem Gis
@eb_hebenen feben mit fpannenden Augen nciner wag-
balfigen Fabhrt su und fommen langfam nad.

$nmittelbar vor miv fahre eine Krdbhe mit. asg die
blog fiir Augen madht — fie ift neidifch, daf ein anderer
ibr Borredyt gebrodhen hat. Ein Shwingen mit der Latte,
fort ift fie.

Jcb beginne meine Gcholle mit der Laffe ju fteuer.
Aufgepafit mufy fdon werden. Jmimer vedt fhon am
QRanbe entlang, und dasd geht gang gut.

_ Das weif der Teufel, faum ift man wenige Minuten
auf der Sdholle, fhon ift alfe Gefahr vergefjen, und ein
veged Gefprdch, das fdhon mehr ein Briillen ift, fest
givifchen miv und den beiden Gefdhrten ein. Lintd und
rechts fahren die weiffen Elbberge mit, Und zwijchen Be-
tradhtungen und Gegenvede vergefle idh dad Steuern
meiner Gholle. Nun {dhnell. Schon treibe ich in freieren
Gewdffern.  Cin ticfed Cinjtedien meiner Latte ind Wafjer
foll es fdhaffen. Der Kérperfhpwung fauft mit der Latte
und will Widerjtand haben — da — fdhon ju tief. Die
Latte gleitet mir aug den Hinbden, die Scholle fentert, und
nur ein {dhnelled Suriictiveten vettet mich vor Den Sprung
ing Wafler. Jch ftarre meiner fortichwimmenden Latte
nady und bin einen Augenblict wie betdubt, —

. Da dringen Laute vom HUfer s miv heriiber und
bringen mich wieder ur Vefinnung., Jest rufe idh aus
Leibestrdften: |, Frige, Ravl, eure Latten, jdhnell, fehner1”
Qeder von beiden warf nady beften Krdften — doch alle
3 furg.

Was nun?

. Die Scholle treibt mehr der Mitte ju. Wie ein BVar
binterm Gitter drehe i) mich auf dev jehwimmenden Jnjel.
Die QUngft {Hldgt immer Hisher. Wie eine Meute Wilfe
fletfchen bie antreibenden Schollen an die meinige. Das
Waffer gurgelf, Diefes Heimliche Grauen wEdt Fum
Ungehener, GFede weitere Minute wachjt die Gefahr. G
mu etwagd gefhehen. Iy friere und johivige Todbedangft,

Jn diefem innerlichen Kampfe ringt fich eine Stimme
dureh: du muft, dbu muPt! Auf den Fiuten tangen zuctende

Flammdpen — da fentert die Scholle. Jh fpringe in die

eifigen Fluten und {hwimme um mein Leben,

QAuf dem Nadhhaujewege erwadpe ich durch fortwdhren-
beg Stofen und Shwingen. RKury vor dem Ufer hatte idh
meine Befinnung verloven, und bdie beiden Gefdhrten
Hatten mih nodh folgens aud dem Waijer gezogen, und in
diefer Sujtande wollen fie mich nadh Haufe bringen.

QWie Diebe {dhleichen twir ungd jest in unfer Doxf.
Gin jeder will unbemerft fih su Haufe einfinden. Mit
fdmwaden Fiifen und gefrorenen Sachen betrete i) die
Riihe. Die Mutter war pon der RArbeit nod) nidht zu-
viid.  Gorgfiltig werben bdie naflen Saden verftedt. Ein
neuesd Hemd — und ind BVett.

Nodh heute, wenn idh daran zuviiddente, fiihle ich bie
weifen Bettlafen um meine Glieder fhmeidheln und diefed
Geborgenjein big in bie duferfte 3ehenfpisge.

Ofto Refhbetil,

das Siima unjerer Wobnung

Dag Klima wird im wefentlihen Deftimmt von dev
Tempervatur der ung umgebenden Luft, ihrer Bewegung
und ibrem Feudtigleitdgehalt. Die von unfermn Willen
unabbdngigen Gdwanfungen bdiefer Fafforen Dbedbingen
pie Art ded Uupenflimas. Jum SHhuge gegen deflen Un-
bilben, indbefondere gegen Hige und RKalte, gegen Winbd,
Gdnee und Regen hat der Menfdh {ich Wshnungen er-
baut, in Denen ¢ jwar durdh Rigen und Fugen bder
Fenfter und Dielen ftets mit dem Aufenflima in LVerbin-
pung fteht, aber dod) in weitem Mafe in der Lage ift,
fib bag QJnnenflima, dag Klima der Wobhnung, nadh
cigenem Willen felbft zu geftalten. Oberfter Grundjas
muf} dabei die Erhaltung der Gefundheit und dev Avbeits-
fabigteit fein. Beide werden zunddhft ftart beeinfluft
pon der ung umgebenden Tempervatur,

®Gang allgemein ift ju fordbern, daf in einem Kinder-
simmer cine Semperatur von 17 big 20 Grad Celfius, in
einem Wobhnrvaum 17 bHid 18 Grad Celfiusd, in einem
Sdlafrawm fiiv Grivadfene von efiva 15 Grad Celfiug
perrfhen foll. Jn einem RKranfenzimmer wird man fiiv
eine Temperatur von 17 bid 20 Grad Celfiug jorgen
miiffen. ®ie Warme in Arbeitdrdumen muff der jewei-
ligen Vefhdftigung angepaht werben, jolite aber nie 18
bt 20 Grad Celfiug iiber- und 15 Grad Celfiug unter-
fpreiten.

Mbglichft in jedem Jimumer follte Ddaber etiva in
Mannesdhiohe iiber dem Fuffboden ein Thermometer auf-
gehdngt werben, dbad mit einiger Suverldffigleit iiber die
wirflich im Raume vorhandene Temperatur untervidhtet.

Die Regulievung der Lufttemperatur cines von
WMenfchen benugten Wobn-, Shlaf- oder Arbeitsraumes
gefhieht durdh) Heizung und Liiftung. LCeftere dient vor
affem aud der Luftverbefferung. Die Jujammenjesung
der AuBenluft ift im allgemeinen gut und ridhtig, im ab-
gefdloflenen Rawme dagegen wird bdie Luft duvdh die
Qugatmung und Ausdunftung der Menjdhen, durdh die
Seizung und die ver{hiedenen fiinftlichen Lidhtquellen,
wie Gasd, Petroleum oder RKerzenlicht ujw., in gefund-
heits{chadlichem Maffe verdndert. So fommt e Fu einem
permebhrten Gehalt der Jumenluft an RKRohlenfdure und
Wajfer. Durdh die Anwefenheit von Menfhen im Wohn-
vaum findet an die umgebende Luft aber aud) eine ftdn-
bige Wdarmeabgabe ftatf, die bet ungemiigender odber
mangelnder Luftbewegung zu FHinftlicher AWdrmeftanung
im Koeper fihrt. Befondbers der Saugling, der wombglich
nod in BVetten und Kiffen eingehlillt wird, erfabre jo nidht
felten eine Sleberhigung, die allerlei KRrantheifen, ja, unter
Umftanden fogar den STod zur Folge hHaben fann.

Darum ift vidtiges CLiiffen ded menfhlichen Wobhn-
raumes vpon gany befonderer Bebeutung, CErwdrmte Luft
fammelt fich an Der Simmerdecte. Ocffnet man daber
beim Liiften nur ein tief gelegenes Fenfter, fo bleibt die
oben liegende jdhlechte Luft meift ungewedielt und mijht
fih Hochjtens mit der einftrdmenden frifchen Luft, jo dbaf
eine pollftindige Durchiesung ded Naumes wmit frifcher
Luft unmiglich wird. Deshald Bffne man gum Liiften
moglichft ftetd Den bochitgelegenen Teil des Fenfters.
AWo eine folche Mbglichteit nicht befteht, erjtrebe man den
rajden, vollftandigen Luftwechfel durch OHerftellung von
Gegenzug, der in lingftend 5 Minuten Ddie gefammelte
fdledhte Luft ausfegt und den ganzen RNaum mit frifcher
Luft anfiillt. Cine foldhe Liiftung ift je nadh) Gripe und
DBefepung ded Raumed mehrmals tdglich erforderlich.
Gang Dbejonders bedarf bag Schlafzimmer einer aus-
veichenden Verforgung mit frijcher Luft, wobei auf dag
moglichft au  erftrebende Cdhlafen Dbei offenein Fenfter
hingewiefen fei.

Jm Gdlafzimmer fpielt auch der Feudtigteitdgehalt
ber Luft wobhl die in gefundheitlicher BVeziehung grofte
Rolle, Die wahrend der Nadht audgeatmete Luft 3u-
fammen mit der gleihzeitig in vermehrtem Mafe er-
folgenden Hautausdiinftung erhsht den Wafjergehalt der
Luft. Nur wenn die Jimmerluft einen Dbeftimmten, je
nach der Temperatur verfhieden hoben Feudtigleitdgehalt
aufweift ober einen ,velativen Sattigungdgrad” evveidht
hat, fiiblen wir und wohl. Daf} vermebhrte Luftfeudtig-
feit IMobel, BVetten und RKleidbungsftiide verdirbt, fei nur
nebenbet erwdhnt. Vet Kirperrubhe und unbewegter Luft
foll im Sdlafzimnier der Hidftwert der velativen Luft-

Fede! Viifolied dec Bimecoilde Gutenbern!

Aushunit erfeilen die Vertrauensieute des Deutichen
T T, Bucddrucierverbandes

feudtigteit etiwa 60 %, im Wohn- und Arbeiteraum 40
big 50 % Dbetragen,

Auf der andern Seife pflegt die Luft in unjern
Wobhnrdumen, befonderd wenn {ie durd Senttarl)eiaun%
erwdrmt werden, oft u frocen zu fein. Su frodene Luf
[aBt Haut und Lippen Jprode werben, macht bei offenent
PMunde und [ingerem OSpredhen IJunge und Gaumen
teoden und (Bt Durftgefiipl aud. Die eingig zweds
mdpige Abbilfe Dbefteht in foldhen Fallen im Aufjtellen
flacher, mit Waffer gefiillter Schalen ober im Aufhingen
naffer Tiicher, die durch) Verdunftung Feudtigleit an bdie
umgebende Quft abgeben. Falfh ift s, wie ed befondersd
in Biivordumen bBfterd gefhieht, trodene Luft durdy
Ocffnen eines Fenfterd befampfen zu wollen.

Sur Mefjlung ded Feudtigleitd- ober Irvodenheitss
grabes ber Luft im gefhloflenen Raume bedbient man fid)
ped fogenannten ,Hygrometers”’. Das ift ein leinep
AUpparat, in dem i pafjender Weife gewdhHnlidh ein ents
fetteted Haar aufgebangt ift, dbas die Cigenfdhaft hat, fich
bei trocener Luft zu verfiivzen und bei jteigender Feud)-
tigfeit ju verldngern. Wird ein folhed Haav tvie i
Hygrometer dann mit einem Jeiger verbunden, der fiYCg
auf einer geetchten Stala bewegt, {o fann man die Fends
tigleitdprogente der Luft am Hygrometer genau jo aba
Tefen, wie etiwa die Warmegrade am Thevmometer. Dabet
ift allerdings zu beachten, dafy Ddiefe Art Feudtigleitde
meffer fehr verdnbevlish find und Bfter nacdhgepriift und
mitteld Der am Upiovat angebradten Stelljhraube oon
Seit zu Jeit nadhy bejtimmeer BVorjdhrift reguliert werden
miiffen.

Wit find alfo in der Lage, das Klima unjever AWobh-
nung gang nad unferm QBunfche ober den Geboten bdew
Gefundheitdpflege vegeln zu Idnnen, und je forvgfaltigen
wir dabet ju Werfe gehen, wim |o leidhter wird e8 gelins
gen, Keanfheiten ju verbiiten und fiiv unjer Wobhlbefindben

Ty ioygen. or. K.
die Fludht vor der Heimnt
Qn einer  haotifhen Wirtfchaftsordnung it bei

Avbeitslofigleit die Flucht vor dber Heimat typilch). Dep

Bewohner der fleinen Stadt fudht in der ndditen bei

Qrbeitdlofigleit fein $Heil. Darum dag Wadhlen  dey

Grofiftadt tros des Geburtenviitgangsd. Ober bdie arbeitss

Iqosfer}.%?enf&)en fteuern ooll Hoffnung gevadben Wegs nadh
exlin.

Die Stadbt dber Nettung ift ungeheuer vielen arbeifs-
[ofenn Menjpen die Hauptitadt ded NReidhes., Ausd allen
Jeilen bes Lanbed ftromen Ddie verzweifelten Menfhen
nad) BVerlin, Meift vergeblich. Und weil die Hoffnung
triigerifd war, darum bedeuten bie Wanbderungszablen,
bie BVerlin beridhtet, Jablen der Not und des Elends,

Die Sahlen der Todesfalle find in Verlin grdher ald,
bie Sablen der Geburten. Berlin ift darum eigentlidy
eine ausfterbende Stabt, {Und dodh wadhit Berlin von Jahy
s Jabr, weil Jabr fiir Jahr Hoffende WMenjchen aus
allen Teifen per NReiched DHier Arbeit fuden. Hunberts
taufende alle Japhre!

fnd wenn fich die Wirklichleit ded Wirtfchaftslebens
bier bdann anbderg erweift, alg die arbeitdfudheden Men=
fchen gucrft gebacht Haben, Dann geht's twieder juciit. Jn
bie Heimat ober in anbdere grofe Gtddte. Wieviel CEnts
tdufhung fegt in der einen Jabhl, die BVerfin da bericvtef,
wenn ¢ 285131 Perfonen nennt, die im Jahre 1929
wieder pon BVerlin abwanderten.

Und obwohl Hunderttaufende wieder enttdujht forts
des Wirtfhaftslebensd, fonbern auch, weil die Jahl dey
Geburten in Berlin iibertrifft, wadit BVerlin, Wad{t
Berlin Jabhr fiir Jahr, nicht nur durd die Bebdiirfnifje
bes Wirt{haftsleben, jondern audh, weil die Iahl dey
Hoffenden alle Jabre {o grof ijt.

Wenn in dhnlicher Weife groffe Inbuftvieftddte, bes
jonders im Rubrgebiet, von der AUbwanderung der Bes
volferung beridhten, fo jeigt das, dbafy die grofen Jnbus
ftrieftddte Heute nicht mehr dad Hoffnungsjiel arbeitslofer
Menjchen fein onnen. Enttdufcht zichen viele in ibre alte
Heimat guriic, —

Sur Arbeit und BVrot?

Humot

Dad  Kenngeichen!  Connabendnadhmittags. Die
Qeute pom BVauw und audh andeve perjudhen nady Feiers
abend jopleunigit mit den ndchften BVovortziigen nadh
Haufe zu fommen. Die Wagen der WVorortbabhn {ind jdhon
sum BVreden voll. Jmmer neue WMafjen verjuden Plag)
su befommen, UWie die Heringe werben die Menjhen in
die Wagen gepreft. RKaum eine Stecdknadel fann zuv
Grde fallen.

Gin mdnnliches Wefen in den Dbeften Jabhren, nach
feiner Kleidung fcheinbar jur Gattung der Bauleute ge-
hvend, hatte redhtzeitig noch einen Sigplas erwijdht. Dey
3ug vollf an. Vor dem erwdahnten Wefen fteht eine jhone
junge Maid, Cv bietet ihr zwar nidht jeinen Sigplag
an, nein, dag tuf er nidhf; e bittet fie, doch ein Weildhert
auf feinem Schof Plag ju nehmen. Sie afgeptiert nady
einigem Jdgern.

®ie FGabrt tm diberfitliten 3ug gebt weiter. — Die
Maid viiftet fich zum Ausfteigen und bedantt fid) fiiv Den
mollig-warmen  Gigplag, Halblaut fliiftert fie dem be«
fagten mdannlicgen Wefen su: ,Sie find wohl Jimmer+
mann?’ ,Sa”, erwiberte bag mdnnliche Wejen, ,woran’
merften Gie denn dasd?” — Darauf die “:mqib: ,,Q_Beil icg
auf Jhrem Vleiftift gefeffen habe” — Die Maid mu
ausfteigen. Dann rollt der Jug tweiter. Veibe waren
nachdenflich und wehmiitig geftimmt,
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Bremen, (Jahresdbericht) Die BVautdtigleit
im Sahre 1930 war gegeniiber andern Jabren und

Otddten eine siemlich gufriedenitellende. Dant ber Gtdvfe | pefdmpfen mufiten.

und des Cinfluffed unjerer Gozialbemotratijhen Partet
in Genat und Vremer Viivgerfhaft wurden mandhe grofe
umftrittene  Bauten ausgefiihrt, wie Getreideverfehrs-
anlage, Cdulen, RKranfenhaugbauten, Urbeitdamts-
%eb&ube ujw.  Aueh im Wobnungsbau zeigen folgende
ahlen, die allerdingd nur bid November vorliegen, die
QRiihrigleit unfever Genofien. Vaupolizeilich genehmigte
Bauantrdge liegen 1100 vor (1273). GSn  Klammern
immer die 3ablen fiir bas Gefamtiabr 1929. QUb-
genonunene Bauten, davon Neubauten 1173 (1075), hier-
pon Wobnbdujer 1093 (1008), SLimbauten 93 (77), Ge-
‘ic_t'mtz,at)l ber hergefteliten Wohnungen 2307 (1966), Wobhn-
rdume 10 165 (8369). Damit ift aber feinesvegs Ddie
Wohnungsnot in Vremen befeitigt. Leider liegen fiiv
bag laufende Japhr die Ausfichten infolge der Drofjelung
bes ‘mobqltngébaqeﬁ burch die Notverordnung fehr un-
glinftig. Diefes Minus muf durd) Staatsbauten aufgeholt
werben. QAueh in einigen landlichen Bezivfen der Sapl-
ftelle war die QAubeitdgelegenbeit nicdht ungiinftig, nament-
lih im RKreife Syfe, wabhrend in andern Kreifen gar nichta
an Q}rbetﬁen_a@gefﬁl)rt wurde, Wenn demgemdf die
erb.ettélqﬁgf_ett in unferer 3aplftelle bei einer Durch-
fd)mttémxf._gheb_erz,abt von 1390 1m Monatddurdhjchnite
26 % betrdgt, ift das gegeniiber ben erfdhrectenden Sablen
im Reih glinftig geefen. Die Tdtigleit ded Japlftellen-
vorftandes "erftre&te.ﬁd) im Jabresanfang auf die Lohn-
P‘age. Wdrend wir eine Lohnerhihung auf bdie De-
tehenden L8hne von 10 .§ forderten, beantragten bdie
6cbarf:pact)er bed BVaugewerbed einen Lobnabban von
73 fiir Fadarbeiter und 5.8 fiir Baudilfdarbeiter,
ﬂnierfg_tté wurde audy auf Dbie Vertiirgung der Arbeitsseit,
auf widentlich 5 Tage, bingewiefen, was leider von den
Arbeitgebern unfer Himweig auf den RIB. abgelehnt
turde.  Diefe begtrf[icben"Becbanbtungen aeitigten fein
Crgebni, o daf bas Tarifamt angerufen wurbe. Diefes
tagte unter bdem Vorfis Dr. Lemfed. Das Rarifamt
Ief)nte) jowohl den Lohnabbanantrag als audy den Antrag
auf Lobngulage ab. Mit der Stimme des Herrn BVor-
figenben mwurde _bann befdhlofien, bdie beftehenden Lihne
bi3 jum 31, Mary 1931 weiterbeftehen zu laffen. Diefer
Gdhyiedgipruch wurbde von beiden Pavteien abgelehnt, {o
bafy bas s_()aupttanfqmt enticheiben mufite, Diefes tagte
vom 10. big 13, April in Berlin und beftdtigte den biefi-
gen Gcbtebzfpyud). Diefe Entjdheidbung war endgiiltig und
btpbenp. Gleid) am Jabresanfang wurde pom Qorftand
mit Hilfe ded Gauleiterd audy wieder die Anfhlupfrage
Der umliegenben, noch nicht an Bremen angefchlofjenen
SabeteI_Ien in bortigen Verfammlungen behanbdelt, leider
auch bdiesmal ohne Crfolg. Gbenfalld im Cinvernehmen
mit bem _@auIetter_murbe bie Qgitation, vornehmlich in
Den (cmbl‘\cben' @e@xeten ber Sapljtelle, von Sabreéat:?ang
an energijdy in die Hand genommen. Aufgabe unjerer
landlichen Besirtsfiihrer wird es mif fein, diefe AUgitation
nidt erlabmen su laffen, sumal fie den Sablftellenvor-
ftanb, babet auf_tt)re_r Geite haben werden. UWenn bdie
Q[rbegtégelegenf)gtt feine allu ungiinftige war, Hatten die
bremijcyen Behbrden bodh ein Jntervefie davan, bei ibren
QArbeiten mglichit anfdffige Arbeiter zu befdhdftigen. Der
Genat befcb[of;," bafy bei Vauten mit Ctaatdzujiifien
nur Leute bejchdftigt werden diirfen,

abr in Bremen anfdffig find und vom Arbeitdamt ver-
mittelf wurden. Demyufolge mufite audh dev Saplftellen-
vorftand fein Augenmert auf biefe Grage vidyten. Gin-
zelne R’agneraben, namentlich ausmwartige, fonnten oder
Wwollten {ih dem niche unterordbnen, jo baf audh unjer
Befdhluf des Umfchauverbots ftrenger genommen werbden
mufite. ®ang unbelehrbar war Her Simmerer Pieper-
joban_né aus Olvenburg. Er patte obne Vermittlung
QArbeit aufgeno_mmen; alg wir dann bie Lermittlung
durdh dag Arbeitsamt verlangten, wurde P, entlaffen. P,
perflagte Den BVerband auf 1200 A Gdhadenerfag. Dag
erbettégen_d)t Ief)nfe_felbftberft&nb[itb ben QAnfpruch ab.
Den Beweig, Dafy bie Lohne im BVaugewerhe angeblidy
au hod fmp, mberI_egte etne biefige BVaufirma, indem fie
ibren ert)ettern Pramien big qu 10 M wichentlich zablte,
anpetntetlé urbe bei Dem bei grofien Vauten ein-
gefiibrten Schichtwedhiel eine Crtvaentfehadigung von 25 .3
?te Gtunbde gezablt. Jnfolge der newen Reichdvorfdhrifen
iiber SUnfallverhiitung Haben wir eine gemeinfdhaftliche
%grfalnmlung aller am BVau BVefdhdftigten arrangievt,
Eezbel;_ liefj der Befudh gerabe unferer Mitglieder Hierbei
g wiinfhen librig. Wegen der Widhtigeit gerade Ddiefer
Frage haben wir dann Auftldrung in Plagdelegievten-
figungen gegeben. $nfere Lehrlingsgruppe hat i im
fegfen Jabhr ebenfalls Miihe gegeben. Lnfere Mitglieder-
abl ift im %erwptéjat)r etwag guriickgegangen; fie De-
trdgt jest 1365,_bte Der Lebrlingsgruppe 124, Leider hat
auch der Tod im leten Jahre mebreve unferer Deften
RKameraden dabinaerafft, sum Beifpiel audy unfern lang-
jdbhrigen Gcbc_xftfgibret KRamerad  Simmermann.  Affen
Q}erftpr[aenen ift ein_chrended Andenfen gefichert, Sm Be-
richidjahre fa_nben ftatt: 19 BVorftandsfisungen, 10 BVer-
fammbungen in Bremen und 28 ausmwartige Mitglieder-
verfammiungen, 2 gemeinfdaftliche Bauarbeiterverfamms-
Tungen, 6 Plagdelegiertenfisungen, 6 Plagverfammiungen,
7 'Qef)rl,mgébetfamqungen, 2 Bauarbeiterfhusfom-
mtfﬁoqéfttaungen, 8  Golihtungsfommifjionsfigungen,
8 Tarifamtd: und 1 Haupttavifamtdfigung, 2 beirtliche
DBerhandhungen, 2 Gaufonferengen, 3 Lehrlingsfommiifi-
ongjigungen, 2 Gigungen mit eingelnen Plagdelegierten,
2 Gigungen icphcbtgnbe: Natur des Vorftandes. Lor dem
%retper QAvbeitdgericht mufiten wir unfere Mitglieder in
8 Fdllen und vor ausiwdrtigen QArbeitdgerichten in 4 Fal-
fen bertreten. Crwdhnt fei, daf die BVauarbeiterfdhusg-
fo_mmzfﬁpq cinmal eine duvdhgreifende RKontrolle, an der
wir beten[zgt waren, vornahm, Crnftere Differengen waren
56 3u erfedigen.  Jn unfern Mitgliederverjammiungen be-
fhaftigten wir und mit anftldrenden Bortrdgen. Wie
ber Jentralvorftand im Verbandsorgan bei der Reichs-
tagdwahl offen fiiv dbie Partei eintrat, die audh politijeh
unjere Jnteveffen verfritt, Haben auch wir und bei der
Reiddtagdwahl und bei bder Bremer Biivgerichafes-
wabl in unfern Verfammlungen offen fiiv die Sozial-
demotvatifdhe  Partei eingefest, weil wir die nationa-

!

bie mindeftens ein |G

liftijcoe, auf Qrbeiterftimmenjang gevichtete Agitation
unferer Gegner erfannt DHatten und fie bemeptfprgd;_enb
Qeider  Dbat bdiefe mnationaliftijche
Welle auch DLei der BViirgerfchaftdwahl einen ziemlichen
Grfolg gebabt, Deven GFolgen wiv zu fpiiven befommen
werden. Neben bdiejen Ausfichten und Ddenen Dder be-
peutenden Einfdhranfung bdes Arbeitdmarftes auf dem
Baugewerbe fteht dag Jahr 1931 a3 ein Kampfjahr vor
uns. Laufen doch Der RIV. wie auch die BIWVW. am
31, Mary diefed Jahred ab. Shon bag Gevaune im
Blittermald der Arbeitgebergeitungen lift erfennen, daf
audy die Gharfmacher im Baugewerbe riiften. Ein
vertrauliches Rundichreiben, datiert vom 21, November
vorigen Sabresd, deutet davauf Hin, ed zu einer Entichei-
bungsichlacht im Jabre 1931 fommen zu laffen. Qn
piefem Rundjchreiben Heifit ed wirtlich: ,Dasd nddite
Sabhr wirtd fehr wahrideinlih im Seihen ber Ent{dei-
fcheidung Ddaviiber f{tehen, ob bdie QArbeitgeber ober bdie
Qrbeitnehmer in Sufunft die Oberhand in allen fozialen
Gragen erhalten follen.” Ungefichtd bded Ablaufd bder
Sarifvertrdge im Baugewerbe empfiehlt dag Schreiben
pen  Snternehmern Ddringend Dden Einfritt in  eine
Gtreifjhabenverfiherung. Ungefidhtd diefer Tatfache muf
pont unfern Mitgliedern die griofite ALtivitdt ge-
forbert jverden.

Bremerpdrde. Am 3. Januar fand unjere General-
verfammiung ftatt. Vorfigender Kamerad Holjt gab
einen furzen Riidblict iiber das verfloflene Gefchdftsjabhr.
Durd) die fchlecdhten wirtihaftlichen Verhaltnifie war ein
groferer Teil der KRameradben arbeitdlos. Erwerbslofen-
unterftiigung fonnten nur 10 Rameraben beziehen. Rund
80 durdhreifende RKRameraden befamen ein Lofalgefchent.
Qerfammlungen wurden 8§ abgehalten, die durchjchnittlich
gut Dbefjudht waren, Die einftimmige Wiederwahl bes
Borftandbes bewied, daf bderfelbe dag Vertrauen audh
weiterhin geniefpt. Nadhy einen neuen Vefdhluf wurden die
QBerjamminngen auf jeden erften Diendtag im Monat
feftgefest. RKamerad QAhrensd appelierte an alle Kameraden,
treu yur Ovganijation gu ftehen. Hievauf Schluf der Ver-
fammlung.

Burtehude. Am 23, Dezember fand unfere fehr gut | i

befudhte Generalveriamlung {tatt, Vor{igender Kamerad
Bohling gab einen furgen NRiickblict iiber das werflofjene
Faphr. E3 paben 11Mitgliederverjammliungen und 4 Vor-
ftandsfisungen ftattgefunden. Der Vorfigende {tellte mit
Befriedigung feft, dbaff die Monatsverfamlungen im lehten
Qahr befjer bejucht waren ald in den Vorjahren und er-

mahnt die Ramervaben died Deizubehalten. Der Verfudh

einiger Unternehmer, den Jungfameraben den Jariflohn
su driicten, wurde erfolgreidh abgewebhrt, Jn einer Klage-
fadhe vor dem RArbeitdgericht wurde dagd Lrteil juguniten
unjered RKameraden gefdllt. Die Jungfameraben Ddem
Berbande zuzufiibren phat gute Fortidhritte gemadt,
Snfer Werjammlungslofal wurde im Laufe ded Jahres
von Hingft nadh Wegener verlegt. Der bidherige Vor-
ftand wurbe obhne Ausnahme wiedergewdhlt. SJeden
erften Gonnabend im Monat finden unfere Verfamm-
Iungen ftatt, dag Verbandsbudy ift vorzulegen. Hievauf
{hlof der Vorfigende die von gutem Gewertichaftdgeift
getragene Jabresverfammliung, ‘

Deggendorf. Mit einem furzen RNiickblicE auf bdasd
verflofiene Gefdhdftsjabhr erdffnete der Vorfigende unjeve
enevalverjammlung, bdie am 11, Januav ftattfand. Jn
dbem Qabhregbericht behandelte ber Referent bdie Wirt-
fhaftdlage. Gr betonte, daf in der Mitgliederbewegung
ein leidpter Riicgang ju verzeidhnen fei. Snfere mit Hilfe
bed Gauvorftandes duvdygefithrte erbeaftion hatte nur
gevingen Grfolg. 3ur GErledigung bder Gefhdfte waren
6 Verjammlungen notwendig. Jm allgemeinen fonnte
feftgeftellt werden, baf bdie BVaufonjuntftur fehr gering
war. Im Jahresdurchfchnitt war ein Drittel unferer
RKameraben erwerbslog. Da bder Tariflohn diberall ge-
3ablt wurde, war e nidht notwendig, dag Arbeitdgericht
angurufen, Ausd dem RKaffenbericht war zu entnehmen,
dafy die Raflenfithrung in beften Héinbden fiegt. Dem
Rajfierer wurdbe dag WVertrauen audgefprochen. Der feit-
herige Borftand wurbe wiedergewdphlt. KRamerad Nanfer,
Miinchen, vefevierte iiber bdie RKranfenverfiherung. Sn
ausfitbrlichen Darlegungen behanbelte er die Entwictlung
der RKvanfenverfiherung, CGr gab Auffldrung iiber ein-
gelne Veftimungen der neuen Notverordnung. Einige in
ber Disfuffion geftellte Fragen fonnte der Referent im
ch[uf;rvott beantiworten, IMit cinem Appell ded Vor-
figenden, dem Verband aud) fernevhin die Treue zu be-
wabhren, damit die RKameraben nidht hilflod dem Snter-
nehmertum audgeliefert werben, fand die WVerfammlung
ihren ALBJHIuf.

Gggenfeldenr, Am 21, Degember fand unjere gut De-
fuchte Berjammlung ftatt. Auch der Gauleiter, Ramerad
S namsgruber, war anwefend. Nach Erledigung der
widtigften Tagedordnungspuntte referievte der Gauleiter
itber bag Tpema ,Arvbeitslofenunterftiibung und die Not-
verordnung”. Dasd Referat wurde mit BVeifall aufgenommen,
SHierauf wurde die IWaphl ded Vorftandes vorgenommen,
Der Vorjigende beridytete iiber die widtigiten Creigniffe
im Organifations- und Gewertjchaftdleben wdibhrend des
Qahres 1930.  Jur Durdhfithrung unjerer Aufgaben war es
ndtig, eine Rethe von Verjammlungen abiubhalten, In
einer Verfammlung refevierte der Gauleiter iiber ,Die Ge-
fahren der Shwarzarbeit’. Jn faft allen Verfammlungen
wurden  Japfjtellen- und BVerbandsangelegenheiten be-
handelt. Nad)dem der BVorfigendbe feinen Vericht erftattet
batte, fonnte die Verfammlung ihren ABJHuF finden,

Grantjurt a, b, Ober. Lnjere von 135 Kameraden be-
fuchte Generalverjammiung fand am 4. Januar jtatt. Gs
galt, eine umfangreiche Tagegordnung su erledigen. Su-
nddit gab der Kaffiever den Kaffenbericht. Da die Finan-
aen jowie die BViicher in tadbellvjer Ordnung waren, wurbe
bem RKaffierer auf Antrag der Reviforen einftimmig Ent-
laftung erteilt. Der Jahregbericht wurde vom Vorfigenden,
vom Kajfierer und pom Jugendleiter erftattet. Die KRame-
vaden legten in langeren Ausfiiprungen die Entwidlung
ber abljtelle nach verfehiedenen Gefichtspuntten hin dar,
Cine Distuffion iiber den Gefehdftabericht fand nicht ftatt,
Hievauf wurdbe der Vorftand gewdhit, Diefer Punft der
Tagesordnung gab ju Verdnderungen feinen Anlaff, Auf
Antrag verfdiebener Kameradben wurde eine Lofalunter-

ftiitgung eingefiihrt fiiv RKamevaden, die von der ftaatlichen
QArbeitslofenunterftiigung ausgefteuert {ind. RKRameraden,
bie bierfiiv in Frage fommen, erbalten eine einmalige
fnterftiisung von 10 A, Auch fiiv unfere invaliden Kame-
vaden Joll eine SUnferftiigung zur Auszahlung fommen,
beven Hobhe fidh nach Dder Veitragsleiftung rvidhtet. Jm
Puatt ,BVer{dyiedenes” appellierte der Vorfigende an die
RKameraden, alled eingufegen, um den fommenden Schivies
rigfeiten gewadjen zu fein. Die Verfammlungen wiiffen
befler bejucht werben, Nur in der Gejchlofjendheit liege die
Reaft der Organijation. Die Verhaltnifie in der Mibel-
fabrit Mand & Gerftenberger wurden vom Vorfigenden in
lingeren QAusfiibrungen Ddarvgelegt, Die Firma bhat es
fertiggebradht, einen Lohnabbau von 15 % vorzunehmen,
Die Velegichaft war gezwungen, die Arbeit niederzulegen.
Qn diefer Abwehrbewegung {ind auch einige Kameraden
beteiligt.

Goldberg &+ M. Die Generalverfammliung der Iabl-
ftelle fand am 11. Januar {tatt. Nad) CErledigung ber
1blichen Formalitdten bevichtete der Vorfigende iiber die
widtigiten GEreignifje des Jabred. Unjere RKameraden
find, jo fiibrte der Vorfigende aus, in diefem Jabhr veftlos
bejchdftigt gewefen. Den KRaffenbericht, der die Kameraben
sufriedenftellte. gab der RKaffiever, dem Entlajtung erteilt
wurde, Wegen hobhen Wlters legte der langjdhrige Vor-
figende, KRamerad Meier, fein Amt nieder. Der iibrige
Qorjtand wurde, neben fleinen Veranderungen, wieder-
gewdblt, Der neu gewdhlte Vorfigende danfte dem lang-
jabrigen Gunftiondr, der feit mebr ald 20 Jahren Dden
‘goften bed erften Vorfigenden in der Jabhlftelle befleidete.
Die 3ahlftelle in dem gleichen Sinne weiterzuleiten, wie
bas fein Vorgdnger getan habe, gelobte Kamerad Petfers.,
€38 wurbe Dejchloflen, den alten Veteranen der Gewert:
{ehaftdbewegung ein Lofalgefhent von 54 zu fiberveichen.
Mit einem Hoh auf unjern Jenfralverband wurde bdie
Qerfammlung gejchlofjen.

Guben, Am 12. Degember fand eine Kaffieverfonfereny
ber Jenfral-Kranfen- und Gterbefaffe der Jimmerer ftatt.
Der Vorfigende der Verwaltungsjtelle Guben, Kamerad
Gpedt, teilte mit, dah von 26 geladenen Verwaltungs-
tellen 23 Delegierte erfhienen warven. Audh) bder Vor-
figende der Iablftelle, Kamerad Diifterivald, begriifite die
Delegierten und wiinjhte der Tagung beften Erfolg. Der
Qorjigende der Kranfenfafje, Kamerad Kraufe, Hamburg,
behanbelte in feinem Referat dag Thema: ,Die Notver-
ordbnung im KRranfenfafjenivefen. In ausdfiihrlicher Weife
behandelte der Neferent diefen wichtigen Puntt der Tages-
ordnung,  Vefondbers eingehend behanbelte er bdie Aus.
fiiprungsbeftimmungen vom 26, Juli und bdie Cr-
gingungsbeftimmungen vom 3. Dezgember.  Kamerad
Kraufe erntete fiiv feine fadhlichen Ausfiibrungen ftavfen
Beifall. Die Distujfion bewied, dafy die Kameraden mit
vegem QJnteveffe die Ausfiihrungen ded Kameraden Kraufe
verfolgt hatten. BVon den Kameraden wurde der Wunjch
gedufiert, in Sufunft dfter Konferenzen diefer vt abzu-
halten, denn nur dadburd fei ed miglich, Uuftldrung in die
Kereife der Mitglieder zu bringen. Jm Schlufworet fonnte
ber Referent verfchiedene Fragen und Unflarheiten zur
Sufriebenheit der Rameraben behandeln,

Halberjtadt, (Jabresberidt) Die gutbefudte
Generalverjammiung, die am 2. Degember ftattfand, wurde
pon  dem Worfigenden mit einem RUELlHE auf bdas
Sahr 1930 erisfinet. Jn feinen Ausfiihrungen jdilberte
der Rebdner den Verlauf bded AWirtihaftdjahres; er be-
tonte, baff das Arbeitdverhdltnid ungiinftiger gewefen ift
al8 im vergangenen Jabhr, €3 war unmbglich, den gripten
Feil unjerer Kameraden in Arbeit u bringen, da die
Bautdtigeit faft {till lag. €8 wurben ledbiglich ein paav
Giedlungsbauten ausgefitprt,. Die Folge Ddiefer un-
giinftigen Wivtjhaftdlage war, daf die meiften Kameraden
weniger al8 26 Wodyen in Arbeit geftanden hHaben. Von
dem Bezuge der ftaatlichen Arbeitslofenunteritiigung find
diefe Rameraden audgefhlofien, fie fallen nun der Wohl-
fabrt sur Laft. Die su Anfang ded Jahreg eingereidhte
Rlage beim Arbeitdgericht gegen Jimmermeijter Starfe,
Qlberftedt, wwurde vertreten durdh) ben Gauleiter. Die
Rlage wurde zugunjten dev beteiligfen Kameradben ent-
fpieden.  Sur Erledigung bder gefdhdftlichen Angelegen-
heiten muften neun LVerjammlungen unbd drei QBorftands-
fisungen einberufen werden. Aucdh bdie Biicherfontrolle
wurde durchgefithprt. Dabei fonnte feftgeftellt werden, daf
in 63 Vitchern 16 Reftmarfen ermittelt wurdben. Jn An-
Detracht der jehlechten Avbeitdgelegenheit madhte e8 Schwie-
tigfeiten, die Agitation im Jablitellengebiet t_)urct)z,uful)ren.
®er Vorfigende, Kamerad Diect, evmahnte die Rameraden,
tro  der QWirtihaftsfrife und Dder damit verbundenen
Qlvbeitslofigteit nicht su erlabmen im RKampfe fiir den
Berband. Jn der davauf folgenden Vorftandswabhl wurde
der feitherige Vorftand wiedergewdphlt. Am 22, Dezember
{oll eine QBeipnadhtsfeier wevanftaltet werden und am
18. Sanuar eine Vildungsveranftaltung ftattfinden.

Gerswalde. Am 4. Januar tagte unfere gut dejudhte
Generalverfammiung, Dev Vorfigende gab einen umfang:
reichen Bericht {iber dasd verflofjene Jahr. E8 war der
Mebrzahl der RKameraden vergbnnt, die Anwartihaft
in Dder Qrbeitslofenverficherung su evfiilfen. Fernev
evmahnte der Vorfigende die RKameraden, audh im
neuwen Jahr feft und tveu zum Verbanbe zu ftehen. Der
Raffiever gab den Kaffenbericht betannt. Durd) einwand-
freie Beftatigung durd) die Revijoren fonnten die KRame:
vaben feftes Vertrauen der Kafjenfiihrung und dem ge-
famten Sahlftellenvorftand entgegenbringen. Dem RKaffierer
wurde Entlajtung evteilt, €3 wurbe andh dem Vorftande
purd) eire einftimmige Wiederwahl die Jablftellen-
perwaltung fiiv dad nddifte Jahr weiter anvertraut. IJu
Puntt Verfdhiedened wurbe von einigen Kamervaden in
QAnvegung gegeben, daf fidh) die Gewertihaften der oft-
preufiifchen Landlichen Saplitellen noch mehr annebhmen,
Nach Grledigung einiger Lofalangelegenheiten fand die
Werjammlung ihren Ab{chuf.

Mainburg, Sabhresbericht) AUm 11 Januar
fand unjere Genervalverfammlung ftatt. Der Kaffiever,
RKamerad Weingierl, erftattefe ben Beridht diber Ddas
fegte Quartal jowie iiber die Jahresabrehnung. Dev
Borfigende Derichtete {iber bdie Tatigfeit der Jablftellc
tnt verfloffenen Jahr und betonte, dafy indgefamt 9 Mit-
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Der Jimmerer

[iederverjammiungen abgehalten wurden. Un 2 Ver-
?amm[tmgen wurden {iber aftuelle Fragen Referate
gebalten. Durey die johlehte Wirtihaftslage find aud
bie Ausgaben Dder Iablftelle im Jahre 1930 wefentlich
hoher gewefen ald in den friiheren Jahren. Die Neu-
wahl ded Vorftanded ergab die Wiederwahl Dder bis-
herigen Funftiondve. Weiter wurde pon einigen Kawme-
raben der Vorftandsjdhaft der Dant fiiv ihre Jdtigleit
ausgefprochen. Der BVorfigende, Kamerad Hager, forderte
um SHlup alle KRameraden auf, auch tn fommenden
abr infenjiv fiiv den WVerband zu arbeiten, zum Nusen
bed eingelnen und ber gefjamten Jimmererbewegung. Hier-

auf wurde die gut Defuchte  Genervalverjammiung
gejdhloffen. :
Marne. Die Jimmerer von Marne iwaven fohon

eininal im Jahre 1898 organifiert, jhloffen fih fpater dem
Maurerverband an und madten fich im Jahre 1906 jelb-
ftandig. Am 6. Januar 1906 wurde die Iabhlftelle mit
17 Mitgliedern ervidhtet, Aus lesterem AnlaB fand am
6. Januar 1931 eine Feftverfammilung ftatt, wozu Ddie
Frauen der Rameraben eingelaben und erjdhienen waren.
Qn der Feftverfammlung hielt der KRamerad Holft aus
Hamburg  die Feftrede, und der Kaffiever Hermann
Hehnfe gebadhte in chrendben Worten bdeg Borjigenden
ber Zabljtelle, Claug Wienroth. Wienroth hHat in den
verfloffenen 25 Jahren ftandig und mit viel Gejchict und
in trautem PBervein mit feiner Frau bie Gefchicte der Iapl-
ftelle geleitet, Den fiinf vorbandenen Jubilaren wurde
im Auftrage des  Jentralporftandes ein  Ehrendiplom
iiberveicht. Die Feftverfammiung -verlief in anvegenber
Weife und die Kamervaben gelobten, auch in der Sufunft
frew dem Verbanbe zu dienen.

Ofterode.  Eine umfangreihe TagedordDnung bhatte
unfere. Generalverfammiung, die am 6, Januar ftattfand,
au evledigen. Der Vorfigende erftattete dDen Jahresbericht
und Hob hervor, baff 7 ordentliche und 2 auferordentliche
Qerjammiungen abgebalten wurden.
tegelmdfigteiten mufte unjer friihever Kajfierer aug dem
Qerbande ausgejdhlofien werden. Den Kafjenbericht iiber
Dag 3. und 4, Quartal erftattete der newe RKRaffiever. Fiiv
feine Gefdpaftsfiihrung wurde ihm Entlajtung erteilt, Die
Neuwahl ded Vorftandes vollzog fich veibungslod. Mit
Augnahme deg erften Vorfigenden, der eine AWiederiwah!
ablehnte, wurden alfe Worftandsmitglieber wiedergewdhlt.
€3 wurde befhlofien, daf jeden Freitag zwifhen 5 und
7 $hr nachmittags im Verbandslotal die Veitragezahlung
vorgenommen werden fann. Der Vorfigenbe ermahnte die
RKameraden, aud) im neuwen Jabhre fiiv den BVerband eifrig
tatig au fein und die Jnteveflent Der Jabhlftelle und ded Ber-
bandes u wahren. ‘

Prenglan, Snfere am 19, Degember tagende Geneval:
verfammiung war von den RKameraden rved)t zablreich be-
fucbt. Nachdem der BVorfigende, Kamerad Otto Ludwig,
bie BVerfammlung evdfinet hatte, wurde die Neuwahl des
Qorftanded vorgenommen, Die Vevidhte von den Oris-
ausjdbuffigungen erftattete Ramerad Var. Sn der Yus-
forache bieriiber wurde befonders die fohleppende Arbeifs-
weife beim Diefigen Arbeitdamt Fritifiert, Der Vor-
figenbe, RKamerad Ludwig, verlasd einige Shriften, dic vein
informatovijhen Wert hatten. Mit einem Appell an die
RKRameraden, die Verfammlungen im Jahre 1931 vedht zahl-
veich 3u befudhen, yourde die BVerfammlung gejhlofien,
—(Jahresberidt) Dasd Jabhr 1930 war fiir die Jahl-
ftelle Prenglau ein Krifenjahr. Die BVerbandsarbeit wurde
getdtigt in 5 Vorftandsfigungen, 10 Monatdverjammiungen
und einer Generalverfammiung. Am Avbeitdgericht muften
gwei Klagen eingeveicht werben, die suguniten unjever Ka-
mevaden entidhieden wurben. Ferner fanden drei Schlich-
tungsiisungen ftatt, die auch zuguniten unferer Rameraden
ausfielen, Die RKaffenverphalinific waven Dder jdhledhten
AUrbeitdperhiltniffe wegen nicht bejonders gut. Die Cin-
nabmen befrugen fiiv bdie Sentralfafje 2667,65 M. AUm
Sluf ded Jahres betrug der Vejtand in der Lofalfafje
343,06 M. Die Crwerbslofigleit war in unjever Jabhlftelle
1930 noch griBer ald in ben Vorjahren. Die Vautdtigteit
begann erft in den Monaten April—Mai. ¢S wurben in
DPrenglaw 58 Neubauwohnungen ervidhtet, Nur durd) die
DBefiedelung einiger Giiter in der Ndbhe Prenglaus wurde
bie Bautdtigleit efivasd gebeffert. Verjhiedenen RKameraden
war ed nidht mbglich, 26 Wochen voll zu arbeiten, um
Erwerbalofenunterftiigung su erhalten. Ginige Rameraden
fanden big um 15. Degember in der Juckerfabrit Bejehafti-
gung. Die Arbeitslofigfeit unter den KRameraden begann
bereitd im Monat September. Ende ded Jahred waren
faft alle Rameraben erwerbslosd, ungefdbhr zebn KRameraden
begiehen Woblfahridunterftiipung.  Der im Friibjabhr ge-
plante zehnprogentige Lohnabbau der LUnternehmer Ffonnte
mit Hilfe der ftaatlidhen Sehlichtungsdftellen abgetwehrs
werden. Das Lohnabfommen wurde big zum 31. Mary
1931 verlingert. Qrog Dder jdlechten Wirtichaftslage
miiffen fich die RKameraben mehr denn je sufammenidhlicfien,
tm bie Abbaupldne der Unternehmer audy int biefem Jabhre
sunichte 3u madhen.

Sprottan.  JIn der Monatsverfammnlung vom Dezem-
ber und in ber Genervalberfammiung vom Januar wurde
je ein Neferat ded Bauleiterd, Kamerad Khler, gehalten.
Der erfte Vortrag , Wivtihaftstrife und Gewerfjchafts-
arbeit”, wiurde am 13, Degember im Volfdhaud von 27
RKameraden gehvrt, Der RNedner verftand ed ausgezeichnet,
fiir bie Dauer deg Vorirages, die Jubrer gefefjelt zu
halten. €r jdilderte sundchit die jest hervichende Krife
alg intevnational, fam dann auf die Urfaden zu fprechen
und erlduterte den KRameraben die jegt diberall Herridhen:
ben Mifftande an treffenden BVeifpiclen. Audh der
politifchen Krife fdentte er eine nidht geringe BVeadhtung.
Am Schlufle feined Nefevatd legte er jedem Kameraden
ang Herg, ftets weiter trew gum BVerbanbde zu halten, und
fid nicht dburdh Unzufriedenbeit und Locfreden zu andern
Qerbindbungen hinveien zu laffen. Dem BVortrag folgte
bann_die Wahl eines neuen HUnterfaffiererd fiiv den Be-
3ivt Gprottan. Borgejdhlagen wurde Kamerad IWirth und
aud) gewdhlt. AL Tlested wurbe die Audzahlung des
Weihnadtdgejdentes fiir Arbeitslofe erdrtert. — Jn der
Sapreshauptverfammiung vom 10. Januar vefevierte Rame-
tab RKibler, nadh) BVefanntgabe des Protofolld und der
Gingdnge, iiber Dad Thema: ,Gewertihaftdarbeit einft und
jegt.” Der WVortragende begann fein Referat mit den

QWegen Kaffenun-

Anfingen der Gewerfjdajten im vorigen Jahrhundert, |
fam Ddann weiter auf die vielen Hinberniffe, die Dent
jungen Orvganifationen durch den aufjteigenden KRapifalis-
mug und der Negierung in den Weg geftellt wurden 3u
fprechen, und entrollte dabei den Auf- und Ausbau unjeresd
Qerbandes, An Hand von Jahlen bewied der Meferent
die Erfolge, dic unfer Verband in den Jahren, feit dev
Griindung bHig Peute evzielt Habe, Seine weiteren Aus-
fliprungen gaben Aufjdluf iiber die Aufgaben ber Ge-
werfjchaften Dei Streifs und Ausiperrungen, Lohntdmpien,
por Schieds: und Arbeitdgerichten und iiber Jugendarbeit
und Agitation, Anfdhliegend erftattete der Vorfigende,
RKamerad Krauje, den Jabhresberidht. Die Newwahl( deg
Qorftandesd ergab Wiederivahl der bisherigen Funftiondre.
Jeugewdhlt yurde ein jugendlicher Kavtelldelegierter und
ein. Revijor. Nadh Crledigung lofaler Angelegenheiten
wurde die Verjammlung gejchloffen. )

Waldheim-Hartha, Am 11, Januar fand unfere
Jabhreshauptverjammiung, die gut befudht wav, ftatt. Dem
Japresbericht, den Kamerad Schrot erftattete, war Fu
entnehmen, dafy dad vergangene Jahr cin {Hivered fiiv
dpie Simmerer war. Gtwa 12 Kameraben von 100 Mit-
gliedern in der Iablitelle warven e, denen ed dad gange
Sabhr nidht einmal moglich war, BVerufdarbeit g evlangen.
Cohnbemwegungen Haben feine ftattgefunden. IJrof Dder
fhweren 3eit war e8 mbglidh, den Mitgliederbeftand su
Halten. Fiiv die RKRaffe berichtete Kamerad Dirner. Die
Quggaben an Hnferftiigungen waren enornt, frogdem it
der Beftand der Lofalfafle befriedigend Jum erften Male
find aug Lofalmitteln ausdgeftenerte Kamevadenm unter-
ftiist worden. Die Neuwwablen ergaben wenig Verfdyie-
bungen. SLUnter anderm wurde auf die Lobnjteuertiict-
erftatfung aufmerfiam gemadgt. Nach Erledigung brt-
%id)er QAngelegenheiten fand die Verfammlung ihren Ab-
DHluf.

Baugemecblices ESEESESEENEEE

Lehrlinge fiud Lausbuben!

Mit obenftehendem  geiftreichen Ausjprud) verjudhte
der Cyndifug der Handwerfsfammer Uugsburg feine
Wertrefung eines Jnnungsmeifters vor Ddemn Avbeifs-
gericht zu befraftigen. Damit tritt die lebrlingfreund-
liche Cinftellung des offiziellen Vevtrefers des Hanbdiverfs
flar jutage. Cine Lohnflage eined Lehrlings gegen jeinen
Lehrherrn war der Anlaf, daf der Herr Syndifus jeiner
innerften Yeberzeugung Luft madhen fonnfe.

Qerlangt der Lehrling durd) jeinen gefeslichen Ver-
trefer, diefer ivieberum durd) den Organijationsvertreter,
bie ibm jujtehende tarvifliche Entjdhadbigung, fo wird in
ber Regel bdie hauslihe Rubhe betm Lehrhervn geftvvt.
Die Geelen bder Unfernehmerfamilie, einfdhlieplich Dder
RKontoriftin, {ind ind Kochen geraten ob dem Verlangen
bes Lehrlings. Die Urfadpe war die, daff der Lehrling,
ber im fiinften Lehrhalbjahr ftand, die Differens zwvifchen
bem fatfachlich gezablten Lobn von 55 .§ und dem tavif-
mdpigen von 75 .5 beanjprudhte. Am gleidhen Tage, an
bem Der Meifter die Vorladbung zur BVerhandlung vor
bem QArbeifsgericht befan, erfldrte ev dem Lehrling, daf
er wegen Arbeitsmangel auszujeBen Habe, Dabel ivaven
in dem Vetriehb noch vier Gefellen und ein Lehrling be-
fddftigt. 3n diefem Falle fommt flar zum Ausdruc,
mit weldhen  Mitteln man verjudht, den Lebhrling u
fobifanicren, wenn cr fein Redht verlangt.

Qrogdem die gange Familie ded Hevvir Meijters,
bazu Ddie Ronforiftin, und ald juriftijher BVeiftand der
Herr Syndifug von Dder Handwerfafammer vor deam
QArbeitdgericht gegen den Lehrling auftraten, wurde der
Lehrhery sur Sahlung von 275 M verurteilt. Die gange
Clique verfuchte zu beweifen, daf fatfddlich feine Avbeit
fliv dent Lebrling vorhanden und der bezahlte Lohn aus-
reidhend war. QA3 der Syndifus nterfte, daf die Gegen-
Deweife unfered Organifationgvertreterd wejentlich ftich-
baltiger waren, {dhof3 er den Vogel ab, indem ev bei der
Jntereffenvertretung fiiv den Meifter jdhrie: ,Mit dem
Laugbuben muf man fich audh nody rumiteeiten.” Diefer
Wutanfall Hat Deftimme mit der juriftifjhen Infevefjen-
perfrefung nicdhtd u fu

QWie der Vegriff ,Ausfesen’ von der Handbiverfs-
fammer aufgefaft wird, DLeweift folgended: Der Ober-
meifter der Freien Itmmermeifterinnung s Augsburg
wurde um jeine Meinung, wann der Fall ded ,Aus-
fegens” einfritt, evjucht. Dicfer Veftdtigte, daf ein Aus-
jesen von Lehrlingen in Jimmerbetricben erjt in Frage
fommt, wenn fein 3immergefelle mebr Dejdhdftigt wird.
Demgegeniiber evfldrte bei der WVerhandlung der Ver-
freter  der SHanbdwerfsfammer, daff ein Lehrling szum
LAugfegen” audh gezvungen werden fann, wenn nod
Befellent bejchaftigt find. Der porftehende Fall beleudhtet
Dejontberd fraff, weldhe Auffaffung bei verjdhiedenen
Meiftern und  ihren gefeslichen Snterefjenvertretungen
nodh porherricht.

Getoectjyniidyo.

Dadhdecfertarifvertrag ift geliindigt

A 24, Degember Haben die Dadhdecfermeijter den
Reihstarifoertrag fiir dagd Dadhdecerhandivert gefiindigt.
®er Vertrag lduft am 31 Mdry 1931 ab. Die Dad)-
decfermeifter Halten die Jeit fiir geformmen, um den feit
langen Jahren beftehenden Tarvifvertrag zu verfhandeln.
QAbbau ift aud) Hier dag Leitmotiv, dag die Krauter jur
Riinbigung ded BVerfrages beftimmt hat. Die organijier-
fen Dad)becfer werden mnatiivlich nicht verfdumen, den
HUnternehmern ihre Wiinfhe zu unterbreiten. Jn Dder
neueften Qummer der Dadhdecterzeifung feilt die Ver-
banbdsleitung mit, daf der Wunjdh der Dadhdecerfollegen
dabin geht, wid)tige Beftimmungen dedfeitherigen Vervtrages
fo 3u ergdngen, daf fie nidht nur auf dem Papicr {tehen,
fonbern audh) den Dachdbecfern gewijje BVorteile bringen.
Die Dadhdectermeifter werben Dei ihren Ubbaubeftrebun-

gent an dem Qoillen ded WVerbanded der Dachveder ftarfen
Qiderftand finden.

i

Yebeitervetiitherung und Geinndheitonilene

Betrug an den Verficherten!

Daf die finanzielle Lage der Trdger unfever Cozial-
verfichertng nicht gevabe vofig ift, ift wobl allgemein be«
fannt und wird aud) nidht angezweifelt. Der in Seitew
wirtjhaftlicher RKrifen  tmmer fteigenden  Jnanipridhs
nahme fteben auf der andern Geife geringere Einnahmen
gegeniiber, Die Cinnabmen fegen {ih faft ausjhlieflich
aus  Beitvdgen jufammen, die {ich wiederum nach den
gezablten Lobnen rvidhten. Ein geringeres Lohnauffommen
(Arbeitslofigeit) hat audy geringere Beitragseingdnge jur
Folge. Dariiber binaug madht fich naturgemdd audy der
iest faft iiberall einfesende Lohnabbau bei den Veitrdgen
aur Gozialverficherung geltend, ’

Die Sache wdre tmmer nod nidht fo fehlimm, wenn
bie Verficherungstrdager wenigftens die ihnen zujtehenden
Beitrdge von den Arbeitgebern befdmen. Dod) damit
Dapert ed mehr al8 fehr. Ein erheblicher Prozentias der
errechnefent beziehungsivetje falligen Beitvdge wird von
Den QUrbeitgebern nicht abgefiihprt. Die Gelder werden
von fehr pielen Arbeitgebern zu allen mibglidhen andern
SJwecden vevwendet. Wdhrend die RKrantentafjen dant
ibrev perfSnlichen Fithlungnabmme mit den Arbeitgebern
Den redptzeitigen und ovollzabligen Veitragsdeingang Dei
faumigen ober zablungsidhwadpen Avbeitgebern  leidht
iiberwaden und demzufolge auch jhnell und vedhtzeitig
die nitigen IJwangsmafnabmen einleiten fonnen, liegen
die Werhdltniffe bei der Jnvalibenverficherung anders
und bebeufend fjhwieriger.  SHier ift den Urbeitgebern
die Permwendung der JInvalidenmarfen und damit gleich-
aeitig die Abfithrung der jeweiligen Veitvagshihe allein
itberlaffen.  Gind bier bdic Avbeitnebmer nicht auf dem
Poften, o fonnen die Arbeitgeber fhalfen und walfen
wie fie iwollen. Die Landesverfiherungsanjtalten ald
Jrdger der Jnvalidenverficherung haben nur die Mig-
lichfeit ber Kontrolle, indem fie durch befondere KRontroils
beamte bei ben Arbeitgebern Ddie in ihrer Verwahrung
befinbliden JInvalibentfarten nachpriifen lafjen. Dafl cine
berartige Kontrolle nur ftichprobenweife erfolgen fann und
in Wirtlicheit audh nur in diefer Form durdhgefiihrt
wird, ift evfldrlich. Seber die Crgebniffe devartiger RKon-
trollen darf man fich nicht wundern,

Dic Verfiherungsanitalt Sacdhfen wverdffentlicht jeit
Jahlen iiber die erfolgte Veifragsitberwadung in det
3eit vort Januar big Ceptember 1930. Jn diefem Ieit-
raum wurden bei 56 457 Avbeitgebern die Invalidenfarten
fiiv 403 227 Pflichtverficherte nacdhgepriift (auflerdem bdie
RKarten von 14552 freiwillig BVerficherten). Vet bdiefer
Radppriifung wurden bei 16156 Arbeitgebern Veitvags:
vitct{tande im Gejamtbetrage von 2346 810 A feftgefte.it.
Bei nidht weniger als 28 % (mehr ald cin
Vievtel!) der aufgefucdhten Avbeitgeber
war DdDemunacd bdie Veiftragdentridhtung
nidgtin Ordnung Nidt weniger ald vund 2,3 Milli-
onen Marf Beitragsunterihleife bei der verhaltnismafig
gevingen  3abl vpon rund 56 000 Avbeitgebern! Diefe
Sablen jprechen BVdnde! Wie mag ed bei den Arbeit-
gebern ausgfehern, die nicdht aufgejud)t worden find? Su
Den feftgeftellfen Riicfftanden jchreibt die AUnftalt: Der
Betrag von 2346810 M fest fich zujanmumen: 88 328 A
vereinnabmte Snterfhiedsbetrdge bet zu niedriger Ber-
fiherung; 605727 M Riictftande, die fofort eingezogern
werden fonmten; 1652755 M nicht jofort Deiftreitbare
Riictftande. Uns interefjiert hier vor allen Dnigen die
Gumine von fiber 1,6 Millionen Marf Veitrdgen, bdie
JMidt fofort Deigefvieben werden fonnfen”. ®ies Heifit
auf gut Ddeutjh, daf ed fiberhaupt fraglich ijt, ob dasd
Geld Leveinfommt, Jn 3991 Fdllen mufite gwangsmweife
Beitveibung eingeleitet werden. Von bdiefen Verfahren
verliefen 61 % mangel3 pfandbarer Maffe erfolglos, Ges
wif haben die Verfiderungdanjtalten dag Redht, BVeftra-
fung ju beantragen. €3 {ind audh eine Neihe Arbeitgeber
su einer Gefamtftrafe von 88469 ol verurteilt wordei.
Co ridfig bdied audh ift, Ddie rviiftandigen Veitrdge
fommen dadburdh) vielfad) auch nidht Hevein.

Die Leidbtragenden find Hicr audh) wieder die Arbeits
nehmer, denen die nidht verwendeten Marfen fehlen. Daf
fih bied bei einem Leiftungdantrag jdhwer rvddhen fann,
it wohl allgemein bGefannt.

E8 ijt dies eben die Moval vieler Avbeitgeber: Lfeber
bie ,boben” CGoziallaften u jdhimpfen und auf der andern
CGeife diefe Beifrdge {iberhaupt nicht au bezabhlen und da-
dburch die Verficherten zu DLetviigen. KI--8.
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Crldichen der Mitgliedichaft im Vetrichsrat

Jm vorliegenden Falle handelt ed fich um Crisjchen
ber Mitgliedjhaft im Vetrichbdrat cined Vefriebsrats-
mitgliebed wegen  ihm  nadgemwiefener  grblicher
Pflichtoerlesung — auf Grund des § 39 BREG. Das
Qrbeitdgericht fann auf Antrag ded Arbeitgeberd ober
pon mindeftens einem BVierfel der wahlberedhtigten Yrheit-
nehmer dag Erisjchen der Mitgliedjdhaft eined Vertreters
mwegen griblider Verlegung feiner gefeglichen Pflichten
Defchlieffen. Der Untraggegner svar ald Avbeiter DLei der
QAntragftellerin feit dem 1. April 1927 Vorfigender ded
Betriebdrates. Qe verichicdenen  Vorgdngen  ausd
fritherer und jiingerer Jeif erblictte bdie Firma eine
grobliche WVerlegung der Amitdeigenjdhaft des Vetriebsd~
ratd und beantragte beimn Arbeitdgericht im Vejdhluf-
verfahren dag Guldidhen der Mitgliedidaft ded AUntrag-
gegnerd zum Betriebsrat, und gleidhzeitig, jeine Wieder-
wabl auf die Dauer von 3wei Jabhren auszujchalten. i

Dag Urbeitdgericht bat nady BVewceidaufnahme durdy
Befdhluf vom 31, Mary 1930 dad Erldjhen ber Mitglied-
jhaft Des Unfragaegners zum Vefriebsrat bder Antrags
ftellerin ausgefprowen, im iibrigen — Defonbers auf ?Ab-
erfennung der Fabigleit jur Befleibung bed Befriebds
ratgamtes auf die Dauer von swei Jahren — ben An-
trag abgewiejen.  Dad  Arbeitdgeridht cradytet at}f
®rund de’  Crgebniffed  der  Beweidaufnabhme  die
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Borausjegungen der §§ 66, 78, 45ff,, 26ff. und 39 VBRG.,
fiiv dag Crlbjdhen Dder Mitgliedjchaft im Vetriebs-
vat  betreffend, alg gegeben und lehnte ausdriictlic
im  poeiten Abjas  Dden jveitergehenden AUntrag  auf
QAberrennung  der Fabigleit zur Vefleidung des Be-
triebgvatsamtes ab, weil diefer Antrag im Vefriebsvdte-
gefe feine Ctiige findet und Dbdie $Hevanziehung von
Gonderbeftinumungen ecines andern Gefeges fich nidht be-
griinden lafle. Der QUntragfteller (Unternehmer) bat fich
ein. Redht angemaft, dag in feiner Weife gefeslich be-
griinbet werben fonnte. Der Bejhluf lautet:

Dafiiv,dbafeinmwegengrblidher Pilidt-
perlesung abgefetesd BVetviebsratdmit-
glied in der folgenben Wablperiode nicht
mebr zur Wiederwahl geftellt werden
fann, gibt dbas geltende Gejes feinen AUn-
baltspuntt,

. Beiber Auslegung eines Gefegesd fann
ber Ridpter zwar jedbes ihm zur Auf-
fldvung ded Gefegedwillens evforderlid
ober Ddienlich erjcheinende Mittel an-
twenden, er mupp aber vor allem priifen, vb
bag, mwag als ermittelt angenommen
werden Joll, im Gefes Jelbft einen geeig-
neten Ausdruc gefunden hat, ber den ent-
fpredhenden Willen deg Gefepgebers er-
§9e3t(1) t)ten [t (Vejhlug pes RAG. vom 15, Oftober

Qie im Vefhlupverfahren ergehenden Entjcheidbungen
find an {ih niwt anfedhtoar, aber auf Grund ded § 85ff.
QAGEG. befteht die Miglichfeit eined Rechtdmittels in Be-
jtalt der Cinlegung der Yiechtsbejchwerde bei einer hiheren
Jnftang, und fie bedeutet bag, wag im Urteilsverfahren die
Revifion ift. Durd) diefen BVefdluf ift dem Antragiteller
ftattgegeben worben, dbaf der QAntragsgegner feine Funt-
tionen alg Defriebsratsmitglied aufzugeben bhat, Am
21, Mdry 1930 ift Der Abjesungsbejchlufy ded Arbeits-
gerichts evgangen, aber fhon am 1. April 1930 begann eine
neue Wahlperiodbe, fiiv die der Antraggegner jchon am
27. Mdivy 1930 wiedevum gewdhlt wurde, IWeitausd widy-
tiger erfeheint ung die Stellungnahme ded RNABG, iiber die
QAblehnung bes erweiterten Untrages, wonadh dem An-
traggegner die Aberfennung der BVetleidung einesd Pofteng
im Betriebsvat auf zwei Jabhre ausgefprodhen werden
follte. Dag Reidhpsarbeitdgericht fiihrt su dem von ihm
gefallten BVejehluh unter anderm folgended aus:

Der gegen biefe Ablehnung gervichteten gemdfy § 87
legatj 1 RUGEG. frift- und formgeredht bei bem nach § 85
Abag 1 a. a. O. gur Entjdeidung suftindigen Reichs-
arbeitdgericht  eingelegten  Redhtsbejchwerde
Crfolg verfagt bleiben,

Die Redhtabefhwerde gibt zu, dbaf der angefodhtene
Befhluff und deflen BVegriindung dem Wortlout des
§ 39 BRG. entfprdchen, fie madht indefjen gelfend, daf;
fie Der Vebeutung und dem Inbalt der Beftimmung nicht
gevedyt wiirden; denn v, wie der BVeldhluf laute, {tehe er
auf dem Papier und habe Feine praftijche Bebeutung,
da ber Antraggegner bereitd am 27, Marz mit Wirkung
pom 1. QApril 1930 zum BVetriebsrat iedergewdphlt fei
und jomit bei jofortiger RNedhtstraft ded angefochtenen
Befdhluffes nur 11 Tage dem Betriebdrat nicht angehisren,
bei erft nach dem 1. QApril eintretender Redhtstraft aber
ul{gtbaupt nicht aud per Vetriebsvertretung ausicheiden
tiirde. $m Den vom Gefe gewollten Jwed zu erreichen,
fet daber mindeftens bdie Fejtitellung nofwendig, vaf der
Antraggegner big gur RNedytsfraft bdes Bejchlufjed nicht
babe Wwiedergewdhlt woerdben finnen, und ferner, vaf or
unfdbig fei, fiir die Dauer eines Sabres dem Vetriehs-
rat der AUntragftellerin anzugehsren.

Dem fann nidht beigetreten werden. Soiveit Hie Nedhs-
bejchverde fich auf eine neue Tatfache, namlich die an-
geblich mit Wirkung vom 1. Wpril 1930 erfolgte Wieber-
wahl des Antraggegnerd ftiigt, fann fie damit in dem
gegemwdrtigen Verfabren, das fich nadh § 86 Abfas 1
AGG. auf die reditliche Nachpriifung des von dem BVor-
bgmd)tet_feftgefte[[ten Sadyverhaltd zu befehrdnten Hat,
nidht gehfre werden. QAber felbft die Nichtigleit biefer
Ratfache unterftellf, wiirde bdadurch zugunjten bder BVe-
fd)mer_befijbrerin nidhts gewonnen fein; denn fo beadhtens-
wert ibre QAusfiibrungen fiirx den Gefegeber im Ginne
einer fiinftigen enderung  der cinfdldgigen BVeftim-
miungen jein _mogen, finden fie doch — wie der Worber-
ridhter mit Nedht Detont — in dem Betriebsritegefes
jest geltenber Faffung feine Ctiige. Auch die CEntftehungs-
gefdhichte gibt feinen Anbalt fiiv cine jo weitgehende Aus-
legung. Cbenjoivenig fonn die BVefdhwerdefithrerin jich
fiir ibre Auffafjung mit Grfolg auf die Gtellungnabme
berfcf)iebener_ Behorden  und  Gerichte  berufen, ins-
bejopbcte nidht auf den BVefcheid bded Reidhdarbeits-
minifterd vom 16, Suni 1921 (RABL. 1921 1 S. 926
Nr. 462) ober auf den Vejdhluf des Landedarbeitdgerichts
Franffurt a. O. vom 13. Suni 1929, da fowohl der BVe-
jheid wie der BVefdhluf nur die Frage der LWiederwah!l
abgefester Vetriebsratsmitglieder innerhalb einer Wahl-
periode betreffen und e8 in den Griinden des fraglichen
Befhlufies jogar ausdritctlich Heifpt, daf ,nad wohl alg
Derridhend zu bezeichnender Meinung der Abgefeste nad
‘ZlbIau_f ber Wablperiode ivieDergewdhlt werden fann”,
Dag ift audy vidtig, der Arbeitnehmerfdhaft fteht ed an
fih frei, einem foldhen Vetriebsratdmitglied erneut die
Wabrnehmung  threr Velange anzuvertrauen. Endlich
fpricdht fiiv den Gtandpuntt ded angefochtenen Beidhlufjes
aud) der HUmftand, daff andere Gefege (jum Beijpiel
§§ 31, 33ff., 128f, 358 Gt®BB., § 1781 Nr. 4 BEB. und
§ 5 Abfag 2 Gejes diber Cntfendung von BVetriebsrats-
mitgliedern in den Auffihtarat) ausdriictliche Borjhriften
iiber die seitliche ober dauernde Unfabhigteit sur Betleidung
eineg (Sffentlichen) Amted (iiber Unfdhigleit beftimmt
§,32 beg Gevidhtdverfafjungsgeieses néiperes), affo iiber
Die Befhrantung ober den Ausjhluf der Wiederwdplbar-
feit ju biefem QAmt enthalten, wdibhrend bdas BVetriebs-
rategefeti,, trogdem e8 erft aug meuerer oder efiva der-
felben Zeit ftammt, eine foldhe ober dpnliche Beftimmung
nidht aufweift. Eine e8 tm Sinne der Redytdbefchiverde
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crgingende QAuslegung iitvbe demnad) diber die dem puntt braudpen, damit fie im RKampf bder Tagespolitit
Ridhter durdh) § 133 BOB. geftectten Auslegungsgrengen vor Entwertung und Verflachung bewahrt bleiben, Diefer

binausgehen; denn bei Dder Auslegung eined Gefeges
fonn der Ridhter jwar jeded ihm uv .Qlufﬂ(iwn.g Des
Gefegedivillens  evforderlich odber Ddienlich erfdheinende
Mittel anwenben, er muf aber vor allem priifen, vb das,
was  alg - ermitfelt angenonunen werden {oll, im Gefes
felbft einen geeigneten Ausdruct gefunben hat, der den
entfprechenden Willen ded Gefesgebers ervfennen [Gft
(RG3. BVd, 81 &, 282), und bas ift hHier zu perneinen,

Gomit erfcheint die Rechtsbefchwerde unbegriinbet
und ihre Suriichweijung geboten, Die Entjheidung iiber
bie Nebenpunifte (Gebiihren, Auslagen und Koften bdesd
Redhtsbefhmwerdeverfahrensd) folgt aud § 12 AUbjag 4
AGG. und § 97 IPO.
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Die Wrbeiten ded Gejchdftdordnungsansdjhuijes des
Reidhstaged — Preupifcher Staatdvat — Uniform:
perbof in Vadben — Naziprdfident in der BVremer
Biirgerihaft — Sozialdemotratijher Parteitag —
Partei der anftandigen Menfchenr — Die Wabhrheit
jenjeitd der Grenge —

Der  Gefchdftsordnungsausjchuf des Reidhtaged ift
fiiv Montag, 26. Januar, zu feiner erften Gigung nach
der Weihnachtspanje einberufen worden. Auf der Lages-
orbnung ftehen nidht weniger ald 52 VAntrdge, die {ich mit

vivattlagejadhen und GStrafverfolgungsantrigen gegen
bgeordnete befaffen. LVon den Nationalfozialiften liegen
QAntrdge vor, die in 16 Fallen die Einftellung verjchiedener
Gtrafverfabren gegen den nationalfozialiftijchen Abgeord-

nefen Dr. Goebbels verfangen. Jn zwilf Fallen wird die

Cinjtellung wvon  Gtrafverfabren gegen Dden nationald
fosialiftifchen Abgeordneten Kodh, Oftpreufien, beantragt.
Jn fieben Fdllen wird die Genehmigung zur Strafver-
folgung des fommuniftifchen Abgeovdneten Miller be-
antragt,
b

Der Preufijche Staatsrat ftimmte am Diensdtag den
Qerldngerungsgefegen fiiv die preuBijhen Realfteuern
3. Qufper der Verldngerung big zum 31. Mdry 1932
feben die Entiviirfe einige Crgdangungen vor. Dag Grund-
vermibgensitenergefes wird Ddabin abgedndert, daf fiir
Wohnungsbauten, die nad) dem 31. Mdry 1924 fertig-
geftellt find, nidht, wie bigher, eine fiinfjdbrige, jondern
eine adtjahrige BVefreiung von der ftaatlichen Grund-
vermigensdfteuer eintreten joll und daf fiir dasd neunte
und zehnte Jabr nur die Hdalfte der Gteuern erhoben
werden joll, Ber ber Gewerbeftenter twird fitv die Wey-
anlagung zur Erivagsftener die Anrehnung ded Gewerbe-
perf(uftes der beiben Jabre geftattef, die dem ber Wer-
anfagung  fiiv 1931 zugrundeliegenden RKalender- oder
Wirtjhaftsjabr voraufgegangen {ind.

Dag babdifdhe Gtaatdminifterium bhat zur Yufredt-
erhaltung bder offentlichen Sidherheit und Ordnung das
Lragen von Parfeiuniformen und BVunbdestradhten (ein-
heitliche Rleidbung) politijeher BVerbdnde und Organi-
jationen filr den BVereih des Freiftaated Vabden bid zum
1. April 1931 verboten. Die Verordnung tritt mit fo-
fortiger Wirtung in Kraft. '

Die im November neugewdbhlite Vremer Biirger-
fhaft bat ihre erfte Gigung abgehalten und ift dabei gleich
3 einem viclver{prechenden Auftaft der neuen Partei-
gruppierung gefommen. Befanntlich 3ahlt die BViivger-
fhaft jest 40 Sozialbemofraten, 32 Nationaljozialijten,
15 Qolfsparteiler, 12 Kommunijten, 6 Deutjchnationale,
5 Gtaatsparteiler, 5 Hausbefigervertreter, 2 Wirtjchaftler,
2 Zentrumsgabgeordnete und 1 Konfervativen. Aus diefer
Parteizeriplitterung bhaben fih nun vier Gruppen ge-
bildet, awifchen Denen ed gleich bei Der Wahl desd Prafi-
Denten ber Viivrgerichaft zu einer Madhtprobe gefommen
ift. m eg gleih worweg zu fagen: fie fiel gegen bdie
Oogialbemofratie, die ald ftarkte Fraftion den erften An-
fpruch auf dag Prdfidium Hatte, aus, weil die KRommu-
niften mit dem gefamten biirgerlichen Mijhmafeh gemein-
fame Gadhe madhten und fo dem Nationalfozialiften zum
Gieg verbalfen. Jm erften Wahlgang erhielt feiner bder
vier BVorjdhlage die abfolute Majoritdt, Vernhard (Nazi)
erbielt 41, Ofterloh (SPD.) 40, Mente (DB.) 26, Rajchen
((PD) 11 Stimmen. Die Stihwabl fand jtatt ywijdhen
bem Nationalfozialiften und dem Gozialdemofraten. Ob-
wobl die Volfsparfeiler der Genatsfoalition angehbren
und imt Wahlfampf aufd bheftigfte von den Nazis be-
fampft wordben find, geben fie ihre Stimme den neu-
gebacenen  nationalfozialiftifchen  Biirgerfchaftsmitglied.
Die Demofratent und Ientrumsleute ftimmten fiiv den
Gosialdemotraten, der aber, da die Kommuniften villig
jinnlog ieber fiiv ihren Randidaten ftimmten und iphre
Ctimme damit jelbjt ungiiltig madyten, in der Stichwabl
mit 47 gegen 59 Ctimmen, die der Nationaljozialift er-
bielt, unterlag. So fiebt bie Politif der KRommuniften
aus, alle Errungenjdhaften werden preidgegeben um der
Mogtatter BVefehle willen. )

Der Parteiausidhuf der Sosialdbemotratijhen Partei
hat befdhloflen, den nddyften Parteitag in Leibiig abyu-
balten. Der Parteitag 1931 wird am 31 Mai erdffnet.

Eg

RKapitanlentnant Miike (Nazi a. D.) griindete eine
newte Partei ,Deutfdlandbund”, Der Deutihlandbund
perfendef ein Rundjchreiben, in dem er feine Siele und
QAufgaben darlegt. Jn dem Rundfchreiben heifit e unter
anberm: Der Deutjchlandbund ift feine Partei und Fein
Bevein, er ijt eine Gefinnungdgemeinjhaft. Ceine Jdee
ift_der Grfenntnid entjprungen, daf e innerhalb und
auBerhalb der politifhen Pavteien gemeinjame Grund-
fdge und Giele gibt, die von feiner Partei allein bean-
fprudt werben fnnen und gevabe dedhalb einen Mittel-

 Mittelpuntt will der Deutjchlandbund fein. Seine Jiele

find: Unftindige politijhe Sitten, ein ftarfer, geredhtev
und - fauberer Ctaat, ein . freies, - juverfidtliches ~ und
fulturell Hochftehendes Deutfehland, Nod) eine NRéihe poii
QAufgaben hat fich die ,Dartei der anftdndigen Menjcheii
s Jiele geftectt. Die Partei felbft wird aber in Kollis
jion fomuien mit den iibrigen Vavteien, denn alle woller
die ,anftandigen Menfhen” unter ihrem Vanner vers
einigen, ‘ )

Jn einem Strafiburger Kino wird feit vier Wodenw
der Film ,Im Weften nichtd Neuesd aufgefithprt. Wodhens
tagd wird dad QAntifriegswerf drei-, Gonntagd viermal
vorgefiipre. Weit {iber 200 000 Menjchen Haben den Film
bigher Defucht und ihn mit Veifall aufgenommen. Yufers
gewdhnlich grofy ift ingbefonbere die 3ahl von BVefuchern
aug Qeutfchland. Am vergangenen Sonntag Dhatten Ddie
Gewertihaften in Jrier eine GSonderfabhre zur Befidhtis
gung des Filmg nad)y Strafburg ovganifiert; am lesten
Gonntag fubren auf Veranlafjung der Sogialdeniofrar
tijchen_ Partei in Mannbeim mehreve Hhundert Perfonen
nach Franfreih, um die Filmvorfithrung zu befuchen,
dglich fteigt die 3ahl der Befucher, dbie indbefondere aus
Mittelbaden eingeln oder in gefchlofjenen Beranftaltungen
iiber die Guenge veifen und fich den Film anjehen, Fiiw
ben fommenbden Gonntag find wieder mebrere Sonbder-
fabrten nady Strafburg geplant. Der Film ivird in
Ctrafiburg in deutjcher Fafjung gejpielt. Die Terte find
in franzdfifcher und deutfher Sprache gebalten.

rieftaiten de Fedarrion MR

Veriwgie aus den Jabifteilen. Jn der vorlicgenben
Quummer ift e8 leider nicht miglich gewefen alle Veridhte
aug den Jablftellen zu verdffentlichen. Eine NReihe von
Berihten muften noch zuriictgeftellt werden. Die Wers
dffentlichung erfolgt fobald e8 miglich ijt.

Popned, H. G Auch in Deinem Fall gelten wibhrend
ber ,berufsiiblichen Arbeitslofigleit” die veduzierten Sdge
ber Gaifonarbeiterunterftiigung. Die BVerufdgruppen und
bie Befdhdftigung in den BVerufdarten ded Vaugewerbes
nur allein {ind mafigebend, nicht aber der BVerficherungs-
3iveig der Angefteliten- ober JInvalibenverficherung.

Rojtod, L. S, Der Entwurf mit eingehender Gtellungs
nabhme wurde in Nr. 26, Jahrgang 1929, des ,Jimmerer”
verfffentlicht.  Unter IV Siffer 3 wicd beftimmt, daf
Hnternehmern in Grof- und Mittelftidbten, die in zwei
Jahresdburdyfchnitten wochentlich zwei Gefellent oder weniger
be{dhdftigen, bag Halten von Lehrlingen verboten wird.

Oozialpolitifer 10. Die Reichdverficherungsordnung ift
am 19. Suli 1911 vom Reidhstag verabjdhiedet worden, Das
siweite Bud) der Reidhsdverficherungdordbnung trat am
1, Januar 1914, das britte am 1. Januar 1913 und bas
pierte am 1 Januar 1912 in Keraft. Die Hinterblichenen-
verficherung wurde damald neu eingefiiprt, in den iibrigen
Verficherungdzweigen beftanden fhon gefesliche Bindun-
ge?, fo zum Beifpiel feit 1883 dag Kranfenverfiherungs-
gefes.

Lileroriimey E T

Das Neue Bild. Beitichrift 3ur Pilege vou Film und Foio in
der Arbeiferbetvequng.  Offizielled Oraai desd Arbeiter-Lichtbild-
Bunpes Deutichlands, BVerlag der Neuen Sefelljdait ¢. m. b, H.,
BVerlin 8 14, Dregbener Strage 43, ,Dag Jewe BVid“ ift auf
beftem_Sunftorudpapicr Hergejtellt und fann fiir 40 9 monatlich
Det gebcr LBoltabudhandlung und sPoftanjtalt beftellt Ierden.
Probehejte fendet der Verlaq der Neucn Gejelichajt, Berlin S 42,
gegernt Ucberiveifung von 50 & in Bricfmarten einjchlieBlich Porto.
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Sie tomnen aber auch) in jeder BVoltdbudppandlung cingefehen
erden.

Sterbetaiel.

Am 9. Januar ftard unfer Kamerad
im Alter von 70 Jahren an
Am 12, Januar ftarb
im Ulter von
und  Artevien-

Berlin,
Hyronimus Flegel
QArtevienverfalfung, —
unjer Ramerad Martin Kusterka
83 JQabren an Herzlihmung
verfalfung.

Dregden. AUm 19. Degember ftard unfer Kamerad
Hermann Heinzmann im Qflter pon 60 Jabhren
burdy BVetriebsunfall,

Diijfeldorf. Am 14, Januar ftard unfer KRamerad
Hermann Israel im Qlter pon 66 Jabhren.

Greiburg im Breidgau. Am 13, Januar ftarb unfer
RKdmerad Franz Schitzle im Ulter von 50 Jahren
an Sdyrumpfnieven,

RKRiel,  Am 18, Januar ftardb unjer Kamerad
Wilhelm Busch im lter von 50 Jahren an
Lungenleider.

RNienburg an der Wejer, Am 7. Januar wurde
unfer Ramerad Wilkelm Konig im Qlter von
71 Qahren tot aufgefunden.

Shywarzenberg,  Am 10. Januar ftard unjer
RKamerad Hugo Miiller im Ulter von 56 Jahren
an Magentrebs.

Soldin, Am 14, Januar ftarb unfer Kamerad
Otto Kohlschmidt im Ulter von 47 Jahren.

Qiljit, Am 5. Janwar 1931 ftard unjer Kamerad
Friedrich Martsch im Qlter von 70 Jabren an
Hergfrdmpfen.

Waldenburg in Schlefien.
unfer RKRamerad Max Langer im
43 Jahren an Lungenfrebs.

Chre ihbrem Andbenfen!

Am 6, Januar ftarb
QAlter von

Berleger: Wilbelm Wolgaft. BVerantwortlicher Rebakteur: Seinvih Sauer. Drud: Hamburger Buchdpruderei und Berlagdanftalt Auer & Co. in Hamburg.



