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Das Kampiprogranim ¢t Unfernchmer.

Der Reichsverband der deutfchen Induftrie bat am
3. Dejember Ridbtlinien fiir die Rommende Steuer-
und  Finangreform verdifentlichf. In  Wirklidhkeit
bandelf es fich bei diefen Ridhtlinien um ein Kampi-
progtamm gegen bdie moderne Urbeiferbewegung.
Sdon am 12, Degember foll fich ein aufzerordentlicher
Juduftrietag in Berlin mit diefen Ricdhtlinien bejehdf-
figen. Man will jie nidyt nur in Willionen von Erem-
plaren in die Wafjen werfen, fondern audy durdy eine
Kundgebung grofifen Formais den Rommenden BVer-
bandlungen iiber die grofjen Reformen bdie Inifiative
des Unfernehmevfums aufjwingen. Die Ricdtlinien
fiihren cine bdikfatorijdhe Sprache, wie fie das Unter-
nehmerfum nach dem RKriege nodh) nie gebraucht hat.
Jnbaltlich geben fie da3 Sammeljurium von Jdeen
fogenannter prominenter JInduftviefiihrer wieder, die
nicht iiber ibve Wafenjpife hinausjehen kénnen. Die
QArgumentation lieferfen die jungen Leute im Reidys-
vetband der deutfchen Induftrie, und jwar in einer
getadezu frioolen, wenn nicht verbrecherijchen Weife.
Die deutfche Urbeiterjchaff wivd in den ndditen
Wochen und Monaten vor duferft harfen Kdampfen
ftehen; denn die Induftric wird alle Winen [pringen
laffer, um von ibrem Programm mglichft viel durch-
jujeBen.

Das Programm des Unfernehmerfums gebt von
dev Forderung aus, die Kapitalbilbung in Dentjchland
ftdrker 3u befreiben. Dazu wird in erffer Linie eine
fteuertlidhe CEunflaftung des Unfer-
nehbmerfums und ein AUbbau der jojzial-
politifchen Leifftungen vetlangt.

Auf fteuerlichem Gebiet ift ein Abbau der direkten
Sfeuern, alfo der Bejig- und Vermbgensjteuern, und
eine Cibdbung der indivekfen OSfenern, aljo eine
weifere Belaftung des Verbrauchs, vorgefehen. Ver-
langt witd unter anderm Fortfall der Induftrie-
belajtung, womit bdie Crleidhterungen aus der Re-
parationgregelung nur dem Unternehmerfum zugute
konmen jollen, joforfige Herabjefung der Gewerbe-
fteuer auf bdie Hdlfte und Fortfall nach einer Rurzen
Uebergangszeif, = vollige Befeifigung  der  Kapital-
erfragsitener, Senkung der Cinkommenfteuer fiiv die
mittleren und boberen Cinkommen, Heranziehung nur
berjenigen Betriebe jur Vermbgensjteuer, die diefe
aus ibrem Crirag jahlen konnen, Verminderung be-
3iechungsweife Befeitigung der jogenannfen RKapifal-
vetkebrsjtener ujw. Die CErfiillung allein  diefer
Gorderungen wiivden fiir dHad Unfernehmerfum ein
Milliardengefchenk  bedeufen, fiirt bdas Reidh, die
Lénder und Gemeinden aber vollige Jerriitfung det
Sinangen. Das  fdert daz Unternebmertum aber
wenig. €s qibt Reich, Landern und Gemeinden den
gufen Ratf, den Ofeuerausfall odurch bobere Ver-
fteuetung ded Verbraud)s auszugleicdhen. < .an jcheint
im Reicdhsverband det” deutjchen Indujtrie der Anficht
3w buldigen, dafy dic Lebenshaltung der deutichen
QArbeiterjchaft noch ju qut iff, und dafp diefe Urbeifer-
fdaft nodh juoiel verbraucht, DWeifer wird bdie Ab-
{chaffung der Wobnungsjwangswirtichaft im Seifvaum
von fiinf Jabren und dev Fortfall der Hauszinsfteuer
vetlangt. Wie man die Wobnungdmijere in Jukunjt
iberwinden will, dariiber 3erbricht fich der Reidhs-
verband der deutjdhen Induftrie nicht den RKopf. Die
Proleten konnen in ibren Wobhnhshlen nod) enger
beifammenbocken.  Haupijache, daf fih der Bejig
Paldfte baut. 3Ju diefem IJwecke witd eine Miet-
fteuer empfoblen. Sie foll fo gejablt werden, dafj von
jedem Wobnraum eine bejtimmie Abgabe zu enfrichten
ift. Diefe Sfeuer frdgt der Wieter und nidht der
Qermieter, dem - durch die Inflation Williarden-
gejchenke in die ZTajdhen floffen. Wobhl verfpricht
bier die Denkjdriff des Reichsverbandes der deutjhen
Jdnduftrie, dafj auf die drmere Bevslkerung und auf

RKinderreidhe Riickficht genommen werden {oll. Das
Rennt man. Bei der Hohe bder Summen, die Dbei
Gorffall der Haudjinsfteuer durch eine Wobnungs-
ffeuer aufsubringen {ind, werden nafiirlich die breiten
Mafjen, die Aermiten der Armen, blufen miifjen. Fiir
die Aufbringung der Gemeindejteuern wird ein Ver-
waltungskoftenbeitvag  vorgefchlagen. Das iff die
iibeljte Kopfijtener, die man fich denken kann. Ge-
wetbe- und Realffeuern follen abgejdhafft werden. Die
Qreife der Indujtric und des Hanbdels, deren Stener-
driickebergerei ja gerichtsnoforifch iff, und fiiv die die
Gemeinden jabrlich grofie AUnlagen ervichfen miifjen,
jolien frei ausgeben. Sablen joll der kleine Wann,
der QUrbeiter, der Angeftellte und Beamte. Radh
diefer Ridbfung wirkt auch die andere Forderung
einer fcharfeven Bejteuctung der bffentlichen Be-
friecbe. Die breiten Mafjen follen Gas, Clekfrizifdt
und Wajjer, Omnibus, Strafjenbabn und BVororfbabn
bober als bisher bezablen. Was kiimmert's das
Unfernehmertum. Das  Unternehmertum wird fid
hinfether fjchon, als Grofjbesichber von Waffer und
Gnergie, Vorjugspreije ausbedingen.

Das Stewerprogramm des Reichsverbandes det
deutfchen Induftrie fellf cinen Riickfall in die primi-
tivjte Sfeuerpolitik dar, die wir lange dberwunden
wdbnfen. €8 kann auch nur in jeiner Primitivitdt
von odem fosialpolifijchen Programm des Reidhs-
verbandes getroffen werden. Gruundfdglich wird in
piefem Progeamm ecin Ubbau der Leiffungen ge-
forderf. Davon ausgebend, verlangt man eine aber-
maljge Reform der Arbeits{ofenverficherung mif dem
3iel einer radikalen Senkung der Leiftungen. Haupt-
progtamm ift jedoch die Reform der Sdhlichtungs-
ordnung und des Schiecdsjprudhes. Die Mbglichkeit
von Verbindlichheitserkldrungen diirfe nur nod) bei Ge-
jamtjtreitigheiten in lebenswiditigen Befricben und
bei jolchen Gejamtjtreitigheiten jugelafjen werden, die
die Yolkswirtjhaft {o ftark freffen, dafy die Lebens-
mbglichkeit der Gefamibevslkerung gefdbroet iff. Was
aber der Vegriff lebenswichtig auf fich bat, das joll in
einer Reichsverordnung, natiivlich unter Wiithilfe des
Unternehmerfums, feftgelegt werden. Wo aber Ver-
bindlichkeitserkldrung erfolgen Rann, wird nady den
Plinen des Unternehmertums nicht mebr das Reidys-
arbeitaminifterium 3uftdndig fein, fondern eine fo-
genannte Reichsichiedsjtelle, in der das Unternehmer-
fum natiiclich die Mehtheit hat.

3u der Mebhrbelajfung fritf nach diefen Reform-
vor{chldgen ein QAbbau der fozialen Leiftung und
ftarkfter Cobndruck. QAlfes wird aber mit der Aot
wendigkeit einer ftarkeren RKapifalbildung begriindet,
durch dle man webr Urbeitsgelegenbeit in Deutidh-
land fdhaffen will. Die Nofwendigkeit einer ftdrkeren
RKapitalbildung wird niemand (eugnen, Auch in der
beffen Gemeinwitfihaft witd man  RKapital bilden
miiffen.  Die Pline des deutjchen Unfernehmertums
geben aber dabin, bdafy diefe RKapitalbildbung durd
Druck auf bdie Lobhne und die ganze Lebenshalfung
der Dreifen Schicdhten vollzogen wird. Selbjtverftdnd-
fich kann man fo Kapital bilsen. Selbftverftandlich
kann man auch fiiv diefes Kapifal WMajchinen kaufen.
Ob man damif aber RKapital im volkswivtjchaftlichen
Sinne baf, das iff eine anbdere Frage und die ent-
jdheidende Frage. Cine Wajchine kann nur arbeiten,
die allgemeine Produktivitdt in der Volkswirtjchajt
ffeigern und neue Werte {chaffen, wenn Leute ba
find, die die Waren kaufen kdnnen, die die Majdyine
produziert. 3Jft das nicdht der Fall, dann muf die
Mafdyine feiern; dann wmiiffen die Fabriken jdliefen.
Die feure Majchine ift dann kein RKapital. Rentabel
witd nur eine Wafchine, wenn geniigende Kaufkraft
vorhanden iff. 3Ift jie nicht vorbandenm, dann ijt die
Mafchine fdhrott. Dann fiihrt die von unjerm Unter-

nehmerfum verlangfe RKapitaldbildbung nidt 3u ver-
mebrfen Arbeitdgelegenbeifen, fondern jur Jerridtfung
der Wirtjdhaft, 3ur Desorganifierung unjever Arbeits-
mdrkte. RKapital kann nur durdy Leiffungsiteigerung
gebildef werden. Vorausjefung ift dafiir eine gute
Gozialpolitik., Der Reichsverband dev deutjchen
Induftrie gebf allerdings davon aus, daff dev Umfang
der {ozialen Fiirforge davon abjubdngen bat, wasd fo
vom Lifch des Unternehmertums an Brocken abfdllt.
Der Charakter der Sozialpolifik als Quelle neuet
Werfe und neuer Leiffungsffeigerung {cheint dem
Reichsverband der deutfchen Induftrie noch nicht klac
geworden 3u fein. Woriiber man fich nicht wundern
kann, wenn man fich die andern kindifchen Worfdldge
betrachtet.

Wenn der Reichsverband der deutjchen Induftrie
von der Nofwendigheif der RKapifalsbildung fpricht,
dann denken feine Wannen ja nidht an die Gefamt-
wirfjchaft, dann denken fie nur an ihre Profitquote.
Steigerung der Profitquote ift die Hauptiacde. Das
ganze Programm ded Reichsverbandes dev deutjchen
Jnbduffrie ift ein  Programm des wirtjchaftlichen
Ggoismus, darauf abgeftellf, neue Machterweiterungen
pea Privafhapifals vorzubereifen. 3In diefem Sinne
witd die Fovderung nach einer Auflockerung der
Rartellverordnung erhoben. Der Jwangskarfellismus
joll unfer Ansjchalfung affer wirtjchajtsdemokratijchen
Beftrebungen gefordert werden. Auf diefer Linie
liegt auch eine andere Forderung, bdie eine Ein-
jhrankung der dffentlichen Wirtjchajt verlangt, und
jwar fehen die Richtlinien bier cine Kontrolle der
Quafands- und Inlandsanleihen der BHifentlihen Be-
fricbe durch den Reichsbankprdfidenten Dr. Schacht
vor, deffen feindlihe Stellung gegeniiber der Gemein-
wirtichaft ja geniigend bekannt ift. Durdhfiihrung
diefer Fovderung bedeutfef Abdrofjelung der Bifent-
lidhen Betriebe.

Durdy das Gefagle witd der Grnjt der Rommenden
Gituation wobl bdeuflich. Die Arbeiter baben die
Pilicht, die Reiben enger als je ju jchliefen. OSie
miifjen fich klar werden, dafy e8 bier ums Gange gebt.

Gegen die Flnumader.

Die Lage bder deutfdhen Wittihajt ift im ganjen
gefeben nidht febr vofig. €in neuer komuukfuqeller Hody-
idhwung [Gff febr lange auf fid wavten. €3 find beinabe
jwei Jabre her, wo man fagen konnte, dafy alle Rabder der
deutjhen Wartjchaftsmajchinerie im Scdwung waren. DWie
sem aber audy jei. Gegenwirtiq grajfiert ein Fieber der
Flaumacherei. Grau in grau wird die Sage det %xrﬁicbqft
qemalt. Dem {dliefen fih in der Regel j‘eb'r weits
gebende Forderungen wirfid)aff.épolzttid)er,-
jozialpolifijdher und ftenerficher vt oan.
Qamentlich Deziiglich der in Ausficht ftehenden Stener-
teform werden gerade Wunderdinge erwarfef. Bom Reidys-
verband der bdeutjhen Induffric angefangen big 3ur
kleinften Unternehmerorganijation wetden Q,);en&id)rlften
ausgearbeitet und wvevbreitet, die eine vol{jtdndige Um-
Rehrung Ddes deutidhen Steuerwejens jum 3iel baben.
Daneben denkf man in erfrer Linie an die jogenannten
josialen Qajten, die man 3u gleicher Jeit mittreffen msdte.

Aber die ganze Gefchichte it aujgebant auf der flauern
Gtimmung beziiglih dev Wirtjhaftstage. Und da diefe
mibraucht ju werden drobt, it es notwendig, fidh mit ihr
s befchiftigen. Die¢ wird erleichtert bua‘burcb," bajy das
Inftitut fir Konjunkiurforjdung in feinem kug[gcb et-
jhienenen Wierteljahrshefte ausfiibrlich die Wirtichafts-
lage befrachtet. Uber auch bicv ift 3u beobnacbten, dafy Pué
Injtitut manche Dinge in grauen Farben bick tauffra‘gf,
dic unjeres Gradtens eine joiche %eutteljung nicht vey-
Sienen. MUeber die Wirtichaftslage Ende AWovember bringf
dag Injritut folgende Ueberfichi: ) ) )

J3u der erften $Hdlffe bdiefes Jabres war die Wirt-
jhaff den vom Kapitalmarke ausgehenden Hemmungen
in gewiffem Umfarg enfjogen, da det Qluélgnbéabja{j
verftavkt gunabm, der %obnupgﬁbm{ durd offenfllgb‘e
Mittel gejtiigt wurde und bie G\a}iowbe}mgun@] eine
Gnflaffung bradyfe. Geif Jahresmiffe find diefe Gakforen
nicht mebr in gleicher Weife wirkjam. Die  Atbeits~
{ofigheit fteigt mehr als faifoniblid). Aujtragseingang und,



402

Der Jinunerere

AR, 50

QRobitoffeindechung nehmen ab.  Produktion und Umjaf
hon%lmktux\empfmblid)er Waren finken, ~Die  Preis-
bewegung ift weifer abwdridgeridhtet. An den RKredit-
mdrhten beginnt {ich eine Entjpannung anjubabhnen. Den
Anftofy bierju gab die Crleihterung der internationalen
Geldmdrkte. c’%(Abea: aud  innerwitfjchaftlihe Grfinde
withen mebr und mebr auf cine Crleidhterung bin. 'Qluf‘
den Kapitalmarkt hat diefe Bewequng nody nicdht iiber-
egriffen.  Jmmerbin  find die  RKurje feftvemméli'd)er
apiere feilweife geftiegen.  Obwobhl die auf einen
Konjunkturriichgang bhindrdngenden - Spannungen jomit
nadgelaffen Daben, find fie nody nicht iiberwunden. Ob
dic ju erwatrfende Cntlaftung der RKredifmdrkte fiiv fich
austeiden wird, den gegenwdrfigen SKonjunkfurabjdwung
jhon in den nddbffen Monafen zum Stilljtand ju bringen,
ift baber nidht fidher. Die Wirtjdhaft bdiirfte jedenfalls
nicht mebr weit davon entfernt fein, in eine Konjunk-
futelfe Depreffion einjutreten, in ecine Pbaje walfo, die in
ibrem weiteren Verlauf neuen Auftriebstendenen Raum
3u geben pflegt.”

Die balbamtliche Stelle, die 3ur Crforjdhung der Wirt-
fchbaftslage gefchaffen iff, glaubt alfo, dafy eine Konjunk-
furelle Gedriicktheif einfreten wird, die in ihrem weiteren
Perlauj aus fidh heraus gewiffe Mbglidhkeiten jum Auf-
ftieg jchafft. DVor allem wird ein Umjdbwung auf dem
Kapitalmarkt erwartet. Der Konjunkturriickgang in
den leften onaten ift in allererfter Linie durd die
RKapitalknappbeit bejdleunigt worden. Am inldndifdhen
Kapitalmarkt war e3 nur in gan3 geringem Umfange mog-
lid, Unleiben unferjubringen. Wurden im Jahre 1928 noch
Inlandsanieiben in Hobe von 1147 Willionen Wark unter-
gebradf, fo Ronnfe der deutfde RKapitalmarkt vom 1. 3a-
nuar bis Gnde ANovember nur mit 503 Millionen Rark,
alfe nidt cinmal der Hitfte, in AUnfprud) genommen wer-
den. Der nidht geringe Jujtrom von ausldndijhem Kapital
bat in diefem Jahre {aft vollftdndig ge}(}tod\t Jm Jabhre 1928
konnten noch 1601 Millionen Mark hereingenommen wet-
den. In dbnlicher Hobhe fagen qudy die im IJabre 1925 bis
1927. Anders war ed in diejem Jahre. Bis Ende Ro-
vember befrugen die Auslandsanleihen nrur 336 Millionen
Qark. Dieje entfallen fajt ju jwei Drittel auf das erfte
DBierteljahr. Im dritfen Vierfeljahr 1929 find nur ganze
6,4 Millionen Mark Anslandsanieihen getdtigt worden,
Wenn man beriickfichtigt, daf deutiches Kapital, wenn audy
in geringem Umfange, iiber die Grenjen flieht, jo kann
man feft%fellen, dafy tibetbaupt kein Jufluf ausldndijden
RKapitals in diefem Jahre erfolgte. Bei einer derartigen
Sadilage iff der Tiefftand bder deutichen Wirtidaft durd)-
aus begreiflidy. Namentlidy bdie BVerhdltniffe auf dem
deutjdhen Baumarkt  fpiegeln diefe Mifjverhdltnifje der
RKapitalverjorgung fehr deutlidh wider. €3 erhebt fih nun
die Frage, inwiecweit deutihe Stellen ihr mbglichjtes ge-
tan Daben, um biefe RKRapifalhrife ju mildern. In diejem
Sufammenbange ift e notwendig, auf die Politik der deut-
jchen Reidhsbank mit einigen Worfen ecinjugehen. Die
Leifung der Deutidhen Reichsbank war e3, die den Su-
ftrom austdndifdhen RKapitals 3uerft ing Stocken bradte.
€s find die bekannfen Verhdlinifie, die namentlich am An-
jang diefes Jabres eine grofie Rolfe jpielfen. Die geringe
Dishontherabjefung der Reidsbank ift faft gani obne
Wirkung geblieben. JIn den %rofaen Kapitalldndern, vor
allem in_ den Vereinigfen Staaten und England, find
weitere Dishontermifigungen vorgenommen worden. Die
QReidhsbank verbdlt fig ablebnend gegen die Forderung,
den Digkont erneut Hherabjujefen und bdies, obwohl die
Gituation bder Reidhsbank eine weifere Geldverbilligung
durchaus juldft. Die deutichen AWoten find 3u etwa 60 %
durd) Gold oder Devifen gedeckt, Wiirde die Reidhsbank
fid 3u energifhen Mapnabmen aufidwingen, wiirde e3
audhy mit dem Rapitalmangel alsbald anders beftellt fein.

Man  kann  der ,Frankfurter IJeitung” 3uftimmen,
wenn fie in ibrer Rummer 896 unfer anderm jdhreidt: ,Es
banbdelt fid) bier um ifolierte Borgdnge, die fid gany iibet-
wiegend in der Sphite des Geld- und RKapifalmarktes ab-
%elten und die mif der inneren Gejamtlage dev beuf}d)en

irtjdaff, mit der Arbeitsfdbigheit und Arbeitsleiftung
‘Der deutfhen Produktion nur Iofe im Sufammenbang
fteben . Auf das Grofie gefehen, ift es frofdem ge-
radeju iiberrafdend, in wie geringem Umfange biefe
Stérungen in der Geld- und RKapitalsiphdre fich g}isber in
der eigentlihen Produktionsiphdre ausgewirkt haben. Die
Steinkoblenproduktion jum Beifpiel hat im Okfober diefes
Jabres  arbeitdtdglidy 414000 Tonnen befragen gegen
408000 Tonnen und 384000 FTonnen im Okfober der
beiden BVorjahre, die Koksproduktion 97 000 Tonnen gegen
81 Zonnen und 78000 Tonnen, die arbeitatdqgliche
“Robftablproduktion 58000 Tonnen gegen 50900 Tonnen
im  ORtober vorigen Jabres, die alzwerkprodukiion
"85 900 Tonnen ge‘%n 35200 Tonnen und die Elektrizitdts-
erjeugung, gufer Nafijtab fiir die Gejamiprodukfion iiber-
baupt, wird flir 1929 auf 32 Nilliarden Kilowatt gefchdagt
gegen 27,8 illiarden 1928 und 20,3 Milliarden 1925.“

Wir };ol(ten unsg weniger durch die fiberfriebene Flau-

madyerei beeinfluffen laffen. 3 !ie%t in der Sady¢ Spftem.
lan will eine anfdeinend nie wiederkehrende Gelegenbeit
'grunbhd) ausnufenr, um eine nidt genebme Ridhtung in
er Wirtidafts- und Sozialpolitik 3u freffen. E3 ift natiic-
tih, daf bei einer folhen Stranqulierung des RKapital-
marktes bdie Arbeitslofenziffern in die Hibhe
geben.  Das  Ronjunktuvinftitut rechnet im Wionat De-
sember wit einem weiferen %nbran% auf dem Arbeits-
markf. Im Januar und Februar foll die Arbeitslofensiffer
tund 2 MNillionen bei normaler Witferung betragen, Das
find Jablen, die bereits kalkulatorijdh ein eftellt wurden.
Ctwas Aufergewdhnliches bedeuten fie nicht, Im gangen
gefeben ift Rein Grund zur dibertricbenen Flaumaderei
vothanden. Die Arbeiferidhaft mufy fich qanj enet ifd
Dagegen webren, eine augenbudﬂid)e Sdywdde der %irffg)aft
daju 3u benuBen, um beffimmte Forderungen ffenerlicher
Art und namentlid auf dem Gebiet der Sozialverficherung
bejfet burdybrixqien 3u kbnnen, Der deutidhe Produktions-
apparat 3eigf ein durdyaus gefundes Ansfehen, wenn aud
tev und da Ldbmungseriheinungen jutage frefen.

Am Ende beln;r
dody

DBabn ift qut Jufriedenheif;
wer am Anfang ift jufrieden, kommt nid;tm%aéit
(2

Waun darf die Arbeitsioienunteritiiung

geiperet werden?
Das  Arbeitslofenverfiherungsgefef fieht verjdiedene
Mbglidkeiten vor, bei welden cinem Arbeitslofen die

| Unterftiiung auf eine beftimmte 3Jeit gefperrt werden

kRann, aucdh wenn er fonft auf Grund der gefehlihen BVe-
ftimmungen Anfpruch auf diefelbe biitte. Diefe Vorjdriften
iiber die fogenannte ,Sperrfrift’ find durd die neuen
Beftimmungen fiber die Arbeitslofenverficherung ebenfalls
gedndert worden. Diefe Aenderungen bringen im groffen
und gangen Verjdhlechferungen gegeniiber dem. alten Redi.
Um gie Arbeitslofen vor Wadpfeilen ju bewabren, ift. es

notwendig, die newen Vorjdriften eingehend ju bejpreden.:

Die Sperrung der Arbeitslofenunterftiiung auf eine
beftimmte Jeit ift in drei Fdllen mdglih. Einmal kann
die Unterftiifung dann verjagt werden, wenn fidh der Ar-
beitslofe troff Belehrung iiber die Rechisfolgen weigert,
eine Arbeif anzunebmen oder angufrefen. CEr darf die
Arbeif audh dann nicht ablebnen, wenn fie auferhald
feined Wobnortes 3u verricdhfen ifft. g gibt jedoch ver-
{hiedene GOriinde, bei deren Vorliegen der Werfidherte pie
Arbeit ablehnen kann, ohne dafy Redytsnachteile fiix ihn
durdy die Ablehbnung entftehben. Diefe Griinde find:

1. Entlohnung unfer Tarif oder unfer dem ortsiiblichen

Lohn;

2. wenn dem Arbeifslofen die Arbeif nad) jeiner Vor-
bildung oder friiheren Titigheit oder feinem hor-
petlidhen Juffand oder mif Riikfiht auf fein fpd-
teres Forthommen nidt jugemutet werden kann;

3. Arbeif, bdie durch OSfreik oder Ausfperrung frei-

eworden iff, fiir die Dauer diefesd %irt?d)affs-

ampfes;

4, die Arbeif kann mweiter abgelehnt werden, wenn die

Unterkunff gejundbeitlidy oder {ittlich bedenklich ift;

5. endlich fiegt ecin Ablehnungdgrund oudy dann vor,

wenn infolge der Arbeit die Verforgung der An-

geborigen nichf binrveidhend gefichert i?t.

Qach Ablauf von neun Wodhen jeit Beginn der Unfer-
{tiigung oder wdbrend einer berufsiiblidhen Arbeitslofigkeit
kann der Arbeifsloje die Annabhme und den Anfriff einet
Arbeit nicht mehr aus dem Grunde verweigern, weil fie
ibm nad) feiner Vorbildung oder feiner friiheren Tifigkeif
nicht zugemufef werden konne, es fei denn, daf ibm die
Ausiibung erheblidhe Wachfeile flir fein {pdteres Fort-
kommen Dringen wiirbe, Die Unterjtiifung kann neben
diefem Falle audh) dann nod) auf eine beftimmie Jeif ge-
fpertt werden, wenn fidh ein Arbeitslofer obne berecdhtigten
Grund weigert, fih ciner Bernfsumidulung oder Berufs-
fortbildung ju unferzieben., Durd) diefe Umicdhulung oder
Fortbildung diirfen dem Arbeifslofen allerdings hkeine
Roften enfftehen, auferdem mufy fie geeignet fein, ihm die
Aufnahme von Arbeit 3u erleichtern. Die oben angefiihr-
ten Beftimmungen iiber die beredptiglen Griinde gelfen
audy bhier. Der dritte Grund, bei be?ien Porliegen eine
Sperrfrift verbdngt werden kann, kommt in bder Pragis
am hdaufigifen vor. €3 {ind dies die Félle, in denen eine
Gperrfrift verbdngt werden Rann, wenn bder Arbeitslofe
feine RArbeitsitelle obne widtigen oder beredhtigten Grund
verlaffen baf sder durd) ein Berbalfen verloren baf, das
den Arbeifgeber 3ur friftlofen Entlaffung beredhtigt. A3
widhfiger Grund gelfen aud) bier die oben unfer ANr. 1, 2,
4 und 5 angefiibrfen Punkie.

3n all diefen drei Fdllen befrdgt die Sperrfrift ein-
beitlich vier Wodhen, Veim Yorliegen einer diefer Griinde
enthdlt demnady der Arbeitslofe auf die Dauer von vier
Wochen keine llnferftﬁgung. Das neue Gefe bat bier
nun eine Aenderung dabingehend gebradyf, daf die Unter-
ftigungsiperre nicht mebr ftarr ou? vier Wodhen feftgelegt
witd. Die Stellen, die fiir die Entfdeidung iiber die Unfer-
ftiung 3uftindig find (die Arbeitsdmier), haben vielmebhr
jeht das Redt, die vierwddhige Sperrfrift auf jwei Wodhen
ab3ukiirjen, wenn die Lage des Falles eine mildere BVe-
urteilung vechtfertigf. Als Ausgleich bierfiir baben die-
felben Sfellen ferner das Recht, die Sperrfrift anf adt
Wodyen ju verldngern. Hietvon foll bei jchwereren Fillen
Gebraud) gemadt mwerden, bejonders in Wiederholungs-
fallen. Die Sperrfeift ift demnady claftifdy geftaltet wor-
den. Die Ldnge derfelben wivd jeft von Fall 3u Fall von
den Arbeifsdmfern feftgelegt. In der amilichen Begriin-
dung au diefer Weuerung heifyt es: ,Die Befiirchfung, daf
die Ofellen, die jur CEntfdseidung iber die Unferftifung
juftindig find, bei einer derarfigen ela ti;d)en Regelung in
eine allzu ro?e Willkiiv verfallen, wir
krdftet, b% it die Operrfriff weder die unfere Grenge
von jwei Wochen nod) die obere Grenge von acht Wochen
ﬁb‘er?d)tiffen werden darf.” Cin in das Gefef neu auf-
genommener § 93b beffimmt weiter iiber die Sperrfrift:

»Die Sperrfriff beginnt mit dem ZTage, den die 3u-
dndige Sftelle begeid)net; bejeichnet werden darf kein
riiherer-Tag als der, an dem bder Arbeitslofe jur Ber-
dngung der Sperrfrift Anlaf gegeben bat, und kein
[pdterer iw% als der, an dem Operrfriff verhdngt wird.
£duft bei Beginn der Sperrfrift bereits eine andere
Sperrfriff, fo beginnt die neue Sperrfrift mit dem erglen
Fage, flir den nad) Ablanf der alten Sperrfriff ein An-
fprud) auf Arbeitdlofenunterftiigung beftande.

Die Gperrfrift lduft nur an Tagen, fiir die der
QArbeifslofe  fon Arbeitslofenunterjtiiung erbalfen
wiitde und fliv die er feiner Meldepflidht geniigf. Einem
folden Tage ftehen drei Tage gleid), an denen er in
einer verfiderungspflidtigen oder einer verfidherungs-
Ereien DBefddftigung geftanden haf, wenn diefe Be-
ddftigung mindeftens jwei jujammenhingende Wodhen
gedauert gat Die Sperrfrift endet {pifeftens fehs Mo-
nate nad) ibrem BVeginn.”

Diefe Vor{driffen mbgen fiir den erften Augen-
blik dem Qrbeitslofen jhwer verftdndlich erjdheinen.
Grundjdslid I1duft die OSperrfriff nur an  Joldhen
Tagen, fiir dle der Arbeitslofe Unterftiifun
3leben wiirde und an denen er der vorgejdriebenen Melde-
pilicht genﬁgf. €3 kann die MbglidhReif ecintrefen, daf
wdhrend des Laufes einer Spertfrift gegen den Wrbeits-
Iofen eine newe Friff verhangf werden kann. Diefer Fall
Rann fo liegen, daf wdbhrend einer Sperrgrigf der Arbeifs-
lofe ecine jugewiefene Arbeif a‘bl«i?nt und oadurdy Anlafy
3 einer neuen fbetbdngugg der UnterftiiBungsfperre gibf.

don dadurch ent-| g3
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In-derartigen Fillen kdnnen dann die jujammendingenden
Gperrfriften insgefamt ldnger al3 acht Wodhen dauern.
Von Widbtigheit ijt der lefle Q[biat{(g 93b. Die Spert-
frift lduft nad) diefer Veftimmung audy an folchen Tagen,
an denen der Verfiderte einer ‘BeLd){iftigung nadgebt,
Rad)y dem Wortlaut des Gefefes fteben in diefem (Falle
brei Vefddftigungstage einem unterfiﬁgungétage gleidh.
Arbeitet demnad) der Verfiderfe wibrend des Laufes der
Opertfuift, jo witd durd) drei Arbeitdfage ein Taq der
Sperrfrift abgegolfen. JIn der amtlichen Begriindung heift
es iiber diefe Worjdrift: Dem Arbeitslojen, der durch die
QAufnahme einer Arbeif einen iiberjeugenden Veweis dafiir
geliefert hut, daf er arbeitswillig ift, Joll die UnferftiiGung
nidt verfagt werden, wenn er erneut arbeitslos ift.” Gs
wire eine unberechtigte Harfe und iiberdies vermwaltungs-
mdpig gar nidt durdzufibren, wenn nad) lingeren Be-
{daftigungszeifen beim Cintritt von Arbeitslofigheit no
cine Operrfriff nadygeholt werden miifte, die aug Grun
eines nvielleicht Jahre juriickliegenden Tatbeftandes ver-
bingt wotden iff, dann aber nicht bis jum Ende abgelanfen
iff. Der GefeBentwurf fieht deshalb vor, dafy durdh drei
Zage einer verfiherungspflichtigen oder verficherungsfreien
Bejdydftigung jeweils ein Tag der Gperrcrift gefilgt wird.”
Unabhangig von «all diefen Vorjdyriften joll die Sperrfrift
fpdteftens ?ed)ﬁ NMonate nadh ihrem BVeginn erlofden fein.
$ find dies die neuen Veffimmungen iiber die im
Arbeitsiofenverfiherungsgeies vorgejehenen Sperrfriften.
€3 liegt im eigenften Jnfereffe jedes Verfidherten, fich mit
diefen Bejtimmungen eingehend vetfraut ju madben, damit
et vor Schaden bewabrt wird. 3u ermdbnen fei nody, daf
die neunen Voridriften am 1. November 1929 in Kraft ge-
freten {ind, Ki—3,

der Wanderithein fiie Avbeitsloje,

Die  bhalbjabrlihe Stafiftik fiber die Venuhung bder
Wanderfdeine fir Arbeitdlofe, dje erftmalig im Winter-
balbjabr 1928/1929 bdurdhgefiibrf wurde, liegt nun aud fiir
die erjten Nionate des Sommerbalbjabres 1929 vor. Die
Statiftik erftreckt fic) auf die Jeit vom 1. April bes 30. Sep-
fember 1929. 3n diefer 3Jeit wurden von den Wrbeits-
dmtern 6985 Wanbder{cheine ausgegeben gegenifiber 1701 im
Winterhalbjahr 1928/1929. Die 3abl der Arbeitdlofen, die
Wanderjdyeine beantragt baben, ift demnadh um ein Vlel-
facdhes grofier geworden. 6554 oder 93,8 % aller Empfdnger
waren bejugsberedhtigt fiir die Arbeitslofenunteritiifung
und 431 oder 6,2 % der Inhaber von Wanbderjdyeinen waren
Empfdnger von Sondec- oder Krifenunterftiifung.

& iiber das Alter der Inbaber von Wanbderfdheinen
aibf bdie Cftafiftik, die_ im ,Reidhsarbeitsmarkianzeiger”
Qummer 49 vom 3. Dezember 1929 versffentlicht ift,
uskunft, Von den im Laufe der Verichtsjeit ausqe-
ftellfen 6985 Wanderfdeinen find 182 oder 2,6 % Jugend-
lichen im QAlter big ju 18 Jahren erfeilf worden, deven
Ausftellung nur nady Anbhorung ded uftdndigen Jugend-
amfes erfolgen durfte. An Unferftifungsempidnger im
Qfter von fiber 18 bi3 21 Jahren wurden 3526 Wander~
fdheine ausgegeben. Auj diefe Altersgruppe entfdllf dabher
mit 50,5 % (gegen 454 % im Winterbalbjahr) der bichite
Anteil. €3 find dies in der Hauptjache Lebhrlinge, die gleich
nad) BVeendigung der Lehrieit aus ihrem Arbeitdverhalinis
entlaffen worden find. Diefe Arbeitfuchenden werden nad
Artikel 1 der Verorbnung jum Swecke ihrer beruflidyen
Weiferbildung bevorugt mit Wanderjdheinen bedacht. An
Hauptunterftiipungsdempidnger mit iber 21 His 3u 30 Jahren
find 3167 ober 453 % und an folde diber 30 Jahren
110 Wanderjdheine oder 1,6 % ausgebindigt worden (gegen-
iiber 51,0 begiehungsweife 1,3 %). Bei den fiber 30jdbrigen
llnterftii?umg‘}empf&ngem witd bekanntlih dle Ausgabe von
Wandericheinen nur in Ausnabmefdllen genehmigt.

Ueber bdie Berufszuaehsrigheit der in der Verichisjeit
mit Wanderideinen wver{ehenen unferftiihfen 2Arbeitslofen
jeigf, dafy im vorangegangenen Winterhalb-
jabr41,1% der Wanderideininbaber allecin
dem Baugewerbe enfifammien und dann in
weitem Abftande die aus der Metallverarbeifung und dem
Hol3- und Sdnifftoffgewerbe folgten, hatfe im Sommer-
balbjabr die Berufsgruppe Metallverarbeifung weitand
ben groften QAnieil; denn ihr gebdrien 2282 Wanbderidein-
inbaber oder 32,7 % an. An jweiter Stelle folgten im
Sommerbalbjahr, wenn aud) in weifem Abftande, bdie
DBerufszugehdrigen ded Hol3- und Sdhnifftofjgewerbes, die
mit 1636 Wander{deinen oder 23,4 % diefe Ginvidhiung
in Anfprud) nabmen. Crff an dritfer Stelle folgt nun das
augewerbe. Ju der Beridhtszeit wurden
1050 Wanderfcheine oder 151% an unter-
ffifte Baufadarbeifter ausgebdandigt. €3
find fomit die Jugebbrigen diefer drei Verufsqruppen affein
{dhon mit 71,2 % an den in der Verichiszeit ausgegebenen
Wanderfdeinen beteiligh.  Noch wverbélinismdkiq bHobe
Anfeilziffern an den erfeilfen Wanderfdyeinen haben ferner
nody das Bekleidungsgewerbe mit 7,7 % und das ANahrungs-
und Genufmittelgewerbe mit 74 %. Befonders Hat audy
das Vervielféltigungsgewerbe mif 8,0 % eine ftirkere Be-
feiligung als im Winterhalbjahr (1,9 %) aufzuweijen. Durdy
UAngebirige der fibrigen Berufdgruppen war die Inanfprud-
nahme der Wanderjdyeineinridhtung verbdltnismdfhia febr
gering.

dnnerhalb der vorgenannten Berufsqruppen prdgen
fidh eingelne Verufsarten jiffernmdfiq Hefonders jtark aus.
In der Berufsgruppe Metallverarbeitung und Induftrie det
Wafdinen, Inffrumente und Appavafe entfallen von
2282  Wanbderfdeinen 577 auf die Mafdinenidloffer,
242 auf Clektromonteure, 208 auf BVau{dloffer, 147 auf
RKlempner, 137 auf Cifendreher und 104 auf Schloffer. BVon
den insgefamt 1636 qusgegebenen Wanderfcheinen an BVe-
tufsjugeborige des Holz- und Sdnifftoffgewerbes wurden
Wanderjdeine  befonders an  Mobeltifdhler (597), an
Sdreiner (283), an Bautifdler (282) und an Bau- und
Mobeltifdhler (186) ausgegeben. Von den 1050
anderfdeinen, die an Vaufadarbeifer
erteiltwurden, entfallendlbaufJimmerer,
250 auf Manrer und 112 auf Maler. Der Ver-
feilungshoeffigient der Wanderfdeine fiir die Berufe, anf
die aud) im Winferbalbjahr der gréfte Teil entfiel, konnfe
vermufen laffen, dafy bei ibnen die Sitte des Wanderns fid
nod) am ftdrkiten ethalten bat; dody ift die Beobacdytungs-

bafis — nur ein Kleiner Feil der Arbeitslofen — und der
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Beobachtungsjeitraum 3u klein, um einen foldhen Sdluf
iztllsulaﬁen, abgefehen davon, dafy die Urfachen des WWanderns

tbeitslofer nicht juleft durd) befonderve bejirkliche Wer-
biltnijle des Urbeitsmarktes ihres Berufes und nicht fo
febr. durdh eine altbergebrachte Uebung vevanlaft fein
Ronnen.

Qiberen Cinblick in die Alters- und Berufszugebdrig-
fieit der Wanbderideininhaber qidt eine Tabelle Auskunit,
Fait in allen Verufsgruppen ftebt danadh der qrofere eil
ggr Ja‘;beitélofen Wanderer im Alter von iiber 18 bis

abren,

In gebietferifdher Hinficht find an der Ausgabe bder
Wanderjdheine die Landesarbeifsamisbejithe in Siid- und
Ritteldentichland am jtdrkiten beteiligt. Faft % (24,3 %)
der in der BVeridhisjeit ausgegebenen Wanderjdeine entfdlit
auf Siiddeutichland, In Bapern wurden mit 1117 oder
16,0 % weitaus die meiffen Wanderfdheine ausgebdndigt.
Sodann folgen Sadhfen mit 14,2 %, dbie Xordmark mit 9,8 %
und Witteldeut{dhland mit 9,2 % der ausgegebenen Wandet-
{cheine. In den fibrigen- BVezitken ift von der Wanderjchein-
einvichtung  verbdlinismifyig wenig Gebraud gemadt
worden; befonders aber war died in den beiden landwirt-
fdaftlichen Bezirken Oftpreufien (0,3 %) und Pommern
(23 %) der Fall. Audh VBrandenburg ijt mif einer ver-
bdltnismdfig gervingen Anzahl von ausgeftellfen Wander-
{cheinen (4,7 %) beteiligt,
~ Ueber den Verbleib der in der Berichisjeit aus-
gegebenen 6985 Wanderfheinen liegen aus den Landesarbeifs-
amtsbezirhen ndbere Angaben iiber 6095 vor. Wach den
eingegangenen Meldungen wurden 291 Wanderfdeine
wieder eingejogen, und jwar auf Grund der im Arfikel 11
der Verordnunig vom 30. Mdr3 1928 feftgelegten Griinde,
und jwar: Forifall der Vorausfefungen jum Bejuge der
rbeitslofenverfiderung, unrechimdfiger ®ebrand), un-
beredbtigte Verweigerung angebofener Wrbeif, unberechtiate
Qufgabe der Arbeit und eigenmdchtige Abweichung vom
Wanderziel, In 1518 Fdllen wurden die Wanderjdheine
im Laufe Her Verichiszeit nacdhy Arbeitsaufnahme durch den
Qrbeitjudbenden wieder juriickgefandt. Weiferbin wurden
2458 Danderfdheine uviichgegeben, obne dafj der Arbeit-
‘Fud)en-be noch vor Ablauf dev Giiltigheitsdauer des Wandet-
deines AUrbeit gefunden bafte. Weitere 1828 Wander-
fcheine blieben iiber die Verichiszeit hinaus in Giiltighkeit,
DBon den reftlichen 890 Wanbderfdheininhabern lagen keine
Qteldungen vor. Ferner wuvden nod) von den in der vor-
ausgegangenen  Berichiszeit (Winterhalbjahr 1928/1929)
1701 ausgeftellfen Wanderfcheinen im Laufe des Sommer-
balbjabres 1929 338 wieder 3uviickgejandf, nadydem der
Qubeitslofe Arbeit gefunden bhaife.

Junerhalb der Bezivhe der Landesarbeifsdmier, 3u
denen das den Wanderchein ausftellende Arbeitsamt qebirt,
find wverbdltnismdpig nur weniq Unterftiigungsempfdnger
verbliehben.  Sfidweftdentidhland hatfe in der BVeridhiszeit
wie aud) {don im Winferbalbjabr den bHddijten Anteil
(34,8 %) an den Wanbderfdheinen, die innerbald ihres
eigenen ‘Be%irkeé bt Cmcnvber%iel batfen. Audy in Bapern
(16,2 %) und im Rbeinland (11,0 %) war diefer Unteil noch
verbdltnismdfig  boh. Von den Wander{dheininhabern
aus den {ibrigen Vezithen war das Wanderjiel jedodh jum
weifaus qrdften Leil auferhald bdHes eigenen® BVezirks
geftedkt.

DBon  den Empfdngern von Wanderjdheinen iff am
ftarkiten das Rbeinland (22,5 %), Bapern (17,5 %), Siid-
weftdeutfchland (17,0 %) und die Wordmark (13,7 %) als
Wanberziel angeffrebt worden. Dagegen wurde Sadjen
(6.8 %), Brandenburg mit Verlin (5,0 %) und Mittel-
deutjchland (3,9 %) verhdltnismafiig wenig als Wanderjiel
ausgewddhif, Am wenigjten wurde der Often Deutichlands,
Offpreuien (0,6 %), Pommern (1,3 %) und Schlefien (1,3 %)
alg hiinftige Arbeitsftdtte in Ausjicht genommen. 3Im all-
gemeinen ift von den Wanbderjcheininhabern das Jiel ibrer
anderung fehr weit qeftedkt worden, und es fand ein reger
Austaujch 3wijchen Word- und Sitddeutfchland ftatt. Als
beliebtejtes Wanderziel aus fajt allen Teilen Deutichlands
.wurden das Rbeinland angeftrebt. In den mnorddeutichen
QBejitken wuren neben dem Rbeinland befonders Bapern
und  Siidbweftdeutjchland als Wanbderziels angegeben.
Dagegen  hatten  die wandernden  Arbeitslojen  aqus
den Deiden fiiddeutfchen Landedarbeitdamisbezirken neben
jtatkem gegenjeitigen Austaufch vor allem das Rbeinland
und die Qordmark als Wanderziel in Ausfidht genommen.
Qus Sacdfen und Witteldeutichland wanderten die Unter-
l'tiit)ungﬁempiﬁnger meiftens nady der Wordmark, Rbein-
and und Giiddeutjdhland. Die wandernden Wrbeitslofen
der Bitlichen Provingen ftrebten nady dem Rbeinland und
nadh Sadbien und Siiddeutichland.

Die Ueberfidt fiber den Wandererfolg gibt Cinblick, in
weldyem Umfange und in weldpem Besitk die Arbeitslofen
Qrbeit gefunden haben. Von den 6985 Inbabern der im
Gommerhalbjabr ausgejteliten Wanderjdheine konnten im
Caufe der Veridhtszeit nur 1518 ober 21,7 % (im Winter-
balbjahr 1928/1929 212 %) vor oder bei Ablauf bdes
Wanderjdheins. Arbeit finden. Auferdem fjind jedodh nod
die 838 Arbeitslofen hier 3u beviickiichtigen, die im Laufe dev
Berichtazeit Arbeit gefunden haben, deren Wanderjcheine
aber jchon im vorangegangenen Winterbalbjabr ausgeftellt
wotden waren. Von den ufammen 1856 Perfonen hatfen
jwei im Ausland, je ciner in der Schweiz und in Luremburg
QArbeit yefunden. Das giinjtigite Wanderziel war in der
Berichtszeit fiir wandernde Arbeitslofe Siidweftdeutihiand,
das 352 (19,0 %) Wanderfcheininbabern Befddftiqung gab.
Qudy in Bapern konnten 299 Wanderer (oder 16,1 %)
Qlrbeit aufnehmen, wahrend im Rbpeinfand, dasd am banjig-
ften (in 1569 Fdllen) als Wanbderziel angegeben wurde, nur
260 Wanderfdyeininhaber Vejdhdftiqung finden Ronnfen.
Die Wordmark bot 192 wandernden Arbeiffuchenden (oder
10,3 %) 2Avbeitsgelegenbeit, dagegen Sadfen nur 163,
Qitteldeutichland 130 und Vrandenburg nur 115 CEmp-
fdngern von Wanderfdheinen, Jwifhen Wanderziel und
Qrbeitsaufnabme beftebt in den meiften Landesarbeits-
amisbezitken eine verhdltnismdfzig grofie Uebereinftimmung.
Danady batfen in Wiederfachjen, Mitteldeutichand und
_“mefffalen'verbd[tniém(’ifsig viele Wander{dyeininhaber, die
Diefe Begirke als Jiel gewdblt batfen, audy Arbeit ge-
funden, verbdltnismdhig wenige dagegen im Rbeiniand.

e

JabreSwende — Berjabrunasiciilen?

it dem kommenden 381. Dejember diefes Jahres
laufen fiit eine grofie 3abl von Forderungen die Ver-
jabrungsfriften ab. €3 dlirfie deshald angebradt erfdeinen,
audh bieriiber ndbere CErlduferungen bier ju geben, weil
jwifden der Verjibrung nadh 3wei Jahren und der Ver-
jdbrung nad) vier Jahren wohlweislich ju unfericheiden iff,
was oftmals nicht beadhtef wird.

Welde Forderungen verjihren nun nacd Ablauf von
jwei Jabren, alio Fovderungen, die im Jahre 1927 ent-
ftanden find? Hierunter fallen einmal die fdmitlichen For-
perungen aus dem Avbeitsverirag fiir Lehrlinge, Gefellen
(Gebilfen), Fabrikarbeifer, Handarbeifer, Tageldhner ein-
Ed)lie lih oder gemaddten QAuslagen und die Gehalfsan-
priihe der Privatangeftellfen fowie aller fonftigen im
Privatdienft bejddftigten Perfonen. Jum andern ver-
jdbren in gleicher Frift die Forderungen der Handwerker,
Kaufleute und Fabrikanten fir Ausfihrungen von Ar-
beiten, Warenlieferung und BVeforqung fremder Gefchifte.
€5 ift aber bier zu unter{deiden jwifden Lieferungen fiiv
den privaten Haushalf und denen fiir die Gewerbebetriebe,
weil fiiv die leffeven cine vierjibhrige Verjdbrungsfrift in
Frage kommi. Ferner verjihren nach UAblauf von 3wei
Jabren noch die Forderungen der Reffauratfeure, Privaf-
{ebrer, Hebammen, Werzte, Redyisanwdilte, Aotare und
endlich die Anjpriiche der Jeugen und Sadyverftindigen jo-
wie aller derjenigen Perfonen, die gewerbsmdfjig beweg-
liche Sadhen vermiefen (unfer andern fjolche fiir BViidher,
Fabrrdder, Plerde ufw.).

Welche Forderungen verjibren nun nad)y Ablauf von
viet Jabren, dad beifst Forderungen, die im Jabre 1925
enfjtanden find?  Hierunter fallen die Lieferungen wvon
Waren, Ausfiibrung von Arbeiten und Beforgung fremder
Gefddfte fiir den Gewerbebetrieh des Shuldners. Ferner
fallen bierunfer auch die 2Anipriiche auf Riik{tdnde von

infen, Miete, Padt, Unterbaltsgelder, Befoldungen,
atrtegelder, ‘kubegebﬁlfer und andere wiederkehrende
Leiffungen ufw.

Quun ift im allgemeinen die irvtiimliche Auffafjung in
faft allen Bevslherungskreifen vorbanden, daf jur Unfer-
bredyung der DVerjdbrungsfriffen eine miindliche obder
{driftlihe Mahnung ded Schuldners geniigt. Dem ift
aber nicht fo, Jondern e3 mufy fchon an die Erhebung einev
Klage oder an den Crlafj eines Jablungsbefehls wider den
Sduldner durd) den Gldubiger in der vorerwdhnfen Frift
gedacht werden. Unterbrochen kann ailferdings die Ver-
jébrungsfrift werden, wenn eine Anerkenntnis feitens des
Schuldners oder eine Ubjdhlagszablung der Forderung et-
folgt. Gelbft eine fchriftliche MWabnung des Gldubigers an
den Sculdner durd) einen CEinfchreibebrief geniigt nicdf,
vielmebr mufy der vorermdbnte fidhere Gerichtsweq be-
{hritten werden. Ein Richter darf auch nicht von AUmts
wegen im Hinblick darauf, daf3 die eingeklagte Forderung
verjdbrt iff, die ethobene Klage abweifen, fondern nur dann,
wenn fie als Einwendung vom Scduldner erhoben wird.

Qicht unerwdhnt foll noch werden, dafy fiir bereits
audgeklagte Forderungen die Verjihrungsirift 30 Jabhre
betrdgt. $Hietin gibt e keine Unferfcheidung, ob es fidy
um Qobn{orberungen oder um andere Forderungen handelf.
Ghenfo jind den ausgeklagten Forderungen gleidgeftellt
diejenigen AUnfpriiche, die aus ecinem vollffvechbaren BVer-
gleidy oder einer vollftreckbaren Urkunde herriihren. Wird
dagegen eine Klage des Gldubigers wegen Unjuftdndigkeif
ded Gerichts surtickgenommen oder aus irgendweldhen
andern OGriinden redhtskrdftiy abgewiefen, fo gilt bdie
Unterbrechung auf Grund des Biirgerlidhen Gejefbuches
nur, wenn eine neue Klage durd den Gldubiger innerhalb
fechs Monaten bei dem juftdndigen Gericht anbdngiq ge-
madt wird, ’

Bei Veadytung der vorftehenden Erlduterungen diirvfte
fiiv Infereffierfe und BVefroffene mander Jvrtum geklart
und vor dem Ablauf des 31. Dejember diefes Jabres bder
ridtige Weg nod) befdhriften werden Rdnnen. Er erfpart
mit Gewifibeit oftmals Aerger und Verdrufy und fiihrt am
eheften zum ficheren 3Jiel. R. V.

Die Bereinigung der Jablitelle Divieldory.

Wie aus der Vekanntmadung des Jentfralvorffandes
in biefer Qummer erfidtlidh ift, war der IJentfralvorftand
gendtigt, den gefamten Jabljfelfenvorftand wegen verbands-
{chddigenden Verhaltens aus dem Verbande auszujchliefen.
Der Grund des Ausichluffes beffand darvin, daff auf Be-
freiben des Sabljfellenvoritandes in einem Falfe fiir eine
QRufzlanddelegation 368,40 A und frof redtzeitiger War-
nung durch den IJentralvorftand nachtidglidh nody ungefdbhr
120 M fiiv eine am 30, Wovember in Verlin ftatigefundene
S Reidbskonfereny  der  revolutiondren  Gewerkidafts-
oppofition”, zujammen alfo fajt 500 H wider-
tedhtlich aus Verbandsmitfeln vevausgabt
wotrden {ind Diefe Handlungdweije wideripricht den
Beftimmungen unferer VerbandsjaBungen § 22 2Ab{. 6,
wonady die Verbandsgelder (auch Lokalbeftiinde) nuv fiiv
PBerbandsjwecdke verwendel werden diirfen,

Dem RKajlierer wurde rechfzeitig, ebenfo dem gejamfen
Borftand ausdriickiich bedeutet, dafj fiiv jolche Jwecke die
WMitglieder ibre Beitrdge nidht geleiftet bdtten. Trofdem
und nach dem Wortlaut einer hierauf vom Jabhiftellenvor-
ftand verfafiten Gegenjdrift erjt red)t wurde audy die Dele-
gation jum RKongrefy der kRommuniftijchen Oppofition aus
Berbandsmitteln beftritten. Damit bat der bisherige Jabl-
ftelfenvorjtand bewuft den JAusidluf aus dem Verband
provogietf. Das VWermbdgen dev Jabhlftelle hat
maninjwifddenvon der VBank der Arbeifer,
AngeftelitenundBeamtenundoomKonjum-
perein abgebhoben. Der RKaffierer muBte auf BVe-
fchlufy ded Jabljtellenvorftandes einen BVetfrag von 4000 A
auf der Stddtijdhen Sparkajje belegen.

QRadhy dem erfolgten Ausidluf des Jablftellenvorftandes
wurde der Kafficrer aufgefordert, fich am ©. diejes
Monatd 3u einer Revifion und Uebergabe der Jabljtellen-
belange im Biiro einguftellen. Der RKaffierer verfprady es
audh dem Gauleifer, fich redhfeitig einftellen 3u wolfen,
vetfaffte jedodh gleih binterther ein Schreiben,
indemeresdablehnte, dag Vermsgen der Jablftelle
abjugeben und abzuredhnen. Die Folge war, daf der
Sentralvorftand durch einen gerichtlich beftellten Sequefter,

Redtsanwalf Siemfen, Diiffeldor], dic Bifrordume in Ve~
{dhlag legen lief. Der Jentralvovjtand hat die Kameraden
Viktor Jangen, Iobann Kriiger, Emil Vallbauje, Hermann
Wallbaum, Adolf Mol3 und Hermann Lehmann als Vey-
waltung der Jablitelle eingefeft.
Die Gefdifte der Jahijtelle werden bis auf weiteres von
diefen Kameraden im Gaubiito Diijfleldorf, Wallftrage 10,
immer 26, abgewickelt werden. Da der bisherige Kajffieret
alfer Siiftner fih bisher geweigert hat, mit Qarken und
Geld abjuredynen, audy die Aushandigung des Geldjdhrank-
dliiflels verweigerte, werden weitere Wafnahmen gegen
diefen erfolgen miiffen. JIm iibrigen werden aber die Auf-
gaben der Jabljtelle Diifjeldorf einen woblgeordneten Gang
nehmen, und jwar, wie fih der iiberaus grofite FTeil det
Witglieder bereits gedufert hat, 3ur Freude der verbands-
freuen RKameraden, die {idy allejamt beveit erkldrf Haben,
am Aufbau und an den Arbeifen der Befeftigung der 3abl-
ftelfe auf Vafis unferer Saungen und der Ridtlinien des
ADGDY. feilnebmen 3u wollen. IJu bemerken iff nod), daf
die QMitglieder keine Befiivcdhfung wegen der bankbelegien
BVermbgensteile der Jabljtelle ju haben brauden, da redt-
jeifig Nafnabmen getroffen worden find, das Vermdgen
der Jabljtelle au fichern. 3Im dibrigen it aber ju be-
adhten, dafy fiiv die Jabhijtelle Diiffeldorf und Umngegend ab
diefer Woche neue Narken, und 3war folcdhe mit farbigem
Grunde, berausgegeben und die rvedbtmdfigen Bejirks-
kaffiever mit bejonderven Ausweifen von der jegigen Ver-
waltung verfeben werden.

Berufdiiblidye Arbeitsiofioteit,

Unter diefer Stichmarke verdifentlichien wir in bdex
vorigen Aummer des ,Jimmerer” eine Abbandlung, bdie
fidh mit den Qeuerungen auf dem Gebiete der Arbeits-
[ofenverficherung befafyte. 3In diefem Artikel find einige
Unvidbfigkeiten enthalten, die wiv biermit ridtigftellen.

unddft iff 3u berichtigen, dafy der Gaifonarbeifer
wdhrend der berufsiiblichen Avbeitslofigheit nicht erft fedhs
Wodhen die Unferftiijung in ovoller gﬁbe und dann die
folgenden Wochen die Sdfe nad der Krifenfiirjorge aus-
gezablt evbdlt, jondern dafy Hierfiir die Veftimmungen des
§ 107a des GefeBes iiber Arbeitsnadhweis und Arbeitslofen-
verficberung in Frage kommien,

Weiter ift ridbtigiuftellen, dafy die Unferftiigungszeif —
enigegen dem bisher geltenden Recht — nunmebr in voller
Dohe angeredhnet wird. Der Vejug der Saifonarbeiter-
UnterftiiBung twird nicdht — wie wir beridhfefen — nur 3ue
Hdlfte angeredhnet.

Iniernationale Nachrichter EHENER

(B—1.) Die Arbeitszeit im amerikanischen Bau-
gewerbe. Es besteht kein Zweifel dariiber, dass die
Forderung der Achtundvierzigstundenwoche iiberholt ist
durch jene der Fiinftagewoche mit vierzigstiindiger Ar-
beitszeit. Damit soll nicht gesagt sein, die Achtund-
vierzigstundenwoche sei bereits iiberall durchgefiihrt.
Wir wissen, dass bedeutende Industrielinder das Washing-
toner Uebereinkommen iiber den Achtstundentag noch
nicht ratifiziert haben, und wir wissen auch, dass in jenen
Landern, wo es geschehen ist, der Achistundentag nur
da eingehalten wird, wo die gewerkschaftlich organisierte
Arbeiterschaft es erzwingt. Trotzdem wird die Forde-
rung nach einer kiirzeren Arbeitszeit, als die im Washing-
toner Uebereinkommen vorgesehene, in allernéchster
Zeit die Welt erfiillen; als Folge der Rationalisierung
und der unauthaltsamen Technisierung der Produktions-
betriebe.

Heute schon ist die Forderung der Fiinftagewoche
aufgestellt, Gewerkschaften haben dafiir gekampft und —
was das wesentlichste ist — haben sie durchgesetzt. In
Amerika allerdings. Aber Amerika ist kein besonderer
Planet, sondern ein®Bestandteil der Erde, ist ein Land,
das durch seine Industrie und durch seine Kapitalmacht
in vielen europiischen Lidndern die Produktion beein-
flusst, ist ein Land, dessen Indusirie, dessen Handels-
waren auf dem Weltmarkt konkurrieren.

Ein Artikel im ,,Monthly Labor Review of the Bureau
of Labor Statistics“ informiert uns tiber die Ausdehnung
der Fiinftagewoche in den Hauptindustrien Amerikas.
Daraus entnehmen wir folgende Tatsachen:

Von den Hauptindustrien weist auch jetzt das
Herrenschneidergewerbe bei weitem die grosste Zahl
der Einfiihrungen und die meisten Arbeitnehmer auf,
die eine regeliniissige fiinftigige Arbeitswoche haben.
Durch eine vom Bureau fiir Arbeitsstatistik gemachte Er-
hebung iiber Lohne und Arbeitszeit in diesem Gewerbe
erfuhr man, dass in 53 % der Tarifveririge und fir 33 %
der beschiftigten Arbeiter die Fiiniflagewoche bestand,
verglichen mit 49 % der Tarifvertrige und 32,3 % der
Arbeiter mit einer Fiinftagewoche im Jahre 1926.

Die Automobil-Industrie zeigt beim Vergleich der
Lohnstatistiken des Bureaus fiitr Arbeitsstatistik fiir 1925
und 1928 eine sehr starke Ausbreitung der Fiinftage-
woche. 1925 arbeiteten 1,5 % der Arbeiter eine regel-
missige Fiinftagewoche; 1928 ist dieser Prozentsatz da-
gegen auf ungefihr 30 gestiegen.

Im organisierten Baugewerbe ist in den letzlen
Jahren eine ungeheure Verbreitung der Fiinftagewoche
zut beobachten. I Jahre 1926 war fiir 6,6 % der Bau-
arbeiter eine regelmissige Fiinftagewoche vorgesehen
und 0,6 % arbeiteten withrend eines Teils des Jahres
fiinf Tage die Woehe. 1928 hat sich die Zahl der Bau-
arbeiter, fiir die eine regelmissige Fiinftagewoche be-
steht, auf 14,6 % erhoht, wihrend der Prozenisatz d({r-
jenigen, die wihrend eines Teils des Jahres D Tage die
Woche arbeiten, aul 1,4 % gestiegen ist. Die Bauberufe,
die hauptsiichlich zuerst von der kurzen Arbeitswoche
erfasst wurden, sind die Berohrer, Maler und Stukka-
teure.

Die vorstehenden Angaben iiber das Baugewerbe
sind der Statistik des Bureaus iiber die Tariflohne am
15. Mai 1928 entnommen. Inzwischen hat aber die Fiinf-
tagewoche im Baugewerbe eine bemerkenswerte Aus-
dehnung erfahren.  Eine npationale Erhebung durch
S. W. Strauss & Co. ergab nach einer Verdffentlichung
im ,Washington Star® am 4. Mai 1929 folgendes:
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Vom wirtsehaftlichen Standpunkt aus gesehen ist die
bedeutendste augenblickliche Entwicklung iin Baugewerbe
dieses Landes der ungeheure Zug zur Fiinflagewoche.
Wenn man ihre kiirzliche Annahme duich die 12000
Maurer der Stadt New York betrachtet, so hal man einen
Beweis dessen, dass die Moglichkeit der Einfiihrung der
Finftagewoche fiir die gesamte Indusirie der Hauptstadt
besteht.

Nach Ausfithrungen von C.G.Norman, Vorsiizender
des Verwaltungsrats der New Yorker Bauunternehmer-
vereinigung, wird fiir die 150 000 Bauarbeiter New Yorks
und nichster Umgebung die Fiinftagewoche am 1. Januar
1930 eingefiihrt werden. .

Bei den Stukkateuren und Malern von Chicago ist
die Kurzwoche eingefiihrt und bei andern Berufen wird
sie einen der Haupipunkte bei den Verhandlungen iiber
die neuen Tarifvertrige bilden.

St. Louis ist niher denn irgendeine andere ameri-
kanische Stadt daran, vollstindig von der Fiinftagewoche
beherrscht zu werden. In den folgenden Bauberufen ist
sie dort nunmehr eingefiithrt: Zimmerer, Stukkateure,
Zementputzer, Fahrstuhlkonstrukteure, Elekiriker. Be-
rohrer, Plattenansetzer, Klempner, Installateure, Asbest-
arbeiter und alle im Malergewerbe beschiftigten Ar-
beiter. .

Auch an der Pazifischen Kiiste gewinnt die Fiinftage-
woche sehr an Boden, besonders in San Francisco, Port-
land und Seattle; in Los Angelos war jedoch kein Fort-
schritt wahrzunehmen wegen des dortigen Prinzips der
.offenen Betriebe®.

- Es ist des langen und breiten iiber die Tunlichkeit
der Filinftagewoche debattiert worden. Ueber tatsdchliche
Erfahrungen, die man mit der Fiinftagewoche gemacht
hat, kann man jedoch nur sehr wenige Angaben erhalten.
Diejenigen aber, die zur Kenntnis des Bureaus gelangten,

kamen alle von Unternehmen, in denen man mit der |

Fiinftagewoche einen Versueh gemacht hatte und davon
befriedigt war. So schreibt zum Beispiel die Gesellschaft
fiir Stahlbau:

,Sie haben die Mitglieder der ,Vereinigten In-
dustrien von Massachusetts” gebeten, ihre Meinung iiber
die fiinfiigige Arbeitswoche darzulegen. Ich stimme
nicht mit jenen {iiberein, die sie fiir einen faulen Vor-
schlag halten. Es gibt so viele andere Wege, die man
besser einschlagen kann, um die Tatigkeit der meisten
Betriebsanlagen wirtschaftlich zu gestalten, als sie am
Sonnabendmorgen in Betrieb zu setzen und fiir einige
wenige Stunden laufen zu lassen, dass mir an diesem
Teilarbeitstag nicht besonders gelegen ist. Seit ungefihr
fiinf Jahren ldsst die Gesellschaft, der ich angehore, ihren
Betrieb ganz erfolgreich auf einer Basis arbeiten, dhnlich
der, wie sie Mr. Henry Ford vor kurzem einfithrte.
Dieses System der Morgan Konstruktions-Gesellschaft ist
das Resultat vieler Jahre Erfahrungen und Studiums des
Arbeitszeit-Problems und wurde nicht zum besonderen
Nuizen der Arbeiter eingefiihrt, sondern deshalb, weil
es das wirtsehaftlichste System fiir die Gesellschaft war.
Jedoch wurde es auch eingefiihrt, ohae dass irgend-
welche Furcht gehegt wurde in bezug aut den Nutzen,
der den Arbeitern durch gréssere Freizeit daraus ent-
stehen wiirde.

Das Haupiprinzip, das unserm Plan zugrunde liegt,
ist dasselbe, wie im Fordplan — niamlich, unser in-
vestiertes Kapital die Hochstzahl an Stunden die Woche
arbeiten zu lassen, die mit dem Lebenshaltungsstandard
vereinbar sind, der in diesem Zeitalter der maschinellen
Produktion eingehalten werden kann und eingehalien
werden sollte.

Unter diesem Plan sind unsere Maschinen 88 Stun-
den die Woche in Titigkeit und unsere Arbeiter 44 Stun-
den; gearbeitet wird in zwei Schichten, wovon eine nur
fiinf Tage die Woche arbeitel.”

Die amerikanischen Unternehmer haben sehr wahr-
scheinlich genau so wenig soziales Empfinden wie ihre
Kollegen in den europidischen Lindern, weshalb anzu-
nehmen ist, dass sie bei der Einfiihrung kiirzerer Arbeits-
zeit in der Hauptsache an eine vorteilhaftere Ausniitzung
ihrer Betriebsanlagen denken. Dass sie dabei auch zur
Hebung der Gesamtwirtschaft des Landes beitragen,
dieser Gedanke wird sie weniger beldstigen. Die Ar-
beiterschaft jedoch hat bei ihrer Forderung naeh Ver-
kiirzung der Arbeitszeit das Gesamtwohl der arbeitenden
Bevolkerung im Auge; sie will damit die Folgen der
Rationalisierung, das Elend der Arbeitslosigkeit ver-
ringern. Wenn das Unternehmertum in den europiischen
Lindern seinen an Borniertheit grenzenden Widerstand
gegen jede Verkiirzung der Arbeitszeit beibehilt, dann
wird den Forderungen der Gewerkschaften noch oft
durch den Kampf nachgeholfen werden miissen; es sei
denn, dass die einzelnen Staaten im Interesse ihrer
Selbsterhaltung radikale Massnahmen zur Beseitigung
der Arbeitslosigkeit treften.

Berbandsnadyrithien,
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Geitoblenes Mitaliedsbucdy beteeifend.

Das Mitglicdsbuch 18453, lautend auf den Ramen
Quguft Cittmann, eingefreten am 5. Mdry 1922 in
‘.px)rligéuiﬁ in Berlin gejtoblen worden. Wir erfudyen, falls
das3 Bud) irgentwo vorgejeigt wird, es einjuziehen und
an uns 3ju fenden.

mgyluﬁ von Mitalicdern,

egen Bergehens gegen den § 7 Abjah 3 der Safungen
wurden in SD i fieldorf Rudolf Hennig (g)erb.-%r.?g 7:%3),
DBitus Froblidy (24 272), Walter Hiittner (16 735), Willy
DBrodhaujen (76 844), Vernbard RKoch (16 747), Wlfons
Bijdemiki (41 349), May Diefner (36 584), QRudolf Dotidher
(18 004), Emil Kiffel (52 958), Andreas Bode (30 618) unbd
tn K6 1n Seltmuth Reinfperger (24 221) aus dem Verbande
ausgefchloffen.

Funttiondridiulungstuie ded Vecbandes.

Die 3abl der Vewerbungen fiir die Teilnahme an den
Sunktiondr{cdulungshurien des Verbandes find fo aufjer-
otdentlich grof3 gewefen, dafy nur ein Feil der Bewerber
jugelajfen werden kann, Die Kamevaden, die fliv die Leil-
nabme an den Kurfen in Frage Rommen, mwerden demnddhit
Qadridt erhalfen. Allen Vewerbern, die nicht benachridhtigt
wetden, beften Dank, . Der Jenfralvorifand.

Gerannimadungen 0er Gaubociiinge B
sonjerens der Jugendleiter im Gou Medlembura,

QAm 24, Qovember fand in Sdhwerin eine Konferen3
der Sugendleiter fiir den Gan Mecklenburg ftatt, Anwefend
waren die Verfrefer von 14 Jablftelien {jowic der Gau-
vorftand. Der Gauleifer, Kamerad Hinridhs, Sdhwerin,
erbffnete Ddie Ronfereny mit einer AUnfpradye und betonfe die
QRofwendigkeif der Jugendarbeif, die audy im Gebiet des
Gaues gejdrderf werden miiffe. 3In den 3Jablftellen miiffe
baju fibergegangen werden — foweif die Mbglichkeif hierju
bejfebt Jugendabteilungen 3ju bilden auf Grund der
Berbandsfafunger. Der Gauleifer berichfete dfiber bden
Stand der Jugendbewegung im Gan. Im Verband feien
von 283 Lebrlingen rund 240 organifierf. Unorganifiert find
nur 44 Junghanmeraden. Das Organifafionsverhdlinis der
Cebrlinge kann fomif als aufjerordentlich glinftiq bejeichnet
werden. In einer Reibe von Jablftellen beftdnde durdhaus
die Wibglidkeit, Jugendgruppen ju ervidhten. Nur durdy
infenfive Mitarbeit aller Kameraden, befonders aber der
Leiter in der Jugendarbeif ded Verbandes, Rénnfen weifere
Porteile erjielt werden. Der Gauleiter madfe nody die

Webeifergeld

gehoet in die

Webeciferbant?

ustunft cefeilen alle Orisansfwiffe
des UDOGB.

Mitteifung iiber dre Ferienberedhtigung der Lebrlinge,
fowie alfgemeine Ausfiihrungen fiber die LTatigheit ded Ver-
bandes im Kampf wm die Verbefferung der Lobn- und Ar-
beitgbedingungen der Lehrlinge. Die dlteren Kameraden —
das miiffe mif Raddrudk verlangt werden — miiften dex
Jugendarbeit mebr Verftdndnis entgegendringen. Hierauf
referietfe Kamerad Sauer, Hamburg, {iber die Aufaaben der
Jugendleiter. Der Redner 3eigte, daff die gewerkichaftliche
Jugendbewegung noch jung jei und eine Reihe von Kinder-
krankbeifen durdhzumadhen habe. Zrph alledem bhabe fidh
dle gewerkidaftlihe Jugendbewegung, bejonders aber die
Jugendbemegung unfered Verhandes — auferordentlidy qut
enfwickelt. Der Jenfralverband fordere die IJugendarbeif,
{oweif das iiberhaupt moglicdh fei. In ausfiihrlicher Weife
erlduterte der Redner die in Wusfidht genommene Sdhulung
der Jugendjunktiondre, die in Wodyenkurjen und Iugendiagen
erfolgen werde. €3 miiffe gelingen, die fir die Jugend-
atbeit erforderlidhe 3ahl der pddagogifd) gejdulten Krdfte
audy in unferm Verband 3u finden. Wady diefen Dar-
legungen erdrierte der Redner unjer gewerkidaftliches
Jugendprogramm und die Durdfiibrung in den IJugend-
abteilungen der 3Jablftellen, Allgemein giiltige Leitjdfe
fonnfen nidht aujgeftellt werden. Die Jugendarbeif in den
Sanbdgebieten fei nad andern Methoden ju freiben ald in der
Stadt. Cingelne Ridbtlinien miiflen jedod fiir alle maf-
gebend fein, RKamerad Gauer erdrierfe die Durdfihruny
der Jugendarbeif, die fich gliedern miiffe in gewerkidhaftliche
Cr3iebungs- und Bilkbungsarbeit, in joziale RKultur- und
Qufkldrungsarbeif, jowie in fadliche Fort- und Weifer-
bildung. 2Auf den drei Gebicfen mufy der Jugendleiter ver-
fucben, in den Jugendabieilungen ju arbeifen. Der Ver-
bandsvoritand unterjtiigt die widhtige Arbeit der Jugend-
feifer dadurd), dafy er geeiqnetes Wtaterial in Hen ver-
jchiedenften Formen. jur Verfiigung ftelle. An der Aus-
{prache iiber das Referat nahmen Vertreter der 3ablftellen
Stavenhagen, Reuftrelif, Grevesmiihlen, Roftok, Giiffrow,
SHagenow, Sdwetin und Sdiunberg teil. Die Ausiprade
zeigfe, dafj viel Urbeit ju leiffen und mande Sdwierig-
Reifen 3u fiberminden find. Die Sdwierigheifen unjrer
Jugendarbeif feien — o wurde von allen Reduern befont —
im Lanbdgebiet grofer als in der Stadt. Von allen Rednern
wurde die Notwendigheif der Jugendarbeif betont und bHer-
vorgehoben, daf die Glferen Kameraden die Verpflidhtung
baben, an der Urbeifsfelle im Sinne unfrer Verbands-
beftrebungen auf die Jugend einjumwirken. 3In diefem Sinne
QUufkidrungsarbeit 3u leiffen, jei Aufgabe der Jugendleifer.
Qady einem kurzen - Sdluffwort wurde die WMittagspaufe
cingelegf. AUm Nadmittag fand cin Lidibildervorivag ftaft,
Kamerad Cbder, Hamburg, 3eigle bden Teilnehmern bder
Sugendleiferkonferens an Hand infereflanter Lidytbilder die
Tdtigheit der Jugendgruppen in den veridiedenften IJabl-
ftellen unferes Verbandsgebietes. Auf alfen Gebiefen der
gewerkidaftlihen Jugendarbeit habe der Verband erfreuliche
Sortichritte 3u verzeichnen. Die Veridhfe aus den Jabhlffellen
iiber geleiftete Jugendarbeit, die in graphifdhen Darftellungen
im Cidhthild wiedergegeben war, wurde vom Referenten
erlduterf. Den Jugendleifern honnfe gejeigf werden, dafl
e3 aud) in hkleineren 3Jabljtellen mdglidh ift, die Jung-
hamevaden ju Modellierabenden heranjuziehen, Der Vortrag
wurde von den Jugendleifern mif grofjem Infereffe wver-
folgt und mit Beifall an%enommen. Am Sdhluf der Lagung
etfudbte der Gauleiter, Kamerad Hinvidhs, die IJugendleifer
nund Delegierfen, im Sinne der Vorfrdge ju wirhen uwd in
Jukunit alles 3u fun, wn die Jugendbewegung 3u Rrdftigen.
Wenn alle Kameraden mithelfen, dann miiffe e3 vorwdris
g%ben mit der Jugendarbelt im Verband und im Gau
echlenburg.

Nnjece Lobnbewenungen

‘Allgemeinverbindlidherkldrung des ZTarifverfrages fiie
Qordwefideutichland (Hannover). Der am 15. Juli 1929 ab-
gefdloffene Lobn- und Arbeitstarifoerfrag nebft Anbang
(ortlihe Vereinbarungen) wurde durdh Verfirqung des
Reidysarbeitsminifters vom 30. Qovember 1929, I1IIb
3624/ 125 Zar., eingefragen auf Blaft 9082 [jo. Ar. 6 des
Zarifregifters, mit Wirkung vom 15, September 1929 fiir
allgemeinverbindlidh erkldct. DBerufliher Geltungsbereidy
per allgemeinen Verbindlidhkeil: Gewerbliche Arbeiter
im BVau-, Maurer-, Jimmerer-, BVeton-, Cijenbefon- und
Fiefbangewerbe (einjhliefslih bder Wege-, Strafjen- und
Chaufjeearbeiten, ausgenommen Pflafterarbeiten) im Um-
fange der Allgemeinverbindlichkeit des Reidystarijverirages
fiir das Baugewerbe vom 30, MWdry 1929 (vgl. RABVL. 1929
Rr. 7). Raumbiher Geltungsbereidh der allgemeinen Ver-
bindlicbkeit: RKreife QAtfeld, Bleckede, Burgdorf (Hannover),
Celle (Stadt und Land), Dannenberg a. d. Elbe, Duderftadf,
GCinbeck, Fallingbojtel, Gifporn, Gbttingen (Stadt und
Land), Goslar (Stadt und Land), Gronau, Hameln, Pyrmont,
SHannover (Stadt und Land), Landkreis Linden, Hildesheim
(Stadt und Land), Jburg, Ijenbagen, Liineburg (Stadt und
Cand), Marienburg (Hannover), Welle, RNeujtadt a. Rby,,
Qienburg a.d. Wejer, Wortheim, Osnabriick (Stadt und
Cand), Ofterrode (Harz), Peine, Freiftaat Scdhaumburg-
Lippe, Kreis Graf{daft Sdaumburg, Kreife Soltau, Springe,
Uslar, Winfea a.d. Luhe, Wittlage, IJellerfeld, der Ort
SHornbutg im Kreife Salberftadt, Ort Bramjde im RKreife
Berfenbriick, Kaffel (Stadt und Land), Kreis Frankenberg,
vom SKreife Friflar die Orfe Befie, Grifte, Haldorf und
Solzbaufen, Kreife Hann.-Minden, Hofgeismar, Welfungen,
vom RKreife WiGenhaulen der AUmisgeridtsbezirk Heffiidy-
Cidtenan, Kreis Wolfhagen, das Gebiet bdes ehemaligen
Freiftaated Waldeck und Stadt Uelzen. Die Ausdehning
der Ullgemeinverbindlichheit auf den fibrigen Teil bdes
RKreifes Uelzen und den dbrigen Teil des RKreifes Wifen-
baufen bleibt vorbehalfen.

Die allgemeine Verbindlidhheif erfireckt fih nidt auf
den § 5 der Lobn- und Arbeitdverfrdge (Vebhandlung von
Streitighkeiten).

ll

Socidle oug den Fablitelion EEEENENS

PBerlin, Die Wiederaufbauarbeif der Jahljtelle Berlin
dreitet rtafflos vormdrts. Nadpdem in alien BVegithen
Berfammlungen ftatigefunden baben und 3u der gegen-
wdrfigen Situation  OStellung genommen wurde, find
DBegirksleitungen gewdblt worden, die gewillt find, auf dem
DBoden det Verbandsjaungen und Verbandstagsbejdliifje
ihre Tdtigheit fiir den Verband ausjuiiben. In diefen
DBerfammlungen, die durcdyweg febr gut bejudyt waren,
pertidte ein gquier Geiff. Auch honnfe iiberall beobachtet
werbden, daf die Kameraden befriedigt aufatmeten, von der
bisher geiibten Pbrafendreiderei befreit ju fein. SHier und
da auffaudpende Beanfiragte der Repidldger-Gilde kamen
nicht auf ihre RKoften, fie jhindeten keinen Cindrudk mebr.
Jm Aniding an diefe BVerfammlungen fand eine Funk-
tiondt-Ronferens ftatt, die den Abjdhlufy der erjten Wieder-
anfbauarbeit bifdete. In diefer Konfereny konnte der BVor-
figenbde, Kamerad Frad, einen im allgemeinen befriedigenden
Bericht itber die bisher geleiffete Arbeit und deren Criolge
geben, Die neun Jabre bindurd) geiibte reoolutiondre”
Arbeit des ausgefdlofjenen Vorftandes batf bei weitem
nicht den Unklang bei unfern Kameraden gefunden, als
dic von den politijdhen Drabijiehern ermartete. Wan Hatfe
aber erreiht, dafy die gegenwdrtige Umijtellung viete be-
nufen, um indiffevent ju bleiben. Die weitere Aufban-
atbeif gebsrt den Verirauensleutfen und den Lehrlingen.
An Stelte der jdheinrevolultiondren Erziehung, an Stelle der
Phraje joll Uebereignung von praktijhem Kdnnen und
wiffen freten. Der RKaffierer, Kamerad Golze, jdilderte
algdann die Sdywierigkeiten, die durd) die Uebernabhme
ciner Raffenfiibrung entfteben, die nicht durd) ordnungs-
mépige Abrednung fibergeben wird. Cr weift audy darauf
bin, wie der auégeid)lof?ene Dorftand beffrebt war, den
vorhandenen CLohalkafjenbeftand 3ju verpulvern. Den fiix
die oppofitionelien ANobrleger bewilfigten 25000 M folgten
weitere 20 000 M. Durcdh die vom entralnorcganb veran-
lafite Bankiperre war es mbglich, die jweite Rate fiir die
3ablftelle ju retfen. Ein Konfo bei der Stadtbank im Be-
frage von 14000 A, ecingetragen auf bie Wamen Rep-
{chldger und Ibm, ift bis auf 6004 abgeboben worden.
Durdh ein Rundjchreiben wurden die alten Bezitkskaffierer
anfgefordert, mit dem Kaffierer Golze abjuredhnen und das
fonftige Material abjuliefern. Der vom 3Jeniralvorjtand
brednung aufgeforderte RKaffierer Ihm ift nidht er-
jbienen. Nt einigen diefer ,RKameraden” witd fich die
Staatsanwalifdhaft nody 3u befddftigen haben. Die darauf
folgende Tebhafte Diskuffion bradhte jum Ausdrudk, dafj alle
Funktiondre gewillt {ind, ibre ﬁrd?fe dem Wiederaufbau
per Organifation 3ur Verfdgung 3u ftellen. Kamerad
Fradh) konnfe daher in feinem Sdiufywort eine einbeitliche
Meinung aller Funktiondre feftftellen. Wird die innere
Gefdhlofenbeit gewabrt, dann werden wir allen Anftiivmen
von redhts und von l[inks, von AUrbeifgebern und den Ge-
werkidhaftsfeinden erfolgreidh entgeqentretfen konnen. Wenn
es uns gelingt, das durdh) die ,Repidldger-Gilde” 3et-
ftorte gegenjeitige Verfrauen und das Vertrauen jum Vet-
bande wieder berjuffellen, dann baben wir eine Arbeif
geleiftet, die in rie&engro&en Qetfern in den Annalen der
Qrbeiferbewegung fjtehen wird. Wenn wir auf Grund des
wieder wad) gerufenen Vertrauens jucinander den einbeit-
lidben Willen baben, gemeinfame Arbeit im Intereffe der
Berliner 3Jimmerer, im Intereffe der Arbeiferbewegung
fiberhaupt 3u verrichien, wenn wir diefen Willen in die
Fat umfefen, dann, aber nur dann, werden wir die Jabl-
felle 3u dem madben, was fie einft gewefen, 3u einem wert-
vollen ®lied unferes Jentralverbandes, ju ciner Pflege-
Eﬁitte der Oolidaritdt, der AufkiGrung und der gegen~
eitigen Achtung. (Gott]. 5. Beridte S. 406.)
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Dee Jhmmerer

finjdlle durdy Avsneimittel,
PBon W. Shmidt, Verlin-Friedenau.

@3 ift tohl ber Milhe tvert, cinmal nrady?ubtﬁfen,
tole Unfdlle durdy Arzneimitiel entftefen und tute fie fid
yerpitten Laffen,

Giir den Fabrikbetrieb und fiir den Verkebr erldft
der Ofaat eine Menge wvon Anleifungen jur Unfall-
verbiitung und er jorgt durdy fjfrenge Uebermadhung Sﬁr
moglidfte Innebaltung feiner Wor{driften. Aud) fiir die
Qlbgabe von RArzneimitfeln, die Gift und ftarkwirkende
Qlrjneimittel enthalten, find in der Betriebsvorjdhrift fiir
Apothehen  mweifgehende BVerkaufsbefdyrdnkungen vot-
gefdrieben. Hat aber der RKranke auf ordnungsmdfigem
Wege (Rezept und dergleichen) foldhe Mittel in die Hand
bekommen, {o fehlt jede weifere Ueberwachung und es
konnen Unfdlle durch diefe Urzneimitfel nur durd) eigene
Porficht vermieden werden. :

G35 follen bei diefen Befracpfungen von vornberein alle
die Fdlle ausgefdhaltef werden, bei denen e3 fih um
Sdddigungen odurch IMifbrauch von Araneimitfeln, wie
QMorphium, RKokain, Veronal ufw. bhandelt. Aucdy die
Fdlle gebdren nicht bierber, bei denen die Vergiftung durd
Arjneimittel eine beabfidhtigte war. €3 follen al?o bier
nur jolhe Unfille belichtet werden, die in einer Arznei-
verwedflung oder in faljhem oder unadtiamen Gebrand
von Medikamenten ibre Urfacdhe baben.

DBei Arzneiverwedflungen wird man unwillkitlid
penken, dafy fie in der Hauptiadhe in der WUpotheke felbit
alfo am Ott der Herftellung der Aranei, jtattfinden, das
beifit, dafy der Patient ln?o[ge ¢ined Derfehens efwas
anderes bekommt, alg ibm verordnet war.

Befradyten wir nun einmal den Weg, den ein Rezept
in der Apotheke durdymwandert, big es mif der darauf vet-
;)rbneten Qrinei wieder in die Hdanbde des Patienten ge-
aungt.

Bei der Uebergabe des Rejeptes an bden Apotheker
Heft diefer dad Regept durdh), um die Jeif angeben ju
Ronnen, die jur Anfertigung notwendig iff. Vei der An-
fertigung wird das Rejept wieder gelefen. Die ver-
otdneten Dofen wetden nadhgepriift und bei ftark wirkenden
QRitteln mit den juldffigen Hochftmengen verglichen, fo daf
bierbei kaum ein Jrrtum bdurd)idlipfen kann.  Beim
Schreiben des Gfikeftes, das amen und Mengen bder
verwendefen Miffel enthalten mup, wird das Rezept
wieder gelefen, nody einmal beim Beredhnen ded Rejepies
und dann wieder beim Cintragen in da3 Rezeptbud.
Da ¢3 bei der Abgabe nody einmal vergliden wird, ift das
QRegept von der Adbgabe durdy den Patienfen bis jum
Gmpfang der Argnei durdhy ibn fed)smal gelefen und vet-
glihen worden. Wabrend der Unfertigung werden aud
die Aufidhriften der Gefdfe, aud denen die Arzneimittel
enfnommen werden, mehrmald mit der Verotdnyng ver-
glihen. Man fieht, das alles gefchieht, um einer Ver-
wechflung bei der Herffellung vorzubeugen, und fo ge-
boren Arjneiverwedhjlungen bei der Herftellung der
Qrjneien in der Upotheke fatjddhlich ju den grdfien
Geltenbeiten.

Qie entitehen nun aber Unfille durdy Arzneien? €3
bat jum Beijpiel jemand vom Arjt eine Arznei verordnet
bekommen und fie infolge ibrer guten Wirkung nur jum
Feil verbrancdht. Der Reft wird jur Seife geftellf, um in
dhnliden RKrankbeitsfdllen feine gute Wirkung 3u jeigen.
Die Arznei 3eigt aber diefe gute Wirkung nidt wieder,
jondern ruft im Gegenteil jchwere Erkrankungserideinun-
gen bervor. €3 Daben fidh ndmlidh durd) die lange und
unfadygemdfe Aufbewabrung JerfeBungstoffe gebildef, die
dem Korper febr [cpadlidhy find, und {o war bier falide
Sparjamkeif die Urfache ded Unfalles. Aidht verbraudie
QUrzneien, namentlih fliffiger Arf, vernidhfe man am
beften. Aber auch bei haltbaren Arjneiftoffen weify man
nad) Jabr und Zag off nidht, wofiir fie verordnetf waren
und richtet durch Cinnebmen fjolder Medikamente an
faljber Stelle [eidht Unbeil an.

@3 ift leider cine licbe Gewobnbeit der meiften
Menjchen, fiberall von ihrer Krankbeif ju fpreden, und in
den jelfenjten Fdllen wird fih nidht fofort jemand finden,
der ,genau diefelbe Krankbeit” felbjt gehabt obder bei
andern erlebt bat. Mit Ratjdldgen von Wtedikamenten
ift der gufe Greund auch gleidh ur Hand, aber die Wir-
Rung iff nicht nur keine gute, fondern oft eine febr {ible.
€3 ift nidht jelfen, dafy volthommen verjdhiedenartige €r-
Rrankungen dbnliche duflere Entjcheidungen zeigen, €5
braudht aljo nicht die gleidhe Rrankbeit vorzuliegen, wenn
audy die RKrankbeit genaqu diefelbe 3u fein dpeint. Man
nebme alfo aud nic?;t fibereilt alles, was einem von
andern ,empfoblen” mwird. Crhrankungen fdlimmiter Art
find {chon oft die Folge davon gewejen.

Gebr baufig find die Unfdlle, die fich dadurch ereignen,
dafy man SKindern Argneien eingidf, die fiir einen €Er-
wadhfenen verfdhricben waren, weil 3ufdllig beide Fieber
batten obder ibre Grhrankungen andere gleiche Merkmale
eigten.  Selbft bei harmlofen Witteln Rénnen in jolden
allen die bojeften Golgen entfteben. Audh durch Ver-
wedjeln der Sdadteln, Flajdhen oder anderer Arznei-
bebdlter, die bei Crkrankungen mebrerer Familienmifglieder
nidht gefrennt aufbewabrt werden, find {don Unfdlle ent-
ftanden, und ein immer wiederkehrender Fall ift dexr, daf
Kinder mit Arzneimitfeln, bejonders Tabletten und Pillen,
gejpielt und davon eingenommen haben. Dieje Unadijam-
Reiten baben off 3u ZTodesfdlien gefiihrt. Wie bhdufig fid
jolhe Falle f{chon ereignet baben, gebf daraus bervor,
dafy Araneimitfeln off Jetfel beigelegt find, auf denen vor
Qufbewabrung an Stellen, die RKindern ugdnglid find,
gewarnt wird. ~ ,

Berwedilungen von Arzneien 3um inneven und
duferen Gebraud %lnb leider Ddufiger al3 man glaubt,
frohdem auch bier Veftimmungen der Betfriebsordnung fhir

QApotheken Unféllen wvorjubeugen fuchen.

Die Arzneien
fiir inneren @cbraudy werden in rvunden OGldfern ab-
gegeben und das  Efikett iff von weifjer Farbe, Bei
duferlidh 3u verwendenden 2Arjneien hat die Flafdhe eine
fedhseckige Form und Odrei der fedhs Fldden find mit
Ldngsrillen verjeben. Die Cfiketfen find rof und fragen
aufjerdem die Begeidhnung ,dufferlidh”. So miiffe eigeni-
lidy bei einiger Q[ufmetkgiamkeit jedbe Verwedjlung und
jeder Unfall dadurd) ausgejdlofjen fein.

Cinen {tdndigen RKampf aber fibrt der Apofheker
gegen den Unfug, Gefdfe, die filr Genufmittel (Wein,
Bier, Vrunnen, Selferwafier) beftimmt find, fiir Sduren,
Salmiakgeift, dufjerlidhe Arzneimiftel und dergleichen 3u
verwenden und es ift unverantwortlidh, wenn jolde Stoffe
in diefen Flafdhen abgegeben werden. Das Publikum ift
meiff beleidigf, wenn man bdie Abgabe verweigert und auf
die béfen Folgen aufmerkfam madyf, denn ,bei un3 kommt
jo etwas nicht vor”.

QAber gerade diefe Arf von Unfdllen ift die bdufigfte
und fiibtt audy in  den meiften Fdllen zum Fode, und
gerabe biefe Unfélle lieffen fidh Dei einiger Vorfiht am
leichteften verbiifen.

€3 Ddiitfen bei diefer kleinen Vetradytung die ,Aller-
weltsmittel” nidt fehlen. Eine marktjchreierijhe Rehlame
vetfpricht Heilung von allen Krankbeifen, und wenn der
Lefer der AUnjeige, audy wenn er nod) jo febr Laie iff,
nur efwas Ueberlegung und Aufmerkiamkeit brauden
wiirde, fo miifgfe er fih dody fagen, daff man mif einem
eingigen QNittel dodh unmsglich igo viele RKrankbeifen ver-
fdbiedenfter Art beilen kann. Wenn es Joldhe Wobltdter
per Menjdbeit gibe, braudten fie nicht den Wegq iiber
die Jeifungsanjeige 3u geben. Die ernfte ‘migenfd)aft
wiirde fich fofort foldher 9QNitfel bedienen und dem Cr-
finder bereitmiuigg jeden Rubm génnen. Dafj diefe Wobl-
tater der Menjdheit aber flir den Bejug ibrer Prdparate
miglidft jeden Fadymann, Arzt und Apotheker, aljo jede
{adyverjtdndige Kritik, auszujdalten {ucpen, miifte doch
jedem auffallen. Die Sdffe, wie , dr3tlih empfoblen”, ,nad
befonderem Verfabren” gejammelt oder bergeftellt, find
fiir den Laien beredhnet und verfeblen leider nidht ibre
Wirkung. Diefe Mitfel von der verjprodhenen  grof-
artigen Wirkung Roften natiiclich audy viel Geld, und fo
Rann man tdglid) beobadyfen, dafy Leute, die nidht genug
die ,feure AUpotheRe” befonen konnen, nur, um der teuren
QApotheke aus dem Wege 3u geben, ein Vielfadhes des
elgenﬂid)en ‘Zl}ertes fiiv Mittel bejablen, die in bdufigen
Fallen nidt einmal von ecinem Fadymann jujammengeftellt
find, die ibnen aber in gt’oﬁfpted)eriitger Weile als
QArkanum angepriefen und von ihnen aud)y willig als
foldes bingenommen werden. Hier lieRe einige ‘Borgd)t
und einige Ueberlegung wviel Unbeil verbiifen, wie fiber-
baupt eigene Vorfiht und Sorgjamkeif das eingige Mitfel
find im RKampfe gegen

LUnfdlle durd) Arzneimiffel”,

Jan Hoberbiiz,

Jan Hoberbiiy — Minjcdh, wat'n Aom? Jo, {egg man:
gnatn Qom — un he is Timmermann: de Jan Hoberblir,
n Holiworm i3 he — un bhe i3 all an de veerdig, un fof
®srn bett be un een Fro — un nu bett be keen Arbeid.
— He foort nidh) mebr in de Stadt, he jubddert fin Kanickel:
mif Gronkohljtriink. — In'n Sommer hett he fin Kanickeld
mit Hober fuddert — dorher bett be den Wom'n kreegen
Jan Hoberbiig!

3, wat du nid allnd weeft — Kanikels mit Hober
fuddert — verfell dboch mol. Vertelln? Wat i& dor veel fo
verfelln? Wenn Jan obends von de Bobn Reum (he feur
no Arbeid dodh in de Stadt) — alfo: wenn Jan von de Vohn
kdm — denn muf be dorch’t Hoberfeld — du kennft dod
den Weg no un3 Dorp? Un de Hober reup: Jan, nimm
mi mit! Jawoll doch, jd Jan — warum denn nich — un he
ftrdp den tipen SHober vun de Stengeld af: und immer mif
denn Hober tin in de BViiy — bit dat de Tafdren von de
Biiy ftramm un drall af[{funnen — wie — wie — na, wie
fall ik mi utdriicken — fo viellidh: Jan fin Biiy jd vorn ut
wie BVuer Smolt jin Deern. Wat — wie Trina — wiefo
denn? Ra, nu do man nidh fo — du kenn3 dodh ZLrina
cern Melkloden, boben: dbert Hatt — Odyfo, jeht kom
ik doradhter — Jan fin BViif §d ut wie Trina cer Welk-
gefchift — fo ftiinn de Hober af, Winfd), weern de Tajdhen
ober vull; — Fief Pund Hober in jede Tajd. IJawoll: fegy
man! Fief Pund Hober mol fwee: dat mokt fein, Obend
fo Obend. Un all den Hober hebdt Jan fin Kanickeld op-
freeten — und Jan bett den Litel beholln: Jan Hoberbily
— 3Jan Hoberbiiy, de Timmermann!

. Un nu i3 3an arbeitdlos. Jo? wat mokt he denn nu?
Se fitt an'n Difdy, mit fin jof Gsrn un mit fin Fro — he
beft jo wider niks fo doon, as an'n Difdh to fitten. An'n
Dijd — worum J’ttt denn Jan an’n Dijh? Vonwegen de
RKanickels. Wiefo? He fritt jem op. Ochio — denn Broden,
denn Hoberbroden — jind fe denn fetf? Daf kanns du
%leuben, dat Fett lopt de Jannerbiizen man fo an dat MWul

ol. O, dor mud) ik ok mol mif ran — ’n gebrodes
Ranickel, dat i3 all immer min Droom weft. —

Du, igi%g, mol, wat deif Jan denn, wenn he von'n Difd
opfteit? af be denn deit? He {loppf. af, be floppt
— it denn vullen Kanicdkelbuk? Ra gewify doch — be
floppt, un he dreumt, $He dreumt? Von watt dreumt Jan
Hoberbiix denn? He dreumt — bdat he Meifter weur —
Fimmermeifter in de Stadt. Wat, de Jan un Limmet-
meifter — mwie i3 dat blof meuglih? 3k bew dodh feggt:
In'n Droom —. Dor Rdm'n nu Meifter Jan fin Timmet-
Itid all vo’t Konfor: Twintidh Mann hod) — un wat Hinnik
RKrus i3, de Oldgefell, de kloppt ganj bejdheiden an Meljter
Jan Hoberbliy {ind Kontordsr. — Un Weifter Jan reup von
binn': Rlopp dodh .mich lang — dimmer tin in'f Pet-
gnengen. —

Jo, dor ftiinn nu Hinnik Krus, de Olbgefell, for fin
Cmegffer, be harr den Hood in de Hand — un he murmelt:
Meifter, dat Loof falld von de Vdum — nu mdt wi woll
all fwinti) Mann fo Hus blieben, de Arbeid i all — for
Greujobr geibt daf mit de Booeree dod) nich wedder [0,
Meifter Jan, nu geeo und man allfofom unsg’ Papiern. —
Dor ober hard du mol feen mujt — wat pajjiern da! Mt
een Gaf fprung Meifter Hoberbiix von fin Dreiffool op —
und he reup: Waf, Papiern — niks to moken — hewt i
fwintich Timmerlid nidh bdaf ganje [oor for mi arbeid’t
— Dewt ji mi nich all dat veele Geld verdeent — un ny
de "Dopl’er‘n? Qtee, fo loppt de Hoos nu dHoch nich! Tenw
new'm n’ groofen Hupen Papierihiens ut{in'n Kafjenjdrank
—un de liittje Slotel meuk krikvi — un Meifter Hoberbi,
neu'm grooten Supen Papieridhiens ut fin'n ﬁaﬂenfdymnft
rut, — Winfd, §i rubig: mi lopt dat Woter in’t Muul fo-
foom. — Slunk’t dool — feuw man, nu geibt dat loos, —
Jo, un dat gung o8 — un dat weer alf ferdig: eenuntwintid
Hupen — von watf, von de Schiens natiirlid), von dat Geld.
So {d Meifter Jan Hoberbiir: twintidh Gejellen — un een
ieifter: dat mooki? eenuntwintidy, OStimmt! Jeder von
ung eenuntwintidh kricht’n Hupen — 'n Hupen von de Geld-
fchiensd: fofoom verdeent — fojoom bdeelt! So wdr Wieiffer
Hoberbiiy, So ftell he bde Papiern ut. In'n Droom
nafiitlich!

Du leebe Sfrohjack — wat for'n fein'n Droom oh!
Jo — wirklich bhertlid — {dhood bloof, dat Jan {o gan
obwoken dd. Dd he dat? Worum denn? Od), fe fott em
jo iimmer. Stoft em — den Jan — wer denn? Sien Fro.
Jan wort brummig: Glsbeth, {d he — ffeut mi dod) nidy
imnter fo. RKann ik denn dorfor — {d Elsbeth. — Ik mut
jo immet op un dool fteuten — von daf fefte Cefen — von
de Hoberkanickels. — Od), nu verjtooh ik — un wat dd
Jan? He mokfi ne Ehetrennung. Wat, Chetrennung? Jo
— be bhett fick op't Sofa leggt. J, du meine Gfife — dor
ligat He jo nodh op't Sofa, de Jan Hoberbiiy — fleur em
man bloof nid), lof uns op Teunfpifen uf de Komer ruf-
gohn — vielleidht dreumt Jan afl wedder: dat he Weifter
i — denn deelt he wedder den ganjen Profit ut: Tofoom
verdeent — fojoom verdeel#! Jan, wenn du wedder deelft,
geev mi man ok'n Hupen von de WMoneeten af: Jan, vet-
geef dat ober nidh: ik kann’t ok bruken. — Un adidffy
ook, greut mi de Ooljh. Se fall b1 nid mehr fteuten!

PWar Dortn.
das neue Jabhrbundert,

.Das ift immer fo gewefen und das wird ewig fo jein”
So fprechen fie vom Sriege und vom RKapitalismus. So
fprechen fie von jedbem Ofreben nad)y neuer, gan3 andere,
menjdlider Kultur. Sie vermdgen nidht, die paar Jahr-
taufende detr Gejdicdhte nur ald Epodye des Werdens 3u
feben, der mit unjerer Jeif cine neue Epoche folgt. Gold
rofartige Auffajjung vom Weltgejdhehen ftdrt mandem
gie QRube, befdwert {ein Denken, beldftigt fein Gefitpl.
Und darum bleibt er licber im Fage und im Augenblidk,

Die Jeif, die wir fragen, wingf 3u ganj ondem
Denken, ju einem grofattigen, tevolufiondren Crfafjen der
Welt. Jabrhunderte “gnb oft wie ein Tag, und ein Tag
iff oft einem Jabrhundert gleichzuachfen. Und diefe Jeit,
in der wir leben, iff einem Jabrhundert gleih. Die Jeit
iff reif. Gin nie Gewefenes joll werden. Unbd den Flagel-
idlag jold) einer Seit kann man voriibergehend ldhmen,
baue&nb bemgnen n%fc{)é. ——— fele

3 ift deine Pilidht 3zu Grdfe, did 3u ex n ans
dem Qlerger, ber Verbitterung und des Grolls. Und der
Rube und der Gemiitlidhheit. Rur Sddpfermerte hinnen
pen Gieq bringen. Und f{tebt die Gejdidfe audy, im
Rleinen befrachtet, anjcheinend fHll oder kommf voritber-
gebend cinmal ein Rikjdlag, dann wadjen wic in de
Tiefe der RKraff, in Energien Hes Kampfes, in verhalfene
®lut, dafy das Gine nur bleibt, das allein uns vetfef, dev
folidatijdye Wille der Wafien, der da fein Jiel nidyt verliest.

QNit dem nemen Jabrbundert wddbff der MWenjd 3u
neuer Orope berauL. Aus bder ZFriibe des Sorgenfags
fteigf et binauf in die Freude der Weltgeftaltung. Und
ben Wuft der Gebdffigheit und des RKleinlihen wirft er
binmweg, um, von det gejdidtlihen Grofe der Stunde
burd),}it&uf, den Blick u lenken in die neue Freibeit, die
da winkt.

Gei {o grof wie das Jahrbundert, das du 3u fragen
Bajt! Giegbaft und Stolz! Briiderlih und glaubend!
Solidarifh und frei! Sei wiivdig!

Dr. Guftav Soffmanm.
1175 Gartenitidie

orden in Deutithiand dertrunton,

Die Schule in Hellerau bei Dresden hatfe in der pida-
gogifhen Ausfellung wibhrend der Lehrerfagung in Dres-
den folgende Tabelle ausgeftellf, die fie in einer RKlaffe in
der QArbeitdgemeinjchaff ausgerechnet hatte: 1175 Garten-
ftadte werden in Deutidhland jedes Jabr verfrunken. 3In
Selleran frehen 400 Hdujer mif Garfen. Cin Haud hoftet
10000 . Die Gartenjtadt Hellerau Roffet 4000 000 A,
Deut{chland gidt fiir Alkobo! jabrlid) 4700 000 000 A aus.
Alfo werden jdbrlih in Deutjland 1175 gange Garten-
ftidte verfrunken.

]
+obe

Freibeif!
Gomm! Wir twollen dir verfpredhen
Reffung aud dem fiefifen Schmers,
gfeiler, Sdnlen kann man breden,
ber nicht ein freies Hers;

Denn es lebt cin cwig Leben,
@3 ift {elbff der ganze Wannm,
3n thm mwedten Suft und Streben,

Dic man nidht jermalmen kanm. @octhe,
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Bremen. Am 3. Dejember fagfe unfere guf befuchte | jabrlich, fo audy in drefem Jahr den alten Kameraden und Damit hat ein langwieriger Prozefly einen fiit den Kon-
Monatsverjammiung. Der Vorfiende, Kamerad Cajpar,oen Ausgeftenerten, fowie den jureifenden Kamevaden ein| jumverein ,BVorwdris” und fomit audy fiir die andern

teferievfe iiber dad Qrbeifslofenverficherungsgefey. Ein-
ehend legfe der Redner die Widerftinde dar, die bei der
’%emﬁmg diefes Gefefjed monatelong von den bilrgerliden
Perfretern gemadt wurden. Redner 3eigte aud), wie die
Gewerk{daften von jeber jur Arbeitslofenfrage geffanden
baben und 3ur Selbfthilfe queifen wmufyten. Wenn
nun im Gefe§ frof des Anlaufs aller reaktiondren Elemente
frogdem die wefenilihen QAbbauanirige abgelehnt find,
liegt das an bdem energifdhen Vorgehen dev fozialdemo-
kratijhen Verfrefer, die mif der Unferjtlifung unfever
Bentralvotftdnde die Intereffen der Arbeitslolen verfreten
aben, enn man uns als Baunarbeifer wdhrend der jo-
genannten ,berufsiiblichen Arbeitslofigheit” bejonders be-
bandelt baf, war dad bei dem OStimmenverhdlinis im
Reidystaq leider nicht ju verbindern, da bier die biirger-
fichen Parfeien ja nodh immer die AWebrbheit haben. it
profeftieren daber nodhymals ?egen piefe Bebandlung und
werden aud) in Jukunft alles daranjefen, die Oleich-
berechtigung im Gefefy 3u erlangen. JIn der Diskuifion
wandfen fid alle Redner gegen die ungerechte Be-
bandlung und verlanglen von ihren Verfrefern die weitere
DBerfolgung ibres Redhts als Verficherte. Die Anfredht-
erbaltung des Pringips wurde erkannt, jumal audy die
Bebdiirftigheitspriifung gefallen ift. €3 wurde befdlofien,
3u ‘meignad)fen unjere Invaliden, beitragsfreie, bilfs-
bediitftige Kameraden fowie die beim Arbeitsamt Aus-
gefteuetien und die jugereiffen Kameraden 3u unferftiifen.
In Grage khommen nur die in der Wode vom 23. bis
28, Degember fidh im Biivo meldenden Kameraden. Wadh-
dem nodh weitere Verband3angelegenbheifen geregelt warven,
etfolgte Sdiufy der Verjammiung.

RQiegnif, Am 27. Wovember fand im Volkshaus eine
Werbeverjammlung fiiv dad Sabljtellengebiet ftaff. Gau-
leifer Kamerad Schmidt, Bredlau, referierfe iiber bdas
Thema ,Warum Organifation und ZFarifverfrdge?” und
iiber ,Die Cntwicklung der ffaaflihen Crwerbslofenfiit-
forge. Vor Gintritt in  die Tagesordnung gedadte
Kamerad Jobel Hed wverfforbenen RKameraden ilhelm
Grofjer. Kamerad Shmidt fdilderte in jeinem Referat
die Entwicklung des Kapitalidmus und ging auf die erten
%u[ammenid)liiﬁe der Arbeiterjdhaft 3u Organijationen ein.

urch die Induftrialifierung der Wirtihaft, die audy den
%ufammenid)[uﬁ der Unternehmer jur Folge hatfe und den
rbeifer jwang, ein volljtindig abbdngiger Lobnarbeiter
au werden, bedingte den Jufammenfdhlufy der Arbeiter in
witt{hafflihen Vereinigungen.  In den Gewerkidaften der
Qrbeiterjchaft galt ¢3 vor alfen Dingen, cinen grbfHeren
RKreis von itgliedern ju ermwerben und ald Hauptaufgabe
die DBejeitiqgung der patriarchalijhen Verbdliniffe. Der
LSHere-im-Haufe-Standpunkt”, der im vorigen und ju Be-
ginn bdiefes Jabrhunderts noch gang und gibe war, mufite
gebrochen werden. Um die Lohn- und Arbeitsbedingungen
der Qrbeiterjdhaft ju vegeln, war e3 nofwendig, {dhon
lange vor dem RKriege Tarvifverfrdge, feils drflidy, teils fiiv
tiifﬁte ®ebiete, abjufdhliehen. Cinen ftaatlichen Jwang,
ie Unternehmer und bejonders die Aufenfeiter ju 3wingen,
die fariflihen BVeftimmungen einjubalten, gab es nidi.
Rur durd) die Gejcdhlofjenheif in den Gewerkidaften war
‘¢35 mbglidh, durdh Urbeitshdmpfe den einen oder andern
Unfernehmer 3u zwingen, die bevecdhtigfen Forderungen der
QArbeiteridaft ju erfiillen. Crff in der Nacdhkriegszeif, auf
Grund des grofen Cinflufjes der Gewerkjdaften als wirt-
fdhaftlihe Vereiniqungen bder Arbeifnehmer, gelang es,
unferjtiigt durch die Zarifverfragsverordnung, dad Unfer-
nebhmerfum 3w 3wingen, die FLarifverfrdge ecinjubalfen.
Durch die Reidsverfajjung war es mbglich, auch die Lebr-
linge erftmalig in einer Organifation jufammenjujchliefen
und die Regelung der Lobn- und Arbeitsbedingungen fiir
die Lebrlinge wvorjunchmen. Sdwerer Kdampfe bedurfte
¢3, die Unfernebmer ju jwingen, die fiir die Lebrlinge er-
kRampften BVeftimmungen auch fatjdchlich durchzufiibren.
Aber nicht nur auf diejem Gebiet haben die Gewerkichaffen
ibre gange Kraft verwandt, fondern aud) in bezug auf Bau-
arbeiterfchut, Fevienfrage wufw. Befonders bei bder
Sdaffung bes QArbeifsgerichisdgeiehes haben die Gewerk-
[haften ibren gangen GCinflufy ausgeiibt. Durd)y Tarifover-
tedge, die fidh auf das gefamfe Reidhsgebiet erftrecken, ifff
e5 moglid, audy fiir die lAndlichen Gebiete eine fefte Tari
‘verfragsform 3u f{daffen. Das alled war nur das Ver-
dienft der Gewerkidhaften, und diejed nod) mehr aqusju-
bauen, ift ibr Jiel. — JIm An{chlufy hieran behanbdelte der
QReferent nodh die Reform der Arbeifslofenverfidherung,
hob bdie befonderen Veftimmungen fiir dag BVaugewerbe
beroor und verurteilte auf das id)(’irfge das Verhalten der
biirgerfichen Parteien im Reidystag bei der Veratung des
Befefes, Der reidhe Beifall bewies, daf die Ausfiihrungen
des Referenten mif grog‘em Intereffe verfolgt wurden. Im
Sdlufwort }'fteiffe der Referent audh noch das kommende
Berufsausbildpungsgefe, das der Lebrlingsziichferei mebr
Ginbalf gebieten wird und die veralteten Paragraphen det
Gewerbeordnung, die heute nocdh immer bhinderlich find, bei
der Regelung der Lebrlingsverbdliniffe ausjufcdalten. Die
guf be?ud)te Verfammiung wurde mit einem dreifachen
Soch auf unfern 3Jentralverband gejdhloffen.
dhwerin, Am 24, November fand die Sablftellen-
verfammlung ftaft. Der RKaffierer gab die Wbrechnung
bekannt, die von den Revijoren fiir richtiq befunden wurde.
Dem RKaffierer wurde einffimmig Entlaftung erteilf. Kamerad
Sallinger, Roffock, referierte fiber das Thema ,Wie ver-
bejfern wir unjere £5bhne”. Der Referent jchilderte in feinen
Ausfiibrungen dic Entwiklung des RKapitalismus und die
“Folgen fiir die QUrbeiter{chaft, den Wlitfelftand und die
Bewerbefreibenden. Die Eniwickiung 3u  kapitaliftijdhen
Intereffengemeinichaften habe quofie Fortichritte gemadht
und weite Volksjdidten in {tartkem afe proletarifiert.
Die Arbeiteridhaft honne diefen Beffrebungen nur dann
wirkjamen Widerftand entgegenjefien, wenn fjie fich vejtlos
den Gewerkjdaften anfdliet. Wur dadurdy jei es miglich,
ben Einflufy der Urbeiter auf das Unternehmertum, die
Regierungen und Parlamente ju ftdrken. Der eingelne fei
in dem Kampf gegen Dden RKapifalismusd nihts, Die AYus-
flibrungen des Rejerenten wurden mit grofem Beifall auf-
enommen, 3Im Anjdbluf an das Referat des Kameraden
Jallinger wurden nody veridyiedene Verbandsangelegen-
© beiten erledigt, unter anderm wurde befchlofien, wic all-

Weihnadytsgelchenk auszubhdndigen.

Gtade. Am 23. Rovember konnie die 3Jabljtelle auf
ibr 30jdbriges Beftehen juriickblicken. Dieje Feier aus
QAnlafy des Jablftellenjubildums fand im Hotel Virnbaum
ftatf. RKamerad Steinfeld, Hamburg, batfe der Cinladung
Solge geleiffet und bhielt ein Referat, Wudy der Oris-
aus{chufy des ADGB. jowie der Parfeivotftand nahmen an
per Jubildumafeier feil. Im Vordergrund der Veranftaliung
ftand die CEhrung der Vetferanen der Jimmererbewequng
am Orte. Den RKameraden Peters, RKantelbart, Bordhert,
Rathiens, Varthens und Idrgens wurde ein Diplom vom
ggntralnorftamb iiberreicht. Die Genannfen gehoren der

bljtelle feit ibrer Griindung obne Unterbrechung an,
Neben dem Kameraden Steinfeld hielt Kollege Milius vom
Ortsausicdhufy des ADGBVB. eine AUnfprade, die auf bdie
Chrung der Jubilare abgeftimmi war. Die Uusfiihrungen
aller Redner wurden mit Beifall aufgenommen. Die Feier,
an der jur Veriddnerung auch die Stadthapelle mifwirkte,
fand in {pdter Stunde ihren Abichluf.

$onpetvechlites N

Das Baugewerbe iff eine wichlige Schliiffelinduiivie.

Unterjudyungen, die Dr. Schupp, Wiindyen, und Dr.-Ing.
NMiiller, BVerlin, in der Jeitfdrift ,Stein, Holz und Eifen”
fiber den Wert der Bauproduktion gemadht baben, 3eigen,
dafy das BVaugewerbe ecin iiberaus widtiges Sdliifjel-
gewerbe ift. Rund 10 % aller deutichen Gewerbebefriede
und rund 12 % aller in Deutfdbland gewerblich Befchdftigten
fteben im Dienfte der BVauwirtidhaft. Diefe Jablen find
angegid)fs der vom Deut{chen Stiddtetaq kiivzlich befhloffenen
Drofielung der Bautidtigkeit von allgemeiner Bedeutung.
Der Gelamiwert der baulichen Erzeugung hat nach den Er-
mittlungen der obengenannfen Sadyverftdndigen im Jabre
1925 wund 7,3 Milliarden Mark befragen. Im Jabre 1926,
wo die Vautdtigkeit im allgemeinen nadliefs, bat der Pro-
duktiondwert des BVaugewerbed 6 Milliarden befragen; er
ftieg im Jabre 1927 auf 7,8 Milliarden Nark und erveichte
im Jabre 1928 einen Gejamtwert von rund 8 Williarden
Mark. Wenn man bedenht, daf der Wert der inldndifchen
Giifererzeugung rund 47,5 MilliardenMark befrdgt, jo ergibt
fich, bafj ungefdhr ein Sedhitel der inldndijchen Giitererzeugung
auf das Baugewerbe kommi. Angefidhts diefer Tatfache ift
es unbedingt erforderlid), dafs diefe widhtige Schliiffelinduftrie,
die das Baugewerbe nun einmal darftellt, nicht 3um Erliegen
gebracht wird. €3 ift unbedingt erfovderlich, daf den For-
derungen der Gewerkidaften entiprechend die Crivdge det
Bauszinsftener veftlog fiir den Wohnungsbau verwendet
werden. Daff darfiber hinaus dem BVaugewerbe alle ver-
filgbaren Wittel jur Verfiigung gejtellf werden miifjen, die
unfere wirt{chaftlihe Sage erlaubt, bedarf Reiner Erdrferung.
Die Wobhnungsnof auf der einen und die immer grifer
werdende Arbeitslofigheit der baugewerblidhen Arbeifer auf
oer anbdern Seite verlangen gebieterifch, daf man die Bau-
wirt{daft, vor aflen Dingen aber den Wobnungsbau, mit
allen Krdffen {orodert.

Die Dewog erhsht ihr Kapital. Die Dewog, jene er-
Lo(gteid) arbeifende gemetkicbu!ﬂid)e Wohnungsgefellidhaft,

at ibt Aktienkapital von 1 auf 3 Willionen Wark erhdbt.

Diefe neuen MWittel werden mit daju beitragen, dafy diejes
Inftitut feine erfolgreicdhe FTdtigheit fortjeBen kann. DVon
der Dewog beziehungsweife der ihr nabejtebenden Gefell-
fchaften wurden in den Jahren 1924 dis 1926 3500 Woh-
nungen ervicdhtet, 1927 bereits 4000, 1928 7750 und im
laufenden Jabhre ;ollen ¢8 e¢fwa 7000 werden. Die S;')c’ilgte
det Wobnungen find Befreuungsbauten, die andere Halfte
Gigenbauten der der Dewog angejchloffenen Organifationen,
Insgefamt Haben bdie errichteten Wohnungen einen Wert
von 110 illionen MNark, Das find Erfolge, die fich fehen
[affen kénnen.

[

Der  abgewicfene ECinjelhandel. Der Worftand des
RKonjumvereind ,Vorwdrts” fiir Dresden und Umgegend

batte Mitte April 1928 an jwei verjdyiedenen Tagen wer-:

benden Anjeigen in der ,Dresdner Volkszeitung” Eolgenbe
Worte vorangefefht: ,Der Jujammenidluf der BVerbrauder
bietet Schul vor Uebervorfeilung und Willkiic” und ,Sie
werden nicdht getdufdht, wenn Sie die in den Cigenbefrieben
der @enoﬁenigd)aft bergeftelifen Malz- und Kornkaffees in
Jprem Haushalt verwenden”. Ferner erfchien kurz darauf
in einem Programmbeft der ,Komsdie” ju Dresden eine
Anzeige, der die Worte vorangefeht waren: I Sduf
als Verbraudyer ift der Konfumverein ,Borwdrts’.”

Die Haupfgemeinjdhaft des deutjchen CEingelhandels,
Sifg Berlin, reichte RKRlage gegen die genannfe Genoffen-
fhaft wegen unlauteren Wettbewerbs ein. Die odritfe
Kammer fir Handeldjacdhen beim Qan‘blgetid)f ju Dresdden
verkiindefe am 17. Juni 1928 ein Urteil, wonach den BVe-
Rlagten verboten wurde, gegen den Einzelpandel den Vor-
wutf der Uebervorteilung, Willkir und Tdnfdung 3u er-
beben und fjich felbft demgegeniiber afs don ,Schuf” des
Berbraudpers zu begeichnen, )

Obgleidy diefes Urteil noch nicht rechtshrdftig war, war
die gefamte Handlerpreffe voll der widerlichften Angriffe auf
die Konfumgenojjenjdhajtsbewegung und konnte es jicdh nidht
vetfagen, ifgrer unbdndigen Freude iiber den ,Reinfall”
des Konjumvereind ,Vorwdrts” Ausdruck ju geben.

Der Konfumverein ,Vorwdris” legte das Redismitfel
der Berufung ein. Am 13, Degember 1928 verkiindete das
Oberlandesgericdht zu Dresden erfreulicherweife, daf bdas
Urteil der erffen JInffany aufgehoben wird. Mt diefem
Crgebnis des Redhtsitreits konnte fich der Cinzelhandels-
verband nicht jufrieden geben. Er legfe daber am 29. Ja-
nuar 1929 durch den Reichdgeridtsanwalt Dr, Schrdmbgens
beim Reidyegericht Revifion ein, Am 12, Wovember 1929
;jﬂ[ftgl der 2. Genat ded Reidhsgerichts diefes verniinftige

rient:
_ Die Revifion der Haunptgemeinjdaft Hed deutichen
Cingelhandels wird juriickgewiefen.

deutichen Konjumgenoffenjdaften giinjtigen Ausgang ge-
nommen,

Bereinfachung  dev Wirt{chaff. Die Enfwidklungs-
formen ber deutfjhen Wirtjdhajt find durdy die Radh-
withungen bdes verlorenen RKrieges, worunter nidht nur
die NReparationslaffen ju verfteben {ind, ganj ficdhtbar be-
einflufft. Der Jujammenfdlufy von gréften Banken 3u den
allergrofifen und ded produjierenden RKapifals in Aktien-
%%521 jhaften jind Rationalifierungserjcheinungen, die obne

ficklicht auf die Umwelt von Arbeitern, Angeftellfen und
Berbraudern wieder die Kapitalrente in der gleichen Hihe
ffabiligieten folfen, wie in der Vorkriegdzeit. JIft dod) die
Jabl der Aktiengefelljhaften von 11966 im Jabre 1927 auf
11690 im Jabre 1928 gefallen, wibrend gleidyzeitig
bas inveftierte Kapital von 21542 Millionen Mark anf
22 885 Atillionen Mark geftiegen ift.

Die Produktionswirtichafjt jucdht aus dem angelegten
RKapital berauszubolen, was moglich ift. Sie witd vom grofen
Handelskapital und von den Banken unferjtiift. Und die
Answirkungen beginnen Jidh in der Giiferverfeilung ju
jeigen.  3Jwar wird der Cingelhandelsumja immer nodh
auf rund 30 Milliavden im Jabre gejdhdft, aber davon
entfallen auf die RKonfumgenoffenidaften jdon 3irka
15 illionen Mark, nacdhdem deren Umiaf im Jabhre 1928
um 67 % bober iff als im Jabre 1925. Daju kommen die
Warenhdufer mit ebenfalld nabezu 1500 MWillionen Mark
UmjaB, wenngleidh ibr Umfa§ im genannten Seitraum nur
um 24 9% 3ugenommen bhaf.

Die Konfumgenoffenichaften bitden obhne Jweifel heute
fchon einen dufierft witkjamen Schuf gegen bdie preis-
fteigernden Tendenzen des Produktions- und Hanbdelskapi-
tals, das in weitem MaBe daju iibergegangen ift, die
Warenprodukfion 3u ftandavdifieven und in unzdbligen
Gabrikmarken  abgepackt dem Gingelbanbdel ju  vor-
gefclzr:gbenen Preifen 3u liefern. Der Cingelbandel wird
allmdblich nur nody jum beaufivagfen Warenverfeiler, sum
QAgenten der Produkiions- und Handelshartelle. Dabei ift
der Apparat viefig fiberfeht. In 623 788 Vetrieben, die im
3a§’re’ 1925 ge3ablt uurden, waren 1453 952 Perjonen be-
[chdftigt, und auf 101 Menfchen entfiel {chon ein Befried,
von 44 Cinwobnern ift eine Perfon im Einzelbandel be-
{chdrftigt.

Da tuf Vereinfacdung nof, wenn die Warenverfeilung
nicht mif allzuboben, das beift unwirtjchaftlichen Kofjten be-
laftef werden foll. Die Konfumgenoifenjchafien als eine der
wichfigffen wirtjchaftlichen CEricheinungsformen bilden das
Mittel, durd) Vereinfachung des Verteilungsapparates die
Witt{haft im allgemeinen und den Verbraucher im be-
fonderen von unwirtichaftlichen RKoffen 3u befreien und
gegeniiber den Monopoipreifen ded Grofhapitals den Vet-
braucher 3u {biigen. Wdabrend nad) der Statiftik von
1925 {chon auf 101 Perjonen der Vevslkerung e in privater
Cingelbandeldbetried entfiel — ein Werhdlinis, das fidh bei
der dauernden Junabme der Cingelhandelsbefriebe bis jum
Jahre 1928 fidherlidh noch wefentlich verjdlechterfe —, kam
im Jenfralverband deut{cher Konfumovereine auf 292 Fami-
lien, alfo 1000 Perfonen, auch nur eine Warenvertei-
[ungsftelle. .

Die Konfequenjen bieraus find Rklar! Die Lage des
€ingelbandeld ift dufjerft gedriickt und der Kampf gegen
die ﬁoniumgeno}fenid)aﬁen wird immer beffiger, weil fie
witt{chaftlicher fir die Wirtjhaft arbeiten, als e3 ber
Gingelbandel tun kann. 9QNit der BVefeitigung der Konjum-
genoffenidyaften wire aber weder fiir den Eingelbandel,
nod flir die Wirtjdhaft und am allerwenigften fiir den Ver-
brauder efwas gewonnen. Denn nodh ungehemmier wiirde
die 3Jabl der Cingelbandelsbetriebe fteigen, nod) unge-
bemmfer und wilder wiivde der Konkurrenzkampf der Hind-
lev unter fidh, und ungebemmt kdnnfe dad Produktions- .
und Handelskapital die Warenpreife dem Cingelbandel und
durdy bdiefen dem Verbrauder dikticren. Die RKauf-
Rraft der Lobne und Gebdlfer wiirde weifer veduziert und
die Volkswirtjchaft dadurdy im gangen {dledhter als fie je
gewefen.

Aus diefen einfachen Tafjachen und ihren logiiden
Sdluffolgerungen ift unjchwer ju erkennen, von weldh
auferordentlidher Bedeutung fiir eine gefunde Volkswirt-
fhaft und die Verbraucdhermaifen in Stadt und Land die
PBereinfadung der Wirtjdaft iff, wie fie das
G%te}r; der  konjumgenoffenichaftlichen Giiterverteilung
entbadlt. A

Wictitaitgpolifiide

Stand der Arbeifslofigheit im infernationalen Mafiitad.
3n der infernafionalen Konjunkfurbewegung find in den
leften Monaten noch weifere riichldufige Tendenjen deut-
lidh bervorgefrefen. JIn einer Anzahl curopdifcher Ldnder
babe fich bereits vor langerer Jeif ein Umichwung im Sinne
einer  Ronjunkfurabidhywddung ovollzogen.  Diefe Aus-
witkungen maden fich befonders auj dem Urbeitsmarkt
bemerkbar., Aud den vom Inftitut jiix Konjunkiurjorjcdhung
ermiffelfen Jablen der Urbeitslofen in 17 Staafen ift er-
fibtlich, dalp die eingeluen Staafen projentual ibver Be-
vilkerungsitdrke gleidhmdfiiq bobe Ucbeitdlofenziffern auf-
juweifen bhaben. Die von dem Inftifuf fiir Konjunktur-
jorfdhung im Vlonat Juni 1929 evmittelten Arbeitslofen in
17 Staaten verfeilen fid)57mie folgt:

11

Finnland . Dinemark ... . 27400
Cettland . .. .. 1236 Tfchechoflowakei 34434
Citland . . ... 1276 Polen . .. ... 105 065
Sdhweiy .. ... 4399 Oefterveich , . .. 110266
Frankreich 8 928 Jtalien .. . ... 193 325
Holland . . ... 9 486 Deutfchland . . 722984
Belgien .. ... 13 753 Cngland . . . .. 1163 657
Ungatn .. ... 14 708 Rufgland . . . .. 1448100
Sdhweden . 21764

Jn diefen Jablen find nuv die bebsrdlich oder gewerhjchafi-
lich erfaften Arbeitslofen enthalten. Das cigentlidhe Heet
derer, Die die Wirtichaft 3u dem Fejtftellungsstermin
(1. Juni 1929) nicht aufnehmen konute, ift noch wefentlich
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grofer. Trohdem einige der anmgefiihrien Ldnder von
giinftiger  Sonjunkfur beridyten, haben febr viele Ldnder
eine jonft mie gehannte Arheitslofigheit 3u  verjeidhnen,
Ungeadbtet der Staats. und Wirt{daftsform beftehen iiberall
dle gleidhen ungfinftigen Verhdltniffe in dex Wrbeitslofen-
frage. Das Arbeitslofenproblem wirth alfo nidt nur
national, {ondern infernational %1 vegeln fein. Die Ve-
timmungen des Wajhingfoner Abkommens werden beute
goﬁt nicdht mebr austeichen, um in diefer Frage eine Lojung
3u finden. Durdh) die gefteigerfe Urbeitsinteniitdt wird eine
weitere Verkiirung der Arbeifszeit durdy infernationale
Pereinbarung notwendig fein,
" Porldufig nadh Juwadhs der Erwerbstdfigen. Die
Saht der Ermerbstdtigen mup ununterbroden wadien,
wenn  die Geburtenjiffer grofer it als die OSterb-
lidkeitaziffer. Vor dem SKriege wurden in Deufidland
bekanntlidh viel mebr Kinder geboren als gegenwdrtig.
Der Geburteniber{duf betrug im Jahre 1928 nur nody die
Hiélfte desjenigen von 1913, Das Inftitut fiir Konjunktur-
forfchung hat eine Beredhnung fiber die vorausiidtliche
Gntwickfung der Sabl der Crwerbstdtigen gemacht, die
folgendes ergibi:

Sunahme der Crwerbstdtigen

(in 1000)
%orauéﬁcbtlid): Babht

%orauﬁﬁc{)ﬂige Junabute 0d,
ant Jabredanjan
her@_rmeg& ber Griverhs-

Abnabhnte tm Lauje d. Jahres

it e oen . Thigen HowT.

n 1 .

g in!ége :mt 18 %“nbwﬂ inége?amt 18 Japhre
1926 . .. 32 243 28 301 -+ 457 4 508
1927 . ... 32700 28 804 -}~ 368 - 466
1928 . ... 33068 29 270 -+ 334 -+ 437
1929 ., .. 33 402 29 707 -+ 147 -+ 360
1930 . 33 549 30 067 -+ 15 -+ 404
1931 ... 33 564 30 471 — -+ 358
1932 . ... 33510 30 829 + 11 -+ 406
1933 . ... 33521 31235 — 44 — 20
1934 . ... 33477 31215 -+ 190 — 147
1935 .... 33667 31 068 + 219 — 200

. 1936 .. .. 33886 30 868 -+ 243 — 169
1937 . ... 34129 30 699 + 202 4 73
1938 .... 34331 30 772 4- 192 -~ 341
1939 34 523 31113 -+ 174 -+ 283

Diefe auferordentlidh) infereffante Jujammenftellung
eigt, daf bei den Crwerbstdtigen in der nddifen IJabren
cine Stodkung im Wadstumsprozeh einfritt; Jedod) fritt
diefe bei den Crwerbstdtigen fiber 18 Jabre erft im
Qabre 1933 in Erjdeinung, bei den jugendlichen Urbeits-
krdften bereits von diefem Jabre an. Audy diefe Ju-
fammenitellung bejeugt das ftdrkere Wadstum der CEr-
wadjenen. .’3eben€a[l§ wird der Arbeitsmarkt in einigen
Jahren durdh den Wiindersuwads der Bevdlkerung eine
Entlaftung etfabren.

Webeiterdersiderung und Gelundbeitspilese

Befriebshrankenkaffe und Belriebsraf. Die Firma
Raifers Kaffee-Gefhdft @.m.b. . beabfidhtigt die Grfin-
dung einer Betriebskrankenkajje. Wieder einmal jind fidh
die Arbeitnehmer der Gefabren nidyt bewuft gewproen, die
it einer vom Urbeitgeber verwalteten Betriebshranken-
Rafje verbunden find. Freilih, wenn es fich um qualifizierte
Qrbeitshrdfte bandelt und das Rifiko ein gutes ift, fo mogen
die Beifrdge overbdlinismdfig gering, die Leiftungen ver-
paltnismdgig giinftig fein.  Gaft immer aber wivd die ge-
nane Renninisd iber den Gefundheitsdjuftand der Arbeit-
nehmer, bdie der Wrbeitgeber durch die Vermaltung der
Kvankenkaffe gewinnt, von ibm dazu benufit, die irgendwic
Sdhwicheren und Krdnkliden o bald als moglich 3u ent-
fafjen. 3n dem wvotliegendem Falle aber liegen die Ver-
péltnifle nody bejonders. Der Befriebsrat ift vermutlid)
nur von den am Sif der Firma in BVierfen befddftigten
Qrbeitnehmern gewdblt worden. Er kennt und vertritf
nur ihre Qntereflen und Wiinfde.
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Die Vetriebskranken-

Raffe aber foll aud) die Atbeifshrdfte (in der Haupifache
QPerkduferinnen und Aufwdrferinnen) in den zablreichen
Gilialen erfaffen, die iiber dad gange Reicdh verftreut find.
Jn diefen Filialen qibt ed fider vielfach keine Beiriebs-
perfrefung, da gevade in den kleineren Orfen wobhl in dev
QRegel mweniger ald 5 Perfonen befdhdftigt find, Aber
getade diefe in den Filialen Bejdhdftigten werden durd
die Crridtung einer Befriebshrankenkaffe am meiften ge-
{didigf. Sie werden von den gut eingeridifeten Cigen-
bettie%en —  SJabhnkliniken, Vabdeanftalten, Lidfinjtituten,
Kut- und Gencfungsheimen — ibhrer Orishrankenkaffe aus-
gefchlofjen.  Der Berkebhr mit der weit entfernten Be-
friebskrankenkafie wird miibfelig und dlefe Miihleligheit
wicd ficher dazu fibren, bei kiirzer danernden Etkrankungen
lieber auf alle Anjpriiche ju verzichfen. Die Ortshranken-
Raffen Haben fid) nad) RKrdften bemiiht, ihre bisherigen
QNitglicder vor diefer Schadiqung 3u bewabren, obwobl bei
der geringen 3abl der in Betracdt kommenden Perionen
ein cignes finangielles ntevefie diefer Kaffen nidht berfihrt
wivd, Der Vetriebsrat aber hat ugeftimmt. Feblt es
hier vielleicht noch an der nofwendigen gewerkidaftlichen
Sdhulung? )

Jur Neform der Krankenverficherung, Die nunmmedhr
durd) cinen Referentenentwurf des Reidhsarbeitsminifte-
viums in Ungriff genommene Reform der Krankenverfidhe-
tung bat eine lange Vorge[dhidyte. Berfdhiedene Infer-
effen und verfchicdene Nlotive br&ngfcn sur Weugeftaltung,
Ginmal find e die fdarfen Kritiker des gegenwdrtigen
R[rankenverficherungsredhts, Arbeifgeber und feilweije aud
Qerjte, die eine mbglichfte Vefdhrankung der BVerficherung
nady Perjonenkreis und feilmeic})e audh nach Leiffungen
wiinfden, die einen jur angeblidhen Entlaftung der Wirt-
{dhaft, die andern jur Grweiferung ibrer freien Praris.
Dagegen wird von den Verfidherien und den Arbeifnehmer-
organifationen ein Ausdbau und vor allem eine Rationali-
fietung im eigentlihen Sinne, dag beift eine mbglichit
jweckmifige Geffalfung der Verficherung angeftredt. Unter
diefen m%tdnbeu ift e3 ver{tindlidh, dafy {chon der erfte
im Reidsarbeitsminifferium ausdqearbeifete Referentenent-

wurf ein Kompromify darftellf. Daf aber ein Kompro-
mif niemand voll befriedigen kann, 3eigfe fidh mit aller
Deutlichheit in der Befprechung, ju der am 11. Wovember

diejes Jahres Vertreter der Reichs- und Lénderminiffexien,
der QArbeitnehmer- und ‘21tbeitgzelbemtganifationen, der
ﬁtankenkaﬁenIpiBenverb&nbe, per Aersteidaft ufw, geladen
waren. Der AUllgemeine Deutfde Gewerhidhaftsbund ift be-
miibf, bei den Verhandlungen die Intereijen ber WUrbeiter-
{chaft gur Gelfung ju bringen. Je ftdrker und gefchloffencr
feine QMitgliedihaft binter ihm ftebt, um fo beffer wird ihm
dies aud) bier gelingen.

Bei der genannten Vefprechung fdhien wenigjfens dar-
iiber Ginmfiifigheit 3u befteben, daf die Grenje der
Pilidvtverfiderung Fir die Angefteliten der
finkenden RKaufhraft der Reidsmark an%epaﬁt werden
miiffe, dafy wenigftens im Mafe der Vorkriegszeit allen
QArbeifnehmern in abbdngiger und geving bejablter Stellung
Petfiherungsichu 3ju gemdbren fei.  ARun bat aber
ingwijden die Vereinigung der Urbeifgeberverbinde in der
Prefie erkldven laflen, dafy fie gegen jede Crbshung dev
Berfihetungspilidhigrenze Cinjprud) erhebe. Eine dhn-
lige Grhidrung verdffentliht die Vela (Vereinigung Dder
leifenden Ungeftellten). In diefem Sinne duferte fid
ferner ein Werfrefer desd Vundes der angeftellfen Akade-
miker bder . fedhnifdh-naturwiffenicdhafilichen Berufe, einer
Organifation, deren Witgliederabl wobl im mmgekebrien
PBerbdlinis zur Ldnge ibres Wamens {teht. Diefe kleinen
Oplitterverbdnde ftellen fidh damit in jdarfen Gegenfah
ju den Groforganifationen der Angeftelltenfhaft (Allgemeiner
freier Qngeftellten-Bund, Gewerkidaftsring der Ange-
jtellten, Deut{chnationaler Handlungsgebilfenverband) die
cinmiitig eine Ausdehnung der Verfidherung aud) auf befjer
bezablfe und leifende Ungeftellfe mit einem Gebalf bis zu
8400 Martk fordern.

Wir zimmern ned die alie Welt

Unter diesem Titel ist im Verlag des Ver-
bandes ein vom Kameraden Otto Kaufmann
verfafites Buch erschienen.

Jeder Zimmerer mufl dieses wertvolle
kulturhistorische Werk besigen.

Der Preis des in Leinen gebundenen Buches
betrdgt fiir Verbandsmitglieder 3 Mark,
Buchhandelspreis 4 Mark, Bestellungen
sind an den Zentralvorstand zu richten.

Der Wille der Verfidherten. . Fiir Aenderungen in
der dufyeren Organifation der Krvankenverficherung muf
der Wille der beteiligten Verfiderten mafgebend fein”,
So beginnen die Sleirtf%? , die auf dem 33. Deutjden
RKrankenkafjentag 3ur e‘[)otm der Reidysverfidherungs-
ordnung angenommen wurden. Darob groffe Beftiirzung
im Unternebmerlfager. Haf man fdon die Annahme der
Ceitfde nidht verbindern Rdnnen, jo verfudhyt die den
Unternehmern willfahrige Prejfe, fjie nacdirdglidh ber-
untergureiffien, Diefe Rvampfhaffen Bemiibungen, den
Wert einer Cntfdliefung 3u wmindern, binfer der der
grofite  Teil aller RKrankenvetjidherten fteht, bhaben
natirlidh einen fjebr rvealen SHinfergrund. Das Unter-
nehmertum flivdhtet um feine WMadipofifionen in
der Rrankenverfiderung. Die Unfernehmer
feben diefe Miadbtffellungen vorzugsweije in den Vetriebs-
und  Innungskrankenkajlen. 3Jwar bhaben grundidglich
aud) in  diefen RKaffenarten die Werfiherfen in  Dden
Organen jwei Driffel der Stimmen und damit theoretijdh
den iiberwiegenden Cinflufy auf die Kaffengejddife.
Praktijdh fiebt 3 aber anders aud «als in der Iheorie.

unddft fihprt in  den Befriebskranken-
Rajjen grundjaglih der Unfernehmer oder fein Wer-
frefer den Vorfig. Gegeniiber den iibrigen Vorffands-
mifgliedern iff aber bdie OSfeliung des RKajfenvorfigenden
mit {o viel Vollmadbten umhkleidet, daf fdhon bier eine
Madbtpofition von Bedeufung gegeben iff. Daju kommt
nun nod), dafy die Befriebshrankenkafjen keine eigenen
QAngejtellten baben, fjondern Haff die Verwalfung von
Angeftelifen des Unfernehmers gefiibrt wird, Die Ver-
ficherten im Kafjenvorffand baben aljo auf die Angejtellfen
gar keinen Ginflufy; die tatfddlide Fiibrung der RKafjen-
gefchdfte evfolgt lediglich mnad den AUnweifungen dHes
Unternehmers, Der Angeffellte, der dagegen aufmucken,
bie JIntereffen der Verfidherten denen desd Unfernchmers
vovanftellen wollfe, wdre erledigf, Selbft wenn er nidt
evade “entlaffen wiirde, kann man ihn innerhalb des

efriebes verfefen und ibn [o aud der Vefriebskranken-
kafje enffernen. Meift find auferdem Beiriebskranken-
kajjfe und Lohnbudhalfu engftens mifeinander ver-
bunden, Damit wird erreichf, dafy Dder Verficherte unter
allen Umftanden unter der RKonfrolle d¢8 Unfernehmers
bleibf, dafz der lnfernehmer Cinblick aud) in die ureigen-
ften Angelegenheifen feiner Arbeiter erbdlf. Wie febr
diefe Kenntniffe verwertef merden, weify jeder der einmal
in Befrieben mif Befriebshrankenkafjen gearbeitef hat.

QUebhnlich fieht e¢8 in den Innungshranken-
Rajfen aus. Der Vorfiende wirtd audy hier nidht ge-
wdbhlt, jondern vou der Innung beftellt. Aun ift ¢8 keinex
JInnung vetboten, jum Vorfienden audy einen Gefellen zu
beftellen. Der Fall ift aber nod) nicht vorgekommen. Die
Raffenangeftellfen alletdings wetrden bier vom Kaffenvor-
ffand beftellt. -~ Aber die JInnung bat es fehr leicht, die
Dinge nacdy ibrem Willen 3u lenken. Sie kann ndmlich
erkldren, Oafy bdie Arbeifgeber die RKajfenbeitrdge Fur
Hilfte iibernehmen. Damit erhalten fie gleidhzeitiq die
Hilfte der Stimmen im Vorftand und mit der Stimme des
,‘Borﬁgenben fogar die QRehtheif. €3 iff bejeidhnend, dah
diefelben Handwerhsmeifter, die fiber die Hobhe der fozialen
LLaffen” fouft nidht genug klagen kdnnen, in ciner ganjen
Reihe von Fadllen bdiefe erbobte Lajt qern iibernommen
baben. Wenn fie nur binveichend Cinflup crlangen, dann
auf einmal find die Laffen nicht 3u bhod. Audy bier

nacktes Madhtftreben, Die bisher siemlih unumichrénkten
Herren in den ‘:Befriebé- und Jnnun shtanhenkaﬁicr? kem\e:
enan ihre Siindenregifter, fie wif?en, baf3 fie Reine be-
onders qute Sache verteidigen. Daber bdie faft hyfterifdhe
Anfregung fiber die Vertreter der Oriskrankenkafjen und
bie Gewerkichafter, weil die die Dinge beim redhfen AMamen
nennen. Fiir die Verfiderten aber ift die Sifuation klar,
Die ﬁranhenoerfid)emng ift ibv angeftammies Grbteil. Den
ﬁmnkenkqﬁep iff das Gejunbdbeitsqut der Arbeiterjchaft
anvertraut; fie alfein hat dariiber ju beftimmen, in welder
Organifation dies grofe Gut vevwaltef werden foll.

Ncbeitsoeidlimes R

Die Gejhdftsfiibrungskoffen cinfdhliefilich  Anwalis-
gebiihren bei Progeffen der Vefricbsverfrefung bhat der
AUrbeitdgeber 3u fragen, Urteil des Reidhsarbeitsgerichts
vom 13. April 1929, Aktengeichen NRNAG. 507/28,

Zatbeftand: IJm Februar 1928 bat die Beklagfe meh-
teren Berglenten gekiindigt. Der Cinfpruch blieb erfolglos,
batauf‘ ethob  der  Beiriebsrat, deflen  Vorfifender
der ,ﬁl%%er war, in jwei Fdllen Cinfpruchsklagen aus

86 BRG. In erfter Inftang erlangfe er ein obfiegendes
‘rteal.. 3n gweifer 3nffan; wurde die Sache durdy
QAbweijung der RKlage, die andere durch Vergleidh erfedigt,
In der Berufungsinfbang find Redhfsanwaltkoften in Hibhe
von 187,15 oM entftanden, auferdem weifere Koften fiir die
Informationsreifen, Verfdumnis von Sdidten, Spejen,
deven Vetrag angeblid) 35,80 At betragen foll. Auf Grund
Des § 36 BRG. fordert der RKldger diefe Befrdge be-
3‘1&?&1)?1?5:061‘& verlangt er Befreiung von bdiefen Ber-
P ngen. '
Dasd Arbeitsgeridht bat die RKlage abgewiejen. Die
anfgewandien Kojten feien keine nofwendigen im Sinne
be3 § 36 BREG. Den CEinjpruch konnfen der Gruppentat
und der Befroffene verfolgen, der Gruppenvat miifjc e
aber nidf. Aufevdem gehbre die Projeffiibrung fiir cinen
eingelnen Arbeitnebmer nicht 3u den Aufgaben der
DBetriebsverivefung. Das Landesarbeitsgericht, vor pdem
der Ridger im ganjen nur 165 A verlangt baf, bat unter
Abweifung im librigen die Beklagte jur Jahlung von 13 A
verutfeilf. €3 billigt lediglid) eine Reife jur Information
nd  jwei QReifen 3u geridtliden Terminen, ferner 3wei
QReifen  etwes Verbandsverfreters 3ju den gerichilichen
Zerminen mit jufammen 13 M. Die Beftellung cines
folden an Stelle der Redisanwdlte babe 3ur Wabr-
nehmung der Infereffen des Befriebsrats ausgereidht, fitr
diefen Fall wdren nur die RKoffen fir wei Reifen
entjtanden,

Mit der NRevifion beantragf der Kldger, diejes Urteil
aunfubeben und die Beklagte 3ur Sub?uwg von 165 A
nebjt Jinjen ju wveruvteilen. Die Beklagie bhat ibre
Revifion juriichgenommen und Juriickweijung der Revifion
des RKldgers beantragt.

Entjcheidungsgriinde: § 36 BRG. verpjlichtet den
Arbeitgeber nur zur Traqung bder durd) die Gejchifts-
fihrung des Betfriebsrats entffehenden Koften, joweit diefe
nofwendig gewefen find. €S ift daber undcdhft und all-
gemein ju priifen, ob die RKoften ciner Einfprudyshlage
gegen eine Rindigung ju den notmendigen RKojten der
Gejdhdfisfibrung 3u redmen f{ind, Das Lanbdesarbeifs-
geridpt bat Ddie Frage bejabtf, weil § 86 VREG. bdemi
Befriebsrat das Redt jur Durdbfiihrung foldher HKlagen
jugeftebe und die Erhebung oOerfelben im Intereffe det
Gelamibelegidaft erfolge. Daff der Urbeitnehmer audy
jelbft die Rlage anftrengen &énne, rechtfertige nicht den
Sdlufl, dafy die RKoften einer von dem Befriebsrat an-
geftellten Riage nicht 3u den nofwendigen jeiner Gejdhifts-
fibrung 3u vedhnen feien. Dem iff beizutrefen. § 86 BRG.
qibf  Dem  Betriebsvat die Befugnis, feinen erfolglos
gebliebenen Cinjprugh gegen eine RKiindigung durch An-
tufung des Arbeitsgerichts im Wege der Rlage weiter 3u
verfolgen. Gelangt er nad) pflichtmdigem Crmefien 3u
der Anjichf, daf die Weiferverfolgung in feinen Aufgaben-
hreis falle, fo madf er fie befugfermeife jum Gegenjtande
feiner ®@efddftsfiibrung. In ibren Rabmen fallf dann audy
die ju erbebende Cinjpruchsklage, deren RKoffen, joweif
flg nofwendiq {ind, oder Urbeitgeber 3u  tragen bat.
Sieriiber befteht anch nunter den Parteien kein Streit,

Qun war im vorliegenden Falle iiber die Cinjpruchs-
Rlagen in  erffer 3nffany jugunften odeé Befriebsrais
entjdhiedenn worden und Dder beklagte QArbeifgeber bhatte
egent die Urteile Berufung eingelegt. Der BVefriebsvat

tffe ein beredbtigfes JInterefje, Jidh in der Berufungs-
inffany verfrefen 3u laffen. Wadh § 11 AhGG. batte et
bejiehungsweife fein die Gefdhdffe fiihrender Vorfigender
(§ 28 BRG) die Wabl, fih vor dem Berufungsgericht
purdh einen Rechfsanwalt obder einen Verbandsverfrefer
verfreten 3u laffen. Dafy die RKoften bdiefer Verfretung
an jidh zu den notwendigen der Gejchdftsfiihrung 3u rechnen
find, nimmf auch Has Landesarbeitsgeridht an. €5 meint
aber, bdie Julafjung bder Werbandsvertreter in  det
Berufungdinftanz fei erfolgf, um dem Arbeifnebmer bdie
Perfolqung feiner Anjpriide o bilfig wic mbglich 3u
geftalten. Su eciner Wiedrighaltung der RKoften fjei danad)
audy der BVetfriebsrat, im Interefje des BVefriebes und weil
er iiber fremde Gelder verfiige, verpflidhfet. Cinen Anwalf
diirfe et alio der echdhten Kojten wegen nur dann uziehen,
wenn ¢3 fich um befonders [dhwicrige Redyisfragen handle
oder ein jur Verfretung qeeignefer Vevbandsvertreter
nicht gur Verfiiqung ftebe. Bei Cinfpruchsklagen Rimen
jdhmierige Fuagen rvechtlicher Art kaum vor, die Cni-
{deidung liege mebr auf fatfdchlichem ebiete, desbalb
Jei audh eine Revifion gegen bdie Verufunqgsurteile nidf
jugefajfen. Hinfihtlih der Beredhnung der Friften bdtten
fih allerdings Otreitfragen von redhtliher Bedeutung
ergeben, in folhen Fdllen &dnne man vielfeiht die Ju-
sicbung eines Redfsanwalts fiir nofwendig evachten.
Soldye Fragen bdtfen aber in den beiden Vorprojefien
keine Rolle qefpielt, fondern nur odie betrieblichen und
perfonlichen DVerhdltnifje, denen ein Verbandsvertreter
purdh feine berufliche Tdtigkeit befonbders nabeftehe. Die
Beauftragung eines foldyen mit der Pevfretung in det
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DBernfungsinftang jei ausreidhend gewefen, der Beftellung
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eines Rechisanmalts habe ed nidht bedurff. Damit entfalle
aber die Qotwendigheit der Koffen der Anwaltsvertretung
im Sinne des § 36 VBRG., foweit fie iber die eines Ver-
‘bandsverfreters binausgingen. . - 7 o

© 3m ovdentlihen Jivilprogey bhat jede Partei das
QRedht, einen Anmwalf mif ihrer Verivetung 3u beaufiragen,
auch wenn fie felbft vor Gericht auftreten konute.. In der
PBerufungsinffang vor dem Landgericht ift jie fogar- daju
ejwungen, wenn fie fiberthaupt jum Worte kommen will.
%t-id)t anders ift es im arbeitsgerichtlichen BVerfabren.
§ 11 Arb®G®. fhreibt grundidplih die Verfrefung durcdh
einen Redisanwalf in der Berufungsinfbans vor, laff aber
im Jnfevefje der RKoffencrjparnis aucdh eine folhe durdh
Berbandsverfrefer ju  Ob fie die eine odetr q'nvbvepe
Bertretung wiblen will, ftebt jeder Parfei frei, bdie
Entidheidung bieviiber bleibt ihr iibevlaffen. Warum eine
als Partei auffretende Betriebsverivetung anders geftellt
fein jolf, ift nicht erfichtlich.

Ullerdings beftebt 3wijchen ihr und den anderen
Parteien ein erbebliher Unterichied, injofern die anderen
Patteien die Gefabr der Wabl f‘elbi'f 3u fragen und beim
Unterliegen bdie erhdhten RKoften der Wertrefung durdh
einen Redhtsanwalf felbft yablen miiffen, wdbrend bei ibr
diefe RKoften 3ju Laften des Arbeitgebers gehen.  Aber
darunter darf dodh ibre Stellung vor Gericht gegeniiber der
anderen Parfeien nidt feiden. Ift fie einmal durd bdas
Gefe fiiv die Durdfiihru von  Ginfprudysklagen j3ur
Rolle einer Partei vor Gericht jugelajien, jo muf fie aud
anderen Partiien i ibren Redbten und Pflidhten gleich-
geftellt fein. Sie dar® dann aud) in ibver pflichtmajigen
Cntjdliefung befreffs der Wabhl einer Vertvetung nicht
eingejdhrdankt fein, fie mufy wie jede andere Partei die
Werfretung wdblen diirfen, die ihrer Unfidht nad ibhre
Gade am beften ju fiibren in devr Lage iff. Gine
DBejdhrinkung wire es aber, wenn fie audh nur bei Cin-
iptudhsklagen auf die Vertrefung durd) einen Verbands-
vevfrefer angewiefen wdre., Wenn ein {older aud), wie
das Landesarbeitsgericht jagt, auf Grund einer beruflidhen
Latigheit mit den tatiddlidhen und perinlihen Bet-
baltniffen  befonders verfraut fein mag und in ibnen
DBejdheid weiff, fo it e im Redytsffreit damif allein nidht
gefan. 3Jur Fibrung eines Projefles gebdrt waud die
Kennfnis der Vorfdriffen des Verfahrens und des Redis
iiberthaupt, gebdtt insbejondeve die Fdbigheif, die fat-
fachlichen DBerbdltniffe redbtlidh «auszuwerten und 3u
erkennen, wauf welde Punkte e3 im Recbtsffreit ent-
jeheidend ankommt. Died gilf fiir Cinjprudhsklagen ebenjo
wie fiir andere RKlagen, auch fie konnen, wie das Lanbdes-
arbeitsgericdht felbjt jagt, vedtlid [dhmwierige Seiten Dbiefen,
die die 3Juziehung eines Recdbisanwalts erfordern. Es3
‘bedarf biernach keiner weifeven Darlegung, daf die Ver-
tretung einer Parfei durch einen Redhisanwalf gebofen
fein kann und bdafy es eine nicdhf 3u redhifertigende
Befdprankung der Befriebsverfretung, cine Sdlechter-
ftellung in ibrer Gigenjdaft als Parfei wdre, wenn fie in

der Wabhl ihrer Vertretung nicht diefelbe Freibeit hatte, |.

wie jede andere Partei, Ju einer folden ungleichen Be-
bandlung der Parteien bictet das Gefef keinen Anbalf.

. Cine andere Regelung der Frage, efwa im Sinne des
Landesarbeitsgericdhts, wiitde aber aud) dem Grundjaff des
BRG., die Vetriebsverfretung in ihrer Gejdbdftstiihrung
mbglichjt fret ju ftelfen, widerjpredhen. €3 ift davon aus-
sugeben, dafi fie oder ihv Vorfigender von der Fibhrung
eines Projefles nicht mebr Kenntnid Dbefifen als jede
andere Partei. Auch von ihnen kann alio nicht mehr ver-
langt werden, a3 daf fie fid nach pflichtmagigem Crmefjen
fiir die eine oder die andeve Art der Verfretung ent-
[chliefen, und bei Ddiefer Gntjdliefung muff es im all-
gemeinen -fein Bewenden bhaben. Das Reichsgericht hat
offer ausgefprochen, daf ein Beamter fiiv eine WafBnahme
nicht haftbar 3u madpen fei, die er im Seitpunkte der An-
ordbnung nadh pflidhfgemifer Fiibrung als berechtigt an-
fehen durfte, mag fid auch binterher herausftellen, dafy fie
objektiv nicht am Plae war. Diefer Gedanke frifff aud
v die ehrenamtliche FTdatigheit der Betriebsvertretung 3u.
®anj abgefehen davon, dafj die Enfwicklung eines RNechts-
ftreifes von Anfang an bejonders fiir den Laien nicht vor-
ausjujeben iff, wdre e8 ein unetrfrdglicher Suftand, wenn
eine Befriebsverfretung nady pilibtmdfigem Crmefjen eine
Verfrefung durch einen Redyfsanwalt gewdhlf bhitte,
binterber aber fidh von einer andeven Steile jagen fafjen
mifte, dieje Vertretung fei nidht nofwendig gewefen, fie
miijje die durd) fie entftandenen Mebfhojten aus ihrer
cigenen Zafdhe jablen., Damif wiivde die Betriebs-
verfrefung vor Aufgaben geftellt, denen fie einfach nicht
gewachfen fein kann. Daf der Gefefgeber diesd nidht
gewollf hat, dafs er fie in ihrer Gejdhdffsfiibrung msglichit
frei ffellen wollfe, ergibf fich aug der gangen Unlage des

RO, ohne mweiteres.

QAach alledem fteht der Betriebsvertretung im Projefje
die Wabhl ibrer Verfrefung ebenjo frei wic einer andern
Partel. Entfdeidet fie fih nady pilichtmafiger Priifung
fiiv die DVertretung durd) ecinen Redhtsanwalt, jo bhaben
auch die bierdurdy enfftehenden NMehrkojten regelmifzig
als notwendige im Sinne des § 36 VBRG. 3u gelten.
Anders wire die Sadhlage nur dann zu beurfeilen, wenn
fie diefe Vertretung rein willkiitlich oder aus einer Hand-
lungsweije hevaus gewdblt bitte, die der eines verniinftig
uricilenden Nenfden widerfpridht. Da bder vorliegende
Gau fur' eine jolche Annahme keinen Anbalf bietef, vedyi-
fertigt fich der QUnjpruch des RKidgers auf Crftattung Oder
Anwaltskoften.

Die  Forderung bdes RKldgers wegen Verfdumung
sweier Sdichten bat das Landesarbeifsgericht abgelehni,
weil er in der Lage gewejer fei, feine Schicht von fich aus
auf eine andere Jeit ju verlegen. Auch diefer Auffafjung
kann das Reidsarbeilsgericht fich nicht anjchliefen. ANady
der eigenen Feftitellung des Landesarbeitsgericdhis war die
Q[nmeie"nbeit bes Vorfigenden der BVefriebsverfrefung in
‘b‘en. miindlihen Verbandlungen vor dem Landesarbeits-
geridht jur  Aufhldrung der tatiddblihen Berbdltnifje
myni‘cbenf-pyerf. Damif war die Verfdumung der Arbeits-
it im Sinne des § 35 BRG. notwendig und durffe eine

Minderung dev Entlobnung nichf jur Folge haben, Hiermit
recbtfectigt jidh alfo der Anjpruch auf Bezablung' ohne
weiferes, Gr wird auch nichf dadurdh) wieder aufgehoben,
dafy: der Vorfigende durch Verlegung feiner Schidhf die
verjdumte: 3eit nadyholen konute. Died wdre nur.dann
der Fall, wenn er 3jur Wadbbolung verpflichfer gewefen
wdve, aber die Crfillung diefer - Pflicht unferlaffen Hhitfe.
Cine jolche Verpflichtung befteht aber im allgemeinen fiiv
den Arbeitnehmer nicht — RUG.-Entjch. Bd. 2 S. 266 —,
fie ift insbejondeve fiir die Mifglieder des Befriebsvals
abjufebnen.  Haben fie ibre regelmdfige Arbeitsjeit
infolge ibrer amtlihen ZLdftigkeit nicht einbalfen. kénnen,
pat im  vorliegenden Falle der Dorfifende auswirts
getidtlihe Termine wabrnehmen miifjen, {o kann von
ibnen nicht veclangt werden, dafy fie nun audy iiberdies
noch eine Sdidht verfabren und auf diefe Weife doppelf
in Anjpruch genommen werden. - - . -

Die von dem RKidger in Redhnung qeffellfen Spejen
im Paujchalbetrage von je drei Mark gat das Landes-
atbeitsgeridht mit Redht abgewiefen.  Selbftverftindlidh
batte der RKldger feine Aufwendungen 3u beanfprudhen,
aber nur in der $Hishe, wie fie ihm wirklich entftanden
waren. Jur Anjefung einer Paujdaljumme war er nadh
§ 35 BRG. nidht berechtigh — RAG.-Enijch. Bd. 2 S, 8.

Hiersu bemerht freffend Rollege Worpel in  der
SAvbeitsredhis-Prayis” Ar. 7, Seite 161 folgendes: Das
bochfte Geridht bat in erfreulicher Weije einen Otreit
beendef, bei dem eine rein Formaljurijtifhe Einjtellung
neuerdings immer fchdrfer fin den Vovdergrund getrefen
ift. Die Gewerkichaften baben von allem Anfang die
Aufrafjung verfveten, Hafy fie auch die Prozefbevoll-
midftigten fiir  Entlafjungd]dubftveitigheifen und  fiir
@e};d)iiftéfﬁbrumgéftreiﬁgkeiten ber elegidhaften  be-
jiebunsweife  der Befriebsverfretungen ftellen kbnnen.
Servorragende  Arbeitsrechtler, wie RKafkel, Flatow,
Joachim, Derfdy, Volkmar, Schminke, Sell, Ajchaffenburg,
Qeumann ufw. haben von allem Anfang diefelbe Auj-
faffung verfrefen, Dadurch, Odafy jedodh neuerdings eine
gotmaliurifﬂid)e Auffafjung immer mebr Plag gegriffen
af, war eine gqrofie egfﬁunﬁdyerb‘eif entftanden. Das
bochite Gericht anerhennt nunmehr den Grundjaf, dafy die
Gewerhidaften bei devartigen Sfreifigheifen die Prozefs-
bevollmddtigten ffellen konnen, naddem e3 bereits in den
Cnijcheidbungen RAG. RB. 50/28, 41/28, 3/29 gewerk-
{dhaftliche  Prozefzbevolimiichtigite in  Gejddftsfiihrungs-
ftreitigheifen  der  Befriebsverfrefungen obne weiteres
jugelajjen batfte und neuerdings unter Bejugnabme auf
die  vorffebend wiedergegebene Entjdheidung in RAG.
RV, 53/28 und 11/29 diefe IJulajjung wiederum gebilligt
bat. Damit diirffe wobl diefer Streit, der fiir die Cin-
{tellung einer Neihe von Arbeitsgerichtsbehdrden und von
Arbeitsvechtlern fehr dyavakteriftijch gewefen iff, boffentlich
ein fiiv allemal jugunifen der Auffajfjung entjdieden fein,
dafy bei derartigen Streifigheiten die Gewerkidaffen die
Prozefbevollmdadytigten ftellen kbonnen, :

In RAG. NB. 53/28 und 11/29 jowie nunmehr in der
vorftehenden Enijcheidbung RAG. 507/28 anerkennt bdas
bodite Gericht aud) die Verpflihtung des Arbeitgebers,
die in der Berufungsinftanj entffehenden Rechtsanwalts-
koften ju fragen. RAllerdings bhebt das bodijfe Geridht
bervor, dafy die Sachlage anders ju beurfeilen fei, wenn
die Betriebsverfrefung einen Recdhtsanwalf vein willkiiclich
oder aus einer SHandlungsweife heraus gewdhlt hdtfe, die
der ecines verniinftig urteilenden Wienjdhen widerfpricht.
SHiersu miiffen die Gewerkidaften gqrundidglidh die Auf-
fajjung vecrtrefen, dafj audy fie kein JInfevejje darvan haben,
daf dem Arbeifgeber unndtig bHohe Koften wverurfadht
wetden. Davaus ergibf fich aber ohne weiteres, dafy die
Betriebsveriretungen (nafiitlich unbejhadet ihres Rechies
auf 3Suziehung eined Recdbtsanwalts) gebalten {ind, nidt
Redtsanwdlte, fondern im Regelfalle gewerkidaftiiche
Prozefibevollmddytigte binzuzuziehen, denen der Arbeif-
geber nur Fabrkoften und Auslagen, aber kein Honorar ju
erfegen haf. Rur wo es einer Befriebsverfrefung nicht
gelingt, einen gewerkidaftlihen Prozefsbevolimidtigten
3u erbalten, follfe fie einen Rechfsanwalt hinjuziehen. Die
Auffafjung des hochjten Geridhtes, dafj der Recdhtsanwalt
gegeniiber dem gewerkichaftlihen Projefbevollmdadhtigten
die gréfiere Prozeferfahrung habe, erkennen wir in diefer
Albgemeinbeit gqrundidglih nidht an. Die Arbeitsgerichts-
behouden follen foziale Gerichte fein, was bedeutef, dafs
richt die Jivilprogefordnung, f{ondern das materielle Redhf
ausidlaggebend iff. Die Vorfigenden der Arbeitsgerichis-
behorden baben allein {chon gemdf § 139 IPO. die PHidt,
den fin der Anwendung der JPO. unbebolfenen Parteien
weiteftgehend 3u helfen.

Bon grofsem Infereffe iff die Fejtitellung des hochiten
Gerichtes, Ddafy die Befriebsvertretung in  derarfigen
Ofreitigheifen als Partei auffritf, denn diefe Feftitellung
ftebt im Gegenfa 3ju dem Wortlaut des § 10 AGS.,
wonad nur die Arbeitnehmerichaft ujw, parfeifabig ift,
befindet fich dagegen in Uebereinjfimmung mit der von
mir bei RKafkel ,Avbeifsgerichisbarkeit”, arbeitsvechiliche
Geminarvorfrdge, S. 274%., begriindefen Redhislage. Ob
bas RAG. allerdings durch feine Formulievung audh 3u
diefem Streif bat Stellung nehmen wollen, oder ob ¢s fich
nur um eine unbeabfichtigfe anderdlautende Formulierung

bandelf, iff aus den Cntjcheidungsgriinden nicht 3u ent- ‘

nehmen, da diefelben eine BVegriindung fiir dieje Anffafjung
nicht enthalfen

Den vom hidhften Gevidht ausgejprodhenen wieder-
gegebenen Grundjdfen ift in jeder Bejiehung uzuftimmen.

R. S.99. 3n der Verufungsinjfang erbsben fich die
aligemeinen Gerichisgebiipren um die Hdlfte, in der Re-
vifionsinftang um das Doppelfe. Die ProjeBgebiihr witd
nicht erhoben, wenn die RKlage nady dem Antrag, jedodh
vor Sfellung cines Sadyanfrages, in der miindlichen Ver-
bandlung juriickgenommen wird.

Braunjdyweig, B, €. In der RKranken- und Unfoll-
verjicherung darf Div die Leiftung nicht verweigert werden,
audy wenn die Beifvdge nidt, oder faljdh entrichiet find.
Dagegen feblf in der Invalidenverfidherung, wenn 3u wenig
oder iiberhaupt nicht gekledbt iff, die Vovausjehung fiir die
Grlangung bder Leiffungen. : . N

- Offerode, K. Die Gefamtbausiperrung im Jahre 1910
war in der Jeif vom 18. April bis 18, Juni; fie erftrechte
fid nicht nur auf das von Dir angegebene Gebiet, [ondern
auf gany Deut{chland.

Konfjtanz. Auf Grund des RKindervarbeitsgefefes ift die
Befdhdftiqung eines Kindes nidht geftattef, wenn dem Ar-
beitgeber nicht juvor eine Arbeitdkarte fiiv das Kind ein-
gehdndigt ift. Die Arbeitsharten werden auf Antrag und
mit Juftimmung des gejefilichen Vertrefers durch die 3u-
ftdndige Ottspolizeibebivde ausgeftellf. AlS Kinbder im
Sinne bHes Gejees gelten Knaben und Wdddhen unter
dreizebn Jabren jowie foldhe iiber dreijehn, die nod) jum
DBejud) der Volksjdule verpflichtet find, :

3eifg. €in Kamerad.” Anonpme Sdyreiben wandern bei
unsg grund{dglid) in den Papierkorb,

Literaciiges

. Bom Wivdenbanun der Welt vou Lifa Tesmer. Unter diefem
Titel exichien tm Werlag der BVilchergilde GSutenberg, BVerlin
SW_61, in einer fehr vormehm ausdgeftatteten Anjmachung mit
einigen JMujtrationen, die befonders Sindern zuv Bervanidau-
licgung diencn. Dasg BVud) enthalt cine Ausdleie von Marchen aus
fait allen Ldandern ber Welt unter BVeritdjichtigung der ‘Bfl)ge
Ded Gindes unferer Beit. Die audgewddhiten Marden find nicht
nur bagu angetan, Kinder und auch Crivadhfene zu untexhalten
und 3 exfreuen, jondern fie berbinden gleichzeitia den Fwed,
an _ber Grzichung in gutem Sinne mitzufelfen.  Wiv Lonnen
dicfes Werf alz Weihnadt3aefchent fitr Kinder nuud auch fily
Crivachiene beftend empjehlen. Dev Preid ded BVuhed betvigt
fite Mitglieder der Witchergilde Gutenberg 3 M.

poandbud) fiix . josialiftifhe  Jugendarbeit.” Biveite
cviverterte uno verbejfertec Aujlage (5. bid 7. Taujend). 3u-
fammengeftelft von NMax Wejtbhal. 248 Seiten, fartoniert 3,20 A,
i Ganzleten gebundent 4,30 4. Arbeiterjugend=-Vevlag, Berlin
SW 61, Belle=Alliance=Blap 8.

Blodhaus an ver Wolga, Roman von Mar BVarthel. BVerlag
,Der Freibenter”, VWerlin SW 29, GneijenaunjiraBe 41. 247 Seiten.
Holzfreied sPapier. Jn Leinen 4 4. Das Blocdhausd, von dem
i bem euen Rouan bon Max Barthel die Rede ift, fteht an der
unteven Wolga; aber die Hanudhung ded Buched fprengt diejen
NRahnten uud fiihrt nach Petrograd, vasd fest Lentnarad Heift,
fitbrt nadh Odejia, nach Minit und Sniolenft, nach dem Ural,
nad) Sibivien und nady der arauen Stadt Ajtradhan. I deut
Buche ift bad Tempo jemer fricgerifchen IJahre, i denen bdie
Enticheidpungsichlacht ziviicdhen dem Often und dem Wejten ge-
fchlagen wurbe. Der BVerfaffer bittet fic), in dad billige Gejdhret
per ntiboljchewijten einzujallen; exr twar ja feldft i jenen
Jabren in Mosfm, in Obveffa, im Ural und in Smofenjt. Gy
ar ja feldit in Aftradhan und in jenem Blodhausd. Und was
er mun in jeinem Buche erzdhlt, ift lepten Gubed dad grope
Grlebnid pieler Millionen: bie Grzahlung von der qaliihenden
Yiebe gur ruifijchen Revolution, ibr langfamed und fdymerzliches
Grivachen i der Wirflichteit. Die Frage Sowjetruplandg ift
audd Deute nody die Schidial3frage dev deutfchen Avbeiteviiafie.
Barthel jchildert in Jeinem Roman die ruffifche Wirtlichfeit, be-
ichreibt dic qrofen Fefte, den Opfermut dbesd Woifes, dle Grau-
famteit beg Biivacrfricaed, die Schivierigfeit des Aujbaued und
geigt an einigen Grlebniffen dic unterirdbijdhe Arbeit der. polis
tifchen Poliget. Affed in alfent: ein menjchliched Budh, ein Budh
oer Qlarpeit, fein Buch der Verflarung. Diefer neue Roman
ird andy in den Peftigen Audeinanderiebungen, die im Schofe
per_deutichen Arbeiterbetvequug tvilten, bon aropem Werte jein.
;Daéb fertbolle Budh fam unjern Kameraden Heffend empfohlen
verden. :

Toordels  Doucrude Gefesesiamminungen, Band ,Soziale
Berficherung” bon BVitvgermeijter Friedrich Sleeid. Criapblatter
Folge 6. ‘Preid mit dem voljtandigen Wert 15 4. Berlag
Fricorid) A, Worbel, Leipzig C 1, Sonigjtrafe 26 B. Dad Wert
toird duvdh dic jept vorliegende Folae vou Criabblittern erginst
um_ bie Ausfithrungdbeftimmungen ur 2. Verorduung itber
Auddehnung der Unjalverficherung auf BVeruidfrantheiten, durch
oie BVerordbmg ifiber Audbehuung ver Angefteltenverficherungs-
bilicht vom 8. Ottober 1929 durc) die Neufafjung bes Avbeits-
lojenverficherungdgefeted vom 12, Oftober 1929 und bie Aus-
jitprungsbeftimmungen jur Sonderregelung ber Derujsitblichen
Arbeitslofigteit vom 28. November 1929,

[rER I S
Sterbetaiel.

Berlin,  Am 29. ANovember ftarb unfer Kamerad
Wilkelm Wei8 im lfer von 41 Jabren an Hers-
erweiterung.

Carolath. 2Am 20, Wovember ffarb unfer Kamerad
Hefinlxiich Krug im lfer von 67 Jabren an Sdlag-
anfalf. ;

Dresden. (Bejzitk 10) Am 27. Rovember ftarb
unfer Kamerad Otto Grahl im Alter von 61 Jahren
an Nafenleiden.

Cffen.  Am 28. AWovember flarb unjer RKamerad
Stephan Ruppert im Qlfer von 31 Jabren an
%ierennereitetun%}

Qiegniff. Am 23. Aovember ffarb unfer Kamerad
Wilhelm GroBer im Qllfer von 80 Jahren an
Qlters{chwdche.

QRofenheim. Am 3. Degember ftarb unfer Kamerad
Sebastian Zehetmayer im Qllfer von 49 Jabren

; an Alagenleiden.

8 Strasburg i. d. Ucdkermark. Um 1. Dejember {tarb
unfer Kamerad Hermann Nehls im QAlfer von
30 Jabren an innerer Blutvergiftung.

Stuttgarf. Am 11. Rovember iff infolge Geriift-
einflury auf der Vauftelle Kremzel (Schwei3) unfer

i langjdbriges QMNitglied, der Ranterad Franz Demeter

Bl im Qlfer von 24 Jabren t6dlich verunglii ke,

g Zilfif.  Am 22, Wovember ftarb unfer Kamerad
Da\;)id Broszeit im lfer von 44 Jabren an Nlagen-
krebs.

Wittenberg, Am 15, AWovember jlard unjer Kamerad
und langjdbriger Raffierer Gustav Lehmann im

 Qlfer von 95 Jabren an Leberkrebs.

CEhre ihbrem Undenken!

i SR s Tl . : % . % b
Richard Boewidhle, [ o s "o
Deinen Kameraden Andreas BVen3, fremder Jimmerer, Ulu

RKisla (Klein-Afien) Jtliskhef, Julius Berger, Kilometer 20-23,
Babnbau Ulu RKisla, Koévjerie. [3,75 M]
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