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Jur Nejorm d¢es CSdhlichfungsivejens.

Das ftaatlihe Sdlichtungswejen ftebf jdon jeif
gevaumer Jeit im Qittelpunkt der Auseinanderfefung
swijchen Unfernehmer- und Arbeiferorganifationen.
Den AUnjfofy ju einer umfangreidhen Diskuffion fiber
das Problem des Scdhlichtungswefens gab der grofe
Kampf, der im Jabre 1928 in der rheinifch-weftfdalijchen
Metallinduftrie ausgefochfen wurde. Diefer gewalfige
Kampj diirfte noch in aller Erinnerung {teben. CEin
verbindlich erkhldrter Sdiedsiprud)y wurde von den
Unternehmern der Schwerinduftrie aus fadenjcheinigen
Griinden abgelehnt und die RUrbeifer der genannten
Induftriegruppe wurden ausgefperct. In der Folgejeit
baben jich die arbeitsgerichtlichen Injtangen mit diejer
Grage befchdftigt und die gefamfe Oeffentlichkeif hat
ju diejem wichtigen arbeitsrechtiichen Problem Stel-
{fung genommen. Wad) [dngeren Verbandlungen
unterwarfen jich die Parteien dem Scdiedsiprud) eines
Unparteiijchen, wodurch der Kampf um die materiellen
Gorderungen beendef wurde. Der Kampf um das
Pringip jedoch ging weiter.

Die Unternehmer nahmen diefen Kampf jum An-
laf3, mif aller Energie gegen einen wichtigen Leil des
modernen Arbeitsredhtes gegen das Schlichfungswefen
vorzuftoffen. Jm Grunde genommen bhandelf es fich
bier um einen Kampf jwifchen jwei Weltanjdhauungen.
Swei grofe Krdftegruppen: der Kollekfivismus
auf dev einen und der Individualismus auf der
andern Seite ringen um die Anerkennung eines
Pringips von bocdhiter Bedeutung. €3 war deshalb
aufjerordentlich ju begriifjen, daf die ,Gefelljdhaft fiiv
fojiale Reform” diefe widhtige Frage in den Mittel-
punkt ibrer Crorterungen auf der 11. Generalverjamm-
lung, die am 24. und 25. Okfober in Mannbeim ftatf-
fand, geftellt hat. Genoffe Profefior Dr. Sinzheimer
batte die Aufgabe, iiber die Reform des Schlichtungs-
wefens 3ju referieven. Der bekannte Arbeifsrvechtler
etledigte jeinen Uuftrag in jehr gefdhickter Weife.

Singbeimer wies auf den Wandlungsproze bin,
den unfere Wivt]d afftinfofern erfabren bat, als fie
in junehmendem Wafe aus einer privaten ju einer
pffentlidhen Angelegenbeif wird, auf das
Suriickfreten des Spiels der freien RKrdffe, das an die
Stelle des individualiftijchen ein kollektives Handeln
feft, und {dliehlich auf die Jwiefpdlfigkeif der heutigen
Wirtjchaft, die nady der Auffafjung Singheimers nicht
mebr Kapitalismus und nody nicht Sozialismus ift, in
der fidh vielmebr kapitaliftijche und jozialiftijhe Len-
denzen die Waage halten. Den wefentlidhen Gegen-
jat jwifchen diefen beiden Tendengen fieht Singbeimer
in der Frage der Herrfchaft der Markigefee. Auf
der einen Geite {teben die Gewerkjdhaften, die den
Proteft der Arbeiterichaft gegen die ffrenge Markt-
gefeglichkeit verkBrpern, unter der die Arbeit ftebf, die
die Herrjchaft der Warkitgefefe iiber dir Arbeif be-
jchrdnken oder aufheben wollen. Die menjchliche Ar-
peit joll danad) unter keinen Umjtinden als Ware an-
gefeben werden diirfen. Auf der andern Seite das
kapifaliftijche Pringip, das die Herrjdaft der Markt-
‘gefefe aufrechtertalten will. RKeine der beiden Ten-
dengen ift heute ftark genug, die andeve 3u verdringen;
es ift desbalb ein Uusgleich notwendig, und diefen
Ausgleich leiftet die Schlichtung. Diefe batfe junddit
die Aufgabe der Befriedung, und fie trdgt damif dem
dffentlichen Infereffe Redhnung, das bden Arbeifs-
kRampfen beute jukommi. Wenn man bedenkt, daf3
der durch den grofjen englifchen Bergarbeiteritreik
entftandene volkswirtichaftliche Verluft auf 6 Milli-
arden gefdhdst worden iff, o kRann die Tatfade diefes
dffentlichen Jutereffes nicht beftritten werden. Weiter-
bin wurde das Sdlidhtungswefen in den Dienft des
kollektiven Ausbaues unjerer Arbeitsordnung geftellt.
(‘2_5 follfe nicht mebr lediglich Friedensinftitution, jon-
Heérn gleich Dienjt an der Arbeitsverfafjung, Hilfe-

leiftung 3um Zarifoerfrag fein. Damit wird das
Sdlidtungswefen  Inffrument jur DVerwirklidung
fozialer Selbjtverwaltung, die indefjen ebenfo wie die
polififche Seldftverwaltung ein Auffichts- und Konfroll-
recht einfcpliefit. Schliehlich aber iff dem Sdlichtungs-
wefen nody eine lobnpolifijdhe Funktion jugewadfen,
indem es fidy die Aufgabe ftellte, unter Umftinden auf
den Inbalt ded FTarifverfrages vom Staate aus einju-
witken, und jwar aus fojzialen Griinden.
Diefe lobupolitijhe Funktion entfpricht der gewerk-
{chaftlichen Tenden3, die reine Herrfhaft der Markf-
gefeBe iiber die Lobnbshe ju brechen. Vorausfefung
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lSontrolle berichten.

fiiv die Ausiibung der lohupolitifchen Funktion iff die

Berbindlicherkldrung. AUn diefer Frage jdeiden fidh
die Geifter. OSingbeimer gebt des ndberen auf die
QArgumente ein, die Dr. Grauert vom Arbeifgeber-
verbande gegen die Verbindlicherkldrung geltend ge-
macht bat. Durch fie hindere angeblich der Staat die
Gemeinfchaftsarbeit jwifchen Gewerkjchajten und Ar-
beifgeberverbdnden; fjie bedeufe ferner den undurch-
fiihrbaren Verfuch, die Herrjdhaft der wirtjchaftlichen
®efeie mit Gewalf ju brechen. Demgegeniiber be-
jweifelt Singbeimer mit Redbf, daf jwijchen den
®Gewerkidaften und den Unternehmerverbdnden iiber-
baupt eine wirkliche Gemeinjchaftsarbeit beftehe. ANach
pet Praris und dem Willen des Reichsarbeitdmini-
fteriums jolle die Verbindlicherkldrung nur eine jeltene
QAusnabhme fiir bejondere Fdlle, eine ultima ratio, fein.
Die Eingriffe des Staates in den Verfragsabjdlufy
jeien keine Gewaltmafjnabmen. Mt dem gleichen
Redht konnte man den Farifoerfrag eine Gewalfmafz-
nabme gegen die Freibeit des Arbeitsvertrages nennen,
wie er vor dem RKriege von den Unfernehmern ver-
fochten wurde. In jahlreichen Fdllen fei es gar nicht
wabr, dafy der freiwillige FTarifverfrag einen ange-
mefjeneren Lobn feftfese als die Verbindlidherkldrung.
In einem Punkte ftimmt Singheimer oder an dem
Sdlidfungswefen und der Verbindlicherkldrung ge-
{ibfen Kritik ausdriicklich ju. Auch er beklagt es, dafs
die Grwartung des Sdhiedsjprudhes vielfach das Ver-
anfworflidhkeitsgefiibl der Parfeien gefchwdchf und
die Parteien ju unerfiillbaren Forderungen gefrieben
bat. Gr glaubf nicdht, dafy man wegen diefer Er-
{dheinungen, die einen Veftandfeil der allgemeinen
RKrifis unferes offentlichen Geiftes jeien, das Schlich-
fungswejen mit der Verbindlicherkldrung aufgeben
wiirde. Was jolfe denn nady der Aufbebung der Ver-

bindlicherkldrung gefchehen, wenn ein grofjer Berg-

arbeiferftreik ausbreche nd nicht ju Ende Rommien
wolle? €5 gebe gewify Fdlle, in denen man die Krdfte
fich meffen laflen miiffe, aber es gebe auch Félle, wo
ein laissez-faire des Staafes jur Jerftdrung ganger

Wict{chaftsgebiete fiihbren kénne. CEine bejondere
®efabr der Aufhebung der Verbindlidherkldrung fieht
Singbeimer darin, dafy dadurch die alfen Ten-
dengen der Unfernebmer nidht nuve
gegen oden Jwangsverfrag, fondern
fibethaupt gegen jeden Tarifverfrag
neue Moglidhheifen des Wiederauf-
[ebens evrbhalten wiitden.

Profefjor Singbeimer jeigte, dafy die Jabl der
Sdlichtungsverfabren in den leten Jahren erheblidh
juriickgegangen fei. Wdbrend im Jabre 1924 noch
18 575 Sdlidhtungsverfahren anbdngig gemadt wur-
pen, waren es im Jabre 1928 nur noch 8035. €Es
konne alfo keine Rede davon jein, dafy das ftaatlidhe
Sdlichtungswefen mibraucht werde. Uebhnlich fei die
Cntwicklung beziiglich der Verbindlicherkldrung von
Sdiedsipriichen. Insgefamt wurden im Jahre 1924
839 Sdhiedsipriiche von den Sdlichtern und dem
Reichsarbeitsminifterium fiir verbindlich evkldrt, Im
Jabre 1928 fei diefe Jabl auf 434 j3uriickgegangen.
Der Riickgang fei in erffer Linie auf den Ausbau des
tariflichen Schlichtungswefens in einer Reibe von mafs-
gebenden Induftriegruppen juriickzufiibren. Durd)
diefen 3ablenmdfjigen Wachweis breche dev Vorwurf
jufammen, dafy der Staat fich in {teigendem WNafe an
der Lobnfindung beteilige.

Qur kury ging Singbeimer auf die Ausgejtaltung
des Riinftigen Schlichtungswefens ein, CEr wandfe fid)
gegen bdie Grfefung der IJuftdndigheit des Reichs-
atbeitsminifters durch die Juftdndigkeit eciner Schieds-
ftelle, die die Verbindlicherkldrung praktifcdh ausjchalte,
weil fie 3u fdwerfdllig arbeifen wiitde. CEr lehnte
eine Cinjdrdnkung der VorausfeBungen fiiv die Ver-
bindlicherkldrungen ab, durch die die Ilobnpolitijche
Funkfion des Schlichtungswefens aufgehoben werde.
Gr vetlangt Aufrechterhaltung des Pflidhtichieds-
fpruchs und Wiederherftellung des alleinigen Ent-
jdheidungstedhts deg Vorfigenden, weil dies Voraus-
jeBung einer ordnungsgemdf funktionierenden Ver-
bindlicherkldrung jei. Die lefte Redytfertigung der
Sdlichtung fieht Sinzheimer darin, dafy durdy fie all-
mablith die Urbeitshdmpfe juriickgedringt und die
Arbeitsverfajjung ju einer normalen Inftitution innet-
balb unferer allgemeinen demokrafijch-jozialen Ver-
fajfung iberhaupt werde. Wenn dies die kiinftige
Aufgabe der Schlichtung fei, jo fei die Verbindlidh-
etkldrung unentbebrlich. Soweif Singheimer.

Quch wir erblicken in dem {taatlichen Schlidytungs-
wefen keine £ojung, die rejtlos befriedigt. Wir halten
diefes ftaatliche Schlichtungswefen fiiv ein nofwendiges
Uebel. Das foll ausgefprochen werden. Wit aller
Entjchiedenbeif miifjen wir uns jedod) dagegen wenden,
dafy wichtige Veftimmungen aus der Scdlidhtungs-
ordbnung entfernt werden. Der Staat hat nach unjerer
Auffaffung die 2Aufgabe, den wirtfchaftlich {dhwachen
Feil der Vevblkerung — das ift die Arbeiterklafje —
gegeniiber den wirt{chaftlich ftarken OGruppen des
Unternehmerfums 3u jchiigen. Diefer Schuf gejchiebt
ju einem grofjen Teil — joweit die Lohnfindung in
Frage kommt — durch den Larifverfrag, dem unter
gewiffen Umftdnden Gefefeskraft verlichen werden
kann. Die Wirkungen der Verbindlicherkldrung jowie
per Allgemeinverbindlicherkldrung auf die Aufzenjeiter
find bekannt. QAuf diefe Wirkungen Rénnen wit
gegenwdrtig nicht verzichten. €s ijt ju boffen, daf3
einmal die Jeit kommt, wo ffarke Gewerkjdhaften auf
diefe Dinge vergichfen konnen. OGegenwdrtig ift es
jedoch fo, dafy von 20 Willionen Hand- und Kopf-
arbeitern, die in der deutjchen Wirt{chaft tdtig find,
bhochitens 6 Willionen Hand- und Kopfarbeiter gewerk-
jchaftlich organifiert find. Die Wadht der Gewerke
jchaften ift demnach noch nicht ausreichend, um das
Unternebmertum jur Anerkennung: beftehender tarif-
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vertraglicher Vereinbarungen auf der gangen Linie 3u
jwingen. 2Aud) im Baugewetrbe liegen die Dinge nody
io, daf wir durchaus nodh nicht auf die Verbindlidh-
erkldrung mit ibren Wirkungen verzichen konnen, Die
Kameraden wiffen fehr genau, daff es in vielen Fdllen
etft durd) die Verbindlidherkldrung von Besirksiarif-
verfrdgen moglid ift, den Tarifvertrag reftlos durchzu-
fibren. Uebnlich liegen die Werbdltniffe Hinfidtlid
der Durdhfiibrung der Beftimmungen des Reidstarif-
vertrages fliv Hoch-, Veton- und Liefbaunarbeifen,
Qud bier braudhen wit jur teftlojen Durdfiibrung des
Reidystarifoertrages die Allgemeinverbindlidyerkld-
rung.  ur dadurd) kRonnen wir die Anfienfeiter jur
QAnerkennung widtiger Redpte fiir die Arbeiterfchaft
awingen. Cine Reform des Sdlidhfungswefens, wie
fie den Unternehmern vorjdhwebf, miiflen wir mit aller
Entjchiedenbeit ablehnen. Wir {timmen mif dem Ge-
noffen Singbheimer fibetein, der im Referaf ausgefiihrt
bat, daf der Swangstarifvertrag nur alg ultimo ratio
aufsufaffen jei. Erft wenn alle Mittel verfagen, dann
mufy dem Staat die Mbglichkeif gegeben werden, dem
wirtjchaftlih Schwachen die mateviellen Eriftens-
bedingungen durd) den Farifvertrag 3u fichern,

Drei neue Seundbegrifie in der Arbeitsioion
petjicherung.

Durdh die AWovelle 3um Q’)eie(g fiber RArbeifsvermitilung
und Arbeitslofenverficherung find jwar eine ganje Reibe
von Beftimmungen dicjes Gefehesd %ecmberi wotden, jedod
obne daf an den widtigiten Grundgedanken und Grund-
begriffen des Gefehes wefentlihe BVerdnderungen vor-
genommen worden wdren. Dic Begriffe der Arbeifswillig-
keif, der Urbeitsfdbigkeit, der unfreimwilligen Arbeitslofig-
keit, det Unwartichaftazeit, der Wartejeit um Beijpiel
find durcdhaus im bisherigen Sinne erhalten geblieben, wenn
auch kleine Verdnderungen in der fatjdcdplihen Geftaltung,
wie jum %ei‘]piel in der Dauecr der Wartejeit, vorgenom-
men worden find. o .

Dagegen liegt es grundfdflid anders beim Begriff
per Axbeitslofigheit, der geringfigigen
Befddaftigung und der Gelegenbheitsarbeif
Der Vegriff der Arbeifslofigheit war bisher im Gefeh
iiberhaupt nicht definiert, obwobl die Taffade der rbeifs-
Iofigkeit auch Dbisher fhon 3ju den widtigften Voraus-
jeBungen ded Unterftifungsanipruchs gehsrt bat.

Den Begriff der geringfiigigen Vefcddftigung kannte
da3 Gefefy bisher iiberhaupt nidht. Der Begriff der Ge-
legenbeitgarbeit war im Gejef Dbisher ein qrundidflid
anderer als der nunmebr durch die ANovelle gegebene.

Jm newen § 89a ift der Begriff der Urbeitslofigkeif
folgendermafen definiert:

1. Arbeitslos ift, wer berufsmifig iiberwiegend als
Qrbeitnehmer fdtig 3u fein pfleat, aber wvoriibergehend
nidht in cinem %efd)dfti%ungﬁverbﬁltnié ftebt und and

nidht den erforderlicdhen Lebensunterhalf durdh felbffdn-
dige Arbeit, insbejondere ald Landwirt oder Gewerbe-
freibender, erwirbt oder durd ‘,}ortgﬁbrung cines vor-
handenen Betriebes ermwerben Rann oder im Befriebe des
Chegatten, der Clfern oder Yorelfern, von Abkdmm-
lingen oder Gefchwiftern den gemeinfamen Lebensunfer-

" halt miterwitht oder miferwerben hann, falls dies den
DBeteiligten nadh Lage der Verbdlfniffe billigerweife 3u-
gemufet werden kann; das ift insbejondere anjunehmen,
wenn die Beteiligien in hauslidher Gemeinjchaft mitein-
ander leben. :

: 2, Fiir die Frage, ob Qltbeifélofi%keif votliegf, blei-

. ben voriibergehende @ienft[eiftungen, ie auf Grund des

. § 168 der Reichsverficherungsordnung nicht der Pflicht
aur  Krankenverficherung unferliegen, aufer Betradt.
@eringfiigige Befchdftigungen im Sinne des § 75a
QAbfa 2 kommen nur in Befradf, foweit fie der Pflicht
gur Arbeitslojenverficherung unterliegen.

. Junbaber von Wandergewerbefcheinen find
Reinem Falle als arbeitslos anjulehen.”

Diefe Begriffsbeftimmung unferfcheidef fidh nur feil-
weife von der Auslequng, die audy die ;n‘ibete Recdt-
iprechung des Sprudhfenafs fiir die Wrbeitslojenverfiherung

em Begriff der Arbeitslofigheif bereits gegeben hatte. Denn
auch in diefer Redytfprecdhung war bereits anerkannt, ba£
derjenige nidyf als arbeitslos anjujehen jei, der dur
felbftdndige Zifigkeif im cigenen oder gtemben Betriebe
etarf in Unjprud) genommen iff, daf et
tatjadlich entzogen iff; und es war auch damald jhon aus-
gefprochen, dafy eine Arbeit, die iiber Hen Rabmen der Ge-
'e%enbeiiéurbeit binausgeht, den Begriff der erbeifélogg-
Relt ausidlielt, dbnlid wie e3 nunmehr im Abjaf 2 des
89 a definierf iff. Sum Feil griindet fid die @ntid)eibung
¢s Oprudhienatsd auch auf den nunmebr gejtrichenen § 11
Qlbjag 1 ANr. 2, der folgenden Wortlaut hatte:

»Reine ArbeitslofenunterftiiGung erbhdlt der Arbeits-
lofe fiir die 3Jeif, in der er aus der verficherungspflich-
tigen Beldd ﬂ%ung aunsgefchieden iff, um in  feinem
cigenen Befriebe oder in cinem fremden obne Ent-
fdddigung tdtig 3u fein.”

Der Opruchfenat ftellfe jeine Redtjptechung dar-
auf ab, ob der cigene Vefried fiir den Arbeitslofen und
feine f{ami[ie cinen wefenflidhen Stiigpunkt der Criftens
bildete, Aehnlich gebt die nene Definition davon aus, daf
der landwirtidaftlidhe oder gemerblihe Betrieb den erfor-
detlihen Cebensunterbalt abwirft. eu {ind jedoch in der
Definition die Kannbeftimmungen, nad denen alfo
iouch {chon die Moglidhkeit, im eigenen Betriebe oder im
Detriebe von Vermandfen den erforderlichen Lebensunter-
balt 3u ermerben, dann den Begriff der Urbeitslofigkeit
{nysi pliefst, wenn diefe Mifarbeit Jumutbar iff. Hier bleibt
iit die Redhtfprechung nody ein weited Feld offen, da die

tage der Sumutbarkeif {elbffverftandlich ver{d)iebene Aus-
equngen 3uldft. Die BVefimmung des Abjah 3, wonad
Banber von Wandergewerbefdheinen in keinem Fall ald
larheitdlos angujeben find, gebt davon aus, daf die Yus-
Wbung eined Wandergewerbes fih im aligemeinen der

in

em Urbeitdmarki| b

Kontrolle enfziehf und daber. in diefem Fall der Begriff
der Urbeitslofigheif nicht bejaht werden Ronune, jolange
der Arbeitslofe fidh im %e{ig des Wandergewerbefdeines
befindef. Der Abja§ 2 bejagt, dafy der Begriff der Ar-
beitslofigkeit nicht ausgejdiofien wird durd) voriibergehende
krankenverficherungsfreic Dienftleiftungen nad § 168 RVLO.
und durd geringfiigige Bejddffigungen, die nad §75a
Abja 2 arbeitslofenverficherungsfrei find. Diefer § 75a
baf folgenden Wortlaut: .
1. BVerfidberungsfrei  find  geringfiigige  Befddfti-
gungen von Perfonen, die nidht berufsmdfia fiberwiegend
al3 Acbeifnehmer tatig 3u jein pflegen, fermer gering-
fiigige Velddftigungen von Perfonen, die berufsmdfig
iiberwiegend alg Arbeitnehmer - fdtig 3u fein pflegen,
dann, wenn fie nidht berufsmdfiq ausqeiibt werden.

- 2, @eringfiigis im GSinne diefes GefeBes ift eine
DBelchdftigung, wenn {ie auf weniger als 24 Arbeits-
ftunden in  eciner RKalenderwodhe enfweder nady der
Qatur der Sadpe befdhrdnkt ju fein pflegt oder im vor-
aus durch den Arbeitsvertrag bejdhrdnkt iff oder wenn
fiir fie kein hoberes monatliches Arbeitseniqelt als 8 RN
oder kein boberes monatlidhes Arbeitsentgelf als 35 RN
vereinbart oder orisiiblih iff. Cine Bejdydftigung, die
nur bdeswegen unter diefen Grengen bleibt, weil der
Arbeitnehmer in einer Kalenderwocdhe infolge Arbeifs-
mangeld die in feiner Arbeifsftitie fiblidhe Jabl von Ax-
beitsftunden nidt erveicdht (Rurzarbeit), ift nidht als gering-
fiigig anzufeben.”

Die Beftimmung erfafjt jwei verjdiedene Fdlle, ndm-
lidy einmal foldhe Befdhdjtigungen, die jwar als Arbeif-
nebmerbefdhdftigungen anzufprechen {)inb, die aber von je-
mand verrichtet werden, der nicdht berufsmdfziger Wtbeit-
nebmer iff, efwa von einer im allgemeinen iibermwiegend in
ibrem Hoaushalf fdtigen Ghefrau (jum Beifpiel gelegent-
lihe Titigheifen in der Konfektion), ferner aber auch jolche
Bejdhdftigungen, bdie von berufdmdfigen Arbeitnehmern,
jum %ei?pie Fabrikatbeitern, ausgeiibt werden, dic aber
mif_ibrem Berufe in keinem Jujammenbang fteben (efwa
mufikalijche Darbietungen), beide Arfen von Veiddftigungen
aber nur dann, wenn fie normalerweife 24 Atbetsjtunden
in der Woche nicht 3u crreichen pflegen, oder wenn fie mif
boditens 8 in der Woche enilohnt 3u werden pilegen.
Diefe Befddffigungen find 3war krankenverfiherungs-
pflichfig, fie find aber nach der neuen BVeffimmung arbeits-
lofenverfidherungsfrei.

_ Det § 75a gibt nun 3ujammen mit dem § 168 der RVO.
%Iqld)aeitig die neue Begriffabeftimmung fiir die Gelegen-
eitsarbeit im Ginne bdes § 112 AVBAVG. Gelegenbeifs-
arbeifen, durdy die der Begriff der Wrbeitslofigheif nicdht
ausgefdioffen witd, find aljo in Juhunft nur nodh foldhe
entweder nady § 168 RVWO. krankenverficherungsfreie oder
nad) § 75a arbeitslofenverficherungsfreiec Bejddftigungen,
da8 beift aljo enfweder voriibergehende Dienftleiftungen,
ober aufjerberufliche bejiehungsweife nebenberufliche Be-
[dhdftigungdverhdlinifie, die normalermeife die Dauer von
24 Sfunbden in der Woche nidht erreichen oder ecine Ent-
Iobnung von 8 4 in der Wodbe nicht fiberfeigen. Diefen
gleichgeftellt find audy felbjtdndige Arbeitfen, die nady ihrer
Dauer oder nady ihrem Ertrag den geringgﬁgi.gen ab-
i)};g)gigbenii %egd)(‘i figungen entiprechen. Das bedeutet prak-
ijd, daff jede
aebt, in Jukunft den Begriff der QIrbeitéI?;igkeif aus-
dlieft. Verdienf alip cin Arbeitslofer durd) eine Be-
ddftigung, fei fie aud aucgerberuﬂid) oder nebenberuflich,
mebr al3 8 in der Wode oder dauert eine foldhe Be-
{dhdftigung mindeftend 24 Stunden in der Wodhe, fo il et
nidt mehr als arbeitdlos. Dagegen iff er aldbann ver-
fld)erpniqﬁpflicbﬁg und erfiillf die Anwartidhaftszeit fir die
ArbeitslofenunterftiiBung, Bleidt die Bejchdftigung jedodh
in den vorher angegebenen ®rengen, fo gilt fge als Ge-
legenbeitsarbeif, und ihr Grirag witd nady folgenden
@rundjdfen, auf die Unferftiifung angerecdhnet: Sundchft
bleibt das Cinkommen in Hshe von 20 % bder Haupfunier-
{tigung anredynungsfrei. Von dem daviiber binausgehenden
PBerdienft werden 50 % angerecdhnef. Verdienft und Ar-
beitslofenunteritiigung bﬁr[)en 3u§ammen 150 % befgen nicht
ﬁberfteigen," was dem Arbeitslojen in der RKalendermode
als llnferffqgung suftdnde, wenn er kKeinen Werbdienft bitte.
€3 erqgibt fidh folgendes praktijhes Beifpiel: Ein Arbeits-
lpier in_ der Lobnklaffe VIII mit jwei 3ujdlagsbered-
tigten QUngebsrigen erhdlt pro Wode 20,25 A Unfer-
ftiBung. Angenommen, er hat einen Verdienft von 7.4
pro Wodye wabrend feiner Arbeitslofigheit, jo bleibf diefer
%upad)ft in _$Hohbe von 20 % der ibm 3uftehenden Unfer-
istjugg, bas heiff in Hshe von 4,054 anredynungsfrei.
Der iiberidichende Betrag, das iff 2,95 M, wird ur $ilfte
angerechnet, aljo mit 1,47 4.  Um diefen Betrag iff die
unterftubuq_g 3u kiirgen, fo daf er alfo nur nody 18,78 M
erhalfen wiirde.  Jujammen mif dem Verdienft von 7 M
at er alfo in der Wode ecin Ginkommen von 25,78 A,
Die obere Grenge von 150 % feiner Unterftiigung, die unfer
keinen Umftdnden diberfchritfen werden darf, ift nicht er-
reidt, fo dafy alfo eine weifere BVerkiirzung der Mnfer-
ftiigung nicht 3u erfolgen hitte.

Gmialpbiloionbie sber Sesialpolifit ?

Die Jozialpolitijhen Referate, dic auf oder
Fagung der @efe(?fd)aft Lﬁr foziale Reform e!)abfenf wut-
den, haben cinen ftatk pbilofopbijhen Charakter gefragen.
Gine ftatke Dofis Wirklihheit wdre am laBe gewejen.
Das joll durdhaus kein Vormwurf flir die Refetenfen fein.
Im @egente;l. Aus unferet Kritik follen fie gewifle Qefgren
jichen. Mit So3ia gbiloiopbie ift der Arbeifer-
klajfe nidf gedient, wobl aber mif einer Sozialpoli-
Tik, die den Forderungen der Gegenwart entipricdht.
Am Vorabend der 11. Hauptverjammlung wget Gejell-
fdaft {ﬁr Sojiale Reform fpradhy der Herausgeber der
»OSojialen Prayis”, Profefior Dr. Ludwig Hepbd e von der
Univerfitdf Kiel, im Rabmen des den ,Denkrichtungen der
Gegenwart” gewidmeten Vorfragsphlug der Volkshod)-
jchule Mannbeim iiber die Ridtungender Sozial-
teformunddic Berwitklidungder Sozial-
poliftik. CEr befonte ecingangs, dafy er nidht in jeiner
Cigenfchaft als Generalfekretdr der Gefellfchaft git Sojiale
Reform fpreche, fondern nur fiir feine Perjon. Seine Dar-
legungen Igin en von den groffen Denkrichtungen aqus, die
die Politik fiberhaupt und jomit aud
berridhen. In dem Begriff der Sozialpolitik faht Profefior

dtigkeif, die iiber diefe Grenze hinaus- |

die Sozialpolitik be- |

Hegde alle Beftrebungen und Wafnahmen ufammen, die
fidy als Sauptiiel die Beeinfluffung der Veziehungen unter
den Klafjen, unter den Stdnden und jwijden Standen und
RKlaffen einerfeits und dem Staate anderfeits {egen. Eine
folche Veeinflufjung erfoigt ftets nach Mafgabe von Wert-
votftellungen, wie alle Politik {einéverbunben und damit
werfgebunden iff. Die Gerechtigheit und mit diefer eng 3u-
Hmmenb&ngenb bdie menfdlide Wiirde, die unter det
eberbelajfung der Kreafur bedrobt iff, find die widtigften
Qerte, die dad fozialpolitifdhe Handeln leiten. Die reich-
lihe Crjengung von wirt{dhaftlichen Giifern erfdheint jwar
oft vetabjolutiert als Gigenwert, iiber defjen Beredhtigung
nidht weiter nadgedadt wird. Auch dient die Forderung
groftmbglider Produktivitdt off dem Sireben nach grofter
privafwirt{daftlider Rentabilitdt ald Vorfpann. Fiir die
grofien politijdhen Denkricdhtungen der Gegenwart jedod) iff
die Verbindung des Gedankens der teicblidhen und ratio-
nellen Giiterbeidaffung durdhaus mit der Idee einer Ueber-
windung gegenm&rﬁger oder Riinftiger Wof verkniipft und
frift jomit durdaus in finnvollen §nfammenbang mif der
Gorderung des Sdhufes der menjdliden
Wirde auf. Im GSpjtem der Demokrafie liegt e3 be-
qriindet, daf Parteien und Klaffen in ein eigentiimlicdhes
Derhiltnis gegenfeitiger Durchdringung frefen: kheine Pat-
fei kann fic% auf die Dauer den Einfliiffen der RKiafjen-
und Standesorganijationen gan3 enfjiehen. Der Redner
flibrte ndber aus, wie die organifierten RKlafjen ur Ver-
witklidhung ibrer Fovderungen odie Hilfe der Parteien
judpen, wie aber anbderjeits der Wille zur Macht in jeder
Partei lebendig genug iff, um den Wunjd 3u begriinden,
fidh auf moglichft viele Klaffen und Stinde 3u ftiien. So
jucht eine agravijde Partei gleidhwobl den ftadtijchen
NMittelftand und den Arbeifer in Stadt und Land 3u ge-
winnen; fo fudht aber audh eine Arbeiterparfei die fih-
rende Mitarbeit von Intellektuellen; in religifs orientierfen
Parteien werden erit redht die Gruppeninterefjen 3uriick-
gedrdngf. Qatiivlich wird audy die jich Jelbft verdndernde
RKlaffenpattei der Urbeifer niemals dHas }o3iale Pringip,
das Dheifst die Hoherbewertung ded Wienjdhen qegeniiber
aflen Dingen, preisgeben, aber diefes Prinzip iff, wie der
QRedner befonders auch gegen das neue Vud)y von Eduard
Heimann cinwandte, durchaus nicdht mit der Jdee He¢s
Gozialismus {dhledthin identifdh. Der welfan{daulihe Ge-
balf der Parteiprogramme 3ieht auch bei Parteien, die ur-
jpriinglich von andern Gruppen als der Arbeiterjhaft ge-
tragen wurden, Arbeifer und Angeftellfe an; innerhalb der
Patteien werden diefe dann ju mddtigen Kdmpfern fiir
dad foziale Pringip. E8 enfffegf das Su?ammenmirken der
Parteien fiir die praktijhe Verwirklihung der Sojial-
politik, und 3war, wie der Reduer belegle, witd diefe mit
einer Gradlinigkeit durch die Jahrjehnte hindurdy gejtalfef,
bie in der inneren und duferen Politik jonft vdllig ju ver-
migen iff. Der Redner fdlof feine Ausdfiihrungen damif,
dafy er verjudhe, diefen eigentiimlidhen Vorgang aus der
Oleichartigheit der eine CEpode beberrfhenden Wert-
vorftellungen ju ethldren: wobl ftinden die einzelnen Werte
bei den verfdyiedenen Denkrichtungen in einer verfchiedenen
Rangordnung, aber das praktifdhe Kompromif, das die
Pacteien auf {ojialpolifijhemn Gebiete immer wieder
{cdhibfien, bezeuge doch, dafy jeder diefer Werte nicht aus-
lieflidh an  cine ecinjelne Parfei gebunden, jondern
{dhlecdhthin dem menfdlihen Verftehen 3ugdnglich fei.

Die Ausfiihrungen von Profefjor Hepde frugen immer-
bin nod eine klarere Note als das Thema, Had Bsf Briefs
am 3weifen Verhandlungsfage bebandelte. €3 war ju viel
‘Dbiloio%bie, die den Teilnehmern dorf vorgefeli wurde,
Geine Lhefe von dem Primat der Sozialpolitik rief leb-
baffen Widerjpruch hervor. €3 ift durchaus nicht die Anf-
faffung der Gewerkidaften, daf die Fragen der Sojial-
politik unabbdingig von dem Stand der irtjchaft geloft
wetden Rkdnnen, Das Primdre wird immer die Wirt-
ichaft, das Sekunddre immer die Sogzialpolitik jein miiffen.
Selbft im fojialiftifhen Staate wird das fo fein.

Profefior G Briefd entwichelfe in feinem WVortrag
iiber ,Der witt{dafflidhe Wert der Sojial-
politik? junddff die vollig andere Situation, in der fidh
die Sozialpolitik von bheufe gegeniiber der dlteren Sojial-
polifik befinde. Jene dlfere Sojialpolifik, jo legfe er dar,
ftand unfer der RKlaufel: ,auf dem Boden der herr{chenden
Wirt{dhafts- und Gefellfdhaftsordnung” und verfuchfe ibr
Siel durdy msglichjt reibungslofe Cinjchalfung ibrer Maf-
nabmen in den wittidhaftlihen und gefellichaftlichen Ju-
fammenbang ju erreidhen. GSie redptfertigte fich auj dem
Boden ihrer liberalen Wirt{chaftdordnung durch den Hin-
weis auf die wirtidaftlih und gefellifdhaftlich giinftigen
QAuswirkungen, dic fie ausldjte. ie neue Sozialpolitik
unterideidet {ih von der dlferen dadurdy, dafy fie einen
qrundjagliden ?rimat der Wirtichaft verneint, indem fie
fozialpolitifhe Siele in gewiffem Umfange aufenom feft
und die Frage, wie fich die Wirt{haft damit abfindet, cben
der Wirtfdaft iiberldfzt. Die Aufonomie Rapifaliftifcher
Wirtidhaftdgebabrung foBt in {tdrkffem Umfange mit der
i) entwickelnden Aufonomie der Jozialpolifijhen In-
titutionen jujammen. Datiber hinausenfmwicdeln
{idy deuflidheAnidhe cinecrTheorvie, die die
Primafffellungdes Sozialenvotdem Wittt
;flid)en bebauptfet und die Has Wirt-
tlidge indiefelbe Pofifion gudrdngen
fudf, diedas Soziale im Jeifalter desd
iberalismus bejafy, ndmlid in die Pofi-
tion bder aufomafijden Folge aus det
Medanik der fojialen JInftifufion und
Polifik., Do darf der Unfer[chied nidhf iiberfeben
werden: die neue Sozialpolifik kann das Wirtidafjtliche
nicht in dem MaBe leiht nehmen, wie der Liberalismus
das Gefellihaftlidhe als Dblofe Begleiteridheinung beban-
delfe, und 3war dedwegen nidhf, weil diefe neue Sojial-
polifik in gréferem Umfange Politik der Giiferverteilung
iff; das nbligt jie jwangslinfig ju firenger Veadiung der
witfdafilihen Ergiebigheif.

QAn diefe grundidflichen Crdrferungen hloff fidh eine
Unterjucdhung iiber die Dynamik der Sojialpolitik beim
Geftaltwandel der Rapifaliftijdhen QBirde)aft an, €3 wird

e3eigl, wie Gozialpolitik jogar in ibrer dlteren Form
gonami;d)e Riidiwirkungen jowohl auf die Grofbefriebs-
enfwicklung, die Rationalifierung und den Konjunkiuren-
audgleidh gehabt hat. Die legfen Darlegungen be&d)bfhgien‘
ich mif der %ebeufun% ber Go%glpo itik_fiir Kapifalbil-
ung, Preife und Verbraud). Bei grundjdglidher Wiir-
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digung der fozialen JInftifutionen fiir die Lebensfidherun
und den Kulturanteil ded Arbeiterlebens wurde darau
bingewiefen, daf die jozialen Aufwendungen bei den beu-
tigen Dimenfionen einer der mafgebenden Faktoren fiir die
RKapitalbildbung und Verteilung geworden find. Mijjtdnde,
die fid) innerbalb insbejondere des Verficherungswejens
enfwickeln, freffen volkswirtichaftliche Intereflen [dwer-
wiegendfter Att, insbefondere aud) dag Inferejfe der Ar-
beiterjdhaft an einer giinftigen Lohnentwicklung, an einer
jweckmdfigen Lobnvermendung und an einer richfigen
“Proportion 3wifchen Ragitalbilbung und Sozialaufwand,
QU3 Ergebnis jeigte fich, oaf gerade das Inferefje an weif-
gejpannten fosialpolitijhen ELeiftungen unter der Bedin-
ung der Produktivitit der Wirtidhaft und einer auf weite
idht angelegten Wirtjchaftspolifik fteht.

Herzerfrifjhend waren die Ausfihrungen, die Rollege
Gpliedt vom ADGVB. in der Diskujfion madfe. Der Red-
ner ftelffe unter grofjem Beifall der Verjammlung feft, dafl
es nicht die Urbeiterfdhaft fei, die Sand in das Getriebe
der Wirtjchaft ffreme, wie ein Redner behaupfet hatte.
Das Gegenteil fei rid)tciz% Die Arbeiterklafje jei beftrebt,
an der Gfeuerung der Wirt{chaft mitjuarbeiten; fie werde
einjt die Fihrung ibernehmen. Der Redner wendet jidh
gegen die Bebauptung, daf Deutjchland allmdblid) verarme.
Wer den jefigen Stand der deutidhen Wirtjdhaft mit dem
im Herbft 1923 vergleiche, miiffe anerkennen, dafy un-
gebeure ort{chritfe gemachf worden feien. Die Grengen

es fozialpolifijdy Moglidhen wiirden von Arbeifgeberfeife
ju eng gejogen., Wohl wiffe auch) die deutfche Arbeif-
nehmerichaft, die die Gefehe der Wirtchaft ftets beadte,
Dafy ein Volk fiir fid) allein nidt ohne jeve Riickiiht feine
Tozialpolitijhen Mafnabmen aufj andere Staaten auswei-
ten kénne, Gerade darum feien die Gewerkidaften Freunde
der Infernafionalitdf und der Genfer Arbeit. €Ein gemein-
fames DVorgehen der deutidhen Arbeifnehmer und -geber
in @enf wiirde fiir die fozialpolitijhe Cnfwicklung der
Welt cinen ftarken IJmpuls bedeuten. Vei dem derjeifigen
Stand der deutichen Wirtidhaft miifle man verjudben, audy
in Deutjchland felbft eine Gemeinfchaftsarbeit jwijchen Ar-
beitnehmern und Urbeifgebern zu erveichen. Wir biefen
diefe Gemeinfdaftsarbeit an, jagte Spliedt, wenn man uns
in gleidyer Gefinnung enfgegenkommt.

Freffend waren audh die Ausfiihrungen des RKollegen
FTarnow, der den Nadyweis brachte, dafy die Wirtichaft
noch lange nicht unfer der Laft der Sozialpolitik jujammen-
bredhe, wie das in Unfernehmerkreifen immer wieder be-
bhauptef werde. Der Redner weift jodann auj die grofze
Steigerung der volkswittjchaftlichen Produkfivifdt in den
leiten 30 Jabren bin, auf otorifierung, Intenfivierung
ujw. Das bedente Wadhstum der Lebensmiglichheiten. Sie
batten fidh jedodh nicht ausgewirkt. Der heutige Ruf nady
Kapitalbildung jei die grofte Gefahr fiir die Sojialpolitik.
Die RKapitalbildungsfunktion fei in ‘Deutgd)lanb keineswegs
einge{chlafen, der Vorkriegsftand beinabe wieder erteidhf,
die Sadykapitalbildung fei nod) ftdrker als 1913, und die
Gelbftfinansietung nady dem RKriege ju einer befenderen
Wiffen{chafjt geworden. Es diirfe audh nidht vergeffen
wetrden, dafy die Kapitalbildung des hleinen Mannes recht
ftark fei. €3 miiffe durchaus nicht nur an den Quellen, bei
Unternehmern, RKapital gebildef werden. Im dibrigen fei
der Kapifalbedarf ohne Grenzen. Man konne aber aud
juviel akkumulieren, wie die RKaliinduftrie ge3gigt babe.
Piel wichtiger fei, das inveftierte Kapital ju beﬁd)éiftigen,
woju bdie Gojialpolitik unbedingt erforderlich Jei. Das
Argument, die Wirt{haft konne nicht nocdh mehr Laften
fragen, bbre man immer wieder. Man miiffe aber nicht
die abjterbenden Zeile, fondern die lebenden in der Wirt-
fbaft betrachten, miifle bedenken, wie jchnell der Wieder-
aufbau der deutidhen Wirt{daft gegangen fei neben unjerer
Gogzialpolitik. Dann braudhe man nidht erft auf das Jeif-
alter unjerer Enkel 3u warten, jondern konne fiir unjere
Gencrafion hoffen.

Qas von den beiden Rebdnern vorgefragen wurde, war
keine welffremde Philofophie, es waren durdhidhlagende
QUrqumente, die den Wert der Sozialpolitik hHervorhoben
und ihren weiferen Yusbau forderten. A3 Kollege Spliedt
darauf aufmerkfam madyte, dafy angefichts der Audwir-
Rungen der Rationalifierung auf den Arbeitsmarkt eine
weitere  Verkiivgung der Arbeifszeit unumgdnglich nof-
wendig fei, berrjdhte Beftiirgung im Unfernehmerlager.
Die gleihe Crregung konnte man feftftellen, ald Tarnow
jein QRaterial vorfrug, um 3u beweijen, dafy die Kapital-
bildung durd) die Sozialpolitik nicdht behindert worden jei. Wie
gefagt: e8 waren keine philojophijdhen Befradyfungen, jon-
dern Zatfadhen, die verdienen, in den Mittelpunkt kiinf-
figer Crovferungen geftellf ju werden. Mit Profefjoren-
weisheif und wirklichReitsfremden Erdrferungen iiber
brennende Gegenwartdfragen ift der deutfchen Urbeifer-
klaffe nicht gedient. Wit fordern Ausbauder Sozial-
politik und Abbau der Sozialpbhilojopbie,
wie fie von den Profefforen auf der Tagung der Gefelljchaft
fiir Sozialveform in iannheim vorgefragen wurde.

Sagung der Geielljthajt fiiw josiale Rejorm.

Am 24. und 25. Oktober fand in Mannbheim die elffe
Generalverfammliung der Gejelljchaft fiiv joziale Reform
ftatt. Weit iber 1000 Leilnehmer wohnten diefer aufzer-
ordentlidh interefjanten Taqung als Delegierfe und Gdfte bei.
Unter den Unwefenden bemerkie man faft jdmtliche Adb-
feilungsleiter des Reidysarbeitsminifteriums, jablreiche hobe
DBeamte der Reiches und der Ldnder, fiihrende Widnner
der RArbeifer- und Angeftelitenbewegung, Verbandsleiter
der QArbeifgeberorganifationen. Jablreide DVertreter der
Wijjenjdhaft geborfen ju den Kongrefteilnehmern. Auch
sablreiche Studierende jowie fiihrende Sojialpolitiker des
QAuslandes nahmen an der Taqung teil, die am Donnerstag,
24, Oktober, mit eciner Crdffnungsvede des Vorfifenden
ver Gefelljchaft, von Aofti3, begann.

In einem kurjen Riickblick auf die feit der Hamburger
Qerjammlung verfloffenen 2%, Jahre verwies der Vorfiende
auf die drei grofjen Hobhepunkfe diefer Jeif, ndmlich das
Sujtandekommen ded QArbeitsgerichts- jowie des Arbeits-
vermiftlungs- und. 2Arbeitslofenverficherungsgefetes.
wiirdigte weifer die Verkiirjung der Arbeifszeif durd) die
DBickereiverordnung, die Cinfibrung de3 Drei-Schichten-
Wedhjels in der Grofjeifenindujtrie und die pftematifdy fort-
dyreitende PVorbereifung einer grofien RKodifikation des
theitsredhies. an konne vom einem gewiffen Hohe- und
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Bebarrungsjuffand des Jozialen Fort{chritts [prechen. Da-
gegen baben aber feit 1928 grofie Riick{dhldge und Sorgen
mit Arbeitsftreifigheiten und eine Arbeitslojigkeit grofjten
QAusmafies eingefet, die wiederum 3ur Aufrollung an-
fdeinend fjchon abgejdioffener grundjdplicher Fragen bder
Sozialpolitik gefiibrt bdtten, und von denen die beiden
Themata, ,Das Schlidhtungswefen” und ,Der wirtjdaftliche
Wert der Sozialpolitik” die brennendften jeien.

Der Redner erkldrte in diefem Sujammenbang, dafy das
Sdlichtungswefen nicht jdledhthin entbehrf mwerden koune.
@I gage frof aller Kritik aufjerordentlih Segensreiches
geleiftef.

Bei der Arbeitslofenjrage fei vor allem die Verbiifung
der QArbeifslofigheit wichtig. Die namentlih ancy in Eng-
land von bder Arbeiterregierung anerkRannfen Sdwierig-
keifen bder produktiven Arbeitslofenfiirforge legten nabe,
3u priifen, ob nicht die Arbeit jwecdkmdfjiger verteilf werden
Ronne. JIn diefer Hinficht feien jwei grofie Widglichkeiten,
die der Redner allerdings ausddriicklih nur als Mbglich-
Reifen bejeidhnete, [chleunigft ju priifen: zunddijt ob nidf,
wie die amerikanijdyen Crfahrungen hoffen liefen, die Bau-
arbeit gleidymdfiiger auf das ganje Jahr verfeilf und damit
die febr grofje Gaifonarbeitslofigkeit erheblid eingejdhrinkt
werden kénne. Bei der Rationalifierung werde die fozial-
politijthe Geite leider nicht ausreichend unterfucdhf. Man
mifje ernjtlih an die Frage der Verlingerung der allge-
meinen Sdulpfliht um ein Jabr berangeben. Bei der
Qrbeifslofenverficherung miiffen  die Mifftande bejeitigt
werden. MNan jpreche in Deutfchland von Sparfamkeif und
Ginfdhrdnkungen, aber e3- fei jchwer, vom Volke Ein-
f{dhrdnkungen 3u vetrlangen, wenn Juduftrie und Handel ihren
Fiihrern Einkommen gewdbrten, die das Vielfache der Ge-
bdlter der bocditen Reidhsbeamfen ausmaden. Das
patriarchalifhe Verhdlinis, das hHdufig nichts anderes als
Qusdruck eines Herrenmenjdhentums gewejen fei, fei un-
wiederbringlich dabin. Qur Jufammenarbeit fihre jur
Gorderung der Produktion. Die Ausfilhrungen des Vor-
figenden wurden von der Mebrbeit der Kongrefsteilnehmer
mit grofem DBeifall aufgenommen. Man konnte es den
Unfernehmervertrefern am Geficht ablefen, dafy fie von den
Ausfiihrungen des Vorfigenden binfichtlich der iiberaus
poben Oebhilter der Induftrickapitine peinlid) berihrt
waren. Diefer Teil der Begriijungsanfprache war ihnen
befonders unangenehm.

Qach Beendigung der bei Tagungen diefer Art iiblichen
DBegriifjungsreden folgfen die bemerkensmerfen Referate,
die wir im Auszug an anderer Stelle im , Jimmerer” wieder-

eben.

g Die Ausfiihrungen des Genofjen Sinyheimern iiber
die ,Reform des Sdhlichtungswejens” ftellfen einen deut-
lihen Hbbepunkt der Tagung dar. RKlar und eindeutig
waren die Forderungen, die Genofle Singheimer in jeinem
QReferat jum Ausdruck bradte. Der gefamfe Kongrefs
laujchte mit jteigender Anfmerkjamkeit den Ausfihrungen
ded Altmeifters auf dem Gebiete des Arbeitsredhtes. Das
Referat von Singheimer war ein Neifferwerk von Klarheit
und Logik. Gleidy 3u Anfang feiner Rede jerftreute Sinj-
beimer das Mirden bder jogenannten eufralitdt der
Wiffenjdaft, und deutlidh hob er hervor, dafj man von einer
ganj beffimmten Grunbdanfdanung aus an die Crdrierung
diefer wichtigen Gegenwartsfrage heranfreten miiffe. Cin-
selne Gfellen der Rede Singheimers [sften bei den Unter-
nebmern peinliche Ueberrajdhung aus. Ziefes Sdweigen
und ftatke Veklommenbeit herrfhte im Unternehmerlager,
algm der Redner auf die innige Verbundenheit jdywer-
indbuftrieller Kreife in Oefterveich mit der fozialen ‘{teaktwn
dortfelbft hinwies. Was fidh in Oefferreich gegenwdrtiq ab-
fpiele, jei ein Worpoftengefecht gegen die gejamfe Gogzial-
polifik. Der Ausgang diefer, von bder deutihen Grofi-
indbuftrie ebenfalld unterjtiiten Offenfive gegen die Sojial-
polifik fei enticheidend Fiir die Jukunit der arbeitsredhtlichen
und fozialpolitijhen Eniwiklung in Curopa. )

Der  RKorreferent, von Beckerath, bder ,Die
skonomifchen Probleme der Schlichtung” bebandelfe, batte
Reine leichte 2Aufgabe. Man hirie einen Profeffor, der, im
Dienfte der Unternehmer ftebend, deren Gedankengdnge vor-
trig. €3 war die alfe fiberaliftijche Wal3e, die von Beckerath
fpielen liefy. 3n den verfdhiedenften Variationen kebrten
alte Melodien wieder. Das mit Riickficht auf die inter-
nationale Wettbewerbsfibigheit Deutidhlands fhon re}d)hd)
bobe Lobnnivean — fo fiihrie der Referent aus — fei 3um
Feil audh auf die Sdlidtungspraris zuriickjufiihren. Aum,
was joll man 3u jolchen Profefjorenweisheiten fagen?

Dasd  Qernftiick der  Ausfibhrungen von Beckeraths
gipfelte in folgendem: o

Qur auf dem Voden der Selbjtverantwortung in wirt-
{baftlichen Fragen kinne in dem all3u autoritdr und gegen-
fiber den Allgemeinbelangen ju unverantwortlich und jugleid
u dokfrindr eingeftellten deutidhen Volk langjam das Ber-
ftdndnis und das Gefiibl fiiv die gemeinjamen Qotwendig-
Reiten nnd Intereffen aller Glieder einer nationalen Sdhidk-
falsgemeinfdhaft im Dafeinskampf der DVolker wadhien,
Rénne das deutjche Volk die gemeinfame Arbeif audy an dex
wirtjdaftlichen Bafis neuer Leben.formen alg jeine grofse
®egenwartsaufgabe begreifen lernen, die bisher namentlich
per Jugend aller Schichten mebr geabnt und erfebnt,
al3 etkannt wivd.

Den Swang und die Lobnbeftimmung im Sclidhtungs-
wefen lehnte der Vortragende grundidflid ab, ebenjo bdie
Qbbdngigkeit des maferiellen Inbalts von Gd)iebéiprud)el}
von Riditlinien ded Reichsarbeitsminifteriums. IJwang fei
nur da am Plage, wo beide Parteien fid) im voraus frei-
willig fiir den Fall der Aidpteinigung der Entidheidung eines
gemeinjamen Verfranensmannes unferworfen batfgn. Jm
fibrigen jolfe der Swang befchrdnkt fein auf die Piliht jur
Jnanjpruchnahme der Sdlichtungseinridtungen vor gewalt-
famerem Ausfraq von Arbeitshonflikien.

Die Ausipradhe war naturgemdfy lebbaft. AlS erffer
Diskuffiondredner jpracdh Kollege Norpel. Veide Referenten
bitten fidy durd) die Reduktion der Probleme ded Schlidh-
tungéwefens auf die grundjdflichen Gegenjdfe ein be-
fonderes Verdienft erworben. Fiiv die Gewerkicdhaften fei
Grundfrage, ob man 3uriickwolle jum alfen RKapifalismus
pder alle Ronfequengen aus dem neuen Kollektivismus 3iehen
wolle. Audy die Arbeitnehmer feien fid) der weltmirtjchafjt-
lidhen Verflecdhtungen bewuft, und fo fei die Frage ju ent-
fcheiden, ob das geltende Schiedswejen auf dem Wege jum
etftrebten Jiele liege. Die ibrer Aatur nach liberalen Unter-

nehmer bdtten in ibren 3Jufammenichlifjen eine vom gee
wetkidaftlichen Kollektivismus gan3 verjdhiedene Gemeine
{hajtsform enfwickelt. Bei ibnen liege der Wille 3ur
‘Profitjiiherung vor, die Gewerkidhaften das Inferefje des
arbeitenden enjdhen iiberbaupt wabrzunehmen bdtten.
Das bisherige Sdylichtungswefen hatten fich die Arbeifgeber
nuv gefallen laffen, weil es wefentlicdh ju ibren Gunijten aus-
gejchlagen fei. Die Gewerkjdyaften wollten aber die Wirt-
{dhaftsdemokratie damit verwirklidhen. So bejabten fie dus
6®Iid)tun%§mefen in der heutigen Form. Die Gefabr, daf3
man f{ich durch den Jwangsiprud) der Verantwortung ju
entjieben juche, fei nur klein. €3 fei aud nidt u vergeljen,
daf3 die Swangsipriidhe an Jahl relativ gering jeien. Atan
wolle vor dem Anruf des Schlidyters immer erjt die perjon-
lide Yerhandlung, der Jwangsiprud) jolle leffer Auswegq
bleiben, und das Crffreben der QBitffd)ftébemokratie
f{chlieffe die Abficht aus, in dem Jwangsipruch ein Bevor-
mundungsinftrument befien ju wollen. Der weite Redner,
Dr, Grauert (Arbeitgeberverband AWordweft), madyte Aus-
fiithrungen im Sinne der Unfernehmeraufafjung.

Die Ausfiihrungen von Dr. Sifletr verdienen be-
fondere Beadhtung. Minifterialdivektor Dr. Sifler erkldrt,
bie Frage, ob man gegen die Markige|ehe Lohne fejtefen
kénne, fqei falfch %effeﬁt, niemand wolle das. €3 fei viel-
mebr 3u fragen, ob nicht noch genug Spielraum im Rabmen
der Markigefee durd) die Tdtigkeit der Sdhlihtung vor-
banbden jei. Das Sdlidhtungdweien fei nicht immer gleidh-
bedeutend mit Lobnerhbsbungen; Ver{dlechferungen der
QArbeitsbedingungen obne Lobnbherauffefungen jum Beijpiel
feien audy bdufig. Die Lohnethshung der lelen Jahre fei
audy ohue dag Vorhandenfein des Gd%Iid)tungémeiené durch
Deflation, Rationalifierung ujw. 3u erkldren, die Hiohe des
beutigen CLobnniveaus wiirde obne das Sdlichtungsmwefen
ebenfalls erreicht fein, allerdingd unter fdyweren CEr-
{chiitterungen. OSdliefilich wirke das Sdlichtungsmejen
auch ersieberijch auf die Parteien. Wan miifje fich febr
reiflich dberlegen, ob man das Sdlidhtungswefen ,dena-
furieren” wolle. Profeffor Wipperdey erkldct feine
Sujtimmung ju den drei Grundthejen Singheimers. Fraglid
fei nur die Qotwendigheit des Jwangsipruches, abgefehen
von febr {dwerwiegenden Fdllen. ie Verantworfungs-
freudigkeif diirfe nicht noch mebr {dywinden. Das Mittel
der Gclichtung diirfe keinesfalls iiber das Jiel binaus-
fchiefzen.  Vielleicht gebe eine jwangsweife Verldngerung
cines abgelaufenen Zarifvertrages die Widglichkeit, Jeit 3u
neuen Verhandlungen 3u gewinnen. Prof. Hoeniger
etkldrt, daf die Entwiklung der wirt{daftlichen und {ozialen
Perbdltnifje keinen Anlaf gebe, an den Grundfeften der
beftehenden Sdlidhtungsregelung ju viitfeln. DVor allen
Dingen jolle man nidht unferjhdfen, wie viele foziale
QReibungen und Stdrungen jie gerade dort 3u befeifigen in
det Lage fei, wo nidht ftatke Arbeitnebmerfdrichfen vor-
banden {ind.

Der GElberfelder Tertilinduftrielle O verbeck lehnte
die beffebende Praris des Sdlidhtungswefens und mit ihr
die Verbindlidherhldrung mit Ausnabme gani beftimmier
Gille ab, da jie die wirtjchaftlidhen Mbglichkeifen, wie die
lCﬁrﬁf;ﬂ)rung der leffen Jabre beweife, gdnjlidh anfjer Adt
iefen.

€3 fprachen noch eine Reihe von Rednern 3u diefem
wichfigen Punkfe der Tagesordnung.

3n fpiter Abendftunde wurden die Schlufyworte ge-
balten. €3 eriibrigt fich, auf die Ausfiihrungen von Profefjor
DBeckerath einjugeben. Genoffe Singheimer ftellt feft, dafy
von keiner Seite das Pringip der Verbindlidherkldrung ver-
neinf worden fei. Ueber die Stellung des Markigefefes im
Rollektiven Qrbeitsleben babe die Diskujfion leider keine
RKlarbeit ergeben. Die Wiffenfdhaft habe bieriiber nod) keine
sujammenfaffenden Crkenntniffe gewonnen. Bei der Dis-
Ruffion des Sdlichtungswefens fei 3u bedenken, daff das
Cobnproblem als Geftaltungsproblem des Lebens der Maffe
des Volkes im Mitfelpunkt aller Erdrerungen fteben miiffe.
Gr eyt fidh mit abweidhenden juriftijdhen Standpunkten dev
Profefioren Hoenigeg, Aipperden und Lebmann auseinander
und meint {dhliefylich, dafs, {olange nicht unbedingt wirkjame
ittel gegen eine Tarifunwilligheit im Falle der Auf-
bebung des Jwangstarifes gefunden feien, das Schlichtungs-
wefen  befteben Dbleiben miiffe. Die Diskujjion habe im
qrofien und gangen eine Verteidigung des Pringips bdev
ftaatlichen Schlichtung ergeben. - .

Qm 3weiten Taq befddftigte fich der Kongref mit

josialpolifijben  Fragen.  Profeflor B Briefs
veferierte iiber das Thema: ,Der wirtidaftliche Wert der
Sosialpolitik”. 3In dem Artikel ,Sozialpbilojophie oder

Sojialpolitik”, den wir in bder beufigen Aummer bdes
,3immerer” verdffentlidhen, geben wir die Gedanken von
Profeffor Briefs wieder. In entichiedener Weife miifjen
die Vertreter der Gewerkjchaften gegen die Ausfiihrungen
cinjelner Diskufjionsredner Stellung nehmen. Die (Debq{fe
bat geseigt, dafy die Verfreter der Wiffenjchaft den ig:,xa[-
politifchen Beftrebungen der Arbeiterklajfe verftdndnislos,
sum Zeil fogar weltfremd gegeniiberffehen. Man batte pen
Gindruck, als fei der lefte Reft des Geiftes, der einft die
RKathederfozialiften bejeelte, verjdhymwunden.

lles in allem: Die Ausjpradye war frof alledem wert-
voll. Das werfoollffe an der Veranjtaltung war das
Referat des Genoffen Singheimer und die Ausiprache des
erffen Tages. €3 foll jedodh nicht verkannt werden, daff
audy die Grorferungen des jweiten Tages durchaus wert-
volle Anvequngen gegeben haben. Ueber eing miiffen wit
uns jedoch klar fein: Aur jtarke Gewerkidhaften bieten die
®ewdbr, bdafy die Forderungen der Q[ﬂ;utetid)qft _'aui
arbeitérechtlichem und jozialpolitifchem Gebiet durchgefiihrt
wezden. :

Bautditiateit im Dentidyen Reich im Fabhre 1928,

Die Erhebungen iber die Bautdtigkeit im Deutjden
Reich im Jabre 1928 erfolgten ebenfalls nach dem Schema
der friiberen Jabre. Die Stadt- und Gemeindebehdrden
find danach verpjlichtet, iiber alle Bauvorhaben und Bau-
volfendungen monatlich 3u berichten.- Die %obpungébau-
titiqkeit bat im Jabre 1928 ein giinjtiges Grgebnis ju vet-
seidhnen, wie aus nachfolgender Sujammenitellung erfichte
lich ift. .

Die Jabl der im Reidy erjtellten %obnullgen (Rein-
juqang) b%t betragen im Jahre 1923 118333, 1924 106 5Q2,
1925 176 930, 1926 205793, 1927 288 635 und 1928 309 762
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Der Reinzugang an Wobnungen im Deutjchen Reidh ftellfe
{’id) auf 309 762 gegen 288 635 im Jabre 1927, die Junahme
efrug 7,3 %. Damit konnte der ans den Vorjahren iiber-
nommene Feblbeftand, wenn man den laufenden IJahres-
bedarf 1927 und 1928 auf je efwa 225000 Wohnungen be-
3iffert, im Jabre 1927 um vund 64000, im Bevidisjohre um
und 85 000, insgejamf um etwa 149 000 vermindert werden,
Der Reinzugang an Wobnungen in den Jabren 1919 bis
1928 3ujammen ftellte fich au% 1648 599. JIn eubauten
wurden 1928 306 825 Wobnungen (7,9 % mebr als 1927)
fertiggeftellf, bdavon 303327 (gleidhfalls 7,9 % mebr) in
ohngebduden.

Durdh Umbauten, wobl nur jum kleinen Leil im Wege
der Umwandlung von Gefddfts- in Wobnrdume, in der
Hauptiache jedoch durch Aus- und Anbauten und Leilung
grofer Wobnungen find 23 617 Wohnungen gegen 22 390
im BVorjahbr gewonnen worden. €3 war aljo wiederum eine
geringe Junabme (um 5,5 %) 3u verjeichnen, die jedod) durch
einen gleichfalls gejtiegenen Abgang infolge Umbauten
(3272 Wobnungen gegen 2839 Wobnungen oder 153 %
mebr) erbeblidh vervingerf murde. Die junehmende Bau-
tdtigheit gefjtatfete aud) in immer groferem Umfang den
Abbrudy von iiberalferten oder unjwedkmdifzigen Gebduden,
Hierdurd) kamen 17 408 Wobnungen gegen 15 360 im BVor-
jabr in Fortfall, das beifyt 13,3 % als 1927. Die Abbrud-
tdtigkeit iff aljo im Beridhtsjabr verbdltnismdfig {tdrker
al3 bdie Qeubautdtigkeif geffiegen.

Fiir einen Vergleich der Wobnungsbautdtigheit in den
Landern und Landesfeilen ift der NReingugang an Wob-
nungen in Beziehung 3u der Bevdlkerungszabl gebradt
worden. Danady enifiel im Reidy auf 1000 der Wohn-
bevdlkerung ein Reinjugang von 50 Wobnungen gegen
4,6 im Vorjahr. Weit dber dem Reidsdurchidhnitt lag der
Wobnungsgewinn 1928 in den Hanfeftddten Hamburg (8,1),
Ciibeck (6,1) und Bremen (5,9) jowie in Schaumburg-Lippe
(6,4), Lippe (5,9), in der Rbeinproving (5,9) und in Heffen
5,8). Dagegen wurden wiederum in Hobenjollern, den

eidben Ntecklenburg, Pommern, Oftpreufen und Braun-
L{dweig erheblih weniger Wobnungen je 1000 der Ve-
vilkerung fertiggeftellt al$ im ‘Rei(%éburd)fd)niﬂ.

M%ein;sugang an Wobnungen in vier deutjhen Grof-
en: .

1909 1912

i3 Hig

1911 1913 1925 1926 1927 1928

Durchjdnitt
Qladyen . ... 344 324 264 369 584 598
Qiincdben . .. 2856 4460 2333 2316 3066 4503
Dresden 1621 2160 969 2836 3800 4943
$Hamburg . . . 11542 8895 2990 4008 7195 8411

Cin Pergleid) der Vauvollendungen im Jabre 1928 mit
der Vorkriegszeit LRt fih nur fir ecinige deutjdhe Grofz-
ftidte durdfiihren. JIn der grofjen ebriabl der Stddte
war die Wobnungsbautdtigheit jowobl abjolut als auch) im
Perbdltnis jur jeweiligen Bevdlkerung erheblih grdfer
als im Durdhfchnift der Jabre 1912/13, in Dresbden jogar
doppelt jo grof3, jedoch nicht im Verhdltnis jur Cinwobner-
3abl. Anderfeits erteidhfen Chemnif, Hamburg und Leipsig,
im Verbdltnis jur Bevdlkerungszabl auch Diifjeldorf, Eijen,
Miinchen und Aiirnberg, nod) nicdht den Umfang ibrer Bau-
tdatighkeit wie vor dem SKriege.

Wer 1Bt denn eigentlidh bauen? CEine OSftatiftik iiber
den Robzugang der Wobnungen und Wobhngebdude nadh den
Bauberren im 3abre 1928 gibt bdariiber Yuskunff. Die
Wobngebdude wurden erbaut von:

Deffentlichen R — Sonftigen

SlomeTOatel Saueetication G

itberbaupt % itberhaupt % itberpaupt 9%

Hamburg .....vu.. .. 25 1,5 664 39,6 988 58,9

Sadfen ....... 923 10,9 2109 24,8 5433 64,3

Preufen. .oovvinann. 6408 7,7 20086 24,1 56974 68,2

DBapern........... L.1228 73 1772 10,6 13758 82,1

Qecklenburg-Streliy . 23 18,7 13 10,6 87 70,7

Deutides Reidh,... . 10300 7,6 28043 20,4 98873 72,0
pav. Gemeinden bis

unt, 2000 Cinwobn.2528 4,9 2970 5,7 46219 89,4
von 10000 bis unfer

- 20000 GCinwobner.. 1004 106 2320 24,6 6124 64,8
von 100000 u. mebr

Cinwobnern . ... 2474 94 12022 46,0 11657 44,6

Aus der lefteren Aufftellung Ranr man erfehen, dafy in
Grofijtidten die Bauberren vormiegend gemeinniigige Bau-
gejellichaften find. QAtle Nabnungen an bdie privaten und
induftriellen Bauauftraggeber verhallen faff wirkungslos
und bdie Wobnungsbautdtigheif erfibrt von bdiefer Seite
nadh wie vor nody Reime nennenswerfe Belebung, Der
Jammer fiber die Unrentabilitdt bder im Wobnungsban
inveftierfen  Rapitafien fowie ifiber RKapitalknappbeit will
nidt e%tfunfﬂté'n. Bel allen Gelegenheiter verfudyt man,
ble Beftrebungen der %éméinnﬁgig‘en Baugejell d)aIten
abfdllig su Hiitifieten. Dag in den Bangenoffenichafen
inveftiette Rapital der kleinen Spater reicht bei weitem
hidt dus, i die Wobnunigsbautdtigheit fo su beleben wie
es erforderlich wdre. Dutch die Finanz{dwierigheifen des
Reidhes ift die Bautdtigheit febt gebemmt und bdie Be-
willigung von Baudarleben iff abbdngig von det allgemeinen

inanglage. Der Wobnungsbau bedarf eirter viel grofeten
elebung, um  der Dberrfdhenden  Wobnungsnot 3u
feuern. €5 ift aber notfwendig, daf in einem qrdferen
mfané;e als bisher bie RKleinwobnungsbautitigheif ge-
‘fﬁtb-cr witd. Fhir den Arbeiter miiffen Wobnungen 3u
erfhmingliden Preifen erftellt werden. s bedarf grofjer
BGummen, um pen  Rleinwohnungsbau durdygreifend 3u
fdrdern.  Hier babnbtechend 3u wirken, obliegt ebenfail
nur ben Sffentlichen Korperichaften und den gemeinniifigen
Baugefelfhaften. Die private Bautbtigkeit bat bis heufe
bewiefen, ba? fie von ihrer ‘Drof%giet nidbt nbweichen und
fib nut aqu Dblelveriprechende Bauvorhaben bejdhrénken
will.  Die Preispolitik  der Baurobjtoffinduftrie trdgt
ehenfalls dagu bei, dafj eine grsfere Belebung der Bau-
fatigheit nidt wm fih greift. Quch bier mhifjen wir
forfbem,. daf den hartellierten Unfernehmungen eine die
Dolhswirtidaft jdhadigende Preispolitik unferbunden wird.

die neue Konzentrationdiwelle.

Eiae neue Welle der Konzentration gehf iiber die
deutiche Wirtidhaft. €g ift heute nod) durchaus ungewif,
welche Unfernehmungen in Jukunft nod) ihre Selbjtindig-
Reit bebalten werden. Der Ballungsprozefy ift eng wvet-
bunden mit der Entwicklung der kapitaliftijdhen Wirtichaft
fiberbaupf. Ramentlid in Curopa, wo feilweije aus hand-
werkdmdfigen Befrieben fich die Rkapitalijtijhe Indujtrie
eritwickelf bat, ift «auf immer neuen @ebieten eine fort-
wdbrende Umwdlung und Jujammenfajjung von BVefrieben
3u grofzeren Wirtjdhaftseinbeifen nofwendig gewejen. IMNif
bem Gintritt in die OStufe der Wajjenproduktion mufsten
audy grofje und leiftungsfibige Unternehmungen vorhanden
fein, odie QMaffenprodukfe Dhervorbrachten. Hinju kommi
der Vrachstumprozey der kapitaliftifhen Wirtidaft an fid,
der einberging mit einer immer weifer fort{chreitenden
Mechanifierung des Produktionsprojeffes. Die bier ge-
kennjeichnete Cniwicklung war bereifs in der Vorkriegs-
3eit in ftarkem Wlafje vermitklidht wovden. Wach dem
Rriege fefite eine neue Welle der Konjentfrationsbewegung
cin, Die Inflationsieit wirkfe wie ein warmer Regen fiix
dag Cmporbliben grofjer RKRongerne und wirtihaftlichen
Cinbeifen.
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Qidt alfes, was jih unter den anormalen Wdhrungs-
verhdlfnifjen und deren UAuswickungen, jufammengefunden
batte, ift fpdter lebensfibig geblieben. QAber nadydem
wieder mit feffen Wahrungsgrundidfen geredmnet werden
konnfe, ging die RKonzentration von andern Grundlinien
aus, die eine viel gréfere Haltbarkeit verfpradyen. Hatfen
wit in der Inflation mit der Vildung von vertikalen Kon-
jerngebilden ju rechnen, fo ging die Jufjammenidlufzbewe-
qung in den Jahren feit 1924 hauptjachlidh auf borizontaler
Bajis vor fidh. Widht mebt war e5 das Beftreben, die
Produktion vom Robprodukt bis jum Fertigfabrikaf ju-
fammenjufajjen, fondern man fudbte bauptfacdlidy gleich-
artige Betriebe 3um Jwecke hoherer Wirtihaftlidhkeit mit-
einander ju verbinden. Die legte Art der Jujammenidiiijle
kann man al$ im Juge Dder Rationalifierung liegend an-
feben. Der Ballungsproze der feften fiinf Jabre hat nur
jum Teil die Grundlinien gemein, die der Konzentration
per Vorkriegseif jugrunde lagen. Waren e3 ehemals
Griinde grofer RKapitalfliffigheit und eine gewifje Fiille
pes Reichtums, die leiftungsfdbhige Induffriewerke ver-
anfafste, Minderleiffungsfdbige aufzujaugen, fo ift es heute
grunbfd?lid) anders, Im Jeichen der Bedrdngnis, ber-
vorgetufen durdy den nafionalen und internationalen Kon-
Rurrengkampf finden fich Betriebe jujammen, die nur un-
gern auf ihre Selbftdndigkeit Verzicht leiften.

Die RKapifalknappheit und das eiferne Wuf, eine
rationelle Befriebsfiihrung unfer allen Umftdnden 3ur
DQurdhfiibrung 3u bringen, find die widtigiten Hebel der
modernen RKonjentrationsbewegung. Deutihland bat jich
bewufst in den Prozefy der Amerikanifierung geftiryt. €s
ftand vor der Frage, den alfen Weg des Grofhungerns
mittels Sparfamkeit und Befdrinkung 3u geben oder das
Tempo der Induftrialifierung und der Konjumausweitung
einjufchlagen. NMan glaubte, die Aste der Wirt{daft und
ber Kapitalknappbeit durd) fdhnelle und ffarke Rationali-
fierung beffer fibevwinden 3u kénnen. €3 (afHt fih dariiber
[treiten, ob der von Deutjdhland eingejdhlagene Rafionali-
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lierungsproze nidyt ald iibereilt gelten kann. Wamentlid | jcb

wo bdie eigene RKapitalbildung in Deuntfdhland 3u einer
folder gewaltigen Umitellung nicht austeicht und injolge-
deffen  Auslanbdskapital in grofem Mafe berangezogen
werden mufite. Wie dem aber audh fei, es gibt auf dem
einmal eingefdlagenen Weg kein Suriick mebr. Audh
vom Standpunkt der Arbeiterklaffe ijt die Tendenj der
neueren Cntwicklung 3u beqriifen. Einmal muffen toir
boch diefe Periode der Rationalifierung durdhfchteifen. Und
im 3uge alles beffen liegt audy der in mannigfachen For-
men durdygefiibrie Sujammenjchlufzprozes, det wabrichein-
lidh noch lange nicht jein Enbe erreicht haben wird. Hingn
komm{ nodh das Cindringen bdes ausldndifhen Grofkapi-
fal3 in das Gebege der deutfdhen Induffrieunternehmungen.

Wenn wir einen rohen Ueberjhlag madhen und ein-
jelne Jnduftrien befrachten, fo ergibf fid folgendes Bild:
Die Lokomotiv- und Waggoninduffrie war
weifgebend iiberfet mnd it ge’gf uni wenige Grofjunter-
nebmun%en Rongenfriett worden. Alfe, feit Jabrjehnten
beftebende Werke muften fid umftellen oder wurden ab-

getiffen. Das Gleidhe ift der Fall in der Automobil-

induftrie. Von den in der Inflation bejtehenden un-
gefdbr 75 Unfernehmungen, die RKraftfabrjeuge baufen, find
nur nod) gany wenige iibrig geblieben. Audh bdiefe Ieh-
feren wiffen nicdbf, ob fie ibr Programm durdhzufiibren in
ber Cage find. Hinju kam nod), daff die amerikanifdhen
Grofjkongerne in die deutjde Automobilinduftrie ein-
drangen und bier revolutionierend mirkien. In der Mo -
taninbduftric ift der Ballungsprojels fhon feit Jahe-

jebnfen im @ange. Aber audh) bier ergeben fich wicder
newte Jujammen|dlufymoglichkeifen, die feilweife jchon weit '
vorgejdhritfen ober wenigjtens geplant find, Die einjtmals
ftathe Schokoladeninduftrie ifft in hobem Mafe
iiberfrembdef. - Gin tppifches Veifpiel aus der Weiterver-
atbeitung ift die Kugellagerinduiftrie. Der jhwe-
difdye Kugellagertruft hat ungefdbr 3wei Driffel der deut-
fchen Fabriken gefdluckt und der Reft hat Miibe, fich
gegen Die fiberbietende RKonkurreny 3u webhren. In dev
Slugjdiffabrt find auf den einelnen Strémen
wenige Grokongerne mafigebend. Die Seejdhiffahrt
witd beberricht von den beiden Riefen Hapag und Aord-
peuticher Llopd. Wenn bdiefe fich auch iemlich feindlich
gegeniiberffehen, o iff e3 aber nur nody cine Frage der
3eit, wo jie jufammenkommen, In der elekfrotech=
nifcen Grofinduftrie babnen fid wirkjame Um-
mdl3ungen an. Der neugebildete Konjern der Schwad-
Ltrommixuftrie ift unfer wefentlidher Beteiligung ameri-
anijthen Grofkapitals vor Jih gegangen. BVei der ACO.
und der Osram &. m. b, baben amerikanijde Grof-
unfernebmungen nicht gevingen Cinflufy erlangt. Die lef-
feren Vorkommnifje haben 3ju jenen Auseinanderjefungen
%efﬁ*brf, bie jwifden Siemens und der AEG. vor wenigen
agen in aller Oeffentlidhkeit ausgefragen wurden. Jn der
Fertilinduftrie, der Kunitfeide und viclen
andern {ind ebenfalls weitgehende Sujammenidliiffe erfolat.

Die Jementinduffrie iff in drei Gruppen cin-
gefeilf, die Jufammen cin feftgefiigfes Syndikaisipitem
bilden, Alle nambaften Jementfabriken find im Syndikaf
kongeniriert. Laufen die Kartellverfrdge ab, fo werden
fie in ver{chdrfter Form mwieder erneuert. Die Kartell-
und Spndikafsform hat den IJweck: (Einteilung bes Ab-
fages, Geftfeenng der Preife, Aufteilung der Abfagmdrkte
und RKnebelung der nod)y vereinjelf auffanchenden Aufen-
feiter. Aus den %ilangen der eingelnen bdem Spndikaf
angefdioffenen Werke kann man eine faft einbeitlide
Dividende, bdie weit iiber 10% Dbinausgebt, fir die
Aktiondre feftftellen. Bald wird der lefie Aufenieiter
gejwungen jein, .gd) der Jujammenfdhlieffung ju unter-
wetrfen. Der ongenfrationsbeffrebung im
Baugewerbe mufy cbenfalld die qrofte Beadhtung
efdhenkt werden. Der ufammenjdhlufy behannter Bau-
Eirmen [df3t ohne weiferes auf Fufionsbeftrebungen inner-
alb bdes BVaugewerbes [dliefen. Der Wettbewerd bed
Gubmiffionen fithrte jur Vildung oon Submiffionshariellen,
Sind bdiefe audy jeitlih begrenjt, {o frefen diefe kartell-
mﬁgigen Bindungen immer wieder auf. Die Verfraurns-
perbdltniffe und JIntereffengemeinfcdhaffen . der grofen
Firmen untereinander fiihren ju einem ausdjcdhlaggebenden
und gewalfigen Block innerhbald Hes Unternehmerlagers
im Baugewetbe.

€5 ift alfo ein Ummwdlzungsprojefs, dejien Ausgang nie-
mand vorausfehen kann. Gefbvdert wird die Konzentration
durdh die Vorgdnge im Bankwejen Bereitd anf
per Jnduffrietagung in Diiffeldorf bat ein mafgebender
Mann der Deutidhen Bank, der die Jujammenidliiffe in
einigen Jnduftrien mafgebend gefbudert baf, angedeutef,
bafy ,in einer ganjen Reibe von Induftrien grofe SJu-
fammenjcliiffe notwenbdig find, die allein es geftatfen wer-
Den, wenigitens bdie notwendigiten %orau@%e{jungen fiic
eine Gejundung 3u jchaffen, Die Erkenntnis ihrer Jwangs-
Idufigheit wivd fih meines Cradtens unaufbhaltjam bdurd-
feen, und es wdre dringend ju wiinfchen, dafj die eigene
dnitiative alfe perfonlidhen und fraditionellen Hemmungen
redhtzeitiq {ibermindet und dem, was fih fonff 3wangs-
ldufig abfpielen wird, redbfzeitiq juvorkommt” Das war
ein jebr Ddeutlider Wink mit dem Jaunpfabl. Der kiir-
liche Jufammenjchlufg der beiden Grofjbanken kann an
diefer CEntwicklung nidt jputlos wvoriibergeben. 3In bhun-
derfen vor Unternehmungen find die Deutjhe Vank und
die Disconto-Gefelljhaft im Auffihisvat vertreten. 3In
99 grofjen Jnduffrieunternehmungen baf eind bder beiden
Injtitute den Vorfig im Auffichidrat inne. In 54 weiferen
Unfernebmungen baben fie den Poften des ftellvertretenden
Auffidhtsratsvorfigenden befeft. Solange fie felbjtindig
waren, hatfen fie ein Infereffe davan, ihre eigene Cinfluf-
fpbdre nicht ju verkleinern. Diefe Riickfibinabme ift jeBt
forfgefallen. €s ftebt durdhaus nidhts mehr im Wege, daf
vie vereinigte Grofbank in den von ihr beeinfluften In-
duftriewerken Wandel [dafft und Kombinationen durd-
filbrf, die fie im Jnferefje der Induftrie und {dliefzlid) 3u
ibrem eigenen Wob! fiir nofwendig eradfef. Die D-V-Bank
kann nicht mebr rubig jujeben, wenn fidh Induftriewerke
im RKonkurrenkampf leidenjdhaftlich bekdmpfen oder fich
gegenfeifig bei ihrer Cntwicklung im Wege ftehen. Man
with den Weq bejdyreiten, dafy man gleidharfige Werke
3uiafr?menid)li‘e f, um {o eine bobere Wirtidaftseinheit 3u
affen.

Der  Kongenfrationsprozey wird {ich aljo in den
nddften 3Jabren in {dnellerer Gangart forbjefen. Die
Arbeiterfchaft mufy redhtzeitig diefe Tatfachen erkennen
und fidh darauf einridhten. Wir kénnen diefe Rationali-
fietung nicht verbindern. Was wir aber ju tun vermdgen,
ift rechfzeitiges Priifen der eigenen RKraft. liiffen wic
feftitellen, daf fie nidht audreidt, um diejen Grofyméichien
per Privatwirtichaft als gefdloffene Kraff enfgegentreten
u kbnnén, dann mﬁlﬁen die Vorausfefungen bierzu ge-
daffert wetden. Sie liegen in der Starkung der Madyt des

DOB. und anderrteils in der Auf[peicherung und Ver-
vollkonininug  cigener Madptmiftel. Der Allgemeine
Deutihe Gewerkicdhaftsbund, der fiinf Wlillionen Arbeifer
binter jid bat und jdbrlich iiber eine Ginnahme von rtund
220 9Qnillionen Mark verfiigt, i{l bereits cine Grofymacht,
die aber nodh wefentlidh vervielfdlfigt werden kann, wenn
bie Qitglieder es nur wollen. Dann braudhen wir die
nee Welle der Konzentration wie aucdh die friiberen nidt
ju filivchfen.

Entiassungsschutz ohne Betriebs-
vertretung ist undenkbar, deshaib
wihitBau- und Platzdelegierte!



ANr. 44

Der Jimmerer

UNTERHAITUNG

Cine Stunde Jienjch.

Det Chef raft {chon um jweiten ale durch das Bilro:
s?ﬂeie;! Neier! Jum Kuckuck! Wo fteckt denn der Biiro-

ener?”

Reine Antwort. OSdweigend beugen fidh die RKopfe
an jamtlichen Pulfen fiefer iiber die Arbeif. Cifrig krafen
die OStabifedern iiber das Papier.

Qergerlich blickt der Chef umber:
Sie, Herr Wienke?”

Gin Buchhalter hebt fiefernft den Kopf: ,3d babe
nicdht gelacht, Herr Feuerberg.”

,Olauben Sie, idh fei blind? Denken Sie, id) gebe
bier ecine Vorjtellung jum BVergniigen der CEinwohner?”
(Feuerberg wendet fih um Biirovorfteber: ,Herr Braf,
wollen Sie vielleicht die Giite haben und mir den Yuf-
enthalt des Biirodieners verrafen?”

Brafy juckt die Achfeln: , 3 babe ibn heute nodh nicht
gefeben.  Vielleidht ift er erkrankt.”

5 Cin beimliches Kidern lduft von einem Pulf um
andern.

Feuerberg blickt drgerlich umber. Alles arbeifef eifrig.
Er wendet fidhy wieder jum Biirovorfteher: ,Dann gehsrt
fih doch wobl eine Entihuldigung, wenn der Mann krank

»Warum laden

iff. Ober wenigftensd eine QMitteilung, damit man weif,
woran man ift.”
JGreilidh.” Braf verbeifyt fid ein g&d)eln. ~E3 it ja

aud) moglidh, dafy Neier nod)y kommt.*

Dann kRann er {ich gratulieren! Das iff ja eine un-
glaubliche Bummelei!” Er begibt fidh in fein Jimmer.
Die Glastiiv fliegt kRrachend 3u.

Gndlidy erjdheinf Meier, von jdherzhaft drohenden
Surufen empfangen. Cr ladht in einem fort; et iff in
ciner aufergewsdhnlicy frohen Stimmung. Beim Biiro-
vorfteher meldet er fich: ,Idb bab’ midh 'n bigdhen ver-
{p&tet, Herr Braf. Aber Sie wiffen ja, was geffern
05 war.”

Brafy winkt ab: ,Sie haben Pedh), Meier. Der Chef
bat jchort mebrere Male nach Jhpnen gefragt. Entfduldigen
Sie fich {hleunigft bei ibm. Er ift wiitend.”

S Wiifend? Ranu?’ MWeier ftreicht fich feinen grauen
Sdnurebart und ladt. ,Weil id "'mal 'ne Stunde 3u {pdt
komme? Gr weify es blof nichf, Herr Vrafj, warum idh —

»3a, jal” Brafy drdngt ibn fort. ,Maden Sie nur,
ehe e3 nod) jpifer wird.” ’

QMeier fritt vergniigt in das Konfor des CEhefs.

L2ba, da {ind Sie jal* Feuerberg wendef {ich mit
cinem Ruck auf jeinem Sif. ,3Jum Leufel, Wenfd), was
grif];‘i’en Sie! Meinen Sie, {oldhe Bummelei ift mir jpaf-
a ’ll -

Reier wird ein wenig verjdiidtert, aber jeine frobe
Laune gewinnt dod) bald wieder die Oberband. ,3d bifte
um Entjchuldigung, Herr Feuerberg. Wenn id lade, o
ift e blofj, weil ih fo riefig vergniigt bin. Gejtern war
ndmlidh mein Geburtstag; fedhiig Jabre bin id alf ge-
worden. Und bei der Gelegenbeif bat fidh aud) meine
Tochter verlobt. Cr ift wirklich ein netfer junger Mann.
Qa, und wie das denn fo iff, Herr Feuerberg: Wit baben
n bifgden fehr gefeiert. Und beutfe friih baf Mutfer bdie
Jeit verfdplafen. Dad Leben ift dodh) mitunfer 'ne fhone
ggd%e, Herr Feuerberg.” Treuberzig lddelte Meier dem

ef 3u.

Der lacht drgerlich auf: ,Das ift ffark! Wahrhaftig!
Sie balten mir bier einen Vortrag iiber den Wert des
Qebens und dorf liegen bdie eiligfiten Briefe bder Welt!
Gagen Sie mal, Menjdenskind, was denken Sie Ddenn
eigentlich?” :

QReier fieht ibn grof an; er begreift fein Verbreden
nidt: ,E3 ift doh das erjftemal, Herr Feuerberg, daf idh
in den 3jwanjig abren, bdie idh nu bier bei 3bnen bin,
eine ganje Stunbde ju jpdaf kRomme.”

0. Geuerberg erhebf fidh. ,Und dasd redhnen Sie
fih al3 Verdienjt an, wie? Es iff einfad) Ihre verdammie
Pilicht und Schuldighkeit, piinktlich jur angefeffen Stunde
im Biiro 3u fein. Dafiir werden Sie bezablt! Verftanden?”

Meier nickt. ,Gewif. Aber id) meine blof, Herr
Feuerberg, wo dodh nu fo 'n felfener Tag war, und wir
alle fo vergniigt gewefen find! Wenn man mal {o 'n paat
Stunden gar keine Sorgen hat und fid fo ganj als Wenfd
fiible!  3Ich bin rein wieder jung geworden, al3 ich feb,
wie gliiklih die RKinder find!¥ Der Alte lddpelfe mit
naffen Augen. €3 ift ja wabt: an unfer BViiro bab’ id
nidt - gedacht, nee, wikklich, ich will’s gan3 ebrlidh ein-
gefteben: kein bifden bab’ idy dran gedadht. Sonjt fw
idh's immer. Sonjt iibetlege ich jhon am Abend vorber:
Was greifit du movgen juerft an?  Wber geffern: ¢3 war
rein verherf. I bab” midh gar nidt gejpiirt, jo leicht
und — froi war olled in mir, Bon Anfang an.” Meier
lichelte gliichjelig vor fidh bin. ‘

,&ind Gie fertig?” Hart und drobend klingt's.

QReier fieht gany erfdrodien auf. .

‘,{euerberg ftebt mit jtrengem 2Antlig da: ,Sie find
offenbar nod) nicht gany niidytern, Meier. Was, 3um
Kuckuck, kiimmern mich Ihre Geburtsdtage und fonjt der-
5!¢icben! Ibte Lodhter mag fidh verloben, mit wem fie

uft hat! Aber von ibnen verlange idy — verlange ih! —
baff Sle mit dem Glodtenichlage adht des Morgens bier
ing Biiro frefen!” Gt faft Nleier bei einem Rockknopf:
© b nun will ih Jbnen nod) etwasd jagen: Lafjen Sie’s
lih nody einmal ¢infallen, wegen Jprer Familienfdlem-
teceien den Dienft bier 3u vernadléffigen, dann fjolfen
Sie mebr freie Jeit haben, als Ihnen lieb ift! Dann -
et matht eine Gebdrde nadh det Thr wmd nickt bedeutjam,
verfanden  Mefer?”  Und nun — dortl die  Briefe
{dleunigft 3ur Poytt” , , ! .

 ONeier ftebt nody immer und (tarrt bden Chef mit
grofen QUugen an. Cu {phrt, ctwas Unbegreiflihes ift

dan dicjem Gteinitadtferfer. ..

3n diefem Steinifadikerker voll grauven feuchfen Wauern —
wie weif und fraumerfehnf der Widlder Griin! —

Wo RKinder krdffematt im Lichilos bliihn,

geht durcdh die Nadt ein bbfes Fieberfrofferjhanern,

das aus den Gajfen ffeigt voll biffer jauern
Geriichen: wo Kindbetfficber und wo Alkohol,
wo Priigelei und Hujten bellend Hoh!

den Wanbdel aller Jabhreszeifen iiberdaunecrn,

Die Nadt mif aufgedunjenem NMond dedkf 3u

das Heer der hranken Sdldfer in den Jimmetn;
doch Mauer nebenan ein fundenlanges Wimmern
verjhencht des Tagesmiiden bitfere Rub.

Und aus dem Wimmern dicjes foderhrankien Unbehannfen
heult ciner ganjen Stadf entjeflich Leiden:.
Wo bleibf Gervechtigheif, wenn freudlos fjdheiden
aus diefem Sein die lebenslang BVerbannten,
die nic die Sonne faben, nie der Wilder Griin
und die verdorrien — obme voll 3u blihn!
Kurf Offenburg.

ibm widerfabren. Jibe Bangigkeif, kalfer Sdreck legen
fib erftarvend iiber :)e‘me frobe Laune. Der Lrof eined
enjden withlf in ihm. Cr will auffahren. Dann fenki
et den RKopf, nimmt mif 3iffernder Hand die Briefe und
gebt langfam binaus. Crnft Preczang.

Holy: oder Siabihaus,

Wer in den lehfen Jabren den Kampf in der Bau-
wirffchaft mit Interefie verfolgt Hat, der weifl, daf fori-
laufend newe Sonftruktionsideen, vom Lehmbau bis um
Stablbaus, aufgetaudht find. Wobl jeder, der heufe bauen
will, iff daber im Jweifel tariiber, was fiir eine BVauweife
er am beften wablt. An biefer Stelfe foll nun nicht
dargelegt werden, welde Bauarf am beften und billigften
ift.  Denn diefe Frage wird jeder Bauluftige priifen
miiffen, gany gleich, ob er eigener Vauberr ijt oder ob er
einer Baugenoffenfchaft angebsef. Selbjt bei oden Ge-
meinden und Stadten, die hente das Feld im Bauen be-
perrfchen, befteben off iiber die beften BVauweifen die
verjchiedenartigiten Anfichten.

Als QArbeifer des Baufades diirfen wir und fjdon
ein Urteil iiber die verjdyiedenartigen Bauweifen erfauben.
Wir wiffen am beften, wie gerade im Wohnungsbau fehr
oft gefiindigt wird. Bei Abbruch und Umbaufen jowie bei
Qerjtsrungen im Falle eines Vrandes bHaben wir reiche
Crfabrungen iiber RKonftrukfionsarfen und Qaterialver-
wendung gejammelt.

Gin Sdlagwort in der Gejddftsreklame der Bau-
induftrie ift beutfe das Otablbaus. Diefes Baujpftem
frammt aus CEngland und ijf aud der grofyen Aot der
3eit geboren, als e an Baujtoffen aller Art fehlte. NMan
gtiff sum Stablhans oder, befjer gefagf, jum Bledhaften.
Wer fich einen folden Vau anfieht und einen Bergleidh
mit andern Bauarfen anjtellf, diirfte davon iiberzeugt fein,
daf er keine Gewdhr fiir Swedkmdfigheit und Haltbarkeit
biefet, weder billiger nodh bejfer ift. Jeder Ardhifehf oder
Fadmann witd ung in diejer Weife redt geben miiflen.
Man foll eben Stabl und Cifen dort anwenden, wo fie hin-
gebbren, aber beim Wobnungsbau foll man fie fortflafjen.
G5 ift ja fiir unfere Vegriffe aud) ganj unnatiirlidy, swifdhen
Blechwdnden ju wobnen.

Dem Maffio- oder Jiegelbau hann Heute Gleidh-
werfiges in dem fogenannfen $Holzikelettbau unfer CEr-
fparung erbheblicher. RKojten, Jeit und Raum gefchaffen
werden. och viel mebr verbilfigen wiirde fidh diefes
Gpftem im Gerienban, wie Ha3 in Amerika der Fall ift.
Das Hol3 ift wobhl der idealte %iaugoff auf Grund feiner
natiitlichen Befdaffenheit.  Die Serftellung des  Holj-
fhelette diirffe wobl audy bie kiirefte Bauzeif bean-
fpruchen, die bisher erreicht worden ift. Die grohe Ungjt
vor Feuersgefabr darf beute, da die Wiffenidaft bin-
reichende Mitfel erfunden bat, dad Holz durdy Imprig-
nieren und feuerfeffen Unftridh jdwer entflammbar 3u
machen, vollftdndig unberechtigt jein. Die Haltbarkeif des
DBauftoffes bei fadymdnnifder Behandlung iff unbegrenst.
Qer hennt nidhf die alfen Holzbauten, RKirdpen und
Sdlsfjer, die 300 bis 400 Jahre und nod) ldnger fjtehen.
Durdy dad geringe Cigengewidht lafjen fich beim $Holz-

{keleftbau ferner in der GFundamentierung @r{porniﬁe et-

jiefen. Wor allem aber iff der Holzban als {dhledier
Warmeleiter uniiberfroffen. Sdhon dem Nidtfadymann ift
die Rdlte der maffiven Decken iiber RKellern und Fluren
jur Geniige bekannt. Die Kiagen der Hansbewohner wollen
audy dann nicdht verffummen, wenn die Wajfivdecken mit
Cinoleum und dicken Teppichen belegt find. In den Ar-
beitermobhuungen bdiirfen aber wobl Eelteu Leppidhe vor-
banden fein. Qehnlich verbdlt ¢s fih mit der Schall-
fiberfragung durdy maffive Dechen. Diefe, guiparfig mit
dem anerwerk verbunden, fordern eine voriigliche
eberfragung aller Gerdufde. Wer Hat nidt jdon einmal
in einem mafjfiven Hotel gewobnt ober in einem Kranken-
paus gelegen, wo er alle Gerdufche von gan3 enfjernten
Simmern oeutlih abbsren konnte. Alle diefe Griinde
fprechen dafiir, daff eine Solzdecke in einem Wobnbaufe
unbedingt dad Ridftigfte ift. ) )

3n Raffel ift nunmebr durd) die Initiative desd Jimmer-
meiffers Gckbardt ein Hol3fhelettbau entjtanden, den fidh
alle dicjenigen anfeben follten, die die Abficht haben, ein
Gigenbeim 3u erridpten. Die Konffruktion ift der frithersn
Bauweife weit fberlegen. Die Plattenverkleitung der
Wand, eine neue Crfindung aus Holzfafern mit hemi-

{chem %in‘be;nfaﬁ, ift ein dem Hol3 verwandter Stoff,
und befit fibevaus giinjtige Cigenjdaften. Die Spifen
der Baubehdrden und der Vauwirtidaft haben diefen Bau
@ereltﬁ befichtigt und fich ausnabmslos anerkennend dar-
iiber qausgefprochen. Wir aber mbécdhten es nicht nur mif
Worten abgetan fein laffen, fondern boffen und wiinjden,
daff den Worten aud) die Lat folgt. Hunderte von
{daffensfreudigen Hdnden in unferer Stadt warfen auf
QArbeif, und taufende Familien barren nodh einer Wob-
nung. Darvum auf jur Tat! Baut mit Holz!

das neu entdette Deutithland. $. Horauf.

_Das foziale Wandern hat die billige Aaturjdywirmerei
juriickgedrdngt. Die neue Sadlidhkeit hat die Begeifterung
fir alte malerifhe Winkel und paradiefijhe Gefilde ein.
geddmmt und der jozialen Reportage erhshte Geltung ver-
dafft. Als einer der erften bat fid) der bekannte Arbeiter-
ihter War Barthel der fozialen Reporfage angenommen,
Das erfte Budh) diefer Art, das unfer dem Litel ,Deutich-
land, Lidht- und Schattendbilder einer Reife” in der Drei-
Mark-Band-Reibe der Viidhergilde Gutenberg erjdien,
erregte Auffeben, fand eine grofie Anflage und {pornte den
Perfafjer an, die Entdeckungsfahrien durch Has unbekannte
Deutjdland forfuiegen. Alar Barthel durdfreifte Ober-
fchlefien mit der jonderbaren und jdhmuBigen Stadt Hinden-
butg, erblichte hinfer den Raudpfabnen der Indufirie die
wirtjdaftlihen Urfachen der deutich-polnijhen RKonflikte,
fab dic arme Landidaft mif ihren armen Bewobnern und
begtiff den Sdladtfeldcharakier diefes Indujtriezentrums,
das den Namen Hindenburg nidht ohne Vedeutung frigt.
Der Reporter befuchte Gorlif und das Liegnifer Gebiet,
da3 Waldenburger Koblenrevier und das IJjergebirge, die
®lasbldfer, die Heimarbeifer, die Prolefen der Grube. Und
eines Tages wagte et fih an das un%%beuer DBerlin heran,
€r krod) in jeinen Gefdngnifjen und Narkihallen, in feinen
]{fxlmialen und tednijchen Wunderwerken berum, er {tieg
inab in das Ajpl der Obdacdhiofen und lieff fih von einem
Glugzeug BVerlin und ?Jotﬁbam von oben
mehreren Kapifeln wddit das gewaltige BVild
tigen Stadt auf. Dann veriret fid) Mar Varthel wieder
im Labyprinth des Spreewaldes, in der Einfamkeif der
Qiineburger Heide, im Harz, in der Laufif, um Ld)liefg,lid)
mif jwei erlebnisreichen Kapiteln iiber die Leunahdlle und
die Junkerswetke in Deffau das Vud) 3zu beenden. das
unter dem Tifel ,Crde unter den FiiGen” ald vorbildlich
ausgeftattefer und teidh illuftrierter Drei-Wark-Band bei
der Biidhergilde Gulfenberg erfchienen iff. Mar Barihel
verffebt es, im Sufdlligen das Lypifde ju finden, {prach-
lihe Schonbeiten in verfchwenderijdher Fiille auszujchiitten,
Cicht- und Schatfenbilder 3u 3eihnen und fiberall den
Willen fpiiren 3u laffen, neuordnend diefer Welt Antlif 3u
verdndern. Man etlebf diejes Bud) wie einen Film und
lieff e8, gepackt vom Unfang i3 jum Enbde.

Gebniudyt dee 2at, :

Qur in einer ffillen Stunde der Feier erkennen wi
ung felbft. Diefes Leben von heute madt uns nidtern.
3 erfotet in uns jo viel von und felbjt. €8 nimmt uns o
ganj gefangen mif feinem Kampf um die (ii:igfena, mif feinem
QRingen um die allereinfachften und {elbjtverjtdndlichiten
QRedhte. Und nur wenn wir diefen kapifaliftijhen Alltag
einmal von ung werfen und uns nur erleben, nur den
enjdhen in und, dgan erleben wir die Feier des Weniden,
feine ®réfe. Dann fiiblen wir, wie s da in uns klingf,
wie da ecine lebendige Welt ift voll Sebniudf.

Da qibt e3 nicht einen, in dem fich diefes Sehnen nicht
regf. Und 3wingt ibn der Kampf des Tages audy nod) fo
febr in das Kleine, da in diefer Stunde der Feier feiner
felbft fithlt jeder feine Grifie, die da Sehnfudht beifst.

Sie regt fih im RKinde jchon, wenn e3 feine Aermdpen
verfangend jur Nutter jtreckt. Sie regt jidh im erblithenden
Rédhen, im Jiingling, wenn fie, verjunken in fid {elbft,
vpon Liebe frdumen.

Ueber {idh binaus! Mebr als idh! Cin Du! Das ift
das Gigentliche, das grofie Wefen bes MWenjdyen, dafy er
im DQu nur gliiklid ift. '

So iff aud) diefer ftille Weltjhmery Sebnfudf, den
jeder in einer beilig-feierlidhen Stunde cinmal bat, det
QAuadruck diejes ecigentlichen Menidenmwefens. Gerade in
diefer Feier, da er am innigften gliiklich fein miifste mit
Menjchen, da febf er alfein. Und da fihlt er dann den
ganjen Widetfinn Dded Lebens, das faufende Jd bat und
keine Gemeinjchaft. Und er febnt. . Und er leidet an fid
und der Welt, weil er im Leben de3 Tages aus ibr her-
ausgeriffen.

Darum ijt nady Bradhvogels Wort aud) 3u jterben wert,
wet die Sebnjucht nicht kennt. Weil er nichts fiiblt von
diefem Gigentlichen, dbas Menfd) bedeutet. Weil er in ciner
Feiertiefe feines Herzens nichts von diejer 3wingenden Ur-
hraff des unausrottbaren Sinnes der Well erlebt, der Ge-
meinjdaft in Ciebe beifst. |

Die Sehnjucht ift der ftiefe Brunnen, aus dem der
Kampf um die neue Geffaltung immer wieder feine lefte
jittlidhe Kraft jdhopft. Bruder und Schweffer fagen Rénnen
audy Trdumer. Rur da im Kampfe wir Sehnjudt Tat.
Rur im Kampfe, durdgliht von der Sehnjucht einer all-
umjpannenden Liebe, wird die Menidbeit einmal ju der
perrlihen Wirklichkeif einer ewigen Geier ibrev felbft.

ﬁ

eigen, Aus
iefer gewal-

Der Eh'ftand iff fiivwabr beglidkt,
9Penn eines fich in das andere jchickt;
APenn eines das andere liebt und {dheut
Gr nidyt befiehlt, fie nicht gebent,

Und beide {o behutfam fein,

QI3 wollten’s nody einander frei'n. Gellert,
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Berbnndsnadyridhien.

Sotannimadyungen dec Gauboeitdnge M

Agitationsberidyt,

JUnfer Senfralverband, jeine Aufgaben, jeine Erfolge”
fautete das Thema, fiber dad der Unterzeichnete im Auf-
frage bde3 Senfralvorftandes in der Jeif vom 11, bis
18. Ohtober im Gau 16 und in einer Jabhljtelle bdes
BGaues 18 referierfe. Berfammlungen waren votrgefehen
in den Jabljteffen Heilbronn, Ulm, Ravensburg, Biberad),
Ronftang, Greudenffadt, Pforsbeim, Wildbad, Stutfgart,
Gbppingen und Tiibingen. Durd) unvorbergejehene, friihere
Rlbreife mufifen die beiden lefen Verfammiungen durch
den Gauleifer, Kamevad Rempt, dibernommen werden.

Kaum ein Gau bhat einen fo 3dhen Boden ju bearbeifen,
ie gerade der Gau Wiirtfemberg. Sind doch anndhernd
Die Hadlfte aller im Berufe fdfigen Jimmerer nod) nicht
Mitglied unferes Verbandes. Die vorwiegend agrai-
witt{daftlihe Strukfur des Landes bringt es mit fid), dafj
auch ein grofier Teil unferer Kamervaden neben dem Haupt-
beruf ibre Rleine Scholle bearbeiten und auf Grund deffen
nach beendigter Arbeif, die in den meiffen Fdllen aufier-
%}I‘b ded Wobnoris verrvichiet wird, moglidit fdnell ihren

eimatgort ju erreichen verjuchen. Daff diefer Umftand fich
auf dag Verfammilungsleben fowie auf die gewerkidaftlide
BDildbungsarbeif fiberhaupt nacdhteilig auswirkt, ift erkldrlich.
Zrof diefer Taffache Ronnen wir aber ju unferer Genug-
fuung feftjtellen, daf dort, wo der Organifationsgedanke
nun einmal Fuf gefaft baf, an diefem, getreu den Grund-
L&gen des Werbandes, audy feftgehalfen wird. Diefe Feft-

ellung Ronnfe in allen Verjammlungen gemachf werden.

Der Verfammlungsbejud) {elbft war redt verfdhieden-
arfig und jdhwankie jwijden 65 % und 9 %. Den beften
DBejuch konnte die Japljtelle Ravensburg mit 32 anwefenden
Kameraden von insgefamt 50 Witglieder aufweifen. 3Ibr
folgt die 3ablftelle Biberad) mit 19 Verfammlungsbejudyern
von 33 titgliedern. Crfreulich ift, fefzuftellen, daf in dem
fogenannten jchwarzen Oberland der Organijationsgedanke
nicdht nur feinen Cinjug gebalfen, — jondern fidh aud feft
verankert hat. Qehnlich 3eigen gute Rejultate die Ver-
jammiungen in Wildbad, wo von 20 Mitgliedern 11 — und
in Freudenftadt von 61 Mitgliedern 32 — RKameraden
anwejend waren. Audh dag Rivean diefer Verjammiungen
kann fid gefroft neben das fo mander Grofiitadt, in der
die  Bildbungsmbglichkheiten der Arbeiterfdraft wefentlich
anbdere find, ftellen. In der 3ablftelle Konjtanz waren von
47 Mitgliedern 21 — und in Porzheim von 83 Wifgliedern
81 RKameraden in den DVerfammlungen erfdhienen. In
SHeilbronn waren von 135 Mitgliedern 36 — und in Ulm
pon 222 Qifgliedern 34 Rameraden anwefend. Am
fblechteften befudbt war bdie Verfammlung in Stutfgart,
wo von mebr als 800 Mitgliedern nur jirka 65 Kamervaden
in der Verjammiung anwejend waren.

Bon einigen Ausnabmen abgefehen, kann feftgeftellt
werden, daf die Verjammiungen ihren Jweck erfiillt %aben.
Das hat die Diskuffion bewiefen, die, frofdem in einigen
Sablftellen Meinungsverichiedenheifen vorbanden waren,
ih im Rahmen des gewerkidbaftlichen Anftandes bewegte.
War dodh) das gewdhlfe Thema dazu angefan, den Kame-
raden 3ju 3eigen, weld) qrofe Crfolge und madtigen Auf-

doung der BVerband jeit jeiner GOriindung, allen Schikanen
es alten ‘Do[i;;eigfaafeﬁ jum Zrof, erreig)t baf, {o dafi er
gieufe mif ju  den beften Organifationen innerhalb des
ADGB. 3dhlt. Dafy unjere Kameraden bei diejen Erfolgen
nicht fteben bleiben wollen, ging ebenfalls aus den Aus-
iibrungen der eingelnen Diskuffionsredner bervor. Es
leibt alfo ju erwarfen, daf den 2Worfen nun auch die Laf
folgt und die Kameraden jich batau aufraffen, die Werbe-
atbeit innetbaldb ibres 3Jablftellengebictes Erfolge wver-
fprechend durdfiihren. ur dadurd gt e mbglich, jede
ein?elne Sablftelle ju einem wiirdigen Glied innethalb des
Bejamtverbandes % machen., Wenn jede IJablftelle fich
ernfthaft an diefe Aufgabe heranmadyt, wird e innerhaldb

abjebbarer Seit méglich fein, audy den leffen noch abfeifs
Ltebenben Simmerer als Qifglied ju gewinnen und damit
en Yerband ju einem Madyifakior 3u geftalfen, der dem
Unternehmertum mit offenen Augen entgegen}tetegnn

kann.
a k.

M A A T M B T N
Unjece Sobnbetveonnpen M

- Ullgemeinverbindlicherhldrung des Begirkstarifverfrages
tiv den Freiffaaf Sadbfen. Der am 15. Juni 1929 abge-
dloffene Bezirkstarifvertrag nebft protokollarijhen CEr-
drungen fiir den Freiftaat Sadhfen wurde durch Verfiigung
Des QReidhsarbeitdminifters vom 19. Oktober 1929 IIID
Qtr. 4306/32 Zar. mit ‘mirhun%vom 15, Auguft 1929 fiir
“allgemeinverbindlid erhidrt. erufliher Geltungsbereid
ber allgemeinen Verbindlichkeit: Gewerbliche Arbeiter im
Bau-, Maurer-, Jimmerer-, Beton-, Cijenbeton- und Tief-
baugewerbe (einjchliefilich der Wegqe-, OSirafen- und
Cbauffeebauarbeifen, ausgenommen Pflafferarbeiten), im
Umfang der allgemeinen Berbindlichkeif des Reichstarif-
ertrageﬁ vom 30. QNdry 1929 (vergleiche RAVBI. 1929
. 27). Rdumlider Geltungsbereich ift dag Land Sadien
%‘Berfragﬁgebiet Ojt- und Wejtfachen). Die allgemeine Ver-
indlichkeit erftreckt Jidh nicht auf § 6 (Bebandlung von
OGtreitigheiten) ded Bejirhstarifoerfrages. Die allgemeine
DBerbindlihkeit des Lobn- und Yrbeitstarifes vom 14. Juni
1927 tritt mit feinem Ablauf aufer Kraft.
: ‘2(lIgemeit\.\setbinblid)e:kléimng des Bezirhsiarifoerirages
fiir die Proviny Brandenburg. Durdy Verfiigung des Reichs-
arbeifsminifters vom 19. Okfober 1929 ITI b r. 3584/244
Far. ift der am 15. Juni 1929 abgefdhlofiene Lohn- und At-
beitstarifoertraq nebjt Profokollnotien fiir die Proving
Drandenburq filr allgemeinverbindlich erkldrt worden. Der
beruflide Geltungsbereich der allgemeinen Verbindlidykeit
erjftreckt fih auf alle gewerblichen Urbeiter im Bau-,
Maurer-, Simmeter-, Beton-, Gifenbeton- und Tiefbau-
e,werbe. (einfchlief3lich der Wege-, Strafen- und Chauffee-
uarbeiten, ausgenommen Pilafterarbeiten), im Umfange

der QUllgemeinverbindlichheit des Reichstarifvertrages fiiv
das Baugewerbe vom 30. Mdr3 1929 (vergleiche RABL
1929 Nr. 27). Rdumlidher Gelfungsbereich der allgemeinen
Perbindlichkeit ift die Proving Brandenburg (ausidlieflich
de3 Vertragsgebietes des Tarifvertrages fir die Stadt-
emeinde Berlin und fiir die Vorortgebiete AK-Landsberg,

rnau, Erhner, Kalkbérge, Wittenwalde und Gfrausbergg,
die RKreife Meferi, Schwerin a. d. . und Hoperswerda,
fowie die Orte Grof-Wufterwif, Knoblauch, Nigahn, WIbtH-
lig, DBabni, Alt-BVensdorf, Kirdhmdier, QWeu-Bensbdorf,
Reidyseifendbahnwerk, Rofenthal, Warchau, Wolfersdorf,
Bohne, Gbitlin, Groff-Buckow, Grof-Wudicke, Klein-
Wudicke, Oriif, Ofeckelsdorf, Griiningen, ablenzien,
Wenjlow, Geeftgottbetg und Wabrenberg. Die allgemeine
Berbindlichkeit erjtreckt jidh nicht anf § 6 (Behandiung von
Gtreiﬁgkeiten) de3 Tarifverfrages; fie beginnt mif Wirkung
vom 15, Auguft 1929. Die allgemeine Verbindlichkeit des
Bejiths-Lobn- und Arbeitsverirages vom 12, Januar 1928
und der am 27. Sepfember 1928 in Kraff gefrefenen Lobn-
tafel fritt mit dem Ablauf der Vereinbarungen aufer Kraff.

Socidie aug den Fabliteion M

Hannover. Am 20. Okiober fagfe im Volksheim die
Sabljtellenverfammiung. Anwefend waren 38 Delegierte,
8 Dorftandsmifglieder und der Gauleiter. AWaddem bdas
QAndenken des Iodlich verungliickfen Kameraden Seiden-
fticker in iiblidher Weife geehrt war, erffaftefe der Gefdhdfts-
fiihrer den RKajfenbericht vom 3. BVierteljahr. Der Vejtand
der Lokalkaffe bat fidh efwas gehoben. Der Mitglieder-
beftand befrdgf 973 gegeniiber 1008 am Ende desd 2. Viertel-
jabtg, davon find 95 Lehrlinge. Die Arbeitslofensiffer ift
grofier geworden. Hannover batte eine verhdltnismdfig
g)ﬁnftige DBauperiode, die fich aber jeht dem Ende uneigt

em RKaffieter wurde einffimmig CEntlaffung erteilt. ©o-
dann erbielf unjer Gauleiter dag Wort 3u einem Vorirag
iiber das Thema , Arbeitsmarkt und Arbeitszeif im Beruf”.
Qudy die euregelung der Crwerbslojenverficherung fiir
Gaifonatbeifer wurde behandelf. In jebr ansgiebiger und
ver{tandlicher Weife erdrferfe der Gauleiter da3 Ihema
und fand lebbaffen %eigaII. Bejdloflen wurde dann, die
Winterarbeitszeit wie folat feffzujefen: Fiiv ovember
und Februav tdglih 74 Stunden (von 7% bis 16 Uhr mit
3wei je einbalbjtiindigen Paufen); fiir Dezember und Januar
7 Gfunden (von 8 bis 16 Ubr mif jwei je einbalbftiindigen
Paujen). Scdarf verurteilt wurde das Vorgehen des Bau-
gewetrksbundes, der mift den Chriffen und Unternehmern
cine Gonbderregelung der Arbeitsieit gefroffen batte, ohne
mit dbem Jimmererverband Riickipradhe genommen 3u haben.
Derartige Handlungen find ju verwerfen. Des weiferen
lag ein Anifrag des Vorftandes vor, der folgendes befagt:
Atitglieder der Jablitelle erhalten, wenn fie arbeitslos {ind,
in der 3eif vom 20. Degember 1929 bis 31, Mdr3 1930 aus
[okalen Qitteln eine Unterftifung auf die Dauer von fedhs
Wodpen, jedoch nur dann, wenn fie keine Erwerbslofen-
unterftigung vom YVerbande mehr bejiehen. E3 werden
gezablt: 4 M je Wodbe nach Leiftung von mindeftens
60 Wodhenbeifrdgen, 5 M nach 156 und 6 M nad
312 Wochenbeifrigen. Verheiratefe, audh beim Arbeitsamt
QAusgefteuerte erbalfen ju Weibnachten 4 A Sonderunter-
ftigung. Beitragsfreie Mitglieder, die keine JInvaliden-
unterftiigung vom Verbanbde beziehen, follen 10 M Weih-
nadfsunterjtigung erbalfen. Die Vorlage des Vorftandes
wurde einftimmig angenommen mit dem Jufahe, dafy in
Jukunft nur dann eine lokale Unterftiiung gewdbhrt wird,
wenn minb%fnfené eine Verjammiung im Quartal bejudt ift
und der 1. Mai durdy Arbeitdruhe gefeiert iff. Die lokale
Unterftiigung beim Tode der Ehefrau foll, wenn ein ebe-
dhnlidhes Verhiltnis vorgelegen hat, von Fall 3u Fall ent-
fchieden werden. — Am 1, Weihnachtstag foll im Volksheim,
g;{of;-er Gaal, wieder eine Feier ftattfinden. Cintfrift fiir
itglieder iff frei. Cin reidhbaltiges Programm fowie eine
RKinderbejherung werden die Kamerdden und deren Ange-
borige jiderlih veranlafjen, das Feft ju befudhen. Bei den
Werbeveranftaltungen in den Monaten Dezember und
Januar follen auch in den eingelnen Vezitken Werbever-
fammlungen ffattfinden. Wenn miglich, follen mehreve Be-
jitke gemeinfam Yeranffalfungen treffen. €5 foll verfucht
werden, bden Gaufeifer oder audwirfige Redner ju be-
kommen. — 3Jn lefter 3Jeit hdufen fih die Befdhwerden
gegen die JnnungsRrankenkaffe. Cinige gan3 bejonders
taffe Fdlle wurden vorgefragen. €3 iff wirklid an der
it, bafj derartige Gebilde ver{chwinden; in unfere beutige
¢if paffen fie nig)f mebr hinein. Wad @rtebigunq kleinerer
ngelegenbeifen wurde die Verfammlung gejdloffen.

Rifiko der Vauarbeifer. Am 23. Okfober ereignete {id
in Beuthen ein grofes BVauungliick. Die im Bau befindliche
ftadtijhe Babdeanitalt, die fdhon bis jum dritten Stock hodh-
gebradht war, ftirzfe aus einer bishber nod) nidht bekannfen

Bnuoewecblimes

Utfacdhe jufommen. Von 3wei Befondecken, die 3wijdhen
3wei Lichthsfen eingefpannt waren, ftirzte am fpiten ad-
miftag ploglid die untere Decke ein. Durdhy diefe Cr-
{chiitterung wurde aud) die obere Decke mif nadgeriffen.
Flinf Simmerleute wurden unter den Triimmern begraben,
auferdem wurden nody 14 Mann der iibrigen Belegjdhaft
sum Teil jhwer verleht. Cinige von ihnen erlitfen Arm-
und Beinbriihe und Jdhwere Schidelverlefungen. Eine
balbe Stunde nacy dem Cinftury der Betondedren {tiirzten
audy die Seifenwdnde mit gewaltigem Krachen in fidh u-
jammen. Da die Vauffelle injwijdhen abgefpertt war, wut-
den mweifere Perfonen jum Gliick nidt verlet. — Sofort
nady dem Ungliick mwurden die Bergungsarbeiten durdy die
ftadfijche Feuerwebr, Sanitdts- und Rettungdmannidaft
der Beuthener OSteinkohlengruben aufgenommen. Aad
vieler Miihe der Reftungdmannfdaften konnte nady drei-
ftiindiger Arbeit der Jimmermann Wlatfujchek nod) lebend
geborgen werden; et hatte jedodh) jhwere Beinverlehungen
erlitfen und mufte in febr bedenklichem SJuftande dem
Rrankenbaus iiberfiibrt werden. Bei weiteren vier Vet-
fdhiitteten waren Wiederbelebungdverfuche erfolglos. Die

todlid) verungliichfen Kameraden find: Jofef Stuyp aqus
Oppeln, Aikodemus Mrofy aus Oppeln, Jojef Brohota aus
Kotidhanowif, Kreis Rofenberg, und IJofef Frajjek aus Bod-
land, Kreis Rofenberg. ANdbhere Cingelheiten iiber die Ein-
fturzkataftrophe feblen uns. €3 kann aber im voraus jchon
gejagt werden, dafs foldye gewalfigen Einjtiitze nur auf ganj
tof3e urfad)en_ 3uruck3ufﬁ%ren find. Gobald auf Grund der

nterfudung fid) ein genaues Bild fiber die Shuldfrage er-
geben wird, werden wir nodhymals auf bdiefe Angelegenbeit
jutiickkommen. — €3 mufy immer wieder befont werden,
dafy von {eifen der Vauleitungen dem von und dauernd ge-
forderfen Bauarbeifer{dhuf nidt die geniigende Beadtung
ge3ollt wird. Derartig grofe Ungliicksfdlle kdnnen nur auf
Grund grober Konjtruktionsfebler vorhommen. Die Ge-
fabren [f’ﬁr die am Bau bejddftigten Arbeiter find febr grof.
Desbal i[t es ngtmenbig, dafy die leitenden Stellen alle
Coentualitdfen priifen und joldhe Ungliicksfille ein fiir alle-
mal 3u verbiifen juden. Wir miiffen fordern, bdafy das
Rifiko der Vauarbeiter auf ein Mindeftmafy herabgedriickt
witd. €3 Rann nidt angehen, daf bei der nemen Befon-
baumeife unfre Kameraden fiindig einer drohenden Un-
gliickdgefabr ausdgefeft find. Wir miiffen von den behsrd-
lihen Bau-Auffidtsorganen fordern, ba? fie bei derattigen
DBauten auf die Feftigheit und Juverldffigheit ibr groftes
Augenmerk richten.

B BN R SR N TN DY AL L
Soinipoliiides H—— S

_ Die Finanzlage der Reichsanffalt fiir Arbeifslojen-
fiirforge. Der Verwaltungsrat der Reidhsanftalt fiir Av-
beitsvermiftlung und Arbeitslofenverficherung bat 3u dem
Roftenproblem  der Winterarbeitslofigheit Stellung ge-
nommen. Wad) einem  BVericht des  Prdjidenten,
Dr. Sprup, werden fih Cinnahmen und Ausgaben etwa
bis Anfang Rovember die Waage balten. ECinjdlieflich
des gefammelfen Notftocks von 28 Willionen Wark braudt
die Reichsanftalt wabrideinlidh bis Mitte Dezember keine
3ujcbiiffe. Das Beitragsaufhommen bat fich giinjtiger ent-
wickelf als angenommen wurde. Die Reidsanjtalt kann
rund 850000 Hauptunferftifungsempfinger im Jabres-
durd)jdnitt aus eigenen Cinnabmen fragen. Das Injtitut
vechnet mit ter MBglichReit, dafj eine Jiffer von mindejfens
1,65, wabr{deinlich aber 1,8 Millionen unterftiifungs-
berechtigfe Arbeitslofe im Durdjdnift der Wintermonate
vorhanden {ein wevden. Wan nimmt an, dafy ein Jufcuf
aus der NReidyskaffe in Hohe von 200 big 250 Nillionen
Mark fiiv die Winfermonate nofwendig fein wird. Wie
diefer Bericht 3eigt, ift die Lage der Reidysanitalf nidht fo
ungiinftig, wie bdie3 allgemein Dbingeftellt wurde. €35 ijt
durchaus die Nidglichkeit vorbanden, daff nady Ablauf des
Winters die Wrbeitslofenverfiderung finangiell felbftandig
fein wird.

Die Arbeitslofigheif jfeigt weiter. Vom Juli an ift
eine YWerjdhledhterung odes Arbeitsmarktes eingetreten.
Qadhy einem Beridht der OStafiftijhen Abteifung des
ADGB. waren von den Gewerkidaftamitgliedern CEnde
Geptember 9,6 % arbeitslos, gegen 9 % Cnde Auguft, und
86 % Gude Juli. 2Am 30.September waren vund 750 000
Unterftiigte i der QArbeifslofenunterjtifung vorbanden.
Darunter befanden {ich 183 000 Frauen. Auch diesmal er-
gab fid die Tatfacdhe, daf die Arbeitslofigkeit der Mdnner
eine Sunahme (um rund 20 000) und die der Frauen cine
Abnabme (um 6500) 3u verjeidhnen batte. In der Krijen-
unferftiifung konnte die gleidhe Cridheinung feffgeftellt wer-
den. Hier ergab Jich eine Junabme von 1500 auf 162 000,
Demnach ift eine weifere Crhdhung der Arbeitslofenjiffer
ju verjeichnen. Die Oteigerung ift an fich nidht grofi.
Jmmerbin iff es fiir die Wirtjdhaftstage bezeihnend, dajf
bereits im Sepfember bei der {[dhonften Witterung eine
getatfige Per{dledhterung des Arbeitsmarktes einfrefen

onnte,

R A ST 1 N A S L TR T
Wittimoilgplitijces

Die technijche Nothilfe Hofft auj Wiederaufbau. Auf

dem Hamburger Gewerkidafishongrefy gab der Reidys-

minifter des Jnnern, Severing, die Erklidrung ab, daf
er mit dem Wbbau der technifdhen Aothilfe energijcdh fort-
fabren wiirde. Bei ter diesjabrigen Ctatsbevatung it eine
weitere Verkiirjung der Wittel vorgenommen worden.
Aus Reicdhsmitteln wurden in den leften Jabren bewilligt:
Jm Jabre 1925 3 Willionen, 1926 2,85 Millionen, 1927
2,5 Millionen, 1928 2,25 Millionen und 1929 1 Million
Mark. Dafy itber diefe Cniwicklung bei den Leufen der
technifchen Qothilfe nicdht eitel Freude herrjdt, kann man
fi lebbaft denken. Ueber die Stimmung diejer Kreife
unferrichtet ein Artikel der Rdder-Rorrefpondeny Ar. 27.
€5 beifgt darin unter anderm: ,Die MWittelkiirjungen in
den leBten Jabren baben jede rubige und fretige Cnfwidk-
[ung der Teno verhindert. Cin Abbau I5ft den andern ab.
G5 tauchen Pidne auf, die tednifdhe ANothilfe durd)y U m -
legung der Roften auf die intercfjierten
Kreife auf cine fichere Bajis ju ftellen. Aucy der Ge-
danke der rein privafen Finanjierung murde nicdt
nut da und dorf erwogen, jondern in Vapern wurde jur
®riindbung eines Vereinsd dber Fdrderver
dber tedynifdhen Nothilfe gefdritfen. Aud in
andern Lédndern und Orfen madpten fih Beftrebungen

geltend, die in  der Ridung einer Brtlichen Finan-
gietung Oder Feno liegen. Da  Dei einex iq[d)en
Gniwicklung leicht eine  Jerfplitferung bder tecdhnijdhen

Qothilfe-Bewequng und eine BVerminderung des CEin-
flujfes der Regierung auf diefelbe einfreten und ferner
miglidherweife die Weutralitdt gefdhrdet werden kann, fo
werden die Beftrebungen dabin gehen miifjen, diejen Ge-
fabren durcd) die Sicherung einer ausreichenden finanjiellen
DBafiz von feifen des Reiches ju begeqnen... Sdhon beute
follfen fich die Gemeinden. die jum BVeijpiel an tem
Ausbau eined wirkjamen Kataffropbhen-
Silfsdienftes bejonders inteveffiert find, die Frage
ernjtlich fiberlegen, in welcher Weife fie dabei mitzuwirken
in der Loge find. Gei 3, daf durdh Bereititellung von
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QRitteln die Forffiibrung von Uebungen ermbglicht wird
oder Vejdaffungen von Gerdten und Ausriiftungsitiicken
vorgenommen werden. Aur fo wird die Ueberwindung des
RQiotjahres der Teno und der Wiederanfbau der Organi-
fation maglich fein.” i
Die Ceute um die Teno hoffen nicht nur auf einen
Qicoeraufbau der Organifation, fie find aud) der Mei-
nung, daf dag Reid und die Gemeinten weiterhin grofye
Sufchiiffe leiften follen. Die Gewerkfdaften verfrefen den
tandpunkt, dafj mit diejer Einrichtung jo {dhnell wie mog-
lich Sdlufy gemacht werden muf. Interefjant ift aber, dap
die interefjierfen Kreife” bereit find, durdy Umlegung der
Roften die Griften3 der fechnifdhen Qotbilfe fiir alle Ju-
kunff u fidbern. In Bapern Haf man, wie aud obigem
Bitat hervorgebt, bereifs einen Verein jur Forderung der
fedmijden RNotbilfe ins Leben gerufen. Die Unfernehmer
wenden bier die Triebfeder geméjen }ein. Porldufig will
man mit der Wurlt nach der Spedkfeife werfen, indem
man die Reichsregierung auf defe eventuelle Eniwicklung
aufmerhfam madf, quIile jur Hergabe weiterer laufender
QRittel 3u bHewegen. i
oldhe Organifation nidht mebhr unferbalten werden. Witd
e von privafer Seife aufrechterbalten, dann weify jeder,
torum 3 fich handelt, némlich am eine reine Stretkbreder-
organifation.

il

Hebeifecberiimerung und Gejundbeitgpfiee

Su weldhem Termin beginnt die Jahlung der Alters-
invalidenunteritiifung? (Grundjdglide Cntideidung des
Sprudfenats.) Die Gewdhrung der Alfersinvalidenrente
kann, unbejdadet der Vorjdrift des § 1268 RVO., vom
erften Tage des Monats beanfprucht werden, in dem der
Berficherte das 65. Lebensjabr vollendet bat, audy wenn
fiber diefen Jeifpunkt binaus noch Beitrfige enfrichtet
worden find. In diefem Falle find fiir die Jeiten feif dem
QRentenbeginn geleiftefe Beifrdge bei der Renfenberedh-
nung nidt 3u beriickjichtigen.  Entfcheidung vom 6. Juni
1929 :

Der am 25, Mdry 1863 geborene RKldger bat bis jum
24. Auguft 1928 in verficherungspflidhtiger Befddftigung
geffanden und Beitrdge 3ur JInvalidenverjiherung ent-
© richtet. Am 27. Augujt 1928 bat er die Gewdhrung der
Qlfersinvalidentente gemdfy § 1255 oder Reidhsverfiche-
tungsordnung beantragf. Die Beklagte Hat diefem Antrag
injofern entjprochen, als fie dem RKldger die Rente vom
1. Auguft 1928 an juerkannt hat. Hiergegen hat der RKldger
Berufung eingelegf und beanfragf, ibm die Rente beveits
vom 1. drz 1928 an ju gewdhren, da er in diefem Aonat
das 65. Lebensjabr volfendet habe. Die BVeklagte hat die
Suriickweifung der Verufung beanfragt und ausgefiihtt,
dem RKldger konne die Rente nicdht fhon vom 1. Mary 1928
an bewilligt werden, weil er frof der Vollendung ded
65. Lebensjabres im Mdry 1928 die Stellung des Renten-
antrages bis jum Auguft 1928 binausgejchoben und bis
dabin nodh Beifrdge entrichtet habe, die ihm bei der In-
palidifierung in Geftalf einer boberen Rente jugute ge-
kommen feien,

Das fiir die RKlage jujtdndige Oberverficherungs-
amt  bat nach  miindlicher Vevbandlung vor  der
Spruchhammer odie Sache durcdh Befdlufy vom 22. De-
jember 1928 an das RVAU. jur Enfjdeidung abgegeben
und fich in dem QAdbgabebefchlufl dabin gedufert, daf3 e
die Berujung fiir begriindef balfe,

@egen die Juldffigheit der Abgabe der Sade an das
RV, bejtehen keine Bedenken.

Der Berufung kann der Erfolg nidht verjagt werden.

Qach § 1256 RVO. beginnt die Involidenrente, un-
bejchadet des § 1253, mit dem eriten Tage des Ntonats, in
dem die BVorausfeungen des § 1255 vorliegen. Da der
Rldger am 25. Mary 1928 bdas 65. Lebensjabhr vollendet
und jomif an diefem Tage die Vorausjehung tes § 1%55
RBVO. fiir die Gewdhrung der Altersinvalidenrente erfillf
fat, ijt er nach § 1256 beredhtigt, die Jablung diefer Rente
vom 1. Ndrz 1928 an 3u beanfprucdhen. Dem ffebt nicht
gegeniiber, dafj der RKldger moch iiber den 25. CJI.Zdrg, 1928
binaus in Befddftiqung geftanden und ‘Berﬁd)erung_,é-
beifrige entrichtet bat. Diefe Beitrdge find 3war an fidhy
redhtswirkfam enfrichiet worden, denn ein %eritgberter,
der das 65. Cebendjahr vollendet baf, fdheidet damit nocp
nicht obne weitered, wie beim Cintritt buuernber.Snwnuh-
ditdt, aus der Verfiherung aus; et nntertiegt.melmebr,
folange et noch nicht Invalide iff, weiter der Berfidherungs-
pflicht und ift aud 3ur freiwilligen Enfrichtung on fBeu
frdgen berechtigt. ~ Crft der Beug der _Qllterémnah{ben-
rente bat nach § 1236 RVO. den Cinfritt der Perfidye-
rungsireibeit ur Folge. Die fiir Jeiten t}ac_t) der Bollen-
dung ded 65, Lebensjahres entridteten %’eutra‘gg l{in‘b tabher
nidht unbedingt giilfig; «ibre Giiltigheit bangt vie mehr von
der Bedingung ab, daff nidt nadtréglidy fiiv die eit, fiir
dic Beitrdge verwendet worden find, die Alters-
invalidenrente bewilligt wird. IMNit der BVewilligung diefer
Rente werden tie Beiftdge, die fiir Jeiten feit dem Tage
geleiftet worden find, von dem an die QAltersinvalidenrente
bewilligt worden ift, unwirkfam, und find auf 2Anfrag 3u-
riickzueritatfen. ) )

Der Kldger honn biernad die Altersinvalidentente
vom 1. Mdry 1928 an beanfpruchen; doch werden bei der
PBewilfigung der Rente von diefem Jeitpunkt an die fiie
die Seif feit dem 1. Mdrz 1928 geleifteten DBeifrdge un-
wirkjom und hommen daher fir die Gewdbrung von Stei-
gerungsbeifrdgen (§ 1289 RVO.) nidt in Betradt.

Arbeitslofe und RNofftand3arbeiten. Den Arbeitslofen-
unferftiigungsempfingern find vielfad) die in Frage kom-
menbden  gejelichen Beftimmungen iiber die Qotftands-
arbeiten nichf geldufig. JInsbefondere entjfeht oft Jweifel
dariiber, ob der Arbeitalofe 3u ANofjtandsarbeiten zugejogen
werden kann, ob et foldhe ablehnen kann ujw. €3 ijt fir
die Unterftigungsempfdnger nidht unwidtig, fiber bdiefe
Fragen ein wenig Bejdeid u wiffen.

€8 gelfen beute immer nod)y die Veftimmungen fiber
bffentliche oiftandsarbeiten vom 30. April 1925 in der
Faffung vom 29. September 1927, RAufzerdem enthilt das

Qu3 ffentlichen Mitfeln darf eine | [FH

ftandsarbeifen befrdat drei onafe,

-offen ?u ba

®efely iiber Avbeitslofenverfidherung felbft im § 139 cinige
DBejtimmungen iiber das Bejdydftigungsverhdliniad der Aot-
ftandsarbeiter. Darin witrd feftgelegt, dafy der Vermwaltungs-
ausjdufy des Landedarbeitsamies fiir die Entlohnung der
Qofftandsarbeifer eine obere Grenze feftfefen kann. Weiter
kann der Vermaltungsausjchufy beftimmen, welder Tarif-
verfrag fiir die Cniflohnung der 2offtandsarbeiter maf3-
gebend iff. Aufer all diefen Beftimmungen bat der
Prdfident der Neidhsanftalt fiiv Arbeitdvermittlung und
Qrbeitslofenverfidherung am 21, September 1929 an die
Lanbdesdarbeifsdmier und die Arbeifsdmter cine Verordnung
fiber die ,Auswabhl von Arbeitskrdften fir
ARotfffandsarbeifen” erlaffen. In diefer Berordnung
find die Gejidhispunkte feftgelegt, unter denen bdie Arbeits-
lofen gur Ausfiibrung von offtandsarbeifen herangejogen
werden jollen und konner. Vor allen Dingen iff wichtig,
dafy nur foldhe Arbeitslofe herangezogen werden jollen, die
bereits ldngere geit arbeitslos jind. Sind die Arbeifen an
cinem andern Orfe als dem Wobnorte bdes Arbeitslofen
purdiufiibren, jo find jugendlidhe und wobnungslofe Unter-
ungsempfanger in erffer Linie 3u berickiidtigen., Ver-
beitatete QArbeitslofe und Familienvdter follen nur dann
mit Notftandsarbeifen befdhdftigt werden, wenn diefe an
ibrem Wobhnorte ausjufiibren find, Ueber den Jweck der
Qotftandsarbeif entbdlt diefe Verfiigung folgende Be-
merkungen: ,Die Bejdiftigung in Noljtandsarbeit folf
e3 dem Arbeitslojen ermbglichen, wenigftens fiir ecinen
gewifjen Jeifraum wieder 3ju tvegulivrem Arbeitsverdienit
3u gelangen. $Hierdurch, fowie durd) die Ausiibung ge-
regelfer Ldtigkelt, foll jeine Urbeitsfdbigkeit erbalfen oder
wiedetrhergeftellf, fjein Arbeifswillen geftdrkt und feine
Unferbringung im  freien Wirt{dbaftsleben erleichfert
werden.”  Weifer heifyt ¢s in der Verfiigung: ,Dient die
DBejdiftigung in otftandsarbeit unter Ddiefem Gefichis-
punkfe in bervorragendem Mafze dem Infereffe der Arbeifs-
vermittiung, Jo ift fie jugleid fiir die Arbeitslojenverfidherung
ein unentbebrliches Mitfel gur Prifjung
der Arbeitswilligheit. Gerade, wenn es
auf dem freien Urbeitsmarkte an offenen
Stellen feblt, bieten die QAotftands-
atbeiten unfer Umftdnden die ecinjige
Gelegenbheif, dDen Urbeitswillen upriifen
Pon diefer WMoglicddkheit iff weifeffgebend
Gebraud su maden” €5 maden fidh aljo die
Gparmafnabmen der Reichsanftalf fchon bemerkbar. €3
foit bemnady bdie QArbeitswilligkeit bder Unterjtiifungs-
empfdnger, und damif cine der widfigiten Vorausdjefungen
fiiv den Crhalt der Unterjtiifung fiberhaupt, einer {dhdrferen
Kontrolle unferjogen werden. Gewify kann und mufy man
fih hiermit einverftanden erklidven. €3 ftebt jedod) 3u er-
warfen, daff eingelne Arbeifsdmicr in diefer Bezichung
dann 3u vigoros vorgeben und Ddie Verordnung ibhrer
Jentralffelle 3u genau bandhaben und ausfiihren. €3 gibt
eine gange Reihe Griinde, bel deren Vorliegen ein Arbeits-
Iofer die Uebernahme der Qotftandsarbeit ablehnen kann.
So mufy unbedingt die korperliche und geijtige Cignung des
QArbeitslofen sur Aofftandsarbeit Dberiickfichtigf werden.
Audh ift unbedingt erforderlich, daf jein BVeruf, jeine Aus-
bildung ujw. einigermafen der auszufiihrenden Arbeif ent-
fprichf. Die Griinde, bei deren Worliegen der Arbeitslofe
die QArbeit ablebnen kann, find im § 90 des Arbeifslofen-
verfiherungsgefefies eingeln aufgefiihrt. €Es ift bier mif an-
gegeben, dafj die Arbeif dann abgelehnt werden Rann, wenn
fiir die Arbeit nicht der fariflihe oder der im Veruf oris-
iibliche Lobn gezablf wird. Diefjer Ablebnungsgrund gilf
jedoch nicht fiiv die Nofftandsarbeiter. €3 ffeht hier der
§ 139, auf den jchon oben bingewiefen worden iff, entgegen.
Weiter ijt bei Der Juweijung 3zu ANofftandsarbeifen un-
bedingt der § 58 des erwibnien Gefefes ju beadhfen, der
ausdriicklich feftlegt, bdafy die Rbrperlidhen, jozialen njw.
Berbdlinifje des Arbeitslofen zu beriikfidhiigen find. 3n
der %et‘fﬁguglg an die Arbeitddmier heift es weiter, daf
nicht folche QUrbeitskrdffe jugewiefen werden diirfen, die
aur Ceiftung der QArbeit korperlid auferftande find. 3In
Sweifelsfdllen ijf ein dr3tliches Gutadhten eingubolen.
Soldhe Perfonen, die injolge anjteckender Krankheifen oder
fonjtiger ®ebrechen fiir ein Jujammenleben in gemein-
{daftlihen Unferhunjtsrdumen untauglich find, jollen cben-
falls nicht berangezogen werden. Diejenigen Arbeitslofen,
die fich freiwillig ju ciner Wofftandsarbeif melden, folfen
audh nicht obhne weiferes verwendet werden, e foll aud
bier eine cingehende Priifung dariiber einfehen, ob bdie
fogiale Qotwendigkeif ibrer BVejddftigung und ibre Cig-
nung fir die auszujihrenden Urbeiten vorbanden find.
Die Arbeitsdmier follen mit den Unfernehmern, bdie bdie
Qotftandsarbeiten ausfiihren, in der Ridtung Fiblung
nehmen, dafy die minder leiffungsfdbigen SKrdife fiir
leichtere Arbeifen WVerwendung finden. €3 foll hHierdurd
vethindert werden, daf der Untfernehmer derartige Krdfte,
die dad Urbeitdamt aus fozialen Griinden uweift, mit
bejonders jdhweren Arbeiten befddftigt, um ibhre AWidi-
eignung datutun, Die Hidftdauer der fiiv den eingelnen
Qrbeitslofen vorgefdhricbenen Bejddftigung bei  of-
Ldnger darf, von
Ausnabmen abgejeben, kein  Arbeitslofer  befddffigt
wetden. CEine kiirjere Befdhdffiqungsdauner iff jedodh an-
glingig. Rady der erwdbnfen Verfligung ift in jedem Fall
3u priifen, ob nicht von vornberein fiirt den Wrbeifslofen
eine Riirgere %efd)(iffi?ungébauer feftgelegt werden kann.
um Sdluf der Verfiigung bheift es nod), dafy der Jweck
er Qofftandsarbeif nur dann erfillf wetden kann, wenn
das  Urbeitsamt, das Arbeitslofe 3u RNofftandsarbeiten
fibermiefen baf, das weifere Sdidifal des Jugewiefenen
ftandig im Auge bat. :

Wir bhaben jhon oben Ddarauf bingewicfen, daf die
Qurdhfiibrung aller diefer Vorjdriffen in mander Be-
iehung in Ginzelfdllen Harfen bringen kann und daf fogar
ie Gejahr beftebt, dafy bier und da mit Shikane gearbeifet
werden kann. €3 liegf Ddedhald im Inferejje der Ver-
ficherfen be?iebungéweiie Qrbeitslofen felbft, die Augen

fen und in allen Sweifelsfdllen ihre Gewerk-
chrefdre um Raf 3u fragen. RKI-3.

{dhafts

Die ,feure” Krankheif. Cine im Jabrbud) der Kranken-
vetfichetung 1928 pom SHauptverband deutfder Kranken-
Raffen verdffentlichte Statiftik jeigt deutlich das Anwadhfen
der Aufwendungen fiir Krankenbilfe. Ierden die Aus-

gaben je Nitglied fiiv das Jahr 1914

lei undert ge-
jeBt, fo evqibt fich das folgende Bild: g 3 *

) 1914 1924 1927 1928
Avsthoften ... ... 100 172 258 282
Jabnbebandlung . .. 100 221 571 663
Aeyneikoften ... ., 100 129 242 271
Krankenboushoften , 100 143 247 - 285
Krankengeld .. .,.. 100 128 213 269
Wodpendilfe . ... . 100 220 380 441
Sterbegeld ... .. . 100 93 156 175
Perjdntiche

Berwaltungskoffen 100 136 190 222
Sidliche

DYerwalfungskoffen 100 76 107 116

Verbdltnizmihig am ftavkiten geffieqen find die Aus-
gaben fir Jabnbebandlung und QBm'I)enI)iIfe,f Gebiete, auf
denen die ASlexifungen insbejondere in der Familienbilfe,
ffarf‘t crweiferf wutden. Verbdltnismifia am wenigften
geftiegen find Die Ausgaben flir das Sferbegeld und die
‘;éerwagl)mgﬁkoffen (feftere 1914 bis 1928 insgefamt um

. H.).

Werden bdie Leiftungsausgaben (fiir RKrankenhilfe
Wochenbilfe und Sterbegeld) gleidh) Hundert gefept, flo) xefté'
geben fid fiir die Verwalfungskoffen folgende Sablen:

1914 1924 1927 1928
13,55 10,84 9,19 9,01

Im Vergleich gu den Leiffungen ift demnady der Ve
waltungsaufwand ftatk geiun%\en.g f "

Rcbeifageriiliops EEE I

Lebrlingshalfung aus Mildlifigheif. Wie ein Klein-
krauter die Lehrlingshalfung begriindet, jeigt uns folgender
Fall. Aus reinem CEnfgegenkommen nimmt man  Lehrs
linge, @iir fieben Lebrlinge find 2000 A im Jahr an Lobhn
gejablf worden gegeniiber 10200 A, die auf Grund der
tariflihen Regelung 3u zablen wdren. Von Wildtatigkeif
und froffenden Worfen kann fidh aber niemand erndhren.
— Die Lebrlinge erboben durch die Verbinde Klage, um
3u ibrem Redt 3u kommen. Aus Enfgegenkommen verdient
man an den armen Jungen, nur die Differeny gerechnet
jwifden dem wirklih gejablfen und dem eigentlich zu-
ftehenden Lohn, 8200 4, abgejehen von den iibrigen Anf-
Idldgen, die der Mieifter fiir die Lehrlinge der Kundidaft
antechnet, Das Klageverfabren hat Licht in diefe dunklen
Macpenidhaften gebradt.  Die Vorinftangen crblicen
kgmen Wirtjchaftsruin fiir das Unternehmen darin, wenn
die Lehrlinge die ihnen juftehenden Rechte verlangen. Die
Revifion bejdpiftigte fidh nur mit der aus dem § 321 des
%utgerhc}?en Gejebuches hergeleifeten ,clausula rebus
sic stantibus®, — Das Urteil des Reidhsarbeifsgerichis
laufef: »Cine Erhohung der Lebrlingsvergiitung durch den
allgemeinverbindlichen  Tarifoerfrag rechiferfigh dic Auf-
bebung des Lehroerirages im alfgemeinen nicht.
 ZTatbeftand: Der Beklagte befdhdftigt vier LCebra
linge im QMaurer- und drei Lebrlinge im Jimmergewerbe,
Der RKldger gebsrt su den Maurerlehtlingen, Seine Lchr-
eif befrdgt wie die der fibrigen Lehrlinge vier Jahre und
bat am 29. QRdr3 1926 begonnen. Der gebrnerfrag ijt am
11. Aprit 1926 abgefdyloffen. Auf Grund des § 6 des fitr
alfgemeinverbindlich erhidrien Reidpstarifvertrages fiir dag
Baugemwerbe vom 30. Mdry 1927 und des gleidfalls fiir
allgemeinverbindlich erkldrten Begirhstarifverirages fiir
das Vaugewerbe im Veriragsgebiet ,ARorden” beaniprudhi
er feif dem 20. Oktober 1927 den favifliden Lobn, der faff
das %xerfq_cbe bes verfraglichen Lobns befrdgt. Der Be.
klagte gebsrt nidht 3u den Zarifparfeien. Gr madht gelfend,
ba{g er nur auf Wun{d {o viele Lebrlinge angenommen
babe, da er alg gufft Cebumeifter gelte, dafy e3 ihm aber
unmdglich fei, den fariflihen Cobn 3u 3zablen, da died
feinen mlrtfcbqfﬂxcben Ruin  bedeufen wiitde. Cr baf
widerklagend fiir den Fall der Sufpredhung der Klage die
Geltjtellung  begebrf, Ddafs er Den CLebrverfrag friftlos
Riindigen oiirfe, Die Klage batfe in allen Inftanzen Grfolg,
wibrend die Widerklage abgewiefen mwurde.

Entideidungsgrinde: Die Revifion behdmpif
nur die (Srgfid)etbunf; jur Widerklage. Mif ibr bat dey
%eklagfe die (Feftftellung feiner Verechtigung sur frijtlofen
QAufhebung des mit dem RKldger geidhloffenen Lebhroerirages
erftrebt und jur Begriindung gelfend gemadt, er kénne
die nad) § 6 des fiir alfgemeinverbindlic) erkldarten Reidys-
favifoerfrages vom 30. Mdry 1927 an feine fieben Lehr-
linge 3u 3ablenden Lshne nidht fragen, obhne wirtjdaftlicy
3qjan3men?1{bred)en. Jm eingelnen bhaf er angefiibrt, er
fei ein Rleiner Maurermeifter und Habe im Jahre 1927
einen Umfjah von 45000 M und einen Reinverdienft von
4400 A gehabt; die verbdlinisméfig Hohe Jabl von Lebhr-
lingen babe er nur aus Gnigegenkommen angenommen;
nady den Lebroertrdgen habe er ibnen im lanfenden Jabre
efwa_ 2000 A an L6bnen 3u 3ablen gebabt, wdbhrend fidy
die Lobne nad dem Tatifverfrag auf 10200 A4 ftellten,

Der Berufungsridhter haf ed dabingeftellf jein laffen,
ob der Beklagte beim Abjchlufy des Verfrages mif dem
RKldger mif der MBglichkeit einer fariflichen Regelung der
Lebhrlingsvergiifung habe vedhnen kénnen, v ift u dewm
Ergebnis gekommen, daf dem Beklagten, aud) wenn er
die Verdnderung der Verbdltniffe nicht Habe vorausiehen
konnen, die Fortjegung des Verfrages juzumufen fei, und
baf jur Begriindung jeiner AUnficht unter anderm angef;’ibrf,
¢ ftehe in Reiner Weife fegt, dafy die Sablung der hoheren
Cobne den Vekiagfen wirtichaftlich ruinieren wmiiffe. Die
Revifion riigt bierzu, dafj der Berufungsdrichier unter Ver-
kRennung der Redhtiprechung ded Reichagerichta die An-
wendung der clausula rebus sic stantibus 3u  Unredhf
vom Qadpweis des wirfjdaftlihen Ruing des Beklagten
abbingig gemadyt habe. Die Riige ift unbegriindef. Wenn
freilidy der BVerufungsrichfer davon ausgegangen wdte, dafy
nut der drobende wirtjchaftliche Jujammenbrudy eine BVet-
tfragapatfei jur Uuflsjung des Verfragsverhdliniffes mit
der Wegenfeite berechtigen konne, fo kdnnfe dieje Anfidyt
nicdht qebilligt werden. Bei der Enfwidlung der Lehre
liber die Gejddftaqrundlage (clausula rebus sic stantibus
baben allerdings %cbrifﬂum und Redtjprechung sundd
mit befonderem Qachdrick darauf bingewiefen, dafy cine



360

Der Jimmerer

ANr. 44

PBerdnderung der beim BVerfragsabjdlufy beftehenden Ver-
béltniffe namentlich dann daju fiihven konne, vom Ver-
trag jurfickzutreten,  wenn. die eingefretene Verdnbderung
nicht hHabe vorausgefehen werden konnen und fo ein-
fchneidend fei, dafs 0as Fefthalten -dev einen Bertragspartei
am Berfrag ihren wirtjdaftlihen Ruin berbeifiibren
wiitde, €5 ift_dies insbejondere hinjidilidhy jolcher RKauf-
verfrige ausgefiihrf worden, deren Crfiillung wdbrend der
Inflationdgeit ju dem friither veveinbarfen Kaufpreis tfrofh
auferordentlich gefunkenem Geldwert verlangt wurde.
UAber als eine unbedingte Vorausiefung fiir die An-
wendung der Clausula-Lehre {o, dafy obhne diejelbe eine
DBefreiung von einem Verfrag nicht einfrefen Ronnte, iff
die drohende wirtidhaftliche Vernidhfung eines Verfrags-
teils nicht anjufeben, noch aud) geniigt fie fiir fich allein,
um die Losjagung vom Verfrag j3u rechiferfigen (vgl.
bereifs RGJ., Bd. 103, S. 177, 329). Ausnahmen von
dem im Jnferefie der Redytsficherheit aufred)fguerbalienben
Grundial, dafy Vertrdge 3u wabren find, {ind jedodh (vgl.
WarnRipr. 1921, ARr. 32) dann 3u%[ela§en,morvben, wen
es jich um devart aufiergewshnliche Aenderungen der wirt-
fhaftlichen Verbdltniffe bandelte, dafy die BVertrags-
erfiillung dem, was beim Vertragsabidhlufy verniinftiger-
weife beabjichtigf war, niht mebr entjpridht und ein
Swang jur Crfillung der nacdh §§ 157, 242 VGV, ge-
bofenen Rfickficht auf Treu und Glauben jFuwiderlanfen
wiitde; blofie Billigkeitsriickfichten geniigen tf’reilid) Jut
L£osfagung vom Yertrag nichf. Die Frage, ob die Ver-
fragsparteien froff einer Uenderung oder wirtjchaftlichen
Berbdliniffe an den Verfrag gebunden bleiben, iff dem-
gemdB nady Lage des eingelnen Falles 3u enfjcheiden und
abei 3u unferjudyen, ob jich aus dem gefamten Verfrags-
jweck unfer Beriickfichfigung der Grundjdfe von Tren
und Glauben im Verkebr feftitellen l4ft, daff die Parfeien
bei Beriick{ichtigung der Verhiltnilfe, wie fie {idh ent-
wickelf baben, den Verfrag auch fir diefen Fall gewollt
baben wiitden, wenn fie mit einer foldhen Entwidklung
erechnet bhdtfen. Dabei mufy ermogen werden, welche
egelung die Parteien gefroffen haben wiirden, wenn fie
die Perdnderung vorausgefehen und als ebrliche, an-
ftandige, die Werkehrsfitfe beachfende IMdnner den Ver-
frag gejcdhlofien baben wiirden. Aber von diefen Grund-
jafen it der Verufungsrichter auch ausgegangen. Er hat
unter Bejugnabme auf bdie neuere Redbptiprechung des
Reidsgerichts mit Redht befont, dafy eine mnichfvorher-
febbare, jo wefentliche Veridhicbung bder Verbdltniffe
gmiid)en Leiftung und Gegenleiftung eingetreten jein miifje,
aff dem Schuldner die Erfiillung 3u den vereinbarfen Be-
bin‘gungen nicdhyt mebr jugemutet werden kénne, daf nur
unter diefer Vorausfehung eine Aufhebung des Verfrags
in Frage kommen kénnfe. Wenn er dabei insbefondere
gepriift batf, ob unfer den bsheren Lobhnen das Fefthalten
am Verfrag den wirt{dhaftlichen Sujammenbruch des Be-
klagten berbeifiibrf, {o bat er damit nidht fagen wollen,
dafy nur in einem foldhen Fall eine Losjagung vom Vet-
frag in $rage kommen konne, fondern ju diefer Frage
nur deshalb bejonders Stellung genommen, weil der Be-
klagfe gerade gelfend gemadyt hatfe, daf die Anwendung
des Tarifverfrags auf die Lehroerfrige Fir ibn den witt-
{daftlichen Jujammenbrudh bedeute. Im fibrigen bat der
Berufungsrichfer unfer eingehender %erﬁckfic%figung et
brtlichen BVerhdltniffe in dbersengender Weife dargelegt, Hafs
jene ermdbnten Vorausfehungen fiir die Qoﬁi)agung vom Vet-
trag beim Beklagten nicht vorliegen. €r Hhat inébegonbere
ausgefiihrt, dafy die Jahlenangaben des Veklagten fiir das
Jabr 1927 nidt ausreidhfen, um feinen wirtichafelichen
QRuin al ficher oder audy nur als wabtidheinlich er{cheinen
3u laffen.  Diefe 3ablen konnfen als Grundlage fiir die
quunft nict gelfen, denn der Behklagte werde kiinffi
ei der Uebernahme von Auffrigen die nady dem Tarif-
verfrag 3u 3ablenden Doheren Lebrlingsent{dhddigungen
feinem Auffraggeber in Rechnung frellen, Die Gefabr,
dafy er dann nidhf mebr konkurreng;f(ibi%g bleiben werde,
beftgbe nicht, denn da alle MWeifter desd e3ith3 demjelben
an}f3man% unferldgen, wiitden audy fie fdmtlichy oie
ethohte  Lebrlingsentichddigung in- ibre reife  ein-
kalkulieren miifien. Dabei kdmen jwar diejenigen Mieifter,
die den Lebrling in Roft bitfen, befjer weg; die Sabl
diefer QMeiffer fei aber im Bezirk gering; e3 banbdele {ich
dabei faft ausfdhliefilich um foldye, die in den Dotfern
wohnfen und eine ernfthafte Konkurreny fiiv den Be-
kIa‘gten.md)f'biIben konnten. Der Beklagte werde 3war
durd) die farifliche Regelung bejonders gefroffen, weil er
eine unverbdlfnismdfig groe 3abl von Lebrlingen  be-
[dhdftige, doch fei ju beriickfichtigen, daf3 die in den Lehr-
perfrdgen ausbedungene Entjdadigung auferordentlich
niedrig gewefen fei, daff er aber in Jukunft gerade wegen
bet:' qrofjen Jabl jeiner Lebrlinge frof der erbshfen Gnt-
fd)qblgulg)gz ebenfo billig werde arbeifen kénnen wie die-
lenigen Meifter, die — wie e3 die Regel fei — mebr Ge-
fellen als Lehrlinge befchdffigten und daber die bobheren
Gefellenlshne 3ablen miifjfen. Nadh diefen unfer Beriick-
fibtiqung  der Brilichen PBethiltniffe  ecinwandfrei ge-
froffenen und daber das QRevifiondgericht bindenden fat-
chbhdzen ii-'efflgf_‘ellungen witken die durd) den Karifverfrag
eingefiibrien Dbheren Cohne nicht in einer derart ein-
fhneidenden und unvorausjehbaren Weife auf die Ver-
balfniffe, unfer denen die Lehroerfrdge  gefdhloffen find,
ein, dafy deren Jnnebalfung fiir den Beklagten als
untragbat angefehen werden miifte; die ‘%’orffegung des
Lebroerfrags mit dem Kldger ift vielmehr dem Beklagten
Jujumuten.
Daraus iff ju erjeben, dafy der Lehrberr fich mif dem
Riickiritt von dem Verfrag wegen verdnderfer Umfitdnde
retfen wollfe. Die Dorinftanzen jowie das Reich3arbeits-
geticdht haben diefe Griinde nicht anerkannt. Den Riick-
fritf wegen verdnderfer Umftinde, ,clausula rtebus sic
stantibus®, ldft das Biirgerlihe Gefehbuch nur in den
Fallen des § 610 3u. Hieraus iff audh kein Riickiritt von
dem Yertrag Derzuleiten. Die ,clausula Febus  sic
stantibus™ konnte nicht angewendef werden, denn die
DBerdnderungen in der Lebrlingsentjhddigung waren nicht
unvorhergejehen, fondern e3 war auch dem Lehrherrn
bekannt, dafy eine tarifliche Regelung der Entlobnung fiir
die Lebrlinge im Baugewerbe be{tanzb.
Alle  erdenklihen Madpenfdhaffen werden unfet-
nommen, den Lebrlingen die ibnen uftehenden Anfpriiche
| ——

vorjuentbalfen, weil fie den angeblidh wirtihaflichen
QRuin des Unfernehmers bedeufen jollen. Aus den an-
geftellfen Crrecdhnungen konnfe audy odas Gericht den
Ruin nidht herleiten; der mildtdtige Lehrberr bat Heute
noch feinen Betrieh, und die Lebre wird fiir ibn fein, jich
ebenfalls in. die Reiben derver su ftellen, die die tarifliche
QRegelung der Lebrlingsentiohnung beadbten. €Es it Plicht

Jungkameraden 3u kiimmern. Ubweichende Beftimmungen
in den Lebroertrdgen find nidhtig. Eine Reihe von grund-
faglichen CEntideidungen fiir die Regelung der Lebr-
verbdlfniffe find {don gefdllt worden. Die dadurd) auf-
geftellfen %edﬁégrunbf&?e verdichfen fidh immer mebr 3u-
gunffen der Rkollektivijtijhen Adbmachungen in den ZLarif-
verfrdgen und erreichen damit die Qluéicbalfun% gejef-
widriger Verfragdklaujeln in den Lebrverfrdgen, die durch
Unkenntnis des gefeflidhen Wertreters jzuungunffen Hes
Cebrlings in vielen Fdllen gefdhlofjen werden.

Arbeitsredht. — ,Berufsverbinde” oder ,wirtjidhaji- | p

liche Dereinigungen“? - In  der Literatur und echt-
fprechung findet man beute nur nody febr jelfen die Be-
jeihnung ,Berufsverbdande,” jondern bierfiiv nur
die Bejeidnung ,wirtidaftlidhe Vereinigqun-
gen“, Aud in den neueven Gefefen, wie jum Beijpiel
im  Arbeitsnadyweisgefe, Befriebsrdtegefef, Arbeitsqe-
tidhtsgejes, in der Schlihfungsordnung jowie in dem Gefel
iiber Q(rrbeifévermifﬂungbunrb QArbeifslofenverficherung und
in der Wovelle zum ablverfabren der Reicdhsverfidye-

Bezeichnung  Berufsverbinde oder -ovganijationen be-
jiehungsweife Verufsvereinigungen, fondern vielmehr nuv
die Begeihnung ,wirt{daftlidhe Vereinigun-
gen”. €s dirffe daber verftdndlich erfheinen, wenn im
gefamfen Arbeitsredht und in defjen Redptfprechung fich
der ,Begriff der witt{dbaftlichen Vereini-
gung” Gelfung verfchafff. Aud) in einer neueren Ent-
Jdeidung des Reichsarbeitsgerichts ift dieje Auffafjung
beftdtigt worden, indem bdort jum Ausdruck gebradht
wurde, dafy § 10 des Arbeifsgerichisgefefes den ,witt-
Vhaftliden Vereinigungen” Pavteifabig-
keit verleibe. €3 wdre diefes, o bie es darin weifer,
deshalb nétig, damit die Verbdnde, die ja nadh der
Zarifoerfragsordnung Frdgetr der tariflichen
Redte und Pilicdhten jeien, ibre Redhfe aud
im Projefwege durdjefen kdénnfen, was
fic obne eine BVeftimmung infoweit nicht konnten, als fie
nidht rechtsfahig find, wie die meiffen Arbeitnehmer-Ver-
cinigungen ujiw,

Jweifellos iff wljo bieraus ju jdhlieen, dafy der Be-
griff der wirt{daftliden Vereinigung in
§ 10 des Urbeitsgerichtsgefefes derfelbe ift wie in dev
ZLatifvoertragsordnung und Jomif der Be-
griff der wittfdaftlidhen Vereinigung fidh
mit dem dev Tariffdbigkeit deckf. Die freien Ge-
werkjdaffen kénnten aud) die vorftehende Auffafjung
obne weifered binnehmen, wenn nicht »Jwittergebilde”,
wie unter wnbdern gelbe Gewerkvereine, gelbe
landwirt{daftlidhe Ovganifationen ufw.,
vorbanden wdren, die von gewiffen Urbeifgeber-
gruppen finangiell ,bochgepdppelt” und auch ,beein-
flufit’ werden, die nun ernftlidh audy al3 ,witvt] daft-
lidge Verveinigung” und mithin als tariffibig
gelfen follen. In Wirklidhkeit baben witr jomit nod
nidt den rveinen Vegriff der wirt{daft-
liden Bereinigung im UArbeifdredt G5
foll nicht verkannf wervden, daff jur Seit ja nod in der
berrjdhenden Redptfprechung anerhannt wird, dafy ein
BVerbanbd feine Mitglieder nur von der einen oder nut
von der andern Geife nehmen darf, alfo bievunter nur
Arbeitgeber und Atrbeifnebhmer ju vetfteben
feien. €in Verband muff unabbdngig fein, was bei
ten fogenannien ,gelben Organijationen” nicgt Jutrifft, fo daf
diefe nicdht als Eari%partner ernftlidh in Frage kom-
men konnen. Diefe Auffafjung ergibt fidy aug der jedem
Zarifoerfrag innewobnenden Gtiebenﬁpglicbf, die nur denk-
bar ift und audy nur dann einen Sinn haf, wenn die Mig-
lihheit eines Kampfes beftebt. Gin Verband muf
finanziell vom jozialen Gegner unabbdngig fein
und nidt, wie hodygepdppelte und begiinftigte [gelbe Qrga-
nijationen vorgenannter Arf, die wirtihaftlihe Unfer-
g[ﬁ%unvgen annehmen und fih jomit in eine wirt{chaftliche

bbingigheit vom Gegner begeben. SHieran kann auch
wenig odie von den Spifenverbdinden im Wovember 1918
ggtro fene %egenfeili ¢ Bereinbarung efwas dndern, weil
ie von friiher ge[ge enen Zatfadhen in Wirklidhkeit nidyt
gan3 aus der Welt gefdhafft werden kénnen. Wir diirfen
nur an die Vorkommnifje auf dem Gebiete des Land-
arbeiferrechfes, an die eigentiimlidhen neueren organifa-
forifdhen Verbdltniffe in Pommern und Mecklenburg et-
innern (Spifjenvereinigung der Vaferldndijchen Verbdande,
»Pommerjder Landbund” als Dadhorganifation, worin fich
Qrbeifgeber- und  Arbeifnehmergruppen befinden und
gegenjeitige Favife ab{chlofien). Bedenklich muf daher
eine Cnticheidung des Reichsarbeifgerichtes erfcheinen, die
e nidf fiir ausdteichend erachfete, die Tarvifunfdabhig-
kRelt der Landarbeifergruppe des »Pommetfhen Land-
bundes” ju erkldren, jondern diefe Angelegenheit nodh-
mals an die Vorinffanjen juriickvermied. Nicht viel anders
liegt es mit den Zarifverfrdgen, bdie jogenannte Werk-
vereine mif dem eigenen Urbeifgeber abjchliefen. Hier-
gegen ipridyt ebenfall3 einmal der Sinn der Tarifvertrags-
ordnung und ferner der Grundgedanke bHes Befriebarite-
geieggﬁ, das febr guf DBefriebsvereinbarungen und Tarif-
verfrdge audeinanderhdlf und dem ZTarifverfraq [fefs den
Borrang vor der DBetriebsvereinbarung gibf, ganj ab-
gefeben von den Veftimmungen des Arbeitszeifrechfes, das
ausdriicklich befonf, dafy die Arbeifszeif, die befrieblich
vereinbatt wird, den Grundjdfen bHes efwa beftehenden
ZTarifvertrages 3u enfipredyen habe. G8 fiebt eben bdas
ganje hkollektive QArbeitsrecht den Vorrang des Earg-
verfrages vor der Befriebsvereinbarung verbandspolifijdh,
da3 Deifst den Vorrang Hes Berufdverbandes vor dem Be-
tricbsvetband mit voller Abficht und aus gufen Griinden

vor. Jn diefem Sinne follten jid die Cntjdeidungen aud

deg Reidhsarbeitsgeridhtes odurchringen und nicht grund- !

der Kameraden, fich mebr denn je um die Verhdliniffe der |

rungsordnung, findet man jhon ebenfalls nicht mebhr die|*

fagliche @ntid)eibunlgen diefer Art umgehen, denn dadurdy
witd keine einbeilihe Redtiprechung und audy _keine
Redptsficherheit im Atbeitsredht gejchaffen, die unumgdng-
lich fir die wirklihen Verufsverbinde beaiebungémei?e
witijdhaftlihen Vereinigungen erforderlich iff. ®ibt man
nun  ferner nody den Reformbeffrebungen bder WVereinis
gungen bder deutjden Arbeitgeberverbinde jum Rachteile
der Gewetkidaften im Sdhlichtungswejen nadh, fo freibt
man die Gewerkidaftsorganijationen zum leften gewerk-
jdaftliden Kampfmittel, das bei Verfagung der Recht-
fprechung im Arbeitsredbt logijderweife folgen muf.

K.

Rilecariies ST W

Die ,Sosiale Waniviviihajt”, Heft Nr. 20, Herousgegeben von
der Werlagsgeielidaft des YAtlgemeinen Deutjhen Gewertidhaftss
unves @. m. b, §H., Verlin S 14, behandelt in der fraglidhen
Funmer i einer langeren Abhandlung von Robert Tauy ,Die
GEntwidhing bis sum gehnjabrigen Bejtehen der Baudiitte Magdes
burg”, veichlich iffuftriert bon den Vautwerterr, die oie BVaubiltfe
Magdeburq feit ihrem zehujahrigen Veftehen erftellt Hat, joivie
pic gejamte gejchichtliche @ntmd!uug{. g1 yeiteren Abhandlungen
interejjiert uns bejondersd auch ein uf%ab pon Walter Aftor iibex
(Dic Finangictung vou Neubauten”, der ung iwertvolle Aufs
1tiiffe “iiber die Bejchaffung der Baugvijdenfredite durcy bie
Deutiche Bau- nind Bodenbant jolvie itber die ibrigen fiiv uns in
Srage fommenden eldleipinjtitute gibt. Weiter jind allgemein
tuterceifierende Behandlungen in der Sehrift enthalten itber bie
«Rationalifierung suguniten des Bolf3gangen” und iiber’,Dad
an=, Spar=, Sieplunas- und SGleingdrtnerivejen”.  Das .%et
%t affen 3u empfeplen; es ericheint monatlich zweimal. Die
eauasaebiipr betragt (g,ro Monat 1,50 A, fitr  Geiverfidaits-
mitglieder 75 5. Dasd Gingelheft ift 31 beziehenw dDuveh dew obens
genannten Verlag zunt Preife von 90 3. . .
Die Arbeit,  Jeitjdrift filr Gewertidhaitdpolitit und RWirts
fhaftstunde.  Hevausgeber Theodor Leipart. Verlagsgefeldjchaft
ces Atgemeinen Deutjchen Gervertidajtsbunves m. . H., BVerlin
S 14, Abonnementspreis bierteliahrlicy 3,60 A, jiir Oraanifationss
mitgliedber 2,85 A,  Dag jehnte Heft der Jeitchrift ,Die Arbeit
bringt als Leitaufjap eine eingepende Unterjuchung von Dr. Hand
Wilbranbt ,Dev Arbeitdlohn ded BVauern”. Der Auflap ift eine
fritijche  Auseinanderjepung mit den  Ergedhuiffen einer viel
3itierten Schrift von Projefjor Dr. A, Miinginger, ,Der Arbeitds
ertrag ber bauerlichen Familienwirticdhaft’. Profeijor Dr. Eduard
Heimann jept jeinen bereitd im September=Hejt begonnenen *J(ui;
fa ,Uecber Sonfurrvens, Monopol und joztaliftifche Wirtichaft
fort und Dehandelt jpeicll die Konfurreny und das Wonopol in
oer fosialiftijhen Orvdbuung. BVon Sciten ded Deutichen Tertil-
arbeifer=Berbanded nimmt  Kurt  Lehmann  Iritifch  Stelfung
s einemt ufjag von Frau Dr. Judith Gritnjeld, bder im

Suli=Heft  des  Jahres erichienen ijt. S‘%u einem  Schup-
wort {eBt fich SFranw Dr. Griinjeld mit diefenn Avqunienteit
audeinander. JIm niditen onat  fommt _dad  Berufsds

ausbitbunasgejes erneut Fur BVerhandlhung. Die_ forafiltiae
Wnterjuchung von Harry Wild itber ,Berufdaubildbung und
Berufgnadivucs. eue Weae in  ber Bel)tlmgéftatlglf, in
ber bie neuejten ftatijtifchen Ergedniffe dexr Vetriebd= und BVerufs-
sablung verwertet jind, daher auf dag Jnteveffe iveiter Streife
redhnen fomten, Gewerbentedizinalvat Dr, Lubdivig Telety fommt
in feinem Anfiap zu Deftimmten braftijchen ,}Borid)IaPeg, mit
beiten fid) die Minifterien wie bie Landedarbeitdantter Defchaftigen

niiffen.  Ju _dem ziveiten Teil jeined Auffapes ,Der italienijche
torporatibe Staat” behandelt Jtalicud bdie Organifationen oer
Arbeitgeber wund Arbeitnehnier wie dic Korporationen. Die Rund=
idhau der Arbeit enthdlt diedmal nux eine Sdrijteniiberficht, die
aflexdings ividhtige Befbrechungen bringt, Hefonders auf foziv-
[ogifdhem und juriftifchem Gebiete. :

Stecbetafel.

Bielefeld. Am 14. Okfober ftarb infolge eines Ju-
fammenftofjes mit einem RAuto unfer Kamerad
Wilhelm Strohdick im lfer von 27 Jabren.

Duisburg. Am 17. Oktober {farb unfer RKamerad
Jo?elf[ Friedrich im Alfer von 31 Jabren an Sdlag-
anfall.

Diiffeldorf. Am 14. Oktober ftarb unfer Kamerad
Paul Franz im lter von 22 Jabren an Betfriebs-
unfall.

Frankfurt am MWain.  Unjer langjdbriger Bezirks-
kaffierer, der Kamerad Jean Traxel aus Langen-
diebady ift im Alter von 57 Jabren gefforben.

Hamburg., Am 17. Oktober ftarb unfer Kamerad
Wilhelm Gripel im Qlter von 79 Jabren an
Blafenkrebs, -~ Am 22. Okfober ffarb unjer Ka-
metad Fritz Froh im lter von 57 Jabren infolge
eines Unfalls.

Hannover. Am 23. Oktober ftarb unfer Bezirks-
kaffierer, der Kamerad Karl Tonnies an den Folgen
einer Qierenkrebsoperation.

Magdeburg.  Am 7. Oktober ffarb unfer Kamerad
Wilhelm Brandt aus Burg bei lagdeburg im
Qtfer von 53 Jabren an Lungenentjindung.

Miinchen. Am 22, Oktober ftarb unfer Kamerad
Johann Limmer im Alfer von 44 Jabren infolge
eines Herjleidens.

RKlingenthal. Am 16. Okfober ftarb unfer Kamerad
Werner Leonhardt im Qlfer von 16 Jabren an
Herzidlag.

Regensburg. Am 23, Oktober jtarb unjer Kamerad
Josef Wohrl im Ulfer von 58 Jabhren.

Sdmslin.  Am_ 7. Okfober ftarb unjer RKamevad
Panl Reichardt im Qlfer von 36 Jabren infolge
eines Unfalles.

Striegau. Am 21, Oktober ffarb unfer RKamerad
Reinhold Zimpel im lfer von 33 3abren an Ge-
birnjdlag.

Ueberlingen. Am 27. September ftard unjer Kame-
rad Eduard Zaumseil im QUlfer von 50 Jabren in-
folge eined Unfalls,

Jittan. Am 20. Oktober ffarb unjer Kamerad Angust
Reuger im Qlfer von 61 Jabren infolge eines
Ungliicksfalls,

Ehre ihrem Andenken!
A s T U D R o A0 o A S M R )

Jablitelle Menenburg.
Der 5prmu“ mobp"”’ geb. 11, Juni 1910

Simmeretr ju Wittenberge,
ifgliedskarte v, 472281, iff abgereift obne jeinen Ver-
pflidtungen nadyzukommen. Alle RKameraden werden ete
fucht Podepn an {eine Verpflidhfungen ju evinnern. ;

[6 A] Der Vorfland.
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