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Der Aufftieg, den die deutjche Wirt{chaft feit Be- |

ginn ded vorigen Jabred nahm, baf anfcheinend feinen
Hohepunkt iiberjchritfen. Ver{dyicbene Anzeichen den-
fen bdavauf bin, daf fih die Wirtjdhaftskonjunkiur
wieder auf einer abjteigenden Linie bewegt. Wodh
3eigt die Arbeitslofigheif eine WUbnahme. Die Arbeits-
lofensiffern fteben unter demen der gleichen Wlonate
des Vorjabres. Dodh bat das nicht viel ju bedeuten,
weil Ddie Arbeifslofigheif wdbrend bdes vergangenen
Winferd gevinger war. Wdhrend im Januar 1927
nabezu 2 Millionen AWrbeitslofe gezdblt wurden, befrug
deten Jabl im Januar 1928 einfdhliefzlich der Unter-
ftiigten der RKrijenfiivjorge tund 1,6 Willionen, alfo
jitka 400 000 weniger. Der Cintriff der wdrmeren
Jabreszeit mufzte unter diefen Umfténden die Arbeits-
lofenjiffer (tdrker finken [laffen. Sebr deuflich 3eigf
fidh die Verichlechterung der Wirtjidpaftslage in dem
Qiickgang des Inlandabfafes, dem jwar eine OSfei-
gerung der Ausfubr gegeniiberfteht, obhne dafy jedoch
dadurd ein WUusgleidh herbeigefiihet wird.

Cs ift begreiflidh, dafy diefe Verdnderungen der
wirfjdhaftlichen Verhdltnifje die AUufmerkiamkeit der
infereffierten Wirtjdaftskreife auf fidh ziehen und der
Qerfud) unfernommen wird, ibre Utfachen feffzuftellen.
QAuch Bie Organe der Unfernehmervereinigungen be-
fhdftigen fich damif. Wie gewsdbhnlidh in {olchen
Gitlen, ift man bdort mif dem Urteil jhnell fertig und
find e3 felbftverftandlich die Wrbeiter, denen die Schuld
an  der Ver{dledhterung der Wirt{dhaftslage bei-
gemeffen wird. So bringt es jum Beijpiekdie , Deut{che
Bergwerks-Jeifung” in ibrer Wummer vom 29. Wai
fertig, 3u jdreiben: ,Das Unbeil, dad die Gewerkidaf-
fen im beutigen Deutfchland am Organismus der Wit~
fhaft unter Wifzbraudy ibrer Krdfte anvidhten, ift grof,
denn der ftaatliche Lohnfeftiefungsapparat des Schlich-
fungswefens arbeifet bekanntlich auf einfeitigen Druck
und fiiv die einfeitigen Infereffen der Gewerkjchaften.”
Qebhnliche Aeufzerungen begegnen wir in andern Unfer-
nehmerbldttern. BVon einem Verfdhulden bder Unter-
nebmer ift nirgends die Rede. Gie find fiets bdie
bliifenweiffen Ldammer, die kein Wdjfercdhen friiben
konnen. 2Alle Verantwortung fiir den Aiedergang der
Wirt{haff fallt nur den bsjen Avbeifern, vor allem
den Gewerkjchaften 3zu, die nidht aufbdren, die Be-
gebrlichkeit der Arbeifer anjureizem, fie 3u immer
neuent und bobheren Lobnforderungen anzuftadeln,
unfer denen [dlief3lich die Unternehmungen wie die
Wirt{haft zu leiden haben.

So unfinnig und der Wabrbheit widerjprechend diefe
Bebauptungen audh find, jo finden jie doh in weitem
Umfange Glanden. €& ift daber nidht unangebradf,
fie einmal ndber ju priifen. Selbft die Unternehmer
kénnen, frof aller Ver[chleierungsbemiibungen, nidt
beftreiten, dafy die gefdyiftlichen Ergebnifje des leften
Sabres fiir fie giinftig waren. QWach den amfilichen
Gejtitellungen uid fjtatiftijdben Ausweifen batten fie
fogar eine gldnjende Konjunkfur ju verzeichnen. Die
durgefiihrte Rationalifierung der Betriebe witkte fich
allgemein dabin aus, dafy die BVefriebskojten uriick-
gingen, was in Verbindung mit dem floften Abfah der
Induftricerseugniffe die Gewinne ftark anfteigen liefs.
Hiernadh war e¢3 gang felbftoerjtindlich, daf die Ge-
wetkidaften ausgangs vorigen Jahres und Anfang
diefes Jahres ihre Tdtigkeit davauf vidhteten, auch die
Qltbeiter an den Crgebniffen des wirtdhaftlidhen Auf-
fdbwoungs 3u befeiligen und mif Lobn- und Gebalts-
forderungen an die Unfernehmer bHerantrafen. Sie
waren dajzu. gezwungen, weil einerjeifs die Lihne und
Gebdlfer nicdht den beftehenden Preisverhiltnifjen ent-
fpracdben, anderfeits die Unfernehmer aus eigenem fich
nicdht dazu vevanlafit fiihlfen, den Arbeitnehmern Ju-
geftandnifie 3u maden. :

Det von Hen Gemerkidaften verfolgfe Gweck wurde
in gewijjem Umfange erveichf. €3 frafen jum Zeil
unfer Mitwirkung der behsrdlichen Schlichfungsitellen,
sum Leil auf Grund der eingeleitefen gewerkjchaff-
lidhen  KRampfmafjnabmen Lobn-  und  Gebalts-
erhsbungen ein, die eine geringe joziale Befjerung des
Lebensffandards der Urbeitnebmerfdhaft in Ausfidt
ftellfen. Wie wenig jedoch diefe LobnerhShungen
Produktion und Wirtjhaft ju belaften vermodten,

_gebt daraus heroor, daff nadh den Radyweifungen Hes

ftatiftifchen Reicdhsamis fiiv 1927 fid in dem dafiiv zum
Yergleidh Dherangezogenen 12 Gewerben Dbei tegel-
méfiger Arbeitdzeit die farifmdfjigen Wodhenlshne fiir
gelernte Arbeifer nur um 7,5, jiiv ungelernfe Arbeitet
um 8,6 % erhohten. Vorangegangen war fiir bdas
Jabr 1926 cine Lobnerbsbung von 0,9 bejiehungsmeife
1,1 %. In den Wtonaten Jamuar bis Mdry 1928 frafen
bei den Lohnen nur gany unwejentliche BVerfchiebungen
ein, Crfjt im April madhte fich wieder ein Anfteigen
der L6bne bei den Gelernfen um 1,3, bei den Un-
gelernten um 1,6 % bemerkbar. ur in eingelnen Ge-
werben ging die Steigerung darfiber Hinaus, wobei
aber in Befradht ju iehen ift, daf diefe Erhsbungen
nur einen Ausgleid) fiir einen Jeifraum darftellen, in
dem die L6bne Dinfer den in andern Gewerben ge-
{tiegenen L6bhnen juriickgeblieben mwaven.
Demgegeniiber jlebt ein jortgefefter Aufftieg der
Preife fiir faft alle lebenswidtigen Bedarfsartikel. So
ftieg 3um Beifpiel der Grofihandelsinder fiir pflanj-
lidhe Lebensmittel von 1926 bis Ende 1927 von 130,5
auf 153,8, fiiv Wgrarffoffe von 129,83 auf 1378, fiiv
Bauftoffe von 144,6 auf 158 ujw. In nody {tirkerem
Mafe ftiegen die Kleinbandelspreife, welche Bewegung
fih noch forfjest. Im Sujammenhang damif erhhte
fich der Lebenshalfungsindey, vom September 1926 bis
Gnde Degember 1927 von 142 auf 151,3. Hervor-
geboben werden mufy, daf die Preisfteigerungen nicht
nofwendige Folge von LobnerhShungen waren, jondetn
umgekehrt die Urjadhe bildeten, Lohnjorderungen 3ju
ftellen. 3In der Regel freilich mit dem Erjolge, dafy die
Preife jofort wieder einen neuen Auffrieb erfubren.
3 wiederbolte fich hierbei das gleiche Schaufpiel wie
in der JInflafionsperiode, wo Preiserbdhumgen —
Lobnjteigerungen — Preiserhsbungen fidh in {fdndigem
RKreislanf folgfen.  Mit Recht bemerkt deshald
Profefjor Dr. Oppenbeimer in einem Avtikel dex
LBoffifchen Seifung” vom 26. Mai bierzu: ,Es it
eine der bedenklichifen Cr{cheinungen der Wadkriegs-
wirfjchaft, daf unfere Induftrie fich anjcdheinend nicht
aus dem ungliicklichen SJirkel befreien kann, wonad
jeder Cobnerbohung mit automatijdher Selbjtverftind-
lichkeif eine Preiserhdhung junddit der Rohprodukte,
dann der entjcheidenden Halbfabrikafe und Lransport-
mittel, dann der ent{cheidenden Bedarfsartikel folgt.”
Das ift natiitlich ein Widerfinn, wie er volkswirt-
fchaftlich nicht {chlimmer fein hann. Oppenbeimer ftellt
denn aud) feft, dafy die Urbeiter unfer diefen Um-
ftanden von den ftatfgefundenen Lobhnerhdhungen ab-
oluf keinen Vorteil haben, fie nidht ein Stiick Nufgut
mehr aus dem Markf nehmen &onnen.” AWidt anders
ift e3 bei den iibrigen Verbrauchern, womif naturnot-
wendig die alfgemeine Kaufkraft finken, der Umjaf
abnebmen und die Produktion, die jdhon jo mit Halber
RKraff arbeifef, weiter eingefchrankt werden muf. Auf
diefe Weife Dbetdtigen fidh) die Unfernehmer geradeju
al3 Tofengrdber der Wirtjchaft. In ibrer Kurzfichtig-
keif, lediglich den fiir fie aus bder Hodbaltung und
Steigerung der Preife hervorgehenden Gewinn ovor
Qugen, unfermwifhlen fie jtindig die Grundlagen der

Wirtjchaft und arbeifen fo — wenn diefem Treiben

hic{)f tedyfjeifig enfgegengewirkt wird — auf deren Ju-
fammenbruch) bin. Sie allein find alfo die Sduldigen,

dafy die Wirt{daft in ihrer Aufwdrtsentwiklung be~
bindert wivd,

In oolkswirt{haftlich niichfern und objektio denken-
den RKreifen iff man desbald der Unficht, dafy es nidht
mehr lange mbglidy ift, die Dimge fo weiferfreiben 3u
laffen. Bon den ver[diedenjten Seifen werden Warn-
tufe laut, dafy bdie forfgejete Preistreiberei bdie
deutjche Wirtjchaft tvuiniert, Auch der Repavations-
agenf geborf ju diefen Warnern, indem er in feinem

foeben  verdffentlichten IJwifchenbericht fiber die
deutfchen Entjdyidigungszahlen bemerkt: Wenn die

deutfche Wirtjdaft fiiv ibre umfangreidhe Produktion
im Jnland oder Ausland ecinen Markt finden wolle,
fie e3 fih nicht geftaften Ronne, die Preife weifer an-
fteigen ju lafjen. Jugleich weift er auf dasg BVedenk-
liche bin, wie sum Beifpiel in der Kobleninduftrie, das
Jnland mit boberen Preifen ju belaffen, um mit dem
Ausland in erfolgreichen Wettbewerb ju frefen.

Diefe Wiethode Dbejdhrdnkt fich nicht nur auf die
Robleninduftrie, jondern it bei den RKarfellen der
Grofjinduftrie jeit Jabren allgemein. Die inldndijchen
Perbraudher miiflen Hhohere Preife 3ablen, damit das
Qusland billige Waren erbdlf. Aud) fonft gehf bdie
Preispolitik der Rarfelle dabhin, obne Riick{icht auf
ihre die Kaufkraft der Bevdlkerung zeritdrenden Wir-
Rhungen die @Gewinnvafe der induftriellen Unter-
nehmungen ju jteigern. Angeblidh um die RKapital-
bildung zu fovdern. Diefe gebf denn aud), wie der
Reparationsagent fibereinftimmend mif jonftigen Be-
obachtungen feftftellf, unausgejefst vor fich, freilich auf
RKoften der Arbeifer uid Verbraudyer. it einer ge-
funden Wirt{dhaftspolitik ift das nicht ju vereinbaren.
Qlled bat feine Grenzen! Die jeitherige Begiinftigung
diefer Kartellmipwirtichaft, der vor allem die Shuld
beijumefien ift, dafy die deutfche Wirtjdyaft in ibrer
Aufwdrfsentwickliung, juriickgebalfen und diefe {dhliefz-
lich in eine tiickldufige vermandelt wird, muff auf-
bhoren! DVon dem neuen Reidhstag ift 3u verlangen,
dafj er Mafnabmen befchliefst, die dem weiteren wirf-
fchaftlichen Raubbau bder Kartelle an der deut{chen
Polkskraft enfgegenwirken.

tnjere ﬁuuculy_a;bcit im Jabre 1927,

3n unjerm, in den ndchften Tagen erjdeinenden 3abr-
buh 1927 wird jum eriten Male der Verfuch gemadht, die
in den einjeinen Jabfftelfen des Werbandes im Jahre 1927
geleiftete Jugendarbeif ftafiftijch 3u erfafjen.

Die Cntwicklung unjerer Jugendbewegung war im Be-
richtsjabr auferordentlich giinftiq. Der Aufjtieq in der Ait-
gliederzahl, der fchon in den Jabren 1924 bis 1926 3u ver-
jeichnen war, feffe fidh audy im Berihidjabre fort. Am
Jabresidhlufy 1926 waren 8876 Junghameraden im Verband
organifierf. JIm CLaufe des Jabres 1927 erhbbte fidh die
Sabl bder organifierten Jungkameraden, fo dafy am Jabhres-
fhlufy 1927 12355 Jungkameraden als Mifglieder unjeres
Perbandes gezdblt werden Ronnfen. Diefer Juwacdhs iff
fiberaus erfreufich. Der Umftand, dafy der Verband die
Cobn- und Arbeitsbedingungen fiir die Lehrlinge unjeres BVe-
rufes fariflich geregelf %at fomwie die Unterftiiung der fach-
lichen Qusbildung des Lebrlings durd) entiprechende Abhand-
[ungen im ,Jung-Simmermann” baben wefentlid) dazu bei-
getragen, daf fich die Junghameraden dem Verbande ange-
fcbloffen baben. Quch die durd) Herausgabe einer Werbe-
brofchiire  unterftiigfe Qgifationsarbeit unfer den Jung-
kameraden hat bewirkf, dafy fich das Organifationsverhdlinis
giinftiger geftalfete. An dem Juwachs, den unjere Jugend-
bewequng erfahren hat, find fait alle Gaue beteiligt. le'et
nicht nur der 3ablenmdfsig feftsujtellende Gewinn an Mit-
glicdern ift erfreulich, auch die 3abl der Jugendabfeilungen
bat fich wefentlich erhsht. Die Jugendtage, die im BVeridis-
jabre in Qiirnberg, Ceipsig, Jena, Nagdeburg und Hameln
ftatffanden, waren eindrucksvolle Kundgebungen bdev Jung-
kameraden. Die Beteiligung an diefen Veranitaliungen war
jehr qut. €3 bat fidh gejeigf, dafj durch derartige Kund-
qebungen unfere Jugendbewegung einen ftarken Quftrieh er-
Dalten bhaf. Der Gedanke der Solidaritit wurde ourd) die
cnannfen  Veranftalfungen in  bden RKreifen der Jung-
%ameraben ftatk gefdrdert.
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Um die Jugendleifer mit den Aufgaben unferer Jugend-
bewegung verfraut zu machen, hat der IJeniralvorftand fiiv
einige Gaue RKonferengen der Jugendleiter einberufen. Die
SKRonferengen, die in Effen, Frankfurt am Wain und Berlin
ftattfanden, waren erfolgreiche Veranjtaltungen des Ber-
bandes; fie waren getragen vom Geiffe wabrer Kamervad-
fhaftlichkeit. Unfere Jugendarbeit bat durdy die Einfiihrung
eines grofien RKreifed von Jugendfiihrern in das 2Aufgaben-
qebiet der gewerkjdaftlihen Jugendarbeit vieles gewonnen.
Wenn in den Jabljtellen im Sinne der Konfereni gehandelt
und odie Antegungen in odie Taf umgefeht werden, dann wird
e5 vorwdrisgehen.

Die Jugendarbeif in den Jabljtellen haf erfreuliche Forf-
{dritte gemadt. IJum erften Nal baf unfer Verband im
Beridhisjahre CErbebungen veranffaltet, um oden Umfang der
geleiffeten Jugendarbeit feftjuftellen. Obwobl dad in unten-
{tehender Zabelle verbifentlidhte Wtaterial mangelhaft ift,
3eigf fich doch, daf3 in einigen Gauen gan3 bervorragende Ar-
beit geleiffet wird., Leider haben ecinige grofiere Jablftellen
mit jiemlid) qufen Jugendabieilungen die Fragebogen bis zum
Abjchlufy oe3 Jahrbudhes nicht beantworte!, o dafy die
Summe oder geleiftefen Jugendarbeit nicht in vollem Ausmafe
um Ausdruck kommi. Die wirklihe IJugendarbeif, die in
oen 3ablftellen geleiftef wurde, iff beffimmt bedeutend grofer

und umjangreicher a3 dad in unferer Tabelfe angegeben ift.

Auch der Umitand, dafy die Erhebung am Jabresidhlujie vor-
genommen wurde und fid) iiber ein ganzes Jabr erftreckfe,
tfrug dazu bei, dafy dte Fragebogen unvollhommen ausgefillt
wurden. Viele Jugendleifer machen fich keinerlei otizen,
fo daf3 die Veridhterffattung am Jahresjchluf auferordentlich
mangelbaft jein muf. Diefem Uebelftande foll in Gukunft
dadurd) abgebolfen werden, dafj die 3ablftellen vierteljdbrlich
fiber die geleiffete Jugendarbeit BVericht erffatten. Die Jugensd-
bewegung unferes Verbandes iff befonders quf in den Gauen
Sdleswig-Holftein, Leipzia, Dresden, Shiefien und Branden-
burg. In Siiddeutichland konnfen nur jebr wenige Jugend-
abfeilungen iiber ihre Tdtigheit berichten.

Umfang und ZTdtigheit der Jugendabicilungen im Jahre 1927,
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Die Jugendgruppen im Gau Wiirttemberg bhaben iiber
ibre Tdtigkeif iiberbaupt nidt bericdhtet. QAllem Anjdhein
nad jdenken die Jabijtellenvorftdnde in diejem Gebicte der
Jugendbewegung nicht die nofwendige Aufmerkfamkeit. Die
?‘a 1 der Jugenoabteilungen, die Modellietkurfe veranjtalten,
ift im 3Jabre 1927 befrddtlich qréfier geworden. Im Vordet-
?tunb des Inferefjes unferer Junghameraden ffanden die fadh-
iden Veranjtaltungen, die den ftdrkifen Befuch aufzeigen.
Die pofitive Cinftellung unferer Jungkameraden 3zum Beruf
iff auferotdentlich erfreulich. Qeben den Wiodellierhurjen
wurden in  einigen Jablffellen auch Unterrichtskurje in

Geomefrie und fedhnijchem Rechnen veranjtalfet. Der Mo-

Oellierunferricht wurde in faft allen Fdllen von erfabrenen | b

Polieven erteilt.  Aur vereingelt haben uns nabeftehende
Gewerbelehrer den Niodellieruntervicht iiberwadt und oden
Sungkameraden enffprechende Anleitung ertfeilf. Der Sentfral-
votftand bat oie fadlidhe Weiterbildbung unferer Jung-
kamevaden durdy SHerausgabe geeignefer Abbandlungen im
ooung-Jimermann® und durch Lehrbefte gefdrdert. Dasd vom
3entralvorftand berausgegebene Sonderheft ,Wie e¢in Bau
entjtebt” erjchien in einer RAujlage von 18000 Stiick. Die
Atodellbogen, die dem Lehrbheft beigegeben waren, wurden von

faft allen Jugendabteilungen als Vorlagen fiir den Unferricht
enuft.

Gelbft in Rleineren Jablitellen befchdftigen fih unfere
Jungkameraden mit fadlidhen Angelegenheiten. Bejonders
erfreulich ift, dafy aud), wic aus der Tabelle Hervorgeht,
gewerkfchaftliche und kiinjtlevijdhe Veranjtaltungen in ftirke-
rem Mafe befucht werden ald das im vergangenen Jabre
der Fall war. 3In einer Reibe von SJabljfellen bhaben die
Jungkameraden ibhre Fevientage daju benuff, um grifere
Wanderungen gemeinfam durdyzufibhren,
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anternationale Lobnvergleithe.

In der Vetriebsrdte-Jeitichrift deg deutjchen ietall-
arbeiferverbandes (r. 10) befafst fih der behannte Wirt-
chaftstheoretiker I Woptinfkp an  Hand {tatiftijder

ngaben des  Jnfernationalen Arbeifsamis wmif den

internafionalen Tenbdengen in der CEniwicklung der Lobne,
wobei v fpegiell audy auf die bedeutungsvollen Ber-
gcbiebungen in den Lobnen der gelernten und unge-
ernfen Arbeiter 3u fpredhen hommi und dabei naditehende
Sdlufifolgerungen ziebt: ,In allen Lindern ift diefelbe
Crideinung 3u beobadten: in den erften Rachkriegdjahren
it der Unferfhied jwifchen der Eniflohnung der qualifi-
glerfen und unqualifizierten Arbeif flark juviichgegangen.
Dann ift ein Ridk{dlag eingefrefen. In den Jahren
1923/1924 konnfe man glauben, daf der Ausgleich der
Cntlobnung eine voriibergehende Erideinung gewefen ift
und Ole Lobnunferfdhiede bald 3u dem Sfand der Vot-
kriegﬁaeif, juriickkebren werden. Jeht feben wir, daf von
einer Riickkehr su den Lohngegenfifen der Vorkrieqs-
jabre Reine Rede mebr fein hann. Die unteren Schidyten
be_r QArbeiferfchaft haben oie von ihnen eroberfen Po-
tionen bebalten. Seit dem Jabhre 1924 enfwickeln fidy
ie Derhdltniffe in allen Ldndern, fiir die Gfatiftiken vor-
b«umbgn find, in der Ridtung der weiteren QAnndberung
ber niedrigffen und hschiten Cobnidhe aneinander.

Mit der Verringerung der Spanne 3wijden der Eni-
lobnung der qualifizierten und unqualifizierten Qrbeifer
ift eine andere Cridheinung aufs engfte verbunden, die
ﬁi; bie Lobnoerbiltniffe der Gegenwart nicht minder kenn-
3eichnend 1Lt, ndmlich oie Anndherung des Lobnes der Frau
an den Lobn des Niannes.

_ Jdn diesbesiiglichen Durdhidhnittazablen iit der Unfer-
fhied in der Verdnderung des Verhdltnifjes swifchen den
£6hnen der gelernfen und ungelernten QArbeiter bejonders
bemetrkenswert: auf dem Gebiet der qualifizierten Arbeif,
wo der Lobn der Mdnner verhdltnismdfig bod) ift, bat
fid der Frauenlobn dem Ménneriohn gendbert. Bei den
ungelernfen QArbeifern hat fidh eine entgegengefefte Ent-
wiklung vollzogen, weil bier pie niedrigen L8hne der
Qinner mebr als die der Frauen angewacdhjen find., Jm
%roben und gangen hann man jedenfalls feftftellen, dafy die

vau nadh dem RKrieg nmidt nur die politifhen Redyte er-
reicht, fondern audy erbebliche Sdyritfe in der Ridtung
gur wirf{daftlihen Gleidyberechtigung mit dem Mann ge-
macht hat.”

2Abgefehen von der Darftellung allgemeiner Tendenzen
ift Wontinfky in der Ausbeutung des vorhandenen Sablen-
materials fehr vofidhtig. Auf die gleiche Vorfiht ijt s
a\unicmu.fubren, wenn bdie veranfwortlichen 3Inftangen der
internationalen ?Ir‘be‘iter\bemeg:un» infernationalen Lobn-
ftatiftiken gegeniiber febr fhepﬁ‘?d) find und die Hinde
meiftend davonlaffen.  Obwobhl cinerfeits wnumwunden 3u-
gegeben werden muf, dafy die genaue Kenntnis der Cobhne
in den verjdiedenen Landern und Indujtrien eine der erfen
fl?‘orguﬁjeﬁumge‘n prakiifdher infernationaler Gewerk{dafts-
arbeif iff, o darf anderjeifs nicht fiberfehen merden, daf3
e unfer den jepigen, von Taq ju Tag {dhwankenden Ver-

erbalten, weshaldb denn audy Woptinjky ju dem Schlufs
kommt: ,Wenn man ein klares Bild von internationalen
Zendengen der Entwicklung der Lobne in der Aadkriegs-
3eit gewinnen will, mufy man vor allem die Wirkung der
Sdwankungen der Kaufkraft der Wdhrungseinheiten auf
Die Geldlshne ausjdalten, was durch den Vergleih der
Verdnderung bder Geldlohne einerfeifs und der Lebens-
unferhalfungskoften anderfeits erreicht wivd. WMifeiner
vollftdndigen Genauighkeit kannjedenfalls
ein jolder Vergleidh nidf durchgefiihrt
werden, weil hierzu eine einwandjreie in-
ternafionale Statiffik der L6hne und Le-
bensdbhaltungshoften fehlt”

Cine folche Ofatiftik 3u fchaffen, mufy obne Sweifel
friiher oder fjpdfer 3um Ronkreten Siel der im Iniernatio-
nalen  Gewerkjdafisbund  jujammengefaften  Gewerk-
fdraften werden, ja, fie kann iiberbaupt nur von den Ge-
werkjdaften mit jener Juverldffigheif aufgeftellt werden,
die fiir praktifd) verwendbare Vergleihe in Frage kommi.
€3 bat jedod) Reinen Sinn, auf diefem Gebiet ecinen An-
fang 3u maden, jolange die Gewerkidafter der verfdhie-
penen Ldnder noh national mit einer jweckmdfigen Lojung
bes Problems bder Lohnfatiftik vingen und jolange nicht
infernational die Mittel und Organe vorhanden find, um
mit einer Genauigkeit und RKoordination Fejtftellungen 3u
madpen, die fiber ein Spiel mit Jablen Hinausgehen. Der
DBorftand ded Infernationalen Gewerkjchajtsbundes (IGB.)
bat jid newerdings diefer Auffafjung aucy bei einer andern
QAufgabe 3u cigen gemacht, die direkt mit dem Lobnproblem
sufammenbdngt und verhdltnidmifhig weniger Schwierig-
keifen biefet al3 bdie Cobnfrage, das beifff bei der vom
Parifer Kongref; befdlofjenen Erbebung iiber die Arbeits-
Jeit in den verjdhiedenen Ldndern. Alle nafionalen und
internationalen Gefefe und Konvenfionen baben ihn mit
Redbt nicht davon abgehalfen, fo an dag Prodlem heran-
jutrefen, als ob bdiefe {dydnen, aber mandhmal allzu theo-
refifdhen Dinge fiberbaupt nidht eriftievten. BVon den
Gewerkidaften felber foll unterfudht werden,
wie lange in einetr beftimmien Wodhe in beftimmien, wid-
tigen 3ndujtrien effekiiv gearbeifef wird. Wenn man be-
denkf, auf wie oviele Fakforen wegen der verjdiedenen
klimatijden Verhdliniffe, der unferfchiedlichen Dauer der
Saifonarbeit, des friiheren oder fpdteren Hereinbrechens
der Dunkelbeit ufw. allein bei der Feftiefung bdes Datums
einer folden Crhebung Riickiidht genommen werden muf,
fo kann man fidh) einen Beqriff davon madhen, wie unend-
lih viel [duwieriger fich die Uufftellung infernationaler
Lohnftatiftiken geftalten wiirde, bei der unjdhlige BVefonder-
beiten in DBeriickjidytigung gejogen werden miiffen, die —
im @egenfaf jur Arbeifszeit — fogar in den eingelnen
DBefrieben ftarken Sdwankungen unferworfen und von
_QRDmenfen_ abbdngig find, die fiber den Wetrieb binaus
in das Privafleben desd eingelnen Arbeiters (Cebenshaltung
und Lebensftandard) hineinreichen.
 Jiebt man weiter in Betradt, daff die Gewerkjdaften
el%enﬂid) erft jeBt richtig in da3 nationale Wirtjdhafts-
le en bineingumadfen beginnen und bdeshald das Intfer-
effe filr infernationale Fragen nod) off — 3u Redyt oder

béltnifien fojufagen unmsglich iff, ein richtiges Bild 3u

gaben in3 Hinferfreffen gerdt, fo muf man bei kritijchen
Qleﬁlﬁer‘umg‘e‘n die Veranfwortlidhkeifen ridtig ju verteilen
wiffen.

Wenn deshald zum Veifpiel der bekanute biirgerlide
Wirt{chaftspolitiker Dr. F. Pinner im  ,Berliner  Tage-
blaft” in einem 2Artikel iiber das Wiedegerwachen und odie
rege Ldtigheit der Infernationale der Finanzjpehulanten
fagt, dafj bdie Strome bder Wedfelwirkung immer reger
von Land 3ju Land fliefen, am Jhwdditen jedoch merk-
wiirdigerweife bei der Arbeiterinternationale, deren iiber-
ffoaflihe Organijationen noch) keine fonderliche ZTrag-
fdbigkeif etlangt baben”, jo ift vor allem ju wiinfchen, daj
foldbe Fejtjtellungen gleicdherweife wie die in lefter Seit
befonders zablreichen teldungen iiber die fchuelle Ver-
mebrung internationaler Karfelle und kapitaliftijcher Inter-
efiengemeinichaften der Weckung des Jnterefjes fiiv infet-
nationale Wirkfamkeit auf nafionalem Gebiet dienen
mégen. Denn die Infernationale iff in erffer Linie das,
was nafionaler Impuls und nationales Interefie aus ibr
machen. In diefem Sinne geben witr denn audy abidliefend
0as diesbesdigliche Urfeil Woplinjkps wieder: , Freilich
Dat die Urbeiterbewequng odie nafionalen Grengen nodh
micdt fiberwunden.  Freilich ftellt noch immer der IGB.
— cbenfo wie die Sozialijtijhe Arbeiter-Internationale —
eine 3iemlich lofe Organifation dar, die die Arbeiterbemwe-
gung der angejdlofjenen Rander ideologijch befruchtet, aber
praktifd) ju leifen nidht imftande ift. Durdh die Jollpolitik
ver berrfdyenden Klaffen, die die Weltwirtihaft in ab-
gefdloffene nafionale Gebiete 3erftiickelt, wird die intet-
nationale CEinigkeif der Arbeiterbewegung gejchwdcht. Der
@eift des internafionalen Wetthewerbs, der Sas kapifa-
liftijche Denken beberrfdt, dringt audh in die prolefarifchen
freife ein, was fidh in ibrer Stellungnabme ju den Pro-
blemen der Wanderung, der Schufizdlle, des Ausjuhr-
dumpingd und devgleichen dufjert.”

lnternaﬁonale Nachrichten.

Jubildum der Steinarbeiter-Internationale. Am 1. Juli
sind 25 Jahre verflossen seit Griindung der Steinarbeiter-
Internationale. Aus diesem Anlass hat das Internationale
Sekretariat der Steinarbeiter, das seinen Sitz in Ziirich
hat, eine kleine Schrift herausgegeben, aus der wir
einiges aus der Geschichte der Steinarbeiter-Internatio-
nale eninehmen. Der Sekretir, Kollege Kolb, der gleich-
falls sein 25jihriges Jubildum als angestellter internatio-
naler Sekretir feiert, schreibt in der Brosehiire folgendes:

Die ersten Versuche fiir internationale Verbindung
der Steinarbeiter, die Herbeifithrung eines inlernationalen
Zusammenschlusses, wurden durch den Deulschen Stein-
arbeiterverband im Jahre 1898 anlisslich seines Ver-
bandstages in Wiirzburg unternommen. Auf diesem Ver-
bandstage waren auslindische Giste anwesend von den
Berufsverbéinden Oesterreichs, Norwegens und Schwedens.
Es wurde hier die Einberufung eines internationalen
Kongresses fiir das Jahr 1901 festgelegt. Verschiedene
grosse Bewegungen und Aenderungen im Organisations-

ju Unredt — wegen dufserft dringlicher nafionaler Auf-

wesen verhinderten die Austithrung des damaligen Be-
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schlusses. In den Jahren 1901 und 1902 nahm der Kollege
Robert Kolb als Leiter des Schweizerischen Steinarbeiter-
verbandes den brieflichen Verkehr mit den einzelnen
Landesorganisationen auf. Wenn auch damals noch viel
Miihe aufgewendet werden musste, um die Leitungen der
Verbiinde einiger Liinder von der Notwendigkeil besserer
internationaler Zusammenarbeit zu verstindigen — der
grosste Widerstand kam aus den iiberseeischen Lin-
dern —, so zeigte sich erfreulicherweise eine grosse
Sympathie fiir das internationale Zusammenarbeiten und
Vorwirtsstreben. Allseitig wurde einer Konferenz zuge-
stimmt, die vom 381, Mai bis 2. Juni 1903 in Ziirich tagte;
vertreten waren die Landesorganisationen von Deutsch-
land, Belgien, Italien, Frankreich, Schweden, Oesterreich,
Ungarn, Triest und der Schweiz. Der Veteran der
schweizerischen sozialistischen Bewegung, Greulich, hielt
einleitend die Begriissung. Die Stadtverwaltung in Ziirich
spendete eine angemessene Summe, die zur Besichligung
des Schweizerlandes vom Uetliberg aus diente.

Auf diesem Kongress wurde einstimmig beschlossen,
ein internationales Steinarbeitersekretariat zu griinden,
beginnend ab 1.Juli 1903, mit Sitz in Ziirich.

Von den damaligen Verbandsvertretern sind leider
nicht mehr viele am Leben. Von den Gesforbenen er-
wihnen wir hier Staudinger und Malmberg, von den aus
den Organisationen Ausgeschiedenen Starke, Lalemand
und Bokany. Uebriggebliecben von den Organisations-
leitungen sind nur zwei, der Italiener Quaglino und Kolb.

In den 25 Jahren ihres Bestehens hat die Stein-
arbeiter-Internationale ausserordentlich viel fiir die Stein-
arbeiter der angeschlossenen Lénder geleistet. Die Durch-
fiihrung der Spezialgesetze zum Schutze der Steinarbeiter,
die in Deutschland, Oesterreich, in den Niederlanden und
in Dinemark erlassen wurden, sind zum Teil auf die
Initiative der Steinarbeiter-Internationale zuriickzufiihren.
Wir wiinschen der Steinarbeiter-Internationale zu ihrem
Jubildum weiteren Erfolg und Aufstieg.

Serbanddnadhriton.

Gefannimadunoen 0es Fenicalbocitanded.

Redinungsabfhiuf
deg Jentralverbandes Oor Jimmerer und verwandier

Beeufsgenoffen Deutfthlands dber das 1. Quacial 1928,
a) Lokalkajjen.
Cinnabmen.

An Vermdgensbeftinden vom Jabre 1927.. 935 705,93 M
» LoRalfondsbeifrdgen .. .. ..... .. ... 295 622,90 ,,
» Jonjtigen Cingdngen............ ..., 43072,34 ,,

Summa. .. 127440117 A

QAusgaben.
Giir Aufwendungen insgefamt ............ 431 733,48 M
Bermbgensbeftande am Quartalsjchlufy ... 84266769 ,
Summa... 1274 401,17 A

b) 3entralkaiie.

Cinnabmen, )
An Vermbgensbeftand vom Jahre 1927 .... 3458 332,39 M
,, ®uthaben in diverfen Jabljtellen 415103,50 ,,
» Sentraffondsbeifrdgen 725 254,— ,,

» Jentral-Glreikfondsbeitrdg.(Refte n.1926) 760,— ,,
, Blidberbiilfen ... i i 344,70 ,,
, BVerbandsliteratur....... b v o il & § % sk 2 454,35 ,,
i RN s v s s s e w s s o pwre s s e e 18 451,98
, Ddiverfen Cingdngen ..........oohu.in. 1310,20 ,,
Gumma... 4622011,12 A4
Ausggaben

Fiir Baunarbeiferfdbuy ... ... 410,04 A
,  Bildungszwedke ...... s S EEGRESEEEEES 36 401,15 ,,
, Deitrdge an den ADGB....... 3 wprmm o 251290 ,,
»  GCrwerbslojenunterjtiitfungen .......... 1020116,35 ,,
,  Gemafregeltenunterftiigungen ....... i 140889 ,,
, Sonferenzen.......... ..o 53 % 1807,20 ,,
,  Reditsichus und Progefskoften........ 3344,45 ,,
» Reicdhsverfiherung ... ......... I 2922,80 ,
, ReifeunterftiiGungen ............ Sas 922,—~ 4
,, Oterbejdlfeunierftigungen....... ceeen 9218,— ,,
,  OtrelhunierftiitBung. ... .......o0aien 16 665,99 ,,
»  Unterftigungs-Vereinigung.......... . 9185,79 ,
,  DVerbandsorgane . .......... e 3914376,
, Berbranntes Werkjeug........... + 670,50 ,,

,»  Derwalfungsunkoiten:
a) zenfrale .... ........., eree 49 170,90 ,,
L) jachliche und allgemeine ...... 19 609,81 ,,
, Werbejwede ... ... L. 64 660,59 ,,
Permbgensbeftand am Quartalsichlufy . 3 3% 928,84 ,,
Gutbaben in diverfen Jablftellen........ 24 311,16 ,,

Summa. .. 4622 011,12 M
Mitgliederbewegung. :
Jm Laufe des 1. Quartals murden 10 Jabhlftelfen neu
ertichtet, wdbrend fidh 3 Sabplftellen aufibiten, fo dafy am
Sdlufje des Quartals in 947 Jabljtellen 103 682 Mitglieder
ge3dblt wurden.
Adolf Romer, Kajfierer, Hamburg 1, Gewerkjcdhaftshaus
Vorjtehenden Rechnungsabjhiuf gepritft und mit den
Qiichern nebff Belegen iiberveinftimmend befunden 3u haben,
bejtdtigen
Hamburg, den 30. Juni 1928,
Jofef Welzer, 2. Vorjigender, Hamburg 1, Gewerkichaftsbaus.

Frif Huber, Harburg a. d. €., Warienftr. 718, "\ .
Genjt Ragmann, Hbg. 5, Langereibe 65, $3.B, 1. f Revijoren.

RKaffengefhdftliches.
Das 3weite Quartal war mit dem 30. Juni be-
Coooi UL diefem Datum bat jeder Jablftellenkaffiever feine
Biicher abjujchliefien, odie Abrednung fiir oie

Haupthajje aufpuftellen und diefe, nachdem fie wvon
Sen Reviforen gepriift worden iff, mitjamt den noch rejtfichen
Jeniralsfondsbetrdgen und efwaigen oder Hauptkalje in
Redhnung ju ftellenden Belegen unverziiglich, fpdteftens
bis 3um 15 Juli eingufenden.

Beitragsmarken, die infolge verdnderter Stunden-
[ohngeftaltung nicht mebr maBgebend {ind, miiffen jofort
eingejandt werden itglieder, die iiber 6 Wochen
mif den Beitrdgen riickftdndig find, verlieren ihre WAnvedhte;
¢8 liegt daber im eigenften Intereffe aller Nitglieder, die
Veifrdge piinktlidh ju entrichten; fie baben bei efwaiger
fpdterer Wadbleiftung kein Unvedht davauf, die bereits aufjer
Kurs gejeften Warken 3u erbalten, fondern miifien dann die
nenen auf Grund der verdnderten Lobnfife eingefiihrien
Qarhen kieben lafjen. Adolf Romer, RKajfierer.

Mniece Lobnbewegingen.

Grfolgreiche Sohnbewegung in Wiffingen (Hannover).
Im Zarijgebiet Aordweftdeutjdhland (Hannover) iff der
Rreis Jfenbagen, wozu audy Witfingen gehdrt, im Gel-
inngsbereich anfgefiibrt, aber in die Lobntabelfe nicdht ein-
bezogen, Die Unfernehmer {ind in diefem Gebiet unorgani-
fiert und zablten bis jefif Ldhne von 55 bis 65 § o
Stunde. Durd) newe Verhandlungen und durdh Mithilfe
der ftaatlihen Sdlidtungsinftanzen wurde der Lobhn vom
22. Juni 1928 an auf 83 .8 oic Stunde feffgefest. Die
Lobnregelung gilf bis jum 28. September 1928,

Grfolgreiche  Lobnbewegung in  Katfowify  (Polnifch-
Oberfchlefien.) Seit Wovember 1927 ift mif den Unfer-
nehmern fiir das BVaugewerbe diber den Abjdiufy eciner
neuen Lobnregelung verbandelf worden. Am 13, April
wurde ein Schiedsfpruch gefdllt, der durdh die Unfernehmer
abgelehnt wurde. QRunmebr bhat bder polnijde Minifter
fiir Arbeit und f{ojiale Fiivforge Ourch Vevordnung vom
12. 3uni 1928 oiefen Spruch mit Wirkung vom 1. April
1928 fiir verbindlidh erkldrt. Somif befragen die Spifen-
1§hne vom 1. April an riickwirkend 1,45 Jloty die Stunde.
Qlach deutfchem Gelde umgerednet find dies 65 5.

GCriolgreicher Sfreik in Scidenberg. Die Tonwerke
Firma Gorjterer baute eine neue Indujtvicantage und ftellte
felbft Jimmerer ein. Trofdem der fariflihe Stundenlohn
98 . Dbetfrug, jablfe oie Firma nur 80 .§. Es wurde
mebhrere Male ergebnistos mif der Firma wegen der
Ditrchfithrung ded Tariflohnes verbandelt. Deshalb wurde
die Arbeit eingejtellt und nacdh einem jzehntdgigen Sireik
war die Firma bereif, den Tarviffohn von 98 .8 3ur Yus-
3ablung 3u bringen. Die Yvbeit wurde am 22. Juni wieder
aufgenontnien.

Bevitie aug den Fobliteflen.

Hamburg., Am 16. Juni fagte die IJablftellenverfamm-
fung, um OSfellung 3u nehmen jum AWbfdiufy von ARidt-
linien {iber bdie Arbeifsleiftung im Jimmergewerbe fiiv
®tof-Hamburg. Vor Einfritl in die Tagedordnung wurden
die feif der leffen Verfammiung verjtorbenen Kameraden
Stabl und Briiltay in der iiblichen Weife geehrt. Ramerad
Steinfeldf berichiefe iiber odie Yerbandlungen mit den
Unternehmern jur Verbejjerung des Leiftungstarifs. €3
fei gelungen, verjdyiedene Punkie ded leten Vorjdhlags
3u vetbeflern. 3u bedauern fei nur, daf es nod) immer
eine ganje Reibe von RKameraden gibt, die nicht wiffen,
was fie 3u leiften baben. Dadurd) werden der Verband-
lungskommijfion die grofiten Scdhwierigheifen bereitet, meil
fie weit mebr leiffen, alg {chon in den vorbergebenden LVor-
{dldgen feftgelegt war. Wenn ed frofdem gelang, nodh
Perbefjerungen ju ericlen, fo mag das als ein Criolg der
Kommijjion verbudyt werden. Es werde nun aber nidt
mebr mbglidh fein, weiteresd herauszuholen. Der WVorftand
will nicht, dafj die neuen Sdfe als bindende Vereinbarung
abgefchlofjer werden, fondern hat befdhloffen, fie als Ridt-
finien 3u befracbten, und erjudht die Jabljtellenverfammiung,
in dicfem Sinne 3u bejdlieen. Wenn die Arbeitsleiftungen
nach den Richtlinien innegebalfen werden, dann fei es aud
moglich, die Grwerbalofigheit unfer den Jimmerern Ham-
burgs auf cin Minimum Herabjudriicken. An der Aus-
fpradse  beteiligfen fich die Kameraden Sdwerdifeger,
Stidhling, Ciebetrau und Klatf. Alle Redner fpraden jich
qeqen die Vorlage und gegen die Hevausgabe von Ridt-
{inien aud. Im Sdlufywort ging Kamerad Steinfeldt ein-
qebend auf die Ausfihrungen der Rebdner ein. Der Redner
erlGuferte zundcit den Unterjchied jwijchen einer BVerein-
batung und Richtlinien und ftellt feft, dafy auf einigen
Bauftellen bereits nady der alten, {dledteren Vorlage ge-
arbeifet werde. JIn diefer Ridtung wurden {don Lerein-
barungen auf den Baujtellen abgefdhloffen, unfer anderm
audy bei der Firma . Potenberg. Die Belegidhaft habe
aber cine Refolution an den Vorftand gejandt, in der der
Perhandlungshommiffion das  grofite  Mifranen qus-
qefprochen mwutde, frofdem diefelbe Belegichajt nacdh der
fchlechteren Vorlage eine Vereinbarung mit der Firma ge-
froffen baf. 9Ran febe, wie folche Kejolutionen 3u be-
werten find. Auch bei andern Firmen werden bedeutend
hobere Leiffungen vollbracht, wie in der Vorlage vorgefehen
ift. €3 kénne niemand gezmungen werden, bishere Lei-
ffungen 3u vollbringen. Wer bdie Crwerbslofigheil ver-
mindern will, wetr das jeBige Wrbeitstempo befeitigen will,
wer auf den BVaujtellen eine verniinftige Arbeitsmweife
wiinfcht, der mufy audh dafiir eintreten, dag Abbilfe ge-
fchaffen toird; dazu folien die Ridptlinien dienen. it
arofzer Mebrheit bejchlofy die Jabljfellenverfantmiung, bdie
Porlage ald Ridtlinien berausjugeben. Ein Antrag des
Rameraden Stidhling, die Jablitellenverfammiung moge be-
fhliefien,  fiiv ~ die  ftreikenden  freigewerkichaftlichen
Klempner 5HO00 A ju bewilligen, witd abgelehnt wif dex
Beqriindung, dafy vom Wletallarbeiferverband in biefer
QRicdhtung nod) keire Wiinfche geduferf worden find; jollfe
das gefdheben, fo fei der Jimmererverband der fefte, der
nichts geben wiitde. Gin weiterer Antrag des Bezirks
Sammerbrook wird bis jur ndcditen Jablftellenverjammliung
suritckgeftellt.  Unentjchuldigt fehlten die Kameraden
Geldner, Sdhoop, Warquardt, Jobannjen, Volen, Bartels,
Dorendorf, Todt, Bunfen, Franke, Lithr, Knabe, Weilandf,

QAtlerding, Lidhte, Haff, Knorre, Waack, Burmeffer, Bsttdher
?éxjc?, Q‘%Iohbenba%ue{, f%ggbe, Ei?:f)iippnel, %ufffe; %rﬁchen:
ies, Werner, Bielert, Vott, Thymian, Rehder, '
Pabl, Brung, Vick und Rump. boet, 2hanael,

Gemerfimoitlite Hundidan.

Offo Streine. Otfo Streine, der Vorfifende des Mafer-
ne"vb-anwb‘eé, kann am 1. 3Juli auf eine 25jdhrige erfolgreiche
Eatvi-gfkeit im Qalerverband juviickblicken. Otto Sfreine
verhorpert ein Stiick Gefdhichte des Mialerverbandes. 3In
den verfdbicdenften Funbktionen alg chrenamilicher und an-
geftellter Funktiondr tdfig, bat er ¢3 vetftanden, fich iiber-
all das Verfrauen feiner Berufsgenoffen 3u evwevben. Be-
jonders um die Naler-Infernationale und im Kampfe um
die Befeitigung der Gefundheitsgefahren im Nialergewerbe

bat {ich Otfo Sfreine qrofie Verdienjte evworben. Unjern
berslihen Gliikwunid) bdiejem Iubilar.

40 Jabhre Behleidungsorbeiferverband.  Der Beklei-
dungsarbeiferverband kann nunmehr auf ein  40jdhriges
DBejtehen  juriickblicken. Jn der Jeift vom 5. bis
8. Auquft 1888 fand in CErfurt ein RKongrefy oder deut-

jhen Sdyneider {batf, der beldylofj, die beftehenden lokalen
Sadyvereine im ,Deutjchen Scdhneiderverband” jujammen-
jujaffen.  3n oden erften Jabren mnacdh der Griindung bat
fich der Verband frof aller Polizeijchikane qut enlwickelf.
Rber aud) an  Riickidhldgen der wverfchiedenften Art
bat es, befonders in den 90er 3Jabren, nicht gefeblf.
Jn der  Feffzeitichrift, oie der Verband anldflih des
am 2. 3uli in Stetfin ffatffindenden Jubildumsverbands-
fages herausgegeben hat, wird nicht nur die Gefchichte, jondern
werden audh  die Lobn- und  farifpolitifhen Crjolge  des
Verbandes eingebend qemiivdigt. Dem  Verband, demt
bheute ungefdbr 88000 Mitglieder, cinjdlief3lich 9000
Jugendlichen, angehbren, baben fidh im IJahre 1907 die
Wichereiarbeifer und 1923 die RKiiv{dhner angefdioffen.
Die Verbanddgefchichte, die Tarifpolitik und ibre CErolge
fowie bdie Leiftungen des Verbandes von 1888 bis 1928
werden neben vielen interefjanten Abhandlungen in der
16feitigen  Jubildumsnummer oder DBerbandszeifung ein-
qebend bebandelt. In einer befonders inbalflich und druck-
technifeh qut gelungenen Fejtichrift, ,Bedeutjame Stddte in
der  Oefhichte des  Deut{chen Bekleidungsarbeiterver-
bandes”, wird in feiner Weife gefchichilidh wertvolles
Material verdffenticht. Wir wiinjden dem Bekleidungs-
arbeiferverband zu  feinem Jubilfum weifere Crfolge im
Kampf um die Verbefjerung der beruflidh-wirtjchajtlicdhen
Lage feiner Witglieder.

Sosinlpolitiihes.

Der Konjument 3ablt alles! Der Konfjument ijt der grofse
Padckefel, auf odem leften Ended alle Sdhwankungen dexr
Preisgeftaltung ausgefragen werden. Das ift keine bejondere
Deisheit. Immerbin it es intereffant, dafy aud) Unternebmer
dies anerkeunen  In der ,Voffijchen Jeitung” jhreibt Herr
Richard Sichler, Generaldirektor der Lingner-Werke, in einem
lehrreichen QUrtikel unter obiger Ueberfchriff. Der Artikel-
fcbreiber wendet fich gegen die hoben Einfubrzvile, die
auf auslindifche Nobitoffe und Halbfabrikate gelegt werden.
Die 250 WMillionen Wark, die das Reidh bierfiir einnimmi,
muf; natiitlich leten Gnded der Konjument bezablen. Doch
daneben vervielfdltigt fich diefer Vetrag, weil dev Preisauf-
fchlag der werjchicdenen Jwifchenjtellen progenfual erfolgt.
Qlls Beijpicl dafiir, aus weldyen Beftandieilen jich die Preije
sujammenieen, wird folgendesd angefiibrf:

LWas find die Vejtandteile de3 Konfumentenpreifes?
Sunddff kommen bis 3u 50 %, aljp ungefibhr die Hiljte des
Qonjumentenpreijes, dem Eingel- und Guofhondel  juquie.
Bon der andern Hdlfte ded Preifes mufy der Produgent die
hoben Sfeuern, die jozialen Laften, die Handlungsunkojten
und die jonjtigen Spefen beffreiten, jo daf die eigentlichen
Produktionskoften, Gas heift Naterial und produktive L6hne,
nur einen kleinen Zeil des vom leften Verbraucher be-
sablten Preifes ausmacdhen. €in jdhematijhes Beijpicl wird
diefe Behauptung fofort klar erjcheinen lajfer. Aehmen wir
an, dafy bei der Herftellung eines Attikels Aaterial und
@5bne 140 koften und fiir diefes Material 20 .8 Joll gezablt
wurden, o dafy Waterial 4+ Joll + Lobn 1,20 M \auémmbcn.
Diefer Artikel wird beifpielsweije dem leften Konfumenten
fiit ungefdbr 7 A verkauff. Diefer Preis enfiteht folgenbder-
mafjen:

Der Konfument bezablt 7,— M

Davon fallen dem Cingelhandel 30 bis 40 % 3u 2,80 ,

Der Ginkaufspreis des Defailliften ift alfo ... 4,20 4

Bon dem Defailliftencinkaufspreid fliefen dem
Grofzhandel 15 i3 20 % 3u

Der Crlos des Fabrikanten ift jomit

50 bis 60 ¢, des gefamten Erlbjes find
erforderlich, um die SHandlungsun-
kojten, die Generalunkoften, die
Goziallaften und die Stemern des
Produjenten 3ubefreiten, indiefem
Falle..oooiv o 2,— M

Die oben erwdbntfen eigentlichen Pro-
puktionskoften. ... ...l

Insgefami-Koften des Produjenten

Gewinn des Produgenfen. ... .....oooiienn
Das Beifpiel ift, wie gejagt. jhematijch und dient Tediglich
jur Jfuftration beftebender Wirtihaftsverbdliniffe. fm-un mufy
aljo, um den Konjumentenpreis ju bekonmmean, die .elgenﬂxd)m
Produktionshoften der Giiter mif, jagen wir 4 his ﬁ.mulh-
plizieren!  Dies klingt geradeju unbeimlich, aber e ift be};
tatfdchliche Suifand bei einer grofjen Qnzahl von ;Sna)uftrxen.
Diefen Worten ift cigentlidy wenig mebr hingujujehen.
Gie beweifen siemiich kiar, dafy dev Weg bis jur ?im_}ium@n
reidhlich diberjeft ift und die breife Wolksmafle fiir diefe
Geblorganifation der Wirtfdhaft bluten muf. Durcy die
prozentualen Dreisaufichlige bezahlt der SKonjument einen
Auffdhlag fir IJolle nicht in Hohe von 230 Millionen QRatﬁi,
fondern minbdeftens 4 bis 6 mal foviel, aljo mebr ald eine il

........
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fiarde. Man mufy diejem Artikeljchreiber fiiv diefen Freimut
dankbatr fein. ‘i?enn neben der Krifik oder deutichen 3Joll-
politi bietet das Material weif mebr Anjdhaungspunhie fily
Oie Art und Weife wie die Wirtichaft heute privathapitaliftijcy
betrieben wird. Wir ftimmen odem Hertn Sicdhler durdyaus
s, wenn er jchreibt: ,In dev Crhdbung der Kaufhraft des
Berbraudhers liegt allein die Mbglichkeit der Belebung unjerer
Wirtichaft, ihbr den feblenden Jmpuls zu geben.” Dadurdy,
bag ourch iiberjefte Preispolitik die RKaufhratf des Kon-
jumenten eingejbrdnkt wird, bandelt die beutige Privat-
wittichaft wirtichaftsfeindlich. Sie miifste jchleunigit reformiert
werden. :

Acheiterveriicecuns und Gefundbeitsoilese.

Invaliden- oder Angejfellfenverfidherungspflicht? )

Der  Simmermann R.O.in B, war als ,Monfewr’
jegen Stunden- oder 2Akkordlohn bei der MWajdinenbau-
Aktiengefelljhat B., Abteilung ﬁﬁblmerkgbou, Holyz-
minden, Freiffaat Braunfdweig, bejdhdftigt. CEr batte
auf den auswdrtigen Baujtellen den fadhgemdfen Ju-
fammenbau der von der vorgenannten Firma bergeftellten,
baufertig ugeichnitfenen und bearbeiteten Holzer und MNa-
terialien 3u RKaminkiihlern der Grvadierwerke 3u bewirken.
Wahrend diefer Dauer des Vertvagdverhdlinifjes war er
ausdriicklich 3u kdrperlidher Witarbeit verpflichiet.
Geine Lifigheif wurde bdurd) Vetriebsingenienre oder
Montageinipekioren nachgepriiff. CEr mwar bei der Aus-
fiibrung der Montage an die von der Firma hergeftellfen
genauen Plane und CEinzelanweifungen gebunden, Aad

~ Bedarf konnte O. auf oden Wontageftellen audy Hilfs-
arbeiter annebmen und batte diefe aud) zu beauffihtigen
und ferner die von der Firma bderedhnefen und eingefandten
Cohne ausjuzablen. Desgleichen bafte er audy fiir diefe
Hilfsarbeiter Verfidherungsanmeldungen 3u bewirken und
die Cinbebaltung der Steuer- und Verficherungsbeifrdge
vorjunebmen ujw. Auf Grund diefer Tdtigheift bielf fich
9. fiir verfidherungspflichtig nady dem Angejfellfenver-
fiherungsgefe und jtiite fidh ferner auf die jwijdhen dem
Polierbund Deutichlands und feiner Firma adgejdiofjenen
Berfragdverhbandlungen vom 28, Juni 1928, wonad) aud
eine Vereinbarung gemdfy § 193 des WUngeftellfenverficdhe-
rungsgefefes gegeben wdre. Ferner hdtte die Firma fein
Arbeitsverhdltnis im Sdriffwedhjel wiederholt mif ,Bau-
fiibrer, feifender ,onfeur” und ,Betfriebsleifer” be-
eichnet, wovaus ebenfalls die Verfidherungspflicht gemdf
% 1Bbe§ Qngeftelltenverficherungsdgefefes gefdhiofjen werden
miifte.

Die Arbeitgeberin erkannte anfangs durdh Scdreiben
vom 12, Juli 1927 odie Angeftelltenveriicherungspflicht an,
300 aber diefe Unerkennung durdh Schreiben vom 3. ANo-
vember 1927 juriick, nadhdem fie vom Direktorium der
Reidsanjtalt 3u Berlin jweks IJablung odes Beifrags
vom 1. Januar 1925 an aufgefordert worden war. Sie be-
griindete den Widerruf damit, dafy bei Abgabe der Willens-
erkldrung ihrer 3weigabteilung in Holzminden fidy diefe
im Jretum befunden Ddtte in Verfolg der Verbindlich-
etkldrung des Tarifvertragd ujw. Die Landesverfiderungs-
anjtalt Braunjdweig hatte jich unfer dem 24. April 1928
gemdf des § 194 AUbfah 3 bdes AUngejtelltenverfidherungs-
%eie’@eg dabingehend gedufert, daff nady ibrer Auffajjung

. nidt angejtellfen-, jondern invalidenverjide-
rungspflidhtig fei, wogegen O. f{ih fiir an-
geftellfenverficherungspflichtig Dbielf
- Das angerufene Verfidherungsamt in Br. bielt O.
wdbrend feiner Tdtigheit bei der vorgenannten Firma als
Monteur nicdht fiir verfiderungspilichtigy nach dem § 1
bes Angeftelltenverficherungsgefefies und flibrie in feiner
geféllfen Cntjcheidung vom 23.Mai 1928 unfer anderm
folgendes aus:

n .. €3 kann odabingeftellt bleiben, ob bdie IJweig-
anjtalf Holyminden wirkjam ihre Unterfdhriff vom 12, Juli
1927 jurfikiiehen hkonnie. Die von oder Hauptitelle .
vorgebracdbfen @riinde der mangelnden Verfretungsmadyt
vermogen diefe Wirkung 3u befeitigen . . . GFiir die Be-
urfeilung der Frage, ob O. angeffellten- oder invaliden-
verficherungspflichtig ift, find entjdeidend eingiq die fat-
fadliden Gejamtarbeitsverhdltnijje. Den
Behauptungen ded O. dariiber, wie die Firma Jelbft fein
Arbeitsverbdlinia begeichnet habe, kann danadh aucdy nur
indirekt Bedeutung 3ukommen, ndmlih nur foweit, als
ausg diefen Vejeichnungen Schliiffe auf die Art der Be-
[ddftigung  gejogen werden Ronnten. Golde Sdliiffe
{cheinen in vorliegendem Fall aber deshalb nicht angdngig,
weil die Arbeitsbeseichnungen nach den in feinem Scdhyreiben
vom 2. Januar 1928 aufgefithrten Stellen aus dem Schreiben
der anttag[tel[etin vom 18, MWai 1925: ,leitender Monteur”
und ,Betriebsleiter” fih nur auf die Pilicht jur Be-
adtung der J._!‘n-‘fulloerbiimnlgévorjd)rgten und auf die Vet-
antworfung fiir Unfdlle bejiehen, nicht aber auf allgemeine
Leiftungsbefugnis hindeuten follen; fie follen alfo nur bden
Swedk baben, . O. jum Vewuftjein ju bringen, dafy er
wegen der Crlediqung diefer Obliegenheiten wie ein Bau-
fiibrer, %eftrebé«fi@_brer, bafte . Aueh nady der mweiter
anguftellenden Priifung, ob O. etwa 3u den jonft nach § 1
Ar. 2 des Angeftelltenverficherungsgeiees verfidherungspflich-
figen “Derionen 3u jdblen ift, muf3 die DBerficherungspflicht
verneint werden. Einer Vezablung widerjprechen oie fat-
fadlicben votliegenden Arbeitsbedingungen, denn die Lifig-
keit 0.3 beftebt in der JufammenfeBung der baufertig juge-
id)nxftgpen und vorgerichteten Hlzer nach genau feftgelegtem
Plan_ {iber @efamtaufbau und Cingelausfiihrung. Eine Her-
angiehung von Silfskrdften 3u diefer bauptiddhlich kérperlich
3u 'oerrid)fenbgn Arbeit findetf nach den jeweiligen Crforder-
niffen, regelmdfig jedodh nur im geringen
jolben Umfange ftatt, daf O. jeiner kirperlidhen Mifarbeit
enthoben wiirde. 0. iibf alfo nicht eine ausidlieflih lei-
tende oder beauffidhtigende Tatigheit aus, viel-
meQr[tegfbxeSauptbefd)ﬁftigun inkdrperlider
Mitarbeif, neben der im kleinen l?mfange in beffimmfen
eingelnen QAngelegenbeiten  jdhriftliche  Arbeifen etledigt
werden. Dabei kann feine Stellung nicdht als eine der eines
Betriebsbeamten oder Werkmeiffers angefehen werden. Auch
fprechen die Bezablung fowie die regelmdfige Beaufficdhfiqung

und nidhf in einem|

ourd) andere Befriebsbeamte gegen die Annahme einer leifen-
den oder im Sinne diefer BVeftimmung gehobenen Stellung ujw.”
. Hiernad) iff feftgeftellt worden, dafj der Jimmerer O. in
feiner Beldtigung als ,Monteur” bei der gejchilderfen
Arbeitsarvt der vorgenannfen Arbeifgeberin nidt an-
geftellten-, jondern invalidenverjicherungspflid-
tig ift. Diefe Auffajjung deckfe fih aud)y mit derjenigen
Entfcheidung des Reidysverficherungsamts, die in einem gleid)-
arfigen all friiber gefdllt worden war. Hingu kam, daff die
Montageftelle, auf der die voriibergehenden Arbeiten von O.
ausgefihrt wurden, nidt als Befrieb oder BVefriebsteil im
Sinne beftehender Voridyriffen angefehen werden konnfe. —
Immerhin kann diefer erneut entjchiedene Verfiderungsftreit-
fall sur Kldrung dhnlicher und nicdht ju vermeidender 3weifel-
bafter Verficherungsfille beifragen. Mibge er daber feifens
der Leferichaft beachtet werden. R. V.

Acbeitgoecimilimes.

Die Vereinigungsireiheif der Sehrlinge. Vieljacy ver-
fuchen die Unfernehmer audy heute nodh, in die Lehrverfrdge
Beftimmungen einujcdhmuggeln, die dem Lebrling verbieten,
QBereinen irgendwelcher Art ohne Jujtimmung des Lehrbherrn
beizufreten. ~ Diefe Veffimmungen find verjajjungswidrig.
Dennoch verjuchen odie Unfernehmer diefe vorfintflutlichen
Beftimmungen im Lehroerfvag niederulegen. Vov einiger
3eit mupte fih das LCandesarbeitsgeridht Konigsberg als Le-
tufungsinftang mif folgendem Fall bejchdftigen:

Cin Sebrling Datte mif feinem Lebrhertn einen Ver-
frag abgejchloffen, der im § 9 Abjah 5 folgenden Wortlaut
bat: ,DBereinen irgendwelher Art oarf oder Lebling ohne
®enehmigung des Lebrberrn nicht beitreten, Juwiderhand-
fung berechtigt den Lebrberrn jur foforfigen Aufhedung des
Cehroerhdltniffes und jur Forderung oder im § 17 (des Lebr-
verfrages) vorgefehenen Entjchddigung.” Einige Wodhen nady
Gintritt in dasg Lebrverhdlfnis frat aus nidtigen Urfaden ein
Konflikt 3wijchen dem Lebrbertm und dem Lebrling ein.
Der Lebrling fraf dem Arbeiter-Turn- und Sporfverein bei
und wurde deshalb von feinem Lehrhertn entlajjen. Bei der
Cnilajjung ftigte fih der Unternehmer auf den § 9 Abjaly 5
des Lebroerfrages. Gegen diefe widerrechtlihe Cjung oes
Cebroertrages hat der Lebrling und fein gefeplidher Verfreter
Ginjpruch erhoben und Klage beim Arbeitsgericht angejtrengt.

3n erfter 3nftany batte fich das Arbeitsgericht Infterburgq
mit folgendem Zatbeftand zu befaffen: Im Sommer 1927 ijt
der RKldger in den Urbeifer-Turn- und Sportverein ©St. ein-
gefrefen. Am 9. Juni 1927 kam es bieriiber ju einer quﬁ-
jorache jwifchen den Parteien, weil der Beklagte angeblid
mit den Leiffungen 0es RKidgers und wmit deffen BVetragen
nicht mebr jufrieden war, und weil er diefe Veridhlechterung
auf Ginfliifje suriickfiibrie, die von eingelnen Mifgliedern jenes
Dereins auf den Kldger nady feiner Anficht ausgeiibt wurden.
DBei diefer Gelegenbeif erhldrte der Beklagte dem Kldger,
diefer folle aus dem Verein austrefen, er jolle in den von
cinem Herrn W, geleiteten Sportverein einfrefen, dann kdnne
der RKldger weitevarbeiten. Der Kldger hat 3 abgelehnt,
dem Wichen Verein beijutrefen mit der Vegriindung, er
bleibe im QArbeiter-Turn- und Spottverein, wobin er gebhdre.
Hierauf erklirie der Beklagte: ,Dann kann ich Didh nicht
brauchen”. Der Kldger fragte darauf: ,Dann kann id) woh!
gehen?” worauf der Beklagte ermiderfe: ,3a, Du kannjt
aufhbrent” . ‘

Das Landesarbeifsgericht hat — im Gegenjaf jum
Arbeitsgericht I. Inftang — die unfer anderm auf Schaden-
erfaly gerichfete Rlage des Lehrlings dem Grunde nad fiiv
geredbtfertigt erkldrt aus folgenden Griinden: )

Dagegen ift das Landesarbeitsgericht der Anficht der
Dorinftan iiber die Giiltigheit des § 9 des Lehrverirages,
ingbejondere des leften Abjafes diefes Paragrapben, nicht
beigetrefen. Rady AUctikel 118 der Reidhsverfafjung bhat
jeder Deutiche das Redf, innethald der Schranken bder
allgemeinen @efege feine Wleinung frei 3u duftern. Un
diejem Redht darf ihn kein Arbeitsverhdltnis hindern, und
niemand darf ihn benachteiligen, wenn ev von Ddiefem
Recdbte Gebraud madt. Qach Urtikel 124 der Reidhsver-
fajfung baben alle Deutfchen das Redht, 3u Jwedken, die
oen Ofrafgefefien nidt juwiderlaufen, Vereine oder Ge-
jellichaften 3u bilden. Dies Redyt kann nicht durch Vor-
beugungsmafiregeln be{dyrdnkt werden. Hiernad) fteh das
Recht der Vereinigungsfreiheit audy Winderjdhrigen 3u.
€3 findet feine nafiitliche Grenge in dem Kecht der elfer-
lichen Gewalt. Der Inbaber der elterlichen Gewalf oder
der gefeflide Verfreter eines MWinderjdhrigen bat «auf
Grund oder Sorge fiir die Perfon und bdes Dhierin einbe-
{dloffenen  Erzichungsredtes bezichungsweife oder Cr-
3ierb:uu-g§pgicbt das Nedt, den gefamten Lebenswandel des
Minderjdbrigen 3u beaufichtigen und dem lefleren Ddie
Leilnahme an Vereinigungen ju unterjagen, die er fiir die
Cntwicklung des Minderjdbrigen fiir nicht geeignet halt.
Wefentlid) anders {teht der Lebrherr dem minderjdhrigen
Cebrling gegeniiber, insbefondere dann, wenn der Lehrling
feinen aufierdienftlidhen Aufenthalt nidht im Haife des
Lebrherrn, {ondern — wie im vorliegenden Falle — im
Haushalt des gefeflidyen Vertrefers hat. Der Lehrverfrag
iff in allereriter Linie ein Wrbeitsverirag (Kaskel, Arbeits-
redht § 40), wenn er qud) mit Riickfiht darauf, dafy fiic
die ldngfte Dauer der Lehrjeif die Laften des Lebhrherrn
die Pilichten des Lebrlings bei weitem iiberwiegen, alg ein
Sonderarbeitsvertrag anjuiprechen iff. Gerade mit Riick-
fidht darauf, daf im JInfereffe einer witklich guten Aus-
bildung ein befonderes Vertvauensgverhdlinis jwijchen den
Parteien diefes Arbeitsvertrages herrichen muf, wird man
dem Lebhrhertn aud) ein gewifjes Maf viterlicher Jud
jubilligen miiffen. Diefes Recdht der vdterlichen Judht je-
doch darf nidht im Wideriprudh ftehen mit den Grund-
tedyfen, wie fie in der Verfafjung gewdbhrleiftet werden.
Wiivde man dies jugeftehen, {o wiitde man dem Lehrherrn
auf Grund jener im Abja 5 des § 9 entbalfenen Be-
fiimmung fdlieflich audh das Redyt jubilligen konnen, dem
Lehrling die durd) Artikel 159 oder Reichsverfaffung ge-
wdbrleiftefe BVereinigungafreibeit jur - Wabrung und - For-
detung der Arbeits- und Wirtjhaftsbedingungen 3u unter-
binden. Die Crkidrung des Beklagten, der Kldger honne

meiterarbeiten, wenn er dem Widhen Sportverein beifrefe,

[t evkennen, daf der ‘Be‘k\(a‘%te den 18 Jabre alten Kldger
in fjeiner polififhen Cnfwicklung und Cinftellung beein-
flulffen wollte. -~ Died war nad)y den Veftimmungen oder
Reidhsverfaffung unjuldfiig. Infolgedefjen ift die Veftim-
mung bdes Abjakes 5 § 9 bdes Lehrvertrages nidfig. Das
Gericht hat die Frage gepriiff, b wegen der Aidhfigheit
diefer Beftimmung etwa der gange Lebrverivag als nidhtig
angefehen werden {oll; es hat diefe Frage aber verneint,
weil an fich diefe Veftimmungen iiber bdie bvdterlihe Jucht
des Lehrberrn gevade im vorliegenden Fall, wo der Lebhr-
ling feine aufjerdienftlidhe 3Jeit nidht im Hauje des Lehr-
berrn und in odeffen  Familiengemeinjchaft jujubringen
hatfe, nicdht von ausjdhlaggebender Bedeutung find. en

Parteien kam e3 bei Abfdlufy ded WVertrages in erfter’

Linie davauf an, die beruflihe Ausbiloung des Lehrlings
3u fihern und ju gewdbrleiffen. Dies gebt audh davaus
bervor, daff bder Lehrvertrag entgegen dem formular-
méfigen Vordruck in feinem g 17 keinerlei Beftimmungen
daviiber enthdlt, welde Enijchadigung der Lebrling fiir den
Fall der Qluf[b'éung des Vertrages auf Grund des § 9 Ab-
fag 5 an den Lehrberrn ju 3ablen bat.

Der Lebrvertrag ift aljo gemdfy § 139 VBEVB. als in
feinem iibrigen Teil qiilfig anjufehen. Gt ift durdh den
Lebrheren vorzeitig gelsft, jo dafy dem Lebrling gemdf §18
bes Bertrages ein Schadenserfapanipruch juftehf. Die Auf-
faffung bdes Landesarbeitsgerichts entipricht der beute wobl
berrfdhenden Wleinung (vergleiche RKaskel, Arbeifdredht,
3. Auflage, Seite 279, Anmerkung 2).

Literaciides.

Biigerliche und  prolefarijhe  Sozialpolitk.  Die
Probleme der Sozialgefepgebung fehen jehf im Vorder-
grunde des allgemeinen Inferefjes. Da ift ¢ 3u begriifen,
Dafj in dem foeben erjchiencwen Juniheft der , Vi der=
watrte’ Gimon Kafenffein die Jiele und Nethoden der
Gojialpolithk berausjuarbeifen fucdhf und odie Grengen jwi-
fben biivgerlidher Sogialreform und prolefarijdher Sogial-
polifik 3ieht. 3In der VBeilage ,Avbeiferbildung”
bebandelt Wdolf IJobannefjon das Problem oder Jozialifti-
fhen (Feftgeffaltung. Die ,Biidermarte” mit Beilage
LRAvbeiterbildoung” it zum Preife von 1,50 A fir das
Bietteljahr durd) die Poft oder die Budhhandlung 3u be-
ziehen. Cingelnummern koften 75 .§, Der Reichsausidhuf
fiiv jozialiftijhe Bildungsarbeif, Verlin SW. 68, Linden-
ffrafge 3, fellf Probenummern gern jur Verfiigunyg.

Berlommiungsanselper.

Dienofag, den 10. Juli:

Aachen: Abends 6 Uhr in der Reffauration Schroder,
QRubdolfftrafie 44. — Gotha: ANad) Feierabend im Volksbaus
»Jum Alohren”. — Kiel: Abends 7 Uhr im Lichtfaal, Ge-
werk{daftshans, — Sagan: Jn Volkshaus, Fiejhendorfer-

ftrafze.
Mithwody, den 11. Juli:

Cijen, Bezitk DHarveft-Dorflen: Abends 7 Ubr in der
Wirtjdaft , Steinhauer” an der Lippe.

Donnersiag, dem 12, Juliz
Pengig: & Stunde nach Feievrabend bei R. Chriftenfen.
Jreitag, den 13. Juli:

Augsburg: Abends 7 Uhr im , Wittelsbadher Hof“, —
Cifenberg: Abends 5 UHr im Volkshaus, — Jena:
Qach Feierabend im Gewerkichafishaus. — Merjeburg:
Sabhlabend von 6 bis 8 Uhr in Leuna, , Jum beitren Blick”.
— Qeumiinfter: Abends 8 Ubr in der Klofterecke beim Gaft-
witt Mommien. — Schwerin: Abends 8 Ubhr im Gewerk-
id?))ufttsg)aﬁ. — MIm: Nady Feierabend in der Wirtjhaft
»Jut Jnfel”,

. Gounabvend, desn 14, Juii:

Buer, Vejirtk Gladbeck: Abends 7 Ubr bei Vorjte,
®aftbaus ,Jum Stadtwald”. — Dblif: AUbends 7 Ubhr beim
Gajtwirf Otto Schmidt. — Efjen, Bezirk Fronbaujen-Holjter-
baufen: Abends 7 Uhr, ,Thommes”, Frohnbaujerftr. 158, —
€ifen, Bezirk Steele: Abends 7 Uhr bei Heibach, Bergjir. 9.
— Efjen: Lebrlingsverfammlung abends 7 Ubr, Steelerfir. 17,
Simumer 4. — Gelfenkivdhen, Besirk Watfenicheid: Abends
7% Ubr bei VBraukdmper, Bebelpla. — Liien: Aiends
8 Ubr im Biirgergarten. — Tangermiinde: Abends 8 Ubhr
in der Genoffenfdyaft. — Waren: Abends 8 Ubr im , Gajt-
baus 3ur Lraube”,

Sonntag, den 15. Juli:

Kempten: Vormittags 10 Ubr im Gafthaus ,, Jur Glodke”,

f_t_ ‘éleufs: PBorutittags 10 Ubr bei Jacob Schriddels, Rpein-
raffe. -
e TR P R

Sterbetaiel.

DBerlin.  Am 6. Juni ftarb unfer Witglied, der
Kametrad Julius Kriiger, Bezitk 18, im Alter von
93 3abren.an den. Folgen-eines Vauunfalles.

Herne i. Weftf. Am 21. Juni verungliickte f5dlich
unfer Kamerad Paul Kolbe im lfer von 25 Jahren
durdy Stury mit dem Notorrad.

Qiinchen.  Am 21, Juni {tarb unjer Kamerad Georg
Ott im Alfer von 65 Jabren infolge Magenleidens.

Neugersdorf. Am 23. Juni {tarb unjer Mitglied,
der RKamerad Friedrich Engler, Cbersbad), im
QAlfer von 56 Jabren an Judierkrankbeif.

Stettin. Am 17. Juni ift unfer Junghamerad Joachim
Kriiger, Bezitk 2, im Alter von 19 Jabren von
ruchlofer Hand erfdhlagen worden. — Am 23. Juni
tatb unfer langjdbriges Mitglied, der Kamerad

ermann Labs, Bezitk 5, im Alter von 53 Jabren
an den Folgen eines Ungliickfalles.

Cbre ibrem Andenken!

. Anzeigon. '
gimmere JOFIHOIM KINDOLOHS 500 5hug feinen

der 3ablffelle Wordhorn i. Hannover, gegeniiber nadju-
Rommen. . : 3 (Mf
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