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Riiteelt dic Anoveaniiiorsen auj! Sie gehdren in unjern Sentealverband!

»€3 ift nidf wabr, dafy das Jeitalter der Wafdhine
und ihrer Menjchen der grofjen konftruktiven Geiftig-
keit entbebre, obne die die Menfchen nun einmal ver-
Ioren find. €3 ift nicht wabr, dafy uns allen, allen, allen
¢in grofyes Mafjengrab bereits gejchanfelt jei. €Es ift
nicht wabr, dafy unjere Tage und Jahre Opreu-
fhnipjel feien und nidhts als das. Dies Jeitalfer der
Mafjchinen und ibrer Menjdben hat eine Geiffigheif
bervorgebracht von ungebeuerfter RKiibnbeif und fief-
gliihender Inbrunjt ethijdher Willensbefeelung — bdie
Geiftigheif des fozialiftijchen Proletariats. Ein Wajfen-
enfichlufs, den Fludh der dahingegangenen Gejdhledbfer,
die Scheidung in Klaffen, die Verfremdung der Wen-
jben, ju iiberwinden, liegf vor. WNafjenentjdhluf reifte
3u Mafjenaktion. Maffenaktion beftimmie Gejchichte.
Qlfe kommende Entwicklung auf wittjchaftlichem, poli-
fijhem und Rulturellem Gebiete ift beftimmt durd
prolefarifche Entichliifje. In klarer Cindeufigkeif bhat
der Oriffel der Klio in die Linien des Initials des
neuen RKapifels der Wienjchheitsentwicklung das prole-
fatifdhe Antlif eingezeicdhnet.”

Diefe wucdhtigen Sife {drieb Friedrid Wen-
del als Cinleitung 3u jeiner Monographie fiber den
prolefatifhen Riinftler Hans Balufdheh Wir
mécdbten, dafy wir foldhe Worte wie ein gewaltiges
QRiefentransparent fiber die ganje prolefarifche Welt
wilben kénnten. Vielleicht, dafy dann die vielen 3agen
und gleichgiiltigen Arbeiter fich eber auf ibre Pflicht
vor der Gefchichte und vor fich jelber befinnen wiirden.
Bielleicht, daf auch fie dann endlidh einmal bdas
Grofze und Crhabene der prolefarifchen Organifationen
empfinden konnten, Gleichzeifig aber find diefe
Dorfe eine erhabene Ehrung aller derjenigen, die in
ber grofjen RKdmpferfront fteben und insbefonbdere
derer, die zuerft den Aufbau unferer Vewegung in An-
gnff nabmen. Verladf, verhshnt und verfolgt wurden
jene Mdnner, die ibrer Jeif vorausgeeilt waren und
vor ein paar Jabrzebnfen in CErkenninis kommenber
GCntwicklung bdie Wegweifer aufrichtefen, die in die
Sukunff und das Werden des neuen IJahrhunderts
eigfen. In beiligem Glauben an ihre Sache aber und
im Vertrauen auf die Arbeiterklafje blieben fie von
dem Gpotte der Welt unberiibrt. Sie jdhauten dag
“wachfende Briiderbeer und wufifen, dafy aus diefen

_ QReiben audh fiiv ihre Sade Legionen Streiter erffehen —

und an ipre Seite frefen werden. Sie wollfen das:
Proletavier aller Ldnder, vereinigt
e ch! zur Wirklicdhkeit erheben. Cin wabrhaft grofzes
Beginnen! Cin Stiick neue Gejdhichte bub damit an,
denn das 3iel wat: dem mneuen Gefdhlecht eine neue
Welf! Der Parvenii der Gefchichte, der iiberrafchend
{dnell die Welf erpbernde Kapitalismus witferte Ge-
fabr. Und was damals, als die erffen OSojialiffen in
der polifijhen Arena erfchienen, einer reakfiondren
_ Giirftenregierung nicht gelungen war, die anklagenden
proletarifchen ‘Fiihrer ftumm 3u machen, das wollfe
nun das jelbftberrliche Unternebmertum ielbff voll-
bringen.

Detr organifierte Arbeiter ward jum Freiwild er-
Rldrt! Gebeht und gejagt von einer Arbeifsftelle jur
anderit, wurde jedem nur dann Gnade ver{proden,
wenn er aus der verhaffen freien Gewerkichaft aus-
frefe. Ganje Lragodien jpielfen fid) ab in jener Jeif.
Wie oft brad) einer diefer Nutigen wie ein fodwundes
Reh am Lebenswege jufammen und jog es doch vor,
eber 3u fterben, als feiner Ueberzeugung unfreu 3u
werden. Aus Hunger, Clend und Drangfal -heraus ift
die freie Gewerkjdhaftsbewegung emporgemad)fen.
QAber fie ift gewachfen!

Adh, wie gilt das beufe vielen Arbeifern 1o fe[bff-
verftdndlich! Die meiffen kRimmern fih gar nidht um

all die Sdwicrigkeifen, die in jabriehutelangem Rin-
gen bejeitigf wetden mufiten, bis die freien Gewerk-
fdaften, wie fiberthaupt die Urbeiferbewegung, ju der
WMadfftellung gelangen konnfen, die fie beufe inne-
baben. Die Gewerkjdhaften find heute die Trdger des
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Cinbunderttauiond!

Aufwdrts fihrt unjer Weg. Die Werbearbeit
der legten Wochen witkt fidh in einer beadyt-
lichen Sunabme an Mifgliedern aus. Davon
seugt bdie ffeigende Auflage des ,Jimmerer”.
100 000 Hat fie dieje Woche erreicht! Das will
befagen: unjer Jenfralverband hHat feine 2Mit-
gliederzabl in wenigen Wochen um rund 8000
auf 95000 erhsht. Das ift ein jdhoner Erfolg!
Alle Kameraden, die fidh in den Dienft der
Werbeatbeit geffellt haben, kénnen fich diefes
Crfolges frewen. Jugleid) aber mufy er ihnen
ein  QAnjporn fein 3u  neuem, unabldjfigem
Porwdrisftreben.  Wieder einmal bat  fich
geseigt, daf e3 fehr wobl moglich iff, die der
Organifation nody Fernjtehenden fiir fie 3u
gewinnen. Aur mufy bei mbglichft allen Ver-
bandsmifgliedern der Wille 3ur Werbearbeif,
der Wille jur Taf, vorhanden jein. Je ftdrker
fih diefer UWille entfalfef, je Iebhaffer er fich
betdtigt, bdefto grofier wird bder Crfolg jein.

Wi diivjen eo bei dem Crreidhien
nidgt bewenden lajjen!?

Mit neuem Muf, mif neuer RKraft und mit
entjchloffenem Willen 3zur weiteren Ausbreifung
und OStdarkung unferes Jenfralverbandes muf
in Dden folgenden Wocdhen bdie Werbearbeit
forfgefet werden! Das nddite Jiel ift:

Einbundecttauiond Wiitolieder!

Diejes Jiel mufs, ehe der Herbft unjerer Arbeit
Gd)ra‘nken jegt, erreichf fein! Borwdrts denn!
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kRulturellen Werdens innerhaldb der Arbeiter-
klajje. Gie find bder Ausdruck fiegbaffer Kraff und
Mannbaftigheit desd Proletariatd und jeugen von un-
gebrochenem MWenfdenftoly und dem Zriumph iiber
fRlavijdhe Unferwerfung. Wicht mehr verfolgt und be-
{chimpft, jondern anerhannt und geachtet als Hiifer der
ftaatspolifijhen Rechfe der gejamten Arbeiferjchaff,

{teben beute die Gewerkjdaften da, um iiber die poli-

tifdhe Unerkennung binaud den Kampf 3u beginnen
um gleiches Recht im Wirtjchaftsleben,

Was in diefer Entwicklung durd) die Gewerk-
fchaften bi3 beufe jdhon ervungen iff, witd leider von
Millionen 2Arbeitern noch nicdht begriffen. Immer find

38 Legionen, die mif einer Selbffverftandlichkeit die er-

rungenen Vorfeile geniefen, dafy e3 fdhon bald an
Charakterlofigheif grenzt. Obne Mark und Knochen
und oollftdndig unmdinnlidd im Charakfer fappen fie
jabraus, jabrein vom SHaufe zur Arbeif und wieder
suriik. Cin weltbewegendes Creignis ift fiir fie {don,
wenn fie bIgd grinfend am Herrn Divekfor vorbei-
geben und vor ibm devof den Huf jiehen diicfen.
QAndere gar find nod) dazu o dHummbdreiff. wenn man
fie auf ihre Pflidt, fidh organifieren zu miiflen, auf-
metkfam madf, 3u erwidern: ,BVezahle Du dodh, ich

krieg” Jo viel wie Jbr aud)!” Das ift natiitlich ein Jue
ftand, den es unfer allen Umitinden 3zu befeifigen gilf,
Fagtdglich wadjen bdie Befchwerden {iber fidh ftetd
verjdlechternde Bebandlung. Der eingelne Arbeifer,
das wiffen wir nur ju quf, ift bier einfad) madbt- und
vechtlos und obhnmddhtig jeder Willkiir ausgeliefert.
Die einfachffen Latfachen aljo, jede Arbeitsjdhicht,
bammert uns den 3Jwang ecin 3u fjolidavijdhem 3Ju-
fammenfteben und 3u organifiertem IJujammenjcdhluffe.
Und all dem gegeniiber bleiben jene Unorganifierfen
blind, fcheinen ibre [hmadhvolle Stellung und ibr nodh
viel jchmachvolleres Verbalfen gar nicht ju empfinden.

€s fdheint wenigftens {o. 2Aber es kRann docdh un-
mglidh wirklidh fo fein! €3 mufy als ausgejdlofjen
gelten, dafy fo viele Arbeiter, die heute unorganifiert
find, als {chwachfinnig befrachtet werden miifjen.
Sidherlich find viele Jebnfaujende darvunter, die aus
itgendeinem Vorwande in verdrgerfer Stimmung ein-
mal der Organijation den Riicken kebrfen und nuc
noch durch faljche Scham abgehalten werden, wieder
ju und ju Rommen. Andere wieder werden da fein,
die in den {chweren 3Jeiten der Inflation durch dema-
gogijhe Verbegung aus unjern Reiben fortgetrieben
wurden und den Wuf nodh nicht fanden, juriick-
jukebren, Aber fei dem, wie e will. Wenn es wirk-
lich nicht Dummbeit iff, wad all die Unorganifierfen
von ung fernbdlf, wenn iiberbaupt eine Moglichkeit
beftebt, diefelben in unfere Reiben bHineinzubringen,
pann mufy die nddjfe Jukunfjt bier unfer ganzes
Wollen und Wirken finden. Jeder mufy fich einfefen
mit all feinen Fdbigkeiten, den leften Berufskollegen
in die Organifation hereingubolen. Immer wieder hort
man bdie Klage, daf die Organifation nicdht genug Cr-
folge erziele. GFeft fteht — das witd wobl der Ver-
ftockteffe nicht abitreifen Rénnen —, daf obhne Organi-
fation iberhbaupt nichts evreicht worden wdre. Ebenjo
feft aber ftebf dig Tatfache, dafy an dem getingen CEr-
folge nur eingig und allein die Unorganifierfen die
Schuld fragen. Der Feind ftebt in unfern eigenen
Reiben! Dorf, der Unorganifierte neben Dir, das ift
der Feind!

€s find Sdymarofer, Parafiten, die bebaglich die
Griihte mit ernfen, die andere mit Opfern gepflanst
baben. Das ift eigentlich dasd befriiblichjte bei den Un-
organifierfen, dafy fie eine Sdhmach find fiir die ganze
Arbeiterklafje. Heute weify alle Welt, daf jeder Fort-
fchritt, jeder ufftieg, audy der Rleinjte Crfolg nue
einer organifierfen Kraft mdglich fein kann, nur die
Arbeiterfchaft will es nicht begreifen. Und wer foll
fie ¢3 lehren? Das konnen nur wir felber. Wit haben
swar keine Schulen und Inftitute, in die unjere Un-
otganifietfen 3wangsldufig kommen wmiiften. Uber
wir haben fie doch um uns Herum, tdglich auf der Ar-
beifsftelle, auf dem Urbeitdwege, in der Aacbbarjchaft
und in  Gefelljchaft. Hier baben wir einjujeten.
L9ier” — bdas beift, iiberall, wo wir iberhaupt mit
einem Unorganifierfen jujammenkommen. Ununter-
brochenes, forfgefeffes Werben um neue Witglieder
mufy direkt 3u einem Qebenberufe des organifierfen
Qrbeifers werden. Wit brauchen fie alle, die vielen
Taufende, die abfeifs fteben. Sogiale Fragen, Lobn-
fragen, find achifragen. Gerade unfere Jeif ldf3f
diefe Tatfade wieder befonderd hell erkennen. Unfere
beutige jchwere Krife witd das alles audy jhon den
Unorganifierfen 3zum Bewufstfein  gebracht baben.
Gerade jeft ift desbald der Wioment 3u einem grofen
Werben giinftig.

Lingeres 3bgern bringt Gefahr! Wer die Jeitung
per ,vaferldndijchen” Verbdnde lieft, der findef, dafy
diefe Gebilde fdhon die Meinung propagieren, als ob
die gangen Unorganifierfen mit ihrem Fernbleiben aus



162

Dev Jimmerer

Ne. 29

der Organifation ihre Abneigung gegen die freien Ge-
werkjchaften bekunden wollfen und in den gelben
Organijationen ibre ,vidhtige” Vertretung erblicken
wiitden. Witklidh jehmeichelhaft fiir die Driickeberget!
Qber das mufj diefen mit aller Klarheit kundgetan wet-
den, damit wenigftens die ebrlichen unfer ihnen durdh
GCintritt bei ung die richtige AUnfwort geben werden.

Die  Haupfaufgabe jeglicher Werbearbeit fallf
immer den Funkfiondren in den Betrieben ju. Cigent-
lih miifzte fich jedes Mitglied der Organijation als
Gunktiondr befrachten und ald joldher wirken. Alle
miijfen fich, angefpornt von ibhrer Ueberzeugung vom
Wejen und Wert gewerkidhaftlichen Wirkens, {elber
wieder einmal vetrtiefen in die Gedankengdnge unjerer
Bewegung und fich aus cigenem Konnen das Mafterial
vergegenmwdrtigen, das jur Verwendung in detr pet-
fonlihen Werbung geeignet ift, das Ueberjengungs-
kraft befigf und der Widerrede der Umworbenen ftand-
bdlt. Wit miiflen ja auf jeden Wibderjpruch gefafst
fein. Und da qilt s nicht, grofje, wobhlgefefte Reden
3u Dalfen, jondern bereif und in der Lage 3u fein, auf
jeden Cinwand einen neuen Grund fiiv die Crwerbung
der Wtitglied|chaft folgen ju lajjen.

PBor allen Dingen gilt e8, wenigjfens alle die u-
tiickjubolen, die {chon einmal, vielleicht jahrelang in
unjern Reiben ftanden und dlieflich dody wieder weg-
gelaufen find. Aus der gefchlofjenen Werbearbeit det
Kameraden felber foll auch diefen wieder neuer Mut
erwachien. Aufjs neue foll die Begeifterung gewedkt
wetden, die nach Cnde des Weltkrieges die gefamfe
Arbeiterfdaft 3u forfjdrittlichem Sandeln dréngte und
ibr o manden Vorteil gegeniiber der Vorkriegsjeit
cinbrachte. Soll bdiefe Vegeifterung erweckf werden,
dann darf aber nidt dasg Aegafive, nicht das, wasd bdie
Gewethidaften nidht erreicht baben, in den Vorder-
‘grund geftellt werden, fondern dag Pofifive. €3
‘gibt gewify nodh viel, was ju den Forderungen der
freien Gewetkidhaften gehdrt und nidht ecfiillt ift. Aber
vas kann keine Enif{chuldigung fein fiir Unorganifierte.
Gie find ja gerade die Urjadhe, weshald ed nidht
Jchneller vormértdgebt, ja mancdhmal riikwdrtszu-
geben jdeint. Giderlich iff den Organifationen, detr
Qrtbeiferfchaft vieles wieder verlorengegangen, was
nach dem Umftury an fozialen CErrungenjdaften ge-
wonnen war. Aber wer war denn {huld? Die Ro-
vemberumwdlzung 1918 brachte {iberrafchend fchnell
einige gan3 gewalfige Verbejferungen. Fiir viele batfe
diefer. jchnelle Crfolg den Wadbteil, daf3 fie das Cr-
rungene nicht voll 3u fchagen wuften und dann aud
in dev friigerijdhen Hoffnung lebten, alle Vliitentrdume
miifjten nun ebenfo {dmnell reifen. Die raube Wirk-
lidkeit lehrie aber efwas anderes. Waren die Maffen
“immer fduldlos an  dem Verluft bdes bereifs Cr-
rungenen? Die Frage {tellen, bheift fie verneinen.
Zaufende Dhaben eher der Gewerkidhaft den Riicken
gekehrt, anjtatt den Kampf gegen die Unferdriicker 3u

fiibren. Und wic viele Taufende, die vor dem RKriege
den Mut nidht fanden gegeniiber dem Wiirgen der
QReaktion, in die freien Gewerkichaften einjutreten,
glauben beute {dimpfen und ldftern 3u bdiirfen dfiber
diefe Bewegung, die bdie Arbeiferjdhaff ,verraten”
wiitde, weil fie nicdht geftern {chon dag Paradies qe-
fdhaffen oder wenigftens morgen e3 verwitklichen
will? Jbnen qilt ¢3 klar ju maden, dafy dad Leben
ethdmpft fein will in 3dbem, andauerndem Ringen.

Kameraden!

Beveveigors eberitundenund
Wiehravbeit, Weilt alle Jer:
judbe auj Einjiibrung von
Neordarbeit sueid!

Beweifen denn all bdiefe ,mutigen Deferteure” nidf,
daf3 gevade fie jelber mif ibrer Fludt aus den Be-
werkichaften beftdtigt baben, bdafj fie ju {dlapp find,
mif dem Leben 3u ringen? Weil die Nillionen andern
es nidhf fo machten, wie fie es gevade fiit vichtig bielfen,
deshalb geben fie einfach und laffen alled laufen, wie
es laufen will. Ob es gut gebt oder jchlecht, fie fiiblen
fidh gliicklich und wobl al3 willenlojes Sklavenvieh!

Und doch gebbren fie ju uns, jur WUrbeiferkiaffe,
sum {daffenden Volke. Wir miiffen verjuchen, fie
alle zuriickzugewinnen. Das lete Mitglied mufy fich
in den Dienft der Sadhe ftellen, um den legfen Un-
organifietfen in bdie Organifation 3u bringen.  Wer
will mithelfen?

Cine Sagung fiie fosiale Reform,

Die Gefellfhaft fiir Sogiale Reform bielt am 28, und
29. Juni in Hamburg ibre 10. Haupiverjammlung ab. Die
Gefelljchaft wurde im Jahre 1901 hauptjdchlich von biirger-
lichen Verfrefern der OSojialpolifik gegriindef. A5 Fwedk
gibt fie in ibren Gafungen an, den Bejtrebungen der {ozial
gefabrdefen und wittjdaftlich fdwaden OSdidfen 3u
dienen, und jwar durd) Aufkldrung in Wort und Sdrift
und durd)y Mitarbeit an der Gefefgebung, der Verwalfung
und der freien fozialen Utbeif. Die mebhr ald 25jdbhrige
Ttigheit der Gefellfcbaft bat {idh fiir die Sozialpolitik als
durchaus fordernd erwiefen. Heutfe geboren ibr 1200 Ein-
jelmitglieder, ferner Gewerkidhaften, Unternehmerorgani-
fafionen und fjonjtige WVereinigungen an. Die Kage in
Hamburg waren reidh an Anrequngen und Problemen.

Der Vorfigende bder Gefellfchaft, Oberverwaliungs-
gerichtsprdfident Noftiz, evdffnete die Tagung, indem
er Die Vertreter bder Bebhbrden, darunfer den Gfaais-
fekretdr Geib vom Reichsarbeitsminijterium, den Vertreter
ted JInfernationalen RArbeitsamis, Direkfor W. Donau,
die Yerfrefer der Landesregierungen und fonftige Gdfte
mif warmen Worten begriiffle. Aadhdem der Vorfifende
bes Toded bdes langjdbrigen Vorfienden, Freiberrn von

Berlepich, gedadt, leitefe er die Tagung mit einer
lingeren Rede ein.  Herr von Aojti; wandte fich gegen
die Angriffe auf die Sosialpolitik in der leften Jeif. In
feiner Cigenfchaft als Ridhter legte er gegen die iiber-
friebenen Angriffe Verwabhrung ein.

Aadpdem Staatsfekretdr Geib und andere die Tagung
beqriifyf, bielt Profefjor Emil Lederer, $Heidelberq,
jeine Nede iiber die ,Wirkung von Lobhnethshungen auf
pie Raufkraff und den inneren Narkt”. 3In ftreng wifjen-
fchaftlicher Weife unterjuchte Profefjor Lederer die Grund-
lagen Dder gegenwdrtigen Wirt{chaft und das Verbdltnis
jwifben Lohn und Preis.  Profefjor Dr. Vrauner,
Karlsrube, fpradh ju  demfelben Thema. Eine Lohn-
erbdbung foll 3weierlei bewirken: Realifierung der in der
Qationalifierung  vorbandenen Mibglicdhkeiten 3ur Auf-
beflerung bder RKaufkraff, fodann Vorwegnahme ciner
kiinftig 3u_realifierenden Lobnaujbefjerung, um durdy die
fteigende Wadfragefdhigheit den Innenmarkf ju beleben
und den Rrififden Punkt der wirtidhaftlidhen Enfwicklung
3u fiberwinden. Drofejfor Brauer redete einer jpekulativen
Lohnerbdbung das Wort. Die Arbeiterichaft konne nicht
auf einen kiinftigen Abjchlufz der Rationalifierung ver-
fuoftef werden. Die Rationalifierung fei bisher auf dem
Riicken der Urbeiterjchaft ausgefragen worden. Wenn
die Wirtichaft aucdh Rein Crperimentierfeld ijt, fo folle
man dodh tubig einmal mit und jugunjten der Arbeifer-
{haft bas Wagnis unternehmen, cine Lobnerhshung auf
Spekulation einfreten 3u lajjen.

Jn der UAusiprade verjudte der WVertreter det
Bereinigung bder Arbeitgeberverbinde, Teffmar, bden
Standpunkt der Unternehmer zu diefen Fragen beraus-
guarbeiten, Cr f{timmte den beiden Referenten in einigen
Punkten 3u, im iibrigen wics er auf die Hemmungen bin,
die der Kaujhkraftiteigerung im Wege Jtdnden. Den Stand-
punkt der Gewerkichaften avbeifete in klarer Weife Ge-
noffe Larnow, Vorfifender des Holjarbeiterverbandes,
beraus. Cr unfer{chied jwijchen Bkonomifcher und fozialer
Raufkraft. Die Lebenshaltung der Maffen wird nidht aus
dem Befifg befjfritfen, fondern aus bdem, was erarbeitet
wird. Die Befriebszihlung vom Jahre 1925 3eige ein ge-
walfiges Anwadfen der medhanijchen Energie. Fejtzuftellen
iff, daf3 3uviel auj die Unjammlung von Kapital und 3u-
wenig auf die Konjumfion gefallen ift. lajjenprodukiion
erfordere Najfenkonfum. Die Kaufkraft der breiten Ve-
vilkerung muf3 gefteigert werden, um die maffenhaft er-
jeugten Produkfe verzehren zu kénmnen. _

Hauptredner des jweifen Tages war der Vertreter der
Hirfd-Dunckeridhen Gewerkvereine, Erkeleny CEr ver-
frat den Gtandpunkt, daf die Sozialpolitik in Deutidland
vor der Gefahr ftebe, verftaatlicdht ju werden. Dagegen
miiffe man fidy mit Cntfdiedenheit wehren. Die Selbit-
bilfe der Arbeiterfchaft fei viel wicdhtiger, ald cin {taatlich
bevormundeter Riefenapparat. CErkeleny bewegte fich mit
feinen QAnfichten durchaus im Fabrwaffer der liberalen
Mancheftertheorie. €3 war deshalb kein Wunder, daf
der Yertreter bder Unfernehmer, Dr. VBrauweiler,
feinen Anfichten juftimmtc. Bou bder Ausiprade
mdyten wir die Rede des Kollegen Splicdt vom ADGB.
bervotheben. 3n knappen Sifen tollfe er das Problem
der Cozialpolifik auf und wandtc fih gegen Erhelens.
Cin Abbau des Sdlichtungswefensd homme erft dann in
Frage, wenn die Unternehmer bereif find, vorurteilslos
mit den Gewerkfdaften ju verbandeln. Die Rede Spliedts
fand lebhaften BVeifall. Genoffe Lebhmann hob die un-
geheuren Leiffungen der Krankenkafjen bervor und pole-
mifierfe gegen Crkelen3.

Die auf der Tagung aufgerollfen Probleme konnten
dotf nicht gelBft, jondern nur angedeutet werden, Sozial-
politijbe Fragen find nun cinmal Wadytfragen.

€

Cinfommen und Jdealismug, -

Jdealift zu fein iff etwas Schones, denn der Idealift
glaubt. Cr glaubt an dag Gute und er leidet fiir den Sieq.
Cr opfert fidh fiir einen Gedanken und er felber ift nichts,
wenn nicht der Gedanke, den er verfriff, mif ibm und
durdy ibn jdreitet.

Darum ift Idealismusd fchn — wenn er gejund iff.
Qenn er witklich im Leben ftebt und nidt in Schwdrmerei
augarfef.

) QAber bdas gejdhiebt, wenn die maferiellen Lebens-
bedingungen bintangefet werden, obwobl fie ju erreidyen
und zu fidhern mglich ift.

Der Menfd) kann nicht ringen und ftreben, wenn er
nidht geniigend erndbrt iff. €r kRann nur Jdealiff fein in
ganjer Lebenskraft, wenn er jein Einkommen bat.

Qber da gibt e3 Wenjdhen, die esd fiir dad bejeichnende
erkmal deg Jbdealiften halten, 3u bungern. Die den

- Hunger Ioben (bei den andern), weil er fir Idealismus
{predhen foll.

Ja, leiden und Wof erfragen, wenn e3d fein mufj, fiir
eine Jdee. Das gewerkjchaftliche Leben bietet daju oft,
wie 3um Veifpiel beim Spmpathieftreik, Gelegenbeif. Doch
Qot leiden aus Pringip, Aot leiden, weil Sattjein nidht
Jdealismus jei, bedeutfet einen unwirklichen Sinn, bedeutet
Gdwide, bedeutet Unferdriickhung eined widfigen
und gefunden Perisnlichheitsredies. Wir haben
ein Red)t gum Leben, ein Recht auf das ganze Leben
und damit auch auf das Brot und auf wirtjdajtlihe Selb-
Jtandigkeit und Freibeif. Aur wenn das Cinkommen ge-
fibert ift, ift ein widtiges, aud) idealiftifdhes Redt
gewahrf. Nur wer wirtfdhaftlih gewurselt iff, kann {idh
feinen Jdealismus jdhenken, unbeeinfluff, in ganger un-
gebinderfer Kraftfiille.

Das wirtjchaftliche Recht ift damit der gejunde Bobden
flic cinen wirklicdkeitsjroben Idealismus, und wer
biejes Redbt nicht anerkennt und feine Crhkdmpfung gar
?gzbnff, der ift keine lebensdffarhe und gangze Perjon-
ichkeif.

den Teilnabmsioion,
. Wie jind die Menjden dod) off Jo teilnahmsios und jo
;nulbg!]_t Gie glauben nicht. Sie glauben nidht an jid
e .

Nuufy es denn fein, daf da of ift und Clend und
Hunger und Verzweiflung? RKann e3 nidht anderd fein?
QAber fo viele erkennen es nidht. ,Ad), wasd niigf alles?”
fo fragen fie matf. ,Was niigen Kampf und Gewerk-
{haft?” €3 bleibt ja dodh immer alles fo fraurig und
elend, wie es beute ift.”

Und dod) baben fie Wiinfche in fich. Doch fiihlen fie
Fdbigkeiten 3u einem andern Leben als dem, das fie fiihren.
Gie mbdyten und fie Rénnen, aber fie wollen nidt
Denn wenn fie wollfen, dann wiirhe audh) werden,
was fie wollen.

JUnfere Wiinfde”, fagte Goethe ecinmal, ,jind Vor-
gefiible Der Fdbigkeiten, die in ung liegen, Vorboten dHes-
jenigen, was wir 3u leiften imftande jein werden.”

Das Fiblen in und ift prophetifches Fiblen.. Die
Ueberzeugung, dafj wir ecigentlich ju anderm geboren find,
ift die Gewdbr eines Sieges. Die Wafur jdafft nidt
erte nur fiiv den Untergang. Sie ift ewiger Sieq. Gie
ift Aufftieg zum Jiele der Vollendung. _

Das Fiihlen und Konnen in dir kiindet dir, dafy das
Leben einmal fo werden wird. Und e3 warfet auf
didy, diefes neue Leben, dafy du es nidht nur abnend fiibljt,
fondetn  erhkdmpf{t mit Ddeinen gleichgeftimmien
Shweftern und Briidetn.

3u Grofem find wir geboren! Kdmpfer zu fein fiiv
das Hobe und Heilige, das fidh da heute in unjerm Fiiblen
und Konnen regf.

Cinjiedler,

Gemeinfdaft ift der Lebensfinn. Wobin wir aud in
die Qtafur blicken, fiberall finden wir den Drang nad
BVerbindung., OSelbjt die qrofien und plumpen Clefanten
leben in Gruppen gefdblofien und fo ausgefprodhen iff ihr
Berbandsgefiihl, dafj cinjelne Tiere, die, vielleicht aus der
Gefangenjchaft entfloben, fih ihnen ndbern, nicht in die
abge{chloflene Gemeinichaft aufgenommen werden. Ein
Gruppengefiihl, das uns bart erfcheint, aber doch jeigt, wie
ftatk das Organ fiir eine Verband3gemeinjhaft felbft in
diefen ungefchlachfen ZLieren vorbanden ift.

Qber auch ver einjelne juriickgeftoene Elefant wieder
ift ung ein Beifpiel fiir dad organijatorifhe Bebdiirfnis,
das in der lebendigen Welt vorbanden iff. Das uriick-
geffofsene Tier folgt der Gruppe wenigftens in gewijjer

CEntfernung, befucht die Trinkpldfe der Gruppe, wie es
die Badeplise der Gruppe auffucdht, wenn die Gruppe das '
Bad verldft.

QAber auch nodhy in anderer Weife 3eigf uns der Ele-
fant, dafy organifatorijches Qeben Lebensbediivfinis iff.
Die Cingelelefanfen vetkhiimmern Gie werden
wild und voh. Wibhrend die Gruppen nur im Wotfalle
einmal den Menjchen angreifen, werden die Clefanten-
einfiedler von den Cingebovenen gefiirchtet, und man ver-
anftaltet bejondere Jagden auf diefe avimen Ziere, die durch
das Leben aug der Gemeinfdaft gefchlofjen wurden und
damif einen Riick{dhlag in ibrer CEntwiklung erleben
mufjten. ’

Cingelleben ift enfwicklungsfeindlich. Aur Verband
fdafft Aufitieq, und um {o vollendeter ift das Dafein, je
mebr fein Charakter Gemeinfchaft ift.

der Sperling.

Cin qroffes Hindernis im Befreiungskampfe bdes
Volkes ijt fo off die grofje Vertrauensfeligkeit vieler Nlen-
fdhen. Gie feben die Wirklichkeif nicht wie fic ift. Sie
feben fie durd) eine gefdrbte BVrille. Sie merken darum
nichts von der Gefabr, die ihnen drobf, nichts von der Aus-
beutung, unfer dev fie feiden. Sie jind guigldubig und fehen
nur Gutes. ,

Goldye Arbeifshollegen f{ind gewify die jhlechteften
nicdht; denn fie baben wenigftens cine quie Gefinnung. Aber
fie {ind eine Gefabr; denn fie {chwdchen dic Kraft, und wir
miijjen fie Rrifijd madyen.

Daju aber iff nichts befjer geeignet als dasg Leben, als
die Wirklichkeit, die man immer und immer wieder in ibrer
ganjen Ungerechtigheit und Roheit zeigen und beleuchfen
muf3.  Aidhis madt kliiger als die Crfabrung. Das zeigt
uns ein fo kleiner und kluger Kerl wie der Sperling redht jchon,

- Gine ausgejeichneie Beobadbtungsgabe bat er. Cr
kennt feine Menjdpen. Cr ift darum auf dem Lande cin
anderer als in der Stadt. Er beobadytet jharf. Er kennt
die Tiere, die ibm woblgefinnt find, wie die, die ihm iibel
wollen. Er meidet die einen und frifif mif den anderen 3u-
famnen aus einer Sddiifjel.  Und weil er erfabren, dafy
gegenfeifige Hilfe ibm cbenfalls dienlich iff, o warnt er
bei einer Gefahr nicht nur jeine Spafengenoijen, jondern
audh andere Vogel. Cr ift cin fiberaus geweckier und kinger,
beobachtender Burjde.
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finjere fafiitiiden Seititellungen
pome 25, Juui 1927,

873 3Jablitellen baben berichfet und einen lifglieder-
beffand von 93 432 nadhgewiefen, darunfer 10 209 Lebrlinge.
Qrbeildlos waren 4769 oder 5,10 % und Rrank 1527 oder
1,63 %. Wie es in den einjelnen Provingen und Freiftaaten
ftebf, zeigt folgende Tabelle:

nzayl bev
an ben] %c%tftelluugen mitqi?:bez?aua
Provingen und Staaten | Deteiligten Be}é;g’;m pfcilxrxt‘: :
afl=| Mit- || Bahl= | Mit- | Lehrs arbeits-
f?eﬂberu ine;atet f‘?eﬁr]en glielber Iin[z;e () teaut
1 2 3 4 5 6 7 8
Oftpreuffen........ 51 ( 3230 1 291 468 211| 40
QBrandenburg......} 100 {11496 5 | 11611120 569! 199
Pommern..... +oo.] 51| 3345| 6 | 266| 418| 100 46
Grengmark..... oo 11| 460 1 701 95 ) 6
Slefien, s 851 9299 2 | 1301348| ¢94| 141
Sadjen .......... 69 | 6468 8 | 205| 644] 311| 113
Sdleswig-Holftein .| 39 | 2816] 5 49] 349 106| 56
Sannover L 621 4031} 9 | 173} 295 220| &4
Weftfalen.... ..... 28 | 2598|| 2 69] 229; 120} 66
Seffen-Qaffau .....| 17| 2781 3| 63 143] 200] 44
QRbeinland ........ 23 | 3791 2 261 228 214} 63
$Hobengolletn ...... — - - —| - — —
Preufen.......... 936 90315 44 |1196]5337| 3157| 858
BADCEN ., . e+ e i 78 | 5823|| 4| 249] 492] 317| 90
»  (RBbeinpfalz).] 6| 258 — | —| 50| 40} 12
Sadyfen (Freiftaat).] 62 |17050| — —12365| 393| 168
Wiirttemberg ..... 18 | 1809 4 65] 96 14| 44
DBADCTL e s nniereiovimiests 9| 1950 4 81| 212 32| o4
Zhiitingen ........ 50 | 4067 5 | 117] 443; 213 119
Heffen ... ... 11| 1009 1 261 112 25| 26
Ntecklend.-Schwerin| 53 | 1921 1| 49] 211| 47| 37
Qiecklend.-Strelits. . 9 301 — —| 28 8| 12
Oldenburg ........ 10 760 — | —| 101 30| 12
Braun{dweig .. ... 120 697 1| 45) 57 48] 16
Unbalt ... ..... 8 894 2| 166 84 24 7
Sdaumburg-Lippe .| 3| 136] — | —| 13 4] 1
Lippe-Detmold. . ... 2 97| — — 7 2 2
ABaldeR e on i s e 1 270 — | —| 38 —| —
Litbek.vvnvenennn. 1 468 — —| 45 40 7
Bremen .. ..veees. 1] 11961 — | —]108] 29| 21
Hamburg ......... 2] 4061 — | —| 415 122] 23
Deutjches Reich ...| 872 92539 66 [1994(10179] 4549 (1509
DANIIG oo on 1] 893! — | —| 80} 2:0| 18
Insgefamt. . .| 873 93432 66 |1994]10208] 47691527
Der gefamte Veftand betrdgt:

1. 3ablftellen (Spalfe 2 und 4)....... 939
2, Mitglieder (Spalfe 3 und 5) ...... 95 426 ‘

3. Lebrlinge (Spalte 3 und 5)........ 10 402

®egeniiber dem vorliufigen Crgebnis der Feftjtellungen
vom 28, Mai bat fidh die Urbeitslofeniffer von 7,45%
auf 95,10 % vertingerf, die RKrankenjiffer von 1,54 % auf
1,63 % erhbt.

Das Crgebnis vom 28. Wai ftellt {ich, nadydem nod
18 3abljtellen berichtet haben, wie folgt: In 913 Jablftellen
mit jufammen 92 731 RNitgliedern, darunter 9839 Lebhrlinge,
waren 6899 Mitglieder arbeitslos und 1427 krank. — Der
nddfte Feftitellungstermin ift Sonnabend, 30, Juli.

Yom alfen sum neuen Acbeitsreds,

QAm 1. Juli iff das neue Urbeitsgerichisgefef in Kraft
gefreten. Das ift fiir die Arbeiferfchaft cin jehr widhtiges
Creignis. €3 bringt die Kampfe der Arbeiter um die Ent-
wicklung und Anerkennung des Arbeifsrechs infofern ju
einem gewifjen Abjchluf, als mif dem Urbeitsgerichisgejel
die jo lange vergeblich geforderfe ecinbeitliche Grundlage
fiit eine joziale Arbeitsredbtipredung gefdaffen wurde.
Daf3 fich auf ihr das neue Arbeifsrecht beffer und jchneller
enfwickeln fowie Ddurdhfefen wird, Ddariiber kann kein
Sweifel beftehen. Von felbft wird fich dieje CEntwicklung
nicht vollziehen, dafiiv jorgt dag Unternehmertum, das den
durdh das neue Arbeitdredht gefdaffenen Verhdltniffen
dburchausd feindlich gegentiberffeht und gegenwdrtiy mwiedetr
3u einem neuent Vorftofy gegen feinen fozialen Ausbau aus-
holf. Die Arbeiterfdhaft wird deshalb weiter kampfen miifjen
und bdiefe Kdmpfe werden nidht minder harf fein, als die
der nunmebr hinfer und liegenden Periode. Wie bisher
wird fie diefe Kampfe nur beftehen, wenn fie durd die Stir-
kRung ihrer politifhen und gewerkidaftlichen Organifation
dafiit Sorge frdgt, dafy an diejem Bollwerk alle Ver-
fdhlechterungsabficdhten der Unfernehmer jerjchellen.

Dafy e nur an den Arbeifern liegt, dad neue Arbeifs-
gerichtsgefes jum Ausgangspunkt neuer arbeitsredhtlichey
und jozialer Fort{dhritfe ju machen, gebt aus der bisherigen
Cniwicklung mit alfer Deutlichkeit bervor. 2AS im Jabre
1869 bdie Gewerbeordnung gefhaffen wurde, befanden fich
die deutjdhen Gewerkjdhaffen nod) in den erffen Anjingen
ibrer Entwiklung. Auch die politifdhe Arbeiterbemegung
war nod) febr jdbwadh. Die Laffallefhe Agitation Hatte
wohl die Arbeiter aufgeriittelf, aber ibnen den Werf und
die Vedentung des gewerkichaftlichen und politifhen Ju-
fammenjdlujies nody nicht o 3um Vewuftiein gebradyt, daf
fie feinem Rufe daju allgemein gefolgf wdaren. Der Druck
ver kapitaliftijchen Ausbeutung und politijchen Rechtlofig-
keif [ajtefe 3u {chwer auf den QArbeitern. 3In dumpfer und
Ltumpfet Refignation verlebien fie ihr elendes Dajein und
onnfen nicht begreifen, daff es je anders werden konnfe.
Der ausfichtslofe Kampf des untergehenden bhandwerks-
mdfigen Kleinbetriebs in den vom Rapifalismus erfaften
Gewerben und die damit verbundene wirtjchaftliche Umwdl-

jung ldbmte ibre @nt&dﬂuﬁkmff und lief; fie an einem QAus- i

weg aud diejen Verbdliniffen verzweifeln.

Unfer diefen Umftdnden brauchfe die befiende Gefell-
fdhaft auf die Arbeiter nodh) keine Riickjicht 3u nehmen.
Soweit fie fidh) daju verftand, den Vediirfnifjen detr Arbeiter
3u entiprechen, wurde eg durdy die krajfen Mifftdnde ge-
bofen, die fich mit der Ausbreitung der Indujtrie verbanden
und die Gemeinden materiell benachteiligfen. Ein befon-
deres Arbeitsrecht beftand nichf. Was die Gewerbeordnung
in diefer Hinjidht bradte, war nur ein jhiichterner Verjud),
die unjguldnglich gewordenen Redyfsverhdltniffe der Ar-
beifer einigermafien der verdnderten Wirtihaftslage anju-
paffen.  Desbhalb verftand man fich auch nuc daju, die Ent-
jcheidung von Streitigheiten jwifhen Arbeitern und Unter-
nehmern iiber den QAniritf, die Fortfefung oder Aufhebung
des Urbeits- oder Lebrverbdliniffes ujw. den Gemeinde-
behorden ju iiberfragen, weil dieje Reqelung am wenigften
koftefe. Die Gemeinden méchten jufehen, wie fie mit diefer
ufgabe fertig wurden.

Jm iibrigen geftand man den Gemeinden das Redf ju,
durdy Ortsftatut befondere Schiedsgerichte mit der Erledi-
gung bdiefer Streitigkeiten ju befrauen. Das gleiche Recht
wurde 1881 den Innungen fiir Arbeitsftveitigheiten jwijdhen
Jnnungémit%iebem fowie deren Gebilfen und Lebrlingen
ver(iehen. Damif folgte man im wefentlichen dem Beifpiel,
bas einjelne Bundesjtaaten auf Grund landesgefehlicher
Qormen in Anlebnung an die feif 1806 in Frankreidh et-
tidteten Conjeils bde %rub‘bommeé gaben. 9Diefe gewerd-

lihen Schiedsgerichte, die f{pdfer den Qamen ,Gewerbe-
gerichfe” erbielten, bildeten aber nur eine Ausnahme. Den
Gemeinden feblte nody 3u fehr das Verftandnis fiir die BVe-
diirfniffe der Arbeiter nach einer befonderen Arbeitsrecht-
fprechung. Mit dem Critarken der Gewerk|chaften wurde
aber bdiejes Verftandnig. sunehmend geweckt. Auferdem
gewannen die gewerblidhen Schiedsgerichfe durd) ibhre
Jchnelle, fachkundige Rechtiprechung, 3u der fie durdh die
Beiziehung von Arbeiterbeifiern befdbigt wurden, fehe
bald das Berfrauen der Arbeiterfchaft, was ihrer weiteren
DBerbeeifung febr fovderlich war.  Hierauf drdngten aundh
bie Gewerkichaften fortgejest hin, indem fie die obligafo-
tifche Einfiihrung der gewerblichen Schiedsgeridhte forderten.

Jbrem Verfangen wurde durcdh das Gewerbegerichts-
gefefy von 1890 nuv infoweit entjprochen, al3 die Gemeinden
mit mebr alg 20000 Cinwohnern jur Errichiung von Ge-
wetbegerichten verpflichtet wurden. Fiiv die kleineren Ge-
meinden blieh e3 bei dem bis dabin bejtandenen fakultativen
Jujtand mit der Cinfdyrdnkung, daf fie auf Anirag der At~
beiter oder Arbeifgeber von der Landesjentralbehirde jur
Crridhfung eines Gemwerbegerichis gejwungen werden konn-
fen. Dem Gewerbegerichisgefe folgte im Jahre 1904 dasd
RKaufmannsgerichtsgeje, das den Angeftellten die gleichen
PBorfeile fiiv die Ausiragung ibrer Arbeitsjfreitigheiten bof.
Cine weitere Ausdehnung der Arbeitsqerichtsbarkeit fiihree
wdbhrend des RKuieges die Schaffung der Sehlichtungzaus-
jchitffe Derbei. 3bre Tdtigheit befriedigte o allgemein, bud[;
fie audy nach Beendigung des Krieges beibehalten und dur
DBerordnung vom 23. Dejember 1918 auf eine neue organi-
jaforifche Grundlage geftellt wurden. Eine fpdtere Ver-
ordnung vom Jahre 1928 befdhrinkfe ihre Suftandigkeit im
alfgemeinen auf Gejamiftreifigkeifen und fiefy ibre Anrufung
in gewerblihen Cingelffreifigheiten nur in Orten ju, wo
Gewerbe- und Kaufmannsgerichte nicht beffanden. Radh
dem neuen Arbeifsgevichisgefe§ find fie nur nody fiiv die
Entidheidung von Gefamifiveifigheifen juftdandig.

Ueber den fort{dhrittlichen GCinflufj der Gewerbe- und
Kanfmanndgeridhte fiv die Entwicklung des Arbeitsrachts
berrjcht in den RKreifen der Arbeifer und Angeftellfen nuc
eine einung. Dafj fie diefen giinftigen Cinfluf ausiibfen,
ift vor allem bden Gewerkichaffen 3u danken, die unaus-
gefeit fiir ibren Ausbau eintrafen und bhierbei in wirkjame-
fer Weife durch die Sojialdemokratic unterftift wurden.
Qur diefe Jufammenarbeit war imftande, den hartndkigen
Widerftand des Unfernehmertums gegen die joziale Weiter-
bildung bdes Arbeitredhts fowie des arbeitsgerichtlichen
‘Berfagrené 3u fiberwinden. Das eigt den Arbeifern, was
durd) ein ziel- und planbewufifes, auf die po(iﬁt{)d)e und ge-
werkidaftlidhe Organifation geftiigtes BVorgeben ju er-
reichen iff. Diefe unter oft duferit {chwierigen Verhdlt-
niffen ertungenen Crfolge beweifen aber audy, tafy mit dem
blofzen Sdimpfen und RKlagen iiber mangelhafte Gejefze
nidts erveicht wird, dagegen aud) dad mangelhaftefte Gefef
jur Grundlage weiteren Fortjchritts gemacht werden kann,
wenn dafiir ein Bediirfnis bejteht und der Wille dazu vor-
banden ijt. Gan3 befonders gilt das gegenwdrtiq fiir das
Betriebsrdfegefel, mit dem fich ein grofer Teil der Ar-
beiferjchajt nodh immer nicht befreunden konnte, und ibm
deshalb 3u unvecht teilnahmslos gegeniiberftebt.

Das mneue Arbeitsgerichtsgefey befeitigf eine gqrofse
abl von Widngeln, die dem bisherigen arbeifsrechtlichen
freifver(abren anbaftefen. €3 hebt insbefondere die bis

dahin bejtandene Jerfplitterung der RUrbeitsrechtjprechun
auf. Obhne Widngel ijt e3 deshalb aber nichf, wenn au

diefe vor den Vorteilen, die es Dbringf, in den Hintergrund
freten. Wobhl aber bedeutet es in arbeifsredtlidher Hin-
fich einen grofen Fort{dhritf. Mt feinem JInkrafttreten
bebt eine neue Periode der arbeitsredtlichen Entwicklung
an, die, wenn fie den gleidhen Verlauf wie die abgefchlofjene
nimmf, ju den beften Hoffnungen bevedhtigt. Wod) find die

Und weil er immer beobachfet und kritijh priift, fo
bekommt et im Laufe feines Lebens einen ausgejeichnefen
Crfabrungsjcha. Diefer wird grofer von Ja%r 3u Jabr
uno bdie Alfen und die Jungen 3eigen, wie Vrebm jagf,
Unterfchiede wie jwifchen Weifen und Toren.

Darum -ift er aud) nicht ausjurotfen. Davum iff et
iiberall.  Darum iff er da und lafxt fih fein Leben nidht
nehmen und unferdriicken.

Wadtodoie Augenauf! Lerntfehen! Cr-
Rennef die Welt, wie fie ift! AWur den gqut-
gldubigen Spagen freffen die Kafen.

sarmonie.

In Harmonie mif dem Unfernehmerfum 3u leben, ijt

der Gedanke vieler Arbeitnehmer, audy héute nodh. Wir
fiiblen den Widerjinn. Wir erleben ibn tdglich, an
uns oder an Arbeitsjchweftern, Arbeitsbriidern. Dorf die
ciferne Fauff des RKapitalismus, die uns knedten will,
brutal, obne Mitgefiihl mif uns. Und da Harmonie? Das
Rann nidt natitlich fein!
‘ Und es ift audy nidht natiitlich. Froh des grofen
Harmoniegefefes der Welt. Denn gerade Harmonie ver-
langt jelbjtindiges Regen und ecigene, freie Betitigung,
wenn Hag Leben gegen das Harmoniegefel handelf.

Wenn wir einer Pflange die meiffen Bldtter nehmen,
bann wadfen die leften, iibrigen Vldtter ju grofer Form,
um durch ibr grofjes Wadbjen, joweif moglich, dasg ausiu-
gleidhen, wag dem Leben der Pflanje an Schaden 3uge-
figf. Und fo dberall im lebendigen Waturfein. Qebmen
wir ¢inem Lebendigen efwas, das e jum Leben braud,
dbann dringf es, jo quf es Rann, in feinen iibrigen Lebens-
erfdpeinungen vorwdrts jur Crbalfung des Lebens.

Und ift nidht folch eine Lebensericheinung audh der
Kampf?  Jjt €3 nidht ein gefunder, natiirlider
Lebensirieb, da ju Rdmpfen, wo dufere Cinfliifje
[dddlid auf ung einwirken? Verlangf nicht gerade
0as grofie Harmoniegefel dev Welt den Kampf? Kamp
ift natiiclid)-fittlihe Pflidhf, wenn er nidht jelbjtifch, jondern
um der Harmonie willen gefiihrt wird, wie bei uns.

Harmonie als Lebensfinn fiiv die Gegenmwart iff
Untergang und Tod. SHarmonie foll Jiel fein. Und
bafy fie als Jiel einmal audy Crfiiliung werde,
datum kdmpfen wir.

nur fednifden Glauben unferer Seit geqgentiberffeht.

Revoiutiondver Glaube,

Der Tednik fdheint beute alles moglidh ju fein, und
e3 gibf Rein technijches Problem, das nicht 3u (Ben ver-
fucht wird, weil jeine Lofung eben jugleidh wirtichaftlichen
Gewinn verfpricht. So ift man grofmiitig im wirtichaft-
lichen Geftalfen und jukunftgldubig im Technifchen. Aber
fobald eine foziale Forderung geftellf wird, dann ijt
man plslidy klein und befdeiden. Dann gebt alles fo
fbwer oder fiberbaupt nicht. Und glauben wir gar an eine
neue, jozial gan3 anbders geartete, fittliche Sukunff, dann
finden wir bdriiben nur Dden groften Peffimismus. An
%l!eé glauben fie, nur nidht an des Wenjden eigentlidhen

inm.

Aber erff wenn wir den Glauben auf das Sittliche
fiberfragen, erft dann hat audy die tedynijd) e Geftaltung
ihre eigentliche Seele. Was foll audy die ftolzeffe Ent-
widdung des Geiftes, wenn er jur Form erffarrf, ju neuen
Gebilden, denen keine grofje, joziale menjdliche Auf-
gabe befdyieden ift?

Wir  glauben an  der Menjdbheit eigentlidhen
Sinn! Das iff der revolutiondre Glaube, der all biizi%m

it
glauben an die fiftlihe Veftimmung aud) ded Tedhnifchen!

Dafy das fittlidhe Fiihlen fih vegf, beweift feine
Crifteng und Jukunftswirhlidheit.

Das obder das im Sozialen jolf niemals werden konnen?

€3 gibt keinen fittlichen Gedanken, detnidfein-
malverwithlidht merden kann.

Das ift der tevolutiondre Glaube, der durd) ung jum

fiibrenden Glauben einer neuen Wenfdhheit
witd.
der Kimpier,

Philofophen find hHeute meift Philofophen dHes Lebr-

f | ftubls und ihre Pbhilofopbie ift Schreibtifch-Philojopbie.

Jhre CEthik ftebt in Paragrapben. 3Ihre Woral ift ein
Cehrbud)., Und neben dem allen ift dad Leben mit
jeinerx Philojopbie. Da fobt der Kampf. Da jitfert
die Wot. Da klingt die Arbeit

Qiemand kann leugnen, dafj Lheorie und Praris fidh
widerffreben, dafy Cihik etwas anderes ald Witklichkeit

iff, Cebre verfchieden von Taf, und nur die Lebhre bhaf
ebent und Jukuft, die aus dem Leben Jelber widif.
Man kann nicdht abfeits vom Leben Philofoph fein.
Ntan muf in den Kampf [pringen und aus dem fobenden
Ceben beraus Rlingen horen den Sinn diefes Lebens. Das
Qeben felber ift der befte Philofoph und der Kernpunkf
diefer Philofophie heift Kampf. Kampf ift die Voraus-
fefung jeder werdenden neuen prakfifdhen Ethik und
parunt iff Kampf jugleid) die ethifde & rund forderung
fiir die Gegenwart
Quy wenn du Kdmpfer bijf, Ftebft du mitfen im wogen-
den und brandenden Leben. Abjeits findeft du die gemiife
lidhe Pbhilofopbie der Ofenecke, die jum Sdhwdrmen fiihrh
Qtur im Leben ded Kampfes wird deine Ethik ju Tat.

Stinvengejdnge,

Wic fchigen den Arbeiterdidhfer, der das Lied der
Arbeit fingt. Uber wir konnen den nur veradfen, der
bas foziale Glend im didhterifchen Machwerk [obf, um mit
diefem Madywerk feine CEriffeny ju frijten.

Jn Koln lebt joldh ein ,Didhter”, der feine Madywerke
auf Poftharten gedruckt durd) die Unfernehmer unfer den
QArbeitnehmern 3u verbreiten fuchf. Cine ;I))wbe der ,At-
beit” bdiejes Knedhtsgeiftes ift diefes ,Gedicht”:

Und wenn man hat kein Leid,

Das iff genugfam Freud!

Und wenn dann nod) die Sonne {deint,

Mit Gott und der Welt man’s ehrlih meint,

Was wiinjdt, jo frage ich mif Fug,

Was wiinfdt man weiter nody vom Leben?

I mein’, e3 ift halt Gliicks genug,

Um andern davon abjugeben!

Und ob man avm ift oder reich;

Im Grund genommen ift es gleich!

Cin Stiikdhen Brof, ein Endhen Wurft,

Gin Labefrdnkdyen fiir den Durft,

Und fiir das SHerj ein wenig Liebe —

Was gibt's, das nod) ju wiinfchen bliebe?
Wi glauben nidhf, dafj der Didferling fidh mif feinen
Machwerken felber das befungene Jipfeihen Wurit eg
wetben kann. Da id)d?en wit unfern Gegner dod) nody
efwas hoher ein als diefer Shiavenjdnger.




‘

164

Der Jimmerer

mrl 29

Grundjdge der aus der Staatsumwdlzung von 1918 hervor-
egangenen neuen deutfchen %eid)éverfa%fun‘g, nady der die
gjrbeifﬁkraﬂ unter dem befonderen Schufe des Reichs ffehen
foll und diefes ein einbeitliches Arbeitgrecht {chafft, nidht
voll vermwirklidht, Aber der Anfang dazu iff gemadht! Das
neue Arbeitsrecht ift im Werden begriffen! Das begonnene
Werk fjeiner Vollendung entgegenjufiibren, muf unjeve
nddite AYufgadbe fein! m,

Standgeriijfe oder Arbeitericben,
Was ift billigev?

In Berlin beftebt feit dem 12. September 1923 eine
Derordnung bdes Polizeiprdfidenten iiber Schufvorrich-
fungen auf Bauten. Aad) der Verordnung, die Anfang
1924 in Kraft gefrefen ift, find bei der Crrichtung von Ge-
bduden von mebr ald8 7m Hobe an den Aufjenjeiten je
nady dem Forticdhreiten bdes Baues fefte Standgeriiffe
(auergeriifte) anzubringen. Durch die in der Verordning
vorgefehenen Sdufmafinabmen foll einem Abftury bder
Daunarbeiter vorgebenugt werden, joweit fie mit dem Juf-
mauern von Wdnden, Verjefen von Werkjteinen, Ver-
lequng von Balken- und Trdgerlagen und mif der Aus-
iﬁ%rung von Dadbarbeiten befchdftigt find.

Der Verband der Berliner Baugefchdfte, unteritiipt
von den Berufsgenoffenfchaften, kRdmpfte fofort gegen die
Durdfiibrung der Verordbnung an. Da ed nicht gelungen
war, den Crlafy der Verordnung gan3 3ju verbindern und
aud heine Ausfiht beftand, fie foforf wieder aufjubeben,
wurde eine ,Jwifcbenlsjung” in Vor{dhlag gebracht. UAn
Oftelle der Standgeriifte mit einem Geriiftboden in jedem
Stockwerk woliten die Unternebmer nur Auslegergeriifte
anbringen. Das unferfte diefer Geriifte follte in Fuf-
bodenbshe Ddes jweiten Stockwerks — alfo erft in efwa
8 bis 9m Hobe —, das nddhfte erft im vierten Stockwerk
besiehungsweife Ddicht unfer Hem Hauptgefims, fjomit etwa in
15 m Hshe herausgeftreckt werden. Vei hoben Giebelmauern
war die Anbringung weiterer Geriifte in je 7m Abftand
vorgefeben. Gegen die Aufftellung von Standgeriften
wurde der Einwand erboben, daf die Aufjtellung der Ge-
riifte aus Plagmangel vielfach unmdglich und das erforder-
{ihe Geriiftmaterial nicdht vorbanden wdre. 1Ueber diejen
Dor{dlag haben Verhandlungen im Preufijden Wobhl-
fabrisminifterium ftattgefunden, bei denen fich die Ver-
trefer der Gewerkichaften dagegen ausdfpradyen, weil damit
ben Bauarbeitern ein ausreidender Schuf gegen Abftur;
nidht juteil wiirde. Der von dem Verband der Berliner
DBauge[difte gemadhte Vor{dlag wurde im Hinblick auf
ben von den Gewerkichaften dagegen erbobenen Cinfpruch
vom Woblfabrisminifterium nicht akjeptiert und die Ver-
ordnung des Polizeiprdfidenten blieb in Kraft.

Geit einiger 3eif wurde von den baugewerblichen Ver-
bdnden bdie {geftftellun gemadyf, daff auf den Berliner
Bauten die in diefer Verordbnung vorgejdhriebenen Stand-
geriijte febr felten vorbanden, bdagegen faft durchweg nur
Qluslegergeriifte angebradt waren. Auffallend war nod,
dafy die Auslegergeriifte meiftens gid) nur im jweifen und
vierfen Gtockwerk befanden, alfo dem ‘Borgd)lag des Ber-
bandes der BVerliner Vaugejchdfte vom Jabre 1924 genau
entfpracdhen. Die Gewerkichaften find daraufbhin beim
Polizeiprdfidenten vorftellig geworden, um klavzuftellen, ob
die Verordnung vom 12. September 1923 {tilljchweigend
aufgeboben oder in einer den Wiinfdyen der Berliner Bau-
unternehmer entipredyenden Weife abgejchwdcht worden ijt.
Die Ausfprache bei dem Polizeiprdfidenten bat ein febr
inferefjantes Ergebnis gejeitigf. Swar ift die WVerordniung
nod) ooll in Kraft, aber eigentlih nur noch in der Theorie.
Die Uebermacyung der Bauten erfolgt durcy die Verliner
DBaupolizei; diefer liegt alio audy die Durchfiibrung der
Qerordnung vom 12, September 1928 ob. ARun {dheint die
DBerliner Ctidtijdhe Baupolijei allerdings eine redht eigen-
artige QIuigaﬁung iiber bie ibr daraus entjtehenden Pflich-
fen ju baben. Gie bat bisher ibre Hauptaufgabe nicht
darin gejeben, der Berordnung ju rveftlofer Anwendung 3u
vetbelfen, um fo den Abfturjgefabren der Bauarbeiter in
wirkjamer YWeife ju begegnen, jondern ift mebhr den Unter-
nebmern entgegengehommen und bat fehr weitfgehende Be-
greiungen sugelaffen. Diefe Crleichterungen, die im Criaf

e$ vorgefdhriebenen Standgeriiftes durd) ein keineswegs
ebenfo wirkfames Auslegergeriift beftanden, haben einen
derartigen Umfang angenommen, dafy fidh der Polizeiprfi-
bept veranlafst {ab, der Stadtijden Baupolizei mifzuteilen,
pein jolches Vorgehen konne nicht gebilligt werden, da 3
daju fiibren wiirde, daf Ausnabmen die Regel bilden”.
Diefer Auffafjung find audhy wir; nur fcheint es uns, als
ob die Ausnabmen fjdhon jur Regel geworden find.

QAuferordentlich interefjant find die Griinde, mit denen
die Stddfijde Baupolizei ibren bisherigen Standpunkt 3u
redyffertigen jucht. Der § 2 der Verordnung geftatfet ,bei
aufzergewshnlichen Verbdltnifjen, indbefondere aus Ver-
Rebrariickfichten, von der Forderung der Anbringung eines
feften Standgeriiftes 2Abjtand ju nebhmen und anderweifige
Ql?afsnabmen anjuotdnen, die nad) Lage der Sade 3ur
Giderung der Arbeifer und ded Verkehrs auf der Bau-
ftelle und in ibrer Nébe fiir notwendig erachtet werden”.
Goldye Ausnahmefdlle konnen in verkehrareicdhen und febr
{dmalen StraBen obder bei der Auffiibrung von hoben
Giecbeln neben ANadbargebduden bier und da eintreten,
unfer foldyen Umftinden wird gegen die Vermendung von
Qluslegergeriiffen nichts einzumwenden fein.

) Damit hat fidh aber die Baupolizei nody nicht begniigt.
Gie bat nady ihren eigenen Angaben audh in den Gllen
QIw_Snabmen erfeilt, in denen die Ausddebnung bder 3u
beriiftenden Vauteile fo grofy i, dafy die Riiftzeng-
befdaffung unmséglic ift. In foldhen Fdllen bat
die Baupoliei Auslegergeriifte ugelaffen. Warum? Weil
— nad) ibrer einung nabgefeben von bden grofen
Qebrkoften der Standgeriifte, die das Sechs- bis Acht-
fade der Sdupgeriifte betragen wiirden, die Nadfrage
nad Bauriiftung im Holzhandel nodh fo grof fei, dafy den
anjorbetungen fdhwer entjprochen werden konne”. Die
thbti{d)e Baupolizei verfritf, bier in einer Weife die
Jntereffen der Bauunternehmer, die mit ibrer eigentlichen
QAufgabe, fiir einen wirkjamen und ausreichenden Sdu
der Bauarbeifer

©ie bat fidh nidt

ju fo;ge.n, im fjtatken Gegenjaf ftebt.
bemiibt, etwaige vorbandene oder vor-

gejcbiifte Schwicrigheiten, die insbejondere in ber erjten
eit der Durdfiibrung der Verordnung entgegenftanden,
3u bebeben, fondern bat der Verordnung ecine Auslegung
gegeben, die vollig den feinerjeif gemachten Vorfdhldgen
der Unternebmer ent{pricht und die es diefen aufzerordent-
lich leicht macht, die vorgefchriebenen Standgeriifte wegzulaffen.

Cin 2Auslegergeriift kann nie als ein vollwertiger Er-
fag fiir ein Ofanbdgeriift angefeben werden. Aur bdas
leftere gewdbhrt binreidhenden Schuf. E3§ kann nidht Auf-
gabe der Baupolizei {ein, fich {dhiigend vor die Unfernehmer
3u {tellen, die angeblich das fiir Standgeriiffe erforderliche
Riifthol3 nidt bejdhaffen kénnen. Wer foldyen mit der
Qusiibung des Gewerbes verbundenen Anforderungen nicht
gerecht werden kann, mufz von bder Uebernabhme grofjer
Baunauffrdge, ju deren Durdfiihrung fein Geriiffmaterial
nicht ausreicht, abfehen. €3 gebt nidht an, daf er auf
ybilligere” Art mebr {dhlecht als recht zum Wachteil der
Banarbeiter fudt, um feine Berpflidhtungen 3ur Ver-
biitung von Bauunfdllen berumzukommen. Die gefamte
Unfallverhiitung verliert an Wirkung, wenn ¢3 Gewobhn-
beitsred)t werden follfe, fo wie in diefen Fdllen auf die
DQurdfiihrung von Sdufvorridhtungen — weil fie Geld
Roften — 3u verjicbten und fich dafiir mit einem billigeren,
abet {dledhten Erjah abzufinden. Das Eingreifen der Ge-
werkjchaften bat die Abfichten der Unternehmer, fich von
den Driickenden Beftimmungen der Verordnung vom
12, Geptember 1923 auf ,kaltem Wege” ju befreien, durdh-
Rreu3f. Der ‘Dotiaeiptd{ibent witd die Fdlle, in denen von
der Stadtifden Baupolizei Ausnabmen bewilligt werden,
kiinftig fcarf unter die Supe nehmen miiffen. Die Ge-
wetk{chaften werden weiter darauf adyfen, dafy die um
Sdube der Bauarbeiter erlaffenen Beftimmungen auch
volle Anwendung finden.

Quffer in Berlin wird aud) in Sdlefien, Hejfen,
Rbeinland und Wejtfalen verfucht, Beftimmungen dbhn-
lidger Art 3u befeitigen. Audh bier wird es ffdrkfﬁer uf-
merkfamkeit der Vauarbeifer bediirfen, um diefen Ver-
fucben mit Criolg enfgegenzutreten, um {o mebr, wenn dort
die DBauauffichtsbehsrden eftwa dbnliche Abfichten iiber
Banarbeiterfdhu wie in Berlin baben. Der Protfejt der
Gewerkichaften wird audy dort nidht obne Wirkung bleiben.
Die Bauarbeiter miiffen fich aber dariiber im Rlaren fein,
den Unternebmern ift e3 wobl mbglich, fih Riiftholz ur
ﬁergtellung guter und vorjdriftamafiger Geriiffe ju be-
f{chaffen; verungliicken aber die Bauarbeiter, weil {olde
Geriifte feblen, o gibt es fiir fie keinen Criaf der dabei
verlorenen oder gefdhmilerten QArbeitdhraft.

Internationale Nachrichten.

(B-I) Grossbritannien. Als auf der vorjihrigen
Konferenz sich die schottischen Delegierten darum be-
mithten, dass fir die 10. Jahreskonferenz der National
Federation of Building Trades Operatives (Baugewerks-
bund) Aberdeen als nichster Kongressort bestimmt
wurde, mussten sie mancherlei Spott iiber sich ergehen
lassen. Schottland hat den Ruf — wenigstens im
britischen Imperium — die , wirtschaftlichsten“ Menschen
zu beherbergen. In Schottland aber ist es Aberdeen,
das als Wohnort der geizigsten Schotten verrufen ist.
Um es gleich vorauszusagen: weder unsern schottischen
Kameraden noch dem Stadtrat von Aberdeen darf man
nachreden, sie seien geizig. Gleich nach Beendigung
der ersten Kongressitzung boten die Aberdeener Ka-
meraden ihren Gésten eine Autobusfahrt um und durch
die Stadt, um zu zeigen, dass letztere sehr schén und
auch wesentlich grosser ist, als man anzunehmen geneigt
ist, wenn man hort, sie habe 180 000 Einwohner. Ohne
»,Tee“ (das bedeutet ein gutes Abendbrot) ging es bei
der lustigen Fahrt nicht ab. Und am n#chsten Abend
waren die Bauarbeiter beim Biirgermeister zu Gaste ge-
laden, wobei sie aus dem Munde des Stadtoberhauptes
allerlei Wissenswertes iiber die Stadt erfuhren und auch
vernahmen, dass er ein Freund der Bauarbeiter und des
guten soliden Bauens ist. Ein nach den Regeln der
Baukunst und in solider Arbeitsweise hergestelltes Bau-
werk sei seiner Stadt nicht nur eine Zierde, sondern
enispreche seinem Zweck als Wohnhaus, als éifentliches
Gebdude viel besser, als die in toller Hatz hingestellten
Bauprodukte, sagte der Biirgermeister in seiner nach
dem Essen gehaltenen Begriissungsrede. Also: migen
die Schotten im allgemeinen so ,wirtschaltlich sein, wie
ihnen in England nachgesagt wird, uns haben sie gezeigt,
dass sich ihre Gastfreundschaft mit der der Englinder
messen kann. Und Aberdeen ist eine der saubersten
britischen Stddte. Fast alle Bauwerke sind aus einem
feinkornigen, weisslichgrauen Granit hergestellt; eine
solche Stadt findet man so leicht nicht wieder.

Die Konferenz der National Federation of Building
Trades Operatives dauerte vom 28. Juni bis zum 1, Juli 1927,
Nach den Begriissungsansprachen des ortlichen Vertreters
der Federation und eines Vertreters des Schottischen
Gewerkschaftsbundes iiberbrachte Kamerad Kippler die
Griisse der internationalen Bauarbeiterschaft und auftrags-
gemiss die der deutschen Bauarbeiter im besonderen. Er
wiinschte den Verhandlungen dieses am Vorabend vor
Inkrafttreten eines Ausnahmegesetzes gegen die britischen
Gewerkschaften stattfindenden Verbandstages vollen Er-
folg. Der den Gewerkschalten bevorstehende Kampf um
ihre Freiheit sei von grisster internationaler Bedeutung.
Es sei zu befiirchten, dass dieser Kampf an Schwere und
Opfern dem der Gewerkschaften in Ungarn, Italien und
einigen andern faschistischen Lindern nicht nachstehen
werde. Trotzdem sei zu erwarten, dass die Gewerkschaften
Grossbritanniens darin Sieger bleiben. Er sei sicher —
sagte Kippler — dass im Notfalle nicht nur die Bau-
arbeiter-Internationale ihren Berufskameraden beistehen
werde, sondern dass alle Gewerkschaften Grossbritanniens
bei ihrem Kampfe um die gewerkschaftliche Freiheit aut
die Unterstiitzung der organisierten Arbeiter aller Linder
rechnen diirfen. Den mit starkem Beifall aufgenommenen
Ausfiihrungen des internationalen Sekretirs folgte die
Eroffnungsrede des Prisidenten der Federation. Kamerad

§|Barron erwihnte in seiner Rede, dass anstelle der fiir

1926 vorgesehenen Bauten von 100 000 Wohnungen ‘deren
217000 tatsdchlich erstellt worden seien, und zwar in

England allein.. Die in Schottland und Irland gebauten
Wohnungen sind in dieser Zahl nicht inbegriffen. Trotz
der grossen Zahl der gebauten Wohnungen sei indessen
von eciner Losung des Wohnungsproblems noch keine
Rede, und Barron protestiertte namens der britischen
Arbeiterklasse gegen die von der Regierung vorgenom-
mene Kiirzung der Beihilfen zum Wohnungsbau. Schirfer
noch als gegen diese Massnahmen der Regierung wandte
sich Barron gegen das Ausnahmegesetz der Regierung
gegen die Gewerkschaften, wobei er unter allgemeiner
Zustimmung feststellte, dass ein solches Gesetz nur von
Toren oder Schurken als ungefihrlieh fiir die Gewerk~
schalten hingestellt werden konne. In einer entsprechen-
den Entschliessung legte die Konferenz ihren Standpunkt
fest. Darin wird gegen das Gesetz protestiert und die
Bauarbeiter werden aufgefordert, durch eine starke, voll-
kommene Organisation zum Sturze des Gesetzes beizu-
tragen. Den Beschluss der Ansprache Barrons machte
eine briiderliche Aufforderung an die Organisationen der
Maurer und der Stukkateure, (die seinerzeit aus der
Federation ausgetreten waren) ihr wieder beizutreten, um
ihren Versicherungen, die vereinigte Front der Bauarbeiter
herstellen zu wollen, nun endlich die Tat folgen zu lassen.
Im Anschluss an diesen Teil der Prisidentenrede ent-
wickelte sich sofort eine lebhafte Aussprache, die eine
Resolution zeitigte, in der von den beiden erwihnten
Verbinden verlangt wird, auf ihren nichsten General-
versammluugen die Urabstimmung iiber die Wiederver-
einigung mit der Federation zu beschliessen.

Den wichtigsten Teil des Vorstandsberichtes bildete
eine Vorlage auf Aenderung der Organisationsform, die
eine Confederation an die Stelle der jetzigen Federation
der Bauarbeitergewerkschaften vorsieht. Kamerad Coppock,
Generalsekretdr der Federation, wies in seiner Begriindung
der Vorlage auch darauf hin, dass die Form der britischen
Bauarbeitergewerkschaften veraltet sei. Man habe noch
heute Gewerkschaften, wie sie vor 60 Jahren von Apple-
garth gegriindet wurden, die natiirlich den vereinigten
Angriffen der Unternehmer nicht gewachsen seien. Darum
miigse man umbauen und neu bauen. Wenn die Vorlage
so wie vorliegend angenommen werde — sagte Coppock —
so bedeute das eine Revolutionierung der bisherigen
Gewerkschaftsform,. Wegen ihrer Wichtigkeit kénne an
der Konferenz iiber die Vorlage nur eine allgemeine
Aussprache stattfinden, da die endgiiltige Entscheidung
bei den einzelnen Gewerkschaften liege. Nach eingehender
Begriindung der einzelnen Artikel durch Coppock
gab sich aus der ungemein lebhaften Aussprache, dass
die in der Vorlage empfohlene Confederation nicht ge-
wiinscht wird. Die Vorlage wurde abgelehnt, dafiir aber
eine Entschliessung angenommen, die den Vorstand beauf-
tragt, cine neue Vorlage auszuarbeiten, die die Einheits-
organisation im Baugewerbe herbeizufithren geeignet
sei. — Nachdem noch einige Meinungsverschiedenheiten
und Grenzstreitigkeiten zwischen einigen Gewerkschaften -
ausgeglichen waren, wurde der Geschiftsbericht des
Vorstandes ohne weitere Aussprache angenommen.

Von den wenigen Vorschligen auf Satzungsinderung
(es waren nur vier vorhanden) wurde einer zuriick-
gezogen, zwei abgelehnt, einer angenommen. Dieser
letztere sieht vor, dass die ,Composite Sections® (ge-
mischte Gruppen, die in kleinen Orten gebildet werden
und Mitglieder aller der Federation angeschlossenen
Gewerkschaften umfassen) den Sektionen anderer Ge-
werkschaften gleichgestellt werden, und dass Mitglieder
dieser ,Composite Sections“ mit vollen Rechten in an-
geschlossene Gewerkschafien iibertreten kénnen. — Auch
Antrige waren nur drei eingegangen, von denen zwei
zuriickgezogen wurden. Der einzige zur Beratung ge-
kommene Antrag verlangte, dass Angestellte der Fede-
ration Mitglied einer zur Federation gehérenden Gewerk-
schaft sein miissen. Um diesen Antrag wurde heltig
gekimpft. Zu verstehen ist der Antrag nur, wenn man
weiss, dass einige der Organisatoren der Federation —
darunter auch der Generalsekretiar Coppock — Mitglieder
des aus der Federation ausgeschiedenen Maurerverbandes
sind. Der Antrag, der in gleicher Fassung schon auf
der vorjihrigen Konferenz zur Diskussion stand, wurde
unter den mildernden Bedingungen, dass er erst nach
erneuter Diskussion auf der niichsten Jahreskonferenz
in Kraft treten solle, angenommen.

Die Wahlen gingen sehr schnell vonstatten. Priisi-
dent blieb der allgemein geschitzte Kamerad Barron
vom Holzarbeiterverband. Vizeprisident blieb Kamerad
Elmer vom Bauhilfsarbeiterverband. Nichster Konfe-
renzort ist Norwich an der Ostkiiste Englands.

Die Anteilnahme der Bauarbeiter-Internationale an der
Tagung unsererbritischen Kameraden tratbesonders hervor
durch eine von ihr gezeigte Ausstellung iiber die Organi-
sationsarbeit unter den Jugendlichen. Die Ausstellung war
beschickt mit Modellen, Bildern, Biichern,Jugendzeitungen,
Flugschriften und dergleichen mehr von folgenden Orga-
nisationen: Deutscher Baugewerksbund, Deutscher Dach-
deckerverband, Deutscher Holzarbeiterverband, Deutscher
Malerverband, Deutscher Zimmererverband, Alg. Neder-
landischer Bouwarbeitersbond, Oesterreichische Bauge-
werkschaft. Kam.Coppockhatterecht, als eran derKonferenz
der Bauarbeiter-Internationale in Lugano sagte, dass die dort
gezeigte Ausstellung in England Aufsehen und Bewunde-
rung erwecken wiirde. In der Tat, die Ausstellung und
ein Vortrag des Kameraden Niendorf tiber die Arbeit
der Gewerkschaften an ihrem jugendlichen Nachwuchs
fanden die grosste Beachtung der Konferenzteilnehmer.
Diese Art gewerkschaftlicher Arbeit ist in Grossbritannien
bisher unbekannt gewesen, aber im Meinungsaustausch
mit den Delegierten liess sich viel Verstindnis fiir die
Wichtigkeit solcher gewerkschaftlicher Betitigung fest-
stellen. Wir haben die Ueberzeugung gewonnen, dass
schon diese einmalige Ausstellung unsere britischen
Kameraden veranlassen wird, in nicht allzuferner Zeit
gewerkschaftliche Jugendabteilungen zu schaffen, was
zweifellos um so eher geschehen wird, als Kameraden
des Kontinents mit denen iiberm Kanal in Verbindung
treten. Ohne Zweifel hat das Beisammensein mit den
britischen Kameraden in Aberdeen wesentlich beigotragen
zur Erweiterung des gewerkschaftlichen Ideenkreises
und zur Festigung der internationalen Beziehungen.
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Berbandsnadbrichion,

Setanntmadungen deg Fentcolvociiandes,

Das Jahebudy fiiv 1926

witd in den nddijten Tagen fertig, fo daff e3 nodh im
Caufe diefes MWonats jum Verjand hommt. Dasd Jabrbuch
ift 121, Bogen ftark, mithin umfang- und inbalfreicdher als
das vorjdhrige. Der Preis {tellt fid in Leinencinband auf
4 M. Alle Jablftellen erbalten obne Bejtellung ein Crem-
plar 3ugejdhickt; es ift fiir die Jabljtellenbibliothek beffimmi.
Kameraden, die das Jabrbuch beftellen wollen, diirfen da-
mit nidt 3u lange warten, da die Auflage nur gering
bemeffen iﬁ. Am jweckmdBigften geben die Beftellungen
durdh die Jablftellenkaffierer an die Jentrale.

Das Material fiiv die ftatiftijden Fejtjtellungen
(Juli bis Degember 1926)

ift vorige Woche an die abljtellen verjdhickt worden. Die
mpfénger, joweit fie nicht mit der Ausfiihrung der Feft-
ftellungen befrauf find, werden erfucht, das Wlaterial dem
bierfiir in Frage kommenden Kameraden jujuleiten. 3Jabl-
ftellen, die nocdh nicht im Befiffe des Materials find, wollen
e3 fofort bei dem Unterjeichnefen anfordern.
Die 8eftftellun%5fermine find: 30.3uli, 27. Auguft,

24, September, 29. Oktober, 26. Aovember, 17. Dezember.

' Der Jentralvorifand.

Redynungsabfdyluf
dea Jentralverbandes dev Jimmerer und oermandier

Berufogenoffen Deutfihlande iiber das 1. Quartal 1997,

a) Lokalkafjen.
Cinnabmen,
QAn Vermbgensbeftdnden vom 4. Quartal1926 614 037,67 M

,» Sokalfondsbeitrdgen....... ..... .. . 233469,80 ,,
» fonftigen Cinnabmen der Lokalkaffen .. 5823027 ,
Gumma... 90573774 M
Ausgaben.

Insgefamtie Aufwendungen der Lohalkaffen . 289 919,82 M

Permogensbeftinde der Lokalkaffen am :
Quarfaldfdluf .. .ooveviiineiiiiiinn., 615817,92 ,,
Summa 905 737,74 M

b) Jentralkafje.
Cinnabmen.
n Vermdgensbeftand vom 4, Quartal 1926. 1558 177,05 M

,» @utbaben in diverfen Jabljtellen ...... 126 122,03 ,,
» 3entraljondswodenbeitrdgen .. ... v.ee. 08966198 ,
» Crtrabeitrdgen............. 97,90 ,,
»  Jentralffreikfondsbeifrdgen...civeenene 2539,— ,,
, Derbanbdslifevatur..... ...... e eiee . ==
,» Biiderfutteralen........ ... ..covvees 341,40 ,,
» Rolportagemarken (Druckkoffen)...v... 11,80 ,,
o o o0 B oot SHoH AT SO B o 3175,35 ,,

Gumma... 2275126,51 M

Ausgaben,

Giir Agitation ........... 5 s elale aae b e 44 646,68 M
,  Bauarbeiter-Infernationale.......... . 5000,— ,,
» Bauarbeiferfcdhuf............. ..., 5 o0 612,80 ,,
,» Grwerbslofenunter{tifungen .......... 286443,20 ,
» @emafregeltenuntferftiigungen ....ous. 2 825,90 ,,
»  @ewerkidaftsbundesbeitrdge ....... e 3 759,15 ,,
,» SRonferenjen und Verbandstage....... 23117,59 ,
» Reditsjdbul und Progefzhoften. ... ... 2 986,93 ,,
»  Reidhsverfidherungsbeitrdge. ..cvueees . 1 596,60 ,,
,  Reifeunterftiifungen......oe0.. e ane 423,— ,,
,» Oftatiftikunkoften ... ......... GBGenG 3~ o
,,  Oterbeunterftiiffungen.........oovuvs. 8773,— ,,
,,  Otreikunterjtiifungen................ 11 928,05 ,,
»  Unterftiifungsvereinigung (anteilige

BeITAGE) - .o oviirerneanan 40 1230,40 ,,

o Berbandsorgane’. ........evieenies . 2648374,

» Dverbrannte Werkjeuge ....ocvneuves . 621,50 ,,
»  Berwaltungsunkoften:

a) jentrale und perfdnlicdhe ...... 3772797 ,,

) b) f]ad)lid)e und allgemeine ..... 5 14 146,36 ,,
,»  DBerbandsliferatur. . ... .....ovueinns 399,65 ,,
,» diverfe ufwendungen.......voovuns. 967,57 ,,

Guthaben in diverfen Jabljtellen........ e 7499491 ,

Qermogensbeftand der Jentralkaffe ....... 1726 384,51 ,,

_ Summa... 2275126,51 M
Mitglicderbewegung.

Jm Laufe des Quartals wurden 2 Jablitellen neu- be-
jiebungsweife wieder exridhtet, 3 Jablftellen Ibften fid) auf
und 2 3abl{tellen frafen ju andern iber, {o dafy am Schlujje
des Quartals in 941 Jablftellen indgejamt 87 324 Mitglieder
gejdblt werden konnten.

Adolf Romer, RKaffiever, Hamburg 1, Gewerkidhaftshaus.
Dorftehenden Recdhnungsadbjdhluf gepriift und fiir richtig
befunden zu haben, beftdtigen
Hamburg, am 3. Juli 1927

Jofef Welzer, 2. Vorfigender, Hamburg 1, Gewerk| d)a'ftébauﬁ.
Griff Yuber, Harburg a. d. €., Warienftr, 78, } Reviforen
Crnjt Kafmann, §5bg. 5, Langereibe 65, H3. B, I. ¢

Befonntmadunoen der Gauvotitinde.

Cin Jugendtag im Gan 11 (Hannover).
Am 25. und 26. Juni fand in Hameln fiir die Jabhl-

jtellen des Gaues 11, Hannover-Braunfdyweig, ein Jugend-.

fag ftatt, der frof des jdhlechten Wetters ecinen befriedi-
genden Yerlauf nabm. ZFagelang bhatte es obne Unter-
brechung geregnef, fo daf an dem JuftandekRommen detr
Tagung gejweifelf werden konnte. Und als am Abend
des erjten Tages fidh die Teilnehmer am Babnbhofe 3u-

fammenfanden, war dodh eine ftattliche 3abl IJugendlicher
anwefend, die fich 3um 3uqe nach dem Gewerkjchaftshauje
anftellten. Mit Mujik an der Spige jog der Jug odurch
die Stadt, die mit Ebhrenpforfen gefhmiickt war. Jm Ge-
werkidhaftshaufe war teges Leben, Um 8 Ubr erdffnete
Kamerad Walter den Jugendtag. CEr wies davauf bin, dafh
das der 3weite Jugendtag fei, der im Gau abgebalfen wird.
Auf die Bedeutung der Tagungen hinweifend, kam er 3u
dem Sdluffe, dafy fie befrudbtend auf die Jugendbewegung
gewirkt haben. JIn feinen weiteren Ausfiihrungen ging er
auf die Sdilderung der Schwierigheifen ein, die fich der
Qgitation unter den SLebrlingen entgegenftellen. Diefe
Gdywierigkeiten liegen nur zum Rleinften Leile bei den
Jugendlichen felbft, vielmebr bei ibren Elfern, die wieder jum
Teil von den Unternehmern beeinflufzt werden. Warme
Worte richtete er an die Leifer der Jugend und an die an-
wefenden Kameraden und Ddie gleidhfalls anwefenden
Grauen. Darvauf beqgriifite der Vorfigende der 3Jabljtelle
Hameln die Anwefenden. Er hofft, dafj diefer Jugendtag
auch auf die 3Jablftelle befruchtend wirken mége. Dann
erhielt Kamerad Ecke als Vertreter desd Jentralvorjtandes
das Wort. ANach einigen Worten der Begriifung fiibrie er
aus, Ddafy die Jugendbewegung unferes Verbandes eine
redht fruchtbare ijt. €3 homme aber nicdht nur davauf an,
fie auf der Hivhe 3u erbalten, jondern aus der Jugend
miiffen dem Verbande die Kdmpfer erwadbfen, die er haben
muf, um feine Aufgabe 3u erfiillen. Die Jugendbewegung
miijje daber planmdfiig befrieben werden, was wieder grofie
QAnforderungen an die Jugendleiter ftelle. Aus feinen Cr-
fabrungen beraus erjdblte er, wie miihjam fidh unfere Be-
wegung entwickelt hat, weldh grofe Wibderjtinde ju iiber-
winden waren, um iberhaupt erft einmal feften Fuff faffen
ju konnen. S$Heute, wo wir in voller Freiheif unjerem
Berbande dienen Ronnen, ift die Werbearbeit unter jung
und alt feichf. In feinen weiferen AYusfiibrungen fprad
er von dem Kampf um die Jugend, wie Hunderte von Ver-
einen fidh bemiihen, fie aufjunehmen. Fiir RKinder bdes
Proletariats, fiir Jugendliche, die jdyon felbjt Arbeiter find,
Rann e3 nur ihren Jujammenjdluf in ihrer Gewerkidaft,
fiiv die Jimmererlebrlinge nur in unjerem Verbande geben.
Wie der Verband fiir feine Jugendlidhen bemiibt iff, ihnen
Redyte 3u verfdaffen, jeigte Redner an dem fiir Lehrlinge
?efd)affenen Zarifredhte, um das heute die Innungen einen
charfen Kampf fiibren. Er jdlieft feine Austitbrungen
mit einem Appell an die Alten und Jungen, Rrdftig %iir
und in unferer Jugendbewequng 3ju witken. In einem an-
fdliegenden Lichtbildervorirage wurde die Entwicklung
unferes Verbandes, die Entwicklung unferer Jugendbewe-
gung gejeigt. Ferner die Jugendlidhen mif ibren Leitungen
ei der RArbeit und auf der Wanderung. IJum Sdluffe
wurden BVilder gezeigf, die Einblick in un?er Jentralbureau
geben. Die fJerftellung des ,Jimmerer” und des ,Jung-
gimmeret” und ibr Verfand bildeten die Cinleitung, um
dann Einblick in die einjelnen Abteilungen 3u geben. Da-
mit war bder erfte Za% der Eagu,n%su Enbe, die Quartiere
wurden aufgefudt. er 3weite Laq begann mit Regen
und Sturm, aber frofidem frafen ££ die Teilnebmer des
Jugendtages friih am Babnhof. ie NMorgensiige hatfen
nody neue Gdfte gebradt, jo dafy indgefamt 200 Jung-
Ramerabden jur Dampferfabrt auf der Wefer bereit ftanden.
Bunte Fabnen und Wimpel belebfen den Sug, der unter
Borantritt einer Mufikkapelle durdh die Stadt jog. Troh-
dem Regen und Sturm die Fabrt ftark beeinflufzte, kam
Humor und Froblidkeit zur Geltung. CEine Sdhdnke auf
dem Dampfer forgfe fiir leiblihe Bediirfnifle. €3 gab heifse
Nildy), Kaffee und Fleifchbriihe. Swei dltere Kameraden
faben fidh bdas ZLreiben an, beobachfefen aber {charf bdie
Jugendlichen, nach welder Seite der Schdanke fie fidh) wohl
bingiehen werden: um Alkobol oder 3u MWildy, Kaffee und
Waffer, und fie ftellten mit Genugtuung feft, daff kein
Jugendlicher dem Alkohol 3ugefproden gat. Als abends
um 6 Ubr der Dampfer wieder landete, jogen alle Ta-
gungsfeilnehmer im gefchloffenen Suge frifdy und munfer
nad) dem Babnbhofe, wo mit ecinem Hodh auf unfjeren Ver-
band der Jugendtag gefdloffen wurde.

Mnieve Sobnbetoepunpen,

Geftreikt witd in Danjig-Gr. Werder, Goslar.
b Gefperet it bdie Firma Favert in Garfjen
ei Celle.

Crfolgreicher Sfreik an der Mainkanalifierung, Jabl-
ftelle Afhaffenburg. Die Unternehmer batfen bei der
Mainkanalifierung in der Regelung der Lobne eine Reibe
Sdywierigkeiten bereifet. Deshald gelang es erft am
18. Mai, dag Tarifamt fiir dag nordbaperijde Baugewerbe
ju einer Sifung 3ufjammeniubringen. Hier wurde ent-
{chieden, daff der Lobn der Fadbarbeiter fofort um 6 .8,
alfo auf 92 .8, die Stunde erhsht werden und vom 1. Ok-
fober 1927 an 94 .8, giiltig bis 31. Mdrj 1928, betragen
follte. &iir Obernau-Ajchaffenburg follten die Sulagen
von 12 .8 die Stunde beftehen bleiben. Die Unternehmer
lebnten diefen Spruch ab und hinferfrieben audy die rechi-
jeifige  Berufung an Has Haupttarifami. Aus  diefen
Urfadhen legfen unfere Kameraden bei den Scdhleujenbauten
Obernan und Grofiwallftadt am 18. und 27. Juni die Arbeif
nieder. 3n einer Sifung am 24. Juni beftdtfigte das Haupt-
favifamt den Sprudh) vom 18. Wai mit der Abdnderung,
dafy die erfte Lobnfteigerung erft am 2.3Juni in Wirkung
tfritf. Qad) voraufgegangenen Verhandlungen in Ajdaffen-
burg find dann die Arbeifen am 2. Juli wieder aufgenom-
men. Weitere Verbandlungen iiber erneute Lobnjulagen
find eingeleifef.

Streik in Goslar. Die Unternehmer find dem Deutfdhen
Arbeitgeberbunde fiir dag Baugewerbe nicht angefdylojfen.
Dreimal wurden die Unternehmer aufgeforderf, jur Rege-
lung der Ueberftundenbejablung, Wegegelder- und Lehr-
lingsentjdhdadigung Verbandlungen anjuberaumen. Ende
Juni baben die Unfernehmer durdh Verfammlungsbefchluf
endgiiltig alle Forderungen der AUrbeifer abgelehnt. Seif
dem 4.Juli wird 3ur Durdhfiibrung Dder Fovderungen
geftreikt. Die Urbeitstdfigheit ift eine gufe, und die
Bewegung wird daju beitragen, den Herrenjtandpunkt der
Unfernehmer 3u brechen.

Crfolgreidher Streik an der Talfperre Waldeck, Jabl-
ftelle Kafjel. Sdon bei der Regelung der RKaffeler Lohne
wurde verfuchf, die Lobne an der Talfjperre Waldeck mit
der Firma OGauermwein & OSddfer am Ederfee neu 3u
regeln.  Am 22. April wurden durch das Zarifamt die
Waldecker Lobne feffgefelt; aber den Kameraden der Bau-
ftelle ,Zalfperre Waldeck” mwurde keine Rechnung ge-
tragen. Sdyon die Tatfadye, daf die Arbeitsftelle fehr ab-
gelegen war, gebot, den Verjud) ju maden, hohere Cohne
3u erreichen, als der Waldecker Schiedsipruch vorjah. In
ver Pfingffwode follten neue Verbandlungen ftattfinden;
fie wurden aber durd) den Betonarbeifgeberverband hinaus-
gejdyoben.  Aug lefterem Grunde legte am 12. Juni die
gelamte Belegfhaft der Arbeitsffelle die Arbeif nieder,
2m 17. Juni fanden dann Verbandlungen vor dem ZTarif-
amt ftaff, das einen Sprudh fdllte, dafy bei Urbeitsaufnabhme:
der Lobn um 7 .8 und ab- 28. September um weitere 2 5
ethBbt werde.

Crfolgreidher Streik in Gudensberg, Jabljfelle Kafjel,
Am 21. April fanden mit der Arbeitsgemeinjdhaft bder
Unfernehmer der RKreife GFriflar, Siegenbain, Kirchhain
und Homberg ergebnislofe Berhandlungen ftatt. Nachdem
in Kaffel felbjt die Lohne geregelt waren, wurden jum
3. Juni neme Verbandlungen anberaumt, die leider aud
ergebnislos verliefen. Am 5. Juni fanden fiir diejen Bezirh
vot dem Sdlihtungsausidhufy in Marburg Verhandlungen
ftatt. Diefer Gpruch wurde von der Arbeitsgemeinjchaft
ber.llnter.nel)mer abgelebnt. Am 21. Juni fand vor Arbeits-
beginn eine Verfammlung ftatf, die den Streik bejdhlofs,
Am 30. Juni wurde dann der ﬁamp{) durdh Verbandlungen
e;folgrexd) beendet. €3 fritt eine Lohnerhshung von 15 Pf,
die Otunde ein. Bei Arbeitsaufnahme fteigerte fich der
Lobn von 75 auf 85 Pf; ab 15. Auguft frefen weitere
3 Pf. in Kraft und mit dem 28. September wird dann
ein Stundenlobn von 90 Pf. gejablf. Die Forderung be-
frug 93 Pf. AuBerdem wurde fejtgeleqt, dafy fiir Ueber-
ftunden 25 Pf. und fiir Nacht- und Sonntagsarbeit 30 Pf.
QAuffdlag gezablt wird. Alle Kameraden wurden mwieder
eing}eftellt. Diefer Rurze und erfolgreihe Kampf wird
hof enflid) baju beitragen, dafy der Gewerhjdaftsgedanke
aucy in diefer Gegend weitere Kreife erfafyt und bdaf
neue Kdmpfer fiir den Verband gewonnen werden.

@rfol‘%eid)e Beendigung bdes OStreikd in  Sonders-
baufen. Nachdem die Unternehmer jur Einfidht gehommen
find, dafj durd) einen gufgefiibrien Kampf ibre f{darf-
madperifdhen Lendenzen nicht jur Durdfitbrung gelangen
Ronnten, waren fie verbandlungsbereit. Rad) vielen Ver-
banbdlungen einigle man fidh dabin, bdafy bei Arbeits-
aufnabme ein Stundenlohn von 85 .8 3ju jablen fei und
dap auferdem alle fariflihen Abmachungen fiir Thiiringen
anjuerkennen {ind. Die Arbeit wurde am 6. Juli mif
einem vollen CErfolg wieder aufgenommen.

Griolgreiche Beendigung ded Streiks in Sepda. Nady-
dem alle Unternehmer fich bereif erkldrt haben, den ZLarif-
{obn von 81 § die Stunde jur Auszablung ju bringen, ift
der Ofreik beendet. Die Arbeit wurde am 3. Juli wieder
aufgenomrien.

Setimie aug den 3ablitellen.

Keblbeim. Am 12, Juni fand unfere Wifgliederver-
fammlung {tatf. Der Vorfigende berichiete fiber die Funk-
tiondtkonferen3, die am 22. Mai in Wiirnberg ftatifand.
Anjchliefend Dbericdhfeten die RKameraden Schmidt und
Qeifter diber den erffen (S)auiugenbtag in Aiirnberg. €3
wurde bedauert, daf die Jugendbewegung am Orfe infolge
der falfchen Cinftellung der Cltern der Lebrlinge nicht vor-
wdrtsgeben will. Die Jungkameraden miiften fich fdon
wdhrend der Lebrjeit dem Verbande anjdliefen. Hierauf
wurde die Ungelegenbeit ded Kameraden Schimjorger be-
fprochen. Diefer KUmerad mufite wegen Sdulden ge-
jtrichen werden, und arbeifet jet in der Cellulofefabrik.
Im allgemeinen wurde in der Verjammlung iiber die un-
fairen Qgitationsmethoden bHes Ratholijdhen RKooperators
Cojch geklagt. Diefer verfudre, durdh) Hausagifation fiir
die driftlihen Gewerkidaften ju werben. $Hierbei mache
er den Leufen alferlei Verfpredhungen, die alfe unerjillbar
feien. Der Vorfigende, Kamerad Keil, fiibrte in jeinen Aus-
fitbrungen der Verjammlung alle die Siinden vor Augen,
deren ?id) jene, dem Herrn Kooperafor nabeftehenden Kreife
bisher f{dhon jhuldig gemadht baben. 3Jum Sdluffe for-
derte er die Kameraden auf, unabldffig fir den Verband
3u werben und die Veftrebungen der freien Gewerkjchaften
ju unferftiifen. Die deutjche Arbeiterfhaft wolle nicht
unfer die Votmdfighkeit jener driftlihen Kreife kommen,
deren Vertreter am Orte der Kooperator L6{ch fei. Vor-
wdrts fiir die freien Gewerkfchaffen und fir unfern
Jentralverband! miifje die Lofung fliv die Arbeiterfchaff,
befonders aber fiir die Jimmerer jein. $Hicrauf wurde die
Perfammlung gefchloffen.

Ciegnif. Am 15. Juni fand unfere rvegelmdfige Wit-
gliederverfammiung im Volkshaufe {tatf. Vor CEinfrift in
bdie Tagesordnung qab der Vorfiende zur Kennfnis, daf
am 8 Juni der Kamerad Hader verfdhieden iff. Sein Ab-
{eben mwurde durdh Crheben von den Plafen éeebrf. Qun-
mebr erbielt Kamerad Ting das Wort jum Kartellbericht.
In der anfchlieffenden Diskuffion wurde 3u allen Punkten
Gtellung genommen. RKamerad RKlein fprach bierauf nod
iiber die Finanjzierunq der Vaubiitte durdy den Ortsaus-
fchuf. Im weiteren jpracdh Kamerad Deutjch iiber Jugend-
fragen. Kamerad Mettner gqab die Abredynung vom riih-
jabravergniigen, das einen ettoiiberfchufy von 100 M
bracdbte, bekannt. Hierauf gab bder Vorfigende Berichi
von der am 22, Mai in Breslau ftattgefundenen Gau-
konferen3. JIn der anfcdliefenden Debatte gab Kamerad
Deutfch als Jugendlicher cinen Zdtigkeitsbericht iiber die
Cebrlingsorganijation, die 57 Lehrlinge 3dblt. 3Im Punki
Berfchiedenes wurde an der Handlungsweife der q_r_n'Drf
jur Seit der Ausftellungsarbeifen der Gdgali befchdftigten
fremden Simmerleute fcharfe RKritik geiibf. Obne Riick-
fiht auf die Vejdlifje der Organifation liefen fie fich
dazu binteifen, fiir das Unternehmertum 12 Stunden und
dariiber, zum Zeil foqar obne die tariflichen Jufdhldge
und an Sonntagen, 3u arbeiten. Die Verjammlungen, dasd
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Gewerkjdaftshaus und die Veranftaltungen ihrer Organifa-
tion mwerden von diefen Rameraden nicht befudht. Die
Gewerkjchaftsdifziplin der fremden Jimmerer wurde geriigf.
Sierauf wurde iber ein Aufnabmegefud) des Jimmerers
QRiicker debattierf. Cin Anfrag, ign nicht als Mitglied
aufzunchmen, wurde durd) Abffimmung angenommen. Im
weiferen wurde das Erqebnis der freiwilligen Sammiung
fiit unjern biljsbediirftigen, friiberen RKafficrer, Kamerad
Jackid, in Hihe von 208 M bekannfgegeben.

Oblan i. SHlL (Lehrlingsverjommliung) Am
10. Juni fand eine Lehrlingsverjammiung ftatf. Der Vor-
figende der 3Jablftelle, Kamerad Sdhneider, erdffnete die
Cebrlingsverjammlung und gab nadh Rurger BVegriifjung
die Tagesordnung bekannt. Den Veridht von den Lohn-
verbandlungen gab RKamerad Scdhneider. Demnad)y bhaben
die Dbefeiligfen Organifationen nad)y miibjeligen Verhand-
{ungen fiit die Lebrlinge folgende Lohne ervingen kdnnen:
Qebrlinge im erften Lehrjabr erhalten 15 %, im jweifen
25 %, im britten 35 % und im vierfen Lebrjabr 50 %
vom Facharbeiferlobn, der augenbliklich in Ohlanw 84 Pi.
befrigf. Giir Lebrlinge, die nur drei Jahre lermen, bei
DBeginn der Lebhreit aber bereits das 16. Lebensjabr voll-
endef baben, werden im Oriften Lebrjabr 50 % ge3ablf.
Bei bder fich diefem Bericht anfdliefenden Aus{prade
wurde feftgeftellt, dafy bis jeft nodh) kein Lebrling Ddiefe
Gdge erhdlt. Jum jweiten Punkt referierfe der Jugend-
leiter des Jugendausfduffes, Kametad RebeBhp.  Aus-
aehend von den gegenwdrfigen Crfolgen der Gewerkidaf-
fen audy Ffiiv ibre jugendlidhen Qitglieder, {dilderte er
deren Cntftebung und Eniwiklung. Unfer Hinweis daraunf,
daf nur die Gewerkidhaffen mit jtarken Lebrlingsorganija-
tionen efwas wefentlidhes fiir die Befletung der Lebr-,
Cobun- und Acbeitsbedingungen der Lebrlinge fun kdunen,
andetfeits aber auch nur die organifierfen Lebrlinge die
Grgebniffe der Gewerkichafiskimpfe beanjpruchen diirfen,
wie jum Beifpiel die augenblickliche Lobnerbshung, for-
derte er die Lebtlinge auf, famtlih dem Verband beizu-
freten. 17 Sebrlinge frafen f{ofort der Organifation Dei.
Bejiiglich der Lobnerbshung witd auf Voridlag des
Kametraden Rebehhy bejdhloffen, ein Schreiben an den Vor-
figenden bder Diefigen Unfernehmervereinigung zu richfen,
in dem auf die bisherige Wihfacdhtung der fariflichen Be-
}timmungen bingewiefen wird., Sollfe das nidht jum Jiele
iibren, miiffe die Schlihiungskommiffion angerufen wer-
den,  Jum dritfen Punkt fprady Kamerad Rebefky iiber
die dringende Qofwendigkeif der Bildbung von gewerk-
{haftlichen Jugendleitungen und deven Aufgaben. Wad
drei Richfungen bin arbeifen alfe gréfjeren Gewerkidhaffen
{dhon feit Jahren an der Crliihtiqgung ibres Nadywudyjes:

1. ergdngende fadbliche Ausbildbung, 2. Shulung und Bil-

dung auf allen gewetrkidaftlidhen und wirtidaftlihen Ge-
biefen, und 3. Krdftiqung des, durd) die Berufsarbeit meift
einjeitig in %niprudg genommenen Korpers, durd) Sport,
Wanderungen ujw.  Diefe nofwendige Sdhulungsarbeit
foll nunmebr auch in Oblau cufgenommen werden, Und
3war foll jede grofere @ewerkigcbaff felbftandige Abfei-
lungen griinden, in denen vor allem ergdngende fachliche
QAusbitdbung getrieben werden joll. Radh) eingehender Aus-
fprache wurde die Jugendabifeilung mit 25 %ebr[ingen ge-
griindet. A8  Jugendleiter {chldgt der DVorftand den
Kameraden Hermann Boer vor, der fich auch jur Leifung
der QAbteilung bereit erkldrt. Die Junghametraden mwdblen
aus ibrer itfe einen eigenen Jugendvoritand, der aus
den Jungkameraden Roberf Sdhwari, Crwin Hitidhberg
und Wilbelm Wap beftebt. E3 wurde befcdhloffen, alle
14 Zage, Freifags, abends 17 Ubr, im Verbandslokal ,ur
Sonne” 3u Fadabenden ujammenjukommen. Da die Ver-
fammlungen auf die Dauer nidht im Gafthaus abgehalten
werden konnen, wird der Drféauéfd)u?iugenbleifet beauf-
fragf, ju verfudhen, einen Sdulraum fiir die Fachabende
su erlangen, Mit der Aufforderung, nun redt piinktlich
und regelmdfiq alle Jufammenkiinfte jur fadlidhen fowie
genftngen Fortbildung 3u befuchen, {hlof Kamerad Rebefiky
ie von 24 Lebrlingen und dem Vorffand der Sablftelle be-
juchte Veranjtalfung.

- Sdyippenbeil i. Offpr. Am 3. Juli fagte unjere Wit-
fiebervetjammiung. Wenn man von den weni?eu Kamera-
dert, bie infolge ju weit abgelegener Arbeitsitelle verhindert
find, abfiehf, To hdtfe die Verjammlung doch beffer befucht
fein kénnen. Da der erfte Vorfigende unentichuldigt, der
jweife Vorfiffende entfchuldigt feblfen, jo wutde die Ver-
Igmmlung vom RKajfierer erb’?fnef und geleitef. 3Jum erften
‘Punkt behandelte der RKaffierer den neu abgefdhloffenen
Zarifverfrag. Redner {dilderfe an Hand jahlreichen Nate-
rials, wie {chwer und aufreibend es fiiv die Verhandlungs-
feilnebmer gewefen fei, den Unfernehmern auch nur eini-
gergnaf@en annebmbare 3Jugeftdndniffe abjuringen.  Die
ejitklidhen PVerhandlungen feien ebenjo {dwierig gewe-
fen. Fajt jeden Paragraphen babe dHas Tarifamt entihei-
pen miiffen. Weiter erlduferfe Redner nody die einzelnen
Beffimmungen des Bejirkstarifverfrages, befonders die
Landjulage, Vezahlung der Kodhfrau, Fabrgeld ujw. Sum
Sdlujfe ging der RKajfierer auf die Arbeitszeif ein. Die
Unternehmer ftellten gewdbhnlich nur einen Iimmerer ein,
wenn ein Meubau auszufibhren fei. Wibrend diefer mit
6 bis 8 Landarbeifern {ich abmiihen miiflen, wiitde er fofort
entlaffen, wenn der Vau gerichtet fei. Fiiv die Ausfiib-
tung von Jimmerarbeiten jeien Simmerer einjuffellen, die
augb den BVau vollenden; dann witd audh die Arbeitslofig-
keit unjer unjern Kameraden mebr und mebr befeitigt
werden. Dies fei aber nur moglid), wenn alle Simmerer
?e.fd)loffen‘ im_Jentralvetband bder Jimmerer organifiert
eien. Leider jeien die Organifationsverhdltniffe in unjerer
Jabljtelle nogf) nidht jo, wie fie fein follen. Im Anjdhluf
ab der RKajiierer noch einen Vericht von der Funktiondr-
onfeteny in Allenjtein. In der daranf folgenden Aus-
iprgd)e wurde Ddariiber gqeklagt, daf der Unfernehmer
Reidwald auf den Siedlungsbauten in Redden wobhl die
Sodhfraun bezable, nicht aber die Candiulage. Anberfeits
ngurbe abet audy darauf bingewiefen, daf3 bei diefer Firma
bx'jc Organifation der Jimmerer jchlecht fei und die Mif-
ftdnde nur darauf juriidizufiihren jeien. Sum RKarfellbericht

wurde nod) bekannfgegeben, daf die Naifeier einen Ueber-
f_d)uB von 19,60 A ergeben habe, Diefer fei der Kartellkaffe
ﬁbermiefen'morben. Weiter wurde auf die Lindcar-Fabhr-
radbwerhe hingewiefen. In der Verfammiung erkldrten jwei
Kamerabden ihren Veitritf 3um Verband. Qach Crledigung

verfchiedener Ungelegenheiten wurde
gefhloffen.

Ulm. Die Werbearbeit hatf im Gebiet der IJablftelle
jhon feif einiger 3Jeif eingefeht. Das Sdwergewicht detr
Werbearbeit wird auf die Hausagitation gelegf. Die Be-
sitke Ghingen, Laujchheim und Senden wurden jdhon be-
arbeifef. Audh) dn den einjelnen Arbeitsftellen verjucdhen
die Kameraden, mit Crfolg fiir den Verband jzu werben.
Als die Konjunktur efwas beffer wurde, hat der 3Jabl-
ftellenvorftand eine Reibe von Plafverjammiungen ab-
gebalten, um auf die Kameraden im Sinne der Konfe-
renzbefdhliiffe einjuwirken. Die Kameraden in den gréfe-
ren Befrieben f{ind teftlos organifierf. Leider bhalten e3
die Jimmerer der Firma Hagemaper nicht fiiv nbtig, ficdh
dem Verbande anjujdhliefen. Der Untfernehmer Weinau
verfucht, auf die Jimmerer einjuwirken, damif diefe aus
dem Verband austreten. Die Abficht diefer Unfernehmer
ift binldnglid bekannt; fie wollen die Lohne fenken und
technen dabei auf die UnferftiiGung der Unorganifiecten.
Diefen Veffrebungen der Unfernehmer kann nur entgegen-
gé)ftre%en werden, wenn fih alle veftlod dem Verbande an-
jchliefzen. )

Wittenberg. Am 7. Juni fand bier im Lokale Jiegler

eine gut befudhte Rifgliederverfammiung ffatt. Die erjten
Punkte der Tagedordnung wurden fdnell erfedigf. Im
Punkt ,Bezirhslobn und Acbeifstarif” qab ed eine regere
Debatfe, weil die biefigen Unfernehmer die im Bezitk feft-
gefefen Lobhne nicht jahlen wollen. Weifer wurden die
Mingel ded neuen Weidhs- und Bezirkstavifoerfrages be-
fprochen. In der Diskujfion iiber den Bericht von der Gau-
konfereny Magdeburg wurde von mebhreren Rednern be-
font, dafy die Gaukonfereni nidht von dem ridtigen Geift
efragen gewefen fei. Weifer wurde nocdh fiber den Brt-
ihen BVaunarbeiterjdhuy gejproden. Wady Erledigung einiger
drtlicher Ungelegenbeiten wurde die Verfammiung ge-
fehloffen.

Jeiff. Unfere Mitgliederverfammiung fand am 17, Juni
ftatt. €3 qalf, ecine reichhaltige Tagedordnung 3u erledigen.
Der Vorfifende erliuterte die BVejtimmungen des Bezirks-
tarifoerfrages. Befonders wurde auf die Einbalfung der
QArbeitsjeit hingewiefen. Die Lohne, wie fie der Bezirks-
verfrag vorfieht, werden hier iiberall gezahlt. Im Anjdhluf
an die Ausfithrungen ded Vorfifenden wurde von der Ver-
gniigungshommiffion iiber das geplante Feft dev Arbeit be-
richtet. €3 wurde befdhloffen, an dem bifforifdhen Fejtug,
der am 17.3uli ftattfinden foll, feiljunehmen. Fiir den
Ordnungsdienft werden einige Kameraden beftimmt. Der
Qntrag, eine Fabne anjujdaffen, wurde nady ldngever
Debatte abgelehnf. Einem weiteren Anfrag, ein Fabrrad
anjufchaffen, wurde jugeftimmé. GFiiv die Jungkameraden
follen fachtechnifche Lebrbiidher angefdafft werden. Der
[egtgenannfe Anfrag wurde jedody jur Befdlufifafjung in
der ndditen Verfammilung uriickgejtellt. Unter ,Ver-
bandsangelegenbeiten” wurde nody mitgeteilf, dafy vom
15. Juni an alle 14 Tage nadh) Feierabend Modellievabende
fiv unfere Junghameraden ftattfinden follen. Wegen einer

us{dluffacdhe foll nodhmals mit der Jenfrale korrefpon-
diert werden. Jum Sdhlufy wurden die Verbdlinifje auf
?(%t[n Arbeitsnachweid befproden und die Verfammlung ge-
offen.

die Verfammiung

Saupeterblides.

Rifiko der Bauarbeifer. Die im Kolner OStadf-
patlament fo Deify umiftrittene RKoln-Wiiiblheimer Briicke
bat {dhon bei ibrer Inangriffnabme das erjte Opfer gefordert.
Beim  Crridhten wvon agazin- und UnferhRunftsrdumen
ftiirgte unfer Kamerad Wilbelm Zheify aus Leideneck bei
Kreugnacdh) ausg einer Hobe von kaum 3m fjo ungliicklich
3ur Crde, daf3 er kRury nad CEinlieferung ins Krankenbaus
an den Folgen ffarb. Der Unfall ereignefe fidh dadurd,
dafy ein Gparven, der beim Cinfiihren der Firftpfette als
Qbdeckung diente, durchgebrochen i% RKameraden, beachfef
die Unfallverhiitungsvorjdriffent tiift jedes $Hol3 auf
feine Tragfibigkeif, bevor 3Ibr Cudy darvaufjtellt! Aur
dadurch konnen joldh bedauerliche Unfdlle verbiifet werden.

Banarbeiferjchufhonferen3 fiv AWordbapern in AWiirn-
berg. Die Landeskommiffion fiir Vaunarbeiterjdhul hat fiiv
die Qegierungsbezirhe Oberfranken, Unferfranken, Obet-
pfalz und Mittelfranken die BVauarbeiterjhukommiffionen
3u einer Konferen3 am 19, Juni nach) AWiirnberg berufen. Die
Konfeteny war febr qut bejdhickt. 16 Bauarbeiter{cdus-
Rommiffionen und 2 Ortsqusidiifje des ADEGB. haben Ab-
geordnefe ju diefer Konferen3 entfandt. Als Gdffe waren
etjdienen: Regierungsgewerberat Rifer vom Sojialen
Landesmufeum, der Genofje Endres und die Genoffin Am-
mon von der baperijhen Landfagsfraktion, Genoffe Bebh-
{cbnitt vom AFA-Bund und die Vaukonfrolleure Otfo und
$if als Vertreter der Stadfe Wiirgburg und Sdhweinfurt.
Die Stadt Riirnberg hat leider ibre Baukonfrolleure 3u
diefer Lagung nicht abgeotdnef. Die Tagesordnung der
Konfereny laufefe: 1. Unfallgefabren und Unfallverbiifung
im Baugewerbe. 2. Die Aufgaben der orilihen Bau-
arbeiterjchukommiijionen. Das Referat jum erjten Tages-
ordnungspunkt hielt Herr Regierungsgewerberat Nifer aus
Miinden. Seine Ausfiihrungen waren die gleichen mwie in

[der Bauarbeiferfhugkonfereny in Miinden. (Siehe Bericht

in Ar. 27 des ,Jimmerer”.) Das Referaf iiber die Aufgaben
der drtlichen Vauarbeiferjdhughommiffionen bhielf der Be-
sithsleifer des Deutjchen Baugewerhsbundes, Kollege Werkel
aus iirnberg. Kollege Werkel {dilderte den {hweren Kampf
den bdie Vauarbeifer allerorts jabrjehntelang um den ver-
befjerten Bauarbeiferidyug tggfﬁbrt baben. Gr {dilderte die
biftorijhe CEntwicklung det Bauarbeifer{dhugkommiffionen
und ibr jchweres Arbeifen vor dem Kriege. Kollege Nterkel
zeicdhnefe dann die 2Aufgaden der Bauarbeiferidhufhont-
miffionen in der beutigen 3eif auf, die {ich den verdnderfen
WVerhdliniffen im Bangewerbe und in der Gejefgebung an-
supaffen bdtten. Diefe neue Tdtigheit der Bauarbeiferjcdhup-
kommiffion erfordert finanjielle Qittel, und Kollege Wlerkel
{chlug deshalb der Konferenj vor, dafy allerorts in Word-
bapern von den am DBauarbeiterjduff infereffierfen Ge-
wetkidaften pro Mifglied und Quartal 2 .§ Beifrag er-

hoben werden. Die Diskujfion, an der {ih audy der Ver-

freter der fozialdemokratijhen Landfagsfraktion befeiligte,
war febr anvegend. Folgende Entfdliefungen wurden ein-
ftimmig angenommen: ,2tach den BVevidhfen der Vanerijchen
Baugewerks-Berufsgenofjenichaft {ind im Jahre 1926 die
Sahlen der gemeldeten Unfdlle im baperijhen Baugewerbe
vont 7821 auf 14714 gefjtiegen. 3Ju diefen Unfallzahlen
kommten nocy die Unfdlle aus dem Tiefbaugewerbe und den
Cijenkonftruktiongbauten, die die Tiefbau- jowie die Cifen-
und Stahl-Berufsgenoffenfdhaft vegiftriert und die nody nicht
verdffentlichf find. ' Diefe erjdreckend bobe Unfallziffer im
Baugewerbe Ronnte in der Hauptfade nur dadurd) evreidht
werden, weil die Konfrolle der Arbeitsftdtten durch amtlidhe
DBaukontrolleure aus dem Arbeiterftand eine ungeniigende
iff. €3 wird der gute Wille der Staatsregierung, den das
inifferium des Innern in der Werordnung vom 21. Juni
1926, . 3676, 3um Ausdruck bringt, anerkannt, aber diefer
qufe Wille witd fich im Interefje des Wenjdhenichufes leider
[olange nicht auswirken, jolange e3 den Unterbehdrden nicht
sur Pilicht gemadbt wird, die Konfrollorgane 3u vermehren.
Die Konfereny erbebt deshalb erneut die Forderung auf
Yermehrung der Baukontrolleure aus dem Arbeifertand,
vot allem audy Anffellung von Vaukontrolleuren fiir das
flache Land. Die Konfereny madt es audy) den Witgliedern
der baugewerblidhen QArbeiferverbinde und der gejamfen
Bauarbeiferjdhaft jur Pilidt, fidh nady ibrem beften Konnen
felbft 3u {dyiiGen gegen alle Gefabren bei der Arbeif, die
an fie berantreten. Wibderftande der Unfernehmer und
deren Verfreter miiflfen den Verbandsinffangen gemeldef
und durch entfchlofienes Auffreten der Vauarbeifer iiber-
wunden werden.”

In einer weiferen CEntfdliefung wurde Aufkldrungs-
arbeit auf dem Gebiet des Bauarbeiferjchufzes gefordert.
Die Entidliefung hat folgenden Wortlaut: ,In Erwdgung,
dafy in den leten Jabren die Unfdlle im Vaugewerbe im
allgemeinen und im Bereid) der Vaperijdhen Vaugewerks-
Berufsgenoffenfchaft im befonderen ganj wefentlich ge-
ftiegen {ind, verpflichtet die heute am 19. Juni in Wiirnberq
[tattgehabte Konfereny bder Bauarbeiterjchugkommiffionen
und baugewerblihen Arbeiferverbdnde die Bauarbeifer
alferorts 3ur Bildung von Bauarbeiter{hugkommiffionen
umgehend 3u {dreifen. Die Aufgaben der Bauarbeiter-
fbuhommiffionen find in der Rlcinen Brofdhiive ,Der Bau-
arbeiterfchuf” (Richtlinien 3ju feiner Durchfiibrung) fiir die
baugewerblichen Arbeiter im Jabre 1926 durch den AVEB,
niedergeleqf. Die baugewerblichen Arbeiterorganijationen
und Bauarbeiterfchupkommiffionen verpflichten fich, dabin
ju wirken, dafj dieje Brojdhiire allen Funktiondren der
baugewerblichen Arbeiterverbdnde und Bauarbeiterjdyut-
kRommiffionen iibevmitfelf wivd. Weifer verpflidhlen die
Berjammelten die beftehenden und nodh zu bildenden Bau-
atbeiter{chugkommiffionen, forfqefeft iiber die Handhabung
des Bauarbeiferfchufes ju waden, Kontrollen vorjunehmen,
Rurz und gut Feftitellungen aller Art 3u madyen und diefe
der Oeffentlichheit durd) die Gewerkjchafts- und die politi-
fchen ZTagesseifungen der Arbeifer bekannfzugeben, Da
aber alle diefe Aufgaben aud) Wittel erfordern, fo be-
fchliefren die Verfammelten, daf allerorts, wo BVauarbeifer-
jdbuskommiffionen beftehen be3iehungsweife nod) gebildet
wetrden, die baugewerblichen QArbeiferverbdnde fiir diefe
Kommiffionen jur Befjtreitung ibrer Aufgaben pro Wilglied
und Vierfeljabr einen Veifrag von 2 .5 abfiihren.” Die
eindrucksvoll verlaufene RKonferen bat die Baua-beiler-
{chubeftrebungen febr gefsrdert.

‘Bauarbeiferid)u% in Saarbriicken. 3In den Jahren nach
dem Rriege wurde bejiiglich des Schufes fiiv Leben und
Gefundbeif der an Baufen befdydftigten Arbeiter {hwer ge-
fiindigf. Die von der BVerufzgenojjenichaft herausgegebenen
Unfallverhiitungsvoridriffen wurden in den iibermiegenden
Fdllen nidht beadhtet. Wenn ed wirklich einzelne Vauten -
gab, bei Denen weniger Mififtdnde bhinfidhtlich des Vau-
arbeiferichupzes vorbanden waren, jo kamen nur folide, er-
fabrene und joldhe Vaugejchdfte in Frage, die audy nody
efwas Wert auf die Regeln der Vaukunit legen. Wie es
beute an den Bauftellen ausfiebt, hat eine Kontrolle gejeigf,
die in [efter Jeif vorgenommen wurde. In fanifdrer und
bogienijcher Hinficht mangelfe es auf faft allen Vauftellen
und Werkpldgen. An vielen Vauftellen ift noch nidht ein-
mal ein Unterkunftdraum, in dem die am Bau Vefddftigfen
ibre Mablzeit einnehmen kénmen. Im Keller, unter den
Biumen oder felbff unter dem Vaugeriift muften die Ar-
beifer ihre Rleider und ibr Efjen aufbewabren. Die Aborte
I}gotteten in vielen Fdllen jeder Vefcdhreibung. In einer

eibe von Aborfen konnte man von der Strafie aus oder von
den in der Umgebung jtehenden Haujern hineinjehen. Kon-
frolliert wurden 143 Baufen und Werkplde, an denen
1323 Arbeiter befchdftigt waren. Die Urbeifen wurden von
44 Bauunternebmer, Malermeiftern, Klempner- und 3In-
ftallationsmeiftern ujw. ausgefiihptt. An 54 Baufen war
nicdht geniigend Geriiffeng vorhanden. An 12 Vauten war
der Geriiftban erfchreckend mangelhaft. 3In 31 Fdllen waren
die Balkenlagen nicht abgedeckf. An 27 Vauten war an
dem vorhandenen Geriift keine Gcbul(ariiffung. Fiir Klempner
waren in 4, fir Dachdecker in 5 Fdllen keine Schufvorrich-
tungen vorbanden. Unfallverbiifungsvoridriften fehlten an
14 DBauten. Unfdlle wurden in der Wodhe der Kontrolle
1 todlicdher, 2 fchwere und 5 leichte feftgeftellt. Die Leifer-
ginge waven an 41 WBauten nidht in Ordnung. Beim
QRaterialientransport mit Notoren war an 4 Stellen ein
durdhaus gefabroolles Urbeiten. Fiiv die am Bau Befddf-
tigten waren an 31 Vauftellen die Unterkunftsrdume 3u klein.
3n 16 Baubuden lagerte Kalk und Jement. Der Verbandhajten
feblte an 19 Bauftellen, weifer waren 17 Verbandkdften obne
jeglichen Inhatt, BVei den Vaubuden und den Aborten be-
wabrheitete jich das Sprihwort: Wie der Herr, {08 Ge-
herr, Aidht weniger ald 42 Aborfe wurden angefroffen,
ie kein Dach batten oder man konnte von allen Seifen
hineinfeben. In den meiffen Fdllen beg]ebt auch noch grofie
Lebensgefabr bei der BenuBung der Aborte. Die meijten
Baubuden waren in firchterlichem SJuftand. Da [iegen
Sementjdcke, alfe RKleider, RKalkreffe, Papierfefen, Brot-
refte; Rein Fenffer ift in der Wand, der Wind bldft durdh
die Fugen, der Regen geht durdy das Dach, Ldufe und
Flohe find die Bewohner diefer Baubuden. Der Vauunter-
nehmer, der mit dem Robbau fertig ift, hat in den meiften
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dllen dic BDaubuden abgefchlagen und jonjt wo aufgeftellt.

ogat die offene Abortgrube wird in den meiffen Fdllen
nur mit efwas Erde fiberdeckf. Den ialern, die mit allen
méglidhen {dddlihen Farben in Beriihrung kommen,
miiffen _unbedingt jum Reinigen der Hinde Geife, Hand-
fud), agelbiirjte ujw. jur Verfiigung geftellt werden.
QAber leider febhlt dies alles in-vielen Baufen, wie feftgeftellt
wurde. Befradhtet man das CErgebnis der Vautenkon-
frolle, fiit das mwir 3u jeder Jeif den BVeweis erbringen
kénnen, {o Rommt einem unwillkiitlich der Gedanke: ,Jjt
denn da keine behsrdliche Ueberwadhungsinjtans, die alle diefe
Mififtande kontrolliert und fiir Abhilfe forgt? Dem Gefamt-
wobl ift damit nicht gedient, wenn bder Unfernehmer Ddie
angenommene Arbeit rvedht fdmell fertigjtellt, viel Geld
verdient, aber die Gefabren nidht fieht, die {idh wdbrend
ber Ausfiihrung der Arbeit ergeben. 3Jjt es nidhf jhlimm
genug, wenn in einer Wodhe 8 Unfdlle ohne die, die unsg
nidht gemeldet wurden, vorkommen? Durd) ungeniigenden
Geriiftban fiel cin Maurer binferriicks vom Geriift durch
bie Balkenlage, die nicht abgedeckt war, bis auf den Keller-
boden. Der kaum 24 Jabre alte Qaurer war {ofort fof.
Die Cltérn desd jungen Maurers haben ibr Kind, das fie in
alten Lagen erndbrt bat, durch die Riickiichtslofigkeit eines
jungen Baumenfcden fot in die Heimat nach Wiirnberg be-
gérberf bekommen. Diefer Unfall ercignete jich an dem

euban Geiger in bder JIobanmisjtrafe in Saarbriicken.
Hoffentlich wird in diefem Falle die Staatsanwaltjchaft den
Schuldigen faffen und ibm dic nolwendige ‘Borfid)tcgiir feine
ipdtere Praris beibringen. Die an Bauten bejdhdftigten
Qtbeiter erbeben Proteft gegen dieje iifijtdnde und et-
watfen von der Verufsgenofjenjchaft und BVaupolizei, daf
alle Vaufen Rontrolliert werden und {dhnelljte Abhilfe ge-
idaffen wird. Die VBauarbeiter” werden nie von ibhren
Gotderungen abgehen, Vautenkonirollenre aus Arbeifer-
kreifen anjuftellen, damit Leben und Gejundheit der Bau-
arbeifer gejchiif werbden.

Ausléndifche Vauarbeifer nach Deutfchland?  Nady-
ftebende Qotiz entnebmen wir der ,Wirtjchaftskorrejpon-
den3”: Veim Landedarbeitsami in Quinfter bhaben die
Unternehmer des Baugewerbes den Antrag geftellf, aus-
[dndifdhe Facharbeiter nad)y Deutidhland bereinjubholen.
DBegriindet wurde der Anirag mit Fadarbeitermangel.
Das Landesarbeitsamt bat unddit cine Rundfrage an
die Arbeitsnacdyweife gerichfet. Wenn aud) — bedauet-
lidhermeife — diefe Anfragen nur mangelhaft beantwortet
wurden, fo ftellte {ich {dlieflih nur eine WNadfrage von
fage und fdreibe —— 250 Mann beraus, Dagegen muf
feftgeftellf werden, daf nod) Hunderfe, Taufende von bau-
gewerblidhen Arbeifern jur Jeit arbeitslos gemeldet find.
Die Unternebmer wollen fie aber nicht einftellen, weil fie
angeblidh ju — jung find. Obder ed bandelte fich um fo-
genannte angelernfe Fadharbeiter, die erff in dlteren Jahren
durd cine verkiirzte Lebrieit Fadyarbeiter wurden, Bei
alledem ift unter Umftdnden mit einer baldigen Sfockung
in dem diesjdbrigen Bauprogramm 3u redhnen, nidt wegen
Fadarbeitermangel, fondern weil die Bauftofflieferanten
verfagen, weil ein Mangel an Bauftoffen drobt oder diefe
fo feuer find, daf fie den Wobnungsbau glatt unmbglic)
madyen. ZLrofdem aljo die Gefabr nidht von der Hand
3u weifen ift, baF aus diefen Griinden bald wieder ecine
grofzere Arbeitslojigheit u befiircdhten ift, jollen. auslindijde
Qrbeifer ind Land gebolf werden. Das kann dann nut
den cinen Jweck verfolgen, ein Riinftlihes Ntehrangebot
von Arbeitshrdften 3u erreichen, um jo die Urbeifer und
die Cohne 3u drficken. rbeifer, aufgepafit! oy find
die Gewerkichaften dor um jolden wirtjchaftlihen Unfug
3u verhiifen, nofwendig ift aber, dafy jeder Arbeifer fid
feiner juftdndigen Organifation anfdlielf, um aud fir
die 3ukunft folch bittere Opdfse der Arbeifgeber ju ver-

bindern!
Gewertimaitlime Hunditan,

Der Verbandstag des Deutfchen Holzarbeiferverbandes.

In der Jeit vom 12. bis 18, Juni fand in Frank-
furt a. M. der Verbandstag der $Holzarbeifer {tatt. €s
alt cine reicdhe Tagesordnung ju erledigen und cine Reibe
?ﬁr das Organifationsleben des Verbandesd widhfige Ent-
fheidungen ju treffen. Der Yorfiende des Verbandes,
Tarnow, gab den BVeridht des Verbandsvorjtandes, aus
dem ju entnebmen iff, dafy der Werband unter den Aus-

. witkungen dev Wirtjdhaftskrife ftark zu leiden batfe. 3n
der Mitgliederbewequng qehe e3 wieder vorwdrts. In der
3eit vom Februar bis Atai diefes Jahres hat der Verband
cine QMitgliederjunabme von rund 9000 ju verzeichnen. In
ben leffen jwei Jabren hat der Werband 84,5 % feiner
Hauptkaffeneinnabnten fir Unferftifung der Wifglieder
aufwenden miijfen. Dennod) befrug dasg Verbandsvermbgen
am Jabresjdblufz rund 1,3 Willionen M. Aus dem Be-
tidht des Dorftandes ijt zu entnehmen, daf frof aller
wirtfdaftlihen Sdwicrigheiten frudhtbringende gewerk-
fchajtliche Arbeit geleiftet wurde.

Auf dem Verbandstag wurden, entfprechend den An-
forderungen der 3Jeif, eine Neibe Uenderungen der Ver-
bandsjafungen befchioffen. BVon Wid)tigkeit {ind die Be-
fblitffe des Verbandstages in der Frage der Einfiibrung
ciner Jnvalidenunterftitgung. 3m Prinzip ftimmie der Ver-
bandstag der Cinfiibrung diefer Unterftiifung 3u und gab
dem Verbandsvorftand auf, bei deren Cinfiihrung folgende
Leiffige 3u beachten: :

1. Die 3nvalidenunterftiifung darf unur mit einer
cntjprechenden  Erbdbung  der  DBeitvdge  cingefiibrt
wetden.

2. Die Beitragszujdlige jollen nidht gejondert, jon-
dern mit im $SHauptRajjenbeifrag ethoben werden, Sie
{)oﬂ[[cn geftaffelt fein nady der Verdienft- tefp. Veifrags-
6

¢.

3. Die UnterftiGungsiige jollen im Viclfaden der
geleiffeten Beifragszuichldqe bemeffen werden.

4. Die Witglieder follen durdh eine Urabftimmung
im Fribjabr 1928 iiber die Einfiihrung der Invaliden-
unferjtiifung und Dder dazu crforderlichen Beitrags-
jujdbldge entjcdheiden

5. Die Vorlage flir die Urabftimmung foll durch den
Yerbandsbeirat unter Hinjuzichung der Vorberatungs-
kRonumiffion feftqeftellt werden.

Die DBeifragserhbsbung ift gedacht bei ecinem Beifrag
von 50 Pf. um 5 Pf., bei 60 bis 100 Pf. Beitrag 10 Pj.,
bei einem Beifraq bis 130 Df. 15 Pf., bei hheren Bei-
frigen 20 Pf. Von bder urfpriinglidh vorgefehenen Feft-
feBung beftimmter Unterftiungsjife joll. abgefehen und
die Unterjtigungsidifie beweqlich geftaltet werden. Die fiir
die Beifragsjteigerung und die Unterftifungshdhe wvor-
gefebenen Gage fteben nodhy nidht feft, fie jollen vom Vor-
ftand und Beiraf nody bejdhlofjen werden und dann 3ur
Urabftimmung kommen. Die  DVorberatungskommiffion
{hlagt vor, die Urabffimmung im nddijten Friibjabe
vorjunehmen. Fiir den Fall der Unnabme {oll die Bei-
fragserhsbung am 1. Juli 1928 in Kraft trefen, mit der
Auszahlung der Unterftigung wird am 1. Januar 1929 be-
gonnen.

Unter den fonftigen Aenderungen der Unferftiifungsein-
ridhtungen ift eine durch den Ausbau der ftaatlidhen CEr-
werbslofenfiirforge bedingfe RNeuregelung der Arbeitslofen-
unferftiifung, ferner der Unterftiiungen bei Sfreik und
Qusfpertungen fowie bder Gterbe- und Umzugsunter-
ftiigung etfolqt.

Jn einer Cnifdbliefjung jur Lobn- und Verfragsbewe-
qung brachte der Verbandstag feinen Willen um Aus-
driuck und legfe die Ridbtlinien feiner kiinftigen Taktik
feff. Bemcrhensmwert waren die Referate der Profejjoren
Dr. Gingheimer, der iiber ,Avbeitsrecht und Arbeiferbewe-
qung”, und Dr. Ablting, der iiber ,Die Lobnfrage im
Qichte der neueren Wirtjdhaftsentwicklung” fprach. Beide
Referate follen als Sonderdruck herausgegeben wetrden.

Diec Wiederwahl des gefamten Vorjtandes erfolgie
gegen wenige Stimmen,

Der Reihswirtibafisraf fir den Achiffundentag in
der Gijenindujtriec. Der Arbeitdausfduf des vorldujigen
Reidhswirt{haftsrates, der fih mit dem § 7 der Arbeits-
seifverordnung befafBt, bat einftimmig bejdloffen, den
Reichsarbeitsminiffer 3u erfuchen, weifere Gruppen von
rbeitnehmern den Bejdhrdnkungen des § 7 der Arbeifs-
jeifverordnung ju unfermwerfen. €$ bandelt fid) in diefem
Galle um die QArbeifer der Grofeifeninduftrie, und war
um dicjenigen, die in Martin-, Lhomas- und Tiegeljtabl-
werken, ferner in Puddelwerken, Hammer- und Pref-
werken mif Erbifung, Lranspori-Schmiecden ujw. befddf-
figt find. Des Ferneren um die Arbeifer in Walzwerken,
die mit der Unterbaltung der Oefen befraut {ind, des-
gleidhen die @eneraforenarbeifer diefer Befriebe und
die Handwerker und Hilfsarbeiter, die mit Inftandjefungs-
arbeifen ufw. bejchdffigt find. Diefer Befdlufy des Ar-
beitsausichuiies des Reidswirtfdhaftsrates iff von gtot;_er
Wichtigheit, befonderds aud) deshalb, weil er einjtimmig,
alfo audh mif Suffimmung der Arbeifgeberverfreter gefaft
wurde. €2 wird empfoblen, die Bejtimmungen am
1. Januar 1928 in Kraft frefen 3ju laffen. RAlferdings {oll
der Reichsarbeitsminifter nach Anbsrung der oberjfen Lan-
pesbehbrden den Seifpunkt befriftet hinausjchieben kénnen,
wenn infolge befonderer Umjtdnde dasd Inkrafttrefen 3u
diefem Seitpunkt in cingelnen Fdllen obne {dwere Gefdbr-
dung des Betriebed nicht maglidh iff. Wenn irgendwo
mit der regelmdfigen Sdidizeit von adt Stunden bdetr
QAnfang 3u madyen iff, dann in den Befrieben der Sdhwer-
eifeninduftrie. Die Arbeifer diejer Betriebe miiflen ibr
tdglihes Brot unter jchweren Umftinden wverdienen. Die
Sdwerinduftriellen, namentlich diejenigen Weftdeutichlands,
baben fdon feif Wodben in der Oeffentlidhkeif gegen den
vorausfidhtlichen Befdlufy des Reichswirtichaftsrates eine
lebbafte Ugitation cntfalfef. Gie werden natiirlih auch
jetyt alle Nlinen fpringen laffen, um die Durdfihrung des
Befdluffes 3u verbindern. E$ ift nofwendig, diefen Ve-
fteebungen mif alfer Cnergie 3u begegnen.

Berbalten des Arbeitsnachweifes bei Streik und Qlus}-
jperrung.  Gine bder midfigiten Borausjehungen fiiv die
Wirkfambkeit einer sffentlidhen unentgeltlichen Arbeitsver-
miftlung ijt ibre Weutralitdt. Urbeifer und Arbeifgeber,
auf deren beiderfeifiges Vertrauen der Arbeifsnadweis
angemie;en iff, miifien das Gefiihl baben, daff fir feine
Bermittlungstitigheif nur ein Gefidbispunkt mapgebend ift,
ndmlich: den richtigen Qann an die ridhfige Sfelle 3u
bringen, — dafj dagegen alle jonftigen, insbefondere polifi-
{he, Gefihtspunkie ausjdeiden. Darum mufy der Arbeits-
nachweis ficdh neufral verbalfen gegeniiber der politijden
oder gewerkfdbaftlichen Sugehdrigheit bdes Arbeitslofen,
gegeniiber feiner Konfeffion, er muf fih neutral verbalfen
natiitlidh aber audy geqeniiber Urbeitshdmpfen. Gerade
die Qeutralitdt gegeniiber Sfreiks und Ausjperrungen ift
desbalb befonders widifig, weil bier die Infereffen der
QArbeitgeber und Urbeitnehmer am fddrfften aufeinander-
ffofen. Das Arbeitdnadyweisgefes verpjlichtet daber 3u-
nddft die Arbeitqeber, Beqinn und Ende eined Ausftanves
oder einer Ausfperrung dem 3uftdndigen Arbeitsnadymweis
fbrifflich anjuzeigen. Die Gewerkjdhaften find berechtigt,
aber nicht verpflichtet, eine bderartige Anjeige zu erjtatfen,
Aisdann muf der Wrbeitdnadhweis jedem Urbeitjuchenden,
fiir den eine Wermittlung nadh) dem beftreikien obder aus-
fperrenden Vetrieb in Frage kdme, von der Tatfache des
Qrbeitskampfes Kenninig geben. Die Vermifilung darf
nur dann vorgenommen werden, wenn der Wrbeitfuchende
fie frofgdem verlangt. Der Urbeitsnachweis hat alfo grund-
jatlidh eine Vermittlung in einen im Arbeitshampf befind-
lichen Befrieb abzulehnen. Qur wenn {ich Arbeiter finden,
die ausdriicklich in einen foldyen Befrich vermitfelt werden
wolfcn, kann von diefem Grundjaf abgeqangen werden.
Dagegen darf der Urbeifer auch nicht auf dem Umwege
fiber die Grwerbslofenfiirforqe jur AUnnabme von Streik-
arbeif gejwungen terben, denn ber grundidglidhen Yer-
pflichtung, angebotene Arbeit anjunchmen, {teht gegeniiber
bas Redt des untferftiiGten Arbeitslofen, Arbeit dann abju-
{ebnen, wenn fie durdh Streik oder Ausjperrung frei gewor-
den ift. (Diefe Veffimmung it jwar in der Crwerbslojen-
fittforge nicht ausdriicklich entbalten, jedody durdh verjdhie-
dene Minifterialerlafje jur allgemcinen Prayis gemadt
worden.)  Sind die vorgefdhilderfen Worfdriften baupt-
fadlih ald Swang jur Qeutralitdt jugunften der Arbeit-
nehmer witkfam, fo iff anderjeitd die Verpflidhtung gegen-
iber dem Qrbeitgeber die gleidhe. Ausitdibdige und aus-
gejpertfe Qrbeifnebmer diirfen daher cinem Arbeitgeber
nut dann vermiffelf werden, wenn cr fiber die Taijade
des QAusftands odetr der Ausfperrung vorher unfervidytet

worden ift. Hdngt aljo im erften Fall die Vermittlung
von dem Entjchluf; ves Arbeitnehmers ab, o in diejem Falle
von dem Entfchlufy des Avbeitgebers. ARur wenn diefer
damit cinverftanden ift, daf ibm ausftindige oder aus-
gefperrfe Avbeitnebmer vermittelt werden, darf der Ar-
beitsnadyweis die Vermittlung vornehmen. Durdy dicfe
Q}o‘r[d)‘nft.en foll ermbglicht werden, dafy der Arbeitdnady-
weis fich im 2Arbeitshampfe weder auf die Seife des cinen
nody des andern Teileg ftellt und fomit aus dem OSfreit
der ‘Dartegen berausbleibt. 3Im gangen werden die BVeftim-
mungen diefem Jiele auch gerecdht. Schwieriger liegen bdie
Dinge fdhon dorf, wo es fich nicht um eigentlichen Gtreik
ober QAusiperrung, fondern jum Beifpiel um pafjive Refi-
fteny oder um Gperre, die von Gewerkjdaften iiber cinen
Befricb verbung{ wird, handelt. Ramentlih im lefteren
all entjteben fir unferftiifle Arbeifsloje Gewiffenskon-
flikfe. Der 3meck einer Sperre iff ja der, von cinem
Befrieb allen Jujug fernjubalfen, obne daf3 in ihm bereils
Bejhdftigte jur Aiederlequng der Arbeit veranlaft wer-
ben. 3n diefem Fall ift nady dem Standpunkt ded Reicys-
arbeitsminifters der Arbeitsnachweis trogdem jur Vermitt-
lung bevechtiat und verpilichtet und der unferjtiigte Arbeits-
[ofe ebenfalls verpflidhtef, angebotene Atbeif in cinem ge-
fpertten Befrieb anjunehmen. Weigert cr fidhy, um Ddie
von det C'Bemcr%tfd)aft verbdngte Sperre nicht 3u jaboticren,
fo wird ihm die UnferjtiiGung ent3ogen. Golange diefer
Q{ed)fs”guffanb bejtebt, ift es darum Aufgabe der gewerk-
[haftlidhen Organifation, im Inferefje des von ihr gefiihrien
RKampfes die auf diefe Weife um ibre Unferftiigung Ge-
bradyfen nachy Mbglichkeit 3u entichdadigen.

Freundidhaft mit Schmarofern? Kdglidh kann men ¢3
ctleben, dafy in feinem Befriebe cin Mitglied ded Vefriebs-
rafes als Verbandsfunktiondr einen Unorganifierfen wieder-
bolt aufforderte, fidh dem Verband anzujchliefen. Sulett
wurde der Unorganifierte aufjdffiq und drobte dem Ver-
trauensmann mit feiner eldung bei dem Vetriebsleiter.
Qolcbe Yorfdlle find draftifd) und diirften fich manchmal er-
eignen. Gie follfen aber Anlafz fein, hier mit viel mehe
Cnergie dabintergugreifen, als bdas bisher gefdhehen ift.
Leider findet man es nody viel, dafj organifierte Arbeifer
fiecber mit Unorganifierfen verkehren, mit ibnen cin Glasg
Dier frinken oder einen SRat fpiclen, als mit organifierten
Kollegen.  Das mufy cinmal aufpsren. E$ wdre 3weck-
méfig, in Dden einjelnen Witgliederverfammiungen und
jonjfwie die Unorganifierfen der Reibe nach vorzunchuien.
Jbre Perfon und ihr Verbalten muf; den Nitglicdern immer
wieder eingeprdgt werden. €3 muf cine Schande fein,
beufe, 8 bis 9 Jabre nach der Revolution, mit einem Un-
organifierfen freundidaftlidh 3u verkehren. Crff wenn diefer
®edankengang bei allen organifierfen Kollegen Cingang ge-
funden bat, dann befcdhreiten wir den Weg jur Vejferung.
Qer unfervichtet fein will, der Rann heute wiffen, welde
QArbeit bdie Gewerkjchaften geleiftet haben und fagtdglich
leiffen.  Wer bdiefes aber nichf feben will, der ijt cin
Sdmarofer an feinen 2Arbeifshollegen, ein Parafit feiner
Klaffengenoffen. Und mit Sdhmarofern bhalt man keine
Freundjchaft!

Das Anti-Strcikgefeh in England.

(3GB.) €s kann nidht bebauptet werden, dafy das eng-
lijhe Gewerkichaftsgefes, nacdhdem es die parlamentarijdhen
Kommiffionen paffiert baf, aus den Beratungen wefentlich
verbeffert bervorgegangen ift. Die ,Verbefferungen” find
im Gegenteil vecht unbedeutender Watur, und eine Fiille
von Abdnderungsantrdgen wurde, ohne dafy die Tcrfe
fiberbaupt 3ur Diskufjion gelangten, erdrojjelt. In feiner
jeigen Form fieht dag Gefes ungefdbr wie folgt aus:
Qlle Sftreiks, die nidht auf die Forderung rein gewerk-
fhaftlicher Konflikte abzielen, werden als ungefeflich er-
Rldrf. QAud) Spmpathieftreiks gelten als ungejeglidh, wo-
fern fie nicht demy oben angedeufefen Jwedk dienen und
auf die Arbeiter des befreffenden Berufes befdhrianki find.
Jede Unferftiigung eines ungefeflichen OSfreiks qift als
ftrafbare Handlung. Die Gewerkicdhaften find fiiv Schiden,
die Unfernehmern aud ungefeflichen OGfreiks erwadien,
veranfwortlidy — eine Beftimmung, die iberhaupt nidt
sur Diskuffion kam. Auch ift es den Gewerkichaften ver-
bofen, Witalicder, die fich weigern, an einem Sireik feil-
junehmen, ausjujdliefien oder 3u Gelddbufien 3u verbalfen.
Das Sfreikpoftenjteben erfubr eine derartige Vefdhrdnkung,
bafy es in der Praris fo gut wie nidht mehr beffeht. Bei
der Vejtimmung iiber den polifijhen Beifrag ift man den
Qnfrdgen bder Arbeifer ecinigermafjen cnfgegengekommen,
was denn auch die eingige wirkliche Kongeffion iff. IJmmer-
pin miiffen die Gewerkjcdhaftdmitfalieder ausddriicklich er-
kldren, daf fie den politifchen VBeitrag aus freiem Entchluf
leiften. QAuch miiffen foldye Fonds feparat verwaltef wer-
den. Die Sfaaisbeamien diirfen keiner Gewerkichaft an-
gebBren, die nidht ausjdlielich auf diefe Verufsgruppen
befchrdnkt ift oder Vejichungen 3u ,aufienftehenden HKor-
perfdbaften” (Lanbdesdjentrale, Internationale ufw.) unter-
balfen. Der Staatsanwalt kann jederzeit ein Verbof »r-
laffen, um die Verwendung von Gewerkfdaftdgeldern fiit
Jillegale Sfreiks” zu verbindern.

Der direkte Angriff auf die Sympatbiejtreiks, das
Streikpoftenitehen, ter Sduf der Streikbrecher fowie die
RKlaujel iiber den polififchen Beitrag Gaben die Aufmerk-
famkeit von einer nicht minder gefdbhriichen Beftimmung
abgelenkt, die in Qachahmung der amerikanijchen Wlethode
die Ridbter ermdchtiaf, gegen Streikende Jwangsdurteile 3u
erlaffen — eine Wicthode, die fich bekanntlidy in ibrem
Urfprungslande als ausgejeichnetes Mittel fiir den Sireik-
brudy bewdhrt bat. Im Falle eines folchen Urteils wiirden
fich die Gewerkichaften, bereits bevor der Sfreik begonnen
bat, durch Ybfendung eined cingigen Briefes oder eine tele-
phonijhe Witteilung qegen das Gefely vergangen bhaben,
da cine derartige Handlung ecine fichere Naufefalle wire,
um dic Gewerkjdhaften mit dem Daraqraphen, betveffend
die Verwendung der Gewerlifchafisgelder, bineinjuleqen.

3u dufjerft  lebbaften Diskuffionen fihrie die De-
jprechung Dder Silaufel iiber bdie Ovaanifafion der Sfaafs:
beamten. €& wurde fejtgeftellt, dafy dic fjiiv den Cduf
diefer  Qrbeiferkafeqoric crricdhteten MWithleprdfe ihren
Pilichten vielfach nicht nadphonmen, Kaum in irgendeinem
Cande der Welt feien die Beamten binjidilich ihrer Be-
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wegungsfreibeif derartig weitgebenden Befdhrdnkungen
auﬁggefgﬁi. Gs fei febr jweifelbaft, ob die Regierung bei
einem dhnlichen Kampfe wie jenem bdes vergangenen Jahres
wieder auf die gleiche Witarbeit der Staatsbeamten vedy-
nen kénne, falls diefe RKlaufel aufrechterhalfen wird. Im
Hinblik auf diefe und andere Angriffe “auf die Gewerk-
[dhaften erfdeint es nur 3u begreiflid), dafy es die Arbeiter-
gruppe auf der Infernationalen Arbeitskonferens fiir :l.‘l_d)flg
erachtet baf, auf eine weitere BVehandlung des Koalitions-
techfes ju versichten, die in einem Augenblick, wo eine der
dlteften Gewerkichaftsbewegungen der Welt um ihre ele-
mentarften Rechte 3u tingen bat, {dledthin als Farce an-
mufen konnte. )
Mittlerweile nimmt der Widerftand gegen das Regie-
tungsattentat auf bdie Grundrechte der gewerkidafilidhen
Griften3 in England immer {ddrfere Formen an. Die Ge-
wetkichafts- und Arbeiferprefie weift unausgefest auf die
verbingnisvollen Folgen ded Gefefentwurfes fiiv die ge-
gamfe theiferklaffe bin und der britijche Gewerkichafts-
und unterffiift diefe Kampagne durd) Herausgabe ~eines
reidhbaltigen ‘Propagandamaterials. Wicht minder lebbaft
ift die Verfammlungstitigheif. Der Crfolg diefer Pro-
paganda ift, wie eingelangfe Beridhfe jeigen, ein Anwadhfen
ber QMifgliederzablen der Gewerkidhaften, CEin weiferes
Spmptom ijf der Ausgang derv leften Crjafwablen, bei
denen die Regierung nicht wenig Stimmen an die Arbeiter-
pacfei und bdie Liberalen verlor, was man billig als Aus-
withkung der allgemeinen MNififtimmung gegen da3 Gefef
deuten darf. Selbff in Unternehmerkreifen findet man es
wenig glicklich, dafj ein devart ,friedensjtorerijdhes” Gefeh
in einem fiiv die britijche Wirtidhaft fo Rritifdhen Augen-
blick zur Ginfiihrung gelangen foll. Underfeits wird man
vielleicht mit der Vermutung nidht feblgehen, daff die eben
emachte Anrvequng der Regierung auf CErnennung einer
%lnferi‘ud)ungéhommwiﬁion fiit das fchiedsgeridilihe Yer-
ga(bren bei QArbeitshonfliken auf ein Sdwidegefihl der
egierung surfickzufiibren iff. Sidyer ift auf alle Fdlle, daf
fich die Crrequng noch verdoppeln wird, wenn die Wafje der
Gewerhjdhaftsmitglicder die  draftijhen Einfdyrdnkungen
ibrer bisherigen Rechte und Freibheifen ju fiihlen bekommen
witd. Dann wird die ‘Re%ierung nutr bewitkf haben, dafy
aucy dem 3ahmiten Gewerkidafter die dem kapitaliftijchen
Gpjtem innewohnenden Gefabren in ihrer Gejamtheit offen-
O Etadldrift) ngwilden ift bas Gefes tijdy
a riff.) Injwijden ift das Gefe vom englifden
Unterbaus bereifs vetabjchiedet worden. Der Kampf der
Gewetkidatfen gegen das Gefefy fritt damit in ein neues

Gtadium.
Sosinloolitifthes.

Starke BVerringerung der Arbeifslofigheif und Kur;-
avbeif. 3In der Jeit vom 15. Mai bis jum 1. Juni ift die
abl der mdnnlihen Hauptunterftiifungsempfinger in der
Crwerbslofenfiitforge von 606 113 auf 524000, bdie der
weiblidhen von 140 124 auf 125000, die Gefamizabl von
746 237 auf rund 649 000 juriickgegangen. ie 3abl bder
3uf[d)lag§empfdnget fank im gleichen Jeitraum von 835 000
auf 727 000. 3n der RKrifenfiirforge ift die Jabl der Haupt-
unterftiifungsempfinger  (ohne otftandsarbeifer) von
234 104 am 15. QApril auf 226 023 am 15. Mai, alfo um rund
8000, juriickgegangen. Der Abgang aus der RKrijenfiirjorge
bat aljo den Jugang an Ausgeftenerten der Eiwerbslofen-
fﬁr‘foat{;e iiberwogen. Erheblich ift aud) die Verminbderung
der Arbeitslofigheit in den freigewerkichaftlichen Fadyver-
bianden. Hier ging der Prozentfah der arbeitslofen MNit-
lieder von 9 % Ende April auf 7,1% Ende Wai diejes
abres juriick. JIm gleichen Seitraum fank der Projentiah
der kurzarbeitenden Mifglieder von 3,6 % auf 2,8 %. Von
je 100 Kurjarbeifern arbeiteten CEnde Mai verkiiryt um
1 bis 8 Stunbden 52,4 %, um 9 bis 16 Stunden 24,4 %, um
17 bis 24 Stunden 16,5 %, um 25 und mehr Stunden 6,7 %.
Die Jahl der Pflichtarbeiter befrug am 15, Wai 1927
64 244, bdie der Aotftandsarbeiter 132 762, davon mif ver-
drkfer Fovderung 79 413; bingu kommen noch 33 700 Rof-
fandsarbeiter aus der RKrifenfiirjorge.

Ycbeiferveriiterun und Gelundbeitspriege.

Dag Verfahren in der Unfallverficherung.

Die Unfallverficherung iff unbeftvitfen der Teil det
Sojialverfidherung, deffen Aufbau, Organijation ufw. der
Ntehrzabl der Verficherten am meni%jfen bekannt iff. €3
ift dies um fo betriiblicher, da ja die Berufsgenofjenichaften
sum groffen Teil nicht gerade ald Ileiftungsfreudige Ver-
fiberungstfriger von den Verfiherfen angefeben werden.
€3 foll an diefer Stelle einmal das Verfahren bei der Feft-
ftellung der Enfidyddigung in bder Unfallverficherung und
vas OGtreifverfabren um die Rente kury befprochen werden.

Wach den gefehlichen Beftimmungen ift der Betriebs-
unternehmer, dejjen Betrieb einer Berufsgenofjenjchaft an-
gefdloffen iff, verpflicdhtet, jeden Betriebsunfall, der fidh in
feinem Befrieb erveignet und der den Tod oder die vbllige
oder feilweife Crwerbsunfdbigkeit des Verlepten fiir (dnger

-als 3 Tage jur Folge bat, ju melden. Diefe WMeldung muf
owohl an die juftindige Verufsgenoffenidaft als aud an
ie ‘Polizeibebdrde er?o[gen. Die Berujsgenoffenichaften
haben bierfiir beftimmte Formulare vorgefchrieben. RAufer-
dem wird jeder Unfall, der den Tod oder eine Arbeifs-

unfdbigkeit sur GFolge baf, nod) durch die 3uftindige

Krankenkaffe der Verufsgenofjenjchaft gemeldet. €8 kann
dies die Kajfe aber nur dann tun, wenn fie vom Verficherten
darauf aufmerkjam gemacht wird, dafy es fich bei der Krank-

beit um einen Betfriebsunfall handelt. Allen Verunfallten
ift deshalb dringend 3u rafen, ihren Unfall der Kranken-
Raffe anjugeigen. Jft der Unfallverlete vorausiichtlich nad
8 Wodchen noch nicht wieder voll erwerbsfdbig, jo daf die

Unfallverficherung eine Entichddigung 3u 3ablen baf, jo muf

die Ortspolizeibehdrde bden Unfall ,unterfuchen”. Dies

- 1rifft natiiclidy audy bei den Betviebsunfdllen mit thdlichem
QAusgang ju. Dem Verlehfen fteht es jedod) frei, jelbft die

polizeiliche Unterfuchung ju beantragen, wenn die eben et-

wibnten VorausfeHungen nidht gegeben find. Diefer An-

frag ift beim Verfiherungsamt 3u ftellen. Die Unterjucdhung
kann fowobl in den Dienftrdumen der vernehmenden Be-
horde als audh am Unjallovte ffatffinden. 3Ju der Unter-
fuchung find der Verlefte oder feine Hinterbliebenen,” Ver-
freter der Berufsgenofjenichaft und der Krankenkafje, det
Unternebmer, das Verficherungsamt, -der Gewerbeaufiichts-
Lbeamfe und efwa fonft noch beteiligte Perfonen oder- Be-
borden 3u. laden. Die Beteiligten kdnnen fich vertreten
laffen. Die Unterjucdhung mufy Urjache, 3Jeit, Orf, Her-
gang ufw. bdes Unfalles einwandirei fejtftellen. Diefe
Seffitellungen bilden die Grundlage fiir das gefamfe etwa
cinfeende  CEntjchddigungsverfabren. Daff aus diefem
Grunde der Verlauf der Unferjudung fiir den Verlegten
von der grbfzten Widhtigkeit ift, darauf braudf wobl nidt
bingewiefen ju werden. Halt die Verufsgenofjenjchaft den
Sadyverhalf durd) die Unferjuchung nody nicht fiir geniigend
geRldrt, fo kaun f{ie nocdh anderweitige Crmittlungen an-
ftellen. Goll die 3u gewdhrende Rente auf Grund eines
dratliden Gutacdhtens abgelehnt werden, fo mufy vorher
der den Verleften bebandelnde Arzt gebdrt werden. Das-
felbe iff vorgefdyrieben, wenn auf Grund eines drjtlichen
Gutadiens nur eine Teilvente gewdhrt werden foll. Kann
der Grad und die Dauer der Erwerbsunfdbigkeit nod) aidht
endgiiltig fejtgeftellf werden, fo kann die Genofjenjchajt tie
Hobe der Rente durch eine vorldufige Entjcdheidung foit-
fegen. Diefe vorldufige Entfcheidung kann je nad) den
Umijtdnden im Laufe bder Jeit umgedndert werden,
OGpiteftens 2 Jabhre nady dem Unfall ift jedodh eine Dauer-
renfe feffaujefen. Diefe Dauerrente muf auch in bden
Gdllen endgiiltig feftgefet werden, wenn fie fid) von der
Rente nach der vorldufigen Entjcheidung nicht unfericheidet.
Die einmal feftgejefite Dauerrente kann aber audy verdndert
wetrden, und jwar dann, wenn eine wefentlidhe Aenderung
in den korperlidhen oder gefundbeitlichen Verbdliniffen des
Berlefien eintritf, jedbodh nicht, wenn die Aenderung nur
die wirt{daftlichen Verbdlinifie des Verleften betrifff. Die
QRente kann. aber nur dann neu feftgefeht werden, wenn
eine wefentliche Aenderung eingefrefen ift. A3 {olche ver-
ftebf man in der Praris eine Verdnderung um mebr als
10 %. Die Aenderung der Rente darf jedoch nur in Jeit-
tdumen von mindeftens einem Jahre erfolgen. Fiiv die Ber-
ficherfen iff e8 febr wichtig, ju erfabren, dafj wegen bder
jogenannfen ,Gewdbnung an die Unfallfolgen”, die von
pen @enofjenichaften: fehr gern jur Herabfefung der Rente
berangejogen witd, nach den CEnfjdheidungen des Reichs-
vetfiderungdamies nur einmal eine Renfenkiivzung moglich
fein joll. BVon Widtigkeit ift aud) die Veftimmung, daf
die Berufsgenoffenfdhaft auf jeden Fall jpdatejtens nach Ab-
lauf von 3 onaten, nadydem fie von dem Unfall Kenntnis
ethalten bat, dem Berleften einen Bejcheid jugeben lajjen
muf. Kann aud irgendeinem Grund der BVefdeid nidt
erfeilf werden, jo find dem Verunfallten die Griinde der
DBerzbgerung mifuteilen. Diefer Befdeid muf die Hobe
und die Art der Enitjchddigung, den Grad der Crwerbs-
unfdbigkeit, ‘die  Errecdhnun des  Jabresarbeifsver-
dienjtes ufw. entbalten. Dem Rentenberedbtigten find aucy
auf jein Verlangen Adbfdhriffen von den fonjtigen Wieder-
{hriften (3eugenausfagen, Gutachten ujw.) jujufertigen.
Gegen den Bejdheid kann der Verlete binnen einem
Atonat nady feiner Juftellung Berufung bet dem ju-
ff&nbigen Oberverfidherungsamf einlegen. %uftc’inbig ift
das Oberverfiderungsamt, in deflen Bejitk der Vet-
unfallfe wobnt ober bejddftigt ift. Diefe Berufungen
follfen fich die Verleften am beften von einem Gewerk-

folhen Dingen bewandert iff. Ueber die Verufung ent-
{cheidet das Oberverfidherungdamt in miindlicher Verhand-
lung. Der RKldger kann fidh hierbei verfrefen laffen. 3In
bejonderen (nicht in allen) Féllen ift gegen die Entjcheidung
des Oberverfiherungsamtes bdie Cinlegung eines ,Re-
kurfes” beim Reidysverfiherungsamt moglich. Das Ber-
fabren vor dem Reidhsverficherungsamt ift dhnlich dem vor
pem Oberverfiherungsamt.

Wie eben gefdyildert, mufy der Unfall vom Arbeitgeber
gemeldet werden. Die Genoffenjdhaft muf dann von Amis
wegen das  Cntfdddigungsverfahren einleiten. Gejdhiebt
dies nicht, fo beftebt immer noch ein Anfpruch an die Ge-
noffenjchaft, wenn der Anfpruch {péteftens
dem Unfall der Genoffenfchaft gemeldet wird.

in  der Unfallverfidherung. Selbftverftandlich kann im
Rabmen eines fo kurjen Artikels nidht auf alle Einzel-
beifen eingegangen werden. kl—s.

enfwicklung der Volk3firiorge, Gewerkichaftlich-
im Monaf Mai angebalten. Es wurden dem Haupi-
bureau in Hamburg 32002 neue Verfiherungsantrdge
mif 62329 M Mionatspramie und 15051373 M Verfiche-
rungsfumme eingeveicht. 3Indgefamt find in den erften fiinf
Atonaten diefes Jahres fiber 1500 neue Ver-

fidherungen abj:fd)loﬁen worden. Die Aufenorgani-

mindefteng 30 000 ANeuantrige monatlich getdtigt mwerden.
Die Volksfiirforge bhofff, in ndditer Jeit ihr Neu-
gefddft nodh mebr fteigern 3u kénnen. Im gleichen
NAionat wurden an die Hinterbliebenen von verfforbenen
Berfiherten zirka 90 000 A an Sterbegelder ausdgezablt.
Geit Jlovember 1923 (Beendigung der Inflation) kamen
rund 2350 000 A 3ur Audzablung. Adhere Auskunft iiber
die Volksfiirforge und ihre Verfidherungen erfeilen die be-
annfen Redhynungsftellen oder der Vorftand der Volks-
fiitjorge in Hamburg 5, An dev Aljfer 58/59.

Litecariites.

Das Juli-Heft bder ,Avbeifer-Jugend” it wiederum
aufjerordentlich veichbaltig ausgeftattet. Die ,Arbeits-

fation der Volksfiitjorge ift gegenwdrtig fo eingeftellt, daf

{chafts- oder Qrbeiterfehretdr anfertigen laffen, der in:

2 Jabte nadh ‘

€3 find dies in gan3 knappen Umrifjen die %efﬁmmun-t
gen iiber das Verfabren jur Feftftellung der Entjchddigung

|
Die Volksfiirjorge im Mai 1927. Die giinftige Fort-

i

Genoffenfchaftliche Verficherungsaktiengefelljhaft, hat aud |

€3 ift erftaunlich, dafy
drift, die ftefs in einer.gutéen tech~
g erjdeint, fiiv den billigen Preis von
( werden kann. ~ Veftellungen koniien bei’
gle%_‘Dartetbucbbanblungen’ und bei der Poft aufgegeben
erden. - ' : D

Rulturwille, Juli 1927, 4. Jabhrgang.: Sonderheff .
+Ausitellungen”. Jabresabonnement 2,40 M. Gingel-
nummer 25 4.  Probenummer frei. Verlag Arbeiter-
bildungsinftitut Leipsig €. 1, Brauftr, 17, 2. Stock. . E

Bericdht der iiteigemerkfd)afﬂid;eu Jugendientrale des
Ortdausjhufies Berlin des ADGY. Berichisjahr 1926
Preis fiir Organijationen 50 §. Der vorliegende Ttig-
keifﬁbend)t der Jugendzentrale fiber bdas Gefchdftsjabhr
1926 ift wiederum ein 3Jeugnis von der Vieljeifigheit der
gewerkjdyaftlichen Jugendarbeit. Von befonderem Jnferefje
piitffe das Haupthapitel ,Lebrlings- und Berufsfragen
fein, insbefondere die Ausfiihrungen fiber die ,Erwerbs-
Ig_ftgk‘eit der Jugend”. Der Veridht gibt manche Anrequn
fiir die praktijhe Jugendarbeit in den Ortsausidiijfen ung
ftellf fo einen Weifrag zur weiferen Cntwicklung und
‘.}eftigung.ber gewerkidaftlichen Jugendbewegung dav. -

Gadliteratur, Der Verlag von Guftav Wolf,

Leipjig-Sdhleufig Oeferftr. 18, bringt feine Werke
in Crinnerung: Wolfs praktifde Ausfibhrung
der Sdiftung und Dadverbandhslzer mif
406 Figuren, einfdlief3lich 12 sufammeniegbaren Ddacdern,
fowie 10 RKantholzmodellen und verfchiedenen Modell-
figuren. Orofiformat, gebunden 10 A. — Wo If8 Dad-
ausmiffiung und Dadbkonftruktion mit 341
Giguren einfdlieflih 12 jujammenlegbaren Dadymodellen,
Zaid)en%ormaf, gebunden 5 . Beide Werke ,Schiftung”
und ,Dadausmittiung” jujammen 14 . Wolfs
prakfijde Ausdfibrung der Treppen mit 300
Figuren, einfdlieflich der aufftellbaren Wangen- und Kant-
bolgmodelle einer gewundenen Treppe und einiger Wangen-
Rropfitiicke, mnebjt verjchiebenen Modellfiquren. Grof-
format, gebunden 9 M. — Wolfs Simmerarbeits-
[obn, Handbudy jur Crmitflung der QArbeitspreife mif
QArbeitszeit und Arbeitslobn. Lafchenformat, gebunden
4,50 M. Beide Werke ,QAusfiibrung der Treppen” und
»Jimmerarbeitdfohn”  ujammen 12,50 . Wolfs
Gartenlauben, Vevandas und Giebelver-
dierungen. Grofiformat, gebunden 9 M.
: .EDxe erfte Rummer des ,Wabren Jacob” fiegt vor.
‘Rg}d)b:alhg und amiifant in Satire, Wi und Humor, in
pradytiger Ausjtattung berausgebracht, Dhat der wieder-
etftandene ,Wabre Jacob” alle Chancen, den nunmebr
beggqpenen vierjigiten Jabrgang 3ju einem wirklihen
Jubildums-Jabrgang 3u maden. Der ,Wabre Jacod” ift
jum Preife von 30 § pro Aummer in allen Volksbudy-
bandlungen 3u bHaben.

Betlommiunpganseiger.

Montag, den 18. Juli:
‘gotﬁbam: Adbends 7% Ubr bei Prajt, Kaifer-Wilhelm-
Strafye.

Dienstag, den 19, Juli:
Clmshorn: Abends 8 Ubr bei Tiede in der Herberge.
— Ronigsberg: Abends 7 Ubr im Gewerkjchaftahaus.
Donnersfag, den 21. Juli:
Greifswald: Abends 7 Uhr im Gewerkjchaftshaus, —
gauban: Rad) Feierabend im Volkshaus.
Jreitag, den 22. Juli:
Merjeburg-Leuna: Abends von 6 bis 8 Uhr Sablabend
im Lokal ,Heiterer Blick” in Leuna.
Gonnabend, den 23. Juli: )
Buer: Abends 7 Uhr im Gewerkichaftshaus, Gold-
bergffrafie. — Wanne-Cickel: Abends 7 Ubr bel Krom,
Hindenburgftr, 165.
Gonntag, den 24. Juli:
Defmold: Vormittags 10 Ubr im Volkshaus.

enthdlt ebenfall3 viel Interefjantes.
diefe umfangreiche Jeitf
nifdhen Ausjtattun
25 8 abgegeben

gemeinjchaft” bringf einige febr inferefjante und aktuelle
Beifrdige. Die Unferbaltungsbeilage ,Kulfur und Leben”

Sterbetaiel.

DBielefeld. Am 20. Juni ift unjer Kamerad Heinrich
Biele aus $Halle i. W. im Alter von 33 Jabren an
QMagenleiden geftorben.

RKajfel. Am 5. Juli ftardb unfer Kamerad Adolf Klinge
im Alter von 19 Jahren an Vlutvergiffung.

Kol Am 4. 3uli ftard unfer Kamerad Wilhelm Theid
aus Leideneck im Alfer von 27 Jabren an den
Solgen eines Ungliicksfalls.

MQannbeim. 2Am 2, Juni ftacb nad) langjdbriger
Krankbeit unfer Kamerad Heinr. Godicke im Alfer
von 96 Jabren an RKeblkopfverfchleimung. — Um
3. Juni ift der Lebrling Priedr. Nickler aus Offers-
beim im 2Alter von 18 Jabren beim Laden im
Qeckar erfrunken. _

Miiinchen. Am 26, Juni ift unfer Kamevad Alois
Liebhart infolge eines Abfturjes auf der Bauftelle
im lfer von 60 Jabren geftorben.

Qeugersdorf. 2Am 27. Juni jtard unjer Kamerad
Willy Deunert, Oberfriedersdorf, im Rlter von
22 Jabren an Lungentuberkulofe.

Ehre ibrem Undenken
R R e e e e O R R )

SaI)IfteIIT éolingen.
Der El‘i(ﬁ Beru\e“d avs Frankfurt a. d. O,

Simmerer gelernt in Berlin, wieter-
eingetrefen in bder ISablftlle Solingen, blaue RKarte mit
sitka 10 Marken, [duldet der Jabljfelle Solingen 15 M,
aufertem ift er atgereift unfer Ritnahme fremd n Cigen-
fums, feinen Kameraden gebdrend. [7,50 M]
RKameraden, die feinen Aufenthalt kennen, wollen be-
ridhten an Emil Oetken, Solingen, Weigenerbriihl 1.
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