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Orgnn des Senfralverbandes dee Simmerer und veronndier Serufsoensiien Deutichlands (Sis Sambueg)

alle Poftanftalten,

oot Seidatariverteag 10t 00
Saugeeche angenommen.

~ Der 62 Auperordentliche Werbandsdtag Hat

entjhieden. Wad einem ausfithrliden BVeridyt

fiber die feit Uuguijt 1926 gefiihrten 3entralen
Verhandlungen und ciner eingehenden Crs
liuterung bded3 mneuen Wertragdentivuriesd
dburdh den Verbandavorfienden, Kameraden
Wolgajt, fesste cine lebhaite Debatte ein.
16 Redner nahmen 3um Reidstarifvertvag
Gtellung, die meiften im ablehnenden, nur
wenige im bejiirivortenden Sinne. BVejondersd
lebhaft wurde gegen die Vefugnisd ded Haupts
tarifamted auf endgiiltige Entideidbung poles
mifiert. Durd dieje Veftimmung wiirden die
im VWertrag enthaltenen Worteile glatt aufs
gehoben. Die Fevienregelung twurde ald
ungeniigend bezeidynet, die Regelung derLehrs
ling8frage Bedeute wohl einen Fortdhritt, jie
jei aber pennod) uuzulinglid. Liel der WVers
laufj der Debatte 3unddit auf WUblehnung desd
Reidhdtarifvertrages jdliehen, jo wurbe dens
nodh nady einem auffldrenden Shiujwort desd
Beridterftatterd in namenthider Abjtimmung
mit 102 gegen 59 Stimmen der Wertrag ans
genomnten., ’

Der nddjte Ordentliche Verbandstag joll
1929 ftattfinden. '

usfithrlider Veridt folgt in der ndditen
Nummer.

W R S A Y S A T R M)
Beivattapitaliitiide Monopolifierunes
. beiteebungen,

Nur wenige Jahre find ed Her, wo Deutfdland unter
pem Drude der MNReparationglieferungen und dDer Ab-
trennung bes ©aargebietd unter einem empfindliden
foflenmangel litt,  Obgleid bdie Kofhlenforderung mit allen
Mitteln gu fteigern verjudyt wurbe, war ed dody nur unter
Anwenbdung einer rationalifierten LBerteilung und Cinfuhr
audlindijer Qohle mibglich, die Nadfrage nad) Brenn-
ftoffen notdiirftig au befriedigen. €8 feflie nidht an
©dywarsfehern, bdie biefen Bujtand fiir unabdnderlid
fielten und befiirchteten, bafy Deutidland in einer fiir die
Guntwidlung jeiner Wirtjdhait Hodit nadteiligen Weile dau-
ernd auf den Soblenbegzu
und bamit von diefem abhdngig bleiben mwiirde.

- Unter dbem Ginfluf diefer Vefitrdhtungen Hat die Tedinif
jih in den lepten Jahren in fleigendem Make dem Aus-
bau und der Ausniifung ber vorfandenen Wafferfrdfte gu-
gevendet, Daneben aber saud) in der wirt{hajtlichen Aus-
nubung bder Brennjtoffe, der Ausgeftaltung bes Prodbuis
Hongprogefled und ber zwedmdpigen Verjorgung der Pro-
puftion mit den erforberlidjen Cnergiemengen Wege ge-
funben, die auf gablreidjen bebeutendben Wirt{dhaftdgebieten
gu ftarfen Ummdlaungen 3u fithren geeignet fjind. Die
bizher iiberragende Stellung der Kohle ald Energiejpenderin
Bat bereits eine jehr ftarfe Ginfdranfung erfahren. JIn be-
fonberem Make Hat gu diejer Verdnderung die Eniwidlung
ber Gleftrizitatdwirtjhaft beigetragen, deren Gigenart dagu
veranlafte, die borhandenen Fluplaufe der Krafterseugung
bienftbar zu madhen, gugleich aber geftattet, die Verwen-
bung der gewonmnenen RKraft von dem Orte ihrer Erzeu-
gung au trennen. ©o find gewaltige Kraftiverfe entjtan-
_ Den, die ben durd) Kohle ober Waffer erzeugten Kraftjtrom
" auf weite ®ebiete verteilen und bei Fortlettung der elet-
trijhen Gnergie gu inbdujtriellen odber landwirtjchaftlichen

Bweden Entfernungen iibermwinden, bdie frither uniibers

britdbar erjhienen. .
Der Mangel an gureidgenden Waljerfrdften in Deutjde
land jebt der Gniwidlung ber Cnergicerzeugung durdy bad

fiiifi
gemi'ﬁ: Grengen. Dennody entfallen in Deutidland jdon

aud dem Audlande angewiefen’

Glement — bdie jogenannte teife Koble — gwar| jorg

Hamburg 1, Befenbinderhof 87, 4. Gt

feute bon bder gefantten jabelich perbraudhten eleftrijdm
Gretgie 17% auf Waffer, 88 % auf Steinfohlen und
Brauntoflen ald Krafiquellen, Dabet ift angunehmen,
bap fid) die deut{hen Waffertrifte nod) wefentlihy fheigern
laffen und bdie entodrtiy getoonnene Energie um bajd
Bier- bi3 Fiinffade erhdht mwerden Iann. Borausdfepung
fiic diefe ©teigerung ift freilid), bap ber Preid fitr eine
Qilowattftunde aus Grofwajjerfraftwerfen unter denjenigen
bon ®rokbrauntohlengentvalen Derabgebriicdt werden fann,

Der Wettfampf auf dem Gebiete der Energieergeugung
awifden Waffer und KNofhle erfldrt die Berfudpe, fiix bdie
abnehmenden Berwendbungdmiglidfeiten der Kohle Criap
gu {daffen. Die dahingehenden BVemiihungen fanden in
den  Nationalifierungsbejtrebungen der Wictidaft einen
jftarfen Uniried, Der fdarfe Wettbetverd auf bdem Well-
martte, befonderd aber die Bwangsdlage, in der ficdy bdie
peutihe Wirtjhaft infolge Dder ihr durdy bdad Dawes-
abfommen aufeclegten Lerpflidhtungen befindet, ndtigten
bagu, die LQeiftungdfihigleit der beutjdgen Jnbuftrie aufs
duketjte au fteigetn, pugleidh aber audy die Produftions-
foffen foweit iwie mbglich gu bermindern., Fiir die Koblen-
und Warmewictfgaft DLebeutet bad: Berbefferung bded
Wirfungdgraded der Mafdyinen, Creiterung der Brenn-
ftoffbafis burd) Vermendung geringwertigeren Materiald
und BVeredelung der Kohle. Jn biefer Ridhtung find fehr
erheblidle Grfolge erzielt worden. Dag Problem, bdie
Rofle 3u verflitffigen und in Oel umgwmwandeln, ift geloft.
Bur Jeit finden BVerjudhe ftatt, die Grundlagen fitr bie
Verfliiffigung bon RNoble im groken gu gewinnen. G2
ift it ausgefchlojfen, baf bamit bie Kohle wieder in den
Gtand gefest wird, den Wettbewerdb mit der Wafferfraft
mit Grfolg aufzunehmen. )

Gine mweitere BVermwendungdmbglidhfeit bietet jidy ber
Rofle durd) die am Grzeugungsdort exfolgende Ummandlung
in Gad und bdeflen Fortleitung zur Ver{orgung grofer
Ctidte. Tednifdy ift die Gasdfernverforgung alé geldjt zu
betraciten und befteht nadh den im Elak und im Rubr-
aebiet gemaditen Crfafrungen feine Sdyvierigleit, dbas am
Graeuqungdort gewonnene Gag auf Cntfernungen bon
mefreven Hundert Rilometern ofne nennensierte Berlujte
fortzuleiten. Allein bie im Rubhrgebiet gewonnenen ®as-
mengen werden auf 9,6 Milliarben Qubitmeter japelicy an=
gegeben. Das ift eine Menge, die die Jahresleijtung bon
rund 190 groferen Gagwerfen fiir Stabte mit je 800000
Ginwohnern zu erfeBen geftattet, Gin erheblicher Teil besd
im Rubrgebiet ergeugten ®afed wird bon der Jnbdujtrie
in vielfad) fehr unrationeller Weife gum Betrieb ber Hodh-
bfent, aur Feuerung in RKofereien und gur Dampfieffel-
Beigung perwendet. Da3 Bat den Plan entftehen laffen,
mittels einer grof angelegten Gasfernverforgung einen
eiteren Teil Deutjdhlands, insbefondere defjen Often, ein-
fhlieRlicy Verlin, jowie gang Siiddeutidland mit Gas 3u
Deliefern.

638 ift Har, baf die Maffenumipandlung bon Koble in
Oel fowie bdie Ausbehuung bder Gadfernverforgung bon
meitgehendem Ginflup auf die deutfhe Wirtfchaft fein mug.
Gine Ummilgung bon ungeheurem Ausmafe fteht in Aus-
ficht, nicht nur badurd, dbaf eine grohe Bahl bex Heute De-
ftehenden ftidtijhen Gasdwerfe iiberflitjjig twiirde, fondern
nody mehr durd) die gewaltige Verfdhiebung der Berfehrs-
verhiltniffe. Gifenbahn wie Wafferwirtidaft {ind Heute in
Hofem Mae auf den Trandport der Kohle eingeftellt, be-
fonbers lebtere, weil ber Waffertransport bon RKohle am
billigiten ift. RPeffimiften fehen denn aucy der Fufunft mit
grofer Bejorgnis entgegen und varnen, den RKanalbau in
ber bisherigen Weife fortzufeen. Diejen Wefitrdhtungen
tritt eine Denfjdhrift des Reichdverfehraminifteriumd ent-
gegen unb ieijt fie al3 unbegriindet nad). Die Denfjdjrift
ecfennt an, daly fidh aud dber Verflitffigung ber Kohle wie
aus der Durdfilhrung der Goasdfernberforqung ein BVer-
fehraausfall ergeben wird. Diefer werbe aber nad ab-
gefdiloflener Rationalifierung durd)y bdie intenfivere ®he-=
ftaltung der deutjjen Voltzwirtjdaft, die ein verftdrites
RVertehrabediirfnia Hervorrufe, mehr ald audgegliden wer-
pen.  ingu fommen die Nebenwirfungen ded Wafjerber-
fehrg, bes Wafferftraenbaues, wie die BVerminderung Der
Sodwaffergefahr, die Gdaffung newen = Verlehrs, bdie
Moglichteit der JInduftrieanfiedung an den Wafferitrafen,
bie Hebung der Gewerbefibigleit ujmw., nidht minder aber
audy die Billigleit des Wafjertrangports, bex fich, auf den
Tonnentilometer Hevechnet, Fiir dbad Jahr 1925 auf 1,06 8
gegeniiber 39 8 bei ber Eijenbabhn ftellt, Aus afnlichen
Grwdgungen firdtet dad Reidhsberfehraminifterium bon
ber fermeren Gniwidlung der Sohlenwirtihaft feine Ge-
fahren fitr ben Gifenbahnverfefr, und man wird ihm
Bierin unbedentlidy beiftimmen fonmuen.

Anders liegt die Sache, wenn man die fidh anbahnende
Umivdlzung bom gemeinwirtidaftligen Standpunft aud
betradytet. Die Lorbereitungen zu diefer Nniwalzung
liegen bofljtandig in privatfapitaliftifjen Handen. Soll
bas Qoplenverflitifigungsverfahren fomie die Gadfernber-
ung der Ausniipung ded Privatfapitalsd uneingefdhrantt

iibetiafien bleiben? @efdhieht e3, fo entftelt fitc die

50 43 die eile.

beutjdge Boliswictjdaft eine {djivere Gefalr, die bejonberd
gl:t ¢ fid bey Gasfernverforgung anjdjliehenden Gemeins

1 fehr jdnell afut werben fann. Oier it e8 unbedingt
notiendig, bei Beiten eingugreifen und Bortehrungen 3u
treffen, bdie eine monopoliftifjdhe Wusbeutung bes Gad-
tenfumenten verhindern. Die gleidpe BVorfidt gebietet fich
aber aud) gegeniiber bem Robhlenverfliiffigungsverfahren,
Hier erdffnet fidy ber Soblenvermendung ein villig neued
®ebiet bon unabfehbarer BVedeutung. Diefed Gebiet bdarf
baher nidht bder fdranfenlofen Ausbeutung bes WVrivats
tapitals iiberlaffen ©Oleiben. 38 Hhanbdelt {ich um bdie Vers
wertung von Naturjhdben, an deren gemeintirtfchaftlicher
Berwertung dag gange BVolf infereffiert ijt. Liege man
dem Rrivatfapital in bder Ausniibung bdiefer Naturidxife
freie ©and, fo wive dad gwar fitr bie beteiligten fapita-
liftifcgen Rreife ein ungeheuver Worteil, fiir bag deutfche

‘Bolt und bie deutjche Volfswirtfhaft aber ein unberedhens

barer Sdaden. m.

fingleithes Saviftetht.

Ginige Geridhtdurteile aus der neueren Jeit geben ein
intereffanted Bild der verjhicdenen Wirfungen der NRedht-
fpredhung, je nochdem, ob ed fidh um Urbeitgeber oder
Arbeitnehmer Hanbeli,

Nad) einem Urteil ded Rammergerichts, aud pem Teile
in ber Beitfhrift ,Arbeitsredit”, Oftober 026, Geite
798/794, gum Abdrud gefommen f{ind, haben Bigarettens
grofhdndler bie bon ben Bigarettenfabrifen fiir Marfen-
sigatretten borgefdhriecbenen Preife gegenitber den Rlein-
hanbdlern nidyt eingeBalten, fondern die Jigaretten au einem
billigeren RPreife verfauft. Diefes Gefdhdftagebahren,
durd) weldhed an fich bie Bevdlferung in ben Genuly guier
Bigaretten au billigen Preifen Fommt, Iwird bon bem
Qammergeridyt alg Sdiadigung der vertragdireuen Héindler
und Berjto gegen die guien Sitten angejehen.

Sn einem anbern Falle Batte fih dag L[anbdgeridht II
in WBerlin (fiehe ,Neue Jeitjdhrift fiir Arbeitdredht”, Ja-

‘uar 1927, Geite 52/54) mit folgender ©treitfrage au bes

fhaftigen: Ginem Bewadyungsinjtitut, bad femnen Arbeiterm
gegenitber taviftreu iar, wurben bon einem anbern Bew
wadungainftitut bdie RKunden abgejagt, iweil Dbiefed Be=
wadungdinjtitut billiger war und bies fein fonnte, ba ed
geinen rbeitern einen mweit geringeren Lohn zablte, ald
er Tarifvertrag vorfah, Dad Gericht Hat diefen tarife
briichigen Unternehmer auf Grund der §§ 1 und 2 ber
Farifvertragsverordnung in Berbinbung mit § 1 beg @e-
febes {iber unlouteren Wettbewerdb und Dbed § 826 bes
Biirgerlichen Gefepbudied wegen Berftohes gegen bie guten
Gitten verurteilt, bet Vermeidbung einer fiir jeden Fall ber
Bumwiderhandlung fejtaufeenden ®elb- ober DHaftitrafe zu
unterlaffen, Ungeftellte, alz Wiadpter, fei 8 ald Separats,
Rebier- ober %attoui&enm&&)bet, oper Pfdriner, ober alg
Qonteollenre 1 Sofnfaben zu befdhdftigen, bie unter dem
fiic bag Bewadngdgewerbe in Der Gtadtgemeinde Berlin
fiir allgemeinverbindlid) ecfldrten Lobntarif liegen. Det
tavifuntreue lUnternehmer twurde ferner berurteilt, dem
tariftrewen Unternefhmer den Sdaden zu erjeen, ber
fepterem durdy bdie Bewadjungdangebote bded erjteren emnte
jtanben ijt, jomweit fich biefe Ungebote auf bdie @eftellung
untariflid) begablter Wichter bezogen- haben. Dasd Geridyt
fagt in ber Nrteilsbegritnbung folgended: ,Jft hicrnady ber
Peflagbe an ben erwahnten Lohn- unbd rbeitdbertrag (ge=
meint ift ber Tarifverirag) gebunben, jo Hanbelt exr gegen
feine YUngeftellten bertvags- und gefebwidrig, wenn er ihre
Dienfte unter Tarif begahlt und er fandelt fittenibdrig
gegen jeine Mitbewerber, wenn ex untet ?Iu%nusung bed
gefebividrigen Buftanbed fidy die Miglichfeit veridafft, bxs
Mithewerber au unterbieten und badurdy 3u {chivigen.

©o fehr man bdiefe beiden Urteile grundfaplidy tm
Cinne ded Qolleftiviamus befritgen fann unbd anerfennen
muf, jo eigenactig ijt es wiederum, daf faft regelmdpig
perartige ©rundiibe zur Unwendung fommen, went eé
fidh um Streitigleiten Der finternehmer unterveins
anbder Bandelt, @3 foll bamit durdjaus nidgt ausda
efprodhen werden, bak die Geridyte fih Dei ifrer Nrteilg=
indbung bon fubjeftiven Uuffafjungen leiten [affen, fon-
bern e3 ift j@on jo, baB man nady dem geltenben Redht in
der Qage ift, bei Unternehmern Grundfape anguerfennen,
bie man, wenn ed fidh um Gtreitigleiten dew rbeiter mit
ihrem Unternefmer handelt, nidgt anecfennt. Jn ben por=
genannten beiden Fdllen Baben bie Gerrdfte in fehr er=
freulicher TWeife bdie {Inabdingbarfeit ber tarifliden Bes
ftimmungen anerfannt, Jn ben Rlagen der Arheiter gegen
Unternehmer wegen Nadjgahlung ber Differens awijchen
bem gesablten niedrigen Lohn umbd bem tat[acbhcf)gn Hohes
cen Tariflohn befolgt die Mehrzahl der ®eridhte eine gang
andere Taltif, [u diefen Fdllen werden in dad _Iaufrecf)t
Grundiibe aus dem Biirgerlidhen ©ejebbudy Hineingebradht,
bie Dei der ©daffung bder Tarifpertragsverotbnung tate
fddhlih nidjt Berangegogen ierdben follter. Wenn ein Ars
Beiter, det jeinen Lariflohn nidt erhalten hat, nach einer
Reihe bon Wodjen die Differens einflagt, bann weifen fagt
alle Geridjte bdiefe Anfpritdge fiir die Bergangenheit ab,
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weil bder Urbeiter auj feine tatjadliden Redte durdy
wideriprudsiofe Annahme bed niedrigeren [obhned vers
gidjtet Dabe. Die Gerichte ftigen fidy hierbei aufj ben
§ 897 ped WBiirgerlidfen Gejebbudged, in dem fie einen
filljymeigenden Crliaf besiehungsdeife Vérgidtvertvag an-
nehmen. Remn Urbetier denit baran, dem Undernehmer
pie Begabhlung ded Tariffohmes gu erlajfen oder auf bdie
Redpte aud bem Tarifverivage au bergidten, fondern die
Urbeiter fiigen fich dbem Drud bded Nnternefhners, weil fie
gznrit mit ber Entlafjung su vedynen Haben, wogegen es

nn wiederum feinen audreidjenden Sdup gibt. €3
Baben fich fogar bereitd eine Angzahl Geridjte gefunbden, die
pie Unterbietimqen ded Tariflohnes durd) den Mnternelyimer
gegeniiber den Arbertern gewiffermagen ald moralijdye Tat
anerfennen, weil dadburd) Arbeiter nidit der Eriwerbs-
Iojenunterititbung anbeimfallen, wdfrend diefelben ©e-
vidjte ben flagenben Urbeitern, weil jie nadivdglidy ihre
gejeblidgen Rechte geforbert Haben, Hrglift, Verftoh gegen

€3 ift ein methodijeher Grundjal, daf man die Pro-
bleme eined NRedytBgebieted fjtetd mit bDem IMitteln Dbiejes
NRedtagebieted [6jt, nidit mit WMitteln, die aud aundern
Redytdgebieten, jo gum Beifpiel unter Verwendung von
Nedtdnormen ausd dem Biirgerliden Gefepbud) — Erlah-
pertrag § 397 BEB. — entnommen f{ind, Um zn bem
Problem ded Werzuditd auf den Kariflohn Stellung zu
nehmen, ift Die Frage aufzuwerfen: Welde Mittel gibt
bie Tarifvertragsveroxdbnung an bdie Hand, um in ge-
gebenen Fallen die Unabdingbarfeit Berbeizufiihren? Diefe
Mittel find in § 1 Sap 2 ded Abfabkes 1 angegeben: Ber-
einbarung ber Tarifvertragsparteien.

Dal diefed dad eingige Mittel ift, ergibt {idy aud den
folleftibiftijdien Grundgedanfen bded Tarvifredhts. [hm ift
der Borgug dor den Mittein gugujdreiben, die fich in bem den
inbividbualijtijdhen Rechtdgedanten verwirflichenden Viirger-

lidien Gejebbud finden. Dexr Wrbertnehmer, ber wieder-

Holt widerjprudhdlos untariflide BVezahlung annimmt, ver-
5Bt gwar gegen Treu und Glauben, wenn er nadirdglich

die quten Gitten und gegen Treu und Glauben vorgeworfen | okt

Baben, Wir find fogar fdon o iveit, daf fih Staats-
onwdlte und Stvafriditer finden, die Arbeiter mit Geld-
ftrafe ober Gefingnid bebrohen, wenn diefelben nadtraglidh
thre taciflidhen Redhte verlangen (Siehe Hieran den AUr-
tifel ,Wrbeitgeber, Staatdamwalt, Ctrafriditer und Tarif-
redit” in der Gewerfidafidzeitung Nr, 8, 1997, Seite 104.)
€3 ift alfo wicklid eigenartig, wie verjhieden die Urieile
ausfallen, je naddem, 0b ¢3 fidy um Bireiligieiten ber
Unternehmer untereinander oder um die Gireitigieiten
von Nrbeitern gegen Unternehmer hanbdelt, Der formal-
juriftifjhe Sinwand, dbag €3 fidy i beiden Fdllen um per-
{dhicbene Redidgrundlagen Handbeln witcde, ift tatjadlidh
nidht audidlaggebend, denn jowof! im einen ald audy im
anbern Falle haben fidh bie Geridhte bie Redhtdgrundlage
aud dem Deftehenden Redt erit jdhaffen mitflen. Potthoff
fagt mit Redyt an der eingangd diejer Ausfithrungen er-
mafhnten Stelle: ,Die perbanbdsividrige Yobnienfung ijff im
Snterefje der Arbertnehmer, die dadurd) bor Stellenlofigleit
bewalhrt werben. Die berbanddwidbrige Preizfenfung ber-
gﬁst gegen Die guten Gitten, obmwohl Beweggrund und
olge Der Berbanbdwidrigfeit gang die gleidjen find, — —
LBon einer Unterbietung der Lshne nimmt man an, dak
fie bie Ronfurrengfdfigteit und die Gewinne bed Kapitald
exleihtern. Dedwegen ift jie grunbdfaplidy billigenswert
und mwitd von bpielen Gerihten nady Moglidgleit gegen
Organijationdziwang in Sdup genonunen. Die Unter-
Bietung beg Rreifed aber gefdhrdbet bdie Mentabilitdt des
Nepitales, Dedwegen ift fie mit anderm Make zu meflen.
Dad (,wictidaftiide Unternehmer”=)Rartell ift grundfailic
niilih und gut, benn es ftarft die Nentabilitdt, Die Ge-
yerfidaft ift bebenilid), denn fie gefdfhrdet biefe BHodhite
Ritdficht unjerer Wirtfhaft.” Wir miiflen und diefen
bitteren Ccdingfolgerungen von Poithoff durdaus an-
fhlicken, wie wir und die Anffaffung von BVotthoff ueigen
‘maden und eingarigd beveitd darauj hingewiefen Baben,
“bafy man trobbem von einer Rlafienjuitiz widht fpredien
tann. Die Ridjter fonnen eben nod) nidht aud hrer Haut
Peraus, Aled, wad dem RKapital bient, ift jHon und gut
-und mufp gefidgert werdben; alled twad der Urbeitsicaft dient,
“ift gefdbhrlidh und mufp perhindbert werdén, Diefe Anficht
der ,Dbiirgerlidhen Rlaffe”, aud ber die grofe Webrzahl ber
Ricpter audh heute nod jtammi, mup gedndert werden.
MWenn Poithoff gum Sdhluf fagt, .gegeniiber jolder Auf-
fafiung ift e3 nur gut, baf bie Verorbnung vom 28, De-
gember 1918 mit foldier Ungweidbeutigfeit bie RNormen-
wirfung und die Mnabdingbarfeit ber Tavifvertrdge ausd-
gefpm en hat“, jo Bat audy diefe tatjadlidle Unzwoeideutig-
eit nidht audgereidht, bie HArbeiter vor fdweremt Schadben
gu bebitten, teil die Redit{predhung, wie bereitd ndher qus-
~g§ﬁ§rt, bie individualiftijhen @rundiihe desd Bitrgerlidhen
febbudied fiber Grlaf und Verzidht mit dbem Tarifredht
verfdymolzen Bat, Uud aud) dag gilt 8 zu andern. Ver
Sampf fiir die Unabbingbarfeit und gegen die Unnahme
bes naditrdglichen Verzidhted muf mit aller Entidiedenheit
efithrt werben. Wegen bdieler Eingelfeiten und der ge-
?amten Riteratur und Redtfpredhung wird auf bdie Ge-
werk{daftsgeitung, Beilage Arbeitervedit und Wrbeiterver-
ﬁc_befwng, Artilel und Rohmen fber itHbdIngbardeit bers
wiejen.
i Die Gewert{dhaften miiflen fich die tn ben bejprochenen
beiben Urteilen angebabnte Entwidlung gunnbe maden
unb den Riditern Har madjen, bap biefelben Grundiibe
audy auf die Arbeiter angewendet werden miiffen. &3 with
_mit bem Jnfraftiveten der Mrbeitdgerichidbehdrden, wo ja
dann in allen bdrei Jnjtangen Arbeiter begiehunpsdweife
Ungeftellte al8 Beifiher mitzwwirlen Haben, den Gewert-
fhaften Gelegenheit geboten fein, den Ridhtern die Grumd-
fabe bed Iolleftiven Urbeitsrvedhtds ndbergubringen. Wir
wiiffen und diefer Aufgabe mit voller Verantivortung und
er Yuadbauer nnterzichen. Da® Arbeitdredit mup ein
ogialed Medit werben, in dem nur Yolleftive Grundidbe
mafgebend find und o alle individbuellen Qonjtruftionen
aus pem Birgerlidien Gefepbudy abyulehnen find. Dabei
!b;men bie angefithrien beiden Urteile wertvolle Dienjte
leiften, weil fie bliartig bie” Gituation Beleudhien, in der
wir unsd trop ded Wusbaued bdes folleftiven Nrbeitdredhta
aud gegenwartig nod) befinden. ‘ '

. Ummertung: Jn  dber Beitjdhrift ,Das Schlicdhtungss
nﬂen", Bexrlag von Stibhle und Friedel, Stutigart, die bei
biejer @elegenbeit gum Besug nur fehr empfohlen werben
fann, weil fie diejenige Beitichrift ift, bie den Qolleftiviz-

mus wiflenfdaftlid) fehr ausdqgiebig behandelt, madyt Vrof. |

Dr. philo], und Dr. jur. Joerged. Palle an der Saale
(Seite 26, Januarbeft 1927) folgende Husfithrungen, die fidh
genau mit bder in bem borjtehenden UArtifel vertretenen

- Huffaffung deden: =
©._oDer BVergidht auf entftandene tariflidde Hedjte wird
in ber Reditiprediung wobl iiberwiegend ald redidwirfjam
angenommen. Diefe Auffafjung it iebodh, wie i jdhon
mebrfad) ausgefiihrt Habe, unridhtig. Der Worilant bded
§1 Abfah 1 der Tarifvertragsverordbnung begieht fid) nach
‘bucf){t.&bh&yer Hudlegung allerdingd nur auf die Unabbing-
“barleit bei bem Abjdlup des Urbeitdvertrages. Die da-
dburdy im § 1 Ubfah 1 ber Karifvertragdverordnung bor-
banbene Liide 1jt aus bdiefem Sinn und [wed ves Tarifs
veriraged audzufiilien, i

den Unterjdyieddbetrag ewfordert. Der Arbeirtgeber madt
fih aber durd jeine untertarifliGe Begahlung ncdh eined
{dproereren Werftofed gegen Tren und Glauben jduldig.
Dag Urteil, dbad den Vergicht aur den entftandenen Tarif=
{ofhn durch die Arbeitdveriragdparteien fitr redptBwirfjam
erfldct, ift daBer ein Fehlurteil.”

Der ugendidhus im Arbeitdichubocies.

- @2 ijt in per leBlen Beit wiederum #blid) gerworden, in
Der ©ogialgejepgebung auj bdie bdringenden Wiinjdhe und
Gntevefjen der arbeitenden Wevdlferung feine Ritdjicht zu
nehmen. Dan verfudgt, Sozialpolitit mdht fiir, fondern
gegen die Urbeiter zu madien. Audh dexr jebt bverdffent-
lidit Entwourf eined Arbeitd{dubgeiebes atmet Ddiefen
Geift. Wicd der Cutwurf in der vorliegenden Fafjung
®efel3, Jo Debeutet dag eine Statilifierung ded Beutigen
linred)td auf dbem ebiete ded Jugendidupes.

Dag  ,Arbeitdidhusgefes” foll in umfaijender Weife
ben ©djub vor BVetriebsgefahren, die Arbeitdzeit, die Sonn-
tagdrufe und bie HWebeitdauffidht rvegeln, Man follte
meinen, daf in dem Entwurf eined bderartigen Eejebed
bie Forberungen berfidfidhtigt werden, die vun dber W=
beiterjugend, von Der freigewerfjdhaftlid)y organifiecten
Jugend, ja von der gejamien organifierten Jugend aller
Rihtungen ald gemeinjamed Programm anecfannt und
propagiert werden. Davon ift aber feine NRebe. ‘

“Yuferbem fjtelit die Beutige Entwidlung bder Tedymi
und die in ben lebten Monaten bejonderd flarf betriebene
PBationalifierung der Beiriebe an RKorper und Geijt ber
enwerbdtatigen Jugend Hohe Unforderungen. Sollen die
geiftigen und forperlidjen Krdfte nidht borgeitig verbraudyt
werden, fo mujp ald. Gegengetvidyt der Jugend mehr Frei-
3eit als bisher gemdbhrt werben. BVon diejer Einficht ift dexr
newe @nhourf unberithrt. Bwar Heifit e8, bdie Arbeitdgzeit
tes eingelnen Urbeitnefhmerd darf 8 GStunden tdglich und
48 Ctunben wodentlih nidit Hber{dreiten; aber in ben
‘nadfolgenden Paragraphen wird alled wieder feierlid)
puriidgenommen, wad oben gefagt wurde. Wie follte man
fonft den § 21 verftehen, ber bon der Hidhitarenge ber Ax-
beitdzeitverldngerung BHanbelt, Hier wird gejagt, Ur-
Peitnefhmer unter 18 Jahren diicfen tdgheh wicdgt {duger alg
1¢ Gtunbden befhaftigt werden. Die Wodjenarbeitdzeit
fiir Jugendlidhe awijden 18 und 18 Jafren darf Godhitend
58 Gtunben betragen. Nur fir Arbeitnehmer unter

168 Jafren Beifst e3, dap fie nidt (Anger al® 48 Stun-|

ben bejhaftigt werden diirfen. Nber — Yudnahmen find
ber Rernpunit ded Gefehed — 8 folgt bie Weftimmung,
baf in Betvieben, die in der NRegel nidht mehr alg3 4 Ur-
Peiinehmer Dejhaftigen, Jugendlidje 3 zu 3 Smnden
wodentlidh fiir Vorbereitungsd- unbdb Ergangungdarbeiten
perangeaogen werden Ionnen., Damit eniredbiet man bdie
groBte Bahl der Refrlinge, die immer nod) in Kleinbetrie-
ben auBgebildet werben, @8 tann nidt bejiritten iwerden,
baf gerabe in Diefen Brerghetrieben bdie allerjdilimmite
Yusnupung der Jugend zu finden ift. Darum erbalten
biefe Betriebe jept aud) gefehlich dad Privileg, die Jilng-
ften ILinger zu befddftigen, al3 wm anbern DBetrieben
miglidy ijt. ) .

Die Tatfade. daf eine tiglidy gehnitiindige HWrbeits-
geit fiir Jugendlidie unter 18 Jahren gugelaflen werden
joll, 1jt eine Sdjande. Wud) die NRegelung der RNadjtarbeit
fitt Jugendlidge dtber 18 Jahre it villig ungeniigend.
&8 ijt BHier genau {v, wie bei den BVeftimmungen iiber die
Urbeitdzeit, Voran fteht dad Werbot der Rachtarbeit, und
dann folgen {o biel Ausuahmen, die fogar nod) durd) be-
fonbere Werfiigungen bdesd ReichBarbeitdminifterd erweitert
werden fonnen, dak praftifd von dem grunbdidhlidien BVers
bot nidtd iibrig Gleibt.
nad) der tagliden Arbeitdzeit ift uut 11 Stunden fehr un=
genligend. Sie mitte mindeftens 13 Stunden beiragen.

udy bie BVeftimmungen itber die Rubepaujen wahrend
ber Arbeitzeit find ungeniigend. Ebenjo it die Forbe-
rung, bie UlterBgrenge filr den gefeplidhen Jugendidup
ollgemein auf dbad 18. Qebensdjahr Heraufzujehen, unbeadiet
geblieben.  SonntagBarbeit ift .mur den Jugendblichen
unter 18 Jahren verboten. Der ReidhBarbeitdminijter fann
aber aud) biefe Beftimmung Dbefertigen, ba er bas Redyt er-
Hilt, in beftimmien Fallen aud) Sonntagdarbeit der Jus
gendlidjer unter 16 Jahren guzulaffen. =

©3 it nad) dem bisher gefdilberten Jubalt besd Gutx
wurfed nidt verwunbderlidh, daB die dringende Forberung
Der arbeitenden Jugend nad) gefeplid)er. Urlaubs-
tegelung fiberhaupt feine  Beriidfigtiqung gefunden Bat.
Doy es ift nod) nidht gu fpit. Gin Entwurf ift nod) lange
fern @efep. Darum miiffen wir jeht lauter a8 bizher
unfere Stimme erfeben, um den ejepgeber an feine
Bilicht der jhaffenden Jugend gegeniiber gu erinmern. In
anbern Banbem} febt i immer mebr und mehr ber rund-
fa durch: Crhihung ded Rohnes und Verfiiczung der Ax-
beitageit. Die Durdfiifrung biefer alten gewertdaft-
lichen Fordering Bat nidht etwa wie die deutidhen lnter-
nehmer noch heute behaupten, gum Grliegen der Wirtihaft,
innbet_u gang im @egenteil zu einem Msher umerhirten
Aufblithen der Wirtidhaft gefiihrt. Der Entwurf Hir bas

fommende deutfdje Wrbeitsiupgefess ift der befte Beweis
bafite, bak man aus den Erfabrungen der leten Jabre

Die vorgejehene arbeitdfreie Heit| Yrp
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auf wirtjdaftlidem Gebiet nidhts gelernt fat. Man wil
bie deutihe Wirtihaft retten burd) Ausbeutung jugends
lidjer Arbeitdfraft. CSpdtere Generationen werben fidy
itber bdiefes Beginnen hodftlid) verwundern, :

Bor und liegt jebt eine Beit ded8 Kampfesd. Die Bes
zatungen de3 Urbeitd{dubgefebes im Parlament fiehen
demuachjt bevor. Da. gilt 3, wunfere Forderungen drine
gend geltend gu maden. Wir fordern:

. »dusdehnung der Sdupbeftimmungen- fiix die Lehr-
linge und jugendlicgen Yrbeiter und Angeftellten auf das
Alter vom 14, Bi3 gum vollendeten 18. Jahre.

3 LWodjen begahlte Ferien fiir erwerbsidtige Jugends
liche, einjdhliehlidy Rehrlinge unter 16 Jahren und gwei
Wodjen begahlte Ferien fiir erwerbstitige Jugendlide, eins
f&)ﬁeﬁlidz Lehrlinge awijden 16 und 18 Jahren.

Feftjebung einer Arbeitdwode von Hodjtens 48 Stuns
ben, einfdliehlidy ded Fadunterrichisg und der Beit, bdie
fiir  Yufrdumungsarberten beanfprudit werben Ionnte,
?g?ablnzng der burdy den Bilidhtihulbejuch verfdumten Ar-

eitdzeit.

Beginn der fonntdgliden Wrbeitdruhe mit Sonnabend
mittag, ober ®emwdfrung eined freien Wodjennadymittags,
Feftfebung ausdrerender Arbeitdpaujen. :

Berbot ber Nadytarbeit fHir Jugendlidhe,”

Diefe Forberungen find feinedivegs unerfilloar. So-
lange aber bDer Jnnungdgeift feine Herridiaft aufredit-
erhalten fann, wird e3 fein verniinftiged Jugendredht in
Deutidhland geben. Die BVertreter der Urbeiterjdjaft im
Reidh3tag werden bdeshalb gemeinfam mit den Gewert-
%cf)aften fih mit aller Schirfe gegen ein @rauﬁectum et

en mitfien, dag 3u emnem fjtarfen Hemmnjdul des Fout:
{djvittd qeworben ift. )

Nnjere Yufgabe aber ift es, nidht nur unjere Forbde-
Tungen au verfiinben, fondern in emfiger Wrbeit durdy
unjere praftijde Tdtigleit die Vorbedingungen zu {daffen
fir einen fiegreichen Yudgang ded Kampfed um Jugend-
fdub und Jugenbdrecht.

fohu und Nationalifierung — in Ametita,

Wahrend dad deutjdje lUnternehnertum an der Nufs
fafjung, die Wirtjhait fdnne nur durd) niedrige Lbhne
und lange Arbeitszeit gehoben mwerden, frampfhaft feft-
Balt, hat Amerifa quf dem umgefehrien Wege betanntlidh
geradbezu erftaunliche Ergebniffe ergielt, Trofsbem bie
amerifanijden LWhne i den lebten 3 Jahren immer mehe
ftibgen, merft man dort nichts von einem RNiebergang der
Jndujtrie. Jm Gegenteil! Dort Hat man ed verftanden,
bie Nationalifierung zur ebung der gefamten Vnlfawirt
fdhaft gu benuben. Die amerifanijde Rationalifierung
wird bon gang anbern Gefichi8puntten ausd betrieben ald
bie beutjde. JIn der deut{dhen lnternehmerprefie mwird die
Badje faufig fo dargeftellt, ald ob fid) die Urbeiter gegen
bie Rationalifiecungsbeftrebungen ftrdubten, weil jie gegen
eine Steigerung der Arbeitdinteniitit find, &2 toilrde den
Leuten, die fo etiwad {dreiben, {dmwer fallen, ihre Un-
gaben gu beweifen, Und bdie Verufung auf Hmerifa wiclt
gerabezu I&?erlic{). Die amerifanifthe Rationalifierung hat
auRer dem ftarfen Trieh ber Steigerung der Produitivital
burdy tedhrifdhe und betriebBorganifatorijdhe Berbeflerun=
gen eine- gange Reihe Cigenjhaften, von denen man in
Dentfdhland gar nidtd merft. Man exfirebt bdort die
Quiftigung ded inneren Marfted; gu diefem Jmwede er-
hoht man die Rauffraft ded BVollesd burd fteigende Lihne.
®erabe auf bie Organifierung immer grogerer Abjak-
miglichfeiten flegt man ben grofgten Wert, Dasd Mittel
hierzu ijt vor allem ein augfommlidher Lohn, Und man
bat bid jest nodh) nidhts bavon gehort, bak die amerifanifden
Unternebmer ficd) ither zu fHhohe Rbhne beflagt Hatten , . .

RKiieglidh  hielt der amerifamfdie Ardhiteft Harvey
W. €orbett in Injtitut britifcher Architeten zu [ondon
einen Bortrag iiber die Lohne in Ymerifa, Dabei fam ber
Rebdiier zu der folgenden intereflanten Feftftellung: Trob-.
dem bie ver{dhiedenen Grade der im Baugewerbe befdaftigs
ten ¥rbeiter in Amerifa bie Stunde viers 618 Hinfmal fo-
biel perdienen alg in London, ftelten fid) die RKojten je
Quadratfufy fertigen BVauwwer!d in Neuporf durchausd nicht

teurer al8 i Lonbon. Die Stundenldfne der Bauarbeiter in
Reuporf und Lonbon find: :
Neuyork Loudon
Maurer. .......... 7,25M 1,90 M.
Stuttateuce. ....... 10,— , 1,90 ,
Gifenarbeiter ...... 7,50 , 1,45 ,

Gewily find bie LVohne der Bauarbeiter am Hidjten, |
aber audy in ben andern Judujtrien find die Lilne, nadh -
europdifdjem Makitab gemefjen, Hod). Ullerdings find die
Rohme der Ungeftellten biclfad) mniedriger ald bie ber
eiter.

o Bovbett  fagt, . dag Gebernnid der mnerifanijdgen Pro-
‘oultion liege in einer wohldurddacgien Organifation, obex
wie es int  deutfdhen” Epradhgebraudy Heifgt: ,Rationali-
fiezung.” Odatte man dieje nidjt, jo wdren die Produftions-
toften uneridvinglid). Wenn der Lohn 60 % der gejamien
Produttiondioften betvage, miiffe man jdou verjuden, jede
audy nur Dhalbwegd vermeidbare Storung bdesd Arbeitd-
progeffed gu verhindern. NAus diefem Grunde bejdhaftigen
bie grofen Ronjtruftionsfirmen fefir gut begahlte  LQeute,
seren YUufgabe €3 ift. unudtige Jeitver{hmwendung auszu-
fdalten. Das Baumaterial mufy auf de beftimmte IWMi-
nute gur Stelle fein, dabei fommt Hier alled auf ben piy-
diologiiden Foment an. Dad Baumatevial darf nidht au
frith fommen, da fonjt die Gefahr der Ueberbiirdung der
Baujtelle oder der Sirage entfteht, ¢8 darf aud nidt au
fpdt geliefert werden, ba fonjt bie Maurer und Dampfs
drefer (man denfe an die Woltenfraberl) am Fortgang der
Yrheit geBindert werben und [ohne erhalien, wofiir fie
feine Wrbeit leiften fomnen. Der gange Vauprogeh wicd
mit mathematifher Genauigfeit audgefitbet.

Pr. Corbett Hubd ein wahred Loblied an auf den poils-*
wirtfhaftiien Sinn hHober Rohune. E3 fei mandmal ein
Qerguiigen, 3u beobachten, wie die Urbeiter danady frad-
ten, bdie rbeitdintenfitat zu fjteigern, ba Ddiefed ja aud .
wieder gut belofnt wiirbe. Die NReallohne feien 14 pisd -

Die fitflidge und geiftige
Debung ter Arbeiterflaje gehe Hand in Gand mit dem |
©teigen dber Lohne,
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QJit e3 vom Urbeiterftandpunit aus betrachtet nidyt
peradeu aufreizend, wenn man unter jolchen Umitdnden
im beutfdjen Unternehmerlager vom ,amerifanifden Wun-
ber” fpriht? Diefes ,Wunbder” bejteht in Maffenprodui-
tion, in bexbilligten Waren und Hhohen Lihnen! [n
Ymerita hat man ldngjt den bolidwirtidaftlichen Wert
Bofer [ohne erfannt. Und in Deut{dland? B. W,

 Serbandsnachridhien,

Solanntmohungen des Fentzalvociiandes.

Ugitationsbrofdhiive filv Lehrlinge.

Bur wittamen Unterjtitbung ber Ygitation unter den
Qefrlingen unjered Berufed BHat Dder Jentralvorjtand eine
Werbehrojchitire Heraudgegeben. Jede Jahljtelle erhdit in den
nidgiten Tagen jo viele Eremplare diefer Vrojdiire, ald Lehr-
Tlinge in ijrem Gebiet auf Grumd der Erhebung ermitielt
wucben. Die BVerbreitung der Brojdhiire mup von den Jahl-
ftellen unverziiglich 1 die Wege geleitel werden. Vejtellun-
m auf RNadieferung mitffen Galdigit dem Bentralvoritand
rmitte(t werben. Der  Jentralvorjtand,

Selanmimomungen dec Gaubocilinde.

RKonferen; der Balljtelienjunftionirve im
Gan 16 (Wiirttemberg).

Am. Sountag, 20. Februar, fand in Wim an der Donau
eine Ronferenz der Funitiondre aus bden JFahlitellen ftatt.
Anwejend waren 37 Funftiondve, der Gauvorjtand und
alz LBertreter ded Jentralporftanbes ber Kamerad Sdu-
mann; auferbem 10 RKameraden ald Gdfte. Nicht ver-
treten waren bdic Jahljtellen: Ebingen, KLirdhheim, RKon=
ftang, Gigmarmgen. Scdywenningen und Tubtlingen. Gin
Entiduldigungsgrund fitr biefe Baplitellen lag nicht vor,
ba bdie Pauptiajje fiir je einen Delegierten ausd den Jahl=
ftellet Ddie Rojten ibermommen BHatte, DVer Gauleiter,
Qamerad Sdwenninger, erdffnete die Tagung wund gab
tie Tagedordnung befannt. Die LQeitung der Konferen
wiurde dem Rameraden Rioffede, Stutigart, iibertragen.
Bum erfien Punft der Kagedordnung, Tarif- und Lofn-
“politit im Gau, referierte Ramterad Scdwenninger., Er
ftreifte bie Sdivierigletten, die fich bei der ShHafjung eined
newen NReichdtarifoertraged durd das BVerhalten ber lnter-
nefmerverbande ergeben Haben. Seit Ablauf des lebten
Reichstatrifoertrages im Jahre 1924 bis gum fHeutigen Tage
fdleppten fich bdie Berhandlungen bahin, ohue gu einem
abidliegenden Grgebnis gu fommen, Diefe Umijtdnde
feien aud) fitr die Vertragsdpolitif im Gau mit audjdlag-
gebend gewefen. {m Brennpunft aller begirflichen Ber-
tragdberhandlungen Habe neben ber [ohnfrage die Frage
per Urbeitdzeit und der Ferien geftanden. Durd) Verein-
bartungeri- in den Jahren 1924 und 1825 fei fiir dad Ber-
trag8pebiet Witrttemberg und Hohengollern die verivaglice
Feftlegung  der adjtundoiersigitiinbigen Wodjenarbeitgeil
mbglihy gewefen. Dagegen jei died im vergangenen Jahr
unmdglid) getworden, ba audy die Untegnehmerverbinde in
Wiivttemberg fid) jtreng an die Weijungen ihrer Jeniral-
wnftangen gebalten Haben. ud) die Feriengewdhrung
fonnte im vergangenen Jahr nidt erreid)t werden. Biel-
fad) mupten die ordentlichen ®erichte in Anfprud) genom-
men merden, win die Untermehmer zur Crfitllung ibrer
vertraglicdjen Verpflidgtungen gu gwingen, Jmt Bertrags-
gebiet Oberbaden fei ¢3 in ben lebten 8 Jafhren u feiner
pertraglidien Regelung Ber Urbeitdzeit und ber Ferien ge-
fommen. NRebuer geht auf bie Vertragsdverhandlungen 1926
ded ndferen ein und fildext die Begleitumitdinde, die dem
Abjchluly eines Vegirtstarifverirages im Wege ftanden.
Der am 1. Upril durdy dad Jeniral{diedsgericdht aus-
gefprodgene RQohnabbau hHabe eme ftarfe Ungufriedenbeit
audgeldit. Ynter Wiirdigung ber wirtjdaftligen Werhalt-

nifle, ber Qage ted Gefamiverbanded und ingbejondere ber

Organijationdverhaltniffe im Gau felbft fonne jedod) ge-
fagt werben, bak wir einigermaken glimpflid) dbavonge-
fommen feien.. €3 miiffe betont wecden, -baf auf bem
%ad;en Qande oft untertariflidie Lohne gegablt werben. Die

immerer, die fich mit untertarifliden Lohuen zufrieden
geben, wiirben [ebiglid) dben Yeftrebungen ded lnternehmer-
tuma Borjub leiften. Durch die begirflichen Lohnabfom-
men fet gecade auf dem flachen Rande eine umentfdhuld-
bare Gleidhgiiltigleit der Organifation gegeniiber zu ber-
seidnen. Die %aﬁlitcnmbmgit&nbe jollen bejtrebt fein, bie
-Orilichen Crgani&;xtionen fo ftarf ausgzubauen, um ge-
. gebenenfalld bie Vorausfebungen fiir drilide BVewegungen
gefchaffen au Baben, Der Ausgang ber gegenmwartigen
sentralen Wertragdverhandlungen werde jedbod) aud) Fitr
die Bertragspolitif im Gau mabgebend fein. Bur Orts-
Hajfeneinteilung miiffe jedbod) ©tellung genommen werden.
Gine Verminderung bder Heute beftehenden 6 Orisflaffen
und bero gu grofen Spannung wijden bden eingelnen
Slaffen jei au fordern. Jm  Bufammenhang veriveift
Redner auf den Urtfifel ,Robnpolitifdes” im ,Jimmerer”
Nummer 2 bdiefed Jahria. Die Durdijehbung diefer
Forberung gebiete, bafy alle Bimmerer rejtiod dem Ver-
banbe beitreten. Die Tatfadie, dbaf die Sdmugionfurrens
vom Qande iiberhand nehme und Grofunternehmer in den
Gtabten bagu itbergehen, iibernommene Bimmerarbeiten
nad) audwdrtd weter vergeben, miiffe fiir die Fimuterer
in ben Ctadten Unlah genug fen, aud) die Sameraden
vom flachen Kfanbe fiir den Betband zu gewinnen.  Die
atigleit aller Funftiondre und Kameraden in biefer Mid)-
tung fei ausd{dlaggebend fitr bie weitere Geftaltung bder
Qofn- und Arbeitdbedingungen m Gau. An bder Wus-
*jprache itber dad Meferat beteiligten fid) 17 Kameraden;
fie exfolgte im zujtimmenden Sinne und war fehr jadhlicy

ehalten, QJm. allgemeinen fam zum usdrud, mit allen
gRitte[n die Heute beftehende Sdmubfonfurrens bom Lanbde
gu befampfen, wobei allerdingd nody viel Auffldrung not-
wendig jei. Die meiften NRebdner fpradjen fid) fiir Bei-
behaltung der bezirflidhen Werhandlungen aus, wobei nidit
auger Letradit gelaffen werden foll, dafy fiir dle [ufunit
mehr Gelbjtandigleit in den Babijtellen anguftredben fei.

RKamerad Sdumann fpricht itber die grundfapliche Halitung
unjeres Verbanbesd aur Tarifveriragsfrage, die jdhon auf
pem 18. Berbanddtag in Stuttgart eingehend erdrtert
wurbe, Die Heutigen Ubfidhten ber Unternehmer zielen
auf eine gentrale Rohnregelung bin, um bdie Lohne allge-
mein moglidft niedrig Halten zu fonnen; dasfelbe Beftre-
ben fei aud) bei allen begirflidjen [Qohnberhandlungen um
Husdbrud gefommen. Die Unternehmer feien aud) heute
noch ald Geguer der Tarifoertrdge angufpredien; wo an=
niehmbare Bertrdge zuftande famen, fei dies lediglidy auf
bie Madgt unferer Organifation uriidzufithren, Solfen
weitere BVerbejferungen erreidyt werben, dann miiffe aud
bie Organifation im Gau 16 gefrdftigt und weiter aud-
gebaut werden. Jm  Shlufwort Dbetonte Kanterad
Sdwenninger: wenn ed in biejem Jahre gu einer begirls
licgen Regelung der Lobhu- und Arbeitdbedingungen Iom-
men jolite, dann miifle die Aligemeinverbindlichfeit ge-
forbert werden. Bum 2. Punft der Tagedordbnung: Organi=
jation, Ygitation und Jugendbewegung 1m Gau, jdildert
Ramerad Sdiwenninger die gegemwirtigen Drga:tcigatinn%
perhiltniffe im Gau, worauj dem Kameraden Scumann
au diefem Puuft dasd Wort erteilt wurbe, ber ungefdhr
Folgended ausfiihrie: Durd) die gewerfidaftlihen Yeran-
ftaltungen in der Juternationalen Gewerl{daftdoode im
Geptember 1926 {ollten die IMitglieder der eingelnen Wer-
bande ¥raftiq aufgeriittelt und zur planmaiigen Werbe-
titigfeit angejpornt werden. Die Werbearbeit Hat ind23
bei ung die auf fic gefebten Hoffnungen nigt erfitllt, Jm
Gau Witrttemberg wurden dem Verbanbde im gweiten $alb=
jahr 1926 nur 186 neue Mitglieder zugefithrt, gegen 165
im etjten Palbjahr. Die Gauleiter fithren pen Miferfolg
Bauptiacglich auf die fhlechte BVautdtigleit und die geringen
Grfolge be3 WVerbanded auf lohnpolitijdem Gebiet in Dder
fepten Beit guriid, Diefe Griinde feien aber nidt aus-
Tglaggebend fiir den tatfadlichen Miferfoly. €8 jtehe feit,
dafy bon ben Unorganifierfen aud) bei dber geringen Bau-
tatigleit verfdltniamdpig ebenfobiele, wenn nidht mehr
im Beruf bejhaftigt jind, ald Vervandsmitglieder. Fiw
fie liege fein Grund bor, fih bem Lerbande nidht angu-
jliegen, Die Nrfadje ded geringen Erfolges in der Werbe-
tdtigteit liege barinm, baf ein grofer Teil ber Berbanbs-
mitglieder, fjelbjt der Werbandsfunttiondre, immer nod
nidht die Notwendigfeit unp Vebeutung ber Werbearbeit
ecfannt  Bat.  Uus  den MiBerjolgen Ddesd Borgehens
miifiten die richtigen R[ehren fiir unjere %}rﬁ%jaf)r%arﬁeit
ezogent werben, Das Lei bie Pauptaufgabe bdiefer RKon-
g%rena. Wegweifend und grunbdlegend fir die Frithjabhrs-

erbearbeit jeten die Grhebungen iiber die Jahl der fejten
Arbeitsplabe fiir Bimmerer, ferner bder Poliere, Dilfa-
poliere, ®efellen und KQebhrlinge im Herbjt 1926, Diefe
Grhebungen reidjen faum iiber da3d eigentlidje LVerbands-
gebiet Hinaus, G2 feien etwa 110000 Jimmerer einfchliefs
iy BVoltere und Lefhrlinge erfaht worden. Dad Organi-
fafionsverhdltnia im Verbanbsgebiet fimne mit 80 % im
Berbande organifierten Jinunerern ald fefhr gut begeidhnet
werben. Krobdem ftiinden noch imumter 20000 biz 25 000
crganifationafdbige Bimmerer im engeren Werbandagebiet
pemt Lerbande fern. Grofe Teile bed Jeidhesd {eien bor-
fandew, in die der Werband trop feines 44jdfhrigen Be-
ftebend nod) nid)i borgedrungen fei. E)Re?r ald 80000
Bimmerer ftanden demnad dem Verbande fern. Redner
exdrtert dag Grgebnid ber Grhebungen im Gau Wiiritem-
berg, ®emeffen an der Babhl Dder Eimwohner im Gau
feten nur rund 50 % der mutmaflidy porhandenen Bimmerer
ourd) die Erhebungen ergaist. Bon den gejamten Finume-
rern im Gau Wiicttemberg gehioren bemnad) nur ein
Biertel unferm Verbande an. Hierin liege aber aud) der
©dliifiel fiir die unbefriedigenden Eriolge auf dem  ©e-
biete unferer [ohnpolitif, Tie Sdywierigieiten der Orga-
nijfierung der Rimunerer in iiberwiegend ldnbdlidgen Ee-
Bieten {ollen nidyt perfannt werben. Gie feien aber nidt
allein ausdfhlaggebend fiix den jdlechten Stand der Or-
ganifation um Gau, Jiedner gieht gum Veweis die Or-
ganifationgverhiltnifje ber wixt{chaftlich) gleidgelagerten
Gaue Medlenburg und Pomumern l’%ercm. S Pommern
feien von den gefamien Bimmerern faft 70 %, in Diedlen=
burg fogar 85 % in unjerm Werbanbe organijiert. Dad
gleiche fonne leiber bon einer Reife von ZFabljtellen im
Gau Wiirttemberg nicht gefagt iwerden. Diefen guien
Organifationsverpaltnifen fei e3 u danfen, bdaf - die
Unternehmer es vort nidt wagten, den Tariflohn angu-
taften. . Diefe Weifprele beweifen flar und eindeutig, dap
lanbliche ﬂ?erf;&'[tnipe fein Grund fiir das dledhte Organi=
ationgverhdltnis fein brauden, fondern die Urfade da-
fic anderdwo gu juden ift. Wenn fidg die BVerhdltnijfe
Wiirttemberg bald anbdern jollen, muiffen fih die Ber-
und fiir den Verband

m
banbsmitglicber weit mefhr regen
tatig fein als bisher, )

Die Plab- und Dausagitation jei dag bejte unp er=
folgreichfte Wevbemittel fitr die Organijation. Das Sdyvers
gewicht ber Werbetdtigteit miiffe in die Bahljtellen verlegt
‘erben.. Sie utiffen ihr eigenes unbd Dariiber Hinaus bie
Nachbargebiete grindlid) bearbeiten. Die Jabljtellenbors
{tdnbe miifien fidh volljtandige Kiften itber alle in ihrem
Wirfungsqebiet borfandenen fejten Arbeitdplibe und fdmt-
lidjer porhandenen Polieve, Gejellen und Kehrlinge mit
ben Udreflen und ber Organifationdzugehirigieit anlegen.
Die Bahljtellenverbinbe haben bdie fiir die Werbetdtigleit
befdfigten WRitglieder ferauszufudien und fie fiic biefe
Fatigfeit zu intereffieren und anguleiten. Dem Ausbau
bes Plabdelegiertenjpitems jowie der Schulung ber Dele-
gierten fei befonbere Yufmerfiambeit su iwidmen. Aud
fie find Worausfebung fiir ben Erfolg bder Werbearbeit.
@hen{fo find bie Ginvidtungen fitr bre gemerfidaftliche
©djulung der Jungfameraben nad)y Moglichieit auszuge-
ftalten. Wenn fo alle Nrafte fiir die Werbandsarbeit
mobififiert werben, dbann wird und mup es andg im Gan
Wiirttemberg boawdrtdgehen.

Sn ber Yusfpradie wurdbe auf bie bielen Jwergbetriebe
in unjerm Berufe veriviefen, die einer erfolgreichen Werbe-
arbeit hinbernd 1m Wege ftehen; aber aud) bdiejer lm=
ftand biirfe bdie Jahljtellenvoritdnde nidht abholien, oie
LWerbearbeit pIanmc’i{?g au organifieren, Fir die Gewin-
nung ber Qehrlinge fitr den Verbanp follen nidht nur bdie
DVorftinde, jondern aud) bdie Gejellen mehr als Hidher
tdtig fein, RDie Ubhaltung eines Jugenbdtaged in bdiefem
Qafre fei gu begritgen. e Bimmerer follen aber aud
fiir pen Meitritt der ungelernten Urbeiter in ifre gujtdn-

pige Organijation mit tdtig fein, wobei HaupHadlid) auf
ven grogeren Baujtellen im BVeton- und Tiefbaugewerbe
cin gropes Tdtigleitdgebiet borhanben fei, [n feinem
Sdlupwort ging der NReferent auf die vonm  eingelnen
Reonern  berithrten Fragen und gegebenen Anregungen
ein. @r unteritridh nod) eimmal die unbedingte Fotwens
bigfeit einer planmdpigen Werbearbeit fitr dem Verband,
Mt einem UAppell an die Fuuftiondre, dad Gehort:
im Jntereffe unferer Vewegung in bdie Tat umzujepen,
fonnte die gut verlaufene Verfammlung ge{dhloffen werden.

Secibie aug den Fabiitellen.

Dregden, Am L April 1927 ift Kamerad Hermann
Oehmiden 25 Jahre Ungeftellter unferer Jahlftelle.
Qamerad Oehmidjen wurde in einer Mitglicberverjamuns
[ung ber Jimmerer Dresdens im Mdrz 1902 an Stelle desd
@qm'eraben @riittner gerwdhit. Seine Herporragende Tdtig-
feit in Agitation auf den Wauten und Pldagen fiir de Aus-
breitung unjerer Organijation Hatte ihm fhnell dad Bey-
trauen ber Jimmerer Dresdens gefichert. Er Hat bdiefesd
Lertrauen in jeder Hinfidht gewiirdigh. Die Pimmerers
bewegung Dresdens ftedie nod) in ihren UAnfangen; bie
Babljtelle ablte am Jahresjding 1901 nody unter 500 Mit-
glieder, am Jahred{diluf 1902 warven e3 536 Mitglieder.
Auh die Lofhn- und Arbeitdverhilinifje im Jimmererberufe
waren zur damaligen Jeit rvedit erbarmlidhe. Der Stuns
veniohn Detrug 42 bi3 46 3. Ein groper Teil Urbeiben
wurbe in Atford ausgefithet; bie Fofde war, bdaf bie
Attordpreife immer mehr gedriidt wurben. Erjt dad Jahe
1908 bradite einen erfreulidhen Um{chmung. Die Dresdner
Unternehmer bes Baugewerbed Hatten ungewollt mit ihrer
Ausiperrung den Unlaf gegeben, dbap ein Wanbel eintrat,
und gwar ein Wanbel, wie er wohl eingig daftefen diirfte,
Die Mitgliederzahl ftieg im Jahre 1908 von 536 auf 2184,
Dasd mwar ein gang iiberrajdjender Griolg. Um 22, Pdry
1904 wurbe pon ben JBimmerern Dresdens in eimer Urab:
ftimmung tejdloffen, nidt mebhr in AFford zu arbeiten;
bon 2264 Werbanddmitgliedern Himmien 2226 fiic Ub-
fdhaffung ber Afforbarbeit und 38 Witglieder fitr Veibehal-
tung. PMit diefer Wbjtimmung yoar der Atford aus Dredden
und Umgebung peridpounden. Wenn ab und u eingelne
gegen Diefen BVejdhlup verjtopen haben, banu jtellten fie
fich auBerhalb der Organifation. Seit diejer Beit ift bie
Dresdpner Jimmererbelvegung tweiter fortgejdritten, fie hat
fid au einem Faftor Herausgebildet, der bei ber Werbeffe-
rung bder wirtjdaftlichen Berbhalinifje fiir die Frmmerer
Dreadbend wejentlich mitwictt, Doch {oll Hrer nicht die Ge-
jhichte ber Drespmer Bimmererbemwegung gefdricben wer=
ben, fonbern wir wollten nur furg anbeuten, wie traurig
aur Beit der Anjtellung unferesd Jubilars die Organifations-
verBdltnifie in Dredden nod) lagen. Hermann Oehmiden
war es, per durch) feine aufopfernde Tdtigleit viel bagu
Beigetragen Hat, dafy die Eniwidlung der Organifation der
Bimmerer Dresbens . einen jolden Fortfchritt genoms
men Hat, .

Ramerad Oehmidjen Hat befonders wm der Wgitations=
arbeit auf den Acbeitsitellen bagu beigetvagen, da ber Or-
ganifationdgebanfe unter bden Bimmervern immer mebhr
Jup fate. ©r hat aber audy jonjt in jeder Veziehung
nidgt nur die JInfereffen ber Bimmerer, jondern bdie bder
Arbeiterfchaft itberbaupt in ebrlicher, iibergeugender Urt
pertreten, ©ein Name fat audy in ber beutjden Bim-
mererbemwegung einen guten Rlang, war er body feit jener
Beit auf allen Verbandstagen anwefend und Bhat bdort
sum Wohle der Jimmerer Deutidhlands mitgewirtt.

Hermann Oefmidien hat. in ausdauernder, gdher Arbeit
ofne Grmitbung viel dagu beigetvagen, bap Beute die Jabl-
ftelle Dresden jo gut dajteht. Dafitr gebithrt thm an diejer
Ctelle der Dant ver Jimmerer Dresdensd, aber auch der
Dant aller 1m Jentralverband organifierten Fimumerer.
Migen fid) die Bimmerer Dresdens ein Beifpiel an per
unermiiblichen Ugitationdarbeit pon Hermann Oehmiden
nehmen, mogen fie §o wie er auf allen Arbeitdjtellen fiie
bie Gritarfung ber Organifation Sorge tvagen, dann biirfte
ber Gamen, den Ramerad Oefhmidjen mit geftreut hat, nody
weitere Frithte tragen um Woble der JFimmerer wic gum
Wohle der Urbeiterflaffe. Wir wiinfden unferm Jubilar,
paB er nod) recht lange die Jntereffen der Dresdner Jima
merer mit beraten moge unbd Hoffen, bak €3 ihm pergonnt
fei, nod) viele Jahre an bdem Aufiticg der Arbeiterflaffe
mitauarbeiten, . "

@eljenfirden, Am 19, Mdra fand hier ewne Mitglieders
perjfanumiung ftatt, in ber Qauerad Jangen ein fehr lehrs
weidjed SReferat itber bie Gefdjichte Dded Berbanded Hielt,
Sn jeinen Yusfithrungen fdilderte Qamerad Sangen, bap
die Beftrebungen bder Jimmergefellen, fig gujammens
aujdiieen, b3 gum WMittelalter Hinveidyen, Die Bitnfte
feien Die ergeu ®ejellenverbindungen gewefen. Die Ge-
jchichte Der iinfte begenge, dap ed damald fhon Arbeitsds
fimpfe mit den Meiftern gegeben habe. Die moderne YUr-
DBeiterbemegung jei erit in der erjten Hilfte ded borigen
Safhrhunderts entjtanden. Die Gntwidlung ded mobernen
Rapitalismus have die Urbeiterjdaft sum uiammenicf){uis
gegoungen. Die Heutige Generation fdnne fidy gar Zeine
Qorftellung mehr madien bon den Juftdnbden, Die jur Beit
bed Jriihfapitalismus beftanben Haben. Die Nrbeiterfdhaft
mufte fidh mit geringem Ro0hn und mit fehr langen A=
beitdzeiten begniigen, Dte {dheuflichen Juitanbe gaben Dber
Arbeiterfdhaft Veranlaffung, sur Setbithilfe au fdhreiten
und Gewerfidgaften au gritnden. Vereits m Jahre 1848
beftanden in Deutihland Verbindungen bet Urbeiter eines
Perufes; fie Hatten dad Jiel, die betujhcf; wictidaftlide
Qage ber YUrbeiter zu verbeffern. €3 ging aber nur febhr
fangjam vorivictd um die bamalige Feit. @rft in dent jedy=
siger JaBren fam in bie Arbeterbervegung ein ftarfer
uftried, JIm Jahre 1868 wurde ber exfte Bimmererfongrel
in Braunjdpweig abgehalten. Einige Jabre fpdter, im
Nafre 1883, wurbe unjer Bentralverband gegrimbet. Jn
feinen weiteren Ausfithrungen {djilberte RKamerad Janben
bie Gntwidlung ded BVerbanbded feit jemer Beit. Gy legte
tar, wie dber Werband vbon Den %ebﬁri}‘eu.befampft wurde.
Denncd) fei e8 borwirtd gegangen, weil bie PBewegung bon
vem Gheifte ber Qamerab{djaftlicdhfeit getragen und bon
hohen Sbealen befeelt war. Befonberd unter bem Gogiax
lijtengefets fei der Werband und feine Funftiondre mit alfen




» oy

80

Der Fimmerer

LRV

Mitteln von der Reatrion und qud) bon den Unternehmern
befdmpft. worben, Ulle die MaBnahmen fonnten jebodh
bie Bimmerer niht obhalten, fiix bdie ‘%gtbgfie:t}xng xi)t_e‘rf
wirtjchaftlicdhen ‘Cage. gu tampfen.” Redner berweift. auf die
grofien Arbeitzgtimpfe, bie’ gefithrt werben mugten, Jum
porwdrtzgufommen. Die Cntwidlung habe su Verirdgen
gefiihrt. Buerft feien €8 Ubmadjungen gewefen, die nut
auf eingelnen Wrbeitsitellen Giiltigleit hatten, @it jpiter
et man 3u Ortd- und Begirisveriragen gefommen, bdie
gann burd) den Reidhatarifvertrag abgeldit wurben. Sehr
eingehend Dehanbdelte Ramerad Jangen bdie Tarifpolitit
unfjered Berbanbdes, deven Ridtlinien durd)y die Bejdlitfie
bes Verbandatages in Gtuttgart fefigelegt wurden. Unjere
LBerbandadperfafiung legte dad Sdivergemidit in. bie Zahl=
ellen. Dah die Tarifpolitif unfered BVerbanded und audy

t . L |
geine Ginftellung gu politij) Anbdersdenlenden ridhtig ge-

wefen fei, beweife bie abilitdt in der Mitgliedidhaft
un}ereéf%erbanbeé. Alle Rameraden mitpten fiic den Ver-
banbd wirten und werben. €2 biirfe in Buiunjt nidt bor-
fommen, da nod) Unorganifiecte auf den Pldaben porhan-
ben feien. Die Husfithrungen bded Rameraden Janben
wurdben mit Veifall aufgenommen, Weiter gab Kamerad

Jangen Auffdlup iiber die gentralen Verhandlungen und

beren Grgebnis,  Der Verbandstag miiffe zu dem Ergebnis
Gtellung nehmen. Jn der Yus{pradye wurde von allen
RQameraden ‘betont, bak bder Adtftundentag eingehalten
toerden miifle. Hievauf wurden noc[; ber Rartellberidht er-
ftattet und einige gpfale Angelegenheiten behanbdelt.

Saugetwecblites.

Der Banftoffwuder auj dem Marid). Die Spetulation
auf Dem ebiete ber Bauftoffe freibt gegenwdrtig bie
hochiten Wlitten. Die Nreife, die {id) mit diejen Gejdhdften
abgeben, evmarten eine giinftige Baufonjunitur im fom-
menben Baujahr - Diefe Gelegenheit wollen fie natiiclidy
qugnugen, um miihelod groBe Gewinne .bur,cb'bw ©petu-
Tation mit %aufto;fea unbd - Rohmaterialien eingubeimien,
Der Baujtoffindey jteigt {hon feit einer Reihe von Dionaten
gang erbeblich obwohl bie Ldhne teilveife eine Genfung
erfafren Baben. Der Baujnder war wut 1568 um bdie
Jahresmitte 1926 am mniedrigiten und it fertdem 5i8 auf
168,1 in Der jiingften Beit (Mdrg 1927) geftiegen. Jn
berfelben Beit find die Grophanbdelspreife fiir Baujtoffe
pon 148 auf 166 gefjtiegen. Den @aupban&et[ Bhat Bauhol3,
bad alletdingd lange Beit im Preife gegenilber dem Durdy-
{dnitt der iibrigen Bauftoffe auriidgeblicben war und
(1918 = 100) im Juni 1926 bei 126,6 lag, gegeniiber 151,3
der Rofbauftoffe und 167,86 ber Ausbauftoffe; aud) bdie

auerfteinpreife find ftart geftiegen. ©eit bem 1. Januar
1027 finbet eine gefonbette Verdffentlihung bed Statijti-
fdhen Reidhzanits iiber die Gingelglieder Dbed Bauindey
nidt mebr ftatt. Wenn bdie Cinjdnitte aus dem Beute jo
teueren Rundhols auf den Mart fommen, drofht die Ge-
fahr weiterer Berteuerung. Die Baujpefulanten pfeifen
auf alle Grmahnungen und gute Rat{hldge, bie ihnen bon
ber Behbrde in ber Abficht erteilt mftben', bod)  nicht bie
Baujtoffpreife weiter in die Hobe gu treiben und die Baus
tatigteit ba _utcgﬁeinaufcf)tanlen. Jhr Profit jteht ihnen
Bibher alg bas QJnierefle der Gejamibeit.

cbeitecberfiyecung und Gejundbeitgnniege,

Betvieo3unfall unerheblid). Cin urfadlider Jufammenhang
swifden bem Betriebdunfall igt'? dem fpiiteren Tobe bejteht
: « 4 ‘
3. erlitt am 29. September 1922
ourd) Betriebzunfall eine ueﬂd)ung bed Madend beziehungss
weife der Haldwirbelidule. B, mupte die Arbeit jofort auf=
geben und in dratliche Behanbdlung treten, die am 26. Oftober
abgejdloffen rourbe. nafm die Arbeit wieder auf,
Tonnte inded nur leichte Arbeit bemcbten,' !Iagtg jebodh fort=
gefept itber Vejdhwerden im Naden. it geringen lnter-
bredjungen, in Ddenen.er dGratliher ©ilfe beburfte, iibte exr
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t3t Diagnoftizierte ,Mudlelrheumatismus”. Ym 24, Juni
wurde 3. in dad Rubdolf-Birdow-Kranfenhous aufgenomimen,
bort ift er am 8. September 1924 an einer Srebegefdpoulit
verftorben. Seine Witwe — bdie den Tod uridchlich auf den
etlittenen WBetriebsunfall guriidfiihrie, ftellte den Anirag auf
Gewdhrung der Unfallhinterbliebenentente.
.. Der Untrag wuvde inded durd) Bejcheid der NRorddft-
liden @ifen- und ©iafl-Berufsgensfiens
Thaft vom 28 Januar 1926 mit" folgender Begritnbdung
guciidgewiejen: ,. ... Der Vetriebsunjall fei nur unecrs
eblid). gewefen und Bat nad) ben Feugenausfogen der
mmeret So. unb S, wohl den RKopf, nidt aber bden
aden begiehungsmweife den Pal3 betroffen. Die Gejchulft
bat ihren Ausgangspuntt auc%enid)t vom $opf, fondern bom
Riefernwinfel genommen; auerdem ijt nach) bem drgtlicdhen:
Gutachten des Bertrauendarztes Dr. Fr. der urfachliche Bu-
fammenfang gwijdhen der zum Tode fithrenben Rrebe-
pefconlft und dem gmglid}en Betriepdunfoll nicht angu=
nefmen;  benn ber Lerlehte Fabe feine ricanfung guerjt
nidt auf ben Unfall zuriidgefithrt; der behandelnde Arat
Dr. €. bat . wegen WMustelrheuma befandelt und ifn —
ben B. — erjt bann einem Spegialargt {ibermwielen, als die
Sdpwellung gar nidht weicdhen wollte, Der Berlehte hat den
Unfall audy erft im Mai 1924 gemeldet.”

Gegen den Ablehpurgsbeidheid wurde Berufung peim
Oberveriiderungsamt Berlin  eingelegt; gur Unteritiigung.
ber Berufungsidrift wurde ein ausfithrliches, gﬁ_iﬁigeﬁ argt-
lidjea Gutadjten bed Clhefargtes Dr. H. bom | anfenfausd in
Lichtenberg beigefiigt. Dr, H. begeichnete bdie frebsartige Gle-
{egrouift ald ein Garfom; in feinem SdhluBergebnis fpricht fich

33 @ad_;betft_cmhge fitr ben urfachlichen Bujammenhang
be3 Tode8 mit dem fraglichen Betriebdunfall bom 29, Seps
tember 1922 qua. Jm erjten
ben Ausfithrungen bed Bertreterd der Witwe von der Gprudy=
fammer i_)es £ rbgtftc@e'pun gamtd Geicfloffen, ein drztliches
Gutachten’ vom Univerfitdts-Jnititut fiir Kredsforidjung Pro-

ﬁot_’ Dr. Bl “eingufordern.  Jm  aweiten Berhandlungs-
ermin jtellt der Vertreter der Ridgerin gunddit den Per-

merlenet:'ﬂm\lbelm Wolgalt. Berantwortlicher Redatteur:

;fme Tatigleit 6id in den Upril 1924 aus. Det behanbdelnde | fe

Berhandlungstermin wird nach | fabe

gang bed Unjalle3 richtig. Von emem .,mutfcgcgt” ber Dede
fann gar feine Nede jem. Die Ausfagen der beiden Fimmes
rer fonnen nidt ald audidlaggebend angefefen  werden;
benn fie jelbit jtanden unmittelbar im Bereiche der Gefabren;
bap fie ibr Yugenmert in erfter Sinie darauf vidteten, fich
bor ‘biega){i‘ au jdyitben, dad ijt fidher angunehmen. Das, was
ijrem WMitarbeiter pajfierte, gu beobachien, 0b ihm bdie Dede
nur auf den Kopf .rutidte”, oder wie B angibt bdie Dede
ift ihm auf den Naden begiehungswerfe auf den Hals ge-
fallen, bavan Baben fie — gumal fie jelblt in der Gefahyr
{dhivebten — meined Craditend nidgt gedacht. &8 ijt aud
nicht angdngig, den Unfall’ al8 einen ,unerbeblichen” gu be-
geidmen; bas um fo Ieniger, al8 bdie BHerabfallende Dede
ein Gewidht bon 8 Fentnern atte. Daraud und aud der
Tatjacge, daly ber Kopi bes B. durd) dre Wucht der Berab-
fallenden Dede gur Seite gebriidt wurde, ift man beredhtigt,
oie Schlupfolgerung gu iehen, dah der 1I_ngall ted)t et
geeblid) gewejent ift und ben Hals begiehungdmweife den
aden getroffen Bat, Fiix den . uridchlichen Bujammenhang
der gum Tode fithrenden Krebgejhoulit mit dem am
29, September 1922 erlittenen Betriebsunfall fpricht ferner
die Tatjache, daB da3 Sarfom fich an bder Gtelle, bie vom
Unfall betroffen wurbe, etabliert hat. Jm iibrigen nahm bder
Bertreter aud) auf die berden Gutachten ded Chefarzted Dr. §.
und ded Obergutaditers Prof. Dr. BI vom Univerfitditas
Jnjtitut fir Krebsforidung begug, und bat, die bellagte Be-
tufdgenoffendhaft gur Bahlung der Witwenvente Fu vers
urteilen.  Der gegnerijdhe Vertreter beantragte bdie BVers
werfung ber Berufung und ftiibte fich dafiic auf den Jnbalt
bed Bejdheides dber Beruidgenoffenidhaft. Die Sprucfammer
bed Oberverfidherungdamted gab bder Berufung ftatt. Die
Berufsgenofienidhaft wurde berurteilt, der Witwe die Hinters
bliebenentente bom Todedtage ded B, zu zabhlen. Die Spruch»
fammer legte ihrer Gntjcheidung die beiden ®utachten bdes
Profeflors Dr. BL. und bes @gr;efatatee Dr. H. ugrunde,
nad) demen der urfachliche Bujammenhang zu bejafen ift. I
Die Nordoftlihe Gijen- und Stahi-Beruisgenofjenidaft !
legte gegen die Entidheidung de3 Oberverfidferungsamis beim |
Reidpsverficherungsamt Refurd ein, mit dem Antrage, das
borinjtangliche Nrteil aufzubeben und -ifren Ablehrungs=
bejdjeid wieder herguftellen. Bur Begriindung {hres Antragesd
bradjte fie nod) awei Gutadten von Profefjor Dr. R., Di-
reftor de3 Rranfenfaujed Friedrichshain und Profefior Dr.
Subarjh von bder Eharite bei. Der erfte agte m feinem
Gutachten, bafy dad Rudolf-Birdhow-Rranfenhaus ihm  bie
priparierte Gejdpoulit gur Verfiiqung geftellt Habe; nad) ein-
gehender Unterjuchung diefer Gefchoulit Handelt 3 fig nicht
um ,Sartom”, fondern um ein ,Carcinom”’. Der urs
fachliche Bujemmenhang it auszuidhliefen, weil der Unfall
nut unerhedlid), alfo ein leidjter gewejen ift. Carcinome
entedeln fich aud) jo, jelten .inded nach Unjillen; foll der
Unfall fiir ein Carcinom urfachlig in Betradyt fommen,
dann ijt %ora,ué}ebung, baB  die Gewalteinmirfung eine
auBergewdhnli) jhwere fein mup. Ju demjelben Gre
gebmis — ber Ablehnung — fommt der aweite Sachverftin-
dige, Profefjor Dr. Quﬁqtgcb, inde8 aud geitlichen
Griinden und auth deshalb, weil der Unfall nad) Yusjage
ber beiden Beugen nur unerfeblicy gﬁlmeien fei; Ddenn bdie
Dede fei ja nur ,gerutiht” und Hat den Dald gar nidt ge-
troffen. Jn die beltimmit abgegebenen Zew enaudfagen fon-
nen Bweifel nidt gejebt werden, Der uriddliche Zujammen-
bang fei audguichlieBen. Jn bem . nun folgerden rhand-
lungstermin beantragt der Berireter der Witwe, den Refurs
guriidzueifen. Beide Gutachten, bdie  pon  der DBerufs-
Fenoffenfcbaft beigebrad)t wurden, gefen bon bder Vorauss
ebung aus, bafy der Unfall nur nunetheblidh” gewefen fei,
Das it nidt gutreffend. Wenn jemand eine Wudht von drei
8entnett; auf bden Dals begiehungsmweife MNaden falt, daf
der QD;I)I[ ftart gur ©eite gedritct Wird, dann ift die Shwere
bgé Falles ermiefen. Weiter mup beact)tet werden, dafy 3.
bier Wochen Bettlager:g war, ftandig itber Schmergen im
Naden tlagte, unbd aud) fpdter itber ftarle Schmergen im
RNaden geflagt Hat, dann fann man einen foldhen Unfall nidyt
al3 unerfeblid) begeichnen.

Die Beugenausfagen find nur von Profefjor Dr. L. alz
Junantajtbar” bewertet, wdfhrend alle anbern Gutachter bie-
n Beugenausjagen feinen Wert beimeffen. . Falls ber Senat
nicht. jdhon auf rund bed vorhandenen Materials gur Bu-
riidweifung de3 Refurfed fommen D;ol!te, bann_bitte er, noch
ein Obergutadyten vbon Qerrn Profeflor Dr. Bl vom 1nis
berfitdt8-nftitut  fiir -~ Qreb3foriung eingujordern. Der
©enat beldhlof demgemdk. In dem neuen Obergutathten
febt fidy m&ﬁo; Dr. Bl. gundachit {iver die Frage, 0b ,Sars
tom" ober ,Garcinom“, mit den anbern Wutorithten audein-
anber und fommt — um 3 vorwegzunchmen — 3u dem G-
geonis, bie Frage bed urfddhlichen Bujammenhanges, aud
enn e8 fid) um ein ,Carcinom” Handelt, mit Wahrithein=
lihteit au bejaben. Jn diefem Obergutachten des Bervor-
ragenden %m;]&)gré Beibt ed unier anderm: ,. .. Die Frage
der @ema{te’tmrtung {cheint mir geniigend ftar? und genii=
end Iofahfier_t gu fein, um bdie Hr gu bejaBen.” Uud

tofeffor PB. ijt meiner Uniicht, baﬁaﬁr Unfall eine genit=
gende %ntenﬁtqt ehabt Bat um @avdbébet&nberungen«bet-
vorgurfen. Die tage, wie ftarf jolche Gewerbsveranderun-
gen ietg_‘muﬁen, bamit' fich aud ihnen SNrebs ‘entwidelt, ijt
nody Teinesiegs gelldrt; Brer midyte i) im Gegenjab zu ber
bigherigen Anjcharung auth weniger beftige Jnjulte nicht aus-
fchliegen. ,Den Punit 8 pon l%erm Profeflor B., den ich
-efenfalls annehme, Dalte i) aber im Gegenjab gu ihm in
diefem ﬁaﬂtte fiir gegeben. = €8 find unmittelbar nach bem
Unfall Storungen im Ropf Des Berlehten borhanden ge-
wefen, und wenn aud einige Beit fpiter die HalBertrantung,
die Derr Dr. mte?e'niampr ‘beobaditet Bat, nidt al3 Nrebs=
erfranfung diagnoitiziert fourde, fo ift die Dalzerfrantfung
bodh) ein Beidhen, daj .im Hals u m bden Weidhteilen
ein ftanfgalfter Progeh vorhanden gemwejen ift. ©3 ift natiir-
i) unmigldy, gu behaupten, daf bdiefer  eine Borerfrantung
ber' fpdteren Rrebsbildbung gewejen ift, e8 ift aber ebenjo
unmoglid) gu fagen, Daf er es nidt war. SJmmerhin
nin ber Beit afrmgbcben dem Unfall und bder Cntitebung
ber Rre'b%i{bung" franfhafte Progeffe in dem Terrain ftatt-
ge urgbegé dag fpiter Der Ort der Srebsbildung war, ' wobei
allerdin
Garfom gu fein pilegen.

Trogdem fommt Carcinombildung

im Anfdhluf an Trauma ebenjalls, wenn auch jelten, vor,

in der Kloftermiihle. —

gejogt werden muf, daf jolcge Krebsbildung meijt | g

beim‘kb Gde. Drud: Hamburger Buchdructeret und Berlagdanitalt Auer & Go.

| Wenn wir nun bevitdfidtigen, dafy ein Kuebs des Riefers

eine feltene Crlranfung ijt, bag -ein in der '@e%emb,
welde Sip ber 14 JYahr fpateren Srebgectrantung
war, ftattgefunden Bat, unbd- daf der: Beitraum ber Gnte
jtehung bder bosartigen Gejdhwulit nad) dem Unfdll durchaus
der gewdhnliche war, fo ijt e8 nad) meinen Klinijchen Griahe
rungen unwabrideinlider * angunehuen, daf fich hier u=
fallig 15 Jabre jpiter an der Unfalljtelle fidtbar Rreb3d ente
widelt bat, al8 bap fein Bujammenbang boranben it —
#Bahrend id) alfo unter der Borausfebung, dap die Ges
fchwulit ein ,Sarfom”, gu einem beftimmien rteil tam,

ein Bufammenbanq geaeben ijt, fann i) bdiefes Urteil -
der Tatjache, dap die Gejdhwulit ein Carcinom war, nur mit
einer gewiffen 3 aﬁtgemﬁcf;!eit bejaben. Allerdings joheinen
mir bie bejahenden WMomente groBer gu jein. (Qrebsbils
bung an dem Orte ber Berlepung, Beitpuntt der ntjtehung
ber QrebBerfranfung).” )

JIm barauffolgenden BVerhandlungstermin bor dem RV
am 19, Auguijt 1 wurde dem Refurfe der Berufsgenoffens
fogaft ftatigegeben. Die Entjheidung ded Obere ’iggemn
amted wurde aufgehoben und der Ablehrungsbefcheid der :
rufﬁgenoﬁen{c[;aft wieder Pergeftellt,

Der erfennende Genat  begriindet bie Hufhebung bed
Oberverficherungsamis-Arteils it: .. DaB ein upw
fachlicher Bufammenfang awifdhen bder zum Tode fithrenden
Gejdpoulf Cartiiom — nad) dem Gutacgten ded PBros
geffots Bl nidt angunehmen ift; denn er bejaht bie Frage
e3 urfddlichen B-ufmnmenr)anges nur mit einer ,pewiffen”
%a{)rfc_f)einlicbfeit, diefe veidht inbeflen nicht aus. Um einen
urjddylichen Bujammenhang annehmen au ionnen, bebdari e8
ber iiberiviegenbden E&Sa%rfdyeinﬁcb‘feit”. Cinen Kommentar dagu
3u_geben, wiirde den Jammer unferer Sozialgefepgebung nue
a‘b‘i%“na 110 @. .

Seciammiungdanseige,

Miontag, den 4. Wpril:

Undbad) i. Bayern: Gleich nach Feierabend im Gafthaus
#Bum Tiger”, — Hof: Nady Feterabend im »Bamberger Hof,
Dienstag, den 5. Wpeil:

Bitterfeld: Gleich nach Feievabend im »Bitrgergarten”,
— Blanfenburg: Nady Feierabend in der »CGrholung“. —
Diiffeldorf: Abends 74 Nhr im Gewertichaftdhaus, %(’glinger-
fivae. — Dalbervitadt: Nadmittagd 5 Uhr im Gewerts
{chaft3haus, Grabenitvage. — Langen alza: Nady Feievabend
im Gewertihaftdhaus, — Mervieburg: Abendsd 7 Uhr im
Gajthaus ,Heitever Blid“. — Sommerfeld: Nach Geteys
abend bei Martini. — Spremberg: Nad): Feierabend im
Berfehrdlotal. — Wilfter: Abend3 8 Uhr bei H. Felbmann,
Deichiirape. — Wittenberg: Nach Feierabend bei Jiegler,

Topferitrape.
Mithwody, den 6. Wpril:

Diiffeldbori: Abend3 7 Uhr LebrlingSverfammlung im
Gewerfichaftdhaus, Wallfir. 10. Civing: Nachmitta
5 Ubr im Bolidhaus. — Gijen; Vezirt Vottroy: Abends
6 Ubr im Boltdhaus, Gladbecter Strafe. — Gubetr: Nachs
mittag8 5 Uhr m Gewertichaftdhaus, Qange Strafe. —
Jusehoe: Abends 8 Uhr bei Saraw, Sandiuble 8, — Naus
gard i Pomm.: Abend3 8 Nhr bet Biidermeifter Habrecht.

Donnerstag, den 7. Upril:
Bielefeld, Bezivk Vitudbe: Abendd 5 by bei Lubdwig

Stefer, Neuftrafe. — Glanchau: Nach Feterabend im Ga
baus nBur Taube”. & f

Jreitag, den 8. Vpeil:

@iicnbet% Abend3 55 Nhr im BVolidhaus, — Mevies
burg-Leuna: Abends von 6 bis 8 Ubr [ablabend im Lofal
oDeiterer Blid“ in Leuna, — Newmitnfter: Abends 8 Uhe
Sdywerin: Abends 8 Nhr im Gewerts
fchaftdhaus, Baberitrage. — Wim: Nach Feievabend fm Baft:
baus ,Bur Jufelv,

. Connabend, den 0. Wpril:

Dilin: Abend3 7 Ubr bei Otto Schmidt, — Gffen:
Abends 74 Uhr Lebrlingdverfammiung im Gewertfhaftahaus,
Gteeler Strage. — Geljenfircheit, Bezivk Wattenjdheid s
Abendd 7 Ubhr bei Nolte, BVisrberfirage. — Liigen: Wbends
8 Ubr im ,Bilrgergarten”. — IBaven: Wbend3 8 Uhr im
BGafthaud ,ZJur Traube”. ,

Gonntag, den 10. WWpeil:
Boun: Bormittags 10 Uhr im ,Salsriimpchen”, Hundss
&aﬁe. — Dagen i. ¢ BVormittagd 10 Uhr bet %;bmsnn,
ot 0T

e

e KBIner und Glberfelder Strake. — Damm i.
mittagd 10 Ubr im Gewerfjchaftdhaus. — Lindan i, V.s
Bormittagd 10 Uby in Monaftedt, ,,gur Linde”., — Jeufps
Bormittagsd 10 Nhr bei Heine. Hovel, Fubritrape, — NRegens:
buvg: Bormittags 94 1hr im BVolidhaus, PBarabiedgarten. —
JRofenbheim: BVormittagd 10 Nhr im Pernlohner, RKaiferfivafe.

Sterbetafel.

Verlin, Am 21 Méry ftard unfer Mitglied, der
RKamerad Franz Sopkowiack (Bejirt 10) im Alter
von 74 Jabren an Speijerdhrentrebs. |

Chemuin, Wm 16. Mdrz ftarb unfer Kamerad Karl |
Hartwig au3 - Dorf- Schellenberg im Ulter von
68 Jahren an Hevyleiden. — Am 22. Mirs ftard
unfer Kamerad Pranz Zithlke 1m lter von 42 abren
an Magenleiden.

Duidburg. Am 20. Marz ftard unfer Kamerad Otto
Idigkeit im Alter von 22 Jabren an Lungenleiden.

Santenz. Am 5. Marz ftard unfer Kamerad Willy
Guhr. aud Robhraborf im NAlter von 24 Jabren an
Sungenentziinbung, :

Olvenburg. Am 21. Mary ftard unfer Kamera
Friedrich Scheide im Alter von 56 Jahren in-
folge Schlaganfall3.

Chre 1hrem Undenfen!

in Damburg,



