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Smtmtz Berbandlungen fiie dad
Baugewerbe.

Am 22. und 23. November haben in Berlin er
neut BVerhandlungen ftattgefunden, bdiesmal unter Mit-
wirfung bes gentralen Sdyiebsgerichts, wie es in dem von
den Arbeiterverbinben afjepticrten BVorjdhlag der Unter-
nehmer vom 27. uguft diejes Jahres vorgefehen ift.

Die Oltoberverhondlungen (vergleiche Qeitartifel dn
Nre. 45 des , Jimmerer”) waren ergebnislosd verlaufen,
weil bie Parteien fiber bden ermdahnten Vorjdhlag wver-
Jhiedener Auffaffung waven. Die Unternehmervertreter
wollten in nne dahin verftehen, dag entfprechend der
Regelung fiir 1926 eine foldhe aud) fiir 1927 getroffen,
bag DBeiht, ein neues Qohnabfommen gejchaffen werden
follte. Die Arbeitervertreter hingegen betonten mit
Jedht, baf eine Sicherung bes Friedens fitr das Baujahr
1927 burdy die Regelung ves Lohnes allein nidht gerihr-
leiftet werde, Jonbern dap su einer joldhen Sidgerung aud
die Regelung der fibrigen Arbeitsbedingungen gehore.

Sn den newen BVerhandlungen verjuchten die Unter-
nehmer, dieje ifre uffaflung nod) einmal geltend 3u
machen, doch Baben fie im weiteven Verlauj darauf nicht
mebr beftanden, fo bap fidh die Berhandlungen auf alle
bie in friberen Reidjstarifverhandlungen aufgetretenen
Gtreitpuntte, mit Ausjchlup ber Wrbeitsseitirage, er-
ftredten. Jn der Arbeitszeitfrage erhoffen bdie Unter-
nehmer anjdjeinend eine fiir fie giinftige Q5jung von dem
in Ausfidt ftehenden Arbeitsfchubgeies. Die. Arbeiters
‘veriveter haben ifiber ihre Ctellungnahme sur Arbeitsseit
‘die Unternehmer nidht im Bmweifel gelaffen, wobei fie audy
nadidritdlid) auf bag von bden gerwerfichaftlichen Spiten:
vetbdnben beantragte Notgefel hingewiefen Haben.

Um e3 vorweg su Jagen: ob es in Biilde su einem
-neuen Reidystarifvertrag fiir das Baugewerbe fommen
wird, erjheint duferft fraglid); wie fich vorerft fiberhaupt
noch nidit jagen (3ft, welchen Ausgang die BVerhanbdlungen
nehmen werden. Die Unparteiijdhen haben fich bemiift,
Loridhliige su einer braudpbaven Verhandlungsbafia - be-
sichungseife zu einem neuen Ablommen zu madjen.
Giner diefer Borjdhlige mwollte die Wrbeiterverbinde jchon
-im voraus auf die gelebliche Regelung der Arbeitsseit fejt-
legen, bafiic aber auch anbere joziale Belange in ein evens
tuelles Abfommen. einbegichen. Cin jweiter BVorfdjlag
wollte dag 3u {chliefende Abfommen nur auf die rbeits:
geit und bie Cntjcheidbung fiber Lohnijtreitigleiten aus-
behnen. Die BVorjdlige haben weder bie eine nod) die

_andere Partei befriedigt. Das ift su begreifen, denn in den

widgtigen Punlten ftehen fich die Parteien immer nodh
fchroff -gegenitber. Hinzu fommt, baf fich noch feines-
wegd diberfehen [dft, wie fid) dbas Baujahr 1927 geftalten
wird. Die Wrbeitervertreter find der Anficht, daf nach
allen bisher vorliegenden Anzeichen die Bautdtigleit und
bamit bie Bejdhdftigungsgelegenheit 1927 mertlich befjer
werden biirfte, al8 in dem jet su Cnde gehenden Syahre.
Das beftreiten aud) bie Unternehmer nicht, wenn fie e
audh) nicht offen jugeben. Das gegenmwirtige zentvale Ab:
fommen lduft nod) bis 28. Februar 1927, o daf es beibe
Parteien durchous nicht fo eilig haben. So waren die
PBerhanbdlungen im grofen unbd gangen mehr eine Fihlung
nafhme gwijchen den Parteien, rwobel die Unparteiifchen
nach bejten Rrdften geholfen haben. 1nd wenn bei den
Berbandlungen aud) mehrfach bie Geifter aufeinander-
plasten, o wuften die Unparteiijchen doch einen Ubbruch
du verhiifen.  Jnjoweit waven die BVerhandlungen vielleicht
nidt gang umjonft, als einmal mwicder alle Differenss
pun!te_, die amwar aus friiheven Verhandlungen belannt
find, ind Gedichinis gerufen merben fonnten: Nrbeitseit,
Lebrlingsirage, Ferienfrage, Poliers und Werlmeifterfrage,
%Itergt[aﬁeneintei[ung, Lobnjpanne gwifden Fad)- und
%au@tlféarbeitem, und anbered mehr. Audy die Frage der
?Betmb_énergretung, befonbers bie fitrslich vereinbarte Grs
gdngung, die ftellenmeife Differenzen ausgeldft Bat, ift

Gegentand ber Befprechung gewefen. Gehr eingehend ift
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aud) bie Regelung von Streitigheiten jowie die Shaffung
von Sdlidhtungsinftansen befprodyen worben, vor allen
Dingen- aber audy die Aufgaben und Befugniffe einer
eventuellen gentvalen Sdlichtungsftelle, 0b fie nun Hinftig,
falls itberhaupt irgendeine BVereinbarung suftande fommt,
Haupttarifamt ober zentrales Schiedsgericht heiBen wird.

So find in ben BVerhandlungen alle bei einem zen:
tralen Abfommen begiehungsdweife bei einem NReidystarif-
vertrag in Betradgt Tommenden Fragen angejproden, zum
Teil audy griindlicher erdriert worben. Bon einer An-
ndberung ift allerdings bigher jo gut wie gar nidhts su
verjpliten.  Am Nadhmittag e jweiten Tages mwurben
die Berbandlungen gejchloffen, um am 20. Degember,
wicberum vor dem zentvalen Sciedsgericht, fortgefest su
werben,

Die Wnternchmer wollen ibee Rube haben!

Die Forderung der Gewert{dhaften nad) einem Notgefes,
ba3 gur wirfjameren Befdmpfung bder Arbeitslofigleit den
Achtjtundentag wiederherftellen foll, Hat algbald die Arbeits
geberverbdnde auf den Plan gerufen und zu einer difentlichen
Protejtfundgebung veranlaht. Tamit nidt genug, Haben bie
Unternefmer 1hrem Protejt eine Dentjdrift folgen [affen, in
Der die Folgen einer Wiederherjtellung ded gefelslichen Achts
ftundentaged fiir die Rroduftion in den {dhmwarzejten Farben
gefchildert twerdben folvie die Vereditigung der gewertdhafts
lichen Sritif an den aur Beit bejtehenbden %uftiin.ben bejtritten
wird. Jm weiteren BVerlauf ihrer BVemiihungen, die gewerls
fdhaftliche Forberung au verhindern, Haben jie dem Reidhs=
fangler in peridnlider Yusipradhe ihre bdagegen gerichteten
Cimwdnbe borgetragen, wad bdiefen dazu veranlaite, audy die
%}grtreter oer gemwerljdaftlidfen Epipenorganijationen zu
orern. :
Die - Arbeitdgeitfrage 1ft jo zu einem ber Heftigit ums
ftrittenen innerpolitijhen Probleme getvorden, tvobei fich
Wrbeitnehmers und Arbeilgeberverbinde jdjroff gegeniiber-

jteben, bie einen auf ihrer Forderung belarrend, die andern | g

oiejelbe ritdfichiglod ablefnend. Jmwifdjen beiden jteht un-
fdlit]fig die Reid)aregierung, bemiiht, durch eine Kompromif-
[Bjung aud der fiir fie entftandenen jdhwierigen Lage Heraus-
gufommen. Nady ben mit dSer Verordnung iiber die Arbeits-
geit bom 21. Degember 1928 gemadyten Erfahrungen fonnen
jich die Gewerfidaften auf ein jauled Qompromif niht ein-
laffen, fonbern miiffen auj Erfiillung ber bon ifhnen ges
ftellten Forderung beftefen bleiben. Die bizher geltenden
Augnahmen der Wrbeitdzeitverordnung, bdie bdad BHeutige
Ueberfjtunbenummefen perurfachien, miiffen fallen. Der Acht-
jftundentag darf nidht mehr Augnahme fein, fondern mufy gur
PRegel werden. Dariiber werden {dhon in den nddften Wochen
ReidBregierung wie Reidjstag ote Enitfcdeidbung zu treffen
baben. Bei dben Nrbeitnehmern liegt e2, 6ig dahin ihre For-
derung auf Wiederherjtellung bded Adjijtundentaged mit
fdbarfitem Naddrud zu bertreten und feinen Bweifel dariiber
auffommen zu laffen, daB e8 in diefer Frage bei ihnen feine
Meinungsveridiedenheit und fein Abhandeln gibt.

Auf der Wrbeitgeberfeite fucht man Dbereitd die Oeffent-
lihteit im gegenteiligen Ginne it beeinfluflen. Bu den dahin-
gehenden BVerdffentlihungen 3ahit audy ein Artifel desd Ge-
neraldiveftors bder Gutehoffnungshiitte, Paul Reujd, in
Nr. 46 der Teutjden Wirt{daftezeitung, in dem er antiindigt,
tiidfichislos den rofigen Scdjleier gu gerreifenm, der bden
ernften, von den Gewert{daften nidht beriidjichtigten Buftand
der Wirtfchaft verhiillt. Der Herr Generaldireftor madyt fich
tm Gegenfah gu jeiner Antiindigung bie Beweisfiifrung vers
halinismapig leiht, da er im iefentlichen nur dad in bder
Dent{dyrift der Arbeitgeberverbinde Ausgefiihrie viederholt.
Daneben fjtellt er lediglich die Behauptung auf, dak bdie
beutidie Wirtjhaft mit ifhren fozialpolitijhen Mafnahmen
bi3 an bie duberjte Grenge bed Tragbaren gegangen ijt, um
den Maffen Dber Wrbeitnehmer in den Srijenjabren Be-
{aftigung und Brot gu fichern, dbamit die fategorijche Fors
derung perbindend, bon weiteren {ogialpolitijden
Crperimenten Abjtand zu nehmen und die
beutide Wirt{daft endlidg einmal in Ruje
3ulafjen! :

Neber bie Lage der deutfhen Wirtidaft ift man fich wohl
allgemein lar und bejonders in den Gewerl{daftsireifen
wenig geneigt, fie mit optimiftijhen Augen angujehen. Aud
dafy %ﬁr bie Wirtfhaft ein gewiffes Rubhebediirfnid bejtebt,
wird dort nidht beftritten, wenngleich die Vehauptung, dak die
jogialpolitifgen Reijtungen bder Wirtjchaft fiir bdie Arbeit-
nehmer bereitd an bas Uniragbare grengen, nur ein Ladeln
erweden fonnen, Wire dem fo, dbann miifte die wirtidhafts
lidge Rage der Arbeitnehmer eine anbdere und befjere fein.
Die Ausfiihrungen dex lnternefhmerdentidrift wie beg Herrn
Reufd) leiden an einer Heinen Begriffdverwedilung, indem
fie die Wirtfjaft mit Sem Unternehmertiin gleidhitellen.
So weit find wir denn dod) nidht! Die Unternehmer jind nicht
bie Wirtidaft, jondern nur ein Teil derfelben. Den anbern
und mindeftend ebenfo Bedeuhungsvollen Teil bilden die Wr-
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beitnehmer. Diernad) bejteht gwifden dem Rubebediicfnis
der Wirtidjaft und dem der lnternehmer ein echeblichee
Unterfdyied.

3 den Unternehmern frommt, dient niché ohne weites
red den Arbeitnehmern oder der Wirtjhaft zum Nuben, fann
bielmelhr beiden gum {dyweren Nadhteil gereichen. Das Rufes
bediirfnis ber Unternehmer bejteht darin, vbon jozialpolitifhen
Plagnafuen verfdont umd in der Wusbeutung der menide
liden Arbeitsfraft nidit behindert u werden. Dagegen
webren fid) die Arbeitnehmer! Fiir fie gibt 8 fein Nubes
bebiirfnis, folange dbie Mot an ifhre Tiiren podht, Millionen
arbeitdlos jind und jeber Tag dad in ihren Reifen vorhandene
Clend verfchlimmert! Und in gleidhem Mafe fann aud) die
BWirtjaft nidgt eber gur Rube fommen, bi3 wenigjtensd die
Ld;[immften fogialen Mifjtinde befeitigt find und der Kampf

er im wirtjdaftliden ®etriebe gegeneinanberjtehenden
Sntereffen einen gewiffen Ausgleid Perbeigefiifet Hat. Daf
in_der Urbeitszeitfrage die fdlimmiten Mifjtande beftehen,
geft aus dem pon den gewertidaftlidhen Spibenverbinden
vorgelegtenn Material unwiberleglidy Hervor. Allein nadh einer
pon dem Deutiden Metallarbeiterverband borgenommenen
Statijtif wuwden in einer Wodje in 50 Orten mit 234 Bes
trieben und 145578 Arbeitern 1167 761 Ueberftunden ges
leiftet. Tabei find in bdiefen 50 Orten 70837 Eriverbalofe
vorhanden. a3 gleidhe findet fich im Bergbau, wo 10 i3
12 Ueberfhichten im Monat feine Seltenfeit bilden.

ESolche Jujtdnde {dhreien geradezut nad) einter ausdgleidens
den Jegelung. - Die Unternehmer wollen diefen Ausgleidh
nid)t und webhren fich gegen jede BVertiiraung der Arbeitsgeit.
Liefe ift nod) gu allen Jeiten fiiv fie univagbar gewejen. Tas
war jdon fo, ald e3 fid) um die Durdfithrung des Glf-
ftundentages, fpditer oed Rehnjtundentages Bandelte wnd
wiederholt fid) in gleiher Weije gegeniiber der Forderung
nad)y Cinfiihrung der adijtiindigen Nrbeitdgeit.  Jmmer
wurde bon ihnen auf oie wirtjdaftsvermiijtenden Folgen
einer Urbeitdzeitvertiirgung hingewiefen. Gigentitmlich ge-
nug hat man aber nod) nie etwad davon bemerft. Wirtjdhaft
und Unternehmer — leptere freilich nur dem Bmwange ges
horchend — vermoditen nody jtetd, fich mit den gegebenen
Lerhdaltniffen abzufinden und dabei auf ihre Redhnung zu
ommen.

Dak ed fidh) in der Arbeitdzeitfrage um nichts anderesd
alg Riidjtandigleit bei dem bdeutfhen Unternehurertusm Hans
belt, beweijt das VBeifpiel Henry Fords, der neuerdingd in
feinen Betrieben bdie 40-Stundemwodje einfithrte und iiber
den Adptitundentag bemertt, dah er diefe Beitqrenge nicht aus
einem menfdenfreundlidien Pringip wdblte, fondern aus der
Tatfache, bah in diefer Beit die bejtmoglichite Arbeitafrafte
bertwendung erreidht werde, wahrend daritber hinaus Qualis
tatgleiftung nidht 3u ergielen fei. Desdgleichen BHaben in
Amerifa alle gut organifierten Berufe die 44-Stunbdenmwodje
durchgefesst, twdhrend im iibrigen bie 48jtiindige Arbeitdzeit
maBgebend ift und nur girfa 80 % ber inbuftriellen Arbeiters
fdhaft 6i8 au 654 Stunben befdidftigt merden. Dabei betrigt
bie Lohnhohe bded amerifanifchen Arbeiters dad 3WUfade
feines beutichen Kollegen und fteht die Konturrensfibhigteit
ber amerifanifden Jnduftrie auf bisher bon der europds
ifchen Jnbuftrie nodh) nicht erreichter Hobe.

Die Durd)fithrung deg Achtitundentages fann unter diejen
Umijtanden Yein die deutjhe Wirtfhaft beunrubigendes Ggs
pertment fein. Im Hinblid aquf die Herrichende Arbeitdlofiqs
feit [dkt fie fidh nidht mehr langer wmngehen. Deghald ijt
auc) gu begritgen, dafy der Reidhsarbeitdminifter durch) Grs
lafy pom 9. November diefed Jahred dem lnfug ded llebers
ftundenwefend in der Jnduftrie entgegentritt und die Sogials
minifterien ber Rander aniveift, der ungefunden Funahme
der Ueberftunden entgegenzumwirlen. Durd) weiteren Grlaf
der gleiden Stelle an den Reidhgjujtigminijter wird aufa
gefordext, die Staatdanmwaltjdaften darauf hingumweifen, bei
Berfolgung von Bumwiderhandlungen gegen die Schubbors
fhriften itber die Nrbeitdzeit mit aller Strenge boraugehen,

Die gefepliche Feftlegqung ded Adijtundentages, wie fie
bie ©ogialdemolratie und die Gewertjdaften fordern, wird
baburdy nidgt liberfliiffig. €38 barf bei der gegenwdrtigen un=
itberficdhtlichen und jdhwer gu fontrollierenden Verordbnunnds .
regelung nidht bleiben. Sie muf ferner durd) ftrenge @fr"afs
vor{djriften und deren nadybriidlidhe Anwendung unterjtiist
werden. Jur dann werden die Unternehmer fid) damit abs
finden. Die Wirt{haft hat davon nidhis au befiirdjten, jondern
itd in der weiteren Ybnafhme der Arbeitslojigleit jomwic n
der mac[);enben Rauftraft bder Wevdlferung diejenige Bes
tubiqung finden, die fie fiir ifre Nufwartdentwidlung bendtigt.
m.

Defientlicher Arbeitsnadhiveisund Arbeiterichafl

©3 ift ein weiter Weq, der aud der JBeit, da die Ars
beitgvermittlung nod) ein Sampfmittel in der Hand von
Unternefmern auf der einen unbd Gewerf{daften auf der
andern Seite war, gu ber Beute Dejtehenven Cinridhtung
ber offentlichen Yrbertsnadyweife fithrt. Gine thpijche Cnte
widlung hat fid) hier vollzogen, dergejtalt, dafy aus bem
Bujtand bed Gegencinanderarbeitend fich ein [uiammens
atbeiten auf einem widtigen Gebiete . ber Wirtjaft, dews
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Yusgleidh gwifjdhen’ Arbeitdangebot und Arbeitdnadirage,
ergab. Yieben Yrbertgebern und Urbeitnehmern waren e
aber aud) {dgon frithzeitig die Komumunen, die fid) diefer
Yufgabe widmeten und den anfinghd freilich fehr jdyivie-
rigen RBerjud) .madjien, eine neutrale und unentgeltlicde
Arbertsuermittiung in die Wege gu leiten, Hudy jie haben
bas Terbienft, den ungehemmien Weitbewerb im UArbeitsd=

angebot” und die gewerbsmapige Stellenvermittiung durd),

ifre Tatigleit eingejdrdnit gu Haben. ) o

Wer fich itber die Bujammenhinge gwifden Urbeits=
angebot, Arbeitsnadfrage und dbem gejamten Kompler der
Yrbeitabedingungen flar ijt, weif, wie ungebeuer widytig
bie Rrage der Arbeitsvermittlung fiir den Urbeiter ift.
Gine ber widitigiten Tenbdemgen aller gewerf{daftlichen
Bielfegung it ja {dlieflich) die -Regulierung bes rbeits-
angebotd mit dbem Jwede, das gegenjeitige lnterbieten gu
verhindern ‘und ' §o Arbeitfucdjende wie Urbeitende gu
diigen.  Der Urbeitdnadpveid hat die {pegiellere Aufgabde,
a3 borfandene Angebot an Arbeitgtraft moglidhjt unmittels
bar und 3tdecfni&i3i% mit ber vorhanbenen Nadfrage nad
Yrbeitatraften in Verbirbung zu bringen. IJijt er eine
Ginridtung nur ded linternehmers, o wird er jid) natiic-
lid) bemithen, ben gewerfidaftliden Beftrebungen auf Lers
befferung der Arbeitsbedingungen entgegengwwirfen. Wird
er nur bon einer Gewerf{daft betreut, %o {toht er auf UAb=
fehnung Geim Unternefuer unbd wird in feiner eigentlidhen
Yufgabe, der Vermittlung, ftarf behinbert. Gerabe bhier
eigt fid) darum {ehr einleuchtend die Notwendigleit eined
?a lidgen Bufammenarbeitend beider Parteien, um fo bie
@egenfabe ausdgugleiden und den widytigiten Bwed jeder
Yrbeitgbermittiung, geeignete Arbeitdirdfte an geeignete
Arbeitdplige su Dringen, su ermdglidgen. Niemald’ }{1.
diefe Aufgate bedeutungdboller, ald in.einer Beit der Krije

auf bem Yrbeitdmartt, wie fie durd) die Heutige Mafjen- |

erwerbalofigteit gefenngeidinet ijt. ) )

RNach dem borher Gejagten ergibt fid) die befonbere
Gignung ded difentlidien Arbeitdnadyweijes gur mzrgcﬁaft-
licgerr %e[bitbetjnaltung burd) Urbeitgeber und theit-
nehmer. Diefe Selbjtberwaliung ijt !
dem notwenbdigen Umjange verwirHidt. Dasd geltende Ars
beitanadyweisgefes bom 22. Juli 1922 Hat der Hijtorijdhen
GEntwidlung nad) gwei Seiten hin Rednung getragen. €3
baut auf den borhandenem fommunalen Eintidhtungen auf,
in bie es Yrbeitgeber und Arbeitnehmer al8 mitwirfenbe
Sorperfdaft einglicdert, Der bffentlicge Arbeitdnad).veis
it geute noth ein Teil ber Tommunalen Berwaltung. Gr
witd erridhtet durd) bie Gemeinde ober durd) einen Ge-
meinbeverband. Gr wird grundjdblid aud) durd) die Ge-
meinbe verioaltet. Hier febt allerdingd dag Mitwirtungss
redht Der Nrbeitgeber und %tbeitnegmer ein, benn bie
Grundjage fir die Gejdd té'ﬁbrun% be8 Urbeitdnadyeijed
ftelit emn Bermaltungdausichup auf, ber audy iiber Beidhwers
den gegen bie ®ejddftsiiibrung entidjeibet. Diejem BVerwal-
tungaausidiul gehbren an Vertreter der wirtjdhaftlichen Bers
eimgungen der Arbeitgeber und UArbeitnehmer in gleidher
Bapl, alg ehrenamtlidie Mitglieder, und ein Vorfibender. Hier
ware alfo der wirtjdaftiichen @elbitberrnagtungbtein_ ftarter
@ir%ien‘ﬁ gefihert, wenn wdht Dder Vorfigerde feinerfeitsd
wiedetum von der Errichtungdgemeinde beftellt wiirde. Jmwar
ift bei ber Beftellung ded Worfipenden der Vermaltungsaus=
giuﬁ 3u horen, aber felbjt wenn mehr ald bdie Halfte feiner

ifiger Einfpruch gegen diefe Veftellung erfebt, jo entfcheidet
leten @Enbed wiederum Ddie @emeinbeauf&jcbté‘bebﬁrbe, aljo
die ftactliche Negierungsjtelle. Buovor ift ‘allerbingd der Vet
waltungdaugidup bed Randesamisd fir Arbeitdvermittlung zu
befragen, iiber den {pdter nod) bejonder3 geredet werden joll.

Die Gemeinde Hat aber im difentlichen Arbeitdnadymeis
nod) weitere midjtige Nechte. Nicht nur, dap fie ihre BVer-
treter in den Berwaltungdaudjdjup mit beratender- Stimme
entfenden fann, fie jeht aud) den Haushalt, bad Beiht, alio
die Yusgaben bed Hffentlihen Urbeitdnadywerfed, allerdingd
auj Boridlag des Berwa'tungdansiduifes. fejt. Ergeben fich
Dijferengen zwijdjen Gemeinde und Vermaltungdausdidul,
fo entidieibet wiederum bie Gemeindeauificht2behorde, allers
dingd aud) erft nad) Unhorung ded Vermwaltungdausiduiies
be3 Qandedamted fiir Arbeitdvermittlung.

Die Gemembe Hat ferner dad duperit widjtige Redt,
den Gefchdfteiiihrer und die Arbeitdvermittler ded difentlichen
Arbeitdnachweifed au beftellen. Der Gefdhdftafiifrer, der in
der Negel hauptamilid) tatig ift, fann 31&1&&) aud) Borfigen=
ber- bes Berwaltungsausjduijed fein. Abergjelbit wenn der
Borfigende ded Vermaltungsaudidufies nidt gleideitig aud
den  Gejdhaftdfithrerpoften inne hat — BHeute %mb ed in ben
meijten Fallen niht die gleichen Perfonen —, jo ijt bder
Borfibende dod) jedenfalld von bder Gemeinde abhingig, da
er pon ifr Gejtelh wird. eben fidh aljo bei den Abjtim-
mungen im Berwaltungdaudidhuf die Stimmen der Arbeit-
8?“ und der cbeitnehmer auf, jo eutidjeidet bie Stimme

8 Borfigenden, der in jedem Falle Gemeindevertveter ift.
Die Gemeinde gibt aljo jeldjt in der Wertretung ber wirts
&i)aftlicben Sefbitvermaliung den Uusidhlag. Der dffentlicie

theitdnadyweid ift jomit fein eigentlicdher Selbitvermaltungss
forper. €r ift Heute nod) ein ©tiid ber Gemeinde, alfo ein
Stitd der fommunalen oder politijgen Selbjtverwaltung, in
dem bdie Wertreter der Wirtjichaft feinen mapgebenden Eins
{uf Daben. Ridjtsdeftoweniger find die Aujgaben bder WBeis
ger in den Vermaltungsdaudidiiiffen auberorventlid) widjtige,
wie fid) bei der Grorvterung der Vdtigleit der ArbeitZuadys
weife im eingelnen nod) ergebert wird, Buvor aber fei auf
die weitere Organijation ber Acbeitdimtber eingegangen. -brb.

die . Ausiegung” der geltenden Arbeitdeil
berordiung,

Bei der - Sjaffung der Wrbeitdzeitberordbnung bom
21, Vegember 1023 fatte dag NReichzarbeitsminijterum bie
bejondere Abjicht, einen Arbeitdzvang eingufithren. Das
goﬁte nidgt Ddeutlich ausdgejprodjen werden, um den Widers
tand der Wrbeiterichaft nidt allaujehr Bervorzurufen.

- Die in den §§ 3, 4, 10 und moglidjt audh die am § 6
borgejehene’ Mehrarbeit jollte auf Unordnung ded Arbeits
geberd bon ben Arbeitern geleiftet werden, ofne daf die Ar=
beiter Dabei irgendivie mitgurveden Haben fjollien. tefe Abs

diten hat man im [epten Ubjah ded § 5 badurd angedeutet,

B Deftimmi mwurbe: ,Die Ausnahmen der §§ 8, 4 und 10

gelten aud) neben Tarifoertrdgen.”
- €8 fam trogbem anders, weil die Geridite aud ber Bets
‘ordbnung nidit Herausgelejen Haben, daf der Gejebgeber tate

i3 Peute nicht in

- Beitidyrift fiic

tm anf?lu{; ber lnternehmer die

jadglich ben Arbeitdzwang wollie. Jedenfalld beftand aber die
fitr einen Gejebgeber ficherlich nidht einwandire’e Redytdlage,
oa nad) den Beftimmungen bed Tarijvertraged Ueberarbeit
verboten fen fonnte, die nad) Dder Urbeitdzeitvercrdnung
tropdem erlaubt war. DHier liegt die Auifaflung fehr nabe,
daf der @efepgeber: den Tarifbrud) geradegu begiinjtigen
wollte, )

Nady Jnfrafttvelen der Wrbeitdzeitverordnung mwandten
fidg nambajte Urbeitdredhtler, wie WVotthoif (im, Arbeitdredit
1924, Cpaite 287, und 1926, €palte 871), Flatow (im ,Ges
wetbe- und Kaufmanndgericht’, September 1924, LQeitartifel)
und nadgdem aud) nod) NRiefe (im ,Gewerbes und Kaujs
manndgeridht”, Juli 1925, Spalte 460), jowie Bodmann (im
#Arbertdredht”, Degember 1925, Spalte 1011) gegen bie nidyt
deutlid) audgeiprodjenen Ubliditen ded Gejelipebers. ‘

Die nad) dben vorgenannten Paragraphen uldifige Mehr=
arbeit fann von ben Wrbeitérn nur dann berlangt mwerben,
wenn der Wrbeitgeber fid) mit den Urbeitern verjtandigt Hat.
Gine einfeitige Anordnung jolder Mehrarbert ig recdhtBunwiris
fam. Hriftloje Entlafjung bei Weigerung der Arbeiter fommt
aljo nicht in Frage. Gine befrijtete Cntlafiung wdare unter
Umftinden unbillige Odrte nad) dem Beiriebsrdategejes. Der
Charafter Dder Urbeitdgeitverordnung bleift bei e%ieier Auf=
faffung der eined Urbeitdidufgeiesed, bad die gﬁcﬁit renge
der erlaubten Arbeitdzeit fejtlegt, aber gur Leiftuily nidyt ein-
feitig bez:pﬂitgtet. Die veridhleierte Abjidht be3 Gejebgebers,
dparaud ein Arbeutdzmwan é%eieb gu maden, iit abgulefnen.
Durd) Vefdjeide Haben fid) der preupijhe Handeldminijter
(»Reidhzarl :itdblatt”, amtl. Feil, Nr. 15/1925, S.166) und
der {dachiijche Arbeitdminifter (.Reipgiger Gewertichafts=Beis
tung”, 1. Oftober 1924) der Auffafjung angeidhlofien, daf die
Urbeitdgeitberordbnung ein. Arbeitdfupgejes ift. Folgende
‘©eridhte vertreten ebenfalld bdiefe Anfidht: Randgeridt Leip-
3ig (,Urbeitervedht und Wrbeiterverfiderung”, 1926, S. 21),
Lanbgerid)t Potddam (,Neue Jejtichrift flir Arbeitdredit”,
Februar 1925, Spalte 119), Landgeridht Cifen (,Neue Beits
fdrift fiir AcbeitBredht”, J[anuar 1925, CSpalte 53), Land-
gericht -1 Berlin (»Shliditungswefen”, April 1926, Spalte 73)
und Cadyfifdied Oberlanbesgericht Dredden (., Arbeiterredht
und Urbeiterverfiderung”, 1926, Seite 51).

Filr die von dem ejepgeber gewiinichte, aber nicht deuts
lidg ausdgefprodjene mibemprud;élofg Berpflidtung
arbeit traten Dbagegen folgende Geridjte ein:  Landgericht
Oanadriid (., Shlidhtungdwejen”, November 1924, Seite 196),
Qandgericht ?Btaunfcf;naegg (wJuriftijhe Wodgenjdjrijt”, Seps=
tember 1925, Seite 1904) und Lanbdgericit Hagen (. Reihs-
arbeitgblatt”, amtl. Teil, 1926, Seite 819), :

€3 ijt nidt verrounberlidh, daf bad ReidRarbeitdmini=
fterium baB leptgenannte Urteil dn hervorragender Stelle und
in pollem Wortlaut im ,ReidBarbeitsblatt” verdifentlidht bat,
ba Bier der Wunid) des8 Gefesgebers und dHad Urteil der Ges
ridjte iibereinftimmen. Sropdem bdarf die Abjicht ded Ge-
fepgebers, hintenberum einen ﬂr&itégman&:inaufﬁbren, alg
gejdjeitert angefeBen terden; denn Ddie Brzahl der Ur-
bettrechtler und der Geridhte lefnen biefen Arbeitdzmwang ab.

Eine weitere Streitfrage Hat fidh bdaraud ergeben, daf
infolge ber munmehr aud) vom Reidhdgeridit anerlannten
Radywicfung abgelaufener Tarifvertrdge bei Beginn einer
tariflofen Beit bie normatiben Veftimmungen ded abgelaufes
nen Tacifvertrages ald Jubalt ded eingelnen Arbeitdvertraged
weitecleben. emn aljo ber Rarifvertrag in Wegfall ge-
fommen ift, hat fich damit der Urbeitsvertrag nod) nicht ge-
dndert, fondern er befteft mit dem bisherigen Jubalt fort,
Da bdie Unabdingbarfeit weggefallen ift, fonnen allerdingd
purd) beiberfeitige Werftdndigung anbdere Bebinguugen bers
einbart werden. Dad trifit jedod) nmur foweit auf die Ax-
beitdzeit su, ald die im Tarifvertrag etwa feftpelegte Wiehr-
arbeit ifre Wirtfambeit mit vem Ublauj ved Tarifvertrages
verloven Bat und toeitere Mebrarbeit im Rabuen der §§ 8
unb 4 der- ABB. erjt erneut bereinbart begiehungdiveife ge-
map § 6 ABW. behordlich genehmigt werben mitkte, wogu
dann aud) nod) notwendig wdve, daf die Wrbeiter {ich) bereit
erfldren, Diefe genehmigte Mebhrarbeit aud) gu leiften. Troh
det %acbmittung der Tarifvertrdge jteht nach Wblauf eined
Tarifvertragesd der Leiftung von Mebrarbeit das in der e
beit8geitberordnung enthaltene gefebliche Verbot entgegen.
;E: glilt nad) Ublauf des Tarifoertrages § 1 ber UZY., alfo

T

vertrages weigern, bie bisherige Mehrarbeit tweiter gu leiften,
fonnen nidt friftlod entlaffen werden. Wiflenjdafter und
‘@eridite Haben ben Grundial, dah nad) Wblauf eined Tarifs
bertrages und Nidterneuerung desdjelben ber gejebliche  Adhts
'Eunbentag gilt, 6igher einmiitiy anerfannt. (Stehe Biergu
titeratur und Juditatur in Der Beilage ,Urbeitervedit und
frbeiterverfidferung”, 1925, ©eite 88, und 1926, Seite 14,
22, 46 und 62.) €3 war aljo in diejer BVegiehung gelungen,
cine einfeitlithe und eimwandfreie Auffaffung u erveiden,
wad leider unjere Urbeit3rechtler nicht ruben lief.

©o Baben denn aud) Potthoff (im ,Arbeitdrecht”, 1926,
©ypalte 817, bejonders 818) und Oecjchel (in der .JNleuen

beraudgejunden, daf nad) Ublauf und Nidjierneuerung eined
Tarifvertraged, der Mefhrarbeit bo:%:eie(wn Bat, unmittelbar
Groarbeit an 80 Iagbeen
gemdify § 8 und die genehmigte WMebrarbeit gemdp § 6 ver
UBB. infoweit einjeitig fordern fanw, ald g:e Wehrarbeit
im abgelaufenen Tarifverirag borgejehen mwar, ofjne daf die
Urbeiter fid) dagegen redjiswirijam wenden Idnnen. Denn
bie Mefhrarbeitdverpflichiung aud dem Tarifvertrag fei JIn=
Balt ded eingelnen YUrbeitdveriraged gemworden und nun fime
e3 nur darauf an, ob in anderer Weife WMehrarbeit uldijig
iff, die bann pon ben rbeitern geleiftet werden muiiffe, weil
8 reditlich bebeutungslod jei, wenn der urjpriingficge Grund
gur Leiftung3pflidt durd) eimen anbern gefeplich zuldijigen
Grund abgeldit werbde.
Mit diefer Eutdedu

geraten bdie beiden borgenannten
bigher giemlich gefldrten

Dlaterien tieder in den Streit dex
Parteien. Die ﬁ'bieﬁnunigf ‘per Berpflihhung gur Leiftung
aufertarifliher Mehrarbeit ohne gegenfeitige Wereinbarung,
und der Grundiah, dap nad) Ublauf eined Tarijvertrages der
gejebliche Uchtjtundentag gilt, werden fajt wertlod, wenn der
Unternefmer durd) Ausnupung der §§ 3 und 6 UZYW. die
eingegangene und etlojdjene tarifliche Wehrarbeitdverpilich
tung auf diefe Weife weiter ausnupen, lann. Die Auffafiung
vor Potthofi und Herjdel ift aud) ymcht richtig. €3 ijt dodh
ebenfalld e ArbeitFgwang, den Poithoff und Heridel ane
erlennen, wenn fie nur Darauj jeben, dbap bdie IMehrarbeit

gut IMefr- |

Gtftundentag. Wrbeiter, die fidh nady Ablauf bed Xarife |

“Bauwerten,

sbeitdrecht”, 1926, Spalte 667, befonders 674) |

auf Grund der Urbeitdzeitverordnung uldffig ift. Dadurd)
with wiederum der Wille ber Urbeiter qusgejdjaltet. Die Ars
beiter, de durd) ihre Gewerfidhaft bereit waren,. eine tarife
liche eBrarbeitdverpflidhtung eingugehen, find nody’ lange
nid)t bereit, damit aud) anguerfennen, daf fie nad) Adauf
bed Tarifoertraged. in dem gleichen Ausmake gu Wehrarbeit
gemdp §§ 8,4 und 6 der UBV. verpjlichtet find. Wenn
man den Willent der Urbeiter gugrunde legt und deren Nedyt
aug freie Werembarung bded J[nfaited bed Arbeitdvertrages
auBerhalb der Geltung eined Tarifverttaged anerfennt, dann
tann man nidt, wie Potthoff und Heridjel died tun, gleichs
geitig unter ugeraditlajlung der WMotive aud ber Juldiligs
teit gur WMehrarbeit wiederum eine BVerpflidhtung gur Mehr«
arbeit madjen wollen. Die Gewerfjdaften miiflen infolges
beffen bie Unfidt von Potthoff und Herjdel ablefhnen und
rad) tie vor die bisher Perrichende Weinung bertreten, daf

nady Ablauf und Nidjterneverung bed Tarifvertrages der ges -

fesliche Uchtitundentag gilt.

Den Urbeitgebern fteht e8 ja frei, durd) ihre Wereiniguns
gen einen neuen Tarifbertrag mit den Gemwertidaften abzits
idhliegen oder {ie fonnen {idh) aud) mit den Urbeitern iiber
eine guldjiige Wenberung ber Urbeitdvertrige berjtandigen.
Riemald darf aud einer Vereitwilligleit fiir einen Hejtimmten
Bwed ein genereller Bwang werden, gejebliche Mehrarbeit
leiften u miiffen.

Dad Arbeitdjchuigeiess, deffen Entwurf ja in dben nddijten
Tagen der Oeffentlichfeit ifibergeben mwerden {oll, wird audy
biefe Materien endgiiltig u regeln haben. Die Gewertidaiten
werden mit aller Cnergie darauf dringen miifjen, dap tlare
Berhaltniffe 2?éf‘cfmffen werden. Geheime oder oﬁene Abfidys
ten, einen Urbeitdzwang eingufiifhren, miiffen die Gewerfs
{haften nad) wie vor entichieden ablehnen.

+ Die Rlanwirtichaft im Bauatbeiterithus,

Die in den Gewertidjaftdzeitungen berdfientlidite Stas
tiftif der Baugemwerts-Berujsgenofiegidaften iiber die Unjille
im Jabre 1920 geigt ein mwenig erfreulicdied Bild. Tropdem
die Unjallverhittungsvoridriften in der Nadlriegdzeit wejents
lid) verbeffert worben find und tropdem ein Mitbeitimmungse
vecdht ber rbeiter in bder BWahrnehmung deg IUnfaljdhupes
bejteht, ein abjoluted und relatived Steigen ber lifalls
giffern!  Die Statijtit fithrt uns deutlich vor Augen, daf wir
durdjaus nod) nidyt iber ben Berg Hinweg find, jondern daf alle
Jntevefienten Urjache Baben, genau gu pricigen, 0b alled getan
worden ift, um vad boiliegende ungliidlide Jabhlenergebnis
gy vermeiden. Die CStatiftif beweilt und Har und deutlid)
ie Bermehrung der Unfdlle; unflar und undurdifichtig wicd
fie aber, menn man bie Urfachen der Vermehrung fehen will.
Sn biefer Hinficht laffen fidh feine prigfen Fejtjtelungen
madjen, fondern man ift da auf Sombinationen und Wuts
mafungen angemte;en. NMan fann den Angaben berjdjicdes
ner Berufsgenoffenjchaften Gegichungdweife der Eigenbauten
folgen, baf aber bamit eine erjdjopfende Grildrung der bors
liegenden Bablen gegeben ijt, mup begweifelt werden. Walrs
jcheinlich ijt aber bad audh gar nicht die Unficht der Beridhts
erftattex.

A3 allgemeiner Grund der Unfallzunahme ift 1wobl in
erfter Linie die gefteigerte Jntenfitdt der Wrbeit su nehmen.
Dad gegenieitige jtarfe lnterbieten der Unternefmer bei dem
’éubmi??ieonen,

Urbeitern — beide Faftoren wicken auf eme Steigerung der
Urbeitsleiftung und auf eine BVerminderung der Veadjtung der
Unfallgefabren Bin. ‘Ferner find die immer fiirger werdens
den Wautermine und bdad dadurd) bedingte engere Jneins
anderjdieben ber verjhiedenen Bauarbeiten nidht ofne Schuld.
BWiinjdenswert wire es, wenn man feftjtellen tonnte, wie
biele Unfdlle und ber Wohnungsbau bringt und wie biele
Unfdlle den andern Bauwerfen gur Laft falen, ob diefe nun
aud Hola, Cijen oder Beton BHergeftellt jind oder ob jte ausd

bie Bunafhme der At¥fordarbeit bei den .

gemijchten Sonjtruttionen beftefen. Wahrjdeinlich wiirde fid) |

gei?m, ba% bie lehtgenannten Bauwerle verhiltnidmakig viel
unfallgefabrlider find, ald die Wohnungsbauten.. Dad ma
gum Teil bavan liegen, daf fie im allgemeinen grofer u

umiangreider find alé die Wohnungsbauten, ebenjalld wird
bie vermehrte Anwendung von Hebegeugen und Majdinen
Bedeutung haben. - €8 fommt aber nod) ein weiterer Grund
Bingu, der die Sidjerung gegen Unfdlle wefentlidh erichroert,
;xenb ibﬁr dafer im Nadjfolgenden bejonderd behandelt were

n foll. ;

Gin wefentlider Unteridied defteht awijdhen dem Wohs
nungdbau und den fonjtigen Bauwerfen. Die Herftellung
von Wohnungsbauten ijt immer gleidartig, fidh immer dhns
lid). Dad Herjtellungdidgema wiederholt fid) in jeinen Grunds
%iigen immer wieder, e3 ift aljo [dhablonifiert. Die unbvors

rgefehenen Bwijdenfille, dbie unglidliden Bufalle, die die
Urjadie der meiften Unfdlle {ind, werdben dadurd) au einem
grogen Teil audgemevat Underd liegt €8 bei den {jonitigen
Boedbejtimmung und Konftruttiondart find
aft ftetd verjdhieden. Dad bedingt, dap die Derftellungsfolge

r feweiligen Wrbeiteri fajt nie gleidhartig ift, jondern bdaf
jebed Wauwer! eine befondere individuelle Note Hat. Dad

‘bebingt -tweiter, daf dad Herftelungdidhema, dad Didponies

rungdjdema, individuell gejud)t und gefunden Iwerden muf.
Dad Finden eined paffenden idponierungsichemas ift die
erfte und notroendige WVorausdfebung dafiic, dap bei der BVaue
ausfiibrung bie Urbeiten ber eingelmen Berufégruppen reis
bungslod ineinanbergreifen und fein fogenannter Kubddel
mubdde! entfteht.. Dw nonwendigen Shubmafnafmen miiifen
babei in entjpredjende organijhe Verbindung mit dem Baus
vorgang gebradit werden. Die Schupbeftimmungen, bdie jid)
nidgt organifd) dem UrbeitBproge einfligen, baben {fren
groBten Wert berloren und fonnen nie voll wirtjam werden.
Dag Didponierungsidema darj fih aljo nidht nur mit der
Derftellung bdex Q?rbeiten befafjent, fonbdern e8 muf gleieds
geitig fejtlegen, weldje Shubmagnahmen gur gegebenen Beit
awedmiBig und notwendig find. Man fomme nidt mit dem

=7

.

Himweis, daB ja die Unjaliverhiitungdvoridiriften jededmal -

porjdjreiben, wad im_gegebenen Falle nofiwendig ijt.  Das
fann man fiir den Wohnungsbau gelten laflen, fiir andere
grofere Bamwerfe jedodh) nidt. €3 ift gewip tein Bufall,
wenn die bejtehenden Unfallberhittungsoorichriften wejentlicy
auf den Wolhnungsbau gugejdinitten find; 8 liegt dad in et
Sdywierigleit begriindet, die die andern Bauwerfe einer ete
jdhopfenden Behandlung durd) allgemeine %ntid;.n'ften machen.
Dieje Sywierigleiten fonnen nur dadurd) bejeitigt werden,
bap aufer dbex %@bonblune burd) aligemeine BVorjdjriften eine
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mbivibuelle Be&anb(.m&e tn den Fragen bed Wauarbeiters
fdubes Blap greift. nn bad Beute nody ni?t ber Fal ift,
. wenn Beute fir demn Bauarbeiteridhu nody fein Didponie-
rungdichema verlangt und gefudit wird, fo licgt a3 mnicht
dacan, daf ein joldhed Scdhema ohne Bebeutung ijt, fondern e
liegt baran, da ute der Bauarbeiterjchup gwar al8 nots
wenbig, aber dod) nur ald ein notwendiges 1ebel angejehen
wirtd. Die Tedini? ded Bauarbeiterfhubed ift in der Tedhnit
der Baufonftrultion Heute nod) ein Ajdjenbrodel. Meinesd
Wiflens hat e2 in bden Kriegsjahren bdie preufijde Regies
rung verfudt, den Schup ber Arbeiter bei Eifentonitruttions-
bauten planmdgig au behanbein und BHat die BVorlage bon
entjprechenden Zeidnungen und Unterlagen verlangt. Jns
wieweit davon Gebraud) gemad)t worden ift, entgieht fid
memer Kenntnid, Aber jelbit wenn die nachfolgenden Polizei-
behorden ir. der Durdyfithrung verjag: Haben, fo fteht ed dod
aufger Bweifel, daf bie Regierung mit ihrem Srlaf auf dem
ihtigen Wege war. Mit der fommenden Entwidlung desd
Baugewerbed werden diefe Gedanfen fid) immer bdringender
anmelden und wiederfehren. Die modernen Bauwerle
erben immer umiangreicher und fompligierter; bie Oer=
geﬁungémmine aber mwerden immer Hirzer, bad Beift, die
theiten der veridjiedenen Berufsgruppen werdben immer
mehr ineinanbdergejdioben, jo dbaf bad Bujammenwirfen der
Urbeiter immer enger und, didhter wird. Daher wird bie
Notwendigleit immer dringenbder werden, bor Veginn der Ur-
beiten den Behorden einen jdhriftlichen und geidhnerijchen Plan
baciiber porgulegen, wie man ficd) die Durdhfithrung ded Baus
ocbeiterichuped gedad)t hat und diefen Plan genehmigungs.
piliditig gu macden. Nur diefe paar Sape follen andeuten,
wad im Borwege den Vehorden bvorgelegt und ?enef)migt
werben miifite.  Ofhne Mnjprucdh auf Bollftandigleit wire
git nennen:

Art der Ubjteifung bei tiefen Baugruben.

Bei hohen und jdhwerdelajteten Geriiften, deren Bauart.

Beidaffenhert der Fahrbiume, Aafaugsidddhte nnd bden
jonjtigen Debeberichtungen.

Bauart der Gijenfonftruftion in Hinjidt davauf, ob fidy
berm ufjtellen der notwendige Schup der Arbeiter
vevmicfliden [daft.

Weldpe Adbdedungen au nacgen jind und wie fie gu maden
jfind. WBer grofen Dachbinbern und fonftigen Kon-
jtruftiongteifen bas probijorijhe Abfangen bderjelden.

Ronjtruttion der Fenjter in Oinficdht davauf, 0b die laujens
den Qnjtandjepungdarbeiten ofne Gefabr verridytet
werden fonnen. -

Man wird ugeben miiffen, dap diefe Frogen durch all=
gemeine Bejtimmungen nidpt getroffen und erjhdpfend fejt-
gelegt werden tonnen, jonbern daR dagu jeber Cingelfall ges
priift werden muf. Fiir die mit der-Aufiicht detvauten Pers
onen Iiirde ein berartiger Modud eine groge Crleichterung
ein. Heute beginnt der Streit um notwendige Schubmak-
nahmen immer erjt dann, wenn bei der RKontrolle dad Feh-
Ten Derjelben fejtgeitellt wird. Wenn dann {dlieRlich nad
pielem Hin und Her die Streitfrage gefldrt ift, dann ift in
ber Negel joviel Ioftbave Beit verloren, daf diefe SHubmais-
nahmen oft feinen praftijhen Wert mehr Haben. Nidht nadh-
trdglich), jomdern im Vorwege, bor Veginn desd BVaued miifste
- ber Streit dariiber audgetragen werden, wad im Jntevefje ded
VBauarbeiterihupes getan werden muf. Grojere Bauprojette
werden Beute ftetd burd) einen Urchiteften bearbeitet. Jn
ben bon ifnen verfaften BVaulontraften wird bie Herjtellung
ber notwendigen Schupmapnahmen durd) einen Sab bon
lapibarer Siirge abgetan: ,Flir Ddie Qerjtellung dber nots
wendigen Sdubgeritjte Hat der Unternehmer gu forgen.”
Sommt €8 dann jpdter zu Differengen, werden weitergehenbe
©dupmapnahmen verlangt, bann werben fie meiftend bdem
Nnternefhmer X zugejdhoben, der vorfer oft gar nid)t bdamit
getechnet Batte, aud) nach Lage der Dinge gar nicht damit
tedhnen fonnte. Fiiv die Untegnehmer wiirde die geforderte
Planmapigleit dbaher feine neuen Sdhwierigleiten bringen,
iogbe_m e8 miitde ifnen bdann_eine genauere SKalfulation
miglid) fein, ald da3 heute ber Fall ift. Rlave, iiberfichtliche
Berbiltnifie find die erjten BVorbedingungen einer genauen und

even Raffulation, und die wiirden gejcbaffen werben. Man

ef Daber annebmen, dafy die vorgejdilagene Meuerung feine
rope Gegnerjdiaft auslijen wiitde; der Sadje ded Vauarbeiter-
kmgeé wdre aber bdurd) Ddieje MNeuerung ein Ivefentlicher
€, Margref, Vaufontrolleur.

Die medbanijche Avbeitstralt im Baugemwerbe.

Bei der Wetriebgzdahlung am 16, Juni 1925 wurben and

m exjten Male Erhebungen itber die in den Vetrieben bor-
jandenen medjanifden Arbeitsfrdfte veranjtaltet.  Bunddhit
Yiegen nur Teilergebmiffe aus ben Lindern Bayern, Baden,
Bitcttemberg und Sacyjen vor, fo dafy eine Gefamtiiberficht
noch) nidht moglich 1jt.  Audh die Vergleidhszahlen aus der Voro
h_:tcgéaettoun{b dem Jahre 1907 feblen, weil eine Grhebung
diefer Urt bis jeht nod) nidht vorgenommen wurbe. JInfere
efjant find bie Fejtjtellungen vom 16. Juni 1025, weil wir
bamit einen Emblid iiber den Umfang der in ber Wirt{chaft
angewandten medanifden Krdfte erhalten. Fajt ein BViertel
aller Gewerbebetriebe bermenbet irgendmie medhanifde Kraft.
Die Dauptindujtrien, die Eifen= und Metallgewinmung, vers
wenbdet fogar in iiber 80 % ifrer Letriebe motorijdhe Srajt,
die Gas:, Waffer- und Elettrigitataverjorgung gu etwa 70 %,
der Majdjinenbau gu etioa 60 %, die mecdanijche Jndujtrie
gu etwa B0 % und nur die Belleibungsbrandje fommt mit
etwa 3 bi3 4% aus (Untrieb von Bufdneides und Nakh-
majdjinen). Fiix bie drei fiidbeutfchen Staaten werden in3-
g_efamt etwa 2,6 Millionen P.S. ermittelt, wovon ungefdhe
ein Drittel auf Primdrmotoren entfallen, dazd Reifst jolche
Motoren, die ihre Nraft felbjt ergeugen, wie Windmotoren,
Waiferturbinen und Warmetraftmajdinen (Dampfmajdinen,
Berbrennungdmotoren) und ein Drittel quf Sefunddrmotoren,
ba8 Geit Cleftromotoren, “weil jie zwijdhengeidhaltet, aljo
bon anderer Majdjinenfraft abhangig jind. Sadfen hat ings
efamt etwa 1,6 NMillionen P.S., begiiglich der Primdre und
e!unbarxpototen im gleidjen Berhiltnid wie in Siwddeutidhs
land.  Qeider find in den Betriebs-P. S. nicht die Referve.
motoren einbeqriffen, dag Bild ijt alfp immer nod) unvoll-
andi; bie angegebenen P. S.-Bahlen jtellen nur bdie effeftive
trichafraft dar. Jm gangen arbeiten in ben 4 Ldnbern
effettiv 4 189 092 ftabile P. 8., mit den leider nicht gegdflten
Referve-P. S. find mindeftens 6 Millionen P, S. angunehmen;

fenft ecmiefen.

daneben laufen noch 8330330 [abile P.S., fo daf bie ®e-
famtzahl der vorfandenen P.S. nafhezu 135 Iillionen i,
nur fiix die genannten 4 Rinder.

Unterfud)t man nun bdie eingelnen Jndujtvien auj die
Anwendung der medjanifden Kraft tm Probuftionsprozep,
fo findet man, dafy die BVerteilung auf die eingelnen Gewerbe-
aweige febr verfdhieden ijt. Wahrend alle fonftigen Glemerbe
beziehungdweife JIndujtrien der Bahl ber Betriebe nad) ziem.
lich gleichmdfig berteilt find, ragt in Siiddbeut{dhland, be«
fonbers in Bapern, bdie Holgindujtrie und Sdnibwaren-
inbujtrie BHervor, oie 24860 Betriebe 3ahlt umd mit
120 618 P. S. arbeitet, o dafy auf den eingelnen Beirieb rund
11 P.S. entfallen; in Sadjjen ift diefe Jnduftrie bedeutend

leiner, 6701 Betriebe mit 36 891 P. S., jo bap auf den eins

gelnen Wetrieb 12,3 P.S. entfallen; demnad) iiberwiegen in
Bahern bdie RKleinbetriebe. In Sad)jen iiberwiegt die Tertils
induftrie und bdie WMufilinftrumenten- und CSpielmaren=
indbujtrie. Die Tertilindujtrie zeigt in Sadfen flinfmal fo viel
Betriebe ald in den fiiddeutichen Staaten, da die borhandene
P. S.-Bafl aber gleid) ijt, jo ijt in Sadjen bdie Kleinindbuftrie
3u Dauje. Durdidnittlich entfallen auf den Betrieb 30 P. S,
wadhrend in Sitddeutjhland auf den Betrieb 140 P.S. ent-
fallen. en verwendeten P. S.-Babhlen nady iberviegt in
Sad)fen noch der Bergbau, die Eifen- und Metallgewinnung,
die Papierindujtrie und da3 WVerbielfdltigungsgewerbe.

Die Gleftromotoren-P. S. iibervieqen diejenigen der
andern Kraftmajdjinens=P. S. um mehr ald dad Doppelte; ein
Beidhen bon dem Fortfhritt bder Cleftrifigierung bder Jns
puftrien. Jm iibrigen geigt Sad)fen anteildmaRig eine weit
hohere Motorifierung der Betfriebe als die drei fuddeutichen
Ctaaten.

Yudh im Vau- und Baunebengewerbe findet die medy-
nifhe Kraft in immer grojerem Mage Anwendung. Jn
Bayern, Baben, Wiirttemberg und Sadifen gab e3 am Tage
ber Grhebung 6748 Beiriebe im Baugewerbe, die iiber eine
medganijche Kraft bon 108 333 Pferdejtdrfen verfiigten. Die
Amwendung der medjanifchen Kraft 1jt bon den genannten
Qandern in Sadifen am ausdgeprdagtejten. Dort jind rund
18,8 % aller Betriebe im Baugewerbe mit medjanijder Kraft
auggeriijtet, gegen 8,9 % in den fiiddeutjhen Staaten. Jm
allgenteinen zeigt fich jedodh, baf dad Vaugewerbe bei der An-
wenbdung der medjanijchen Kraft gegeniiber den anbern JIn-
bujtrien guriidjteht. Wahrend in- den iibrigen Jnduftrien
jener LQanber in 16,8 % bder Gejamibetriebe bdie medanijde
Rraft angemwandt wixd, Detrdgt die Anwendung im Bau-
gewerbe nur 10,1 % im Durd)jduitt. Aud) die Anmwendung
ber medhanijdhen Transportmittel ift im Baugewerbe nidt jo
auggepragt, wie bad in den iibrigen JInduftrien der Fall ift.
Fiiv Bejorderungszwede mwerden im Baugewerbe der oben-
genannten Qdnder indgefamt 81720 Pferdejtdrien an-
gewanbdt. Auf bdie jiiddeutihen Lénber entfallen 62435 und
auf Sadyfen 18985 P.S. Jnsgejamt betragen die im Baus
gewerbe Oder genannten [anber arbeitenden medanifchen
Qrafte 190318 P.S. Der Sieqesgig der WMafdjinen aeigt
fidh auch im Baugewerbe.

Die Regierung besaklt Verbandsbeitvige dev
finternchmer.

Der Reidzminifter der Finangen bhatte bor einiger
Beit die Frage zu entjdjeiden, ob den Unternehmern, bdie
mit der Vusfithrung bon Notftandsarbeiten aus Mitteln
der Griwerbslofenfiijorge betraut find, bdie Yeitrdge fiir
ihre Berufsorganijation ald Gejdydaftzuniojten zu erftatten
jeien, Dag Finangminijterium hat die Anfidht vertreten, dbaf
war nidyt die gefamten Veitrdge erftaitet werden bdiirfen,
?onbern nir 60 % bdiefer Summe, Jn einem Sdreiben
an bad preupijde Wohlfahrismunifierium teilte bad Finang-
minifterium feine Anfidit in folgender Weife mit:

Die Beitrdge der Unternehmer fiir ihre Berufsorganis
fation find zur Beit von bem Herrn Reidhsidabminifter
in dem Grlaf vom 15. Juni 1922 — B 3/1450/22 — alB
®efdyift8untoiten anerfannt worden, weil diefe Berufs-
organifation fiir bie Unternehmer fajt allgemein bdie
technifche Beratung in bejonders {[dhwierigen Fillen, bdie
Bertretung bei Streitigfeiten ufv. itbernefmen, Dadurdy
werben fiir die eingelnen Betriebe oft erfheblidhere Aud-
gaben erjpart, bie fonft ohne iveitered auch au den @e-
jgdftdunioften geredhnet wilrden. Diefer Wnteil der Ge-
jdhaftauntoften ijt in meinem Sdjreiben pom 4. Februar 1926
ben mit NotftandBarbeiten bejdhaftigten Unternehmern aud
in ben Wusnahmefdallen zugebilligt worden, in denen Feine
bffentliche  Ausfdreibung bder Notjtandsarbeiten jtatts
gefunbden Hat — bdie Gejdiftsunioften alio nidt bem Wett-
bewerb unterftellt wurben —, fonbern in denen bdie ein-
gelnen Ausgaben unbd Leiftungen bon den lnternehmern
befonbers nadjzumweifen waren. Um hierbei aud) gleichzeitig
tem Charafter der MNotjtanbdbsarbeiten NRednung au tragen
und bie Yudgaben im Jntereffe der gu Dbejchdftinenden Ar-
beitdlojen moglidjt niedbrig gu Balten und einer moglidyjt
qeoBen Babhl bon Arbeitdlofen uqute Iommen 3u laffen,
babe i) den Unternehumern bon dem aud den Beitrdgen
fiitr ihre WBerufsorganifation enifpringendben Ilniofienanteil
rur 50 % sugebilligt, Die Crjtattung von 50 % ihrer Ber-
Danbddbeitrdge an bdie bei den Notjtandsarbeiten bejddaftigten
Arbeitnehmer fommnt meined Eradytend nidit in Jrage, weil
Bierbei nicht bdie LVorausjebungen wie bei ben Beitrdgen
fiir “bie Berufsorqanifationen  der Intermefhner gegeben

find.

Die Gewertidhaften, die daszjelbe Redht audy fiix ibhre
Mitglieder fordevten, befchverten fich Hei dem preufijden
Wohlfahridminifterium iiber bdiefe ungleiche Vehandiung
ber gewerfihaftlidh organifierten Arbeiterfdhaft. a3 preu-
kifde Wohlfahridminijterium Hat biecfe Vefdjwerde an bdas
Neichsarbeitdminifterium weitergeleitet und in biefer Frage
um Befdyeid erfucht’ In einem Sdireiben vom 9. November
hat der Reih3arbeitdminifter dem preufijchen Wohlfabhris-
miniftevium folgended geauntworiet:

W) fdliege mich bdiefen Ausfithrungen (bed Finanz-
minifteriums) an. Das BVezivtsfetretariat £. geht von ber
irrigen Borausdfebung aus, die Arbeitgeber witrben bei ber
hier fraglichen Regelung begiinjtipt. Das Gegenieil ift dex
Kall, Wahrend die Berbandsbeitrdge ber Unternehmer bei
gewdhnlichen Wrbeiten in voller Hiohe al8 notwendige Un-
foften anerfannt und bergiitet werden, davf bei dffentlichen

Notftandsarbeiten wegen ded fozialen Jwedes aur bie Halfte
in Anfah gebracht werden. Die anbere Hdlfte mup ente
eber bon dem Werband exlajjen oder bon dem Unternehuier
felbit getragen werden. 1llebrigens wiirde die Erjtattung dee
Lerbandsbeitrdge an die Notftanbsarbeiter, die in der Yegel
ben vollen Tariflohn erhalten, audy bedhalb nicdht gevedhts
fettigt fein, weil dieje damit bor den freien Wrbeitnehmern
bevorzugt wiirben, die ihre Werbandadbertrdge felbit fragen
mitjfen. Diefe Ausdgaben der Arbeitnehmer miifici bei der
Feftfebung dexr Lohne beridfidhtigt werden.”

Nacd) diefer unverftindlichen Entjdeidbung diirfen die
Unternehmer, bdie Motftand2arveiten ausfithren, 50 % bder
Berbaubsbeitrige ald Gefdyaftdunfoften in  Anredhuung
bringen. Wir Iomunen durdhaud nidht einfehen baf die Ves
rufdorganijation der Unternehmer fiir ihre tedhnijdhe Be-
ratung und fiir bie Yertretung von ,befonderd fdhwierigen
Ctreitigleiten” mit den Gewert{dhaften aud) nod; Staatss
ubventionen erbalten jollen. Die Scharfmadher fdunen fid)
reuen iiber diefe Entideidbung der Minijterien, die ifren

rganifationen die Modglidhfeit qibt, die Verbandsfafjen zu
fitllen. Mit allem Nachdrud miijfenn wir gepen bdieje Euis
fcheibung proteftieren; bdenn fic- bevorzuat die Hnternehmey
in offenfichtlicher Weife.

Das Lithioiid im Dienite unierer Fugendbitdung,

Audh dad Lidhthild fanu bei der Wujfldrung und Bile
dungdarbeit ber Gewerfjhaften wertoolle Dienjte leijten.
Sdjon im pergangenen Jafre Haben einige Jahlftellen Lichts
bilbervortrige abgehalten und den Jungfamervabden auf den
berfchiedeniten Gebieten Belehrung suteil werden {affen. Da
die Behandlung fadhlider Fragen die Jugend bejondersd inters
efjtert, Hat eine Reihe Babljtellen unjern techuijehen Mits
arbeiter am ,Jung-Zimmermann”, Herrn Fimmernieijter
Frip Krep, Qujtnau-Tibingen, erjudt, in einem Lichtbilders
portrag den Jungfameraben bie neuejten Nethoden der Holy=
bearbeitung und die moderne Holgbawweije Fu geigen, Jm
Cinperjtandnid mit dem Bentralvorftand fanden im vorigen
Monat in einer Reihe Jahiftellen Lichtbildervbortrdge ftate, jo
in Guben, Potddam, Berlin, Hamburg, Darburg, Bremen,
Cajfel, Franffurt a. M., Maing und Wiesbaden. Alle Vers
fammliungen wurden durd) furze Unjpradien der Babljtellens
porjtdnde ober ber Jugendleiter erdifmet, die bie Jungfames
raden auf dbie Nohwendigfert der gewerf{dhaftlihen Organis
jation aufmerfjam madjten. Herr Krel behanbelte in jeinem
Bortrag dag Thema: ,Die Derujliche Ausbildbung der Lefrs
linge in BergangenBeit und Jufunft”. Nidt allein die Junge
fameraben befudylen biefe Weranjtaltungen jebr aablreich,
anch die dlteren SNameraden zeigten lebhaftes Jutervejie an
den KQidtbilderbortrigen. Die Werjammlungen warcn von
pen Jungfameraden im Durdjjdnitt jehr gut bejucht. Jn
Berlin betrug die Babhl der Junglfameraben, die an Ddiejem
Vortrag teilnahm, 260, in Bremen 130 und in den iibrigen
Bafljtellen jdhmwanfte Ddie Bejudjerzahi zwijden 30 und
100 Qungfameraden. Jn eingelnen Orten waren aud) Ges
werbelehrer ammweiend, um fid) die Bortrdge angubbren und
bie Qichtbilder gu jeGen, dre Herr Nrep seigte. Der NReferent
zeigte nad) einigen einleitenden Worten die Ausbildungsbers
biltnifje der RQebrlinge, die feute nodh biel u wiinjden iibrig
[affen, und zeigte, wie die Ausbilbung des3 Nadudhjes jich
in Sufunft 3u geftalten Habe. Auf die fachliche Ausbildbung
ber RQefrlinge miiffe in Jufunijt %r'dﬁerct Wert gelegt vev=
den. Audh) die theoretijhe Nuabildung der Lehrlinge an den
®ewerbes und Fadidulen fei durchaud verbefferungsbediivi-
tig. Die Unterrichtageit, de in die Arbeitdzeit gelegt werden
miifie, jei biel zu furg und miiffe fidh der Prarid mehr an«
pafien, ald bad feute der Fal fei. RNeduner jtreifte dann die
Qefhrliingdverhiltnifie in Amerita und jdilderte, dapy dovt die
®ewertihaften die Lefhrlingdaudbilbung iiberwadhten und die
Qohn= und Avbeitdbedingungen der Lebrlinge regelten. Dann
seigte der Meferent an Hamd bom nabegu 100 Lihibildern
die Gniwidlung auf dem Gebiete der Holgbauweije. Die
dltejten Refte menjdylicher Siedlungen unbd die Holztonjtrui-
tionen ber Wohnbauten mwurden gezeigt und die Gigenart
ber Dolgberbindbung erldutert. - Weitere Bilber geigten den
Sungfameraden mittelalterlidhe Jimmererfunft wd eine
Reihe bon Gefellenititden, die 1m 15, und 16. Jahrhundert
in fitbdeutjgen Stadten angefertigt wurden. Eine gange
Serie mobderner Holzfonjtruftionen geigte der Yortragende
und vermied auf die Einzelfeiten ber Holgverbindungen, Die
meiften Oolzfonftrufiionen jeien den @ifenton&ruﬂionen he=
aiiglidhy ber Daltbarfeit und der Siderbeit iibevlegen. Hlle
pefannten Polzbauweijen wurden im Lidibilde gegeipgt wnd
erldutert, jo dasg Syjtem Stephan, Tudhiderer, Bollinger und
Qiibler.  Der tedhnijche Fortjdhritt auf dem Gebiete Dder
$Holgbaumeife geigte fid an Hand bder Bilder {ehr deutlih.
©5 wurdben Sonjiruitionen gegeigt mit einer Spamuveite
von itber 60 Meter, Die cmerifanifde Bauweije wnd Ddie
Act dDer Dolzlonftrubtion, die im Lanbe der unbegrengten
Moglidteiten angewandt wicd, rief [ebhaftes Jntereffe der
Sungfameraden und aller Amwoejenden hervor. Durd jeine
reichen Griahrungen auf fadjlidhem ®ebiete fonute der Vors
tragende den Bufhbrern die Materie in [eidjtbecitandiider
Weife erldutern. Aud) auf ecine Reife bon Fehlern und
faljhen Bearbeitungen madyte er in jeinen Bidytbildern aufs
merfjam. Die Beranftaltungen waren durchiveg gui ges
{ungen. Weberall zeigter die Jungfameraden lebhajted [ntcrs
effe an den Quehtbildvortrdgen bie nod) meht ald in der
Rergangenbeit in den Dienjt unferer Aujtidrungs- wid Vils
dungdarbeit geftellt werden miijfen.

Internationale Nachrichten.

Abschluss eines Gegenseitigkeitsverirages zur
Regelung der Organisationsverhilinisse.

Vertrag zwischen dem Ban- und Holzarbeiterverband der
Schweiz und dem Zentralverband der Zimmerer und ver-
wandter Berufsgenossen Deutschlands.

Um die Organisationsarbeit zu erleichtern und den
Mitgliedern bei der Wahrung ihrer Rechte entgegens
zukommen, wird zwischen beiden obengenannten Vers
biinden folgender Gegenseitickeitsvertrag abgeschlossens
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. § 1. Unter hezugnahme auf das Statut der Bau-
arbeiter-Internationale wird hiermit bekraftigt, dass jeder
Verband nur in seinem Lande Geltung hat und dass
demzufolge die Mitglieder beider Verbdnde sich dem
Verband des Landes anzuschliessen haben, wo sie in
Arbeit stehen. Ausgenommen von dieser Usbertritis-
pilicht sind die Vorstandsmitglieder der Vereine, Zahl-
stellen sowie Zahlstellenbezirke in den Grenzgebieten.

§ 2. Vor dem Uebergang von einem Land in das
andere haben die Mitglieder in dem bisherigen Verband
alle aufgelaufenen Beitrige zu bezahlen, sich abzumelden
und die Abmeldung im Mitgliedsbuch bescheinigen zu
Jassen. Die Anmeldung muss innerhalb 4 Wochen nach
der Arbeitsaufnahme in dem Lande des andern Ver-
bandes geschehen. Vorausbezahlte Beitrige haben in
dem Gebiet des andern Verbandes keine Giltigkeit.

§ 8. Den iibertretenden Miigliedern werden, wenn
sie die Bestimmungen des § 2 erfiilit haben, die in dem
andern Verband geleisteten Beitrige in der Weise an-
gereohnet, . dass fiir jeden bezahlten Wochenbeitrag; un-
bekiimmert um seine Hdohe, sin Wochenbeitrag im neuen
Verband angeschrieben wird.

§ 4 Nach Erfilllung dieser Pflichten haben die
iibe: getretenen Mitglieder Anspruch auf dieselben Rechte,
die fiiv eingesessene Mitglieder bei gleicher Mitglied-
schaftsdauer und Beitragsleistung Geltung haben. Aus-
genommen hiervon ist die Erwerbslosenunterstiitzung,
die in den nachfolgenden Paragraphen besonders ge-
regelt wird.

§ . Anspruch auf Erwerbs- beziehungsweise Ar-
beitslosenunterstiitzung haben die {ibergetretenen Mit-
glieder, nachdem sie 18 Wochen im Gebiete der neuen
Verbandes gearbeitet, fiir diese Zeit Beitrfige gezahlt
und die andern statutarischen Bedingungen erfiilit haben.
Nach Beendigung dieser Karenzzeit kommen sémtliche
bezahlte Beitrdge fiir die Erwerbs: beziehungsweise
Arbeits'osenunterstiitzung in Anrechnung.

§ 6.  Mitglieder ausserhalb des tiaglichen Grenz-
verkehrs, die auf Grund dieses Vertrages iibergetreten
sind, ihren stindigen Wohnsitz jedoch in der Heimat bei-
behaiten und sich im dortigen Verband wegen Erwerbs-
losigkeit im bisherigen Arbeitslande wieder anmelden,
werden wie alle andern Mitglieder des Heimatverbandes
behandelt. Die im § 5 vorgesehene 18wichige Karenz-
zeit kommt bei diesen Riickwanderern also nicht in Be-
tracht. Magsgebend ist nur die Satzung des Heimat-
verbandes und die Erfiilllung dieser vertraglichen Be-
stimmungen.

§ 7. Mitglieder, die in Grenzgebieten des einen
Landes wohnen und des andern Landes arbeiten, soge-
nannte Grenzginger (die ebenfalls zu dem Verband des
Arbeitslandes tibertreten und dort ihre Beitrige bezahlen
‘miissen), werden im Falle der Erwerbs- beziebungsweise
Arbeitslosigkeit von dem Verband des Arbeitslandes unter-
stiitzt, wenn sie sich dort zur Kontrolle melden und die
vertraglichen und satzungsmiissigen Bedingungen er-
fitlit haben. :

§ 8. Ausgeschlossen von diesem Vertrage sind alle
Mitglieder, die ihre Pflichten in dem Verband ibres Heimat-
landes nicht erfiillt haben. -

§ 9. Dieser Vertrag gilt vorliufig auf 2 Jahre, vom
1. Dezember 1926 bis 81. Oktober -19x8. Wird der Ver-
trag nicht ein Vierteijahr vor seinem Ablaul von einer
Vertragspartei gekiindigt, so léuft er auf unbestimmte
Zeit weiter, mit der Massgabe, dass er nur nach drei-
monatiger Kiindigung erloschen kann.

Zirich und Hamburg, den 19. November 1926.

(Unterschriften.)

~ Berbandénadrichten.
) mlumlmmmnuum bed 3enicaibocitandes,

Tajdjentalender 1927,

Die Bejtellungen auf unjern .Tajdjentalender 1927
find o gahlreid) eingegangen, dap ber Bentralvoritand, um
alle Bejtellungen au erfiillen, eine gweite Huflage in
®rud geben mufte. Die Bujendung an bie Fablitelen
erfoigt im Raufe ded WMonaid De T, {o baB bejtimmt
bi8 Gnbde bes Monatd alle Fahljtellen beltefert find.

Der Bentralvoritand.

Selannimadungen det Goubockinde.

Ganjugendtag im Gan 14 (Sitdbayern).
Am 80. und 31, Ottober wurde in Miinden der exjte
@Gaujugendtag fiiv ben Gau 14 abgehalten. Sdon geranme
Beit vorfer 2?atten bie Jungtameroden Gierzu den Wunjd
gedupert. 18 aud) die itbrigen Fahlftellen ihre Beteilis
gung suficherten, ftand bem mdhts mebg im Wege. Un
iefem Jugendtreffen beteiligten fih auker Minden nody
nad)ite%enbe Bap!

len: Augsburg, BVad ITolz, Deggens

dorf, Dieffen, Eggenfelden, Grding, Jmmenjtadt, Lands-
ber?, Landshut, Lauingen, Piedbad), Mithlborf, Murnay,
Laljau, BPrien, Sdongau, Starnberg und Wafierburg.

Insgefamt Bhaben fidy 146 QJungtameraden Dbeteiligt,
die auswdrtigen  Bahiftellen it 86 Jungtameraden;
80 Borftandsmitglieder mwaren bertreten. Die Miindner
Rameraden nahmen teilweife mit i?ren Angehorigen an
biefer Veranftaltung teil. Der Wunid) ver{djedener Fahls
ftellen, ebenfalld an dem Gaujugendtag teilzunehmen, mag
an den wirtidaftligen und finangiellen BVerhalinifien des
eingelnen gejdeitert fein. e Beranjtaltung felbit fand
nicht, wie vorgefehen, im Gewertichaftdhaufe, jondern im
Rotofofaal Ratt, ber fidy infolge feiner Bauart und IJnuens
ausitattung hiergu vorgiiglicy eignete. Ramerad Gder,
Sugendleiter der Japlitelle Miinchen, erdffnete den Gau-
1u[genbtag mit der BegriiBung dber anwefenden Jung- und
Altfameraden und den Fejtgdjten, jcilderte in furgen
Worten die Entmidiung der Jugendbemwegung, befo.idersd
bie Tdtigleit der Jugendabteilung der Bahiftele Miinchen.
@r ermnerte die Jungtameraben daran, was der Berband
lyr fie {chon geleiftet und daf er in uiunft aud) alles fiir

ie Jugend einfefen werdbe. Er ermahnte die Jungfames
vaben ernjtlid), mitzuarbeiten, um fitr die Julunft ge-

~

vitftet gu fein, Mit dem Wunjche, bak fidh alle Teilnehmer
in PWiinden redht wohifithien und den Eindrud mitnehmen,
baf aud) m @au 14 de Jugenddewegung borwdrtsidreite,
und muf unferm Grufy: ,Jung=Frer” {fHlog Kamerad Eder
feine Yusfiihrungen. Anjdliegend begritgte bder Gaus
leiter die Eridnenenen und forderte die Jungs und Alte
fameraden au reger Mitarbeit auf. Er gad ferner einen
Ueberblid iiber die Entwidlung ded Gefamtverbandesd foiie
itber bie Rehrlings- und S}titgliebetbemegugg% im Gau bon
1919 s gum Ubjdlup bes 3. Quartald 1926,

 Hievauf ergriff Kamerad Sauer vom JFentralvorftand
ba3 Wort gu einem VBortrag itber dag Thema: .Unfere
Jugendbewegung und -ihr Kampf’. Er [dildberte bdie
ugenbbemwegung und die Bejtrebungen unferes Verbanbes,
iic die Jugend weitere BVerbefjerungen gu ergielen. Der
exband werbe nidhtd unverfudyt Ilaffen, um in Wort,
©dyrift und fjonjtigen BVeranftaltungen unfere Jungiame-
raden aufzulldren, um daburd) die Freude an der Organis
fation a%u fordern. Ju einem Ridytbilbervortrag geigte
Qamerad Sauer bdie Jugendabteilungen {owie die Jung-
tameraben mit ifhren Lehrirdften bei bden Dlodbelliers
arbeiten der eingelnen %a%litellm unfered Verbandes. Die
Bilber' haben geseigt, bap iiberall der Ieite Wille bors
Gexrichend ift, ug im Handbwert und Wiffen ieiter forts
gubilden. Meidjer BVeifall wurde dem RKameraden Sauer
fitr feine Yusfiilhrungen und Darbietungen gegollt. Ge-
meinfamer @efang unfered Bunbeslicded bejd)lof; bden
erften Teil ber Veranjtaltung., Nady Ablauf der Paufe
follte ber gemiitlidge Teil ebenfalld gur Geltung fommen,
und died it in vollem IMake gelungen. Bei Mufif=, Ge=
Iang-, Theaterauffithrung und Hujnoriftijhen Bortrdgen
am feder Teiluehmer auf feine Redjnung. Die Yeiftungen
ourden aﬁIgitﬁ anerfannt und mit Beifall aufgenommen.
Den  mufifalifgen Teil bejtritt eine Ubteilung bder
Arbeiter=OrdjejtersBereinigung, den gefanglichen der Ars
beitergefangverein .Eintradt”’, Miinden-Siid.

RNur gu {dnel ciidie die Trennungsdjtunde feran. Um
12 Ujr wurde aufgebrodjen, und die audmwdrtigen Teils
nehmer traten mit ihren Quartiergebern bden Heimiveg
an. Die Quartierfrage {pielte weniger eine Rolle, dba ed
fih bie Miindner RKameraden mdit nefhmen liegen, den
audwdrtigen fameraden in ifren Wohnungen Unterfunit
su geben. :

Am GSonntag fand die Befichtigung des Deutfchen
Mujeumd unter iiberrajdjend guter BVeteiligung ftatt.
Gelbjtoerftandlic) war aucy Hier die JFeit gu furg bemtefjen,
um alled eingefend gu befidytigen, dod) tonnte {id) jeder
Teilnehmer einen Begriff madien bon der Grope und den
Gehendiirbigteiten Ddiefed {tattliden Bauwerled. Nady
der Vefidtigung fand gemeinjamer WMittagstifd) ftatt. Jn
ben Radmittagsd- und Abendftunden trat die Wehrzahl der
RKameraden die Heimreife an.

Der erfte Gaunjugendtag im Gau Giidbagern diirfte
fidgerlidy bagu beigetragen Baben, dof bdad Bujammens
geborigleitdgefithl awifdyen Jungs und Alttameraden nod
me?r gefordegt mird. Die Jugendbewegung und dbamit der
Gefamiverband erhalten durd) diefe Veranftaltung einen
ftacrten uftrieb, der fidh in ber Folgegzeit auswirfen wird
gum DBeften ded BVerbanbdes. _

Ein Jugendtag im Gan 18 (Babden).
~ ¥Um ©Sonntag, 7.November, fand unfer erjter. Gau-
jugendtag in Rarisrufe ftatt. Die dortige Jahljtelle Hatte
im Einvernefmen mit dexr Gauleitung alle Vorbereitungen
getroffen, um der YWeranjtaltung einen wiirdigen BVerlauf
au geben  JInsgefamt waren bei bdiefer Beranitaltung
108 Jungtameraben auéd 86 Orten ded Gaugebieted be-
teiligt. Naddem die Junglameraden und die erjcdhienenen

| Giite quad den verjdjiedenen Jajljtellen am Bahnhof emp-

fangen wurden, ging e3 mn gefchloflenem Juge nad) dem
Berbandslolal, wo die eigentlidhe Feier ftattfinden {ollte.
Jm Auftrage des Bahiftellenvoritandez Karidrubhe begriipte
Ramerad Tropf bie Junglameraben Jumie bie ®dite, die
fih eingefunden Batten Jn feiner Anfpradye ?ob er die
Bebeutung ber Jugendtage hervor. Die Jungiameraden
follien fid) fhon geihg mit dem Wefen der Organifation
vertraut maden; denn fie miigten cinft die dlteren Komes
raden im Rampfe um bie Verbefferung ber beruflidystvirts
daftliden fage ablifen. Er hieR alle Kameraden im
uftrage ded Bahlitellenvorftanded willfommen und fprad
bie Poffnung ous, dak bdie Weranjtaltung bazu beitragen
moge, dad Gefitfl der Jujammengehidrigleit mm RKreije der
ungfameraben ju ftacfen. Unfdiiefend Hielt der Gaus
iter, Samerud Engler, einen Vortrag iiber bad Thema:
»Bict{dhaft und @Semerffd)cg't“. Gx geigte ben Univefenden
die Entwidlung ber Wirtihaft und verwied auf die Nots
wenbigleit bed geawertidiaftiicgen Bujammenidlufles in den
Organifationen, die allein in der Lage feiem, dbie Bes
ftrebungen der Internefmer aba{ume ren. Frither Habe Me
Moglidhteit, die Jugend gewerfjdafthich au organifieren,
nidht beftanben. Dad RKoalitionsredit ber Jugeud BHabe
erit bie NRepublit pefdaffen. Heute fonne {id) jeber Lefz-
ling den Gewertjdaften anid)liegen, die bejtrebt feien, die
Lage der Lehrlinge zu verbeffern. Die Unternehmer feien
nidt gewillt, ihre Privilegien aufzugeben und nad) wie
por betraditen fie die Regelung der Rehriingsverhiltfie
alg thre ¥ngelegenfeit. Den Bejtrebungen der =
fdaften feten die Unternehmer den ftariiten Wiberitand
entgegen. ©ie betrachteten den [Qehrvertrag ald einen E:u-
giebunggoertrag, deflen Durdjfithrung fie gu iibermwaden
hatten. Dre g&::agié aeige edod), bak ber SLefhrvertrag
nid)td anderes {ei ald ein Arbeitdvertraq, und die Gewert:
Ld;aften bemithen fich, bei ber Fertfesung ber Beltimmungzn
iefed Arbeitvertraged nutzuwirfen. Diefe Mitwirtung
fonne vm o erfolaveicher femn, je groger bie Bahl bder
Rehrlinge fei, die fidh bem Berbande anjdjliege. Der Jus
fammen{diu aller Jungtameraben vm Berbande fei note
endig; in diefem Sinne miifiten aud) fdon die Juiugs
fameraben wirfen. Die Junglameraben nahmen bdie Huss
{ﬁbtungen bed Qameraden Engler beifallig auf. Die Jung-
ameraben aud perfdyiedenen Jahlftellen braditen noch
einige Befdywerben vor, um deren Abftelung fidh die Gau-
leitung bemiifen wird. - Gang entidhiedben protefticrte der
Jugendtag gegen die Einfiihrung ded Religiondunterriditesd
an ben Fortbilbungde und Gewerbefdjulen. JIn einer eine
ftimmig angenommenen Gnt{chliegung, die fidh gegen bdie
Maknahme der Regierung weitdet, wurde bie Veinung tesd

“©ehendmwiirdigleiten gemwidmet,

Sugenbta?gs aum Husdrud gebradt. Der Neft ded Taged
war ber Befidhtigung ded ©tadtgartend und verfdjiedener
: Alle RKameraden waren
begeiftert von ben Eindriiden, bie fie auf dem exften
Su%enbtag gewonnen hatten. Der nadfte Jugendtag foll
in bem fchonen Heidelberg ftattfinden.

Hniere Sobnbeiegunpen,

Streng vertraulidie grundiislide RNidtlinien filr Torifs
perhanblungen. Jm Spibenartifel der voriiegenden Nummer
witd iiber bie jiingjten gentralen Berbandiungen fitr dad
Baugewerbe beridjtet und fejtgejtelt, daf von einer Uns
niberung ber Parteien M8her jo gut wie gar michtd au bers
fpitren jei, jich beshath aud) itber den jdliehlidhen Ausgang
ber Werhanblungen nod) gar nichtd jagen lajfe. Der uns
befangene Qejer wird fidh faum HAujfdhiug bdariiber geben
fonnen, wiejo e# fommt, daf die Verhandlungen nidit den
geringlten Fortjdritt jeitigten. Beide Parteien Haben mehrs
fad) ihre Bereitwilligfeit um AH{Glufy tacifliher BVereins
barungen befundet. Bei dem guten Willen aber ijt es ges
blieben. Wo liegen nun die Urfaden ded immermwdhrenden
Mikerfolged Der Werfandblungen? Ju allererit natiirlid
barin, daB bdre Parteien in den allermdjtigiten Puniten
feimen modus vivendi finbewr fonnen. Bejonderd find ed
Urbeitdgeits, Lebriingd- und Ferienfrage, itber die eine BVer-
ftandigung abjolut nidt erzielt werden fann. Wenn in den
Berhandlungen den Unternefmern bon Arbeiterfeite iwiebers
Bolt vorgehaiten mwurde, da e8 ibnen am guten Willen
mangele, {0 Baben fie Das ftet8 beftritten. Und bodh ijt
drefer BVovwurj durdaud bereditigt. Wie andberd mwire o8
jonjt u verjtefen, wenn furg pbor dem Stattfinden der Ver-
pandlungen eine fiifrende Organijation auj Unternehmers
feite, in diejem Falle der Deutiche Arbeitgeberbund fiir das
Baugewerbe, vertvaulidge ,Ridtlinien” Herausgibt iiber feine
Tattit ber den Berhandlungen, wonad) ,namentlic) begliglih
ber Urbeitszeit jeded Entgegenfommen bermieden Iwerden”
muf, da gu befiirchten jei, daf fidh ein jolhed Entgegens
fommen ,in dem augenblidlien RKampfe um bdie Wrbeitd-
geit auBerorbentlidy {dhadlih fiix bdie Belange ded gejamiten
Unternehmertumsd audwirlen miifgte”. NAudy Ferienbejtima
mungen biirfen nadh den ,Ridtlinien” Hinftig ifiberhaupt
nicht in den Wertrag aufgenowmumen werbden.

SBenn  derartige Anmeifungen vor den Verhandlungen
erteilt werden, dann miifjen biefe mit einem Migerfolg
enben, Und wenn fid berartige ,Ridtlimen” dann nod auf
#Jtreng vertvanlidge grundiibhdie Ridtlinien der BVereirugung
der Deutidpen Arbeitgeberverhinde fitr alle Hinjtigen Tarifs
pechandlungen” fjtiigen, dann ift allerbingd nidht abgujeben,
wie weitexe BVerhandlungen bvon irgendmweldem Eriolg fein
Iunen. Jit e8 jdhon joweit, dafy eine der fiir einen ebens
tuellen Bertragdabjdhiuf in Frage fommende Organifation
nicht frei in ihrer Eutidhlieung ift, jondern pon aufen fHer
ipre Taftif und hr Verhalten vorgeidrieben befommt, dann
werden Verjtandigungsmoglidhleiten nicht nur ftact erjchwert,
jonbexn ganalih gunicdhte gemadgt. Diefe Feftitellung ers
fdpeint uns burdjaus notwendig.

Seridie aud den Fablielien.

Berlin, Am 9. November wurde im Gewertidafiss
3au§ unfere JahifteHenverfammliung abgehalten. Jm erjten

untt dex TageSordbnung wurde die gedrudt borliegende
nung ded 8. Quartald gur Disfufjion geitellt. Auf
einige Anfragen gab ber erfte Rafjierer, Kameradb Jhm,
bie ndtige Erlduterung. Die Reviforen beantragten Ent=
laftung fitc den Rafjicrer, bdie durdy Abjtimmung eins
ftimmig erteilt wurde. Anfdyliekend bericytete der Bors
fiende, Kamerad NRepjdhlager, bon den im vergangeuen
Quartal entftandenen Differengen. Wegen Wbivehr Dder
geforderten Affordarbeit wurden me?rere Firmen mit Gr=
olg bejtreitt. Wegen %id;taab[ungm onjtiger Bulagen, wie
it Wafjerarbeiten ufw., wurben bie Firmen WMiiller aus
aruth, Nohl & Wagmann ufw. durd) Sperren und Vexs
handlungen gegiunger; Dbdie vereinbarten Jujdhliage au
gablen. Die Ueberftundens und Sonntagdarbeit bas
gegen bei ber Firma Heilmann & Littmann, Bauftelle
©uropahaus, fonnte erft daburd) befeitigt iverben, bdah
ben bon Dder Firma importierten 156 Waurern ausd
Bapgern bdie Jade anjtdndig ausdgeftaubt tourde. Ale
fameraden urdben aufgejordbert, fir jtrifte Junes
baltung der Urbeitsgeit und Ubmadungen Sorge gu tragen.
Bur Konjunttur beridhtete der Vorfibende dah 1m Jimmerer-
gewerbe bdie Arbeitslojengiffern ftandig hobe waren. Jm
SJul jtanden mn Durd)jchnitt anf dbem Nadyweid 1243, im
Augujt 912 und im September 763 arbeitslofe Jimmerer
gur Berfiigung. Bid gum 9. RNovember war die Jahl auf
879 angejtiegen. Ber ben Bauarbeitern waren nur ehva
800 Maurer, aber 2000 Bauhilfsarbeiter arbeitdlos. Die
Arbeitslofigleit wied im laufenden J[afhre inm Dder lebten
Septemberwodge mit 700 Arbeitslofen den niedrigjten Stand/
auf. Irop bdiefer Bahlen wird bon den Vehorden, befonbders
pon ben Handwertslammern, die unjinnige Vehauptung der
Unternehmer berbreitet, ed fehle an Jacharbeitern. Weifer
wied Rebdner auf oie hier Herridhende unglaublicdhe Lehrlings-
giichterei Bin. Der Mitgliederbejtand ftieg bon 4534 b5is
Schlufy bed bdritten Quartald auf 4724, Ter Lolalfaffen-
beltand von 22 672,83 A auf 26 818,28 4. Uuf jedber BVau-
und Arbeitdjtelle miiffe Ffiir reftlofe Organifierung aller
Bimmerer weiter eingetrefen werden. Im weiteren BVericht
unterzieht der Lorfifende gum 9. Tovember die RKlaffenjuitia
wihrend der republifanifhen Staatdgemwalt einer einefenden
Reitit.  Aud) gwei Kameraden unferer Bahljtelle feien




G

Nr. 49

Der Jimmerer

289

o) ber Rlaffenjuitiz geworden. Bielen deutiden Ur-
be‘:ttee:n fei butg blie“ilautemer;merwilltiir der Uchtjtunben=
tag geraubt. Jw - folgenden 4 Jndujtriegiveigen Ivurden
ducdy bie Organifationen bie geleijteten Ueberjtunden fejts
eitellt: n der Metallindujtrie 11281000, Tegtilindujirie
2360000, die Fabritarbeiter 4 818000 und PDHolzarbeiter
1460000, fo dafy von 8496161 Urbeitern im Degember
1025 in einer Wodhe 22245881 Meberftunden geleijtet
wurden. Bur verjtariien Husbeutung der Arbeiterfdaft
Romme bie Utfordarbeit. €3 fei bﬁgite Beit, fid) gegen
diejes ©yjtem gu wehren und jid in den Organijationen

eitigung Diefer Bujtdnde mup von den Organifationen
er Giebenftunbentag gefordbert werben. Die Unternehnrer
forberten in ber am 27. Auguit ftattgefundenen Ausjprace
mit ben Urbeiterverbinben ded %aubcru{eé, bag aud) fiir
bag fommende Jahr nod) der ., Friede” gejidhert werde. Die
Bentralleitungen der Wrbeiterverbdnde erfldrten, dbaf ohmne
Regelung der jogialen BVelange eine Feftlegung bed Lohnes
iir 1927 nidt ftattfinden tomne. A8 Werliner JBahljtele
ehnen wir die genfralen Werhandlungen iiber unfere BVers
galtniﬁe Tunbweg ab und verlangen drilide WBereins
arungen. Am ©dlufy der Husfithrungen forderte Redner
alle Kameraden auf, fiix die Sdafjfung emer wirklidgen Ar-
Deitervepublit eingutreten. Jn der folgenden Dizfuffion
anbent die Ausfuhrungen ded Worfigenden bvolle Aners

) Iur Ybwehr gujammengujdliegen. Al Mittel gur Be-

enuung.
ftundenjchinberei, die die Berfplitterung der Wrbeiter{chaft
drbere. Jm nadyjten Punft trug der Vorfifenbde eine Ve-
dwerde bed RKameraben Frohberg vor, in dber fich ber
amerad gegen die in ber Faplftelenverfammiung bom
8. Augujt vom SKameradben Sdilf gegen ihn erfobene Be-
Guidigungen und HAwwiirfe, de Affordarbeit bei ber
irma Bodwau & Knauer geforbert und die ftattgefundene
Nuaihupmwahl mit Hilfe bded Unternehmers ofne Be-
nadrichtigung der Organifation angefodhten zu BHaben,
wefhrie. Naddem Kamerad Frohberg feine jdrifthde Be-
fdywerbe Dbegriindet und Kamerad Sdjilf feine BVehauptun-
gen aufrechterhielt, mwurden in ber Disfujfion bdie Be-
ld)ulbigungeu gegen  Samerad Frohberg Ddurdyweg  be-
raftigt. Folgender Anirag wurde gegen 5 Stimmen an
genommen: ,Die Jeutige Bahljtelenverfammliung Bhat
RKenntnis genonunen pon der Befdhwerde und ben Ans-
fiilhrungen des Kameraben Frohberg und ftellt nad) den
Grividerungen ded Nameraden Sdilf und ber ergebemen
NAusjpradhe, wie aud) auf Grund bed BVerhaltend vom Be-
fdrerdefithrer fejt, baf bie am 8. Auguit in der Jahljtelen=
perfammiung gemadyten Befdulbigungen beredhtigt {ind.”
Weiter wurde ein Untrag ded Vesirfs 40, betrejfend die
Wiederaujnahme des 1924 wegen Streifbrudysd audgejdhlofienen
Rameraden Bruno Biittner, einftimmig angenommen, JIm
Ber{dhiebenen erjucdhte Kamerad Sdilf, in Dder jebigen
Jahrezgeit be BVauarbeiterjdgubvoridhriften bejonderd zu be-
adten, auf allen Baujteflen Vertrauensdleute gu wabhlen und
dafiix gu forgem, baf ab 1. Degember bdie fiebenitiindige
Arbertszeit vejtlod eingeBhalten wird. RNadpem nod) im
bejonideren der Deiden politifd) berurteilten SKameraben
Wunbperfee und Piegud) gedbadit wurde, wurde die gut bes
fudyte BVerfammlung gejdhlofjen.

Darmitabt. Am 14, Rovember fand eine Mitglieders
verfammliung fjtatt, Wor Eintritt in die Tagedordnung
wurde dag Unbenfen desd berjtorbenen KLameraden Gers
mann aud Mefiel in der iiblidyen Weije geehrt. Jm erften
Punit der Togedordbnung wurde der Gefd)dftdbericht ers
ftattet, Den ftreifenden Vergarbeitern wurdben 80 A ausd
der R[otaltaffe itberiviefen. eiter foll dbas Gewert{dafts.
fartell beaufiragt twerden, die von der Stadt Darmitodt
ecridytete Oerberge zu itbernehmen. Da aud) die Bahle
ftelle an ber Regelung ber Perbergsfrage interefjiert iit,
foll ber LBorjtand die notigen Gdritte unternehmen. Die
alten Sameraden Hamnt und Opper follen ald Ehrenmit=
?!iebet gegﬁbrt werden. Ferner fonnte der Kaffierer mits
eilen, dag da3 auf ben Namen bded verjtorbenen Kame-
raben Rubwig Wolf lautende Poitfhedfonto nun der Jahl-
rxﬂe audgehandigt fei. Die Verjammiung hat weiter be-
dloffen, bap bdbas Bapljtellenregulativ gedbrudt und allen
fKameraden in den Vegirten gugeftelli werben foll. Die
RKameraden {ollten die Ueberftunden ablehnen urd auf die
Einfhaltung ber Arbeitdgeit Huuwirien. enn RKaffenbericht
Eb famerad Gropmann. Cr {dilderte die finangiellen

chaltnifie ber Zabljtelle und erlduterte ben SNaffenberidyt.
Hicvrauf wurde bie BVerfammlung gefdloffen.

Lauban. «Am 18. November fand unjere regelmdgige
Witgliederverjamnlung jtatt, in der Gauleiter SKamerad
RKohler ein Referat iiber dad Thema ,Woran Iranit bdie
peutidge Wictfhafjt?” hielt. Jn feiner @inleitun% @gab er
ein tlares, beutliches Bild dbex jepigen %irgga?é age und
wandte fid) dann ber gegenmdrtigeu Wirtyhafistrife au,
dberen Urigden und {Folgeerfdeinungen exr Bbehanbelte.
Rur bdurd) reftlofe Durd)fiihrung ded Acht{itunbdentages
fowie Erhohung der Kaufirvaft der werttdatigen BVevdlierung
tonne bre Rrije behoben iwerden. Jn feinen iveiteren
luéfiilp:ungen fiihrte er einige marfante WBeifpiele bonm
RNordameriia an, wie durd) furge ArbeiiSgeit und Hohe
Lifhne die Wirtfhaft vor folden unge?;:uren Wirt{daftss
Irifen wie bei un3 verfdhont bleibt. Redbner wandte fid
bann nod }?emerffd;aftlicben Fragen gu upd betonte, dak
bie Gewerfidaften ein beadjtendwerter Fattor im BHifent-
Hiden Reben geworben feien. €3 mithte alled darangejept
werden, um bdie Gewerf{daften am ftirten, um bdaburd
Biobere Lohne undb Befjerung der Arbeitdbedingungen zu
erreidhen. RLebhafter Beifall wurbe dbem Referenten zu-
teil. Jm daraufiolgenden Ortdausdidyupberidht wurde auf
bie gegriindete ,Biiropag” ®.m.b. H. Pingewiefen. Ym

untt  Qranfenfaffenausidupbericht wurde bdie Perabs
epung ber Yeifrdge von 7 auf 8 % Hervorgehoben. Hier-
bei wied Ramerad Kohler auf unfere Jentralfranfentafie
hin und ermahnte die Kameraden, den Beitritt gu bere
felben gu erwdiyen, Nadpem nod) drilidge Angelegenbheiten
exfedigt waren, jdlofy der Vorfifende mit einem Danf an
unfern Gauleiter bie von 24 Rameraden befuchte Bere
fammlung. -

Obernigh.  Unfere itgliederverjammiung fand am
14, November ftatt. Der Gauleiter behanbelte in einem
Referat das Arbeitdbe{daffungsprogramm der Regierung.
©o gut bdie Veftrebungen aud) gedad)t find, jo fithrie der
Referent aug, fo werden fie body nur wie ein Tropfen auf

Mehrere Kameradben bverurteilten bdie Ueber |

den Beifen Stein wirfen. Das  jdlejijge Baugewerbe
macht eine Srife dburd), wie nody nie in ber Vergangens
gleit. Jm bejondern liegen bie Dinge in Obernigt mit der
rbeitdgelegenbeit {o um argen, wie ed aud ber WVers
gangenbeit nidt erinnerlidh) ijt. Bei allen diefen Sdjvie-
tigteiten bilbet bag Baugefdhaft Voigt LeBhrlinge in {o iiber=
makigét Babl aug; 8 Gefellen fommen dort auif 14 Rehr-
linge. Durd) diefen Juftand wird bie Arbeitdlojigieit nod
fdhlimmer und bag Elend nod) groBer werben. Wenjdyliche
Ritdfidhten miifjen fidh eben dem Rapitalidmusd riidjud)ts-
[08 unterordbnen. Sdjon Vary BHat erfldrt, bie BVefreiung
der arbeitenden Rlafje fann nur dad Werf ifhrer felbit
fein. Unfere Waffe liegt in ber Organifation; bdiefe Fu
hegen und zu pflegen, mup bie Beiligite ufgabe bder
Kameraden bon Obermgt fein. [m zweiten Punit der
Tagedordnung befddftigte fid) die Verjammlung mit der
Aftordarbeit im Vauge{dhaft Voigt. Dort haben die Kante-
radben Biittner und Genidhwip einen gangen Bau in Atford
iibernommen; fie DenuBen bdagu bdie RLefrlinge mit ifren
niederen Lohnen, um moglichit viel heraudzujdhinden. Die
brigen Rameraden, die fdon 20 und mehr Woden
arbeitdlos fud, fonnen weiter ftempeln gefen. Eine folde
Ridfihtalofigteit gegen den eigemen Weruf und gegen bdie
eigenen Rameraben jpottet jeder Bejdyreibung. Die Gau-
lettung urde beauftragt, den beiden Kameraden, die ed
porgegogen Batten, nidht in der Berfammlung zu er-
dieinen, mitzuteilen, dak fie von i!%r.em unverjtandlicen
Oandeln ablafien follten. . Wenn unjere Crmahnung fein
Befior findet, fo werden gegen die beiden weitere Sdjritte
unternommen iverden. Bei bdiefer Angelegenheit wurde
aud) Klage gefiihrt iiber das SBauge[d)iig Simon & Halfpap
in Bredlau, wo aud) jdon mehrere Sonntage gearbeitet
wird. Bei diefen Arbeiten ift leiber audy ein Witglicd aus
Dbetni%l mitbeteiligt. Die Verjammlung war wm Ddiejer
©adie ver Anjidht, dak bdie Wreslauer Kameraden Hier
gelﬁit AbGilfe jdaffen mitffen. Nadgdem nod) emnige Vers
anddangelegenfeiten ifre CErledigung gefunden Hatten,

wurde die Verfammlung gefdloffen.
Senftenberg. Am 21, November fagte die Babljtellen=
perfammliung. Jm Gefdafisbericdht ourde ein Riudblid
itber bie eingelnen Abjdnitte ber Rohn= und Tarifpolitil
ab Augujt 1925 gegeben. Der Abjdhluf eined Begiristarif-
vertrages fiix bad Baugewerbe mit der Affordflaufel rief
eine lebhafte Debatte hervor. Der Gauleiter, Kamerad
fofhler, Degriindete nodymald die Ablehnung des gangzen
Begiristarijberivaged durd) die am 12, September tagende
Gautonfereng. ie Ablehnung fand bie Billigung bder
Bapljtellenverjammiung. €3 wurbe jedod) feftgelegt, dah
ver Abjchluf von Vertrdgen erjtrebendmert fei, nur
biirfen Bertrdge nidht RKlaufeln enthalten, bdie ‘ﬁd) gumt
©daden dber Jimmerer ausdwirfen. er Kaffenbericht ers
gab fiir die Lotalfaffe fein gilinjtiged Rejultat. Die ge-
waltige Arbeitslofigieit, die Anfang November 1925 ein=
fepte und bid8 Ende Juni 1926 Berrfdyte, redbugierte fogar
beur;‘ friijeren Beftand bder LVotalfaffe. An bden eingelnen
itionen fonne nicht mebr gejpart werden, ald gejdhehen
ei. Neue Wege zur Gejundung bdex S%aﬁenbet%fgc‘lft):gﬁe
wurben m Borjdlag gebradt. Dem RKaffierer wurde eine
ftimmig Entlaftung erteilt. ¥An ber Urbeit ded Gefamte
vorftandesd wurbe feine Rritit geiibt, dedhald wurde bor-
gefdhlagen, ben Rorjtand in feiner Gefamtheit iviedergu=
wahlen, wad avd) einftimmig gefdhah. Die Anirdge, die
«Rote Fahnz” auj Kofjten ber Lotaltaile auszulegen, und
bie DBejdjidung desd Werftatigenfongrefjes, wurben abge-
fefnt, Der Unirag, die JabifteHenverfammiung audy in
Butunft im Snotenpunit Senftenberg abzubalten, wurde
angenommen. Eine eingegangene Refolution gegen bad
entrale Abfommen wird durd) bden BVejdhlufg bed3 LVer-
anbdstaged al3 itberfliifiig betrachtet. nn re{etieﬁe
ber Gauleiter Kamerad Kohler itber ,Die Rationalijierung
ber Wirtfdhaft und die Arbeiterflaffe”. Un Hand bot?i'zglicb
ufammengejtellten Materiald geigte er bie aud ieltwirts
id)aft{id;en RNotwendigleiten fid) ergebende Rationalifierung
er Produftion. Die Urbeitertlajfle miiffe {dharf ben
fWerdegang ber Mationalifierung verfolgen, ofne jebod)
mafdyinenjtiicmerifdje Tenbengen zu geigen. Die Rationas
lifierung diixfe nidyt die Mafle beherrfchen, fonberm bdie
gefdloffene Urbeiterfdiaft miifie diefe neue Bewegung ded
RQapitald in fiir fid ginjtige BVahnen lenten Enorme
Bertiirgung der Arbeitdgeit und Steigerung bdber Lihne
jei eine dringende RNotwendigleit. Jn bder Debatte wurbe
von einem Sameraden angegiveifelt, bdap eine gefunde
Rationalifierung in einer privattapitaliftifhen MWirtjdyaft
mbglidh fei, dba ber Werdbegang der Rationalifierung bis
Peute dad Gegenteil gegeigt Hhabe. Audy die Geweri{daften
miigten al3 erfte NAufgabe bdie Ab{djaffung allen Privats
eigentums fordern. Weiter wurde die ftaﬁ?ti{d)e Exhebung
bejprodjen. Die groge Bahl bder al® unorganifiert ers
mittelten Bimmerer refrutieren fih aud bden rein land-
lidjen Diftriften und dem Bergbau. Erjt eine erhiohte Nady-
froge nad) Bimmerern wwird und die Miglidfeit geben,
ben Progentjais der Unorganifierten Berabgudriiden. In
ben eingelnen Wegirfen mitflen wir und mit der Bildung
von Wgitationdfomiteed befaffen. lnter anberm wurden
aud) vom Kameraden Sdulze Anweifungen gur Erleidytes
rung bder Gefdaftsfithrung gegeben. ' Untvefend twaren
24 Delegierte. Nidt vertreten warven bdie Orte Weidmib,
Rupland und Hiridfeld. v
Wittenberg, Um 10. Oftober fand unfere WMitgliebers
verfammiung jtatt, au der audy die Lameraben der ums
Iiegenben Babljtellen eingelaben waren. Kamerad Wuthe
gab ben Beridht bom Werbandstag. Er bedauerte, daf die
ruffifhen Gewerf{daften nidt ecingeladen waren. Jm
Sinne bed Beridhted war aud) die Disfuffion: alle Kames
raben proteftierten gegen die Daltung ded Berbandataged
in biefer Frage. Weiter tourden nod) furg die WVorgange
aud dem ortligen Gewerfjdhaftdtartell befprodjen -und die
Berjammlung gefdloffen.

Snupetwecblited.

Rififo der Vauarvbeiter. Gin fdwerer Ungliidsfall
ereignete fid) am 24, November in Berlin, on Dem
Hanje Bitlowftrage 90 ftitrgte ein 5 Stodwert Hohed Ge-
riift auf bie Stm?e. Bier Perfonen wurden verlept, alled
Nrbeiter, die auf bdem Geriift bejdhaftigt waren. Der

Jimmermann  Qermann Hinge exlitt fo fdywere Vers
lepungen, dafy er fofort ins Qranfenhaus gebradt werden
mufte, wahrend die rbeiter Gefdye, Heliug und Nadow
Snddyelbriihe und RKopfoerleungen davontrugen.

Auf bem Neubau der Firma Georg Nidter & Co. in
Behleudorf-Weit in bder Nlbredtitrake -ereignete
i ein {droerer Bauunfal. Wdhrend ein Arbeiter aus
bem 2. Stodwerf Steifen herunterivarf, hatte ber anbdere
Acbeiter diefe unten weggunchmen. TWenn 2 Steifen here
unfergeworfen toaven, mufte der untere bdiefe erit forts
fcﬁaifgn.. Durd) einen ungliidlidhen Jufall warf der oben
Beiddftigte nod) eine weitere Steife herunter, die einen
Bimmermann auf Kopf und Naden traf. Sdhwerverlest
wurde -er gum Argt gebradyt, der die Meberfithrung in bas
Weipenfeer Rranfenhaus anorbdnete,

Cntwidlung ber Baujtoffpreife. Der Baujtoffinder seigt
bon Witte be3 Jahred 5.8 Unjang November eine fteigende
Tendeng. Died it um jo perwunderlidger, weil die Baus
tatigfeit im Mobember eine nidht geringe Verminderung ers
fafrt und demgemdfd die Preije heruntergehen miifren. Die
Baujtojfgrophandelpreife 1 Berlin nafmen folgende Gnts
widlung:

.Juli 1. November
1000 Mauerfteine, fret Kabn....... 35,60 M. 47,— M.
100 kg Bement, trei Waggon ...... 4,64, 473,
1 gm Blas, frei Waggon . ...... . 290, 9245
18 mm Sdjalbretter, frei Waggon .. —,76 , —,84 ,
Bretter, ungehobelt, je Quadratmeter . 1,45 , 1,60 ,

Mit Ausnahme von Gla3 ift bei vorgenannten Stoffen
eine Preidfteigerung eingetreten. Jm Preife gleid) find
Ralt, BVaugips, Biegel und Dadjpappe geblieben. Eme BVes
lebung ded Baumarited durd) eine giinjtige Preisdgeitaltung
ber Baujtoffe ift alfo vorldufig nidht au erhoffen.

Bauijtellen, wie fie nidht fein follen. Ein mujters
gitltiger Baubetrieb war einmal die Firma %elb & Frante
auf der Bauijtelle der F. G.-Farbeninduitrie-A.-®. Farbens
fabrit Wolfen. Alles, wad zum Sdup der Gejundheit
und de3 [Qebene ber Vauarbeiter erforderfidh ift, war vors
banden, wenn aud) mandesd erft durd) Befpredjung ber
Betriebsvertretung mit der BVauleitung erreid)t tourde.
Aber jeBt ift gerade bDas Gegenteil eingetreten. Die
Firma hat in der lepten JBeit wieder grofjere BVauauftrdge
von ber . ®.-Farbenfabrit Wolfen erhalten und befdhafs
tigt eine f{tattlie Angzahl von Vauarbeiterm. Dak bdie
Bapl ber SBefd)égtigten arof ift, ift baraus zu erfehen, daf
die Paufen nidt fiic alle Vefddftigten auf einer Bau=
ftelle gu gleidger Beit eingehalfen iwerden., Das erivedt
pen Anfdjein, Daf bie_erforderliden Unterfunftdrdume
nidt vorhanden find. Sollte bdied die Urfacdhe fein, fo ift
es Pflidht dber Bauleitung, bafilx Sorge zu fragen, baf
diefem Uebel abgeholfen wird. Obder {oll biefe Maknahme
dagu bienen, dafy ber Velegidhaft nid)t die Gelegenheit ges
geben werdben {oll, eine BVetriebSvertretung zu rdhlen?
Wie fieht e3 auf der Baujtelle mit der Arbeitdzeit aus?
€3 wird eine Urbeitdzeit bon morgend 7 Uhr bi3 abends
10 Whr verlangt. Ueberftunden miijfen geleiftet werden,
und fver bdiefe verwveigert, wird entlaffen, {o tont ed aug
dpem Munde verfhiedener Poliere. Nidht fdhoner fieht esd
bei bder gitma RKarl Kiibler A-G., Stuttgart, Baujtelle
Farbenjabrif Wolfen, aus. Gearbeitet wird regelmapig
9 Gtunbden, trofdem fiix dag Baugewerbe im Begirt
Bitterfeld die adytitiindige Arbeitdgeit befteht. Aud) auf
diefer Wauftelle werden bdbie Arbeiter entlafjen, wenn fie
E_id) nidt bem Dittat der leitenden Perfonen fiigen, inbem
ie nad ge?_neinbalbitﬁnbi er Arbert die rbeitdftelle bers
Iaffen und ficdh) yoeigern, ficdh) dben Gruppen, die von morgens
7 Ubhr bi3 7 Nhr abendd oder fogar denen, bie Hid abends
10 Ubr arbeiten, angufdlieBen. Hud) die Sonntagsrube
fonnen mefrere Urbeiter nad) einer 60s big 70ftiindigen
QBod;enarbeitéq;it nidt vertragen, {o daB Sonntagd bis
mittags 12% ?r gearbeitet werben muf. Dasd Sdinjte
vom ©cdyonen ijt, dal bei all bdiefer langen Urbeitdzeit
PMaulfdellen angeboten und fogar aud) ausgeteilt werben.
€3 Defommt eben jeder bie Behanblung, die er verdient
und fidhy gefallen lagt. Dasd Antreiberiyftem bom feiten
einiger Poliere ift in Pervorragender Weife befonbers zm
verfpiicen. Uber auf bie fadygemdfe Yusfithrung ber Ure
beiten wird allem Anfdhein nad) wenig Wert gelegt. Gine
&ut burdygreifende RKontrolle bed Veamtien bdexr Unfalls

erufdgenoffen{daft tonnte auf bdiefen Bauftellen nidhtd
fdhaden. Ueberlajtung ber Riiftungen find iiblid), und von
befonderer ©orgfalt, um bie Urbeiter vor Iorperlichem
Sdyaden zu {ditBen, ift nidtd zu {piiren. Hud) in diefer
Angelegenbeit BHeben fid) beridicdene Poliere in BHervors
ragender LWeife hervor. Hat bie guftandige Gewerbeaufs
ﬁcgt troff bed tiedberfholten ©Himweifed ded NReidhBarbeitsds
minifter8 vom 24, Auguit 1926 den Firmen bie Erlanbnis
gur Ueberfdyreitung bes UrbeitBaeitgefeties erteilt? Wenn
nidt, dbann aber 1n Jnterefle der Eriverbslofen einmal
fefte gugegriffen, Qerr Gewerberat Bubdde!

%ng den Mnternebmecoroanifationen.

Yud bem Vereid) de8 DHandbwerld. &3 beftandben im

Qanb_mettﬁ!ammetbeairt Berlin  folgende HandwertSorgas

nifationen: : 80.9. 1926 30, 9, 1925
reie IMMUNGEN . ovvvverecnnscsnass.. 308 327
PANGSIMNUNGeN .. voeeroncrsersssss .. 428 413
nnungdaudidiiffe ... ... ... . e 32 32

Oewerbes, Mittelftands: und Freie BVer-

einigungen fowie Fadyverbdinbde. . 178 179
Bufammen. .. 941 952

Bon den 941 Dejtefenden Berufsvertretungen Dbed
felbftandigen Qandwerfd waren 738 Jnnungen. Die Bahl
der freien Jnnungen nimuu ab wdhrend die der Bwangds
innungen gurummt, Man fieht, wie dasd Handwert ftraffe
Organijationen gu jhdper weif. Und jdeint, daf man bet
pem Berliner Hardwer! bon emer cberorganifation
jpredhen fann. Denn 736 Jnnungen ift dod) wohl ded
®uten guviel. ©& gqibt Handwerler, bie doppelt und dreifad
organifiert find. Mit den Gejellen und Lehrlingen ﬁebt ]
leider anders aud. ‘



Der Jimmerer

A der Uolverjammiung der WVecliner Handwerlds
fammer bom 5. Oftodec wurde audy Mitteilung gemadyt itber
be Bah! dervorfhandenen Lefhrlinge. Die Fahl
ber in der Lehrlingdroflen emgeidiriebenen SKehrlinge Bat
fidh ftandig erfoht, und smwar in der Beit vom 80. September
1925 bi8 qum 30. September 1026 von B56 559 auj 63 876.
Das find Yodjitzahlen, die bidher nie erreidht wurden, JIm
fNahre 1916 war de Bahl der Lebringe aui 7000 uriids

egangen. Die Handwectdlammer erfidrt, dap fie der Ve~
gebung bed Fadarbeitermangeld im Baus
ewerbe bejondere ,Aajmertjamleit” gejfentt Habe. Die
%tmﬁbungcn warer von Erfolg gefront. Jm erften Veridyta.
Balbiahr war im Maucerhandwer! ein Jugang von 496, bei
dem Bimmererhandwer! emn fjoldjer von 167 Rehrlingen gu
pergeidynen. -

Geiverimaiime Sandiian,

BetviehBriitejelretivionferens. Diefe Konfereng jguh am
11. November 1928 im ReihBwictjhaitsrat jtatt. Sie war
diedmal aufer von den auptvoritdnden aud) von den Sady
bearbeitern der Begirle und der Ortdaudidiiile bejucht. @3
waten 120 Perjonen aud allen Teilen Deutjdhlands azne
wejend. Nollege JFride vou der BVerliner Gewertjdhafiss
jdyule Bielr ein Refevat iiber ,Werldpolitit”. An Hand eined
febr reidfaltigen Tatjadenmateriald jdilderte er die mut

ogen Mitteln neuerdingd unternommenen Berjude Ddex
Enteme[;mer. die Velegihajten und indbejondere die jugende
lidgen Arbeitnehumer, gang befonderd aber die Vefrlinge fiir
fih au gewmnen. Da gerade bie Vetriebdrite auf diejem
Gebiete Bejdheid wijfen miiffen, war diefes Referat fitr bie
Sonfereng bon befonderem Wert, i
} Bum gweiten Punft der Tagedordnung jprad) Kollege
RNorpel itber ,Praftrihe und redtlihe Erfahrungen nut
dem DBeiriebsritegeieh” @ [ieh alle Ereignifle ded abs
gelaufenen Jafred Rebue pajfieren und forderte alle ane
wejenden Gewertidaftdvertreter 'einbrin%lid; ‘auf, mit allen
Mitteln dafitr au jorgen, daf dad Mitbeftimuungdrecdht bder
Arbeiter und Ungeftellten voll gur Durdhfithrung lommd,
© 9n ber Ausipradje Deteiligte fih ewme fehr grofe Bahl
der Teilnehmer. Ueberemijtimmend wurde die HAuffafjung
vertreten, dafy die bidherige Fafjung ded Beiviebdrditegefepes
wenig geeignet ijt, jerne Durdhfiihrung su garantieren. &3
feien zu bviel Moglichleiten borhanben, Ddiejenigen Arbeit-
nefimer eined Betriebed bdie fid) energifch fiir die Durdy
fithrung des Wubejtimmungdred)td einjeBen, gu jdhitameren
ober gu maBregeln. Das Vetriebdrdtegejel mitjfe wemgjtens
fo weit gedndert merden, daf deractige Mifjtdnde unmoglidy

. Die Belegihaiten miigten dad Nedht Baben, {elbit
einen Wablvorjtand su bejtellen. Die Mitglieder ded Wahl«
vorjtanded die Sandidaten zu ben DBetrieb3rdtewabhlen nund
die ausgejdredenen Betriebratdangehdrigen miipten fiir eine
gewtiffe Jeit dem bejonderen Entlafjungdidul fiir Vetriebsds
vdte unterftellt werden. Rrantheit diirfe Ifein Grund ur
giit[ofen Entlafjung von Betriebsvertretungduutgliedern fein.

ady Gtreif und Ausiperrung jeien die Betriebdrdte, denen
mur aud Anlag diefer Kampfhandlungen gefiindigt worden
;ei, unbedingt wieder einguftellen. Wenn e gelingen mwiicde,
ieje Berbeflerungen im Betrebdrdtegefeb au erreiden, dann
wiirde exjt die objeftive Miglichet feiner allgemeinen Durdys
ihrung gegeben jein. @8 jolle verjucht werden, diefen Ju-
and baldigit Herbeisufithren.

Sollege Miiiller fonnte ald Vorfigender der Konfereny
am Sdiup fejtitellen, daf jowohl die Referate al3 aud) die
Rusiprade jefr frudhtbar und aufflirend gewejen jeien, o
baf; jamtliche Teunefhmer weifellod einen Bewinn bon diejer
Reranjtaltung gebabt faben, der fidh gum Nuben der DVes
Priebarite audwirfen mwerde.

Selidter und Indufivie. A3 vor Wonaten die Vergs
atbeiter im Rufhryediet eme Hufbeflerung ihrer hne fore
becten, Bedurfte e8 einer Berhandlungdzeit bon biexr bollen
Kagen, ehe eine bejdjeidene Ecrhohung bon nur 30 .3 pro

it in ber Spihe erreidht werden fonnte. Die Inters
mehmer flagten Stein und Bein, daf ihnen hierdurd) dex
stjte Anjah gu einer BVeflerung mwieder geridhlagen wiirde,

Wenige Wodjen nadifer wiederfolte fidh dad Spiel in
&huliger Form in der Nordwefigruppe der Gijens und Stahi-
mdujtrie. Die Hrbeitgeber betonten mit grojtem Radjdrud,
et Julanddmartt jer gu icbma% 3 je1 nirgends Geld vor
Banden — eine Grhohung der Lohne Dedbinge ein Angiehen
per Pree”. Jnjolgedeffen mufpten wir erleben, daf im Dder
Petalinduftrre jede Lohnerhioung oder Verliirgung dexr Aw
beitdzeit aud) vom Sdlidter jtritte abgelefnt wurde,

Und was jehen wir feute? Dex englijde BVergarbeiters
feeif bauerte [dnger, al8 je ein Unternehmer Hofjte. Die Kone
junftur un dentjchen Bergbau ift geradegu glingend. Millios
nen Tonnew Koble jind von den galbeu perjdounden, find

bavem @elde gemadit. Die Sdpverinduitrie, die nody bor

rgem 06 ifrer SSprogentigen Produltionsdeinjdraniung
mmerte und fagte, iteigert ifre Produftion von Tag au
und — bperbejjert ihre Prerfe von S?aqlsu Tagl Wie
bie Borjenberidhte melben, treten gevade bie linternehmer ded
Wejtens Heute ald .Ndiufer en gros” an den Birjen auf,
ein  Beiden, daf Beld in Hiille: und Fiille bvorhanden
fein muf! .
Der Sdhwerinduftrie geht ed aljo gut. Ob die Schlichier
oad-fhaben trdumen laffen, ald fte vor wenigen Monaten
n bewegten Roger der linternehmer laujditen? Wir
glauben e8 niht. Da wire e mirllih an der Jeit, dah
aud) Dier bald eine gewifle inners Umitellung bemeribar
wiitde. Haben gerade die Sclidhtungsiteflen in den vers
rloﬂenen Jafren den Wiinidhen der lnternehmer jehr reidh-
i) Redhnung aqetragen, ald e3 galt, den [ohn gu Hirgen,
die Arbeitdgeit au berlingern, um bdie ,Wirtidaft mieber
augufurbeln”, barr wdre e# feute wirtlid) an der Beit, den
g'_gentethgm Weg eingujdiagen, um durd) Erhobhung der
Ofne endisd) die Raujfraft im Jnnern bdes [andes zu
mxitfca und durd) Berliirzung der Wrbeitsseit die Wrbeits-
gfeit gu permunbdern. )

DVad it nidt nuc fiic den eingelnen Sdjlidhter m

Banbe, fondern vor allen Dingen aud) fiic die ©Spibe, das

Reidsarbeitdminiftevium.  Denn daritber it fid) Heute dod
afle Welt fHar: Wenn aud) der eingelne (idjter in feinen
Entidliegungen und Bocidhldgen ,@iﬁnmd; frei” ift — ex
witd felten einen Boridlag sur BVerbefferung nad) fener
otigenen Hebergeugung” madien, wenn er anderfeitd {elbit
iibergeugt ift. dafy die mapgebende Spipenbehidrde feinem
Boridlag die Berbindlidlertdertldrung verjagen mwicd!

Jafrelang Bat man verjudht, in diejen Dingen gegen
die Urbeiter gu regierer, um die ,Wirtidaft wieder aufgue
pauen” Wird man endlid) an mafgedender Stelle den Mut
finden, um aud) wieder emmal gegen die Unternefmer au
vegieren, um ,den Arbeit2marlt und de RKauflraft wieder
aufzubanen”? Die Gewerlidaften verlangen diejed mit
poller Bereditigung. Aufgabe der organifierten Arbeiter und
Angejteliten it es, diefe g{fotbetuug mit allem Naddrud su
unierftiigen, indem Ddie Organijationen immer weiter auds
ebaut, bie Binter und [iegende ,Werbewode” u einer

uernden Werbewodye gemadit wird.

Genoifenidaitsbetvegunp.

, Die Wictidaftidleit der Kunfumgensfienidaiten. Das
Irglich gfrauége!ommene Gtatiftijhe Jahrbud) fiic odad
Deutfde Reid) enthalt audy Angaben iiber den Stand und die
Entwidlung bder SKonfumgenofjenidaften. A3 mapgedende
L@mnblage fiiv die Beurteilung der Dinge erfcheinen die beiden
Bendralverbdanbe der Ffonjumgenoffenjdhaftlicdhen Bewegung,
das ift der Bentralverband deutjder Kenjumbereine in Ham=
buxg und der RNeidsverband deutjher SNonjumbereine in
Sln a. RY. Veibe BVerbinde gujammen gdblten im Jabre
1918 1818 @enoffendaften mit 1 764 639 Mitgliederfamilien,
im Jahre 1925 1432 @enoffenjdjaften mit 4063 363 Wit-
gliederfamilien. Fite bas Jahr 1918 {ind aud) nodh die bamalsd
bem deutjdhen Genoffenjdaftzverband angehorigen 287 Sone-
fumgenoffenjdaften mit 823000 Mitgliederfamilien mit-
geadBlt, bdie fpdterhin gum Bentralverband deutider Kon-
jumvexeine fibergetreten find,
. %n TWarenverlaufsjtellen bejagen die genoffenidaftliden
Jentrvalorganifationen im Jahre 1913 5480, im
10254, woraus exfidtlid) wird, bag ihre relative Junahme ge-
ringer ijt, ald die Witgliedergunahme. Ein an fid) erfreu-
lichea Jeidhen von Gejdaftdvercinfadung (,NRationali=
fiexrung”), dad aber dadburdy jtax? beeintracdhtigt wicd, dafy der
Berlaufserldd im Jahre 1918 510603 000 A betrug und bis
um Jahre 1926 anf nur 759 448 000 K ftieg, obwobl fid) die
%a!;l ber WBexlaufsitellen bverdoppelte und die Mitglieders
g;maﬁme nod) um 16 % Hoher war, ald die Junahme dexr
ecfaufaftellen. Oiersu fommt, daf nad) dem Ourdyjdhnitts
Hchen RLebenshaltungd-JInbey filr dag Jahr 1925 die Waren-
preife um etwa 50 % hoher ftehen ald im Jahre 1913,

Die Berfaufsjtellen hatten aljo ftatt rund 760 Willionen
Mar nmfa% 1600 Millionen erzielen miiflen, um die gleidje
Wirtfdaftlidhieit entwideln gu fonnen, wie im Jahre
1918, Dap died nidht der Fall war, geht ausd den gewdhrien
Ritdvergithungen Herbor, in die aud) der fejte Rabait ein-
gefchloffen ift. ©o betrugen diefe Ritdvergiitungen auj den
Warenbegug der Mitglieder im Jahre 1913 89 834 000 A,
wozu nod) die Verginjung der Gefdhdftzanteile mit 751 000 A
tommt, jo dbak die Ritdvergiitungen indgefamt 40 085 000 A
betrngen. Jm %gbu 1925 ‘J‘teﬁt ein Riidvergiitungsbetrag von
inggejamt nur 28 822 000 A gegeniiber, was ein fvajfes Mik-
verhilinis im BVergleid) gur Verdoppelung der Verfaujzitellen
und der Mitgliedergunahme um 115 % ergibt.

Diefes Migverhilinid ift in erjter Linie guritdzufiihren
auf ben burdiaud mangelhaften Umfap der Kon-
znmbcreinemi‘tglieber inihremeigenen Ge-

daft. Denn wenn dic gh! der Verfaufsjtellen um 100 %
aunimant, die Mitgliedergahl um 115 % und der Umiap no-
minell nur uni 60 %, in Wirklidfeit aber — infolge der um
50 % geftiegenen BWarenpreife — im Stillfiand berharrte,
g mithten dte Unioften im gleiden Make ‘gieigen und die

irtidafilidgleit bder Ionjumgenoffenjchaftlichen Unternel-
mung Berabdriiden. €3 lommt nod) dbie um dag Drei- bid
Bierfadje gefteigerte jteuerlidhe Belajtung hingn, um ertlarbar
] n, warum die wirtjdaftlide Nupung in den SKons
?ungcmﬁcn{d;ahen nidht auf der Hohe Dded Jahres 1918
biied. Uber entidjeidend bdafitr bleibt ber Wmiftand, dafy bie
neuen Mitglieder ber Konjumgenoffenihaften die wirtjdhafte
liche Mitblichleit ihred3 eigenen Unternehmend nod nidht in
dem Makge erfannt haben und fiir fidh in Anfprud) nehmen,
wie ed die Mitgheder ded Jahred 1918 faten; obwoh! die
gegemwartige wirtjhaftliche Notgeit die awingenbite Wer=
anlaffung Biexrgu gibt.

Menn man mbed8 dad von den WMitgliebern aufgebradhte
Betriebslapital im Wergleid) gur Rildvergiitung bringt, fo
trilt bie iberrajdjende Exjdeinung gutage, dak dbad BVerhdltnia
vex ,Berginfung® fidh nidht jo ar! gewandelt hat, wie bdie
Rildvevgittung und dak die Konjumgenoffenjdaften audy heus-
ausage nod) eine erjtaunlide ,SKapitalgdividende” zahlen.
Denn e8 betrugen die Gejdhaftsquthaben oder das eigene Be-
triebslapital der Mitglieder im Jahre 1918 88 338 000 A, die
Ritdvergiitung 40 085 000 A; im Jahre 1926 aber waren ed
23 4180600 A Glefdidfidquihoben und 28 822 000 A Riidver-
glitung. Dad Peifl: im Jahre 1013 perginjte fidh dad Bee
iriebelapital mit 121 %, im Jabhre 1925 mit rund 100 %.
®in ,Bejdift, dad fidy tnmer nod feben lajffen fann,

Jndes Hegt ja dad3 Geheimnid de8 Borguged ber fon-
jumgenoffenfdafilien Warenverjorgung weniger in
Rapitafiraft ald in der Konfumiraft der Maffen und iBrer
entjprechenden Unwendu Weghald in der SKonfums
genoffenidaft die Riidvergittung auf den Warenumjap (Nme
fabividende) alz Jinsmahfiad gqilt, in ber Privatwirtjchaft
bie Kapitalsdividbenbde. :

Hus dem Gangen lagt fidh der Shlufy giehen, daf gwar
die wirtidaftliche Leiftung der RKonjumgenoffenfdaften an
ibre Mitglieder die ber Pribatunternehmung nod) weit iiber-
trifft, dag fie aber nod) auBerordentlidh) fteigerungsfdbig ift,
indbem bdie genoffenidafilih organifierte Ronjumirajt
gunddft einmal bdie Jntenfitdt bded Jabhred 1918 mwieders
gewinnt, wad automatifh gur Steigerung dber Sauf-
fraft filhrt und fo einen bvolfswirtichaftlichen Rreislauf
Berjtellt, defjen Bentrum bdie Ponfumgenoffenihaftliche Ors

ganifation Hilbet. — ff.

Jahre 1926

- mangelgejeed unterliegen.
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Die Kounjumpereine ald Preisregulatoren, J[n (?ambnra
Bielt Fiiraliy am doctigen Rundfuntiender der @efdifide
fithrer Dder Ortiidgen njumgenofienidgait ,Produftion”,

Senator Mende: einen Borteay itber Konjumgenoifenidhaiten.
Die Sadiwalter det Hamburger Krimer lieBen in der gejehs
gebenden ,Biirgeridiaft” eine BVejdmwerde vom Stapel. Dasd
ging aber fdhlimm fie die Odndler aus, BVejonderd Dder
Abgeordnete BVerbanddielretdr Ferd, Bieth nahm jih die
Bejdwerdefithrer griindlid) vor. -BVernidtend war es, wie der
Rednier dte bon der Hamburger Hoferidaft angegmeifelte amts
{ide Statiftif ergdingte. Nadidem er die Grmuttlungen ded
Reidsitatiftiihen Amtes, die dem Detmllijftentum jo jdhoer
auf dem Magen liegen, furg geftreift hatte, fithrte Bieth aqusd:
#Die. Grhedbungen ded R[anbdesdftatiitijden Nmted, bdie alls
wodentlich gemadit und monathd) sujammengeitellt werden,
jagen nod) etwas gang andered al8 die Crhebungen bed
Reidgsitatiitiichen  Amted. Jch Habe die Ergebnifie diejer
Feititelungen ded Landedjtatijhidhen Amted vor mir liegen
fitr die Monate Januar 6i8 September. Dieje ergaben fols
gended: Gegenitber den Durchichnittdpreifen der 17 Ges

{hafte, dre jtindig an diefer Statrfti! teilnefhmen, war Ddie

#Broduftion* mit der gleihen Warennienge, den gleichen
Warengattungen und gleden Qualitdten billiger: m
Januar 8,2 %g, im Februar 6,8 %, im Mdrg 6,8 %, im April
68%, im Mai 6%, wm Jum 6%, m Juli 81%, im
Augujt 6.8 %. im September 6,8 %. Dagu fommt nody die
Riidvergiitung, bie in den beiden vorhergehenden Jafhres
4 % betragen fat. Redynen wir diefer’ Progentfah au diefen
6 bi8 8%, {o ergibt fid) daf nad) den Erhebungen Ded
Qanbdesjtatijtijen Amted me ,Produttion” nidt 65 % jondern
10 018 12% billiger war al8 Ddie gleihe SNonfurrens.”
Auf diefe Weije wurde aho mit Hilfe ber Krdamer und ifrer, -
ad), fo ungejchicdten Wertreter der Hohe Nuben der- Konjums
pereine al8 Preidregulatoren nodmald deutlidh fitr alle
Oeffentlidhleit Heraudgehoben.

Steigende Hmiaszahlen. Nad) bder Wodenumjaps
}tatiitif bes Bentralverbanded deutider Konfumgenofjens
dyaften fiix die Beit vom 4. bid 30. Ottober 1926 beridhteten
67 groBe Sonfumgenoffenjdhaften mit 16585843 Mits
gliebern, nahegu der Haljte ded Gefamimitgliederbeftandesd
aller bem Bentralverbande angejchlofjenen SKonjumbereine.
?yﬁt ben Wonat Oftober geigt der wodentliche Durdys
dnittsumja eme erfreuliche Junahme. JIm Bentrals
verbanbsburdyjdnitt ift eine Grhohung von 5,19 A4 auf
559 A gu vergeidnen. Jm Bergleid) mit dem Oftober ded
Borjahrad betrdgt die Junahme 1,02 4 oder 22,3 %. Die
Bunahme i den eingeluen Rebijiondverbdnben ift fehr
ver{chieden. Die hochite Bunahme ded wodgentlichen Durd)s
fdnittdumiabes hat der ﬁgﬁ dhe Berbaud gu verzeichnen,
namlidy 81 5. Die Urfade bdiefer ftarfen Bunahme ijt
teild8 bdarin zu fuden, daf bdbie Wintertartoffeln Hereins
genommen worden finbd, teils darin, dbag mande jacdfifce
Sonfumgenoffenfchaften ivieber Dbeginnen, bdie Riidvergits
tung m bar audzuzahlen. Ein Teil diefer Baraudzahlung
fliegt tvieder an den Werein guritd, namlid)y dann, wenn
pie Genoffenjdhaft Textil- und ShHubhwaren fiihrt, wie ed
in Gadjjen vielfady ber Fall ijt, oder wenn bdie Riidvers
giitung oder ein Tei! berfelben in Warenbond ausgefehrt
wird. Die nadijtitactite Bunahme bes widpentlichen Durdhs
fnittBumiages roeift der rheinifch=weftfilijhe Lerband
auf, ndmlid) 50 8. Yuch Hier ivirfen bie borhin erwdhnten
Urfadien mit, wenn aud) nidht in gleichem Audmake wie in
Gachfen. Algdbann folgen Wiirttemberg und Schlefien mit
46 Dbeziehungsweife 45 . Die geringite Junahme Hed
durdidgnittlichen Wodgenumiaesd it v Oitdeutidgland und
Giidivejtbeutfhland mit je 18 .§ porhanden. Jm Vergleidy.
mit bem Oftober ded Vorjahrd Haben die dburd)fdhnittliden
Wodpenumiabe aller Revifionsverbinde :eine exrhebliche
Steigerung erfabhren.

Sosiaipolitiftes.

Bebenllide Loderung ber Wuhnungdzwangdwivtidaft.
Die Haudagrarier und die Bobenjpefulanten fithren gegen
bie Wohnungdzwangdwictiaft einen ervbitterten Kampf.
Jmmer wieder perjudien fie, auf die Regierung einzuwirken,
pamit bie ,ungerechten” DBeftimmungen Dder Wohnungds
gwangdwictihait abgebaut werden. Eingelne L[andedregies
rungen Haben den Forderungen diefer Kreife jdon Redinung
getragen und bdie Mieterjhupbeftimmungen abgebaut. So
haben die BagillesRegierung in Wiirttemberg und der Senat
der Stadt Bremen bejdylofien, bdie IJmwangsbewictidajtung
giit gewerblidde und Bureaurdume aufzubeben; fie bhaben
ie Abficht der Haudbefiper permictlidht und die Bevdlferung
pon den ,Feffeln” der Jwangdmwirtidaft befreit. RNun it
aud) bie preufiihe Regierung bagu iibergegangen, Ddie
Bmangswirti@aft auj bdem Gebiete ded Wohnungdmwejend
etwad au lodern. Auf Grund einer BVerordnung ded preufis
jgen Wohlfahridminifters jollen bom 1 Degember an Die
Jteuren Wolhnungen” nicht mehr den BVoridriften ded Wohs
nungdmangelgefeged unterliegen. DVanady ijt Funddit vors
gejehen, daf teure Wofhnungen vom 1. Degember Ddiejed
Jahred an nidht mehr den Vorjdriften ded Wohnungd=
Al teure Wohnungen gelten
oldje, Deren Jabrediriedensmiete 8000 A und mehr Mm

fin. 2400 A und mebhr in den iibrigen Orten der Sonbders
flafie, 1800 & und mehr in der Ortdflaffe A, 1300 A und
mebr in der Cridflafie B, 800 A und mehr wm Dder Ortds

ber | flajje C, 500 # und mefr in oer Ortdflafle D betrdgt

Obwohl dieje Verordnung die arbeitende Bebdlferung fafk
gar nidht trifft, benn die Proletarierer, die i Verlin wohnen
und fiir ihre Wohnung bereitd in der Vorfriegdseit 3000 M
und mehr jahehd) gegahit haben, wird man vergebens judgen.
Jmerhin geigt diefe Berordnung. dap ver Sampf der Hausds
agrarier gegen bdie Wohnungdzwangdwirtidaft aud in
Preugen von Erfolg gefront war.

Die Verordnung ded Wohlfahrtdminijterd Dringt mweiters
hin eine Wufhebung ber Bmwangsdwirtidaft fitr alle diejenigen
Rauge, die mdhy Wohnrdume find, afjo gejddftlidhen, ges
werblidhen, Bureau-, Fabrif,' Qabens ujmw. Fweden dienen.
Bunadyit wird aud) fiix dieje Rdume bdie Vejdjiagnahmes
mbglichleit, bon der bre Wohnungdamter jdon bidher aud
prattijhen Grodgungen faum nod) Gebraud) madgten, aufs
gehoben, @8 treten ferner fiir bDie obengenannten Rdume
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bas Mieteridupgeies und bad Reiddmietengejel auper
Rrajt.  Damit jallen bdie Sdupbejtimmungen fort, die dem
Mieter bidher ingbejondere Binfidtlih der RKindigung und
der Oobe der Miete gewdhrt waren. :

Uim den Parteien Jeit au geben, fih auf den neuen
Redytdauitand eingujtellen, ijt durd) Uebergangsbejtimmunggn
Borjorge getroifen, dap RNiindigungen und Berdnderungen
ber fiir bad NBertragdverhdltnia geltenden Mietzindregelung
erit gum 1. Aprit nddjten Jabres bdorgensmmen werden
fonnen. '

Tie Dandelsbitang im Oftober — fiarfe Steigerung von
@in. unp Audfubr. Jm Oftober seigt die deutide Hanbdelss
bilang eine Pajfivitat von 161 Millionen Marl. Cie ergibt
im eingelnen folgendes Bild (in Millionen Macl):

Gegenwartswerte

) nfube Ansfuhe
Qebende Tieve ..... ... el e e oL ), 71 1,2
Lebendmittel und Getvdnte..evevenr... 384,38 43,4
Robftoffe und Falbfabrifate...occev... 484,58 232,6
Sertigmwaren. .. ... T veee.es. 185,77 6026
: Bufammen...10402 8798

- Die vewe Warenemfuhr im Oftober geigt gegeniiber
dem Wormonat eine . Junahme bon 187 WMillionen NMart,
dabon weift allein *bie Einfuhr von Lebendnutitein und Ges
tvinfen eine Bunahme von 78 Millionen Marl auf. Die
@injuhr von NRobjtoifen und BGalbfertigen Waren ijt um
46 Millionen Marf und die Einfufr vbon Fertigmaren um
41 Willionen Mar? gejtiegen. An der vermehrien Einfubr
von  Robjtofien ift Baumwolle mit 23,3 WMillionen Marl bes
teiligt, auBerdem QHopien mit 15 Willionen Marl. Bei
Fertigmaren ijt eine Steigerung von 256 Millionen Mar? auf
MWafferfabhraeuge und 11,8 Millionen Marl auf Tegtilfertig:
waren, Hauptiadlid) Garne, zu vergeidhnen. Die Audfubhr
pon Jertigmaren weijt eine Junahme von 20,1 Millionen
Mart auf. Jm BVergleid) geigt die Handeldbilang im reinen
Warenvertehr folgended Bild (in Millionen Macxk):

e wusupe 7 B
1926 JARUAT ..vvvsnrnscnanss. 707 794 -+ 87
T APl ciieiieiieeeaeeee. T2 T o B6
Suli .. ccveceeinnsnseness 943 821 - 121
NUuguft . .oovceaveseaness 920 884 = 86
Ceptember....co000000... 828 836 13
Oitober ....... ve.in.es..1040 879 =-161

.. Die Aupenhandeldftatijtit geigt fitr Oftcber die Hidfte
@infubr feit November 1925, Namentlid) weijt die Robitoff-
einfubr jeit einer NReihe bon Monaten eine ununterbrodjene
©teigerung auf, woraud die Belebung der SKonjunitur ers
fidhtlich ift. Die Wusdfuhr von Feriigwaren fiix Oftober
wurde in dieiem Jahre nur von dem Monat Marg itber-
troffen. Die deutidje Handeldbilany exgibt aljo trob der
Pajjivitat fein unginjtiged Bild.

Die Kapitalfraft ber deutiden Wirtidhaft., Trop bder
Wirtjdaftstrife befindet fid) der beutihe Kapitalmartt in
ber gliidliden Rage, die Finangbeditrfniffe der Wirtidaft
mit eigenen Mitteln befriedigen gu fonnen. Dad neuefte
Bierteljahraheft bes Jnftitutd fiic Sonjuntturforfung
fteltt feft, baB auf bem inldndijdien deut{chen Kapitalmartt
in den erften 9 Wonaten 1926 faft 8 Milliarben Mart (ge-
nau 280 Miliarden WMarf) an neuen Kapitalien aufge-
nommen tworben find, eine Zahl, bie mit dben Beredhnungen
dber Emijfionsitatiitit bed ,Berliner Tageblattesd” faijt ge-
nau iibereinjtimmi. Der EinfluB auslindijder Kapitalien
in bdie bdeutjhe Wirtfdaft iird fiir biefelbe Jeit auf
1,1 Milliatdben Mart angegeben. Bon bden inlandifdjen
Emiffionen entfallen 872 Millionen Mart auf Unleihen
und offentlide Korperjdhajten, 1147 Millionert Marf auf
©duldveridreibungen bder Grundleeditanijtalten (Pfanbd-
briefe), 163 Millionen Mart wif fonjtige Schuldver=
fdhreibungen, 606 Millionen Mart auf Attien (ohne Sady-
einlagen und Fufionen), dagu fommen 81 Millionen Mart
auf dem Jnlanddmarft begebene auslindijdhe Werte. Jm
Jabre 1925 betrug bie Sapitalaufnahme wm Inlandamartt
1768 Millionen Marf und fiir die WMonate April bis Des

ember 1924 mird der Emiffionsbetrag auf 608 Willionen

art (vierteljahrlidher Durd)jdnitt 201 WMillionen Marct)
angegeben.  Medynet man bdie bishefigen Grgebniffe bder
.Rapita[aufnagme auf bemt beut{den Jnlanddmarft feit
- ¥pril 1924 aijammen, fo ergibt jid) eine Gefamtzahl von
6411 Willionen Marf. Man gelangt fiix diefe Fett auf
eine vierte(jdhrlidge Durdjidnittdifier von 641 Millionen
Marxt, swdhrend bdie vierteljdhelihe Durdifdnittsziffer in
ben Nahren 1907 bis 1913 924 Millionen Marf betrug.
Diefe im Jnlande aufgebradyten SKapitalmengen zeigen,
baf ed mit der Finangtraft ber Wictjdaft nodh lange nidyt
fo idledit geftellt ijt, wie die lnternehmer den Hrbeitern
gegenitber tmmer borfdjitgen.

Sebeitecoeriierung wnd Gelmdbeitopiege.

. §ile Beflere geiverbedrstlide Neberwadung ber Betriebe.
Die gewerbedratlihe lebermadjung der WBetricbe (ajt Heute
nod) biel gu wiiniden iibrig. Jn bielen Fdlen BHaben bie
Gewerbedrate nod) nidt einmal dad Redit, befonderd gejunds
Geit3idhidliche Betriebe gu betreten. Die bon.den Werlen
angejtellten Fabrifdrgte find im Sinne der Ynorduung der
Gewerbeanfiidgtabehiorde  .gugelafjene HAerate”,  die das
Rrivileg Yer dratiiden Vetriebaitbermadiung haben, Diejen
unfaltbaren Buftand gu befeitigen, find bie amtlien Ge-
werbedragte Hejtrebt.

CUAm 16, wnd 16, September fuud in Diiffefdorf, eins
berufen bon der Urbeitdgemeinidjait Deutiher Gemerbes
argte, eine internatonale Tagung der Gemwerbedrste ftatt,
an der die leitenden dratliden Gewerbeauijichtabeamten aller
europdifdien Qdnder, einige weitere auslandije Gemwerbes
drgte und bdie deutiden Gewerbedrste teilnahmen.

. Dauptpunt ber Tagesordnung bildeten Erorterungen

e bie Dtgqpqatiun ber arztlidhen Gewerbeaufiicht.
®libert, ber Chefinjpelttor ver belgijden aratlichen Gemerbes
auflidyt, idilderte Die Verbdltnifie in Belgien. Dort jteht
ein Rorpd von gwilf dratlichen Gewerbeaujjubtsbeamten gang

felbitandig neben den tedynijdhen Gewerbeaunfjihisdbeamien.
Diejen Gemwerbedraten ijt. die Uebermadung der Durd)
jiitbrung ber auf den Gejundheitdichus der Arberter begiig-
lidgen Gejepe und Verordnungen iibertragen. Sie haben dasd
Anordnungdrecht, unterjtefen dem dratiichen Chefinipeltor,
der direlt dem WMinmijter unterjtelt ift. Die Durdhfithrung
der vorgejdhriebenen periodijdgen Unterjudjungen in be-
ftimmeen gejundfertdgefafriiden Betrieben durdy ,zugelaffene
Werate” Hat §jich micht Gewdbhrt; diefe Unterjudhungen werden
jebt ausidhliefli) bon beamteten Wergten audgefiifrt. Jn
England, itber deffen Werfhilinifie der dratlidhe Chefinjpeltor
Qegae beridhtete, find fiinf drjtliche Gewerbeaufjiditsbeamte
porfanben, die einem drztlidgen Chefimpeftor unterjtefen.
Der Qeiter der gejamten Gewerbeauificht war bié vor furgem
ein Yrzt. Die Vornahme der vorgejdriepenen Unterjudjun=
gen der Jugendlichen und die periodijdhen lnterfudinugen mn
gejundheitdgefifrlichen Betrieben wird gum allergroften
Teile pon Aeraten durchgefiihrt, die von der JBentralbehirde
— je einer fiir jeden Diftrift — ermannt werden. E3 bes
ridteten bdann bdie Chefgewerbedrste der andern Lander:
Qoriga iiber die erjt in Entwidiung begriffene drgilide Ge-
werbeauffidit m Jtalen, Rranendura itber Oolland, wo die
drgtlien @ewerbeauffitdbeamten alle gejellid) borge-
fdricbenen Unterjudjungen Jugendlider und beftimmier
gefdfrdeter Gruppen bornehmen, lleber Dbdie grofjiigige
Organijation bder Gemwerbequfjidgt in Rupland beridytete
Projeffor Kaplun, der an der Spibe der ruffiifen Gewerbe-
aufjid)t fteft; itber 250 Glemwerbedrste find borBanden; Ddie
Gewerbeanfiidht mwird in jedem Bezir? durdh bdrei gemeins
jam arbeitende Beamte: einen Wrat, einen Tedniler und
einen Arbeiter, burdgefiifrt. .

Bu den eingelnen Referaten wurben von dben Fubhorern
gablreihe Fragen sur Auffidrung iiber eingeine Sonders
puntté geftelit und eingebend beantwortet, fo daf die Un-
wejenden einen flaren Ginblid in bdie Organijation und
Tatigleit Dder dratidien Gewerbeaufjicht Dbder eingelnen
Qander gewannen. Dann wurden die von Glibert, dem
dlteften ber anmwejenben dratlihen Gewerbeauflidhidbeamten,
vorgejhlagenen Grundjipe fitr die dratlidhe Bewerbeauijjidt
einjtimmig angenommen:

I. rundjape, auf denen die Drganifation
der draclidgen Gewerdbeauffidt in allen
Qandern berufen muf.

1. Bolljte, durd) nidt8 eingejdhranite Freibeit des Ju-
tritted au aflen Urbeitditatten. Volljte Freibeit in der Bors
nahme von Grhebungen mit allen Mitteln: Befragung,
Unterjudung der Arbeiterjhaft, Entnahme pon Proben ujiw.

2. Moglidteit fiic den Arat, feine Meinung der oberiten
perantwortligen Stelle (Mnijter) frei gu dugern, ogrxtne_ dabei
der Benjur irgendwelder anderer ald dratlidger i{dhens
ftellen au untecliegen.

8. Werpflidtung fiir alle Behorden, den Gewerbearst
in allen ¥ngelegenheiten, die fid) auf bie Gejundeit des
Arbeiters beaiehen, Heranzugiehen und um Rat gu fragen.

II. Verwaltungsdorganifation.

1. &3 ijt wiinjdenswert, baf die Gemerbedrste eine bes
Bobliche ©Organifation fite {id) bilden, unabhdngig bvon
andern dfnliden Bermwaltungdorganijationen.

2. Die Gewerbedrate miifien iiber geniigend Madjtvoll-
fommenBeit verfiigen, um bdie Durdhfiihrung der gejedlicden
Boridyriften, die jid) auf den Gefundheitdzujtand bder Ars
beiter besiehen, fidjerguftellen. i

8. Der Gemwerbearat hat das Redht und die Pilidyt, BVor
jHldge lider gejeisliche Wnordnungen zu madien, die fid im
bejonderen auf bie Ongiene ded Vrbeiters bei feiner YUrbeit
begiehen.

4, &3 miifien Beftimmungen getroffen werden, um die
Bujammenarbeit de3 Gemerbearsted mit allen andern in
der Gemerbeaufiidt tdtigen Stellen zu fidern. Dieje Bu-
fammenacbeit muf auf dem Grundpringip volfter Gleidys
beredjtigung aller Bweige der Gewerbeaufjidyt beruben.

Den gweiten Punit der Tagedordnung bildete eine Bes
foredjung der Act, wie in den eingeinen Lindern behordlide

-gewerbehhgienijhe  Unterjudungen groBeren Stild durde

gefithrt mwerden. Hierbei waren die Ausfilhrungen Leggesd
(€ngland), Sommifjion von Arbeitgebern und Arbeitnehmern,
gritndliche nterjudjangen durd) dcatlidge und demijde Sadys
veritanbige und ebenjo bie Yusfithrungen RKaplunsd itber die
rujfijden Foridungdinititute bon groftem Jnterefje.

Hebeitsoerimiiimes.

Ein unbhaltbared WUrteil. Wir Haben mwiedberholt im
~Bimmerer” auf die Buitdnde an der Baujtelle der Siemens.
Bauunion in Limeril in Jrland hingewiefen und die Kante-
raden bor Ucbeitdannafme an der dortigen WVaujtelle ge=
wacnt, Die Methoben, die bon der Firma angewandt wurs

‘bem, um den auf gwei Jahre abgejdlofienen Urbeitdvertrag

au umgefen, wurden bei der Verhandlung, die bor einigen
Tagen vor dem Gewerbegeridht in BVeclin ftattfanden, aud
der Oeffentlidfeit betannt. Unfere Kameraden hatten KRiage
angeftrengt und von der Firma die Einhaltung ihrer bexs
traglidien Berpflihtung verlangt. Der Klage lag folgenbder
Tatbejtand gugrunde:

Die Firma Siemensd-BVauunion fiihet in Limerif in
Jtland gropere Vauauftrige aus, fiiv die fie eine Anzahl
Berliner Kameraden einftellte. Mit diefen jdGhlof die Firma
am 12, Cftober 1925 einen bid 1. Novbember 1927 [aufenben
Arbeitévertrag, ber ben Wodjenlohn auf 100 Edilling feft-
febt. Cine RUaufel bdesd Wertraged fagt, falld bejondere
®riinde borliegen, fann die Firma basd Arbeitdverhaltnia mit
einer Frift von bier Wodjen zum MonatBendbe Ffiindigen.
Bu den Vebingungen diejes WVertraged haben die Jummerer
bi3 Ceptember 1926 gearbeitet. Dann hat bie Firma da3
Arbeitgberhalinis widberreditlich geldjt, und awar ausd fol-
geuden @riinben: Durd) Schreiben vom 28, Yuguft 1926
teilte bie Firma den Jimmerern mit, dafy fie den verirage
[ichen Sofn zum 30. September HHinbige und pon da ab
ftatt 100 nur 90 &djilling gahle. Wortlidh Geikt es dann
in dem ©djreiben: ,Jm iibrigen find wir bereit, Sie ic
bidher gu bejddftigen.” Die Lohnherabjebung wird bes
riinbet mit der anbauernd jdledhten Wirtidaftalage in

ticgland, Die Kameraden waren mit der L[ohuberabs

Zatigleit ded Vaubdelegierten (BVetriebsvertretung).

jepung nidyt einverftanden, fie beriefen fidh auf ifren BVere
frag und verlangten den veriragdmdfigen R[ofn. Aber bdie
girma war mdt gur CGrfitllung bes Wertraged zu bewegen.
@ie erflarte die Qameraben fiir entlaffen und bdrobte, jie
purdy die Polizei abtransportieren gu laffen, falld fie nicht
die ifnen bon der Firma geftellten Wohnungen unverziglich
rdumen witcben. — Den Kameraben, die doch im Ausdlande
ihr Redht. nicht &uf}en fonnten, Eblieb hiernady nidhts iibrig,
al8 den irijden Nrbeitsplah au verlafien. m 27. September
traten fie die Niidfahrt nady Verlin an. Hier Hagten fie
beim @emwerbegericht gegen bdie Ciemensd-Banunion auf
@rfiillung bes. iz 1. November 1927 [aufenden Arbeitds
vertraged. Die Kammer 6 ded Gewerbegerichtd wied die
Rlage ab mit ber Begriindung, bdie friftqemdl erfolgte
Riindigung ded Lohnes, ber ja dbie Hauptiade im Bertrage
I;i, fei gleichbedeutend mit ber Riindigung ded ganzen BVers
ages.

Dies Urteil ftellt einen unbegreiflichen megirttum
ber, JIn dem Sdyreiben der Firma vom 28, Rugujt wird
dody audbriidlidy gefagt: ,Jm iibrigen find wir bereit, Sie
wie bidher gu bejdhdftigen.” Dabdburd) wird dodh Har sum
Husdrud gebradjt, dbaf die Firma ben Urbeitdvertrag gar
nidyt Hindigen wollte, nur den L[ohn wollte fie herabiepen,
alio ben WBertrag dndern, wad aber ohne Juftimmung ded
andern Bertragdparinerd nidit miglidh war. Die Firma
war aud) gar nidt beredjtigt, ben Werirag zu tiindigen;
benn ba3 bdiirfte ja, wie e8 im Wertrage heift, nur ges
fdehen, fall® befondere Umitdinde borlieqen.” Soldje lagen
aber nidt vor. Die AbBfihHt bed Unternehmers, den Lohn
Gerabjujepen, ift bod) Ffein befondberer Umitand, jondern
— leider — ein alltdglides Greignis. — Der wabre Grund,
wesdhalb bie Firma den Qohn JerabfeBen wollte. {dheint detr
au fein: Die auf der Baujtelle in Lumerit beiddftigten
irijdjen Wrbeiter forberten unter Hinweid auf ben Hoheren
LoBn der Berliner Fimmerer eine Lohnaufbefierung. Ans
ftatt bieje jedbenfalls beredhtigte Forderung au erfitllen,
glaubte bie Firma wobl, durd) Herabjebung der Lhne bder
Berliner den Jren den Grund fiir ihre Forderung nehmen
au fonnen. €3 ift mit Sidjerfheit anzunehmen, bdah Ddie
Berufungsinjtang, bdie bdie RKldger anrufen werden, bdas
unbaltbare HUrteil- be8 Gewerbegerichts Forripicren tvird.

Ridtannahme bder Mitteilung {iber bdie CGruennung
cine# Baubelegierten bereditigt nidt zur Mapregelung,
Auf Grund ber Allgemeinverbindlidertirung der Vereins
baumg‘ iiber die WBetriebgvertreiung der Arbeiter im Baus
gewerbe miiflen nad) Abfab 2 bdiefer Vereinbarung bie
Baubelegierten ihre Ernennung ober Wahl dem Inters
nefimer ober deflen Bevolmdadtigten f{dyriftlich mitteilen.
C€rit nad) Empfangnahme bdiefer Mitteilung beginnt Eé)_ie

in

Unternehmer, bem bie Letriebsvertretung ein Dorn im
Yuge ift, glaubte nun, wenn er die fdriftliche Mitteilung
iiber bte Wahl bed Delegierten niht annehme und bden
Delegierten unmittelbar darauf entlafle, feinen Betrieh audy
ohne Betriebdveriretung nad) dbem Herr-im-Haufe-Stand-
punft perwalten au tonnen. Daf er mit diefer Meinung
nidyt dburdjfommen fann, beweift dad angefiigte Urteil des
Hamburgifden Gewerbegerid)td vom 24. September 1026,
Der $Klage lag folgender Tatbeftand gugrunbde:

Rldger war im Betriebe der Bellagten auf der Baus
ftelle Tiefitad feit bem 18. Juni 1926 mit emem Stunbdens
Iofn bon 89 § tdtig. ¥m 19, Juni 1926 wurde dber Nldger
bon bder Belegidhaft zum Baubdelegierten gemwdhit. HAm
22. Juni 1926 wolite bder Nldger bdem Wertreter bder Bee
Hagten bie {driftliche Mitteilung iiber feine Wahl zum
Baubdelegierten itberreidien. Diefer [ehnte die Annahine der
Mitteilung ab. Bum 22, Juni, abends, wurbe ber RKidger,
ofne baf bie Buftimmung der Welegihaft einpeholt war,
entlaffen. Rldger fteht auf dem Standpunit, dbaf er alg
Baubdelegierter nad) Mapgabe bed8 § 96 bed Vetriebsrites
?eéebes nur mit Buftimmung bder Belegfhaft hatte ente
afjen werden diirfen, und daf jeine Entlaffung unmwirkjam fet.
€r verlangt daber Weiterzahlung bded Lohnes mit Ause
nafhme der Jeit bom 20. Juli bid 2. Auqujt 1926, wdhrend
ber er anberweitig ¥rbeit gehabt Habe, und unter Be-
grengung bi¢ gum 16, Auguit 1926, ba er am 17. Auguft
erneut anberweitig in Arbeit getreten fei. Er hat beantragt,
bie Bellagte aur Bablung von indgejamt 261,70 A4 Yoftens
pflidtig au verurteilen. Die Bellagte hat Poftenpflidhtige
Ubweifung der Klage beantragt. Sie beftreitet die Bau-
delegierteneigenidjaft bed8 Rldgers, weil biefer nidht ord-
nungdgemap gum ubdelegierten gemwdhlt fei. Wenn aud
fitc die Wah! der Baubdelegierten die Vereinbarung iiber die
Betriebspertretung im Baugewerbe mafgebend fei, fo
miiten dod) bei der Durdfithrung bder Wabl die Be-
ftimmungen be8 WBetriebdrdieqejebes, bdie allein ein eins
wanbdfreied Wablergebnizd gewabhrlieiften, beaditet werden.
Oierau gehiore bor allem, daf alle auf der Bauftelle be-
fdhaftigten Arbeitnehmer bon dem Ctattfinben bexr Wahl
ordnungdgemdp vorher Renntnid erhielten und dadburd) in
die Qage verfebt wiitben, gu der Wah! Stellung su nehmen.
DHieran Habe e3 bei der Wahl bed RKidgerd gefehlt, weil ein
Teil ber Belegjdaft von bem Stattfinden der Wah! iibers
haupt feine SKenntnid gehabt Habe, und fomit die Wah! bes
Rlagerds ofne Wiffen eined Teiled bder Veleaidhaft bors
genommen fei. Motfalld werde behauptet, baf die Veflagte
erecdhtigt war, den Rldger friftles gu entlafien, weil bdiejer
troly Werbotd dburd) den Shaditneifter wihrend ber Arbeitsda
geit eine Betriebsverjammliung einberufen habe, audy einen
Tag obhne Criaudbnid bder Wrbeit fermgeblieben und feine
Arbeitdleiftung ungeniigend gewefen fer, €38 hatte daber
audj, wenn man die Vaubdelegierteneigenjdhaft ded Kldgersd
bejale, einer Buftimmung ber Welegidaft gur Entlafjung
bes Qldgers nicht bedburft. Der Rldger bejtreitet, bafy einem
Leil der Belegjdhaft bad Stattfinden ber Wabl nidht bes
fanntgewefen fei. Wber {elbjt, wenn bad zutreffe, fei die
Waht ordnungégemdp erfolgt, da bie Wahl des Baus
delegievten formlod ecfolge und ein Wiberfprudy gegen jeine
Wahl nidht lautgeworden fel. Gritnde gur friftlofen Ente
laflung ldgen mnidht bor, weil eine PBetriebsberjammliung
wifrend der Arbeitdzeit iiberhaupt nidt ftattgefunden habe,
und er am 21, Suni mit Grlanbnis ded Shadtmeifters bet
Urbeit ferngeblieben fei. } )

Nadh eingehender Verhandlung fillte das Geridyt fols
genbe Gutjdeidbung: Die Veflagte wird verurteilt, an den
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RUiger 261,70 A brutto au zahlen, und Hat bie Roften ded
Rechtsjtreitd au tragen. :

Sn ber Slagebegriindung werben folgende intereffante
Yusfiihrungen gemadyt: Grunblage ded Klagbegehrens ift
bie Waubdelegierteneigenidaft bes RKldgers Tie Vellagte
beftreitet das Worliegen diefer Eigenjdaft, weil die Wahl
bes Rldgers nicht ordnungdgemdf erfolat fei. ©b Dbied der
Sall ift, ift nad bder filr allgemeinoerbindlid) ertlarten
Bereinbarung iiber die BetriebBvertretung im BVaugewerbe
3u entideiden. SDiege Wereinbarung tegelt unter Beriid-
fidhtigung der befonberd gelagerten Werhdltnifie wm Vau-
gewerbe, die infolge ded jtandigen Wedfeld der Belegidhaft
und ifrer Jerjplitterung auf eingelne Baujtellen eine Un-
wenbbarteit der TWahiboridriften ded Betriebdrdtegefepes
nidhgt geftatten, dbie Wahl, Bujammenjehung der Vetriebs-
pertre und bad Grldjchen ihred Amted unabhingig bon
den Vorjdriften bed Beirieb3rdtegejebed nady befonderen
®rundidgen. Gine ndbhere Priifung berfelben ergibt, dak
beaiiglich ber Wahl der Betricbdvertretung die tomplizierten
Wahlvorjdriften bed Betriebdritegefebesd, wie Bejtellung
eined Wahlvoritandesd. Wahlaudjdhreiben, Ginreidung bon
Wahlvorjhlagen ufw., im Baugewerbe feine Anwendung
finben. Bielmehr bejagt Biffer 1 der Vereinbarung latonifd:
+Bon ben Arbeitern eined Unternehmerd f{ind auf jeder
Arbeitditelle Bau- und Plagdelegierte u ernennen oder bon
der bertragjdhliependen Arbeitecorganifation gu beftimmen,”
Diefe Faflung ergibt unaweifelhaft, baf die Grnennung von
Boudelegierten durd) einfade WillendauBerung dber Veleg-
{dhaft ohne 1ede Formalien erfolgt. Biffer 1 der Verein-
barung befagt, dap bon den Wrbeitern auf jeder Baujtelle
Baubdelegierte gu ernennen find Gefordert wird alfo nur
eine Willensdugerung der Belegijdhaft, dbahingehend, dah fie
aud ihrem RKreid einen Delegierten ernennt. Daf fid) an
diefer Willendduperung famtiige Arberter der Bauftelle
peteiligen obet daf wenigjtens allen Gelegenheit gegeben
fein muf, zu der Grnennung ©Stelfung azu nehmen, wird
nidt berlangt, muf bdafer aud) tie ohre fein Futun und
ofne feine Kenninisd erfolgte Wal! bed Baubdelenierten gegen
Lic[; gelten laffen. Nun fann allerdingd der Fall borfomunien,

afy eine fleine Minderheit bder VBelegidhaft einen Bau-
delegierten ernennt, ofne bdielleidht mit BVorfah dber iibrigen
Belegjchaft bon der beabfidhtigten Ernennung borher Kennt-
ni2 gu geben. Jn diefem Fall wird man, wenn bdie iibrige
Belegjchaft diefe Ernennung beanjtanbet, eine orbnungs-
mapige Wahl nidht fiic vorliegend eraditen ¥onnen. Denn
ordnungdgemdB fann nur die Wah!l eined Delegierten fein,
ter bon bem Werirauen der Mehrheit ber Beleajdhaft ge-
tragen wird, [apt fidh aber die i{ibrige Belegjdhaft die eins
mal erfolgle ahl gefallen, ofne gegen diefe Einjprudy su
erheben oder jonjt Paknahmen zu ergreifen, fo billigt fie
dburd) ihr Sdyweigen bie Wahl, und wirdb man in bdiefem
Fall dbie Wah! aud) al8 veditzgiiltig gelten laffen miifjen.
Diefe Ervdgungen fithren aber zu dem ShHlup, daf feinesd-
wegs die alljeitige, borherige Belfanntgabe der beabfidhtigten
Wah! gwingended Erfordernid fiir die Giiltinfeit der Wah!
eined Baubelegierten ift, fondbern dap Ldditend bie fpatere
Stellungnalhme bder Belegidhaft, die bon der Wahl vorfer
nidht unterridhtet war. einen Einfluf auf bdie Frage bder
@iiltigteit der Wahl Haben fann. Cdlieplidh mag nod) auf
etnen weiteren Gefidhtdpuntt hingewiefen werden. Jiffer 1
ber WBereinbarung bejagt, baf bder Baubdelegierte bon bder
‘Belegfdhaft gu ernennen obder von der Arbeiterorganijation
gu bejtimmen ift. Vefteht aber dbanad) die Mbalichteit, dah
dex 'Baube[e?ierte unter Ausjdaltung jeder Willenddupe-
-tung der Velegidaft allein bon der Orpanifation beftimmt
‘wird, fo ift nidht einzufehen, warum ‘nidht dasd weniger
Weitgehenbe wirljam fein foll, baf der Baubdelegierte ohne
Wiffen eingelner Mitglieder der BVelegjcdhaft bon dem iibrigen
Teil der Welegidhaft mdht ernannt wird. Geht man aber
bon diefen Gefidhispuntten aus, fo fann e8 nidt sweifelhaft
fein, bafy bie Wah! desd Rlagerd gum Baudelegierten red)isds
mwirfjam erfolgt ift. Durdy die Beweidaufnabme fteht fejt,
baf man am 19. Juni wdhrend der Frithitiiddpauje inner-
Balb der Belegidaft bie Wabh!l e¢ined neuen Delegierten be-
proden hat. Hierbei waren allerbingd etnige PMann der

elegidyaft, dbie am Damm arbeiteten (etwa 3 bis 4 MWann),
nidyt gugegen, und hatten bon biefer Bejprechung audy feine
Qenntnis. Ein anberer Teil ber Velegjdhaft beqadb fidh) mit
-bem Hinmweis, baf die Wah! eined neuen Delegierten feinen
Biwed Habe, in die Kantine. Der NRejt der Beleaidhaft, etwa
15 big 20 Mann, bat zunddit den einen und andern, und
al8 diefe ablefhnten, ben Ridger in Vorjdlag aebradt. Diefer
war bereit, bad8 Umt gu fibernehmen, Hat barvauf an bdie
-Berjammiung mehrfad) die Frage gerichtet, ob man ein-
verjtanden fe1, und Hat {dlieBlidh, ald ein Wiberiprudy nidht
laut wurde, jondern alle uftimmten, dad Amt angenommen.
Jit aber bie Wahl ded Rldgers zum Baubelegierten ords
nungdmadfpig erfolgt, fo ift fein Amt mit dber am 22, Jum
exrfolgten {driftlichen Mitteilung jeiner Ernennung an den
Bertreter ber Belflagten wirfjam geworden (Biffer 2 der
Bereinbarung). Die Bellagte fann fih aud) mcht darauf
berufen, bdap fie bie Mitteilung uriidgewieien hat, Die
WMittetlung 1ft feine Erildrung, gbie der UAnnahme durdy die
Beflcgte bedburfte. Die Tatfadge der Mitteilung und die der
Beflagten gegebene Moglichfeit, bon ihr RKenninid au
nefhmen, liegen dbas Amt bed Rldgerd ald Baubdelegierter in
Wirtfamleit treten, Gine Cnilafjung des RKldgersd fonnte
bon biefem Augenblid an nur nod) nad) Mapaabe ded § 96
bes BetriebBritegejebed erfolgen. Da die ohe der RKlage-
;otberung nidht bejtritten ift, fo war antragdgemdp au er-
ennen, wie gefdefen. Roftenentjdheidung nadh § 91 ber
Biilprogegordmung. :

W

Darf ein Gewerfidaftdangejteliter eine Baujtelle be-
“treten? Am 16. September biejes Jahred madite ein An-
gejtelliter ber Baugewerfifaft Osnabriid eine Bautenfon-
trolle, um die WBerhdltnifie der Baudelegierten ujw. nadaus
gruf:n. Bu bietem Bwed befudjte er audy bie Bauftellen

ed Bauunternehmers Str. Der Angeftellte war bereditipt,
bie Baujtellen gu betreten aqusd der filr allgemein berbindlidy
ertlarten Bereinbarung mit den Arbeitgeberverbinden, Wie
er nun bie Baujtellen de8 Str. betrat, fprang bdiejer mit

einem etwa 1 Meter fangen, diden Snitppel bewaffret, auf
den Ungejtellten (04 und griff diefen tdtlih an. : )

Die Organifation ftellte wegen diejed BVorfalled Straf-
antrag Hei der Etaatdanwaltihait in Osnabriid, die dann
aud) gegen: Etr. dad Offigialberfafren einfeitete, dba der Uns
geftellte ai3 Beamter eincr Offentlidh-redhthichen Werujsoers
trétung im Sinne der Reidhdverfafjung tdtig . gewejen und
daber an ber Durdyfiihrung ded Strajverfafirensd ein dffents
liched Qnterefle vorhanden fer. Der Ungeftelite wurde
dem Berfahren aid Nebenflager zugelaffen. "

Am 6. November mufite fidh der Unternehmer nun bor
dem biefigen Schdfiengericht wegen jeined LVerfaltensd bers
artiworten. Gr glaubte, berechtigt gu jein, den Ungeftellten
der Baugewerfihaft bun der Baujtelle gu werfen, da biejer
bort ,Ugitation” treiben und jeine Reute Babe ,auffepen”
wollen, .

Die Beugenvernehmung ergab, daf der Unternehmer
tatlih angegriffen und aud) beleidigende Weuperungen ge=
madyt hatte. Staatdamvaltjdaftsrat Kohler erbarte i jeinem
Pladoyer, daf der Ungejtellte in dienftligem Aufjtrage die
Baujtelle betreten fabe, und awar, um die RNedjte der Ur-
beitnefmer, um deren rbeitd= und fonjtige BVertrige wabhrs
aunehmen. Daran Habe der lnternmehmer den Ungefteliten
durd) Amwendung von Gewalt gehindert, jo dak der Unters
nefmer jih micht nur wegen Veleidigung, jondern aud) durdy
bas jhweve Delift der Notigung vergangen Habe, Der UAns
gejtellte Haben Nich quaji an der Durdjjiifrung einer Amis-
handlung durd) Armwendung von Gewalt verhmbert gefithit.
Singu fomme die Veleidigung. Da der Angeflagte nodh nicht
porbejtraft fei und Diejer fih aud) wohl in Crregunyg be-
funden Babe, jo feien ihm milbernde Umitinde guzuerfennen,
und beantrage er 75 M Geldjtraje an Steffe emer an i
vermirften Gefingnisdjtraje. Der Angejtellte jdlof fih dem
Untrage ded Staatdamwaltd an, erflirte jedod), an eincr
Bofen Strafe fen Jnterefie ju Haben; ihm fei al3 Nebens
fidiger aqud) mit einer geringeren ©irafe gedient, wenn er
nur erreiche, fiir bie Bulunjt gegeniiber den Angriffen der
Osnabritder Bauunternehmer gejchitbt gu jein.

Das Geridht, unter bem Borjip ded Landgerichtsdireftorsd
Dr, Cremer, verurteilte dem Unternehmer u 50 H# Geld-
ftzafe, im Nichtbeitrerbungsfalle gu 10 Tagen Gefingnis, und
awar wegen Notigung in Tateinbeit mit tatlidger Beleidigung
und BVedrohung. Dem Nebenfliger wurde auperdem bie Ves
techtigung guerfannt, den Entidgeidungsteil ded Urteild fe
emmal im ,@®runbditein” und der ,Freien Prefie” auf Koften
de8 Ungellagten au berdjfentlichen.

Ritecaciied.

Die Hufgaben bder marziftifhen Acrbeiterbildbung.
Unter diefem Titel ex{djeint eine Brojdjiive ded betfannten
Wiener Genofjen Mag Adbler. Die Brojdjiire ift geeignet,
bie Wilbung ber Arbeiterfdhaft Joaialiitiid) gu befrudyten.
Der Preid betrdgt im Gingelvertauf 80 § pro Stid. Bes
teflungen find an den KRanbdedaudiduf fire {ozialiftifche

ilbungdarbeit ©adfens, Arthur Ridiger, ettiners
plag 10, 1. Gt.,, zu richten.

»Sitten nud @ebr&ul&
%zﬁd;e". Soeben in 2. Auflage erfchienen.

ift, wie bad Handwerferlicberbuch \.%anbetlugz und bie
Gedidhtfammlung ,Handwerfsburfchen Led und Freud”, su
besiehen bdurc) Otto Kaufmann, Berlin W 57, Kurfitrjten=
fteage 165, 2. Gt.

@ozialbemolratifder Abreipfalender filr bad Jabhe
1927. Wie aﬂi&%ﬂid} im $erbit, bringt aud) jebt wieder
bie ,Borwartd”Buddruderei und Verlagdanitalt (Berlin

auf Bauten, RNidtfeftreden und
i ei3 1,50 M

| ©%8. 68, QinbenjtraBe 8) ihren Abreihlalender Heraus, der

gablreichen rbeitern und ifhren Jnftitutionen {don uns
entbehrlich geworden ift. Der Preis (2 A) ift angefihts
ber Fille be3 Gebotenen niedrig u nennen.

Rinderfalender, ein Jahrbudy fiir bdie Buben und
Madeld ded arbeitenden Wolfed. Berlin. - BVerlag ,Bors
wartd”»Buddruderei und BVerlagdanitalt, Preid gebunden
1,25 A.

»Die Gemeinde”, Halbmonatsidrift fiir foaialijtijche
Arbeit in Stadt und Land. Uus allen Gebieten fommus-

‘naler Arbeit bringt die ,Bemeinbe” BVeitrdge und widtigesd

Material. SKein Genoffe, ber in irgendeinem Zweig der
©emeinbevermaltung tatig ift, fann bdiefe Beit{drift ents
behren. Die ,Gemeinbe” erjdeint am 1. und 156, jeded
Monatd und fojtet monatlidh 90 §. Bu beziehen durd) alle
Boltsbudghandlungen und Poftanjtalten ober bdirett bom
Berlag J. O. W. Diep Nadhyfolgender, Berlin SW., Linden-
ftrage 3. : )

»2aden Linfs”, Die neue Nummer 43 von ,Laden
lint3“ ift illuftriect bon ben betannten Riinfjtlern Willibald
Rrain, RKarl Holp, Hand Landwehrmann, Jacobusd Belfen,
9and Balujdjet, Germann Abeting und Willi Steinert.
~Laden linfad” fojtet pro Nummer 25 §. Bu begichen
dpurd) alle WBolfdbudhandblungen und Poftanjtalien oder
direit bom Werlag J. O. W. Diep MNadyf.,, Berlin S, 68,
Lindenjtrage 8. A

Beriommlungsanseiget.

Miontag, den 6. Degember:
WUndbadh i. Vapern: Gleich nady Feievabend im Gaft-
haud ,Bum Tiger*. — Hof: Gleih nacd) Feievabend im
»Bamberger Hoi“. :

Diensilag, den 7. Dejembers

© WBitterfeld: Nadymittagd 5 Nhr im ,Biivgergarten’. —
Diiffeldoris Wbendd 74 Uhr im Gewertichaftdhaus, Flieger-
ftrae. — Dalberitadbt: Abends 78 Uhr im Gewertichartss
haus, Gerberftrae. — Jpehoe: Ubend3 8 Uhr bei Sarau,
Gandfuble 8. — Sommerfeld: Gleid) nach Feievabend bei
Martini, Burgitrae. — Spremberqg: BVei Tiimmel, Pforten-
ftrae. — Stolp i, P.: Abendd 61 Ubr bei Stelpmann, —
Wilfter: bend3 8 lbhr bei H. Feldbmann, DVeidhflvape. —
Witternberq: Nadymittagd 5 Ubr bet Biegler, Topferftrafe.

Miittwody, dens 8. Degember:
Raugard i. Pommern: Abend3 8 Nhr bei Biiders
metfter Habredht. : . :

. Donnecrsing, Ocn O. chmbééi .
. Dortmund, BVezivk HDabinghorft: Abend3 7 Uhr in det
Bauernjchdnte. — Penzig: Nad) Feierabend bei Chriftenjen:

Jreitag, den 10. Degember: :
Gifenderg: Adbends 5 Uhr im BVoltdhaus. — Gelfens
firdjen, Vezirt Wattenfdheid: Abend3 7 Ubhr ber Beder,
Wattenfcheid, Hodhitrage. — Neumiinfter: Abendd 8 Ubhe
in der RKlofterichinte. — Sehwerin: Abends 8 Ubhr im
Sefelljchaitd8haus, Baberftrafe. o
- Connabend, den 11. Degembers LT
Dilig: Abend3 7 Uhr bei Gaitwirt Otto Shmidt,
— Dovtmund, Wegivt Horde: Abend3 7 Ubhr im Lofal
HReimann, Bennighofitrage. — Gelfentivden : Abendd 7-Ubhe-
im Gewertichaftshuus, Gde Gffener und Overwegfivape. — =
Yiigen: Wbendd 8 Uhr im ,Biirgergarten’. — VBaven:
Abends 8 Uhr im Gafthaud ,Zur Traube”. o

Conntag, den 12. Degember:

Cqgenielden: Bormittagd 94 Nhr im Gaithaud Jage :g
lauf, Stadtplag. — GEfien: BVovmittagd 10 Ubr im Gewet
fhaftdhaud, Rajtanienallee. — Hamm i, W.: Bormittags
10 Ubr im Gewertichaitdhaus, Feidetjtrae. — Lindan &, W.3
Bormittagd 10 Mhr in Monaitatt, Gafthous ,Bie Linde*,
— Neup: Vormittagd 10 Mhr bei Hofel, Fubrftrape. —
Remidyeid: BVormittagd 10 Ubr im Volfshaus. — Rofens
Heim: Borimittagd 10 Ubr im Gewertichaftdhaus , Fernlohners

Anseigen.

Gterbetafel.

Werlin. Wm 24. November flarb unfer Mitglied, der

Kamerad Theodor Orlowski (Bejirf 4) tm Alter
von 64 i;labren infolge Schaganfalld.

fKodlin, m 11. November ftardb unfer Kamerad
Franz Rutzen im lter von 49 Jabren.

Ghrte ihbrem Audenfen!

\ Fadyliferatur.

Folgende Fachliteratur fann ju vorteilhaften Bedingungen
durdy ben Bentralvorftand bejogen werden. Beftelungen find
bet ben Bablitellentafiierern aufzugeben.

Der Jimmerpolice.

Bon Feilsy KeeP. ;
Gin Lebrbud fiic Jimmerleute, Poliere, Meifter, Unfinger und
Technifer, unter befonderer Weriidjichtigung ber praftifchen
und rvedynerijchen Schiftung, der Beredhnung der widhtigiten
o 'Dolgftdrfen und bed Treppenbautes.

Das Budh der Jimmeriense.

— Bon Feity Keef. )
Gin Hanbbudy fiiv alle in der Ausbilbung begriffenen und
oorangefchrittenen Jimmerleute und Technifer. Dad Wert
ftellt eine Fortfebung der im , Bimmerpolier” verdffentlichten
Arbeiten dar. AuBerbem werben in dem Werfe neue Wege
in der Schifttunit und die Ginfithrung in den Gijenbeton gezeigt.

- Dad Budy enthdlt 956 AUbbildbungen. i

Der Treeppenbaner.
_ Bon Feiy KeeP.
anbbuch fily bdie Praxid sur Herjtellung von Treppen
golg. Qn bem Werte finba 4640 ﬂbbilbu?tgen embaupen.
Filr jeben Treppenbauer ift bad Werf unentbebylich.

Der Geldanderbatter. ,
Bon Feiy RreP. K
Gin Handbudy fiir die Prarid sur Herjtellung von Hols
geldnber, unter bejonderer VBevitdfichtigung der Austragung
ber Geldnderfritmmlinge.

Jimmers und Teeppenbanarbeifen.
Bon Feily Keef.
Da3 Budh) behanbelt grunbdlegend bdie Kalfulationen fiiv
Bimmers und Treppenbauarbeiten. Da3 Budy ift begutachtet
von einer Unzahl Jimmermeifter und bejtend empfohlen. °

Sablitelienangefteliter aeiurt,

Die Bablftelle Litbect mup wegen Ritktrittd ded biss
berigen Angejteliten den Poften neu befesen. Fiir die Bes
werbung fommen nur Mitglieder der Jabljtelle Litbedt in
- Frage, die minbdeftens 10 Jabre unjexm Verbande angebdren,
RKameraben, die auf den Poften vefleftieren, Haben ihre Bes
werbung mit einem felbftverfapten Auffay {fiber die Aufgaben
eined Sabljtellenangeftellten, Angaben itber ihren Lebenslanf
fowie bad BVerbandsbudy bid ;um 18. Dejember an H. Steifen,
Pamburg 1, Gewertidhaitdhausd, Fimmer 47, mit der
Nuffchrift , Bewerbung® einjujenden.
[9,75 M.] Die njtellungsfommiffion.

Gin
aus

Der Kaffterer der JFahlftelle Renddburg, ¥. Meyer,
wobnt jet Wite Kielevftrafe 60, ; [1,60 M.]

@ie RKameraben, die mit dem Jimmever Framz Feja
and Namslan zufammenarbeiten, werben erjucht, feme
Adreffe an ben Gauleiter Hermann Schmidt,
Breslau, Kiofteriivafe 94, ju fenden. 18 M]

- Berleqer: Wilhelm Wolaaft. Berantwortlicher B%ebaftéut:-be{nﬁd) Gde.. Drud: Hamburger Buchdruderet -und .S'e'tlauaanfta!t Auer & Go. in Hamburg. S



