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Bormeigert Neberitunden nnd Mebrarbeit!
Meift alle Berjuche auf Einfiilbrung von
Attordarbeit suvdid!

- Die Arbeitslofigleit unter unfern Verbandsmitgliedern
ift, wie die regelmdpigen monatlichen Fejtjtellungen eigen,
noc) immer fehr groB. Enbe September diefes Jahres
mwaren nod) tund 18 % unjerer Kamervaben erwerbslos.
Das ift ein Progentjah, wie er unter normalen Beitvers
hiltniffen etwa im Monat Februar iblich war. Der Sep-
tember 3dhlt im allgemeinen zu den gut bejdhdftigten
Donaten; die Arbeitslofigieit ftellte fich im September im
Durdhichnitt ver Jahre 1899 big 1908 auf 3,12 %. Daraus
folgt, daf bie Arbeitslofigleit unter unfern Verbands-
mitgliedern gegenwdrtig faft Jechsmal o groh ift, wie su
novmalen Jeiten.

Die bevehtigte Wnnahme, daf nod) im September dasd
Nrbeitsbejhaffungsprogramm dber Reidhdregierung wir-
fam werden wiirde, hat nicht jugetvoffen. Jedenfalls hat
das Baugemwerbe davon bisher nod) nichts profitiert. Wo
die Urfachen bdiejer Berzdgerung liegen, ift jchwer feft
suftellen.  Ynidheinend Haben fich viele Gemeinden noch
nidit von bem langmierigen und fomplizierten Snjtangen-
sug losmadjen Eonnen. Wenn die Jnangriffnahme von
Bauvorhaben nicht bald mit etwag mehr Dampf betrieben
wird, dann fann e leid)t angehen, daB der Winter durd
alle Beredmungen einen diden Sirich macht. Die Folge
wire nidt ein Buviidgehen, fondern ein reiteres An-
fteigen per Arbeitslofigleit.
© 3t bisher nun bie Forderung nach Mapnahmen gegen
pie Arbeitslofigleit an alle die Stellen gerichiet worben,
bie auf die Beldhaffung von Wrbeit ivgendwelcher Wrt
Cinfiug baben, wie Neid), Linder, Gemeinden, Private
ufw., fo ift eine in bder- jiingften Sipung des Bundes-
ousfchuffes bes ADGB. am 4. und 5. Oftober biefes
Sahres gefafite Cntichliegung an bdie Arbeiter und die
Berbanbe gevichtet. ,Angefichts der grofen und lang-
anbauernden Arbeiwiofigleit ift esnicht ju verantworten,
baf trobem in vielen Betrieben die reguldre Wrbeitsseit
nod) durch Mehr- und Ueberftunden verldngert wird. Der
Bunbesausichup verpflichtet deshalb alle BVerbinbe, biefem
Unmwefen auch aus eigener Kraft mit geeigneten Map-
nahmen energifch entgegenjuwirfen. Gr forbert bie ge-
jamte Arbeiterichaft auf, durch die Unterftitbung bdiefer
Bemithungen Solidaritdt an den evwerbslofen Arbeits:
britbern gu itben.” '

Die -Befolgung  biejer Enijchliefung mwird natirlich
nidt Taufendena von Crerbalofen Wrbeit verfhaffen;
“bas ift aud) nicht ihr Bwed. Wber fie erinnert an eine
fefbjtverftandliche Pflicht der in Wrbeit Stehenden gegen-
fiber pen Crmerbslofen. Wer als gewerfjdaftlid) organi-
ficcter Wrbeiter trof ber ungeheuren ot der Ermwerds-
lofen die vegebmf@ifige tdgliche Wrbeitszeit fiberjdhreitet und
Miehr-. und Ueberarbeit leiftet, beweift, dag er die allers
einfachiten Gebote gewerfichaftlichen Strebens nicht erfannt
bat. Wo Hunderttaufende Erverbslofe mangels Befdhifti-
gung mit ibren Familien hungern und barben, follten in
NYvbeit ftehende organifierte Arbeiter nidht durch ein ders
artiges unfolidavifches Berhalten bie geringen Arbeits-
moglichteiten nod) verfchlechtern. Fiie eine ‘Jolche Hand-
fungsweife, die dem nacteften Ggoismus entfprinat, gibt
e8 aud) feinerlei Gntfchuldigung. Bugegeben, da BHier
und dort die Unternehmer diefe Mehrarbeit su ergwingen
verfuchen, dann wmup man fich gegen Dbiefen Bwang
wehren. it Redht feven fich die Gererficdhaften bei allen
in Frage fommenbden Stellen fiiv bdie Bejchaffung von
Nrbeitagelegenbeiten ein; wm fo mehr mitffen fie von ihren
Mitgliedern verlangen, dap fie fich ben einfachften Ge-
boten der Solidaritdt unterwerfen. Wir miiffen das auch
von ben Mltgliedern unferes BVerbandes auf bas nach
dritclichite fordern. :

Bei diefer Gelegenbeit mochten wir nod) auf einen
andern Pundt hinweifen. Daf die Unternehmer in jedem
Jalle die Notlage ber Wcbeiter ausnuben, ift eine bes

Diirfniffe gegeniiberjteht,
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fannte Tatjacge. Sie laffen e8 deshalb aud) nicht bei der
Forderung von Mehrarbeit bewenbden, jondern verfuchen
ouch Arbeitsmethoden eingufithren, die eine nod) grofere
Yusbeutung der menjchlichen Arbeitsfraft bedeuten, da-
neben aud) eine Gteigerung Ddes Unternehmerprofits.
Dag trifft audh) aup die Unternehmer ded Baugewerbes
fu. Soweit 28 fich um unfern Beruf, den Bimmerer-
beruf, bandelt, galt Wfforbavbeit bisher jo gut wie aus-
geichloffen. Bei allen Lohn- und Tarifoerhandlungen im
Baugewerbe Hhaben die Wertveter unjered BVerbandes bder
Cinfithrung der Afforbarbeit im Bimmerergewerbe erfolg-
reich) widberfprochen und unfere Verbanbdszahiftellen Haben
pen Verfuchen eingelner Unternehmer in diefer Ridtung
widerftanden. Sn neuerer Beit freten nun dahingehenbde
Berjuche ber Unternehmer des Bfteven auf. it bem
Dinweis, dap doch audh) in andern Berujen bdes Bau-
gewerbes in Wttord gearbeitet wird, daf der JFimmerer,
fofern er in Afford arbeite, einen Hiheren BVerdienft er-
siele ujr., verjucht man, den Wiberftand gegen die Attord-
arbeit gu brechen. Dier und dort gt diefer BVerjudh,
Unfere Kameraden laffen fich fiberreben, ohne gu iiberlegen,
welche Folgen ihr BVerhalten jur Beit und gang bejonders
audy in Bufunft Haben muf. ,

Gelhen wir Hier von den jufiinftigen Folgen ab und
bejdhrinfen wir uns darauf, bie Folgen, die gur Jeit ent-
fteben, aufsuseigen, dann mup feftgeftellt werden, daf, wer
unter der augenbliclich Herrichenden Arbeitslofigleit fich
bazu Gergibt, Nrbeiten in Afford aussufithren, jeinen er-
werbslofen Kameraben jhweren Schaden gufiigt, mehr nodh
alg derjenige, der fich sur Leiftung von Mehr- und eber-
arbeit verftelit. Bei der Aftordarbeit wird ftets dbas Be-
ftreben vorberrichen, die Wlfortlolonne an Jahl jo flein
wie mdglidh zu halten, in der Kolonne felbjt aber die
Qeiftungen auf ein Hidiftmal gu fteigern. Kamerabden,
bie fich sur Atlordarbeit bereitfinben, verleben in grod-
(ichfter Weife nicht nur ihre Pflichten als Verbandsmit-
glieder, fie vergeben fidh aud) fchr jdhwer an ihren er-
merbslofen Berufsaenoffen; benn ihr Melhroerdienft wird
biefen entsogen. IWir mbchten deshalb den in der oben
sitterten Entfdliefung bes Bundesausfhuffes des ADSY.
sum Ausdbruct gebrachten Appell fir unfere TMitgliedber
bahin erweitern, daf nicht nur febe Mehr. und Ueber-
arbeit su vermeigern ift, jonbern daf erft recht jeber Ber-
fuch Per Unternehmer sur Ginfithrung von Wilordarbeit
entfchieden abjulehnen und energifd) an bem bisher von
unferm Senivalverband in biefer Frage eingenommenen
Gtandpuntt feftsubalten ift. Das erfordert die Solibaritdt,
aber aucy pie Verbandsdifziplin.

finer dem 31135;102 bgi—mm%umé:bm

Cntwitflung,

Die Rationalifierung der deutichen Wict{ehaft feht fid)
immer jtarfer durd). Nac) und nad) werden alle Zweige der-
jelben- bon ifr erfaft. €3 liegt bad im Wejen ber neueren
Cutwidiung {elbit, die, einmal in die Wege geleitet, fort=
gefebt weiter um fid) greift. Jhren Weq geigen die Grofs-
qebilbe der Bitlichen und weftlichen Scdverinduftrie, die Fu-
ftonen und Jntereifengemeinichaften. Meuerdings machen jich
Ungeidjen bemeribar, dap aud) dbad BVanfgewerbe von ifr er-
griffen wicd, mit der Tenbens, den noch immer ftarf iiber-
feten 9pparat ded Banfwefend ber verminderten Waren-
produftion angupafien, den Geldbumidlag zu verbilligen und
bie fiir die gegemwdrtige Wirtjdhajt uniragbaren hohen Bin-
jen auf ein annehmbared Mal Berabzujeben. Der Mangel
an Mitteln, dem die Befriedigung dringender allgemeiner Ve=
fat  Ddie Dabin geridirete Entwid-
[ung gu eimer gwangslaufigen gemadyt, die alle Gebiete de3
wirtichaftlichen Qebens in hren Veveidh gicht. Selbjt dad bis-

fer jo fonfervative Baugewerbe ijt davon ergriffen worden. |

Das gleide trifft flic die dHifentlichen jtaatlichen und fommue
nalen Betriebe zu. eberall tritt bad Weftreben auf, den
Arbeitdaufivand Fu bermindern und deffen Ergebnid zu ver-
Giltigen.

Mit bejonderer Jntenjitdat geht de teduijde witd organi-
jatorijdhe Unuwdlgung in bder Fertigindujtrie bor fid). Hier
jtefen i geradezu por einer wirtjdaftlichen NRevolution von
geoptem Ausdmal, Dennod) befinden wir und — iwie aud
auf bder Firglid) in Stultgart ftattgefundenen betriebsiedy-
nijgen Tagung der fjitddeutjdhen Jndujtrie fejtgejtellt wurde
— erft am Beginn der dritten groBen Bhaje der Indujtrialis
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fiecung. Die ecfte begann mit ber Wanujaftur, die mit ifree
atbeitsteiligen Hanbdarbeit Heveits die Elemente der nunmehe
gur rationellffen Durdpfithrung fommenden FlieBarbeit [ies
ferte. Jbr folgte bie Dampimajdine mit ihrer WVerdrine
gung begiehungsweije Ginjdranfung der menjdlidhen und
tierijhen Rraft, worauf fid) nunmehr die neue Produftionss
weife aufbaut, Die Tragweite diefer Wmwdlgung ijt nod
nicht a‘bangeben, Har aber ift bereild, baf ‘ie nidht mur eine
Reuenftellung der Fadwelt, jondern auch bded PVublifums
erfordert, beffen Vebiirfniffe und Gefdhnmaddneigungen fid) ihe
anpaffen miiffen.

Daf bicje MNeueinjtellung nicht {o ohne weitered vor fidh
geht, it der Grund, warum man nod) vbor furger Jeit in
indbuftriellen freifen einer Rationalifierung bder Produftion
nadh) ameritanijchem Mujter fehr jleptijdh gegeniiberftand. Fiie
eingelne Jnbujtriezweige liep man ihre Durdfithrungdmogs
lichleit allenfalld gelten, Beftritten wurde jedod), daf in
Deutfchland die Borausfebungen fiiv eine Maffenfabrifation
in gropevem WMmfange borhanden feien.  Hieraud folgerte
man, daf fich die beutihe Jnduftrie nur auf bdie Fertiqung
Hodywertiger, auf bdie Gejchictlichfeit und Jntelligens ihrer
Arberter gegriindeter Dualitatdarbeit einftellen diirfe.
jei um fo mefr notivendig, als der deutihe BVerbraudper ins
folge feiner inbibibuellen Gejdhmadsneigungen su etner auf
verhalinidmihig wenige Normen und Thpen begriindeten
Rationalifierung bder Warenerzeugung einen durdjausd ablehs
nenden Stanbdbpuntt einnehme. Deshald fei e3 aud) auds
gefdhlojlen, daf fid) die Flieharbeit [ohne und in Ieitevem
Umfange BVerbreitung finden fonne. Fiir eine derartige NWms
tellung fetle e8 baber der deutjdhen JInduftrie an den ers
forderlichen Werbraudjermaifen {owie an ber KRauffraft ber
Bevdlferung, die toeit Hinter der amerifanijden zuriiditebe.

Diefe eit verbreitete, fn wefentliden Punften unvichs
tige Aujfafjung fand in den miBglitdten Crperimentien pets
fhiebener induftrieller Grofbetriebe, die ur FlieBarbeit itbers
qingen, emne {djeinbare Weftdtigung. Cbwofl fie mit ber
Rationalifiecung ihrer Produftion eine fehr mejentliche Preiss
Berabfepung eintreten liefen, wollte fid) die erwartete Steis

crung D3 Wbjapes ifhrer Erzeugniffe nicht einjtellen. Die

ofge waren Einjdhrdanfungen bded Betriebed und Arbeiters
entlaffungen. Damit {dien bewiejen, daf bie ameritanijden
Berhaltniffe nicht ohne weitered auf Deutjdhland iiberfragen
werden fonnten unbd ed geboten toar, in der Frage der Na«
tionalifierung mbglichite Buriidhaltung zu fiben. Cine dhus
licge Yuffaffung fam in der Stellungnabhme bed Grophandeld
3u diejemt Gegenftand gum Vorjdein. So war nod) auf der
vor furgem ftattgefundenen Tagung bed Bentralverbanbded ded
Srofhandeld in Diiffeldorf giemlich deutlich zu ectennen, b(;t‘g
der Grohandel ben Nationalifierungs-, Normalifterungd-
Typifierungsbeftrebungen der Jnduftrie aum mindeften wenig
freundlich gegenitberftett.

Dicje Stellung ded Grophandels, die jehr wc&nt{icb gur
Srfdywerung einer allgemeinen Hationalifierung der Erzeus
ung Beitedgt, ift ecflaclic). Sie entfpringt der Befiivdhiung,
ga(; fidh aud ifr eine Vereinfadhung ded YAngebots enhwideit,
bie bas JInberbindungtreten bvon Eraeugern und Bers
fraucgern erleidhtert und johleflich den Grophanbdel als iibers
flitffiges Bwifdenglied audjchaltet. Mag dieje BVefiirdjiung
aud) zur Beit noc) gegenftandslod fein, jo ift boch) die Tens
deng zu einer Beifetteichiebung ded Grofhandels in der wirts
{haftlichen Gntwidlung nidt wegguleugnen. Nidt nur bie
Snbuftrie, jondern aud) der Ginselhanbel geigt immer jtacfer
bag Beftreben, ofhne ben Grofhandel auszufommen, der fo
von wei Seiten Hedrdangt, feine gegemmwirtige Stellung au
perteidigen fudpt. Einer afnlidhen Eituation fteht iibrigend
audy der Gingelbanbel gegeniiber. Die aunehmende Audbreis
tung ber Ronjumbereingbemwegung, wie die Bemiihungen der
Jnduftrie, wenigitend mit  beftimmien Verbraudprgruppen
sum Bwede ihred Warenabiabesd in unmittelbare Fithlung
au fommen, beeintrdcgtigen feine Lage. Der DHanbdel lebt
¢ben boriviegend bon ber Sfompligiertheit der Berbindungen
avifdhen Produftion und Verbraud). Jhre BVereinfadpung
droft, ihn iiberfliijfig u maden. Grund genug fiir den
PHandel, dieje Bereinfacdhung mit allen Mitteln gu verhindecn,
fo febr fie audy int allgemeiner wirtjchaftlichen Intereffe
liegt und die wirtjchaftlichen Verhiltnifje darauf Hinmeifen.

Anf die Dauer wird der Handel diefe Stellung nidt
aufrechterhalten fonnen. Die Rationalifierung der Erzeugung
fordert wmveigerlich auch die Unpafjung ded Handels an bie
perdndecten Berhiitniffe. ©3 geht nidt an, bie Prodbultion
au bejchleunigen und au verbilligen, Dagegen bie durd) bie
Berjplitterung und Ueberfepung bed Handels perurjachte
Warenverteuerung bejtefen au laffen. Tad iwitrde dem Ge-
banfen der Rativnalifierung, der fiir die Probuftion wie fite
bie Werteifung eine Hohere Wirtidjaftlichleit fordert, gerabegu
ing ®eficht jchlagen. Dafp fich die Nationalifierungsbeftrebitra
gen nidpt fofort alg erfolgreich ermeifen, fann nidt als Bes
weid gegen ihre Bwedmakigfeit und Notwenbdigieit gelten.
©3 ijt audgeidiofien, bei allgemein bdaniederliegender Saufs
fraft fiic eingelne verbilligte Waren, befonders wenn fte nug
ber Befriediqung bon LQurusbediiriniffen dienmen, eine ben
bigherigen Abjap weit iiberjteigende MNadfrage 3u_erzeugen.
Diefe famn fig nur in BVerbindbung mit einer allgemeinen
Gteigerung der Rauffraft heben. FuBerbem ift €3 pweifels

Dad -
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108, dbah bie Rationalifiexung der (&x_aeugun& Jnbujtrie, Han-
del und- Preffe vor eine fehr fdmwierige Ergiehungdaujgade
ftellen, bei ber 3. gilt, geger alte @emn.gnbexten und Bors
urteile gu lampfen, wenn durdhgreifende Erfolge ergielt mwer-
ben jollen. S )

n biejer Ridjtung wurden auf der bereitd angefiihrten
betriebstedmijden Tagung widti Unregungen  gegeben.
Bon befonderer BVebeutung war je dbie Feftitellung, daf
bie Grhobung der Urbeitdleiftung ded ein-

{nen rbeiterd joweit ald moglidhineiner

e
%teisienlung ber Ware und €rhohung der
0hne Yusdbrud findben milffe, um dadurd
Raufiraft und Berbraud gu heben Die Er-

HJoBung der Gewinnrate ded Nniernehmerd
ergebe {id) aus ber ergielten Eriparnid an
Betriebstapital und ber Steigerung desd AbH-
fabe8 bei gleidbleibenden oder nur un-=
wejentlid) erhiohten allgemeinen Uniojten.
Dieje bon bden der Tagung amwobnenden Unternehmern und
Betriebsleitern widerfprudidlod Bingenonumene Anerfennung
bed bisher bon den Gewerfidaften vertretenen Standpunitesd
bedeutet eine jdhaxrfe Abjage gegen Ddie bon den lnternehmern
cither betriebene Rationalifierungspolitit. Denn wasd fie
8her in diefer Mid)tun% unternafjmen, bradte ihnen gwar
Lorteile, den HArbeitern Ddagegen {dwere Sdhadigungen Iweil
bie Mehrletftungen ber Arbeiter nicht dazu dienten, die Preife
gu_ermdBigen, jondern die Lilhne Perabgudriiden, den lUnter-
nehmergeminn gu jteigern und Arbeiter iiberfliiffig zu madyen.
Eine Rationalifierungdpoliti! diefer Art fann nidt 3u
wirtidaftliden Erfolgen fithren, fondern muf an  ifrer
eigenen Widerfinnigleit jdeitern. Dasd fdjeint man allmahlid
aud) mm HUnternehmerlager emgujefen. Die begangenen
Giinden rdden fidh und awingen gur Umiehr! Junddit ift
diefe beffere Einfidit nod) nidit Allgemeingut ded iUnter-
niehmertums. Dod) das ift immer fo: einer wartet auf den
andern. Daf hierin bald eine enberung eintritt, wire vor
allem mit Rufgabe der dffentlichen Betriebe. Leider Hinlen
k nur gu oft jelbjt allen fogialen WBefferungen nad), weil
verantwortlidhen Stellen die Angriffe der Unternehmer
heuen. Daf e8 bermod) vorwédrtd geht, wird daher Sorge
r Gewertidiaften bleiben, die im RKampfe gegen die bon
ben Unternefimern geplante Beriflehterung der Qofn- und
Urbeitsbedingungen fhon ldngft den Standpunit vertraten,
?u vem fich nun, gegioungen durdy die wirtihaftlige Entwid-
ung, die einfidjtigeren Rreife bed Unfernehmertums zu be-
fennen anfangen. m.

@inie ungeniigende Berordnung.

Die Babl der ausgefteuerten Erwerbalofen ift dauernd
tm BWadfen begriffen. Wie grofy dberen Bahl Beute ift, tann
felbft von den WUrbeitdnadyveifen nidt mit Veftimmibeit
ermittelt werben, weil in vielen Fdallen die Ausgejteuerten
ber dffentliden Woblfahrtspflege iibermiefen und dadurd
‘bon den Arbeitdamtern nidyt mehr geadhlt werden. Jmmer-
Bin bieten bie von der ReidhBarbeiiverwaltung bei ben
Urbeitsnadmeifen durdjgefilhrien Stidhtagzdhlungen einen

ewiffen Anbhaltspunit. Eine Gegenitberftellung der bei den
theitdnadyweifen Mitte Auguft vorhandenen Arbeitjudpen-
ben mit bden Dauptunterfhithungsempfingern ergibt, daf
bie Bab!l der Arbeitfudjenden biejenige der Unterftithungs-
empfanger weit iiberragt. olgende Bujammenitellung laft
bied erfennen:
Minnlide

Bet ben Arbeitdnadymeifen
verfiigbare Urbeitfudjende 1628 737

Hauptunterftiipungs-
empfianger .........1286669 317609 1604278

‘ Weniger. . . 342068 131 076 473 144

JIndgefamt begogen 473 144 feine ftaatlidhe Grmwerbs-
lofenut_lterfﬁlbung. Diefe Babh! febt fidh aud Ausgeftenerten
und RNidtbegugsberedtigten gufammen. QHieran ift zu er-
Igben, ba dag Problem der Ausgeftenerten immer dring-
idper wird.

Die angeliindigte Statiftil iiber die Gliederung der Er=
werbalofen nad) ben berfdjiedenen Unterftiibungsperioben
liegt nunmebr bor. Gie bietet folgenbed DBild: ileber
13 Wodjen Unterftiibte 936 186, iiber 26 Wodjen 495 809,
fiber 89 TWodjen 114 801 und iiber 50 Wodgen Unterftiibte
12 497. Diefe 12500 langfriftig Unterftiigten werden aus-
geigeuct_t. wenn fie nidt binnen 2 Wodjen Urbeit ethalten,
Wweil eine Werldngerung der Unterftitbungsdauer iiber
b2 Wodjen nidjt in Frage fommt. Bei den iiber 39 Wodjen
Unterftiipten fann bdie Fortbauer der Unterftiipung in Be-
h:ac(;;D 2ofmmen.

iefe Gtatiftit gibt aljo aud) nod) teinen Aufjdluf iiber
bie Gefamizahl der Ausdgefteuerten. s liegen fbﬁﬁ!?er im
aug_gnbltd nur gang rohe Sddbungen vor. Gejtiipt auf die
©diapung ber Ausgefteuertensiffer Preufens im Mai in
Hobe von rund 45000 nimmt man an, baf die Bahl der
Ausgejteuerten gegenivdrtig  rund 120 000 ausmadit. Nadh
ber eingangs aufgefithrien Bergleidgung gwifdhen Arbeit-
fud)fnben und Unterftitbungdempfangern {djeint bdiefe
Gd)at}mg. biel gu niedrig gegriffen au fein.

Riirglid) hat ber Deutjdie ©tibdtetag eine Erhebung in
79 ©tddten veranftaltet, um die Bahl der Ausgefteuerten
feftauftellen. Dabei ergab fid), dak in biefen Gtidten bei
_einer Bevisllerungsziffer von 14 WMillionen Einwohnern die

Babl der _ﬂluBgefgeuerten 79178 betragen Bat. J[n diefen
8a'I)!¢n' friegelt fidj ein Ctiid ded fozialen Glend3d unferer
it wider. Edjon bor einiger Beit Haben die BVerireter der
erqer!fcbaften die Regierung, befonders aber das Reidhs»
arbeitdminijterium auf bie Qage ber audgefteuerten Gr=
werbslofen aufmerfjam gemadyt und verlangt, baf die Unter=
rubungébauer verldngert werde. Alle Verhandlungen find
edod) an_der Daltung der Regierung gefdeitert, die jicy
Weigert, itber die in der Verordnung itber Erwerbslofen-
fiirforge feftgelegte Besugsdbauer hinauszugehen. Nad) Ub-
lauf ber Begugsbauer foll ber Grwerbalofe burd) bie offent=
-lide Toblfahrispflege unterjtiist werdei. Man will aivar
berfudjen, ben Forderungen der @ewert{ajten in irgend-
einer Form entgegengulommen, weigert fi) aber an den
Regierungsitellen, grundfaslid einer Berlangerung bdes Ve
guges der Erwerbslofenunterftiipung guguftimmen. Sdyeins
ba_t finden bie Forberungen der nternehmer, die immer
tvieder den Abbau bder biel gu .hohen” Erwerbslofenunters

weiblide  Jusgefamt
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ftitbung berlangen, mebr Beadtung ald bdie bder Gewerl-
daften. Yud) in der neueften Verordbnung, die fidh) mit dem
Sdjidfal der Ausgefteuerten befaist, geht dasd ReidBarbeits-
minifterium auf btie RKernfrage nidt ein. Man Hat fid)
fdgeinbar in den Regierungsdireifen f{djon feftgelegt, daf
unter feinen Umijtanden eine Berlangerung der Beaugdbauer
bei ber Grmerbslofenunterftiibung in Frage fommen Iann.
Anbders ift bie neuefte Verordnung desd Arbeitdminifters nidt
3u erflaren. Wie BVerordnung, die wir imt Anjdhlufy folgen
laffen, beginut mit einer ldngeren Grlduterung dexr Lage
auf dem Arbeitdmarit und gibt dbann den oberjten Lanbded-
behorden Anweifung, wie bie Frage der Ausdgeftenerien von
ben Uxbeitdamtern zu behandeln fei. Die wefentlidjjten
Beftimmungen bdiefer BVerordnung Haben folgenden Wort-
laut:

o1 Bereitd in meinem. Rundidreiben vom 6. Januar
1926 — IV 120/26 — (,ReidjBarbeitdblatt” Seite 4) und bom
30. Mirg 1926 — IV 5000/26 — (.ReidhSarbeitsblatt” Seite
102) Babe idy midh bamit einberfianden ertidrt, baf bie Be-
fd;&ftigunggfol r aug%efteuetter Grwerbslofer, bdie bidher
aus ber Wohlfahrispflege unterftiit wordben find, big zur
Halfte und in befonberen Fallen fogar bid zu 60 % der Ge-
famigahl ber befdyaftigten MNotftandBarbeiter auf die ver-
ftartte Forderung angeredinet wird. Auch diefe Begrengung
hebe i) mit LWirtung vom 1. Oftober diefesd Jahresd auf und
bitte ergebenit, bariiber Hinaus fiderzuftellen, daf die auss
gejteuerten Criverbslofen, wenn irgend moglid), bevorzugt
pur Be{daftigung bei Notftandsarbeiten herangezogen wer-
ben. Jd) micyte aud) hier erneut barauf hinweifen, dak die
Griverbsiofen durdy eine dreimonatige Befdhaftigung b2t den
Rotjtandbdarbeiten bon neuem den Anjprud) auf die Eriverbs-
Iofenfiirforge etlangen; vergleidje § 4 ber Verordnung itber
@rwerbslofenfiitforge bom 16. Februar 1924 (,Reid)3gefed-
blatt” 1 @eite 127) in %erbinbung mit § 9 ber Beftimmungen
iibex offentlidje Rotftanbsarbeiten vom 80. April 1925
(»Reidhegefeblatt” I Seite b3). Dabei mufy es fid) allers
bing3 um eine ernftlidje Vejdhdftigung Hanbeln, die geeignet
ift, ben Urbeitdwillen und die Wrbeitsfahigleit ber Eriverhs-
Iofen flarguftellen. S Habe die Abjicht, die Frage einer
verftartten Arbeit8befdaffung fiir ausdgefteuerte Grmerbs-
Iofe in naher Beit gum Gegenftand bejonberer Berhand-
Tungen mit ben oberften Qandesdbehorden zu maden.

2. Die dffentlidhen Arbeitsnadweife miiflen aud weitex-
bin ihr Dbefonderes Wugenmer! darauf ridhten, bie lang-
friftigent und ingbefonbdere die Erwerbslofen, die unnuttelbar
bor ber Nusfteuerung ftehen, in Urbeit au vbermitieln. Das
jteht im Einflang mit der Vorfdrift ded § 40 Ubfah 1 des
Arbeitsnadjiweisdgefesed vom 22. Juli 1922 (,Reidsgefe-
blatt” I Seite 6567), bie dem Urbeitdnadpweis vorfdjreibt, die
Dauer der Erwerbslofigleit bei ber Arbeitsbermittlung 3u
beriidfidtigen.

8. Coweit ben Audgefteuerten durd) die Dlajnahmen
unter 1 und 2 Urbeit nidht befdafjt werden tann, wixd die
Reidsregierung vom 1, Oltober an den Bezirisfiirforge-
verbdnbden, bie burdy bie Fitrforge fiir audgefteuerte Er-
werbalofe befonbders belaftet find, Beibilfen gewdfren. Fiir
biefe Maknahmen gelten die folgenden BVeftimmungen:

A. Die genannten Begirlsfiirforgeverbdnde diirfen nur
bann beritdlichtigt werben, wenn fie

a) die Hnterftﬁbung ber ausgefteuerten Eriverb3lofen
vorbefhaltlich der Beriidfidjtigung befonberer Umiftande nidyt
geringer bemeffen al3 bie bigherige Griwerbslofenunter-
ftiiBung,

b) bie Unterftiiten bex Sonirolle unbd ber Arbeiis-
vermittlung burd) die offentlichen Urbeitdnadpweife unter-
ftellen und

c) fidgerjtellen, dah die Enifdjeidbung iiber die Unter-
ftitbung von der Vegirtsfiirforgeftelle im grundidbliden
@invernehmen mit dem Worfibenden bes difentlicdhen Ar-
beitdnadjweifes getroffen witd. Die Begirlsfiirjorgeftellen
miiffen 1iber dbie Antrage felbjt entfdjeidben; fie diirfen die
Cntfdeidbung indbefondere nicht den BVehorben bder einzelnen
ihnen gugehorigen Gemeinden itherfaffen. .

B. Den Bezirisfiirforgeverbdnden, bei benen die unter
bem Budiftaben A genannten Boraudfebungen borliegen,
wird fiir jeben Eriwerbzlofen, der nady dem 1. Ottober 1926
bie Yodhitbauer ber Erwerbslofenunterftiibung iiberfdritten
hat und nunmehr dburd) bdie offentliche Fiirforge laufend
unterftiipt werden muf, vom Reidje die Halfte bed Unter-
ftithungdaufwanbes erftattet. Die Erftattung darf indes
vie Halfte desdjenigen Unterftliifungdaufivanbes nidyt iibers
fteigen, ber entftdnde, wenn bie Unterftiiung nad der BVers
ordnung iiber Erwerbslofenfiixrjorge bom 16. Februar 1924
(.NeichBgefesblatt” 1 Geite 127), indbefonbdere unter Veriid-
fidhtigung dex §§ 10, 18 und 16 diefer BVerordnung zu gahlen
ware. Bermaltungsloften werden nidyt erftattet, gelten aud
nidyt etiwa al8 Roften ber Grverbslofenfiirforge.

C. Den Fiirforgejtellen wird dringend empfohlen, dbarauf
su adjien, baf ben Eriwerbslofen bdie Unwartfdhaft in der
Jnvalidens, Angeftellten- und Inappidaftlien PVenfions-
verfiderung nidit berlorengeht. [t bad au beforgen und
wird baler aus Fiirforgemitteln die gur Crhaltung der An-
wartfdaft erforderlie Angahl von Beitragdmarfen ber-
wendet, fo find bie BVeitragdmarlen in gleiem Yudmakge
wie bie Unterftiibungen erftattungsfdpig.

D. Die oberften Lanbdesbehirben ober die bon ifnen bes
ftimmten ©tellen iiberwadien die Durdifitfrung der Wiah-
nafhme und forgen fiir die fofortige Abftellung etwaiger WMif-
braude. Der Nadipritfung ift verftartte Sorgfalt in den-
fenigen Begirfen gu widbmen, die eine verhiltnismapig ge-
ringe Crwerbsdlofigleit aufweifen.

E. Die oberjten Lanbdesbelhirden ober bie bon ihnen bes
ftimmten tellen 1ioollen bder Reidh3arbeitdvermaltung
(Reidg@amt fiir Urbeitdvermittlung) monatlid) eine Bu-
fammenftellung der Abredinungsiiberfidhten nad) einem be-
fonberen, pon ber Reid)Barbeitdvermaltung bejtimmien
Dufter iiberfenden. Diefe Ueberfiditen gnb big gum 25. de3
auf den Abredjnungdmonat folgenden RKalendermonatsd bei
ben oberften Qanbdesbeljsrden ober den von ihnen begeidneten
Ctellen und big gum lehten Tage ded auf den Abredynungs-
monat folgenden SRalendermonatd bei ber ReidjBarbeitss
bermaltung eingureiden. Die Ueberfichien miiffen bdie ers
forderliden Ungaben und bie pfliditgemihe Verfidjerung
ber Fiicforgeftelle enthalten, dbaf die Grundiabe diejed Runb-

f{chreibensd beadjtet worben find, und dah insdbefondere bie
uniter den Budjtaben A, B und C begeidneten Borauss
feBungen borliegen.

Die oberjten RQanbdesbehorden obder die von ihnen bes
geidineten Ctellen Iomnen einen fritheren Worlagetermin
vor{djreiben. Werben bdie Friften nidt innegehalien, fo
Ionnen bdie Weibilfen verjagt werden.

T, Die Reidjsarbeitdvermwaltung (Reid@amt filx Arbeitsds
bermittlung) Hat den Lindern auf Antrag Borfdiiffe big zu
75 % bed Neidhzanteild ded mutmaflidhen Ponatsbedarfd
gu gewdhren,

I11. Wie {cdhon unter I ausgefithrt, tann gur ZBeit nody
nidgt iiberfehen twerden, wie die Zahl der Uusgejteuerten
fich Big gum Enbde diefed Jahresd entwideln wird, Eine ends
gitltige Regelung desd gangen Fragenireifed muf deshalb
fiitt einen {pdteren Beitpunit borbehalten bleiben. Uus
piefem @runde befdrdante idy bie Wirt{amleit bder bors
ftebenben Unorbnungen, bie gemdh Biffexr 11 1 und 11 83 B
mit Wirfung vom 1. Ottober 1926 in Kraft treten, gunadt
auf bie Beit bid gum 81, Januar 1927 und behalte mir vor,
fie gu verlingern oder abzudnbdern, je nadibem bdie weitere
Entwidlung bed Yrbeitdmarttesd ed erfordern ivird.”

Die Verordnung muf ald durdhausd ungeniigend bes
geidinet werben. €3 ird por allen Dingen bon den Arbeits-
damtern verlangt, baf fie berfudjen follen, bie Husgejteuerten
in Befdaftigung gu bringen. Dazu Hatte ed fider nidyt einer
Anivetfung ded Urbeitdminifteriuma bedburft. Die Bahl
berer, die fidh um Urbeit bemithen, ift weit groger ald bdie
Babl ber unterftiipten Eriverbdlofen. Die Bahl ber in ben
Sigen fei ben WUrbeitd8amtern Eingetragenen beweift bdod,
daB bie Moglichleit, Arbeit zu finden, auberordentlich
gering geworden ift. Yudy bei Notftand3arbeiten fann bdie
immer wadfende Zahl dber Ausdgefteuerten nicht befdaftigt
werden; bdagu veiden die fiix bdiefen Bwed bereitgefteliten
Mittel bei weitem nidht aus. enn weiter darauf hins=
gewiefen wird, bap bdie Regierung bereit fei, einen Teil
SKoften fiir die Unterftitbung der Audgejteuerten zu iibers
nehmen, fo ift bad eine ©elbitverjtandlidhicit. Den befonders
finangfdwadien Gemeinden in den JInduftriebegirlen rann
eine Derartige Belajtung nidit gugemutet werden. WMit ber
HRegelung dber Ritderftattung der fiir diefen Bwed bon den
Gemeinden beraudgabten Mittel ift ben ausgefteuerten Exs
mwerbalofen nidt gebient. Jm JInterefie ber Aermijten untexr
dent Armien, die ohne Bweifel Heute die monatelang Eriverhss
Tofen datftellen, ift e8 dringend notwendig, dbak die Regierung
bie Forberungen der Gewertidaften erfiillt und einer Wers
I&rftgetung der Bezugsddauer dexr Eriverbslofenunterftiibung
Fuffimmt.

Der 57, engliithe Gemerlithaftslongres.

Wir Deutfde Haben nie ein Hehl darausd gemadyd,
ben Wert der gewerifdhaftlicdhen Theorie und Bragisd von
pen Englinbern gelernt gu Haben. Der erfte englifde
Gemwertidaftslongref, ber 1868 in Mandjefter Aujammens
trat, tagte in einer Beit, wo man in Deutidland nody
wenig ober gar nidhtd von der Nctwendigleit aewertjdafts
lier Organifation fannte. I3 bdie junge Generals
tommifjion unter Fiithrung von Karl Legien 1892 den erften
Gewerljdaftafongrep einberief, entftanden gqroge Mik=
verftdndniffe und in Arbeitertreifen bdebattierte man
bariiber, ob wobl bie Notwendigleit eined jolden Kongrefied
befjtanbe, da man bdod) bie Kongrefie der jogialbemotratifden
PLartei habe, Und 1893 bezmeifelte Auquft Bebel e8 nod,
ob e8 ber beutfdien Gemwertidjafizbewegung jemalsd gelingen
werde, big auf 1 Million WMitglieder gu fommen. Jn jener
Beit gab e8 in England {don 1253 Gewertjdaftsverbinde
mit einer Mitgliederzahl pon 13 Millionen.

©eit dem erften deutidien Gemwertjdaftélongrel Hat
bie gewerl{daftlide Organifation einen riefenBaften Auf«
{dwung genommen unbd ofne Hebertreibung darf gefagt
werben: fie Bat bie englijdje Gewertidafisbewegung auf
gar mandjen @ebieten iiberfliigelt. Jn England fpridt
man bon einer Rrife ded Tradeunionidmusd und audy ber
lebte bom 6. bi3 11, ©eptember in Benremouth ftatts
cfunbene fongrel war nidyt in dber LCage, eine Lfung
?ﬁr die fid) aufbrangenden brennenden Fragen au finben.

Diefe lebte Tagung trat unter wenig gitnftigen Vers
Baltniffen gujammen und den Berhandlungsmiglidieiten
waren in gar mander Qinfidit Sdranfen gezogen. HUm
priidendften fag die Rajt bed wanzigwidjigen Ricfens
fampfed ber Bergarbeiter auf dem RKongreh, ohne dak bdie
WMoglichTeit beftand, in ber einen ober andern Form eingits
greifen.

Dret Fragen waren e3 bor allem, die diefem RKongreh
a3 @eprige gaben: Die Organifationdform, der Generals
ftreit unbd bie Frage ber Madyterweiterung ded Generalrats,
Sdjon der Kongrel bon Ecarborough Hatie den Generalrat
beaufiragt, eine Borftandefonferen einjuberufen gur
Durdberatung vbon Punit 1 und 3, um diefem Kongrel
geeignete Loridhlage iiber die aufgeworfenen Probleme
madien zu fonnen. Dexr Vergarbeitertampf und der groke
Gympathieftreit vom Mai berhinderten die Ausfiihrury ber
Auftrdge, {0 daB bdiefer RongreR nidht in der Lage mar,
Ridtlinien aufzujtellen. And) Yeftand nidt die Moglidhleit,
bie Lehren aud bem Eympatbieftreil zu aiehen, ba bew
@eneralrat mit der Erefutive der Vergarbeiter bie BVereins
barung getroffen Hatte, wdhrend ber Dauer bde8 Berge
arbeiterfampfesd iiber diefe Dinge nidht zu fpredhen. Die
Freunde von [infs, die nur fehr jdwad) auf diefem RKongreh
pertreten ivaren, berfudten twohl iwiederholt bdie eins
gegangene Yereinbarung zu durdhbredien, wad aber an
der Difziplin ber Mehrheit und der Bejonnenheit ded Bors
fienden fdeiterte. Aud) erlfldrte Coof, der Cefretdr ber
Bergarbeiter, der dod) allgemein ald Unhanger der ,finfen
Ridhtung” gilt: e8 wiitbe den Iampfenden Vergarbeitern
jum Sdjaden gereidjen, wollte man in eine Yusfpradge
iiber ben grofen ©treil eintreten. ©o blieb e3 bem Sons
grefs, wie bemertt, verfagt, bindende WVefdiliifie au faffen.
War {o dem RKRoungrel die Mdglidhfeit zu einer grundidba
lidden Ctellungnahme gum Problem bded Generaljtreild
genommen, wad bom Ctandpuntt ber internationalen Ges
werf{daftsbewegung ausd bebauert werden muf, fo wurde
dod) genng gur Sldrung ber aufgeworfenen Fragen gutage
gefordect.  Ylejumieren wir alfo:
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Bum Problem der Madjterweiterung bed Generalvatd
;tcmb folgende Entidhliejung gur Debatte: ,Jn Unbetradt
effen, dafy ber Generalrat am 4, Februar 1926 feinen Ent«
{cquB befanntgab, worin e3 Hieh, dafy die Wta&tbegugniﬁe
e3 Generalratd im Wugenblid groBerer Streifgefahe {o
audreidend jeien, Iwie unter ben gegebenen Berhaltniflen
erwartet werden fonne — beauftragt der Kongrel den
Benecalrat, bas gange Problem einer neueclidhen Unters
fudung gu untergiehen und dem ndidjjten Songrey Beridht
u erjtatten. Die Uuterjudpumg foll fidh vor allem mit
folgenben Fragen befafjen: a) ebernahme der Dbetleitung,
m Falle eine Gewerlidaft ober Vereinigung bon Gewerts
daften im Begriff einer Streifbewegung ftehen gur Bers
cfiocung ber Lebenglage oder gur Vecteidigung Dbereitd
tef.chender Qofhn= und Arbeitdbedingungen. b) Die Boll
madit gur Grhebung von Egtrabeitrdgen, c) Die Bolls
madt gur Erilarung eined bollen ober teilweifea Generals
ftreifs. d) Unterfudjung bder Woraudjebungen, bie gu
einer foldgen Ultion notwendig find:

1, Welche Bortehrungen getroffen werben miiffen fitx

folche Gemwertidhaften, die auf Grund ihrer Statuten
guerft ibre Mitglieber befragen miifjen. )

2. Die Frage der Kiindigung bejtehender Tarifvertrige.
e) Die Frage bed8 Wufgabenireifed der Oridausdidiifje 1m
?aue eined folhen ©treils, wie aud) eventuell Bertretung
eim Songref und im Generalrat. ) Die BVeziehungen
g\tnifd;en Gewertihaftd. und Genoffenjhaftsbewegung in

iidfiht darauf, dbap leptere im Falle eines Generalftreifs
bie RQebendmittelverjorgung gu iibernehmen habe.”

* Bur Berteidigung feined8 Standpunited ecfidrte Antvag-
fteller unter anderm: ,Bum Teufel mit ben beftehenden
Larifoertragen im Hugenblid, wenn e8 gilt, aum Sdlag
audzufolen. (1) - €in Ubdnbderungdantraq ecflart jede
weitere Unterjudiung fiic Beitberjdwendung (1) und per-
langt, bdie im Unirage fpegialifierten BVollmadyten fofort
bem @eneralrat au iibertragen, da bdie Jeit fiir einen
foldjen €dyritt reif ift.”

Die Wertreter bder grofen Gewert{chafien, wie bder
Berfehrdarbeiter, Eijenbahner, Fabrifarbeiter, lehnten fo-
wofl den Anirag wie den Wbdnbderungdantrag ald Utopie
und unverantwortlide Erperimentiererei ah,

€. Bevin von ben Wertehrsarbeitern bemerfte, 8 fei
auffallend, daf foldhe YUnirdge von Organifationen ¥amen,
bie im Falle ber Kampfertlarung nidht aufgerufen wiicden,
Gerade bie Gewertjchaften, die den Lowenanteil im lepten
Sampfe au tragen Batten, entjhieden fich babingehend,
nidhtd au unternefhmen, bi8 bdbie beantragte Borjtanbde-
fonfereng getagt Habe. Diefe Nonferens werde guerit zu
den aufgerollten Fragen Stellung nehmen miiffen. Das
©dylimme bei bdiefen allgemeinen Debatten fei, man rebde

ewdhnlich dariiber, wie bie Leute aud den Betrieben
getau5qef)o[t werden follen, bergefie aber dbad Problem der
Wiedereinjtellung, ©Sowolhl ber Wertreter bder Berlehrs-
arbeiter wie der Fabrifarbeiter ergahite bon ber wirklich
fhwierigen Lage, die man nady Veendigung desd Streifs
porfand. }

C. T. Cramp von ben Eifenbabnern ijt gegen jede
NMadyterweiterung fitr den Generalrat, wie er fidh auch
unumunden gegen die Waffe ded Generalftreifd wanbdte
fowie gegen bdie ,mobderige und veraltete Borjtellung” be-
ftimmter Reute, dbie ba glauben, durch biefe Waffe bdie
Uebel biefer Welt bannen au fomnen. Clyned bon den
Fabrifarbeitern wanbte fich gegen die Wntrdge und nannie

ben ©ympathiejlreit bom Mai ein teured Abenteusr. Wolle

man dem @eneralvat bie verlangten Yollmadjten geben,
warum beftehen dann mnod) immer mebhr al3 1100 ver-
hiebene BVerbande? Fiir bie Antrdge jpradhen auper den
ntragftellern bie Bergarbeiter, Cifendreher jowie die Ver-
treter Der Biigelanftaiten. Bum ©dluf wurben beibe An-
trige mit groBer Pehrheit abgelehnt.
Bur Frage der Organifation lag hauptiadlih bie Eni-
: g{)lieﬁung ber Fabritarbeiter gur Gewerfjdhaftaeinfeit por.
erlangt wird die €daffung eined Einbheitdberbanbes, €3
- ift nidht cedht exfichtlich, wasd mit einexr foldhen Entfhliefung
gemadyt werden foll. Bom Standbpunit der Fabdbrifarbeiter
gd)eint ja der im Untrage begriindete Gedbanfengang bers
tandlicd): man agitiert bafiie, dafy alle Fabrifarbeiter-
organifationen in einen Yerband aufgehen. Unbders wird
aber bie Cadje, richtet man einen Uppell an die gefamte
Gewertidaftdwelt zur Sdaffung eined Cinfheitdverbandes,
Duted begriindete ben Untrag feined Verbanded mit
{’olgenben Argumenten: ,Die Veflirvorter ded Shjtems
er Jnduftrieverhinde glauben, durd bdiefe Form eine
- wiffenfdaftliche Grundlage der Organijation gefunben zu
Baben, wasd iy bejtreite. Kein Delegierter jei in der Lage,
eine Jnbduftrie genau gu umidreiben, gefdhweige benn jich
einenn Gedbanten iiber bie Wusbehnungdmioglidhfeit einer
Jubduftrie gu machen.” ,Bor mir,” {agte Reduer, ,Habe i
ben Profpelt gined Budjed von Henrhy Ford — bder unter
Len RKapitaliften mindeftend alsd Leudjte dafteht — und er
informiect den Lejer, die Fiema werde bon ben 42 ver-
fchicdenen JInbujtvien fontrolliert. Konnte man nun befjer
mit einer joldjen Firma verhanbdeln, wenn ed 42 Jnbuftrie-
verbiindbe pgebe? Ohne ndher auf biefe Veweisfiihrung
“eingugehen, Ionnte man dod) meinen, dafy 42 JInbufirie-
becrbande Dejfer feien al3 110 Berufdberbinde bder ber-
fdiebenften Wrt. Ein Abdnderungdantrag betlangt die
Sdaffung bon Juduftrieverbanden, T
Wie im bergangenen Jahre, jo fpielte audy biezmal
bie Frage ber internationalen Gewerfidhaftaeinfeit eine
“Rolle auf dbem Kongrep. €3 zeigte {idh aber deutlich, daf
der Generalrat fich von den Ruffen nidht als Wertzeug zur
Berjtorung der internationalen Gewerfjhaftseinbeit be-
nuBen lajjen will. Jm jogenannten ruffijd-englijgen Gin-
Beitdfomitee find groge Mighelligieiten entjbanbden, und s
fheint, dah diefer Spul ein unrithmliched Gnbde nehmen
witd, Der Fithrer der ruffi‘den Gewerfidaftsgentrale,
Tompli, Hat, weil ihm bdie Regierung die Ginreife bver-
weigerte und er bedhalb verBindert war, bem RKongrely als
Bait beigumwohnen, ein jpaltenlanged Telegramm an bden
Songrel gefandt, dad eine eingigartige Wefdimpfung desd
Generalratd und eingelner feiner IMitglieber enthilt, Das
Lclegramm wirlte Guierft abftofend. €3 Bat fid) die An-
it dburdjgerungen, bdafy bie Ruffen sur Reit nody fein
uterefie an einer wicflid einigen WUrbeiterflafie Haben,
Zropbem befhlof bder Rongrel mit grofer Mebhrheit, an

dem Biel, ber Cpaltung bder Yrbeiterflafle ein Ende 3u
madjen, weiterguarbeiten.  Allerdingd erblarte Purcell
bom @eneralrat, zu dem bdie Rommunijten nod) bis bor
furgem BHoffnungsboll emporblidten, furg und biindig:
Wolle man in diefem Augenblid einen gemeinidhaftlidgen

Songrel awijden Mosfau und Amiterbam in die Wege| 3

[eiten, Jo fonne dad nur mit einer RNataftrophe enbden.
Zroh allem muf gum Sdub und Truh dber Arbeiterjdhaft

gewiinfdt werden, bap bald die Stunde der Einheit jhlagen

moge. Jn dbiefem Sinne begritfen wir bdie Anftrengungen
ber englijdhen Gewertidaften. 3. .

Berbandsnadhridhten.
Selonnimatbunoen dec Sauboeitdnde.

Agitationsberidyt,

Bur Einleitung der Werbetdtigleit fiix ben Berband,
die im Anjdlup an bie Jnternationale Gewertihaftdmwode
einfegen {ollte, Batte die Gauleitung eine groRe Anzahl
Berfammlungen angejefst. Die Verjammlungen in Koblens,
Dortmund, Duisburg, Ditjjeldborf, Eijfen, Noln und Miinfter
batte Untergeidhneter iibernommen, Der Bwed ber Ver-
ammlungen war, die Mitglieder itber die Entwidlung und

n ©Stand fowie iitber bie Biele bder internationalen iwie
der Gewertidaftdbewegung iiberhaupt au informieren und
fie gur intenfiven Werbetdtigteit anjuregen. Dasd BVortvags-
thema lautete in allen BVerjammlungen: ,Die gewert-
fhaftlide Jnternationale und unfer Jen-
tralvperband”. An der Griindung desg JGV. im Jahre
1901 in Rcpenhagen waren, fo wurbde im Referat dargelegt,
nur bdie gewerf{daftlidhen Lanbdedzentralen der flandbinavi-
den Qinbder und Deutihlands beteiligt. Die [eitung desd

@B, tam nady Deutfdhland. 3 LQeitmotip fiir bie inter-
nationale Verbindung war, ben Solidaritdtdnedanten, bdie
Vorausfebung Fitr jede Urbeiterorganifation. iiber bdie
nationalen ®rengen Hinaudszutvagen und bei der gewert-
fdhaftli organifierten Urbeiterjhaft aller Linder 3u
pflegen und zu vertiefen. Die organifatorifhe Entwidlung
bes JGB. ift unter Beriidfichtigung der fdiwierigen Bers
hiltnifie begriebi-genb. Jm Jahre 1904, brei Jahre nady
Gritndbung ve3 JGB., waren 14 Lanbdedzentralen mit gu-
fammen 2 8378 976 Mitgliebern angejdhlofien; im Jahre 1912
19 Ranbeggentralen mit 7394461 Mitgliebern; im Jahre
1922 mwar mit 26 Qanbdedzentralen und 22411826 Mit-
gliedbern Der Di8her BHochfte Mitglieberftand erreidht. 1924
war bie Mitgliederzahl infolge der Weltwirtidhaftsdirife auf
17702431 in 26 Ranbedzeniralen guriidgegangen. Jm
gangen eine erfreulide Cntwidlung, aber erft ein be-
fcheidener Anfang im BVergleidh gu der grogen Jahl organi-
fationgfahiger Acbeiter in diefen Réndern. Die BVetatigung
wirflidger Solidaritdt bdurd) materielle Unterftiibung bHei
groBen audlandifdhen Arbeitdtampfen ober anbern grofen
Notftanden war bon Anfang an eine der widtigiten Auf-
gaben beg JIGW. Jnternationale Hilfe mwurde angerufen
und geleiftet 1909 bei ber grofen Nusiperrung in Sdyweden,
nady bem SRriege 1919 bei der Hungerdnot in Wien, 1922
bei der Hungerdnot in Ruflaud, 1928 wurde den deuijdhen
Gewertidaften durd) internationale Hilfe die Fortebung
ihrer Tatigleit ermoglicht; 1925 wurbe der Groffampf in
Déinemart und 1026 ber englifhe Vergarbeiterftrei durdy
internationale Oige unterjtitht. Troff der eigenen Nite
und Sorgen Haben die deutfdhen Gewertichaften bei allen
internationalen Hilfaattionen nie an lebter Stelle gejtanden,
Die immermwiederfefhrende BVehauptung, der JIGVB. und die
ihm angefdloffenen Gewerfjdhaften Hatten nad) dem Nriege
ben Voben bded Rflaffenfampfes verlaffen, wird mwiderlegt
durd) die Jabl der CStreifenden, dbie nad) bem Rricge jahr-
lich burchiveq piermal jo groh war ald bor bem Rricae. Der
unentwegte Slaffenfampfroille ber dem JEB. angeidhloffenen
Gewertidaften nady dbem fKriege wird aud) nody weiter er-
fartet burch) bie aufgewenbete Ctreifunterftiipung. Diefe
betrug 1925 faft 27 Millionen Mart gegen 2,6 Nillionen
im Jafhre 1900, alfo bag Befhnfade. Die grofen Auf-
wendungen fiir Unterftithungen anbderer Art zeugen gleidy
fall3 von bder wirflihen Solidaritat der freigetvertidaftlidy
organifierten Arbeiterjdhaft gegeniiber in Not geratenen
Arbeitgbritderr. Die materielle und fulturelle Hebung ber
Qage der Arbeiter ift eine der pornehmiten Wufgaben der
Gewertihaften. Wenn Hierin nidht alle Wiinidhe exfitllt
und Hohere Erivartungen entiaujdit ourben, bann liegt e3
nidt an dem Willen der Gewertidaften, jondern an ihrem
Rbnnen. Dasd augendblidliche Rrogramm bder internationalen
®ewertigaftsbewegung ift:
bejdleunigte Natifitation bed Wafhingtoner Abfommens

{iber die Wrbeitszeit;

Ausbau der Sozialgefebgebung, ded Wrbeitdredits und bder

Arbeiterfdhubbeftimmungen;

Mitbeftimmungdredit in allen Angelegenfeiten ded Betriebes
und der Wictidaft;

Regelung der Joll- und Handeldpoliti? nady den Grund-
fagen desd freien Warenaustaufdes;

groBere jtaatepolitijdie Redhte fiir die Arbeiterfhaft und
menjdheniwitrdige Lohn= und Wrbeitdhebingungen.

Sollen diefe Forberungen bald erveidht werben, wollen;

wir unferm Biel, der fozialiftijhen Gemeinjdhaft, ndher=
fommen, bann miiffen die Hand- und Kopfarbeiter in allen
Randern fiir diefe Beftrebungen mobilifiert, e muf in den
Qreifen der Unorganifierten fitr den Gebanfen ber freien
@ewertidaften unabldjfig geworben terden. Die Jahl der
gemertffaftlidh organifierten Arbeiter ift in allen Lanbern
redht Flein im Wergleid) zu der grofjen Jahl der Arbeiter.
Deutjhland fteht in der internationalen Gewerfichafte-
bewegung nidit an lebter ©telle, Von ben 20 Millionen
Hand- und Kopfarbeitern warven 1924 nue 7 Millionen ober
30 % gewerfichaftlidy orvganifiert. Ven  diefen entfallen
4,6 Millionen odex 66% auf bie freien Gewerijdaften,
1,1 Million ober 16 % auf die driftiichen Gewerfidhaften
und der NReft auf nationale, gelbe und andere Organi-
fationsgebilde. Angefichis diefer Tatfadhe mufpy es heiligite
Bilidjt jeded eingelnen Gewertfdhafters fein, fiir den frei-
gewertidaftlidien Gedbanfen bejonderd unter feinen Verufs-
genoffen au toirfen. )

Auch unjern Kameraden evwdchit die Avingende Anf
gabe, dem Werbande neue Vitglieder auzujithren. 1Unjer

Berband Hatte bon ben burd) die amtliche Berufaftatifti
1907 ermittelten 183664 Bimmerern 1910 2971 f%', P
59,95 % und 1926 4698 % als Mitglieber erfaft. Gr fteht
bamit weit itber bem progentualen Durchjchnitt in der deuts
{dhen Gewertidaftabewequng. Dennodh jtehen biele Taufenbde
immerer in Deutfdland unferin Gewerfdaftstampf ins
bifferent ober feinblidh) gegeniiber. Diefer Buitand ift wne
t)al{bat.' Gt {afnpt ic Rampffraft des Werbanbes und
erhoht die perfdnlidhen Opfer der Berbandemitglicber. Wie
?goﬁ die Opfer ber baugewerblidhen Urbeiter find, bie fie
i die Erhaltung des adtftiindigen Arbeitdtaged und dee
augenblidlichen Lofhne bringen muften, erhellt am beften
aud ber Ctatiftit bed ADGY. iiber das Jahr 1925. ile
bem ADGY. anigeeicbloifenen Bemwertihaften fatten 1995
indgejamt 25,9 Millionen Mar! fiir Streils und Nuse
jperrungen aufgewendet. Davon entfallen auf ben Teutjden
Baugewertdbund und unfern Bentralverband 10,4 Millionen
Mart, Auf den ﬁogf ber Mitglicder berechnet, aabite unjee
Berband 20,66 M, der Deutidhe Vaugewerizbund 21,96 A
fiir Streifunterftitung. Wnfec Berband fteht in der Leiftung
an GtreifunterjtiiBung im Jahre 1926 an erfter Stelle in
ber beutidhen Gewertihafidbewegung, Ein Beweis fiir die
Setitungefaly_i_gteit und den RKRampfdarafter unfered BVere
banbes wie viir die grofe Opferwilligleit unferer BVerbandde
fameradben, bie fie fiir bie Grhaltung des augenblidlichen
Bebensjtandartd der Fimmerer Deutjchlands gebracht Haben,
Dad wird aud) bon radifaler Seite unummun%en anecfannt.
Tad Biel unjerer Werbetdtigleit mufk fein, alfe bem BVere
band fernftehenben Fimmerer, . einfchlieglich Poliere und
Bebrlinge al3 Mitglieder gu gewinnen und fie au gewerks
;c_l}afth en MWitldmpfern gu maden. Die Werbetdtigleit
itr den Berband fann wicht {dhwer jewn, wenn fid) die Kames
raben bei ber Werbearbeit mit gangem PHergen auf bden
Boben unjerer Gewertidhaftzbewequng jtellen. An iege;
PWerbearbeit fonnen und miiflen jich alle Lameraden
teiligen, gang befonders aber bie Plaps und Baudelegierten,
bie bie ftarfiten Ctiiben bed Werbanded auf bden Arbeitss
jtellen unbd in der Ugitation find, Wenn fo alle Krdfte fite
ven Yuf- und Ausdbau unfered Verbanbed eingefeht werden,
wenn jeber eingelne in ber Werbearbeit feine Wflicht tut,
bann werben die Grfolge unferer gemwerticdhaftlichen Arbeit
nicht ausbleiben.

Ueber ben Berlauf der Verfammlungen und die Stims
mung unter ben Mitgliedern ift folgended zu fagen: Das
Baugeverbe in Rpeinland-Weftfalen leidet qang begonbetl
unter der augenblidlidien Wirtjhaftdirife. Dad Jndujtries
gebiet war in ber Vorfriegsdzeit und in den eriten JYahren
nad) bem Sriege die Zufludyisitatte aller reifenden Fime
uterer. Wenn nirgends Arbeit gu finden war, dbann iwar
ber ,Qohlenpott” dag Biel. Hier fanden die Buwanbernden
fidher Arbeit. Den Fimmervern im Jnduftriegebiet war
Urbeitslofigleit ein unbefanuier BVeqriff. ebt it e gang
anberd, Langandbauernbe Urbeitdlofigleit ift basd Losd eines
groBen eils unjerer dbort anfdifigen Kameraden. Bei den
Feftitellungen itber die Grwerbalnjigleit unter dben BVerbanbse
mitgliedern tm Auguit diejed Jahres warven im Durchidnitt
18,41 % ber Miitglieder erwerbslcd, Jm Gau Rbheinlands
Wejtfalen waren ed rund 32 %, o ijt ed jeit langer Beit.
Daf die burd) lange Wrbeitslofigfeit Gervorgerufene Notlage
die Stimmung ber Sameradben und bad Verbandaleben une
glinftig beeinflukt, liegt auf ber Handb. Dicfe gedriidte
Ctimmung beeintraditigt natiiclich den Verfammiungsbeiudy
und den Verlauf devfelben. Schlecht befucht waren die Yers
fammiungen in Kobleng, Duisburg und Miinfter. [n den
iibrigen Babhljtellen war der Verfammlungsbefudy befier ald
m ben boraufgegangenen Berjammlungen. Jn Miinijter
wacen trof aller Vemithungen ded BVorjibenden und obwohl
feif furgem alle Sameraden in Yrbeit ftehen, nur 19 PWann
in der BVerjammlung erfdienen. Die BVerbandabeitrige jind
ben Rameraden zu Hod). Der Verband drijtlicher Vaus
aibeiter echebt einen um 10 § geringeren Beitrag. Dafer
glauben bie Sameraden, unter ben diriftlich organificrten
Jimmerern nidht erfolgreicdh fiir ben Verband werben zu
fonnen, Jfhnen wurde vom BablfielenvoriiBenden, Kames
raden Ko, rvidtig bebeutet, daf fiiv die TWerbearbeit nicht
tie Beitrage, {ondern bdie Leiftungen ber Organifativnen
augjdlaggebend find. Jn Dortmund wurde die BVers
jammlung durd) andauernde Bwifdenrufe eined Kameraden
geftort, Diefer Samerad befudyt nur folde Verfamme
fungen, in benen Yertreter ber Gauleitung oder bded
Bentralooritanbed gugegen find und nur zu dem JBwed, fie
au ftoven. Jn €{jen war die Verfammlung mit icfa
200 Sameraden am ftaclfften befucht. €3 war eine alls
gemeine Bimmererverjammlung, auch Unorganijierte waren
erichienen. Hier gingen die Wogen ganz befonberd Hodh
nicht ohne Sduld bed BVorfibenden, der DHeveitd Hei Criffs
nuiy der Berjamwmlung und bann nodymald in der Auss
fpradje bie Verjammelten aufforberte, fraftiq bom Reder gu
3iehen und bem Bentralvorftand dben Standpunft der Jims
merer in Effen gehirig Hargumadien. Diefe Wufforderung
Hat die Berjammlung befolgt. Selbit ein Unorganifierter
nubte zu diefem Bwede die Gaftfreundidaft aud. Dabet
follte bie BVerjammlung eine Werbeverjammlung jein und
die Ginlabung Unorganifierter fonnte doh nur ben Bwe
Baben, fie fiix die Berbanbdaidbee gu gewinnen. Das fonnte
aud ein Bablftelenvorfigender wiffen, dafy Ubfeitdftehende
fitr ben gewerfidafilichen Rampf und alg Verbandsmits
glieber nicht gewonnen werben, wenn man bdie Politit dew
@ewertihaften, ifre Cinridtungen und ifre Funttiondre
por ifren Yugen Herunterreipt, JYm Jntereffe der Gfjenet
Babljtelle wive gu witnjden, baf eine folde Art der Werbes
tatigleit nidht fortgefest wird. Der BVortrag fand bei dent
qriferen Teil der LVerfammlungsbefuder, audy in Cffen,
Qerftandniz und gute Aufnahme. An der Ausiprade bes
teiligten {ich durdjiveg nur Anhinger der permeintlidy tabis
falen Nidtung, Jhre Yusfithrungen waren in allen BVers
jammiungen dbem Sinne nady gleid) und allgemein befannt.
Cie madten wenig Gindrud, Ueberall wurde dad Schlufs
wort rufig entgegengenommen und icf)igfe Darftellungen
ind ridiige Lt geftellt. I habe den Eindrud gewonnen,
paiy die Yerjammilungen ihren Jwed erfiillt und bie Werbes
titigleit unferer Ranteraben befrudhtet Haben, Audy unfere
Vewegung in Rpeinland-LWejtfalen wird bdie jdhwere gptrt«
johaitliche Velaftung ohre weiteren griferen Sdhaben itbers
winden. ©3 qeht auch dort wiedber aufodrts.

R GSHumann
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Hiiere Lohnbeweglnoei.
Gefperst ijt in Crdiug das Gefdydit bed Jimmers
meijterd Sain, in Greene (Bahljtelle Ganbersheim) der
Mnternehmer Hufung.

Beutrale Berhandungen fiber Lihne fitr Tiefbauarbeiter.
Gemadf einex ur Auquit dieied Jahred gwijden den Spikens
perbinden getroffenen Wereinbarung jolten fitr Grog=Verlin,
PBrandenburg, Kaffel und Baben Dbegirflidge BVerhanbdlungen
iiber die Qdhne der Tiefvauarbeiter jtattfinden. Sofern ihr
Yusgang unbefriedigend bleibe, dann jollten genirale Bers
Bandlungen jolgen. Da die begictlidjen Berjandiungen nidyt
da3 gewiinfdjte Crgebnis gezeitigt, in Babden jolde aud) gar
nidgt jtatigejunden barten, traten am 11, und 12. Olftober in
Berlin die BVertreter der Hentralorganijation gujammen, um
itber die 4 Vegirle ju verbandein. Die %er[;anb[ung'en bes
gannen mit Grop-Berlin. €8 lam nod) Ueberwindung
mannigiader Sdywicrigleiten eine Wereinbarung iiber bdie
[ofne gujtanbe fir alle bisher nod) ftrittigen Arbeiteriate-

orien im Tiefbauge:verbe. Danad) Betragen die Lohne fitr
gﬁiefbauarbeitet 74 3, fiir Worarbeiter 1 A, fiir Einjteifer
und Rofrleger 1,17 A d;ﬁt Plaparbeiter 72 4. JIn Ddie
Bereinbarung wurden aud) die Rammarbeiter aujgenommen,
deren Lobn 96 § Detrdgt. Bur Beit gegahlte hohere Lohne
wurden durd) die Vereinbarung nicht berithrt, — Fiir dad
@ebiet RKaffel fonnte, ebenfalld nad) fjehr "_Ld)mtengen  Bers
Bandlungen, eine Wereinbarung Derbeigefiibrt werden; fie
Lebbt ben Rofhn der Tiefbauarbeiter fiir Lohngruppe I auf
3 feft. Uud) in diefem Wegirl jollen gur Beil gegablte
Bohere Sofne durd) die BVereinbarung unberiifet bleiben, —
ejonders jdpvierig waren die Verhandlungen fiix Branden-
burg und Babden. In dielen Begirlen beftanden gwijdjen den
Partejen grundidblice WMeinungsverjdjiedenbeiten.  Eine
formulierte ®ereinbatung, Iwie fie fiir bdie beiden wbot-
genannten Begitfe eraielt wurde, fonnte dafer aud) nidht er-
. teidjt werden. In der Ausjpradje wurde jedoch feitgeftelt,
dap gegemwdrtip Differengen in den Vegirfen nicht bejteen,
omit auf beiden Seiten cine gewifie Gemihnuria an die gur
Beit iiblicge Regelung eingetreten fein miiffe. Daraus bdiirfte
aber wohl gefolgert werden, dah Sonflifte niht gu be-
iirchten ‘feien, unt bafy Dedhalb eine anderweitige Regelung
k: bie genannten DBegirle vor Wblauf bded 3entralex3 b=
moensd, dem 28, Februar 1927, nidt {o gwingend fei.

Hetitie aug den ablitelien.

Ghemniy. Um 5. Oftober fand eme qui bejudite
immererverjammiung ftatt, wozu aud) die Frauen bder
meraben eingelaben mwaren, Frau Raujd und Land-
tagBabgeordneter ©iewert beridjteten von ihrer Rufpland-
reife. Beide Delegierten fdjilderten in ldngeren Ausfith-
rungen ihre Grlebniffe wihrend ihresd fedswidygen Aufent-
alted8 in Cowjetrugland. Frau Raufd, die jid - Tpegiell

r ba8 Rultur- und Bildungsmejen int neuen Rupland
intexeffierte, {chilbert, welder Anfbau fidh auf bdiefem
@ebiet pollyogen Bat. Die Referentin behanbdelte weiter
bag Wohlfahridwefen mit feinen tednijdjen und fanitdren
Ginridjtungen, wobei bie Gdjwangeren- und Gauglings-
Beime al3 vorbilblidhe JInftitutionen Bervorjuheben wdren.
Die Qalbinfel Krim, die frither fajt ausd{dliellid Baren und
girften al3 Sommerrefideng diente, ift heute eine Er-
Bolungsftatte fiir bag Proletariat, und Taufende bom
{daffenden Vienjdjen findben dort entiveder Rube und Gr-
Bolung von anftrengender Arbeit ober Genefung von irgend-

einer  Sranfheit. Hieran jdhlog fid) dad Referat bes
follegen  CSiewert, bder bdie Fortjdritte in iirt{dafts
licher umd politijdher Beziehung fdhildexte, Gr behanbdelte

ben Fortfdhritt in Hanbdel und JIndujtrie, fpegiell die Eleltris
Itilaietung vesd gejamten rujfifdhen Reides, bie Umftellungen
der Gewinnung der Urprodbutte, Naphta, Kohle, Erdol
ufw. Die Wobnungsdnot in den Jndujtrieqebieten werdbe
“durd) Crftellung von Siedlungen, bdie jeder Bygienifdhen
%otbetung entfpredhen, bejeitigt. €t ging sum Sdhlufp
furg auf bdie Gewerlidaftdbewegung ein. Bon bden
Smbuftriearbeitern  feien rund 92 % organifiert.  Ein
©treilverbot  bejteht nidhit, fonbern ein unparteiifdjes
©dyieddgericht {dlichte jede Gtreitigleir in den Befrieben.
Der auerordentlidhe und reiche Beifall bewied, daf bie
Referenten vor aufmertjamen Zuhorern geiprodien Ratten.
Die folgende EntidhlieBung fand einftimmig %n-
‘nafme: ,Die Verfammlung nimmi durd) die Rupland-
delegierten, Rrau Raujd) und Genoffen Siewert, Kenninis
bon dem wirtidaftliden,. fozialiftiiien und FIulturellen
Aufbau in Sowietrupland. Die Madyt lieat in ben Handen
ber Arbeiter und Bauern. Die BVerfammelten verjpredjen,
{hre gange Sraft eingufeben, um durdh Yuftldrung den
fBoben borgubereiten, um endlidh aud) bei und mit dem
Izgialiftifdyen Aufbau gu beginnen.” [m Anidhluf Hieran
ridhtete QRamerad Mally iiber die BVerhandlungen, bdie
in Oredben und fpiter in Berlin ftattfanden, Die Anirdge
beiber Parteien feien bon bdem Gdjieddgericht abgelehnt
worden. Weiter wurde nodh eine Entfchlieung angenoms
men, in der gum Wusdrud fommt, daB bdie Sameraden
den Rongrel der Werlidtigen begriigen und einen Dele-
‘ g;etten nad) dort jenden wollen. Hierauf wurde die Ver-
mmlung gefdioffen. ’

Darmitadt. Jn der Verjammiung am 27, September
‘veferierte Ramerad Maul fiber bad Thema ,Die Abfichten
ber Unternefmer im Baugewerbe”, RKamerad Maul gab

unddift eine MUeberfidhit 1fiber bdie gegendrtige Wirt-
daftsirife. Gt wied nad), dag Beute nodh 20 % ber Baus
arbeiter erwerbslos feien. Die Meinungen iiber die Be=
Extxgung ber Wirt{dyaftarife gingen weit auseinander. Die
nternelmer feien der ¥Unfidyt, bagdbte Wict{daft nur ge-
funden finne, wenn bdie rbeiterfchaft linger und billiger
arbeite. Die Gewert{djaften feien anderer PMeinung und
bertreten bie Unfidht, bak die febige frife nur dbarauf uriids
gufiifren fet, bak die Raufiraft der breiten Maffe zu gering
ei. Nur eine Erhshung der Lohne und Hiirgere Arbeitszeit
eien bie Mittel, um aus der Krife Herauszufommen, it
allen Mitteln feien bdie Unternehmer beftrebt, ihre Forbe-
tungen durdjgufegen. Aud) bdie Unternehmer bdes Baus
g;t:erbeﬁ berfolgten diefe Taftif. Audy ihre Parole jei: Ab-
ber 2ohne unbd Berldngerung der Arbeitdzeit. Jn feinen

'&alﬂfteﬂen%‘biet eine eifrige Ygitation ein.

weiteren Wusdfithrungen {dilderte dex Redbner bdie Kampfe
im Baugewerbe, die im vergangenen Jabre gefiihrt werben
muften. Gerade diefe Kampfe hatten den Veweid geliefert,
baf die Unternefhmer nidit in der RLage gewefen {ind, ihren
Willen durdjgufeben. An der Kampfiraft der Organifation
und dem Opfermut unferer Kameraden fei dad Worhaben
ber Unternehmer ge{djeitert. Redner erlauterte weiter die
Bereinbarung vom Augujt 1926. Aud) im Gaugebiet hatten
bie Unternehmer terfudit, den Qohn abzubauen, und ents
{prechende Untrdge an die gentrale Sylidjtungsjtelle gefjtellt.
Leider fei bas Schiedsgeridht den Wiinjdjen der lnternehmer
entgegengelommen. Nur dem villig dbaniederliegenden Baus
marft Batten die Unternehmer biefen ¥einen Grfolg zu vers
banfen. Wenn wir ferner dbem Anfturm der Uniernehmer
gewadjfen fein wollten, miijfe vor allen Dingen auzg die
Gtarfung ber Organifation hingearbeitet werden. Jm Zahls
ftellengebiet miiifie eine intenjive Werbearbeit entfaltet
twerben. Die Kameraden miigten fidh bdariiber Har fein,
bag nur eine jtarfe Organifation in der Lage fei, die For«
berungen der YUrbeiter{daft gu berwirfliden und die Plane
ber Unternehmer illuforifd) gu madjen. Fiir diefe Stdartung
ber Organifation gu wirlen, mitffe unfere vornehmite Auf-
gabe fein. Der eineinbiertelftiinbige BVortrag ded Kanteraden
Maul wurbe mit reichem BVeifall aufgenomnien. ECine Dis-
tujfion fand nidt ftatt. Mit einem Uppell an die Kame-
raden, ihr ganged Beftreben der Werbearbeit gu widmen,
fdblofs der Vorfigende, Kanterad Weber, die Verfammiung.

Dortmnnd, Um den evwerbslojen Kameraden eine fleine
Weihnadjtfreude au bereiten, haben nady einem einjtimnug
gefakten Bejdhlufy desd 3§[iteﬁenboxftanbe3 alle in ber Beit
bom 19. Oftober bi8 14, Nobember bdiefed Jahred in Arbeit
fteenden RKameraden gwei Ertramarfen 3 1A zu fleben.
Die Marlen werden in der 44, Wodje neben ber laujenden
Wodjenbeitragdmarfe erfioben und werden bejonders gefenn-
geidnet. ©ie find w bag Verbandsbud) gu feben auf bdie
©Seite: Raum fiir Cptramarfen. e Vierteltajjierer Haben
jofort die ndtige Angahi Darfen beim Jahijtellentaffierer gu
bejtellen, Abrednung fat f{pdieftend am 28, November zu
erfol?eu. Die Verteilung erfolgt in der Weihnaditswodge an
den feftgefebten Bahitagen. Unjpruch Bat in der Regel jeder,
ber bier Woden bor Weihnachien erwerbslos ift. 3 wird
ermartet, daf alle in Urbeit ftehenden RKameraden biefem
Befdlufle freudig nadfommen. Wer das nidht tut, Wird in
Bulunft bon jeder lofalen Unferftiibung ausideiden.

Rajfel.  Anlaplih der Werbewodje febte aud) in unferm
£ @3 mwurde eine

eife von Weranjtaltungen getroffen, um neue Ptglieder fiir
den Verband gu gewinnen. So wurden aud) dad Landgebiet
ber Zablftelle und bdariiber hinaus nod) unorganifierte Orte
aufgejudit, um neue Mitglieder gu gewinnen. BVielfad) fan-
ben aud) aus- und Plapagitation ftatt. Die Jahljtelle
BWildungen wurbe in gemeinjdajtliher Arbeit mit hem Gaus
leiter, Kamerag Maul, wieder neuerridjtet. Eine nad) BVabd-
Wildungen am 22. September einberufene Verfammiung war
bon 16 Rameraden befud)t. Jn bdiejer Verfammiung Hielt
Ramerad Siebert einen Bortrag iiber den Fwed und das
Biel unjered Berbandes.
Berbande fofort bei. Einige Tage jpiter wurde aud) in dem
benadjbarten [Whlbad) eine Werbeberjammiung abgehalten.
Leider Batte die erfte VWerjammlung an bdiefem Orte Feinen
Crfolg, jo dap nod) eine weitere Verjammiung einberufen
werden mufte, Alle Kameraden wurden durd) Roftlarter gu
einer neuen Werjammlung eingelaben, die am 10. Oftober
in Rhlbady itatt}anb. Der Bejudy der Verjammlung Ivax
ein guier. Yud) Bier referierte Samerad Siebert itber den
Bwed unjerer Gewerfidjaftsarbeit, Alle Kameraden erfldrten
wieber ihren Eintritt in den BVerband, Am 7. November joll
eine gemeinfame Berfammlung mit den Kameraden aud Bad-
Wildbungen ftattfinden. Hudy foll in der fommenden Ber-
L;zmmiu_ng der Bablftellenvortand gewdhlt werdben. Durdh die

euerridjiung der Jahljtelle ift e3 gelungen, in das dunile
PBiertel wieder den Gewerfidaftdgedanten au tragen. Die
Werbearbeit mup jedody nod) fortgejelst werden. Durdy die
Werbearbeit in den beien Bablftellen wurden dem BVerbande
26 neue Mitglieder Fugefiihrt.

Rtel, Am 12, Oltober tagte im Gewerfihafizhaus
unfere Mitgliederverfammiung. Huf bder Tapedordnung
ftand: 1. Die Notwenbdigleit gewertidhaftlider Bildbungs-
und  Jugendarbeit, Referent Ramerad Bilsle; 2. Gr-
gangungdwablen gum Borftand; 8. Shiedsiprudg und Mit«
feilungen. Yadbem die BVerfammiung dad Andenlen ded
verftorbenen Rameraben Qertrich in der iibliGen Weife ge-
ebrt Batte, erjiclt Samerad Jilsle gu feinem Bortrage das

Wort, Die grogen Kampfe, die dbas Baugewerbe im Jahre ]

1925 audjutr

en Datte, insbefonbdere bder grofe RKampf
infolge ber %1

udjperrungdmagnalmen bder Unternehmer,
feten Beweid fitr bdie gewaltigen RLeiftungen unferer Ors
ganifation. te Bdtten aber aud) gegeint, iwie grof bie
Anftrengungen der Arbeitgeberverbinde gegen die Gewert-
fdhaften waren, Aus bdiefer Tatfadye erqebe fih die Taltif
neugeitlicher @ewert{daftsfimpfe. Im biefes gewaltige
Ringen in feiner gangen Grofe zu berftehen, fich aftiv an
ihm gu beteiligen und mit lebBafter Unteilnahme itberall
folgen 3u ¥onnen, madye fidh bie gewertidaftliche Bildbungs-
arbeit augerordentlidy notwendig. Weiter fithrte NRedner
aus, bafy in der Nadhiriegszeit basd Aufgabengebiet der Ge-
wert{daften fid) enorm perbreitert Habe und daf auf. wirt
fdjaftlihem @ebiet bie Gewert{haften um Anerfennung
und MWMitbeftimmung Fmpfen miiten. Auf dem Gebiete
ber ©ogialgefebgebung, ded Betricbsrdteivefensd, ber Ges
fundheitspflege und auf bielen anbdern ebieten mehr
batten fie ihren Ginfluf geltend gu madien, Biele Taufenbde
Crwerbstitige ftefen nod) auferbald bder Gewertjdaften.
Gmer groBen Bahl organijierter Gewertidaftstolegen fehle
noch die auf Wiffen begriindete Weberzeuqung, HAle

Dinge verpflidten bdie gefamten Gewerfidaften jur inten-
fiviten WBilbungsarbeit. ©o widtig diefe Arbeit fitr die Gr-
wadifenen fei, {o notwendig fei jie aud fiir den Nadioudys
unferer gemerfjdaftlihen Organifationen. lnfere heutige
Jugend alg Tragerin der werbenden Gefellidaft, bie das Erbe
all unfered Girebens antreten folle, miiffe gejchult fein in
bem @eifte, der ung gufammengefdhiveift hat. Redner ers
innerte an all die Organifationen, die Jutunfidmwerte fitr
Lic!) in Anfprudy nehmen, und geigte, wie fie bemiitht feien,
ie Jugend mit allen Mitteln fiir ihre Biele zu begeijtern.
©elbit der Berufsjdultag, dber bor wemigen Wodien Bier in

&3 iraten 11 SRameraden Ddem.
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Riel getagt , babe Beifie8 Bemiifen geseigt, bdex Sn-
gend neben gg‘beruflicben ortbilbung die Werbreiterung

be Allgemeinwifiend gu bieten. Gollte ba nidht uns, bie

- wit Gefel{daft und Wirt{haft im Sinne bed Sogializmus

umgeftalten wollen, die Notwenbdigleit der gewertdhaftliden
Jugendarbeit einleudten? Die Spien unferer Organis
fationen Bdtten diefe Notwenbdigleit erfannt und Anweijung
ur {zud;tbrin enden Urbeit gegeben. Die ermadifene Mits
gliedidaft lm'ii?c dieje Weftrebungen auf dad wdirmite unters
ftitgen,  Jn der Erlenntnis, dbap intenjive gewert{daftli
Jugenbdarbeit geleijlet werden muf, Habe unfere Jugen
leitung in Werbindung mit der freigewertidhaftlidhen Jugends
genirale ein Bildbungsprogramm fitr ben fommenden Win!sx
auggearbeitet, bag Redner im eingelnen exliuterte, ©3 j&
bier nur befonders auf den Wollshodiidulfurjus und bdie
©onntagmergen-Beranjtaltungen Hingewiefen, die ein {o
boll= und Hodwertiged Programm bdarftellen, daf mandger
wiinfdjen modte, baran teilnehmen zu Idnnen. Alle Jugends
gflege treibenden Wereine und Organifationen fenngeidnen
en Wert der Jugenbdarbeit mit bem Wort: ,Wer bdie
Jugend Bat, Bat bie Bulunft.” Fitr und miiffe da3 Wort
elten: ,Wer die Jugend fiix fidh bildbet, der hat die Jus
unft.” Jn der Distujfion unterfirid) Lamerad Marten die
Augfiihrungen desd Redners und wiinjdte, baf die Gefellens
fdaft bie Urbeit unfered Jugendleiterd auf bdad warmite
unterftiipe. JIm PunM 2 der TageSordnung mwurden bdie
Crganzungdmwahlen gum Borjtand borgenommen, Fiir den
verjtorbenen Borjibenden, RKameraden Sdjlotield, wurde der
Ramerad Jobh. Woller und fiir den ausgeidjiedenen Revijor
8. Bod ber Kamerad W. Witthinrid) gewdhlt. Jum lehten
Bunit bder Tagedordnung erftatiete SLamerad Martensd
Beridt, Eine gange Reibe interner Verbandss und Verufss
angelegenbeiten fotpie die Devorftehenden Stabdiratdtoafhlen
peranlafiten ihn, in eindringlidjten Worten ber Verfamms
lung bie Notwenbdigleit bed fleten Wadhieind einguprigen,
Darauf erfolgte Shluf der Verfammiung.

RKinigdberg. Am 28, September fand im Getwert{dafiss
haus eine Qehriingsverfammliung jtatt. Ramerad Rogall Gielt
ein Referat itber ,Die Bejdhlitfle ded3 Verbanbstaged und uns
jere Rebrlingdoemwegung®. Jn jeinen Ausfithrungen jdilderte
er, die Einridjtungen unfered BVerbandes und unjern Bers
banbd3zwed. Die Cdpvierigleiten, bdie bem Verbanbe bei
ben Beftrebungen, Dbdie mitt;d;afﬂid)e Qage ber JPimmerer
3u berbefiern, entgegengeftanden Haben, find jdhon immer
grofe gewefen. Biz gum Jahre 1918 durfte fein ReBrling im
Berbande organifiert fein, Sie fonnten Hodyjtend mit Jue
ftimmung bed WMeitterd Mitglied eined Ionfeffionellen Ge-
fellenvereind mwerden. Jn der Nadlriegzeit fei ed3 jedod)
anderd geworden. Aud) die Jugend PHabe Beute dad Koas
lition3redit und fonne fih bden Gewertidaften anjdliehen.
Den Bemithungen der Gewerfidhaften fei ed gelungen, bdie
fobns und Arbeitsbedingungen der K[efrlinge teilweife au
regeln. @in grofe8 Arbeitdgebiet liege ncd) bor und. Bes
jonbers die Jugendidhupbeftimmungen miiten berbeffert und
e Berufsausbilbung der Lehrlinge gejeblidh) gereqelt werden.
Bei diefen WVeftrebungen der Gewerfidaften diirfe audy die
Sugend nidht fefhlen; fie miiffe mithelfen, dbie Sadje der Ar-
beiterjdjaft vorwdrtdzubringen. Jm Anjdlug an die Auss
fiilbrungen bes SKRameraden Sﬁo%ﬂl berichete Samerad Finjel
iiber dte Ugitation unter den RLehrlingen, die guien Erjolg
%:ae‘itigt babe, Die ahl der in der Babljtelle organijierten

briinge fei in furger Beit von 60 auf 135 geftiegen. Rediuter
gcbilberte in feinen weiteren Nusfiihrungen die BVejtredbungen
er Unternehmer, bie darauf geridjtet jeien, bie Lebrzeit gu
berlingern, um vadurd) billige Arbeitdtrafte gu erfalten. Die
fadlidhe Husbifbung der jungen Kameraden joll in bden
Podellierabenden gefdrdert werden. Ginige dltere Samexaden
batten fid) gur Werfiigung - gejtellt, um die Kameraden in
fadlider Qinfidhit gu untervidhten. Mit einem Hod) auf die
Jugendbewegung ded Berbanded wurde die bon 50 Jung-
fameraden beiug;te LVerjammlung gejchloffen.

Tifit. Am 10, Oftober tagte unjere ordentlidge Mit-

%ieﬁetbetiamm[ung. Die Tagesordnung umfapte 4 Punite.
m erften Punfi - ,Cingdnge”, erlduterte der erjte Vor=
jibende, Ramerad Rie, an Hand eined Eremplars die Ausds
iillung bed Fragebogens, die der RBentralverband demndad)it
en Witgliedern gugeben lift. Nad) Wabl der Hilfstajiicrer
im aweiten Punft wurde gur Revifion eined Unirages ges
jdycitten, der al8 dritter Punit behandelt wurde. Der Antrag
war in der vorigen Verjammlung eingereidht und angenoms
men. @r lautet: ,Jeded Bablitellenmitglied Bat einen Eytras
beitrag bon 1,50 sgu entriditen gur WAnidaffung einer
Fahne.” Die Jabljtelle befist nidht dad Shmbol ded Jus
ammenbaltd, und jo wurde bejdjloffen, diefed Symbol nodh
im Qaufe diefes Jahred angujdaffen. Diejer Antrag murbe
bon familidlen Ramerabden, die fih gum Wort meldeten,
unterftiibt und fand wiederum einftimmige Annahme. linter
»BerbandBangelegenbeiten” ald bierter Punit entwidelte fich
eine tege QIuB‘]'gmcI)e, bie gum Teil perjonliden Charalter
batte. &3 gibt dod) immer nod) RQeute, die dem lUniernehmer
ind @arn laufen und die Affordarbeit annehmen wollem,
&3 wurde aud) biejed von bem Borjibenden fowie bon der
Berjammiung Ld’;met gerligt. Leidber fonnte niht gang fidger
feftgeftelt werden, ob bdie WAffordarbeit audgefithrt wurde,
Die Bautdtigfeit am Ort fann man diefed Jahr alz eine
mittlere Degeidynen. €8 Patten alle Kameraden o piemlid
bid dabhin Arbeit. AIB Eriolg der Werbearbeit find in diefem
Quartal 18 Aufnahmen gu buden. NAle Nevaufnahmen
find in ben mweiter umliegenden Orten Zilfitd erfolgt, da in
Zilfit felbjt alle Bimmerer jhon Ildnger organifiert find. Gin
Qo) auf dben Bentralverband bder JFimmerer Deutjdhlands
idlof die Verjammliung.

Sauemerblites.

Bautitigleit in Preufen 1925, Nadidem bor furzem

‘bie @rgebniffe bder Bautdtigleit in Verlin perdffentlicht

torben find, teilt der Umiliche Preupifdhe Prefiedienft an
Hand der Statijtifhen RKorrefponbdenz dad Rablenmaterial
fiir die Probingen Pommern, Grengmar? Vofen-Wejts
preufen, DHannover, Weftfalen, Deffen-Naffau und bdie
Hohengollernidien Lande mit. Danad) betrdgt in PLommern
ber Bugang durdy baupoligeilidy abgenommene RNeubauten
indgefamt 5269, Davon find Wohngebdude 2457, daruuter
Sleinhdufer mit 1 bi3 2 Wohngefdoffen 2127. Der Bus
gang an Wobnungen betrug indgefamt 5000. Jn der
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@rengmart Pofen-Weftpreuken betrug ber Bugang an Neu-
bauten 1869, bavon find Wohngebdude 977, dbarunter flein-
paujer mit 1 bid 2 Wohngejdjoflfen 868, 8 entftanden
alfo 2039 Wohnungen, Jn der Proving Hannover wurbden
10180 RNeubauten erftellt, bdavon 5768 Wohngebdude,
barunter 5829 SKleinfaufer, der Jugang an Wohnungen
betrug bemnad) 8522, Jn ber Proving Weftfalen betragt
der Bugang an Neubauten 11485, bdavon 7267 Wohn-
ebdube, wobon 6330 RKleinhdufer find. Wohnungen ent-

?ianben badburd) 12823. JIn der Proving Heffen-Naffau
wurden 8766 Gebiude erridhtet, dbavon 4577 Wohngebaude,
barunter 4216 Rleinhdujer. JInsdgejamt wurben dadurd
78090 Wohnungen erftellt (in bdiefen Jahlen find ein-
gefblofien 24 Befapungswohnhdufer mit 187 Wohnungen
iegbaben). Sn den Dobengollernfdhen Lanben betrug

ber Bugang an Neubauten 213, davon 141 Wohngebdubde,
ble alle mit Ausnahme von 5 Kleinhiujer find. ©8 ent-
ganben dbadurd) 178 Wohnungen. Unter Beritdfidtigung
er burdy Umbauten entflandenen begiehungdweife bdurd

Umbauten, DBrinbe, Abbriidhe ufw. fortgefallenen betrug
der Reingugang iiberhaupt in Pominern an Gebduden
4692, bavon 2177 LWohngebaubde, worunter 1880 Rleinfiufer
und inggefamt 4980 IBolgnungen. Sn ber Gremgmart
Lofen-Weftpreufen betrug der Reingugang 1718, an Wohn-
gebduden €91, bapunter 808 Rleinhaufer, mit indgefamt
2081 Wohnungen; in der Probing Hannover betrug bder
Reingugang an Gebduden 9300, dbavon 511 Wohngebdube,
wobon 4698 Rleinhiujer, mit indgefamt 8781 Wohnungerr;
in der Proving Weftfalen betrug der Reingugang an Ge-
Bauden 10 776, bavon 6725 Wohngebdude, wobon 55813 Rlein-
Bdujer und 13 298 Wohnungen itberfaupt. JIn der Proving
Heffen-Naffan betrug der Jeingugang an Gebduden 8460,
an Wohngebduben 4872, darunter 4019 Rleinhiujer und
8084 Wehnungen itberhaupt. Jn den Hohengollernidpen
Landen betrug der Reingugang an Gebduden 200, an
Wohngebduben 1293, bavon 124 Rleinhdufer und an Woh-
mungen itberhaupt 230. Diefe Statiftit zeint, daB unter
ben neuerftelllen olhngebduden bdie KRleinhaufer mit
1 biz 2 Wehnungen itberragend weit an dber ©pihe ftehen.

Siommunale und private Bautitigleit, Jn einer umfang-
reidjen Unterjucdhung iiber die Entwidlung Hes deutidien Bau-
ewerbed teilt Walter Kunjt mit, daf die jtaatlichen und
ommunalen Regiebetriebe im Tiefbaugewerbe 11,2 big
11,8 % der Gejamicrberterzahl im Baugewerbe bejdhaftigen.
Beadhtung verdient die Tatiade, daB fid der progentmdpige
Anteil Dder fjtaatliden und lommunalen Regicbetriebe im
Wintex gu erhoben pflegt, und zmwar von 9,1 auf 10 be-
giehungdweije 10,4 % Der Beteiligten, dasd Heit, um 14,3 %.
Belanntlid) ift die Vejdhaftigung mwabhrend ded Winterd ein
Ld;meteé Problem fiir dad BVaugewerbe. E3 geigt fidh, daf
ie fommunalen und ftaatlichen Betriebe diejed YProblem biel
beffer au Ibfen bermodjten ol bie Privatunternehmer, Wa3
den Jujammenhang avijden Vaugewerbe und RKonjunitur
anbelangt, jo ftellt Qunit auf Grund der umfangreiden
graphiiden Darjtellungen feft, dajy abfteigende Konjunitur die
Bejdaftigung im Vaugewerbe gwar abjdivadt, aber nidt
unbedingt in einem Mage, dad dem allgemeinen Riidgang
der Qonjunftur entjpridhit. Die Notftandsarbeiten wirken ald
Lentil fiir die Vejdiftigung der Erwerbdlojen. Alerdings
wird diefe Fejtftellung durd) die gegenwirtige [Lage im Baus
gewerbe nicht beftatigt; denn bdiefed wird in nod) hoherem
Mage ald bdie andern Jnduftriezweige von bder Wirtidhafts-
trife ergriffen .

rbeiterjdhuts bei BVergebung Difentlider Hebeiten. Der
preugijhe Finangminifter Bat dem Prafidenten ded Land-
taged nadjjtefenden Befdeid sugehen faffen: ,Nad) ben
preupiichen LVerdbugungsvorjdrijten %t unbedingter Grund-
jab, daB Vauleijtungen nur an jolde Vewerber bergeben iers
den, Die fiir die bedingungdmdpige Yusjiihrung die erforders
lide Sicherfeit bieten. JBur bedingungdmafigen Ausfithrung
ehort ingbefondere die Leobadjtung und Crfitllung der zum

b ber Arbeitushuter ergangenen gejeblichen, poligeilichen
und  Dberufdgenoffenjdafilidhen Vorjdriften. Unter diefen
Umftanden erjdjeint eine Ergdngung der Borjdriften nady
Mapgabe der Forderung nidt notiwendig.” Die minijterielle
Stellungname ijt eine Crgdngung der Antwort ded TWohl-
fahridminijterd auf die Heine Anjrage der {ozialdbemoiratijden
Qandtagsdfrattion wegen der Junahme der Unfdlle bei BVauten.
Mit der pom Finangminifter gegebenen Anhwort ift jehr wemg
angufangen. ©8 ar borher jdjon befannt, daf derartige
LVorjdhriften in den Ridtlinien zur BVergebung von bffent-
lichen Avbeiten beftanden. Uber ed ijt aud) befannt, daf} bei
RAusfiihrung bdiefer NArbeiten nidht itberall bicge Vor{driften
beadjtet und angemwandt werden. €3 geniigt durdaus midt,
die Nnternefmer bor Grieilung behordlidper Aujtrige lediglich
3u berpiiidhten Ddie-zum Sdupe der Arbeiter getroffenen Ve
ftimmungen  geflan gu  exfiillen.  Jcber auftragsfungrige
Unternehmer unterichreibt eine jolde Erflarung unbefdiadet
Deffenr, o0 Dei den pon ihm geforderien Preifen, Hed ihm Fur
Lerfiiquug jtehender Materiald und Gexdid und geeigneter
borgebildeter Aujjichizperfonen er in der Rage ift, die ein-

gegangene Berpjlichtung reftiod gu exfiillen. Die bom Finang- |

minifter angegogene Slaufel in den, Lerdingungsvoridiriften
figert bie tat{dchiiche Jnnchaltung Dder Arbeiteridhufbejtims-
mungen ned) nicht, a3 fann aud) nidt einfad) durdh eine
Ergingung der Lergebungdbedingungen erreidt werden. 3
fonnte aber pieled dabei gebefjert toerden, wenn bder: Finangs
minijter jeine nadgeordueten Behorden anweifen Iviicde,
jgari darvauf s aditen, dafy bei Ausfithrung von Hehdrdliden
Arbeiten die Unternehmer ihren Verpflidhtungen bdezliglich ded
Acbeiterfchufes aud) voll geredht werden. Dabei wird fid)
geigen, g Verpiicjiung und Erfiillung dhvdans widt inmmex
itbereinjtimnien. Yud dem Rbeinland, aus Mitteldeutjdhland
und aud Shlefien liegen Klagen vor fiber Nidjtbeadytung der
Wrbeiterjdyubbeftimmungen auj behordlichen Bauten. FTrob-
dem bdiirften audh dort Ddie audfithrenden Unternehmer bdie
vbom  Finangminijter angesogenen Verdingungsvoridriften
anerfannt Baben, Diefem Uebel muf gejteuert werbden, und

deshalb ift aud) vom Finanjminijter zu verlangen, fiir die.

Juitehaltung der Avbeiteridubvorjdriften jid) jtarfer eingu-
jeben, al3 e nad) jewer Unhwort bom 8. Augujt 1926 den
Anjehein fat. Audg dem Finanzminifter {ollte der SHub der
QIré)eitf.‘r)'d)nft Biher ftefien, al3 bdie Profitjudt der Unters
nefmer .

Warnung bel WrbeitBannahine im Wusdland. Die gegen-!
wactige Nrbeitdlofigleit, die bejonderd im Baugemwerbe auper-
ordentlid) grof ift, witd von veridiedenen Vaufirmen daszu
benubt, um billige Arbeitélrdfte fiix ba3 Ausland anzu-
werben. Eine Neihe bon Firmen fiihrt gegemwdrtig gropere
Bauarbeiten im Yusland aud; o hat die Firma Siemens-
Bauunion, BVerlin-Siemensftadt, in Jrland grofere Vauauf-
trdge gur Ausfithrung erhalten. Wiederholt faben fidg die
bort befddjtigten deutiden Bauarbeiter itber die Herrjdhenden
umiirdigen Qofhn= und Arbeitdbedingungen beflagt. Bejons
derd an der Vauftelle Limerid m Nordicland Pervjden fdhau=
dexhafte Bujtande, jo daf eine Anzahl der dort bejddftigten
Bimmerer die Wrbeit niedergelegt haben und in ifre Heimat
guriidgefefhrt find. .

Bereitd por einem Jahre Haben wir alle Kanmeraden
gewarnt, fid) bon Siemensd Bauunion, BVerlin-Siemensitadt.
nad) der Bauftelle Limerid amwerben zu lafien.

Dex Bogn ift bon 1004 bie Wodhe auf 90 A gefiirst.
Bu gleider ZBeit aber die Wrbeitdzeit auf Grund eined neuen
LVerirages bon 50 Stunden auf 56 Stunden pro Wodje ver-
langert. Durd) die {Havenmdipige Vehandlung ded realtios
ndren Baurated Heinge wird jede bevedptigte Forderung der
Arbeiter abgelchnt; wer dennod) darauf bejteht, wird mit der
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Wer in den BVefif des im Wovember diejes Jahres
sum erffen ale erfcheinenden

Kalender unjeres
Jenfralverbandes fiiv 1927

kommen will, mufj ibn fo vajd) wic mdglidh bei
feinem 3Jablftellenkaifierer befellen. Wer das
unferlift, bat es fidh feiber zuzuidhreiben, wenn
feine Befteliung jpater nicht ausgefihrt werden
kann. Der Preis betrdgt pro Kalender 50 Pig.
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Poligei von der Baujtelle in Limerid veririeben. Auj Grund
biejer Buftdnbde find erjt in der lepten Wodje 28 deutiche Fad-
arbeiter bon der Baujtelle Limerid zuriidgetehrt.

Die Firma judt erneut Jimmerer fiir die Wrbeitsjtelle
Qimerid., Wir exhiclten Nadyridyt, dapy der Baurat Heinge am
24, September boritbergehend nad) Deutihland fam, um neue
Fadarbeiter, bor allem Jimmerer, anjuwerben. Jum UAns
werben jelbft nafhm DHeinge fih den Bimmerer Karl Seeger
aud Frantfurt a. M. mit Heritber, wad gur Folge Hatte, dap
in der Vorwode mwieder einige Jimmerer nad) Jrland ab-
gefahren find. Jn ihrem eigenen Jntereffe mitflen wir alle
Qameraden bor der Yrbeitdaufnahme in Limerid warnen.

Gbenfalld teilt cin Ramerad aud Jdmed in der Tiirlei
mit, dafy dort bie Qofhn= und Arbeitsbedingungen unmenjdlich
feien. Ungarn, Oefterreicher und Jtaliener bieten fid) den
Firmen fiir ein Spottgeld an, um nur Urbeit gu erhalten.
Das ungejunde Klima verurjadt eine Reibe bon Kraniheiten,
die bei den fehlenden fogialen UnterftiiBungdeinriditungen den
Grlraniten boppelt treffen. Daf bie Urbeitdgeit oft 15 und
nod) mehr Stunden betrdgt in einem Lanbe, in dem die ges
wertidafilige Organijation unbefannt ift, dbraudt nidt be-
fonderd zu mwundern. In allen Fdllen, in denen Rameraden
%tbeit im Yuslande annehmen ioollen, ift groBte Vorfidht am

lage.

Submijiionsblitten.  Die  ungiinjtigen  wiridajtiiden
Berhaliniffe im Baugewerbe Haben dazu bcigetr%%en, dap jidy
die Materialpreife um einige3 gefenft Haben. HAuch bie Ur-
beitslohne find jtabil geblieben, Man follte demzufolge an=
nehmen, daf die Submiffionen bei Wergebung von Baus
arbeiten ein einfeitlidgesd Bild geigten. Leider ift dad nidt
per Fall. In LQiebentverda wurbe Hirglidh mit bem Neubau
des Finanzamted begonnen. Bei Bergebung ber Wrbeiten
Bat fich folgende Submiffionsdblitte ergeben:

1. Grd=, Maurer- und A{phaltarbeiten:

Bothe, Deffaut............cvvnne 92 565,21 M.
goﬁmeifter, orAAl . 2 ceenesses 6808770,

ethfe, Wittenberg .....co0vee.. 66783,55 ,
Wimid), Sangerhaufen.......... 6642628 ,
9. Beder, Halle. .. ........... 66 092,45 ,,

Gerling & Staufd), Magdeburg ...
Griuct & Jadob, Elftevwerda....
Paul Joft, Liebemwerba.........
€. Gxler, Falfenberg.. ..........
Naumann & Sohn, Deffan. ...... 54900,— ,
M. Jabhr, Wittenberg .. ... ceeess D4 086,89 ,
. Abrend, Falfenberg....oc.... 53 503,64 ,
5. Weiftfeld, Mitctenberg 50 953,92 ,

2. Bimmeracrbeiten.

. Witnidye, Sangerhaufen ...... 81 394,56 M.
Kliche & Baum, Torgan......... 27334,01 ,

. Beder, Palle. ... .. ceereesss 2093480 ,

ifenfdymivt, Halle .. ... cemeanae 209810,68
Paul- Joft, Liebenwerda......... 2425237 ,
F. Gutewort, Wittenberg ... 23 823,98
2. Abrensd, Fallenberg . ......... 21 789,16 ,
Reiche & Hoffmann, Glfterwerda.. 20 435,30 ,
Nicklijch & Viatthes, Liebenwerda. 20410,— ,
G. Erler, Falfenberg..... .... . 17896,65 ,

Die Maurerarbeiten erhielt die Firma Otto Ahrend,
RKalfenberg, die Bimmerarbeiten erhielt die Firma €. Srler,
Faltenberg. .

Diefe Preidunterichiede bei Submiffionen find durdjaus
feine ©eltenfeit, fie fonnten in lepter Beit bei ber LVergebung
bon Arbeiten Dfter feftgeftellt werden. Wie die Hnternehmer
3u Ddiefen Preidermittiungen fommen, Hleibt wohl immer ihr
Gejdhaftageheimnis.  Entiweder fie wollen einen vedit fetten
Happen an der Arbert verdienen, twie dad nad) ben Preifen,
bie in obiger Submijfion suerjt genannt mwerden, den ¥Un-
fdhein ermedt, ober die Nrbeiter {ollen geichunden werden,

65 306,86 ,
58 358,05 ,
58357,31 ,,
B5 546,62 ,,

.....
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veletlitailne Sumbihen.

Auj bem Wege zum Berufdausbildbungdgeies. Der bom
der Reidhdregierung wiederfolt angeliindigte Entwuri eines
%egug@aué’bll ungdgejebes ijt im Qaufe ded8 Sommersd derart
gefdrvert worden, day er m nddyfter Jeit dem Reichslabinett
borliegen wird. €3 handeit fich um ein umjangreidesd Gejel,
a3 fid) bie Uufgube ftellt, bie Berufausbilbung der Jugends
lichen gwijhen 14 und 18 Jahren, joweit fie fih in bder
Werfftatt, in Bureauz und m Betrieben vollzicht, einheitlich
3u regeln. Die BVorarbeiten Haben gcf)r lange Beit in Ana=
jprud) genommen. YUehnlide Bejtrebungen 1ind in andern
Sulturlandern jdon feit Yahren im Gange. Die gange Lohre
lingagefepgebung, die fid) jept im Hanbeldgejelbuch, in bder
Gewerbeordnung und im  biirgerlicgen @ejelsbud) beritreut
borfindet, joll einbeitlih gujammengefaft und einer MNeus
regelung untergogen terden,

Senciienigartsbetennns.

_ Welttruft und Genoffenjdajien. Die Teilnahue bder
Grogeinfaufsgejeliidaft Deutidier Konfumbereine in Hams
burg an der Biundbholgvertriebs-A.-®., bder ald mafe
gebende Faltoren der ,Edwedentruft” und die unablidngis
gen deutfdhen Biindholzfabritanten mitangehbren, gab Ge=
legenBeit zu einem Einblid in Die Nrbeiidmethoden eines
Trufts, deffen Wirtfamleit bder bdeutjdie Verbraudier nur
dedhalb nidt in vollem Umfange au fpiiren Befam, weil
nod) {dpwere PHemmungen im Wege jtanden. Dicfe
Qemmungen  beftanden  in  ben  Biindholzfabrifen  Dder
GE®, und der nodh unabhingigen Rrivatunternehmun-
gen; aber e3 lonnte nur nod) eine Frage ber Peit
fein, bi3 bder ,Sdwedentrujt’ aud) in Deutihland bvolls
fommen ©Oberwaffer betommen und fidh nad)y und nady fiir
bie jafhrelangen Berluftpreife feiner TWare durdy twillfiire
lid) angefpannte Monopolpreife fdhabdlod gehalten Hiitte,
Auf Koften ber WVerbraudyer.

Nabhezu 70 % bder beutjden Bimbholzindujtric waren
bon bem Rapital des8 Sdjwedentrujtd bereitd erfakt, der
nidht, wie fein Name au bejagen {djeint, vbon [dHwedijdem
Rapital behercidht ift, fondern im wefentlidien vou englis
fhem und amerifanijdiem, bad fidh sunddyit die {Hhwedijdhe
Bundholgindufirie untertan gemadyt Batte.

Mit einem Kapital von 800 Millionen Kronen und im
Bejib bon 150 Fabrifen in allen Jnbduftrieldndern Guropad
wird mit 50000 be[dhiftigten Pexrjonen eine Jabresprodultion
bon 10 Milliarden Sdadhteln Blindhiolzer erzielt. Und jo uns
{dheinbar dex Artifel an fidy ift, jo lufrativ ift feine Ausbeutung
fitr bad Qapital, weil e3 jich um jdhledh)thin Unentbehre
lid)ed Bandelt. Dag Feuer ijt neben Licht, Quft, Waijer
dic elementare Rebensquelle der Penfdiheil und weder
©tein- nod) Benginfeuergeuge Idnnen bdad Fiindholz in
feiner anfprudyglofen Einfadhert im Gebraudy perdringen.
Abgefehen bavon, baB audy dbad in der praftifden Hanb«
habung am ndadjjten liegende Benzin ber monopolifiijden
Preiddiftatur ausdgeliefert ift.

Der Sdpwedentruft ift alio ein internationales Gebilde
unbd er Hat im Lauf der lehten Jahre faft jedbe RKonfurrens,
bie fich ihm entgegenftellte, niebergebort. Gegen ents
{predjenbe finangielle Gegenleiftungen tourde ihm in einer
gangen Anzahl bon Lindern dad ftaatlide DHerftellungsds
und Wertriebdmonopol eingeraumt und man war aud) in
SDeu;fd)Ianb nafe Dbdaran, Ddriger ded CSdoedentrufts au
foeroen.

Die Arbeitzmethode bed Truftd bejtand darin, bie Kone
furreng durd) unfeimliche Unterbietung bder Preife ents
weber zum AnfdlufB su bemwegen, oder fie su ruinieren.
Wobei ihm bdie Verbraudjer felbjtveritandlich hilfreid) bdie
Hand boten, denn wenn die Sdachtel 1 i3 2 8, da3 Palet
audy nur um 5 8 billiger dburd) bad MMonopol zu belontmen
waren, warum [ollte man irgendeinem anbern Unters
nehmen einen BHoheren Beirag bezahlen?! Ein Vers
_braudjeregoidmus, der felbft bei ben RKonfumgenoffenidhafs
ten trop nadfaltigiter Anufflirung gum Borfdein fam.
Obne bad nadfommende ,dide Ende” gu bedenfen.

Die Preizpolitit bed Truftd zeitigte die Tatjade, dah
wafhrend bDded RKonfurrengfampfed in einem Lande bdie
Ghadtel Biindholzer ¥4 4 Ioftete, im andberen, wo der
Truft bereitd fiegreidy mwar, bdag ©titd Biindholz bden
gleiden Preid erforderte, bag Heikt die Schadhtel 20 §
foftete!l Auf diefe Wéife wurde beifpieldweife in Peru bie
gefamte Snlanbdaprobuition ftillgelegt und  bder ,Markt”
vollftandiqg bon ©diweden aud verforgt. Wlfo: exft % S
pro Sdhachtel, bann 20 § — dad ift3, ivad dem Rapital bed
©Sdmwebentruftsd feine Rente fidhert und den Verbrauder
gum Odrigen ded Kapitald madyt.

Aud) in Deut{dland fudjte ber Truft das ftaatlide
Monopol 3u erzielen und alg ed ihm nidht gelang, ging ein
Preiztampf 103, bon dem bie beidben JFiindholzfabrifen bder
GEG ein Lied fingen Ionnen. Unbd fo bildete die Griindung
ber Biindholavertriebs-A.-G. ben eingigen Audweq, umnt
einen gleidhen BVerlauf ded Kampfed gu verhinbern, deffert
Qoften am Gnde nur bder Verbraudjer in awansigfad)
erhohten Preifen gu zablen gehabt Hatte.

Die Gadje ift nun aber nidgt fo, ald ob die GEG mit
ihren genoffenfdaftlichen Biinbdbholzfabrifen modernfte
Betriebe mit den neueften tedhnifdhen Crrungenidaften —
einfacger Teilhaber und Nupnieher monopoliftijder Unters
nejmungaformen geworden wdre. Nein. Sie nimmt infos
fern eine Yusnahmejtellung in diefem Welttruft ein, ald
fie vertraglid) nidit an bdeflen FPreidpolitif gebunbden und
ald alleiniger Ricferant der Konfumgenoffenjchaften ans
erfannt ift. Da aud) bdie Reidjdregieruny ,Karten im
©piel” Bat und gegen ungeredhtfertigte Preisfeftiebungert
ein Betoredt befisst, fo ift in erfter Linie der genofienidafts
lich organifierte LVerbrauder dagegen gefdhitht, bdafy ihm
mtn der Trujt im Bujanunenwirfen mit den feither m}_a’ﬁﬁ
hangigen Bitndholginduftricllen den  Jiindfolstord hHiher
hingt. Wie es wobl bder Fall iware, wenn die GGG bdie
Rartie nidt Hatte mitipielen tollen.

Sn ber Vezichung der GES zu der Biinbhcl;sqcrtrieb?s-
-G feitend der Neidieregierung ift vor allem ihre Ans
erferiung al8 eined gefunbden preigbildenden Faftord sus

bamit bdie zu niebrig eingefefiten Preife audy nod einigen
Gewinn aberfen.

quuiten der Werbraudjer gu erbliden. Deun die Hegierung
weily, dap fie jich bet fadgmdannijdem Gutadyen iiber dis
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pielverjdlungenen Pjade der fapitaliftijhen Preisfalfula-
tion auf bie genofienjchaftlichen Ausfiinfte unbedingt
perlajien fann und nur darauf ein Veto gegen ungerecht=
fertigte Preife ftigen founte.

Der Vorgang ift nidht nur von wictfdaftlicher BVebeu-
tung fitx den Werbraudjer, fjondern bon ebenjo groBer
motalifher Vedeutung fiir die genofjenichaftiihe Wirt-
haftds und Vetriebdfithrung, deren tednijdle und moralis
e Qualititen fiir eine qefunde Boltdwirtichaft Aners
fertung gefunden fHat wie nie uvor.

Da dir GE® Fei fteiqeudem Bebdarf der Konfumge-
noffenjchaften fowoyl der Wustau und die Vergrdferung
der Deftchenden % etriebe, ald aud) die Crridjtung oder er
Untauf weiterer Fabrifen gugeftanden worden ijt, {o ift
jede Gewdhr dafitr gegeben, dafy bie deutidhen Biindhols-
preife ftetd den tatjacdhlihen Geflehunpsiciten entipreden
werden. Den Vorteil dabon haben aber nicht nur bie ge-
noffenjdaftlich organifiecten, jondern die Verbrauder iibers
Baupt, dba die allgemeine Preidbilbung jelbitveritandlidy dem
Drud genoffenjcdhaftlicher KNalfulationdmetfoden Redhnung
tragen mufp, Dan nennt died — Rreidrequlierung.

@inen bejondersn Worteil Haben Ddie gennﬁenlaafuid;
organijierten Werbraudjer allerbing? aud) daturd), daf der
nad) volfswirt{daftlichen Grundfaben fid) trofdem er-
gebende Ueber dhuf ausd Kapital- und Handeldgewinm, ber
aud) fiir die Konjumgenoffenidhaft entiteht, ihm felbijt
und nidht dem T abrifanten und Handier ufliet. Was des
Pudeld RKern in  der genoffenidaftlihen Wirtihafisver-
fajjung fiberhaupt ift.

Yian fann aifo abjdliepend zu bdiejem SKapitel einesd
fapitaliftijchen LWelttrufts mit genofjenfdhaftlichem Eins
fchlag jagen, bdap bie Konjumgenofienidhaften bdurd) ihre
Hamburger Bentrale heute jdhon Madht und Einflup genug
befiBen, um fid) jelbit wn ftarijten fapitalijtijen Kongernen
burchzujeen -— um Jnterejie aller Werbraucher. Und daf
bie Verbraudjer in ten Konjumgenofjienidaften ein Wirt-
idaftdinftrument befigen, bad einen ftarfen und faft
alleinigen Wiberftandsfafior gegen bie Papitaliftijdhe Wirt-
fGaftadittatur bilbet.

Dagegen miifien alle findhaften Ungriffe gegen die fon-
fumgenoiienjdeftlidge Wirtjchaftdform berblajien, bder eine
groBe §bee gugrunde liegt, dbie praftijch erprobt ift und
ein unbefcdhranfted Wirtfhafts- und Rrdfterejervoir m den
Berbraudjermafien befibt, '

Man mufy dedhald diefe Jdee und ihre Crideinungs-
form — bie Ronjumgenoffenidaften — fbrdern und ent-
wideln mit allen RKrdften, die die Familienmwirtidhaft be-
jibt., UMud die find nidht gering in einem BVolte bon 16 Mil-
Lionen Haushaltungen ff.

" Gosiaivolifilibes.

Der neue Wrbeitdidupgejesentivuri Joll nunmebhr fertig-
geftellt fein. Werdffentlicht iit er unferes Wifjens bi8 jest
noch nivgends. Diefer Tage teilte der . Demolratijche Heis
tungsbienjt” emmige3 aud dem Jnbalt ded Eutwuried mit.
Danach iit bie Wrbeit3zeit, dbad KernitiiE ded Gutwurfed, im
§ 9 geregelt und beftimmt, daB die Arbeitzeit des einselnen
Arheiters die Dauer von 8 Stunden tdglich und 48 Stunden
whchentlich nicht itbeviieigen vavf. MNicht ald Arbeitjeit gelten
bie innerhalb derfelben liegenden Paujen. Die geleifiete WMebr-
arbeit ijt {iber ben Qohn fiiv die regelmiBige Wrbeit hHinaus
mit einem Jujdhlag von 25% zu bejablen. — Der ,Demo:=
fratifche Beitungsdienft madht noch weitere Ungaben iiber
pen Jubalt bed Gejepentwuried. €3 wdre fehr am Plage,
baB er baidigit in vollem Umfange sur BVerdffentlichung
gelangt, bamit die dffentliche Kritif einfeen fann.

Der europdijde Aufenhanbel im erften Halbjahe 1926,
Der Hanbdelsverfehr der europdijdfen Staaten Hat forwohl
untereinander ald auch mit ben itberfeeijdjen Rindern im
erften Halbjabhr 1926 eine Ver{dlediterung erfahren. Die
1925 erreichte Vefferung Hat jich nicht aufrechterhalten lafjen,
fonbern ift gum grogten Teil tn biefem Jahre wieber bee=
Iorengegangen. Der uBenhandelsverfehr bder 27 euros
paifden Qanber betrug auf der Cinfufrieite im erften Halb-
jahr 1926 (in Millionen Mart umgeredhnet) 36 382 gegen

41114 im gleidjen Beitraum des BVorjahresd. Die Audjubr| Bid

betrug im erjten DHalbjahr 1926 28 378 Millionen Wlari
gegen 81121 im erfien Oalbjahr 1926, Die europdifde
Hanbelgbilang war alfo 1926 mit 8004 Wiillionen Mark
pafjiv, fie hat gegeniiber 1925, wo jie 9993 Millionen Wlari
betrug, nur eine geringfilgige Befferung erfahren. Die
Yupenhandelsbilang Deut{dhlands fonnte {id) in diefem Beit-
raum um 2718 Millionen Part verbeffern. Dagegen weijt
ber Hupenhandeldverfehr Franireidss, Cnglands und Dder
meiften itbrigen Gtaaten eine Verjdjledhterung -auf. Um
Aupenhandel jamtlidher europdifdher Lianber jind beteiligt:
Grogbritannien mit 81,8 %, Deutfdhland mit 13,9 %, Frani-
reid) mit 12,4 %, Jtalien mit 6,8 %, Holland mit 6 % ujw.
€3 1ft nur ein geringer Troft, bafy die iiberfeeifchen Rinber
im erften Halbjahr 1926 ebenfalld geringere Umfdke im
Aupenhanbeldvertehr bverzeichnen fonnten. Die Ueberficht
iiber die europdijdhe Hanbdeldbilang zeigt flar und deutlid,
wobhin die Zerriffenheit der europdijdhen Staaten fithrt. Wie
wiirde der Heine Grdteil uropa jeine Weltgeltung verjtdrien
1bnnen, wenn er al3 gejhlofjenes Bolgebiet auftreten tonnte!
‘@2 mufy bas Biel der jebt lebenben und ber guliinftigen
Menjdgengeneration fein, mit allen Mitteln dafiir zu jotgen,
bag der Traum eined einigen Guropad zur Wahrheit werbe.

 Weitere Bunahme der preufijdien Spareinlagen. Wie
der Breuhijhe Breffedienit amtlih mitteilt, Haben fidh die
©pareinfagen im Monat Juli um mweitere 949 Millionen
Reihemar?, dbas Beift um 42 % erhoht. Diefe Erhdhung
britdft fich aud) in folgenden Biffern aud: Bu Anfang bded
Jahres 1925 entfielen erft 10,63 A und u Beginn ded Jah-
‘red 1926 28,74 M auf ben Ropf der preupijden Bevdlferung.
Um Shlup desd Monatd Juli dagegen war die Ropfquote be=
reitd auf 4246 A gejtiegen. UWie weit die Spareinlagen
jegenitber dem Friedensdjtand Beute nod) auriiditehen, ift ers
idjtlich, wenn wir die Kopfquote bes Jafhres 1913 beiradjten,
Die 354,74 M betrug. e Gparfraft der preufijden Bes
bilferung ift bemnad) immer nodj um mehr al3 adimal ge-
ginger al8 vor bem Rriege.

Sinfender Fleijdhfonjum in dew Jubdnjtriegebicten.

Belanntlid) hat dad Reidhslandwictjchaftéminifterium nad)
langem Drdngen eingewilligt, dak monatlih eme Menge
pon 10000 Konnen @g:ierﬂeiidq golljrer eingefithrt mird.
Da die BVeredptigungdidheine fiir bad Dbritte Wierteljahr
bereitd im Juni in Unjprud) genommen wucden, o Hat dad
Qandwirtiaftdminifterium fiir September eine Menge in
&the von B000 Tonnen nadgbewilligt. Diefe Magnahmen
find gemify gu begriipen, yenn {ie aud) auf der andern Leite
den Mangel unjerer Wirtjchaftdpolitit Har erlennen laffen.
Dafy nidht weitere Mengen gur gollfreien Einfufhr freigegeben
werden, liegt jdlieBli) aud) an den SKonjumenten jelbit.
&3 tann nod) immer ein weit berbreiteted Worurteil gegen
ben ®efrierfleijchionjum feftgeftellt werden. Wie verjdjieden
der Berbraud) von Gefrierfleifch in den eingelnen Gegenden
ijt, erjieht man aud einer Berednung, die dad Preupijde
Statijtijdje Qanbesamt fiir 16 Grofjtddte borgenommen bat.
Danad) geftaltete {ich der Frijth= und Gefriecfleijhperbraud
im B1. ierteljahr 1926 in nadifolgenden Stadten Folgenders
mafen:

Becbraud pro Nopf Sefrierfleifdh=
ber WevdiTerung perbrand

in kg in Brogenten

Gtivte Gefamt Rind
Friids | Gefriers |  Ands Slanse e

Mol | i | gelamt [, FEVI TENE

Berlin ... ... ..| 1,7 1,2 12,9 9,6 25,3
Qonigsberg i. Pr. 13,0 0,1 13,1 0,7 1,7
Stetfin.......... 11,0 0,6 11,6 5,6 14,5
Bredlan ........ 11,6 0,3 11,9 2,6 6,2
Magbeburg......| 12,8 0,9 18,7 6,6 | 22,8
Halle a.b.S......| 108 0,1 10,7 1,68 6,6
Stet L) 109 1,3 12,2 11,0 25,1
Hannover........| 1.3 1.2 12,5 9.8 36,0
Bodhum ........ 8,9 1.8 10,7 17,2 50,6
Geljentivchen. ... 5,8 2,8 8,1 28,6 68,6
RKafjel i 8,9 0,4 9,3 4,6 11,0
gmnﬁmt M. ] 144 1,0 15,4 64 14,6
el ieerrnns 7,1 2,1 9,2 22,9 54,9
KON e eeimgel 10,8 1,9 12,4 15,8 36,7
Hachert ... oo 78 31 104 80,0 64,3

An bdiefer Jujammenijtellung ift bieled interefjant.
erit, baB in den Ieftdeulihen Etdadbten mehr efrierfleijch
al3 in andern Gegenden PreuBend gegefien wird. NRelativ
war der Gejrierfleijhfonjum am hodjiten in Wachen, dann
Lo[gt ®elfenticchen, Eflen ujw. Bei diefer Gelegenbeit fann
ie Oeffentlichfeit aber aud) einmal auf die Tatjade auf=
mertjam gemad)t werden Iie gering der Fleijdhverbraud) in
den ®egenden ift, wo bie Edpwerarbeit verriditet werden
muB. Im Jahre 1925 betrug der Fleidhvers
braud auf den Ropf ber Bevolterung 47,09 ke.
Diejer Verbraud) ift an jidh) nidht hoh und jteht wejentlich
unter dem Nordamerifad und anderer LYander. Seft man
nun den BVerbraud) fiir dbad erjte Vierteljahr 1926 fiir das
gange Jabr gleich, jo fommt die Vevdiferung Lochumz auf
einen Jahresverbraud) von 42,8 kg, Ejfen nur auj 36,8 kg
und Gelfenticdhen gar auf 824 kg, Die Verg- und Hiitten-
arbeiter, Deren Bejdhdftigung zu ben {deriten zahlt, und
deren Fleifdhfonjum itber dem allgemeinen Durchjchnitt (iegen
miigte, erreidjen nur Iweidrittel de8 normalen Fleijdhbver-
braud)d oder mwenig darither Hier diirfte fich die jtarfe Gr=
werbdiofigleit audwirfen. Dennod) mul Hie obige Statijtit
direft aufreizend wirfen. Ein Qand, bad dem drmiten Teil
feiner Bevolferung nidt einmai bdad Notwendigite zum
Lebent au geben vermag, miiBte jdhleunigit um eine Wenbde-
rung feiner Wirtjdaftapolitif beforgt fein. Davon Gemerft
man bei ung nichts, trop ded Elends, dad aud obigen
Babhlen {pridt.

Der Jnbex Der Lebendmittelpreife fteigt! Die auf
den Gtidhtag be3 6. Oftober beredhnete Grofhanbdelss
indegziffer bed Ctatijtijhen Reichdamtd ijt gegeniiber bdem
29. Ceptember um 1% auf 128,0 gejtiegen. Bon ben
Sauptgruppen Haben die Agrarerzeugniffe um 1.8 % auf 1300
angezogen, wdhrend die Jnbduftriejtoife um 05 % auj 1235
nad)gegeben Haben. Die @ntmid[un%k der  Jnderziffer ded
Statijtijhen Reidh3amts ber leften WMonate geigen folgended

ild:

@efamtindey Agrars

Snbduftries

ergeugniffe erseugnifje
1926 Quit ..... 1274 128,56 123,7
Auguit .... 127,0 128,9 128,5
Geptember. 126,8 127,9 1247
6. Oftober . 128,0 130,3 123,5

Die JIndegberechnungen der ,Franffurter Beitung” zeigen
ein Unwadien dber Kleinhandeldpreije fiir Vebendmitte! im
Monat September in jdarfer Form, wad aud nadjjtefenden

Angaben erfichtlich ift: @roBhanbel . Rleinhandel
1926 80. Suli ....o00eea. 147,7 143,92
30. Uuguft ......... 148,86 189,43
30, eptember ...... 153,50 148,29

Die  Franffucter Beitung” bemertt Hiergu: ,Der Ber:
gleidh 3michcn der Bewegung von je 10 Lebendmitteln in
Srog= und RKleinhandel ergibt auperordentliche Aufjchldage.
Namentlid) gilt died filr dbie RKleinhandelspreije, die im Vera
{auf von etwa 4 Wodjen um 6,4 % geftiegen find und damit
der Steigerung im Grofhandel, 8,1 %, merfwiirdigerweije
fcharf vorauseilen.” PWan fann gejpannt  fein, wobin
iefe Preideniwidlung nod) fithren foll. Gebt fie jo weiter,
donn Dditrfen den Lofhnbewegungen Ifeine Sdranfen mehr ge-
jebt mwerben.

Dasd Reid)sgeridht bejaht die Nadwirfung abgelaufener
Tarifvertriige, Der VI. Biviljfenat ded Neihsgerihtd Hat
mit Ucteil bom 2. Juli 1926 die Nadpvirfung der abgelaufe-
nen Tarifvertvdge anerfannt. Wus der BVegriindung ijt fol-
gender Abjdhnitt bon Jniereffe: ,Jjt der normative Teil bdesd
Tarifvertrages einmal in  bdie Eingelarbeitdberirdge ilbers
gegangen, {o bleibt er fiir biefe maggebend, bi3 ein neuer
Tarifoerteag zuftandegelommen ift oder bdie Pacieien ded
Arbeitsveriraged abweidhende  Vervetbarungen  getroffen
Haben. €3 fonnen nidht die Eingelarbeitdvertrdge mit dem
Wegfall ded8 Tarifveriraged mehr odet weniger inbaltlod ba=
ftefen.” Damit ift Hoffentlich ein Streit beenbdet, der im ars
beitdredhtlichen Wlatterivalde gewaltige Dimenjionen anges
nommen Haite. Eine Ungahl von Urtifeln ourden Hir und

Bus=:

gegen gefdjricben unb bie Unternehmer DBatten allein iiber
diefe Eingelfrage durd) einen Synditusd eine Brojhiire bers
affen laffen. Die Gewerfidhaften Hhaben von Unfang an de
uffafjung bectreten, daf bdie BVejtunmungen bder Tarife
bertrage, weldhe den Inhalt der Eingelarbeitdvertrdge bilden,
bei Wblauf ved Tarifvertraged ofne 1veitered ald arbeitds
vertragliche Vefjtimmungen weiterivivfen, fjoweit nidht ein
neuer Rarifvertrag andeve Worjdriften enthalt. Bon bden
Unternehmervertretern wurde dad bejtritten und eine Ans
3abl Wiffenjchaiter traten ihrer Anfidt dei. Schlielich fanden
jid) aber immer mefhr Wiffenjdhafter und aud) Gerichte, bie
fiiv bie MNadywirfung eintraten, 6i8 nunmefr dad Hodite
deutjche Gericht diefe Unficht ebenfalld itbernommen Hat. Die
ufjajjung der lnternehmervertreter war geradesu grotesl.
Nad) Ablauf ded Tarifvertraged, der micht durd) einen neuen
Tarifoertrag erfelst wurde, joliten gegeniiber dem Urbeitern
nur bie gefeliden Bejtimmungen, fonft iiberhaupt nichts
gelten. Die Liiden wolllen bdie Unternehmer damit augs
¥uIIen, bag fie einjeitig bDie neuen Yrbeitdbedingungen bors
dveiben wollten. Dadurd) wiren unmiglidhe ESituationen
und unitberjefbared Durdpeinander entjtanden. Jebt ijt die
rechtliche Qage der Urbeiter nach Ablauj eined Tarifvertragesd
fo, bap itm Falle ein neuer Tarifvertrag nidht zuftande
fommt, bie normativen WBeftimmungen ded bidherigen %ari!-
vertraged im Arbeitdvertrag weitergelten. Nur tritt an bie
Etelle einer etwaigen ldngeren tarifliden Arbeitdzert ber
gejepliche Udjtjtundentag. Der Unternehmer fann bdie Bes
Dingungen ded Urbeitdveriraged einjeitiy nidt dndern, jon=
bern er fann nur ein Ungebot madjen. Mimmt der Arbeiter
eine Berichlechterung ber bisherigen Wrbeitdbedingungen nidht
an, bann bleibt dem Unternehmer die Miglichleit, bad Ars
beitaverfdltnia unter EinBaltung der bereinbarten Siindis
gungsfrift gu [Gjen. Dagegen gibt e8 den Ginjpruch) wegen
unbilliger Hdrte anuf Srund ded Beiriebdritegefehes. Der
Unternefmer fann natiicli) aud) durd) Ausdfperrung jeinen
BWillen bdurdhfeben. Die Unabdingbarfeit ijt megge}aﬂen,
andere WVereinbarungen find guldifig. Aber dad alles ergibt
fid) nicht von felbjt, wie ed bie Unternehimer nadjweijen twolls
ten, jonbern Der lnternehmer muf entiveder neue Bedine
gungen veveinbaren ober endlicd) neue Webingungen ergwins
gen, mwobei er fedoch aud) an bie @inboliung etwaiger RKiins
digungsfriften gebunben ift. Unbernfalls bletben bdie bHisds
Berigen DBeftimmungen in Geltung .

Dad  Arbeitdzeitmirdjen bed NeidyBarbeitdminifteriuma,
Jn ber berithmien Altennotiz ded Synditus der BVereinigung
ber Deutjdhen Arbeitgeberverbinde, Dr. Meiffinger, berichtete
berfelbe iiber die Anjicht des Minijterialdiveftord Dr. Sibler
bom Reidjarbeitgminifterium: ,Das Reidzarbeitdminijterium
Balte ben jeht gegebenen Urbeitdgujtand ald der Wirtjchaftss
lage fiir lange §rijt angemeffen und werde aud) bie Vers
abjdyiedung eined neuen Arbeiidseitgejeed mit allen Mitteln
in Die Range giehen. Was bielleid’;t Ende Dbiejed Jahres
ermartet werden onnte, wave [ediglid) ein Referentenentourf,
ber dann mnod) gur Offentlichen Distuffion geftelt, aum
Minijtecialentrourf verdidhtet, ~ gum  RKabinettentwurf aquss
gearbeitet und idjlieBlih dann auch noch dem Reidhstvirts
idaftdrat borgelegt Wwerden miifste.”  Der Reidhsarbeitds
minifter und dein  Minifterialdiveftor Haben damald bes
jivitten, bafy berartige Erfldrungen abgegeben worden find
Snamucbm ift ein Jabr bergangen, und Heute find wir in
bem Stadium. wo Ddie bereinftige gefepliche Megelung ber
Urbeitdgeit gum ,Minifterialentourf verdichtet” wird. Jebens
falld aus bem Reichdarbeitsminifterium felbjt jtammt folgenbe
Preflenotiz, die in bdiefen Tagen audpegeben mwurde: ,Dasd
Reichzarbeitdminijterum ift, rie wir Hoven, zur Beit mit der
QIu_Qat'bmtur}g _ber ausfiihrlihen Begriindung bdiefed neuen
@'5816825 beidyiftigt, bad nad) der Ridlehr ded Minifterials
direftord Dr. Sibler, ber fih gur Beit in Genf befindet,
warjdjeinlich bereits Gnde Oftober dem Reichalabinett bors
gelegt mwerden wird. Der Gefebentwurf geht dann zur
Gtellungnahme an ben meid)émirtid;agtstat. mit deffen ebens .
tuellen Abdnderungdvoridhligen an ven Reichdrat, jo baj
er faum bor dem Friibjahr 1928 im Reidetag gur Beratung
fommen biirfte.” Boje Bungen werden behaupten, dak bie
bamalige abgeftrittene und bie jepige offigivie Grifdrung jidh
?Letcf)en wie ein @i dem andern. Nad) eineinbald Jahren
ol ber Cntwurf iiber bie gefeplihe MRegelung der Wrbeitss
geit auf der Stufenleiter Der Jnjtangen einige Eprofjen
bnﬁerqc}ttegeq jein. Dad Reidhsarbeitemnijtecium glaubt dodh
wohl jefbit nicht, dafy fich) bie Gewerfidafien damit abipeijen
laffen. JInawijdien hat ja nun der Bunbdedausicup de3 All-
gemeinen Deutfcdhen Gewerfjdafizbundes am 6. Oftober 1926
einftimmig eine Entjchlieung angenommen, worin die jofors
tige ©daffung eines NotgejeBes ur BVertiirgung der Arbeitss
geit gefordert wird. Die Rationalifierung der Wirtidaft exrs
folgt burch die lnternefmer gang einfeitiq gur Sicherung ded
Brofitd. Wo babei die Menjdhen bleiben, fpielt gar feine
Rolle. Dabher miiflen die Gewerfidhaften fiir die Nationalis
fierung Dber Urbeitdfraft eintveten, damit bie bvorhandene
Urbeit auf alle Arbeiter verteilt wird. Infolgedeffen miiflen
die Ueberjtunben verboten und minbdeftend der Achtftundentag
ald Hodyftarbeitdzeit burdhgeiest werden. Dasd ift dad Ghebot
der Etunbe. Mit den bdiplomatijhen Darftellungen bdes
Reihgarbeitdminijteriumad ift niemand gefoifen. Die
Probleme bder Gegenwart find fo gewaltig, daf aud) bdas
Reidhzarbeitdminijterium fidh bHequemen mufy, benfelben ges
recit gu werden. Dad mup {dpel gefdhehen. Damit, daf
nad) Jafiren bie Veratungen in ein anbdered Stadium ges
treten find, fonnen fidh bie Gewertidaften nid)t abfinbden.

Gegen die Neberftunben. Die gegenmdrtige Wirt{dhaftds
frife Hat aud) dbem Reidhdarbeitdminifterium BVeranlafjung
gegeben, eine NReife bon Mahnahmen zu treffen, die ges
eignet {ind, bie Criverbsdlofigleit eingudbdmmen. Auf Drdngen
der Gewertjdhaften wurde dbag Arbeitsdbefdhaffungsprogramm
aufgeftellt, weitere Mafnahmen Fur Befeitigung der Gr=
werbalofigleit find in bie Wege geleitet. Dazd Arbeitds

_bejcbaffungég)rogmmm follte in erjter Rinie dagu betu{eﬂ
e

fein, dre Arbeitlofigleit au vermindern. Die Arbeitslofy

wird nidit vermindert, wenn Ueberftunden in erheblichem
Mafe geleiftet werden. Dies {dheint aud) bag Reidhsarbeitsds
minifterium eingefehen gu Haben; bdenn im Deft 36 besd
»Reidhsarbeitdblatted”  tird ein Crlaf an bdie ©ozials
minifterien ber R[iinber versffentlicdht, ber folgendermagen
loutet: ,Der ReidhBarbeitdminijter. Berlin, dben 24. Auguit
1926, Un die OSogialminifterien bdex KQinder. Arbeitsds
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beicgaffung und Ueberjtunden. Das pon ber Reidh3regierung
qufgeftellte Arbeitdbejdhaffungdprogramm wiitde feinen
Bwed, bie Erwverbslofigleit gu bermindern, verfeflen, wenn
die im Bujammenhang mit dem Programm fidh) ergebende
vermefrie Arbeitdgelegenheit durd) eine iiber dad iiblidye
Mafp hinausgehende IMehrarbeit bder _bnrbanbenenb Beleg-
en aufgejogen werden iwiirde. Jdj bitte daber, dahin 3u
mﬁm ba‘g eine ungefunbe .8unaf)me®ber ueggfftunben bex=
mieden wird. {n Vertretung: Dr. Geih.” Dafy im Vau=
getwerbe wenig oder gar feine Ueberftunden geleijtet werden,
bereifen bdie Werdffentlidungen im Jahrbud) 1926 vesd
ADEYB. JImmerhin gibt e8 nod) eine gange Reibhe von Jn-
duftrien, in denen m erBheblidhem IMake Ueberjtunden ge-
leiftet twerben. Diefen Bujtand will die Anordnung bed
Yrbeitsminifteriums eindammen. - \

»Start gebritdte Preife.” €3 ift belannt, duh da8 Pro-
blemm der Wirtjdaftslrife mit der Preidgejtaltung im engjten
Bufammenfang jteht. Die Uebermindung einer Krife fann
dadurd) am bejten bewerlftelligt werben, daf eine fithibare
©enlung der Preife erfolgt, diefe Senfung der Preije einen
UWofupy der Warenldger bewirft und daburc) die Wirtidaft
gewiffermaken felbittatig angefuxbelt wird. &8 braudit Bier
nidit audeinanbdergefelst gu iwerden, bafy die jebige RKrife fidy
baburd) ausgeidinet, bcxéeﬂ feine nennenswerte %embfe&ung
der Preife exrfolgte; im enteil lieft und hort man an allen
@Gden und Gnbden Klagen iuber gedriidte Preife. Ein Blid
in die Preffe beweift died. So verdffentlidt vie ,Induftrie
und Handeldgeitung” monatlide Konjuniturtabellen, Ueber
die Preidverhaliniffe dex eingelnen Jnbduftrien lefen wir dort
in der Tapelle iiber den Ponat September unier anderm:
Werftindujtrie: ftarl gedriidte Preife; Bledjwareninbdujtrie:
ggui.e nody mefr gedritdt; BWerlzeugindujtrie: Preife weiter-

in gedritdt; Majdjinenbau: Preigdverhaliniffe giemlid) ge-
oritdt; Spielwareninduftrie: Preife nady twie bor gedriidt;
Leptilindujtrie: ftart gedriidte Preife fiir Baummolgarne,
gigrﬁdte Preije m der Wirhwareninduftrie; Nonfeftion: Ge-

iidte Preife; Holginduftrie: theiLe ungureicdjend; Mibels
und Rlavierindujtrie: ftarfer Preiddrud; KLederinbdbujtrie: in
ber Leberverarbeitung nody gedriidte Preife; Rahrungsds und
Genufmittel-Induftrie: in jdmilien Bweigen Rlagen iiber
ungulanglide Preife. Und o geht ed fort, bie gange Kon-
juniturtabele hindurd) Da muf man dodh ernfthaft fragen,
wad eigentlid) diefe Klagen begweden follen. Die Krife hat
eine Preisjentung nidht gebradt und trop alledem Hagt man
allerorten uber gedriidie Preife, Wenn aud) Llappern gum
Hanvwert gefdrt, o jollte man dod) endlidh) etnmal aufhoren,
biefe Rlagen iiber gebdriidie Preife immerfort gu wiederholen,

Hebeitervetiiderung und Gelundbeiigoiiege.

Die Hinterblicbenenrenten in der Juvalidenverfiderung,

Dad Geje gur Henderung ber Reid)BverfiGerungsdord-
anung bom 25. Juni 1926 hat befonberd begiiglich der Hinter-
bliebenenrenten allerlei enderungen gebradyt; nur die
Beftimmungen _iiber  die Witwen- und Witwerrenten find
— wenigftend jadlih — gleidgeblicben. Nad) wie vor it
bei der Witwenrente Borausjebung die Inbvaliditdt dec
Witiwe. Jft die Inbaliditdt eine dauernde, jo befteht der An-
pruc) bon Beginn der Jnbaliditdt an, ift fie — nady , menjch=
ihem Crmeflen” — eine voritbergehende, tritt der HAnjprud
nad) 26widjiger ununterbrodjener Erwerbdunfibhigleit (JIn-
palibitdt) ein. Bei der Witmwerrente find aufer dem
Lode der verfidherten Ghefrau, Erwerb3unfdihigleit ded Binters
Slicbenen Ehemannes, bidherige Beftreitung ded Lebendunters
Baltd der Familie gum iibermiegenden Teil durdy bie Ehefrau
aud ifrem Arbeitdvecrdienit und Bedurftigleit
be3 Wihwers, die BVoraudfebungen,

Bon einfdhneidenbder Bedeutung iftvdie Herabjebung der
Beitdauer fiir den Bezug der Waijenrenten Algemen
endet jept der Anjpruch aus; die Waifenrente mit Vollendung
ded 15. [Qebensjalhres ded Kinded. Jedod ift die Waifens
rente weitexzugemdfren, und awar lingftend 53 gur Vol
endung ded 21. Lebensjahresd. wenn und jolange dad Rind
©dul. und Berufsdausdbildung erhilt

Fiie bie BVegriffgbeftimmung der Schuls oder Berufdaus-
bilbung werden bon den Verfiderungstrdgern bdie be=
amienctedtliiden DVeftimmungen bded Reidsfinans.
miniftersd im Reidhdbejoldungsblatt 1924 Herangezogen. Danady
ilt al3 Sdulausdbildung nidt nur die Audbildbung in bffents
iden Sdjulen oder anerfannten Privatidulen wdhrend bder
Dauer der SAulpili¥ht (aljo der Bejud) der Bolfd: und
WitteljGulen), jondern indbefondere audy die mweitere Auss
bilbung an Qefrerbildungsanitalten, Bhoheren SLehranitalten

ealjdulen, Gymnafien, Lhzeen), Hodjjdulen, Fad-
dGulen (Qandeldjdulen,

Qaughaltsjdulen, Baugeweriss

ulen) und dahnliden Anftalten, wenn bdie Ausbildbung nady
einem ftaatlid) geniehnugten QeBrplan erfolgt und der Unters
ridht bon ftaatlich abugelaﬁenen efhrern erteilt wird. Nidt
erforderlidh ift fiix den SBegtigfa der @d;ulaué‘bi[bun% (anderd
Pei Der WVerufsaushildbung), daf der Sdjulbefudh die Anus-
bildbung fiir einen finfhg gegen Entgelt audguiibenden Lebenss
Beruf begwedt, wohl aber, dbaf er die Feit und die Arbeits-
Iraft bed Rinded ausidlieplich oder gang iibermwiegend in Un.
fprudy nimmr, :

Gine ,Berufsausdbildbung” liegt nur dann bvor,
wenn die Husdbildbung fiir einen jpdter gegen Entgelt audzus
iibenSen Qebensberuf erfolgt und bdie Arbeitdlraft bes RKinves
ausidiielitd) over gang iberwiegend in Unjprud) nimmt,
wie bei Bejdhdftigung ald K[ehrling oder Volontdr, aid Ans
warter fiir den Reihds, Staatd- ober fonjtigen offentlidjen
Dienft, Ausbildung ald Kindergdartnerin oder Kranifenpilege-
tin. Eine Ausbildung jedochy, die nad) Art und Umjang ledig-
lid) aur reiteren BVervollfommnung dienen fann, ohne dap
fte die Grundlage einer fpdteren entgeltlien Berufsaus-
itbung bilden jol — bdie Teilnahme an RKodj=, Platt, Nafs,
©tids oder Jujdineiterfurjen jowie bdie Teilnahme an ge-
fegentliden Mujit- coer Malftunden — foll nidht ald Berufs-
audbildung angujehen fein.

Nidyt notig it dei bex Shuls odber Berufsausbildbung,
daf fie bei ber Vollendung ded 15, Lebensjahred bereitd bor-
Tiegen. Sreten fie fpdter ein, fo ift aud) vbon Dderen nady-
traglichen Beginn ab die Waifenrente gu _gemwdhren.

Neber Dad 15.%ebensdjalhr hinaus, und gwar
anbegrengt ourd) ein Hohered [ebensalter, wind Waifenrente

gegablt, wenn dag Kind bei Vollendung ded 15. Lebensdjahred
infolge geiftiger ober Idrperlidhex Gebrechen auferftande ift,
fidg jelbit gu erhalte.r. Jn diejem Falle ijt die Waijenrente
iiber dad 15. Qebendjahr hinaus jolange 3u gewdhren, al8d der
gebredilicdhe Bujtand dauert, Bu Peadjten ift Hier jedody, daf
nach) dem Wortlaut ded Gefebesd die Gebredilichleit ,bei”
LBollendung ded 15. Lebensjafhres beftehen joll. Anderjeitsd ift
die Waifenrente aber audy zu gewdfren, wenn beim Tode de3
Berficherten jein Kind bereitd das 15. Lebensjahr vollendet
Bat und beijpielZweife 30 Jahre alt ijt.

Bum Beguge ver Waifenrente beredhtiat find nad) bder
neuen Fafjung ded § 1259 dber Reidhsverfiherungdordnung:
1. die efelihen Rinder, 2. Die fiir efhelidh erflarten Kinder,
3. die an Rindesftatt angenommenen Kinber, 4. bdie unefe-
liden Rinder eined mdnnliden WVerfiderten, wenn gine
Baterfdaft feftgeftellt ift, b.die unebelidien Rinder ewner Ber-
fidgerten, 6. bie &tieftinder und die Enfel, wenn fie bor Ein-
tritt bed BVerfiderungsfalled (dasd ift der Tobd ded BVerfidjerten)
gont dem VWerfidjerten itberwiegend unterhalten worden find.
Nidt ndtig ift, dbafy die Unterhaltung aud dbem Axrbeits-
berdienft exfoigte.

Gine beadytlihe Wenderung enthalten bie neuen Beftim-
mungen itber die Hinterbliebenenrenten infofern aud), al8 bdie
Rinder beim Tode bder verficGerten Mutter Anjprud auf
Waijenrente audy dann Haben, wenn der Ehemann nod) er-
werbafdbig ift. ©benjo ift die Frage nady der Webiirftialeit
der Qinder fortgefallen. orauﬁiefsun% ift nur, dah die Yer=
ftorbene aug ifrem Arbeitsperdrenft gum Unterhall
der Rinder ,beigetragen” Bat. DHierbei ergibt fidh allerdings
bie eigenartige und mwohi mdt beabficdhtigte Rechislage, daj
nad) der neuen Fafjung der §§ 1259, 1260 der MReid3ver-
fiherungBordnung beim Tode der verficherten Ehefrau, bie
teinen Arbeit8berdienft Batte, aber anbdered Vermigen, deren
Rinder nichts, wohl aber deren Stieflinder und Enlel Waijen-
rente erfalten finnen. RPraltijd dilcfte fidh diefe Redhidlage
aber faum bemerfbar macdhen,

Wie bisher, mwird beim Bujammentreffen mehrever
Waifenventen (zum Beifpiel bei BVollwaifen, deren berde
Giternteile verfidhert maren) nur bie hohere Waifenrente ge-
wihet RNeu ift de Bejdgranfung der Gefamis
tentenbegitge dber hinterblicbenen Witwen, Witwer und
Waijen (§ 1262). Die Hidiftarenge ift 80 bom Hundert ded
SNabredarbeitaperdienited. den ,in berfelben Gegend ein ge-
funbder Urheiter der BVerufdgruppe erzielt, der der Werficherte
bei im wefentlihen ungefdwddyter UArbeitslraft nidt nur
porilbergefend angehort Bat”. Jn Ddex Brayis diirften fid
— wenigftens beim Kode mdnnlider Werfidjerter — bie
Qiirgunggbeftimmunaen  faum  merflid audwitfen. Ein
Beijpiel:

Der  ermittelie géahresarbeiiﬁbetbienft betrdgt 1200 A.
Die Witmenrente belauf. fidh auf 172,80 K. Reidhsguidup
und Grundbetrag nebjt 27,20 A Eteigerungsbetrag, ujam-
men auf 190 A, Die Waijenrente betrdgt fiir jede Waije
120 A an Reiddzuidup und Grundbetrag nebit (entipredhend
dem bei der Witwenrente angenommenen @tetgetung?betrgg)
99,70 M Cleigerungsbetrag, aujammen 142,70 A, fiir fiinf
Waijen alfo 713,50 A, Die Pinterbliebenenrenten find boll
auszuzaflen, da fie 80 % ved Jafhresarbeitsverdienftes gleidy
960 A nidht erreidjen. . .

Wefentlidher wirfen fi die durd) dad Gejely vom
28, Suli 1921 und 21. Juli 1922 bejeitig gewefenen, jebt
— wenn audy in berdnderter Form — wieder eingefiifrien
Riirgungsbeftimmungen in Fallen ded Bufammentreffensd
mit Unfallrenten qud. Wie frither, o mwird aud jebt
unterjdjieden, ob nur tatjddjlides Bujammentreffen der Qeis
ftungen aud Qnbalidens und Unfallverfiderung vorliegt, oder
ob der Tod Unfallfolge ift.

N§t der Tod bed Werfidjerten Folge eined entidyidi-
qungépflichtigen Unjalled, jo rubt neben der Rente aud der
Unfallverfiderung der @ rundbetrag der Hinterblicbenen=
rente aud der Jnbalidenverfidjerung. Die Grundbetrage find
bei Wittwenrenten monatlid) 8,40 A, bei Waijenrenten 7 H.

Dasd Ruben der Grundbetrdge aud den Leiftungen der
Subalidenverfidierung tritt erjt ein, wenn Unfallrente tats
gid)lid; gemdhrt wird, Der Betrag, der rubt, varf den

trag ber Unfallrente nidht iiberjteigen.

Sm iibrigen tuht neben reidhBgejeblihen Unfallrenten
ble Witwen(Witwer)rente, joweit die Gefamtibegiige 50 bom
Sundert, die Waijenrente, joweit bie Gejamtbegiige 20 bom
Qunbdert bed Jahredarbeitdberdienited iiberfteigen, dem in ders
fefben Gegend ein gejunber Arbeiter der Berujsdgruppe ere
sielt, welder ber Berficherte bei im wefentliden ungejdodd-
ter Arbeitdfraft nidht nur voriibergehend angehort hat. Treffen
mefrere Dinterbliebenententen mit reidisgejepligen Unjalle
renten gujamumten, fo rufen fie nadj vem Berhaltnid ihrer
Dife, jomweit dic Gejamtbegiige aller Hinterbliebenen 80 vom
Qundert jenesd JahredarbeitBverdienited iiberjteigen. ‘

In RKraft getreten find die mubcngbntitf;rizten mit
bem 1. Juli 1926, und gwar ofne Riidjiht darauj, wann
der Rentenaniprud) entftanben oder die Rente feftgejelst iit.
Dod) beftand der Anfprud) auf Waifenrente neben den
HRenten aud ber lnfallverfiderung in voller Hifhe nod) bid
Enbde September 1926 fort (Actitel 19 Abjah 5 ded Gejefzesd
vom 26. Juli 1926). ck.

Hnredinung ded Wodiengelbed auf bie Crwerbilvfen-
unterftitbung. Dad Nnredit, dad auf dem Gebicte der Cr-
werbalofenunterftiibung fdon lange beftand, dak den Ers
werbalofen bdie Betrdge fiir Wodjengeld und gum Teil aud
die Gntbindbungslojten von der ErwerbBlojenunteritiipung in
Abzug gebracht wurden, foll jebt durd) eine Unordnung bed
ReidBarbeitdminifters befeitigt werden. Dasd mu'nbid)ter_ben
Bat folgenben Wortlaut: . (Runbidhreiben ded RNeidBarbeitds
minifters pom 18. September 1926 — IV 11391/26 — an
bie oberften Randedbehirben Wgﬁt Grwerbslofenfiirjorge.) Jn
meinem GSdjreiben vbom 2. Wai 1923 X 5_’»532/23 —
(Reidjaarbeitablatt ©. 836) Habe iy die Frage bejcht, ob da3
Wodhengeld und dad Familienwodengeld alé Rentenbezlige
im Ginne ded § 7 AB{. 8 der Werordnung iiber Ermerbslofens
fiirforge bom 16. Februar 1924 (Reidsgefeltblatt 1 €. 127)
angujefen find. Dieje Redtdauffafiung ift nidht unbeftritien.
Widgtige fogiale Gefichtapuntte jpredien fiir die Anredpnungs-
freifeit. lnter bdiefen Umitdnden will idh nidjt darauf be-
jtefen, ba bag Wodjen- und dasd Familienwodengeld in Bu-
funft gemdf § 7 A6J.3 gur DHdlfte auf die Eriwerbslofen-
unterftiBung angeredmet werben,
darauf bin, daf Dber Weilrag gu den Entbindungsiojten

X weife ferner ergebenit | {

(§ 195a AD{. 1 Biffer 2 der JReidyaverfiderungsordnung) als
einmalige Juwendung und nidit al3 Rentenbezug im CSinne
be8 § 7 AbT.8 ber Werordbnung iiber Ermwerbslofenfiirjorge
vom 16, %eprgar 1924 angujeben ift.” Diefe Anordnung tritt
reid)lidy fpdt in Krait, fie hdtte {don ldngft getroffen werden
miiffen. Die Juwendungen werden in den angefiihrien Fallen
bod) nur auf Grund der Neid)sverfidjerungzordnung gemadyt,
fie ftellen ein Redit bar, basg fid) ber Urbeiter auf Grund jeis
ner Leiftungen erworben hat. Wenn irgendwie Bureauiraten
entdedt Haben, dafy bie einmaligen Buwendungen fitr Wodjens
beibilfe und Familienwodjenbeibilfe den EriverhHdlofen bei ber
Audzallung der ohnedhin red)t geringen Erwerbalofenunters
ftithung in Anrednung gebracjt werben Ifnnen, §o beweift
ba3, mwie Mwenig foginled Verftdndnid bielfac) befonders in
diejen Rreifen herridt.

Hrbeiiaperitilied.

Jit der Tariflohn abdingbar? Diefe Frage, bdie bas
bayrijdge Umidgeridt in Mindelheim bejahte, hat bie
Perufungdinjtang, dad [Landgeridit in Traunjtein, bejddftigt,
ba3, wie fid) aud bdem Urteil ergibt, eine entgegengejelite
CEntjdjeidung getroffen hat. Der RKiage lag folgender Tats
bejtand gugrunde: Ein Kamerad war feit mehreren Jahren
im Detrieb bed Vellagten, eined Jimmermeijterd in Piindels
heim, ald Bimmerer tdatig und erhielt i3 April 1926 jtetd
den tarifliden Ctunbdenlohn ausdgezablt. Unfang April 1926
wurde ihm vom Dellagten erdfinet, dap er nur dann nody im
DVetricbe mweiterbefdiftigt werden fonne, Wwenn er fid) eine
Rilrgung desd tariflidhen Stunbdenlohnesd von 95 5 auf 80 §
gefallen laffe, dba der Bellagte bei bem bergeitigen Gejchifts-
gange ben bollen Tariflohn nidjt mehr leiften fomne. Der
Rldger erfldrte fid) damit einverftanden, avbeitete jebenfalls
troB bdiefer Mitteilung, und gwar vom 6. 6i3 10. und bom
12. 6i3 17, April 1926 weiter, und nabhm aud) jeweild ben
gefitrgten Wodgenlofn entgegen. Grit mit JabhlungZhefeh!
vom 12.IMai 1926 begehrte der Kldger die Nadjzabhlung bdes
fiir die gwei Wodjen Fu wenig gezablten Tariflohnesd in Hihe
bon 11,78 A, wogegen der Veflagte Wiberiprud) erhob. [n
Der barauf anberaumien Etreitverfandlung wicderholte der
Ridger den Anivag auf foftenfillige BVerurteilung ded Ve
tlagten gur Bahlung von 11,78 A und begriindete diefen Un=
trag damit, daB eine Parteivereinbarung itber die Ab-
dnbderung ded fiir allgemein verbindlid) ers
flarten Larifvertragesd nidt guldaffig fei und besds
halh eine Riirgung ded Tariflohnes, felbjt mit Juftimmung
ded Urbeitnehmers, nid)t eintreten fonune. Der Leilagte bes
antragte Ioftenfalli {ageabweijung, indem er bvorbradite,
vaf er den vollen Lariflohn unmoglid) zablen fonne, dbaf ber
Rlager aud) mit der RKiirzung einverftanden gewefen fei, auf
alle Falle trop Kenntnid der Cadjlage weitergearbeitet Habe.

In ber Urteilbegriindung mwird folgended ausdgefithrt:
Nad) § 1 bder Tarifveriragdverordnung bom 23. Degember
1918, ,Reididgefebdlatt” ESeite 1456, find gwar rbeitdpers
trdge gmwijden den beteiligten Perfonen injoweit unwirfjam,
ald fie zu unguniten ded Arbeitnehmerd von Dder tarijlicdien-
Regelung abweidgen; bdiefe Veftimmung bezieht fich jedodh
nur auf bdie Wrbeitdvertrdge ald jolde, ofne bdaB dadurdy
aud) die Buldjjigleit eined Verzid)td oder einer {onftigen
Redtsvermirfung audgejdhloffen werden follte. €3 fann
nidt im Cinne bdbes Gefelzgeberd liegen, den Wrbeiter eher
brotlod au madien, al3 ihm gu geftatten, bap er fid) mit
einer geringeren Gntlofnung begnitgt, ald der fiir allgemeine
verbindlidh ertldrte Tarifvertrag vorfdreibt. [Jn Uebereins
ftimmung mit den in der deutihen .Juriftengeitung” 1928
Seite 507 unbd 662, 663 niedergelegten Ausfithrungen tritt
deshalb dad ®eridit aud) im gegebenen Falle ber Auffaffung
bei, dafy der Rldger burd) feine bierzehutdgige Weiterarbert
trob der ihm vom Beflagten gemadjten Croffnung, dak nune
mehr ein verfilrater Qhn begahlt werde, jeden Reditzanipruc
auj bie verlangte RNadjzahlung verwirit hat, weil ed Treu
und Glauben widerfpredien wiirde, wenn der Arbeitnehmer
auf diefe Weije jowoh! feine Entlaffung hintanbalten, ivie
anderfeits fih nod) wodjens und monatelang feinen vollen

| Tarifiohn erbalten und nadirvdglidy geltend madjen idnnte.

Der Anfprud) ded Nldgers auf Nadjgahlung bed eingellagten
Betrages bon 11,784 war daber ald unbegriindet abzumweijen.

®egen bdiejes unbaltbare, dbem Sinn und Wortlaut bder
Berordbnung iiber Farifvertrdge pom 28, Jlopember 1918
widerjprechende Urteil Hat unjere Gauleitung in Bertretung
bes Rldgers Berufung Deim Landgeridit Traunjtein eingelegt.
Die Cnijdeidung ded Amisgerid)id mwurde aufgehoben. Jn
feiner UrteilSbegritndung fithrte bdas Ranbdgeridht folgendes
aud: .Cine ftilljdweigende Vergidhterflarung fonnte nur ans
genommen wexden, wenn die wideripruchdlofe und borbehalts
fofe Annahme ded nidyt tarifmahigen Lohned einen andersnt
Sdjluf nidt gulaffen wiitde alg dben, dak auf den Wehrs
betrag berzichtet werden will. Diejed ift aber jdhon beshalh
nidgt der Fall, weil e8 felbitverftandlid) ift, dak ber Arbeiter
den tavifmdfigen CQohn Baben modyite und deshalp die Une
nahme naheliegt, daf er den niedrigen Cohn nur deshalh
ofne Protejt entgegennimmt, um Unannehmiichfeiten gu vers
meiden, Die Annafhme eined jtilljdmeigenden .SBerath;teB” it
aber insdbejondere aud) bedhald abgulehnen, weil der RKidger
jih erft wenige Tage bor der Berembarung vom 29, Wiai .
19256 wegen ber Nidtgewdbrung der tariflicen Lbhne an
feine Werufsorganijation, die ber Abjdhlup bes Zarijvertras
ges Rertragsteil Ivar, gewenbet Batte, dieje, wie ihm betannt
war, wihrend der gangen Beit, in der er bei ber Bellagten
nod) in Yrbeit ftand, auf Auszahlung der Tarifldhne an die
UArbeiter bei ver Bellagten hinarbeitete und deshald der
Qliger, der wufte, dafy er einen gefeblidden Anjprud) auf
tarifmagige Gntlohnung Hatte, ruhig den Uusgang dez Bore
gehend jeiner Organijation abmwarten lonnte, ohne bei den
eingelnen Qohnausgahiungen durd) Sonderproteite mit feis
nem Arbeitgeber in perionlichen Sonflift au geraten. Dad
Berujungsgeridt fteht aber auf dbem Stanbs
punft, daf, jelbjt wenn eine Vergidhtertlde
rung bed KRldgersd porliegen mwiirbe, der durd
bie Annahme ber Vergidyterfldrung jeitensd
ber ®Bellagten entitandene Erlapvertrag
(§379 BEB.) redhtsunmwirtfam mware, weil
biejer etne Gingelabtmadung ware, die ben
Bejftimmungen bed Tarifvertragesd mibere
pridht und eine Werfdhledterung bed Ure
beitdverhaltuijjes barjtellt. Der GrlaBverirag
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pire nichtd andered ald eine WVejtdtigung Dded unwirfjanten
Bertrages bom 20. Plai 1026 und wiirde glewdjgertig die un-
giiltige Vereinbarung tarijwidriger LWhne fiir die Julunijt
enthaiten. Gine andere Veurteilung der Sach= und Nedyt3-
lage wiitde gegen den Sinn und Bwed der Unabbingbarfeit
ber Tarifverirage, durd) die unter anderm indbejondere gud)
perhindert werden foll, daf die Entlofnung Der Arbeiter=
{daft ai jolcher unter einen beftimmien Sab Heruntergeht,
berjtogen.”

Gin Beitrag sum Cnilajiungdidug von Delegicrten. Ein
erbitterier Gegner ber Organijation ijt der Baus un
Binunermeifter Schinbdler in Saal a.d. Donau. Da ed ipm
nidht moglich 1ft, tmmer unorganifierte Wrbeiter fiie jeinen
WBetrich gu erhaiten, ift er gegwungen, mandymal aud) ees
wertidaftlid organifierte Rameraden eingujtellen. Dasd tut
et ungern, weil dieje auf die Jnnefaitung der Lohns und
Yrbeitdbedingungen adjten und ihm Ddedhaib biel Kummer
machen.  Riirlich Hatte er ed aud) einmal wieder mit einem
organijierten Jimmerer gu tun, Schindler zahit Lohn nad)
jeinem WBelieben. Tropdem er nad) dem Tarif 656 4 3u
sablen Bat, ichidte er die Jummerer mit 75 4 nad) Haud.
Wem bdad au wenig ijt, ecfldrt er, ber fann gefen. Da
nun in jeinem WBetried ein Delegierter nicht vborhanden war,
Batte man unjern Rameraden a8 fcidfen Hejtimmt und
davon  Den Meifter ordnungdmipig in Kenninid gejebt.
Dariiber auf dugerite urgehalten, entliep ec ten Delegierien
auj ber Stelle. Bor dem Amtsgericht Kelfheim wurde er
durdh dem Worfienden Reil und ben Umidridhter eined
Vejjeren belehrt, ) )

Tropdem erfldrre Herr ESchindler, er draude feinen
Delegiectert, aud feinen Borjigenden und feinen Berband.
Das niiste ihm aber alled mchtd3 Er mufpte dem entlaffenen
Delegiecten fitr 5 Wodgen 192,30 M an Lohn zahlen, Wut-
jdhraubend verliep Meijter Schindler ben Gerichtdiaal.

Nerprangung Unorganifievter aud dem Betriebe mwicd
neuerdingd veructeilt duvd) dad RQanbdgeriht Hamburg am
12, 9drs 1926 and durd) dad Hanjeatijhe Oberlandesgerichs
am 1, Juni 1926 mit Aftengeichen Bf VI 172/26, 22, V. Die
Beleaidhaft eines Vetriebed ift im Deutjhen Holgarbeiter-
berband organijiert und will mit 3 Unorganifierten nidhgt u=
jauumen arbeiten, Den Betricbsvertretern erflart der Ar-
beitgeber, daf er jidh um Politif mdht Fiimmere. AB ihm
ab:y Debeutet wird, daf bann die Belegichaft die Arbeit ein-
ftellen werde, entlaht er die drei, bie fich dem Dolzarbeiter=
berband nidht anjdlicfen wollen. Jhrer RKlage auf Erjak
Des durd) Stellenlofigteit evwadijenen Shabens ijt bon beiden
Gevidhten nadggegeben €3 wicd jowohl ein Verjiop gegen

© ein Schubgejes nad) § 827 Abjap 2 wie ein Verjtog gegen
gute Citte nacd) § 826 Ded Biirgerlihen Gefelbuched an-
genommen. Nach beiden JNichtungen fin fann dad Urcteil bed
Oberlanbedgeridts nidit gebill:gt werben, wenn e aud) ber
bisher allgemein  Berridenden Geridtdpragid  entjpridht.
1, &3 wird ein Werjtol gegen bie bejonderen Pjlihten der
Beiviehsvertretung nad; dem Betriebsrdategejeh fejtgejtellt.
Dagegen ift g iagen: Die BetrichHsvertreter find Ber-
trauendleute ber Gemwer{hajten und follen ed jein, Wenn
ihnen der Scjup der Wereinigungsdfreiheit obliegt, jo ridtet
fich bas audjdyieklich gegen ben Urbeitgeber. &3 wdare finn=
widrig, wenn man pon Vetrieb3vertretern verlangen wollte,
daf jie die Uncrganifierten im WBetriebe gegen die Organis
jation in Sdup nehmen und fordern {ollen. AB Schubgejeh,
- Deffen Wirtung iiber die des Artitels 1569 der Rerchaverfajjung
Binausginge, wiitben die Vejtimmungen ded VetriebBrites
gejcyed nidht anerfannt, und aud der Verlepung der
Betriebgratepflichten leitet ba3  Oberlandedgericht feine
Ecdhadenderfappfiicht Her, jondern Degriindet diefe auf fittens
widriged Handeln. 2. Dad vetlepte Shubgefes joll Ar-
tifel 169 der Neidhdperfaffung jein, ber ganz individualiftijch
aufgefaBt wird nad) dem BVorbild der §§ 152, 153 bHer Ge=
werbeordnung, bdie dad Eidfoalieren nur erlaubten, aber
das Sidj-nicht=toalicren jdjiibten. Bon den Beftummungen
der Glewerbeordbnung ift § 163 dburd) Gefes von 1918, § 162
Abja 2 burcdh Urteil de3 Reidhdgerichted bom 2. Juli 1925
bejeitigt, der § 152 Abjap 1 Hat neben dem Axtitel 159 feine
Bedeutung mehr. Diefer will etwas gang andered al3 bdie
Gewerbeordnung frither wollte. Gr will die Organijation
pojitib, weil fie eine nohwendige Grundlage ded Wrbeitd=
recited ift. Dedmwegen [dhiipt er niht nur vie Cingel=
perjouen, fondern auc) die Organijation feldft (nad) Anfjicht
aud) ded Reidhzgeridhted). Und felbjt vom Standpunit indi-
vidualiftijer Auslegung Bat wohl Ridhter ben Wrtifel 159
riditiq Dabin gebeutet, daf er nur bdie pojitive RKoalitiond-
freifeit gemdfeleiftet, fich um die Freibeit ded Nidtfoalierens
aber uicgt Himmert., @egen Arhifel 159 fann nur berftogen,
wer die Organifierung YHindert, nicht, wer fie fordect.
8. Dedwegen muB aud) eir Verftoh ge%en qute Sitte ber-
neint werben. Ordnungdmdfhige Riindigung fteht jedem
NAvbeiter frei fie wird aud) niht unerlaubt, wenn fjie bon
bielen gemeinjam alg Streif erfolgt. Mur der Jwed fonnte
die angedrofte Gejamtfiindigung unjittlig madjen. Wir
miijien die alte Auffajjung itberwinden, ald ob die Geweri=
fdhaft eine Veeintraditigung der perionlidgen Freibeit {ei, die
niemandem gegen jeiner Willen aufgendiigt werden diirfe.
Dev eingelne Arbeiter ift im Arbeitdrechte nichtd, ,nur fors
mal ein Subjeft, tatiddlid) bloes Objeft der Regelung Der
Arbeitdbedingungen”. Grjt bie Organijation madit ihn bers
“tragsfabig, gibt 1hm Enwirkungdmoglidhleit auf jeine widhtigs
“fjten RLebensbedingungen. Dedwegen ift dad neue Urbeitd-
retht auf die Organijationen ber Urbeitnehmer und ber Ar-
beitgeber und aquf ihre Bereinbarungen (Tarifvertrdge) ge-
griindet, und find Ddiefe in Dber Reidhsverfafjung im AYr-
tifel 165 audbriidlih anerfannt. Daraud muf bdie FRedt-
Jprechung die notmwendigen Folgerungen aud) in der Frage
Ded Drgamfatpnéamamgeﬁ giehen. Diefem mufp ieitere
Frethert qlé fn;f;er gegeben werden. Wer die Organifierung
der Urbeiter Hindern will, ift ein Shddling jeined Berufes.
Wer aber _an den  @rrungenidaften Ded organifierten
Kampfes teilhaben will, ohne eigene Mithe, Koften und Ge-
gaf)rcn, ber ift ein @dymarober. Jn beiden Failen perjdumt
er 1norganifierte eine jogiale Pflicht und bverdient einen
bejonderen @d;u? ved Nedite3 genau fo iwenig, wie ihn
frither der Strei bredjer verdiente (trop § 1563 ber Gewerbe-
ordbnungl). G2 ijt ein Unterjhied gwijhen einem lUnorgani=

o | magigen Arbeitdgelegenbeit,

fierten und einem WAndersorganijierten. Die Freibeit, fidh
eine genehmere Organijation audzujuden, mup gewafhrt
werden., Die EpiBenverbdnde Dder Gewert{daiten Haben
durd) ein Ublommen dad gegenjeitige Abtreiben bon Mits
ggebetn ober Berdrdngen aus den Betrieben unterjagt. Gelbe
erfveceine find feine dem Sdubp bded Urtifels 159 bder
Reichaverfajjung unterjtebenden Organijationen. Uber dem
Unorganijiecten gegeniiber find jdhon fraftige Mittel eclaubht.
Wenn man ihn vor die Waly ftellt, entweder fich einer
Organifation jeines Verufed angujdliehen ober auf den
Mitgenup ber bon bdiejer errungenmen Worteile, der tarifs
3u  berzidhten, jo fiegt darin

nicdhts Unfittliches. . H.P

Cin falomonijdes Urteil. Gine redht eigentitmliche Cnte
Ldjeibung in der Cntlafjungdjache eined Plabbdelegierten Hat
a3 Gemwerbegeridht . Duigburg am 18. Augujt getroffen.
€8 fHanbdelte fich m der ﬁ[agefadgg hauptiadhlih um die Yus-
legung der Beftimmungen iiber bdie Betrieb3vertrefung im
Baugewerbe. Der Rlage lag folgender Tatbejtand gugrunde:
Der HNlager, em Jimmerer, war bei der Bellagten, einer
Betonbaufirma, an bder Waujtelle Rheinbriide in Duidburg
bejddftigt. Er wurde von der BVelegihaft ald Baus und Plak-
delegierter gemdbit; die Vetlagte wurde ordnungdgemdf bon
der Wahl in Kenntnis gejeht. Am 28. Juli wurde der Sldger
von der Veflagten entlaflen, obwohl die rbeit an der Baus
ftelle nody nicht beendet war. &3 wurden an diejer Baujtelle
nod) eine Reihe Bimmerer und aud) anbdere Bauarbeiter
weiterbeidiftigt, jo daB obne mweitered aud) nod) fitr ben
SMcager Arbeit vorhanben gewejen ware, Der NRidger bes
antragt, feftaujtellen, dbaB die am 23. Juli diejed Jahres ers
folgte €ntlafjung redidunwicfjam jei und die Beflagte au
perurteilen, ihm den .ntjtandenen chaden gu erfepen. Tie
Beflagte beantragt Ubweijung der RKlage. Sie wendet e,
baf fie auf Grund der tarifiihen Beftimmungen berechtigt

gewejen jei, den Kldger zu entlaffen, weil die Urbeit, fitr die

er angenommen, Dem Cnbde nahe gemefen jei. Um
22, Juli, als dem Rldger gefiindigt worden fei, feien nur nod
6 RQeute Bejhaftigt worden. Am 4. Uuguit jei den [ebter
4 Bimmerern, die iibrigend bi8 dabin nidht boll bejdhdrtigt

worden jeien, ebenfalld gefiindigt und am 9. Augujt jeien fie | H

reftiod entlaffen worden. Die @nt[aﬁun%iei jomit ohne Berftof
gegen dad Betriebdrdtegejes erfolgt. er Qldger fithrt da=
gegen aud, daf Dber feimer am 23. Juli erfolgten &Entlajiung
vie Arbeit nodh nidht dem Gnde nahe gewejen fei. Died
beweije Ddie Tatfache, bay nod) 4 Jimmerleute bi8 Fum
19, Yugujt, aljo balle 17 Tage nad) jeiner Entlaffung be=
}d)&ftigt worden jeren. Da er Plapdelegierter gewefen jer,
ei jeine Cntlafjung gum mindejten zu friih erfolgt. Jn den
Entjdeidungdgriinden fithrt das Gericht folgended aud: ,Der
Unjprucy des $ldgers ijt nur gum Teil begriindet. Nad
Abjas O bed WVertrages flir Had3 Baugewerbe bom 1. No-
pember 1924 erlijht dad Amt ded3 BVaudelegierten ohne rveite=
re3, wenn die Wrbeit auf dex Baujtelle, fiir die er bejtellt
war, . oder die Nrbeit feiner Berufdgruppe dem Gube nabe
ober beendet ift. Unjtreitis war der Ridger Baubelegierter
geinet Berufsgruppe. Gr Yann fich daher auf den Scuby
iefer Weftimmungen, jooeit jie Plab greifen, berufen. Dal
Geriht war der Auffafjung, ba[g unter der Auddruddweiie
tine Avbeit ift dem Cndbe nahe” zu verftehen ijt,
paf die Tariffontrahenten einen Spielraum.idafien wollten,
um bdie reibungdloje Auflsjung der Baujtelle unter Wahrung
ber beredhtigten Jntereffen des Baubelegierten su ermdglichen.
Unijtreitig hat die Vellagte im vorliegenden Falle den Kldger

17 Tage bor Beendigung bder betreffenden Arbeit entlafjen. |

Dasd Beridht war der uffajffung, dah diejer
%}eitraum im borfiegenden Falle um eine

odhe gu hod) gegriffen ift. Die Beklagte ift baher
verpflichtet, dem Ridger nod) einen Wodjenlohn, deffen Hohe
unjtreitig durdyjdnittlich 56 A betrug, nadzuzablen. [njoe
weit war daber dem Klageantrage zu entjprechen, mwdhrend
ber Rldger mit jeinem weitergehenden Anjprud) abzuweijen
war. Die Cntjcdheibung itber die Noften beruht auf §§ 91,
92 bder Bivilprogepordnung.” Die Enticheidung entjpridht
durdjaus nidgt dem Wortlaut der Yereinbarung iiber die
Betriebdvertretung im BVaugewerbe. Ginmal war die Acbeit
an der Baujtelle, fitr die der Kldger beftellt war, nodh nidht
beendet, aud) nicht dem Ende nahe. Wie in dben BVerhandlun-
gen feftgeftellt wucde, haben noch 4 Bimmerer 17 Tage nad
er Gntlafjung ded3 RAdgers die Arbeit an der Bauftelle forts
gefet. Man fann aud) nidht annehmen, daf am Tage der
Gntlafjung bie Urbeit jdhon dem Enbe nahe war. Die Ar-
beiten an den Bauftellen dauern in der Negel nur eine bet-
hiltnismafgig furge Beit. Nad) der bon dem Gewerbegericht
pertretenen Yuffafjung ift jede Arbeit, die mehr ald gur
Dalfte vollendet 1ft. dbem Enbde nahe. €3 wiirde zu ungeheuer-
lihen SKonjequengen fithren, jollte die Auffafjung des e
werbegerichtd Allgemeinaut werden. Jum andern Bhat bdad
Gewerbegericht in  jeiner Ent{dfeidbung bder DBeftimmung
feinerfei Medhnung getragen, in der fejtgelegt wird, dak, an
jeber DBaujtelle, bei einer Wrbeitergabl 618 19 ein oder
gmei Delegierte gu ermennen oder bon den Urberters
organijationen gu bejtimumen find, Die bort nod) vorhandenen
Urbeiter waren durd) die Eutjdgeibung bded Gewerbegerichts
ofne jebe Betriebsberiretung fiir die Beit ihrer BVejdhaftigung.
Die Entjdpeidung bed Gewerbegerichtd ift nad) unjerer Qlufs
faffung durdjaus faljh; denn fie beriiciichtigt in Feiner Weife
die Verhalinifle im BVaugewerbe und verftoht gegen die Bes
ftimmungen desd fitr allgemeinvezbindlich ecflirten BVertrages,
ven bdie Vertragdparteien gur Regelung bder Betrichsber-
tretung im Baugewerbe abgeichloffen Haben.

Yiierariided.

,Die Gemeinde’, Halbmonatzidrift fiir {ozialijtijde
Arbeit in Stadt und Land. Yus allen Gebieten fommue
naler Arbeit bringt die ,Gemeinde” Beitrdge und widtiges
Material. Kein Genoffe, ber in irgenbeinem Biveig der
Gemeindeverwaltung tdatig ift, fann biefe Beit{dhrift ents
behren. Die ,Gemeinde” erideint am 1. und 15, jebed
Monatd und foftet monatlihy 90 5. Bu beziehen durc) alle
LVolisbudhandlungen und Pojtanjtalten ober bdirelt vom
%eréagg%. 9. W. Diep Nacdhfolgender, BVerlin SW., Lindens=
ftrage 3.

| Sithtung!

Beciammiunpsanseipec.

Wiontag, den 25. Ofiober:
Antlam: Abends 73 Uhr im ,Schiienhousd®,
Dienstag, den 26. Offober:
SKoumgsberg: Abendd Lehrlingdverfammiung fm Ges
werkichaftshaus. .
Donnecrstag, den 28. Ofiober:

BVrandenburg a.d. H.: Abendd 7¢ Ubr im BVolidhaus.
— Greifdwald: Abendd 7 Whr un Gewertihaftdhaus.

Jreitag, den 20. Olfober:

Coburg: Nadf Feierabend im Bolfdhausd, — Rathenow:
Bleich nach JFeigrabend im Gewerfichaftdhaus. .

Connabend, den 30. Olfober:

ten: Abend3 7 Ubr im Gajthaud ,Stadt Hamburg®,
— Arndwaldve: Abends 8 Uhr m .Golbenen Lowen”, —
Dovimund, Bezivt Dattelu: Abend3 7 Ubhr bei Stablut,
Am Markt. — Dortmund, Begivt Redlinghanfen: Abends
7 Ubr im Gewerfichaftdhaus, Herner Strape. — Hambury,
Bezirk Vergedori: Wbend3 74 Ubr im Lofal ,Deutfched
gauﬁ". attingen a. d. N.: Abendd 7 Uhr bei Bieth,
profhdveler Strafe. — LWanne: Abend3 7 Ubr bei Kumps
mann, Schulitrae. — Witten i. WW.: Abend3 7 Ubhr bel
Rothemeier, Ardbyitraie.
Conntag, denn 31. Offober:

Altdtting : Vormittagsd 10 Nhr im Volfdhaus Falteruteter,
Neudtting. — WUitdsting, Vezivt Simbac): Bormittags
94 Uhr 1mm ,Sterner” in Simbad). — Vergen a. Riigen:
Nadymittagd 3 Uhr im Gafthaus , Jur Traube”. — Detmold:
Bormittagd 10 Uhr im BVoltdhaud, Ede Paulinen- und Lagers
ftrae. — Meuwied: BVormittagd 10 Uhr bei Wirty, Marlts
ftrage. — Wedermiinde: Nachmittagd 8 Nhr im Gewerts
fchait8haus.

Hnieigen -
@ferbetaiel, )

Bunglan. Am 9. Oftober ftardb nad) langer Krants
heit bex Mitbegriinder und frithere Vorfigende unjerer
Bablitelle, der Kamerad Robert Bunzel aud Tillens
dorf in Ulter von 58 Jahren an Lungenleiden.

Dovimuud. Am 30. Auguit ift unfer Jungtamerad §

August Brenken, Caftrup, im Ulter von 15 Fahren
beim Richten todlich verunglitcit. — Am 24. September
ftaxb der Mitbegriinder unferer Sablftelle und lang-
jdbhrige Fumftiondr Rudolf Bankowski im 2lter von
66 Jabren an Magentrebd. — Ferner ftard unfer
langjihriged und treued Mitglied Otto Schatz im

Alter von 33 Jahren und am 13. Oftober ftarb
unfer Mitglied Otto Boos im Alter von 21 Jabren.
Srantinet a. Main. Am 10. Oftober ftard unfer ¥
{  Ramerad Georg Schulnick aud ltenbhain im WAlter

von 39 (abren.

Dirvidiberg i. Shl. (Bezivi Giersdborf) AUm
7. Oftober ftardb unjer Mitglied Wilhelm Reich im
lter von 76 [abren an Herifchlag.

 Stettin, Am 19. September ftard unjer langjdhriged
Mitglied, ber Kamerad Gustav Niedermeyer (Be-
sief Altbamm) im Wlter von 5B Jabren an
Qungenentzitndbung. — AUm 1. Oftober ftarb unfer
Mitglied, ber Kamerad Ewald Kriiger im Alter von
B4 Sabren an Gebirnerweicdhung. :
Ghre threm Andentenl

Magdeburg.
Mittwod, den 27, Oftober, nachmittags 5 Nhr, in der
~Bitrgerhalle’, Knodenhauerufer 27/28, -bet A, Litchtefeld,

Vegivioverjamnsiung.

Tagedordnu nﬁg ¢ 1. WBericht von unfever %ab[fteﬂm’
verlammlung. 2. RKirche, Feuerbeftattung und Wrbeiterichaft,
Referent: Genoffe Graul. 3. BVerbanodangelegenheiten.

&3 ift Pflicht aller Kameraden und Junglameraden, in
biefer Verfammlung amwefend zu fein. Mt dem 31. Oftober
beginnt wieder ber Ausbilbungdfurjusd fiiv Lebrlinge und
Qunggefellen auf der Baubiitte Wuhne, Subenburg. Kames
raben, bie gewillt find, bie Ausbilbung dber Lehrlinge mit su
itbernehmen, werden hiermit gebeten, fich in diefer Berjammlung
beim LVorftand zu melden. [8 M.] Der VBoritand,

Sablftelle MWiindhen und Umgebung.

Iungfamevaden! lUnfer 1. fitbbayerifcher

Gaujugenndiag
findet am 30, und 31, Ottober in Mitnchen, ,Notofoianls,
Gde Sendblinger= und Hadenfirape, ftatt.

Sdmtliche Jungtameraden, Junggefellen jowie Borftdande
bed Gaued Sitbbapern werden hiersu freundlichit eingeladen.
Bet rvechtzeitiger Ammeldung ift fiir freie Unterfunft geiorgt.
[8,25 M.] Der Jugendleiter.

Sablitelle Wiedbaden
Neijende Kameraden!  Adstung!

Die WUndzahlung der NReifeunteritiipung in unferer
%?b[ftelle findet mur im Gewerkihaitdhausd (BVuvean),
ellvigfivape 49, Wiedbaden, abend3 von 6 bid 8 Ubhr ftatt.
Der Befudh in der Wohnung ded RKaffiererd ift groectlos.
[6,76 M ] Der Vorijtand.
pﬁ'li E ﬁ Jimmerer, geboren 16. Mai 1907
l DD ngr 0 9 tn Naubein, gebe Deinen fich
forgenden Gltern Deine Adreffe an, dbamit fie Dir BVerbandss
bud)y und Kleider fhicten tonnen. \ Sameraden, die feinen

Nufenthalt fennen, wollen ihn bdbarauf aufmertiam machen.
[450M4.] Konrad Engroff, Nauheim b, Gr.-Gerau.
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