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| Dic internationale foziale Bewegung

im Jabre 1924,

ﬁen nadhftehenden Urtifel entneﬁmen wic Dder mneu
Berausgegebenen ,Weltrundfdhau®,

Nach dem Kriege find neue JielfeBungen fiir die intera
nationale fogiale BVewegung aufgejtellt worben, die fidh) auf
bie Weteiligung der Urbeiterihaft an bder Keitung der
Brobuftion, auf die Probleme der indujtriellen Demofratie
ﬁeaogen Der feit bem SKriege ungeheuer angewachiene
ﬁmfang ber Arbeitdlofigleit, fie ungiinftige Entwidlung der
Preife infolge ded BVordringend bed Monopoltapitald und
bamit die BVerfdhledterung der Lebendhaltung der Arbeiter-
{daft ftellen ebenfall3 newe Probleme: Verhittungder
ArHeitslofigieit und VBefampfungder Teues
tung Ungefihtd biefer Probleme Hat ber im Herbit bes
Sahres 1924 in Prag ftattgefundene Kongrel fiir Soziale
politit von bder Notwendigleit einer ,neuen Sogial=
politit” gefprodhen.

qm  abgelaufenen Jabhre waren jedoch) die. alten
Fragen ber jozialen BVewegung, wenn aud) in berjddrften
und infolge der berdnberten Jujtande vielfad) andern Fora
men vorherrjhend. Jm wefentlidjen drehte fid) ber fogiale
Sampf aud) im Jahre 1924 nod) um bdie Abwehr bon An-
griffen und um bdie Giderung der Errungenidaften der
Nadhrieggeit. Der Grfolg war wefentlich beffer al8 im
Sabre vorher, wo um bdiefelben Jiele gefdmpft wurde. Ber-
Pefferte Wirt{haftslage und politijhe Situation haben aud

.

" bie joziale Vewegung giinftig beeinfluft.

¥n internationaler. Widptigteit ftand _i bie ﬁtbett%eits
frage an ecfter Gtelle. Die %tbettégettberiangerung in
Deutidhland bot den linternehmern anderer Staaten einen
guten Borwand, die Berlingerung der Arbeitdzeit aud) in
fhren Qeindern anjuftreben. ©p twurbe um Veifpiel in
Polnijd-Dberidlefien die Hrbeitdszeit verlingert. Jn bden
Urheitszeitgefeben der meiften Linbder . find Ausnabhme-
Bejtimmungen eniBalten, bie ben Uchtftundentag durd)y
Bredgen und oft durdhfreugen. Jn Jtalien, Franireid,
Qolland, Belgien wufte fidh ber Kampf gegen die iiber-
triebene Auddehnung der Andnahmen rvidhten. Die inters
nationale Ratifigierung ded Udtftundentagesd war bder
Gegenftand einer Unzahl von internationalen Aftionen der
WUcbeiterjhaft und der Regierungen. Der englifhe Ar
Deitsminifter Tom Shaw leitete diefe Aftion ein, die fran-
3ofijhe [infsregierung Bat fid) ihr angefdloffen, die Kons
fereng ber WUrbeitdminijter in Wern Hat die NRatifizierung
grundjaBlid bejdlofien, und in Deutfdhland wurde hierfiic
eine LWolfdabftimmung borbereitet. Der Wahlfieg der
Yonjervativen Partei in England Hat dbiefe Attion wiederum
in Frage geftelt. Somit ift die internationale Aniven-
bung ded Udtitundentaged immer nod) eine {[dwebende
Frage. Dad diterceidyijdie Parlament hat die Natifizierung
beidloffen, fjtellte aber bie Bedbingung, bdak aud) nod
13 weitere Staaten ratifizieren follen. €8 ftellte fich
Beraud, bef basd Problem bded Adtftunbentaged inters
national geloft werden mup. Gine Voltdabjtimmung in dex
©djwels Gat die geplante Verlingerung der Arbeitszeit von
48 auf 64 Gtunden abgewehrt. JIn Kanadba und Brafilien
wurde der Adhtitundentag eingefithrt. IYn Aujtralien wurde
die -Arbeitszeit bon 44 auf 48 Stunben erhopt. Die
Gifens und Stahlbetriebe der Vereinigten Staaten Haben
im Jahre 1024 bad Dreifdichteniyftem mit bem Dejten
Erfolg eingefiihet,

Die Arbeitdlofigleit war audy im abgelaufenen Jahre
nod) fehr grof. Bor allem in Den Lénbern, wo infolge der
Gtabilifierung der Withrung eine Nrife Derrvidhte. [n
Deut{hland ging nady der ©tabilifierung der Mar? die
Yrbeitdlofigleit etiwad guriid, war aber im Ynfang bded
Safred tmumer nod) ungeheuer grof. Im Frithjahr gab e3
in der Textile und Schubinduftrie bereitd eine Konjunitur.
Jm Upril erfolgte aud) eine Wiederbelebung der Eifens
und Staflinduftrie. Der Aufitieg bauerte aber nidyt lange.

Sm Augujt erveidjte die Srife ihren Hofepuntt. Die Ans
nafme Ded Londomer Abfommend fat nur {ehr langfam
eine DBelebung bded Wejdaftigungdgrabed Perbeigefithet.
Riefige Wrbeitslofigleit beftand in Rupland — aud in Rup-
land wurbe bie Wahrung im abgelaufenen Jahre {tabili-
fiert —, in Polen und in lUngarn, o bie Arbeitslofigfeit in
ber lepten Periodbe der Geldbentivertung auBerorbentlich) Hodh
war. Aud) in Oejterreid, wo mit der Stabilifierung jdhon
ein Jahr frither angefangen tourde, gab e3 mnod) eine
grofe Arbeitdlofigfeit. JIn England ift die Arbeitdlofigleit
gegeniiber dem Worjahr um ein Wiertel Furiidgegangen;
die Babl der Arbeitslojen blieh aber immer nody iiber eine
Million, wad darauf [dliefen lipt, dak bie englifhe Ar-
beitslofigteit eine bauernde Crideinung fei. Jn Jtalien
und der Tidedioflowatei biteb bie Jahl der rbeitdlofen
frob bed wejentlichen Ritdganged im Sommer immer nodh
febr BHoch. Jn ben Wereinigten Staaten und in Belgien
Berrichte fiir furge Beit eine boriibergehende Arbeitslofig
feit - begiehungdmweife Rurgarbeit. Sonft war der Be-
fddftigungsgrad in diefen Riandern fehr gut, dedgleichen
in den ffandinabijdhen Ldinbern, in Holland und in der
Sdweiz. Jn dben lebteren LQindern war die WVerbefjerung
feit dbem Winter auperordentlidh grop.  Die Lage ded Ur-
Peitdmartted in Franfreid) war dad gange Jahr Hindurd
fehr giinjtig.

Die Arbeitdlofenunterftiibung wurde in
einer Angahi bon [aubern abgebaut, fo in Rovwegen, in
ber Sdjweis, wo funfttgr)m nur die Qantone die Unters
ftitbung getodhren founen, in Jtalien und in ber Tidedjo-
flowafei, wo die Arbeitdlofen Hinftig bon bden Gemwerts
fhaften auf Grund ded @Genfer Syftems bder jtaatlidhen
Buidiifie unterftiist werden. Dagegen wurde in England
bie Arbeitdlojenunterjtibung durdh) bdie Wrbeitervegierung
wefentlid) verbeffert. Wan bHat fowohl die Hohe wie bdie
Dauer der Unterftitbung wefentlicd) exhoht und bdie Unter
ftitbung aud) auf Arbeitdlofe, die infolge vbon Streifd an-
perer Gruppen ihre Befdiftigung verloren, audgedehut.
Sn Polen wurde ein Gefeh fiir die Unterftitbung der
Arbeitslofen gejdaffen, in Oecjterreidh find bie lnters
ftitungen erhoht worden.

Bur Berbiitung der Arbeitdlofigieit wurbe die Ber-
teilung ber Offentlidden Arbeiten in Srifenzeiten und bdie
Neuregelung des SKreditwefend gum Audgleid der regen
und flauen Ronjunfturperioden lebhaft erdrtert. JIn den
Bereinigten Staaten find bereits widtige Anfabe gu einer
joldgen Regelung vorfanben. Die Euwerblofigleit ber
Ungejtellten, die in biefem Jafhre dburch den Abbau bder
Beamten und Angejteliten in vielen [éndern nody verfdyirft
wurde, ift ein Problem, bdeffen Vijung auf die groten
Sdwierigieiten jtoit.

Die Lohnentwidlung war im berlaufenen Jahr wenig
gitnftig. Anfang ded Jabhred gingen bdie Preife am Welt-
martt guriid. Dadurd) wurde die Erhohung ded Reallohned
erreiht,. Dad Sinfen der Preife fam aber bald gum Still-
ftany, unbd feit Juni fam eine neue Teuerungd-
welle, bie bid gum Sdhluf bed Jahred andauerte. Dic
Qebensdhaltungstojten wurben iiberall maplod
erhiht. €8 war unidgt miglidh, durd) Lohnerhhungen einen
Yusgleidh u erreihen. Am bejten gelang died nod) in
Gugland, Somit it am Sdlup ded Jahresd bad Sinten
ber Mealldhne fejtaujtellen. Jn ben [anbern mit
pauernder Geldentwertung (Franfreid, Belgien) war dad
Ginfen ber Mealldhue im Kaufe bed Jabhred am groften.
Die Ginvidtung der Sogiallohne (Fantiliengulage) mit oder
ofne Ausgleidstafien, E)at in diefem Jahre an Boben ge=
wonnen.

Jm perlaufenen .&abre aab es oiele Qltbeit%!nnﬂtltc,
parunter audy einige bon grofem Umfjang. Die grdften
Streilbeegungen waven in Deutidhland wegen dber Ar-
beitdzeit und der Tarifvertrdge im Bergbau, in der Metall-
und Werftindujtrie, im Baugewerbe ujw. Jn Oefterreid
gab e8 4 Riefeniireitd: den der Banlbeamten, der Yn-

duftricangeftelten, ber Metallarbeiter und der Eifendahner.

- AHjhiup nener Tovijoerfrige fiihrie.

Dant ber vorziigliden Orgamfierung bder oiterreidhifhen
Arbeiter wurden bdie K[ofnfdmpfe mit bdbem CSieg ber
lebteren beenbet. Erfolgreid) waren bie meijten Arbeitds
fampfe in England; fo ber Streif der Dodarbeiter, der
nidht nue fitr Lohnerhishung, fondern fiir die Siderung der
bauernden Befd)dftigung gefithrt wurde, der Streif ber
Qofomotivfithrer, der bdie Berufsorgauifation ber Lofo-
motivfithrer in einen Gegenja gum Jnduftrieberband der
Gijenbafuer Drachte. Der grofe RKampf der BVauacbeiter
endete nut einem Balbwegd giinjtigen Kompromify. Der
Bergarberterftreif fonnte in lepter Stunde verbiitet mwers
ben, indem bie Megierungsfommiifion die Forderungen der
Bergarbeiter auf Erhohung ded WMinimallohned und Ge-
winnbeteiliqung anerfannte. Erfolgreid fitr die Wrbeiter
war bie grofje Yudfperrung in Novivegen, bdie Fum
Die Forderungen der
Nnternehmer gegeniiber dem Gewertidaftddbund mwurden
fallen gelaffen. Grfolgreid) war audy ber allgemeine Streif
ber ungarijhen Bergarbeiter und der griedjifdjen Seeleute.
Eine ‘Jlieberﬁ:ge bagegen eclitt dber Streif ber Textilarbeiter
in Oolland und dber Vergarbeiter in Belgien. E3 {oll hier
nodh der AbjHiufy einez Tarifvertraged im amerifanijden
Weidytohlenbergbau auf 3 Jahre, unter jehr gitnftigen
Bedbingungen fiiv die Bergleute, verzeihnet werden,

Sn orgenifatovifder Hinficdht ift im verlaufenen Jahre
einiged von Bebeutung gefcdheben. Gewertidaftlide Bus
fammenjdliiffe in Gngland, Holland, Jtalien und Oejters
reid, internationale Bujcmmenidliifle in den jtandinabi-
jgen Gtadten wurben buvchgefithrt. Jn begug auf die
Frage der Umwandlung der BVerufdorganijationen in In-
buftrieverdbinde mwar gelegentlidh ber berjchiedenen Ron»
greffe die Meinung vorherrichend, daf eine {oldhe Uma
ftellung erforderlidh fei. Oort aber, wo fie nod) nicdt
ipruchreif ijt, follen Biindbuis: besiehungsiweife Kavtell
bertrige awijdhen Dben vermandien DOrganifationen gum
gemeinfamen Lorgehen gejdaffen werden. Die Aude
einandecfebung Fwijden bden fomumuniftijden und freis
gewerfidaftlicgen Ovganifationen, die organifatorijde Bers
bindung der internationalen Berufdfefretariate mit dem
Suternationalen Gewertjdhaftsbund jpielte bei ben Erirtes
tungen cine grofe Molle. &3 fei nod) auf die erfreulidye
Tatfadge ded Juritdjivomend ber Ffajdijtifden Gewerts
idafter in dad Lager ber freien Gewerfidaiten, dag in der
lebten Beit einfeBte, hingewiefen. Jn Judien und China
Bat fidg bie Gemwertidaitsbewegung im abgelaufenen Jabre
fefe verjtirtt, Die Gewerfichaften wurben in diefen Vin-
bern — in @fina nur mit Ginjhranfungen — gefeblid)
anecfanut,

Die Gutwidlung auf dem Gebicte bder Sosialpolitil
founen wir Hrer nur Tura ftreifen und wur die widtigiten
Punite berfihren. Die Ueberzeugung vbon der Notwenbdigs
feit ber internationalen Regelung der Sogiale
politit Dat fih m diefem Jahre BVahn gebrodjen. Deshalb
audj die gefteigerte Bedeutung besd Jnternationalen
Arbheitdamts Auf der Genfer Tagung ded lefsteren
wurdbe cin Angzahl bon Sonventionen angenommten, deren
widptigite das internationale BVerbot dex Nadtarbeit in dent
Padereien war. Jm gweiten Halbjahr Haben zablreidye
Gtaaten nad) langem Jodgern endlih eine Unzahl bder
Waihingtoner Sonventionen ratifigiert. Jn den eingelnen
Qindern hat die foaialpolitijhe GefeBgebung mandje Forts
jcgritte gemadht. Die Sogialverjiderung wurde in
Deutihland neu aufgebaut; in Franireid), in dber Tidhedhos
jloipater und in der Sdyweiz werben die diedbesilgliden
Gefetse bald ecrledigt. Die [eiftungen der neuen feanaos
fijhen ©ogialverfiderung find fjehr weitgehend. Der
{dpeigerijhe Gefebentourf ift nidt fo gitnjtig, wie die
nad) bem Rriege audgearbeifete erfte BVorlage. Fitv den
Avberterjdub wurde in England ein neued Fabrit:
gaiel bon ber Nrbeitervegierung audgeardeitet, das jebodh
nidt gur BVerhaudlung fam. Jn Jnbdien und in Brafilien
find eine Angahl Sdubbeftimmungen — in Brajilien
burd) Shaffung eined Arbeitdfober’ — ind Seben - getreten.



- Der Rimmerer

Re. 1

Das @cf)ticf)tungﬁtﬁefen wurde in Deutidhland und

in Yujtralien berdndert; in England und Franireidh wur-
den biergu ‘LVorbereitungen getroffen. Auj bdem Gebiet
ber Tarifvertrdage find in den BVereiniglen Staaten
und in Norwegen wefentlidhe HAendberungen eingetreten;
in Franfreid) wurbe die Neuregelung dez Tarifvertrags-
redjted vorbereitet, Der Wohnungdbau fiir Nrbeiter
und Ungeftellte wurde por allem in England, wo in
16 Jahren 2 Millionen ¥eine Miethaujer gebaut werden,
auferdem in Oefterreid), in Sdweden, gum Teil aud in
Deutidgland gefordert. Gin  fehr widtiges foziales
Problen, dasd gelegenilid) bieler Kongrefie behandelt wurbde,
ift die Frage der Ausmwanberung Die BVereinigten
©taaten Haben bie Gmmwanderung weiter eingejdhrantt, von
ungefihr 858 000 auf etwa 165000 im Jahre. Die Yus-
wanbderung muf daber in anbere Lénber gelenft werden,
n @uropa nimmt Franfreid) jahriich Qundertiaujende pon
Ginmanderern auf, €5 ift notwendig, dic Arbeitgverhalt-
niffe diefer Eimwanberer gu rvegeln. BZu diefen [ueden
mwucden in Rom und in Rarid Einridtungen gejhaffen.
Den Problemen bder Berufsbervatung, indbejondere aber
Denen -der Urbettdpiydiologie — Ermitbung ber Snbuftries
arbeiter, Rubepanjen, arbeitiparende Methodben, Nus-

niiung der freien Jeit der Hrbeiter — mwendete man in

diefem Jabre eine erholite Wufmertiamteit zu. Huf diefem
@ebiet ift eine neue Wiffenfdhaft im Eniftehen begriffen,
‘bie  Boffentlidy audy fitr bdie Praris gute  Friidte
tragen wird.

Was lehrt uns das Jahr 19242

: €3 ift alte @epflogenteit, an der Jafredwende guriid-
aufdyauen und basd Bergangene nod) einmal Fu iiberbliden.
BWas hinter una liegt, tann in mander Begiehung fiir die
Buiunjt beadjtenswert jein. Jever eingelne Menjdy be-
darf der Crfahrungen. wenn er fid) im Reben guvedhtfinden
foll. Die Hrbeiteridaft tann aud) als Gejamtbeit in ihren
Organijationen auf jolde Grfahrungen nicht verzidten.
Dad gilt aud) fiix die Gewertjdaften. Anf Erfahrungs-
grundjdfen baut fid) ifr Wirlen, bauen fidy ihre tattijdpen
organijatorifdgen MaBuahmen auf. Gegenitber den
unaufhaitiam fidj verdnbdernden wirtjd@afttidgen Berhalt
nifien und der Cniwidlung ftarfer Wirtjdaftstatioren darf
bie Arbeiteridiaft nicht teilnahmadiod gujehen obder gar bon
ben RVerhdltnifjen fidy treiben lafjen. Mehr ald je muf jie
den Worgingen auf wictidaftiidem eblete Beadjtung
fdjenten, wenn ifre Jnterefien nidht gu furz fommen jollen,
Dad find die Sdyliiffe, die audh) aud bden €rfahrungen
bes Binter unad liegenben Jahred géaoaen werden mitfien,
€8 war fiir dle cewerlidaftlich organifierte Arbeiterjcgaft
ein Jahr def Barten Rampfesd; fie mufte gegen ein vom
adytwillen beherridhtesd linternehmertum Sulturercungen-
idaften, wie gang befonders Dben Achtitundentag, ver-
feibigen. Dasd Unternehmertum glaubte, 8 Ivnne bdie burd
Soflation und Rrife gejdwidten Gewertjdaften {ibers
winden und die alten Jufidnde wieder aufriden. $ein
Mittel blieb unverjucht. um diefes Fiel au erreidient. Die
Bffentlidge Pleinung wurde mobil gemadt, und e3 wurde
behauptet, 1m Volidintereffe und sur Gejundung der Wirt=
daft mitfle linger gearbeitet werben. ©o [ad man e8 in
er fapitaiiftijen unbd in ber Unternehmerpreffe, {o flang
e3 aud allen Neden der Unternehmer und ihrer Krabanten,
jo Hang e8 audy in den Parlamenten aus pem Viunbde
ber Wertreter bder fapitaliftijden Wirtidaftsauffajjung.
Nidht etwa aud Griinden bder Bejorgnis: fiir das Wohl-
ergehen bes Wolfed, jonbern aus ?raﬁeffem €goizmus,
aud nadteftem Profitintereffe. Das Unternehmertum wollte
- feine wirtidaftliche Madht ritdfichtslod zur Geltung bringen.
Cin @elingen {oldjer Plane wiirde fiir bie Urbeiter-
fdaft in wirtidafilider, fozialer und fultureller Hinjicht
cinen fdweren iidjdlag bebeuten. Der Adbtitunbentag
etmiglicht audy Dden Urbeiters, fih BHoGeren Aufgaben,
Biheren Zielen, dem Streben nad) befferen Qebensformen
auguwenbden; er ebnet bem hulturellen Hufwirtsfireben
dic Bahn. Die in bder [riegs- und Nadyfrieqszeit durd
geelnd)e Jeot und Iorperlide Entbehrungen in der deuts
den Urbeiterjhaft erzeugten gejundBeitlichen Sdyaden find
nod) langft nidyt iiberiounbden; eine Befeitigung bed Adt-
- RBunbdentaged wittde - die Boltsgefundheit ungeheuer
dyddigen. Und Darum verteidigt bdie Nrbeiterjdaft den
diftundentag; fie fann und darf eine Grrungenjdaft von
fo_hobem ibeellest und fittlidjen Wert nid)t aufgeben, fic
wird jie felbjt Jm fdhdrfiten Sampfe mit dbem Unternchmer-
tum gu verteidigen und, wo fie ihr Fum Feil entrifjen,
wiedergugewinnen wiffen, gumal der Adptitundentag, iwie
foaialdentende Uniernehmer gugeben, fidh bdurdaus be-
wahrt Bat.
Leider find in diefer Hinfidht im pergangenen Jafhre
ber Ethci_tet’ic!;uf? Pofitionen verlorengegangen. gamn
iit audy die Urbeiterjdaft nidt gang fduldlos. Bablreide
Gewert{dafiamitglieder BHaben ihre Organijationen ver-
laffen und baburd) nidt nur fidy felbft, jondern audy der
gelamten rbeiter|daft aufierordentlic) gefchabet. Wo fidh
da8 Band der Organijation gu lodern beginnt, bas bdie
ejamtie ' Urbeiterjchaft umjdhliehen fol, da febt fidh bag
Intexnehmertum mit feinen gegen bie Arbeiter{daft ge-
ridhteten Deftrebungen um fo wirfjamer durd), Won den
Mitgliebern unjered Berbanded ift, wie bereitd in fritheren
Yufjaben gegeigt worden ift, bder Sampf um ben Acht-
ftunbdentag.in den fdydrfiten Formen gefithrt worden. Aber
- mody ift die Rage nidyt gelldrt, nod it der Achtjtundentag
fiir unfere Mitglieder nidht reftlod gefichert, nodh bebarf
;éa %tbf}tet Hufmertiamleit und Bodfter Kampfesbereit-

7 Ridht nur gewertidaftlidge Kampfe find im bergangenen
_ Safgre gefiigrt worben. Jm NReid) vie in den Qéinbdern
anden Jeuwahlen 3u den gefebgebenden Rirperidhaften
tatt. Bum Rewdstag wurde gweimal gewdhit, da der am
4. Mai gewablte Reidjstag der Aufldjung verfiel. @3 Bieke
‘bie wirtliden Tatjaden berjdlerern, wollteman behaupten,

bie Wablen hatten fitr bie NArbeiteridGaft befonberd gitnjtige
Crgebniffe gezeitigt. €3 darf nidgt iiberjefen werben, daf
die Gegner der Urbeiterjdjaft in ben rlamenten ftart
pertreten find.  Dieje Tatjadie fenngeihnet bie Sdpierig-
feiten, bie einer wirtjamen Wertretung bvon Arbeiter=
infereffen in ben Parlamenten entgegenjtehen.” Die ges
wettdaftlig organifierte -Wrbeiteridgaft Bhat bas grofte
Juterejje an einer freifeitlidien, ihre Organifationen nicht
einengenden Gejepgebung. Die Erfafrungen ausd der Vor-
friegBjeit ipredien eine berebte Epradje. Reiber ijt bdie
NArbeiteridaft politijd) gefpalten. ag beeintradgtigt ihre
parfamentavijde Tdtigfett und ftdrft bdie Rraft ifrer
@egner, die, unterftiibt durd) dle Madyt ihrer Prejje, bei
ben Wahlen regen Julauf fanden, jeldft ausd Kretjen der
arbeitenden Bevilferung. Die Verwirrung in der Arbeiter-
jhaft beeinf'uft natiirfid) die Tdtigieit der Gemwertidaften.
Dexr flare Blid fiir die realen WMaditverhilinifie ift bei
mandjem Arbeiter getriibt, HAuffaffungen, ald jei die Be-
jeitigung ber gegemwdrtigen wirtjdaftliden Juftinde auf
hnelljtem Wege midgiid), {tberjehen bollfommen bdie wirt=

{daftiidien Bujammenhange und Edvierigieiten, die im]

beutigen Wirtidaftdorganidmud begriindet legen. Die
wirtigaftlicge DMadt unbd bder politijhe Einflug ihrer
Geguer darf von ber Urbeiteridaft nidht unterjdidbt wers
pen.  Dagegen muf die Arbeiterjhaft mit allen Mitteln
babin fjtreben, ibrerjeitd ein Madtfaftor auf wirtidajts
licgem und politijjem @ebiete gu Iwerden, um ftirferen
Cinfluf auf Wirtjdaft und Politit 3u erlangen. Voraus-
febung fitr eine Gejunbung der wirtiGaftliden Rage bder
Arbeiter find jlarle Gemwerlidaften. Dieje Srlenntnis muf
in alle Kopfe hineingehammert, die Riiden, die infolge ber
wirtjdaftlidgen RNot und anderer Umitdnde entjtanden find,
mitfien iieder gejcdjloffen werden, Da3 ijt feine leidjte
Aufgabe, und dennody mup fie erfitllt werden. Die Feute
abjeitd jtehenden Urbeitermaijen miifien dben Gewertidaften
wieder gugefithrt werden; benn grof find bie gewertidafts
fiden Aujgaben und Biele. Dabei darf aud) die Entwid-
lung der wirtiaftlidfen Organijationen desd lnterneymer-
fums nidyt iiberjehen Iwerden. Die Madit ber RKartelle
widft ununterbrodjen, und farte Organijationen bder
Unternehmer find allerwdrtd em Werfe, ihren Ginfluf auf
allen @ebieter gur Geltung gu bringen. Wie jie u den
Jocrderungen bder Urbeiterjaft und zu fozialpolitijdgen
®efepedvorfagen ftehen, ift genugjiam befannt,

€in fiir ba3 beutjde Bol, vor allem qud) fiir bdie
Urbeiterjdjaft bebeutjamed wirtjdjaftlicged und politijdyesd

Creignis war bdie zunddift teilweife Befrejung bdes Rubre | 5

gebietes nad) Unnafme des8 Lonboner Ablommens. Die
paburdy Derfolgte TWieberherftellung bder bdeutjdhen Wirt-
{daftdeinbeit war vont erfreuliden Wirfungen fiix bdad
gejamte Wirtdaftsleben. Die Leiden und Opfer bder
Jubhrbepdlferung find nod) in frijher Grinnerung; es
war bidfte Zeit, daf HAbhilfe gefdaffen wurde. Leider

bat Ddie Befepung bed HRubrgebieted audy in den Yre

beiterorganifationen berfeerend gewirkt, jedody darf bie
Ooffnung auggefprodjen werben, bdaf der Yufjtieg der
Gewerljcdhajten  im  Rubrgebiet bald von neuwem bes
ginnen mdge. Dad-ift befonders notwendiq bdes ftarfen
Gegners wegen, dem fie in der dortigen GroRindufirie fidh
gegeniiberjebhen.

Ueber das Dawes-Gutaditen find im dentjhen Bolte
bie Peinungen geteilt; die Gewerfidaften Haben fidh dafiic
entidhieden, weil fie barin Ddie eingige Moglichteit fiir eine
wirtidaftlie Gefundbung Deutidlandd jahen. E3 muf
Yufgabe der gefamten gewertidaftlidh und politijy orgas
nifierten Urbeiterjgaft fein, alled aufgubieten, daf bdie
Laften entjprechend ber wirtjdaftlihen RLeiftungsfafigieit
verteilt werden, Mioglidh ift dag nur bei immer ftarfer
werdendem Einflup der Urbeiterjhaft auf Staat und
Wirtjdaft. :

€5 jind Rebendfragen ber gefamten Wrbeiterfdjaft, bie
dic Gewerfjdaften bertreten. Sie fdnmen nur befriedigend
geldft werden in einfeitlidem Bujammenwirien, Viehr
und mehr muf dedfalb wieder in der gefamten Arbeiters
jdaft der groge Gemeinjdjaftzgehante in den Bordergrund
treten. Migen die Srfahrungen bed lebten Jahres daju
beitragen, diejem Buftande nafergufommen. Dad mwitrde
bem gewerjdaftliden Gedanfen, und uniht nur ifm,
allein, augerordentlicy forderlidy feim.

Anf dem Weae pur Ancrkenmung cines Streikeedsts,
Bon Heing Porthoff, Mitndgen.

Wenn aud) bad neue Arbeitdredit fidh auf dem $Sollete
tibpringip aufbaut, die Regelung der rbeitdbedingungen
bont ben Parteien -bed eingelnen Yrbeitsvertraged auf bdiz
Organifationen iibertrdgt, bden Karifnormen Awingenbde
Sraft beilegt, in ihrem NRahmen bden Arbeitsordbnungen
und fonftigen Betriebsvereinbarungen binderbe RNormen-
wirfung bverleift und damit den Gewertjchaften ftarte
Nadyt iiber die Arbeitd8bedingungen der Witplicder qibt,
jo bat dieje Neuregelung bdod) nodh Baltgemadt an dem
Lunite, an bem bdie Wirtjdaftéprariz das Solleftibpringiyp
au allererft in Ynwendung gebradt hat: beim organifierten
Urbeitdtampfe. § 152 der Gewerbeordnung von 1868 und
bann allgemein bad Bereindgefed bon 1908 Haben bdie
Yerbote und Strafandrofungen gxr gemeinjanted BVorgefen
in fohntimpfen aufgefhoben. ereinigungen f{owofl Iwie
Berabredbungen von Unternehmern twie von Wrbeitern au
gemeinfamer Beeinflufiung ber WArbeitsbedingungen find
erlaubt, find iweder ftrafbar nod) verftofen jie gegen bie
guten Sitten. €8 ift Rampifreibeit gegeben. Uber damit
exfdipfte fid) bie rechtlide Megelung; fie war nur negativ.

Daran bat fid) nad) der allgemein Berridenden Huf-
faffung aud durd) die Reichsverfajjung bon Weimar nidhts
geandert. Wenn bdiefe bdreimal, am {ddrfjten in Y-
tife! 159 ,bie Wereinigungsfreibeit zur Wahrung und
Jorberung ber Arbeitd- und Wirtjdaftsbedinqungen fiie
jebermann und fiir -alle Berufe getvdhrleiftet” und ,alle
Ybreben und Magnahmen, bie diefe Freifeit einguidrinten
oder g behinbern fjudgen” fiir ,rechtBmwidriq” evflart, fo
ift damit an bem bisherigen Redjtzaujtand nichts gedndert.

Die Arbeiter und Angejtellten (ebenfo die Beamten)
bitrfen fich au Gemcinidafien gujommenidlieken, bitcfen
gemeinjam um CErhohung der [Whne oder jonftige Wer-
befferungen ber Urbeit3bebingungen Yimpfen. Wber jeber
eingelne darf audy innerhalb der WBerabrebuna nur das

tun, wad er aud) ofne bdiefe Verabrebung allein tun bitrfte,
Das Peifst, gemeinjdhajtiided Pandein entbindet nidit von
den Pflichten bes Urbeitctertraged. Fiir dad Bivilcedit
ift die foalitivn und 1hr gemeinidjafiliches Qandeln nidit
borhanden. Die Urbeitdniederlequng einer Belegfdjaft
ftellt fidy bem Biwvilridhter dar ald taujend gleidigeartete
Cingelfalle bon YUrbeitsnieberlegung, von benen jeder nady,
ben Webdingungen bed eingelnen Urbeitdverirages beurteilt
toird.

Cin Clreifredit im eigentlichen Cinne qibt e3 alfo
nidht, nur eine Streitbefugnia, von ber jeder eingelne
nur foviel Gebraud) madjen fasa, ald e3 feine perfonlichen
Verpflichtungen aud ben Urbeitsverfilinifien gulafjen.
Ordbuungsmafgiger Streit ohne Redytverlebung ift alfo nur
badburd) mégiid), dafy alle beteiligten Arbeitnehmer ihr Urs
beitgverhiltnid orbnungdmafig Ibjen. RNedtlicd) founen
baher mit jofortiger Wirtung nur Arberter in den Kampf’
treten, die burd) Tarifvertraq, Arbeitdorbnung oder Gingels
berirag jede Kiindigungsfrif ausgeidglofjen Bbaben. Nns
geftellte finnen nur jtreifer, indem fie mit €inhaltung der
gejeplidien ober vertragliden Frift ihren Dienfivertrag
tinbigen. Beamie diirfen aud) Rreifen, aber nur daburd,
pafy fie alle ihre Entlaffung aud dem Gtaatsdienjte vers
langen.

Diefe Windung an lange Friften nimmi dem Gireit
fetue Wirfung. Der Veraidht auf alle, burdy lange Dienfts
aeit erworbenen Redjte madit daz Wagus fehr grof.
©dlieplic) ift ber Bwed der Kampfhandlung ja aud) gar
nidgt Weendbigung, fondern Venderung bed beftes
henden Urbeitzverfrages. Man will gar nicht Hindigen,
fonbern burd) boriibergehende Vermeigerung dber Nrbeitds
leifiung ben lnternehmer zur Werbeijerung dber ¥rbeitds
bedingungen notigen. Die Lerweigerung der Ao
beit aber ift Verlebung der widjiiaiicn Pflicht ausd bem
Arbeit8verfiltnis; fie gibt regelmdfjig bem Unternehmer,
bag Red)t gu friftlofer Kiindbiguag, dbem ©taate Grund gune
Difjsiplinarverfahren gegen die Veamten.

Die Redjtslage ift alfo die: alle Urbeiter und Anges
ftellten Baben bdie Streitbefugniz; fie tdumen aber feinenm
Gcebraud) dabon madien, ofne den Arbertsvertrag su enden.
(wa3 fie nidjt wollen) oder ihn zu bredjen (wad fie nidst
biirfen) und bamit bem Vertragsgegner einen Redisgrund
gur Deendigung au geben. Diejer wwiderfinnige Hediise
guftand Bat dagu gefiihrt, bap die Nrbeitsfampfe meift
neben dem Nedite ausgefcditen werden, baf die Rars
teien fid) Berslid) wenig um die Neditslage Himmern, bal:
e Friedensverirag vom Madjtverfaltnid und nicht vom'
Jledjtaverhditnis bejtintmt twicd.

- Dad muB natiiclih ald unbefriebigend empiunden
werden.  RNeuerdbingd verfudit die Necitipredyung, auf dem
Bege dber Huglequng des geltenden Mehis zu feiner Una
pafjung an bdie tatjadjlichen Berhiltnijfe an fommen, alfo’
dem  Rolleftivhanbdeln . der Gewertfidaft Ginfluf ouf bie:
Qiettm%fpfﬁd)ten der eingelnen Miitglicder eingurdumen.
Bwei Wege bieten fidh; beide find bejdhritten tworden:

Dem Vertragsbrud) beim Streif geft man aus dem
Reqe, wenn man die Lampfparole der Gewertidhaft ald:
widitigen Grund anerfennt, der gu frifilofer Beendis
gung bed Urbeitdverhiltnifjes (gemif § 626 BEGB.) bes
reditigt. Dad hat bejonbdere Bebeutung fite die Angejtellien,
bie fajt ausidlieflid) mit Kiindigungsfriften von minbdeftensd
einem Dionat angeftellt find.

Die Lifung ausd widtigem Grunde ift ein prafiijd
bebeutjamer Ausdiweg, wenn jie audy mit den formalen NAhs!
fidten ber Sdmpfenven nidht iibereinjtimmt. E€adjgemdfer;:
und einfadjer ift ber andere Weg, dak bem Angeftelien,
bag Jedit gugebilligt wird. auf Ancrdnung der Gewerts
fchaft feine Vrbeitsleiftung voritbergehend au vertveigern,
ohmne ben Urbeitdvertrag au lofen. Diefen Weq Hat bdad!
fandgeridit Frantfurt a. W. befdjriticn tn einem ecft jebt
verdffentiiditen Urteil bom 20. Juli 1923 (Aftengeichen Z 2
Ceite 391/2), in dem e8 bem lnternchmer dag et aba..
fpridt, einen Pandlungzgebilfen twegen Teilnahme an
einem Ctreit auf Grund bez § 72 HOB. friftlod zu ents:
lafien. - @8 Beifst in ber Vegriindung: ,Allerdingd ftellt nady:
§ 72 ©GDB. beharrlidge Dienftvcrweigerung einen widgtigen
Siindigungdgrund bar. Eine Dienflvenweigerung fann aber
nidt einem UAngeftellten veriibelt werden, twenn bdiefe in.
Crfiillung Boherer Pflidten ihren Grund hat. Wenn bex
flager in Gemeinfchaft mit den andern Ungefteliten fidg:
dem Etreifbefdjlufie feiner Crganifation gefiigt Hat, fo Yat.
er bamit lediglidy ein anerlanntesd Mittel im Wirt{hafide -
fampf dburdy Feine Leilnafme unterjtitpt”.

Diefed Urteil wird gaug fider aligemeinem, {Garfem.
Wiberiprudy unter den Jurijten begegien, der fidh nidt bas
burd) abjdwidt, dbaly man fih mit dem @ledanfen vers
traut madyt, ben gleidhen Grundjah nun audy bei der A u e’
fperrung durdy Unternehumer gelten zu laffen. Dennm!
e3 wird hier tatjadlidh eine neue Theorie anfaeftellt, bie.
die bigher allgemein anerfannte AniGouung itber bem:
Saufen wirft. Dad dndert aber nid)ts aw der Vedeutung
be8 Urteild al8 einem erften Cdyritt auf bem Wege, ber
allein ung aud dem gegemvdrtigen Bufiande desd iibliden,
fa man lanu fajt fagen, bes notwendigen Vertragse
brudes bei Arbeitdfampfen Herausfiihet. Ulerdings bes
barf der im Urteile audgefprodiene Grundfah einer bedeuts .
famen Cinjdrantung dabin, baf nidt fedbe Kampthandling
einer @efamtheit bden eingelnen Ungeftellien von feinen :
VertragdpfliGten entbinben fann, jonbern nur ein vom
Redite “al3 ordbnungdmdipiq anerfannter Befdhiufl der gus
ftandigen Gewert{daft. Alfo rweder der fogenannte wilde
Ctreil nod) der frivofe, ber vom Baun gebrodiene, darf biefe
Redtswirfung haben, fonbern LVorausdfebung miifte fein,
vapy alle Mittel friedlidher NRegelung bed €treifed auf dem
bem Redhte gewiefenen Wege erjdipft find. Wljo etiva:
wenn die Gewerlidaft nad) Sdeitern ber LBerhandlungen
ben Edlidtungdausidufy angerufen und einen ihr gitnjtigen .
Edyiedsfprudy erzielt hat; wenn biefer von der @egenpartei
abgelehnt wird und nun entiweder die Yerbinblidjertlirung
nidt erfolgt ober die Gtaatdanwaltidaft auferjtande ijt, ben
fite verhindlid) erflarten ©diedsprud) taticdlidh durdhzue
fithren. Dann, und nur dbann miifte die Gewertjdaft gu -
Lordnungdmdiigem”, ja ,gercdjtem” Sampfe  aufrufen
diirfen, und nur ein jolder ufruf Idnnie bie Wirtung
Baben, dafy ber Angeftellte bie Arbeit, gu der ihn jein Ver-

| traa berpflichlet, verweigern diivfte, ohne daly er ald bers
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tragsbriidyig gelte und vom IUnternehmer friftlod entlajfen
werden fonute. ] :
Hudy gegen diefe Lofung, die idy feit einer Reibe von
%af)ren vertrete, werden fjidjer von bden verid)iebenjten
eiten ernjte Bedenfen exfhoben werden. Dad Problem ift
l?gierig. Yber aud bem jebigen JBuftande miiffen wir
Beraugzufommen gud)en. ind ba ift der bem Ur-
beitrechte und ber Werfafjung entfprediende Wegq der, daf
bie Gewertidaft Madht iiber die Vertrag@pflichten ber Mit-
glieber befommt, bamit aber aud) bie gange BVerant-
wortung fiix bie Sampfhanblung iibernimmt,

Prerbandsnadyriditen, |

Sekanutmadungen des Ientralvorfandes.

utnfére jtatijtijhen Feititellungen.

Alle Bahlftellen, die bdie filv ben 27. Desember fdllige
Rarte nod) nicht abgefandt haben, miiffen fie fofort abjenden.
Dev Jentralvorftand.

Bekanntmadiungen der Ganvorflinde.
Babljtellentonierens des nrdliden Besirts vom
Gan 15 (Hefien nnd Heffen-Najjan).

Ym 14. Degember fand in C€affel eine Konfereny bder
Bablftellen aud dem nodrdlichen Bezirt bed3 Gaued ftatt. Au3
13 Babljtellen waren 16 Delegierte und 2 Kameraden ald
@djte erfchienen. Ueber ben er?teu PBunft der Tagedorduung,
. Die Tarif: und Lohnbewegungen im Jahre 1924“, gab der
@auleiter, KRamerad Maul, in nabhesu 1} fHindigem BVortrag
eine audfithrliche Darftellung dev Wirtidajtd: und Organi-
fation3frdfte, wie fie fich in dber Nachiriegdseit entfaltet haben.
Gr ging bejonder3 auf bie Gntwidhing ber Lobhn- und
Arbeitdbedingungen im Gaw und in den in Froge fommenden
Bablitellen ein. In dex Didtufiion wurde von dem BVorjibenden
ber Bahlitelle Gafjel, Kameraden Siebert, die BVerhdltnifje in
und um Gajfel erortert. Jm aligemeinen wurde der fichtbave
Gxfolg der Organifation anevfannt. BVon einem Rebdner wurde

ewiinidht, bap bei fommenden Verhandlungen itber eiren
sirt8tarifverirag bie Forderungen ber eingelnen Jablitellen
mebhy bexitdfichtigt werben mdchten. Jm groeiten Puntiver Tages:
ordnung, ,Unjere ndditen Anfgaben und bdie gitation”, gab
RKamerad Maul eine Schilberung der Drganifationdverhiltuiffe
im ®au, worin er nadywies, dap leiber audhy in PHefjfen und
gﬂ:ﬁen-maﬁau in bejug auf den Mitgliederbeftand im
hre 1923/24 eine ftarfe ritdldufige Bewegung eingetveten
feiy fte fei sum Teil auf die Krife und Urbeitslofigleit, wovon
bejonderd auch unfer Bezirt exfapt wurde, guriidsufiihren, sum
gropen Teil aber aud) auf die Laubeit und Saumjeligfeit
vieler Rameraden. Jn vielen Sahljtellen werde die Agitation
al3 eine nebenfachliche Angelegenfeit behandelt, wilhrenddem
fie genau fo notwenbdig fei rowe bie Drganifation felbit. Jn
ben ndchften Wodhen und Dlonaten miifje bie ngitation mit
groﬁem Gifer in Ungriff genonnmen werden, dbamit nicht nur
er alte Mitgliederbeftand wieder erreicht, fondern bder leste
ﬁiurgmerer im @au dem Berbanbe gugefithrt werde. An biefe
fiithrungen {chlof fichy eine vege Ausdjprache, bie Ddarin
gipfelte, bah bdte BVorftinbe Hand in Hand mit dem Gau-
vorftand entfprechende Mapnahmen treffen follen. Kamerad
Giebert befprach bie Qefyrling3ds fowie bie Polierfrage. Die
g‘immereriu end miiffe su Trdgern ber Organifation und ju
cdiigen @)eg{ellen Hevangebildbet werben. Auch die Polierfrage
miiffe geregelt werden, damit der Kampf um die Lohns und
Nrbeitdbedingungen in gefchlofjener Front gefithrt werben
tonne. Dad-feien dic Lehren der lepiten Kdmpie der Sablitelle
Gaffel. Sn den weitabgelegenen Begirten mitfje auffldrend
gewivft werden, bamit die Kameraden bie Nohwendigleit
der Organifation einfefen. Ale diefe Uufgaben Tonnten nidht
fo audgefithrt werben, weil bie Arbeit, die die Bahljtelle Cafjel
%u letjten habe, nidht ehrenamtlich burchzufithren fei. Die
ohnbedingungen in den Bejirfen miifjen unbedingt geregelt
werden und mit diefer xbeit im Frithjahr bdie Agitation
einfesen.  Seder RKamerad miiffe da mithelfen, bejonderd
burch Hangagitation. Wud) die Frage der Vearbeitung bdes
Waldecfer Landed fowie des Gebieted bid Warburg mit dem
Bejirle Hojgeidmar wurbe dem Gauleiter und. bem Borftand
der Babljtelle Caffel iiberiviefen. Dem Gauleiter wurde fite
bie Urbeit, die er im ndrdlichen Gebiet geleiftet hat, das volle
Bertrauen audgeiprocdien. Jm dritten Punft wurbe davauf
hingewiefen, dap alle Bahljtellen piinftlich abgurechnen und
_vegelmdfig bie monatlichen Feftftellungen su erledigen haben.
Bor allem miiffen die Bentralgelder piinitlich unbd reftlos
abgcliefert werben. Mt ber Emagnung, bie auf ber Konferens
erhalienen Unvegungen gu behevjigen und iwm Juterefe bed
Rerbanbed ju vermerten, wurbe die Konfereny geichloffen.

Mufere Zolhubewegungen,

Undgeiperrt find die Jimmerer im Saargebiet.
t@éﬂwrrt ift in Reily, Begirt Theifen, dasd Kraft:
wert Gtinnes, in Freiburg . B, Yeyivt Lijfingen, die
giema Beny. ’ !y.e L

Die Wrbeitdzeit: und Lohnjrage in Sdledwig-
Oolitein und Hambury im Jahve 1924, Fir bas
®ebiet war unter ber Vegeidnung ,Vezir! Norden” ein
Zarifoertrag abge{dlofien worden, in bem nur beiiglid
ber Lohnfrage fire Hamburg befondere Vejtimmungen vor-
gefeben waren. Dasd Jahr begann mit einem Lhnfampfe
in Qamburg. Ym. 3. Degember 1928 wurde durdy Sdieds-
forud) bed Demobilmadjungdlommiffard ein Qobn fejt-
gefebt, der eine vecht bebeutende Qohnfilrzung gur Folge
batte. Der Qobhn fiiv Hamburg wurde bon 99 auf 66 §
unbd der Spifenlohn gfn: bie Proving bon 76 aug 54 3
Berabgefelt. Jn Hamburg fam ed zu Plabitreifs, die von
ben Unternefmern mit ber Ynusjperrung beantwortet
wurben, und gleidzci+ig wurde eine weitere Riirzung desd
Qohned auf 60 4 angefiinbigt. Durd) BVermittelung bded
Sdlidtungdausiduijies wurde der am 8. Degember 1923
feftgefelste Qohn von beiden Parteien anerfannt. Bei der

‘| bag er fich in diefer ngelegenheit bemitbe.

weiteren Lohnverhandlung am 24, Mary wurde aud) bie

Frage des Weiterbejtehens ded Beziristarifes angejdhnits

ten. Die Unternehmer erfldrten, dal fie wobl bereit feien,
ein Abfommen u treffen, nie BVerlangerung ded Tarifs
vertraged aber lehnten fie ab. Ein em felben Tage ges
mad)ted Lofhnangebot mit 70 § fliv Hamburg und 58 §
Cpigenlofn fitr bie Proving lehnten unfere Kamerabden
ab. Um 29. Midrz wurbe tweiter verhandelt und bverein-
bart, bafy vom 27. Maraz an der Lohn in Hamburg 74 §
und der Spiffenlohn in ber Proving 61 & betragen folle,
pom 8. April an 778 beziehungsweife 63.3. Am 28. Mars
titnbigten die Unternehmer im Vaugewerbe allen rbei-
tern gum 81. Mdrg mit dbem Hinweife, dafy am 31, Didry
der Reidstarifoertrag und ber Begividtarifvertrag abs
gelaufen und am 1. April ein neued Arbeitsberhalinisd
beginne. Am 1. April fanben WVerhandlungen iiber bden
ALTHlup eined Lohn- und Urbeitdzeitablfommend ftatt.
Die Verhandlungen hatten Erfolg. Soweit die Arbeitd-
geit in Frage fam, Perrfdhte Einjtimmigleit, daf fie fo
bleiben folle wie bigher. Die teiteren Veftimmungen ded
Abfommend lehuten fid) an den alten Tarvifvertrag an, die
Sdlidtungdinftangen bleiben toie bidher beftelien. Tiefed
Abfommen ijt {pater fiiv allgemeinverbindlidy erfldrt wor-
ben. MNur einmal nod ift die Wrbeitdzeitfrage zur De-
batte gefommen, und gwar bei der Lohnverhandlung beim
Gdlidter am 8. Mai. Hier erflarten die Unternehmicr,
bak fie erit bann Lofhnangebote madjen wiirben, wenn bdie
rbeiter Bugeftdndniffe in begug auf lingere Somuimers
arbeitdzeit ald 8 Stunden maden. Der Sdliditer lehnte
aber bdaritber eine Berhanbdlung und Enifdeidbung ab.
Ernjtlide Differengen entjtanden infolge Lohnverhandlung
am 6, Pai. Durd) den Sdliditer war entfdieden worden,
baf fiir die Beit vom 1. Mai bi3 11. Juni ber Lohn ber
Fadjarbeiter um 156 % pu erhohen fei. Die Wrbeitervers
treter, aber audd die Muternehmer in der Proving lehnten
vent ©prudy ab. Durd) Vermittlung ded Sdlidyters fam
boch nod) eine Bexftandbigung auf der Grundlage feined
©prudiesd gujtande. Der Stundeniohn betrug demnad) in
Hamburg 92 §, ber GpiBenlofn in der Proving 72 .
Am 6. Juni it diefer Lohnitand auf weitere 4 Wodjen ver-
langert worden. Eine bom Baugewerfdbund beantragte
Bwifdenverhandlung Yehnten bie Mnternehmer ab, und bie
dbaraufhin verhingten Baujperren in Hamburg filhrien am
9. Qult zur YAusfperrung der Maurer und am 138, Juli
aur Nusjperrung der Jimmerer in Hamburg. Durd) Vers
handlungen beim Sdliditer in Hamburg exrfolgte fiir Ham-
burg eine Ginigung bahin, dafy ber bisherige Lobhn bid
23. Juli ®eltung behalten, pom 24. Jult an um 3 .8 und
pom 7. Yugujt an um iveitere 2 3 erhoht werden folle,
fo baB er von ba an bis gum 10. Oftober 97 § betragen
wiirbe. Fiix die Proving fanden beim Sdlidhter in
Qiibed Berhandlungen jtatt, mit bem Ergebnid, daf bder
Qohn fiic Qitbed um 8 .4 und ber fiir Niel um 2 § er-
Foht wurbe. Um 6. Ottober fanden »ie lehten Lohnvers
pandlungen fjtatt, jie bradten fiir alle Lhnilafjen eine
Qohnerhohung um 3 § bie Gtunbde, fo baf ber Stumnbdens
[ohn in Hamburg auf 100 § und ber ©Spibenlohn in ber
PBroving auf 82 4 fam. Diefe Lohnvereinbarung hat big
aum 81, Degember 1924 Geltung.

Beridyte ans den Jahlftelen.

Hamburg und Wmgesend. Hierftarb am 23.Desember1924
unfer langjabriger Saplitellenfajjierer Karl Stoife. Cine
vor efwa brei Wodhen plislich aufgetretene Nervenerfranfung
erforberte feine Wufnahme in eine Heilanftalt. Hier bielt
man feinen Suftand anfinglich feineSwegd fiiv beforgnis-
erregend. Unermartet trat aber eine Sungenentziindung hins
su, bie den {chnellen Tod herbeifithrte. — RKarl Stoife it am
27, Februar 1875 in Griinberg in Schlefien geboren und gleich
nach feiner Gnitlafjung aud der Lehre, im Frithjahr 1893,
unferm Sentralverband beigetveten. Den Pojten eines erften
Babljtellentafjiererd in Hamburg trat ex am 1. Juli 1913 an,
nadhdem fein BVorgdnger, ber vor ein paar Jahren verftorbene
Kamerad Th. Behnlen, ald Rechnungditihrer jur BVolfsfiirforge

ing. Karl Gtoife ijt nidht gang 50 Jabre alt geworden.
Hre feinem Undenfen!

Fiffit. 68 Kameraden waren zu unjerer Mitglieder:
verfammbOmg am 14, Dejember erfchienen. Ueber die Lehren
aud den Kampfen im Jabre 1924 fprach Kamerad Finjel,
fonigdberg. Unter ,BerbanbdSangelegenbeiten” wurden die
fosialen Ginviditungen unfered Berbanded befprochen. Da
hier dic Lohne verjchichen find, wurde ein Gineitdbeitrag in
Hobe von 95 A4 befchiofien. Den Hilfdarbeitern, die linger
al8 drei Jahre im Weruf befchiftigt find, wurbde geraten,
ihre ,Fretiprechung” zu beantragen. Bur Lebrlingsfrage
wurbe vorgebracht, bap der Polier einer Firma fich getauB-
genonunen Habe, ben Lebrlingen bdie Beteiligung an den von
unferer Bahijtelle veranjialteten Borirdgen und Mobellier:
abenden zu verbieten. Ramerad Finjel Iritijiexte biefen
Nebergriff ded Polierd fehr fharf und forderte bie Lehrlinge
auf, unbefiimmert um dad Berbot {ich weiter an den Berans
ftaltungen au beteiligen. Ueber alle hiev berithrien Fragen
fand eive vege M%pmd)e ftatt. WUud bder BVerfammlung
wurbe an bden Worjtand bdie Frage geftellt, ob er fchon
Schritte unternommen habe gur ?erabie!jung bex viermwddhigen
Rarengzeit bei der CGrwerb3lofeniirjorge, an bder der %luﬁfcguf;
der Jurforge ftrifte fefthalt. BVom Borftand wurde erwidert,
Gin Hodhy auf

unjern Berband befchlof dia BVerfammlung.

Tveptow a. . N, Jn  unferer Verfammlung am
14, Degember, die von 13 Kameraden befudht war, lagen die
Rataloge bes Arbeiterjugendoerfaged aud. Die Vorftand3wab!
bereifete einige Scywierigfelien ; die meiften Kameraben fehen
in der Uebernabme eined Borftanddpoftend eine gewifie Be-
laftung, anftatt dbaf fie darin eine Ehre fehen follten. Dem
bigherigen Kafjierer, der fein Wmt pwvei Jahre vermwaltet hat,
und gwar bie beiben jchwerften Jahre wdabhrend ded Beftehens
unferer Sahiftelle, wurde ber Dant audgejprodhen. m 17, Ja=
nuar foll in den Mdwmen ded neuen Gefelllchaft8hauies ein
Bergniigen ftaitfinben; bazu wurbe ein Komitee gewdbl.
Unfere Verfammlungen follen im neuen Jabhre regelmdpig an
jebem Gonutag nach dem erften im Monat, vormittaad 10 Ubhr,
ftattfinden.  Bum Schiufje wurden noch einige Schreiben, bdie
Rranfennerﬁd)emn% betreffend, befanuigegeben. Jm neuen
Sabhre mitfien alle Kameraden mebhr Juterefje fitr ven BVerband
an ben Tag legen. .

Sangewerblidyes.

Neubau: uud @eviifteinftiivze. Heber ben von und
tn Nummer 52 vovigen Jabred bereitd angejeigten Baus
einftury . Neumitnfter wich und folgender Beridht
itbermittelt: A

Dad jest in einen Schutthanfen verwanbelte Gebdude
beftand aud Keller, CGrdgeichofy und 3 DObergefchoifen mit
Wohnrdumen. [m Crdoge{dhop follten bdie Gejchdftdrdume
ved Ronfumvereind RKiel untergebracht wecden. Ju bdiefemn
Bwed war die Erdgefdhofi-Lorderfront durch 4 grofe Fenfters

dffnungen von etwa 1,70 m Breite durdhbrochen. Diefe Fenfters

Bffnungen wurden oben durd) {ogenannte Korbbogen abs
gefchloffen. egen Ded Ladenausbauesd im Erdgejchop ift
ein Teil der Obergefchofwinde in der Grdgejchopdede durch
T-riger abgefangen. Vom 1. Obergelchoh ab ijt ein Teil
ber BVorberfront um etwa 80 em vorgezogen. Diefer Vorbau
rubt auf Trdgern, bdie wiederum durdhy 3 Kragirdger ab-
gefangen find. Auf diefen 3 Kvagirdgern ftehen bdie durch
3 Oejdofje gehendben Jwifdhemwdnde be8  Gebdubdesd
ald Gegenfaft. Jn der Feichnung it vorgefehen, bdap
gwei diejer Kragtrdger in der Mitte von je einem Fenfters
pfeiler fiegen fjollten, wdbrend bder britte Kragtriger
itber einer Fenfterdifnung liegen und bdort mit Unterlags:
tragern abgefangen werden follte. BVei ber Ausiiihrung wurbde
dbexr BVorbau aber o veridjoben, daB alle 3 Kragtrdger eine
Belaftung von Fenfterftitrsen auditbten. Diefe BVerfchiebung
ber SRragiviger fiir den BVorbau, ohne dah durchgehende
Unterlagstrdger zur Berwendung famen, mup die Urfache bed
Bauunglitds gewefen fein. E3 wurde feftgeftellt, baf nur
unter dem lint3jeitigen Kvagtriger, der unmittelbar itber der
Fenfterdffnung lag, ein ober pvei niedrige Unterlagstrdiger
verwenbet wurben. Die andern beiden Kragtrdger haben nady
Ausfagen auf bem Auflager der Korbbogen, alio auf ber
linfen Kante ber Fenfterpieiler gelegen. Die beiden Kragtriger
find beftimmt nicdht dburch Unterlagstrdger abgefangen gewejen.
&3 fonnte nidht einmal fefigeitelll werden, b Nnterlag3:
platten vermendet worden {ind. Die Fenfterpfeiler, bie die
gange Qaft ber Kragtrdger nebft dreigefdhofligem Wufbau
trgen muften, find mit Kalbindrtel und nur die legten 4 bis
5 Mauerfdyichten follen mit Klinfer in Kalfmiriel mit Jements
sufa gemauert fein, Schon ald der Bau bid jum 2. Stods
werf gebiefen war, follen f{ich Riffe geseigt haben, deren
Urfache man aber nidht nadhgegangen jit. (3 unmitielbare
Urfache bed Unfalled mup angefehen twerden: 1. dad Feblen
einer die gange Frontldnge itberfaffenden Strd%emnterlage
fitc bie Kragtvdger und der barauf liegenden Vorderfrout,
2. basd Feblen jegliher Bugs und Ringanfer, die vor allem
oot Beginn ded erften Obergefchoffed vorhanden fein muften.
Diefe beidben technijchen Fehler ftellen fich al8 eimen groben
Berjtop gegen die Hegeln bder Baufunjt dar. €3 ift nur
dringend ju winichen, daB bdad Gericht bie Schulbigen zur
Rechenjchaft gieht. Uber auch die Bauavbeiterjchajt mup aus
diefem Unfall die Qehre siehen, dap jie nicht villig gleichs
Fulttg der technijhen und praftifchen Baufunit gegenitbers
tehen Ddarf, fonbern mit auf folide udfithrung au adten
hat. — Bemerlt mag nody werben, dapf die Audfiihrung besd
Baued dem billigiten Submittenten, einem Privatuniexnehmer,
iiberfragen worden ift. ,

ufjordermng an alfe, die ed angeht. Fir bie Jeit
bom 16. big 80. November 1923 wurde im Wirt{dhaftse
gebiet Grop-HDamburg einjdliehlich) SHhledwigHoljtein und
eined Teiled von Hannover auf die laufenden KRéhue im
Baugewerbe ein Rapiermariaufidlag bon 25 bis 50 %
pereinbart. €in Ieil WBauouftraggeber, bor allem bdie
Neidgebafubireftion Altona, weigerte fid), diefen Aufjchlag
anguerfennen, waz bdie in Velvacht Iommenden Untere
nehmer beranlafite, ihren Wrbeitern bdiefed WAufgeld bors
auenthalten. Nadpem einige flagen in bdiefer Ungelegene
Heit vom Gewerbegeridht guguniten der Arbeiter entjdicden
waren, trat der Gefdiftsfiilhrer bder bvereinigten Nrbeite
aeberverbande, Dr. Hinneberg, auf den Plan. & vereins
barte mit bem unteraeidhneten Organijationsleiter, baf bie
riidftanbdigen Betrage bei der Reich3eifenbahn eingeforbert
und dann an den BVaugewerisbund zur Yuszahlung an
bie etwa 200€. Urbeiter weitergeleitet werben follten.

Die Reidseifenbahn hat bann aud) im Juli oder
Yugujt 1924 rund 27000 # an Dr. Hinnes
berg audgefehrt. Unftatt aber biefen Beirag, iwie
vereinbart, an ben Baugemwerizbund tveiterzuleiten, iwurde
er an bie eingelnen Unternehmer audgelefrt. Diefe faben
aber in 90 % ber Falle unterlafjen, bie Betrdge an bdie
Arbeiter auszuzahlen. Wo find diefe Gelber ge-
blieben ?

Mit biefem Aufrufergeht an alle Mawu-
er, Bimmerer, Baus und Tieffauarbeiter
e Aufforberung, {oweit {ie biefen Lohne
ditand bid jept nodh nidhterfalfen Haben,
idh jofort beim Untergeidneten gu melden.

&2 find folgenbe Angaben mnotivendig: 1. RName bder
Firma und GefdaftafiB. 2. Vegeidmung der BVauijtelle, o
der Cinjenber bom 16. bis 80. November 1923 gearbeitet
Bat. 8. Angzafhl ber gearbeiteten Stunden. 4.
Ybreffe bed Forbernben. ’

9Un alle Qefer diefes Aufrufed geht bdad bringende
Grjudjen, ihre Kollegen auf den Aufruf aufmerifam gu
madjen, bamit moglidit alle Gefdjdabdigten reftlod etfn%t

werben. Dentider Bangesvertsdund,
Damburg 1, Bejenbinberhof 57, 8. &t
gez.: W. Miller,

Gewerhfdartlide Rund/dan,

Gewevtidhaftlicher Proteit gepen den Preidiondyer,
i 23. Dejember haben bdie SpiBenverbdinbe der Gewerte
jchaften ber Reidh3regierung folgenden Proteft Whermittelt:

JTNeben der anaudgejeblen Preidjteigevung der fiir die
Bolt3erndhrmg unentbehrlichen Nabrungdmittel und aller
fonftigen Bebaridgegenjtinde hat fich die Preidieftfesung it
Mild) zu ecinem oSifentlichen Standal entwidelt. o it fiic
Berlin ber Preid fiiv Vollmildy fiir die laufende Wodge auf
36 rejp. 40 4y je Qiler feftaefeht worden, dad Hreift naheyu
100 % itber BorfriegSpreid. Begritnbet wird bicfe Preiss
crhdhung, wie auch alle anbern vovangeganaenen. mit bem

ame und
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Der Jimmerer

Ne. 1

Gtetgen der Butterpreife. Da auf dem beutfchen Buttermarkt
bie frithere ftarfe auslandijche Buttereinfubhr nody immer fehlt
und die Milcherzeugung exfabrungdgemdp im Laufe bed
Winterd juriidgeht, o it su befitvchten, dbafi die Milchpreife
noch) eine weitere Sieigerung evfabhren, wenn die Grund-
lagen fiiv die Preidfeftfesung bdie gleichen bleiben.  Aber
auch obhuedied ijt dev jehige Preid ald Wucherpreid zu be-
gitd)nen und nur dadurcy zu erfliven, dap bdie beutichen

tlcherseuger und Handler die durdh) bden RKvieg gejdhaffene
Marttloge ridjidhtdlod in ihrem privatwictjchaftlichen
Suterefle ausnugen, unbefitmmert barum, dap damit dem
gjelrauwad)fenben Gefchlecht, ben werdenben und {tillenden

iittern, Den Alten und Schwadhen eined der notwendigiten

Nahrungdmittel entzogen und bdamit die obnehin ftart ge- .

- fehwdichte Boltdgejundheit dem privatwirtichaftlichen Jnteveffe
?)t‘tm Opfer gebradht und iweiterhin  untergraben wird.
elh3- und Staatdbehdrven, die iiberfiimmend den Ber-
tretern der Gewerfichaften gegeniiber fietd8 und ftindig bdie
Gefabr einer newen Juflation betonen, wenn den volfwirts
;d)aftlid) berechtigten Forberungen bder Wrbeitnehmerjchaft
tattgegeben wiirde und ihren Forderungen bdadurch zu be-
gegnen fuchen, dap fie ftandig bemitht feien, den ,Preisabbau
energifch zu fdrbern”, haben bidher nicht8 getan, um bdiefem
Wucher mit einem Dber notwendigften Nabrungdmittel ent-
gegenzutreten. Die unterzeichneten Hewertichaften proteftieven
energifch) gegen bdie Dbishevige Untdtigfeit der Reich3s und
Ctant8behorden und verlangen von ihnen umgehend ein
energifhed Gingreifen gegen Dbdiefen bie Bolfdgefundheit
untergrabenden Wudyer.”

Dentfher Nahrungd: und Genufmittelarbeiter:
Werbaud, Gemdp eined BVefhluffed vom lesten BVerbands-
tage Hat der Bentralverband der Bicter und Konditoren am
1. Janiar 1925 feinen Namen in Deutiher Nahrungs-
und Genupmitielardbeiter-BVerband gedndert.
An die Stelle der , Deutfchen Bader und Konbitoren-Beitung”
ift al3 Organ de3 DVeutfdhen Nabhrungd und Genupmittel-

arbeiter-Berbanbes die wichentlich exfdeinende ,Einigteit”
" getreten mit den Beilagen ,Frauenvedt’ und , Fiir

ehrlinge und Jugend”  Nuperdem erfdeint
monatlid) eine facdhtechnifche Reitfchrift , Tedhnitt und
Wirt{haftdwejen“ zum Preife von 50 44 pro Heft
bei 28 Tertfeiten. Der iy ded Yerbandsvorjtanded und
ber Redbaltion ift in Hamburg 1, BVefenbinberhof 57. Der
Deutiche Nabhrungds und Genupmittelarbeiter-BVerband ift
nach feinem Statut fiir alle Wrbeiter, Arbeiterinnen und
Qehrlinge in den Bddereien, Konditoveien, der Sith:, Bad:,
Leigwaren:, Kunfthonig- und Marmeladben-Gnbdujtrie suftdndig.

- Sojialpolitifes, -

Bur Wmgeftaltung der deutjchen Sozialverfidherung.
Der fritheve Prdjibent desd meidagoerfid)erunggamte@, Dr. Kaujs
wann hat tm Auftrag der Vermaltungdabbautonumijjion ein
© Gutachten jur NWmgejtaltung der deut{hen Sozialver)icherung
vorgelegt, pad vor fursem audhy in Buchform erfchienen ift.
Geine BVor|chldge verdienen grope Beadhtung. Sie enthalten
vieled, wad von der Arbeiterfchaft gebilligt werden Fann, andeys
feitd8 werben feine Anregungen in vielen Puntten energijch be-
fdmpft werden miiffen, befonderd dort, wo er aus Gparjams
feit@riictichten wefentliche Herabminderung der Leiftungen der
Sogtalverficherung vorjdhlagt. €3 mup an dem Grundiap
feftgebalten werben, bap, je fchlechter die allgemeine Wirt{dyaftss
lage und bamit die Lebenshaltung dex Wrbeiter ift, um jo mehr

Wusdgleich sur Nufrechterhaltung der Gefundheit und Arbeits: |

fraft durch erhdbhte Leiftungen der Sogialverficherung gefchaffen
werden muf. i

Dr. Koufmann fafpt feinen ,Gefamtumbau® ber Sojial-
verficherung ind Huge. Die Jdbee der Schaffung eined Reichs-
fozialamted fowie von Lanved: und Sostaldmtern fiir Ddie
gejamte Sozialverficherung und auBerbem noch fiic die Kriegss
verlefitens und Kriegerhinterblicbenenfiivjorge, wie bdied von
manchen Seiten angervegt mourde, madht er fich nicht su eigen.
Auch midchte er die verfchiedenen VWerficherung3sweige nicht
verfchmelzen.  Diefer Wunffaffung onnen wiv beipflichten und
ebenfo bem Grundfas, dafs auf da3 vorbeugende Hilfdverfahren
und bie Mnfallverhittung dad grofte Gewicht su legen ift.

Bei der Kranfenverficherung mddhte Dr. Raxgénann bag
Kvanfengeld auf 13 Wodjen berabjeen, bdald od)en?elb
aber vou 10 auf 8 Wodhen (dafite Joll Stillgeld an familiche
Widhnerinnen gewdhrt werden). Bei einem Cinfommen von
monatlich itber 200 M. foll bie Weiterverficherung nicht er-
laubt werben, eine Mafnahme, die fiir die AUngefteliten
duperft hart ware. — Bei der Unfallverficherung will Dr. Kauf-
manw bei einer 20progentigen Grwerb3bejdyrinfung iiber-
baupt feine Rente gemwdibhren, bei Erwerbsbefdhrintung bid
50 Prozent nur eine gang geringe Rente, dba bie Befchadigten
nach feiner Meimung in der Regel den Taviflohn erhalten.
Wad erfpart wurbe, foll den Schwerbejchidigten ugute
fommen. Die Unfallberufsgenoffenichaiten jollen bereitd vor
Ablouf der Wartezeit — 13 Wodhen — bdie Frithbehandlung
itbernefmen. Bei dber Jnvalidenverficherung {chldgt er eine
Arzahl Herabfesungen ber Leiftungen vor, damit dbie gegen:
wdrtige Rentenlaft von jdhrlich ungefdhr 250 Millionen
Mart verringert werde. Dem nodh nicht invaliden 65jdhrigen
Mann foll nur die halbe Jahredrente ald Wlterrente gezablt
werben. Der BVeug der Kindersufchitfie und der Waifenvente
ift wieder wie frither nur bi8 zum 15, Qebendjahr su ges
wibhren. Gine Jnvalibenhausdpflege, die Heute den Lungen-
Franfen ufw. im @tbn[ungégeim gewdbrt wird und im
fibrigen faum eine Million Mart im Jahr beanfprucht, foll
eingejtellt werden. Die Schaffung eined Refervefond3 ift ans
guftreben; um iiber die ,’»éeit ver Wirt{chaftatrife, wo infolge
von  Arbeitdlofigleit wnd RKurjarbeit bdie Beitrdge finfen,
hinwegzufonunen. s '

Die Angeftelltenverficherung foll zwar beftehen bleiben,

fie foll aber ber Qnovalibenverfichevung fidrler angelehut
werben bdurd) gemeinfame Neberwadyung ber Beitragsleiftung
und dev Rentenempfinger und durch Unter ellyng dex Reicha-
verficherungsanitalt fitr Wngeftellte unter die Unjficht bded
ReichsverficherungSamted.

Auf dem Gebiet ber Organifation verlangt Dr. Kaufmann,

wie evwidhnt, feine Bereinigung bder Berficherungdtviger,

fonbern Den weiteven WAusbau {hrer ovganifatorifchen Wn-
ndherung.  Die . gegemwodrtig beftehenden Jnterejfens und
Wrbeitdgemeinjdaften roijchen den BVerficherungdtvdgern follen
eine Bffentliche Geftalt gerwinnen und jur Gemeinfchaftdarbeit
auf dem Gebiet der BVehanbdblung der Tuberfulofe, der Ge-
{chlechtdtrantheiten jowie ur Weberwachung der einbeitlichen
Beitrag3entrichtung beniift werben. Um neue drtliche Hilfs-
ftellen gu erhalten, jollen die jepigen Berficherungddmter unter
Grweiterung der Bezirfe umgebaut werden.

Dad Verficherungsdamt Joll demnachy fowohl Aufjichts-
rat3behdrbe rie Bindeglied zwifchen den verjdhicdenen Ver-
fichexung3trigern werden.

Genoffenfdaftsbemegung,

-ff. Die Gefahr dev Fonfumgenvifenidaitlidien CGigen-
betvieve., Die ,Textil- Jeitung” machte fitrzlich jchweren
Wlarm wegen der ,Gefahren ver fonfumgenofjenichaftiichen
Eigenproduftion” dburd) die Gropeinfaujs-Gefelljchafjt Deuts
jher Conjumbpereine in Hamburyg. Eine ,R[ampfgemein-
fapaft von Jndujtrie, Grof= unt Kleinhandel” miiffe ges
gritndet iwerden, um die ,ginglide Berdringung der
Wrivatiwivt{chaft” zu verhindern. Man fieht, es ift {deres
®efdhiig, dad da aufgefahren iird, um eine Entwidlung
au hudern und zu Hemmen, die in der Tat lehten Endes
jogialijtijdhes Wirt{chaftaleben bHebeutet.

Die Urfacdge Ddiefer Unternehmeroffenjive in  der
Tertilbranche fommt davon Yher, dbaf bdie Grofeinfaufa-
Qefelljchaft fiiralih den Betrieb einer hemifden
Nabrit in Groba-Riefa (Sadfen) eriffnet Hhat, die bie
Sexjtellung von Sduhereme, Rebderfett, Bohnerwadd, Me-
tallpup, Gardinenfarben ufw., ferner aller Grzeugnifie der
Sozmetit aufgenommen Hat. Natiixlich ift e3 nidyt diefer
eingige BVetrieb, der die ,Tertilzeitung” fo in Harnifdh ge-
bradht Hat; denn die Grofeinfaufs-Gejeljdhaft befibt heute
in gang Deut{dland bereitd 23 eigene Fabrifunternehmune
gen aller Art und dheint jo in dber Tat eine ftille Sozialix
iterung auf dem Wege ber genoffenidaftlihen Wirt{hafts-
entwidlung bovgubereiten. Dann fagt die ,Teyptilzeitung”:

Die Gigenprodultion der Grofeinfaufs-Gejells
fhaft Hat damit eine neuerlidhe, nidht unbedeutenve Er-
weiterung erfahren und bdie Jhftematifdhe, jtille
Sogtalifterung dbesd beutfden Wirtfdhafts-
leDengd einen iweiteren Fortjchritt zu vergeichnen.. 3
hiege fich blind ftellen, wollte man bdiefe Fortidhritte vers
fennen und zu der Wujfajjung neigen, baf in dem Etreben
_bet Grofeinfaufs-Gefellidaft, alle Jmweige der Wirtidhaft in
ihre Eigenprobuftion eingubeziehen, feine die Algemeinheit
ernjtlic) bedrohende Gefahr liege. . . .

Ueber die RYebengmittels und Genufbrandje griff dex

!u}tiumgenof|eltfd)quic[)e Crpanfionsddrang auf die Seifen-,
Biirjten=, Holz= und Biindholzinduijtrie itber und Hat aud
in ber Tertilindujtrie und Konfeftionsbrande fowie in der
Sdubfabrifation Fub gefaht. Die Forderung nad) Gr-
bohung der Gefdydficanteile, fiix bdie nod) bor furzem
rer Wodhenlohn eined gelernien Wrbeiters ald Norm galt,
lapt davauf {dlieBen, dap diefer Yonjumgenofjenfdhaftliche
Drang nad) Ausdehnung nod) feinedwegd aum Abjdlup
gefommen ijt. Bor allem wird die Grofeintaufs-GejelljGaft
barauf Dbepacdht fetn, dag bis jebt Crreichte innerlich ju
fejtigeat und tn dem Beftveben fort{chreitender Unabhingig-
madung und Ausjdaltung privatwivt{daftliy ovientierter
Lieferanten audzubauen.”
Jtun ijt e8 ja an fid) gang gewify Idderlid), aus dbem
Borhanbenjein von 28 Genofjenfiaitsfabrifen eine augens
blidlidje Gefahr fiir die weitere Erijteng der Privatwirt-
idaft gu folgern; aber ber Kern bder Sache ift allerdbingd
damit getroffen, daj bas We e n emner jogialifierten Wict-
fchaft praftijd) veranjdaulicdht uud die ungehemmte Aus-
vehnungsmoglichleit erwiefen iird.

. Das Jertmafy der Entwidlung ijt nidht mehr von tedy-
nijden, finangiellen und wirt{chaftlichen Fragen, fondern
in alleverjter Rinie von ber Ganfidt der grofen Ber-
brauchermafien abfhingig, die es tatjacdhlich in ber Dand
baben, diefe Entividlung zu befehleunigen oder zu perlang-
famen. Und unter biefen Werbraudjermafien fpielen bdie
Getwertidaftamitglieber und ihre Familien, die fogialiftijcjen
Wablermajjen im gangen eine befonbere Rolle.

Benn fie nidht fdon aus eigener Grlenntnis au ber
Huffafjung gefommen jind, baf die Griebung der fapiias
Hitijen  Wirtjdaft durd) eine fozialiftijche prattifd
beranjdgaulicht und entwidelt werden fann durdy die ge-
noffen fdhaftlide — denn der Privatbefip an Pro-
buftionsmitteln Hat ja Bier finnfilligerweife aufgefh ot
au egijtieren! —, banu mufy e3 ihnen der Alarmruf der
,.‘,Eegh[aet.t_ung“ geseigt haben, toasd die Aufgabe der nadften
Bulunft ift: ausd eigener Sraft bie wirtidgaft-
licgen Drganifationen 3u fordern, die praf-
tijd) Wegbereiter bed Sogialidmud find. 1nbd bied find die
Sonfumgenofjenfdaften.

Die Reidstagsmwahlen Haben mit einem glangenden
gablenmdpigen ©ieg der Sogialbemotratie, der Partei bdesd
Sogialidmus, geendet. Aber die Huseinanbderfebungen in
ber Prefie aller Parteien iiber die Regierungsbilbung be-
weifen hinldinglid), wie {dhwer e3 ift, die parlamentarifche
Tatigleit audy finftig einmal auf die prattifhe wirtfhafts
lidge Tatigleit eingujtelen.

Die Gtaatdjorm, Staatdverwaltung, Hufen. und
Jmnenpolitif geben bem parlamentarifden Shitem Jnhalt
und Reben; abjtratte Begriffe, Theorien und Programme
liegen im Wiberftreit miteinander und ¥onuen von einem
Tag auf den andern ifre Pofitionen dndern unb bers
fdhieben — bas Wirtjdhaftsleben aber ift ein
Lrgant2musd, der aud der Wirtjdhaftdtraft der Violler
aller Beiten fid) felbjt entwidelt hat und weiter ent-
widelt werden muB., Dasd Parlament ift fitr folhe Auf-
gaben untauglidjer Qioben. €3 tann foldhe Entwidlung
[orbernoder hemmen — und bied ift der Sinn bes
Stampfed um parlamentarijge Mad)t —, aber es faun fie
nidht . machen”.

Wie e3 nun gemadyt werden muf, um unadft Stid
fitr ©tiid ber Privatwirtichaft fiir den Sozialidmusd gu ets

obern, died zeigt den rbeitern und Sogialiften mit per-
bliiffenter Deutlidhfeit ein lnternehmerorgan, und bdie
groge Majfe braudt nur die nitige Folgerung daraus 3u
aighen, um fid) felbit ein inuner grioger werdendbed
Slitd Sozialidmus ausd eigener Rraft gu jhaffen.

Jndem man’ bie Cigenproduttion der Konjumbvereine

und ifhrer @toﬁ%eintuuf&%@eieﬂf&}a t fordect Durd
Mitgliedjhaft, etriebsfapital un genoflenfchaftlichen
Warenumjas.

{iterarifdes,

p nSranenivelt.” CineHalbmonatdidhrift. Audgabe A (ohne
Schmittmujterbogen) 30 45, udgabe B (mit Schnittmufters
bogen) 40 A}. Berlag J. H. W. Die Nachf., Berlin SW 68.
Bejtellungen nehmen jamilihe Poftanjtalten und Buchs
handlungen entgegen. i

Atmanady ded Wrbeiterjugend-Verlagd 1925. 168 Teyt:
[eiten, 16 Geiten Runjtdrudt, illujtviert, Preis 1,75 M, Urbeiters
jugend-Berlag, BVerlin SW 68, Lindenftr. 3. Die gropen
Berleger geben in jdhrlichen lnanachen einen Duer{chnitt
ihrev Urbeit. Wenn nun aquch der Verlag der deutjchen
Arbeiterjugend diefer Sitte folgt, fo tut er e3 mit etnem
bejonderen Recht und in einer bejondeven Art. G8 ijt der
Berlag einer Gemeinfchaft, die Wertjtdtte eined gemeinjamen
Qebensftromed, nidht wie bdie meiften andern Verleger nur
Heraudjteller fonjt unverbundener jdhopferifcher (odber auch
blop literavijdh fonjuntturgejchiciter) Menjchen. Gin flitchtiges
Durchbldattern ded fhmucten Alnanach3 szeigt einen bunten,
aber gutburchdachten Wechiel von BVerds und Profa-Dichtung,
betvachtenden Aufjien, Kompofitionen, Bildnifjen und

eichnungen. €3 tritt in ihm im Bund mit wefendvermandten
tlfeven Koameraden eine geiftig und fitnftlerifch) jchaffende
Mannfdhaft der jungen fogialiftifhen Genes
ration auf ben Plan und gibt Seugnid von veichen
Seelen= und OGeiftedtrdften, aud denen bdie Rultur ded
Sogialidmus wadjen wird. .

Perfammlungsanyeiger,

Gonntag, den 4, Januar:
Giiftein: Nachmittagd 3 Nhr bei Dnitd, Plantagenfivafe.
— Poisdam: BVormittagd 84 Uhr Genevalverfammliung bet
Prajt, Kaifer-Wilhelm-Stvafe 38,

Dienstag, dens 6. Januay:

Witterfeld: Nachm. 5 Nby im Reftaurant , Bilrgergarten”,
Hannover: Ubends 7 Nhr im  Gewerfichuftshaus.
— ESommerfeld: Oleih nady Feievabend bei Martini,
Buraftrae. — Wilfter: Wbends 8 Uhr bei . Feldmann,
Deichftrage. — WWittenberg: Nadym. b5 Uhr bei Geijt,
Topferjte. 1. ‘

Mittwody, den 7. Jannar:

Gidleben: Abendd 8 Ubhr im BVolfdhaud. — Nangard
i, Ponunern: Ubends 8 Nhr beim Vacdermeifier Gabrecht,

cigenjel8: OGleich dady Feierabend im ,Picheljteiner

Rrug
Dounerstag, den 8. Fanuars

Siegen: Ubends 7} Ubr in der Wirtichaft von Wilheln
Jung, Sanditrape.

Treitag. ven 9, Jannar:

Cijenberg: Abend2 8 Nhr im Volfihaud, — Ferns
borf: Abendd 65 Ubr im Lofal von Molhnaun, — Geliens
tivdyen, Vezivk Wattcujdheid: Abends 7 Ubhr bei Wigmann
Gde Hodh- und Sevanjtrafe.

Gonnabend, Yen 10, Jaunar:
Deffan: Abendd 8 Nby im ,Tiooli Generalverfainme
lung. — Dvlin: bendd 7 Nhy im Gajthof von Martin Tep.
— Warven: Ubend3 im Gafthof ,Jur Traube”:

Gountag, den 11, Jannar:

Samm §, TW.: BVorm. 9 Ubhr bei Witwe Braun, Feidile
fteape 81, Gewertichattshaud, — RKempten i. Wigdu: BVors
mittegd in dev ,Glode”. — Neufp: BVorm. 10 Nhr bei
Safob Sdaiddel.

—&¥% Anjeigen, =8~

Ginen jitngeven guverldffigen Simmer:
polier, vollfommen jicher im Schiften und Treppenbau, jowie
einige titchtige Poftengejellen filv dauernde Bes
{ddaftigung fielit ein Adeolt Himrichs, Jimmermeijter,
Wellendorf (Uelzen). :

NB. Bwel Familienwohnungen {ind fofort frei und bes
siehbar. [1,80 4.}

 Sablitelle Defjau i. Anbalf.

Gengralverjamminng
awt 10, Januar 1925, abentd 8 Whr, im ,Fivoliv,

Tagedordnun [g ¢ 1. Bericht ded Vorjtanded und ded

Rafiierers. 2. TMewwahlen. 8. BVer{dhiedene. ) )
Dad Gricheinen aller KRantevaden ift Pilicht! Die Pilicht

ruft gur Wah!! [1,80 4.} Der Vorftand,

Jablitelle Gtuttgdrt.

Sn bder 3Jabljtelle Stuttgart ift bder %oft_en eit_te@
Qotaibeamienn neu 3zu befesien. Bewerbungdjchreiben find
mit ber Huffchrift , Bewerdbung“ und einer Abhandlung
fiber bdie Aufgaben eined Lofalbeamten bis {pdtejiens
15, Janiar 1925 an den Yorjtand der Jalhljtelle
Stuttgarvi, Eplinger Strafe 17, einjurechen.

Die Unfiellung exfolgt nach den BVefchlitffen bed 23. BVey:
bandstaged. Der Angejtelite hat fich alle Jahre gur MWahl

3u jtellen. 13,30 M.) Der Vorjtand.

‘«Berlegcr:'%!. Schonfelber. Berantworilicher Rebalteur: Wilhelm Wolgaft. Drucd: Hamburger Budhdruderet

und Verlagianitalt Auer & Go. in Hamburg.




