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3w den Atbeitaloln.

Wie der deutfche Urbeiter lebt, ift allgemein befannt.
Sein Urbeitdeinfomumen gwingt hn zu duBerfter Spar-
jamfeit, jtar¥iter Cinfdranfung. Nody wirfen die furdts
baren Entbehrungen der JInflationszeit nady,. Bwar find
it ber ©tabilifierung der Wahrung audy die LWwhue jtabil
geworden. Ohne Bweifel ein groBer Forifdhritt, Aber bie
Reallohne liegen durdhweg nod erheblidh unter Friedenss
fohn, wdhrend auf bie LQebenshaliungsloften dad Umges
Tehrte gutrifft; fie ftefen iiber dem Friebensftand., o ijt
Dag ©freben bded bdeutidhen Arbeiterd nad) Berbefferung
jeines UArbeitseinfommend nur gu Dberedhtigt. Hier aber
Degegnet er bdem allerfeftigiten Widerftand bder Unters
nehmer, fo DaB er Ded oOfteren geswungen ift, au dem
leten Mittel feine Bufludht zu unehmen: sum gewerds
fdaftlidgen Rampf. Dann aber iiitet dad Unternehmers
fum itber die Wegehrlihfeit Der Wrbeiter, iiber bie Sdhi-
ben, die durdy den Ausfall an Nrbeit der BVoltswirtjdaft
entjtehen. DaB ez felbjt die Voliswirtidaft dauernd
Jehabigt daburd), daf e3 ben Wrbeitern Sdhundlohne zahlt,
ihre Kauffraft {dhiddt, ifren Ronfum bervingert und das
burd) Srifenwirfungen erzeugt, dbasd darf dag Unternehimers
tum nidt Zugeben,

Aber nidht allein, dah fih das Uniernehmerium gegen
bas ©Streben bder Urbeiterfaft nad) Hoheren Lhnen
richtet, e enbet i) mit aller Sdyirfe aud) gegen die
| Bejtehenben [ohne, die nad) feiner Meinung gu Hod) und
|fiir Die beutfhe Wirt{haft nidht tragbar find. Lohriabban
[t feine Parole, fiir die e8 aud) bie dffentlidle Meinung
‘eingunehmen fudt. Wenn bdiefe Parole bisher nidht den
gewiin{dten Crfolg Hatte, fo ift Dad ausjdhliehlid) ben Ges
!merffcbaften su banfen, bie ein {oldes Borhaben mit allex
‘@nergie befampften.

Alein  dag Unternehmertum fGmpft einen zdbhen
Sampf, ihm ftehen alle Hilfamittel zu Gebote; ef fann
i jih biefen Rampf {hon etwad lojten lafjen, troh Der iwirts
|fhaftlidgen Nbte, itber die e fortwdhrend fo lamt und
pernefmlid) flagt. Und wenn gar nihts mehr Helfen will,

bann verfudyt man es mit einer ,Dendjdrift” von bexr

HArt, wie wir fie bereitd in der vorigen Nummer unferes
WBlatted Tennengelernt Hhaben.

Was von bder Denf{drift iitber bie Wrbeitdzeitfrage
gejagt ift, trifft in vollem MaBe aud)y auf die fibexr die
Lobhnpolitif gu. Der Bwed Heiligt bie WMittel. Dap big
"jebt eine Gefundung unferer Wirtfdhaft nidht erveidht wers
Den founte, verfdhuldet nad) Unficht der Unternehmer allein
bie gewert{daftlihe KLohnpolitif. Dad Sadyperftandigen=
gutadten in allen Ehren. Uber wenu die in ihm ents
"Baltenen Berpflihtungen erfitllt werden follen, dann mup
GSdiuf fein mit den Kampfen um [ohn und Urbeitsaeit,
Cdann mup gearDeitet werden, Idnger und billiger al8 bi3ds
'per. Dann muf der ,jabrzehntelange RLampf dDer Ddeuts
jhen Gewert{daften gegen die deutjden Arbeitgeber” ein
&ube fHhoben und der Weg Der Berftdndigung befdritten
werden. o vertiinbet die Dent{drift. Ciner BVerftanbdis
gung allerbing3, wie die Unternehmer fie auffaffen.

Die Denffdhrift iiber die Lohnpolitif madyt iibrigens
ben Gewerf{daften dben gleiden BVoriourf, wie die {iber die
Arheitdgeitfrage. Diefe wirft ihnen ,Borfpann fiix bie
Feindftaaten” vor; jene flagt fiber ,unfad)lich vorgebradiie
Bunwiirfe der K[ohndriiferei und bder Ausbeutung®, bdie
bt obne Gindbrud auf bdie auslindifhe Konfurrenz und
bie auslandifdhen Regierungen geblicben find, bie in dem
ihunen aug beutjcher Hanb gelieferten Material die Bes
griinbung fiiv ihre BVerfude findben, dad Sadjverftaridigens
gutacdhten bagu auszunuben, bdie dbeutjhe Wirtjdaft fiir
mehrere Menidenalter unter den Einfluf der auslans
pifdhen  Nonfurreng zu bringen”. — Die armen Unter-
nehuter, fie find oollig gerfnirfdgt. Die bofen Gewert-
{bajten, die frivoleriveife Rampfe bom Baun brecdhen, die
bas  Ddeutidhe Unternefmertum beim Yusland dbenun-
giereu, fie allein iragen die Sduld baran, bdaf dad G-
adgten Teutidhland {o ungeheure Laften aufzwingt. Diefe
Jeftftellung  trifft basfelbe Unternehmertum, bdas bdurdy
feine Bujtinumung gu ber Cunopoliti! mitveranttooetlidh
it fiix die Ruhrbefebung mit allen iYren Audwirfungen.
Und biefed felbe Unternehmertum mwagt die Behauphung,
baf es fid) mit der Dent{dhrift an die Oeffentlidhleit wende
Jmit ber felbftverftandlicien Pflidht zur Wahrheit’, denn
Bafhrheit alfein fann die Grundlage fitr die innere Ber-
fldnbigung bes Ddeut{den T

Volfes werdben”, -

Wenn man ed lieft, modht's leiblidh fdjeinen. Alein
mit Der ,2Wabhrheit”, die bie Wereinigung bder beutichen
Arbeitgeberverbinde berzapft, Hat e eine befondere Be-
iandtnis. Bugegeben, dap in neuerer Jeit die Arbeitd-
fampfe saflreidher und umfaffender getvorben find. Aber
weffen Sduld ift bag? Nidht die ber Arbeiter, aud nidht
ber Gewert{haften. Nein, dbie Sduld daran trigt allein
bie deut{che RKapitaliftenilaffe, tragen die Inbdujtriellen und
Unternehmer, die aud) jeht ieder alle Raften abzumilzen
fudjen auf bie {iberlabenen Sdultern bder Urbeiterjhaft;
bie feber fogialen Grlenntnid bar audy bie geringfte
Forberung der Arbeiter nad) einer aud) mur einigermaien
audreidenden Entlohnung ritdfichtalod ablehnen und da=
mit Arbeitdtampfe direlt provogieren, die vormwiegend aud)
durd) ihr Begehren auf Arbeitdzeitverldngerung, ioofite
fie wictlidh ftighaltige Gritnde niht angufiithren vermdgen,
bie Arbeiterfdaft gegen fidh aufbringen, fie zum Sampf
aufreigen. — Diefe Wabhrheit bverfdiveigt die Dentdrift.

&3 ftebt ben Derausgebern der Denffdhrift fdhlecdht an,
wenn fte ben Gewerf{daften in der Abfidht, fie in bder
Oeffentlihleit HerabsufeBen, borwerfen, daf fie ,ein Jiel
iprer RLobnpolitif fiberhaupt nidht fennen und ihren Beruf,
wie in der JInflationsgzeit, fo audh bei den Heutigen Ber-
haltniffen lediglid) in neuen Rohnbewegungen zu erbliden
fdeinen”. Dabei ift daz Biel der gewert{Gaftlihen Lohna
politit fonnentlar; es ift aud) dben lUnternehmern durdhs
aud nidt unbefannt, fo wenig wie bden Gewert{Haften
bas Giel der Rofhupolitit der Unternehmer unbefannt ift,
bag namlid) daBin geht, durd) [ohnabbau einen Drud
auf bie Qebenghaltung der rbeiterfdaft ausdzuiiben, wo-
su nad) Auffafjung ber Unternehmer bas Sadjperftindi-
gengutadyten awingen {oll.

@egenitber bdiefer Wuffaflung bdeutiher Unternefmer
it bon Jntereffe, wie ein amerifanifher Groflapitalift,
ber gugleih ber erfolgreidhite Unternehmer ift, ndmlidh
Henry Ford, iiber Derartige Veftrebungen urteilt:

Dasd Qerabdriiden der [ohne ift die
leidytefte und gleidggeitig die lieberlidfte
Hrt, um einer {dhivierigen Gituation Herr 3u erden,
bon der Jnhumanitiat gang au }’d)weigen. Jn Wahes
heit Heift es3: Die Unjahigleit der Ge-
fhaftefiihrung aeuf bdbie Arbeiter abgzu-
walgen. MWenn wix nur Har fehen wollen, fo miiflen
wir erfennen, dah jebe Depreffion auf dem WirtiGafts-
martt einen Unjporn fitr ben Produgenten bebeutet,
mehr Gehirn in fein Gefddft gu fteden, dburd Nmficht und
Organifation gu gewinnen, was andere durd) Driiden der
5351%:: au iiberiinden fuden. Mit Lohn erperimentieren,
bevbor eine allgemeine Wenderung erreidhgt ift, Heift, den
eigentliden wierigfeiten aus8 bem Wege gehen. Riidt
man bder wabhren Sdywierigleit jedod) von YUnfang an 3u
RQeibe, fo ift eine Lohnherabfebung itberhaupt unnitig.”

Mit berartigen Nnterfudjungen befdwert fih bdas
beutfche Unternehmertum nidht. &8 wablt den Lequemeren
Weg bded Lohndruds und braudt deshald aud), um mit
Ford gu reden, nidht ,mehr Gehirn in fein Gefdift 3u
fteden”. WAud) bad baugewerblide Unternehmertum ioill
ben fofhndbrud, wie bad fhon die erften zentralen Ber-
bandlungen iiber bdie WrbeitSzeitfrage erfennen liefen.
Aud) die Baugemwaltigen fonnen fih die BVerbilligung der
Prodbultion nidht anbers denfen ald durd) langere Nrbeitss
geit und niedrigere 2ohue, fie wollten besbalb Fiir ben
Bebnjtundentag nidt mehr Qwhn zahlen ald fitr dben Acht-
ftundbentag.  Oiefen Standpunft veriritt aud) die Dents
jrift. Unter inmweis auf die Lohnumrednung bei Ein-
fithrung desd Acdhtftundentages im November 1918 bemertt
fie: ,Qeute miifte bdiefem Borgange logifheriveile ents
fprecgen, dapy die verliingerie rbeilszeit mit dem unvers
dnderten Gdjidtlohn durdygefithet iwird.” Dennod), fo
meint fie, Dabe fich bie Wrbeitgeberfdhaft bereitgefunden,
jedbe Mebrarbeil zum bereinbarten Stundenlohn zu bes
sablen, o bdah jede Urbeitdzeiiverlingerung mit éiner
Crhohung ded Tagesverdienfted gleifbebeutend fei. Das
fgreibt fih Die Deutfche Wrbeitgeberfdhaft ais ein befons
beres Lerdienft zu. Dafy bie Gewerfjdaften fid) biefer
auf gefunber wirtjdafilider Grundlage aufgebauten
Cteigerung be3 Reallohnes” iwiderfeben, wird ald eine
falfche Politif bezeidgnet, die Wirtfdhaft und Algemeinfeit
aufs {dwerfte {ddadbigt. Bernunft wird Uafinn.

Und dbann wich ,Detviecfen”, wie Lohnforberungen nidht
nur unbevedytigt und {Hadlid) feien, Jondern audy Teinerlei
RNotwendigleit Pafilr vorgelegen BHatten; daf weiler Hifere
LWhne die Gefahr einer wneuvten [nflation herauibe{dhins-

ren, eine Behauptung, die gang daneben irifft, wie fdon
wiederholt nadjgemwiefen wurdbe. 3 geht auch nidht ofhne
Rritit an ber Lohnpolitit ded Reidjes, der Tdnder und der
@emeinden ab, die bielfad) den Gewerf{daften das Stidy-
wort fiir neue Lobhnforderungen gegeben Habe; dabei falt
aud) ein frdftiger ©eitenhieb auf die ,Unbinger gewerts
fhaftlid-fosialiftifcher Gebanfenridtung”, bdie bvielfad) in
verantwortliden ©tellen in der Gemeinde jien; und aud
bie Sglidhtungsitellen befommen einen nidjt gerabe gelin-
ben Riiffel mwegen iHres nady Anfiht bder Unteruehimer
biel su grofen Gnigegenfoiumens an die Arbeiterfordes
rungen.

Pehrfadh exwdlhnt wicd in der DVenf{dirift aud) dad
Baugewerbe. Weil den ,Bauherren bdie Mittel fiir bdie
Bauarbeiterldhne fehiten”, mufpten fberall im Deutjden
Reidge Neubauten ecingeftellt und Bauarbeiter arbeitdlod
werden. Daf e8 dburdhjausd nidht die LWhne allein waren,
weil der Lobhuanteil am Produft Heute an fid) geringer
ift alg in ber Vorfriegszeit, fonbern daf die Geldnot, die
Rredit{chivievigleiten ufw. bda8 Bauen {iberhaupt bvers
Hinderten, wird gefliffentlich verfdiviegen. Die Dents
fdrift madyt fih die Sadje fehr leicht: Waren bdie Lhne
ber Bauarbeiter nur Hhalb fo BHodh, dann wdre die Woh=
nungsfrage wohl nahezu gang geldft. Diefen Gedbantfen
fudgt die Denf{dhrift gu fuggerieren. Wie falfd er ift,
weify jedber, der audy nur etivad von den Dingen verfteht.
— Auf bie Vauarbeiter Hat es8 bie Denfjdhrift itbrigens,
wie e8 fdjeint, abgefehen, fie werden die ,Pioniere fiir ein
allgenteined Hinauftreiben ber Lihne genannt und dafiir
friftig geriiffelt:

«Befonberd befannt und filr bdie Allgemeinfeit
fdhadlidy ift diefe Pioniertdtigfeit Dder Bauarbeiter, bdie
unter Nidbtadtung der mit ihrem Wrbeitgeber vereinbarten
Larifpertrdge immer iieder mit Forderungen nach
©onbdergulagen an den Bauauftraggeber Herantreten, und
bei biefem leidber nur allgu oft @rfolg Haben, da thm mit
fofortiger Gtillequng eined vielleidht fehr dringlidhen Neus
baueg gedbroht ijt. Die Sonbderzulagen werden dann von
ber gefamten Bauarbeitergewertihaft verfangt unbd bdiefer
folgen banun die Lobnforderungen in der Judufirie. Dasd
Ergebnis ift am Sdluf immer gewefen, dap der TWohs
nungdbau wegen ber untragbaren Lohne ftandig bvets
teuert, Neubauten ftillgelegt, die allgemeine Wohnungsdnot
permehrt ioucde,”

BWir fonnen leiber, abgejefen pou Den Hebertreibuna
gen, die porftehendes Bitat enthalt, aud) nad) diefer ,%Abs
reibung” fiir die Bauarbeiter Ifeine Beflerung verfpredjen.
— Jn biefem Fujammenhange fei gleidh nodh eine Frage
erwdhnt, die aud) in ber Den¥{drift angefproden toird,
die Ded Fadarbeitermangeld, unter demt nad) Angaben det
Unternehnier aud) dag BVaugewerbe jtar? leiden {oll:

#Jtod) tmmer ift dag Biel ber gewertidhaftlichen Lehrs
ling8politif bie ©chaffung eined parteipolitifd und ges
terffdhaftlich gefdhulten Nadoudijesd, und nidht Derans
bilbung titdtiger Fadarbeiter. Wie Idnnte fonft nod
immer ber Rampf um bdie dogmatifde Frage gebhen, ob
der RLefhrvertrag Wrbeitsvertrag oder in Der Dauptfade
Lehr- und Grziehungdvertrag ift. Warum fordern Ddie
Gewert{daften die tariflihe Regelung ded K[ehrveriraged
und die Soalitiondfreiheit der Jugendliden? Die Ants
wort hHierauf ift nur in einer Ueberfpannung des Organi-
fationdgedbantens auf Soften des Fadarbeiternadudyfes
3u finden. Denn durd) folde Lebhrlingspolitif fonnen
feine aur YHodjten Facdhleiffung ergogene und Derufds
ftandige auverldifige Fadarbeiter ausgebildet werben.
©Sefen wir nidht gerade in der lebten Beil, wie dber Fade
arbeitermangel aueh von Gewerf{daften fHinftlid) burcg
orgonifierte Abmanderung von Fadarbeitern ingd Yuslan
vergroert wird, um taftifde Lorteile in der Lohnpolitit
gegenitber ben Wrbeitgebern zu gewinnen? OHierin muf
faft eine PVrobdbuftionzjaboiage auf Koften der deutjdhen
Wirtidaft, auf Koften be3d beut{chen BVolles erblidt werden,
dittert lebiglich bom efidhtspuntte felbitfitfhtiger @les
wert{daftataftit.”

Goll man im &rnjt gegeu joldje Ausfithrungen, die
an Unipafhrhaftigleit faum ditbertroffen toexdben foinuen,
polemifieren? Sie verbienen nur, tiefer qefingt au
foperden.

Gutjchieden bverwalhrt fidh die Dentjdrift bdagegen,
baf bie Gewerljdaften annehmen, bei einer entjpredjens
ben Bejranfung der Profitrate ded Unternehimers bleibe
eine Qofhnerhibhung ohne ECinirfung auf Preis und Kon-
turrengfibigteit. Eine Vefdrdnfuig der Profitrate fei

‘unmdglich, weil fonft die Belaftung des Vetriebes untrage



- {oll forgfdltig ferngehalten werden. Die NRegelun
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bar wdre. $Kann man bon einer Darftellung, dbie bon
Unternehmern audgeht, etwasd anbered erwarten?

Nad) den Darlegungen der Denl{drift ijt eine Lofung
per {dhwierigen Wirt{daftsprobleme nur mdglid), wenn ber
Ldeutfden Qohnhohe eine beftimmie Grenge qegogen ift,
bie Dei ber vdlligen Rapitallofigteit ber Weiriebe und dem
unbebingten Bedbiirinis nady neuer Rapitalbilbung nidt
fiberfdritten werben fann* Dad Peift mit andern
Worten: Nirzung der L[dhne, dbamit die Arbeiterfdaft dem
Unternefmertum au Betriebstapital verhilft, dag e3 leil)-
weife, wie in der Vorlriegsgeit, nidt zu befdhaffen bver-
mag. Das ift furz umidrieben bdie Iofnpolitifde Jdee
bes Unternehmertums, filr bie e3 bdburd) feine Dend{drift
bie Oeffentlidhleil einfangen will.

Fitr die Durdhfiifhrung diefer Jbee wird ed fid), deflen
barf man itbergeugt fein, mit allem @ifer einfehen. Das
wirb bei bem entjiedbenen Wiberftand, mii dem bie Ge-
wert{daften diefer Jdee begegnen, gu Harten und {Hweren
Sampfen fithren. Auf diefe Haben fidh die GewerHhaften
einguridyten. Und wenn fie entbrennen, dann mag bad
Unternehmertum, toie immer, mit einem Heudylevifdhen
Hugenaufidlag die Gewertfdaften bafitr verantwortlid)
macdhen; die Urbeiterfdhaft, und nidht nur fie allein, weil,
wo bdie witllidh Verantwortlidhen fiken, Die Gewert-
fdhaften aber twerben aud) weiterhin, allen Hemumungen
trogend, mit quohtem Naddrud einftehen filr bie Crrin-
gung eined austdmmliden Wrbeit8lohnes,

Der Rlafenkampf des Uniernehmeriums.,
Bon Frip Tarnoiw,
Der Aftionsplan,

Das deutjde Unternehmervtum geht aufs Gange. €3
will nidt nur die gegenvdrtige Lonjunftur audnupen, fon=
vern aud) fdon Borarbeit fiir die Bulunft leijten. Jmumer
beutlidher ywird erfennbar, bah ein von fanger Hand bvor-
bereiteter, jorgfdltig ausdgearbeiteter und grofziigig in Szene
gefebter Altionsplan borliegt. Biel der Kampagne ift bie
Wieberherftellung einer fozialen, und wirt{daftlidgen Ler=
Iaﬁung, bie nidht nur die leten finf Jahre in der Ge-
dyichte ausditreidgen, fondern bdie Cubwidlung um einige
Jahrzehnte weiter auridfithren {oll. Berauidht von Augen=
Elidserfolgen, die ihm eine fiir feine Bwede maplos giinjtige
RQonjunftur miihelog in den ©dof geworfen BHat, ift bdad
Unternefmentum einem iwafren IWadttaumel anfheim=
efallen. Niemals Dat fich voltdwirtihaftlicger Stumpifinn,
?caiale Riidftandigleit, politifdhe Blindheit und Dbrulaler
Slaffenegoismus o volfommen au einem abjdredenden
Wilbe bereint wie gegenmwdrtig in  der bdeut{den Unter-
nefhmerilaffe. Ulle fozialen, politifhen und wirtjdajtlichen
Riidjichten jollen allein den ,Belangen” diefer Klafje unter-
eorbriet werden. Wenn e nad) ihr ginge, miifte die
Sogialpolitif al2 ungeitgemdper Lurus mit Stumpf und
©tiel ausgerottet werden. Dad lintermehmertumn will
wiedber im unbejdrdiniten Ab{olutidn:usd ald Herr im Hauie
ber Wirifdaft {dalten und talten firnen. Jebe ftovende
Dand, jei ed bie bed Staated vber die der @emertfgbaftaen,
er Hr-
Deitgperhdltniffe insbefonbdere ol eine Ungelegenbeit ausd-
fdlieplidh) ber Urbeitgeber fein. Die HUrbeiter und deren
Organifationen {ind nad) iHrer Darjtellung — abgefehen
pon der ,uneriatiliden Begehriidhleit” — biel gu dumunm,
um von den Notwendigleiten der Voliswirt{daft etwasd zu
verftehen, ja, auc) nur das eigene Wohl der Arbeiterfdiaft
begreifen gu Iomnen. Alein gem Unteenehmerium ift die
Gabe perliehen, die Wirtjdhaft fithren, dbem Algemeinmwohl
bienen zu Idnnen. RNur bei ihm fibt die Jntelligens, das
voliswirt{daftlide Wiffen, die Selbitlofigleit und vie Vater-
landaliebe, bie bdagu erfordeclidh find. Wofiir ja die
Wivtidaftafithrung dber lepten finf Jahre dburd) dad deutjde
Unternehmertum alg ebenjo glangendes wie i{ibergeugenves
Beifpiel in der Ge{dyichte fortleben wird.

Crfter Rampfabidhunitt.

Der Attiondplan der Unternehmer umfaht drei geitlich
aufeinanber folgende %bficf)nitte. @riter Abjchnitt: Nieber-
reifen ber {ozialen efefzgebung, Vefeitigung besd gefeb-
lidjen Uchtftundentages, Ausmergung jozialpolitifder Vin=
bungen und NReinigung bder DBetriebe von ,unprodultiven
Glementen”. Jn diefer YPeriobe, die gegen Enbe ber In-
flationsgeit ifren Hdhepuntt erreidhte, wurden die offent-
lie Meinung, die NRegierungen und die Parlamente mit
einer gewaltigen Propaganda itberflutet. Alled Elend aus

“ber fterbenben Wdhrung und bder bverredenden Wirtfdaft

rithrte banad) nur vom ,medjanifen Vdtitundentag” und
ber ,Unfreiheit des Urbeitgebers in feinem Beiriebe” Ber.
Hier braude nur etivad Quft gemadit zu werden, nm der
beutichen Wirtfdaft gu neuem gcben su verhelfen. DHier fei
ber Punit, wo ange?angen werden milffe, und man tverde
&beu, mie bann gang von felbjt alles nge;unbe aug ber

ittfdaft bperidivinben twerbe. Daf gerade im Unter-
nefmertum, in der Jnduftrie wie im Handel und bei der
Finang, emn ungeheured bolfémirticf)afilidg.s Larafitentum
{dmaroge, dag bem DBolfe ben KLebendfafi ausfog, wurde
nidt geleugnet. Aber biefer Spui fomne erft bergehen,
wenn undadit ecft einmal die ,Betriebszelle” gegxmb ge=
madt joorben fei. Den Arbeitern {oll e babei purdhaus
nidt jdledht gehen. Die Opfer, dbie ihnen zunddit uges
mutet werben mitgten, feien nur {deinbare und boriibers
gehenbe.  Wlerdings miigten fiirs erjte aile irgendvie ent-
behrlidhen Arbeitsivdfte auf die Strafe gefest merbert.
Abcr felbitverjtanbdlid) fei filr fic audreifende Arbeitslofens
untecftithnng. vorsufehen. Der Wrbeiterftamm, mit bem bie
gereinigten Betricbe bann gu einer gefunben Prodbuliion
iibergehen dunten, jolle banu gber englid) belfommen, mas
ihm gujtehe. Bidher fei der eallohn besdfalb fo bebauerlid
niedrig gewefen, weil eben alle Yrbeiter die Koften ber ver-
ftedten Urbeitslofigfeit mit Bitien fragen miiffen. Ju den
gereinigien Befriehen iniizben bdie Wrbeiter ipieber ben
bollen Rohn erfalten ¥onnen. Go wiirbe trop gunadit
bermehrter Wrbeitdlofigleit eine guofere faufiraft im Bolfe
enijtehert, die fdhnell Lelebend auf die Wict{daft wirlen und
bie Arbeitslofigfeit bebheben wiicbe. Anberjeitd iviirde bon
ben gereinigten Vetrieben aud jwieder ber {Harfe und ges

grifer al8

funbe Wettbewerb in die Wirtfchaft Hineingeiragen werben,
foburd) bdie iiberfliiffigen und {dwaden fdb{t&nbigeu
Griftengen ebenfo wie bas gange Sdjieber- und Spelulanten-
tum qutomatifd) befeitigt wird. RKurzum: Die nalen Ju-
funftsausfidgten waren fo glangend, dap die Werjtodtheit
der Arbeiter faum zu Begreigen war. Diefe waren namlid)
der Meinung, bak die erften Opfer fiir die LWiebergefundung
ber Wirt{dhaft nicht bon denen verlangt werben Ionnten, die
bereits am Jujanmumenbredien waren, dah bielmelr die Ent-
laftung der Wirt{haft bei den parvafitaren Erpijtenzen im
Unternehmerlager beginnen miifste. ]

Der exrfte Rampfabidnitt {hlof jebod) mit einem Erfolg

tes Unternehmertumsd ab. Die dffentlidle Meinung exlag

ber Wirtung einer Propaganda, die dad Opfer, dad die
NArbeitertlafie bringen follte, moglidft flein, bie wohlidtigen
Folgen fitr bas Aligemeinivohl dentbar groh zu fdilderst
verftand, €elbft nambafte Sogialpolitifer liegen fid) willig
por den Ugitationslarren bes Untermehmertums fpannen
und Qeute pom Shlage Way Cohend und Kahslia {prengten
wie be—feffen in die Wrena, um an dem Kreuzzug aur
fogialen Befreiung des Unternehmertums teiljunehmen und
begeiftert das ‘-%anier per Wrbeitdzeitverldngerung au
fOwingen. Die Vefeitigung der Demobilmadjungbeftim=
mungen gab den Urbeitgebern die erfefnte Freiheit zur
Gauberung der Betriebe, Der gefeblidhe Achiftunbdentag
wurbe aufgehoben. Die Unternehmer {dienen erveicdht zu
Baben, toas fie wollten und fie hatten fid) nun der Erfitllung
ihrer Verfpredhungen um fo intenjiver Hhingeben fonnen, alé
wie ein Gefdjent bed Himmeld aud) nod) die Stabilifierung
ber Wakrung (bie von bden Unternehmiern erjt fiiv eine
fpdtere Beit, und gwar ald Wirkung ihrer wirtfdaftspoli-
tijhen Mafnahmen in Ausfidyt geftellt worben par) hingu-
tam, womit die tatfadhlidhe WVorausfebung fiir eine Gejun-
dbung der Wirtfdaft itberhaupt erft gegeben war. Bevor
aber daz beutfd)e Volt und die deutfhe Wrbeiter{dhaft besd
ertrdumien ©Lids teilhaftig werben Iounten, bhatte bad
Unternefmertin nod) anbere Vinge zu erledigen. &5 be-
gann der
sweite Abfdhnilt bes Qampiplanes,

Divefte Uttion gegen die Arbeiter, neier Sampf ber Ge-
werfjdaften, Aufzwingen veridledhterter Nrbeitsverhailt-
niffe, Befeitigung des Tarifvertrages. Nacdhpem dasd Unter=
nehwertum den Crfolg der erjten Rampfperiodbe in Dder
Zajhe Datte, geigte fidh fofort, baf died nur al3 Yuftalt
3u teiteren Sampfen gedadyt war, Die Vefreiung von ber
jogialen Gefebgebung follte nidht Mittel gum Bwed einesd
{dnellen Wiederaufbaued der Wict{daft, jondern in erfter
Rinie ded Uniernehmerabjolutidmug fein. Den Wrbeitern
bie ,Unbotmaiigeit” au vertreiben, dbie Gewert{haften vom
Mitbeftimmungdredt bei der Hegelung der Arbeitdverhilt-
niffe auszujdgalten, um dann ven wirtjdaftliden Wieber=
aufbau gang nad) den Jntevefjen veg lnternehmertumsd
pornehmen zu fnnen, dad nyrr und ijt bag Biel der gangen
Attion. Um dahin gu gelangen, wurde die todwunbde deutide
Wirtfdaft in Yrbeitdidmpfe allergropten ©tiles gejtiivat.
Hatte man vordem immer wieder beteuert, dap es fid) ja
gar nidht um die Vefeitigung ded Udtftundentages Handele,
fomdernt nur der ,medjanifden Vervallgemeinerung”, {o
mucde nun frifd=froflih der Nompf erdffnet fitr cine gang
allgemein=medhanijge Lerlingerung bded Adhtftundentages.
RNichts mehr babon, dap nun die provpuftiven Arbeiter ausds
reidhend Degaflt werden foliten, fondern jeBt hHiek es, dek
aud ben verfdiedeniten Gritnden die Arbeiler fidh auf un=
abfehbare Jeit mit einem ,Enibehrungslohn” abfinden
migten. @ang flar trat aber nun bie Sudt autage, um
jeden Preis die [dftige Fefiel eined Mitbeflimmungsrediied
ber Yrbeiter und ihrer Orvganifationen lofzumerden. Sidht-
bar Iampfte dad Unternehmerium unter ber Pavole: Jeht
ober nie! Die PMeinung, daf pun der ridhiige Yugenblid gur
RMiederwerfung der Arbeiterflaffe, gu ihrer dauernden Wehr=
[ogmachung gefommen cgei, ftitkte i auf bie Kenninis vom
der finangiellen ©dwide der Geweriidhaften am Enbe der
Suflationdgeit unb der germiirDenden Wirfung ber fommu=
nifti;cbeu Wiihlarbeit. &5 ift nidht au lengnen, bap bdiefe
Gpelulation nidht gang falid) war. Aber bie weitgehenden
Hoffnungen, bie barauf begriindet twurden, erwiefen fid)
bod) ald gang erbeblid iiberirieben. Die Wiberjtanbsiraft
ber @emerf{d)aften gegen Die Wrbeitgeberdiltatur war viel

a8 Unternehmertum gebadyt hatte. IMan hatte
bie Rhrafe, baf die Arbeitermafife felbit viel ,berniinftiger”
mére al8 bdie Gewert{daftdveriveter, o oft wieberfholt, daf
man allmdflich felbjt angefangen hatie, baran gu glauben,
und um fo ftarfer war dedhaldb die CGnitdujdung, als nun
die Maijfen irob mangelhafter ginanaieﬁet Unterjtitbung
wahrhaft heroifd ben Kampf aufnafmen. Gewif find n
pielen Fdllen bie Wrbeiter lebten Ended durd) den Hunger
niedergezivungen Yoorden, aber diefer Exfolg hat ben Unter-
nehmern biel mehr gefojtet alg fie dafiir beranidlagt Latten,
unbd fie Haben Ieine redite Freube daran, denn fie Idnnen
fig fiber die Stimmung der Urbeiter dburdjausd nidht ian-
fchen, bie, gereigt und berbittert, ent{dhloffen find, dbas a%lg
geamun%ige Socd) nur eben {o lange zu tragen, bi2 fie fich
wieder Frdftiger fithlen. Jn einer Reihe bon Jnbduftrien
haben fid) aber bie Arbeitgeber bon bornherein blutige Kopfe
geholt und trof gewaltiger Anjtrengungen und {diverer BVer=
{ujte einen Grfolg nidt ervingen ionnen. Wo Crfolge er-
rungen find, find e8 Ungenblidafiege, bie in fid) bereiid ben
Seim gu nesen Kampfen, gu neuer Veunruhigqung der Wirt-
{@aft unb ber lnternehmer fragen. Die leflzgt, die Y=
beiter bauernd wehrlod gu maden, it miklungen, und man
tann feute {don exdennen, dak bas Uniernejmerium bi;ge_‘x;
Mikerfolg aud) begriffen fat. Darausd ergibt fidf) mit
Rotwendigleit ded

pritten Qampfabifdnittes,

Oierbei Bandelt ed .um eineu ueuen propagaudiftis
{dgen Cturm auf bie fffentlide WMetnung. Der Ueberfall bed
Unternehmertums die Urbeiteridaft nad) der Beenbis
gung der Juflationsirije — dem
war jo bruial, baB bie Bffentlide Meinung ftubig wecden
mufte. Ju Sreifen, be borbem Blindlingd bem Hnfer-
nehmerim nodhgeloufen find, wudid allmdflid) bie Cr-
Tenninis fiir bas walre Biel, bem hier gugejtrebt wurde,
namlid) einer {fhranfendofen Rlaffenperr ded 8.
Dagegen maden ﬁ%‘m aber MM ;
bcn%m bemeribar. Jf e bad Biel eutfdjen
T ben Bacaety ou Deipen: eons ngece Bobeittoch Wb

raet ere it&geit
fontmo fﬁg‘&;};‘ au Yabex, fo it bas eine Hngelegen-

pan der ©ogialpolitit —.

oliti{dje Be- | o3
idge

beit aud) von wirt{daftlider Bebeutung. [m @cgenfag'
au Deutfdland ift in ben andern [andern die Svzialpoliti
auf bem Bormarfd), bder aber gefemmt iviicde, wenn
Deutfdhland weiterhin auf bem Ritdmarfd) bleibt. Jn Vewe
binbung mit bder allfgemeinen mweltpolitifdhen Lage, dem
ftarfen fBediirfnis aud) bed bdeutfden Volfes nad) iniers
nationaler Werftindigung fieht das deutjdje Unternchmers
tum nun von dicler Geite eine Gefahr geqen jeine realtiios
ndren Pline. Alfo ein neuer Propaganbdafelbaug zur Bes

einfluffung der Sffentlidien Meinung. It diefe Hubig ges
worben, ob die Unternehmertlafie wirflid), tvie jie vorgibt,

nur bad Algemeininterejfe im NYuge Hat ober ob fie iicht
blo nadte Klaffenpolitit treibt, fo muf ihr mit einem
Gdwall bon Worten wieber eine Vinbe vor die NAugen g
legt wevden. Mt einer auferordentlichen Ativitat Leforgen
aurgeit bie Arheitgeberorgane bdiefes Gejdjaft, An dex
Gpige ftehen die Kundgebungen der Wereinigung deutfder
Arbeitgeberverbinde, die in diefer Reriode eingeleitet wirra
den dburd) ben Deofannien Wortag Vorfigs diber ,Jndufivie
und Sogialpolitit” auf der Apriltagung des Reid)verbanded
ber deutigen Jnbuftric. Dem find dbann tweitere, gum Teil
redit feierlidie Qundgebungen gefolgt. Die lepte Leiftung
iitbbie“(écbtift: LUeber die Lohnupolitit der deutfden Urbeits
geber.

Diefer propogandiftijdhen Arbeit ift die Aufgabe geftelt,
bie Offentliche Peinung davon gu itbergeungen, dbafy Hnter-
nehmerintevefjen und Allgemeinwohl durchaus tventifdy find,
und dafy dbem lepteren nidht beffer gedient werden fann ake
vadurdy, baf dbem Unternehmertum vertrauensbofl die (H2-
fhice bed beutfcgen WVolfed in die Haud pelegt werden. MNur
cine Qohupolitit, bie den deutfehen Wrbeitern die Lerpfliha
fung einer Idngeven Wrbeitdzeit Dei niedrigerem Lohn alf
fonfhoo in der Welt auferlegt, fonne dle Rettung Deut{dh-
lands Yerbeifithren. ‘

Da3 Unternehmertum  liebf es, it Heuchlevifchem
Augenverdrehen die Hande gu ringen itber den bifen Geift
bead Qlaffenfamptes in der Yrbeiterfdhaft. Nichiddeftoweniger
treibt es felber riidfidhtslnfeften Slafentampf in reinjter
Form.  Die Lohnpolitit ift Hm Ddabei bag wefentliciie
Mittel, dad cusdlieklid) nad) der Ueberlegung angewandt
wirh, vie die wirtjdhaftliche, foziale wund politifdhe Herv-
fdaftsitellung bes Sapitalz am vollfommenfien Derpeftelit
und befeftigt werben fann. Wer das borfer nod) nidhi bes
griffen Datte, dbem muifjen Ddie leBten Mionate einen (choe
reidgen Anjdhanungdunterricht geboten Hhaben,

Prerbandsnadividiien,

Behanntmadmngen des Semtvalvorfiandes,

Genane Angaben
. fiir bew Berjaud bes ,, Simmerer”,

Mehrfadh ift feftgeftellt worben, daf die Bahl der an die
etngelnen Rahiftellen verfandien , Binmerer” mit ber Mitglieders
3abl der Bahlitellen nicht {ibereinftimmt. Durdh einen Wiehr:
bestig wird nicht nux die Auflage ded , Binunerer” wefentlicy
Hoher, fonbern auch) bdie Verjaudgebithren belaften jtart bie
Dauptfaife unfered Berbanbesd. Goweit al8 mdglih werden
bie monatlichen Feftitellungsfarten flic den Verfand ded
»Bimmerex? benugt. Sn vielen Fdllen it basd nicht angdngt
baber, Bimmerer” nicht nur an Sahljtellentaffierer, jendewn au
an Begirislaffierer verfandt wird, woburd) off exhebliche Diffes
yengen entftehen. Seine Sahljtelle barf mehy , Jummerer” begiehen,
al8 fie Mitglicoer Hat. Die Jahiftelenvoritande haden daritber
su waden, daf biefe Vorfdyrift eingehalten wird. €28 mup
Aufgabe eined jeben Empjdngers fein, bder Gypedition bded
LSimmerer unverzitglich Mitteilung su wadjen, wemt die
PMitgliedevzahl fich verdndert und badburch die Jabhl der
bendtigten , Binmmnerer” geringer wird.

Der Jentvalvoritand,

Hufere Tohubsweguugen.

Wudgeiperrt find die unmerer in Aadjen, Ahlen,
Bad Deyubanjen, Bavtenjtein, Bielefeld, Boun, Borug,
Buer, Crefeld, Coblens, Detmold, Dortmund, Diiven,
Gelfentivdhen, Giitersloh, Hattingen, Herford, Herne,
Qferlohu, Lemgs, Litbenfdeid, Minden, Miinden-
Gladbad), Salzuflen, Belbert, Wanue und Witten,

Geftreift wird in Augerburg (Fixma Mafurifche
Holy und Vauinduftrie), Barmen-Glberfeld, Bodjum,
Diiffelvorf, Ejfen, Hageu, Hamm, Kiln, WMagycburg,
Pajian (KRadletwerl), Weimar und [eily (Begixt Theifien,
Kraftwert Stinnes.)

Jur Wudipervung in Rpeinlaud - Weftfalen uud
Lippe. Jur dad Tarifgebiet Rpeinlanb-LWeftfalen hHaben am
26. Auguft unter Leitung dves SHldhters SchvbelTortmund
im Rathausd su VBarmen Einigungdverhandlungen ftattgefunven,
Schon bie einleitende Ansdfpradhe Hep erfennen, daf den Unters
nehmern dble Verhaudlungen verfritht famen. Die Arbeiters
vertreter waven bereit, auf der Grundlage der bidherigen
frorderungen  au  verhaudelm, bagegen forberten odie
Unfernehmerverireter  dle  bebingungslofe  RKapitulation
ber bng?:rblid)en Webeiter. Gin BVerfud) ded SHlidyters,
auf der ndlage bed Sdicdsiprudes ded Bejivtslohuamied
bie Partelen au einer Verfidndigung zu Dbrivgen, wiplang.
MNady langeren Berhandlungen erfldvien fich) die Unternehmer
beveit, ben Himmererlohn fiir Kbin, Ditfleldorf, Lergijches
Sand ufw. cuf 79 4 und filr dvad rheinifd-weftilifcge
?mbuﬁriegeb{et af 75 A& mit Wirfung vom 14. Auguft an
efizufepen, was eine Reduzicrung ves Schiedafpruchlohmes
um 8 A3 Dbebentete. Diefes AUngebot wurde abgelehnt.
Die  Anregung von  Urbeitexfeite, burd; dem
worfdhlag der Duternehimer verminderten Sehjiedsfpruchlohu
1t efnem jpdteven FTerniin su exhdhen, lehnten die Unternehmer

egorifdy ab, {o dap bie BVerhandhingen wiedermmn ergebniss
ebrochen werden mufien, da aud) der Schlichter feiue
lidyleit gie Seillung eined Schiedsfpruches fab. Suamifd)m
Bot fidh der Ramof wefenilic) verfdhdrft, fndemn bie Fahl Der
m@gegerrten und fireifenden Kamevaden taglid% vmmmﬁ
Die Stofitrupps  ber  Wiiternehmerverbiinde  jahven
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RN, 38
Yutomobilen wvon Bau ju  Bau, um aud) Dden
lefiten  baugewerblichen Arbeiter auf bdie Strafe su

bringen. Unbderfeits ftellen unfere Smit%tlieber itberall doxt
nod) die Arbeit ein, wo fie ur Fectigiteluny eiliger und
bringender NotftandBarbeit verwendet werden follen. Der
effefampf hat ebenfalld redht fcharfe Formen angenonunen.
pen lekten Tagen wird die dffentliche Meinung von Arbeit-
geberfeite unter der Stichmarte: , Die Streitfafien ber Banarbeiter
erfhdpfty angefchwindelt. Sie ftigen fich babei barauf, dap
ber Verband Dder audge{chloffenen Bamarbeiter unter dem
Protettorat der Tommuniftifdhen Partel bHfentlide Samme
Tungen veranftaltet und ingbefondeve bei den SKomutunal:
behdrben um Unterftibung nadjudht. Die Bentralgewerf:
fchaften lehnen bierfitr natiiclich igﬁd)e LVerantwortung ab.
Fitr den Bezirf Weftfalen=Oft und Lippe DHaben
ebenfalls unter Leitung von Schobel-Dortmund am 30. Augujt
in Bielefeld Verhandlungen ftattgefunden, Auch bier zeigten
fich die Unternehmer volljtdndig mmad)?iebig. Nadh flundvens
langen BVerhandlungen fdllte der Schlichier, nachvem eine Bex-
ftindigung unfer den %arteim nidht zu exzielen war, gegen
ble Gtimmen beider Parteien einen Sdhied3jprudy. ers

nad) foll Der Qohn in Ddem Kobugebiet I vom ae
ber  IWiebevaufnahme der Arbeit um b A4, vom
15. Oftober ab unt einen 1eiteven Pfenmig, i dbem

Qohngebiet II um 3 4§, in allen andbern RLobngebieten um
2 Pfa. vom Jage der TWieberaufnahme bder Arbeit erhoht
werden. Die Grilinmngdirift it b8 jum 4. September feft=
gefest. LWie fih) dite Unternehmer zu der Annahme biefed
Schievdfpruches ftellen werden, ift nod) ungewip. Auch unfere
Kamevaden wich der Sprudh nidht befriedigen, dennod ift aber
eine jachliche Ueberpritfung erforberlich). Solange der Kampf
in RYeinland-Weftfalen und Lippe nod) nicht erledigt ift, mup
jeglicher Buzug nadh) diefem Kampfgebiet firifte ferngehalten
werden. .

Veenbete usdjperenng in Daugig. Die Ausdfperrung
ift am Sonnabernid, 28, Auguijt, beendet worben, und gwar mit
einem vollen Grfolg filr unfere Kameradben. €8 wurbde ein
Berivag abgefchloffen, der bid zum 81. Mdrs 1927 Gitlligleit
bat. Der neue Tavifverivag enthilt gegenitber bem alten
nur  Berbefferungen fiiv unfere Kamevaden; nur in der
Qebrlingsfrage ift ein Werluft ju buchen. Der adyiftiindige
Wrbeitdtag ift fiiv die ganze Tarifbauer feftgelegt.

Streif im Kadhletivert bei Pafian. Um 22, Uugujt
find unfere Kameraden in den Siveil getreten. Gefordert
wurdbe die Lohnzablung nachy Lobhnilajje Ia; bidher wurde
nad) Lobntlaffe 1T gezablt, Diefe Forderung haite {hon bei
ben begirtlichen Berhandlungen am 18. Auguft eine Hclle
gefpielt. @8 wurde entfchieden: ,Dem Unfrage der rbeit-
nehmer, bdie Vaujtelle Kadhlet in eine hofere Ortdllafle su
verfegen, fann urseit infolge groper GeldInappheit nicht
ftattgegeben werben. Der nirag bder Wrbeitgeber, Paffau in
eine uiedrigere Oridflajfe zu verfehen, witd abgelehnt.
Begriinbet wurde diefe Entfcheibung folgenbexrmafen: ,Obs
wobl in Ridiicht auf bie Koften fiir ben Lebensunterhalt
und bie fdpvierigen Urbeiten eive BVerfeBung bder Kadhlets
werfe nad) Ortdliaffe LI beveditigt erfhemen unte, fo miihte
pie Verfehung dody in Hinfidht auf die glanbhaft vorgebradyien
Ginmendungen, dap bie Rpein-Main-Donau-A.-, infolge
ber geringen Gelbmittel nid)t in ber Lage wdre, eine zebns
yrozentige Qofhnerhdhung zu tragen, wenn nicht die Befriebe
weitgehend eingefchrdnit werden follten, jurzeit unterbleiben.
WNu3 voltdwirtichaftlidhen GSritnden und nicht zulest im wohl-
verjtandenen Qnteveffe ber Wrbeiter ift die unewgefdhrdntte
gorlfithrung der Belriebe uolwendig. WUnberfeits ift bdie
Roein-Main-Donau-A.-:@. bereit, dven Wrbeitern ein hHoheresd
Ginfommen zu fidern durch) Gewdhrung befonderer Pramien
ober durch Ginfiibrung der WAffordarbeif. Die von Ur=
beiterfdyaft bejiirchieten Schddigungen werden um fo weniger
eintreten, je mebr die rbeiterfdhaft bemiiht ift, ihre Wiits
wirfung bei der WAusdfilhrung nidht au vecfagen.“ Filr bdie
Bauten fommt aber nicht nur bie Rhein-Main-DonausA.-G.
n
Einjtellung der Urbeit durd) unjeve Kamevaden ijt eine volls
ftéindige; fie batle sur Folge, dap bereit? Berhandlungen
angebabhnt find, die hoffentlich auj einer andern Grundlage
aur Berftandbigung fithren.

Streif Bei der Mafurifden Holz- uud Vanindbufivie
in Ungerburg, Dad genannte Baugejchdft sablie bisher
nid)t -ben Lohn, ber auf Grund bed Schicddjpruched vom
14. Juli gezablt werben mubte. Der Gauleiter hatte wver-
fudt, bie Firma gur Bablung gu vevanlaffen, aber auf fein
Sdyreiben nicht einmal Antwort erhalten. Maurer und
Bimumerer Haben bie Arbeit eingeftellt.

Diffevengen in BVraunidweig. Die Firma Graddorf
aus Hannover, die hier Babhnbauten audfiihrie, hat bdie
Wrbeiten ftillgelegt. Darfiber wird bervichiet: Die Belegidhaft
verlangte fiix bie etvieb3vdte ein Mitbeftimmungsredst,
mwenn Entafjungen vorgenommen wiicben. Die Firma forbeute
bafitc von ben WUrbeitern, bauernd eine zweite Schidht zu
fabren. Unfere Kameraden famen Hierbei nidht in Betradyt.
Die davon beivoffenen Wrbeiter lehuien dad Verlangen bder
Birma ab. Darvauf erfolgte bie Vetriebsjtilegung, durch bie

audy die 62 am Bahnbau befdhdftigten Bimmerer arbeildlosd

wurden,

Lohuberhandlungen fiiv Sdleflen. Die filr den
Bejirt beftebende Lohnvereinbarung hatte bereitd am 31. Juli
ihr Gnde erveicht, aber exft am 21. Auguft fanden BVerhand-
lungen gu weiteren Sohnfefifepungen ftatt. Die Verfreter der
$rheiter forderien eine Sohnjulage von 10 4 bie Stunbe.
Die Unternehmer forderten eiven Wbbau der Lohne um 12%
und Wegfall ber Sonberzulage in Liegniy von 4 g bie
Giunde. GEiue Bexftindigung Dder eten fonnte nidht ers
olgen. Um 23. ugujt fillte bex lichtungdausidup ein-

mmig folgenben Sdhieddipruch: ,Die beftebenden Ldbhue
werden ffiv alle Berufdgruppen und en von der erften
Bohnwodje im Ceptember an wm 143 umd von ber eriten
fohnwodye im Oftober an um einen weiteren BVfennig exhoht.
Y {ibrigen bleibt bie ﬂt%dnng bed bidherigen Lohnab-
lommens, indbefondere aud) die Sulage filv Liegnity beflehen.
gt el i ol St
-
it eine Woche.*

tage, fonberm nod) eine NReihe andever Firmen. Die

Palbjahr 1924, Bei Verhanblungen vor dem Wrbeitds
minifterium in KRarlBrube, die von den Uniernehmern beans
tragt waren, forberten biefe ffir ble Sommermonate bie
Ginfitbrung der zehnftiinbigen Wrbeitdzeit. Die Verireter der
Gewerffdaften lehnten biefed vealtiondre Wnfisnen mit aller
Gnijchiedenheit ab, worauf die Verireter dexr Nnternehmer zu
verfiehen gaben, baf fie dann verfudhen wiirden, die Frage
ber Arbeitsjeit von Ort gu Orl ober von Betrieb zu Betrieb
3 vegeln. TWdhrend f?e fonft immer auf bezictliche Ab-
madjungen podjten und drtliche Abmadjungen befdmpften,
bie eine Befferftellung fitv unjere Kameraden bradhten,
glaubten fie ihve Taftif dnborn gu wmiiffen, um eine Arbeits-
geitverlingerung durchdriicfen su fBnnen. Damit hatten fie

2:?nbemcguug in Mittel- und Oberbaden i erften

'{]eboc[) fein Glit; unfere Aufforberung an bie Kameraden,

tefen Werfud) ber Unternehmer ju befdmpfen, wurbe allgemein

befolgt, &8 blieh fomit bei bem fritheren Buftand. Nachdem in
Witrttemberg durdh) Schiedafpruch vom 10. April der Spigens
lohn in Ortdtlaffe I auf 78 A4 erhdht wurde, beantragten wir
auch flie Mittels und Oberbaben beziriliche Lohnuverhand:
fungen, die am 16. April in RKarldruhe vor dem Schlidhter
ftattfanben. Gin Schieddfprud) feste den Lohn vom 17, April
an entfprechend dben Dridflaffen auf 70, 68 und 66 43 pro
Stunbde feft. Diefen Schieddfprudh haben beide Parteien ihre
Buftimmung gegeben, objdhon exr al3 un%eniigenb flie die
AUrbeiter{daft begeichnet werden mufite, Die Bimmerer in
Singen Hatien Dbereitd vorher auf Grund Jrtlicher Vereins
barung einen Stunbenlohn von 80 A3 feftgelegt. Jn Pforzs
Deim wurde diefer Schieddfpruh forrigiert durdh eine furge
Arbeitdeinftellung; an Stelle von 70 44 wurbe der Stunden-
lobn von 738 43 bder Ortdtlaffe I in Wikvttemberg durdy Srilidhe
BVeveinbarung durdhgefest. Anf unfern Untrag hHin fanden
am 20. Quni abermald Verhandlungen vor bem Schlichtungs-
audfhup RKarldrube jtait. Die Unternehmer fraten in Un:-
betradht ber {chlechien Bautdtigleit befonders progenbaft auf
unb lehnten .jebe Lohnerhdhung von vornherein ab, Ein
Schieddjprud) jah eine weitere Srhdhung ded Stunbenlohnes
um 4 4 vom 19. Suni an vor. Diefer SHiebdipruch wurde
von ben Nnternehmern abgelehni. Die beanirvagie Verbinbd:
lichleit ourde vom Sddlichter nidht audgeiprochen. Gine
weiteve Lohnerhdhung founte erft im Laufe bed ndchften
Quartald durdhgefeit werden. — Jm Jir. 34 bed, immerer”
bevichteten wir, dak am 12. Auguft durd einen Schiedd{pruch
ber Qobn neu geregelt fei, und bap die Urbeitervertreter ibm
sugejtimumt batten. BVom Landesdjchlichier ift biefer Schievs-
fprud am 19. Auguft fitr verbindlih ertldvt worben,

Beridyte ans den Jahlficllen.

Brepten. Jn den lesten Wodhen find Hier febr viele
Ramevaden zugeretft, ohne Arbeit su erhalten. Das gibt und
Bervanlafjung, davauf hinpuweifen, dap vorausjichtlicy fite bie
ndcdhfte Beit im af)[ftellengebiet Wrbeit nidyt zu befommen
#t. Dasdelbe trifit aucdh fiix den Bezirk BVegejad-Trarge au,
wo die Wrbeiten ebenfalld ibrer Vollendbung entgegengehen
und bereitd umfangreiche Gntlajffungen vorgenonven wurden.
MWer fih alfo vor Guttdufdung fdiigen iwiil, meidbe bdad
%a‘bl{tel]cngebiet Bremen und Umgebung, ba bHier geniigend

rbett8lofe vorhanden find. Befonverd nup dbarauf verwiefen
werden, dap in bdiefem Gebiet dad Umidhcuen verbolen ift
unbd die Vermifthing nur durd) den Jenfralarbeitsnadhwels
vefpettive burch ba8 Werbanddbureau erfolgt. Arbeitdlofe
untlabgugereifte baben fid) daber juerft i BVerbanddburean zu
melden.

Sdypuingen. Am 9. th&ft fand unfere Mitglieders
verfammlung ftatl. Sie wurde, da Dex erite Vorjiende
wiederum nicht exfdhienen und audh der flellvertretende BVor-
figende verhindert war, vom Kaffierer, Kamerad Britggemann,
erdfinet. Die Wbredhnung vom zweiten Quartal wurde ges
nehmigt uud dem RKaffterer Gntlaftung erteilt. Jm pweiten
Puntt wurde dad BVerhalten unferes BVorfienden, Kanteraben
Sdjrader, der fitr andere Gefdydfte mehr Jnterejje seigt ald
fitr den BVerband unbd bdieferhald verjdhiedenemal ftberhaupt
nicht sur Verfammlung exfdhien, von der Berfammiung {harf

ectigt. Die Verfammlung bejdhlop einftimmig, ihn feinesd

oftend zu entheben. G3 wurbe an feiner Stelle Kamerad
!, Heine gewdhlt. Derfelbe fithrie ausd, dbap wir jest wirllich
cine fdlechte Reit durdymachten, er Hoffe aber, daf wiv
wieder befferen Beiten entgegengehen und winfcht, dap die
Berfammlungen beffer befucht wiirden ald bisher; benn nur
durch einen ?eften Sufammenihluf im-Berband onnten wiv
unfere Sebendmibglichleiten verbeffern. &8 wurde nocd) be:
fdlofien, die nddhjte Verfammiung jededmal in der tagenden
Berfammlung feftzufesen. Demnad) findet die nddyjte BVer-
fammlung am 4. September, abendbsd 8 Nhr, bei Schrdder ftatt.

Baugewerblidyes.

Unteridiedliche Preidbevedhuung fiir BVanarbeiten,
Die Simmerer- und Stadarbeiten fitr die Gehdftanlage
Garolinenhof bei Spandau wurden vom Hodhbauamt Weit,
Gharlottenburg, audgefchrieben. 18 Angebote gingen ein.
Da3 niedrigfte lautete auf 8104,63 M., ba3 bg‘%fte auf
18114, 74 M. — Bet einem Teinedwegsd fehr grofen Objeft
will und die Differens, 10010,11 M., allerdingd grof genug
erjheinen.

25 jahriges Beftehen vou 3 danifden Bau%ilheu.
Dad Jahr 1899 war fir die dinifche Arbeiterjchaft ein Kampf-
jahr. Ueber bdie Hdljte der organifievten Arbeifer war von
ben Uniernehmern audgefperst, und bder Konflift zog fich
monatelang bin, um endlich durd) einen Bergletch beenbet zu
werden, foobet e3 ben Wrbeitern gelang, den Slatudquo auf:
vechtsuerhalten. TWihrend bed Kampfesd entjtand vornehml

bei ben BVauarbeitern Kopenbagend der Gedanfe, den Kampf
it bad fager ver Muternehmer ju fragen und eigene Unter=
nehmen gu ervichlen. Diefer Gedanfe fand gute Uufnabhme
und dbie Fadyvereine der Mauver, Jimmerer und Vautijhler
it Kopenbagen unternahmen den Berjud), bicjen Gebanfen
su verwivfligen. Da in ber dinifden Gewertidajtdbewegung
die Tendeng bed beruflichen Separctidmud vorherrjdend ift,
fdhritten bte 8 @ewerfidhaften nidht ur Grlndung einer
gmein{amm Probuttiondgenoffenfchaft, foubern jede berfelben
verfuchte den Gedanfen auf ergene Fauft gu lfen, und zwar
in derfelben Weife. Da die BVeftdnde bex Gewertihaften durd
ben langwierigen Sampf gefhrodcht uud nidht imftande warven,
bad ntigeRapital aufubringen, griindete man die Prodbultionss

g‘enoﬁm daften in der Form von Uftiengefelihaften. Die
Tiien, bie meiflend auf 10 6i3 26 KRronen lauteten, fonnten
von ben Beruistollegen auf Ratenzahlung erworben werden,
ber Reft bed bendtigten Kapitald wurde von den betreffenden
Gewerfichaften onfgebradyt. Die Ultien find ingwifchen eins
el8ft worden und nun alle in ben Vefig bder betreffenden

ewerf{daft gefommen. Seit ber Brilndung find nun 26 Jahre
vergangen. n biefen Sabhren haben bie Genoffenichaftdhetriche
Shmierigleiten mancherlei Axt gu fibexwinden gehabl. Kapital
mangel, Mangel an- geefgneten Vetriebsleitern, RKrifen und
vlelevlet andere Sdjwierigleiten bedrohten mandhmal den
Befiand dev Betriebe, aber fie haben fid) dburd) alle Schierige
feiten Hindburdhgearbeitet unb fteben jest da al8 grofe,
fonturrenifdbige und angefehene Unternehmen. Wdhrend dex

eit ibre3 Beftehend haben fie vile grofe private und Hffents
idhe Arbeiten audgeffthrt, ihr Hauptidchliches Betdtigungsfeld
wax aber bie Auaffihrung vonBauten fiix bie Arbeitermohnuingss
vexeine,

Die Produftivgenoffenfchaft der Vautifdhler mwurbe mit
einem Aftienfapiial von 2600 Kronen gegritnbet. Bei der
®rfinbung wurben 6 Mann bejddfitgt, feht bagegen 160 Monyn
ober 12 % aller Voutifdler in Kopenbagen. Der Jabreds
umfag beirug 1923 1§ Millionen, 1920 fogar 2,3 Millionen
Sronen. Dad Uftlenfapital belduft fich jest auf eine Biertel
Million Kronen und idmiliche Aftien find um Lefif bed
bénifchen Fifhleroerbanbed. Die Gefellfchaft beireibl aud)
bie Sargfabrifation und unterhlt eigene BVerfauidliden in
Kopenbagen. Die Provultivgenoifenidhaft ber Jlmmerer wurde
offtsiell mit einem RKapital von 20000 Kronen gegriinbet,
wovon fedoch) nur 5000 Kronen eingegahlt wurden, davon
2000 Kronen von ber Gewerfichaft der Simumever. Diefe
Gefellfchaft Hat gleichfalld wahrend 1hred Bejtehend eine Reibe
von grofen Sffentlichen und privaten Vauarbeiten audgefithrt.
Der Betrieb 1t einer der groften feiner Art im Lande. Von
ber Produltivgenofienfdhoft der Maurer gilt dadfetbe wic fitr
bie oben genanuten Gefellfchaften. Dic Genoffenfchaft bes
1 aTtigt jest fiber 100 Axbeiter, der Jahredumiay beivug 1928
{iber 2 Millionen Kronen. Ale 3 Genoffenfchaften Haben
ben Tag ihred 26jdbrigen Beftehend gebiibrend gefeiert. 8
ift su boffen, daf fich dle Unternchmen aud) weiterhin gitnftig
entmideln werben zuguniten dex Wrbeiter und als Beweid filv
bie {haffende RKraft ded Genofjen{chafidgedaniend. (J. ©.3.)

Die Gejellenpriifungdordnung fiiv BVerlin it Liglid
vom Snunungdaudfchup des Wlaurers und Binunerfandoerld
neu audgeftaliet worden. &ie Bat fifr Jimmerer folgende
Faffung echalten:

LDie praftifche Priifung befleht aud einer Arbeitdprobe
und joll ben Nachivetd erbringen, bah bex Priifling die in
feinem Handwer? gebraucdhlichen Handgrifje und Fertigleiten
mit genfigender Sicherbeit ausiibt. Bu dem Enbde hat ex in
einer vom Pritfungdausidhup hiersu beftunmten Baufielle vder
SWerfjtatt vor dbem %tﬁfungfsaué?d)uﬁe eintge der folgeunden
Avbeiten audzuiiihren: 1. Fertigitellung eines Gebinbes einer
cinfachen Dachlonftvuiiion, 2. Unfertigung von Biden vers
;d;iebmet Uxt, 3. Anfertigung einer gefieuunten Leiter, 4. WUne
eriigung eined Kalffajtens, 6. Wnferiiqung eined Teled einer
geraben Jveppe, 6. Bureifen und Unfertigen eimer dex vers
jchiedenen Holzverbindungen (Japfen, Unplatiangen, Bers
fagung ujw.), 7. Sujiandjeung ves Tperlzeuges.

Durch die theoretifche Prifung joll ver Hadyweis erbracht
werden, dap bder Puliiling {iber ben Werf, bdie Bejehaffung,
Yufpewahrung, BVevivendung und BVebandlung der in feinem
Gewerbe ur Berarbeitung gelangenden Hobs und Hilisitoffe,
itber bie Merfmale ihrex guien und fhiechten BVefchajfenpeit
jowie {ther bdie Bejhaffenbeit und BVehandiung der n dem

andbwert gur Benpenbung gelangenven Werfzeuge und

tbeitﬁmaicginen genitgend unterriditet ift. Sie beginnt in
ber Fegel mit ciner Vejpredyung der Urbeitdprove uud foll
fidh fexmer namentlich auf folgende und dhuliche Fragen wid
®egenftdnde erfivecen: 1. Kenntnid ber erforderlichen gow
ftévten fiir allldglich vorfommende gang einfadie Holgs
touftruttionen, 2. Borbereitung fliv Rammarbeiten, Bejeidnung
ber biersu erforderlidhen Servite, 3. Steigungdverhditniffe der
Treppen, 4. Gexitfibau, b, Ubjeifungdarbeiten gewdhnlicher
Art, 6. BVerfahren beim Aufidhniiven (AuireiBen) -einfacher
Dachoerbdnde und Balfenlagen, 7. Gemwerblihed Nechnen,
8. Gefepestunde, Wohlfahrideinrichiungen, Unfallverficherungss
vorfdyrijten.

Aus den Hnternehmerorganifotionen,

Gine Mabhnang zur Spaviamfeic an die Hanbd:
werkSfammern., Der preupijche Winifter fiir Handel und
Gewerbe hat, wie die ,Bawwelt” mitteilt, in einem Ruwibd-
exiaf an bie Hiheren Berwaltungsbhehorden ausgefithrt, daf
bei Aufftellung der Haushalisplane der Handweridlammern
nidt immer auf die bedringte wirtjdaftlidie Cage des ge-
werblidjen Mittelftanded gebiihrend Riidliht genommen
werdbe. &8 wird bdariiber geflagt, bafy Beitrdge erfhoben
werden, bdie ein Vielfad)es dexr Friedensfdhe audmadjen,
Sn einem Falle ecfordert gum Beifpiel ber Lausdhalt einer
mittleren Rammer rund dad %iet?ad;e ber Borlriegsseit,
Dabei ift als Betriebdfonds ein Vetrag vorgefehen, der den
Gefamtbedarf des red 1914 {iberfteigt, gang abgefehen
bavon, dap ai# ,Jeprafentationsiojten” und ,zur Bers
Tgung bed Borftanded” in viele Taujende bon PMarl
gehende Summen audgeworfen find. Tropdbem find nody
Ausgaben aufgenomnten, bon denen PeinesSwegs feitjtebt,
bufy fie tatfadlid) ertvadfen werden. Dag gilt indbefonbere
von einem Betrag gur Durd)fithrung der Reihdhanderis
orbnung, die einjtweilen nur im Referentenentwurf bors
liegt und deren parlamentarifdhes Sdjidjal nod) nidt zu
iiberfefen ift. &in bervartiged Lorgehen fann nidt gebilligt
werden. &8 verftoft gegen bdie wirtfdaftspolitifdhen Note
wendigleiten ber Beutigen Jeit, im der alled darauj an»
tommt, aud) im Jnlandverlelr die unproduftive Belajtung
ber Belricbe auf dbad bentbar MHeinfte Maf Herabaudritden.
Der Minifter verlangt deshald von bden Auffidhtsbehdrden,
baf fie bei Pritfung der Haushaltpline forgfaltig darauf
adhten, bdaf alle Anfdfe mit duferfter Sparfamieit bes
melLecn und alle irgend entbeBrlichen Wusdgaben gefiriden
werden. Jn ifelsfallen ift bor Der Genehmigung die

Enticoe; e o
%;bu:gt W?ﬁeﬁef%xﬁgﬁg in Den beteiligten
Rrueifen ang verfdmupft Haben.
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. Die Streifverfiderung der Unternehmer bringt jich
im Grinnerung. Die ahlreichen RKédmpfe, deren ade in
faft allen Fdllen der Angriff der Unternehmer auf Wrbeiters
vedhte ift, geben ihr dazu BVeranlaffung. Sie verjdhmabt felbit
nicht Reflametricks, wie eine Cnifdliepung beweift, die § :égft
der Borftand ded Deutfhen Snduftriejchusverbandes, Sif
Dresden, gefapt hat. Diefer Jndujtriefchuverband ift ebens
fall3 eine Streifentidhdadigungsorganifation der Unternehmer,
oie fich dle grofte und dltefte nennt; fie ift 1906 gegrinbet.
Die Beftrebungen, Verficherungen gegen Streifd in3 Leben
vufen, laffen fich Bi8 in Ddie achiziger Jabhre ded vorigen
afhrhunderts suriicverfolgen; Bedeutfung Haben fie jedodh
exft erlongt wm ba3 Jabr 1906 bHerum, ald fich die mafs
gebenden Spienorganifationen der Unternehuter ihrer an=
nabhmen. Bon dem Wirken der Streifverficherung Hhat man
allerdingd in den lessten Jahren wenig vernommen, jest Halt
fie anfcheinend die ,Konjunttur” fiie giinftig. Wie fie ju werben
fucht, seigt bie erwdbhnte Eni{chlichung, die wir (fie ift ber
»Baugewerf3zeitung” entnonumnen) Hier folgen Ilaffen.
Jgortgefest unbd in fiéndig fteigenbem Mape macht fich
bei Streif3 und udfperrungen eine verfaffungs: und rechts=
widrige Ginmijdung von Gemeindevertretungen zuguniten der
Wrbeitnehmer bemerfbar. Gemeindevertvetungen mit joztali=
ftifchen und formmuniftifhen  Mehrheiten unterftiipen ausd
Bffentlichen Mitteln Streifende ober Ausdgefperrte, vielfach
uwiter dem Dedmantel einer Unterfliitbung der Angehdrigen
diefer Arbeitnehmer. Wieberholte an die Reih3- und oberjten
fanbdesbehbrden bedwegen gerichtete Befdhwerden Haben nicht
dagu gefithrt, dap wirflame Mapnahmen gegen da3 rechids
wivrige Berhalten der Gemeinden getroffen wurben. Die
Wrbeitgeber find nidht gewillt, noch langer die unberechtite
Parteinahme zu dulden; fie fehen fich, nachdem die Staatd=
behorden wirfjamen Sdhus verfagt haben, gendtigt, Selbithilfe
gu itben, indem fie, je nach Lage ber BVerhdltniffe im eingelnen
Falle, diejenigen Wrbeitnehmner, die felbft oder deren Ange-
hovige von Gemeinden unterflitpt worben find (gleichgiiltig
unter weldher Bezeichnung, Vethilfe oder fonftwie bie Unters
ftiisung gewdbhrt wurde), nach Heendeter QIrbeitgeinfteIIung
entweder (mindejten3 fiir bie gleiche Seitbauer wie die, wihren
ber fie unterftiit sworben find) fpiter al8 die itbrigen Wrbeits
nehmer oder gar nicht wieder einjuftellen. Ferner werben
bie Arbeitgeber bie gleiche oder eine mehrfach grofeve ana(gtl
von rbeitnehmern anderer Betricbe, gegebenenfalld famitli
in Der unterftithenden Gemeinde wohnhaften Arbeitnehmer
audfperren, {olange dle Nnterjtitbung dauert. uperdem wird
bie Bereitftellung von Mitteln in Ausfidht genommen, die der
boheren Cutfchidigung derjenigen Avbeitgeber dienen follen,
beren Arbeitnehmer wibhrend der Arbeitdlimpie gemeindliche
Unterftitbung erhalten haben. @3 ift dann die SHuld der
Gemeinden, wenn die Arbeitdldmpfe in unevwiinfhter Weife
audgedehnt und verfdidrft werben. Die Gemeinden berufen
fich sum Tell darauf, dap fie bie unterftiigun%en nad) den
Weftimmungen ded Fiirforgegefesed gewdhren, -durch dle fie
angeblich) verpflichtet feien. e rbeifgeber mwerden Dbiefe
Unterfcheidung, nadh der anch in der BVerfitgung der fachitjchen

Stirten auf; fo gibt 3 nur 2 Sorten Ballen und Pioften-

holy (je in Breite, Dide und LCinge) und 1 big 2 Sorten | ch

Sdywellen und Gdpfoften. Pfetten und Sparven werdben ausd
einer diefer Sorten audgefucht und wenn ein befondersd ftarfed
Stiit Holz ndtig iff, 1o wird biefed durd) Bufjammennageln
von fhwddheven Dolzern gebilbet ober eingeln bejogen, wa3
abey felten vorfommt, e8 jei benn, daf ein grifered Luantum
ndtig wird, denn auf alle Falle find bedeutend hohere Preife
su 3ablen. C@nittwaren werben aud) nur in*gangbaren
nicht reichhaltigen Sovten wvorrdtig gebalien. Bretter und
Dielen (Bohlen) find in der Negel ewfeitig (auf bie Dice)
ehobelt und felbft bet Blindbiden und Wands und Dady=
Fcba[ungen fommt dad ungebobelte Brett faum jur Anwendung.
Dap die meiften Bauge{dhdfte (Bimmermeifter) bier Teine Hols:
bearbeitungsmafchinen befien, wird al3 unglaublid) erjchewen,
ift aber Tatfadhe, BVorhanben find in der Regel nur dann
die allexndtigiten Holzbearbeitungdmaichinen, wenn neben der
Bimmeret audy noch gewifje Baujdhreinerartitel ujw. produgiert
werden, Sn diefem Falle find dann auc) die Mafchinen ents
fprechend fonfiruiert oder mit Spesialvorrichiungen ver{ehen.
Die Sigemiihle ift aber auf alle Fdlle der Oxt, wo da3 Rob-
material gwedentiprediend verfeinert sugevichiet wird.

Daf bie Konjtruftion in besug auf die Wrbeitdleiftung eine
grofe NRolle fpielen fann, fann nivgend3 befler beobadhtet
werden al3 gerabe in merifa, Ueber die Konftruttionen
babe ich bereitd bevichtet, boch fei bier darauf aufmerffam
gemacht, baf bdie Wrbeitsleiftung eine bedeutend bHiheve ift,
gumal, wenn man bedentt, dap exftensd viel {Hhroddhered Material
und gweitend gewiffe Ginbeitdfonflrultionen jur Unwendung
gelangen. So werden beifpiel3weife fiiv Holsfonjtrultionen
felten Bapfen, BVerfakungen und BVlaife angewendet, jondern
alled wird ftumpf jujammengenagelt. Alfo dex Nagel ift hier
Trumpf. Nue ftarf in Anfprud) genommene Stichs und
ﬂBlecI;ieraIfen werden in eifexne fogenannte Wed)feltajchen
gelegt.
ftumpf aufgejtelit und mit 2 bi3 3 zixfa 10 cm langen Ndgeln
geheftet rejpeftive feitlich angenageft. WBei dem Nageln wird
nicht einmal fo febr davauf gefehen, Dap bie Nageltdpfe {o
tief eingefchlagen werden, damit die Ripfe mit dexr .bol&obet-
fldiche eben find, fondern fie itberjtehen die lehteve off um
3bi8 8 mm. Gin Nagel wird durch 2, felten 3 Hammer-
jblage in ba8 Holj getrieben. Db die Stofi- und Schniti=
fugen durch bas tiefe Einfchlagen der Nigel paffender werden,
fpielt bier feine Rolle. Gin Bimmermann mit folchen ,Un-

ugenden” fommt hier nicht weit, denn er verjhwendet durd
die genaue obder beffer pitnfiliche Nagelung taglich bid su einer
halben Stunde Arbeitdzeit, Gine derartige Anfchauung fenns
seichnet am befien da8 ,fix quick” (Schnellarbeit) bed
Umerifaners.

Daf ein gut bezablier Wrbeiter fhon tm Jntereffe der
Grhaltung jetner Wrbeitsftelle {ein Befted hergibf, mit andern
Worten, bdie gewiinfdhte ,Bielarbeit” ftéindig leiftet, it eine
Selbftverftandlichfeit. Bel Halbwegd georbueten Familienvers
biltuiflen fann ein Wrbeiter ein Drittel bi3 ein Viertel feines
Jabregeinfommen auf die ,Seite” legen. Der hohe Stunben-
ehrzahl aller

Regierung Unterftitbungen in Fdallen der Notlage als suldffig | {obn a6t bamit begritnden, weil bie
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- getricben wird und Teinerlet (gem&br fite tatfachlich objeftive et o chen fke Stile

fifung Der Motlage gegeben ift, vor allem aber bedwegen,
weil aud) tm Falle tatjahlicher Notlage diefe lediglich eine
olge der Urbeiteinftellung ift, fo dap bdie men%tmg ber
otlage nidht Sadje ber Hffentlichen Fitrjorge fein famn, fondern
ble Aufgabe ber an der Durdhfithrung der rbeitdeinfielung
beteiligten Gewerfichaften auf deven RKoften fein mup. Die
rbeitgeber verwabhren fich bagegen, dap wetterhin im 3ntetei€e
ber Gewertidhaften die Wrbeitstampfe ausd difentlichen Mitteln
finangiext werden, sumal gerabe bie Jmbuftviebetriebe dem
Dauptteil der Gemetndefteuern aufsubringen haben, bei dem
gefenngeichneten Berfahren ber Gemeinden alfo Jelbft bie Gelber
%z[ threr BVetampfung su leiften Hatten. Durch die infolge threr
ngriffe herbeigefithrie %et[&ngemn? ber Arbeitseinftellungen
ddigen bie Gemeinden nicht mur thre Steuerzahler und die
theitgeber, jondern in gang befonderem Mage bdie Voltss
gefamtheit. uperdem flihren dle gfegigen Berhiliniffe su gang
ungleichartiger Behandlung Stretfender und usgefpercier,
ie nachoem bdie Bertretungen bder Gemeinden parteipolitifch
awjammengefest find. Sogenannte Darlehen von Gemeinden
an die an ArbeitSeinftellung beteiligten Arbeitnehuter werben
ber Unterftiibung gleidh behandelt mwerben. Die Gejchifts-
fitbrung wird beauftragt, dasd Grforderliche sur Durchilihrung
“per Mapnahmen zu tun, indbefondere audh drtliche Sujammen:
‘fehlitfle ber Arbeitgeberverbitnde su diefem Swed ju veranlafjen.”
Man mertt die Abficht. U dad Gntereffe ber Unternehmer
.on der Cireifverficherung su fteigern, mup die ,verfafjungss
und rechiBwidbrige CGinmijhung von Gemeindevertvetingen
guguniten ber Urbeitnehmer” herhalten. Bugleich wird eine
[t Strafoerfahren in Ausficht geftellt, das jorvoh! Streifende
tund Ausdgefpervte ald aud) die Gemeinden treffen joll. Und
bann — bag ift et phariféifch — ift e3 natirlich ,SHuld der
Gemeinben, wenn die Arbeitdfimpie in unermwiinjchier Weife
(ausgedehnt und ver{dhirft werdben’. Sache der einden
imirb ed feln, fich gegen die in der Gnifdhliehung erhobenen
|

LBerdddhligungen s verwahren. Die Gewerfidaften Haben

von diefer vorjugswetfen Behandlung ihrer famplenden ober | Prod

audgefperrien. IMitglieder nichtd vernvmmen. Die Streits
verficherung bedient fich hier eined ebenfo billigen wie { d)&fn;?en
Retlametrict3, auf ben ble Nnternehmer Dereinfallen follen
_Im iibrigen geigt die GnijhlieBung nur, wie von allen
Seiten und auf allen Gebieten ber Kampf gegen die rbeiter
wit allem Raffinement gefiihrt wird. Sie finnen fich dagegen
nur ecfolgretd) wehren, wenn fie ernftlich beforgt find, w
}ldﬁ'tg thre Reiben a0 fidelen. Qe grimdlicher fie dad tunm,
'befto grdfer ift der WMiferfolg der Unternehmer.

e e e o ol e v e ok e e o ok e o o ot ok

Briefe aus Penporh,
Bon %tgj Krefs.

Bou der rbeit am Bau und der Lebensdhaltung desd Yrbeiters.

. Da8 Material befist iibliche Hanbdeldlingen und -Stavien.
Gine rveichhaltige Auswabl bejiebt nidht, denn €3 ift olled
mormalifiert. Dad Baubolz weift nur girfa b i3 6 verjchiedene

sett und fonftge Arbeitslofigleit verluftig.
Der amerifanifche Bauarbeiter ift ?ut gendbet, Gr hat
8 Mabhlzeiten. Dad Frihftie ift veihlich und 01;19' (]
bt‘:i b3 e

wird entweder ju Haufe ober in der 9?(:3;
vor rbeitd3beginn etngenommen. Dasji ag Jz
ba3 Mittagefien su. Die %tgagﬁ aufe ift vielfad)

halbe Stunde bejchrinit. gebt mit ebenfolcher

Schnelligleit vor fih wie bad Wrbeiten. Die Axl

eht, wenigftend in theen jlingeren Jabren, irgend efner
enden Bejdhdftigung nach. {hrem Berdi be

frreitet
fie meiftend bdie Roften fitr den Haushalt, fo dap der Sobn
bed Manned fiiv andere %eb&:fnff;e (Rieidung, Bergniigen,
Griparnifle ufw.) an eleg% werden fann, Dexr Arbeiter felbit
fithrt fellen bemfﬁcge ebenarbeit aud. Gang abgejehen
bavon, bap feine Organifation jegliche Nebenarbeit verbietet,
will foldyed ber Wrbeiter an und fir fich niht Haben. Gx
ift burch die an?;‘ftrengte Tagedarbeit mitbe und erholt fich
nad) Feterabend tm Kreife feiner Familie, Selbft ber Wrbeiter
auf bem Qanbe ift nicht mIo febr Ddafiie, dap er etwad Lands
witt{chaft treibt odber wenigitens einen groferen Gemiifegarten
bepflangt. Nad) Unfidht bed amerifaniichen Wrbeiterd er-
mitben audy berartige ,Erholunglarbeiten’. Bon der Politit
bilt fich Da3 Grof der Urbeiterichaft bid jest weit ,vom
Sup”. Der Urbeiter lieft tdglich auf dem Weg zur und
von der Wrbeit, su Hauje und wo er eben fonjtwie Gelegen-
beit Bat, jeine Beitungen. Sie find mit wendgen usdnahmen
Qrbeiters oder josialbemofratifche Seitungen.

Lohnfdmpfe, Streil3 und Hudfperrungen find Hier nidht
die Regel, Jondern die Audnahme. Farifvertrdge werden auf
langere Beitbauer (1 bi8 2 Jahre) gewiffermapen feft abs
gefchloffen. Dad W merfum nimmt den Standpunft
et, baf nur ber gut bejahlie Avbeiter die befte Arbeitstraft
darftelle und dap e3 jich niht lohnt, wegen einigen Gentd
hermmauftreiten. Auf bdie bei wnd in Guropa geltende Ans
{hauung, dafi ju bhobe Wrbeitsldhne in erfter Linie bie

obuftion verteuern und infolgedejfen bder Wbfas gewiffer
Produfte gefabhroet fei, gibt man Hier nidhts.

Die Cridheinung, daf eingelne Kategovien von Arbeitern
. | weit hidhere Lobne Laben ald andere, wird

bier al3 etw
Natitrliches betrachtet. Jedber BVerufdjtand (Mnternehmer
Wrbeiter) richtet fich mit feinen Preid- und Lohuforde
nadhy der Nadhfrage. Bei ?uter Nadhfrage fteigen die
bet {hlechter dagegen bletben fie I?emiﬁe:mafsen flabil (e3
werden feine Qohnforberungen gejtellt). Ju bdiefen. Stadium
befinben fidh gegemwdrtig einte groBe nzahl von Stidten
und  griperen Ortfdhaften. foldhen Berufen, wo feit
mgreren Sabhren der Wrbeit8lohn gedritctt ift und (&rf)ﬁ[)un?m
nicht ftattfanden, ift entweder da3 Wngebot von Arbeitd-
Triften weit grifier al8 bie Nadyfrage, ober e8 Handelt fich
um Gefdhdfte vefpeftive Berufdzweige, die ihrer ufldjung
allmdhlich) entgegengehen. Wuch fann in folchen Fdllen in
Frage fommen, ba menihliche Arbeilsfeaft durd) neue
Mafchinen zu fehr verdrangt wird, oder, wad am Hiufigften
der Fall ift: fchlecht beyablte Wxbeitsitellen werden nur durd
eitweilig befdaftigte Arbeiter befest ober gar al3 eine Art
Sprungbrett fitr befjer lohnende Tatigleit benunt.

s

Bfoften werden auf die Schwellen oder Blindbbsden |

12,70 M.

Der amevifanijdhe Arbeiter genieft in feinem Lanbe

fung und Der Rlaﬁenunterfgﬂeb ift bet weitem nicht o
fithlbar. Sein Lobn ift austdbmmlicher und feine
geficherter al8 in der alten Welt. Jft auch dad Verhdlinid
swifhen Kapital und Wrbeit genan fo gegenfdslih wie n
andern  Ldnbdern, fo gilt bdbabet bodh auch Dad moralifche
Sefets: ,Leben und leben laffen.”

FAORR KRR AR R KRR KRR
Perlammlungsaneiger,

Wontag, den 8. Heptember:
Reuddburg: Abend3 8 Uhr im , Gefellfhaiidhausd”, Niens
ftadtjtrage. !
Dienstag, den 9, Geptember:
Riel: Abendd 7 Nhr im Gewertihaftdhaus. — Libans
Nacy Feierabend in Kernd Rejtaurant. — Nordenham:
Nachmittagd 6F Nhr im Gewertichaftdhaus, Schulftrae 10.

Donnevstay, den 11, Geptember:

Siegen: Abendd 74 Mhr in der Wirt[chaft von Wilhehm
Jung, ngbftraﬁe. i b

Tveitag, den 12, Geptember:
Gelfentivdyen, Vesivt Wattenfdheid: Abends 7 Nhe
bei Wigmann, Ccle .?od): und Gebanftrape. — ABittens
berge: Abend3 8 Nhr beim Gafhwirt Biirger, ,Jentralballe”,

Gonnabend, den 18, HGeptember:

Dilig: Wbend3d 7 Uhr im Gajthof von Martin Fep. —
Waven: Abendd im Gajthof ,Bur Traube”.

Gonntag, denw 14, Geplember:

Pamm i, W.: BVorm. 9 Nhr bei Witwe Braun, Feibils
ftrafie 81, Gewertichafidhaud. — Rempten t. Wlgdn: Boys
mittagd in der ,Glode’. — Neuh: BVorm. 10 Nhr bet
Safob Schaidbel.

Hiexbetafel.

Banberg, Nadh furzer Krantheit flarb unjer Ramerad
Johann Goppert im Wlter von 43 Jabhren.

BVerlin, Am 23. Uugujt wurbe unfer Mitglied Johann
Lampasiack, im von 47 Jahren, von einem
Huto iiberfahren und t5dlch verlest.

Bremen, Am 3. Augujt ftarb unfer langjdhriged
SMitglied Priedrich Barmeyer Alter vou
69 Jabren an Wlterdtuberfulofe.

@oburg. Am 31. Juli ift unjer Kamerad Max Rein-
hardt im Alter von 36 Jahren tddlih verunglitct.

Dredben. &3 ftarben : Hugo Andrich, Rsihenbrobda,
am 3. 8., 35 Jahre alf, an Blinbdbarmenpimdung.
August Ulbrich, Meipen, am 15. 8., 70 Jabhre alt, an
Kebltopftubertulofe. August Krause, Meifen, am21.4,,
46 Jabre alf, an Darmveridlingung. Otto Leuteritz,
Dresden-Pief., am 22. 5., 70 Jabre alt, an l:&
Paul Michael, Dredden-3.,, am 7.7, B1 Jabre alt,
an Gadvergiftung. Alwin Hering, Neinhardbdorf,
am 27. 7., 58 Qabre alt, infolge Verufdunfalies.
Max Sehmidt, Wadwis, am 8, 8, 41 Jahre alt,
infolge Brudhoperation.

Magdbeburg., Am 28, Upril ftaxb unfer Kamevad
Hermann Jammeérmann im Wlter von 55 Sahren
an Obrerfranfung; am 23. Juli Kamerad Albert
Busch im Aller von 59 Jahren an Schlaganfall;
am 8. Juli Kamerad Albert Herbst im Ulter von
66 Sabren an Magenexlraniung.

Miinchen. WUm 27. Juli nahm fidh) unfer RKamerad
Georg Thurner, 61 Jahr alt, Da3 Leben. Unfer
Rameradb, Dder jrembe Jimmerer Josef Ruppert,
22 Qabre alt, ift beim BVaben ertrunien.

Pavhim. Am 3. thgzu ‘ftarb nach furzer Srantheit
unfer Iang}&btige? itgliedb Heinrich Vormeyer.
Oeldnin, Am 11. Juli sarb unjer Kamerad L. Bah-

mann im Ulter von 64 Jabren am Darmirebs.

Werdanw, Am 9, Juni ftaxb unjer Kamexad, bex
Qehrling Alfred Birmisch. .

Ghreibhrem AUndbenien!

—&¥ Bngeigen, +s—
Balfielle Zehe - Geefiemiinde (Bremerhaven).

Den reifenden RKameraben zur Kennini3, daf dad Bus
veifen nach hiefiger Sablitelle swedlod iff, weil wir dauernd
mit arbeitdlofen, ortSanfdifigen Kameraden zu redhrnen Haben.
Wuperbem erfolgt bie Vermittlung wne durd) ben Kommunalen
Webeitdnadyweid. Da3 Umfdauen ift verboten. Berbanbdds
bureau befinbet fich in BVremerhaven, Deidhftr. 65, Jimmer 4
Der Burftand.

Bahljtelle Wiedbaden,

Timfchauen verbolen. Meldung beim Borfigenden Aug. Bolz,
Blitdherftrafe 17. [1,20 M.] Der Vorftand,

Bentral-Kranfenfajje der Jinmerer |

Oertlide Berwaltung Verlin,
Freitag, den 12. September, abend3d 8 Uhr, im Gewerds
fdhaftshaus, Gugelufer 25, Saal 5,

Mitglieberverjamminng.
Bericht von der Generalverfammiung. Newwahl dber Svtlichen

Berwaltung. }
W rege Befeiligung erfudt. [2,20 M] Der Vorftand.

Berleger: W, Schinfelder. Verantwoviliher Redbalttews: Wilhelm Wolgakt. Deud: Hamburger Buchdeucdevei und Verlaganitalt uer & Go. in Hamburg.



