 Hamburg, 9. Wugujt 1924

9, 32 « 86, Jahrgang

ey Junmerer

Orqan deg Sentralverbandes der Simmerer . verww, Bernjdgenofien Deutidlandd (Sits Hamburg)
. und
Publikationsorgan dev Sentral-Kranken- uud Sterbekale dev Jimmerer (Etfabhafe) in Hambntg

Gricheint widentlich, Sonnabends. Monat3besugss
preid 0,50 Golbmart (ohne Beftellgeld). [u begiehen
burd) alle Poftanftalten.

Heraudgegeben vom

Bentralverbaud der Bimmever und verw, Bevufegensfen Dentfdylands

Homburg 1, Befenbinberhof 657, 4. G,

Anzetgen: Filv bie dreigefpaltene Petitzeile obex
deren Raum 0,80 Golbmart, fitv Verfammlungsangeigen
0,20 Goldmart pro Heile.

Der Sdichsiprudy im Bangewerbe abgelelut,

Die Ablehnung des Schiedzfprudies durd) die Arbeiters
perbiande BHaben wir bereitd in Dber vorigen Rummer bdes
nBimmerer” mitgeteilt. Nunmehr liegt audy bie ablehnende
Hntvort der linternehmerverbinde vor. Qier -ft fie:

] Braunfdweig, den 2. Augujt 1924,
An das Reid)arbeitdminifterinm, Berlin NW 40.

Dem Reidp3arbeitdminifterium teilt die Tarifgemein=
daft der baugewerblidhen Urbeitgeberberbinde ergebenit
mit, daf fie nicht in der Lage ift, dem Sdhieddiprucy ber
Gdlihterfammer vom 16, Juli 1924 — IIT C 4664 zu-
guftimmen.

Die Hefonders gelagerten BVerhdliniffe im Baugeiverbe,
bie zu biefer Ablehnung nﬁtigen, find {o oft augeinanber=
gefebt torden, ald baf fie dDem NReidhBarbeitdminifterium
nidht befannt fein [goﬁten. Wic diicfen und deshalb eine
Begritndbung der Ablehnung im eingelnen erfparen. Ber-
diebene beredhtigte Wiinfdpe ber Arbeitgeber find nidt er-
1iillt, auperdbem ift eine gange Reihe bon Beftimmungen
De3 Sdhiedbsiprudjesd fiir und untragbar.

Den 4 VBauarbeiterverbinden geben wir gleidhaeitig
Ab{chrift diefes Sdjreibens.

Arbeitdgemeinidaft der Deutiden induftriellen
Bauvunternehmungen: ,
Reihsperband des Deutfden Tiefbaugewerbes &. V.
. ge. Max Stengel.
_ Beton- und Tiefbanarbeitgeberverband fitr Deutfhland &.B.
‘gég. Dr. Nudolf Wolle.

Deutidjer Arbeitgeberverband fiir Had Baugéwerbe € B,
ges. ©. Bebhrens,

Mnjere Tohukiimpfe im 1, Halbjahr 1924

Die Qohnidmpfe im erjten Halbjahe 1924 waven um-
fangreicher ald in ben Vorjahren. @ine voljtindige Ueber-
fidht ift nodg nidht mdglich; die vorldufige Bujammenitellung
Lkt jedoch bie Schwere der Kimpfe erfennen.

Saum war bdie Arbeitdzeitberordnung vom 21, De-
gember 1023 in Qraft getveten, da filnbigten die im Deut-
Jen Acbeitgeberbund fiir das Baugewerbe organifierten
Hnternehmer bdie tariflidgen Wrbeitdzeitbeflimmungen, ob=
wob! bazu feinerlei Veranlafjung vorlag; bemn im Bau-
pewerbe aren rund 70 % ber Urbeiter ofue Vejddftigung
und bie Tageshelle gejtattete nod) nicht einmal die acht-
ftitndige Arbeitdzeit. Die Vauunternehmer aber, die gern
an der Spipe der Realtion mar{dieren, wollten audy jefpt
nid)t zuritdbleiben. Bentrale und begirflidhe BVerhandiungen
Boten daslelbe Bild, Die Unternehmer betonten die Not-
jendigleit der Verlingerung der Arbeitdzeit. Die Arbeiter-
pertreter tiefen jtetd auf dag Unfinnige diefed Werlangens
Bin. Gbenjo ritdidritilih waren die Unternehmer in bder
Lohufrage. Lofhnfrage und Arbeitdzeitirage wurden ftdndig
miteinander veriniipft. Berldangerung ber Arbeitdzeit bei
~ gleidbleibendem Stundenlofn  ober gar Lofutiiraungen
waren dasd Jiel ber Unternehmer. Die Veairtstarifamter,
bie aud) nad) Ablauf dber Tarifoertrdge gum Teil in Funt
‘tion blieben, Haben recht oft biefe Klippe umjchifft, indem
fie fich anf ihre eigentliche Wufgabe befdjriniten. Anders
perfiefen die Dinge, ald die Regelung der Differengen ben
Sdylichtern in die Hanbde gegeben iwurde; fiir fie waren
meift die Yniveifungen ded Reichdarbeit3minifterd map=
gebend. Sonflifte blieben nidht aus. Gefillte Schiedsfpriiche
mwutden oft bon beiden Parteien abgelehnt und um ibre
Durdfitheung gefdmpft. Sireifd und HAusdfperrungen
wedyfelten miteinander ab. Dagu die ungiinjtige finan-
gielle Qage unferes BVerbanded. Die Hauptiafle {dlof dbasd
Sahr 1928 mit einem Kafjenbeftand von 89 025 A ab. Die
grofe Avbeitdlofigleit — im Mars betrug fie nod) 37 % —
behinberte die orbentlichge Beitragaleiftung. Bubem murde
bie Beitvagsleiftung erft durdy den 23. BVerbandstag wieder
auf eine gefundbe Grundlage geftellt, Dag alles war den
Unternehnier nicht unbefannt, e fam ifnen zugute, und
barauf baute fich ihr Plan auf. Jhre Abfidt ift, dad dbarf
Beute feftgeftellt werben, aujdanden geworden. Aier Not
Trob bietend, Hat unfer Jentralverband im erften Halbjahr
diefed Jahres Ndmpfe gefithet, bie tveit itber den Umfang
gci Gefamtbewegungen mander Borjahre Hinaudgehen.

Unfere Qameraden YHaben in diefen Kampfen Grofed ge-
Teiftet. Bon einer regelredten Unterftitbung Yonnte Yeine
Rebe jein. Trobdem wurden die Angriffe der Unternehmer
abgeivehrt. :

558 Qohnfampfe wurben gefithrt, baran aren 24 135
Kameraden beteiligt; fie Haben fiix 351 604 Gireiftage
finangielle Hilfe erhalten. Diefe Bahlen erhihen fih wefent-
lich, wenn erft fiie alle Qophutimpfe Schlupberidhte porliegen
und wenn vor allen Dingen alle die Tage mitgeadhlt wiics
pen, fiir die wvon bornferein auf Unterftiibung versichtet
worden ift. Trop aller Finangndte Hat die Hauptiaife
274701,60 A fiir Lohnidmpfe aufgervendet, undbausd den Lotal-
faffen {ind 36 007,23 #, indgejamt mithin 310 708,73 A
im erften Dalbiahr ausgegeben worben. Die RLeiftungs-
fabhigfeit bed Werbanbdes Hebt fich wieder, ber alte Kampf-
geift lebt und fet fich durdh. Die Lofhnbewegungen fiir dbas
erfte Halbjahr 1924 find ein fidhtbaresd Jeichen bded Anf-
ftieges. IBn nad) Miglichfeit 3u befchleunigen, miiffen fich
alle Sameraden ernftlich angelegen fein laffen. Sie miiffen
iprem Bentralverband, ber Dewdhrten Kampforganijation,
nidht nur die Treue Halten, fondern fiir jein Critarfen ifre
gange Rraft einfeben.

Pas Bild der kingenden Hinde,

Bum Breidaudidireiten zue Befimpfung der Nufaligefahren.

YNjiheli) bitgen Taufende bon Arbeitern und Ar-
beiterinnen bei ber Erwerbarbeit gefunbde Gliedmafen ein,
aiehen i) fiir lingere Jeit fhmerghafte Verlebungen zu,
verlieven fitr Tange Beit, unendlid) viele fitr ihr ganges
Qeben, gang ober teilweife ihre Arbeitdfraft oder fragen
wohl gar den Tod dabou.

An den Opfern der Arbeit gehen bie Menjchen in der
Negel adhtlvg poritber. FNur verhaltnidmikig wenige dbenten
itberhaupt davan, daf bag Crmwerbsleben Opfer fordert, die
die Gefamtbeit su Taten verpflichten.

Fur mandmal, wenn mit einem ©dhlage cine grdpere
Angahl Denjchenleben vernichtet iwerben, wird voriiber-
gehend grifered Juterefle gewedt, und e3 vegt fih dad
offentlie Gewiffen. Bu Taten, die imftande {ind, Berufs-
unfille 3u bermeidben oder erheblid) eingujdranten, {dhwingt
e85 fih aber nicht auf. &3 beruhigt jid) meift jon nad
gana furger Zeit und glaubt, mit Pergabe vbon Geld und
alten Sachen fitr die Opfer der Urbeit und ifre Hinter-
Lliebenen gemug getan au Haben. Gingelunfdlle rwerden
faum beachtet. Dabei wird gerade durd fie in jedbem Jahre
unendlid biel Lebensfraft vernichtet. Tm Jahre 1921 find
rund 500 000 Berufsunfalle gemeldet worden. Davon vers
liefen 6400 Falle toblid), und in 17 000 Fdllen war die Folge
dauernbde Erwerbdunfabhigfeit.

Die sffentliche Pleinung iit allsu leicht geneigt, den
purdy Unfalle bei Der Arbeit verleten ober zu Tode ge=
forunenen Mannern und Frauen die Sduld daran u-
sufcgichen. Unadgtfamteit und Betrunfenheit bei der Ur-
beit witd nicht felten als die Hauptjddlichjte Urfadge fiir
Betriebsunfille angenonunen; und wer iiber die Leibens-
wege informiert ijt, die Unfallverlepte oder PHinterbliebene
pon dburd) Unfall getdtete Menjden oftmald gelhen miiffen,
um in den Gemuf bder {dmalen Unfall- oder Hinter-
bliebenenrente zu gelangen, tei, ecine wie grofe Rolle
biefe Griinde bei den Berufsgenoffenidaften fpielen. i

Run laffen fih in der Tat linfdlle auf Vetrunlenbeit
und Unadytfamieit gucitdfithren. NMicht oft und eindringlichy
genug fann dedhalb bdie QIrbeiterfd';agt au grofter Achtfama
feit ermafnt erden. ®ang bejonvers notwendig ift es,
bie jugendlichen Arbeitsirifie auf die Gefafren ber Arbeit
an Majdinen anfmertfam zu waden. I jebem Jahre
perungliiden ndmlicd) jugendliche Urbeiidfrdfte durd) tat-
fadliche Unadtiamiciten, ja, durdy Spiclereien, gum Bei-
ipiel Schauteln und Fobhren auf Treibriemen umbd durd
Betdtigungen anderer Art, die nidht gur Arbeit gehoren.

Weiblicge Arbeitstrifte verungliiden mandymal Dda-
burd), bap jie mit ifren Daaren, mit {hren Roden, mit
offenen Aermeln, Sdhitrzen, @aatg&)leigen, RKetten ujw. an
Majdinenteilen Hhingen bleiben und in das Getricbe hinein-

eriffent erben. Dedivegen ift ed durchaus angebradt, aud

gamuf Hingumweifen, bdaf bie Urbeit an Majdinen gur
Beadgtung von  Borfihtsmaknahmen in  der fleibung
awingt. Die Unfallgefahren find fiir die WVerlebten und
ihre Angehorigen offmald fo {dwerwiegende, dap alles
getan erden muf, um Unfille gu permeiden.

3 wire aber unverantwortlid, fitr eine gropere Un-
3Bl Mnfalle den Urbeitern und Arbeiterinmen in den DBe-
frieben eine Sduld zuzuihieben. Wer in Vetrieben wmit
Unfallgefafren gearbeilet Yat, der weif, ein wie groges
Unrecht man mit foldher DBehauptung den betreffenden
Mannern und Fraven tut. Wer in Beirieben mit Unfall=

gefahren gearbeitet Hat, fenut aud) die Urfadjen bon Bea
trieb3unfillen und iveil, daf eine fehr grohe HNRolle in
biefer Veziehung der Art der Wejhiaftigung guzwiveifen ift
und daf die Jahl der Unfdlle erheblid) eingefdhrantt werdben
fonute, wenn bdbie Uffordarbeit an gefdbhrlicdhen Majdhinen
perboten werden witrbe und wenn bie Arbeitsgeit fo bes
meffen und qeregelt wire, bafy feine Uebermitdbung bei der
Arbeit eintriit,

Wrebiel Unfalle find nidht fchon dadurvch Herbeigefithrt
worden, baf im Wfford arbeitende Mdanner und Frauen
%u')neﬁ nod) einmal gugegriffen Haben, um ein perrutjdhtes
Blatt Papier, ein Stitd Metall, Holy ujw. guredhtzuriiden,
chue die Majdjine anguhalten. Die Mafdine anbalten bes
deutet ja Ginbufle an LVerdienjt, bebeutet aud), tvenn e3
ofter porfommt, @ntraﬁung; Denu der Betrieb behdlt ja nue
folche Arbeitafrafte, die jebe Minute aud) ridhtig audniben.
Taufend Mal und dfter ift e aud) geglitdt; alle machen ed.
Daf damit eine Gefahr verbunden ijt, vergikt man ja aud
nur allu leicht “ei den fidh fo und fo oft in der Minute,
in der Stunde, am Tage, im Jahre ufiw. immer ieders
Holenden, fich imnter gleichhleibenben Handgriffen an bielen
Majdinen. Wer jtandig an die Gefahr denfen wiirbe, die
die Arbeit mit fich briugt, Ionnte ja gar nidht an Mafdinen
arbeiten. Und doch ift e3 aud) wieder nitig, fidh und andere
daran au evinwern; bdenn an den Folgen von Unfdllen trdgt
die Wrbeiterfdhaft zu {dhroer.

Die Wffordbarbeit mit iGren in der Regel fo niebrigen
Stitdlohnen, die, wie die Erfabrungern gezeigt Haben, meift
noc) getiirgt werden, wenun e den Durdyfchuittslohn erhed--
lidy iiberjteigenber Werbienft in eingelnen Fdllen babdurdy
exaielt worden ift, beranlaBt bie Arbeiterihaft aud) nicht
jelten gur Vejeitigung von Schupvorrichiungen. Dad ijt
natiiclig nicht guizubeiben, ift aber zu verjtehen. Jm
Afford acbeiten Beit ecben in der Hegel: Baften, fo weit
bies mur irgend wmbglich ijt.

Desdhalb muf ¢3 immer wieder gejagt werden: wer die-
Unfallgefafren in den Betrieben bermindern will, der niuf
&i’w bie Wefeitigung bed Affordfhftems eintreten, dad die

vheiterfchaft dagu treibf, Qeben und Gejundheit nicht zu
achten, wenn fie einen Verdienjt evzielen will, bon dem fie
leben fanu.

Dafy ein fanger Arbeitdtag bie Unfallgefabren erhioht,
ift fdgon oft bamie%eu toorben. Wieberholt {chon ijt felt-

eftellt worden, bapy bie Unfallgefahr beziehungdieife bie
afl der Unfalle jteigt mit ber Range ded Arbeitbtages.
Die BVeibehaltung begiehungsmweife Wiedererringung bded
Achtitundentages ift deshalb aud) zur Vefdmpfung der Un=
fallgefahren nitig.

TRof! fann die Arbeiterfhajt daneben auf andere Weife
aur Befampfung bder Unfallgefabren Dbeitragen. Eimige
Rdlle find in diefem Auffa erwdbhnt worden. Die Betriebss
rdte follten fich deshalb den ihnen nacd) § 66 Nr. 8 und
nad) § 77 bes Betriebsrditegefebed azugemwiejenen Aufgaben
mit Genjt uud Gifer widmen. Der ausdfidhtsreihjte Weg
aber ift ber iitber die R[ofhnfrage und iiber den Wrbeitdiag.
Dasz follte die Wrbeiterichaft im Auge behalten.

Durdh die Prefie ift von dber Abficdht des Brafidenten
der Meidhdarbeitdvermaltung beridhtet worden, durd) Fitnjts
ferifdje Wanbdbilder in den Arbeitd= und Verfammlungs-
raumen auf die Unfallgefafren Hinguweifen, um bdieje da=
purdy eingudbimmen. Bu biefem Bwed ift ein Preifauss
fdreiben veranjtaltet worden.

Biveifellosd fnnen joldje Wandbilber eine gute Wirtung
eraielen, und fiderlich werben bdie Urbeiterorganijativnen
bie gegebene Unregung unierftiBen. Jebes Mittel, bdad
Unfallgefafren eindimmen fann, witd der Urbeiteridaft
redht fein; benn bdie Urbeitdfraft ift ja ihr eingiged Gut,
das feine Nente ihr erfepen fann. €3 gibt in ber Eriverbs-
arbeit dber Gefahren und Sdhadbigungen o viele, aud) foldje
mit Jolgen ahnlider Art, twie fie dburd) Unfdlle DHerbeis
gefithrt werden, die aber nod) immer nidht ald ent{didis
gungdpflichtige Berufajdidigungen nady der Unfallgefelss
gebung angejehen werden. Dagu gdfhlen bor allen Dingen
die Gejundheitz{hidigungen durd) gewerblidhe Gifte, durch
Bleieil, Quediilber, Milzbrand uj. Wenn aljo verfudt
werden {oll, durc) Wanbdbilder die Unfallgefahren eingus
pammen, {o wird die Arbeiterfdhaft biefe Bejtrebungen, fo
weit fie fann, unterftitben.

Wer aber von den ilteren Gewerf{haftdmitgliebern
denft bei eimem wirfungsdvollen Wandbild sur Vetampfung
pon Unfdllen im Beruf nidht an ,dag Vildbber flagens
pen dande’, bag am Erdffnungstage der
Paufadausftellungim Jahre 1913 in Leips
3ig in dem bon den Gewerijdhafiten er=
ridhteten Yusftellungggebdude 3u fehen
war, und dbasd auf behordlides Geheify ent=
fernt merden mufte! )

Daz Vild zeigte die Photographien der perjtitmmelten
Sande bon an Holgbearbeitungsmajdyinen perungliidten
rbeitern. &8 war vom Polzarbeiterverband in eimer Vets
liner Berfanunlung folder Arbeiter aufgenommen tworden,
bie ifre berungliidten Odnde emporgehoben BHatten, um
purd pas Bild ihren Kollegen eine Warnung gu geben und
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eine Mahuung, fiir die Vejeitigung von Unfallgefahren an
Holgbearbeltungémaidinen au wicfen, und die gleide Mabh-
nung aud) an die in Frage fommenden Wehirben und an
bie offentlicge Meinung rvidjten wollten, Dad Bild wirfte
eradegu ergreifend, unb 8 ivdre rﬁ({;et auf bag dffent-
idje Gewiffen nidht ohne Eindbrud geblieben. €3 mufpte aber
entfernt werben, wn ben Gtaat nidht in Gefabr gu bringen.
LDas Bild der flagenden Hdande” wirde
fidger aud) Heute feinen Bwed niht verfehlen, und ¢2 wdre
angebradyt, biefed Bild und Vilber dhnlicher Art filr bdie
gedadhte Propaganda zu verivenden, EB diirfte aber aud
angebradht fein, dburd) ben Hinweid auf dbad Sdidial bes
. genanuten Bildes der Arbeiteridjaft ing Geddcdhinis guriid-
%tufgn, mit welden Mitteln den Gewer{haften in ber
orfriegdgeit bie Durdfithrung von Mafnahmen ur

Forberung dep Urbeiterfdjuies erfdhwert worden ift.

Gertrud Hanna.

e fojiale Bewegung in Deutfdlond
feit der Stabilifierung.

_ Der politifge und witt{dafilide Hintergrund bder
foaialen Bewegung feit der Stabilifierung ftellte bie Ur-
beiteridjaft vor {gmietige Briifungen, die faum geringer
aren, ald die wahrend der JIuflationszeit eclittenen. War
der I)_of}f'nungélofe Sampf mit der Geldentwertung dbant der
Ctabilifierung bes Gelbiertes gefdhounden, o traten anbere
@}cg’mtertgfeite_n an feine Stelle. Die Eritarfung der poli-
tifdjen Realtion, bie unfidhere Rage bder ©taaidfinangen
ggben. gu_Weftrebungen gefithrt, die Sogialpolitit abju-
bauen. ingu trat mit Beginn dber Stabilifierung eine iwill-
Hiitlidge Unternehmerpolitif, die fid) itber alle Bindungen
Binwegfebte. Fiir die Arbeiterbewegung galt es, fih dex
neuen Rage angupaffen, Angriffe auf die Haditgefddbten
Crrungenjdjaften ber Nadjiriegsgeit absumwehren und ifhre
wihrend der Beit ber Inflation gufammengebrodenen wirt-
{daftliden Einridtungen wieber aufzubauen.

Die drei widtigiten Fragen bder jogialen BVewegun
brehen fid) um Arbeitggeit, Sﬁf)nie und QIrbeigth
Iofiglfeit. Yuperdem find e8 aber nod) eine Angahl von
widjtigen jogialen Fragen, die den Jnhalt der gegeniwirtigen
{ogialen Kdampfe bilden.

@3 ift hier nidht der Ort, bie gropen Kampfe um die
Grhaltung de3 Adjtfjtundentages, die feit dber Stabi-
Yifierung gefiihrt werden, ausfithrlich gu jdilbern, JIm alige-
meinen fann man wohl {agen, dafy biefe Rdampfe nidht er-
glgl'oé waren. ©elbft in JInduftrieziveigen, wo der neue

arifberivag bas Red)t gur Wrbeitszeitverlingerung gibt,
acbeitet oft nur ein Brudpteil der Arbeiteridaft linger als
8 Stunden. Jn einer Angahl vou Jnbduftriesveigen bejteht
ber Udbtitundentag reiter, fo in den Sdjubfabrifen, in der
Severhandjduhfabrifation, in der Mobelinduftrie, im Hafen=
betrieb- uflv. Jn ben meiften Tarifpertrdgen wird bdie
Ueberarbeit mit einem Lohngufdlag von 10 His 25 % ver-
gittet.  Nidjisdeftoweniger ift der Lampf um bie Arbeits-
git oy Dei tweitem nicht audgefoditen, er toird bie {oziale

ewegung nod) fiiv lange Beit beherrjdhen. ™

Nad) der Gtabilifierung wurden Goldlofue fejt-

- gefelst, die fidh bald al8 vollfommen ungeniigend BHeraus-
gteuten.. Man f)oﬁte auf einen radifalen PreiSabbau, ber
ant ber Aus{daltung der Gelbentwertungszuididge bald

nad per Ctabilifierung einfeben jollte. Jndeffen it diefer
nid)t beziehungsiveife nur ungeniigend erfolgt. Nad) dem
_@?infen ber SBreiLe Enbe 1923 begann Dbereitd im Januar
eine Bewegung der Preife nad) aufwdrtd, die biz Mitte
April andbauerte. Die feitbem erfolgte riidliufige Bewegung
war verhilinigmapig unbedeutend. €3 wuften um die
Grhohung der Rohnidpe Kdmpfe %efﬁf)rt werden. Da in
jamtlidgen Junbuftriegweigen Bie FTarifvertrdge gefiindigt
und um ben Abjhluf neuer Tarifvertrdge BVerhandblungen
ggfuf)rt. wurden, fonnte die Herauffepung ‘der Lihue er-
dmpft werden, Bon Ende pril Hiz Ende Mai find gum
SBeI{tper bie Mealldhne der Mitglieber von 8 groBen @e-
werfihaften im Durdhidnitt ber Gelernten um 59, bei
Ungelernten um 75 % gefjtiegen. Trobbem find die Real-
[6hne der Worfriegdzeit aud) bei verlangerter Arbeitszeit
no% bei eitem nicht erreidht worben. Vei ben erwdhuten
8 Qemweri{daften betrugen die durdidmittliden Stunben-
I5hne fiir Gelernte 56 Goldpfennig = 82,2 % und fiir Un-
gelernte 42 8§ = 102,4 %, bdie Wodjenldhne fiir Gelernte
28,58 M — 83,2 %, fiir Ungelernte 22,88 4 = 958 % bDes
Boririegsreallohnes. Da aber, der Reallohn in diefer Ve
redynung dburd) die Reihdindersiffer der Lebenshaliung ex-
rednet wurde, wibhrend bie fatjddlichen KRebenshaltungs-
Toften biel hoher ftehen, o find die wirflidgen Reallihne im
Bergleidh) gum Voririegdjtand nod) niedriger.

Die Arbeitslofigfeit und die Kurzarbeit, die in
ben erften 5 Monaten bes Jabres gegeniiber ber aweiten
ialfte 1928 wefentlich abgenommen haben, erfuljren wegen

© ber Verjddrfung der Wirtjdhaftslrife im Juni wieder eine
Gteigerung.  Geit der Stabilifterung werben e Roften
ber Urbeit8lofigfeit in der Pauptfadie von bden Arbeit-
nehmern und Arbeitgebern getragen, wogu nod) in erfter
Linie die Gemeinde, auferdbem nod) dbas L[and und das
Reid) Vetrdge gufteuern. Der Haunshalisplan des Reidhs-
arbeitdminifteriums fieht fitr bas laufende Bubgetjahr einen
Betrag von 280 MWillionen Marf gur Griverbslofenfitrforge
‘bor, wobon 170 Millionen auf bie unproduftive umd
110 Millionen auf die produftive Grierbslofenfiiriorge ent-
{allgn. . 3m Reidsfinangminifterium ourden dafic ue-
ipriinglicy 440 Millionen Mart beftimmi; diefer Betrag ift
bt berabgefebt worben, ZTrop der Verteilung der Lajten
er Arbeitslofenfiirforge auf 6 Beteiligte find die Unter-
ftitbungafdge duferft gering. ©o ift zum DBeifpiel bder
Hodyjtbetrag, den ein Criverbdlofer mit Familie in Orts-
flafie A bon Weftdeutidland (wofiic der hidite Sab gilt)
mit Familiengufdhlag erhalten fann, 1,88 A tdglid), jonit
fdwantt bie Obhe ber Griwerbalofenunterftiibung fiiv er-
madjjene mdannlide Criverbalofe itber 21 Jahre zwifden
60 513 90 8 pro Tag; fiir wewblicge Perfonen und mdnn-
lithe unter 21 Jahren zwifdhen 85 bis 71 . Die Unter-
ftitbung bder Rurzarbeiter ijt geit Marg itberhaupt auf-
efoben. Die Jahl ber unterjtitbten Erwerbslofen wird
adurc) verringert, daf fie nad) einer Arbeitdlofigleit bon
‘26 Wodjen, Hodftens 89, bdie Unterftitbungsberedjtigung
verlieren und der Armenfirforge itberwiefen werben. Audy

[ gebaut.

purd) die Forberung bed Yadweifed einer Bebditrftigleit

werden Arbeitdlofe bon Dder Untferftiipung ausgejdieden,
Nad) der Verordnung miiffen Nrbeitsloje die ihnen gu-
gewiefenen Notjtandsarbeiten ausfitGren, die mit viel un-
nitiger Odarte verbunben ift und nidt entfpredhend entlohut
wird. Gine Selbftverivaltung der Arbeiter bei der Eriverls-
lofenfiicjorge @ibt e nidht. Rein Wunbder, wenn angefichts
der gefdjilberten lmiftinde die Dejtrebung gur rabdifalen
Umdanderung bder Grmerbslofenfiirjorge einen widitigen
Plap in der fozialen %emegun% einnimmt.

Die wahrend bder Beit der Jnjlation gufammen-
gebrodjene SogialverfiGerung unterlag ebenfalld grofen
Yerdnberungen, Die Gtabilifierung fonunte gwar Dder
Sozialberfiherung auf die Veine Pelfen, ihre Leiffungen
find aber {efr Herabgebriidt. Jn begug auf die Rranfen-
perficgerung traten aug Gparriidfigien Berfdledhterungen
ein, ingbefondere fiir bie Kranfen auf bem LRanbe, wo feine
freie Werstewahl mehr mbdglid) ift. Die Kranfen miiffen
aufierbem einen Teil ber Araneifoften felbjt beftreiten. Die
Unfallventner Hegichen PMonatsrenten von & big 64 A in ber
Snbuftrieverficierung, 8,60 # big 46,66 A in ber Lanbd-
perfiderung. Die %nba[iben wie aud) die Wlterdreniner
erhaiten Wionatdrenten bon 18 A, Ungcjtelte 30 A Die
lanbwirtidaftlichen Kreife verlangen den meiteren_")lbbau
der Qranfenverfiderung, die Perabebung der Veitrdge und
Abfgaffung jamtlidger Mebrleiftungen wie der Familien-
und Wochehhilfe. Sehr widtig find auferbem bie Be-
ftrebungen gur orvganifatorifen Umformung der @ogial-
perfiderung. Der Sparfommiflar Hat eine BVorlage aus-
geatbeitet, die bie Jufammenfaffung fdmtlider Arten bon
Gogialverfiherung in ein einaiged JInjtitut borfieht. Da-
gegen foll burc) die Sdjaffung vbon Beziris- und Landes-
verfiferungdanitalten fitr die Qranfenverfiferung die Ge-
ggf)t ciner weiteren Jerfplitterung gegeben fein. Diefe

otlage, bie ber Gparfommiffar unfer lebertretung feines
Wirtungsireifes audgearbeitet Bat, wurbe nidt durdjgefiihet.
Die Arbeiterjhaft muf aber auf der Put fein, um bei der
llm%eftauung er Gogialberfiderung nidht ausdgejdaltet zu
werden.

Gin grundjablider .@ampg entbranunte um bdie Frage
per Tarifvertrdge. Diefen widtigen BVeftandteil bes
fogialen Hechted wollen die Uuternefmer bon pwei Seiten
Yer untergraben. Junddft einmal entfalien fie cine leb-
Bafte Propaganda fiiv Werkarifvertrdge, die an Stelle bon
alfgemeinen Tarifvertrdgen fiir eine Inbujtrie treten follen.
Gs ldkt fih leiht vorftellen, wie die Untermehmer ifhre
Madtftelung im Betrieb mifbrauden iverden, wenn fie
mit ihren Yrbeitern S!Zatifberh:iige abjchlieken tiirden. Der
Qampf gegen den ,Bwangdtarif’, bad heibi gegen die Mite
wirfung der ftaatlicgen Behirben beim Juftandelommen
pon Tarifvertrdgen und Schlidhtungsverfahren ift eine Form
bes Rampfed gegen bie Tarifverirdge felbjt. Gr dupert fid
in ciner ©Gabotage der Unternehmer bei ber Teilnanme an
ben Gdlichtungdberhandlungen. Gtwad anbderes ift Dbie
Berbinblidgieitserfldrung der Sdjieds{pridge, toomit aud
gewerfidaftliGe Sreife hanfig nidht einberftanden find. Die
Prazic ved Sdlicdtungsverfahrens bei Berbinvlidieits-
erfIﬁaungen Gat ftarfe Biveifel an der Nidgtigfeit der lepteren
ermedt. : '

Der Ubbau der Beamten und Angeftellten ift ein weite-
ver widgtiger Puntt der jozialen Frage, der hier, fo widtig
ex ift, nur angedeutet werden Yann, Die Bahl der Abgebauy
ten foll 700 000 Hi& 800 000 oder noch mehr betragen. Allein
an Bantbeamten find an bie 110000 bis 120 000 bidher ab-
Die beim Wbbaw erhaltenen Abfindbungdjummen
find duperit gering. Die abg;émuten Beamien erhielten
40 biz 80 % bed Gchaltd als Waricgeld, 36 big 80 % ald
Renfion, dasd gwei= big adtfacge der Monatdeinfommen als
bfindbungsfumme.  Gine Griverbdlofenunterftitbung wird
iprien nidht guteil. Dasd Glend der bgebauten it dpemnad)
cuRerordentlid) grof. Sie Ionnen in der Wirtfdaft faum
unfergebracit werden. Darausd ergeben fid) bie Fragen der
Umjdyulung und der Yuswanbderung wie anbere. vasd fogiale
Qeben tarf berithrenbe Fragem. . »

Gue Anzahl fosialer *Probleme, die Gegenftand bdex
Titigteit der Getwertiaften bilbeten begiehungsweife leb-
Baft erbrtert wurben, feien nur furz angefithet. Die Um-
geflaltung des Vanfinjtitutd ber freien Arbeiter- und Ane-
eftelltengewert{aften in eine Bant dber Arbeitfer,
ingeftellten und Beamten mit einem Griin-
dungdiapital vou 750000 Goldbmarf, verbient groBe Be-
adgtung. ©piter follen ihe Spartafien angegliebert -werden,
dbamit nicht nur bie gentralen Organifationen der Urbeiter
und Angeftellten, fondern aud) die eingelnen Arbeiter die
cigene Banfeinridgtung in UAniprud) nehmen Idnnen. Um
ben Wirtungsireis der Vetriebsrite wird getdmpft: die Ur-
beitgeber modten die newe Loge augnithen, um diejen mig:
lihft eingufdhrinfen, bie Urbeitnehmer mocdten bie gefels=
lidgen Redhte befer ald bisher in Anjprud) nehmen. €3 han-
delt fid) insbefondere um bie Amisbauer der Wetriebsrite,
die gegemwdritg fehr furz ift unbd um ibre 'Qlufﬁd;tét'qt&
ftellen bei ben Unternehmungen, mit dberen Hilfe ein grofe-
red  Mitbeftimmungsredht ald bisher ertampft werben off.
Der Yugbau bder organifatorijdien Lerbindbung von Ve-
iritebét&ten und @iemet%fcbaften with gleidfalisd lebhaft er-
briert. .
Die Ctabilifierung hat die Gxfarfung der freien Ee-
werf{daften trol ber bleibenben Sdwierigleiten mit fid)
ebradht. Die Mitgliedggaahl ift zwar geringer, dagegen
gonnten fi) die Gewertithaften finangicll und. organifato-
rifch bielfad) fraftigen. Die Yahredverjammlungen der ber-
jhiebenen Fadyverbdnde und die bort bor_gelegten Ge{dhafts-
berichte zengen Bierfiir. Man fann rubhig behaupten, dap
die groge Offenfive der Unternehmer gegen bdie Gewerd-
fdaften miBlang, Trop aller Wikgunit ber Beitymitinde
perfbrpern fie eine Macht, mit der geredhnet yerden muf.
Snsbefondere Yonnte fich dbie Gewerfjdaftsprefie wieber er-
polen, wenn fie aud) ihren alten llmgang im allgemeinen
nod) nidht ecreichte, Bur Vertiefung der Kenninid der fo-
gialen Bewequng begiehiungsdweife sur eingefenden Cririe-
rung ber gewerfjdhaftiichen und fogialen Probleme find
neuerdingd eine Angabl neuer Beitjdyriften und andere &in-
ridtungen wie das Sogiale Foridungsinftitut in Frani-
urt a. M. ind Qeben getreten. Auch biefe Jeidhen {predjen
afiix, bafy die fogiale Bewegung in Deutjdland nady Hrem
geitiveiligen Gftil wieder itere Wellen ftﬁﬁzgti{

Eerhanh@ﬁgriﬂgtm.

Bekanntmadnngen des Ientralvorfandes,

Protofoll desd 23. BVerbandstages.

Mit ber Drudlequng ded Protofolld pom 28, Verbandsx
tag ift begonnen. NRuumehr miiffen die Weftelungen aufs
gegeben verden. 2Wie bigher exrDalten alle Bahlftellen ohne
Bejtellung ein gebundenes Protofoll fiir ihre Vibliothef
augeftelit. Dexr Preid ftellt fidh) fiir dag gebundene Sremplor
auf zirfa 1,50 A, fiiv dbad brofdierte auf zirfa 1 A.

Wir bitten umgehend um Aufgabe der Weftellungen,
pamit bie Yuflage feftgeftellt tverden fann. &3 empfiehlt
fid), daB die Bablftellenfaffierer die Veftellungen jammeln
und fie balbigit an_ben Untergeidhneten weiterleiten.

Der Jentvalvorftand.

Kajfengejdyiftiiches.

Die bom 28 BVerbanbstag befdhloffenen
neuen Veitrdage find vom 15, Juni bdiefed Jafhrey
(26. Beitragdwodie) an zu entridhten. Vefonbdere Fintritids
marfen gibt e8 nidht, jondbern e8 wirdb ald Eintrittdgebiihe
eine Wodjenbeitragémarie geflebt. Aud) von Kebrlingen
ift beim @intritt ein Qefhrlingswodenbeitrag ald EGintrittsde
gebithr zu entridjten.

Wiederholt Haben wir die Wahrnehmung gemadt, dbaf
einige WMitglieder in ihren Bitdern nody fiir die lebten
beiden Wodjen im Juni alte Marfen DPatten. Solde
Bitdher fonnen nidt anerfannt werben, fondern e8 wird auf
jeben §all veranlaft, dbafy die ridhtigen Marlen nadjgetlebt
jerben. Gind bie Biider vollgeflebt und werben bdafiir
®riapbiidher verlangt, fo wird an der Bentrale in jebem
Falle nadygepriift, 0b die neuen Marfen aud ridhtig bom
156, Junt an geflebt jind; ebenfowenig biirfen die BVers
bandatagdmarfen feflen. Fiir BVitder, die nidht vollfommen
in Orbnung. find, fonnen leine Grfapbiider audgeftell
wetbdemn. g

Sn beaug auf Duplitatbeftellungen
su beadjten, bak genau angzugeben ift, wieviel Wodjena
Eeitrag8marfen (nidht Freimarfen) dad Dbetreffende Mits
glied geflebt Hat. Die Freimarfen fdeiden bei Beredhnung
ber Bahl anrednungsfihiger Marlen vollfommen aus, fo
baB €8 im mefenﬂi%n auf bie. geflebten Wodjenbeitragsds
matien anfommt. ie Babl ber Freimarfen ift nur mit
angugeben, um fontrollieren gu Ionnen, ob bas verlorerne
Bud) iberhaupt in Ordnung war.

Die Jahiftelentafjierer madjen wir aber nod) bes
fonberd darauf aufmerfiam, dap ein Milglied® nad) den
newen Gagungen im Hodften Falle 8 Wodjen riidiiandig

in darf; bariiber Bimaud ift die Mitgliedidaft verwiclh,
Ite Marfen ditrfen alfo aurgeit nidt mehr verwendet twers
pen. G35 find daher jémilide alten Marien e

gebend eingujendemn. )
©dliefslih wird Hiermit gum wieberholten Male darauf
hingewiefen, dap bei Ueberiveifung bon Barbetrdgen an,%%e
Gauptiajle auf der Riidfeite der Jahlfarte der Name bex,
Babljtelle angugeben ijt, dba der Poftitempel nicht immer
mit der lepteren identifd) ift und beim Fehlen des Bafls

ftellennamens leicht “Qrretitmer entftefen fonnen.

Aonlf Riwer, LKafficren |

Uufere folmbewegungen.

Ansgefperrt find bdie Jimmerer in Anerbad,
Bad Oeyuhanjen, Bartenftein, Bielefeld, Dangig,
Detmold, Falfenjtein, Garbelegen, Giltersioh, Herfordy
Qentgo, Leipzig, Minden, Pinuen i B, Salynflens

&)eitteift witd in Anuaberg, Barmen-Elberfeld,
Gheumif, Goblens, Cotthns, Dresben (Neuban, Ede
Tittmann- und Wormjer Strafe), Crinrt, Efjen, Fraut=
furt @, M. (in den Begirfen Bubba, ;isdberg, Hanau
und Nauheim), Hagen i. Wejtf., Ko, Lanenburg i, B.
(Gut Pritgou), Lorrad) (Fiema Ludis), Mustan, Feugerss
porf, Oelonils, Peits, Sorvau, Trier, Weifwafjes,

Ansipervung in Rheinlond und Weijtialen, Durd
die Yblehnung ded in der Nummer 31 ded ,Zimmerer” abe
gedrudien ©dyiedsiprudies feitens ber Unternehmer ift e
bis jeht in Barmen-Glberfeld, Coblens, Diiffeldorf, Efien,
Q6ln und Hagen zur Urbeitdeinjtellung gelommen. s
Yrbeitgeberberband fiir Das ebiet Hat den Gauleitery
mitgeteilt, bak, wenn nidht bis gum 2. uguft die Teilw
ftreifs anfgeBoben find, Gegenmaknahmen ergriffen wegn'
ben. Die Unternehmer terden ausfperren. Dad Bureifen
nad) Rpeinland und Weftfalen muf unterbieiben.

?Iuéipe‘twu% im BVogtlande. Die Fablftelle Deldnil
Bat bereits 1921 burd) Rampf erreid)t, daf der Lwhn naf
per 1, RQohntlaffe gegahlt wurde. Anfang Juli gahlten die
Unternehmer nur nad) der 2. Lohnilaffe. Die Folge war
Ginjtellung ber Arbeit. Die BVauunternchmer dicfed Wes
sirfes Baben nun bie Yusdfperrung angeoronet, win fo bie
Arbeitdaufnahme in Oeldnif zu ergwingen. Sie ift erfol
in  Uuerbad) Fallenftein, Klingenthal, Cliterberg und
Plauwen. Die Betonfirma Steiniger & Cv. in Plauen hat
ben-Bei ifr bejdydftigten Arbeitern bei der Eutlajjung einen
Bettel mit folgendem JmBalt gegeben: ,Jn unferm Bers
band Plauen wird in Oeldnip feit 3. Juli 1924 gefireilt,
Frof toiederfolter Aufforberung ift der Streif nid)t abges
brodhen worben. Der Beziridarbeitgeberverband fiir bdad
Baugeverbe im &reiltaate 6acf)[§n bat beshalb die Auss
pertung iber die Oridperbinde Plouen wnd Wnerbach vere
;an%t. Aus diefem Grunde find wir gegwungen, unfere
amtliden Urbeitnehmer am NMittwod), 80, Juli 1924,
abends, folange au entlaffen, bi3 bie Arbeit bei ben Pe=
ftreiften Firmen iieber aufgenommen iird.”

§
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Beridite ans den 3ulﬂllrllm.

Berlin und Muigegend. [n 8 Babljtellenverjamms
Tungen twurde iiber den Ctand unferer Bewegung fotvie
iiber den Werbandsdiag in Cifenad) beridhtet. Ueber ben
Stand der Bewegung fprad) Kamerad Repjdldager. Gr be-
Banbdelte in langeren Ausfiihrungen die eingelnen Bhafen
bed SQohnfampfesd, wobei er Defonbders bdie DHaltung Ddes
Baugewerfzbunbes Berlin begiehungsiveife feiner Leitung
einer fritif untergog, und flellte fejt, dafy bie Bexliner
RKameraben dbad Hauptziel, die Erhaltung der 4674-Stunden=
Woche, erreidt hatten. Nad) adhwddyigem Kampfe — ein
langered Ausharren PHabe man den Kdmpfenden bei der
bﬁr{tigen finangiellen Unterftitbung nidt gumuten founen
— fei ber ALbrud) befdhlojfen worden. Die Yufnahme ber
Arbeit fei faft rejtlod erfolgt, nadybem die Betricbsrite apf
ben eingelnen Arbeitsftellen mit ben Unternehmern unter-
Bandelt Batten. Faft ebenfo reftlod werde itberall
4614 Stunbden bdie Wodge gearbeitet zu einem Stundenlohn
pon 85 8 biz 1,20 K.  Der Bergleidhdvoridlag vom
12. Mai, auf den bie Unternehmer {o groBen Wert legten, fei
pon allen Kameraden abgelehnt worden. Der Ausgang ded.
RKampfed beweife, daB man den riditigen Weg eingefdlagen
Babe. Die Kameraden miiten nun erft redt itberall dafiir
agitieren, dbaf aud) ber lepte Berliner Jimmerer dem Ber-
bande fich anjdliege. Danu, aber aud) nur dann fonnten
wir in hinftigen Kdampfen erfolgreidy fein. [Jn der Aus-
fpradje wurde bon einigen NRednern gegen bdie Wct der
Kampfesiiifrung feftig polemifiert. €3 lagen aud) Antrdge
vor auf Abjebung ded Worftandesd und Newwahl desfelben.
Die %erfammlungllef)nte jedod) nach einem Schlupivort des
Referenten diefe Untrdge ab und fprad) dem Vorftand und
der Sdlichtungstommiffion mit 78 gegen 7 Stimmen dad
LBertrauen aus, Ueber den Verbanopstag in Eifenad) be-
ridhteten bdie Qameraben SHilf und Repjdhlager. Wahrend
©hilf ein Bild von den Werhandlungen im allgemeinen
entwarf, ging Rep{dlager vornehmlid) auf die Tdtigieit der
Statutenberatungsiommiffion ein. Die Mehrheit der Fom-
miffion Habe bdie Erwerbslofenunterftiibung nidit ivieder
einfithren wollen, dber Werbandstag Habe jedbod) mit Pebhr-
Beit anbers entfdhiedben. Nad) einer lebhaften Audfprache
iiber den Weridt wurde gegen 8 Stimmen folgende Ent-
; licBung angenommen: ,Die am 8. Juli 1924 im Gewerl-

aftdhaus tagenbe Bahljtellenverfammliung bed Bentral-
berbandes der Bimmerer, ahlftelle Berlin, {tellt nad) Ent-
gegennalme des Veridited vom 23, WVerbandstag feft, dbah
die bom RBentralvorftand bvorgelegte Cntfchliegung, Des
treffend bdie qrundfablidge Haltung und EinBeit unfered
Bentralverbandes, eine Gefalhr fiir die Einheit dber Orga-
nifation ijt. Durd) die Annahme der Ent{dliefung werden
alle Qameradben gegwungen, fid) dber Politit ber SFD. zu
untererfen, Die JBahljielenverfammiung begriiit dafber
pasd Berfhalten der oppofitionellen Delegierten, insbefondere
unferer Berliner Kameraden auf dem Berbanbstag. Sie
ift ber-Meinung, bah jeder Kamerad feine politifche Anficht
bertreten fann uud be;d)liefst, im Nahmen bder gefahten
Berbanbdtagsbe{dhliiffe fiir die Einfeit ded BVerbanbes zu
arbeiten, alle nod) fernitehendben Kameraden dem BVerbanbde
gugufithbren und daburd) dem Unternehmertum alg ge-
{dloffene Rampforganifation entgegentreten gu ¥pnnen.”

Chemnin., CEine Delegiertenverfammiung am 29. Juli
befchdftigte fid) mit bem ©djiedsfpruch fiir dbas Baugemwerbe.
©Sie auperte ifren Willen bdabhin, dap Der Sdjiedsjprud)
abgelent iwerden mitfle und unter feinen Umitduben
einem Zarifpertrag zugeftimmt iwerben bdiirfe, ber Wers
g{)!ecbterungeu gegenitber dem bigher iiblichen Dringe. Was

e Bejebung der Sdlidterfammer anlangt, jo Hielt fie e3
fiix nicht glitdlich, dap gegenitber 8 Vinternefhmexrbeifibern
aud den beteiligten Lerufen nur ein YUrbeiterbeifiber aus
bem Baugewerbe und 2 aud berufsfremben Organijationen
beftimmt worden feien. — Die Verfammlung befakte fich
weiter mit dem ©djieddfprud) vom Upril, der fiir Chemnip
die 47-Gtunben-Wodje vorfieht. Der Sprud) ift dbamalsd
abgelefint worben. Die Verfammlung beharrte bei ber
Yblehnung, fie befdhlol, an bder 45-Stunden-Wodje feit-
aubalten. Da bie Unternehmer ald Drudmittel den durd
Sprud) um 3 3 erhihten Lofhn nidht audzablen, joll lieber
auf die 8 8 berzidhtet, ald auf bie Lerlangerung bder YUr-
Deitdgeit eingegangen werden. 7

Bangewerblidyes.

BVanarbeitevmangel fiiv Wohunngdbauten? Die
,,ﬂBof)nuré?émittfcbaft". ba3 Organ bder Reiddwohnungs-
flirforge A.-@. fitr Beamte, Angeftellte und Arbeiter {chreibt:
JMad einer Mitteilung, die Stabtrat Hofmann in einer
Gibung bes Lanbestwohnungsdamted von Gadfen am 4. Mai
madjte, Hat die Stadt Leipzig fitr 1924 ein Bauprogramm

bon 1000 Wohnungen vorgefehen. Diefed Programm Ibune,

vie er mitteilt, aber nidht {ofort dburdygefithrt twerben, iweil
e3 an gelernten Bauarbeitern fefhle. Stabirat Dr. Chilian-
Chemnits beridhtete, daf feine Stadt fogar eine Million
Mart fiir den Wmbau bes Stabitheaters verwenden muifste,
weil fitr den Wohnungsdbau feine Bauarbeiter gur Verfiigung
fanben. Wir ¥Wunen und faum benien, daf biefe Mit-
feilungen auf Tatfaden beruhen. RLiegen bie Werhaltnifie
aber o, wie fie gejcdhildert Iwerden, '[n Hagen fie aufd
s gd)&rffte bie pollige Desorganifation unjerer Wirtfdaft und
die Reihsd- und GStaatebehorden an.  [n den erften
8 Monaten des Jahres 1924 Paben die Bauarbeiter dburdy:
fnittlidh pro Monat (aud Mangel an Arbeitdgelegenfeit)
12 Tage feiern miiffen. Warum Hat man bdiefe Leerlauf-
geiten nidht mit dem Bau von Wohnungen audgenupt?”
Warnum wurden die Vaumittel nidht frither bewilligt?”

Wir Wnnen dem nod) Hingufiigen, baf um dbie. ange-|

‘&ezbene Beit weder in Reipzig nn&) in @gemnit bon einem
angel an Jinunevern gefprochen werden fonnte. Rad
unfern Feftftellungen fitr Cude Wpril waren in Leipgi
wod) 180, in Chemnip 102 Bimmerer arbeitsdlos, mwdhren
im gangen Freiftaat Sadfen bon 13 8569 befragten Jim-
merern 2837, rund 20 %, arbeitdlos waren.

ur Vehebung der Wohunuugdnos. AlE Jodter-
gefellidhaft der Neidi3wohnungsfiicforge A=E. fiir Beamte,

ejtellte und Arbeiter in BVerlin wurde von den rbeiters
yud Ungeftelltenorganifationen Heffen=Nafjaus im Berein
mit Bau- und Sieblungsdgenoffenidhaften ufw. unter der
Firma ,@ewobag”, Gemeinniipipe Wohnungshau-A.-G.

Oeffen und Heffen-Naffau mit dem Sib in Frantfurt
am MWain ein Unternehmen ind Qeben gerufen, bad fid
gur Aufgabe ftellt, burd) RNeubauten foliber, billiger Sieb-
Tungshdujer die Wohnungdnot der Dreiten Majfen gu De-
fampfen. Das Tatigleitzgebiet ber Getvnbag erftredt fid
itber bie Proving éeﬁem%aﬁau, bie JFreiftaaten Hejjen
und Walbed und das baperijdje Gebiet um W{daffenburg.
Die erften Arheiten werdben in Franffurt a. M. auggefihri
werden. €3 werden ald Negel Bweifamilienhdufer mit
2, 8 ober 4 Bimmern und dagu Bad, Riide und Bubehir
Bergejtellt iwerben; zu jeber Wohnuug gehort ein St
Garten. Die Gefelljdhaft geht mit jedem Wohnungiucgen-
den, der je nad) Grofe ber gewiinfdhten Wohnung ein ent-
fpredjend grofesd Eigenfapital bon eftwa 2000 biz 4000 A
gur Berfitgung ftellen fann, einen Vertrag auf Herftellung
einer Wohnung ein, gidbt aber auc) demen, bie liber diefe
Gummen nod) nidht verfligen, Gelegenfeit, ihre Einrid-
tungen au benuben. Sie nimmt zum allmdhliden Auf-
fparen Darlehnsgelder in jeder Hihe entgegen, verzinjt
und erhalt Ddiefelben wertbejtandig und Dbeldht dem Ein-
Teger dad tdglicge DWerfitgungdredht, Auferdem iwerden
Wertmarfen zu 1 A dad Stitd ausdgegeben, die in Karten
eingufleben find. Gdmilidie dber Gewobag gur Verfligung
geftellten elber find feine Abfindungsgelder, joudern
bleiben al3 Darlefen Eigentum bded Geldgeber. Nafere
?tfuégunft ecteilt die Gejdhaftaitelle Franffurt a, M., Hodh-
rafe 1.

Der Baubiitten-VetriehbSverband Fordbagern in
Niirnberg BHielt am 29. Juli feine 3. ordentliche Gefell-
{daftexverfammiung ab.  Aus dem Gefdaftaberidht ift
ferborgufeben, daf die angefdhloffenen Vetriebe itber bdie
{hweren Feiten ber ‘:%nf[aﬁon und ihre Hudwirfungen gut
Binweggefommen {ind und bdaf bder Fortjdritt in Der
vgialen Baubewegung ein fteter und bauernder ift. Die
im  bergangenen Jahre gegriindete LQohnipariafie mufpte
infolge ber wirtjgaftlidhen LVerhaltnifje Enbde des Jahres
wieber [quidiert werden, e2 fonuten jedod), den Sabungen
entfprediend, alle Einleger voll und gang befriedigt werden.
Durd) die nur chrenamtlide Fiihrung der Gefdifte war
e3 letber nicht moglid), dad zu leiften, wa8 notwendiger-
eife hitte qeleiftet werden miiffen. Die Ab{dhlupbilang
(Papiermaribilang) fiir den 81. Degember 1928 wurbde von
der @efellfdhafterverfammiung einftimmig angenommen

und ber Vefdhluf gefabt, dad RNapital voun einer IWMillion |

Lapiermart auf 20000 Golbmart umzuitellen und im Ver-
halinis von 50 : 1 entfprecdhend auf bie eingelnen Gefell-
{dafter gu berteilen. Weiter wurde eine Erhohung um
10 000 Goldmart vorgenomuien, fo daf dad CStammiapital
de3 WBaubiittenbetriebdberbanded MNordbayern mnunmehr
30000 Goldmarf betrigt. Bon befonderer Widitigleit ift
ferner bder einftimmig gefafte Wejdiup, die vom Lerband
;ugia[er Baubetriebe audgegebenen Darlehusdideine auf
en jeweiligen Goldmaribetrag, jebod) vom Tage der Jins-
faligteit ab, umguredmen und bdiefen LVetrag voll zur An-
tedinung au bringen, unter ber Bebingung, dafy das Dar-
lehen auf mweilere 5 Jahre gegeben iwird. Sollte eine
gﬁf)ere Riidzahlung verlangt werdben, fo Fann nur ein
etrag bon 15 % ber — mwie oben — erredhueten Summe
auriidgezahlt werben. Aufgabe besd Wetriebzverbandes im
Tommenden Jafhre wird ed jein, mit Naddrud darauf hin-
auarbeiten, bie beftehenden DBetviebe nod) Iweiter aus-
subauen und gang Dejonderes ugenmerf darauf zu ver=
renbden, die Wohnungjudenden flir unfere Biele zu inter-
effieren und bdie Bau- und Siedlungdgenofienidhaften zu
einer Dadiorganifation gufammengufaficrr.

Wae die ,Banwelt nidpt verfieht. Jm DHeft 31 dex
»Bouwelt” Tefen wir: ,Der RNorddeutjhe Laugeweri-
perband, Hamburg, Hat mit ben Vauarbeiterverbituden ein
neues Lohnabiommen getroffen. Fiir die Jeit vom 24. Juli
bi3 zum 6. Augujt betragen die Tarifldhne in Hamburg:
fiir Maurer 988, fiir Jimmerer 9548, fiir BVaubilfsarbeiter
6 8, fiir Liefbauarbeiter 62 4. Die Hamburger Baus
unternehmer miiffen wohl der Meinung jein, daf diefe Er-
Bohung um 8 § die Stunde unfer den gegenwdrtigen ivirt-
jdaftliden Berhaltnifjen notwendig und begriindet ift. Uns
erfdpeint aber unverftandlidh, nodh heute Lohnabfommen mit
einner Qauffrift bon nur 14 Tagen abzujdliefen. Jm

ntereffe der Unternehmer und der DVauferren ift eine
tetigteit ber [bhne auf lingere Beit unumngdnglich.”

Die ,Bauwelt” irrt oder ihr Hamburger Beriditerftatter
Bat falich beridptet. Bunddft Handelt e3 fid) nidht um ein
LRofhnabfommen”, {ondern um einen ©diedsfprud) bdes
Hamburger Schlichters, iiber deflen JInbalt fih allerdings
bie Dbeiderfeitigen DBeifiber der Rammer geeinigt Hatten.
Die Lohnregelung ift aud) nicht auf 14 Tage getroffen, jon-
dern lduft, nadipem am 7. Yuguft eine nodymalige Bulage
von 2 § eingetreten ift, weiter biz um 1. Oftober. Darin
Hat die ,Baumwell” vedt, dbal die Hamburger BVauunter-
nehmer wohl der Meinung fein miiffen, daf diefe Erhihung
notvendig und begriindet ift, fie Hatten fonjt dem Sprud)
nid)t ihre JBuftimmung gegeben. Die ,Bauwelt” ift ans
{dheinend nidit diefer Penung. Dareus ift ihr, wenn ifhre
Beridgterftattung in allen Fdllen fo mangelhaft ift wie im
porliegenden, nicht einmal ein Vorwurf zu maden.

Lebrlingdsitchierei in Sdhippenbeil. TWie uns beridhlet
wird, wirb in CSdippenbeil Rehrlingssziichierei im Groben
betrieben. Die Babhl der Kehrlinge im Bummerergewerbe
ift fo groB, baf fidh Fiix fie, {obald fie ausdgelernt [aben,
feinerlei Befddftigung im Beruf findet. Sie fliegen jofort
auf die Strage. Nidht nur Jugendlide, der Schule eben
Gutwadyfene, treten in die JBimmererlefre, fondern audh
Gltere, ja felbft verfeivatete Wrbeiter anberer Verufe. Ganz
befonders aber haben ed die Unternehmer auf juuge, ledige
Lanbdarbeiter abgefefhen, die in bie Stadt fomumen und um
Acbeit nadhfragen. Gie werben aud) eingeftellt, au einem
Polier auf den BVau gefdhidt und nadj einigen Tagen twird
ihnen bom Uniernehmer erb'gfnet, bak bei der Himuerei
Arbeiter nidht befdjdftigt werden biirfen, baly fie aber ben
Bimmererberuf erlernen fonmnen, bei einer Lohuent{hadi-
%ung pon 12 8 die Stunbe. Recht haufig gehen diefe jungen

eute auf dad Ungebot ein, und die Folge ift: der Unter-
nefmer Yat Dbillige Arbeitdfrifte. Gine Veldwerde BHier-
egent Dei der PHandbwerfslammer Ronigsberg wurbe abe
?d)l&gig befdhieden mit dbem Bemerfen, bak im BVaugemwerbe
nad) ber Geiverbeorbnung fopiel Lefhrlinge bejhdftigt wer-

pen fonnten, ald ijre Yusbildung gewadhrleiftet fei. Eine
mangelhafte Augbilbung bon Lehrlingen in Sdhippenbeil fei
aber bigher nidt nadgewiefen tworben. Dasd mag formell
riditig fein. Die Audgelernten Haben ifhre Gefeilenpriifung
gemadgt. Dabdburd) ift aber nod) durdgausd nidht der Beiveid
erbrad)t, baf ihre Yusbilbung nad) allen Eeiten hin ges
niigend ift. Keider ift hier die Gewerbeordnung liidenhaft;
fie beftimmt, dafk, fofern die Bahl ber Lehrlinge im Mif=
verhdltnid zu dbem Umfang oder der Art bed Gemwerbes
Betriebea ftefht und die Ausbiloung der Lebhrlinge gefdfhrbdet
erjdheint, dem SKefhrherrn bon bder unteren Verwaltungsd-
behorde die Entlajjung einesd entfpredienden Teiled ber Lehr-
linge auferlegt und die ufnahme pon Lefhrlingen itber eine
beftimmte Beil Hinaud unterfagt werben fann. Nadh Uufs
fafjung ber Handwerfsfamnier Rinigdberg aber ift in
Sehippenbeil ein Anlaf gum Einjdjreiten nicht gegeben.

Aud) diefer Fall beweilt wieder, wie notwendig esd ift,
bap den Gewerfigafien Cinfluf auf dbasd Lehrlingswefen
cingerdumt mwird. ©ie iivden Ddervartigen JBuftdnden auf
bem dhnellften Wege gu Leibe gehern.

Zus dew Ynternchmerorganifationen.

Der JIunnungsverband ventider Vaupewerkdmeijier
Deruft gum 9. und 10. Septembet feinen 47. Berbandstag'
nad) Jena ein. Die auBergewdhulich) reidhhaltige Tagesd=
orbnung weift 16 Punite auf. Die widiigiten find folgende:
Die Notwenbdigfeit vermehrier Vehrlingdeinftelungen im
WBaugemwerbe. Tie Feftfekung der Lefhrlingslojtgelbentichddis
gungen bdurdy bdie Jnnungen. Bauftoffeinfaufdgenoifens
fhaften. Atford- und Lohnarbeit. Das Giedlungsdivefen, .
ein Problem in alter und neuer Beit. Fragen der TWoh=
nungdbaufirberung; Vefeitiqung der Wohnungszwangd=
wirtiaft. Die Notwendbigleit der verjtariten IMedjanifies
rung per YArbeiten auf dben BVau- und Werfpliben.

Der gefdhaftafithrende Ausfdup ded Berbanbes bittet
die Vorftanbe der Jnnungen und Vegirfsverbdnbe, die gur
Beratung ftehenden Fragen in ihren RKreifen ndher gu bes
fprechen und den Bertretern Ridhtlinien fitr ihre Stellungs
nahme in Jena mit auf den Weg au geben. €3 ift redit einw
gebende Behandlung aller Verhandlungdgegenftinde bes
abfiditigt, bamit eine moglid)jt erjdhdpfende Kldrung bdey
Fragen ergiell mwird. Dafiir fdeint uns allerdingd bdie
urge Tagung reidlid) jtar belaftet; ed mup alfo jdhon in
Atford gearbeitet terden, wenn alle Yufgaberr geloft tvers
ben follen. ©offentlidh wird dabei nidht au fehr gepfujdit.

Gewerkfdaftlide Rundfdjan,

Die Regelung der Wrbeitdzeitivage im Dachdedfere
getwerbe. Aud) im Dadjdedergewerbe war ed vorwiegend
bie Urbeitdzeitfrage, die ein Bujtandefommen bdes ReidhBe,
tarifes verhinberte. Gnde Juli in Berlin ftatigefundene
Berhandlungen Haben nun zu einer Ginigung gefithrt. Jn
der Wrbeitdzeitfrage gilt jolgenbed Abfommen:

#Die Nrbeitdzeit betragt grundiiplich 8 Stunbden tigs
lid) (48 Gtunden widentlid)). Wdhrend der Dauer diefer
Negelung fann in den eingelnen Orten oder Gebieten, jo=
fern fid) aud bringenden Auftrdgen oder fonitigen wirt=
fdaftlidgen Griindben eine Verlangerung der Arbeitdzeit not=
endig madjen follte, nach vorheriger BVerftandigung mit
Der geteblichen drilichen Arbeitnehmiervertretung (Oridaud=
fhuly) die wichentlidhe Urbeitdzeit bid zu 651 Stunden ausds
gedelhnt werden. ©ollte in bem Ortdaus{dul Hieriiber eine
Ginigung nidht moglicdh fein, fo entjdeidet Hieritber die nady
Biffer 4 vorgefefene Rommiffion eudgitltig. Fiir bdiefe
wzg?rit}}nben ift ber tariflidle Stundenlohn plud 5 § 3u
zaflen.

Die Qohnregelung erfolgt begicflid). Ferien follen bes
willigt werben, jedod) erft bann, wenn im Baugewerbe eine
Regelung itber Ferien getroffen ift. — Der Tarif beginnd
mit dem 1. Yuguft; er endet am 31, Marg 1925.

Heue Wertvagdverhandlungen im Holzaeiverhe? Dex
Arbeitgeberverband fitr Had Holagemwerbe wiinfdht erneute
Yufnahme ber Verhanblungen; er Hhat dem DHolzarbeiters
perband Ubhnderungsanirdge gu dem Vertragdentwurf gu-
gehen laffen:. Sie betreffen ben Geltungsbereid), dle Niine
digungsfrift, bie Arbeitszeit, Ferien ufto, Die ,Holzs
arbeitergeitung” bewertet biefe Antrdge wie folgl: ,Ofne
ber DBefdlupfafung ded Voritandves vorgreifen zu twollen,
modyten wir der Anficht Ausdrud geben, dah mit ben BVors
jdlégen bes rbeitgeberverbanbed bdie Berfragdangelegens
heit etiva auf ben ©tand zuriidgebradyt wird, auf dem fie
3u Veginn diefed Jahred ftand. Damals Hat der Wrbeit-
geberberband Borjdhlage zur Abdnberung bded feitherigen
Reidamanteltarifoeriraged gemacdht und unferfeitd wurden
anbdere Untrdge geftellt. Dariiber wurde ettwa ein Halb
Jahr lang berhanbelt, und ald die Verhandlungstommiffion
einig war, Hat die Organifation der Unternehmer basd Sr-
qebnid abgelehnt. Damit ift eine neue Lage entftaundem.
Beide PRarieien find in ihren Enifdliegungen frei und
fonnen neue Anirdge fiiv ettva wieder aufzunehmende BVer-
hawdlungen ftellen. Der Arbeitgeberverband hat von diefem
Redte Gebraudy gemadit; ob unfer Werband bdiefem BVei-
{piele folgen toird, wiffen wir nody niht. Wber wasd wird
dbann? Die Verirveter der Parteien verhandeln, fie werden
fig wieber einig, und Fum @cf)IuF witd dag Ergebnid
wieber verworfen. €3 muf nidht {o fein, e fann aud
anbdersd fommen; aber die Grfahrungen, die wir i diefem
Jafre mit bem Wrbeitgeberverband gemadt Haben, find fiir
alle Falle eine Mahnung zur Vorfidht.”

Tagung ded Vundedaudjdhufjed sed UDGBV. Der!
Bunbesausdidhup trat am 21. Juli zu einer weitdgigen |
Tagung aufammen. Der Verid)t ded Bunbesboritandes, |
den Qeipart erjtatiete, erfiredte fich auf die dergeitige Wirts '
fdaftslage und die Kampflage ber Gewertjhaften fowie
auf die Tatigfeit ded BVorjtandes. Jusbefondere wied er
auj bie groBe Bebeutung ber Verhanblungen der Sedjften ;
%nternationaIen Arbeitsfonferens in Genf itber den Udgts

unbentag und bdie Natififation bded Wafhingtoner Aba
fommens BHin, die dem Rampf fiir die Erhaltung des Udhts
ftundentaged einen newen Jmpulsd gaben. Die deut{den !
gewertidaftliden Grhebungen iiber bie wirlidhe Urbeitds !
geit in Den Betrieben lief erfenmnen, daB etva ein Drittel
Der Betriebe linger al3 8 Gtunben arbeite. J[n 4 JIn-
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Bat Gadperftandige gehort und

._mu’a% cexforberlidjen Mafnahmen. Jm

in Deutfdhland ermb’g[ic?t.
bitim

buftrien bewegen Jid) bie Progentziffern ber [dngervarbeit
L undert und der
Perfonen wifdgen 44 und 82 vom Hundert, €8 mufp dad
Bejtreben ber Gewerfidaften fein, bas verlorene Terrain
guriidzugevinnen ober wenigitens” ;i‘tt die gugelaijene
Ueberacbeit lariflidde Ueberftunbensujdlige durdyzujeben.
Sm weiteren berichtete er fiber den Abbau ded Vorldufigen
Heidhdwirtidaftdrates, iiber die Berhanbdlungen der beiven
Xnternationalen aum Sadperftdndigengutadyten, itber bdie
mit ber RNeidhBregiecung zu diefem Gegenftande und zur
Gdyubzollpolitit jtattgefundenen Beratungen, iiber den be-
porfiehenden intecnationalen Kougrep fiiv Sogialpolitif in
PBrag und itber die bor wenigen Woden abgehaltene Kon-
ereng mit ben Wezivfajefretdven ded ADGY., bie fidh be-
onbers mit den Fragen bder Eriwerbdlofenfiiriorge und
per Meubelebung der Agitativn befahie. Befonbders bdic
feptere Prage nahm der Bunbdedvorftand sum Unlaf, fie
pen Werbandsvorftanden dringend and Herz zu legen. Fn
ben Gewerfjdaftsreifen made fich bielfad) Nieber-
Gleidhaiiltigfeit und  Unentichlnjjenbeit
geltend, bie nod) unter den Eindriiden der Jnflation forts
wirfenr und die Vorgeiden der bereité einfebenden Beffe-
rung auf wicti@aftlichem und politifhem Gebiet vollig
iberfchen. Die jtarfen Berlufte der Gemwertichaften feien
mit aquf biefe Gtimmung aurviidzufiifren, bdic fich [leider
o zahlveiher Funltiondre bemadtigt Babe. ¢
Pefjimismusd miiffe aber itberwunden werden. €3 miiffe
bad alte Gelbftvertrauen zur eigenen Kraft und Wrbeit
und gu den Grfolgen ber Gewerljdhaften auriidfehren, die
bei energifhem Rithren und gihem Ningen aud) niht aus-
pleiben werben. Bereitd ift e3 zahlreidhen Gewertidiafien
gelungen, iieder beffere Tarifabjdliifie als in den Wintera
monaterr ju erveien. Die Gewerf{daften miifjen fidh
wieder mefr der Yufgabe widbmen, bad Perfdnlichleits-
bewuptiein der Mitglieder gu Heben. [n ber Ausdfyradye
wurde bejonbers iiber die Befdhliiffe ded Genofjenidaftsd-
tages in Ulm, betreffend dad Nadytbadverbot, beraten. Da
bem Reidhstage bereitd Anirdge zu diefem Gegenftande
porliegen, iourde e¢2 bden Dem Heidhdtag angehirenden
Gewertidaftepertvetern iiberlaffen, zu priifen, inwieweit
den Wiinjdien der @enoffenfhaften nad) usnahmen fiic
Dreifchichienbetriebe Redhnung getragen jverden fann, ohne
bas Nadtbadverbot felbjt zu befeitigen. Ferner turde
bie Notwendigleit anerfannt, dbem unviirdbigen Buftaud, in

dem fid) Der Yorldufige ReidhSwirtfhaftdrat urgeit be-
findet, fofort ein Gnde zu madjen.

Gine biesbesiigliche
@ntidliegung wurbe einjtimmig angenommen. Die an
Gtelle Hed ausdgefdhiedenen Selretdrsd, Genoffen Wiffell,
porgenomntene Wah! eined Bundesdfefretird erqadb die ein-
ftimmige Wahl des Genoffen Wilhelm Cggert (Metall-
arbeiterperband) in Stuttgart.

Neber bas @acﬁﬁétiﬁ&ubigeu&utacﬁteu und die Stellung
ber Gemweri{daften Hierzu Hiclt Genoffe Tarnow einen fehr
inftruftiven Vortrag. Er erlduterte den Jnhalt ded Gut-
adtend und die bamit fiir Deutidhland verbundenen Lafjten.
Wer diefe mit ber gegenwdrtigen BVelajtung, befonbderd aud
den Micumbertrdigen, vergleiche, ¥onne gar nidht bariiber
im Bweifel fein, dafy die BVorjdhldge ded Gutachtens, roohl
yéw und erirdglidier und dafher angunefhmen feien. Der

edbner Dericdhtete 1ipeiter itber bie WUtbeiten bder bom
Bunbdedvoritand BHiergu eingefebten Kommiffion, Dderen
Grgebniffe in einer Den¥{drift zufammengeitellt und bid
@nde ded Monalz in Drud bvorliegen iviirden. Diefelbe
FDH alfen Gewerfidaften zum Selbitioftenpreife zur LVer-
figung geftellt werden. Nad) furzer Ausiprade wurbe den
Gewerlidaftsporitanden empfoblen, biefe Frage eingehender
in ifren ®eweriidhaften zu behanbeln. y

Daran {Gloh fich der Vericht der vom Bunbesausidup
eingefebten Rommiffion itber die Worbereitung einer
Bolfsabftimmung, bettegenb ben gefeBlichen Achtitunden-
tag, in deren Wufirag Plett! referierte. Die Kommiffion
utadhten eingefordert itber
bie Frage, ob ein eigener Gefepentivurf oder dag Wafhing-
toner Ybtommen bder Voltsabftimmung gugrunde zu legen
fei, und ift {dlieBlid) u dem Cnijdhlul gefommen, bdad
Tetere git empfehlen. Die langere Wusfpradje, die fidh

Bieran Iniipfte, befd;iil[)tei%te fidh eingehend mit den DBor-
i

iigen und Mangeln er Moglichleiten, mit den Ans-
z‘gten ber bereit® im Gange befindlichen parlamentarijhen
ftion unb mit ben fitr die Durcdhfithrung der BVoltsabitim-
inblid auf die in
gtng er Beit ecfolgten Anfiindigungen ber Regierumgen in
England, Franireid) und Belgien, dap fie ihren Parla=
menten jelt die Ratifizierung ded Wafhingtoner Abfom-
mend empfehlen wollen, befdhloh der Bunbdedausjdup, bdie
bem Deut{dgen NReiddtag angehorenden Gewer{haftsver-
{reter aufaufordern, durd) einen entfprecdhenden Unirag im

Peichstag die Negierung au veranlafien, einen Gefebentoucf

iiber bDie Megelung bder Arbeitdzeit in Deutfchland borzus
Tegen, deffen Annahme und Durd)fithrung die Ratifizierung
bed Wafhingtoner Abfommens in angemeffener Frift aud
Die BVorjdlage der zur BVor-
bereitung einer BVolfsa mung itber den Udhtftundentag
eingefebten Qommijfion beriwied der Bundedausihup au-
nadjt an bie Vorftande der Eingelberbande zur bejdhleu-
nigten Gtellungnahme. Die BVerbdnde folfen insbejondere
iiber bie Nufbringung der Geldmittel, bie gur Propaganda
{iit_“bie Bolidabitimmung ecforderlicd) find, verbinbdliche Be-
dlitffe Herbeifithren. Der Vunbedausjdhup {prady fid) dahin
aud, dap ber Minbdeftbeitrag jebes Mitglieded fiir den 3u
‘gf)aﬁenben Propaganbafondd 650 4 Dbetragen muf. Jedber
erband {oll die hiernadh auf ihn entfalende Summe bom

.1, November bdiefed Jahres an verfiigbar Halten, Die Bor-
ftanbe ber Berbdnde Haben iiber ihre Entfheidung redht-

- geitig an ben Bunbdesdborjtand zu berichten, damit bdiefer

“itber die

einer f{pateren 6i5un%be§ Bunbdedausidjufies das Ergebnis

borlegen fann,

¢ Der Bundesdvorftand ermwartet ugleid), daf
big dahin mal;c?
ati

bag Grgebnig ber Meidhgtagsberhanblungen
! igierung bed Wafhingtoner Abfommend bor-
liegt und bie angefiindigte Ratifizierung in England,
Franfreid) und Belgien erfolgt oder dody foweit borbereitet

ift, bak auf ihre tatfdcdhliche Durdpfithrung geredhnet werden

fann. *
~ Un lebter Gtelle berichiete Brey namend bder bom
Bunbegausfdhu in Ausfithrung desd RKeipziger Kongrep-

Diefer

befchluffed iiber bie Organifationsfrage eingefebien Kom-
miffion, daf diefe, um einer geeigneten Lijung ndher 3u
fomuten, einen Wrbeitdausidhup eingefebt Habe. Diefer
Babe indes feine Arbeit infolge dber allgemeinen Jeitverhilts
niffe, die alle Gewerf{daften mit einer Ueberlaft von Yuf-
gaben itberbilrbeten, nidht erledigen fdnnen. Ein BVorwurf
araud fbune niemand gemadht werden, am wenigjten bem
Bunbdesborjtand, ber bielmehr iviederfholt gedrdangt Habe.
Der Arbeitdausihup werde am 24, und 25, Seplember
diefed Jahred zufammentreten und der am 26. September
tagenden Kommifjion feine Vorjdlige unterbreiten. Leipart
unterftrid) nodymals die Feftftelung der Rommiffion, daf
den Bundesdvorftand an der Verzogerung fein Bormwurf
treffe, und empfahl der Rommifjion, wenigitens joldge praf=
tifchen %orécﬁlc’ige gur Berbefferung der Organifation zu
madjen, daf fie der nddjtidhrige Kongrefy zum Befhlup
erheben fonne.

Wisvier Lehrgang der Wfabemie devr Wrbeit zu
Frantiuve a. M. Die Lehrginge der Ufademie der Arbeit
werden in Jufunft am 1, Oftober beginnen und big um
30, Juni des bavauffolgenden Jahred dauern, wdabhrend jie
ficg bidher vom 1.Mar bis 15, Februar erfiredten. Diefe
Yenderung wurbe witnfhensdivert, tweil o die Sommets
monate bom Stubium freibleiben, filr die — iegen ber
Univerfitataferien — {diver Dogenten fiir BVorlefungen zu
Haben paren und in denen aud) die Dife der geiftigen UYr-
beit nicht giinjtig war..

Der bierte ordentliche Lehrgang der Afademie der Ar-
beit beginnt am 1. Oftober 1924 und foll Hid gum 30. Juni
1925 bauern. Fiir Unterfunft und Verpflegung muf jeder
Dorer felber jorgen. Bei der %oﬁnung@befcf;aftfung find die
Franffurter Ort3gruppen der eingelnen Gewertjdaften und
Lerbdnbde (fitr Angehorige von freien Gewertjhaften aud
tas Franffucter Ortsfartell) bef)ilgid). G preigwerter
Mittagd= und Abendtifdh jteht den Horern im Crfrifdgungs-
raum per Univerjitdt gur %erfﬁgun% Anmeldungen jind
mbglichit in der Beit vom 16, 618 30. Augujt an bie Kanglei
ber Mfademie der Wrbeit st ridhten (Franffurt a. M., Uni=
verfitdt, Mervtonftrage 17). ©oldhe Hirer, die nidht von

einem BVerband oder einer BVehorde gur Afademie entfandt

werden, mitffen einen Antrag auf Bulafjung sum Lehrgang
unter Beifiigung eined Lebensdlaufes und moglidhft auch von
@ngfef)[uugen an  Had Dogentenfollegium der Afademie
richten. :
I. Ulgemeine und Ginfithrungsvorlefungen: Ein-
fithrung in die Studienaufgaben der Afabemie, — Die Ord-
nungen bded ~Volfdlebens: Wirtihaft, Gefellihaft, Staat
(Arbeitdgemeinfdaften), — Weltgejdhihte im Grundri. —
Beiftedgefchichte der Neugeit .

II. Wirtidaft: BVolfswirt{daftslehre im UmriB. —
Wirtfdaftdgeographie. Betriebdwirtjdhaftslelre.
Gogiale Betriebslehre. — Finangpolitif. Snduftries
betriebslehre. — Lanbdbwirtjdhaft. — Gewerbe und Gewerbes
politit. — Qofnpolitif, — RKartelle und Trufts, — Statiftit.
— Piydotednif. — BVolis= und Gewerbehygiene (mit Fith-
rungen). — Banf und BVorfe. — BValutafragen. — Wict-
{dhaftlidge Tagedfragen. — Einfithrung in bdie theoretifdhe
RNationaldfonomie (mit volldwirtfdhaftlichen Uebungen). —
Gefdichte der Ofonomifdhen [efrmeinungen. — Deims
arbett. — Yufbau und Probleme bder modernen Panbelds
unb Juduftrielander. .

III. Redht: Grundbegriffe ded Privatred)ted3 und bes
dffentlichen Rechted. — Redht der Eriverbsgefelifaften, —
®trafrecht und Kriminalpolitif. — Staatdredit., — Arbeitss
redjt. — Sglidtungswefen und Wrbeitdprogefredhl.

IV. Politif: Algemeine Staatsz und Redhtdlehre. —
Geminar iiber Imﬁtifcf)e Tagesfragen (fatultativ).
Reidsverfafjung (unter Veritdfihtigung ber itbrigen Vers
fafjungsformen der Gegenivart). — Sfommunalpolitif.

V. @npsiologie und Spzialpolitif: Allgemeine Cea
fellfchaftslehre. — Die Gefelljhaftslehre von Karl Marg.
— @eminar itber Lafjalled Arbeiterprogramm (fatultativ).
— Grunbdziige der ©ogialpolitif. — Die beut{dge und bdie
internationale GewerfjQafisbewegung b3 gur Gegens
wart, — Gewertjdhaftspolitif. — Seminar iiber Gewert-
fchaftapolitif (Qeftiire bon % Brauer: ,Die Nrife der Gea
werfidaften” und anbere Sdriften) (fatultativ), — Auf-
bau und Politif ber Arbeitgeberverbinde. — ©ozialidmus
und fogiale Frage. — Uebungen zu der Vorlefung ,Sozia-
lismus und fogiale Frage” unter befonderer Beriidfidti-
gung der Sdjriften bed englifjen Gildbenjozialidmus (Sole:
»Gelbjtvermaltung in der Juduftrie”) (fatultativ), — Semi=
nat iiber die Probleme bon Staat und Gefelljhaft (im An-
iluf an Roreng bon Stein: ,Gefdidhte der {ozialen Be-
wegung in Franfreid) feit 1789) (fatultativ). — Chrijtliche
Sogiallefren. — Stabdtifdie Wohlfafhridpflege. .

Wenn Veamte in geniigender Zahl an dem Kefhrgang
teilnefmen, werden auferdem nod) befondere Vorlejungen
fiic Beamte und Behordenangeftellte abgehalten. €35 find
porldufig in Ausdfiht genommen BVorlejungen iitber: Ver-
waltungdredjt. — Beamtenredit. — Gefdyidhte des Beamten-
tums, — Gefdichte der Beamtenbeivequng. — Je nad) bexr
Bujammenfepung bder teilnehmenden Beamten und UYn-
geftellten trelen ieitere ©pegialvorlefungen Hingu.

Der Gefepentivuri iiber den Udhtitundentag in Grofk-
Britannien, Der Text bes btiti}d}en ®efebentwurfes itber
ben Adtftundentag ift nun perdifentlicht worden. Er De«
trifft bie Arbeiter bed Bergbaues, ber Manufattur im all-
gemeinen, ded @'»cbifgébaueé, bes Baugewerbes, dex Trand-
portunternehmen und der Sffentlidhen Betriebe. Wufj Srund
pon Uebereinfommen Ionnen bie 8 Stunden an gewijjen
Tagen iberfdritten terden, jedod) um nidht mehr ald
1 Gtunbe, WBei Sdidhtarbeit darf die Stunbdengahl einer
Wodje itberfdhritten werden, jebod) nur audnahmsiveife. Die
Unternehmer YHaben eine Arbeitdgzeittabelle anzujdlagen.
Die UeberftundenjdBe bdiirfen nidt weniger ald den Sab
bed normalen Lohnes plud ein Viertel dedfelben umfafjen.
Das Gefep hat fitr Ueberwadungsdperjonal, Seeleute, Land-
arbeiter und Heimarbeiter feine Geltung. Befanntlid)
wollen die EGifenbafner, die, abgefehen bon der gewdhnlichen
Arbeitsgeit, Dereitd bie BVergiinjtigung ber Wergiitung ded

eien Gonntagd Haben, von dem Gefeh nid)t einbegogen
ein. Der Arbeitdminifter fagte in begug auf diefen Wunjd,
ap burd) dag Gefes die Vejtimmungen der Waihingtoner

Sonvention in Kraft %efe t werden follen und bei ber Diss
fufjion derfelben die Berhaltniffe bei dben Eifenbahnen und
in ben andern Jnbuftrien in Vetracht gegogen worden jeien.
G Halt es fiir wiinfchensdivert, dak diesbezligliche Grmaguns
gen auf die Debatte im Unterhausd verfpart werden. (JGB.)

fiteravifdes.

Prodleme der Vaufoftenverbilligung, ein %eitra&
gur Berbilligung bed3 TWohnungsbaues. Unler diefem it
tft foeben im Bovwdrtdverlag, Berlin, eine von Dr.-Jng.
Marvtin Wagner verfate und vom Berband fozialer
Baubetriebe heraudgegebene Schrift exfdhienen, der angefichtd
der immer nod) zunehmenden Wobnungsdnot befondere Bes
peutung zufommt,.  Der Verfaffer weift die Miglichleit bdex
Berbilligung durch eine neue Ovganifation der Bauwirtfchaft
nad. gu eurzelnen Ab{chnitten behanbelt er bie Verbilligungss
moglicheiten, die ficdh erveihen laffen dburch die Bufammens
fafjung und Beveinbeitlichung der Baubetriebe, die Sicherung
Des Baufapitald, die Befeitigung dexr ungeheuven Leerldufe
in dber BVauftoffindufirie und im BVaugererbe, durd) eine wirts
fchaftliche Betriebsfiihrung, durch Noimalijierung und Typis
fierun?, purd) eine gwecdentfprecdhende Organtfierung ded Baus
fapitald ufw. Die Schrift it filr 2 M. s begieben vom
Bormdrtdverlag, Berlin SW 68, und vom Berband {ogialer
Baubetriebe, BVerlin S 14, Jnfelftvape 6.

Diedentfhe Urbeiterjdait und dad Sadhveritdandigens
gutadhten vom 9. Wpril, von PHeinvich Loffler, BVerlin,
und Dr, Georg Berger, Bodhum. 60 Seiten. Preid 80 A,
bet Diehrbejug billiger; evhdltlich in allen Buchhanblungen
ober auch umnittelbar Surd) pen ,Jirn“sBerlag, Berlin 35,
Rar(8bad 4.

#Der Firnv, Sosialijftijche Rundbidhau, widdentlich
25 43, vievteljlibrlich 18 Defte 2,60 M, durch {ede Buchs
Handlung, die Pojt wie aud ‘burcf) ben ,Firn“-Berlag,

 Berlin 85, su besiehen.

Der Wrbeiter uud bdie Sdhnszolle. Von RKarl
Marchionini, Leipsig. Heraudgeber: Deutjcher Metallarbeiters
verband, Stuttgart, Rothefir. 16. Preid 15 A5,

Wege zur Selbitbilbung ded Wrbeiterd. Ebenfalld
vom  Deutfhen  Metallarbeiterverband  Heraudgegeben.
Preid 25 4.

Perfommbungsaneiger.

Wontag, den 11, Angufi:
Nend3burg: Abend3 8 Nhr i , Gefellfchaftdhaus’, Niens
ftabtftrafe.
. Dienstag, den 12, Augui:
Siel: Abend3d 7 Ubhr im Gewertjhaftdhaud. — Libaus
Nach  Feierabend in Kexnd Reftaurant. — Nordenham:
MNachmittagd 65 Uhr im Gewert{dajtdhaus, Sdhulftvabe 10.

Dorwerstan, ven 14, Auanfi:
Sicgen: Abend3 75 Nhr in ber Wirt{haft von Wilbelm
Jung, Sanditrafe. : 3

Gannabend, Yen 16, Anguf:

CGmbden, — Gelfenfivdhen: Abends 8 Uhr bei Wihilbern,
Gcle Vereind- und Kampjtrafe,

Gonwtag, dew 17, Angnjt:
Neuhaldensleben. — Neufs, BVezirt Grevenbroidy.

—e¥ Bngeigen, -#s—
Warnung vor 3u3ug nad Berlin,

Auf Grund von Berichten in dev bifrgerlichen Prefje
wird vielfach angenommen, daB dev Kampf dex Jimmerer
Berlin beigelegt %ei. Dem ift nicht {o; benn e3 beftehen nodh
Teilftveitd.  Buzug nach Berlin ift de3halb unbedingt ferns
subalten. Die Babhlftelentaffiever werdben erfucht, bei Abs
melbung auf diefe Warnung aufmertiam ju macen.

; ablftelle BVerlin und Mmgeagend.
[3 M] 3. . Wilhelm Repschldger, Borfiender.

Sablftelle Diifjeldorf.

Qaut BVerfammlungsbefdlup BHaben alle bier anfdffigen
fowie jureifenden Kameraden, bevor fie Umfdhau halten, ?id; '
auf dem BerbandBbureau, Walljtr. 10, gu melden.

{1,80 M.] Der Vorftaud,

Sablitelle Mains.

Dad Umfdhauen ift verboten. Meldung beim BVorfienden
Karl Kdnig, edarfiv. 10, Dinterhausd, oder im Urbeifers
fetvetaviat, Sanggaffe 13, Hinterhaus. [1,50 M] Der Borftaud,

Sablitelle Plauen i. V.

Busug it fexwgubalten! Umichaven ift verboten ! Gtwaige
Buretjende melden fich Heim Borfigenden W. Habler, Hum =
bolbtitr. 8, ober beim RKaffterer A. Milller, Johanns
ftrae 89. Wer trogdem umichout, hat die Folgen au
iragen, [2,10 M] Der Fahlftelenvoritand,

ie Kameraden Alfred Grobecker, geb. 28, Suli
1902 3u Braunfdhweig (Buch-Nr. 65 597), und Rein-
hold Walter au3 g&mern 1. Zh. (Budh-Nv. 11 181)
werben exfudht, ibren Berpflichtungen ver Jabhlftelle Mavien=
but? t. Weiftpr. ge%enﬁber fofort nadhzutommen, Kameraden,
bie ihren Wufenthalt wiffen, werden erjucht, fie baran ju ers

innern, [2,10 M.]
eboven am 5. Mai 1905 in
Joset Dechmann, iiffelborf, eingetreten dafelbit
am 2, Juni 1921, ift fpurlod verjhmwunden. Cr witd aufs
eforbert, feine ald Veitvagfaffierer in Diiffeldborf Hinters
affenen Berpflichtungen gu begleichen. [1,60 M.] Der BVorfiand.

Johann Kollekowski, Saffierex.

Berleger: N, Schdnfelder, Verantworilicher RNedattoun: %ifbelm WolgaRk, Daud: Hamburger BVuchbvudevei und BVerlaglanitalt Wuer & Go. tn Hamburg.



