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Ym den Reidpstavifuertvag fiie dus Bangewerbe,

Die gentralen Tavifverhandiungen endyiiltin gefdjeitert.

RNeue zentrale BVerhandlungen Haben am 1. und 2. Juli
fattgefunden. Man darf fie alg den lepten Werfuch be-
geidynen, auf dbem Wege einer Verftdndigung awifden den
Parteien itber den Gtreit in der ividjtigiten Frage, bder
Arbeitdzeit, Hinwegzufommen. NAud) diefer lebte BVerfud
ift feplgefchlagen. Gegenftand der Verhandlung war aus-
fclieplicy bie Urbeitdzeit. Die Unternehmer fordern eine
Berlingerung der Arbeitdzeit unter allen Wmitanden. Ob
dafiit  wirt{haftlidge Notwendigfeiten irgendwelder Art
borliegen ober nicht, ift ihuen gleidgiiltig. Sie behaupten,
ofne dafy fie bafitr Den WBeweid erbringen fonnen, bdie
deutfdge Wirt{haft madje ein RLingerarbeiten zur Bedin-
gung; daburd) wiirde nad) ihrer Meinung audh das Bauen
verbilligt. Sie verhehlen aud) nidt, baB fie bon ber Jn-
bujtrie Hart bedréingt werdben. Diefe will bem Vangemwerbe
eine lingere Wrbeitdgeit aufswingen, weil fie befiirchtet,
baf, falld im DBaugewerbe ber Udptftunbdentag gehalien
witdb, aud) ifhre ,Crrungenidaften” auf bdiefem Gebiete
in @efahr fommen. :

Bon Arbeiterfeite wurde eingangd der Verhandlungen
borgetragen, daf nady guverliffigen Informationen ein jad-
Hdjes Vebiirfnis fiir ein L[dngerarbeiten im Baugewerbe
nidt Hervorgetreten fei. Bon Sdjiedbsfpriihen unbd Berein-
barungen filr eingelne Vegirle, die ein R[imngerarbeiten gu-
Taffen, wetbe venig ober gar nidht Gebraud) gemadt. Gin
Mangel an Fadarbeitern fei nidht nadjgewiefen. Aud all-
gemeine Ioirt{haftlidge Griinde fiir ein Lingerarbeiten
liegen fid nidgt anfithren.
gewerbe ber Adjtftunbdentag. Die Arbeiterfhaft fei ge-
willt, ihn zu erhalten. Die Baufonjunftyr iiicde in
diefem Jahre nicht mehr fehr giinftig werben. Die Geld-
nappheit Dalte bie WBautdtigfeit zuriid. Private Dittel
fiir ben Wohnungsbau ftanden gar nidt, ftaatiiche Mittel
(Mietzinsftener) nur in geringem Mafe ur Verfiigung.
Yud) die Jubduftrie laffe wenig bauen. Angefichtd bdiefex
Ratfachen fei eine Verlidugerung der Arbeitszeit unnidtig
und unmodglih). Unter diefen Umftdnden fei zu evmdigen,
ob man niht vorerft nur einen einjahrigen Vertrag auf
per Grundlage ded bisherigen Vertraged {dliegen folle.
Falls aber auf einem gweijahrigen Bertrag beftanden
werbe, fonne im ndadjften Frithjahr gur Frage der Ur-
beitgaeit erneut Stellung genommen werden. €3 fei aber
qud) ein anberer Weg miglidh infofern, ald man ed den
Begirten oder Orten iiberlafle, fih im Webarféfalle, bas
Beift bei Mangel an Fadarbeitern ober fonftigen gwingen-
ben Grituden, itber eine eventuelle WMehrarbeit zu bex-
ftandigen.

Bum Bwede eined Meinungsaudtaujges iiber bdiefe
Yntegungen traten bdie Unternehmer 3u einer Gonbder-
beratung ab. Dad Grqebnis ihrer Veratung war die Ab-
lehnung einer Hegelung, wie fie von den Urbeitervertretern
angebeutet worden war, und bie Unterbreitung folgenbden
Borfdlages:

1. Die Achtunduierzigitundenwodye it vorbehaltlid
anderweitiger  gefeblidger Negelung grundiaplid an-
erfannt.

2. Mit Riudfiht auf die wirtfdaftlidhe ~ Lage tird
Biermit die Leiftung gujdlagsfreier Mehrarbeit itber die
purdidnittlige Adgtundoievgigitundenwode Hinaus bvon
widentlidg- 6 Stunden fiir 83 Monate im Jahre berein-

" bart. Demnad) gelten folgende Urbeitdzeiten twdhrend
eined Jahres: ° _ ‘
fiir 13 Wodgen je 42 Stunden in der Wode,
fiir 18 Wodjen je 48 Stunbden in der Wodhe,
fiix 26 Wodjen je 54 Stunden in ber Woche.

- Die Untferberbdnbe der vertragidliegenden Parteien
folen Yiernad) Beginn und Enbde der tdglichen Arbeits-
seit forwie die Paufen fefifeben und dariiber eine Tabelle
i Dent Rohn= und Wrbeitdtarifen aufftellen.

8. Wo gwingende wirtjdaftlihe Gritnde bhierfiir
verliegen, _ ingbefondere - wo - i anbern Jweigen bder

Durdjweg Dbeftehe im Bau- |

Wirt{haft itber die berveinbarte Arbeitdzeit Hinaus ge-
atbeitet wird und die BVaujtellen in unmittelbarer Nadhe
folcher DBetriebe liegen, bdie eine ldngere Wrbeitdgeit
haben, ift ber YUrbeitgeber beredtigh von feiner Beleg:
fdaft eine ldngere Arbeitdzeit gu verlangen. Bei aus-
reidgenden Ridhtvechiltniffen fann bdie Fiirgere Winter-
arbeitdzeit auf bdie rvegelmdfige Urbeitdzeit (Jiffer 1)
ohne RoYnzuidlag berldngert iverben.

Nad) Stellungnahme bder Arbeiterverireter gu bor-
ftependem WVorfdhlag erflérten fie den Unternehntern, daf
fie fid) auBerftande fdhen, ihn um Gegenftand ernjter
Digtuffion zu maden. Der Borfdhlag fordere bedingungd-
Iofe Mehrarbeit ohne Jujdilag; er bedeute eine fdematijcje
Berldngerung der Arbeitszeit auf 9 Stunden fitr 26 Wodjen
und anferbem werde in Jiffer 3 flir darin vorgefehene
Fille eine unbegrengte Arbeitdzeit verlangt, {ogar fiix
Yrbeiten, bdie ,in unmittelbarer Nidhe foldger DBetriebe
(inbuftrieller Werfe ufw.) Ilegen”. Diefen Borfdlag
miifgten fie rundweq ablehnen; fie Bitten jebodh) die ein-
gangs- der Berhandlungen vorgetrageren Anreguugen u
einem Borfdlag formuliert, der wie folgt lautet:

1. YBorbehalilich anderweitiger gefeplidher Regelung
foll die regelméfige tdglidhe Arbeitgzeit, ausidhlieflid) bex
Paufen, die Dauer von 8 Stunden (widgentli) 48 Stun-
den) nidht iiberidhreiten. Die Unterverbinde der vertrag-
fdlieBenden Parteien Haben Beginn und Gnbe ber tdg-
fichen Urbeitdgeit {owie bdie Paufen feftaufefen und
datitber eine Tabelle in Den K[ofn- und Urbeitétarifen

peEex

aufguftellen. i
2. Wenn und folange ein Mangel an Bauarbeitern,
ingbefondere Fadjarbeitern, nadjgetviefen  wird, ober

wenn awingende wirtjdaftlidhe Griinde vorliegen, fHunen
die Unterberbdnbe fitr ihren Vereid) eine geitveilige
Meberjdyreitung der Adtundvierzigitundenwode berein-
baren. Goldje Dehrarbeit darf fidh aber hHichjtens auf
8 Monate erfireden und widgentlid) nidht mehr ald
8 Stunbden befragen.

Bei diefem Borfdhlag, fo ourbe begriindend audgefiifhet,
feien bie Urbeitervertreter Dabon audgegangern, paf im
allgemeinen bdie adtftiindige Arbeitszeit audreichend fei.
o jebod) gans Defondere Minftdnde es bebingten, bas
Beift DLei einem DMangel an Fadarbeitern, ober fall3
awingenbe wirtjaftlicge Griinde borldgen, follten bie
Unterberbanbe die Mibglichleit BHaben, fich dtber eine
seitweilige Ueberfdhreitung ber Arbeitdzeit fiir eine be-
grengte Frift gu verjtandigen. Diefe PMehrarheit miiffe
jeboch alg foldje fenntlid) gemadyt toerben durch einen be-
fonberen Bujdlag, dex dafiir au leiften fei.

Nad) Ueberreidhung bdiefes BVorjchlaged an bie Unter-
nefmer wurben die Berhandlungen auf den 2. Juli vertagt.

Nad) Groffnung der BVerhandlungen am 2. Juli liefen
bie Unternehmer erfldren, daf fie auf den Vorfdlag der
Yrbeitervertreter nicdht eingehen fommten. Sie legten nun-
mehr folgenden LVorjdlag bor: i

1, Die Adhtundvierzigitunbenwode wird borbehalt-
lid§ andermweitiger gefeilidjer Regelung grundidilic
anerfannt. . _

2, WMit Ritdficht auf die wirtjdhaftlicdhen BVerhaliniffe
und zum Audgleid) der dburd) den Saijoncharafier bed
Baugewerbes ausdfallenden Arbeitsftunden wird hiermit
die Reiftung 3ujhlagsfreier IMehrarbeit von jdahrlid)
78 Gtunben iiber bdie bdurcdhfdnittliche Wdptundoierzig-
ftunbentodge Yinaug vereinbart. Danacd) betragen bdie
rbeitsgeiten in Den eingeluen WMonaten:

Bom 1. Degember bid 28, Februar je 42 Stunden in
per Wodpe,
pom 1. Mdrg bis 15, April je 48 Stunbden in ber Wode,
bom 16. April biz 15, Oftober je 54 Stunden in ber
. Boche, ; .
pom 16, Oftober bid 80. November je 48 Stunben in

ber Wode,

Die Unterverbinde der vertragfdhliefenden Parteien
follen Hiernad) Beginn und Enbde ver idglichen Arbeitszeit
jowie bie Paufen feftfeben und bariiber eine Tabelle in
den Qohn- und Arbeitdtarifen aufftellen.

8. Wo gwingende wirtjdaftliche Griinde hievfiir
votliegen, indbefonbere, Wo in anbern Zweigen der Wirt-
fchaft iiber dDie borftehend vereinbarte Wrbeitszeit hinaus’
gearbeitet wird und die Bauftellen im Vereidhe folder
Betriebe liegen, die eine Idngere Wrbeitdzeit Haben, ift
ber Nrbeitgeber bevedtigt, bon feiner VBelegidhaft eine
Iingere Urbeitdzeit, jebod) nicht {tber 10 Stunden tiglidy,
3u perlangen. Die WMoglidfeit, aud) im Winter je
48 Gtunden widentlidh gu arbeiten, joweit ed die Lidht-
verhiltuifie aulajlen, foll bdurd) borftehendbe Regelung
nidgt ausdgefglofien fein, jebodh bebarf es BHiergu ber Ju-
ftimmung der WBetviebsvertretung.

Bur Begriindbung bded BVorjdjlaged wurbe ausdgefiihrt,
paf auf den Saifondjaratter desd Vaugewerbes unbedingt
Ritdfidht genommen werdben miifle. €8 werbe eine Melhr=
arbeit pon 78 Gtunben im Jahre verlangt, barin follten
eingerechnet fein bie 60 Stunden Mehrarbeit, die Dbie
Arbeitdzeitberordbnung Den lnternehmern zugeftehe (an
30 Tagen im Jahr-je 2 Stunben). Den Standpunit der
Arbeitervertreter, dbak fitr bie MeYhrarbeit eine Nohwendigs
feit vorliegen miiffe, founten die Unternehmer nidht ans
etfennen; fie feien ber Yuffafjung, dap langere Arbeitss
geit zu einer groferen Wirtfdaftlidhfeit und damit zur
Berbilligung Dded Bauend fithre. Der Worfdlag fei bad
®eringfte, wad bdie lUnternehmer fordern miikten.

Die Arbeiterveriveter unterzogen audy diefen Vorfdhlag
einer Beratung, erfldrten ihn aber fitr unannehmbar. HUm
einigen Ginmwdanden der Unternehmer gegen den BVor{dlag
per Arbeiterveriveter zu begegnen, erflarten fie fich bereit,
per Biffer 2 nod) einen Nadhjap anzufiigen: ,In Streit-
fallen entfdeidet Das ZTarifamt alg erfte und lepte
Snftang.” Der einleitenbe ©app in Jiffer 2 folle jo be-
ginmen: ,Bei Mangel an Bauarbeitern, indbefondere ufw.”

Die linternehmer beharrten bdabei, dbap der Borfdlag
der Urbeitervertreter nicht alg Untexlage fitr weitere BVers
Pandlungen bienen fonne; ihr cigener Worfdlag fei bdie
duferite Grenge. Da bie Wrbeitdzeitfrage aber bie widy
tigite fei, Bielten fie Berhandlungen iiber die andern nod)
ftrittigen Punite nidht fitr angebradht.

Danady mufpten die Verhandlungen ald gefdeitert ane
gefehen werbden.

Einig waren die Parteien darin, dak von dem Sheitern
per Berhandlungen dem Reidhdarbeitdminifterium, bds fich
um ihre Ginleitung bemiiht Hat, RKenntnis gegeben wer:
pen foll.

Pilcgt und firdert nufeve Jugendbewegung.

Der nadfolgende Artifel ausd der neuejten Nummer
bed ,Jung-immermann” ijt fiiv die gefamte Mitgltedichaft
von grogem Jutereffe.

Unferer Sugendbewegung Hitten wir auf dem Gifes
nacher BVerbandstage gern eine eingehenbere Vehandlung
gewitnfdt, MNidht, weil wir fie andern gleid) widytigen Ver-
Dandsfragen vorangejtellt wifien modjten, fonbern BHaupts
fadhlich aus dem Grunde, um die Aufmertjamieit der ges
jamten Berbandamitgliedidjaft mehr auf fie gu lenfen, biefe
ftarfer fiir fie au intereffieren. Dad it unexlaplid).
iInfere Jugendbewegung, die nod) immer in ihren An-
fingen fedt, und die gweifellod in den paar Jahren ifhresd
Beftehens eine erfreuliche Entwidlung genommen Hat, be-
darf biel meht nod) ald bisher ber Forderung und Pilege
aller BWerbanbamitglieber. Sie iff ein widtiged ©lied
unjerer gefamten Bewegung, fa, jie ift dad widtigite Glied,
pon deflen Wadhstum unbd Gebeifen die Weiterentwidiung
pe3 gangen Organijationsforpers gum erBebliden Teile
abhangig ift.

Dak unferer Jugendbewequng bdiefe Bebeutung 3uz
fommt, wird nod nidht in allen Mitgliederfreifen unferesd
Berbanbesd genitgend flar erfannt. ©8 wdre fonjt nidht
pentbar, baf Deifpielsiveife in mefhr al8 200 Babljtellen au
einer Lehrlingsorganifation nod) jeglihe Unfdge fehlen.
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Bugegeben, daf in manden mitglieberjdhwadhen Bahljtellen
auc) die Bahl ber LQehrlinge nur gering ift. Aber miifste
e3 midt gerade in folcgen BaBlitellen ein leidhted {ein, die
tenigen Lehelinge in die Organifation eingureihen? Spielt

Licb nidht in folgen Jahlftellen das Bufjammenarbeiten, ia,|

a8 Bufammenleben awijgen Gefellen und Kfehrlingen auf

biel engerem Raum ab al3 in groBeren Bahljtelen? Sind
ed nicht durdheg diefelben Gefellen und Lehrlinge, bdie
jafrelang miteinander werfen und fdaffen? Wie fommt
e Dedhalb, bafy Hier die Organifation der Lehrlinge nidt
poranjdhreitet? Sollten »die Urfachen Hierfiir bei den
Qefriingen liegen? ©Ober ift angunehmen, daf die Ge-
jellent Hier eine Pflicht verfdumen, indem fie dbie Lehrlinge
nidgt aquf ihre Organifation bermeifen? 2

G3 foll feinedwegd verfanut twerden, bafy in fleinen
Bahlftellen bie Sdywierigfeiten bder Lehrlinggorganifation
befonders grof fein ¥onnen; vornehmlic) dort — wasd aller-
bings mur nod) gang pereingelt borfommen mag —, o der
Lefrling nod) Kojt und Unterfunft beim Lefhrmeijter er-
Hilt. Qier wich ber Qehrmeifter feinen Widerftand gegen
bie Wereinigungsfreiheit beralehrlinge nody ftarler ald wo-
aunberd geltend maden. Allein aud) bdiefer Wideritand
muf gebroden und dafiir geforgt werden, dba in mdglichit
allen Baphlftellen unfere Jugendbetvequng Boben gewinnt,
Dafiir eingutreten, ijt in erfter Qinie Aufgabe der Gefellen.
Wir fonnen niht annehmen, dbah Uuffafjungen, wie fie
fritger veveingelt angutreffen twaren, die in dem RLehrling
 nidt den jlingeven, dem gleichen Biele guftrebenden Kame-
raden, fondern ein Wefen weiten Grades fehen, von dem
man einen gewijffen Ubfland zu Yalten BHabe, Heute nod
beftefen follten. Gie twdren ebenjo einguidiben mwie das
Bejtreben mander Poliere, die ihre Kunit, Hr Fadliched
Wifjen dngqitlih Hitten, damit beileibe nur niemand ifnen
efinad abficht. = Derartige Auffafjungen lieken eine wiri-
liche Rameradjdaft ziotfden alteren und jiingeren NMit-
arbeitern — und ald foldje Haben fid) aud) Gefellen und
Lehrlinge. gegeniibergutreten, felbjtverftandlid) unter Wah-
rung ded gegenjeitigen Refpefted —. nidht auffommen; wir
Balten fie fiir lingft erledbigt. Wo imumter fie nod) bor-
handen fein follten, BHaben alle einfichtigen Kameraben
ifrent ernftlid) entgegenzutreten.

Goll unfere Jugenbdbewegung ihren Bwed erfitllen,
foll fie Pineinwadfen in unfere gefamte Vewequng, dann
ift ein enges fameradjdhaftliches Lerhdaltniz awifden bden
dlteren und den jugendlichen Mitgliedern unferesd Ber=
banbed unbedingte Vorausdfehung. Dann witdh audy bdie
Freude der Jugendliden am Organifationsleben gefteigert
und ifhre Beteiligung daran um fo reger. Sie iverden
bann nidit nur die Dbefonderen Rehrlingsdveranitaltungen
bejudjen, fondbern aud) an den regelmapigen Mitgliederver-
jammiungen ifrer Bahijtellen teilnehmen. ~ Und fhlieplich
werben fie, worauf e3 befonders anfommi, zur IMitarbeit
aud) an ijrem Jugendbblatt angeregt.

Hier berithren wir ein Gebiet, bad unfern Jungfante-
raben Dbejonders am Dergen liegen follte. Der ,Jung-
Bimmermann” ift bemitht, nad) Dbeften Rraften ibhren
Sutereffen zu bienen. Gr will ihnen bie grogen und
weiten Gebiete der Wrbeiter- und Gewerfidaftdbewegung
erjdhlieen und er will ihnen daneben auch ein gebdiegenes
facgliches Wijfen vermitteln. Die Lehrlinge zu titdhtigen
porwdrtdjtrebenden Fadjarbeitern Herangzubilden, ift ihm
ebenfo widitig, ald fie au tiidhtigen Gewertjchaftern zu ex-
ziehen. Wie er Diefe Wufgabe au erfitllen beftrebt ift,
%aben bie bis jebtvborliegenden Nummern bed ,Jung-
Bimmermanu” bemieﬁn. ie  von ifhm eingefdlageren
Ridtlinien find aud von unferm Eifenader BVerbanbdstag
anerfannt jporben. Daz {dliekt nidht aus, dbak Anregun-
gen aud eingelnen Bahlftellen oder bvon eingelnen Iit-
gliedbexn Derecdhtigt fein fonnen. Gollen fie jedod) WBeritd-
"?ic\‘,)tigung finben, bann mup joldhen Anregungen Ausdrud
gegeben twerben. “Und wenn ed Anregungen IJugendlidjer
find, {o follen f{ie dbamit nur rubhig Heraudireten. Sind fie
gut und fiir unfere Jugendbewegung von Nuben, dbann
werden fie jich aud durchieBen. Nidht zum erjten WMale
Baben tir um bdie Mitarbeit unferer Jugendlidgen an
ihrem DBlatt gebeten. Sollten fie bazu weniger fdbhig und
gefdidt fein al8 die Jugendlihen anberer Berufe? NAber
aud) Hier fehlt ed allem Unfdeine nadh) an dem ndtigen
Anjporn unferer Jungfameradben burd) die dlteren Wit-
glieder. Was ergibt jich) darauz? Die Notwenbdigleit, dak
fich unfere Jungfameraden bon felbjt BHerausmwagen, um
auf vermeintlide Mangel unjerer Jugenbdbbewegung und
auf bie Wege, wie ihnen nady ihrer Veinung abgubelfen
ift, Hinguteifen. )

®3 tonnte wirlli nidht fhaden, wenn unfere Jugend-
betvequng etivad mehr aud fidh Heraudginge. In allen
Bapljtellen mit nod) fo Menig. organifierten Sefrlingen
find Qehrlingdgruppen au bilden mit eigenen Aufgaben, die
natitelich im Nahmen ber Gejamibewegung gehalten fein
mitflen. Die KQeitung ber Gruppe foll im engften Ein-
.petnehmen mit ber Bahljtellenleitung ftefhen. Wafhrend
‘pie allgemeinen gewerfidaftlichen und wirtidhaftlichen
NAufaaben der Babljtelle gufallen, foll die Lehrlingsgruppe
ihr Dbefondered Tatigleitsfeld Haben, und fie foll daneben
aud) teilnehmen an ber allgemeinen gewerf{dhaftlichen
Sugenbbewegung ihred Orted. So ift mithin dad Arbeits-
gebiet der Refhrlingdgruppen gar nidht ein fo eng begrens-
“tea. Die Mitarheit der dlteren Kameraden ift beshalb
jiberausd wertboll. Wo fie niht ober in ungeniigendem
‘Mafe geleiftet twird, miiffen die Jugendliden felbft Hand
canlegen unbd geigen, daB fie willens find, ihre Sade
' porangutreiben.

Ginen Beweid ifresd guten Willend abgulegen, bazu
bite fih) unfern Jungfameraden fdon in allernadhjter Beit
Gelegenteit. Unjere Jugendbewegung bat durd) die un-
gitnftigen Beit- und Wirt{daftaverhalinife einen Riidgang
erlitten; die Bahl Der organifierten Rehrlinge ift geringer
geworben. Dad it betritbend. Jebt gilt e, den Niidgang
_ieder wettgumaden. Dazu ijt gejteigerte Werbearbeit
"not, der fidh diedmal bie Jugenbdblidhen mit vermebhriem
» Gifer toidbmen follten. In den ndditen Tagen und Wochen
‘follen fie unter ihren Witlameraden, die unjerm Berbande
o) nidyt angehdren, werben*. Gelegenbeit dagu bietet fid)
| reichlich, itberall, voo fie mit ihnen gufammentommen, Und
| bon dem Grgebnid ifhrer Arbeit foivie itber die Art, wie
! fie fie betrieben Haben, und von den Wiberftdnden, auf die
| fte babei geftoRen find, follen fie an den ,Jung-immers

< e ble Miecbearbeit Webt etme belhrantte Wwgabl ,Jung: | O

Btmmermann” yur Bevfilgung.

"

mann” berichten, Dadurch ivicd R[eben in unfere Jugend-
bewegung Yineinfummen, wird ifre Wrbeit befrudhtet und
unjerer gefatiten Vewegung genitpt. Wnd davum: fleilig

gewotben! . '
Hojiale Ruudfdjon.

Yuf 2 widtigen Tagungen wurdben im PMonat Juni
bie Probleme bder Arbeit erdrtert. Jn Wien BHat bDer
Snternationale Gewerf{dhaftzfongrel ftatt-
gefunden, gleichzeitig tagte dort aud) bie Grefutive bder
{ogialiftifthen Jnternationale. Die vom Kongrel auf-
geftellten Forberungen, die alg Mindeftprogramm bezeidnet
wurden, jtellen bdie Bujammenfafjung einer WAnzahl Dbe-
vechtigter Fitrforgemagnahmen ufmw. dar. Dah hierbei die
Aufrecdhterhaltung bded Adhtitundentages begichungsdweife
der Qampf gur Wiederferjtellung desdfelben in den Borders
geund trat, ift angefidhtd der internationalen Rdmpfe um
biefe grofe @tgungenfc[;aft ber Arbeiterjhaft durdaus
perfténdlich. Fir die Geweri{daftzbemegung
jelbjt war der Teil ded Kongreffes am widtigiten, wo dasd
Berhiltnid bded internationalen ewert{dhaftsbunbded au
ben internationalen Berufsfefretariaten erdrfert
wurbe. Reptere alg internationale Jufammenfaijung von
eingelnen BVerufdzweigen BHaben dant ifhrem organijden
%ugbau eine grofere StoBfraft und Wttionsfahigleit; basd
Bujammenipirfen beider Organijationdformen ift besd-
Balb von Der geoten BWebeutung. Der dhivierigite Punit
mwar Hie Frage der Autonomie der Berufsiefretariate,
die fid) in bezug auf bdie Aufnafhme bder ruffifden
Gewerf{dhaften, die dber Roten Jnternationale an-
gefdlofien {ind, zugefpitt hat. Der BVefdhlup BHieritber ftelt
einen annehmbaren Kompromif dar: bdie grundidpliche
Stellung ber Berufsfefretariate zur Amfiterbamer Jnter-
nationale al3 eingig anerfannten Veriretung rurde unter-
ftricgen, wahrend bei dber Erwagung der Uufnahmegefuche
ruffifcher Gewerf{daften vorerft Fihlungnahme  mit
Amiterdbam zu erfolgen Hat. Jm Falle bed Juternationalen
Berbanbesd der Lebenzmittelarbeiter war die Yufnafhme ded
ruffifen RQanbdesperbanbed bereitd frither erfolgt. Der
Wiener Nongre Hat dann iiber die Propaganbda
gegen ben Rrieq Deraten, in8befondere ourde bdie
Unterdriifung der privaten IMunitionderzeugung und bdie
Qontrolle der Waffenindbujtrie mit Naddprud gefordert.

Die Junitagung ded8 Internationalen Ar-
beitdamis unterideidet fih durd) ihren befferen Geift
pon den fritheren Tagungen. Jur Crorterung jtehen bdie
Fragen Der beften Yusnupung der Freizeit, der
Radtarbeit der BVadereien, die Arbeitdpaufen in den
Glashiitten mit Wannendfen, endlih die gleihmapige
Behandlung ber ausldandifden Arbeiter bei Arbeitsd-
unfdillen. @3 wurben aber aud) andbere Fragen aufgerollt,
fo die Der gewerf{daftlidhen Freiheiten, bdie
in manden Rdndern, befonders auperhalb Guropasd, noch
biel gu witnjden itbriglajjen, vor allem aber bdie Frage
ves Ahtftundbentaged in BVerbindung mit der deut-
fchen DBerordbnung gur Werlingerung der ArbeitBzeit. ©3
wurde bie Gefahr betont, bie aud der Verlingerung der
Arbeitdzeit in Deutidhland fitr die andern Lanbder
eriddit. Die Hnternefhmer diefer Staaten dachten bdabet
mur an die Jufpibung ded Nonfurrenzfampfes, ivdahrend
Die ?_Irbeitnef)mer Der Teteren bon ber deutfdjen Arbeitdzeit-
perlingerung bie Aufhebung ded Adjtitundentaged in ihren
Qindern Deflivchten. Jn der deutfdhen Arbeiters
fdhaft felbit hat aber bas Proletariat der itbrigen Lander
einen guberldffigen Werbiindeten. Diefer it Ffeinesdmwegs
bereit, auf ben Udjtjtundentag su verzidhten. Trop ifhrer
ungiinftigen fage fithrt fie PHarinddige Kampfe um bdie
Yufrechterhaliung des Achtftundentages. Der groBe Siveit
der Bergarbeiter wurbe in erfter Linie fiiv die Anerfenmung
biefed Pringips gefiifhrt. Die gegentwdrtia im Gange
befinblichen Arbeitsfonflifte in der Metallinduftrie,
in ber Bau- und Holginduftrie ridten fidh eben-
fallz gegen bdie rbeitdzeitverlingerung, deren Uusnahue-
dhatafter bon den Unternehniern in Frage geftellt wird.

Sn Polen erfolgte die Verlingerung der Arbeitzzeit
bei den Cifenbalhnen, aud gum Teil im ober-
jchlefifhen Bergbau: dad find {Hon Folgen der deutjdhen
Arbeitdzeitverlangerung. Aud) in der Tihedoflomwatet
erfolgte ein WBorfjiof Der lnternehmer gegen bden Achts
ftundentag, die auf verjdhiedenen ungefehlichen Unuivegen
die Arbeitzeit gu berldngern fudten. Hier fonnten bie
Angriffe mit Cefolg abgewefhrt werden.

Der Befddaftigungsdagrad war in den [indern,
bie mit einer Gtabilifierungafrife zu fampfen Haben, an-
bauernd fdlecht. ©o war die Jahl ber Arbeitdlofen in
Rupland wie in Polen aukerordentlidh Hody; - in
Rupland gibt e in der Jubuftrie faft eine Million
Arbeitdlofer. Die WVerfdarfung der Wirtfdhaftstrife in
Oefterreid Bat die Wrbeitdlofigleit aud in biefem
Qande erhioht. Die Lage ded deutfden Arbeitsd-
marfted Hat* im Juni ebenfalld eine wefentlichge WBer-
fhlechterung erfahren. Statiftifh ift dies bedhald nidht

su belegen, weil die Verjdlechterung der Wrbeitdmaritlage-

in erfter Linie in bermefhrier Qurzarbeit zutage
trat, bie von der Statiftif nidht erfaht wird. Die Jahl der
boll Urbeitslofen Dbefrdgt einftiveilen nidht mehr al3
300000 Hi3 400000, wad eine groBe Abnahme gegeniiber
pen Biffern Unfang ded Jahres bedeutet. €3 find aber
wieder neue Produftiongeinjdhranfungen in
Sigt. So lauft dag Geriidht um, die Vergwerizbefiler
beabfidhtigten, Die Grzeugung um 45 % -einzujdrdnien.
Wenn died aud) nidht im vollen Umfang Futrifft, fo mitffen
wit nidtsbeftoweniger auf eine wefentlide BVer-
fhledterung bed beutidien Arbeitdmaritesd
gefakt fein. — Im Saargebiet, wo jebt eine fharfe
QBir,tch;aftétrige Berriht, Yat fidh die Lage bes Urbeits-
marfted ebenfalld fehr verfdlechtert. Aud) in Ftalien
25? fich die Urbeitdlofigleit in ber lepten Beit fehr erhdht.

gibt bort jebt 280000 Urbeitdlofe. Jn England
bagegen ift eine Wefferung au bergeihnen: bdie Babl ber
Arbeitslofen ift vor furgem zum erftenmal feit 1021 unter
cine Millton gejunfen. MBerbeffert Bat fich die Lage
des Arbeitdmarfted in der Shweig, Wwo die Ba% ber
Arbeitdlofen gegen 1923 um bdie f;&lfte aefunfen ift, in
ollanbd, wo der Winter ein ftarfed Anmvadifen der Ar-
beitalofigleit bradyte, die aber fpdter audgegligen foutbe, in

 NArbeiterparteien in

‘Hat  ber

ber T{dedoflomwatei, wo jebod) bie Arbeitslofigleit
— €3 gibt dort ned) 200 000 Arbeitdlofe — inuner nody Hoch
ift. Jn dben Vereinigiten Staaten ift die Konjunttur
abgeflaut, dennody tourde bag Borhandenjein einer nams
Haften Arbeitdlofigleit nod) nicdht beridytet.

. Die Grwerbslofigleit ber Ungeftellten
bildet bei der BVeurteilung der Arbeitdmarttlage ein befon=
berd {diweres RKapitel: Der in Deutid)land, Oefterreidys
Ungarn, aber aud) in Holland ujw. vorgenommene Abbau
per Banfbeamten und andberer Privatangeftellten hat Huns
derttaufende befdhaftigungsios gemadyt. Die anjonit jdhwere
Svife bes Intelligengproletariatd hat ficdh) mn ben
{epten Monaten auperordentlicy verfdharvfi,

UYn Acbeitsfonfliften gab e im Juni eine
grofe Unzaphl. Der deutjdhe Bergarberterreil, die
groe Yusgfperrungin Norvwegen, der dreiwddige
Streif der ungarcvijdien Bergarbeiter wurden be=
enbet, alle ofne eine Miederlage ber Arbeiterjdyaft, die ihre
Forberungen bei all diefen Konflitten gum Teil durdyfehen
fonnte. Dagegen ift- ber langgefithrte Streif der Hollandi=
fdhen Tegtilarbeiter, der gegen die Lohuherabepung gefithet
wurde, gujammengebroden. Der ©Ofreif bex Eifens
bahner in Yujtralien wurbe ebenfalls beeudet, Jn
@Gngland Haben bdie Ctrafenbafhner und Lofomotivfiihrer
niewerdingd melfrere Gtreifd durdygefithrt, bie im iibrigen
auf organifatoriidhe Sdwicrigfeiten der englifden Geiverts
jdaftsbewequng ein Lidt werfen. &3 werden dort in Dder
lebten Beit zablveihe Streifd {feitend Fleiner, bder grofen
LBerufs- beziehungsdweife Jndbujtrieorganijation nidt ange-
fchlofienen Gewertidhaften gegen den Willen bder lebteren
gefithrt. Jn S e den wurden etwa 80000 Axheiter in
ber Gifen= und Holzinduftrie ausdgefperrt. Den Anlak zu
diefen Ausfperrungen gab die Forderung ver Unternehmier,
bie Lohne um 10 % berabzufepen. Jn ber Cifenindufirie
Banbdelt e fidh auferdbem um die Frage der Arbeitdzeit. Die
eriiafnten Arbeitszweige jind auf die Ausfuhr angetviefen,
bie febt infolge der jehledhten Wirtihafislage Deutjdhlandsd
arg in Mitleibenjdaft gezogen wurde. Die deufjden
Arbeitsfampfe in bder Metall, Vau- und 9Holz=
induftrie Haben ivir bereitd erwdahnt.

Sn begug auf die Gewerf{daftsbemegqung
melben die Berichte aud England eine erfreuliche Grhiohung
ber wafhrend der Seit ber Wirtfhaftsfrife an Mitglicdergabhl
ftarf guriidgegangenen Gewerfidaften. Auch erfolgten dort
im  Suni  mehrere gewertidaftlie Bujammens
fhlit{fe, unter andern der SuCEammenfcI;IuB breier Yet=
binve der Fabrifarbeiter, wodurd; ein Gejamiverband mit
400 000 Mitglicdern entftand. Auf bdem SHongrel Dded
jugoflamwifden @Semerficr)aitéﬁunbeé urde mit Ge-
nugtuuu% bie Tatfade feftgejtellt, dap bdie bor cinigen
Safren durd) Berfpaltung und {taatlidhe Lerfolqung fajt
villig bernichteten Gewerfichajten gu neuem Leben evivedt
wurben, Auf dem RKongref warven 31 Werbdnde mit Fus
fammien: 37000 Mitgliedern beriveten. Lom SKongref; ded
hollandifden Gewert{haftzbundes fei der Vorjdjlag
der Privatangeftellten zur CShaffung einer Arbeiters
banf hervorgehoben. L

Yua bem Gebiet der Sogialpolitif ift folgenbesd
au berichten: Jn England Hat bdie biivgerliche Smgf)rf)ett
ben Gefebentvurf des Wohlfahrizminifters, ber auf die Ge-
ftaltung ber Mreife der Vaumaterialien bei dem Bau bvon
Avbeitermophnungen eimvirfen wolite, abgelehut. Aud fonit
machen bie bitrgerlichen SBarteien der Arbeiterregicrung bei
ber Behandlung der joztalpolitifden Yleformen immer gros
fere Gdwierigieiten. Jn den Lereinigten Gtaaten
Bat ein Genatdgefes e3 endlid) ermiglicht, bafy die in-
beratrbeit einbeitlich geregelt begiehungsdmweife gefdyiit
oird. Bigher war died aud Verfafjungsgriinden nidt mog-
lidg. Dad 1920 gefdaffene Lohnamt ?ur bie Gifen-=
bafuer, mit deflen Tatigleit bie Eifenbahner ungufrieben
waren, {oll bald abgejdafft werden. JIn Bulgaricen
wurde die Gozialverjigerung umfajfend geregelt:
neben Qranfen- unp Unfallverfidjerung wurdbe aud) bie
Mutterfhaftd- und Altersverficdherung eingefithrt und einer
einfeitlichen BVerwaltung anvertraut. Jn Argentinien.
ift egen der Wlterdverfiherung ein auggebehnter Gtreil
gefithrt worden, da bie borgefehenen RKeiftungen burdjaus
ungeniigend maren.II Sr)bie %rbeiterffcﬁgft ?Bnntg Ix?ge QBur;id):
dburdgjeen. €3 foll Hier nod) quf die Wa iege de

o b %ﬁbaftifa und in gwei Glieds
ftaaten uftraliens, &Siib= und Weftauftralien, hingeiviefen
twerden, bon benen eine erfhihte Tatigleit aud) auf fosial=
pokitifdhem Gebiet gu erwatten ift. Die aus bem Gieg et
Oppolition Yervorgegangene neue Hegierung in Sapan hat
die baldbige Ginfithrung bed allgemeinen afhls-
redhts 3ugefagt, wodurd) eine unumgdnglicge Vorbebins
gung der Guifaltung bder fogialen Bewegung er{f)a}flf“.
icd. . H.

Prerbansnadridien.

Bekanutmadunaen des Sentralvorfiandes.

Reubefjebung ver Gauleiterjtelle im Gan 10
(Shleswig-Holjtein und Olbenburg).

Sm Ginvernehmen mit allen Bahljtellen bes Gaued 10
Bentralvorftand bden Kameraden PHeinri &
Gteffen, Bremen, sum Gauleiter filr ben Gau 10
beftellt. Ramerad @tetffen Bat bie Gtefung bereitd aue
getreten. Alle Unfdyriften fitr bdie Gauleitung find au
ridten an Yeinrid) Steffen, Yamburgl, Gewerd
fdaftsbaus, Bimmer 47T, Der Jeutvalvorftand.

Rajfengejdiftliches.
Owitinng dev Jentvallafie iiber Gingiinge im Mowat
Quni 1924,

1 ber Beit bom 1. bid 80. Juni gingen
&o[?eube %?tt&ge fitr bie Bentralfajje eins
us aden 656 A, Aflen 15, Ahrensbdt 60, Aten 60,
Allenburg 85, Altenburg 92, Altheide 80, Angermiinde 40,
Anflam 150,45, Artern 14,69, Ajdjersleben 100, Auerbad
im DBogtland b0, Hurid) 6,60, gaatabut%aso, Bad
Riffingen 40, Bad Laufigt 40, Bad Xoly 63, Barby 100,
Bargteheibe 44,93, Barmen 250, Barmitedt 33, Darnfiorf
85, %aﬁbei-ﬁfieg 86, Bareuth 180, Beeslow 26, Berdyies-
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gaben 140, Bergen b, Celfe 41, Verlindjen 16,60, Bernburg
130, Beuthen 28,27, Wielefeld 400, Witterfeld 180, Bleidje=
rode 30, Bodhum 180, Bolfenhain 40, Bonn 50, Borna 340,
Bramfce 45, Briefen 42,60, Witdeburg 240, Bunzlau 45,
Buer i. W. 88, Burg a. Fehm. 40, Burg b. P, 100, Burg-
ftadbt 160, Galbe 75, Caliv 15,90, Camburg 15, Chemniy
3200, Coldbi 70, Coswig 180, Cottbus 55, Crawinfel 33,75,
Erefeld 100, Crimmitihau 100, Croffen a.d. O. 170, Ciijtrin
203, Dabern i. P. 60, Dannenberg 5, Dangig 2608,45,
Deggendorf 60, Delifch 90, Delmenhorft 1000, Derenbury
34,86, Defjau 200, Detmold 25, Deut{d-Krone 15, Deutidh-
Liffa 175, Diegen 55, Doberan 130, Dortmmund 140, Dram-
burg 20, Dresden 1600, DroBen 60, Cbjtorf 12, Edern-
forbe 120, Egeln 20, Eibenftod 120, Eilenburg 250, Eifen-

* berg 47, Gromng 180, Effen 650, Eydtfulhnen 15, Falfenburg

70, Meuftadt a. d.

in Pommeru 30, Folfenjtein 1. BVogil. 50, Flensburg 270,
Forjt i. d. Rauf. 150, Franfenhaufen 80, Franfjurt a. ;M.
b00, Freiberg i. ©. 140, Freiburg i. Vreidgau 100, Freiburg
in &djlefien 160, Freienmwalde a.bd. O. 40, Freienwalde 1. P,
25, Freifing 40, Ganderdheim 7, Gelfentivdhen 55, Genthin
250, Geca 500, Gersdwalde 25, Gifhorn 40,80, Gilgenburg
50, Glab i. Gl 80, Slaudau 132,20, Gleiwis 250,20,

" ®logau 310, Gliiditadt 160, Goldberg i. M. 50, Gibrlip 80,

Gotha 100, Grdfenthal 95, Gramzgow 120, Granfee 30,
Greifswald 75, Greiz 100, Grevedmithlen 58,80, Grimma
100, Gronau i. Weftf. 15, Grop-Neuendorf 31,65, Griinberg
in Gdhlefien 85, Gufrau 50, Gunbdersweiler 30, Giitersloh
103,78, Painichen 70, DHalberftadt 80, Hamburg 4025,
Hamm i Weftf. 250, Hantensbiittel 25, Harpjtedt 15,
Helmbredhtd 45, Hermannzburg 20, HDevenjtadt 9, Hir{d-
berg i. ©dglef. 1000, Hof i. Bay. 880, Hohenmodlfen 50,
Sulgminden 30, Honningen 20, Hufjum 130, Jauer 5O,
Sena 200, Jefrub 30, Jmmenjtadbt 47, Jbehoe 200, Jiiter-
bog 125, ®ahla B0, Kamenz i. ©. 300, Staridrube 340,
Dellingfufen 110, Kiel 2210, Rivchhain 100, Rdse 80, Stol-
berg 74, ®Koln 600, Solzig 45, Korhin 24, Koslin 180,
Qeanidhfeld 40, Qronadh 13, Kuimbad) 200, Ranbded 42,
Qandzberg a. b, W. 200, Lauenburg a. db. & 30,22, Lauen-
burg 1. . 50, Qed 24,50, Lehnin 50, Reidnig 60, Leikiau
12, Lengenfeld i 8. 83, Lengeridh) 11,50, Lejfe 7,70, Liegnil
280, Qobenftein 20, LQodnik 130, LWhen 50, L[Vowen 40,
Qiwenberg . Sdhl. 40,40, Lithbenau 7, Litbed 800, Luda
57, Qudenmvalde 100, Liibenfdheid 50, Liideri 43, Liitjen-
burg 50, 8nd 70, Magdbeburg 500, Maing 740, Vannbeim
400, Marienburg 365, Marfliffa 50, Marne 70, Meerane
140, Meldorf 50, Meferils 100, Minden 150, Mirow i. M.
10, Mohrungen 40, Mirdenberg 50, Winchen 3320, PNusfau
60, Ytamalon 42, MNaugard 100, Nawmburg 13, Neije 100,
Menbrandenburg 60, Feubudow 50, Neuhaus a. b. & 40,
MNeutalen 60, Neumiinjter 320, Neujalz a. b. O. 70, Neuf
Orfa 100, Neuwied 25, Meugele 50,
Micsty 163, Norden 31, Nordhaufen 200, Niirnberg 400,
Obermarfdadt 20,93, Ober-Neutird) 50, Oberberg 60,
Deld i. Sdhlef. 119, Offenburg 40, Oblau i. Sglef. 150,
Ofterburg 65, Waderborn 18,50, Pafewalf 80, Patfdhfau
69,36, Peine 32,80, Peifternip 100, Peuig 25, Pforaheim
1,60, Pinncberg 150, Plathe 1. P. 70, Plagen 1. BV. 600,
Lolzin 50, Poisbam 500, PBrenglau 60, Preu.-Friedlaid
25, Putlib 22,87, Oaterfurt 106, NRahden 60, Hathenow
BEO, Rabebuhr 15, Raudten 12, %&id;enbadg‘ i. Shlef, 35,
Neichenbad) i. Voat. 180, NReundsburg 402, Ridtenberg 17,
Riefa 400, Rinbad) 68, Riefenburg i. Wejtpr., 40, Ribel
28, Moda 30, Nonneburg 25, NRofenberg i. Oberfchlef. 32,
Yioglau 50, Ritha 200, Ruodoiftadt 70, Saalfeld a. d». &.
4,50, Gadvis 82,30, Gagan 200, Galzhaufen 53, Salzungen
40, Geehaufen (Sreid Wangleben) 37,68, Seelow 20, Sege-
berg 75, Sengburg i. Oftpr. 20, Goldin 20, Sommerfeld 50,
Gonbershaufen 62,20, Sonneberg 50, Sprottau 650, Swine-
miinbe 230, Sdlesivig 100, Schleufingen 50, Sdhmiebeberg
45,30, Sdyneperdingen 19, ©Shongau 40, ©dhonheide i. Erzgeb,
40, Gdyonlante 40, ©Sdpvabad)” 40, Gdywargenbef 5O,
Gdiwargenberg i. ©. 110, Shwedt a. b. O. 50, Sdywiebus
b5, ©tabe 120, Stadtoldendorf 50, Stallupbnen 14, Star-
ard i M. 100, Gtargard i. P. 130, Starnberg i. Bay. 65,
,,%tai;furt 50, Gtavenhagen 70, Steinad) 40, Sfeinbergen
86,60, Stollberg 120, Storfow 1. d. M. 20, Stralfund 310,
Strasburg i. d. N.-W. 80, Strausdberg 34,70, Strefhla 67,
Gtreflen i. Schlef. 260, Giriegau 45, CStutigart 800,
Gtiierbady 85, Tambad-Dietharz 90, Tangermiinde 140,
Kilfit 190, Sreptow a. d. M. 49,13, Frier 18, WMeberlingen
50, Uedermiiude 70, Wim a. d. ©. 200, Welten 125,86,
Werdben a. d. A. 50, Vingelberg 17, Wangen i. Alg. £0,
Waven 64,72, Warnemiinde 41,95, Wehlau 25, Weiben 15,
Weilheim 44, Weimar 215, WeiBenburg 100, Weienfeld
150, Werdbau 65, Wejterland a. &©. 180, Wierdbinnen 24,
Miegbadben 250, Wiedborf 50, Wilfter 70, Witten 110,
Wittenberg 160, Wittenburg 80, Wittingen 18,60, Woldben-
Berg i. b. Neum. 30,80, Wolfenbiittel 47, Wollin 1. P. 60,
Wujterfaufen 20, Jeih 170, JBerbft 100, Jiegenritd 23,
Bittan 500, Borbig 25, Jwentau 46, Bwidau 150, linter=
jtitBungstaife 259,38, Cingelgahler der Dauptfajie 1,70,
Diverfes 564,25, Jnjerate von Privaten 1,80.

Bom 1. 613 30. Juni gingen folgende BVe-
Yeqge bei dber Hauptfajfe ein: Wlenjtein 120 A,
Altheide 7, Angerburg 80, BVab Aibling 35, Bad Tolz 30,
PBerchtedgaben 180, BVerlin 50, Bremen ,80, Dangig 6,60,
Deggendorf 21, Deut{d-Gylau 47, Diepen 24, Doberan
50, Dresden 400, Diiffeldorf 952,66, Eggenfelden 21,60,

. Gifenady 150, Glbing 150, Erding 80, Grfurt 208, Frani=

furt a. M. 518,50, Freifing 45,10, Gleiwig 7,60, Palle
an der Saale 1560, gmmeni’mbt 13, Jjerlohn 11,40, Konigs-
berg i. Pr. 464,40, Landsberg a. L. 18, Laufen 47, Leipzig
850, Qindbenberg-Weiler 15, IMagdeburg 350, Mainburg 55,
Maing 13,60, Mannfheim 91,74, Marktredivib 12, Witnden

227, Murnau 26, Neujtadt a. d. Od. 8§50, %ﬁrnfm;g gg,v
ogtl.

Ortelsburg 49, Ojterode 120, PVaffau 11, Plaven i

25, Prien 32, NRaftenburg 50, Reidenbady i. Sdlef. 7,50,
Edongau 265,60, Shwandorf 8, Sdwerin i. M. 180, Starn-
berg 30, Gtettin 896, Stuttgart 700, W:Wafferburg 40, Weil-
Heim 86,20, Weipenburg 50, Jwidau 13,60,

L WUdokf RNomer.

nfere Tohubeweanngen.
Ausdgeivevet find die Jimmerer in Alfenftein,
Augerburg, Bartenftein, Darfehuen, Clbing, Gydt-
fuhuen, Forujt, Fricdland i, Oityr,, Garbelegen, Guben,
Gumbiunen, Hagenan, Hettibedt (Fioma Sehnext),

Qufterburg, Konigsberg i. Pr., Leipzig, Lyd, Mal-
deuten, Neidenburg, Neugersdorf, Orteldburg, Ojte-
vode, Pr.-Cylau, Rajtendburg, Seuftenberg, Seusburg,
Sorau, Sdyippenbdeil, Somuerfeld, Stallupinen, Wehlan
Wiershimen, Beil, Bittan. :

G eftreift wicd in Alfeld, Anunaberg, Bad Kifjingen
(Firma Kramp & Bauer), Vanken, Bramjde, Biitow,
Cotthus, Dresven, Einbed, Falfeuberg i, Oberidley.,
Sreiberg i, ©., Fricdeberg i. . Neumarf, Grofenhain,
Dalle, Hawmeln, Hodit, Libau, Litben, Mittweida,
Mustau, Naueu, Peit, Sdhucideniithl, Weida, Wiesdorf
(Farbroerle), Winfen a. d. ey, (Fivma Hemm),
Biegenriif, Bwidau,

Angedrohte Vusdiperrung in Grof-Hamburg,
biz 11 Juni gilltig geefene SRofnablonumen, iff durd
©prud) auf 4 Wochen berldngert worden. Die Urbeiter-
berbanbe Yaben den Sprud) abgelehui, der Baugewerts-
bund Hhat Teiljtreitd ersffnet. Die Unternefhmer drohen
nunmehr zum 9. Juli die Ausdfperrung der Maurer und
Bauhilfdarbeiter und zum 14, Juli die CGntlafjung bder
Bimmerer, Maidinijten und Heiger an, falld Hi2 dahin ber
Baugewerisbund nidt ,geordnete Bujtande” ivieder Her-
geftellt Hat. Die Situation ift ernft. Der Buzug bon
Simmerern nad) Hamburg war im Juni {ehr ftarf, dod
haben alle Bugereiften wieder abmwandern mitfien, da nod
250 Rameraden arbeitslod find. €& wird erfudt, ven Zu-
aug vorldufig ferngufalten. Bon einer Wenderung der
Gituation wirb an bdiefer Stelle Kenninid gegeben werden.

Kampf in der Laufig, Die Bauunternehmer in dex
Rauji Hoben wieder den in ber porigen Nunumer ded , Fim-
mever” perdffentlichten Sdhiedd{pruh) fiir bdie Probing
Vrandenburg afgelehnt und gleidherzeit den Sdlichtungs-
audfhup in Cottbud angerufen. Er YHhat dem *Verlangen
der Qaujiber Unternehmer ftattgegeben und die Vertreter
der Zabljtellen unter Strafandrohung zum 2. Juli zur Ver-
handlung geladen. Den,Hinweis, daly bereitd fiir die gange
Proving BVrandenburg ein Schiedsdiprud) vorliegt, Hat er nicht
beadhtet, fondern entfchieden, daf die um 12 % erhofhten
Aprillhne, die weiter gelten, auf 9 % gefiteat werden. Die
Unternefhmer Haben zugeftimmt, die Arbeiter abgelehnt. Jn
Genftenberg it Hievauf die Husfperrung aufgehoben und
aleid)zeitiq ber Lohn, der 65 4 bdie Stunde betragen {olf,
um 5 4§ berabaefebt worden. Der Kampf geht weiter. Zu-
zug nacd) der Laufi ift ftreng fernzubaltei.

Criolgreidie Ubwehrbeiveguug in Heffen. Jn ber
vorigen Juummer des , Bimmever” berichteten wir, dap fiiv
Heffen und Heffen-Nafjau ein Schiedsfprudy qefdllt jei, der
fiic viele Orte eine Lohulitvsung vorfebe, dap ferner aud) in
Darmitadbt Maing und LWornd die niedrigen Lohne zur Aus-
3ablung gefommen und bavauj die Wrbeit eingeitelli worden
fei. et wird berichtet, dap neue Werhandlungen fjtatt-
aefunben Haben mit bem Grgedbni3, dap zunddhit in bdrei
Stabten die Lohnlilrgung auriicfgesogen 1urde und bev alfe
Qohn Geltung behdlt. Die Wrbels wurde in Darmitadbt,
Maing und Worms am 7. Juli wieder oufgenommen. Wudh
flir die anbern Orte, mit Audnabme von HIDft, ift der alfe
Rohnftand wieder Hergeftcllt worden.

Sehieddfprudh fiiv dad Vaugewerbe im JFreiftaate
Sadbfenr. Am 4. Suli wurde vor dem Lanoed{hlichter vers
haudelt. Wie die BVerhdliniffe im Freiftoate Sachien liegen,
ift in fritheven MNMummern dved , unmerer” dargelegt worden.
Dad Grgebnid ber langen Berbanblungen wurbe durch
folgenden Schied2fpruch ufammengefafpt:

1. Die SchlichtungSlammer hat junddft feftgeftellt, dap
ba3 Ablpmmen vom 15, Upril 1924, dad audy bie Hegelung
ber Arbeitdzeit von 47 refpefiive 48 Stunden enthdlt, fich
foroofhl fiix Oft: wie auch filr Weftfachfen noch in Geltung
befindet und voun diefem Wblommen lediglidy bdie Lohnidse
gefitndigt find.

2. Dah, obwoh!l die Ortdtlaffencinteilung bamit audh ald
ungefliindigt angefelen werben mup, ein dringended Webiirf-
nis fliv dte anderweitige Regelung der Oxtdflaffencinteilung
vorliegt und bafp bdie lediglich noch beftehende zehutdgige
Kitndbigungsfrift filv diefed AbLommen vom 15. April 1924
nicht im QJutereffe der Pavieien gelegen fein fann.

3. Hierauf haben die Parteien der Schlichtungsfammer
im gegenfeiligen Ginverflanduis bag Necht erieilis a) im
Sdjiedsfpruch auch bdie Oridilaffenvegelung bi8 zu 6 Ori3:
tlafjen vornehmen gu Ednnen, b) die Laufpert jowoh! fiic dad
Gejamtablommen wie aud) fiix vasd Lohnablommen feftzufesen.
— DHierauf erging ber Schieddfpruch mwie folgt:

E3 werben 6 Oridflaffen gebilbet und auperdem in Oit-
fachfen fitr Dreddben eine Sonvevjulage feftgefest, in LWejts
fachlen gleichfalld eine {oldhe fitv Ehemniy und Leipsig. Die
Ortstla eneiutei[ung ergibt fich aus beigegebener ufitellung,
. _Der Sobn betvdgt in Kiaffe I 75 43, i Klaffe II 70 4§,
in Rlaffe II 65 43, in Klaffe IV 61 45, in Klafje V 56
pro Stunde. Filv Dredden fommt ein Jufdhlag von 3 43,
fiiv Ghemuis und Leipyig ein foldher von 5 43 Hingu. Jn ben
Orten, wo iiber bieloel Lohnvegelung binaus weitergehende
ﬂfbmad)un(geu getroffen fiud, Dleiben diefe fiiv die Vertragss
bauer in Geltung.

Die Regelung bdiefed BezivtBablommend flir Oit= und
Weftfachfen gilt vom 3. Juli 1924 an und fann am Sdlufje
jeder Lohnwodhe mit vierzehntdgiger Kitnbigungsfrijt erjt-
malig am 80, Juli 1994 gefiinbigt werben.

Ucber bie Slichtung von AUrbeitdftveitigleiten,
Nad) der Verordnung itber dad Glihtungswefen bom
80. Oftober 19283 haben GSdlidtungsausidhiiffe und
CSdliditer gum Abjhlup bon Gefamivereinbarungen (Tarif-
berfrdgen, Beiriebdbereinbarungen) Hiffe gu leijten, joweit
eine bereinbarte Sdlidhtunggjtelle nidht beftelht -oder bden
Abjehlup einer Gefamivereinbarung nidht Herbeifithet. Die
Salihtungsausidiifle find fitr Arbeitditreitigleiten in
ihrem Begirle guitdndig; fiir grofere Wictihaftsbesirle be-
ftellt ber ReidhSarbeitdminifter nacd) HAnjorung bder be-
tgiﬁgﬁen oberfien Qandesbehirden Schlidhter. Gr fann au

Der befondere Sclidhter hat fiir ben Fall. fiic ben er er-
naunt ijt, diefelbe Stellung wie der ftandige Shlidjter; er

Das.

ftellt eine fitr ben Eingelfall gebildete Behorde mit eigener
Berantwortung dar und nimmt feine Umtshandlungen als
foldje bor (Badbung der Parteien, der Veifier ufw.). Die
Sdylidyter ubernef?men die Sdlidhtung in Fallen, bdie fir
bas Wirt{aftaleben von befonderer Widytigleit find. Der
Sdlichter hat aunddit zu verjudjen, den UG einer
Gejamivereinbarung  Perbeizufithren. Gelingt ihm bdasd
nidt, fo ift die 6q£e bor einer Sdlichtungdfammer zu ver=
Dandeln. Diefe bilbet der Schlichter mit Beifibern der Wr-
beitgeber und Urbeitnehmer in gleidher Bahl, die er gu
bem Bwede beruft, und gwar filr jede eingelne Sigung.
Shre Bahl Joll regelmdRig awei auf jeber Seite nidht itbera
{dreiten. Bei ifrer Uuswahl foll der Schlidjter den bes
ganberen Berhdltniffen des Streitfalled und den Wiinjdhen
er Parteien nad) Mioglidhteit Redhnung tragen. Nadh
einem  neuerlidgen Bejdjeid bded Nrbeitdminifters werden
die Schlichter gebefen, jidh in jedbem Falle mit ben Parteien
t;ilé BVenehmen zu feben und ihren Wiinfdjen, {oweit irgend
moglich, Nedhnung zu iragen.

Die Yerhandlung vor der GShlihlungsfammer ift
mitudlidh und offentlic). Die SHlidtungsfammer fann die
Oeffentlidhfeit ausjdliegen. &ie fanu eingelne Perfonen
zu nicht offentlidgerr Berhandlungen gulaffen. Die Schlichg-
tungsfamurer Hat durd) Anhorung der Parteien die Streits
puntte und die fiir die Beurteilung wefentlidhen BVerhalt
niffe flargujtellen. Soweit fie e8 fitr erforberlid) halt, fann
fie amtliche Austiinfte einfolen, den Larteien die Beibrin=
gung bon Unterlagen aufgeben und Ausfunftdperfonen
horen, falld die Parteien fie {telfen.

Die Sdlichtungdtfammer Hat zu berfudjen, eine Eini=
gung der Parteien Herbeizufithren. Kommi eine Einigung
auftande, fo ijt fie ihrem Wortlaut nad) niederzufchreiben
und bon den Parteien oder ifhren Wertretern zu unter-
fdjreiben. ©omweit feine Einigung zujtande fommt, Haf die
Sdlidhtungzfammer einen Sdieddfprud) abzugeben. Ein
Syiebsfprucy iff auf Antrag Dder erfdhienenen Partei
aud) dann abjugeben, wenn eine Partei troB redhtzeitiger
Ladung nidhgt crichienen ift oder wenn fie nidt verhandelt.
Die Verhandlung ift jedod) zu vertagen, foiveit die Streit=
punfte ovber die fir ifhre Beurteilung wefentlidhen Bers
paltniffe nicht Ginveichend flargeftellt find.

Flr da3 Puftandbefommen ded Sdjiedsjprudjesd geniigt
cinfache Stimmenmehrheit. Rein Mitglied der Kammer
barf fich der Stimme enthalten oder die Wbjtimmung iiber
eine Frage dedhald verweigern, iveil ed bei ber Wbjtim-
mung itber eine anbdere Frage in der Pinderfheit geblieben
ift. Bilden fid) bei der Abjtimmung mehr ald 2 Meinun-
gen, von dbenen feine melhr al3 die Halfte ber Stimmen auf
i) bereinigt, Jo ijt zu verfudjen, die Mehrheit der Stim-
nten auf eine Meinung gu vereinigen. Gelingt died nidht,
fo entfcdheidet die Stimme bded Vorfibenbden.

Der Sdyieds{pruc) ift vor Dder Wertiindbung {drifilidy
abzufaffen, vom Vorfibenden zu unterf{dreiben und zu ver=
fitnden. Goweit er Schieddiprud) nicht fraft gejeblicher
BVorfdrift oder fraft Vereinbarung der Parteien bindend
ift, Deftimmi der Worfibende den Parteien zur Erildrung
itber Annahme oder Wlblehnung ded Sdhiedsfprudges eine
angemeffene Frijt.

Den Parteien ift eine Abjdrift ded Sdjiedsipruches
unter Mitteilung der Erflarungsfrift gu iiberfenden. Geht
innerhald dber Frijt dem Sdhliditer von einer Partei feine
Grilérung 3u, {o gilt ber Schieddiprudy von ihr algd abges
Tehut. Jn bdiejem Falle fann bdad YVerfahren auf BVers
bindlichfeiteertlarung ded Sdjieddiprudhesd eingeleifet twers
ben. &3 febt vegelmdgig den Anirag einer Partei voraus,
die ben ©dyiedsfprud) angenommen hat. BVon Umis wegen
joll ein Werfahren auf BVerbinbdlidhfeitderflarung nur eins
geleitet werden, wenn dad Offentlidhe Jntereffe die Gins
feitung ecfordert,

Die fiiv die Entfdeidbung itber die Lerbindlichieit zua
ftandige Stelle Hhat entweder felbft oder durd) eine von ihr
beauftragle Stelle bdie Pavteten vor der Enifdeibung au
Goren. Die Anhorung joll, wenn nicht befondere Gritnde
vorlicgen, miindlich erfolgen; dabei ift die Derbeifithrung
einer @inigung zu verjuden. Cin Sdieddfprud) fann nur
fitr verbindlid) erfldrt werden, wenn die in ihm getroffene
PRegelung bei geredhter Abwagung der JInterefjen Deidber
Feile der Villigleit entfpricht und ihre Durd)fithrung aud
irtjdhaftlichen und fozialen Gritnden erforderlidhy ift. WBei
ber Werbindlidhfeitderflarung darf ber Sdjiedsiprud) nur
mit Juftinunung der Parteien abgedndert werden, Vetrifft
er mefrere Gtreitpunfte, fo fanun bdie Berbindlidhleitss
ecfldrung auf eingelne von ifnen befdjran¥t roerden, wenn
fte mit den iibrigen nidht unbedingt zujammenhingen. Die
Gnifdeidung itber die Werbindlidhfeitsertldrung ift {drifts
[id) abaufafien und den Parteien gu itberfenden. Die Ents
fdheidbung ift enbdgitltig. _

Beridte ans den Jahificlen.

Dredben. Am 15. Juni fand im Dreddner Volfshaus
unjere Jahljtellenverjammlung ftatt. Bor Eintritt in die
FTagesordbnung wurde der veritorbenen Kameraden gedadhts
Qamerad Lidhtenberger beridhtete iiber die BerfGandlungen

45 |vor Dem DBezirfslohnamt; fie Haben zu feinem AbB{HluB

gefithrt.  Won Unternehmerfeite fei berlangt wordben, dap
ein Gprud) nod unter ihrem erjten Wngebot gefallt werde.
Diefesd Verlangen madjte ed unmioglid), baB dad Lohuamt
nody weitertagen fonnte. Weiter fenungeidhuete er den Bergs
werfdreaftiondr Dr. Lippe, der feine ,Unparteilichfeit” bei
bem Begirislohnamt in fehr furger Beit bewiefen YHabe.
Jur Lobnfrage felbft wurde die Forderung von 85 § ald
Kampfiforderung geftellt. Jm iibrigen wurben die Baujtellen
befanntgegeben, wo Dereitd 85 § gezahlt werden. Weiter
ipurde mitgeteilt, dafy bie Gtreifunterftiibung erhoht wor=
den fei. Der Veridht bom 23. Verbandstag ‘vurbe ebens
falla bon Ridjtenberger gegeben. J[n ber Ausiprache fam
gum Yusdrud, daf die Delegierten. mit den Mafnahmen
oed 23, Verbandstaged einverjtanden ivaren. Beireffs bder
Beitragsregelung wurde einftimmig der BVorlage des Fahls
ftellenporjtandes ugeftimmt. Der BVorlage betreffs der
Erneuerungdgebiibren wurde ebenfalld einftimmig 3ue
geftimmt.  Jm itbrigen wurde ber Borftand beaufiragt,
gegebenenfalld gur Finangierung der Lohnbewegung bdie
notigen Brabmen gu ergreifen, Nad) Grledigung einiger

ejdyiftlidger Angelegenbeiten war Sdhlup der Wer 0
fiit Den eingelnen Fall einen befonderen Slichter Befteﬁe:? %;id)aft d’ LeRs . SxRis ber Lerjamn

ung.
— Die im Dresdner VolfFhaus am 27. Juni tagende
Berfammiung nahm Kenntni von dem Stand der Lohns
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bewegung. RKamerad Lidjtenberger fonnte fejtjtellen, dap
ber Rampfesmut der Streifenden ein guter fei. Die nod)
in Arbeit ftehendben Rameraben waren ber Peinung, daf
alled darangefebt und alle Opfer gebradyt werben mitfiten,
um bdie Bewegung gum Erfolg zu fithren. Ded weiteren
gab Liditenberger ein Sdjauftiif der Gebriiber Barfd,
Walter Rohberg, Karl Diefe und Hermann Fleifdmann
befannt. Diefe Prediger der Einbeitdfront, bie immer bden
Rampf auf der gangen Linie in allen BVerfammlungen for-
berten, haben e in ifrem Betrieb, in dem 150 Mann bex
Belegihaft im Streif jtehen, nidht fiir notig geBhalten, fidh
mit biefen folidbarifd zu erfidren, fonbern ihren eigenen
Rollegen die Polizei auf den Hald gefdhidt, um ihnen dad
Gtreifpojtenitehen zu erfdiveren. Nur bder Befonnenfeit
ber RKollegen und RKameraben fowie bem BVerftandnis der
Poligei fiix den wirt{haftlihen Kampf war es zu danten,
bap nidt unliebjame Vorfommniffe entftanden find. Da-
mit aber nod) nidit genug, Haben fie in einer Nadt bdie
WBalten vbom Weriplap gebholt, um ifhren ©Streitbrud) zu
pollenden. Diefed Streitbrecherftiidden Hhaben fie dbann nod)
wiederholt und aud) dbagd Bundholz an die Vauftelle gefdafft.
Dier geigt fid) lar, wo die Verrdter an der Arbeiteridaft
fiben. Den Lohn fiix ihre Tat werden diefe Leutdien noch
exhalten,

- Sdyiviebusd. Die hiefigen Unternehmer Hatten es ber-
ftaniben, unfern RLameraden infolge der langen Wrbeitsdlofig-
feit im Winter vom 1. Wpril bie Arbeitzzeit vbon 8 auf
9 Gtunben gu verlingern. Aud) den dburc) Sdieds{prud)
bom 27. Mai feftgejesten Lohn bon 55 4 toeigerten fie fid)
au gafhlen. Unfere Kameraden nahmen in einer Lerjamm=
fung am 17, Mai gu dem ungehorigen Vorgehen der lnter-
nefmer Stellung. Jhre Forderung lautete: HReftlofe Un-
. erfennung bed ©djiedd{prudjed wnd achiftiindige Urbeitd-
geit. DOrei Unternehmer bewilligten diefe Forderung fofort
unbd bdie iibrigen mnad) weitdgigem ©treif. Durd) pad
Torrefte Vorgehen unjerer Kameraden und vor allem durd
pag Gingreifen unfered Kamervaben Witt, Verlin, it der
Achtjtundentag wieder erobert wordem.

- Xus den Futernchmevorganifationcn.

Die Judbuftrie und die Kdmpie im Baugeiwverbe,
Die Sdywierigleiten, die fidh bem Neuabfdlup eined NReidhs-
tatifoertrages fiir bas Vaugeerbe diesmal entgegenitellen, find,
worauf wiederholt Hingewiejen worden ift, zu einem erheb-
lidgen Teile bon der Jnduftrie verfdulbet. Sie 1ibt einen
fehr empfindligen Drud auf das %au%eme\:ﬁe, inbem fie
-e8 au gwingen verfudyt, fich mit hren Lohn- und Wrbeits-
bedbingungen nidht zu weit vbon den in der Induftrie {iblichen
au entfernen. Vornehmlich liegt ihr daran, dap im Bau-
getwerbe eine langere rbeitdzeit zur Einfithrung gelangt,
weil im andern Falle bie efahr befteht, bdal aud) die
Jnbujtrie Mithe Haben wird, ben lingeren Nrbeitdtag zu
behaupten. Die umfangreidhen Kampfe im BVaugemwerbe,
bie fid) in erfter RQinie gegen bad Beftreben auf BVerldange-
rung der rbeitdzeit ridhten, {ind bedhalb nidht nux fiiv dad
Baugemwerbe bon Bedeutung; ihr Yusdgang fann aud) dben in
ber Inbduftrie befdjiftigten Arbeitern nidyt gleidhgiiltig fein.

Wie exnit es ber Induftrie ift. ihre Abfidyten gegen bas Bau-
getverbe durdhzufeben, geht aud) ausd einem Rundjdreiben bder
Bereinigung der deutichen Arbeitgeberberbdande bon Anfang Mai
piefes Jahres herbor, dasg bie neuefte Rununer der ,Baugewert-
fdhaft” gu verdffentlichen in ber Qage ift. Darin wird Hingewiefen
auf die Arbeitatampfe im Baugewerbe und eine Schildberung ber
Lage gegeben. ,Diefer furge Lageberidht — o Yeifit es
weiter — geigt deutlid), in welder Sdvierigleit fid) das
Baugewerbe gurzeit befindet, geigt aber aud) die Widtigleit
biefer {idh itber dbad gange Reich erftredenden Rdmpfe fiiv
bie iibrige Jmbduftrie umd damit fiir bie gefamte beuticdhe
Wirtjchaft. Wiirbe bad Baugeverbe den Kampf verlieren,
fo wiicde e8 auf eine Bohuhdhe von 70 8 bisg 1,20 K die
Gtunbe fommen. Eine Ritdrwirfung diefer Lohnerhohungen
anf bie Lhne der Jnbufirie, auf die ded Bergbaued und
pamit mbglideriveife aud) auf die Staatdarbeiter (Gifen-
babn und Poft) wdre unvermeidbar. Was bdied fiir bie
beutfdge Wirtjdhaft und Wahrung bebeuten miirdbe, braudht
nidt ndber ausdeinanbderpefeist zu werden. Tesgleihen mwiirbe
e8 eine auerordentlidh ernjt gu nehmende Riidwirfung
Baben, wenn eine Berlingerung der Arbeitszeit im Bau-
gewerbe nidht burdjgefebt werden Ionnte, Diefe Riid-
wirfung wiirde fid) bor allem duBern in einer weiteren BVer-
teuerung ber Bauten und einer wefentliden Gridoerung
ber Berhandlungen iiber bdie Werldngerung bder Wlehr-
arbeitdablommen im Rubhrbergbau und ber eifenfdaffenden
Qnbufjtrie, wo diefe Verhalinifle an und fiir fich fehr jchivie-
rig liegen. YAug bdiefer Ueberlequng bdiirfte jid) ergeben,
bafy bie Jnbuftrie felbft dbad grokte JInterefle daran Haben
mup, dad Baugewerbe in dem ihm aufgegiwungenen Kampf
mit alfen gu Gebote Jtehenden WMitteln zu unterftiien.

. e+ Yug bem allgemeinen Grundfap, dak bei Urbeits-
Yampfen bie Berbinde untereinander {olidbarifdd Handeln
miifien, erqibt fidy: -

1. Bei Bauten, die bon Bauunternehmern fiix bdie
Snbuftrie ausgefithrt werben, miiflen bdie Weifungen bexr
Bauarbeitgeberberbindé an ihre IMitglieder aud) fiir ben
Bauherrn infofern mapgebend fein, ald er feine Ueber-
tretungen (indbefonbdere iibertariffidhe Bulagen) verlangen
ober begiinftigen, aud) von fid) ausd den Baunarbeitern Ieine
Bugejtandniffe madjen darf.

2. Die {ozialen Baubetriebe, bie erfahrungsdgemdf
jeben Rampf be8 WVaugewerbes ftoren und unmoglid
madjen fudyen, diirfen firr Yusfithrungen von Bauten itber=
Baupt nidht Berangegogen ierdemn.

3. Ohne dbak die Kampfmafnahmen bes Baugemwerbes
aud) auf bdierRegiebauten in der JInduftrie ausdgedehnt wer-
den, ift erfahrungdgemdp ber Rampf fiit das Baugewerbe
faum durdjpufithren, vor allem aud), weil die in Regie be-
jdhiftigten Bauarbeiter nambafte ©Sonderbetrdge an die
©treitfafje abfithren und bamit die Raffe fiir Streifunter-
jtitbung erbeblich leiftungsfihiger BHalten. Kaufende Re-
patraturarbeiten braudien hierbon nid)t betroffen zu werben.
©plite bdie Weiterfithrung einzelner Regiebauten unum-
ginglid) notwendig fein, fe Ionnte Biergu eine aud BVer-
tretern ber Jnbujtrie und bed Baugewerbes beftehende
©dyiedsfommiffion ihre Genehmigung erteilen.
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Gtreifende und audgefperrte Bauarbeiter diirfen bon
ber Jnduftrie weder ald Bauarbeiter nod) ald Jnbdbuftries
arbeiter eingeftellt werden. G&ie bdiirfen wedexr mittelbar
nod) unmittelbar fiir ein Mitglied ber Jnduftrieverbinde
befdjaftigt werden. Auf ber andern Seite mup vom Bau-
getverbe perlangt werden, daf ed {elbft nidyt ftreifende ober
auggefperrte. Bauarbeiter anderer Vaubezirfe bei i) auf-
nimmt, Derartige Abwanberungen find bei den Bau-
arbéiterberbanden bejonbderd beliebt und werden jebt {ogar
fdon in das benadybarte usland organifiert. i

5. Auf bie Unternehmer ded Baugewerbed darf bei
Arbeitsfampfen feinerlei Drud bezliglich Fertigitellung bder
DBauten audgeiibt werden. Aud) eilige Neubauten burfen
nidht in eigener Regie audgefithrt ober an Aupenfeiter ver-
geben terden. Die Ferhigftellungsfriften follen um bdie
Dauer der Arbeitdbehinberung verlangert werden,

6. Yupenfeiter, die den Vauarbeitgeberverbdanden nidht
angehoren oder fid) dem Rampf mdht angefdlofjen BHaben,
find au peranlaffen, die Kampfmanahmen mit durdhzu-
fithren. Wahrend ber Dauer “ded Kampfesd ditrfen Wuf-
trage an Yugenfeiter einfdliehlid) der fogialen Baubetriebe
(vergleiche oben) nid)t bergeben iverden. Die Bauftoff-
inbuftrien werden erfudyt, duxd) Materialfperre fiir bdie
SKampigebiete dem Vaugewerbe zu Hilfe zu fommen.

Wirv bitten unfere Berbanbde dringend, bem Rampf im
Baugemwerbe die grofte YufmerHamieit im Sinne bder bor-
ftefenden Ridtlinien zu jdenfen. Diefelben Forberungen
find an die Qandwirtfdaft zu ridten.” -

Das Rundjdreiben ift dbeutlid). Dasd Juduftrietapital
will bem Baugewerbe, {otveit die Lofhi= und Arbeitdbedin=
gungen i Frage fommen, feinen Willen aufzmwingen. Ohne
Rudfigt! Gelingt thm das nidht, jo hat ez zu firdhten,
baf dic PLofition im eigenen Haufe zu wanfen beginnt, €3
verfpridgt den Baugewaltigen ieitejtgehende olibaritdt;
gegen die an den Kampfen beteiligten baugewerblidjen Ar-
beiter fdhleudert ed feinen Bannfludy, Wllein diefe werben
fid) badburd) nicht fdyreden laffernr; naddem fie wiffen, was
auf dbem ©piele fteht, werden fie mit nod) grogerem Nad-
prud fiix ihre Forderungen einftehen. Aber aud) die in
ber {nbduftrie befdyiftigten Arbeiter follten die Webeutung
der Arbeitsfampfe im Laugewerbe erfennen und einfehen,
baf e3 aud) ihre Sache ift, um die die Bauarbeiterfchaft

fampft.
Gewerhfdsartlide Rundldjan,

Die Gewerfidhaiten jum Sadyveritdndigengntadten,
Die freigewertidhaftliden Spienorganijationen, ADGB.,
Afa=Bund und ADYB., haben in einer Eingabe an die Reihs=
regievrung den Stanbpuntt ber freien Gewerfidaften zum
Cadpperftandigengutadpten wie folgt dargelegt:

A Den Gewertidatten ift befannt, daB die Reidhdregie-
cung eifrig an der Durdfithrung der Anrequngen arbeitet,
die dag ©adyverftandigengutadten der Dawesd-Kommiffion
fiir den beutjdjen Haushalt und die Geftaltung der Steuern
gegeben BHat. GSie vermiffen aber jedbes Unzeidjen bdafiir,
ba% aud) den Anregungen nacdhgegangen Wwird, die in dem
Gejamturteil der Sadyperftandigen iiber die deutjhe Steuers
gefebgebung jdharf umriffen worben find. Die Sadverftin-
digen Haben ber Sdhlupfolgerung nidht entgehen tdunen, daf
die reidjeren Rlajfen in Deutjchland in den lebien
Jahren bon dem in Rraft befinblidjen Steueriyftem nicht
in angemeffener Weife erfaht mworden {find,
weber in einem Mage, dasd fich mit Riidfidht auf die Be-
fteuerung ber arbeitenden Rlaffen redhifertigen iwiirde, nodh
m einem Pafe, dag mit der BVelajtung dber reidjeren Klafe
in anbern Landern bergleidhbar wdare. Dad Gutadjten bder
Dawes-Kommiffion  unterftreidht die Notwenbdigleit, djon
fitr bas laufende @infommenfleuerjahr iwidhtige gejebliche
Crgangungen borgunehmen. Dad gilt im bejonderen fiir
bie Einfommenitener der fidh felbft infddBenden und fitr
die Yuslandaverdienfte, aber ebenjo fiir eine BVejteuerung
der Geldentwertungdgewinne und flix den Abbau der Um-
fabfteuer. Audy den Erirag dber deutihen Erbidaftsitener
haben bie Sadverftandigen ald ,auperordentlidh niebdrig”
begeidhnet,

Die Gewert{daften erfudjen die NReidsregierung um
Aufflarung dbaruber, welde PMagnahmen im Lejonderen
nad) dbiefer Nidhtung im Intereffe einer geredhten Verteilung
der Wiedergutmadjungslajten in angrig
ben find.. ©ie haben aud) das ftartjte JIntereffe daran, zu
erfabhren, welde fonfiigen fteuerlidhen Mapnahmen auf dem
Gebiete ber inbireften ©teuern vorbereitet werden. .

Die Spigenverbinde Halten eine Ausiprade mit
ber Reidhsregierung fiir auBerordentlic) dringend.
PDadgtige Intereflenorganifationen organifieren hftematijd)
ben Widerftand gegen bie Gtaatznotwendigieiten und
{dhreden dabei, wie erft jiingft die Bertreter der Landbwirt-
jdaft, fogar bor Drobungen nidt suriid. Die BVeftrebungen
diefer Kreife miinden famtlid) in dem einen Wunfde, in
Buiunft moglidyjt bon ben Laften, bie Deutidhland zu tragen
Bat, frei zu twerden und fie auf bdbie Arbeitnehmer abzu-
walzen. Das fteigert felbftverftandlid) die Erbitterung ber
Arbeitnehmer aufs Hodfie. Die vielen IWMillionen Arbeit-
nehmer, bdie in den Gewerf{daften vereinigt find, lehnen
ent{djieden die Auffaffung ab, bah wadfende Entbehrungen
und fteigende Not in ben breiten PMafjen bed Woltes eine
aur Gefundung unentbehrliiche Notwendigleit feien.

Die Unterzeidhneten bitten die ReidBregierung, tunlidit
bald Tag und Stunde Fu einer Ausjprade mit Vertretern
ber untergeichueten gewerf{daftliden Gpienverbinde be-
ftimmen zu wolfen.” :

Jur Forberung ded Wrbeiterihuied hat die Neicha-
arbeitdverwaltung ein Preidausdfdhreiben veranftaliet. Sie be-
abfichtigt, im Ginvernehmen mit dem ReidhSverfidherungdamt,
Den @ewerbeauffichidbehsrden der Ldnber und den gewerblichen
Berufsgenoifenichaften ben indbefondere in Umerifa. und
Holland durchgefitheten Gedanten, durdy eindrudsovolle Bilber
in ben Arbeitdidlen, Verjammliungdrdunten ufw. den Wrbeitern
bie Unfallgefabren ftandig vor Augen zu flihren, aud) fiiv
Deutfchland nubbar ju madien. Die Reich3arbeitdverwaltung
wird daber ecine grifere nzahl von Wandbbildern herftellen
unb fie bem ,ReidyBarbeitd8blatt” fortlaufend ald Beilagen bei-
fitgen. Den gewerblichen Betrieben wird ein billiger Begug
ber Gingelftiidfe ermdglicht werden. NMm wiclungsdvolle Bilder
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su erbalten, wird verlangt, bap bie Darftellungen technifch
ridhtig find, und dap fie in leicht faplicher Weife dad Wefents
liche ber Dbdargefteliten Borginge berauSarbeiten; auperbem
mitflen fie fih) auf eine Tiinftlexijche %i'ibe exheben und gleichs
eitig bem Gmpfinden ded beutjchen Wrbeiterd angepaft fein,
@3 {ind Preife audgeworfen von 1000, 500 und 250 M. Fiixe
den Grwerb jebed Bilbed zur Bervielfiltigung wird auperdem
ein Preid von 200 M. gezahlt. Die Bervielfdliigung -der Ents
wiirfe ird in der Bilbgrife 52 < 42 cm exfolgen. Die xbeiten
find bi8 15. Ceptember 1924 bder ReihBarbeitdverwaliung
eingureichen.

Die bficht ber NeichBarbeitdvermwaltung in allew Ehren.
Der Gedanfe, durcdh) Wushang von gedbiegenen Bilbern bdie
xbeiterfchaft auf die ihr in den Betrieben drohenden Ge-
fahren aufmerffam ju machen, fie dbadurch zu veranlaffen,
felbft mebr auf genitgenden Arbeiterichul au fehen, ift
sweifellod gut.  Aldein die Axt, wie bdie ReihBarbeitd=
verwaltung ihren Plan befanntgibt, regt ju einigen Bes
trachtungen an. ,Staat und Selbftverwaliung, Gewerbes
aufficht und Berufdgenoffenfchaften — fo {chreibt fie — fehen
feit Jabrzebuten ben Schup bed Wrbeitnehmerd gegen bie
ihm Ddrohenden Unfallgefabren ald3 ibre vornehmijte Pflicht
an. Jn erbeiigeberfteifen hat man ldngift
evfannt dbaph Hodhftleiftungen nuvin den Be-
trieben evreircht werden fdnnen, in denen
ved Urbeiter{dhup allen WAnfordberumngen
entipricht. Die rbeitdfraft ift dad widhtigfte RKapital,
itber welcdhed dad verarmte Deutichland verfilgt. Der Schus
diefer Wrbeitdfraft ift Jozial- und wirtjhaftdpolitifcy eine
Qebendnotwenbigleit.” Ale Kreife aljo fesen fich ernftlich
fliv ben rbeiter{cdhuy ein, nur der Wrbeiter in ungeniigendem
Mape; ihn foll der Aushang bder Wilder mit bexr Nafe
davauf ftofen, baf er per{onlid) audy fiiv feinen Schup
mebr tun mup. Diefer uffaffung fann nur fein, wem dad
Streben der Gewerifchaften flix den Wrbeiterfchuy volig
fremd ift, wer nicht3 weip von den unendlichen Bemiihungen
per Arbeiterfchaft in den Betvieben fiir eine Deffere udge-
ftaliung dexr bden Wrbeiter{chus betreffenden Einrcicdhtungen.
Wenn heute diefer widhtigen Frage gropere Beacdhiung feitend
der NRegierungen, Behbrden, Unternehmer ufw. geichentt
wird, fo ift dad eingig und allein bad BVexrdienft der Arbeiter=
{haft, dad Werdienft der Gewerfichaften. Dasd wifdht audh
bie oben angefithrie Stelle aud ber Befauntmadyung bder
Reidh8arbeitdvermaliung nidht hinweg. it nidht fhlieplich
ber Kampf, den die Wrbeiterfhaft zahlreicher Bexufe urseit
um ben Wdhtftundentag fithrt, sur Hauptijache ein Kampf um
den Urbeiterfhuy, um den Schup bder Wrbeitdfrajt? Und
wie Jlelt fih bdbasu die Regierung? Hat fie dedhalb -ein
Nedyt, der Wrbeiterihaft audh) nur indirveft vorjumwerfen, fie
felbft habe dem Urbeiterjhu nidht geniigende Uufmerfjam:
teit jugewendet ¢ Umgelehrt wird ein Sdhubh dbaraud: e3 ift
hochite Beit, baf bie Regievrungen {ich auf ihre Pflicht gegen
bie Urbeiterichaft befinnen und daf fie flix ausreichenden
Nrbeiterfhuy, bden bdie Wrbeiterjchaft feit langem forbert,
Sorge tragen, und zwar in jeder Bejiehung.

Perfamminngsaneiger.

Donwerstag, den 17, Inlis -

Greifdwald: Abends 7 Nhr im Gewertihafidhaud, —
Lanban: Gleidh nacdh) Feievabend im BVoltdhaus.

Senntag, den 20, Juli:

Detuiold: Bormittagd 10 Nhr im BVolfdhaus, CEde
Paulinen: und Lagejcheftrae. — Neuhaldensdleben, —
Neuit, Vezirk Grevenbroid). — Noffen: Nacdhm. 3 Uhe
aufievordentliche Generalverfammliung im ,Sdhiigenhausd”,

—&% Aneigen, =3

Gtevbetafel,

Litbz 1. M. Am 27. Juni ftarb nady furger, fHwerer
Krantheit unfer Kamerad Pritz Mohrmann tm 2Ulter
bont 66 Sahren.

Mannbheim-Ludbivigdhafenn. Am 3. Juni ftarb nacdh |
langem Leidben unfer Kamerad Michael Stein au$
Lubwigdhaten im Alter von 28 Jahren an Lungens

Leiben.
Wolzin, Am 24. Suni flarb nad turgem, jhwerem
Letden unfer lieber RKamerad, der Heiger Karl

Gutknecht, im lter von 34 Jabren.
@hre ihrem Andenten!

ex Btmmerer Heinrich Heyne wird erfudt, feinen
@ Berpflichtungen gegen bie Babljtele Peine nachs
sufommen und ba3 Protofollbud) abzuliefern.
[1,20 M] Der Vorftand der Jahlftelle Peine.

ie Rameraden Walter Kowalsky und Johs,
Kowalsky werden gebeten, ithre Wdreffen zu fenden
an Hans Méller, ZJimmerer, Brunsdbiiitelinog,
@bbelaler Strafe 461, [1,20 M.}

er frembe Simmerer Karl Ko ch (Budnummer 62 215)
@. wird erfucht, feinen Verpflihtungen in der Fabljtelle
Radolfzell nacdhzutommen. )
[1,20 4] Benedikt Rsch, Kaffiever.

Sabljtelle Apolda. 14

Die ordentliden Mitglicderverfamminngen finden
jeben erften Dounerdtag wn Monat nad) Feievabend um
~Boltdhaud, Bernhaidtftrafe, jtatl. Der BVorjtand.

- Jablftelle Lorrach.

Laut Belchlup bat fich- feder Arbeitfuchende vorher beim
Borfigenden Franz Vogt, Teidijtr. 26, oder beim Kaffiever
Ed. Kihny, Biefenweg 22, gu melben.

[1,60 #.] Die Oridverivaltung.

Berleger: W Schdnfolder. Bevantwertlichor Rodatlonr: Wilhelm %lg*. - Dvel; M Buddrderei wnd Beclagdanitalt Yuew & Gi. in Hawmburg.
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