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Die Geldenfwerfung und ihre Folgen.
(ladgdbrud verboten.)
IV. ®te Einwirlung auf die Judufivie.

Die handgreiflichite Wirtung der Geldentwertung fiir
bie Jnbuftrie ift der Juftand der Komjunftur. Darauf
baben wir {dhon hingewiefen. Solange das deuntjhe Geld
minderwertiger ift, blitht da3 Gejdhdft — bdenn fo hodh
oud) der Bahl nad) bie Preife und Lohne im Lande fein
mbgen, draufen vermdgen fie alle Konfurren; zu unter-
bieten. Midht mit Wnredht hat man daher wiederholt dar-
auf hingemwiejen, dap die Jnduftrie ein Juterefie an der
Berminderung des Gelbwertes habe; denn immer, wenn
einem Otury des beutjdhen Geldes eine gewifje Erholung
gefolgt war und bie Lohne in etwas der Preisfteigerung
nadtamen, beftand bie Gefahr, die Huftvdge su verlieren,
und die Moglidhfelt, ihr durd) erneute Senfung bes
Martturies su begegnen. Mande Kreife des Auslandes
haben immer mwieder bie Behauptung aufgejtellt, dap die
deutige Jndujtrie bewuft auf eine {tanbdige jyftematijche
Wertverminderung der Marl hingearbeitet habe. Hllein
e3 wird {hwer fein, {elbft wenn ber Verbadjt in etngelnen
Féllen vorbanben fein mag, in der Hauptjade und im
entjheidenden grofen Gangen von biefer et ,betriige
rijden Banlerotts”, wie man das ju nennen pilegt, i
{predhen. :

€8 bebarf Teines befondeven Beweifes fir die Tat-
fadye, baf eine Berminderung bes Geldwertes die Unters
nehmungsluft anfpornen mup. Fiemand, der den Bor-
gang ber Entwertung einmal begriffen, witd fein Geld
in ber Tajde liegen laffen, damit eg bis fibermorgen ver:
fault ift. Cr wird es in Waren vermanbdeln, wo es vor
bem Cniwertungsbazillus fidjer ift, ober, was nod) beffer
ift, Probuttionsmittel daftr anjdaffen, um es damit
worbeiten” ju laffen. Man fieht, wie da eines ing andere
arbeitet und bie gange Bewequng in eine lawinenartige
“Meberftiteaung gevat.  Jeber Befiber eines Taufendmart-
heines {dyreit nad) Ware, fo bap gor nicdht genug Wave
probugiert werben famn. Jebe Produftion verfpridht alfo
ihren Gewinn. Die Betriebe {dieken an allen Enden
‘oaud ber Crde und fdreien wieberum nad) Majdhinen und
‘andern Produftionsmitteln. Die Wirtjhaft fommt in
hodften Gang. Huftrdge an allen Cnden, jumal, wenn
die Waren in lepter Hand nidyt blof als Siderung gegen
die Cniwertung bes Gelbes aufgelpeihert — alfp ,ge-
j'paz;” wetben, jondern wenn fie auf ber Stelle verjehet
werden. '

Das alles beredytigt, von einer ,Sheinfonjuntiur 3u
Jpreden. Was nidhts anberes Beicgen will, al3 daf bie
jepige Sage anf dem trfigerijhen Boben der Hinftligen
Beldjdafiung emporgejhofien ift. Gin phantaftifdes,
fiber Nadit aufgejdjoffenes Gebilde, innerlihy aber Hohl
und motid. Dehr denn je darf aus diefer Tatfade fein
Pebl gemadt werden.

Der Strom der Bantuoten Hat der Wirtjhaft den
Boden unter den Fipen weggefpilt, und alle Anhalts-
punite, bie friiber ein unverriidbares rteil fiber biefe
und fene Gridpeinung bdes Wirtidhaftalebens erlaubten,
find verlorengegangen, War friher bie Grundbvorauss
Jepung wirtjdaftlidger Tatigleit ein wertbeftindiges Geld,
Dag — von geringen Shwanfungen abgefehen — morgen
nod) jo viel galt wie Heute, jo ift diejer Srundlage alle
Raltulation verlovengegangen. Nicdht nur ber SKonfu-
ment, aud) ber Unternehmer [dwimmt im Ungewiffen.
Kein Wunbder daher, wenn man haftig nad) allen Mitteln
greift, bie Demgegeniiber eine gewiffe Siderheit vere
Fpreden: Man ging gur Feftjepung der Preife in Baluta
(in Deutjdland jum Beijpiel fpesiell des Dollars, in
Oefterreid) sum Beifpiel des jhmeizerijdhen Franten)
itber. Allein diefe, privatwirtidaftlidy gefeben, febr swed:
mdifige Mafnahme birgt, volfswictidaftlidh betradytet,
ungebeure Gefahren. Wieber einmal ein Beifpiel fir
die toblidhen Gegenjibe, die bder Rapitalismus in fid
birgt. Gine Preisfeftieung in Valuta fann fih nur
vedtfertigen fiiv Waren, su deren Fabrifation Devifen
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(bag bBeifit mit ausldnbijden ahlungdmitteln ju be-
{Baffende Robftoffe und Halbfabritate) bendtigt werden.
Uud felbft Hierbei darf nur derjenige Teil berdictfichtigt
werden, der tatjadhlih auf die verwenbdeten Robftoffe ent:
falit, Bolig unberedhtigt dagu find alle Fabrifate der
iibrigen Gattung, ber ausidlieplihen Inlandsprodufte,
Tut man ¢ fropdem, fo muf man audy die Folgen wiffen:
BWenn alle Waren in Dollar fafturiert werden, gibt es
feinen Grund, ausgerednet die Ware Arbeitstraft, mit
fdledhter Mart anszuzeidhmen. Dollarpreife Haben
unwidertuflih und mit vollem Reht Dollaridhne
gur Folge, und die RKonjequeny ift jofortiger Gintritt der
Rrife, bie im andern Falle nody einige eit auf fich warten
liee. Man mup auf biefe Sujommenhinge immer
wieder mit grofter Scharfe hinweifen, weil der Raufdh,
over mit ben hoben Biffern fiber bas deutjhe Wirtjdjafts-
leben gefommen ift, alle Augen verblenbdet.

Der Umftand, daf bie deutfde Jubuftrie ihre widy-
tigften Nobftoffe aus bem Huslond beziehen mup, um at-
beiten su founen, veranlapt fie, bei allen ihren Preis-
fejtfesungen bavanf ju adten, dap fie imftande ift, aus ihren
Grirdgniffen ebenjoviel su ergielen alg nitig ift, um an
ber Borje die ndtige fremde Devije u erftehen. Jns
beffen bat dbie Grfahrung gejeigt, bap diefes fraffe Ber=
fabren burdhaus widjt das allein mdgliche ift. an er-
tnnere fih an ble Art, wie im Jahre 1919 bie deutfdhe
Wirtihaft fid ihre Robftoffe verjdafjte. Die Welt-
wirt{daft erfand bas BVerfahren der jogenannten Natu-
valfredite. So mwurbe jum Beijpiel von ameri:
fanijden Farmern den deutfdhen Fabrifen Rohbaummole
aur Berarbeitung fibergeben, deren Bezahlung mit elnem
- Teil der baraus verfertigten Striimpfe gejdah. Ein
Weg, der durdhaus ber lapitaliftijhen Gewohnheit (und
Oberfladlidleit) entgegengefest ift, der aber in fidh) viele
LBorteile befdliept, jo gum DBeifpiel die Ausjdaliung
alles Devifenhandelns und der bdavon auf den tnneren
Eeldwert  unausbleiblid) ausgehenden Ricmwirfungen.
Man muf jagen, dap gerabe tm Heutigen Hugenblid der
Rrebitiwt und der Devifentnappheit die Wiebereinfithrung
folher Naturaltredite, die fich jeinerseit dDurdhpaus bemahrt
baben, am Plage ware. ‘

udy bie Unternehmer muften in einem gewiffen
Sinne erft lernen, fidy in der Geldbewertung ridtig su be-
wegen. Aud) fie blendeten zunddft einmal bdie riefigen

ablen, die auf dem Papier ftanden. Alein, was 3u

eiten eines mwertbeftdndigen Geldes fo einfadh jt,
ndmlid), darauf u DHalten, dap im Preis sumindeft das
wiederfehrt, was an RKapital in die Ware Hineingeftopit
ift, an Abnupung der Majdinen, Gebdube — wobei man
nur barauf zu achten Datte, dafs Babl gleidy Sabl blieb —
ift jegt eminent {dmwierig, jo mandymal geradeju unmdg-
lid geworden. Solange {ih dad Geld entwertet, fann
man nidt mit_Beftimmibeit fagen, dap in der grdperen
Biffer, die man einnimmt, die fHeinere, die man aus-
gegeben, Dem Werte nad) aud) wirklich wiederfehrt. Ge-
fhieht das aber nidht, jo witd eines Tages ein Punit
erceidht werden, der ein Weiterarbeiten unmdglidh macht,
weil der ,Appavat” aufgezehrt ift. Appavat, dag heiht
ber Majdyinenyart, die Gebdude; fie alle mifien dody in
bemjelben ®rave, wie fie bei ber Fabrilation unfidtbar
aufgesehrt werden, erfelit werben, dad heifit, s miiffen
aus den Gewinnen Teile suriicgelegt werben, aus denen
am RLebensende gum Beifpiel der Majdjine eine neue
angefdafft werben fann. Man jage nidht, dap dles eine
Betradtung aug fapitaliflijhem Geifte fet. Gewip ift
biefed Gefep guerft einmal ein Merimal der fapitaliftijden
Birtihaft, Wic diirfen aber niht vergefen, daf die
Giiter, bie jur Beit des Kapitalismus in der Hand der Ka-
pitaliften {ind, jugleid) bas nationale Bermdgen find, die
tatjddliden Unterlagen unferer gefamten Ggiftens. Des-
halb fann e8 niemanbems, am wenigften dem Proletariat,
gleidygitltig jein, ob mit diefem Befitum gut odber jhlecht
gewirtjajtet wird. Gerade die nad farrem Sdhema
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fiebt, ber in die eigene Tajde geht, und den BIid nidht auf
bag Woblergehen des Gangen geriditet halt, ijt in jolden
Beiten fein gquter Hiiter. Tatjddhlih unterliegt es wohl
heute feinem Bweifel mehr, daf der viefige Abjap, den Hie
peutjen Waren in den [lebten Jahren bejonders im
Rusland fanben, jebr, fehr teuer bejabhlt wurde. So Hod -
tie Preife andy fiir bas Ausland waren, ju einem gewifjen
Teil murben fie immer nod) fozufagen ,vervamidht”.
Bei diefer Konjunftur haben wir nod) draufaesahlt. Das
und nidts anderes ift gemeint, wenn vom ,Ausverfauni”
die Rebe ift.

Gany offen tritt dag jutage, wenn nian an die Cr-
wetbung des deut{hen Kapitalbefies durdh) dag Ausland
Dbenft. Das  oben Dargejtellte ift eine indirefte
Sdwadung; bas jweite cine offene BVerfleinering des
nationalen Bermbgens, und ift der befannte, ,\leber:
frembung” ber beutjchen Vinternehmungen gemannte Bor:
gang, weil ein grofer Teil Des Nftienbefipes auf
bem Wege des BVerfaufes in frembde (auslindijde) Hinde
geriet. Diergegen Siderungen ju bieten, war die fapita:
liftijhe Wirtjdaft wicberum jehr wenig geeignet. GCs
bat fid) geseigt, bap fie von fidh aus bei allem Gejdhrei,
Das fie fiber bie Tatjadje der Veberfrembdung anjtimmie,
fo gut wie nidts fiir Gegenmapregeln tat. Das Cingel-
intereffe Deg mit o gropem Vorteil BVerfaufenden war
grdper als Dad Gejamtintereffe bder Nation, das die
errjdaft dber biefe Grumdlagen ifhrer Grifteny im
Sntereffe ihrer Mad)t unbedingt evfordert Ddtte; denm
wibrend alles bdabinjhwand, blieben die Prodbuttions:
mittel Rapital und Boben die eingigen tatiadlichen Werte.
Die Unternehnungen und der Grund und BVoden traten
immer beutlider al8 bie eingigen Sad- und Goldwerte
bervor, Dennod) wdre es ein Jrrtum, angunehmen, der
Golbwert der Produttionsmittel jei teiner BVerminberung
audgefept. TWir haben jdhon darauj Bingewiefen, dah
audy ev fid) aufzehren fann. Wenn aber von den Be-
fimpfern der Cadywerterfafjung diefer Punft gany be-
fonbers in ben Bordergrund gejchoben wird, fo mup man
Darauf antworten, dap angefid)ts der allgemeinen ui-
[Bfung aller Werte die Sadwerte imnier nod die grofpte
Garantie anf eine gemiffe Beftdndigleit geben, und des:
balb mup man fie ,erfafjen”.

Diefe langjame Aufzehrung bes RKapitals, der die
deutjhe Wirtiaft, wie jede, in einer Zeit Franthafter
Geldowertverdnderung unterliegt, zeigt fidh aud) in der
Bewegung der Aftienfurfe. Jebem Stury der Mark folgte
automatiid) eine ,DHauffe”, wie man fagt, ¢in Hinauj:
{duellen ber Aftienpreife. Der Goldwert der binter
diefen Papieren ftehenden Giiter verlangte und vedht:
fertigte bag. Dennod blieh die Bewertung — und mit
Redht — immer mweiter hinter den Fricdensseiten guriid,
Dagu tam nod) die Notwendigleit, fiiv Betriebstapital u
forgen. Goviel Geld ndmlidhy audy im Berlehr fein
modte, tat{ddlidh fehlt es fiir gewiffe Dinge, wie sum
Beijpiel Betriebstapital, immer nod) bdavan. So
mupte jebt durd) Neuausgabe von Aftien newes Geld
als Betriebstapital aufgenommen werden, wahrend frither
ein folder Schritt gewdhnlid) nur jur Crweiterung und
Berbefferung der Unternehmung bdiente. Bei all diefen
Betradhtungen nwp man {dar] voneinander jdeidven:
dben wirtliden Sujtand, in dem fich der Produitionsappavat
(bie Majdhinen und Arbeitstvdjte, die Gebdude) befindet,
(cine Frage, die uns alle angelt) unbd die vein duperlihen
Bewegungen feines Geldbausbrudes (Altien) an der Bbrie.
Das fomplizierte Durdjeinander der fapitalijtijhen Wirts
[daftafonitruttion [t e8 ndmlid ju, baf an der BVorfe
tiefige Gewinne gemad)t werden Eonnen, dak die Aftiens
befiger febr, fehr wenig ober gar nichts von der Bers
elendung durd) die Gelbentwertung su verjpiiven bes
fommen, wdbrend im Hintergrund die realen Produltionse
mittel fid) mehr und mehr einem Hodhjt Debentlicgen Sus
ftand ndbern, sum Teil eben juguniten diefer Aftiondre,

Die bedeutjamfte Folge ver Gelbentwertung ift aber
bie riefige Bujammenballung ber Judbuftrie.  RKouzerne
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von bisher nie gejehenen Ausmapen find aus der Groe ge-|

fdoffen. Dag war nur mbdglid), weil die Konjunftur fo
riefige Profite eingelnen Wenigen in bie Hdnde jpielte.
Und . weil diefe Profite, obwohl fie bod) aud) nichts
onderes alg Papiermart waren, dennod) wie Goldmart-
Cadywerte erftehen Tonpten. Denn e8 wirth ja in einer
@eldentwertung immer erft gany jpit allgemein bemerit,
baf bas Geld jhledter ift als die Ware. Obne bie
RNadbilfe der nflation wdre alfo bdiefe Kongernierung
niemals fo rajd) erfolgt. Man nmup deshalb beredhtigte
Buweifel hegen, ob diefer Riefenbau auj {joliven Funda-
menten fteht, Solange die Sonne der Konjunitur ,Ge-
redhten und Ungevedten” gleidhermapen leudhtet, mag das
fich -alles Derrlid) ausnehmen. Wenn aber erft dag Un-
dewitter der Krile hevaufsieht (und Angeiden dafiiv find
jo fdhon vorhanden) und die Wirtjdhaftslorper ritttelt und
{ditttelt, wird nod) mander Komgern aud den Fugen
fradhen. Midht suletst vielleicht ber allergropte: Stinnes.
E.

b4 *
Unfeve Ratiftirden Jefpellungen
bom 26, Angujt 1922.

743 Bahljtellen Baben berichtet und einen Mitglieders
beftand bon 106 734 nadjgemiefen, dbarunter 11219 Rehr-
Tinge, Urbeitdlod iwarven 274 ober 0,26 % und Irant 902
-ober 0,84 %. Wie es in ben eingelnen Probingen und Frei-
ftaaten ftebt, aeigt nadjjteheénde Tabelle: '

UAnzahlder . [ Bon ben Mits ©
anben Fefts éticbem
. eu‘ungten [( alée 8) ‘
wProvingen mr{nm .
unbd '
Greiftaaten § g ;‘;‘ § o
T Sl 3|82 |2
518 |5 %

1 2 s . 5 | e
Dftpreufien ... evveiee,...] 42 183 | 928
. Bejipreufien...ooviereoe..| 14 6| 11

Brandendurd ..eeeeese....| 106 82 | 68
POMMEN . ovevaivagsess..] b8 B | 34
g:nﬁ....*........:...... 8 - -
e . .vrocnssosncnee.] 84 18 | 76
€adyfen, ... srevenseseses] 86 7|91
-EdhledwigHolftein ..,.....| 48 16 | 86
. DaMmoOver . ... iveinenies.] 70 11 | 43
etfa[e“:..oo-oonooco-c' 29 iz 29
_a:)ensﬂmffau............. 21 - | 29
einland. . ...co0veeee...] 24 -~ 1 86
Pobenzollexn ........ o 1 — -
POUBCIN .t v iviteins saiveeienial BID 226 |[478
AYETN .. v vrenn., vuemene] 81 15 | 80
n_ (Rbeinpfalz) eeo...] 6 c 1
Gadhfen. . ... e seaaelsae i) 08 10 |125
Nﬁl’ttemb_etﬁ..-.......n. 26 _ 28
Bam.-.--.-.-.--n--o-o. 17 o 29
eifen o i s sianmsaess) 198 112
edlenburg-Echwerin.....|] B3 1] 24
GadyfensWeimar ..........| 18 — | 16
Medlenburg-Gtreli,......] 9 11 4
OIbenburg ...oovvvveoene 9 1 7
Braunjdywelg, ... .c00neee.] 14 1] 18
Gadfens:Meiningen . voes .| 18 —| 9
” -a[‘l’tgnbur tba' 8 111

w ® (@h 2114+ 71 SN 6 8 7
Unhalt m ........ eaf 11 1 8
Gd)marsburgasonbetsi;aufmJ 4 el
i sRudoljtadt....| 6 4| 6
ndbed--.t.o.'-l.'l.l.l. s - 2
Neup & 8 (@reid) ........] 2 — b
v 1 8 (Bera) civeeen. B -] 8
©chaumburgLippe ........] 8 =11
Lippe-Detmold .o oveverrees| 2 1 1
Ritbed .. .veoivsvessnmninnes] 1 2 8
BIeMEN, s nuesiossiess) L 4 | 18
~ Hamburg ..... veeensecass] 8 2 8
Deutiyed Reich ..........| 943 |106784[11219] 274 |902

" @egeniiber bem porldufigen Grgebnis ber Fejtitellungen
vom 20, Juli Bat fih die Hrbeitslofengiffer von 021 auf
0,26 erhoht, die Kranfengiffer bon 0,89 auf 0,84 berringert.

Nidht oder gu jpdt beridhtet Haben folgende Bablftellen
i(bie gu fpat becidjtet Haben, find durd) einen ©tern (*)
tenntlidy gemadyt) :

Branbenbirg? Bernjen, Griner, *Mittentvalde,
Meutvebell, Pris, Negenthin, Viep, Wriegen, *Poffen. :

Pommern: Degow, Fiddidow, Greifenhagen,
Giisiow; Stolp, Vedermiinbe, Wollin.

Pojen: Sdneibemilfl.

Shlefien;: OGrof-Wartenberg, Kinigahiitte, Nofens

g.
~ Proving Sadfen: Barby, Gljtertverda, Kelbra,
Miidenberg, Wgﬁf)lbetg, *Sdyonebed, Wiehe. '

ShlesmigOolfteins Brunsdbiittel, Heide, Helgo-
land, Qed, Wanfendorf.

Qannover: Yuridh, Bradhife, *@osdlar, Hermanns-
burg, *Qeraberg, Lamipringe, *Sehe-Geeftemiinde, Neuhaus
an der Glbe, Lbermariadt, Otterndorf, Uslar, Winjen
w1 der Slu?e, Wittingen.

Wejtfalen: *Bad Deynbaifen, Smsdetten.

“Qeffen-Raifau: *Fuldba, *Rohrba, Sdentlengafeld.

Bapern: Weilleim,

©Gadfen (Freijtaat)s Coldih.

Seffen (Freiftaat): Rauterbad), Sdlib.

Safen=Weimar; DBubtftast,

| und Urbeitstarifs nidt gujtande, dann bhat ein

‘1 von Arbeitsfrdften bejteht, na

‘Olbenburg: NRNorbenham.

" Braunfjdweig: *Gandersheim, *Wolfenbiittel.
weew@gad;fen-ﬁnbutg-@sotba: Qerbgleben, Bella-
Qamburg: Cughaven, )

»

, Dag Ergebnis fiiv den 20, Juli 1922 jleldgid), nadgdem
21  Babljtellen verjpiatet beviditet BHaben, mie folgi: Jn
953 Babljtellen mit gujammen 105 822 Mitgliedern, barunter
10 644 Rehrlingen, waren 220 arbeitdlod und 937 frant.

Der nidyjte Fejtifellungsdtermin ift Sonnabend, 30. Sep-
tember.

Reidystarifvertrag fie das Baugewerbe,

BwijGen 1, bem Deutfchen Arbeitgeberbund fiir das Baus
gewerbe €., 2. bet Urbeitdgemeinidaft Der Deutden
mbdujtriellen  Bauunternehmungen (Reidhsverband bed
Deutihen Tiefbaugewerbed €. B, und Betons und Tiefbau=
arbeitgeberverband fiir Deut{hland &, B.) einerfeitd und
1, bem Deutfhen Bauarbeiterverband, 2. dem Bentrals
verband ber Jimmerer und berwandter Berujdgenoffen
Deutfchlands, 8. dem Jentralverband ddriftliger Bau-
atrbeiter Deutfdlands, 4. dbem Bentralverband der WMafdjis
niften  unb  eiger fomwie Berufsgenoffen Deut{dlanda
anderfeifs ift nadftehender Tarifvertrag gefdlofien:

§ 1
Geltungdbeveidy.

1. Der @eltungsbereidh bdiefed Tavifperirages ift bas
Deutide Reidh). In allen gujammenhingenden Wirt{chaftss
gebieten begiefungdieife Orten follen bie begirflidjen
Organifationen der Urbeitgeber mit den Unterberbinden
(Bereinen, Bablftellen) bder Hrbeiter Kobhns und Arbeitss
%giij% na:f; bem biefem Wertrage beigefilgten WMuijter aba

iepen*

 Bei &qffammenﬁ&ngenben WBauwerfen (Cifenbahuen,
Randlen, Siragens, Kabels und Drudrohrverlegungen und
anbern), die fidh ilber den Bereid mehrerer Tarifgebiete
erftreden, Tonnen bdie begirflien Organifationen der bers
tragidliehenden Parteien-in gemeinjamen Werhanbdlungen
einen Qohn- und Arbeitstarif feitlegen. .

2. Die vertragidliegenden Parteien Haben ifhre lnter-
verbinbe gum AbJhluf von Qohne und Arbeitstarifen ans
auregen und fie babei su unterjtiigen. RKommt mit einem
Unterverband der Arbeiter ein Lohi= und Arbeitdtarif nidt
guftanbe, fo Idnnen bie begirfliden Urbeitgeberorganis
fationen in ifrer ®efamtbeit mit Dem ober bem iibrigen
Nrbeiterverbinden einen. joiden abjdliepen.

Qommt eine Ginigung iiber dben AL{HIup eines Lohn.
i ©dyiedss
geridit fih der ©Sadje amgunehmen. Ueber dad Sdjredss
eridht Habem Die in Betvadt fommenben Interverbdnde
?ﬁeﬁe oben Bigfet 1) der am Reidstarifvertran beteiligten
Bentralverbande eine Wereinbarung gu treffen.

Auf Anirag der in Betradyt fommenbden Unterverbinde
hat bdiefes ©dyedsgericht einen Sdiedsiprud) au fdlen,
iiber deffen Unnahme odber Wblehnung fidh die Parieien
innethalb einer vom ©djiebsgeridht feftauiebenden Frift
ihm gegeniiber gu erflaren Haben.

U3 ©Sdiedsgericht funn aud) bad Karifamt oder das
Begirislohnamt vereinbart w l

Das Gdjiedsgeridht foll audy fiir bie Abgrengung bder
gujammenhangenden Wirt{dhaftsgebiete guftindig {fein.

Kt iiber bie Perfon bes Worfibenden bdiefed Sdjiedss
geridhtd eine Ginigung nidt au ersielen, jo Bat der ge-
fd)&ftﬁfﬁg:ube Unparteiifdhe des Daupttarifamis eine ges
ei%nge rfpnlidfeit um Uebernahme biefes Umted gu
etfudien

8, Diefer Reidhstarifvertrag gilt Hinfidhtlih ber in § 4
ber Qobn- und Yrbeitdtarife aufgefithrien Wrbeitergritppen
fiic alle Baus, Maurers, Jimmerer-, Betone, Eifenbetons
und Kiefbauarbeiten. -

4. Organifierte Acbeitgeber, die unorganifierte Arbeiter
befdiftigen, und organifierte Urbeiter, die bet unorganie
Fetten ober anberd organifierten Wrbeitgebern bejdaftiat
ind, fallen unter bdiefen Reidystarifvertrag und die bagus
gehorigen RBohns und Urbeitstartfe, und Haben bdie Ber
pﬂidgun%, fie in bollem Umfange burchzufithren. .

. Die vertragfhliefenben %Satteien biirfen inhaltlid)
abweidenbe Beftimmungen mit andern Organifationen,
eingelnen Htbeitgebern, YUrbeiterm oder mit Dritten nidht
treffen. ereinbart eine der vertragidhliefenden Parteien
bennod) mit andern Organifationen, eingelnen Urbeit
gebern, Wrbeitern ober mit Dritten von bdiefem Berirage
abweidende Beftimmungen, fo fann bdie @eqenfeite bers
langen, baf die abweidenden Weftimmungen gang obder
teileife Inbalt diejes Reidistarifvertrages werden. Ehwaige
fonjtige Tolgen der Karifvertragsverlebung werden davon
nidt beriihrt.

. 8. Die vertragjdhliefenden Parteien treten bafiir eim,
baf bdiefer Meidhstarifvertrag und bdie bon ben Unters
verbinden auf Grund biefes HReidistarifvertrages abs
efhlofienen SQofn= und WUrbeitstarife fiic qligemein bers

indlidhy ectlart werdben.
E’it beren Hrbeiten bee

7.” Rapbaggerbetriebe, fofern
fondere Tarifvertrige abgefdloffen find ober werden, fallen
weber unter biefen Reidhstarifvertrag nody unter die auf
®rund besjelben abgujdlieckenden Qohne und Urbeitstarife.

- 8, Die befondberen [ohns und Arbeitsbedinqungen fiir
bie Fadharbeiter und Helfer des Feuerungs= und Schorn-
teinbaugewerbes werbent in einem YUnbang au biefem

eidhstatifoertrag einbeitlidh fitr bad gange Reid geregelt.
§2
Befdafiung nud Cutlafinng von Wrbeitern,

1. Um bden unwictidhaftlihen Buftand, baf in ber
einen ®egend ein Mangel, in ber andern ein ?Ieberf[uﬁ
Moglichfeit au befeitigen,
wollen die beiderfeitigen Farifpacteten beftrebt fein, fid)

* Die abgefdlofferien Lobhne und Arbettdtarife follen den entralen
Drgantfationen in je einer Ortginalausfertigung vorgelegt werben. Den
entralorganifationen fteht innerbald einer Frift von 14 Tagen, vom
age ber uneuun% gevecdnet, bad Ginfprudhsrecht gu. Diefer EGinfprum
foll besitgl cb ber 2ohne und Jufdlige tetne aufichiebende Wirtung haben.

gegenfeitig in der Regelung von Ungebot und Nadfrage
gu unterjtiigen. Comweit nidt bifentlie RKorperidaften
ben Arbeitsnadymeis Hanbdhaben, jollen gemeinfam geleitete
beruflidge Urbeitdnachmeife fiix bie eingelnen Otte ober
Begirle gqebilbet Iwerden, e8 fei benn, da bdie brilicdhen
Lrganifationen bdariiber einig find, bap ein Wediitfnis
dagn nicht befteht. Das Nibere wirh in befonberen NRichts
linten feftgejtellt.

Die Cinjtellung eines Arbeiters darf nur von feiner
betugxd)en' Gignung abbdngig gemadit mwerben.

2. Bei Entlajjung bon Arbeitern gelten die gefelicdhen
Beftimmungen. Bei ber Durdifiihrung diefer Beftunmungen
iu}b etivaige veriraglidhe Berpflidhiiungen ded Unternehmers
einem %uffraggeber gegenitber und bie rationelle Yuze
nubung der Majdjinen und ber dagugehorigen Gerdte ge-
biibrend gu beriidfidhtigen. Bei Berminderung der Arbeiters
sabl ift darauf-gu Halten, dap nad) Moglichleit Familiens
vater nicht vor Unverheirateten entlaffen werden.

Jm eigentliden Bimmerergewerbe follen, wenn innere
alb einer Gemeinbe oder eined gufammenhingenden Wirts
idhaftsgebietes mehreve WUrbeitsftellen besfelben Urbeit
qebers liegen, nad) Moglidifeit dre auf der einen Urbeitss
jtelle gur Entlafjung fommenden Bimmerer auf ben anbern
UArbeitzitellen weiterbe{diftiat werden, fotveit dort Binmmeres
neu eingejtellt werden miijten.

8. Bei ber Enilafjung ift ber [obn fofort gu aablen.
Hat ber Urbeiter feine Enilafjung gefordert, fo hat er Uns

'Iptud) auf fofortige Lohngahlung nur dbann, wenn er von

einem WBorhaben ben Urbeitgeber ober deffen Stellvertreter
fodteftens big gum Urbeitd{chlup des vorhergehenden Tages
i Kenntnis gefebt Hat.

Wenn au&g einer Arbeitsdftelle an bdemfelben Tage
10 ober melhr exfonen ausideiden, fo ift ber Arbeitgeber
berechtigt, ben [obn fpdtejtens bis3 gum nddyjten Babltage
auf feine Roften durd) die Poft an die von jedem Urbeiter
bejtimmte Unidyrift abzufenden.

4. Das Bufammenholen bdes Gefcdirrs foll in bdie
NArbeitsgeit fallen. Den Bimmerern ift vor der Enilafjung
Beit gum Werlzeugfdidrfen su geben, fofern bad Werlzeug
Cigentum bded Hrbeitexd ift.

-6, Ueber Riindigungsfriften gur Lojung bes Arbeitsds
verhiliniffes ¥onnen bie beiberfeitigen lUnterverbdnbde fiir
jebes Tarifgebiet befondere Wereinbarungen treffen. ©os
weit bad nidht gefchieht, wird ald giiltiges NRedt dre tdglide
RWiung des Arbeitdverhilinifies am Tagesidhluf anerfannt,

§ 8.
Arbeitdzeit. . ‘

1. Die regelmipige taglidge Arbeitdgeit auﬁ{d)[ieﬁlig
per Paufen foll die Dauer pon 8 Stunben (widentli
48 Gtunden) nidt iiberfdreiten. Wenn. durd) Bereine
batung eine Werliirgung der Arbeitszeit an Vorabenden
ber Sonns und Fejttage Herbeigefithrt wird, fann der Auss
alf ber Arbeitsjtunden an dicjen Tagen auf bie iibrigen

erftage berteilt werben. -

Bei geiebliget Regelung der Arbeitsgeit ift auf Bers
fangen einer Wertragspartei in erneute Werhandlungen
fiber borftehendbe Wejimmungen eingutreten. :

2. Bei grofen Tiefbauarbeiten iiber Tage rednet die
tarifliche rbeitdzeit vom Abmarfd) der Arbeiter von ber:
Sammeljtelle an. Bei Untertagarbeiten {(Tunnel, Stollen,
uj.) Hat der Urbeiter die Arbeit bei Beginn der tariflicdgen
Yrbeitsgeit an feiner Vejdhaftiqungsitelle aufzunehmen,.
wenn der im Baumwer? unter Tag suriidaulegende Weg nidht'
mehr ald 1000 m betrdgt. geren Wegeftreden Hat
der WUrbeitgeber enttweder Fir Wefdrberungsdmoglichteit au
forgen ober Die gefamte SRaufgeit im Bauwert gu bes:
aflen., Worausfebung ijt, Dap ber Urbeiter aud) auf:

iejemt  Wege gegen Unfalljhdben burd) MBerfiderung
bes Urbeitgebers gededt ift. Fiir Drudluftarbeiten gelten
bie ge[eb!id;en Beftimmungen.

. Die beiberfeitigen Unterverbdnde Idnnen bereins
baren, baf bei ausreidienden Kidjtverhiltniffen eine Fiirgere
Winterarbeitdzeit auf bdle vegelmifige Hrbeitdgeit ofue
Lohngufdlag verldngert wird. :

4, Die Unterverbinde ber bveriragidliegenden Paws
teien t;ollen Beginn und Ende bder tigliden HArbeitdgeit,
g:t:ie ie Paufen uttiaten und bariiber eine Tabelle in;

Rohne und Arbeitdtarifen aufftellen. i

§ 4.
MNeberftunden, Nadht: und Sonntagdarbeit.

1. Ueberftunden, Nadtarbeit fowie HArbeit an Sonne
tagen und gejeplichen Feiertagen diirfen nur gefordert und®
eleiftet werben, wenn bdurd) berem Unterlafjung Menfdens
eben in Gefahr fommen, Berlehrd= ober Betriebsjiorungen
cintreten, wenn Sddben durd) Maturereigniffe zu vere
hinbern ober gu befeitigen find, ferner bei dringenden
Reparaturs, Inftallationss oder Einridgtungsarbeiten, wenn
anbernfalls Detriebe ftillgelegt werben und daburd) anbdere,
Yrbeiter feiern miipten, und fdlieglih aud) dann, wenn!
fonjt ber Betrieb glt ben nddyften Tag durd) Unterlafjung:
der betreffenden Urbeit exheblih bebindert wiirbe (zum’
Beifpiel RKippen belabener Jiige, Entlabung mit Boden
belabener ©cjuten, Behebumg bvon Entgleijungen ufiw.).
Yuf Vetonbauten, Untertagbauten und bei Wafierarbeiten
fonnen auBerbem Ueberftunben geleiftet twerben, wenn
aug Gidjerheitgriinden bie Ferhigitellung angegmgener
Bauteile, wie gum Beifpiel Unterglige, Saulen, Treppens
ldufe, Binber, Gewdlbe und bergleidjen nid)t unterbrodjen
werden bdarf. HuBer ber feftgejebten Betriebdzeit biirfen
fdlieRlid) Weparaturen, Reinigung und Umftellen ber.
Mafchinen vorgenommen werden, falls durd) bdie Unters
laffung biefer Yrbeiten eine boritbergehende Etillegung

‘bes Betriebes et&o[gen toiirbe.

Gine willtiiclihe und bdauernde Ueber{dreitung ber,
regelmaRigen Wrbeitdgeit barf durdy biefe Beftimmungen
nicht Herbeigefiihrt werben, )

2. I8 Ueberftunben, Nagts und Sonntagdarbeit und
Yrbeiten an gefebliden Feiertagen gelten mwdbhrend bed
gangen Jafhred: .

Az Nadtarbeit jedbe Urbeit von abends 8 Ubhr bij
ntorgend 5 Uhr. .

98 Ueberftunbdenarbeit jebe Urbeit, die in der Beit
awifden ber Nachtarbeit und der tarifmdfigen Arbeitss
eit liegt.

s A3 Sonntagdarbeit und Yrbeit an gefeblicdhen Feiers
fagen jebe Urbeit am diefen Tagen Lon morgensd 5 Uhe
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big abendd 12 Mhr. Wird jedod) iiber diefe Reit Hinaus
gearbeitet, {o wird audg fiic die Stunden pon 12 Uhr abends
bizg 5 Ubhr morgens ber Sonningdauidlag geaablt.

Bei Bufammentreffen mehrever Beitauidlige fommi

jeweils nur bder Hhohere Bujdlag in Anjab.
3. Die infolge unginftiger Witterung ausfallenden
Arheitsitunden fomnen im- Benehmen mit ber Weiriebsvers
tretung (§ 7 ded MTW.) dn den folgenden 6 Arbeitdtagen,
unter Audjdhluf der Tage vpor dewr Sonns und Feiertagen,
bis gu einer Gtunbde tdghdy nadygeholt mwerden, Hierfiir vird
det guid)[ag fite Ueberftunben bergiitet. ‘o .

. Alle Arbeiten, bie gur Jns und Augerbetriebiehung
ber Majdjinen notwendig find, gelten flir bie erfte Stunbe
iiber bie fonfiige Arbeitsgeit Hinaus nidt ald gufdlags«
pflichtige Ueberjtunven. Dem Majdinenperfonal lwird, jo=
fern e3 ouf Anordnung bder. Betriebleitung in ben git-'
gefeBten }Bau{;en UArbeiten vervidhten muf, fiix bdiefe Beit
ber Acbeitalohn fortgezahlt, wobet jebe angefangene Halbe
Stunbde voll gu redmen ift.

. b. Gind melhrere Majdjinen im Betrieh, fo tann durd)
Ginridtung bon Springjdidten fiir dag Mafjdjinenperjonal
bie fiix bie iibrige Yrbeiterfchaft geltende Wrheitdzeit durdye
gefithct ywerden. : .

6. Wenn in befonderen Fdallen unter Wedifel bder
Arbeiteridiaft in mebreren Sdjicdhten gearbeitet wird, {o
find bierflic die Buidlage fitr Ueberftunden und Nadts
arbeit nidht zu gahlen. 3 Idnnen jedbody fiit diejenigen
©djichten, die gu mebr ald Dreiviertel in die Nadtzeit fallen,
befondere Bufdlage i den Lohn= und Hrbeitdtarifen bers
einbart tverden.

Bei @in?i’xf;:ung von Dreifdhichiarbeit wird eine Halbe
©tunde Paufe fiir jebe Schicht bewilligt: und ald Arbeitss
geit vergiitet. :

Unter befonberen Umitdnbden ift die Ginriditung von
Doppelididiten mit vertiirgter Arbeitdgeit uldiiig.

7. Fir Urbeiten im Tunnels und CStollenbau bes
"3i._e:?)1;ng6meiie unter Drudiuft wird fein Beitgujdhlag vers
giitet.

8, Wachter, Baradenwdrter und Mannidafisiide,
bie diefe Tdtigleit ald Qauptbefdhaftigung ausiiben, fallen
nidgt unter bie Beftimmungen filx Ueberftunden, Nadts
und Gonntagdarbeit, ° § 5 .

Wrbeitdlohu.

1. Der Stundenlohn wird bon den begirfliden Organis
ationen der Urbeitgeber mit ben Unterverbinben bder
Arbeiter fitr den jeweiligen Geltungdbereid) ihrer Lohne
unbd Arbertstarife bereinbart.

2, Der @tunbenl&fgn tann unterfdjiedlicd feftaefeht
werden fiir Fadarbeitdr, WVaubhiljsarbeiter und Tiefbaus
‘arbeiter bi3 gumt vollendbetenn 19. Rebensjabhre und iiber
19 Jabhre (BVollarbeiter).

Ale Arbeiter bid gum vollendefen 19, Lebensjahire
¥Wnnen unter{dhieden twerden in foldje bid zum volenbdeten
16., bont 16 big 18 und itber 18 Jabre. HArbeiter pom 18, big
gum 19, Qebendjabre Idnnen 5 % und Arbeiter vom 16, bis
gum 18, R[ebensjahre 10 % tweniger Lohn exbalten als Boll-

‘prbeiter.

Der  Stundenlofhn ;ﬁ,'!t Baubilfsarbeiter fann 5%
niebriger fein al3 flic Maurer ber gleidhen AltersHaffe,
Die Bereinbarung der [Whne fiix Tiefbauarbeiter erfolgt
unabfingig von bdiefer Weftimmung.

Fir Nidtfadjarbeiter, die nod) nicht 8 Monate im
Baugewerbe tatig waren, fonnen bis gu 10 % mniedrigere
Ldhne feitgc;ekt werben al8 fiic foldie ber gleidhen Gruppe,
bie Dereits linger tatig findb,. ,

Bejtehende griBere [ohnunteridhiebe wetden Hierburd
nid)t Berithet. .

Jm  Betongewerbe foll ber. John ded Jementfads

arbeifers bem der Mautrer, der Rohn bdes Einjdjalers pem
der Jimmerer und ber Lohn ded Baubilfsarbeiters im
Betongewerbe dem bded WVaubiljsarbeiters im Yodbaus-
;?emetbe gleidgeftellt fein, Der Lohn der [ementarbeiter
Fledyter) liegt amxic&m bem der Bementfadjarbeiter und
ber Bauhilfsarbeiter. .
) Fiir Gefellen unbd Urbeiter, die infolge iHred Hohen
Hiters ober wegen Jnbaliditdt in ihrer Reiftungsfiabialeit
bejdranft  §ind, fjomie fiix jugendlihe Wrbeiter unter
16 Jafhren Ionnen bejondere Lwhne feitgefc:%t2 werden.

Fir BWadjter, Varadenwirter und Mannidafistide
untecliegt ber Rohn ber freien .Bereinbarung. . .

Die. Enijdhidigung der -errlin%f ijt ptngwtual im Bers
Baltnid au ben RLohnen . ber. Gefellen in bden K[ohne und
HAcbeitstarifen fefizuiefen.  Auf Wunjd ¥onnen Handwerts«
!am;nern; Jnnungen  unbd. @efellenausidjiiffe BHingugegogen
twerden. . e
8. Den Unterverbanben (§ 1 Biffer 1) bleibt es fibers
Iaflen, Bujdldge gu bereinbaren fiir Arbeiten auferhalb
-ber tarifmdBigen Arbeitszeit, auferhalb bdes Tarifs ober

Rofngebieted,** fiic auRergewsdhnliche Nrbeiten und flir,

Abnubung der bon ben Urbeitern gejtellten Werlzeuge.
Die bei Erdarbeiten notwendigen Sdhaufeln und Spaten
Bat ber Urbeiter mitgubringen und bei der Arbeit zu pers
fvenbden.

.4 Xrelen tdbhrend ber Wertragsdauer Aenbderungen in
ben Sioften fiir ben Lebensunterhalt ein, die eine RNads
titfung ber Rohne und Jujdlige al3 notwendig erjGeinen
affen, o I¥ounen Ddie Wertragdparteien bder Qobns und
,ﬁtbeitﬁtar'gfe auf ntrag einer Partei eine Aenderung der
Rhne fritheftend einen Monat nad) Jnirafttreten der
[efiten Qofndnderungen vereinbaren. Auf Anirag einer Bers
tragapartet Hat fiy die anbdere {pdtefens 10 Tage nad
Gingang bes ¥niragd au biesbegiiglden %etbanglungen
au jtellen.  Wird eine Verftindigung midht ergielt, jo Yann
bas WBegirislohnamt angerufen twerden.

* Der Gementfacharbetter mup alie porfommenden Veton- und Gifens
Betonarbeiten nadh Unmweifung fachgemad ausfithren tonnen. !

Dev Bementavbeiter (Flechter) muf die gewdhmlidhen Betor= und
Gifenbetonarbeiten und mindefiend einen Vel ber Bementfacharbetten
unter Anlettung eined Fadyarbetters ansfithren dnnen. Der Sements
arbeiter mwird ?ementrad)atbeuet, wenn er mindeftend 2 Jabre als
§:&etntatbetter Gttg war und dle Fdbigleit eined [ementfadarbeiters

Der Trandport ber Robs und Ferttgmaterialien fiir Beton und die
Mifhung der Mobhmaterialien fowte: bgl Ginftampfen niditarmierten
Qetons find tm Tiefbau mit dem Ttefbauarbetteriofn ju beyahlen.

** &8 foll nicht ausdgejdhloffen fetn b%‘" befonberen Fdllen inners
?oaetrbb%istﬁgm &obuqebiete eges und Fahrae ent{dhddigungen vereinbart

Bei etwaiger gentraler Regelung, die nur auf Grund
einer Vereinbarung awifden den vertragidliefenden Pars
teienn bes . Meidhdtarifvertragesd ftatifinden fann, iritt an
Gtelfe de3 Begirtelohnamtd das Haupttarifamt. A3 ans
tragsberechtigt gelten dann nur bdie vertragidliependen
Parteien des Reidhstarifvertrages.

6. Der Lohn wird im allgemeinen nur fitr die wirtlid)
gelcigete Arbeitszeit begablt.

em Yrbeiter wird jedod) der LoYhnausfall fiir die am
exften Tage der Arbeitzverjaumnis nidht geleifteten Arbeitss
fiunben in nadftebendben Fillen vergiitet, wenn bdie Uns
abwendbarfeit der Arbeitsverfiumnis nadgewiefen mwird:

1, Bei eigener Crfranfung de3 Urbeiters. :

2, Bei Geburtds, Tobesd= ober Krantheitdfdllen in bder

Familie (Gllern, Chefrauen, ebelidge Kinder).

8. Bei BVorladuing vor Geridht, jofern der Arbeiter nidht

Befduldigter ober Angeflagter ift, foweit der WVor-
labung nidht auBerhalb dexr Arbeitsdzeit Folge geleiftet
twerben Yann und @ebitfren bdafiic nidht gegablt

werbden. :
4. Bei Feuerldjddienit auf Grund dffentlid-redhtlider
LBerpflichtung.
- Wenn infolge Materialmangeld odber BVetriebsjtdrungen
bte Arbeit morgensd nidht aufgenommen werden fann oder
im. Qaufe bed Tages rulfen mufi, twicd den Arbeitern bdie
Feiergeit bis gu 2 Ctunden begablt.

“Wenn bdie Nrbeit boriibergehend rufen mufp, joll bHasd
Mafinenperjonal nad) Mibglidhleib mit notivendigen Jn=
ftandiefungsarbeiten befd)dftigt werden, Die hiersu ans
gehaltenen Ucbeiter {ind gur Leiftung derartiger Arbeiten
vecpflichtet.

6. Der Lobhn ift in der Regel wichentlich und auf der
Nrbeitajtelle zu zabhlen. Wo bied aber infolge befjombderer
Berhaliniffe nidht moglidh ift, indbefondere bei groperer
Arbeitergahl. und bort, wo die Arbeitsitelle bom Sis bed
Befdyifts ober ton einer Stadt tveit enitfernt liegt, ift bdie
vierzehutdgige LUohnzaflung zuldjfig. Nad) Ablauf ber
erjten YWoche jeber bierzehntagigen Lohnperiode ift eine
Abjchlagszahlung bon 90 % bded bid bahin ergielten Bers
bienjtes gu leiften. Der Lobhn ift am Freitag, in der Regel
wdhrend der Arbeitdzeit, gu gablen. Bei Untertagarbeiten
witd bie Qohngablung auBerhald der Arbeitdzeit geleiftet,
Die [ohnliften Ionnen 8 Tage vor dbem Bahliag gefdiofjen
oerden. § 6A

Bevuflidhe Nebenarbeit gegen Cuigelt.

Die Uebernahime pon beruflidhen Nebenarbeiten gegen
Gntgelt auBerhald ber tarifmdBigen Wrbeitdaeit ift ben
Arbeitern nidht geftattet - und beredjtigt den Arbeitgeber
nad) einmaliger BVermwarnung gur friftiofen Entlaffung besd
Arbeiters. ‘ &

Betvieb3vertvetung dber Wrbeiter.

1. Bon den Urbeifern eined Unfernehmers find auf
jeber rbeitsitelle Vaus ober Plakbdelegierte zu ernennén
ober pon ben vertragjdlieBenden Arbeiterorganijationen
au Deflimmen. Bejdhdftigt ein Unternehmer auf . einer
Arbeitsitelle Arbeiter mefhrerer Berufe, fo find nad) Migs
lichTeit alle beteiligten Berufe ober Organifationen gu bes
riidfichtigen, und gwar fnnen gewdhlt werden:

Bei einer Arbeitersab! i3 19 1bid2 Delegierte
von 20 , 49 8 ~
v v v » B0, 99 B v
i . . 100,199 6

Die Bafhl der Delegierten erhiht fih um je einen in
Betrieben pon 200 bis 999 Wrbeitern fiir je ieitere 200,
pon 1000 big 5999 Urbeitern fiir je weitere 600, von 6000
und mefhr Acbeitern fiir je weitere 1000.

Fiiv bad eigentliche Bimmerergewerbe onnen neben deu
Plapdelegierten auf jeder Arbeitsitelle befondere Delegierte
beflimmt ierben. .

Gind mebhrere Delegierte bejtellt, jo erlifht bei Wers
tingetung der Arbeiterzahl dad Ami der dadurd) iibers
%r:'ibgi% werbenden Delegierten ent{predjend der borjtefenbden

abelle.

Die Baubdelegierten follen minbdeftens 24 [Jabre alt,
mindeftens 1 Jabhr im Baugewerbe tdtig fein und nidgt
mehr in der Verufsausbildung jtehen. JIn Angelegenheiten,
ble einen ecingelnen Arbeiter betreffest, {oll nady WMoglich=
feit nur ber fiir {eine Organifation ober feine Verufss
gruppe zuftdndige Baubelegierte angerufen werben.

2, Die Baubdelegierten gelten flir Arbeitsdftellen mit
weniger ald 20 Urbeitern als Betriebdobleute und fitr
Arbeitadftellen mit 20 und mehr Wrbeifern al3 Vefrieb3rdte
im Ginne bed Betriebsrdtegefees. Die Aufgaben und
Yefugniffe der Baudelegierten erfireden fidy lediglidh auf
bie eingelne Nrbeitdftelle, auf ber jie tdtig find.

8. Bur Grledbigung der iiber die eingelnen Arbeitss
ftellen Hinausgehenben Wufgaben aus bdem BVefriehsrdtes
gefels wahlen die Baubdelegierten aus ifrer Mitte fiix alle
innerhalb einer Gemeinbe ober eined gulammengehirigen
Wirtidaftagebietes befindlichen Yrbeitsjtellen eines lnters
nehmerd einen Delegiertenaus{dup. Diefer Hat bie Bes
;ugniﬁe eined @efamibetriebsrates, und wenn bei bems
¢fben Unternehmer fiix da3 gleide Wirt{hafisgebiet eine
Angeftelltens oder fonftige Betrieb3vertretung befteht, bdie
Befugniffe eines Arbeiterrated im Sinne bes Betriebsrdtes
gejebes fiir die unter diefen Tarifvertrag fallenben Arbeiters
gruppen.

Die Bahl der Delegiertenausfdiupmitglieder ridtet fid)
nad) ber Bahl ber in ben Gefamtbetrieben befdhaftigten
Arbeiter gemadl den Veflimmungen unter Biffer 1. Die
eingelnen Berufsgruppen ober Organifationen follen in
bem Delegiertenaus{Gup moglidt ihrer Starte entipredjend
vertreten fein.

4, Die Namen der Baubelegierten und der Witglieber
pes Delegiettenausdidufies find dem Nrbeifgeber ifcf)rifﬂid)
mitguteilen, ber fie durd) Fushang auf der Arbeitsjtelle bes
fanntzugeben phat, - : '

5, Bur %erttetun%kber Arbeitgeber gegeniiber den BVaus
delegierten und den Mitgliedern bed Delegiertenaus{duiies
find neben dem Wrbeitgeber und den Vevollmadjtigten feined
Befdhaftsiibes aud) bie bevollmadytigten Vertreter ded Arbeits
gebers auf den Urbeitsjtellen Hefugts

" L4 »

6. Die Baubelegierten Haben die wirtiGaftliden Jnters
effent per Arbeiter dem Wrbeitgeber gegeniiber wahraunehmen.
Jnsbejondere haben fie in Gemeinjhaft mit dem Arbeitgeber
oder Deffen Gtellbertreter baviiber zu wadgen, daf auf dee
Arbeitsitelle Der Lohn= und Arbeitdtarif durchgefiihrt tvirde
C3 liegt ifnen ob, dag gute Ginvernehmen imnerhald dey
Arbeiterihaft foivie gwijden bdiefer und bdem Arbeitgeber guw
fordern. Nukerbem haben fie gemeinjam mit dem Arbeitgeber
oder jeinem ©tellvertreter ihr Augenmert auf die BVefampfung
der Unfall- und Gefunbdfeitdgefalhren auj der Urbeitsitelle
au riditen und bie Gewerbeaujjichtabeamten und anbere in
Betvacdht fommende Stellen bei diefer Vekimpfung durdy
Anregung, Veratung und Ausfunft zu unterftiben. .

7. Den Arbeitgebern und ihren Stellvertretern ift unters
fagt, Arbeiter in der Uebernahme ober Ansitbung eines Dele4
giextenpoftend gu bejdhranten oder jie wegen der Uebernahme
ober der Wrt ber Yusiibung diefed Poftens zu benadjteiligen.

8. Da3 Umt besd Bauvelegierten exlijdht ohne weiteres,
twenn bie Arheit auf ber YArbeilsjtelle, fiir bie er beftellt war,
ober die Wrbeit feiner Werufsgruppe dem Gnde nahe ober’
beenbdet ift. Wird er aus diefem Grunde entlafien, jo gilt Dies
nidt ald DMakregelung. JIm iibrigen gelten Ffiic die Gnts
faf_v"tin}ng bie .Bejtimmungen der §§ 96, 97 desd Vetriebariies
gefebes.

9. Sie BVaubdelegierten Haben ihre Titigleit in ber NRegel
aufierhalb der Nrbeitdzeit ausdzuitben, Notwendige Vers
faumnia bon Arbeitszeit info[ge Nusiibung ded Plab= ober
Baudelegiertenpoitens fat eme Minderung der Entlojnung
nidgt gur Folge, HAufj Verlangen des Nrbeitgebers Hat der
Baubdelegierte die Nottwendigleit der Arbeitdverfdumnisz nadg-
aumeifen. ‘

10. Goeit burdy die borftehenden Beftimmungen bdie
Redjte und Pflidhten der Arbeitervertreter nicht geregelt find,
gelten finngemdR bie Beflimmungen bes Betriebdrditege ches.

11, Die Yerireter der vertragihliefenden Arbeiters
organifationen jind beredhtigt, bie Arbeitzftellen im BVenehmen
mit ben Wertretern deg Arbeitgebers, und gwar mdglidit
wdhrend der Paufen gu betreten, um die Pilichten aug dem
PBorjtehenden au erfitllen. Der Arbeitgeber Haftet nidhgt fire
Unfalle, die bem Betreffenden auf der Baujtelle etwa zuftoken.

§ 8.
Wohnraume nud Kantiven..

. 1. Werben in einem Ort ober in einem Begirt Arbeiter
in groferer Babl von ausivdrtd Herangegogen, fo find bei' Bes
pinn der Wrbeiten pom Wrbeitgeber die Wohnrdume zu bes
Ec.ﬁaffen unb dem Nrbeiter fiir die Dauer feiner Taitigfeit bei
iefem Urbeitgeber gegen Wergiitung gu itberlaffen, fofern
aridere Unterfunft nicht vorhanden ift.

Die Wolhnrdume miiffen den wohrnungspolizeilicdhen
Borjcdhriften in fittlider und gefundheitlicher Hinfidht ents
fpredien. Sdjlaf= und Wohnraume follen getrennt gehalten
erden. Yud ift ein getrennter Raum gum Trodnen najfer
Arbeitglleiber bereitgufjtellen. Wohn- und Slafraume jollen
bon den Ranfinen raumlich getrennt jein. Dag Betreten von
Wolns, ©dlaf:, BVerpflegungds und RKantinenrdumen ift
Perfonen, die nicht im Vertragdverhaltnia zu dem Arbeitgeber
jteDen, berboten. Auf Wertreter der. verfragidhliefenven Ots
ganifationen findet biefe Weftimmung feine Aniwendung.

8. Dem Arbeitgeber it nidht erlaubt, cine fogenannte
RQantinenberedhtigung an Wirte oder Gefdhiftaleute ahnlidhen
Berufes gu verpadpten. Werben RKantinen ervidtet, fo foll
ber Urbeitgeber qud deren Wetrieh feinen Gewinn giefen. An
ber WBeripaltung der RNantinen, Speifeivictihaften und Ver-
faufdmagagine, die bon Perfonen betrichen werden, weldje um
Baubetriebe beteiligt find, Haben bie Arbeiter durd) bejondersd
au ndhlende Berireter Anieil.

Aufjichisfiihrende Perfonen ober deten Frauen bdiirfen
auf der Baujtelle ober in beren Ndhe Kantinen, Speifervirts
{daften und Wertaufsladen nidt betreiben.

§ 0.
Hevien,

1, Jeber unter biefen Tarifvertrdy fallende NAibeite®
Bat einmal innerBalb von 12 Ponaten Unfprudh) auf Ferien
(Beurlaubung unter Fortzahlung beg Tariflohnes), und gwar
fiit bas Jahr 1922, wenn er mindeftens 40, und fiix da3
Jabr 1923, enn er mindeftend 36 Woden in Ddemije'ben
Unternehmen ununterbrodjen gearbeitet hat. Die Frift von
12 Wonaten beginnt erftmalig mit bem Gintritt des Nrbeiters
in ba3 Nnternehmen, fritheftens aber am 1. Oftober 1921,

Fite Arbeiter, die im Jahre 1921 nad) dem 30. September
in ben ®enuf pon Ferien getreten find, IAuft die mneue
Wartegeit von 40 Wodjen exft vom [lehten Urlaubstage,
fp&tegens jebod) pom 1, Januar 1822 an.

. iir Urbeiter, bie feit dem 1. April 1921 ununterbrochen
bei bem gleidjen Hrbeitgeber bejdaftigt find und fitr bag Jahe
%921 ;nebet%%betietigggd; b%eti%neutgglt erhalten Haben, tritt
itr bag  Jabhr ie  Ferienberedhtigun nooam
16. Mai 1922 ein, : S T ‘

Die Ferien betragen fiir bas Jahr 1922 3 Werltage
und liinftig im  gweiten Jabr - der  Belriebzugehorigteit
4 Werttage.

2. Die BWeurlaubung im Gingelfalle regelt der Nrbeita
geber im Rahmen der Betriebamsglichiciten, nadhdem er fich
porher mit Der Belriebavertretung ing Benehuten gefeht Hat.
;s_m geregelte Fortfilhrung Deg Beiriebes muf fihergeftellt
eint,

Wenn ein Arbeiter bei ber Enilaflung die Boraus«
fepungen der Biffer 1 erfiillt hat, jo find ihm Ferien zu ges
wafren, ed fei benn, dafy er aud Griinden entlaffen twitd, bdie
et zu vertreten Hat. .
~ ird ein Ucbeiler aus ®riinben, die er nidht au bers
freten bat, entlaffen, bevor er ein Recht auf Ferien ermorben
Bat, fo tird iHm bie %efcb&fﬁgungfbauer bei {paterer Wiebers
einftellung angerecjnet. Diefes Recht exlifdht, wenn awifhen
ber Entlaffung und bder Wiebereinftellung eine Ieitbauer
von mebr alg 80 Wodhen liegt,

3. Die Ferientage mwerden mit dem bei Beginn des Urs
laubg geltenden Zariflohn der fiix den Arbeiter in BVetradt
fontmenben %etugé- und Alterdgruppe mit 8 Stunden taglich
bergiitet,  Pat Dex Urbeiter entgegen bem Ungebot Ded
Urbeitgebers ben Aniritt bes Urlaubd Binausgefchoben, fo

wird eine ingwijden eingetretene Qohnerhohung dem rbeites
fiir bie Kecientage nicht ge_mt‘ingt, ‘ hohung oem Acbelien
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T 4. Dag Urbeitsverhiliniz gilt mit Riidficht auf den
gtienauipt nidt alg unterbrodien durdy Feiergeit iwegen
MWitterungsein Iiigi, Materialmangels, Vetricbajiorungen ober
Rranlheit des Arbeiters. Dagegen gelten tarifividrige Arbeitd-
niederlequngen, dag8 Heift Arbeitsniederlegungen vor Er-

gﬁ fung des tarifliden Sdliditungsverfahrens, als Untece

ecgung Deg Urbeitsverhalinifies. Ein Ferienanjprud) fann
erit nadgg?ieb;mufmbme ber Arbeit neu begriindet werden.
5. MWahrend der Fevien barf der Wrbeiter feine anders
weitige  Vefdyaftigung annehmen. Eine Buiiderhandlung

- gegen Diefe Weftimmung Bat die Vertvirfung des gefamien

ﬁtnienentge[ts aur Folge und beredhligt gur jofortigen Ent-

affung. : :

- 8. Jeber Urbeiter ijt verpjlidtet, beutlaubte Urbeiter

- dunerhalb der regelmiRigen ¥rbeiisgeit, joveit e8 ihm billiger=
eife gugemutet tverden ¥ann, gu veriveten.

7. Die Wertragspatteien verpfliditen fidy die vorjtehenbde

: Fertenregelung bet  allen  Bauunternehmungen {oivie Dbei
_iallen dffentlidhen ober privaten Hegicbaubetrjeben durdjgu-

ren, . )
'hg 8. Ju Gtreiffallen entjdeiden bie zujtindigen Tarifs
“nftangen. . s 16 .

Shlidhitung von Streitigheiten.
I, l{lgemeines.

1. Bur Sdlidtung von Siveitigleiten aud dem Reidd-
farifvertrage und aqus ben RQwhn- und Arbeitdtarifen mwerden
Iatifggg:an?en eingefebt, bie, Joweit bies gejellicy guldffig ift,
ben "rbic?:n Sdqlidtungaijtellen borgehen. .

2, Streitfragen iiber Die Auslegung. won Tarifbe-
ftimmungen gefdren por die Tarifinjlangen. .

Bei Rohntlagen oder jonjtigen Anfpriiden auf eine be-
ftimmte Geldbjumme aus den perjdnliden HArbeitveriragen
eingelner NArbeitnehmer und Arbeitgeber gegeneinanber jollen
bie guftandbigen Geridite entjdjeiden, fvenn die Sdlidiungs-
Tommijfion (Biffer 16) ben Streitfall in ber porgejdricbenen
Frift nidt beilegen fann. : e
Feibet wnter, HuBriug bek orpentiden Deiiaioeaes  bas

ibet uni usjdhlu 0l i : - bas
Hauptiarifamt e {tig.

4. Die Urbeitgeber- und Wrbeitermitglieber der Tarife]

inftangen find nidjt BVerireter ber Parteien und an Auftrdge
nicht gebunden. Sie find in ifrer jadiiden Stellungnahme
nur den Xavifbertrdgen, dem @efe und ihrem Gemwiffen
unteriorfen.

5. RQebnen VeifiBer ober beven ©tellverireler in einer
tarifliden Jnjtang die Veteiligung an einer Verhandlung odex

an der Entjdeidbung fiber einen Streitfall ab, jo fann dennod |
die Entjdeidbung gefallt toerben, fobei angenommen mwerden |

foll, baf bdiefe Weijiper fidh ber Stimme enthalten Haben.
Uls Ablehnung gilt e aud), twenn die jamilidhen Arbeitgeber-
oder Arheiterbeifiber trop orbnungsgemager R[adbung in einem
gweiten Termin nidyt erjdeinen.

: 6. it ein Mitglied einer Tarifinjtang bereild in einer
Borinftang an der BVejdlukfafjung beteiligt getwefen, fo tritt
an jeine Stelle einer feiner Stellvertreter, § por Eintrift
in bie Werhandlungen die Jujammenijepung der Tarifinjiang
bemangelt ivich. o
. Ferner fritt in einer Tarifinfteng an die Stelle eined
Mitgliebeg einer Jeiner Siellverireter, fwenn bdad Mitglied
an dem gur Cnijdeibung flehenden Fall unmittelbar be-
teiligt it i .

7. Die beteiligten Organifationen find au den BVerhand-
Iungen gu laben. €3 ﬂm:un iiberlaffen, bie jtreitenben
Parteien ifrerfeits gu laden ober fie au berivetem,

8. Vor Fallung eines Shicdsipruhes ift ftets die Eini-
‘gung der Parteien au verfudjen. Un der BVeratung und Yb-
{timotung, die in Ubwe{enbeit ber Parteien zu erfolgen BHat,

nehmen jamtlidhe MPMitglieder der Tarifinjtangen teil, Wo

unparteiifhe Borfibende tdtig find, diizfen fie fidh der AH-
ftimmung nidjt enthalten.

9. Die ordnungdgemdl getroffenen Entjdeidungen ber
Earifinftan% n find, foiveit fie nad) dbem Folgenden nicht an-
Ead;tbqt fin, fiir die vertragichliefenden Parteien und beren

nterorganifationen  enbdgiiltiy und bon ihnen mit allem
Radpdrud durdgufiihren.

10, Audy Organifationsfrembe Wnnen die Tarifinftangen
anzufen ober vot fie pelaben twerden, jebod) nur durd) Vet-
mittlung der vertrapgjdliehenden Organijationen ober . deren
Unterverbande.

11, Die Organifationen IOunen vereinbaven, daf fiix

Angelegenbeiten befjtimmter Fadridiungen ein oder mehrere fid)

im borausd gu beftimmende Mitglieder derfelben Fadrichtung
al3 %itglieg‘e; bet Tarifinftangen tatig fein jollen.
12. Fite die Urbeitgeber- und Urbeitermitglieder in ben
RKarifinflangen werdben Stellpertreter ermannt,
13. Die Koften ber Sdilidjtungsinjtangen tra
trag&parteien fe aur Palfte. Die Tari S
. ftreitenben %Parteien, die den ,vertragidliependen Organifa-
tionen nicht angeboren, bie Rojten des Berfahrensd gang oder
Jeiliveife auferlegen.
;@ t%f?cb fann bie
interlegung eines Qojtenvoridhufies bei der Gefdhafisfiihrung
Der tctgfm?tam burdy die ben vertragjdliegenden Organija-
fionen nidyt angehorenden Beteiligten abhangig gemadyt werden.
14, Die familiden Jnjtangen geben fidy ihre Sejchafts-
prbnung felbit.
parieien pereinbart,

II. 8hlidtangstommiffion
15. Bur Sdlidtung von Brilichen Streitigleiten qua ben
Robn- und Arbeitstarifen werden fiir eingelne ober meBrere
gujommenbingende! Orte Sdlichtungstommiifionen gebilbet,
bie ausd ber gleidien Angabl von Hrbeitgebern und Arbeitern
Sejteben. Die ortliden Organifationen wahlen ihre Mite
gwbet. Ynirige an bie Sdlidtungslommijfion find inners

afb - einer Aus{dhlufpfrift bon 14 Tagen nady Einirilt der
treitigleit  eingureidgen. - Die Sdlidhtungslommifjion BHat
;:m%rf%a{ﬁ brefer: Werftage iiber die Angelegenbeil zu ber-
- Bandeln.
Wo die Einridjtung von Unterfommiifionen eht

wo fie gejdaffen wird, haben -biefe bad Redt, Streitfalle auf
ber Baujtelle zu unterfudien und auf bdie Beilegqung ber
@©treitigleit Hingumwirfen. . ,

{ amted ift nur in ben

| Entjdgeidbung

bie Ber-|
arifinflangen fommen foldjen

RBerhandlung bes Gtteitfal‘{eé pon der

Mufter Hiergu twerden von den VWertrags-| Mu

I1I. arifamt

16, Kritt die Schlichtungstommiffion auf Anruf in ber
vorgejdhriebenen Beit nidt in Tdfigleit, fo ift die bejdmerde-
fiibrendbe Organijation bereditigt, die Sade vor bie aiveite
%n{tana (Tarifamt) zu bringen, mit dem Hintweis, daf bie

dlidtungsfommiffion auf frijigerehten Ynruf nidt in
Katigleil getreten ift. i :

17, ®egen die Entjfeidung der Shlidiungsfommijfion
ift inmerhalb einer Ausichluffrijt von 10 Tagen nady Falung
ber Enijdeipung Berufung an die guftiindige gieite Jnftang
(Tarifamt) durdy Einveidung eines Sdriftiakes guldifig.
Das gleidge “@t, wenn in der Sdhlichtungsfommiifion cme
Gntjdgeidbung - nidht ujtande gefowmmen ift. _

Dag Tarifamt Bat innerhald 10 Tagen iiber die Ane
gelegenfeit gu berhandeln. -

18, Die Tarifamier bejteben aus der gleidhen Jahl von
Arbeitgebern und Wrbeitern fomie einem unparteiijden Bore
fibenben, der von den Ve parteien gewdflt wirh. Wo
fih bie WParteien iiber bie Perfon bes WVorfiendbern nicht
einigen, Bat auf YUnirag der gefdyiftsfiihrende Unparteiifdhe
pe3 Haupttarifamtes eine geeignete Perjonlidhleit um Uebers

| nafme des BVorjies zu bitten. Die Ernennung ded unparteis

i{den Botﬁgenb;n etjolgt auf bie Dauer des Verirages. -
19, Die Berufung g:gcu die
! iir bas Haupttarifami vorgefehenen

Ausnahmen (Biffer 20 nn? 21) guldifig. :

IV. $aupttarifamt

20, Tritt bag Tarifamt auf Anruf in der vorgejdriebenen
Beit nidgt in Tatigleit, fo ijt die bejdhwerdefiifrende Organis
%cﬁnn beveditigt, die Streitjadie durd) ifre gemtrale Organi-
ation por Das Haupltarifami gu bringen.

'21, ®egen bie Euiideidung ded Rarifamies ift innerhald
einer Ausdjdlupfrift von 21 Tagen nady BujteHung Berufung
an bas m%t::tifamt guldffig, jebod) nur banm, fwenn bie

Hnacs obe g Graubiibiogs oieibunges b Gaiph
ber 3 ober gegen gru n ungen
tarifamies peritdht. Die Berufung iclt jebod) Yeimen

Y

{ Yufidub. . : )
. Das gleide gill, weun im Tarifamt eine Entjdeidbung

nidht auitande 1men ift. :
22, Das pttarifamt ift ferner auf ¥Unirag einexr

genfm[en Organifation befugt, grundiablide Streitfragen,
ie {ih) bei fuslegung Des Heidystarifverirages ergeben, gu
entiheiben. ©Ob e grundfapliher Fall borliegt, wird bom
Haupttarifamt enffdiieden. - .

23, Das Paupttarifamt fept fidh zujammen aus je einem
Beifiper der am Reidsiarifvertrage Deteiliglen Arbeiter= und
ber gleidien Ungahl DVeifiler ber Arbeitgeberverbdnbe umd
aud 3 Unparteiijgen. Die vertragidliekenden Jentralorgani-
fationen begeidinen Dbie 8 Alnparietijdgen. ©ofweit fie fidh

| bierbei nidgt einigen, werden die Unparteiifhen vom Reidp-
- arbeitzmimifter ernannt.

§ 11,
Bezirtsiohuamt.

1. Das Begirlsl t ift m andig fiir Streitig-
Seiten g § 6 s 4 Jomie § 1 BTGt B s Meidptari

2. Das Begirlslohnamt it gujammengefelt aus 8 Un.
parteiijien und einer auf Hrbeitgeber- und Wcbeiterfeite
gleidjen Bafl von Beifibern. Giner der Unparteiijden tvird
gemeinfam  bon Den Wrbeitgeber- und Urbeiterorganifas
tionen al8 gefdafisfiihrenber Unparteiijder bejtimmt. Einigen
fid) bie Organifationen iiber die Perfon diefes anatteiij‘gen
nidgt, fo Hat auf Antrag der gejdhaftsfiifrende Unparteiijdje
be8 Qaupttarifamte eine geeignete Berjonlichfeit um Uebers
nahme bes Amied zu bitten. Je einen der beiden andern
Unparteiifdien ecnennen bdie UArbeitgeber- und Hrbeiters

organifationen. . Die Ernenmung der lUnparteiifden erfolot | Blagar

auf bie Dauer des Reididiarifverivages.

Dag Gebiet ez Begirtalohnamtes it der Bereidy der | Min

Robn- und Arbeitdtarife, fiir den ed eingefebt ift.

8. Fithren die im §-6
fungen nidt gu einem Grgebnis, ntit bem beibe Parteien
einperftanben finb, o ift jebe Organijation berechtigt, bad gu=
panbdige WBegirfslohnamt angurufen. a3 Begicislofnamt
bat innerhald 8 Tagen zujammenguiveten, ,

4 Das Begirislohnamt Hat gunﬁrbft eine Einigung ber
Parteien gu verjuden. Gelingt dieje nidht, fo Hat e3 einen
Sdyiedsiprud gu fillen, itber deflen Annahme ober Ablehnung
bie Organifationen innerhalb einer vom Begirfslohnamt
fejtaujebendben Frift gegeniiber dem gejdhafisfiihrenden Uns
parteiifden ded Bezirislohnamies gn erfldren Haben.

RQebut eine der am Vertrage beteiligten Organijationen
ben Schiedsiprudh ab, fo beiteht fiir fie foivie fiir die Gegen=
%;ﬁ,ebabmﬁ@f% bes ftrittigen Rofnaniprudies Hanbdlungs.

eifeit. ‘ )

Grflaren bie Parleien in ihrer Wejamibeit vor Fdlung
bes Sdhiedsiprudes, dah fie fid ifm unteriverfen wollen, o
ift ber ©hiedbsiprudy endaiiltig und binbend. -

5. Das Begirislohnamt hat die aus feinen Einigungen
ober Sdjiebaipriiden jidy evgebenden Nadjtrige zu ben Rohu-
und Hrbeitstarifen im Wortlaut feftguieben.

8. Jm iibrigen gibt fidh) bas Vegirislohnamt feine Ge=
jhaftsoronung felbit nad) einem von ben bertragidlieBenbden
Dtg;:i]‘aﬁomzx’, e Meidstarifvertrages  aufzujtellenben

§ 12,
Dnrdfiihrung ded Verivaged,

1. Die - vertragidliekenden Parteien bverpflidten fich, | itdh

ren @influf zur Durdfiijrung and  Aufredhterhaltung
gx{& meicbﬁtarif%eg_tmge; und der auf Grunbd besjelben
abgei@loflenen Qohn= und Urbeiidtarife, und gwar audy bei

allen den vertragichliegenden Arbeitgeberorganifationen nidt %‘

angehirenden baugewerblidien Unternehmungen eingujelen.
Lor Beginn ober mwafhrend der Dauer bes Shlidhiungsver=
fabrens f{ind Sireils, Ausjperrungen ober dhnlide Wah-
nafjmen unter feinen Umiftanden guldffig. MNach der end-
giiltigen Entideibung find Baufperren oder Husjperrungen

ober | nur guldffig, twenn der Entjdeidung nidht Folge geleiftet ticd.

2, Figt fidh eine Wertragspartei einer endgiiltigen Cni=
fdeidbung dber Tarifinftangen nidht, jo fat die Gegenpartei basd
Redyt, bom WVertrage guridzuireten.

Gntjeidungen des Tarif

Biffer 4 vorgejefenen Berhand-.

Rr. 87
g B sk § 18, :
. Vertragddauner,
iefer RBertrdg g¢ilt bom 1. Au, 1022 bi3 aum
31. Mirz 1924. ¢ d ' i s,

Berlin, ben b Suli 1022,

Deutiher Arbeitgeberbund fiiv 38 Bangewerbe,
@ Behrens.

Arbettsgemeinidhaft
ber Deutiden indujtvielen Vauunternehmungen:
Reldhsverband desd Dentihen Beton- und Tiefhanarbeitgebera
Tiefbaugewerves €. B, verband filr Dentidhland €, B,
JQug. Dr. KraufesReymer. - DrsJng. Rudolf Wolle,
SKommerzientat,
Dentidher BVanarbeiterverband,
& Paeplow.
Bentvalverband der Jimmever .
uud veriwandter Veruisgensiien Dentidlands,
Ad. Sdhdnfeldber.

Sentralverband driitfider Banarbeiter Deutidlands,
Sofef Wiebeberg®
Beutvalverbond dev Majdiniiten und H
folwie nmmmﬁ’ef: Mﬁm».m“
i JIobh. Rudituhl

Berivagsgebiet:

Lohns und Arbeitdtarif.

| uf Grumd des Reichtarifvertrage vom B, Juli 1993,
ber einen wefentlichen Bejtandteil diefed Cohns und Arbeilds
tavifed bildet, ift swijdhen

und
biefer Lohms und Arbeitdtarif abgeidhlofien worden, -

81 |
L er 2obn: und Urbeitdtarif gilt Hinfidhtlich ber im
§ 4 aufgeflibrien Axbeitergruppen fiiv alle Baue, Diaurers,

Bimmerer:, Betons, Cifenbeton- und Tiefbauarbeiten* fiic
folgended Gebiet:

2. Die Wertvagdparteien biirfen inbaltlidh abmweichende
&ﬁmm&m wmit andern Organifationen, eingelnen Arbeits
gebern, Arbeitern ober mit Dritten nidyt treffen. (Vergleidhe
§ 1 Biffer 5 ded8 ReidhBtarifvertrages.)

8§ 9
Arbeitszelt.

Die Arbeitdseit wird in Beriidfiditigung ber Witterungss
und Lidytverhiltniffe wie folgt feftgefest: (%iet folgt bie Ta«
belle ftber die Arbeitdzeit. Siehe § 3 ded ReichBlarifverivages.)

. § 8. _
Ucberfiuuden:, Nadht- uud Sountagdarbeit,

(Siehe § 4 de3 RNeichBlarifverivages. Die dort aufgefithrien
Beitinunuagen find Hier m(g Bedarf au evgdngen.)

§ 4
o FrbeitdTobn.
- 1, Der Stunben einen
g S St e o
gimmerer ........... G (0 D B ESA B 0D —
ementfacharbeiter ...... C O X
ementarbeiter (Fledter) ........ aieislslolele coe
ganbﬁfﬁatbeim OO BRI A OB 000 6

@injdaler filx Beton

|t
%?d(;zf ?:fiten 1. Rlafje***
ﬂna{d;’mmm 2 Rleffe .........
Majdhiniften 3. [

2. Befondere LBhne werben feftgefest file: o

ooooooooo

| (65 Ubjat 2 bes ReichBtarifoertcages) 4 Turren :gg;gfg; b

em er......
ementarbeitér (Fledhler)..... S
ubilfSarbeiter ...... Gt B
Ginfdhaler fiic Beton...... SOOOTD0
lagavbeiter .. . cvsvana cnivanis
‘Liefbauarbeiter ............ 600
Bauhilidarbeiter, bienodnid)t wnter wvon165is von 1863  fiber
3 Monate im Baugewerbe 16 Jajren 18 Fahren 19 Jahren 19 Jahre
titig waren ........ i
Tiefbanarbeiter, dedgleiden .

Plaparbeiter, dbedgleichen ...
RQebrlinge im 1. Lebrjabr ...
Rebhrlinge im 2. Lehrjabr ...
Sehrlinge im 8. Behrjabr ...

3. Der obn fir Maurer ift fitr jebe Diauverarbeit, der
Bobn filr Bivumerer ift fiiv jede Bummererarbeit gu gahlen.

* I8 Tiefbauarbeiten gelten alle Gifenbabn-, RKanal:, Pafens,
Wege-, Strapens und Ghauffeebauten nebft den dbajugehvrigen Kunft=
banten; Briictens und Kammeridlenfenbouten, Dodd, Hellinge und ahn-
lidje Bauten; Tunnels, Schadit- und Stollenbauten, {oweit foldhe nidt
ber Bergpol 6rbe unte: en; Rammarbeiten und Baggerarbeiten
fitr Bauten, Fefiungsd= und Entfeftigungsbauten; Ranalifations: (Siels,
Schleufens), Waffers und Sasdleitungsbauten, einfditeplidh ber Refervotrs
anlagen; -Rabelverlegungen, Griinbungdarbeiten bet Tiefbauten, Sees,
ufis, Deith und Dammbauten, Nferbefeftigungss und Uferjchugarbeiten;
elioration8bauten (Bes und twdafferungsdaniagen, Aptierungss,
Dratnierungss, Vodbenfulturarbetten), fouftige Grdarbeiten jedber MArt,
baulidge Unterhaltung von Tiefbauarbeiten.

*= Riagarbeiter find ungelernte Arbetter, bie auf Lager-, Werl> oder
Bimmerpligen nicht ald Fadarbeiter befdhdftigt merven. .

“** Bu ven Wafdiniflen 1. Klaffe gehdren: Vagaermetiter, Loffel-
baggerfiihrer, Breifbaggerfithrer. Su ben Mafdhintiten 2. Klaffe pehoren:
famtliche Lotomotiv- unb Kranfiihrer, BVaggermafhinifien, Maihiniften
an Solomobilen, Dampfmaidinen, Rammen und Erplofiondmotoren und
Loffelfithrer. Bu ben Maiditniften . Rlaffe gehdren: Elettromotoriiihrer,
ggaet, die eine {edhSmonatige Tatigleit als T nadyweifen fonnen.

“Hetger follen tunlichft Beute eingefielit werben, bie bereitd cine fed)s-
monatige Berufstdatigleit Hinter {idh) haben.
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4. Bu biefen Cohnen werben an befonbeven Bufdhligen = === = .
BROBIE: e e s s e ey s el e s Beitragss Gtunbenlohn Bglﬁi:a?!{:ﬁt .Bgi!‘:l!:tﬁe mgg::fm- Sn ber Beit b?n?ilttb“l;‘g.l Al gt wingen
5. Die Arbeiter find au einer angemeffenen Gegenleiftung| Hoffe : L : > g
: 3 : S M M A folgende Betrdge aus nadbenannien Jah
und aur Unsdfithrung der bidbher oridiiblichen Urbeiten ver- | - ellen beim Untergeidneten fiiz bie Bens
pflichtet. (B ortdiibliche AUrbeiten gelten indbefonderes ... |~ 18 88,01 bi3 35,— 26,60 8,60 10,20 tralfafie ein: 3 , -
O BT el el el %us Maden A 10000, Aflen BOO, Afrensburg 40,
Die BVeftimmung, daf bie Arbeiter ju einer angemefienen| ¢ 39.01 : 41:___ so:—‘ 10— 19— Afen 1800, Aljtedt 7000, %Itenbn;rg 18 005), Altenfittenbadh
Gegenleiftung. verpflichtet find, bevechtigt nicht gu einev Riv=|{ 14 a1o1” " as— | siso | 1050 12960 (1000, itlanbsbery 989,10, Un emgg 500, Angerburg
3ung bed feftgefefsten Lohnes. , 18 4301 o 45— | 88— | 11— 1820 30005454,10%lnf{!¢{mtt 30{1911:82'20%““&%?‘5% 0%300})0 009(;, ﬁga%i
i ¢ 4 4 ’ ,10, rtern 20, 74 1 b ue s
§ b ;g ﬁ‘g{ " g.: g:,f_o i;ﬁf }gﬁg Yugsburg 14600, Auma 2500, BVab Hargburg 5000, Bad
Lohuzahlung, - s1 | 4501 o 51— | 8760 | 1350 | 15— |S6len 400, Bab Oth 267830, Bap Cdanflieh 1000, Bab
e Sobuperiobe unfobt i bes Seget dve Bosge b | 3| BLOL L BO— | B | Lo | 1880 G2 7o "o mient 1600, Becniort (600, Barieniiemn
De: Sopmatimy ¢ Ligk cin 1 2¢ | s501 " 67— | 49~ | 14— | 1680 |1000, Warth 160420, Birwalde 1429, Bapreuth 5000,
Die € “a () 3 2 bemn 7 ‘ Beependorf 85535, BVedum 2300, Behnsdorf 2000, Berditess
&loffen oRuiiiles. Jimitn. & Toge vor Babliag 8| op | 5701 bis 59,— | 4350 | 1450 | 17.40 |qaden 6000, SBeriin 308 550,65, Bernburg 9000, Bevenien 1965,
werber. § 6. 26 | 8901 , 6L— | 45— | 15— | 18— |Biberaty 1140,30, Bielefeld 833000, Bismart 1894, Blanfens
s oo Scbcmesinnen, | 8 | G0 T8 | R0 | W | e (b g i Bk 6 Regon 06
o . 6301 ', 65— | 48— 8= odenem , Boigenburg ’ nhain )
29 65,01 : 67,— 49,50 15:50 mfgg 8000, Borghorit 2000, BVorna 10000, Brandenburg 18000,
) 30 67,01 , 69.— b1,— 17,— 20,40 Braunsberg 635, Braunjdiveig 18000, Bremen 40000,
§ 7 31 | 69,01 , 71— | 5250 | 1750 | 21— | Breslau 80000, Brieg 7207,85, Briefen 2000, Brunshaupten
. » "’ '’
Behaudlung vou Streitigheit 82 | 7101 , 78— | 84— | 18— | 21,60 |1000, Biideburg 1400, Vudorw 2000, Burg gui Fehmarn
Shlidgtungsfommiffion 88 78,01 , 76,— 55,60 18,60 22,20 5000, Burgftabt 5000, WBiitorw 4000, Witgow 1200, €alau
. ! N . e 84 78,01 , 77— b, — 19,— 22,80 1208,60, @amburg 1000, Cammer 8486, Canth 122180,
Die imerhalb des Berivaggebieted gu bilbenden Sflid: | g5 | 77,01 , 79— | 58560 | 1950 | 2340 | Gaffel 2038350, Gelle 6000, Chemni 200000, Goldis 550,
hmsﬁomggom Wg:: i‘?rﬁi“"""’“ Arbeitgebern und |  gg 79,01 , 81,— | 60— | 20— 94— | Greugburg 8000, Ehriftburg 1008,80, Coblens 6000, Eoburg

B .

Tarifamt.

Dem Tarifamt gehoren an ... Hrbeiigeber und
S——. Arbeiter. Den BVorfip flihrt
Dad Tavifamt Hat feinen Sif in

a Bezivtdliobnamt.

Fltv bad WVertvagBgeblet ift suftdndig dad Begirtalohnamt

in

%

§s N

Durdhfiihrung de8 Lohn- und Wrbeitdtavifed.

Die Vertragdparteien verpflichten fich, ibren Ginflup jur
Durdyfiibrung und Uufrechterhaltung diefesd Lohn- und ﬂm’iﬂs
farifed und ded RNeidhstavifverizagesd fitr bad Baugewerbe vom
5. Juli 1922 und gwar audh bei allen den vertragidhliehenden
Arbeitgeberorganilationen nicdht angehdrenden baugerverblichen
Unternehmungen eingufepen. (Bergleiche ReidhBtarifvertvag

§8 11 und 18)
Die Vertva eien tveten bafiic ein, dah biefer ohu-

und Arbeitdtari] fitv allgemein verbinblich extiet wicd,
§o. o
Tarifdaner.
Diefer Lohn- und Arbeitdtarif giltvows ..o

bie Dauer bed ReidhBtarifverty fiy bad etb
v Bt tos A TR ek g et

o Dent e : 9.
Dentidher Urbeitgeberbund fitr das Vaugewerbe,
 BeyirtBverband:
) - Birbeitsgemeinidaft
Der dentidhen tudnitvielen Banunternehmungen:
ReidhBverband des Beton- und Tiefbanasbeitgeber-
Tiefoangewerbes €. 8, perband fiiv Dentidland € B,
Bejirt3verein ................ Gruppe
Dentider BVanavbeiterverband,

- Bentralvexband der Jimmerer
und derwandter Berufsgensfien Teutidlonds,

Bentralverband Grifttider Bouarbeiter Dentiplands,

.

serband ber Mafdiuiten und Heiger
fowie Smne:mﬁcu DentiGlands

Derbanvsnadiridiien,

Bchanntmadungen des Ieufralvorfiandes.

Gejdyiftapapiere.
3 t:)e[n Mitgliedsbiichern, die al8 Befdidftdpapieve an bie
entrale
fein fonftiger Bermer! gemadit werden. Wird dad nicht bes
achtet, fo mup fliv bie Sendung Stvafporto gejablt werden.
Das Porto flir Gefdjdftdpapieve befrdat bid 250 g 3 M.

92:1:; Beitragsiafjen.

Besugnehmend auf die Befanntmadjung i der vorigen
Nummer ded ,Jimmerver* flifren wir nwmmehr nadjftehend
bie Beitragstiafien auf, wie foldhe nad) ben favifmdfigen
Grumdldhnen, ‘entfprechend bem gegenmwdrtigen Stand, vom
IV. Quartal an in Frage Lommen. folge der bisherigen
Sobnerhdhungen ift bereitd bie 38, Weitragstlafle erveicht.
Da in Regel wnur 12 Klaffen beftehen follen, mitpten dem-
nad) die eriten 24 Riaffen geftridhen werben; basd it jedoch
nidit angdngig, da die Lihne in einer betradjilichen Anjabl
von Babiftellen nody im Bereih bdiefer Lohntlaffen liegen.
Wber bie exjtenn 12 Beitragdllajfen fommen nad)
ber Rohnitatiftif in g‘o vifall. PHiermit in Wiberfprudy
ftebende @ingelfdlle find bem Unterseichneten zweds Gnt-
fcgeidbung gu melden; grundidflid) gelten ab Beginn bded

{andt werden, barf teine Mitteilung beigelegt, audy |

| wenbet, und war in ber Weile, daf man biefelben am Kopfe

Die Beitragdllaflenmarien von 13 bi3 24 haben eine
anbere Farbe ald bie ber 25. bi8 36. Riajfe, im {ibrigen find
bie Beilragstlaffen auf der Duittungdmarte durd) die Jiffern
ber Beitragdhihe fowohl ald3 dburd) bdie Rlaffen extenntlich.
. Die © der Unterftithungdsweige aller Art wird fid)
%u:&ﬁ ibrer fatutarifdhen Jtovmiexung genau in derfelben

ife nady oben erweitern wie bei der !Beitmgﬁifa[a, fo dap
bemnad audy fitr die Streilunterftitbung, Crwerbalofens, Reife=
und Stevbeunterjtiipung die neuen Kiafjen in Betvacyt fommen,
Da auper Streifunterftiipung aber die neuen Unterfiiipungs-
fiie exft am 4. Desember in RKraft treten, ift darvauf gegen-
wirtig nod) nicht Bejug au nehmen.

DieStreifunteritdbung trat Lagun emdf jedod
am 31. Jult in Keaft mit bex Dapgade, daf fitr die PBhe ber-
felben jene Beitragstinfle ber neuen Marfen (ab 27. Beitvags:
wodhe) gur Anwendung fommt, in Der die meiften der neuen
fagungdgemipen Marfen geflebt find, Die Beslige aus den
nunmedr erft angehdngten weiteren Weitvagstiaffen fdnuen
bemnady erft fpdter in nmwendung fommen. .

Dex befferen Meberficht Halber laffen wir die neuen Streil:
unterftiigungat im Bujammenbange folgen, nodmald
barauf hinweifend, baf die Wnwendung diefer Sabe fidh) nur
vollziehen bdarf nady ben {m voraufgegangenen Abfase aufs
geftellten Regeln:
Py A—

WBeitrag Taglidhe Unterftitpung bei einer Mitglicdsdauer
Beltragd-1 e die | gip gn fiber 1 Jabe (iber 6 Salve] - gper
Tafle | Bemtraltafie | 3 Sabr | 4 gagben | 10 Sobren | 10 Jabre

& F A, , #

13 25,50 68 102 118 136
14 L 97,— 72 108 126 144
16 28,50 76 114 1338 162
18 80,— - 80 120 140 160
17 81,60 84 126 147 168
18 83,— ‘88 182 164 176
19 84,50 92 138 161 184
20 86,~— 98 144 168 192
21 87,60 100 160 175 200
22 89,— 104 166 188 208
28 40,60 108 162 189 216
24 | 42— 112 168 196 224
25 43,50 { 116 174 203 232
26 45— 120 180 210 240
27 46,60 124 186 217 248
28 48,— 128 192 224 236
20 49,50 132 198 231 264
80 b1,— 136 204 238 272
31 52,50 140 210 245 280
82 b4,— 144 216 2562 288
88 55,60 148 222 269 296
T 84 57,— 152 228 266 804
85 58,60 156 234 - |” 978 812
86 - 80,— 160 240 280 820

Die Bablftelentaifterer werben hiermit dringend exjucht,
bie nidht mefhr verwendbaren Marfen mit der Abrechnung bes
8. Quartald eingufenden und die fiir die Sahlftelle mapgebenden
neuen Marfen recht, eit%g sut beftelen.

Bon melhreren Stellen ift an den Unlerzeihnefen die Ans
frage gerichtet, ob bie MitgliebersBeitragsliften
naag wie vor eingufenden find und wie bie alten Formulave
anzuwenden feien, da Ddie bierauf vorgedrudten Rubrifen
nicht mebhr ausdreichten!

Dierauf ift ju erwibern, bap bie bejeichueten Liften vor-
berband nicht su entbehren, daber wie bidher vievteliahrlich
niit bem RKafjenab[hlup eingufenden find. Die BVerwendung
ber bidherigen Formulare betreffend, wird folgended empiohlen:
Bon ben vorgelehenen BVeitragdrubrifen werden nux drei vexr:

bandjchriftlic) begeichnet mit ,Bolle Weitrdge”, ,Llebhrlings-
beitrdge” und ,GErwerbdlofenbeitrdge”. Daneben muf in
einer befonderen Spalte die Ungahl der Marfen nach bden
eingelnen Beitragstiaffen angegeben fein,

Unfénger, W.| 13 4=16.81.,9-=18 K.
Balbug, R...| ~ -—

Beifpiel:
Gnbdex, €. .. 9 ' 4 |8=17.8(,6=18.8L
“o; Die Spalte ,Angabl der Marfen nad) Rlafjen” mup dagu
blenen, in abgetiivster Form darauftellen, weldhe Klaffen
ber aid beablte Beitrdge enthaltenen Jiffer in Frage fommen.

fngahl der Matlen
nad) Rlafjen

Behr=

lingss
Deitrige

Griverhse
Io ens
beitrdge

Bolle
Beitrdige

Rame l

13

10 300, Costuig 5000, Cottbus 4898,80, Erimmitidau 10 000,
Ciiftrin 7006, Daber 2650, Daflen 6940, Delibijchy 4500,
Deffan 15000, DVetmold 2500, Deutjdd Gylau 1655,50,
Deutid) Krone 2000, Deutid Liffa 3000, Dinlfelshiihl 2000,
Dobeln 5000, Domip 2000, Doberan 4000, Domslau 2659,40,
Dortmund 26000, Dramburg 1000, Dresden 248 970,95,
Driefen 2000, Drodjterfen 1206,65, Diiben 1903, Duisburg
25 000, Diiren 3500, Diiffelborf 30 000, Edartdbergen 1000,
Eqeftorf 114530, Gilenburg 9175, Einbed 789,40, Gifenad)
5000, Elbing 6000, Gmben 10000, EImshorn 10000, Ems
gtten 2000, @rfurt 22000, Gfjen 48000, Cutin 3000,
alfenjtein i. B. 8000, Feldberg i. M. 1120, Flatopp 3500,
Flensburg 12001, Forft 8000, Forjte am Harz b5BO2,
Franfenhaujen 3200, Franlenthal 8550, Franffurt am Main
60091, Frauftadt 248510, Freienfvalde a. d. Ober 4000,
Jreienwalde in Pommern 40, Freifing 4000, Freudenjtadt
3000, Frieda 1422,50, Friedeberg a. Quaiz 4000, FriedridB=
hafen 1000, FriebridBivalde 872, Fulba 2026,70, Firjtene
alde 5000, Fiiffen 100, Gabebujch 3000, Garg a. d. Obder
1200, ®eljenfirdien 12000, ®euthin 7000, Gera 10000,
Beringswalde 488, Gerdtwalde 2000, Giegen 2000, Glap
581,20, Glaudgau 4000, Glogan 3000, Gnoien 8400, Gold-
berg in Sdlefien 300, Gomurern 6227,75, @oppingen 5965,10,
Goclip 10 000, Goglar 4050, ®otha 9540, ®osttingen 7000,
@rafenau 790,80, Grafenhainidhen 5000, Grafenthal 3000,
@reifenfagen - 782,20, @reifswald 2746, Greiz 18000,
@revesmiihlen 8000, Grimmga 5000, Groikid-Pegau 5300,
@Gronau 3000, Grokbodbungen 1917,70, Grofbreitenbady 4000,
Grof-Bitlten 773,50, GroB-Bimmern 8000, Grof-Wolern
40,15, ®riinberg in Schlefien 4750, Guben 12 000,*Gufren
2000, Gumbinnen 5500, Giijtrow 1000, Habelidhiverdt 2300,
Dagen in Weftfalen 16 000, Hainidien 6000, Palle d. 5. S.
85000, ©Hamburg 100000, Hamm in Wejtfalen 8000,
Hommerfiein 700, Hanfensbitttel 1500, Hannover 67 000,
Honnoverjid-Mitnden 2000, PHattenbadhg 2203,90, Hattingen
8640, ©eilbronn 14 000, Heldrungen 3000, Helmfitedt 3000,
Hermsdorf 5000, Pettitedt 6241,20, Herne 4000, Hildbesheim
8000, Qiridberg in Schlefien 82000, Hof 5184,60, Hoben-
mblfen 5500, DHolaghaufen 1822,30, Jarmen 104545, Jbftein
028,80, Jena 8000, JYefnip 7000, Ingolftadt 2427,90, JInjters
burg 7000, Jbehoe 5000, Jiiterbog 4000, Waltenfivdhen 217,
Rameng 10 000, Karldrufe 9000, Kappeln 409,60, Kaitotwil
41 014,40, Rehl 2000, Riel 10000, Kird)hain in ber Nieders
Zaqufiz 4000, Rirdhheim u. Ted 1136, Kidpe 4500, Kolberg
3500, Qoln 88026, Kolzig 657,90, Adnigsberg in Rreufen
20000, Qonigshiitte 218540, Ronigslutter 1000, RKonigs-
mwufterhaujen 2000, K58lin 65000, RKogenau 2312,70, Kranidy=
glb 2200, Sremmen 112870, Sronady 500, RKyris 4000,
aage 1500, Qanbded 2447,20, Lanbeshut i. Sdlefien 2611,30,
Qandzberg an der Warthe 5000, Rangelsheim 3000, Langen-
falza 8000, Laffan 1014,10, Bafn 4500, Lauenburg a. d. Elbe
1000, Sauenburg in Pommern 5000,  Lauf 2000, Lauterbach
7000, Rehnin 2000, Leidnig 5000, Lengeridy 1000, Leutfirdy
607,50, Qiegnip 18 000, Lindau a. Bodenf. 2025, Qobenjtein
4000, Lodnis 8000, Loflbad) 848, Loip 1572, Lollar 1798,95,
Lowen 2200, Qiibben-Gteinfirdgen 4000, SLitbed 29 000,
Biiben in Gdylefien 8000, Liibg in Pedlenburg 892710,
fuda 2000, Litdiotw 2181,70, Ridenjdjeid 8004, Lubdmigsluft
1320, Riineburg 6602,90, Liitjenburg 2000, Magdeburg
48 065, IPaing 35 100, Mannheim 106 304,20, Marggrabowa
1350, Marienburg 591,60, Martliffa 2500, Marfneufirden
2582,30, Marlow 283,60, Marne 1800, Melborf 1750, Meerane
6000, Memel 2, Memmingen 544,60, Derfeburg 20 000,
Meferis 2000, Meufelbady 2000, Menjelwip 15 000, Meyen-
burg 1500, Militidy 5442,35, Minden 12 000, Miromw in Ded-
tenburg 1800, Mittenivalde 100, Mittweidba 8000, Midern 77, -
Mohrungen 20653,60, Miidenberg 5077,20, Miihlberg a. b. G.
3594,50, Miihlborf 17 288,95, Miindhen 120 000, Miindjen-
®ladbachy 7000, Miinjter 1. MW. 3770, WMiinjterberg 2408,60,
Nauen 4300, Naugard 2000, RNeheim 5981,30, Neife 5000,
RNerchau 3300, Neubrandenbury 3000, Neubudotw 2000, Neu=
gerddorf 10000, Neufalen 1100, Neumiinjter 10 000, Neu=
ruppin 10 000, Neumarft 8122, Neu 5500, Neuftadt an der
Orla 4500, Neuiebell 711,40, Neugelle 4690,30, Neujtettin
2000, Norden 2000, Norberney 4000, Nordhaujen 6000,
Mbrblingen 8319,50, Niirnberg 50000, RNiirtingen 1917,
Lhermarjdhadyt 2000, Oelznily 8000, Oppeln 20 000, Oranien-
burg 6000, Ortelgburg 149, Ojdersleben 5100, Oznabriid
5000, Ojterburg 2000, Palmniden 650, Pardim 2400, Par-
wip 1600, Patjchtan 2354,60, Penglin 2800, Rerleberg 3500,
Rilltallen 1120,20, %inneberg 35600, Rirmafens 1155,
Piaffenhofen 128,40, Plathe 1900, Plau in Medlenburg
2000, Plauen im Vogtland 3580,90, Plon 580, Bolzin
1170,55, Potsdbam 24000, Priem 2511,60, Priwalf 8000,
Putlig 2000, Quafenbritd 1024,80, Radolfzell 2, Raftenburg
3000, Nathenotw 5008,20, Reeh 1830,90, Reidjenbach 1. B.
9000, Reidenjadifen 5000, Reinbet 2864,80, Remjdeid 4000,

IV. Quartald nur Beitragdmarfen von der 18, Klafle an, und
jwar wie folgt: .

Der Jeutvalvorftand,

®ibnip 210640, Rodhlis 2600, Rofenberg in Schlefien 2000,
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Mojtodt in Dledlenburg 7800, Rotenburg in Gannover 1143,
- Moth a. Sand 65000, Rotha 826,90, Rothemiihl 1000, Rubdol-
ftadt 2500, @Saalfeld 8000, - Saarbriifen 83015, Sagan
10000, Galgungen 8000, @atow 700, ‘@eegauien, Rreis
fBangleben 1382,60, Sorair 3891,40, ufl 2400, Sdhippens=
beil 1420,50, Sdfeudis 40, Sdleswig 5000, Schleufingen
B000, Schmdlin 6000, Schneverdingen 2600, Sdhonberg in
Medlenburg 2825, Cdjonebed 2689,20, Sdinbeide 4000,
©djoningen 182,95,  Sdonlante 1500, Schreibendorf 264,
Sdyvaan 3324, Schivandgrf 2000, Schivedt a. d. Obder 1485,
Sdwerin _in Med enhu? 2180, iwiebug 9000, Sembd
789,75, Giegen 6096,10, Gigmaringen 1488,20, @oltau
2000, @iilge 2400, ©tade 3000, ©tapfurt 7000, Staven-
Bagen 1500, Gfeinauw 5, Sternberg,
@ b.>Ober, 609,50, Stettin 20000, Stollberg 7900, Strale
fund 1800, ©trasburg in ber Udermar! 1665, -Straubing
4000, Gtrehla 2000, Stuttgart 61 392,80, Fdilfingen 800,
angermiinde 4800, Tann 1000, Templin 2200, Teterot
8100, Themar 788,90, Tilfit 9000, Timmenrode 3000, Toftedt
8007,20, Trebbin 2500, Kreuenbrieben 2091,85, Iribjeed
2600, Trier 11 000, Tiibingen 4658,60, Melzen 5263,90, Ueke
2500, Ulm 2500, Vadha 1957,70, BVelten 2500, BVerden 3000,
Willingen 1500, Waldenburg in Schlefien 80 000, Walbshut
1017,80, Wangen 600, Wanlfenbdorf 6563, MWaren
5026,40, Barin 800, Warnemiindbe 8000, Wafferburg
239,15, Webdel 8700, Weilfeim 1810,30, Weimar 20 000,
MWeiBenfeld 7000, Werbau in Sadfen 10000, Werber an der
©Savel 3000, Wernigerode 490, eplar 2733,45, Wilbbad
1282,60, Wiesbadben 12 000, Wiersbinnen 435, Wiljter 2000,
Winfen an der ANer 801, Winjen an der Qube 86574,80,
Wismar 2154,90, Witten - 6000, Wittitod 796, Wolgaift
2076,60, Wolfenhaujen 201,30, Wollin in Pommern 2000,
Wornis 18 297,80, Wujterhaufen 3000, Babhna 1470, Barrene
tin 8030, Bielengig 2400, Bittau 60 500, Rorbig 1260, offen
10 000, Biillihau 6100, Bwidau 18 668,70, Gingelzafler 614,
fiir Beittdge an die Unterftiigungsiaffe
19 628,60, Diverjes 28686, fiir Ynferate bon Privaten
494, fiir bie fiibdeutjhen Metallarbeiter (fiehe
bejondere Quittung) 16 145, :

Fite bie fiidbbeutihen Metallarbeiter
naohtragliche 3 hrensbdd 260 A, Alsleben 160,
Afchersleben 760, Warwalde 115, Briel i, IM. 145, Biitow

.. B, 250, Gberdtvalde 580, Eimersleben 65, Fallenftein
i, B, 445, Frieba 210, Julba 260, Fiflen 180, Gramjzow
415, @rokbodungen 200, Hattingen 860, Rirchheim u. Ted
600, Rropelin 160, Riibg in Medlenburg 200, Marineu-
firchen 240, Marlow 90, WMiinfter in Weltfalen 515, Neu-
budoiv 250, Neuftadt in Medlenburg 220, Nidtenberg 85,
Nbtha 260, Saarbriifen 1985, Sorau 150, Sdbnberg in
Medlenburg 175, Sdhwargburg 110, Stuitgart 4000, FToftedt
1230, Uelgen 520, Weferlingen 280, Wittenburg in Medlen-
burg 235, Iorbig 240, Beulentoda 376. .

Fir diverfe ber Hauptlajfe in Redhnung
geftellte Ausgaben gingen folgende BVelege
ein: Altenfittenbach 236,90 A, Vaden 48,40, Bap Deym=
Baufen 845,60, Berlin 8508,05, Bramide 1391,20, Brauns
ggmeig 841, Bremen 14 572,10, Bunglau 474, Burgjtadt

85,40, Croffen 572,60, Dangig 500, Darmitadt 230,10,

. Velmenhorit 49,60, Dresden 2211,20, Franffurt a. Main
11867,20, Gera 115,50, ®oppingen 808,65, Gotha 200, Griina
berg in ©djlefien 378,25, alle 84,20, Qannover 400,
Dattingen 2182,10, Holghaujen 277,30, Kattowip 320, Kinigs-
berg in der Neumar? 1002,40, Konigshiitte 1081,60, Koslin

8870,10, Landsberg an ber Warthe 5303,10, Saga‘n 136,50,

Reisnig 100, Qilbed 117650, Kiineburg 800, Lyd 628,05,

Memel 569,30, WMinden 289,60, Miindpen 100, Noumburg
300, Meike 77,50, MNeuhaus 3343,60, .%eutup&;n 2668,30,
Ohlan 170,60, Olbenburg in Olbenburg 150590, Neidens

Bady i. B. 109,80, Reidenjachfen 624, Nendaburg 1000,
. dbnberg in W,tecﬂe‘nbutq 1656, ©donebed 8460,70, Gtettin
70, Mim 600, FWeimar 150, Weifjenfels 8138,20, Wehlar
357,60, Wiesbaben 160, Wilbbad 868,60, Winfen a. d. Aller
5303610' Beip 886,50, Qerbft 2629,20, Bittam 800, B[offen
,60. :
An Quittungen iiber Crmwerbslofens
untecrjtitbungen gingen folgende MBetrdge ein (bie Bes
trdage fiir Sranfenunterjtiigung find mit einem * begeidmnet:
Auz  Walen *176,40 A, ggrenﬁbnd #76,80, - Ahrensburg
*67,20, Altenburg *25,20, Mtheide *60, Unnaberg-Budyholz
*#11040, Ansbad) *62,40,  Arnjtadt *112, Afdaffenburg
16,80, Yugsburg *390,60, Bad Kiffingen *38,40, Bap Kofen
#8640, Bap Tolg 54,60, *150, Bauben *159,60, Baphreuth
126, Bensheim *168, BVerchtedgadben *48,20, Bergen a. Riigen
*152, Qerlin *2249,80, Bielefeld *120,40, Bismar} *67,20,
Yitterfeld *596,40, Bledede *223,20, Wleidherod® *25,20,
PBochum *158,20, Boigenburg *128,80, Bollenhain *83,60,
Borna *20,40, Brandenburg *16,80, Braunj eig *700,
Bremen *747,40, WVreslau *284,20, Brieg i. Shl. *100,80,
Briid i, b M. 24, *186,40, Brunabiijtel *134,40, Biideburg
*112, mug bet Magbeburg *126, Bitkow *87,20, Bugtehude
- *50,40, ecnftabt ,40, ~ @albe ¥184,40, Eaffel *341,60,
Chemnit *391,80, Coburg *374,40, Coldip *50,40, Coitbus
*9792,40, Crimmit] *59, Groffen 16, *236,40, @iijirin

. %302,40, Dangig 232,80, *1452,40, Delmenforit 42, *16,80, |S

Defjau *280, Deutfh=-[rone 42, Dortmund *120,40, Drams
burg *33,60, Duisburg *1061,20, Diiffeldori *369,60, Egeftorf
#*937,60, Gilenburg *67,20, Gifenad) 112, Gifenberg ¥16,80,
Glbing *57,60, Glmshorn *64,40, Glvershaujen *68, Grfurt
*146,60, (Egen *411,60, Fidbdidow 284, Flensburg *100,80,
orfte a. DHar,
302,40, Franffurt a. . *1844,40, Freiburg in Sdlefien
*16,80, Friedbrichdhafen *42, Gelfenficchen *50,40, Gera
- *430,40, Glaudau *89,60, @mimd *134,40, @Bppingm
#930,40, Gorlip *348,20, @Btﬁng‘en *75,60, Grafenhaimidien
*95,20, Greiz ¥226,80, Grimma *102, Giiglow *60, Palbers
ggbt #211,20, Halle *017,80, Hamburg 7, *2250, Hamm in
‘ eLtfaIen *96,60, Hannober *480,20, PHattingen *40,60,
‘Oeivenheim  *150,60, Oennigsdorf *142,80, Qermsdorf
*108,60, @itic[)betg in ©dlefien *142,80, Holghaufen *100,80,
Golgtivcien *17,60, Jauer *184,40, Jdjtein *100,80, Jena
#184,80, SIfenbu%loo,ao, Ymmenftabt *116,80, Jfeclofn
%*151,80, Jkehoe , Rahla *25,20, Ramsg% 83,60, *48,
‘Qarlrufe *14840, Sefhl *9,60, ten ,20, in
| *33,60, Qiel. 21, *1082,60, Qinigaberg in Preugen *901,60,
| @gnigshiitte 100,80, Ronigsluiter *124,80, S%Bmgemuﬁgré-
(4

 Baufen *151,20, Qulmbady 60,40, Nly #6060, Laage *56,]

Begir? Franffurt:

*384, Franlenfoujen *142,80, Framfenibal|

Qanbsberg an ber Warthe *100,80, Landshut & B, *48,
fangelsheim *100,80, Qangenbielau *126, Langensls *168,
Lauenburg an der Elbe *51,80, Laufen *81,20, Lehnin *67,20,
Reipgig *1306,20, Liebentwerba *100,80, Riegnils 287, *123,20,
Qindenberg *67,20, Qiibed 218,40, *184,80, Suda 19,60,
*38,60, Qudenmwalde *58,80, Qiiberiyy *24, Littjenburg *62,40,
Magbeburg *366,80, Mainburg *52,80, Maing *108,60,
Maldeuten 119520, WMannbheim *1061,40, - Marne *75,80,
Meerane *100,80, Memmingen *218,40, Mufebutgn’in,&(),
WMeufelwily *70, Minben in Wejtfalen *83,60, Molln *82,40,
Miihlberg © *113,40, Mﬁb[boer 158,40, *B592, Miinchen
*1220,80, - Naumburg *33,60, Neubudow *44,80, Neupamm
119,20, Neugerddoif *75,60, Neuhalbensleben *88,60, MNeus
miinfter *100,80, Neurode *176,40, NMeuruppin *106,40,
Neufalz *103,60, Neuftadbt an der Orla *84, Neuzelle *210,
Norben *354, Norderney *129,60, Nordhaujen *67,20, Noffen
*170,80, Riirnberg *450,80, Oelgnig 11,20, Oflau *201,60,
Ohrdruf *86, leenbué% *184,80, Oppeln *50,40, Ditetburg
*91,80, Ofterioiedt 348,60, Pafjou 486,80, Patjdhiau *172,80,
Peine *67,20, Polzin *40, Potsdbam *151,20, Preuhijd-Chlau

burg *168, JRegenivalde *81, NReihenbad) im BVogtland *224,
S}t'e:g;m adfen *1384,40, ?Rei%ﬁeﬁn *120, Reutlingen *494,40,
Riefa *207,20, Rimbadh ,40, Roda *163,80, Rofleben
*26,40, Rojtod *100,80, Ritha *11,20, Rubdolftadt *159,60,
Saalfeld an der Saale *67,20, Saarbriiden 128, *1450,80,
Sagan *48, Galgungen *68,40, - ©alzmedel *88,20, Sand
*174,. Giegen *33,60, ©ofland *134,40, Soraw *196,80,
Spremberg- *177,60, Giilze *144, Givinemiinde *134,40,
Gdjivelbein *108, Sdmolin *67,20, Schownebed 57,80, ¥809,60,
Gdhsnpeibe *31,20, Schwargenbef *44,80, Stargard i Pomm.
*8,40, Starnberg 114, Stapbenhagen *67,20, Stettin *466,20,
Etolp *57,60, Stuttgart *651,60, Tambady *280, Teterony
*105,60, Tilfit *50,40, Traunjtein *100,80, Tiibingen *142,20,
Wim *372, Wadja 67,20, *50,40, Velbert *117,60, BVelten
*25,20, Billingen *189, Walbenburg in Sdlefien *637,20,
Taldbheim *134,40, Wallendorf 16,80, *54,60, Waltershaufen
*201,60, Waren *57,60, edel *207,20, Weilheim *60,
Weiniar *193,20, Wefterland *92,40, Wiersbinnen *12, Wiesa
Gaten *390,60, Wiesborf *145,60,' Witten *48, Wittenberg
*1_'15,2(.), Wolbeg? *100,80, %o[gaé[t *62,40, Wittftod *19,20
Baderid *50,40, Berbft *25,20, Beulencoba *176,40, Bittai
*151,20, Biillihau *33,60, Bwenfau *117,60, Bwdnily *64,40,
Arbeitslofenunterftibungen wurden im
Juli nad) den im Monat Auguijt eingegangenen Quittungen
audgeaablt fiix 1166 Tage = 8716,20 A.
. Qt%tn!etng}zntétitﬁbungengu;tbeu im Juli nady
en im Ponat Yuguft eingegangenen Duittungen aus 1t
fiir 12181 Tage == 49 462,40 A. "0 BEH
o Abdolf Rdmer, Kajjiever.

Hufeve Inl;umtguugtu. -

Geftreift wirb in Brieg und S!Balbmutg
i. Schlefien. '

Bentrale Berhandlungen fiber einen Reidhdtavifs
gefttxafg gﬁt {?o'litege i[{:)betn t‘am‘E i: sepgteg;)r:?d)in ge;ﬁu
attgefunden; fie find gejcheiter en audjfihrlichen t
batiigbe'c brin&en wir in ndditer Nummer. i %

Lobhuvegelung in Saarbriiden, Den Teuerungdzahlen
entfprechend, wurde bder ohn vom 1. September an auf
180 M. bie Stunbde feftgefest. o

A3 Mpeinl . D
nd anb-Weftfalen. Die Verbandlungen fiir
ble S:aﬂfgeb?ete Sauers, Siegers, Man.ﬁeg!anb
unbd 8i£pftabt-‘$abetbotn waren ergebnidlod vers
laufen. Da3 Lofnamt in Efjen entichied, dag vom 1. Seps
tember an die 8ohue um 50 % u erhdhen find, Die Parteien
baben bexr Gnt{dheibung auget‘ immt. — Berhandlungen fiix
Dt Weftfalen und ppesDetmold, die am
5. Ceptember in Herford ftattfanden, endéten bamif, dap die
Lohne auf 60 bid 73,50 M. bie Stunbe feftgefesst find. Fiir
Bielefeld (Stabt und Land) tritt der neue Lohn am 81. Auguit
und fiiv die andern Gebiete am 4. Geptember in Kraft. Fiir
bie Babljtellen Salguflen und Giltersloh beftehen fiber die
Lobnbdhe noch Differengen. : o

Sdhiedsfprud fiir nterbaden, Vorberpialy und
angrengende Tetle bou Heffen, Am 81. Auguit wurbe fite
biefe3 Gebiet burd) Schied3{prud fefigelegt, dap die LWhne
um 29 M. die Stunde fjteigen und gwar vom 1. Sei?tembet an.
Dex Lobhn betrdgt fomit 75 M. die Stundbe und erhiht fich vom
16. September an auf 82M. Fiir die Beit vom 16.bi3 31. Auguit
witd eine auperordentliche Nachzablung von 6 M. die Stunbde
geleiftet. Der Sdhieddfprudy ijt von beiben Parteien an-
genomment worden.

‘SehiebSfprud) ded BVezir?iohuamied fitr Thitvingen,
Nadh langwierigen BVerhanblungen g?tfd)ieb bas Sobnamtgwie
folgt: Ter Spisenlohn wird vom 1. September an auf 65 M.
pro Stunde ?;eftgefegt. Die neuen LWhne gelten fliv Donat

tember und fommen, voraudgefest, hag beibe Teile ihre
Bujtimmung geben, ‘am 8, begiehungdweife 9. September exfts
malig gur Audzehlung. Die neuen %%m geftalten fich wie folgt:

1. Raffe 2, Raffe 8. NMaffe 4. Rlaffe

M M I M
Bisheriger [obhn ..., 42— 40,98 89,78  36,—
Lohnerhdhung ...... 28—~ 22,68 22,— 23,80
Jesiger Sohn....... 66,— 68,40 61,76 59,80

Sdiebdfprud fiiv die Proving Sadfen. Am 4. Seps
tember muxb?butcﬁ bas ?Be;g:élo{;namt entfchieden, dap die
fiie Auguit feftgefesten Ldhne file dben Dlonat September um
26 M. Die Stunbe su erhihen find. Den neugefdhaffenen
Dlrtm:ﬁen intfpmbenb, betvagen bie Stundenldhune 74, 78
71 und 69

Verhandlungen fiie_bas oberidhlefiihe Judnitvies
gebiet am 80. Augujt erbrachten eine Lobhujteigerung um
24 M. die Stunbe. Der Qohn betrdgt jest 756 M. die Stunbde,

Griolgreidye Snl)ubur)auhluugm in Medlenburg.
Die bi3 15. September feftgefetsten Lobhne find durch neuere
Berhandlungen wie folgt gednbert: Die am 81, Auguft g

*28,80, Puilip *36, Nahoen *72, Rathenow *113,40, Rakes -

&7 ein.

3ablten LBhne werben filv bie Jeit vom 1. bi8 15. September
um 11,60 M. bie Stunbde erhoht, Den Lohnllaffen entiprechend,
betragen bie 8dhne fomit 50, 49,20 und 48,70 M. bie Stunbde,
Um 14, September finden weiteve Verhandlungen ftatt,

Beridite ans den Jahlfellen.

Verlin, Hier fanden aufeinanberfolgend 3 Jahlffellens
perfammiungen ftatt. Um 81, Juli erftattete Ramerad
Repjhlager Veriht von der Tagung ded Begirfslohnamies.
@r fiibrie qus, baf die Unternchmer e8 ablehnten, auf freis
bag)iget Bafid wmit den Arbeiterveriretern ein neued Lofna
abfommen au bereinbaren; Denun die Metallinduftriellen
madten ihnen flarfe BVoriviicfe fiber die Hoben Lihne im
Baugewerbe, ba bdiefe au neuen [ohnforderungen allen
andern Arbeiterididpten fithrlen. Gie verlangten eine Entd
{deibung bed Begirizlofnamies, die bie ReidBindeygifier bes
ritdficdhtige und -auf feinen Fall iiber 10 % Lohnerhidhung
hinaudgehen bdiirfe. Die 4 Arbeiterorganifationen Hatten
id) ber Forberung ber Bimmterer, den GStundenlohn auf
60 A au erhohen, angejdlojjen. Wie in allen fritheren Bers
Banblungen turbe den Unternehmern audy diesmal alles ges
fagt, tad gur Wegriindbung ber Forberung unbedingt note
endig war. BVom RKameraden Repidlager und vom BVers
treter ber CBriftlidjen tvurbe ihnen o iibereugendes Mlates
rial iiber bie geiwaltige %teieﬁei%etmng por Yugen gefithet,
bafy jelbjt. ibr eigener Weifiger Dr. Korner did Forderung
ber Hrbeiter nid)t fiberirieben fand, Die Unternehmer lejna
fen aber jebes ¥Angebot ab. Gin Voridlag fidh) auf 43,50 H
3u einigen, wurbe bon den Arbeiterveriretern abgelehnt. Schliehs
lih empfahl der unparteiijdhe Borfipende ald lehtmogliden
Borjhlag aur Ginigung fiir die erfte Halfte ded Anuguft
42 M und fitr die gweite Hilfte 45 4 GStundenlohn. Die
Abftimmung ergab die Annahme bed lehten Bor{dhlages mit
6 gegen b Gtimmen. Der Unparteiifhe jtimmte mit Dew
Urbeitern, mdhrend bie Untermehmer gejhlofjen bagegen
fimmten. Bon einer Distuffion {ibey dben Bericht Hes Kames
vaben Mepidlager wurbe Ubftand genommen und Ddem
Sdjiedsjprudy gegen eine jtarfe Minberbeit gugeftimmt.
Hierauj turde befdlofien, bie Wieberaufnahme bder beiden
mwegen ,Streitbruc)s ausgeidlofienen fameraden HReid) und
Qriiger beim  Bentralvorftand gu befitcivorten. ©obams
wurde Qamerad Qreny ald Rontrolleur und RKamerad Prange
in bie ©djiedsfommiijion gedfhlt. Unter ,BVerjdiedenes”
madyte Ramerad Repidlager widtige Witteilungen iiber
C‘itaﬁggf, Protofolle vom leten BVerbanbstag, Ferienfrage
und Werlrauensmannerverjammiung, Ferner murbe ein
YMntrag angenommen, den Refrlingern gum Stiftungafeit
freien Gintritt au getwdahren. DBon einer Angahl Kamerabden
turde bas Verirquendminnerfpitem Iritifiert. Die ana
mwefenden Sameraben wurden aufgefordert, dafitr gu forgen,

1baf auf jeber Arbeitsitelle Vertrauendmdnner gewdhlt mwere

ben und Dariiber zu m(gen, bag diefe niht gu Handlangern
bed Rapitals mwerben, it Gniriiftung nahm pie BVerfamms
Iung bie Mitteilungen ded Kameradben Fritfd entgegen, dah
fig fogar organijierte Someraden gur Ausfithrung von
Atfordarbeit Hergeben. Selbjt der BVorfibende ber Bapljtelle
Miindjebery Jabe fidh mit mehreven Rameradben an folder
Arbeit beteiligt. Die Berjammlung verlangte, dah die Kas
meraben  fofort aur Redenfdhaft gegogen merden. Bum
©dluf bielten 2 Herven bder Naturbeilvereinigung Leipsig
furge interefjante Lortrige iibér. Proletarierfrantfeiten und
beren WVerbiitung begiehungdweife Befeitigung; fie fourden
mit Beifall aufgenomnten.

— Yn der Verjammlung am 8, Auguit teilte ber Shrifts
filGrex aundadft mit, baf im .Bimmerer” Nr, 81 pom
b. Hugujt im Verigt vbon Berlin und NUmgegend in bem
Gaty: ,durdy bie Ausfithrungen ber Rameraden Rlante und
Bludau”, der Name Des RKameraden Bludau irctimlidy Hina
eingeraten ift. Sobann gab Ramerad Repidldager betannt,
bag gur Megelung bder Kebrlingslohne Verhandiungen mit
den Unternefmern ftattfinden. .131:11 Unjdlufy bHieran exs
Hirte Ramerad fniipfer, daf bdie Unterfudung begiiglidy ded
Aftordbed der Rameraden auid Miindeberg im Gange feis
Oierauf referierte RKamerad %{(ﬁ[&get iiber bie %zage:l
»Bie jtellen ir und gum Ubidlup eines Oristarifes.”
BWie notwendig Tarife wnd Im:igabf ﬁge awifden Rapital
und Arbeit {eien, gehe am deutliditen daraud Bervor, dafh
@nbe bes vorigen Jahrhunderts e nur bie Budppruder unb
Bimmerer waven, bie ihre Htedhte im Hrbeitdverhalinia tarifs
i) feftgelgt Batten, wdfrend Enbde ded Jahres 1920 Dereitd
11 624 Farife gujtande gefommen mwaren, unter bie 434 504
Petviebe mit einer Nrbeitnehmergahl pon 9361526 fielens
Der neue Entiouri ded Reidstarifes, der in Hamburg am
9, Qult von ben Reniralinjtangen, Gauleitern und Bers
tretern bexr groferen Babljtellen mit 61 gegen 2 Stimmen
angenommen turbe, enthalte  getwif nigt bas, toas bie
Arbeitexidhaft forbere. WAber angefidts bder Juftande, die
einreiBen ivitrben, wenn Iieber tarifiod gearbeitet ivitrde,
fonne ben Nameraben nur empfohlen werden, den Tarif in
ciner jepigen Form angunehmen. Denn gerade Sgﬁt Berlin

me Der Tarif gang befonderd in Frage. Die Unters
nehmer lehnten ed aquf alle Fille ab, ohne Reidhstarif einen
Oristarif abaujdliegen, und wa3 bas bedeuten iviicde, dars
ither ¥onne fein  Bmweifel BHerrfden. BVorbei wdre e3 mid
ben gangen progentualen Bergiinjtigungen aller rt, wie fitr
Wafler und Scdmubarbeiten, Hobhengulage und Fabhrs und
Qaufgeit ufw.; ebenjo gerate bie Werfzeugfrage in Gefahrs
Man wiirbe zu {diveren Kimpfen fommen, vorandgefept, die
Sameraden ipiicben oudy bet einer fdlechteren Romjunitur,
alg fie augenblidlih fei, e8 fih nidt gefallen laffen, wenn
verjudyt toiirbe, iGnen dad au nehmen, wad bid febt tarife
lich fejtgelegt mar. eil aber audy bied begiveifelt werdew
mitffe, jdben wir und ge%mnngen, ben Lerhaltnifien Redw
nung au tragen. Damit die Einbeit dber Organifation nidt
geftott twerde, “empfehle er nodymals, dem Abjhluffe bes
neuen Oristarifes mit den Unternehmern guguftimmen, twas
aber nur auf ber Grunbdlage des neuen Reidistarifes mogs
li) fei. Qu der mnadifolgenden Distuffion {ebten fich in
langeren Yusfithrungen bie RKameradben Gladow, Kniipfer,
Neumann, Klante und Frad) fitr die Annahme bed Tarifes
Dagegen jpradien die Rameraden Wunberfee und
Gtruppat. RKamerad Repichlager warnte in feinem Scu
mwort it biefer ernften Gituation vor einer tatiflofen Beit,
benn bag tiirbe einen Gprung ind Dunile bepeuten. Auf
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fintrag wurbe Dbegirfdweife abgeftimmt und bder Ab{Hlup
eine3 neuen Ortdtarifes auf bder Grunbdlage des neuen
Reidstarifes mit 81 gegen 76 Stimmen abgelehnt. JIn-
gvifhen jtellten bdie Delegierten bes Begirls 25 folgenbden
Unirag: ,Da der AbjdHiup eines Dttﬁtaﬁ?ﬁé eine ernjte An-
gelegenbeit und von fweitivagender Bedeutung fiix die Mif=
glieder der Babljtelle Werlin iitt, bei ber Ubjtimmung in
ben WBezitfen jebocdh) nur ber Ieinere Teil dex Mitglieber
anejend ivar, beantragt ber DBegirf 25 Urabftimmung.”
Nady erfolgter Ausfprache iiber den Ynirag tourbe er mit
07 gegen 58 Gtimmen angenomuten. Die Vegirfe 23 und
28 beautragten: ,Borjtand und SHlidtungsfommijfion twer=
den beauftragt, nody fiix Monat Yuguit ein neues Lohu-
ablommen au tdtigen, ba bie jebigen Rdhne lingjt dburdy bdie
Teuerung itberholt find.” Diefer Untrag turde einftimmig
angenomnien, :

— Ym 15, Auguit exfolgte nad) einigen gefddfilichen
Mitteilungen die Belanntgabe beg Refultats iliber die Uc-
abftimmung in den WBegirfen. Beteiligt Hhaben fidy 1884 Ka-
meraden. Davon Haben filr AbjdIup eined Oridtarifes auf
ber @runblage be3 weuen Neid3tarifez 945, bdagegen
910 Rameraden gejtimmt, Ungiiltiy twaren 29 Stimmen.
Mithin Hat fid) bie grohere %a[yl ber Kameraden filx Abjhluf
eines Tarifed entjdhieden, Danad) gab Kamerad Repjdldger
Beridht pon den Yerhaudlungen am 10, Auguit mit Dden
Unternehmern. Gie hatten um Yufjdlufy erjudt, wie fidh
bie Bimmerer gum neuen Reidhstarifvertrag {tellten,
Davaufhin fei ihnen dad Abftimmungsergebnis bder Babi-
flelfenvecjammiung vom 8. Huguft mitgeteilt und fodann fei
iiber bie Ferienfrage und die Qehrlingslohne beraten ivor-
den, wobei bie lUntermehmer Guperten, dafy fie fiix Rehr-
linge nid)t K[bhne, fondbern Entfchidigung aahlien. Unjere

orderung fei viel gu Hod). %eant:aFt mwaren fiirs erfte

eﬁal%ia r 80 %, fiitd stweite 60 und fitxd bdritte Sehriahr
80 eg @efellenfiundenlohned; zahlbar jebody in Woden-
lohn, Oie Forberung, fdhon vom 15. Auguft an 50 A

Slundenlofn gu gablen, mwurde mit dem Bemerfen abgelehnt,
bak erit Klarheit iiber dad3 Tarifabfommen gefdhaffen wer-
den wmiiffe. Damit tar bdie Werhandlung ohne NRejultat
beenbet. €3 tourde nunmefhr in die Berahing bded ncuen
Oristarifes eingetreten. Borjtand und Sdlichtungsfommifion
Batten fih mit den aus ben Begicfen Bierzu geftellten An-
trdgen DBefdhdftigt und ber Berfammlung bdie neu ausge-
arbeiteten Raragraphen gur Annahme empfohlen, Kamerad
Repidldger begriindete bdie eingelnen Paragraphen, bderen
ohne gropere Distuffion gugeftimmt murde. RKamerad Jo r

geute aum €dlufy bet UAntrag, dag nady wie vor an der|p

egablung ber mes[enftunben feftgehalten werben miifle. €3
foll bied im § 6 UAbfab 5 bed meuen Ortdtarifes eingefiigt
etben. Der Unirag fand einftimmige Unnahme,

— Um Sdluffe bes 2. Duartals 1922 Batten wicr 120
im Bentralberband organifierte Kehrlinge, gegeniiber ettva
60 im lebten Jahre. Die erfte Rebrlingsverjammlung fand,]
em 26. April diejes JYabres in ben Mufiler-Salen ftatt. Ans
wefend waren 65 Qebrlinge. 9 liegen fih neu aufnebmen,
Dev erfte Borfipende, Ramerad Repfdildager, hielt ein Referat
itber ble Eniwidlungslampfe, ben Bwed und die Jiele bes
Bimmerervberbonbed, Cr fithrte ded ldngeren aus, vie unjer
RBerband %egen dag Untermefmertum gu ringen BHatte, efe
. bindenbe Rarifvertviige uftande famen, jo dap ivenigftens
fitr furge Beit Atempaujen einfvefen Ionnen, um neue Krdfte
g: fammeln. epfdlager bedauerte bei bdiefer Gelegenbeit,
baf e8 leider big jebt nod) nidgt gelungen fei, aud) die Melr-
fnge in den Tarifverivag mit emgujdliegen. A3 Jugend-
feiter tourdbe ber Ramerad Preufe vorgejdlagen.
" — Die gveite Lehrlingsverfammiung tagte am 21. Juni
im Geeridhaftehaus, Saal 6. UAntvefend warven 70 Lehr-
dinge. 10 Neuaufnalhmen mwaren gu verzeidhnen. Der Ju-
ﬁmm bom Transporiarbeiterverband, Rogon, fprady iiber
Jugenbergiefung, Jugenborganifationen, Jugendbilbung und
Rocperpflege ber Jugend durdy Wanbern. E3 mwurde be-
fdloflen, an ber Gonnenivendfeier am 24. Juni, veranjtaltet
pom -Oridausidup der Hrbeiterjugendorganifationen, in den
®ofener Bergen, gemeinfam teilgunehmen.

- — Bur britten Lehrlingsperjammiung am 16. Auguit
tm Gewertidaftshaus, Saal 10, waren 75 Lebrlinge er-
{dienen. Samerad Preufe fdjilberte in einem Referat: Das
efen und die Entwidlung ber fapitaliftijen Produttion,
@r fithrie ungefihr folgenbes aus: Die fltefte Wirtjdafis-
formt fwar bie Eigenproduftion. Durd) das Wadjjen der Be=
diirfniffe, Bervorgerufen burd) bden Fortidritt ber Thue
and bie Bunahme der Bevslferung, mufpte pie Produltivitat
ber rbeit gefieigert iverden. Die Keilung ber Arbeit und
da8 Handbwer? entftanden. Dad RKapital, bag fid) bis babin
nur mit bem Qandel bejdjiftigte, griff Gnbde des Mitiels
aliers in bie Prodbultion ein und bie apita[iig;d;e Wirtjchaft
Begann.  Jmuner  tveitere Teilung und Mafjdyinenarbeit
fteigerten bie PBrobultion. NWm fidh bor Unterbietung und
Sonfurreng an fdiiken, Dbilbeten {id) Karielle und Trujts,
bie Beute eine enorme Madht darjtellen. Kamerad Repa
jdhlager madte Biergu einige exgdngenbe Husfiihrungen, Er
L ildecte bes ndberen bie %entm[iﬁetung be3 Rapitald und
er Befriebe. RKamerad Rreube jpradh) nod) das Gedicht:
~Orei Minuten Gehir”, von TP Tiger, dad bei den ,Nie-
oieder-Qrieg”-Demoniirationen vorgetragen mwurbe. ©3
wurde befdloffen, am 27. Yuguft den Votanijden Garien
in Daflem zu befuden, :

— Jn Nummer 34 bes ,Jimmerer” behauptet Lamerad
Bluday, bap die Darjtellungen im Bericht Nr. 81 bes
#Bimmerer” nidt ber Walhreit entfpracdjen. Dem ift nidt
fo; alle bort Ungefithrie Yann gu jeber Beit beiefen wer-
ben. RNur eine Ridtigitelung twar notig; fie i_;t in ber
nddjften Bapijtelenverfammiung (am 8. Yuguit) ecfolgt. Bu
bem im Beridht in Rummer 81 bed ,Bimmerer” enthaltenen
€ap: .Bu einex Ic[)arfen Huseinanderfepun
Sameraden ber politifd) vecdhisjtehenden und
ben Ridhtung fam e3 burcg bie Yusfithrungen der RKames
raben Rlante und Blubau,” Bhat der erjte Sdhrififiihrer in
oben angefithrter BVerfammiung erfldrt, dafy der Name bdes
Rameraden Bludau bdort nidht bingehore. Der RKamerad
SBluban war mit der vom Gdyriftfithrer abgegebenen Gr-
Hdcung gufriedengejtellt. YUnfdlickend Bhieran iollte aber
Samerad Bludbeu nod) auf bdie gange Angelegenbeit eina
gefien, wag von ber Jahlftellenverjammlung abgelehnt fvurde,

#ioifden den
ex linigjtehen-

29. Mai gar nidht an dex Debatie beteiligt Hatle. Weiter
fagt Samerad Blubau, daf die BVerjommiung iiber meine
Stejolution empdrt getwefen fei; audy hier jtellt er bie Dinge
auf den Kopf. Naddem RKamerad Klante gefprodhen Gatte,
twurde in Hirgerer Bivijdjengeit dreimal gur Gejdiftdordnung
Bertagung' ber Verfammlung beaniragt, aber jedeSmal gegen
eine ver{hwinbende Minderheit mit ber Begriindbung abge-
lehnt, baf die Beridterflattung vbom BVerbandatage ihre Ere
ledigung finden jolle. ZBag Namerad Blubau jonjt nody in
NRummer 84 beg ,Jimmerer” in feiner ,wabhrheitdgemdken
Darftellung” in begug auf bie Belen= und Fraftionsbhidung
behauptet, o mup bdbazu gefagt verben, dah geradbe er es
war, der fajt fededmal, twenn nidit nady feiner Unjidhyt be=~
fdyloffen tourde, feine YAnhanger aufforderte, den aal zu
veclaifen, motaug fie gleidy neben bem Gewerfidaftsfaus
eine ©ibung abbielten, die bis gur nadjten Bahljtellenvers
fammlung iviederholt fourde. Genau fo jteht eg mit ber
#pabrheitdgemapen Darftellung” beziiglih ber BVorjtanbds-
wafl. Im Veridht Nr. 31 bes ,Jimmerer” ijt {dhon ange-
fithet, Dah Ramerad Bludau gur Jabiftelenverjamminng
am 27, Februar 1922 einen Antrag eingereid)t Hatte, ber audy
dent Sab enthielt: ,Den Namen der RKandibaten ift bdie
Bugehirigleit gu einer politijdhen Partei beigufiigen.” Weiter
will id) auf bie ,wahrheidgemife Darftellung” nidht eingehen.
Jd) werde trop aller Angriffe gegen midy im Interefje ber Jap!-
ftelle Berlin und Umgegend alle meine RKrafte zur BVer-
Eejlerung ber politifhen und ictidaftlidhen Rage aufbicten.
Fiir Kanterad Bludau iff nur die Ridiung Amiterbam mak-
gebend; alles anbere ijt minbermwertig. Diefen Gedanfen
vertritt er in fajt jeder Berjammlung; bag nennt er dann
#Den Werband {diigen.

 Bum Gdluffe ertlire i nohmals, dah ber Berjamms-
lungsberidht in Nummer 31 des ,Jimmerer" aufredhterhalien
mird. Jd iinjdte nur, daf die Medbaltion bag zur Bor-
flanddwahl 1922  pom RKameradben Bludau und Eenofjen

‘berausgegebene Flugblatt (falld3 ber Raum e geftattet) vers

bffentlicht; benn baraug iviicde jeder, der die Berliner BVers
haltniffe nidyt fennt, den nitigen HAufiGluf erhalten. Den
Raum bes ,Jimmerer” erde idy in diefer Ungelegenbeit
nid)t mebr in Anjprud) nehmen.
Wilhelm Repjdhlager.

(UAnmerfung der NRebaltion: Dem Wunjdhe auf BVer-
dffentlidung be3 ertvifnten Flugblattes Ionnen mir nidt
entfpredjen, toie wir aud) den Raum bdes ,Jimmerer” gu
mweiteven Wuseinanderfefungen in diefer Sa nid)t ur
Berfiigung ftellen fonnen. CSollen fie weitergefithet werden,
ann fann bas gwedmaRigeriveife nur in den Verliner Jahl-
ftellenberjammiungen gejchehen.)

Dredden. Um 10. Auguft fand in den ,Annenjdlen”
eine gut befudhte Mitgliederverfammlung fatt. RKamerad
Sdinfelder, Hamburg, fprad) iiber ., Wictjhaftsleben und
@emertidafistampi’. Der Referent gab einen Ueberblid
bon ber Borlriegs~ biz in die neuejte. Jeit. Seine leicdhe
verftandliden Yusfiilhrungen geigten, mwelde Sdwierigleiten
und grogen YAufgaben bdie Gewerfjdaften gu ibertvnpen
Datten. &8 fei an ber Beit, daf bie Getwerfidaften die
ndtigen gefdhuiten Rrdfte {dafiten, um an dem Aufbau
unferes Wittihafidlebens wmitzubelien. Dagu gehore aber

aud), daf fih alle Rameraden nidht nuxr al8 zablende, jon-

bern audy als tatige Mitglieder gur Werfitgung ftellen, um
aus bem Bufammenbrud) herauszulomnten. HReiher Beifall
Iohnte” die Yusfiifrungen des me?erenten. NAus der rubigen
unp fad)lidgen Ausfpradie Yonnte der Referent in feinem
Edluftwort fejtftellen, baf bdie Verfammlung mit feinen
Yuafiihrungen einverjtanden war. Mit einem Hodh auf den
Berband wurbe bdie Verfgmmlung gejdhloffen.

— ¥m 10. Augujt gab der Gauleiter, Kamerad Nibler,
in einer gut befudpten Mitglieberverjammiung im ,Bolls-
Gaus” ben Ab{dluk der Werfandlungen gum neuen Lofn-
und Arbeitdtarif fur bden MBepirt Ojtfacdyjen befannt. Gr
teilte mit, bafy die §§ 1, 2 und 3 unveranbdert nad) dem alten
Rarif bejtehen geblichen find. Der Stundenlohn betrage
48 #; hingu fomme noch ein Bujdlag bon 2 H fiir Grop-
ftabte. Durd) bdiefen Einbeitslohn qﬁnb alle Robnilafjen
avfgehoben. I8 Neuerung von iwidtiger Vedeutung fei, daf
bie Kehrlingdlohne nun tariflich geregelt find. Refhrlinge
erbalten im erften Rehrjabre 15 %, im Dbritten Galbiahr
20 %, itm vierten Refrhalbiafr 25 %, im fiinften KQehrbalb-
afr 80 % und im fedjten Refhrhalbiahr 40% bez ent-
gtec[)enben Fadjarbeiteriohnes. Ber nady bem fecdjgehnien
Rebensjahre in die Rebre tritt, exhalt auf diefe Sibe 10 %
mebr.  Un Bujdldgen iverben geaahlt: Fiir Ueberjtunben
20 %, fiir Nadte, ©onn- und Feiertagsarbeit 50 %, fiir
Wedhjelidyidhten, fiic Nacdjtftunden 10 %, fitr Beiffe und
dwarge NArbeiten 10 %, fiix Geriiftbau itber 20 m 10 %,
iir Rarbolineumarbeiten (Dauver 2 Stunden) 10 %. Lehrs
lingen terden diefe Bufdlage nad) dem ?%ad)arbei!erlobn bes=
tedhnet. Filr Werlgeuggeld wixd 1% % bdes wideniliden
Qobnes pergiitet. Das QBetfaex;g ift wie im alten Tanf
bejteben geblieben. Rilometergeld mwird gesablt, wenn bie
@Entgemung pon bder Mitte bded Betrieborted ober vom
Wohnfis des Urbeiters aus grdfer ald 6 km ijt, wie folgt:
pon B bi8 7 km 35 % bes ©tunbenlohnes, bei groferer Eni=
fernung fiir jeden Rilometer 8,6 % mehr. Der tigliche Aus-
Iojungsjals betrdgt 6% bes TWodenlohnes. Wei meniger
al3 4 Wodjen Dauer audtwdrtiger Befdiftigung erhoht fidh
diefer Gab um 15 %. Unverbeiratete erfalten 15 % tve-
niger. — Sn ber Ausfpradie fritifierten einige Redner, daf
im meuen Bervirage die Worte: ,MRegenjtunden fonnen ein-
geatbeitet erden” Bineingebradht fworden find. Die Bers
fammlung foar biergu der PMeinung, Regengeit einarbeiten
finne e8 filr ung Bimmerer niemalsd geben. Die Ubitim-
mung ergab eine Mebhrfeit fitr die Annahme bdes mneuen
Rohn= und Arbeitstarifs.

Die Lehrlingslohne im Erokftadibegivf Dresden be-
tragen: im erjten Rebriafhre 945 biz 12,60 A, im gweiten
Rehriahre 12,60 bis8 19 4, im dritten Rehrjafhre 19 bis
2490 M; bei Lehrbeginn nady dem fedhgelutien Sahre im
erffen Rehriahre 12,60 big 19 4, mum zweiten Lehrjahre
19 bi3 24,90 A, tm Dritten [Qebrjahre 24,90 biz 30,80 .
Sdulftunben fverden im Jnnungsbezirt Dresden voll und
im Begirf Blafewib bis gu 3 Ctunden vergiitet. — An
biefer ©telle fet nod) auf bag bdreifigidhrige Gtifhmgéf%it
ver Bapljtelle Dresden, das am 22, Geptember im Krijtall-

g Der Ramerad Bludbau fih in ber Verfammlung am

palaft jtatfindet, hingeviefen.

. Gleiwig, Am 3. Yuguft fand im Gewert{chaitshaufe
eine  Werfammlung ftatt.  Univejend waren Gauleiter
Sdiwod und Gaufaffierer Rostofd. RKamerad Schob wies
in feinen Ynsfilhrungen darauf Yin, bap die politijden BVers
haltniffe in Cbheridlefien aud) im Gewertidafisleben Aendes

 rusigen fevborgerufen Baben. Walrend die mafgebende Fable

ftelle frither Rattowib i Oberfdl. war, mupte fic jesf, da
RQattowif dburd) dbag Genfer Diftat au Polen gefallen ift, nad
Gleiwi i, Oberfdl. berlegt mwerden. Daburdy fallen bder
biefigen Balhijtelle Dbefonders iwidytige Wrbeiten gzu. Er
empjabl dezhalb, fofort gur BVorftandswahl gu jdreiten. e-
wahlt  wurben bdie Rameraden Walter alz  BVorfikender,
Rostofd) ale Qaffiever, Ehrannef als Shriftfiibrer, ferner die
itbrigen Mitglieber bes Worftandes und die Reviforen, Gleids
geitig wurden aud) bie Delegierten fitr bag- Gewertidjafts-
fartell gewafhlt. Nad) furgen Yusfithrungen des Rameraden
Sdyoob wurbe bie Verfanunlung it einem Hodh auf den
Bentralverband ver Fimmerer gejdloffen. i

Leipgig. Um 18, Auguft fand im grofen Soal bded
Boltshaujes eine gut bejudjte Mitgliederberjamulung ftatt.
Nad) eingehender Beratung iiber Ab{hluf einesd Bezirts- oder
ortlidgen Tarifoertrages entidied fih die Mitaliedidhaft fiir
ben Abjdhluf eines Vegirtatarifvertragesd fiiv Wejtfachien. Die
Berfanmmlung beauftragte auf Grund diefesd Wejdluffes bdie
Mitglieder ves Gauborftandes, in der Gautonfereny fiir Weijt-
facgfen fiir Annahme des BVesirtstarifvertrages eingutreten.
Der VBegirlztarifperivag fiir baz Gebiet Weftjachien felbjt
wurbe am 15. und 16, ugujt in Leipsig und am 18. Auguijt
1022 in Dresden ausgearbeitet und den Mitgliedjdhajten gur
Annahme unterbreitet. Auzidlagaebend fiir die Unnahme
war, baf flic den Freiftaat ein Cinbeitdlohn fiir die Fachs
arbeiter, fiir die Bauhilfgarbeiter und Tiefbauarbeiter feft-
gelegt und flix die Grofiftddte Ehemnifs, Dresden, Leipziq,
Plawen und Bwidau ein befonderer Teuerungzujdhlag auf
den Einbeitslohn vereinbart ourde. Alle tariflichen Bufhlage
fomwie Entjdhadigungen der Lehlinge vegeln fich progentual
nad) dem vereinbarten Grundlohn. Die einfeitlide Regelung
ber @ni{dydadigung fiir Lehrlinge in einem o groBen Begirt
wie Weijtiadfen, tariflidy feftgelegt, fann ald Erfolg gebudit
twerden, Alerdings weigern fid) nad) den Meldungen aug den
Betrieben bie Unternelmer, den KRebrlingen bdie Ferien auf
Grund per Beftimmungen bded Reiddtarifoerirages au ges
wafhren. Diefe Auffaffung der Unternehmer ift falich. Nackh
pem Haren Wortlaut des Reidgatarifverirages, § 1 Abjab 8
fowie § 9 Abjap 1, find ald) fitr Lebrlinge Ferien gu ge=
wifhren. Daz Lohnablommeyn, dag gur Annahme mit auf dexr
Tagesordbnung ftand, wurde mit WMehrheit von den Mita
gliedern ber Bablftelle Reipgig angenomuien, Demnad) regelt
fidy der Qohn Fiir die Qobnubegirfe Leipzigd vom 18, AYugujt
big 81. Auguft 1922 wie folgt:

3n allen Robnbegirfen Leipgigs. wird fiir Bimmerer ein
Stunbenlohn von 48 A gegablt, filr ben Bezirt Grof-Leipzig,
RQiebertwoltvip und Stadt Tauda fommt bdazu ein Feues
rungsguidglag von 2 4 pro ©tunde, Fiir Ueberftunden wers
pen 20 %, fir Nadt- und Sonntagdarbeit 50 %, fiix alle

ibrigen 3uzd;lag§pﬂi&;ﬁgen Bimmerarbeiten 10 % vom
Grundlofn (48 A) yro Stunde vergiitet. Werfzeugaeld bes
trigt 124 % bes Grunbdlofnues, gleich 72 4 pro Stunde. An

Rilometergeld wird bvergiitet: uber b big Thkm 35 % bed
@rundlofnes, gleidy 16,80 A ; bon 7 Hi8 8km 8856 % bed
®rundlohnes, gleidy 18,50 A, Fir jeben iveiteren Kilometer
35 % bes Grundlohnes, gleid 1,70 A. Auslfung regelt fich
wie folgt: 6 % deg Grundlobnes, bei Hirgerer UArbeitabauer
al3 4 Woden 15 % mehr; lebige BVerujagenofien erhalten
15 % ‘weniger; bemnad) oie Jimmerer bei itber 4 Wodhen
Arbeitgbauer: Berheitatete 181 A, Qedige 111 A; bei unter
4 PWodjen Arbeitddauer: Werfeiratete 150 K, [Qedige 128 A
pro Urbeitstag.

e Entchidigung der Qehrlinge wird nady dem neuen
?ﬁa@;ttﬁtarifmmag progentual gum Gefellenlohn geregelt und
etragt:

fitv @rofi-Leipsig, Biebertwoltwis und fitr Marteanfthvt und

Stadt Tauda bie Lanbbesicle

im 1. Lehrhalbjahr 10% = 6,80 M. 4,80 M
v 8. Y 15, = 920, 7,20 ,,
% B " 20, = 11,60 , 9,60 ,,
v 4 ” 26, = 14,—, 12,— ,
» b " 30, = 16,40, 14,40 ,,
v - 40, = 21,60 , 19,20 ,,
fite jede Urbeitdftunbe. Kebhrlinge, bie bei Lehrbeginu iibexr

16 Jafre alt {ind, exhalten 10 % iiber die vorftehenden Sdpe;
fiir Relrlinge iiber 19 Jahre gilt freie BVereinbarung, Werts
geuggeld, Sarbolineumauidlag, Kilometergeld und Auzlsiung
erhalten die Qebrlinge in gleicher Hofhe wie de Gefellen, die
iibvigen Bufdidge wetben filr ReBrlinge in Hunbertjapen
ihrer ftindlichen Enifdddigung beredhnet. Nad Erledigung
eingelner Berufzangelegenheiten wurde darauf BHingewiefen,
bafy fidy bie Bimnierer Reipgigs in ihren Verfammilungen nicht
allein mit KQohnbeiegungen au befdhdftigen Baben, jondern
taf e3 aud) notwendig fer, alle wirtiGaftlidgen und die damit
eng berbundenen politifhen Fragen durdy befonbere Bortrdge
au DPehandeln, bamit fich ber f{ogialiftifdhe Gebanfe in Dbie
Ropfe der Berufsgenoffen einbohre und gefunben, urteils.
fabigen Nadoudd jhaffe. Jn diefem Sinne {Glofy der BVors
fibende bie Werjammiung.

Liegnits, Am 4. Auguit fand eine auferordentliche Mit-
g%ieberhcriamm{u ftatt. Dexr Borjibende teilte mif, daf am
. Suli erneut itber. eine Teuerungszulage in Breslau bers
Danbelt ivorden fei. WA Forberung iourden bon ben Ur-
peitern in bder Worbefpredung 10 A aufgefiellt. Diefe
Forderung wurde von den Unternehmern mit dber BVegritndung
abgelehut, daf bdie Teuerungsgiffer fitr Breslau nur 6,80 A
ergebe. Die Parteien einiglen fidh dahin, den Sdlidhtungs-
ausfdufy angurufen, der am 81, Juli folgenden Schiedsiprud)
fallte: Wom 1. WUuguft an it eine Teuerungszulage bon
8,60 A unb cine bon 40 auf 60 § erhishte Werfseugaulage
fitr die gange Proving zu gahlen. Das ergab flir Liegni
einen ©tundenlofhn pon 89,60 A. Die Verfammiung fHmmie
bem CSdiiedsjprud) nad) furzer Husdiprade gu. Feruner gab der

Borfibendbe befanmt, dak nunmehr der Reidstarif in abges

dnderter Form bon beiden Parteien angenommen fei. Ueber
weitere Ybmadungen foll in Kiirge bezicflid) verhandelt wers
den, Jn ber Yusfpracdie wurde bon der Werfanunlung ges
wiin{djt, dap bie Ferienfrage fo bald ald moglid) sum Abs
{dhluf gebradit wird, Jm Anfdluf Gieran wurde ein Sejreia
ben Dber Gauleitung befannigegeben, ivorin Bejdwerde ges
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fithet with, daf von verfdjiebenen Rameraben bder Uchi-
- ftunbentag, um den jahrelang gefdmpft worden fei, nidt ein-
gebaften werde.  Die Bahlftellen foliten mit {Harfiten Mitteln
gegen {olche Ranteraben einjdjreiten. :

— UAm 26, Augujt tagte unfere regelmapige Mitglieder=
verfammiung. Bunddft gab der Borfibende Auffchluf itber
bie Weitrags: und UnterftiiBungsjabe. Die Hohe der Unter-
ftibungen ridte fi nad) der WMehraabl der in Dden lepten
26 Wochen geleifteten Veitrage, Der Vorjtand Habe in feiner
leten Sibung gur Deitragafrage Stellung genommen und
empfefle bom Geptember an in ber 16, Beitragstlaffe Bei-

. trdge 3u leiften. Diefem Borfdhlage jtimmte die Verfamm:
lung einftimumig zu. Ramerad Bobel dilderte Hierauf bdie
wirt{gafilichen Note ber Baugenoffenjdaften. Diefe Haben
bie @ejdidftsleitung bewogen, Mittel und Wege au finden,
bie finangielle Grundlage zu heben und durvd) Spareinlagen
und Darlehen die Genoffenjhaft mehr und mehr bon den
Banfen unabbdngig su maden. Die Sidjerbeit angelegter

- Rapitalien verbiicgten die ing Unermeflide gefliegenen Werte
an NMaterial und Gexdten, die im Betriebe liegen. Fiir feden
Sameraden miiffe ed ein Anjporn fein, fiir die Genoffenjdaft
.gu_erben, ba die ®ewertjhajten alg joldhe gropen Ginfluf
auf bie Qobn- und Wrbeitgbedingungen ausgeiibt haben. Die
Ferienfrage fei ebenfalls von den jozialen Baubetrieben au-
exft geldft worden. Jn ,Berbandb3angelegenbeiten” wurbe der
Wunjd) ausdgeiprodhen, daf Lobhnverhandlungen Finftighin
biergehnidglich ftatifinden.

Neufalz a. . Ober. Um 8. Huguft tagte unfere
Monatdverfammiung; fie war gut bejudt, 67 RKameraben
aten eridienen. Bunddjt mwurde der RKartellberidht er-
ftattet, bann folgte bie WBelanntgabe ber Wbredynunyg bom
2. Quartal dburdy ben Raffierer; ihm wurde Entlajtung ers
teilt. I3 Gnifdadigung fiir den Borftand wurden 5 % be-
willigt und fiir den Hilfstaffierer pro Marfe 1 M. Danadh
tourbe Qamerad Pieffe ald Kartelldelegierter gewdhlt und die
Entidadigung ded RKartellbelegierten von 10 auf 20 M er=
pobt.  Oievauf erjtattete bder Borfibende Beridht bon bden
Kohnverhandlungen. Er jdilberte den Gang der Yerfand-
Tungen und teilte mit, bah bie Unternehmer fidh jept mwieder
an den ©djieddjprudy von Breslau Halten wollten, fo dah
toir nidht dariiber hinaus fonnten, fondern die 8,50 A Lohn-
erhfhung annehmen mupten. Gine wefentlige Rolle fpielte
bie Qefrlingsfrage. Durh Fejtjepung eines Progentverhdlts
niffea gum @efellenlohn find aud) unjere Qefrlinge in ihren
Rofnverhiltnifien gebeffert. AnfdhlieBend mwurbe alsd Urjadie

 bes Gtreifs bei WayR & Freitag befanntgegeben die Eni-
laffung eined Betriebsratdmitglieded Der Firma Grujdmib.
RNady einer langen Audeinanderfehbung Beici)[s&? bie Berfamms
Tung, den ZBimmerer Defert aus dem Verbande ausdzu-
jcheiden.
~ Puldnifs. Geit Anfang Juli ift die alte Vertvaltungs-

. ftelle Puldnis ber Bentrallranienfaffe ivieder ing Leben ge-
rufen worben.  Grund dagu war Bauptjadlidy die Geld-
entivertung und dad ungureidende Rranfengeld. Die WMits
gliederverjammiung der Bermaltungsitelle %nbet Sonntag,
17. Geptember, nadmittags 2 Uhr, im  Biirgergarten,
Oborner GtraBe in Pulsnib, ftatt. @tzcbcinea aller Mit=
glieber, aud) anderer Ramerabenr, ift dringend ermimidd.
Anmelpungen nimmt jedbergeit enigegen Mar Gdbler, Bim-
merer, Qichtenberg Nr. 125,

RNiefa, Am 21, Hugujt fand unjere Mitgliederverjamms
Inug ftatt. Gingangsd erjtattete der Vorfifende Bericht bon
Den Berhandiungen ant 16. und 16, Augujt in Leipgig. Rad
furger QIuSB;iacbe ganb ba3 SRobhnablommen  Annahme.
Unjer Stundenlohn Dbetrdgt bemnad) bom 18, biz Eubde
Auguit 48 K. Anfdliegend berichtete Der Borfibende iiber
bie Werhandlungen gum AbjHlup eines neuen Begirlstarifs
vertraged. Jn der Debatte twurbe bon einigen NRednerm die
Katjodie Hervorgehoben, baf der neue BVerirag nidht alled
dag gebracdht Habe, twad tvit erpartet Hatten. Troh bdiefesd
PMangeld war man der Uebergeugung, daf die beriraglide
Regelung der Rofn- und Arbeitsbedingungen immerhin eine
geiviffe Sidjerheit bietet bei abjteigendber Baulonjunitur, lvie
fie fih gegentértig bei uns, ja {dlielid in gang Deutjdye
Tand, bemeribar mache durd) dad Fallen der beutfcgen Mact,
Dadurd) fei ein Bujtand gejdaffen, bder gerade unsd ald
Bauhandbiwerfer mit Sorge erfiillll, da twir [Wlieklidy bdem
drgiten Wobhnungdelend ofnmaditig gegeniiberftehen, tnfolge
beg wahniviigen Steigens der Baumaterialien. Wenn ni
alled pad in Frage geftellt fein folfe, wag von fogial ge-
leiteten ©emezden bigher fiirt den Wohnungsbau getan
tutbe, miiffe man gur Bewirtidaftung der Baujtoffe zuritds
Tefren, benn fo fnne e3 nidt tweitergefen. — Weiter ets
jtattete Qamerad Elidyig ben RKartellbericht und madyte Mit-
teilung bon bder @riimdung einer Jugendorganijation bder
Geerfjdaften. Nad) furger Ausdjpracdhe fand diefer Befdhluf
Bujtimmung, Weiter bemdngelte er, daf die Arbeiter unferer
Gogialverfigerung, fpegiell der Rranfenverfidherung, nidt
bad Jnterefle entgegembringen, basd fie von allen BVerfiderten
(berdiene.  Ferner exf der Worfigende bdie Riefger
(Bimmerer, mit der Feriennahme gu Dbeginnen, fofern bie
{pertraglidien Bedingungen erfillt feien, Dem BVorfdlage des
}%nrﬁgenben, fiic jebes Mitglied einen Wertrag bdruden zu
taflen, fourbe ugeftimmt. IMit einer Mahnung des Boxs
tfibenden an die Rameraden, freu .gur Organifation und gur
'Wrbeiterfacdie 3 ftehen, yHlof die Berfammiung.

Sprottan. Um 18, MYugujt fand wmfere Monatsvers
jammlung jtatt. Bunddit turden vom Borfibenden givei
Gdyreiben befanntgegeben. Bon einem . Rameraben mwurde
beantragt, ben Beitrag it erBohen; bdiefer Pumit tourbe
aber guriidgeftellt, dba bie R[hne nodhy nidgt bementiprecdhend
find. Ferner wurde audy angeregt, dbaB im Rartell dabin
‘getvirdt terben foll, baB bdag Werliner Yblommen bdurdges
fithet fird. Audy wurde der Antrag geftellt, baf Kameraden,
bie aud bem Berbande ausideiden, im Beruf ieiterarbeiten
ftnd }'p&ter foiedex eintreten fwollen, eine ©trafe bon einem
Tagelohn gahlen miiflen. Die Glrafgelder fur berfiumie
Berjammlungen follen durdy Extramarfen erhoben rwerden.
.@Iigquﬁ mwurden aud nod) tveniger widtige Wngelegenbeiten
ecledigt.
 @teitin,  Unfere Mitglicderverfammiung fagte am
1. Yuguit. Nady abnte der Abredmung, die bon den
Reviforen geprift waz, wurde dem Raffierer Entlaftung ers

‘mt'%:ftebm ber Gewertidaften in

teilt. Hierauj erftattete Ramervad Frangjad Veridjt von einer
Sipung am 25, Juli, bie gweds Bailegung der Differengen
awifgen unferer Jablftelle und der Betriebdrdtezentrale g:-
tagt Batte. Dag ijt gum groften Teil gefdheben, {o daf die
Berfammiung bem Anfdhlup an die Beiriebsrdtezentrale gu=
flimmte, Weiter wurbe iber die RVohnberhandlungen am
28, Juli beridjtet; fie Batten gum Grgebnis, dak vom 1. bis
81. Auguft ein Stundenlohn pon 41,60 A einjdhlieplicy Wert-
seuggeld fejtgefebt wurbe. Diefes Ergebnis wurde boy der
Berjammlung gegen eine geringe Minderheit angenommen.
Jm Anjdhluf hieran wurden nod) cinige BVerbandangelegens
Beiten etlebigt. : <

Bangewerblides,

Die ,Sozinle BVanwirtfdajt4, dod Organ  bex Bers
banbes fozialer Baubeiriebe, fieht fich gendtigt, den Be-
augspreisd fiic bas bierte Bierteljahr gu erhbhen, und jiwar
fiix Gewertjdhaftdmitglieber auf 60, 1
100 A, Die Urfadjen der Erhohung find die gleiden ivie
bei ber gefamten Preffe: ©teigerung dber Perftellungs.
foften. Ullein bie Drudioften fiic. bie .©ogiale Baus
wirt{daft” find jeit Januar diefed Jahred um basd Fiinf
cinfalbfache geftiegen. Jn  dem mndmliden DBerhalinis
Baben fid) die iibrigen Roften erhht. Gine Erhohung des
Begugspreifes war beghalb unvermeidlidh), gumal bie Hers
jtellungsfojten fid) nod) dauernd verteuern. Rein Begieher
ber ,©ogialen Baumwictjdaft” darf deshalb bder Preisd=
erhdhung vegen bdaz Blatt abbeftellen, vielmehr ift not-
wenbig, neue Begieher gu mwerben; denn nur dadburd) diirfte
pie Grhaltung bed Blatted, bas bder Sogialifierung Des.
?gugemerbe@ und damit Allgemeinintereffen dient, moglidh
ein. :

Bernflidhe Fortbildbnung fiir Jimmerver.  Sirveb:
famen Hamburger Jimmerern ift Gelegenbeit gegeben, fich
in thren freien Stunbden beruflid) tweitergubilben durd) die

an der Siemens-Gewerbe-Afadbemie, amburg, Steine |z
bamm 81, bejtehenden tedmifden abenblg;;e{t b%:f) ed | &
eit, in |

ermbglichen, ohne Unterbredung der Berufstity
Kheorie, Verandlagen und Enhviirfen auszubilden. Aus
dem LQehrplan geht hervor, da
unterrichtet wird iiber Mauerionjtrultionen, Holatonfirui-
tionen, Gewolbebau, Entwerfen von Etagenhaujern, Ge-
fchafts=, Beamiens und ECinfamilienhaufern, bffentlichen
®ebduden, iiber Beranidhlagen, Baufithrung, Eifenbetons

bau, Felomeflen und Rivellieren, Mathematit, Fejtigleitse |-

lehre, Statit ufw. Der Unterridht ift viermal wodentlid
abends, entwebder in der Gruppe von 6 biz 8 Uhr, oder in
ber Gruppe von 8 bi3 10 Uhr und Sonnabend abends von
8 bis 10 Whr. Bie Gruppe ift wdihlbar, fo lange Plap in
ihr ift. Der Unterricht befteht aus BVorirdgen und SKone
fteuttiondiibungen, in_ bdenen Entwiirfer in ber bon ber
Praris gefordberten Art angefertigt werden. Fitr die Aufs
nahme ing 1. Gemefter geniigt BVollz{hulbiloung. Der
Unterridht ift fo anfdaulid) gehalten, baf jedber durdidhnitts
lich Begabte folgen und bas angeftrebte Jiel erreidhen fann.
Nadh) dem Studium fann man jid) einer Pritfung unters
siehen. eber bie Dejtanbene Pritfung metbenng iffe
auégeb&nbigt, bie fiber |
und Fertigleiten Anuffdluf
Ardyiteften, Jngenieuren u
fdulbilbung, langjdfrige B
haben. Dasd neue Unterridishalbjalr beginnt gegen Witte
Oftober. Augfunft und Programme Ioftenlod, tdglid
abenbd pon 7 big 8 Uhr in der Lehranftalt, Steinbamm 81.
In Anbetvadyt der grogen Bedeutung, die eine gute Hheores
tifdge und geidhnerifche Ausbilbung, im Berein mit pral-
tijher Erfahrung, im Berufsleben Hat, fei Hermit auf die
Giemensd-Bewerbe-Alabemie Hingewiefen.

Gewerkfdartlide Ruudfdyan,

Ans der Gewerkdaftébewegung in Sdhweden. Der
fdiedijde Geweridafislongrep Bat, fo lefen wir im
~Borwarts”, bie U ung der Getver en 3u Jndu«
firievecbanden befdloflen. Daran iird in der dhen
@emt!f@aftsbemegmg niemand Hnftof nehmen. enn
in Sdwebden alle Borausfehungen fitr eine dberartige Ums
bilbung gegeben find und diefe fefbft fiir die Gewertidafien
aur MNotwendigleit geworden ijt, dbann Bat bder RKongref
{dlieBlidy nur den Sdlubftridh) unter eine Entwidlung ge-

bie fid), ie ir annehmen, im Raufe der Jahrzehnte
weden bollzogen
an die Mitteilung

ben, Der Unterridht wird bon
Lanbdmefjern erteilt, die Hodh=

hat. Der ,Borwdrts” Iniipft jedod
biefes Befdluffes bdiefe Bemerfung: . )
Dexr edijhe Eemert{faftslongre, ber fiir bdie
{landinabi{en R[inder von iiberragender Bedeutung ift,
Bat nun aud) mit bder iiberlebten Form ber Berufss
organifation up gemadit. Wir begritfen diefen BVes
{dluB beshalb, weil er den {dpvedifden Gewerffdaften
bie Gelegenfeit qibt, ihre Organifationen bden mneuen
Anforberungen angupafien, bdie auf bem @ebiete Des
Durdidringend ber Beiriebe unbd der Worbereitung bder
Cogialifiecung liegen. IMit den alten Begriffen bon
Berufs, JYndufiric= oder Beiriebsorganijation Ffommt
man ba nidht mehr ausd. Die Gewert{dhaften miiffen fich
ben neuen Bedingungen — ivir veriveifen Hier nur auf
bie vertifale Qongentration — anpaffen, wollen fie nicdht
mit ihrer Wirt{daftspolitit in3 QHintertreffen geraten.

G5 ift naticlid) Sadje bed ,Borwdrtd” ober feines ge-
wert{djaftlichen Redafteurs, die Form der Berufsorgani-
fation firr iiberlebt gu Balten ober nidt. Dak bieje Unfidht
in der Deuffden Eewerl{daftsbevequng nidht allgemein
geteilt witd, beweift, baf tn Deutifland neben Jnduftrie-
organifationen nod) gablreidie, teild febr Ileiftungsfahige
Verufsorganifationen beftehen, die in der Crfiillung ihrer
Hufgaben, audy der vom ,BVorwdrid” oben umrifjenen, den
Jnduftcieverbanden bdurdjaus midht nadfteben  Taufenbde
von »Borwarctd“lefern {ind Mitglieber bon Berufsorgani-
jationen; fie werdben von ber Einfdiabung ihrer geweri-
{dhaftliden Organifation durd) ben »Borwdris” faum

fonderlidy erbaut fein.

Hir  Poftbesiefer auf

in ber Abteilung Hodhbau |

3 Map der eriworbenen Rexmg:iﬂ! 3

i8 _und Berufserfabrung | ?

Derfamminngsanjeiger,

~ Wentag, den 18, Geptember:

g‘ot@bm: Ubend3 74 Nhr in Nowawes
Wallitrage.

Disnstag, den 19, Geptember: .

Diiffelborf: Wbend3 7 Nbhr bel Winbhoff, Hafenftr. 9,
@Glmshorn: Abends 8 Nhr. — Langenjalza: Nachm. 5 Uhr
im ,Nnteven Felienteller”.

Mittwody, den 20, Geplember:

Nangard: Abend3 8 Ubhr bei Vidermeifter Gabredyt,
@reifenberger Strafe. — Ofcherdleben: Ubendd 7§ Y
bei Montag, Sadjte. 1.

Donnerstay, den 21, Geplember:
Greifdwald: Abendd 7 Nhr im Gewerljdhaftdhaud,

Sonnabend, den 23, Geptember:
Sprottan: Nacdhm. 5} Nhr bei Stitbner.

Hountag, den 24, Feptembrr:
Arndwalde: Nadhm. 3 Uhr im ,Goldenen Ldwen”,
Mittelfiv. 5. — Bedum: Borm. 9 Uhr-tm Lofal von Trampe,
— Bergen a. Riigen: Nadym. 3 Ubr im Gajthaud ,Jur
Traube.” Vitterfeld: Nadhym. 3 Uhr in Roigfdh im
Safthof ,Bur Glode. — Dnidburg, Vegir? Sterfrade:
Borm, 10 Nhr im ,NRbeinifhen PHof“. Griner:
Nacdhm. 4 Bhr bei Grund, Kdnigiiv. 52. — Gelfentivdjen,
Bezir? Vuer: BVorm. 10 Nbhr bei Rablod, Hagenfirape. —
Stadbthagen: Nadhm. 8 Nhr im ,Schaumburger Hof“.
Sreptow a. b, Tollenfe: Nachm, 4 Uhr bet Pohl, Branben-
burger Strafe 7.

bei Hiembe,

—S# Hngeigen, 8-

. adyruf.
Wm 30. Wgujt ftardb nadh furzer Keanlheit unfer FH
langj&hrige8 und treued Mitglied, bder RKamerad E
Peter Rittersberger im QH!tet von 58 Jabhren.
@in ehrended Unbenten bewabhren ihm
Die Kamervaben der Jahlftelle Aadhen u. Nng.

Am 23. A f.tg%a?mg“ gift i
m 23. uft ftarb aen Blutvergiftung unfer
erad An;gnst Oelschliiger (Bejirt 16)
im Aiter von 64 Jahren.

fm 20. Auguft fard an Blutvergiftung wnfer M
Kamerad Otto gzuppel (Begict 4) im wgn von
68 Jyahren.

@in ehrended Andenfen bewahren ihnen
Die KRameraden der Jahiftelle Verlin nud Ming.

Radyruf.
Am 29. Auguft ftaxd an ben Folgen eined Uns
falled unfer frener Kamerad Niko. Kolodzweski
(Bezirt Oberhaufen) im Alter von 54 Jabren
Gin ehrended Anbenfen bewabren ihm
| Die Kameraden der Jahiftele Duidburyg u. Wmg.

TWachruf. :
Am 28. Uuguft jtard infolge eined Unglitcdsfalied §
unfer freuer iga:fttzegab Anggiut Ladusch im §
Uiter vou 21 Jabren. :

Gin ehrended Anbenlern bewahren ihm
. Die Kameraben ber Jablitelle Niedty u. Mmg. |

Webrere Jimuerer jfellt ein

Fr. Witt, Baugefdyift, @liictftadt.

-Babljtelle Hamburg u. Umgegend.

Um Sonnabend, 30. September, 39, Stiftungdfeft im
rofien Saale und fhmtlihen TNebenvdumen bed Gewerls
daftdbaufes. Berbunben mit Gefangdvortvdgen, Feftrebe,
Berlofung ufw.  Saaldffnung 7 Ubr, Beginn 74 Uhr,
Die Mitglieder werben exfuchi, durch Sinfithrung von An-
gehdrigen und Befannten fiix rg&e) Beteiligung  Sorge bt
fragen. Qehrlinge bHaben burch Borjeigung ded Miiglie
budyed freten Juiritt. Bahlreichen Befnch ermwartet

Dad Feftfomitee,

Bablftelle Wains.

Die Mitgliederverjamminng am 3, September im
Solbenen ‘.Bfﬂ:g' bejchlop, Iinftighin aucdh in unfever Zahls
ftelfe die Berjammlungstontrolle durchzufiihren, wnd war
purd Abftempelung tm Mitgleddbud), Jeber RKomerad
muf mindejtend gwet Drittel ber %et&ammlungm fm laufenden
Sahre befucht Haben, wenn exr voll und gang bdie Iofalen
Naterftiigungen in MWnfpruch nehmen will. Der BVorfland,

Willi Riissnel' Bimmerver (Budhnummer 37 466),
J

wirh erfucht, feine Advefle an
feinen Bater au fenben. Rameraben, bdie feinen Anufenthalt
fermen, werben gebeten, MNadyricht bdarfiber u geben an
Robert Rissner, Thiertbaum i. Sa.

i ; Deine Abdre
Hans VOSS, immerer, fende ne A ffe an

akob Luttmann, JSimmeres,

Veudlin &, Medibg, Turneritr. 214.

Berleger: A, Shinfelber. Bevantworiliher Rebatteny: Wilhelm Wolgaft, Dvnd: Hamburger Buchdruderei und LerlagIanftalt Aner & Co. in Hamburg.



