Hamburg, 4. Degember 1920 Nr. 49 ¢ 32, Jahrgang
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Publiketionsorgan der Jentral-Kranken- und Sterbekaffe dev Jimmerer (Grfakhafe) in Hoambnrg

Angeigen:
Filr die dreigefpalterne Petitzeile ober deren Naum 1 M,
fite Berfammlung3anzeigen 40 45 pro Beile.

Heraudgegeben vom
Bentvalverband der Simmerer und verm. Berufogenofen Dentfdjlanda
©uomburg 1, BVefenbinderhof 57, 4. Gt.

grfddeint wddbentlich, Honnabends.
Ybonnementspreid pro Quartal (ohne Veftellgeld) M. 1,50.
Bu besichen burd) alle Poltanitaltern.

T Auguit Bringmanit.

Cin Grofier ift von und gegangen. Einer, deffen Lebendinhalt
fich in unjerm Sentralverband verfdrpert, dem er jeine gaize Kraft,
fein reid)ed Kdnnen gewidmet, fiir den er unaudgefefit gefiritten:
Uuguft Bringmann, Gonnabend, 27. Yovember, abendd 111/2 Ubhr,
ift er, iiberrajhend fdynell, nad) faum viersehntdgigem Kranffein,
einem |dweren Herzs und Aierenleiden erlegen.

- Die Nadyricht pon feinem ZTode hat und tief erfchiittert. Obs
wobl alle, die ihn ndber famuten, wufgten, daf fein Gefundheitds
suftand fdon feit ldngerer Beit 3u wiinfden iibrig lie, glaubte
bod) niemand, baf dad Cnbe fo nahe bevorftehe. Und Augujt
Bringmann felbjt wollte am wenigften daran glauben. ,,Nan
barf fidh nidht nieberfriegen laffen.* Dad war fein Standpuntt,
bem er bid 3uleft, al8 ed gar nicht mebr gehen wollte, freu gedlieben
ift. Der Todb hat audy ibn, dben willenBjtarfen Wenfden, bezmingen.

AQuit Augujt Vringmann ift ein Viann von und gegangen,
ber mit unferm Bentralverband buditablich verwadyfen war, dem
er piel, unendlich viel gegeben hat. Gein nie ermiidender Urbeitds
eifer, feine ungeftiime Gdyaffendfraft gehorten ganz dem Ientrals
berbande. Cr war, wie faum ein 3weiter, in allen Sragen, die
ben Verband angeben, 3u Haufe; fein Nat ift in allen BVerbanda=
inftangen gern gehdrt und in den allermeiften Fallen befolgt worben.
Nidht 3um Shaden bed Verbanded. Eine feltene Vegabung war
Uuguit Bringmann eigen. Jbhr verbantt er e8, daf er al3 einfacher
Proletarier, der er iibrigend bi8 an fein Lebendende geblieben ift, ein
fo reidhe8 Wiifen, eine fo grofe Fiille von RKenntniffen erwerben
fonnte. Cr hat davon in feinen literarifhen und jonftigen Arbeiten
bielfach Beugnid abgelegt. Um fo {hwerer trifjt und jein BVerlujt.

UIB Auguft BVringmann vor nun reidlid) 3wei Fabren fein
fiinfundawanzigidhriged Jubilium ald Redaftenr ded ,Bimmerer*
begehen tonnte, liefen alle Wiinjdhe im gefamten BVerbande dabin
3ufammen, dbag und feine Rraft nod) redt lange erhalten bleiben
mdge. Jn bdiefe Wiinfde ftimmten audy auferbald unfered Ver=
banbde3 ftehende gewertichaftliche Kreife ein; denn aud) die allgemeine
GewertjdaftZbewegung hat Augujt Bringmann vieled 3u verdanfern.
Aidht nur unferm Bentralperband ift er ein fluger BVerater, ein
weitfidhtiger Fiihrer gewefen; feine Gebanfen und Anregungen Haben
aud) in der gefamten Gewert{haftdwelt Beadtung gefunden, find
Gemeingut der Urbeiterbewegung geworden. Sein Sod fallt in
eine Beit der Gdrungen und Kldrungen. Neue Wege, neue Formen
judben nady Auddrud. Aud) die Gewertjchaften ftehen vor 3apls
reiden euaufgaben. Augujt Vringmann wdre mit einer ber
Berufenften gewefen, an ihrer Crhiillung mitzuwirfen. Geine reidien
Criahrungen, fein fritijder Blid, feine jHarfe Denfungsart hétten
ung aud) in Sufunft nod) von grogem Nusen jein founen, Der
Sod bat bad vereitelt,

Am allermetjten wird man Auguft Vringmann aber in unferm
Sentraloerband vermiffen. Auf VerbandBtagen, Konferengen, bei
Berbandlungen mit den Unternehmern, iiberall hat er feinen
Wiann gejtanden, furdtlod und uneridroden. Lohi= oder Tarif=
verhandlungen ohne Augujt VBringmannd Jeilnahme fonnte man
iy gar nidyt vorjtellen. Sein Urteil hat aud) bei den Unfernehmern
etivad gegolten, und obwoh! er ein jcharfer unbd beredter Verfedhter

Der Jnterefien unjerer Niitglieder war, haben fie ihn dennod) adyten
gelernt, Qun hat der Tod biefemn arbeitds und erjolgreichen Leben
ein el gefest.

Auguft Vringmam ift am 6. Nidry 1861 3u Quedlinburg
geboren; er bat mithin ein Ulter von nidt ganz 60 Fabren erreicht.
Wie er jur Simmererbewegung gefomuten ift, hat er und im BVor-
wort zum erften Vand feiner ,Gefdidhte der deutfhen Simmerers
bewegung® er3dhlt. Gein rveger Geift, ein .ftarf auBgeprdgter
SorfdungStried liefen ibn fdhon friihzeitig ernjte Verfude unters
nehmen, mit den WefenBarten der RFimmererbewegung vertraut 3u
werden. Dad ift ibm, wie feine Gefdhichte beweift, im vollen
Mage gelungen. Sdon frith in fithrende Gtellung in der
Simmererbewegqung berufen, hat er in erfolgreidher Weife an ihrer
im Sabre 1890 pollzogenen Cinigung teilgenommen. Ul bann

im Fahre 1893 ber Pojten eined Rebdafteurd am ,Jimmerer* 3u

befeen war, fiel die Wabhl auf Augujt Vringmann, Die erften
Jabre feiner WVerbandBtdtigleit find Fabre Darter, aufreibender
Arbeit gewefjen. Die Gewerfidyaft8bewegung hatte um ihre Eriftens,
ibre AUnerfennung 3u fampfen. Aud) innere Wirren muten iibers
wunden werben. Uuguft BVringmann hat diefe Kampfe durd) feine
Teilnahme daran erfolgreid) geftalten Helfen.

Die bann folgenden Fahre bradhten der Gewertidaftdbewegung
einen erfreulidhen Unfjdhwung, 3ugleich audy grofere Feftigleit und
OGtetigleit. AMun war die Grundlage, auf der der begonnene BVau
feiner Bollendung entgegengefithrt werben founte, nidyt mehr 3u
erfdpiittern. Uuguft BVBringmamn hat an diefem BVBaw fleihic mits
gearbeitet, und e8 ijt ihm eine freudige Genugtuung gewefen, al3d
bie Gewerfidhaft8bewegung immer weiter voranfdhritt bid 3u ihrer
beutigen Hohe. BVei dem iiberaud regen Sniereffe, dasd er der ge=
famten Urbeiterbewegung, audy der politifden, entgegenbradte,
bat er bod) {tetd8 in erfter Linie die Jpeziellen Futereffen unfered
Sentralverbanded 3u wabren bverftanden. Unter feiner tditigen
Wiitarbeit ift der Werband dad geworden, wad er heute darftellf:
eine fraftvolle Jntereflenvertretung ber Simmerer Deut{chlands.
Und 8 ift Augult Bringmannd grofte Freude gewefen, daf unfer
Sentralverband die durd) den langjdbrigen Krieg erlittenen Riid-
fdldge fo rafd) iibermunden, feinen Friebendbeftand weit hinter
fich gelajfen bat. '

Auguit Bringmann ijt nidt mehr. Wenn bdiefe Jeilen unfern
Lefern 3u Geficht fommen, haben die Flammen feinen Leidynam,
beffen Cindfdyerung im Krematorium in Hamburg ftattfindet, bereitd
berzehrt,  Wir werben Den ticfen Sdymer3 iiber den Tod Auguijt
Bringmannd, den wir mit feiner Familie teilen, 3u itberwinden
verfuchen miiffen. Weit {dwerer jedodh) wird e8 fein, die Litcfe
3u {chliefien, die Ungujt Bringmann3d Tod in unferm Sentralverband
binterlaffen. Jnuded geloben wir, im Geifte ded teuren Entjchlafernen
weitersuwirfen, in trewem Gedenfen an ihn aud) fiirberhin die
Sntereffen unfered Bentralverbandesd, die [ntereffen der Simmerer

Deutichlandd in dber nadydriidlichften Weife u wahren und -

fordern.  Dasd ift, fo glanuben wir, der befie Danf, den wir unferm
langjdbrigen pflichttreuen RKameraden Auguft Vringmann  bar-
subringen vermdgen.
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. verband natiielidh nidht einverftandben.

Tagung des Gangiiariiomis 11 das Bangomerbe
in Bevlin pom 18, big 0. Hebember 19290,

Auf bder Fageordnung flanden nid)t weniger ald
83 UAntrage gur Veratung und CGni{deidbung. Da ung bie
Cntfdieidungen refpeftive Vorfdhldge bid gur Stunbde im
Wortlaut nody nidit vorliegen, geben wir fie in Kilrge nur
deit Shimne nad) ieder,

Die Antrdge 296 und 301 befveffen Siid-Vahern und
warent  gejfellt vom Deutjdien Bauarbeiters und vom
Coriftlicgens Lexbaud, Weide Orvganifationen bverlangten
eine  Mittdatierung bder lepten Teuwerunpdaulage pom
23, Juli biefes Jahrez an. Dieje Riwdbaticrung wurde
abgelehnt, 804 Hier erhebt ber Arvbeilgeberbund RVe-
jhwerde gegen den  Deutjden Lauarbeiterverband, iveil
diefer angeblidy mit ben Grund= und Abbrudnuternefnrern
in € etnen Vertvag abgejdlofjen Habe, der abweidende
Beftimumungen gegenitber dem  Hodbauvertrag enthalten
joll. Diefes wird vom Bararbeiterverbany bejtritten. Die

Bade wirh jlicklid) gur Entidheibung an dag Tarifamt

in Goln guriidveriviefen, 800, Die Urbeituehurer in Stolp
verlangen, baly ber abjujdhliefende L[ohn= und Yrbeitstarif
mit jeinent Lofhu nidt nur fir die Stadt Stolp, jondern
fiir ben gangen fLanbdireis Giiltigleit LHaben foll. Diefes
Iehnen bdie Mnternehmer ab und rufen de3bhalb bas, Haupt-
tavifamt um Ent{geidung an.  Eine Entideidbung wird
jebod) abgelefut, und foll bie Sadje tom Larifamt in
Stettin erledigt mwerben. 806 Ju Sattoivip soollen bie
lnternehmer am Bau ver{djiedene Kategorien bon Bau-
hilfsarbeitern jdaffeir. - Hiergegen jtraubt fid) ber Baux
atbeiterberbaud, Euifdhieden wird, daf alle am Bau be-
fhdftigten ilfsacbeiter nady bem Lojntarif gu entlohnen
find. 807. Die Firma Kbjter & Adolphd gu Barmen-
Qangecfeld fithrt in Sprodhovel grofere Nrbeiten ausd, Nady
dem abgefchlofienen Karif muf fliv bie aus BVarmen-Glher-
feldb borthin gefandten Arbeiter ein gewiijes Lanbdgeld ge-
gablt werben 1 biefed gu {paren, tverden bdic Urbeiter
aug bden genannten Stddfen auf der Vauftelle einpeftellt.
Mit einem derartigen Werfahrven it ber WBauarbeifer-
Cutidjieden twird
jedbod), baf bdic Firma nidht gegen den BVertrag verftokt.
8038. Das Zarifamti in Braunfdiveig Datte entidieden,
bafy ber Jinumerer Teder ald Obmann ded Betriebesd zu
Unredht entlaffen {ei. Die Firma wurde deshall gur Bale
lung bed Qohned fiir 8 entgangene Arbeitdtage verurteilt.
Hiergegen legt der Ucheitgebervecrhband Verufung ein., Dad
Haupttarvifamt ent{deidet, daf die Sdlichtungsfommifjion
alg aud) bad Tarifamt in BVraunfdgweig gegen den NReichs-
tavifoertrag verftofen Yabenw., Jn foldhen Falen haben
nicht die Tavifinftangen zu entfheiden, jondern ber SPlich-
tungaaudichufy ober bad ordentlide ®ericht, weil es {ich
bier um eine Wngelegenfeit aus dem Beiriebsrdtegefeh
paudelt, 809. Der Nrbeitgeberbund verlangt eine Aenbe-
g in der Streitfade 279, (Cinfprudy gegen bie Cnt-
fdeidbung bed arifamis Hamburg wegen HAuslegung ded
§ b Ubjah B bed Meidstarifvertrages, Tobesfall Dded
Baters.) Man winfdht audzufpredien, daf diefe Entidei-
pung feine grundjablicge fet. Eine Wenderung der ange:
gogenen Entideibung wurbe abpelehnt, jedbod) foll das frap-
licge Protofoll gedndert mwerden.

310, Sn @onigsberg twurbe ber Ziutmerer Bogel aus
per Arbeit entlaffen, ofhne daf der §.2 Abjah 2 bes Reidhs-
tarifoertrages beriidfichtigt rurde und noch 4 ledige Kane-
raben in Urbeit blicben. Dad Tarifamt in Qdnigsberg
entjdyied guungunjten desd Logel. Tiefem {dhlof fich das
Haupttarifamt an und vertoarf die eingelegte Berufung.
811. Hier handelt 3 fidh) um die Yuslbjung und Reifefoiten-
ent{dadigung im Cdornfteinbaugewerbe, Beide Warteien
einigtent fich bahin, dah ba, wo Uebernadien notivendig it
iilr jebe Madyt bie Ausldfung gu gahlen ift. 312, Der
Bauleiter Grduaun eigert f{id), vor dbem Tarifamt tegen
Buidlag fiix Waiferarbeit bei der Flughalle tn Warte-
mitnde it verfandeln, iveil feincr Meinung nady bie
PBerufungsfrift nidgt innegefalten iourde. Eunifdiieden
wurde, baf ©. fidh bem Farifanmt zu jtellen Habe. Weigert
er {ih) dennod), dbann miifie ofne ifn vechandelt und ents
{hieden werden. 818, Der Arbeitqeberverband fiir Med=
fenburg perlangt. baf der KLohn bdesd f{iir verbindlidh ex-
Hirten Sdgiedsfprudges audg fiir den Maldiner BVertrag
geltend ecfldrt wird und daf uur diefer Rohn fitx die
Nadjbaritidte Teterow und GtavenBagen wmafgebend ift.
Der Sadiperhalt ift folgender: Die Etidle Feterow,
Gtavenhagen und Maldhin gehdren zu einem Berirags-
und Lohngebiet, fiir weldhes der Schlichiungdausdfdup einen
Qohn von 4,80 A fefigefebt Hat. Died war unfern Kanme-
raden in Maldin 3u wenig. Durd) Urbeitzeinftelung wurbe
algbann mit dben Unternehmern fir Mald)in ein Lohn von
5 M vercinbort. Die Iinternefhmer ausd Xeterow unbd
Stavenhagen arbeiten aber fehr biel auf Maldiner Bebict
und weigern fid), ihren dort bejddftigten Leuten den Lohu
pon 5 J zu zablen. Dad Haupttarifamt entjdied: ,Die
©onbderabmadungen in Maldin binden nur die bortigen
Tinternefmer. 9us anbdern Gebieten, int Maldjiner Gebict

arbeitende Fivmen BHaben nur den Rohn gu gahlen, der
fit ifr ®ebiet in Frage fommt.” Nad) diefer weifen Ent-
fcheibung ift e bem Grafen Hahn mit feinen 14 Giitern
auf Maldiner @ebiet midglidh, feine Bauarbeiten fiir
4,80 A anftatt firx b A fertig gu befommen. Dem Mann
muf naotiiclid) geboffen werden. 814, Jn Stettin wurde
ber Baubelegierte Litbfe entlaffen. Dasd avifamt bver-
urteilte bdieferhald ben Unternehmer zur Babhlung bvon
14 Tagen Lohn. Hiernegen legte der rbeitgeberverband
Berufung ein.  Cuifdieden tourbe, baB bdas Tarifamt
beantworten mige, ob ed fid) in diefer Sadje um einen
allgemeinen Unirag oder nur um einen Spegialfall Hanbdelt.
815, Der Unirag bed Urbeitgeberverbanbed Gtettin auf
geundiagliche Entideidbung iiber ben § 7 Ubfa 9 bed
Reidystarifbertraged wurde auf Werlangen bder Unter-
nehmer vertagt. 816, Bu § b Nbfak 4 be3 Reidstarif-
pertraged lehuen die Unparteiifdien eine Definierung desd
Werted ,welentlid)” ab. 817. Dag Farifamt in Erfurt
Balie ent{djieden, bafy ein Arbeiter tn Jena nidt deshalb
entlajfen werben bdiirfe, weil er einem fogialen Baubetrieb
angehort, Oiergegen wenbdet fid) der bortige Utbeitgeber-
perband. Va3 Haupttarifamt toeift dbie Berufung ald une
aujtandig guritd, crtldct aber, baf in folden FdalWen ein
Grund gur Entlafiung nidit gegeben fei, 818, Durd) einen
Defeit an  ber RKofomotive erveidhten bdie UArbeiter in
Wufternart ihre Acbeitsftelle um % Stunben gu jpit
und wurde BHicrfiir die BVezahlung verlangt. Dies lehnte
bie Firma ab. Die Slihtungalommriffion erlannie bdie
Bezahlung auf Srund bed § 6 Ubjap & des Reidistarif=
vertraged alg beaciindet an. Dad Tavifamt Hob bdiefe Ent-
fdheibung al3 unbegriindet auf. Liergegen wird bom Laus
arbeiterberband Berufung an bad Haupttarifamt eingelegt.
Diefed entfdiier jedod) im Sinne desd Tarifamid und ver-
rarf dle Berufung. 819. Die Firma DVypderhoff & LWid-
wtagtn in Qamburg il die Regenftunben nidt nad) bem
Hodjbaus, jontern nad) dem Tiefbauvertrag bezahlen. Die
Sdlihtungstommiffion jtellte fig auf den Standpunit dexr
Firma, Dasd Tarifamt Hob die Entjdeidbung der Slich-
tungzfommijfion auf und entfhied, dafy bdie Firma ver:
pilichtet fei. auf @rund des § 5 Jiffer 5 ded Hohhau-
vertraged su aablen. Oiergegen wirdh bad Haupttarifamt
vom Baugewerfeverband Hamburg angerufen. Diefes
fain Zu ber mehr ald fonberbaren Gnijdjeidung, dah der
Bimmererverband jeine Juftinunung gum Unhang fiir daz
Tiefbaugewerbe daburd) gepeben Habe, daf er nid)td gegen
die Meberflebung der urfpriinglidh abgefdhioffenen Berein-
barungen einzup enden Batte. Jm iibrigen wird die Be-
rfung gur Privfung und Enifdhetbung an bad Tarifamt
Samburg urtidverwiefen. Died lepterve trifft aud) fiix
Nr, 820 au, dbag biefelbe Sache befrifft.

821, Ter Ghriftlidhe Vauarbeiterverband Kidnigéberg
verfangt eine grundidblide CGutjdeidung, imwiewveit bad
Wort tunlidhjt” im § 2 Abjak 2 Sap 4 bed Reidhstarif=
vertrages in Anmwendung gu bringen ift. Eine berartige
Entjdeidung lefhut dad Haupttarifami ab und erfldrt, daf
nur bad Tarifamt berufen ift, den Vegriff Ltunlidft” aus-
gulegen. 522, 824, 325 und 3832 belrifft die Entfdddigung
fitr Wer¥zeug in Emben, Olbenburg und Delmenborjt fo-
wie einer NAngzahl ieiterer Orte im Wefer-Emagebiet.
Hiergu  entjdeidet bas Oaupttarifamt, falld8 bdie Unter-
nefumer in Emben und Oldenburg nicht bigd gum 28. No-
vemnber den Vorfibenden bed Hauptiarifamis anzufen, dann
foll der Bufchlag von 8 & refpeftive b 4 gegahlt terden.
Fitr Dehmenhorjt und bie {ibrigen Orte fann eine Eni-
ffeibung nidt gefdllt twerden, eil bdie Sadje nidt ge-
niigend gefldrt ift. 828. Ju Stralfund fonnte iiber ben
Abjchiul des Lohns und Arbeitstarifed eine Einigung nidit
ergielt - iwerben, es {ollte iiber alfe Differengpunite bdas
Qaupttarifamt entfdjeiven. Die Unternehmer beantragten
Auritdveriveifung an bdie drilidhen Jnftangen. Wuf Bor-
fdlag ber Unparteiijhen maditen bann die anwefenben
PBarteivertreter unter {id) einen Cinigungsverfudy. Hierbei
wurde algbann aud) in ellent Punfien, mit Ausnafhme ded
Gefchirrgeldds, eine Giniqung ergielt, MNadjdent dann beidbe
Bertreter ire Buitmmung gegeben, ent{dicd bad Haupt-
farifamt, daf alz Gnifdhadigung fitr dag Werlgeug 8 §
vefpeftive 584 gu gablen fei. 825. Der Pommeride
Rrovingial-Arbeitgeberverband erfudit wm eine grumd-
fatslicdge Gutideidbung bdabingehend, daky Mitglieder foziali:
flerier Baubetriebe nidht ald Verhandlungdgegnzr bei Tarif:
und fonfjtigen BVerhandlungen gwifden Nrbeitgebern und
Arbeitnehmein gelten Ionnen. Der Unirag wird damil
Degritnbdet, weil diefe (die Wrbeiter) beftrebt find, zu ben
BVerhandlunpen mit den Arbeifgebern bdie rabifalften Cle-
mente ber Urbeiter{dhaft su entfenden, bie fih azuvzeit
wicberum nur qug Angehdrigen fozialifierter Baubetriebe
refrutieren, Dad Pauptiarifamt lefnte eine deravtige Eni-
fcheidbung ab und ecfidrte, bap es den Wrbeitern freijtehen
ntitffe, felbjt baritber gu entjdjeiben, wen fie gu efivaigen
WVerhandlungen entjenden wollen. 826, Der Arbeitgebers
perband fdnigsberg legt BVerujung gegen eine Entjdjeidung
tes dortigen Tarifamts ein, weil diefes entjchieben bat,
bag fitr die Yrbeiten am PHafenbeden 4 bas tarifmdfige
Legegeld gut gablen fei. Bu eciner Entfdeidbung fam €3 in

dicfem Falle jedod) nidit, weil bder Vertreter bdes Arbeit-
geberberbanded exflarte, bafy bie odrilichen RVacteicn fid
bereits geeinigt BHatten, und bdie belrveffende Firuta bLeceit
fei, dbas Wegegeld gu ahlen. 827, Der Verband der Vaue
gefchdafte von Gro-Berlin beaniragt, den Sprud) des
portigen Tarifaritd in Cadjen Bentralterband ber JPims
merer gegen bie Firma E Meyer aufzubheben. Daz Tarifs
ant Gatte entfdjieden: ,Die Firma €. Meyer ift verpflides,
den Bujdup von 28 % fiiv Whiferarbeiten filr berartige
Arbeitert gu gafhlen, die unter § 4 Bijfer 8a Ubjap 2 des
Begirtstarifoertraged fallen, uud gwar unabhangig davon,
ob e3 fih wn Dod- oder FTiefbouarbeiten Hanpelt”. Die
Eutjcheidung fautet babhin, dbajl bas Urteil bed Yarifanis
nidht aufgehoben werben fann und beshalb bie Verufung
vevioorfen wird, 329, Nadgbein ed in Hamburg troh niehre
fadger Lerhandlungen zu einer Verjtandigung iiber ctne
weitere Qohngulage nidht tommen fonnte, beantragt der
Baugewerbeberband, bal ba3  Haupttarifamt fejtitellen
mbge, ob wdhrend ber Iebten Rohnbereiubarung vom
29, Mai 1920 wefentiiche Wenderungen in den Koften fiiv
pen LQebensunterhalt  eingetreten find und auj iwievief
Progent des Urbeitslohned fich eventuelle Sieigerunger
bemefjen. Nad) einer Erilarung bed unparteiifdhen Bor-
fibeniben, bal Dbereitd eine meue Werhandlung unter bder
Reitung bon 3 lnparteiifdien in Hamburg gum 22, Noe
vember bereinbart fei, rwurde in der Gade nidht ieiter
perfanbelt. Diefe Werhandlung bhat bann aud) jtatis

'gefunben, und mwurde hierbei entjdyieden, dap fitr bagd Lobhns

und Vertragsgebiet Hamburg fowie flir Curhaven nud
Qitbed eine Qohnerhobung bou 60 4 pro Stunde bom
16. November an gu gabhlen fer. 830, JIn diefem Falle
Banbdelt e3 fid) barum, ob Lbers und Niederlahnitein bem
Bertragsgebiet Franifurt a. M. oder Coblens angegliedert
werden {ollen. Eine ortlige Kommiffion unter Reitung
eined Unparcteiif{dgen, die fich) Dereits8 mit diefer Sfreifrage
befchdftigte, fonnte {ih nidjt einigen. Da gber iwdfrends
beffen in €bln beveinbart fein foll, dag dad Haupttarifamnt
diefe Frage ent{djeidben midge, {oll dieferhalb erft Radyfrage
in €oln gefhalten iverben. Vie Sade wurde bdeshalb file
eine {bdtere Sibung vertagt. ,

831, Der DVeutfdhe Bauarbeiterverband und der Jens
traloerband bder Bimimerer, Jahiftelle Berlin, beaniragen
eine Yuslegung des § 6 Biffer 4 bed Reidhstarifvertrages,
Der BVerband der Baugifpifte in Berlin legt die Bijfer 4
fo aug, ba, falls gum 1. Yugnujt neue Forderungen nidt
geftellt wurden, bann folde erjt wicter nad) 2 Dlonaten,
aljo gum 1. Oficber, gejtellt werben Idunen, und wenn
aud) biefer Termin verfiveicht, dbann erjt gum 1. Degember
ujn. Das Paupttarifamt jhlicht jid) dber Auffajjung ded
Berdandes ber Laugejdjdfte nidt an uud bejdlieft, dak,
wenn ant 1. Yugujt feine Focverungen geftellt wurden,
folde banm  Binterburd) g jeder Jeit, twenu  eine
wejentlide  Wenberung eingelreten ift, geftelit  wers
ben founen. @leidzeitig wird aber aud) entfdieden,
wenn bie verlangten Forberuugen odber ein el
berfelben Dewilligt wurten, dbann mup vom erjten Jafitage
der- weuen LoBue an wicber 2 Monate gewartet werden.
Werben bdicfe neuen LWhne fedodh mit riidwirfender Rraft
feftgefelt, fo gilt diefer Tag. Borfommen fann es audy,
bafy eine ftaffelveife Lohuerhohung eintritt, bann hat dexr
Yag der leBten Gteigerung Gitltigleit. Weun aber Bere
Baublungen durd) eine guftdndige Jnftang ftattfinben und
es toirh fefigejtellt, dafy die im § 5 Biffer 4 bed Reidyslarifs
vertrages niedergelegten Borausfebungen niht zutreifen,
dann hat aud) eine Wartegeit bon 2 PMonaten einzuireten.
@leichzeitig erfuchien beibe eingangd erwdfnten Organis
fationen, itber eine Hevifion ber Stunbdenlohne gu ents
{deidenr. Daz Tarifamt halie am 8. November bie Fordes
rungent ald unbegriindet abgewiefen. Eine Entjdeidung
Bieviiber lehntejedod) brd Haupttavifamt ab, ectldrte aber,
bafy feit bem 1. Mopember eine wefentlidhe Yenderung eins
gelveten fei. Der Anirag 833, qeftellt vom Arbeitgebers
verband PHalle a.b. &, auf grundiablidge Entfdeidung gu
§ 7 Biffer 9 dea Reidiziarifvertrages wurde bid gur nddjten
Fagung guriidgeftellt. Dedgleidgen der Wntrag 334, eine
gereidit boit ber Firma Dyderhoff & Wibmann, bie Enis
{deibung ded Tavifouts Gera, betreffend die WUrbeiten am
Qraftiver? in Jiegentitd.

Wen {rifit die Verantmorfung?

Die Koften jiiv ben Lebensunterhalt fteigent noch
fortgefest. Bornehmlid) bdie Preije fitr Fleijh) und
Kavtoffeln Haben, nadhpent mit vem Abbau der Fwangs:
wirtjdaft begonnen, eine fitr den Avbeiter nabheyn mne
eridywingliche Hobe erveiht. Bwar gehorvte ber Fleijche
genup im Arbeiterhausfalt bereits wdhrend dev leften
Sahre su den Seltenpeiten; nad) der in jitngjter Jeit
eingetretenen Preisfteigerung aber diirfte er bald diber:
houpt aufgehvrt haben. Der Arbeiter wird vadurd,
vak ihm ein fehr widtiges, durch) nichtd su erjependesd
Nahrungsmittel nun faft ganglicdhy entzogen wird, nidht
sufviedener geftimmt, gany abgejehen von deiw Wirfungen



Ne. 49

Der Jimmerer

339

auf feinen dburd) den Krieg und deffen Folgen fo iiberaus
gefchwadhten Stovper.  Allein, nidt genug damit, daf der
Fleifhgenufy im Arbeiterhaushalt infolge der maflos
Hobhen Breife nod) mehr eingejhriinft werden mup —
wbrigens ijt wvon Urbeitgeberfeite unjern Kameraben
gelegentlid) bereits angeraten worden, darauf gdnslich
s versichten; Denn fie, die vbeitgeber, fomuten das
teuve Fleifd) auch nidyt faufen —, audy eine ausreichende
Yerforgung mit Kavtoffeln ift bem Arbeiter durd) bie
pafiir gefordDerten Wucherpreife gang unmsglich gemadht.
Und was die itbrigen Lebensmittel und Gebraudydartifel
anbelangt, jo ift von einem Preisabban nidht bas
geriugite au veripiiven, {itr die allevmeiften ift jogar das
Gegenteil feftauftellen. €8 fann deshald dburdpans nidyt
wundernelmen, wemt aud) in den Kreifenw unjerer
Kameraben Beftrebungen auf eine Revifion, eine Auf-
Deflerungver Lobhne, immer dringlidher auftreten.

AUuf Arbeitgeberfeite begequen bdiefe Bejtredbungen
trot in jebem Falle nadyweisbarer Bevedhtigung wadyjen-
bem Wibverftand. Eine Verteuering der Kojten e
SQebendunterhalts wagen bdie Arbeitgeber oder ifhre Ver=
freter nur in den feltenjten Fillen in Abrede ju ftelleny
man fireitet in Berhanbdlungen meift nur itber ihre Hohe.
Tropbem aber werden Lohuzulagen vielfad) abgelehnt,
mitunter aus gany nidtigen Griinven. Wie iiberhaupt
bei ben Nrbeitgebern meuerdingsd 1iwieder eine weit
{chdrfere arbeiterfeindliche Haltung zu beobadyten ift,
bie natiiclich ihre Urfachen Yat. Die Arbeitgeber fithlen
fih beute in einer ungleid) giinftigeren PRofition als
fury nacdh Yusbrud) und wibhrend der eviten Heit der
NRevolution. Dad fpridht aus ihrem gangen Auftrete.
Sie veridyleppen in zahlreichen Fillen jyitematifch Lobn:
verhandlungen, weidjen, wemn jolde endlich zuftande-
gefommen, einer Verftandigung gefliffentlid) aus, bringen
pen von Edlidtungsausidiifien gefdliten Schieds:
fpriihen bentbar grofite Mifadbtung entgegen und
feren fid) sum Teil ben Teufel barum, jelbft daun,
wenn bdiele Sdiedsipriihe durd) odie Fuftdndigen
Ctellen fitr verbindlih erfldrt worben {find. Daf
ein  Dbevartig  unfoziafed Lerhalten bdie in  der
Arbeiterichajt ofhnehin  vorhanvene Errequng iiber
bie immer unbaltbaver werdenden Ruftinde bis zur
Giedebise fteigert, bhier ober bdort wohl audy iiber=
fddumen ldft, biifte Degreiflid) fein. Hingu fommt,
bag mebhriad) aud) bei Lohu- und Eutidadigungs:
flagen uiw. die durdhaus bevedptigten Anjpriiche unjever
Sameraden abgewielen worben find. Tie unausbleid=
liche Folge aller diefer Borginge find ploplich aus:
brechende Arbeitseinjtellungen, iiber die dann bie Nrbeit:
geber ein bewegliches Lamento erheben, weil durd) fie
angeblich das Gewerbe gejchidigt, die Wirtjidhaft gejtort
wird ujiw. Die Verantwortung fiiv jolde Streifs ver-
fucben bdie Arbeitgeber daun den Arbeitern wnd ihren
Gewerfjdaften aufsubiiven. Daf fie feldft durd) ihr
oben bejdyriebenes provojierendes Verhalten erft ben
Bobven fiiv fie bereiten Palfen, fomumnt ifuen gar nidt
sum Bewnfitfein. Und dodh ift dem jo. Deshald trifft
aud) bie Vevantwortung fiiv devartige Bewegungen in
vollem Umfange bie Arbeitgeber; cine Tatjacpe, auf
bie immer von neuem hingewiefen werden mup. LWollen
bie Arbeitgeber an ihrem Teile daju Deitvagen, daf
unjeve Wirtihaft nicht wunbtig durd) Streifs und Aus-
ftande geftort wird, o ift ihnen Biersu binveidyend
Gelegenfeit gegeben. Eie mogen Dbdiefe Gelegenhyeit
nur immer fo redtjeitig evgreifen, wie fie fie bisher
in vielen Fillen gejdyiclt 3u verpafjen gewuft haben.

Derbanbsnadiridiien.

Bekanntmadmnaen der Gauvorfliinde.
Die Lohnbewegung im Gan 7 (Medlenburg).

Jm porigen Herbjt willigte der Arbeitgeberverband in
driliche LobhnverBandlungen. $Hierdburd) war es uns als
Bimmerer moglid, in mehreren Orten tweit iiber dad Hins
audgufoinmen, wad pie begirflidhe Arbeitgeberorganifation
ung gucrfennen twollte und was aud) in vielen Orten bon
dpen Bauarbeitern als Bercinbarung angenommen iworden
war. €3 war und weiter moglid), die beiden Zahljtellen
der gweiten Lohnilafje der erften Lohnilajie einguverleiben.
Durd) gentrale Berhanbdlungen wurbe Ddann eine zehn=
progentige RLofnerhohung vom 11, Degenber 1919 an er-
reicht, und fo ftieg Hierburd) ber Lobhn der erjten Klajfe auf
2,75 M, ber gweiten (der fritheren dritten) Klafie auf 2,09 &
und der britten (der friiferen bierten) RKlaffe auf 2,04 A.

Die nad) Neujahr einfeBenden gentralen Verhand-
Iungen aogen fid) jebody {o in bie Qainge, bah unfern Kame-
vaden bie Geduld ausdging. Unfang Februar fand eine
begirtlidje Berhandlung ftatt; e8 wurbe eine fiinfunds
awangigprogentige Abjdlagdzahlung vereinbart, die bom
7. Februar an gezahlt wurbe. Jnzwijden waren aud) die
gentralen Berhandlungen fotveit gediehen, dak vom 14, Fes
bruar an eine mweitere RQohnerhohung eintrat, und war
fiir die erjte Qohutlafje auf 3,50 A, fiir die zweite 2,90 A
unb fiir die dritte 2,55 A, die bi3 gum 81. Mary, alfo bis
gum Ablauf bed Weriragesd, gelten folite. Die gentralen
Berhandlungen bon Hannover bradyten unter Berldnge-

rung ded Wertraged bi3 gum 28. Mai fiir die erfte Lohn=
tlajje eine Ybjdhlagszahlung von 1,25 A und fiic die anbern
beiden Slaffen eine olche bon 1 . Wabhrend tiefer Ver-
langerungafrift foliten auch die brtlidien rejpeftive bdie be=
cfliden Verhandlungen erledigt fein. Der YUrbeitgebers
berband: lief fedodh) nichtd von fich Horen und erjt auf
unjer Drdngen fam e3 am 9. WMai gu einer Lorbepredhung.
Su berjeiben Hanbdelte es {ich Hauptfidylic) darum, ivie ber=
Hanbdelt werden follte. Die Jimmterer ftellten den YUntfrag,
wiedber ortlid) zu verhanbeln. Der Urbeitgeberberbaid
Datte jedbod) Hierin ein Haar gefunden; er lehnte bas ab.
Dann wurde bon unsd der Autrag geftellt, die Orte der eins
gelnen Lohnflaffen gu eciner Verhandlung ujamnrenzue
siehen. Aber aud) -biefes wurbe von ihm abgelefhut. Cr
jtellte jid) pielmehr auf den Standpnuft, e miihte fiir alle
Babljtelien an einem Orte verhandelt werden. Der Bau=
arbeiterberband jtimmte bem u; der Arbeitgeberverband
ift baburd) dem Qegirfsverirag einen Sdjritt ndhers
gelfommen. Die BVerhandlung fand am 18, MWai in Giijixow
ftatt.  Der Arbeitgeberverband bebauptete, von feinem
Bundesvorjtand Diitteilung erhalten zu habeu, baj die
Qihne geutral geregelt twiicben, e3 Idnme jich mur barum
hanbdeln, welde Orte den eingelnen Lohnilajfen ugeteilt
werben {ollten. Ber diefer Neueinteilung wurben unjere
Wiinfhe in feiner Vegiehung beriidfidhtigt, und nadjdem
wir und cinen Halben Tag mit den Arbeitgebern Perum:
gejtritten BHatten, mwurde eine Grilarung verlangt, ob fie
eine Lofnerhobung bewilligen wollten oder nicht, fonjt
mitfiten wir die Werhandlungen abbredjen. Hierauf bot
Herr Heinig eine Lohnerhdhung an bon 25 8 pro Stunbde;
er wollte dadurcd) nur bie Yerfandlungen in bdie Ringe
sieben. Dasd WUngebot wurde einjtimmig abgelehnt, Dbie
Berhandlungen waren beendet. Herr Heinig hatle feinen
Bwed erreidht. Die nadyfte Verhandlung fand am 2. Juni,
alfo nady Ablauf der Wertragdverlangerung, ftatt. Der
Sauptvertrag mar {don vereinbart, der Wortlaut lag je-
bod) nod) nicht bor. Die Urbeitgeber behaupteten num,
paf fie night w der Rage wdven, nodh iveiterc Lohn-
erhohungen gu maden. Nad ldngerer Werhandblung er-
hohten fie ihr Angebot auf 40 8. Beziiglih ber Bulidldge
blieb dad NAngebot weit Hinter unfern Forberungen zuriid,
bei ben iibrigen Punften ergielten wir nihts. Um bdie
ftrittigen Punfte au erledigen, erfudite ung der Arbeit:
geberverband wm Vorfdlage. A3 wir ben Sdlidhtungs=
audfdul in Sdwerin in Vor{dlag bradien, mollte bder
Arbeitgeberberband bavon guerit nidte wiffen, zog aber
fpater feinen Ginfpruch guriid. Tie wirt{daftlidhen foivie
aud) die politijhen Werhaltniffe Hatten ficd) wabrend dbicfer
Jeit aber {don wefentlid) gu unfern Ungunjten berdnbdert.
Wie Arbeitgeberorganifationen waren bdurd) die Spizen-
organifationen angewiefen, iiberhaupt feine Lohnerhshun-
gen 3u bewilligen. DHerr Heinig benubte bad fehr gefdidt
und verfudyfe aud) nadzuiveifen, baf den Urbeitgebern
durd) die neuen Yeftimmungen bded Hauptvertragesd Lereitd
Raften auferlegt {eien, die jie pro Yrbeiter unbd Wrbeits-
ftunbe mit 80 4 bewerten miiften. Da fie 40 8 ange-
boten Batten, ¥onnten fie jebt mur nodh 10 8 Dbieten. MNod)
auf ein iveitered WMoment modten iwir BHinweifen, wal
unjered Craditend den Sdiedsiprud) wefentlid) beeinflufst
hat. Der Bauarbeiterverband BLatte in allen Orten jdon
vor Fallung bed Schiedajpruches iiber denfelben abitimmen
[affen und Batten jid) die Bauarbeiter bamit emmverftanden
erflart. a3 war Tagesgejprdad, und ed ift ertlarlich,
baf die Schiedsrichler auj bdie Geftaltung bded Sdyieds-
fprudied gor feine Nildjidt zu nehmen braudjten. Nadg
mebritiindiger Verhanbdlung wurbe dann folgender Sehieds-
fprud) gefallt:

Lom 6. Juni an ift in der erften Lohnilafle fiir bie
Baplitellen Brunshaupten, Giijtrow, Roftod, Sdwerin,
Warnemilnde und Wismar ein Stunbenlohn von 5,10
gut gablen; fiix bie gweite Qofnilajje fiir die Jahljtellen
Loizenburg, Daffolv,. Doberan, Flirftenberq, Neubranbden=
burg, Neujtrelis, Pardyim, Shonberg und Waren ein Stun-
benlobhn bon 4,40 A; fiir bie dritte Lohuilafie, su dber alle
nod) nigt benannten Fahijtelen gelhiren, wird ein Stun=
penfohn von 4,30 A gezahlit. Die bizherigen Jujdhlage
fitr Ueberftunden ufiw. erhohen fich um je 10 5. Bei Land-
arbeit bleibt die Gebgeit, 3 km, auperhalb der Urbeitszeit
von Bejland. Beim Ausliegen wird in bder erften LQohn-
flafje ein Ranbdgeld von 2,60 A unt in bder gweiten und
pritten Lohnilajje von 2 A tdglidh gezahlt.

Der” Arbeitgeberverband ftimmte dem Sdjiedsiprud) zu,
die Bimmerer ecbaten fic) einme Frift von 8 Tagen, um
ihre ahljtellen gu befragen. LVon ben 63 Jablftellen fielen
2 Babljtellen, und gwar Vannenberg mit einem Stunden-
Tohn von 4,80 # und Neubausd mit 8,85 A, nidhit unter
piefen Bertrag. bb Bablftellen erflirten {id) mit dem
Sdyiedsiprud) einverftandben. Bon bden 6 ablehnenden er=
Harten fid) nadtrdglid) nedh b Bablftellen damit einver=
ftanben; Paldyin fehnte ihn jedodh) grundidblih ab. Die

Maldhiner Kameraden foiwie audy bie Bauarbeiter waren

im vorigen JaBre der Anfidyt, daf fie begivilich) mehr ex-
reichen fonnten alg ortlid). obgleid) twir bamald in vielen
Orten tweit giinftigere Bejtimmungen erreidht Hatten, ald
ung ber UrbeitgeberverDand zugeftehen tvollte. Sie be=
riefen ofne Wijlen der Organifationen eine Beszirfadver=
fammlung ein und legten fiir bie anwejenden Orte Richt-
linten fejt. Die Sadje bverlief jedody im Sande. Sn
dleferm [afre traten jte nun an 1hre Arbeitgeber Heran
und frafen unterm 23. IMai, obgleich ber Arbeitgeberver:
band nur 256 4 bewilligen wollte, folgende Wereinbarung:
«Die Arbeitgeber {ind Dereit, eine Lohnechidhung bon 1.4
3u 3ablen, wenn die Arbeitnehmer biz gum 29, Mai den
Nadyweid bringen, daf in StavenBagen und Teterow bdasd
gleihe gezahlt wird.” Die WArbeitgeber twollten Hierdburd
den Gfreif von Maldin fernhalten, wollten jedbod) in bden
benannten beiden Orten bie gefamten Bauarbeiter in den
©treil treiben, inbem fie gang genau wuften, bdafy obhne
Kampi bad Biel mht erreidht werben fonnte. Da nun bdie
Maldiner biefen Nadyweid nidht bringen fonnten, gingen
fie Yeer aud. Jebt drobien fie mit Urbeitteinjtellung. 3
fam eine neue Bereinbarung guftande, und Fwar dabin-
gefend: ,Die Arbeitgeber erflaren fid) bereit, einen Stun-
denlohn von 6 A (Rohnerhishung 1,15 ) zu zahlen, wenn
die Arbeiter den zu fallenben Sdicdbsipruch anerfennen.”
Die Arbeitnehmer evildren, fie Batten dem Gdjieddiprud
nur injoweit gugeftimmt, wenn er itber b A hinausgehe.
A8 der Schieddiprud) gefdllt war, traten bdie Urbeitgeber

an dic Leute heran mit dbem Verlangen, dbaf vbon jeht am
ver Sejiedsipruch mit 4,80 A gelten follte. Diefes wollten
bie Leute nicht anerfennen und traten in ben Sueit. Nad
einigenn. Woden muBte dann die Stadiverweltuag, da jie
mebreve Hofftandibanten in WUngriff Yafie, vermitieind
eingreifenn und jourde dann folgendes vereinbart: Die Ve
beitgeber erflaven fid) beveit, den Stunbdenlofin voir b
weitergugablen, jedod) mit der Bebingung, wenn i der
britten Nohutlafje eine Lofnexfibhung exfolpt, bdie 1liber
5 o4 binausgeht, dann jollen and) bie DMaidhiner bdiefe
Rohnerhohung haben; wenn jedod ein Abbaw der Rohne
exfolgt, baun {oll der doppelte Ubbau i Maldin eintreten,
bis die gleiche Xohuhdhe errveicht ijt. Fite Maldin ift nidt
biel erveicht; man ficht aber, dafy die Arbeitneber Hihere
Lohne gahlen fnnen, ofhue bafy dad Waugetverbe dabei Aua
grunde gebt.

Jm Werirage it vorgejehen, dafy twenn in Gebicten
mit Boheren Nohnen Urbeiten ausdgefithrt rwerden, die
hioferen Xohne su gabhlen find. €3 wurven nun bon Stavens
bagen und Feterow tm Waldjiner Gebiet Arbeiten auss
pefithet, die Arbeitgeber tweigerten fid) aber, den fHiheren
Lohm gu zablen. Bei der Nitdiprade mit dem Arbeitgehers
verband jtellte déjfen BVertreter fic) auf den Standpuntt,
dak der hHoYere Rohu nur fiic die Stadt Maldyin gelte, fir
pag BVertragsgebiet Fmen nur 4,830 A in Frage. E3 wura
ven davauf b e Tarfinjtangen angerufenr. Jn Teterotv fHinumte
cin Yrbeitgeber mit und dbahin itberein, baf, der hihere
Lohn au gablen ijt. JIn Stavenhagen wurbe ber Antrag
mit Gtimmenglewdhheit abgelehnt. Jn beiben Fdllen wurde
bad Tarifamt angerufen und von diefem gegen bdic Stima
men der Arbeityeber der Unfpruch flir beredhtigt evildrt.
Die Arbeitgeberorganijation will jid) jebody Hiermit widgt
gufriedengeben, fie Hat dad Haupttarifamt angerufen und
vertritt den Standpunft, daf die beiden PLarteien in Mala
dyin gar nid)t berechtint wdren, ofne ihren Willen Soubers

-bereinbarungen gu treffen, vergiht aber Hierbei, doky brts

licge Bertrdage bejtehen.

Mf Drangen der Mitglieder wurbe Anfang Aungujt
cine Berhandlung gwedsd Lobhnrevifion beantragt. JIn
drefer Werhandluug bverfudite der Arbeitgeberberband bden
Stachmeid au erbringen, bah fdion eine Preizfenfung eins
getreten {ei. Seine Bertveter erfldarten weiier, daf bder
Arbeiterhaft dod) nur damit gedient fetn fdnne, wenn
a3 Baugewerbe nidht gum Stilljtand fame. &Sie wdren
Dereit, Dafiir eingutreten, bafy bie Materialpreife BHerabs
gefebt witrden. Dag wurde von den Ardbeitern angeziveifelt;
wenn e3 den Arbeitgebern nidht mbglich fei, ihre Mitglieder
3u giningen, ben bpereinbarten KLohn zu zablen, ware es
doch bolljtanbdig ausgefdivijen, fie zu zwingen, auf einen
Teil des Profitd zu verziditen. Die Negierung hat dann
mit der Blegeleien, Ralf- und Bementfabrifen jomie mit
den Gagereien verhandelt, und nad) den Beitunasberichten
follen biefe fich zu einer Preisfenfung Herbeigelajjen Haben,
fall3 ihnen feine weiteren Xaften auferfegt wiivben. Die
Breife find dann gefallen, haben jedodh jebt {don tvieder
angegogent.  Der Urbeitgeberberband madhte uns weiter die
Wiitteilung, bak feine Mitglieder aud) beveit ivéren, auf
einen Feil ihres Meiftergeldes zu vergichien. Dad war
unsd etiwad auffallend, weil man {o etwas bei ben Herren
nicht gewolnt 1jt. Jn dexr Verhandlung am 18. Mai, als
bie Arbeitgeber uns eine Lobhuerfhohung von 25 .§ Doten,
wurde ifhnen porgehalten, dafy fie mit ben geforderten
50 % Meijtergeld, 2,40 A pro Siundbe, nod) gar nidt ue
frieden feien und bafy wir eine Rednung eingejehen hatten,
wonach jie fdon 3 M, alfo iiber 60 %, forderten. Die
Urbeitgeber beftritten bdiefe OOhe ded Meiftergeldes und
erflarten, fie wollten am nddjten Tage bei der Negierung
borjtellig werben, um fid) dag Meijtergeld beftatigen zu
laffen. ©ie vorige RNegiernng wollte diefed jedod) fo furgers
hand unidt tun, jondern Bat ihnen aufgegeben, i in=
toften {pesifiztert augugeben. Eine folde IJujMhmens
ftelfung geigte und bder Urbeitgelerberband; bdie Cnba
fummen ergaben, daf fie an fadilichen Ausgalen fiic uns
alg %rbeiter 44,4 % pon unferm Lohn gu leijten Bitten;
fie wollten Bhierburd) uns gegeniiber vie Veredjtigung von
50 % Meiitergeld nadpveifen. Des tweiteren erflarten fie,
bafy bie jebice Negierung ihnen 45 % al3 Merftergeld gu=
gewiefen Ddtte; fie wollten ung Hierdurd) glauben niadjen,
fie batten auf einen Feil ihres Meiftergelded berzidhtet.
&3 wurbe ihnen entgegengehalten, daf von ecinem Berzicht
gar feine RNede fein fonue, indem dag Meiftergeld gegens
itber 1916 bei 50 % um iiber 14 mal und bei 45 % iiber
13 mal geftiegen fei, wobhingegen unfere Lihne nur um
7,7 mal geftiegen feien. ZBenn weiter behauptet wird, dak
fie auj bie Arbeitsfiunde 44,4 % fadlidie Nuagaben Hatten,
fo mitte biefe Bufarmnenjtellung ein fehr arofes Qody
hHaben, indem fie gar nidit in der Lage ivdrew, mit ben
itbrigen Progenten eine {oldje [ebensweife au fithren, wie
fie bon ifnen gefithrt witrde. Enbde Oftober wurben erneut
auf Grund des § 5 Jiffer 4 des Tertrages Verhandlungen
nadgefudht.  BVom  Arbeitgeberverband ging bdbann cin
Sdyreiben ein, wir mddten unjere Forberung einreiden,
dainit er in einer Yorftaudsiibung Hierzu Stellung nefhmen
tdunte. Jhm wurde entgegret, baB wir gu der angefebten
LBorbefprechung erideinien twiirden. LBom Bauarbeiterbers
band mwar eine Forderung von 1,25 A pro Stunde eins
gereicht. In diefer BVorbejprecdhung fowie audy in der ndid=
flen Berhandlung benubhte bder  Wrbeitgeberverband bicfe
Forderung, indent er meinte, die Bauvarbeiter Wwiven bdie
beftentlohnten Urbeiter, eine folche Forberung Ibunte nie
und nimmer ancrfannt werden, jweil dbann bdie anbern Bes
rufe mit berfelben Qohnforberung fommien wiivben, BVon
den Bimuterern wurde 1thm entgegengefalten, dafy wir feine
Forderung gejtellt und diefed aud) gar nidht fiir ndtig fins
den, fonbern e8 follte in der Werhandlung verfucht werben,
gegenfeitig feftaujtellen, iebiel bie Preisjteigerung ausa
macdhe und dann joliten hiernad) die Lohnerhohungen feits
gelegt werben; wir Hhitten mit dben iibrigen Verufen nihts
3u tun. Jn der Verfandlung am 3. Yovcmber verfudite
ber Yrbeitgeberverband, bder gefamten Wauarbeiteridaft
glauben zu maden, daf gar feine Preizjteigerung bors
ldge, fondern nad) den Gtatiftifen fdon ein VUbbau eins
getreten fei, baf aber eiter in ben andern Berufen weit
niedbrigere Kobhne gezalhlt wiirden, und wenn diefe Yrbeiter
pamit ausfommen Ionnten, miiften aud) die Lauarbeiter
pamit audfonumen. Bon den Verfandlungsteilnehniern ausd
den Bapljtellen wurde ihm entgegengehalten, baf diefed gar
nicht gutreffe, fombernm bdie ungelexnten Urbeiter fdyon
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einent BoGeren fobhu beldmen al3 die Maurer und JFims
mever. Jebt Ilamt ber Wrbeitgeberberband mit einem
Schireiben dex Regierung, worin den gejamten Bauarbeitern
empiofhlen wird, auf die Lohuerhdhung gu verzidten. Den
rbeitgebern wurde gugerufen, daf diefed beftellte Arbeit
gi. Die Arbeitgeber wollten dad nidt wahr Haben. Der

orftand bes Nrheitgeberverbanbed twar bvolljtandig vers
treten und erflacte, baf cr eine Robhnerhohung nidt De-
willigen *onne, fondern exft burdy Bonenverjammiung feine
Mitplieder befragen mitffe. Die nad)fte Verhandlung jolite
bann in Sdpwverin, tm Beifein ber MNegierunq, ftatifinden,
Ste fand am 11. Noveniber jtatt. Vou dem Finangminijter
wurbe davauf BHingewiefen, bak er bon bem Unbeitgeders
becband bie Wittetlung evbhalten BHatte, bdbafy eine Lobn-
forberung gejtellt fei, und da e Anjgabe der Regierung
fei, das Waugewerbe aufredyrguerhulten, fei fie Dereit,
80 Willionen flir Stadbt und Land sune Verfligung [91.
ftelicn, @ein Sdjretben aun beun Urbeitgeberberband Jollte
nur begweden, dafy MArbeitgeber fownhl wie Arbeitnehmer
ben Grnjt ber Qage beridiichtigen und audy threrieitd dazu
beitvagen, bafy es nidht gu einem EStillftand fonume. 3
Yatte itbm ferngelegen, in- ten Qauf dber Lerhandlmzgen eine

guareifen, ex wollte aud dew YUrbeiinehnderit wegen ihre |

Forbevung feine Vorbaltungen wmachen, fondern er Habe

extra niit bavauf Hingewiefen, dafy auch die Aebeitgever *hre

Forderungen nidt {o hod) jpannen jollten, und er {prach ven
Wunjd) aud, ba e3 zu einer BVeritandigung Iommen mige.
Der Arbeitgeberverband erflacte, bak feine Jonenverjamms-
Iungen jegiiche Qohuerhihung abgelehnt bitten, und ba bie
Gtatijtif bewweife, daf cin Rreisabban eingetreten fei, fei
e3 ihuen unmdglid), eine Qohnerhofung su gewdbren. Von
benn Vauarbeitern wurde in langeven Yusfuhrungen dex
Nadveid erbradt, daf bon einer Rreidfenfung feine Rebde
fein fonne, fie daher auf ihrer Forberung bejtehen miikten,
RWon dent Pimwerern wurde davauf Hingewiefen, dbap Hier
immer von Forberungen bie Mede fei; bdiefes treffe pax
nidt zu, fondern die Urbeiter Hatten auf Grund ber tarif-
licgen Deftinmungen et Nedit davauf, bay die Nopue
bert Teuervungsperhaltniffen angepaht witrben. Nad) dev
Galweriden Ctatiftit hatte bie Juderziffer im Juli 1914
25,12 betragen und fiic September diejes Jahres 273,95;
bad fei clfmal foviel. Die LWhHne der Banarbeiter feien
pou 66 8§ auf 5,10 4 geitizgen, alip 7,7 ntal foviel, fo daf
dieje Differeng jdion eine wefentlicdhe Lohnerhohung rechts
fertine.  Mian nuiffe aber aud) {eine Vermunderung ausds
;prcd)en, wenn der Hrbeitgeberverband Dbehaupte, es lage
eine Wreizfteigerung tor.  Jm Juui founte man dad
Liund Sdpveinefleijd mit 10 A faufen, uud heule miiije
man e mit 18 A begahlen. Alle Viden Hangen voll, aber
fein Yibeiter et imjtanve, s taufen gu fonunen, as die
Siartoffeln anbetrifft, jo fei gwar eiite Beretnbarung ge-
troffew, baf bie Crzeuger fie fir 18 4 lefern follten;
aber fitr 19 4 befomme man Teine, Joubern maun utifje,
wenn ed mdglich fer, Kartoffeln 3u erbajden, jhon 40 A
gablen. 63 fei fiir die Yrbeiterfdaft unmighid), 700 bis
800 o aufbringen au fdnnen, wm jicd) fiiv ben Winter ein-
gubeden. Dafy fich die Arbeitgeber in den BVerhaudlungen
Berbeiliefen, ben rbeitern gum ¥nfauf von Kartoffeln
Gefd vorujdiesen, geigt, dap es ibuen bo nicht fo jdhledt
geht, wie jie es bingujtelen verfuchen; anderfeifs bebeutet
bies aber aud) eine Grnicdriguug fiie de ¥rbeiterjdaft.
Die gefamten Bauarbeiter wollen feine Borfdijie, weil jie
hierburd) nur in ioeitere Mot geraten, fonbdern fie baften
fidh fiir Derechtint, foviel au Rohn au verbiencn, dap fie in
ter Qage find, thre Familien erndfren au Idnnen. Lon
den Meglerung-vertretern murde biefer Gtandpunit ans
eriannt,  Mady Langerer Verhandlung unter fid) maditen
vie Yrbeitgeber danm folgendes ngebot: fitr bie erjte
Qopntiofie eine Bulage von 80 4, fiic bie gweite und drilte
Qofutfiie cine Julage pon je 5 4. Diefe Bulage foll
jeod) 1ur den Verheivateten getoidhrt werden. Dad wurde
ton den frbeitern abgelehnt und dbavauf hingewiefen, baf
die Arbeitgeber dann ben Wauberren gegenitber nur Wers
Beiratete Babenn tuiirden, toohingegen fie den Arbeitern
qeqenitber die Lebdigen beboraugen ivitden, @tf.‘r}mt Tet
der Urbeiterfchaft nicht gedient. Ter Vertrag liepe wud
foldie Lohnjtaffelung qav nidit gu. Dann verfudte Hoecr
Helitig, hev YUrberterfdgajt plaujibel 3u madyen, bafy jie, weinn
fie bie Gebaeiten auferhalb bev Urbeitsyeit vexlegte, Hier-
Dei nur profitiereit fwnne. ©3 erhob ficdh hiergegen jedod
ein foldser Broteft von den Arbeiterverivetern, da er feine
dusfiihrungen nicht beenden fonnte. €3 wurbe den r-
beitqebern entgeqetigehalten, daf bie Qeute in ben Heinen
Orien, die auf Lanbdarbeit angewiclen Yodren, jidy teit
fdyecyter jteben, als bie in den griferen Orfen, indem Ddie
Qauferven auf bem Kaube, wenn fie Soft gewihrien, Hicr-
fiiv taglid) 8 f und baritber verlangten. Die Reute be-
tamen eint Qaudgeld von 2 A, fo daf fie taglih 4 4 von
ifrem Lohn gulegen miigten oder ber 200 Arbeitstagen
einenn Mindevverdienjt bon 800 A Hatten. Herr Heinig
fatie aud) in feinen Yusfiihrungen dbasd Meiftergeld ange-
gogen und babet bemerft, baf fie niefed unter allen U
ftanden haben miiften, weil fie bdie Majchinen, die fie
gebraudien, aud) teuer beaflen miigten. @8 wurde ifin
entgegengebalten, daf; die Unternchmer wirflich feiie s
fade Hatten, 1iber gu niedriges Meifrergeld zu fagen. Ter
Qolm der Leute fer nur wm 7,7 mal gejticgen, wohingegen
bag Meijterpeld bet 50 % um itber 14 wmal geftiegen fei;
aber fie hatten fid) aud) mit diefer Grhohung nodh nidht
aujriedengeqgeben, fondern verfucht, basfelbe nody BHobher
fejtlegernt zu laffen. 1m dem bauenden Publifum die Hohe
pe3 Meijtergelded au verbeden, Bitten fie auf den NRed-
nungen Gefelenlobn und Meijtergeld ufanunengegogen,
wobdure) i) nur eine neunfache Erhshung ergebe. Tem
bauenten Publifum iniirbe dadburd) Sand in bdie Wugen
geftrent,  ©ent Unternefmer Rarifd), Sternbery, ‘vurde
auf feinte Qritif ded Borgehens ber Jinumerer entgegnet,
bag den Jinuncrern bon den BVauberren in Stadt und
Qand {don fehr oft gefaqt tworden {ei, baf fie den Lohn
ber NAcbeiter firr nidht cudfdmmlich) und dbeshald erbdhungs:
Beditrftig evaditen und audy gerne gabltem; aber dad
Meiftergeld Balten fie fitr unverfdamt. Deshalh ver-
fudten fie aud), fidh felbjt RQeute ur Ausfithrung ihrev
Arbeiten angunchmen, E4 wurde dann tveiter darauf hin=
gemwiefen, daf die Paterialpreife bedeutend ermaligt wer-
den miiikten, weil BHierdurd) die Bauten weit mehr bers
teuert witrden ald durd) irgendeine Lohuerfohung, Nad

langever Berotung ber UWrbeitgeber erdldrten fie, daf fie
ihr Angebot auf alle Arbeiter ausddehnen und daf fie auf
diefe Rohunerhohung fein DMeiftergeld beaniprudjen twollten.
Da bdiefed Ungebot ald gu niedbrig evadjtet tourde, tourbde
bon ben Yrbeitern der BVor{dlag gemadyt, e3 auf 50 refpet-
tive 46 8 u erhdhen, weil ed fonjt der Arbeiterfdaft nicht
miglidh fei, guguftimmen. Die Arbeitgeber maditen bann
ben Lermittlungsvoridlag, vom 22, November an in der
erften Lohntlaife eine Lobhnerhbfung pbon 40 § und in der
giweiten und bdritten Lohnflaife eine jolche bon 30 8 3u
zablen und twolllen aud) von bdiefer Rohnerhohung fen
Meiftergeld beanjprudjen; fie mitpten aber bdie Jahlung
babow abbingiy maden, dag alle Orte bicfer Erhdhung
guftimmten.  Nadbem aud BHicritber RKlavheit gefdiaffen
war, evfldrten bie Aybeitervervtreter, ihren Mitgliedern
diefed ngebot gur Anuabhme 3u empfehlen. Wenn bie Ar-
beiter, obwohl fie aud) nad) diefer Rohuerhihung nod) lange
widit den  Teuerungzverhaltnifjen entfpredjend entlohnt
werdeit, ifr tropdent guftimmen, {o Detveifen fie dadurd,
bafy aud) jie bazu beitragen twollen, bap dad Vaugeverbe
aufrediterfhalien wird, Sie extvarten aber von ben Arbeits
gebern, dafy fie diefe Lobnerhdhung aur Nuszzahlung brin-
gen, win dbad Baugewerbe vor Storungen gu betwahren. An

L pi¢ Regierung moditen wir aber das bdringende Criuden

viditen, mit allen ihr gu Gebole ftehenden Mitteln dazu
Geigutragen, dap der Preiztveiberei Ginbalt geboien wird,
dafy baldigjt ein Ybban ber Preife erfolgt und daf bor allem
ber Vevolferung geniigend preiswerte Savtoffeln gur Lers
fltgung gefjtellt werden, Hetur. Erdvniin, Sdoerin,

Hnfere fohnbewegungen.

@eftveift with in Lomjpringe und Neep.

Geipervt find in Chemnip bdie Gejddfte von
Giitoner, Heinvidh *& Habhle, M. Wintler & Rentjcte
ud Palitig; v Stallupdnen dag  Gefdjift von
cdenat. o

Stretf in Lawmipringe, Seit dbem 18. November fiehen
unfeve Kamevaden in Lamjpringe un Streif jur Turdhfitbrung
einer vou den Untevnehmern abgelehuten Lohnjorderung.

Der Streit in Siegen i LYeftf, ijt, wie und verfpdtet
mitgeteilt wird, feit dem 6. Tlovembey er(edigt. Unter BVoriig
des ®ewerbevatd Dr. Hejfe als Unparvteiifhen haben am
4. Jiovember Werhandlungen fatigefunben, Dbdie ju einer
Gimgung fithrten. Danad) erhdht fich ver Stundenlobn fiiv
Maurer und Jimmerer wm 65 43, fiiv Baubiljdarbeiter um 50 3.

Dev Streif in Villingen ift nach viergehntdgiger Dauer
beendet. Der Exfolg it eme jehnprozentige Lohnerhdhung,
fo dap der Stundbenlohn nunmehy 5,25 M. betrdgt. Am 18. No-
vember exiplgte die Wiederaujnahme der Arbeit,

Teilftreitd in Cheumnis, Jur Durdhfiihrung der von
bern Unternehmern abidhldgiq befchicvenen Lobrforderung i
am 18. Jtovember in 4 Gefchdften die Arbert eingejtellt
worben, und gwar bei den Fixmen Gitlduer, Heinvich & Pable,
MWiagy BWintler & Rentfchta und BValtfd.

Differengen in Liibet. Uuf bder Flenderwerft itn
Qlibect haben unfere von dben Unternehmer Dechau aud doxt
beichdftigten Qomeraden die Wrbeit etngeitellt, da Dedhau fichy
weigert, den laut Schiedbdfprudy fiir die w Frage fommenden
Arbeiten fefigeleten Lohn Zu zablen.

Lofubiffevengen in Stallugdnen. Die bei dem Unter-
nehmer Gedenat in Deeden, Kreis Stallupdnen, bejchditigten
Kameraben haben infolge Lobhudifferengen die rbeit eingeftellt,

Gine Lohuzuniage fiilv Gera wurde auf bem Ber:
bandlungawege erzielt. Der Stunbenlobn erhsht fidh danach
wvor 5,40 M. auf 6,65 M., influfive B 43 TWerfrengoergittung.
Der erhihte Lobnfa iritt, vorausgefelst, dal beive Paurteten
vem  BVerhandiungSergednid aujtimmen, vom 18. November
an in Kraft.

Eine Lofngulage fiiv Mithibery, Falfenberg und
Qiebewverda wide in Verhandiungen am 16, November in
Glievverda ervewht, nadipem {iber diefe Orte in den bezixi-
lichen Berhandlungen in Halle eine Ginigung nidht u erjielen
war. Die Lihne erhvhen jich pom 19. November an um 30 44
pro Gtunde, und gwar fiir Miihlberg auf 5 M, Fallenberg
auf 4,40 M., Qiebenmwerda auf 4,50 M.

Gine Lohnzulage fiiv Sinterpommern ijt duvcdy be-
sirfliche Verhanblungen erreichl worden, in gleicher Hibe,
wie fie filr Yeuvorpommern veveinbart worben ift, ndmlid
25 A4 pro Gtunbe. Die Vereinbavung exfirectt fich auf 38 Orte,
Der echidhte Lohnijag wird vom 13, November an gezablt.

Rervhanbiungen in Sdhmiiin fithrien 3u dbem Crgebnis,
vafy ber Stundenlopn vom 19. November an um 86 Ay auf
5,70 4. exhBht wird,

leber den Veriauf der Veweguug i Vreen er:
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wurde der bidherige Gang der BVerhanblungen fury geicpldert.
Die Unternehner weigerten fich belannilich, ben Schrevsiptuch
auch fite die Lebigen anguertennen. Die Verhandlungen mit
den bauenden Behorden und den VertragSfontrahenten fithrien
3u feinem Ergebnid. Ter unferfeitd exfolgten Unrufung des
Demobilmachungéfommifars, den Schiedsipruc) fiir verbind-
lich gu erfiiiven, ging eine Vefprechung Ddev beidven Parteten
mit dem Demobilmachungsfommiffar voraud. Diefer erfldrte,
dafi er tro Der angejoeifeiten BVerechtigung bdie Verbindlichs
feit vorjunehmen in Der Lage fei, er rvate aber zu einex
Ginigung unter und und brachte 20 43 Bulage, ifiv alle zahl=
bar, in Voridhlag. Diefen Vorfdhlag fehnten wiv furzerhand
ab. Da eme weitere Yudiprache fein Ergebnid zeitigte, erbat fich
per Temobilmadhungdfommiijar fliv die Verbmolichertldrung
Pevenlzeit bi3 yum 19. November, an weldyern Tage wit unfeve
Blagdelegievten zur Entfdheidung zufanunenberufen batten.
Um felben Tage exfolgte bie Adblehnung der Berbindlicy:
erfldrung feitens bes Demobilmadhungstommifjars; die Grilinde

bafite find ungd bid heute noch nidht mitgeteilt. linfere am
13. November ftattgefunvene Sahlitellenverfammiung Hatte zux
Wbwebhr der Cinflihrung von Klaffentdhnen den Stveif ald
letsted IMittel befchinffen. Ten Beitpunft dafiic zu bejtimmen,
batte man bem Boritand iiverlajien. Eine Plagdelegiertens
fiBung am 19. November hatte alle weiteren Borarberten zum
Losfdylagen getrojfen. Um 21. November trat jedoch jtarfer
groft ein, mad den BVorfland veranlaBte, gum 22. Ytoovember
eine abevmalige Pladelegierteniigung einguberufen. JIn diejer
©igung war befannt, dak die Unternehmer jum 3. November
eine abermalige Verfammiung einberufen bhatten, in der fie
au unferm Sireifbelchlufy Stellung nebmen wollten. Wit be-
{chloffen, aud) diefe Berfammlung abjumarten, da wu i
swifchen erfabren Hatten, dah der BVorftand ded BVunved dex
Baugefchifte fiic den Schieddipruch einjutreten beabiichtige.
Die BVerfammlung bed Bunbed der Baugejchdite am 23, No-
vember hat nun bdem Schieddfpruch ebenfalld jugeftimini,
wonad) der Lohn vom 3. Movembder bdiefed Jahred an um
40 4§ bie Stunde erhSht wird, mithin 6,30 M. betvdgt. G3
ift fomit nochmal8 gelungen, pwar auf langem, jdyvierigem
Wege und unter voller Kampfovereitfchaft allerdingsd- einen
gang minimalen @rfolg au erzielen, ber inywifdhen Lingit
purch die fietig fteigende Tenevung liberholt ift. Die Rawmpf:
bereitfchaft unjerer Mitglieder mutten im Winter, wie aud
die Bereitwilligeit der in rbeit verbleibenden Kameraden
jur Leiftung eine3 betrddhtlichen Crivabeitraged beredhligen
au dev ficheren Poffnung, dap wiv bei gefchlofjener Phalany
unferer Organijation dem Nnternehmertum auch in Jutunft
weitere Eriolge abringen weiden, um unjere mifevable wirts
fehaitliche Xage bden Wevhdliniffen einigermaen anpaffen
au fonnen. .

Ubgelehnte Verbindlidertidrung eined Sdyieds:
fprudpes in Woldenberg (MNeoumart). Die Lobne fiiy
unfere Sabiftellen w dber MNewmarf find nocy inuner nidyt
geregelt. m 11. Auguft diefes Jahred fillte der Schlidhtungds
audfdyufy Woldenberg einen Sciedsiprudh) dabingebend, daf
fiic Woldenberg 4 M, fiir die Orie Diarienmwatve, Ytewwebell,
tReey und Langenfuhr 4,20 4. Stundenlohu zu zablen fei.
Die Nnternehmer bhaben bdiefen Schiedsipruch abgelebnt und
thn audy bi3 bheute nicht anerfannt. Darvaufhin {jt bei bem
Demobilmadyungdfommiffar in Franffurt a. 0. O. die Vers
bindliherfldnung beanivagt worden. Diefen AUnirag hat dee
Regierungdprdfivent ald Temobilmadyung3tonumifjar unterny
20. Oftober beantportel, und zwar ijt die Antwort nicht dem
Antragiteller, fonvern dem Schlichtungdausichui Wolbenberg
sugeftellt worben. Sie lauter mwie folgt:

LSridriftlih mit fdmtlidhen BVorgdugen an den Sdhlidys
fungdausfchufp Woldenberg (Veumarf) mit der Mitteilunyg,
bab ih mih nicht in ber Qage febe, den dortigen Sdhiedds
fpxuc) vom 11, Auaujt diefes Jabhred fiiv verbindlid) zu exvs
tldven, da ein ftaatlichesd Gugreifen gur Auirediterhaliung
be3 Wiitfchaft8lebend micht ald unex/dplich erfeheint; nuv in
diefemt Fall foll aber nach den dorthin mitqeteilien Richts
linten fliv dad Shlichtungdverfahren eine BVerbindlichfeitd«
erfldrung erfolgen. J3ch erfuche, die Parteien von meiner
Gutfcheidung in Kenutnid ju fegen.” )

Uud dem Jubalt ded3 CSdjreidbend erhellt, bal bdex
Demobilmachungsfommifjar von dem ihm ujtehenden Recht,
den Schieddiprud) fitr verbindlich su evfldren, feinen Gedbraudy
gemacht hat; denn die WUusdiibung biefed Rechtd ift in fein
pilihtgemdBed (Frmeffen gejtellt.  Da die WAblehnung nicht
erfolgt ift wegen Werlebung von Fovmvoridhriften, it audh
eine Revifionsmiglichleit nicht gegeben.  Der Schiedsiprud)
hdngt fomit nach wie vor in der Luit, da ein Bwang file
die Parteien, fich dem Schiedsipruch zu unteriverien, befannts
i) nicht befleht. Die Yeidtvagenden find aucd) in Ddiefem
Galle unfere Kameraden, die anjtatt eined Styndenlohned von
4 M, begichunglwerfe 4,20 M. bi3 heute nuv 8,60 M. exbalten,

Cin  Fehliprud) des Sdilichtunglandiduiied aun
Herdield. Die Kaluverte Afchersteven, Schachtanlage Hats
toxf e Philippsihal, Kreid Hevsteld, flibren jert Uuguft ihre
Bimmerarbeen felbjt aus, fie haben eine Unzahl Jrmmnerey
von einem Himmenineifter fibernommen, der juoor mit jeinen
Qeuten auj dem Wert tdtiq wav. Vet dem Binnnermeifter
wurden die Junmerer nady dem im Baugewerbe fiblichen
vohn: und Nrveitetanf enilohnt, dad Kalifverf entlobnte fie
nad) dem Tarifverirag, der mit dem BVergavbeilerverband fliv
dald Werl abaefdloffen ift. Die new {tberngmmenen Jimmerer,
mit benen bag Werf feinerlel Womadyung getroffen hatie, weder
durch rbendordbnung nody durd) Anerfennung ded Tarifs
vertrages oer Bergavbeiter, batten bdas Vejtreben, den im
Baugewerbe fblichen Tavifoerirag emmzufithren. Dexr Gaus
leiter wwrde ju einer VetriebSveriammlung bejtellt, -in dev
Umitdnde halber nicht alle Simmerer amwerend jein fonuten,
weshulb e der Zuumerer B. iibernahm, durch interfdrifi
bie Unjicht ber Mitgliever dbem Gauleiter v {ibevimitteln,
Die fibernommenen 18 Jinunerer etldvten fich dburch linters
fehriit fiiv den damald hoheren Yolhu: und WrbertStarif im
Baugewerbe; ev follte der Werksleitung Fugeftellt werden.
m 17., 18, und 19, Nuguft blieb der Jimmerer B, wegen
landwirticdiaitiicher Urbeiten der Baufjtelle fern, er beauitvaqgte
femen Bruber, der auch ald Jimmerer auf dewt Wert Ldtig
war, wmit der Entjchuldioung, wad bdieler allevdingd vev:
faumte. Der niedrigen Eutlohnung wegen herrfchte untexr
oen Bimmerern eine gereyte Stummung, 8 Manu 1djien
am 19, Auguft dad Arbeitdoerhdlmis, um in der Umgegend
au bdherem Yohn aid Fummerer zu avbeiten. Bei bdiefer
(Selegenbeit befamn einor bex dbrei bie Gntlafjung und die LBupiere
Deg HBimmerer B. mut, der die Unterichriften gefammelt Hatte,
B. befdhwerte fich fofort am unddhiten Tage bet dem
WVetricb8rat; diefer nerhandelte mit der Werlslertung, fonnte
aber bie Wiederemjtellung nicht erverchen. Junérhalb ver
un  BetriebBrdiegeies (§ 86) vorgejcoriebenen Frift vief
per Bimmerer B. den jujtdndigen Schlichtungsausdichup
o Herdfeld am.  Wmt 24 Septewber wurde verhandelt
und  vereinbart, auf dem  Wert unter Buziehung des
B, fowvie Ded Guuleiterd und ded in Wetradht fommenden
Baufithrerd einen BVergleidy ju verfuchen, der aber nicht gelang.
9 10. Movemnber yourde erneut voy dem Schlichiungsarsichuly
verbandelt Der Betviebaleiter beftritt nun bie FBuitindigteit
Deafelbent und vermwied auf die Tarifinftanzen des Weriraned
wmit dem Bergarbeiterverband. Gin foldher BVertrag wurde
nicht einmal vorgeleat, auch wurde et gepritft und gar nicht
gefragt, ob ex jlir allgemein verbindlich evfldrt foi. Per Saus
leiter  ber Bimmerver vertrat den Gtanbpunft, daf Ddev
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Sdlichtunggausichup auftdndig fei, ber Tarifvertrag der Bergs
arbeiter fei jbon 1919 abgefchlofjen. Die Jimmerer fdnnten
an dem Bertrag aar nicht befeibigt fein, weil dbag Werf erft
feit Auguit in grdperem Wimiang Binunerarbeifen in eigener
Regie ausdiiipre. Phthw {dnnten mcht die Tarifinftangen desd
mit oen Bergarbeitern vereinbarien Vertraged inFrage fommen,
fonvern Dder gefehliche Schlichtungsaudichuft. Dt 4 gegen
8 Stimmen extldite fid) nach langer Devatte der Schlich ungs:
augichui fitr gwitindrg. Bur Sadye felbjt verlangt nun der
(Bauleiter der Bunmerer ali Bertreter ded B. die TWieders
einftettung unter Begugnabme auf § 84 ded VBetriebSrdre:
gefeie3 und o §§ 12 und 18 ber Berordnung iiber
Gutellungen und Entlaffungen vom 12. Februar 1920 unter
audfithrlicdier Begriindung der LVorgdnge feit Einmitellung der
Brmmerer. Der Vertveter der Firma berief fid) auf eine
Urbeitdordbnung im Wert, wonady ein Arbeiter, der 3 Schidyten
hinteremnanver unentichuidigt febhlt, fofort entlafjen mwerden
fann. Den Beweiz, dbaf B. dieje rbeitdordnung favnte, da
fie unterfchrieben ober audgehinat war, fomute er nidt ex
bringen. Bon den ewmgeftellten begrehungdmweile iibernonunenen
Bimmerern faunie niemand diefe Wbeitcordnung.  Tropdem
wurde folgender Schiedsipruch verifinvet: ,Der Jimmerer B.
ift fitv die omerzehntigige Kiindigungsfrijt voun der Sdyadyt:
anlage Dattorf zu entlofmen, IWiedereinjtellung hat wicht
ftatigufinven *  Dai bhier ein Febijprudy vorlegt, it flar.
Gin folcher Antvag war ja gar nicht geftellt, Fiiv folche
Gnticheidungen ijt fibnigend dad Gewerbegertcdht und nicht
der Schlichtungéaudichup guitdndig. Enuveder ijt die Eni-
lafjung su Sedyt erfolgt, dann ift e3 unverftindlich, weshalb
bie Firma 14 Tage Lohn zablen foll. Jit aber die Ent-
laff .ng unaerechtfertigt, danm bat die Wiebeveinftellung su
erfolgen. Fitr den Shlichtung3audichup haven dodh ledighd
nur die gefeslichen Bejtunmnngen su gelten. Hoffenthich gelingt
€3, beim Temobilinachungstommiffar die Unhalibarfeit diefed
Spruched zu erveichen,

eber cine Lohuregelung fitv die dHemifdhe Indujtvic
in Frantfurt a. Wi, wirtd uns bevidhtet: JIn ber Seftion 7
der chemujchen Jnduftvie haben in der Heit vom 9. bid
13. November Verhandlungen itber ein Begivtdlohnablommen
ftattqefunden. &ie gejtalteten fich redit fchwierig, da von
Urbeitgeberfeite die Yerteuerung dev Yebenshaltung beftritien
und die Weijung der Arbeitgeber:Spigenorganiiation, " feme
Lohnerhdbhung au bewilligen, firifte befolgt wwde. Jach
eingehender Veariindung der Forderungen, fiir die Hand=
wexfer 6,90 M. dic Stunde, biclien die Urbeitgeber cine Ber:
heivatetenzutage flic berechtiat. Dafl wir diefem WUngebot
grundfdgli) nidyt folgen founten, verfteht fich von felbit;
benn Ddiefed foziale Minteldjen verbirgt lehten Eudesd nur
fhwerfte Shadigung der Verheiratelen jelbjt. Der tariflicye
Sdlihtungsaudichup wurde angerufen, wm die Parleien jus
fammengubringen. Bor feinem Bujammentritt madyten bie
Yrbeitgeber nachitehendesd Angebot: Al gemein foll der Lobn er=
hoht werden in Lobhntlaffe T 20 A}, in II 15 Ay, in III 10 A3,
n IV B A wnd in V — Ay, An BVerhewatetenzulage joil ge:
gablt werden: pro Kopf und Woche in Yobhntlafje I und II
4,80 M., tn III 3,60 M, in IV 2,40 M. und 1t V 1,80 M. Der
Sdhichtungdaudichup, bem von Wrbeitgeberfeite Dr. Roesler,
Sireftor BVrauning, Diveftor Koepler, von Arbeitnehmerfeite
Stadtrat Lambreyt, Fabrifarbeiter Koop und Begirfeleiter
Sieghardt von den Chniftenn angehdrten, machte nach lingerer
Beratung den einftinumg  gefapren BVergleichsvorichlag, der
gegebenenfalld auch al3 Spruch abgegeben werden follfe.
@3 follen gezablt werden in Lohuflafje I 25 43, in IT 204§, in
I 1548, w IV 10 44 und in V 5 4}, an Terbhewateten-
aulage pro Kopf und Woche in Lohntlaffe T und II 4,80 M,
in III 8,60 4, in IV 846 und in V 2,40 M. Der Stunden-
Tohn benrdgt jomut in den GSrohbetricben 6,30 M; folche
fownmen jitr und mur in Frage. Ter Schlidhtung@ausichuf
it e Prinyp den  Untermelmern gejolgt, indem er
die BVerheiratetenzulage nod) ausbaute, enigeaen vem Befchlup
der Taviftomnuifion, dhe allgemeine Lobnerhdhung unter Weg:
fall bexr Berherratetenzulage jorderte. Dev Einigungdvorichlag
wurde nach abermaligen id»geren Bevatungen vom Schlichtunga-
ausfdhuB qum Spruch evhoben. Unfere Kanteraden haben in
aften WBetrieben, aufer un Wert Oebler in Offenbachy, den
©pruch abgelehnt. Wie und mitgeteilt wird, ift in der
Geftion 7 dem gangen Ubtomumen gegen eine febr fiarfe
Minoritdt sugeftunmt worden. Biel Freude werben bdie
Urbeitgeber an dicfem Wbfourmen nicht haben; benn alle
Sugendlichen unter 21 Jabren, aufer ben neungehnidbhrigen
Pandwerfern, die allgemein 85 43 pro Stunde Juiage er-
bielten, find leer ausgeqangen. s

An unfere Kameraden fei bie Mahnung gerichtet, mehr
al8 Dbidher auj dem PLolten zu fein und den Bejtrebungen der
Fabrtarbeiter, bdie pie Jummever yiir den Fabritarbeiters
perband beanfprudien mu der unmwabren Behauviung, von
feiten uniered Werbanded felen fie bei den BVerbhandlungen
nicht vertveten worden, entgegengutreten, Die leftere Bes
Yauptung ift bei ver Bevichteritauung rvichtiggejtellt worben,
womit audy wir fie al$ ecrledigt betradyten.

Seridite aus den Sahlficlien.

Vaesfanw. Jn der am 11, November jtattgefundenen
Mitglieberverfammiung wurde der in boriger Berjanmlung
abgefeiste  Bunkt ber Lagesordbnung ,Grinduug der
fchlefijhen Vaubittte und unfere Ctellungnahme Hierzu”
behandelt.  Stamerad Goldjdymidt fdilderte in lingeren
Yusfiihrungen den Kaueraben das Projeft und wag dazu
bewogen habe, u diefent Unternehmen s jdreiten. Gr
gog insbefoubdere die hohen Hulcruehutergeivinne in Vetrady
jowie pen ungeheuren Wucdger mit Waterialien. Dies Toune
die Lauavbeiterfdaft wmdglidh weiter anfefen, bem miifje
Cinbalt gebofen werben. ©Ob bdies mbylich fein terde,
mitfle bie Buiunft lefren. Ynfang Juli wirde eine Koms-
nnﬁipu qebilbet, Deffefend aud 4 Wertcetevit bed Baus
arbeiterverbanbdes, 2 Werivetern bes Pinunererberbanbes,
bie Sameraden Mijdte und Grz, und 2 aus den Tedynifer-
berbanbde. €ie wurden beaufiragt, einen Entiwurf augiu-
arbetten, um eine Baugenofjenjdaft, die jebige chlefijche
Baubiitte, gu griinben, Lebtere ijt vor furger Jeit in die
Leffentlidhteit getreten; in der ,Yolfswadt” fei der Ent-
ourf q;xéf}ibrl_ﬁd‘; behardelt worbdei. Fir unsd Fomnre Heute
bauptjadlich in Frage, ob die Bimumerer gewillt feien,
diefes lnternelmen mit Gelomitteln gu unterjtiigen, damit

¢3 bald gu ausfithrendben Urbeiten {dreiten faun. Bur
Finangierung bdiefed Unternehmens iviirde gunddft ein
Sapital bon 14 Million Mar? benbtigt, wozit der BVerband
jopiafer  WBaubeiriebe 160000 4  Dereitgejtellt  Babe,
250 000 A find bon den Gewerfjdaften aufzubringen, wozu
der Bauarbeiterverband 60 000 A bewilligt hat, und bdie
Bier in Frage Fommenden Gewerfjdaften Haben bereits
3000 A bis 10000 A Dercitgeftelf. 2Wir ald Bimmerers
verband jollen ung gleidfalls mit 10000 4 baran be-
teiligen, jomit twdre bdann bie grifite Hdlfte bon ben
Gewert{daften aufgedradit. Bon bden Gieblungsgefell-
fdhaften Haben die gwei groften in Frage fonumenden mit
ie 75 000 A gugefagt und bie Stadt Breslau mit 100 000 A,
wenn die Wrbeiterjhaft ben groften Teil felbjt aujbringt.
Wir werden und deshalh demt nidyt vexjdliegen dnnen,
ben geforderten Feil au Dewilligen, wenn wir nidgt alg
Nufenfeiter daftehen twollen. Der Vorftand habe fid) bed
Bfteren in mehreren Gibunpen bamit befdyiftigt und fei
au e Enifhing gefommen, ben NMitgliedern gu empfehlen,
gt der gefordertenn Summe bie Jujtimmung gu geben.
SNedner wies hicrbei aquf das Berbanbdsitatut YHin, bad
befage, bafy Berbandsgelder gu anbern Bweden ald nur gu
Lerbanbdsgweden feine BVermendung finden diirfen. Deme
gegenitber miifje feftaeftelit werbden, bak, ald wir im vorigen
fowie in bdiefem Jabre bie Beitragserhihung anfdnitten,
Defonders darauf bhingemwiefen twurde, daf wir den Lotai:
fonds erhohen miiften, um aud) Gelder gur DVerfiigung
au Baben gu einem berartigen Unternehmen, vie ¢8 bas
jebt gepriinbete jei. Sente fei diefer Jeitpunit gefommen,
wo die Kanteraden entjdeiden follten. Wenn ed audy nod
nidt bas jei, wad man alg Sogialifierung betradten toune,
immerhin fei ed aber ein Sdritt gum Sogialifieren des
Pauwefend, In ber Uusipradje wurde diejer Punit jehr
lange und eingehend bdisfutiert. Sianterad SHmibdbt wies
aundadyft auf die jdierige Rage Hin, in der fidh der LVor=
ftand befanbe, und bedauerte {ehr, pah die Sameraden bden
LBimmerer” immer erft eine Wodje fpdter erhalten, fonit
hatten alle den Nrhifel bed Dauptvoritandes gu diefer Frage
gelefen, Seine Pflidt fei es daber, darauj Hinguweifen,
baf wir vor ernjte Situationen fommen, ba bie Unter-
nehuer itber ihre Weftrebungen gar Teinen Zweifel laffen.
Trchbem bdie Lebensmittel taglid) imumer mebr im Preife
fteigen, werbe der Lohuabbau propagiert. Gr tende jich
deahalb bagegen, Safy bie Gelber ausd den Lolalfaffen bier:
3 berwendet wiirben, und made den Voridlag, die Ab=
ftinunung au vertagen biz gur nadijten Verfammlung, nady-
dem fidh die Qameraden mit bem Urtifel fm ,Jimmerer”
befakt haben. Ginige Nedner twaven bafiir, ein anberver
Teil perlangte die Worlefung des Artifels, wasd aud) be-
fdlofjfen wurde. Jn der folgenden Ausiprade mwar ein
Teil der Reduner gegen, ein anderer Teil fiir die Bewilli-
gung. Dte geheime Abftimmung, bdie darauf beantragt
mutde, ergab mit grofer Mehrheit, dafy die 10000 A bder
Baubiitte gur Verfilgung gejtellt werden, jo wie 2 fm BVor-
ftand geplant gewefen fei. Hievauf ging aud der Mirte der
Berfammlung folgender Antrag ein: ,Der Vorftaud iird
erjudt, in Unbetradt ber wnerhdrten Steigerung ber
Qebendmittel mit dem Arbeitgeberbund in Lerhandlungen
3t treten gmweds ciner Qolngulage. Diefer Yintrag wurde
ofne weitere Distuffion einftimmig angenommen,  Bomr
Rorftand ourbe vorgefdlagen, eine Tellerfommlung am
Saalausgang gu veranjtalten filr einen tranfen umd ar=

beitsunfabigen Stameraden, tworauf Schlup der Berfamm:| |

hiung erfolgte.

Ghemuits, Am 18, Nobember fand Diex eine Wit
gliederperfammlang jtatt, die au ber Lofufrage Stellung
nafim, Da unfere Forderung uberall abjdhlagig befdiedent
wurde, fo founte es nur Peipen, den Sampf aufzuehmen.
Nad reiflider Rusiprade itber dad Fitr und Gegen wurde
mit Stimmagetteln abgejtinunt und mil 150 gegen 14 Stime
men befdlofien, in Teiljtreifs eingutveten. Daz Wo und
Tann wurbe einer u bildenden SKommiffion diberiajjen.
4 Plase fommen fitr den Streif fofort in Frage, meitere
werben  folgen.  Ginftimmig wurbe bejhlojen, jofort
Crivabeitrdge von 3 A pro Wodie abgufithren, und gvar
fiir alle Qameradben, aud) die in den Fabrifen. Nady einer
regen Disfuijion itber die Buktagsarbeit und einer an-
feuernden Unfpracte bed Worfikenden an bie Lerjamams
Tung, den Sampf fo einmiitig, wie er beichlvifen fei, aud
purdjzufithren, fond bdie fehr gut befuchte LVerfaummiung
ibr Enbde,

Tahlenburg t Hann, (Lehrlingsgiiditerei)
Der Unternebmer Pitpper lafit bei durdyjdnittlich 7 be-
jehiftigten ®cfellen in feinem Vetriebe 5 Rehrlinge bad
Simumerpandwert erlfernen.  Weitere 2 Lebrlinge werden
au Ojternt nadyfien Jabhred eingejtellt. Der Unternehmer
Sarwege Gat nur einen Gefellen, aber 3 Lehrlinge in Le-
idhdftigung.  Saf dabei eine orbuungdmdpine Husbildbung
newdbricifiet ift, fonn billig begweifelt werben, :

Dangig. Ym 4. November fand inm Lofale Steppuhn,
Schidlil, eine Pitgliederverjammiung jtatt. Der Kaijjierer,
Qamerad Streft, erfiattete die WUbredymmng vom 3. Luartal,
Tie Giunahnen fitr die Hauptlajje betrugen £6 834,82 A,
die Yusqaben 5102,65 A, bie Cinnahmen ber Lofalfafje
einfdlienlich bes Qotalfajjenbeftanbes 20550,29 o, bdie
Uuzgaben THG15 H. Der Lotallafienbeitand am Sdiujje
besd 8. Luartals betrug 13461,14 A; er Dbatte eine 3u-
nafine bon 655,95 A, Samevad freft wies darauf hin,
bafy die Qofaltafle im 3. Ouartal cine Cinnahne von iiber
1600 A +aud den rivabeitragen NHatte; bdiefe Ginnabme
falle im 4. Quartal weg. €2 jel affo gu ernwarten, baj
im 4. Quartal die Yusgaben der Lolalfajje durd) bie Cin:
nafnien nicht gededft wiirben,  Yufqabe bexr Mitgliedexr
mitjie ed fein, bas gu berbitten. Wit der Frage, wie dad
maiich jei, twerde fih die néidite WViitglieberverfammiung
Defchiftigen miiffen. Ten Yeridit von ten FTarifverband-
lungei gab der Lorjifende, Kanerad WVetrowsti, Cr fiihrie
folgenbed aqua. {m Ypril bdiefed Jabhres, ald ber Streif
ter Bauarberter 9 MWochen gebanert Yatte tnd bie Unter-
nefmer verhandlungsbereit twaren, wurbe nur iiber bden
fdierigiten  Punft, die Qohuznlage, berhanbelt. Ter
Tavifoertrag wie er i3 April 1920 Dejtanben Datte, ollte
porlidufig =eiter Geftefen; iiber einen meuen Tarifvertrag
follte gleif nad) Wrbeitdaufnahme verhandelt werben. Wiy
finunten cem gu, weil iiler ben Zarvifvertrag aud) in

Deutfland nodh nicht entidieden war und roir ben lntecs
nefhmern in Dangig einen Jarifvertrag fiir bdag Baue
gewerbe, wie er in Deutfdhland angenommen iwiirde, vore
Tegen toollten. Mad) Beendbigung des Streild fefite cine
febr rege Bautdtigeit ein. Ter Friede im Baugewerbe mwae
iebod) nidit bon langer Dauer; deun Wnfang Mal iraten
die Urbeiter fm Laugewerbe im  LolYugebiet wicreidye
Tiegenhof in ben Ctreif, der biz Mitte Juni daierte wnd
mit einent bollen Sieq ber Yrbeiter endele. MWald bavauf
wurbe bdie Nrbeitsgelegenleit in affen 3 SKohugebieten
{dledter. Dic Arbeiigeber fhentten bdeshalb ber Fovde-
rung der Hrbeiter auf Ab[HIuE eines neuen Tarifverfrages
fein Gehir. Gie wollten bamit fo lauge warten, bis bdie
Werfajjung fitr den Freiftaat Dangig fertig todre. Tie
Unternehumer Nofften, baf burd) die BVerfafjung cine Bers
{lediterung ber Tavifvertrdge fitr bie Urbeitev eiutveten
wiicde. Mun Baben jich die Beiten gu unfern Gimften ges
dnbert, die Vautdtinfeit Hhat bedbeutend gugenontmen b
arbettsfoje Qameraben find fajt gar feime vorhanden.
Deshald Balten die Vauarbeiter die Jeit jebt fitv gefommen,
die llnternefnuier gu givingen, itber ben neuen Tavifvertrag
au perhandeln. Die Untcrnebmer Haben fig daju and
bereiterflart, 4 Sibungen der Lofiutommifjion haben fid
mit bem Farifvertrag bejdhditigt und auf folgenbes
geeinigt, was bden Mitglicdern ber verfdicdenen Trpanis
fationen aur Unnahme embfoblen werden {oll: Tas
Freiftaatgebiet Dangig nmfait 3 Lohngebiete: Daugigs
Stadt, Dangig-Land uud Grofer Werber. Ter abges
jlofjene Xofmiauif 1ft qitttig. fi dbad gange Freijtaatpebict
Danatg. Zum allergeeften Teil find die alten Paragraphen
in ben mewen Tarif ibernommren. Jn § 8, ber die Bers
tretung ber Ycbeiter auf ber Baujtelle vorfieht, mirde von
den Wrbeitern bervjudt, weil bdas Betriebdratepefcy vom
Freiftaat Danzig Meht ibernommen ijt, dle Medjte der Are
beiter o feftaulegeir, wie fie im deutjgen Betriebsritegefel
porgefehen  jind.  Oiergegen lefen Ddie lnternefmer
Sturm. Die Yertretexr der Arbeiter BHielten bdiefe Frage
aber fiiv nebenjddlich, weil die Unternehmer in MWirtlid-
feit qar feinen influf Hoben, su vexhindern, daj die
Urberter dbas Baubelegiertenivefen fo ausbauen, ie fie e
fiic gut befinpen. Deshalb wurde von ben Nrbeitern in
diefem Punfte nadgegeden. Lie BVuclage ber Mrbeiter fabh
weiter eine .Gutfdabdigung lei Witterungseinflitfien und
Veiriebzjiorungen vor; fie ionvde veun ben Unternebhumern
abgelehnt, ebenjo die Ferienjrane und bag Lebriingsivefen.
Diefe RPuntte wourden als frinig uriidgeftellt, iiber fie foll
eventuell bad Tarifamt, wie ¢3 ber ucue Vertrag borfiehi,
entjdeiden. Bon den Vertretern der Arbeiter wurde gleid-
geittg eine Yohnerhidhung beantvagt, Bie Unternmehuier
erfldarten, Hieritber nidht verhandeln gu ¥Wnnen, da fie
fidg  bavither erft mit ihrem Witgliedernm berjrdndigen
mirtgten. Wir follten ifuen aber umgehend die Dobhe uns
ferer Forberung mitteilen, twogu ivir ung bereiterflarten.
Sn der gemeinjamen Sipung der Lofnfomunifjion ber Urs
beiterorganijationen wuvde Defdiloffen, auf ben beftehens
den Stundenlohn eine Crhidfung von 1 4 gu forbern;
drefer Wefdylufy wurdbe ben Yrbeitgebern mifgeteilt.  Hiexs
auf erhielten ipir bon bden Unternehmern ein . Sdrciben,

bag fie au  Berhandlunmgen bereit feien; bda  jedoch
nad) ifnen gemaditen  Wtitteilungen bie Kibue n

Danaig hibere feien als in andern Orten mif qleiden
Rebensbedingungen, miiten jie erft Unterlagen fanumeln,
o baf bder Berhandlungstermin erjt in 14 Tagen
fejtoefert werben fonue. Die Werfamumlung folle nun
dariiber befdiliecRen, ob bdie Jimmnicrer Dangigs ber Lers
idleppungstafiif der Unternehumer guftimmen ober ob fie
gewillt jeien, die Uiternichnier gu gwingen, gleid) in Bers
panblungen  einguireten. Gdmtlige Distuffionsredner
tabelten bad Lerhalten der Unternehmer. Folgende hefos
Tution tourde einftimmig angenonumen: ,Die Berfamms
Iung fpricht der LQohnfommiffion ihr polled Yertrauen aus.
©ie erfennt die bun ihr eingejdlagenen Wege in beary auj
pen Ybidluf eines Tarifvertrages und einer Lohnaulage
fitr riditiq an. Qu der Paltung der Miternehmer fieht bie
Qerfammlung cine Lerfehleppuug bes Tarifabjglijes unbd
eine LVerhdhmung der gerechten Forberung Dder Arbeits
nehmer.  Sie fpridht den nternedmern ded BVaugeinerbed
jebes Verftandnis ab fiie bie wirtfcaftlidye SHoilage, tn dev
fich Die Arbeiter des Waugewerbes durd) die fortgefelite
Gteigerung der Preife fitv Lebensmittel und Bebarfés
artitel befinden. . Die Verjammlung beaufiragt die Xohne
touumifjion, jofort it ben andern in Frage fonumenbden
Arbeitcrorganijationen n Rerbindung gu treten und nod
einmal als lektes Mittel qemeinfam bet ben Arbeitgebern
um fofortine Berhandlungen iiber eine Lohngulage nads=
gufuchen.  Die Annahme des Tarifvertrages in feiner
jelsigen durdhberatenen Fafjung wich davon abhingig fein,
in welder Form die ohnzulage eregelt wird.” Jn Punit
»Ber{diiedenes” wurde bejchlofen, am 27. November bas
bicsjdbrige Stiftungsfeft im Uofale Steppubn abgubaiter.

Defjan.  Tine auferorbentlidie Mitglieberverjamm-
Tung nafm ben Vericht des Stameraben Frang Ridel iibev
die Qojnberhandlungen am 10, November in Halle ent=
gegen.  fr Grgebnis ift eine Lobhugulage von 50 & pro
Stunbe. Sie Unternehmer Habew fidh lange gejtrdudi,
muften aber jcliehlic) doch ein Enigegenfommen beweifen.
Fiir ung handle e2 jich nun davuny, ob wir dem Grgebuisd
unfere Zujtinmung geben wollen. Der Bufdlag joll bont
15. Sovember an gezahlt twerden. [n bder Ausiprade
iuzde das Fiir und Wiber erirtert. Die Bulage wurde
von einem Hedner alé ju geving bejeidmet, ein fediger
Qamerad, ber bei fremben Leuten wobne, Ihime bamif
nicht aus, unp ein verheivateter exjt rved)t nidyt. nbere
SNebner traten fitr die YUnnahme der 5O & cim.  Gegen
ecine Gtimme wurde ifre Ynnabhue bejdloffen.  Samerad
Bieler Hielt anfdiliefend nody einen turgen Lortveg iiber
pen Zied der Gemerfichaften und geigte, wie notwendig fie
Gefonbers in der Gegenmwart feien. Der Lorfisenbe gab
bie newe Arbeitdorbnung befannt und f{prach nod ber die
Betriebsrateiraqe.  Weiter wurden den Sauteraden nod)
einine Worte fiir die Vaugenoifenfdinft mit auf ben Wiy
negeben,  Ginige Wuntte der Tagesordnung mufien wegen
Qeitmangels Furiidaeftellt werden. Die Verjammbung war
voit 73 Santeraben befudht.

Deutfeh-Crone. Yin 7. November tagte unfere Mit-
glicberverfammiung; jie wae ton 31 Kaneraben befudit:
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Sne erjten Puntt fiihrie Kamerad Robloff an, daf ein Teil
unferer ©lgewerfarbeiter fich dem driftlichen Holzarbeiters
verband angefdlofien Habe. Died wurbe {harf gerilgt, da
dapurd) bag Jufammenarbeiten fehr erfdwert wird. Dewm
Reft der Sdgemerfarbeiter wurdbe empfoblen, fidh dem
Deutihen  Holgarbeiterberband anguglicbern, wasd in
uddyjter Beit gefdhehen joll. ©3 wurde zum Ausbrud ge-
bradjt, daf toir daun aud) toeiter and in Gand arbeiten
tonuten. Der Teil der Gdgewerfarbeiter, ber gum drijt-
qugxt Lerband ithergetreten it und fid) big Heute nidt vor-
jdriftdmag abgentelzet hat, tourde faut BVerjammlungss
vefdjlup wegen Sdulden geftridhen. Hierouf rourde bie
neue Yrbeitdordnung befproden und gutgeheifen. Gie ol
bem Rorfibenden bdes Vetri-bdrates zur Unterjdrift vors
gelegt und an den Arbeitgeber tweitergegeben verden.
Dag _%erf)alien per Bauarbeiter unjerer Gewertjdaft
gegeniiber wurbe gecligt. Sie Haben mit ben Unternehumern
eine Lofhuregulierung vorgenonunen, ofjne f{id)y vorher mit
und bdaritber ind Cinvernehmen gu fepeu. Die Verhand-
hing fand am b. Movember ftatt. Vou ben Uniernehmern
lucde eine zefnprogeniige Rohnerhidhung, zablbar vom
18. Yovember an, bewilligt. Kamerad Hobloff bemertte
bierzu, baB bdie Bauinnung bejdlofjen bhabe, bie zehn=
progentige ©rhihung aud) bden Jimmerern, Gageiert-
arbeitern und LQebrlingen zu Hewilligen, Der Stundenlohn
~ betrdgt bom 13, November an fiir Jimmerer 4,76 A, fiix
Gageiverfarbeiter 3,46 A, lnter ,Beridicdenes” ge-
langten nody Heine Angelegenheiten gur Befpredung.

Hamburg und Wmgegend, (Statijtijdie Erhebungen.)
nfang Oftober biejes Jahres wurde eine aligemeine Yuf-
nobme iiber die Robhns, Arbertss und Qrgangatinnéberf)&its
nifle ber Binumerer im gefamten Babhiftellengebiet bors
genommen. &ie exfolgte dburd) Fragebogen, dbie den Mite
gliebern burd) die Lezirisiaffierer gugejtellt und bon ifhnen
ieder abgeholt wurden. Tie Fejijtellungen tourden durcdy
eine Umfrage Gei ben Plab= und Wautelegierten auf den
Bau- und Arbeitsitellen eradnzt. Bur Beit ber Crhebung
gablte die Babljtelle 2678 Mitglieder. Tad Crgebnisd ber
Yufnahme it folgended: Jn 277 Vetrieben wurben insd=
gefamt 1725 Bimmerer, 107 Poliere, 82 Poftengejellen und
202 RKebrlinge eviniftelt. Davon twaren Mitglied im Bens
trafverband der Jimmerer 1664 Fimmerer, 49 Roliere,
55 Rojtengefellen und 107 KQehrlinge. Plah=- und Baus
Defegiexte tourben 122 ermittelt. linferm Berbanbde ge=
horten nidt an 61 Binunerer, 58 Roliere, 27 Pojtengefellen
und 95 Rebhrlinge. DHierbon waren 8 Bimmerer tm Lofals
perein, die anbdern, in GStaatsbetriecben Dbe{ddftigten, ge=
Yorten dem Werbanbe der Gemeinbes und Staatsarbeiter
an. Die Poliere und Pojtenpefelfen, die unjerm BVerbanbe
nidht angehdrten, waren im Polierbevein, im Berbande
ber @emeinde- und Gtaatzarbeiter begiehungsmweife un=
organijiert. Dir 277 VBetviebe verteilen fid) folgenber=
maken: Jn 227 Binunerei-, Baus und Betonbaubetrieben
waren befdiaftigt 1409 Bimumerer, 108 Polieve, 54 Pojten=
gefellen und 202 Rehrlinge. Davon gehirten unferm Jen=
tralberbande an 1392 Fimmerer, 49 Poliere, 43 Poijten=
gejellen und 107 Rehrlinge. [n 8 Gtaat3betrieben ur-
den 138 Bimmerer, 4 Poliere und 28 Pojtengefellen evs
mittelt, wovon 106 Bimmercr und 12 Poftengefellen unjerm
LVerbande angehorien, die andern dem WVerbande ber Ge-
meinbes und Gtaatsarbeiter. Yuf 9 Werften waren
102 Bimmerer befchaftigt, von denen 90 unjerm Berbanbe
angefirten. [In 33 Fabrifen und dhnliden Betrieben
wurben 76 Jimmerer ermittelt, die alle unferm Berbanve
angefhbrten. Ter tariflide Stundenlohn in der Bablitelle
betragt im Robngebiet 1 6,20 A, im Lohngebiet 11 5,80 A,
im Qofngebier 111 5,60 o, in Qohngebiet IV 5,40 4, im
Lofhngebiet Francop 6 A uund im KLofugebiet Citebriigge
4 M. $n bem Gtundenlohn bon 6,20 A tm RQobhngebiet I
it ein Yuffchlag von 20 8 fiir Fabhr- und Wegegeld ent-
Balten, mut Yusnahme ber Vaujtellen in Finfemwdrder,
Haushrudy und Langenhorn. Fiir diefe BVauftelen wird u
Hent Stundenlofn von 6 H eine befondere Auslbfung nebit
Fahrgeld laut Entjdeid Ddes Haupttarifamis weiter-
gezahlt. Diefe Auslojung betrdaat fitr Fintenwdrder 2,50 A,
fiic Housbrud) 9 A und filx Langenbhorn 3 A pro Tag.
UNeber Tariflohn erhielten im Lohngebiet T 141 Rameraden,
und gwar in Pfennigen: 1 Mann 770, 1 Mann 760,
1 Mann 726, 2 Wann 720, 1 Mann 715, 8 Mann 700,
2 Pann 695, 1 Mann 690, 3 Wann 685, 10 PMann 680,

2 Manu 675, 4 Mann 670, 3 Mann 665, 83 Mann 660,
1 Mann 655, 18 MWann 650, 2 PMamn 645, 14 Mann 640,
2 Mann 685. 23 Pann 630 und 44 PMann 625. Unter
Farifiohn wurden 2 invalide SLameraben entlohnt, und
goar mit 590 A und 5,75 4. Jn den Staatzbetrieben
ijt bie Entlohnung redht verfdjiedenartig. E3 werden bort
teilweife Monats-, Wocjens und Stuntenlbhne gezablt, je
nad) der Befdyaftigungsdauer und ben eingelnen Geiftionen
und Abteilungen der ©taaisbeiriebe. Ter Monatsiohn be-
tragt 1200 KA. Die Wodjenldhne betrugen tn Marf: 300,
987, 286, 282, 265, 264, 262, 260, 259, 255, 2565, 250, 233, 230
nebjt finderzulagen bon 9 A pro Rind und Wocge. Die
Gtunbenldhne in Pfennigen find folgende: 588, 586, bS2,
580, 678, 570, b61, 660, 554, 545, 541, 540, 536, 631, 530,
528, 524, 523, 522, b00, 497, 495, 494, 493, 492, 487, 485,
484 und 475, Hiergu fommen gleicdhfalld bie Kinderzulagen.
Die auf Werften befdjaftigten Jimmerer ecbielten auf
einer Werft einen GStundeniohn von 6,30 A, auf bden
iibrigen Werften 4,50 4 und 20% Buidlag. In bden Fa-
brifen und afnlicien Betrieben {dhrvanfen die Ldhne bder
bort bejdyaftigten Bimmerer gleichfalls redyt erheblich. €3
murben Stunbenlohne gezahit in Viennigen: 720, 695, 650,
637, 620, 600. 530, 530, 575, 580, b55, 515, 540, 630, 520,
b10, 505, 490 und 450. JIm Wodjenlohn {tanden 2 Mann
mit 267 A und 276 . Ueber Dbdie Bejdaftigung und
ben Berbleib dber Mitglieder unjerer Pabljtelle geben fols
gende Bahlen Yustunft: €3 iwaren befdhiftigt in Jim-
merei=, Baus und Betonbaubetrieben im Lohngebiet 1 bei
210 Urbeitgebern 1435 Mitglieder, im Rohngebiet IT bei
b Urbeitgebern 18, im RQobhngebiet T11 bei 4 Arbeitgebern 8,
im RQofngebiet IV bei b Urbeitgebern 16, in Francop beis
1 Urbeitgeber 2 und int LoYngebiét Eftebriigge Bei 2 Ars
beitgebern 5 Mitglieder. JIn 8 Staatsbetrieben waren 118,
auf 9 Werften 90 und in 33 Fabrifen und dahnlihen Be-
trieben 76 Witglieder ald Jimmerer befdhaftigt. Husdwarts

in Yrbeit ftanden 42, auBerhalb bed Berufs, bemnad) nicdht

als Bimmerer beidjaftigt, waren 146, {elbftandig waren 9,
arbei.slod 185, ¥rant 45 und invalid und Dbeitragsfrei
71 Mitglieder. Kebhrlinge find 107 Mitglieder der Zahls
jtelfe. Bei der Grfhebung twurben nidht erfapt 306 Mit-
glieder, JInsgefamt bemnad) 2678 WMitglieder.

—  Babljtellenverjammlung am 21. November im Ge-
werfidaftdhaus. Wor Eintrift in die TageSordbnung wurde
bag YUndenien ber berftorbenen Kameraden Siede vtom Be=
gitt 2 und Hoffmeyer vom Bezirf 9 in iiblicher Weife ge-
ehrt. Die Ubrednung vom 3. Quartal gab der SKafjierer
©loife. Die Hauptiafje Dbaite eine CEinnahme bvon
105841,61 4 und eine Ausgabe von 55559,83 A, mithin
einen Gervinn von 30 281,78 A, bexr an die Hauptfafie ab-
geflihrt turde. Die R[olalfafie Hatte eine Einnalhute bon
72715,10 o 3u  vergeichnen, Dder eine usgabe bon
86 087,07 4 gegeniiberftelt, mithin Batte die Lofalfaffe
einen ®eminn von 36 678,08 M. Der Vejtand der Lofals
tafie betrug 178504,84 4. Der Mitgliederbeftand amt
©djlufie bed 8. Quartald betrug 2678, Auf Antrag ber
Neviforen wurbe dbem Raffierer Entlaftung evteiff. Leh-
mann beantragte im Auftrage des Borjtandes, fiir alte
und inpalibe Qameraden gu Wleihnadien bie Summe von
1000 5i3 1500 # aus der Lofalfafle als Hilfabedlivitigens
unterftitbung auszufeben und fermer fiir gugereifte Wit-
glieder gu Weibnachien und Neujabhr fiir jeden Feittag
10 4 au bewilligen. Lorfdldge fiiv diefe Unierjtiipung
find durd) die Obleite uud RKajfierer der Bepirfe, unter
Ginfenbung bes Berbanbsbuded und ciner furgen Beqriin=
bung bi3 {pateftend gum 11, Degember beim Borftand
eingurcidhen. Die Verjamumlung jiimmte bdiejem obne
Debatte zu. Ueber den Stand unferer Lofn- unbd Tarif-

beaecung Derichtete Refjann, ber eingebend ben Gang

der leBten RLQohnverhanmdlungen und bie ablefuende Stel-
lungnafime bder Urbeitgeber gegeniiber einer Lofizuiage
in YUnbetradht der FTeuncrungsverhaltnijje jdjilderte. Ae
drtlidien Tavifinjtangen Batten verfagt infolge der Qart-
nadigleit der Unternefmer. Auf Anirag der Avbeitg:ler=
perbanbe fiix Hod)= und Fiefbau BHabe bann bag Haupt-
tarifamt in Verlin am 16. November entjchicden, bag eine
wefentliche Werteuerung fite das Tarifgebiet Hamburg und
Mlingegend eingetveten und demnad) eine L[ohngulage be=
rechtigt fei. Cin Sdicdsgericdht in Hamnburg unter Borfil
bes unparteiifdhen BVorjipenden bed PHaupttarifamisd werde
am 22, November iiber bie HBhe ber Lohnzulage und von
wann ab  biele in RQrajt treten folle, endgliltig ent-
fcheiden. Der Lorftand fdhlage desbhalb bor, diefer end-
giiltigen Regelung der LQohufrage guguftimmen. Jn der
Debatte wurben Bebenlen geltend gemadt, dbal dburd) den
arifoertrag die Organifation in ihrer BVewegungsfreiheit
eingefdrantt fei. Ramerad Wavgref gerftreute bdiefe Bee
penfen. Die Verfammiung fHimmte bHievauf bdem Lor-
fchlage des B rjtanded zu. Tie Gewdfhrung einer Auds
geftevtertenuntryitiibung an arbeitsinfe und Iranfe aus-
geiteverte Milalieder begriindete Ramerad Gtoife an bder
Sand einer aqusgearbeiteten Worlage redt eingebend.
Gamtlide  stuffionsredbner traten fiir bie Bablung einer
Yusgefteuer{enunterftitbung ein, nur itber die Hufbrin-
gung der hiergu notwendigen Mittel gingen die Meinungen
audeinanbder. Nad) einer lebjaften Eefdifisordnungss
debatte wurde die Vorlage bdes Borffanbed angenomuien
mit einem 3SufaBanivag ded Bezirts Eimsbiittel, ber bes
fagt, 3u der vom Borjtand ausgearbeiteten Torlage nod)
die gleiche GSumine aug bder L[ialfaife gu bewilligen, dbamit
die Mulaeftenerten bdie bdoppelten Unterftitbungsidbe er-
Balten. leber die Lorlage und die Aufbringung der Mittel
fiir die Auspeftenertenunterftitbung durd) die Mitqlieder,
bie ldngere Beit in UArbeit geftanuden Haben, wird in ben
Pezirfen nod) durd) Urabffimmung enbgiiltig ent{dieden
werden. Hierauf erfolgte ivegen borgeriidter Jeit Shluf
per Werfammiung, Nnentjduldigt fellten: ©dneider,
Defrl, Shwartau, Breuner, Wehrmann, Schulte, Peters,
Gonftantin_~ Diihrfop, Gdulisfe, Qinau, Sdoormann,
Went, Qrauch, Boymite, Mund, Stdlfen, Albers, Cordis,
Meldert, Windberg, Vok, Daubhin, Krumm, Peterd (Ve-
it 26), Qrofn, Bentorf, Soltan und Hidter.

Qeinzia. (Wbtommen, die Lehrlingsdverhalts
niff{e betreffend) Big gum 14. Juli 1919 erhielten
bie Qefrlinge in Reipgig im erften [Qebriahre 50 §, im
3weiten 65 .8, im dritten 80 8 fitr bie Arbeitsftunde. Am
14, Quli 1919 traf der Befellenausidhul mit der Jnnung
folgende Vereinbarung: + 1 €3 follen in jedem Betriebe eine
Angahl Gefellen beftimun® werben, die {idh befonders bder
Qebrlinge mit annehmen {en. b) Befdwerden iiber Lehr=
verfilinifie, die dem Gejellenausdichufy befanni twerden,
find bon biefem unvergiigli) tem Worfibenden bdes Lebhrs
linggaus{duijes mitguteilen, der eine Regelung ungefdumt
in pie Wege leiten wird, gegebenenfalld mit pem Gefellens
ausldup. c¢) Dte Hinftigen BVefragungen follen in Ge-
meinfdhaft mit dem Gefelenausiciup und den Lebriingen
purdjgefithrt werden. d) Die im KLebrvertrag enthaltene
Beftimmung, dak LQehrlinge ofne Bujtimmung bdes Rehr-
meifters feiner Wereinigung angehoren biirfen, wird aufer
Qraft gefebt. e) G35 joll empfohlen werben, allgemein bon
pen Qehrmeiftern anordbnen su laffen, dafy jeder Refrling
taglid) Yufzeidnungen madyt iiber die Yrt feiner Vejdhaf:
tigung. Diefe Aufgeidnungen follen twdchentlich bom
Polier befdjeinigt und bei der Anmeldbung gur Gefellens
priifung vorgeleg! werden. f) Der Lohn wird wie folgt feit-
qefest: Wihrend der vierwidigen Rrobeseit 40 &, bann
fteigend von 50 auf 55 4 bi3 Enbde ded eriten Halbjahres,
auf 65 4 bis Gnbde bes gweiten Palbjahres, bom .Ddritten
Lefrhalbiaher 70 3, fteigend auf 85 4, vomt bierten KLebr-
Halbjahr 85 §, jteigend auf 95 4, vom jiinften KLehrhalb-
jabhr 1 A, fteigend auf 1,10 A, vom fedhiten Lefrialbjahr
1,15 A, fteigend auf 1,30 A fiiv die Arbeitsftunbde, eltere
Lebrlinge folen bei guten Reiftungen entjpredend Bhihere
Bergittung erhalten. Bei Baujchitlern fommt nur die prats
tifge Qehraeit in Unrednung. Um 1. Januar 1920 wurden
bie Qbfne wie folgt erhoht: Wdahrend bder bvierwddhigen
Rrobegeit 50 §, im erjten Qebrhalbjalr 60 8, im giveiten
65 big 70 8, im dritten 80 bi3 90 4, im vierten 1 J bid
1,10 A, im flinften 1,15 A 6i3 1,20 A, im fechjten Rehrhalbs
jafr 1,30 A bia 1,50 . Kebrlinge, bie im Winter eine
Fadfcgule befucheu, exbhalten ftetd bdie ifrer praftifen Yuss
bilbung auf dem Bau entfprechenden obigen Sdge. Jmn
Mai 1920 ourde bei ben arifverhandlungen aud) eine

Neuregelung ber Lehrlingdverhaltniffe gefordert, jo unter
anberm Feftfebung.cines Wodenlohnes, Zahlung dexr Bus
fdhlage und des Werfzeuggelbes aud) an die Lehrlinge, die
Arbeiidzeit ber Lehrlinge diirfe die tarvifliche Vrbeitdzeit
nicht tberidhreiten, entfprediende Sontrollmapnahmen ufw.
Diefe Forderungen ‘wurden abgelehut und 3wifden der
Sunung und pem Gefellencusichufy bas nadjtehende Abs
tommen getroffen mit Giltigfeit bowr 9. Augufjt 1920 an:
1. ®ag Qehroerhalinid beruht auf dem Lelrvertrag wijden
@Eltern, Crzicher und dem KLebrmeifter. 11 Die Bexs
tretung ird ausdgeilibt fiix Yrbeitgeber durd) die Inhung
(nidyt Arbeitgeberverband), foweit fie diefer angejdhlojjen
find, im {ibrigen burd) bad Gewerbeamt, fiir Kehrlinge
durd) ben @efellenausidufi. I[I1. Bou diejen (unier 11 bes
nannten) urbde in gemeinfamer Verhandluug bad Nadye
ftehenbe vereinbart: TWahrend bder pierwddigen Probegeit
70 4, im erften RLefrhalbjabr 80 8, im gveiten 95 8,
im dritten 1,20 A, im vievten 1,10 J, im Finften 1,60 A
und im fechitent Lehrhalbjahr 1,80 A, In diefen Saben ift
bie Ubmurhunugsgebiifr fiir Wertzeug enthalten. Wodjens
foftgelbfdbe feftaulegen twitrde abgelehnt. IV. Relhrlinge
folfen mur am Orte bejchaftigt werden. it die BVejchiftia
gung ausddrtd nidt su wmaefen, wird den Lehrlingen bad
Fabhrgeld wie bei den Gejcllen gegahlt. Jn {olden Fdllen
ijt audy Nualdjung nac) den voun der Jnuungsverfammliung
feitgefelsten Gdapen und Bereinbarung awifdien Eltern und
Qebrineifter zu sablen. V. Ueberftunben find gefeplich fiix
Qefelinge ungzuldaffig, deshald find Bufdilage uidyt vereins
bart., Arbeitsbiidher zur Stontrolle der NArbeiten, bdie bie
Qehriinge vervichten, jind widentlich und genau zu fithren.
Die Hwmeloung gur Gejellenpriifung it Sade bed KLebrs
Beren. Gehort diefer nidht der Junung an, ift er darauf
aufnterffam zu macden.

Qeguits, Ym 17, Noveniber fand unfere regelndiige
Mitgliederverfammiung ftatt. Bunddijt erhielt Genoijjc
Filder das Wort gu cinem Referat itber die ,Steuerfrage”.
Gr fritifierte bie {dlechte Finangpolitit unjerer Stadt
wakrend ber RKriegdzeit, wofiix die arbeitenden Gteuers
gabler jebt den Tributf in Form der Befteuerung ded jteuers
freien Ginfommens gajlen follen. Begugnehmend hierauf
wurbe eine entiprechende Mefolution an das Gtabdtparlas
ettt gefandt. Hierauf wurde Kamerad AUuguft Jobel alsd
Grewerbegerichisbeifiber einjtimmig in Bor{dlag gebradit.
Ferner fam die Ferienfrage im Baugewerbe gur Debatte,
mobei der BVorfibenbde bie Erfldrung aus dem Neichstarifs
pertrag -gur Borlejung bracdite, dbie befagt, bak bis 31. Tes
gember diefe Frage geldft fein folle, tm anbdern Falle das
Sauptiarifamt die Cnijdheibung fdllt. Cbenfalls wurde die
Qefrlingsfrage aufgerollt und verlangt, daf bie Rebraeit
8 Safre Detragen joll, umd im Priifungsausidul wiecder
Qameraden aud der Organijation vertreten fein follen,
S .Berfdiiedened” gab fer Borjibende gur Kenntnis, dap
in der Sartoffelbelieferung vorldufig nur Haushalte mut
4 Ripfen und bariiber beriidfidhtigt twerben Idnnen, bi3
die Sommune und weitere Leferungen nadh Borhandenjein
aufcgreibt, iir die arbeitdlofen KRameraden wurde bout
SKajjiever die [eit der Abjtempelung pon 10% bis 12 Ube
porimittags feftgelegt. Des iweiteren twurbe nody die Midjte
innehaltung ber anderthalbitiindigen Mittagspauje geriigts

Qipen, Am 13, November fand unfere Monaisa
verfaruniung jtatt; fie war leider redht fdpvad) befucht.
Der Borfibende gab bdie Abrehuung vom 8. Quartal Les
fannt; dagegen ivar nidhtd einguwenden. Den Ramerabden
wurde dringend and Herz gelegt, bei Arbeitslofigleit fich
fofort beim Rafjierer und aud) beim Arbeitdnadyiveid au
melben; bdadfelbe gilt audy fiix erfranite Rameraden.
AL3dann beridjtete der Vorfibende iiber die Erfhofung der
Guwerbalofenunterjtitung. Bum  &dluffe iwurde bder
TWunj) ausgefproden, die Rameraben mddyten fid) reger
an den Werfommiungen beteiligen alg bidher; denn nur
Ginigleit madt ftarl.

Chevimarichacht, Am 14, November fand unfere
@enevalverjammlung ftatt. Die Jabhiftelle fonnte an diefem
Fage auf ein einjdhriges Bejtehen guriidbliden, Sie darf
fich wohl einer quten FTatigfeit ecfrenen. Der Lohn wurbe
feit Nobember 1919 von 1,80 o auf 4,80 A gebradt. Der
Berjammlungsbefud) war biedmal giemlich gut, lieh jedodh
im allgemeinen gu wiinfden iibrig. LVom Worjigenben
wurde Dbejonderd auf bden Berfammlungsbejdlufy bom
19, Geptember 1920 Yingewiefen, daf bdiejenigen Kames
raben, bie bdreimal Hintereinander in ber Verfammlung
fehlen, 3 4 in die Solalfafje au aaflen Haben. Was die
Bautatigfeit anbetrifft, {o war diefe im bergangenen Jahre
nidt bejonberd giinjtig, weshalb bdie Kameradben zum
qroftcn Teil audwdrets arbeiten wugten. WBei ber Boo
jtanbawahl rourde auf BVorjdlag nehrever fameraden der
alte Borjtand einftimmig wiedergetvablt. — Unfever Bers
fanumiung ging eine qemteinjame Verjammiung mit den
Baunarbeitern (Bweigverein Tefpe) vorauf, ba trol der
{dlechten Sonjuntiur eine Sofhnforderung geftellt terben
muB. Gine begrengte Forberung gu ftellen, wurde anges
nomunen. Gobann wurde befdloflen, bak awifden DBers
fretern per Ucbeiter ded Qanbdireifes QUineburg und bdem
Borftand der Jaflitelle Riineburg eine Aitsipradye iiber bie
Berhiltniffe ded Ranbireifed Liineburg mn Barbowief {tatts
finben foll, Won unferer Bablftelle und bon ben Baus
arbeitern mwurbe je ein Delegierter gerwddlt.

Syproftan, Unjere Mitgliederverjammlung am 18. No-
pember war reht gut befudit; anwefend waren 28 RKames
raden und 1 Lehrling. Eingangd madte ber Borjihende
auf die bom Bildbungsausfdhuf veranftalteten Bortrdge aufe
mertjam. Die Sameraben wurden zu reger Beteiligung
pavan aufgefordert. ©obanu wurde eine Ginladung gu
einem Qergniigen efemaliger und dergeitiger Berufss
folbaten befanntgegeben, jedod) wurbe den fameraden ges
raten, fich an biefem Bergniigen nifht gu beteiligen. Cin
Yinicag, fiir einen, eine vicrmonatige ®efangnisjirafe vere
biifenten Qameraden pen Beitrag aus der Lofaltaile zu
aablen, iwairbe angenommien,  Ferner wurbe ein %gfc’[)[uﬁ
gefaBt, woncd) jeved Mitglied minbejtens b Berjamms
Tungen im JaSre zu Defuchen Pat,  Wer weniger al3
5 Verfammlungen bejucht, Yat fiix jede fehlenbde Berfamms
lung 1 A Gtrafe gu gablen. Jn ber Ungelegenheit ded
Qameraben Dunfe{ verlangte bdic Berfammlung eine

jhriftiiche Beglaubigung.
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Fiffit, Am 7. Rovember fand unfere monatlidhe Mit=
glieberverfomulung jtatt, Tie Abrechunig vom 8. Quartal
wurde durd) tie NMevijoren bejtaiigt uud der Naffierer ent=
lajtet, Die Erholung der Beitragdmarfen bon 8 A auf
8,16  vormr 1, Rovember awn iwurde gutgeheilen. Uider
#Berjchiedened” tourde jur Yicvolulionsfeicr Gtellung’ ges
nommen. &ie turbe abgelehut mit vemt Hintveis auf den
teuzen Lebendunterfalt wud tad geringe LofGneinfonmumen,
Gegen diejenigen Kameraden, die nidhi gur BVerfammlung
fonmen, jollen ftrenge Mapregeln erqriffen twerden, Der
Berfammlungsbejud lagt fehr gu winfden fibzig.

Sierbelafel.

Samenz. Um 19. November verungliictte tdlid) durdy Sturg
vom Rade unfer Unteafafiicver, der Kamerad Alwin
Benad, ausd Geienau un Ulter von 20 Jabhren.

Baugewerblides.

Die Lage des VWanmarfted geigt nadh dem ,NReichs:
arbeitsblatt” fiir November nur vereingelt Angeiden eijier
Wenderung gegenitber dem Vormouat., Fiix Mitteldeutfd-
land tird erfreulidjeriveife eine fichthare Welebung dex
privaten Bautatigteit, die namentlid) aud) auf dem platten
Sanbe der mitielbentjdhen Begicte die Shaffung verhaliniss
mapig gablreidier neuer Wohnungen ur Folge Hat, fejts
geitellt,  Yiad) Beitungémeldungen it i Thiivingen bdie
Yirbeitslofigleit 1m Baugewerbe fjtart guriidgegangen; in
eingelnen DBegirfen itberfteigt fogar bdie Nad)frage mnad
Maurern und Junmerleuten dad Angebot nidt unecheblid.
Nudh im Brauntohlen: und Grddlrevier jind, wie die ,LTou-
inbujtrie=eitung” berichtet, umfangreiche Wohnhausbauien
in Angriff genommien worden. In der Proving Oftpreupen
foaren toahrend bed Rrieged ruud 41400 Gebdube villig
gerjtort oorben.  Der Wiederaufbaur {oll fidh auf eiwa
83 000 Gebaude exrftreden. Bid Eude ded laufenden Jahres
werden nad) Fejtitellung ber ,Tonindujtrie-Zeitung” etwas
itber 26 000 "Gebdude iwieder aufgebaut fein, {o dap fiic
bas nadijte Jahr nod etwa 6200 Gebaudbe zu erjtellen fein
wiirdben. Das Haupthindernis fiir die bejdleunigte Fertig-
ftellung des Aufbaued war bdie auRerorbentlidhe Knappheit
an Bauftoffen, indbefondere bder embfindlidhe Manael an
Dadypfannen, wie an Jiegelergeugnifjen ﬁbcrﬁaupﬂjerner
bie Qnappheit ded Holzed, Jemented, RKalfed ufiv. Die
befonberen WBeridhte ber ,Toninduftrie-Jeitung” an bas
»Reidhdarbettsblatt” weifen barauf hin, dap der oftdeutiche
Baumarit ein etwad erfrenlidered WBild als der Sitb= und
Weftbeutichlands bietet. Bejonders gilt bied fiir Oft= und
Wejtpreufen, foweit jie deutjdh geblicben find, wahrend
Gdjlefien verhdltnidmakgig il lag. Hier rubte die private
Bautatigfeit gum grogen FTeile, Jn Beuthen BHat {idh die
Weidyaftigung durdh Husfithrung von Betriebsbauten etwas
gehoben, audy &iedlungébautten find in Ungriff genommen
tworden.  Jm Ghumbinner $reife war per private Vau
leBhafter al8 die offentlide Vautdligieit. Jn Rord: wid
Mittelbeutfdland maditen fid) in einigen Gebicten, wie in
Dresden, Holzminden, Hameln und im  fitbwejtliden

oljiein, durd) dad Eingreifen von Grofbanien wnd Grojs?

indujtricllen ¥Angeihen einer Wicberbelebung bemeribar,
S Wejtbeutfehland rubte, abgefehen von dbem Gebiete um
Unna, die Bautdtigleit gevabegu vollfommen. Nur bhier
unbd da twurden nod) einige dffentliche Bauten fertiggeftelt.
flud) mit dber Ausfuhrung voir Ausbefjerungsarbeiten hdlt
snan guviict,  Die Nusfidten fiir dbad nddyjte Jabr werden
im alfgemeinen ald wenig erfreulid) gefdildert; die gegen-
wirtigen wictfdaftliden und politifden VWerhaltnifje unter-
driiden bdie Bauluft. Yud) in Siivdeutjdland rubte die
private Bautatigteit fajt fiberall vdllig. Oeffentlide Bauten
und Giedblunpsbauten wurben im Rohban nod fertiggeitellt,
jm {ibrigen aber nur Ausbefjerung@arbeiten in Angriff
genonunen, Qeciglid) in  Miudgen febte eine Wieber:
belebung in geringem Untfang ein.

Nuwendbarfeit bed § 12 der Versidming vom
12, Februav 1920 ani dad Vauqewerbe. Jach § 12
ber Werordbiung vom 12, Februar 1920, betrveffend dic Cins
jtefung und Eutlafjung ton Yrbeitern und Yngeftellten
wahrend bder Jeit der wirtfdaftlichen Demobilmadping,
biirfent Entlaffungen gur Verminberung der Arbeitnehmer-
aahl nur vorpenommen twerben, wenn bem Arbeitgeber
nad) ben Werbdlinifien des DVetriebes feine Wermelhrung
per Acbeitégelegenbeit durc) LBertiirgung bder Arbeitdzeit
(Stredung bder Arbeit) augemutet werben fann, Diefe
Beftimmung muf qrundjaklidh aud auf vas Vaugemwerbe
nwendung finben, da eine Yusnahme fitr dbasd Waugetwerbe
in der Berordmung vom 12, Februar 1920 nidht gemadht ift.
D0 bem Hcbeilgeber nad) den Werhdltniffen des Betriebes
eine Stredung der rbeit gupemuiet werden faun, twird tm
Gingelfall vom Sdlidhtungsausiduf; gu priifen fein.

dtach § 12 Ubjabk 3 ber Verordnung pom 12, Februtar
1920 finbet bie Vorfdyift bes § 12 Ubjak 1 Gab 1 feine
Unwendung auf die Entleflung bon Hrbeitnehmern, bdie
nur gur voritbergehenben Aushilie ober fiir eineir boriibers
gefenden Bwed angenommen find. Daraus, baf viele Bau-
hanbdbwerfer und Bauavbeiter nur Gaifonarbeiter {find,
geht nodh nicdht ofine weiteres fervor, daf fie nur filr etien
voriibergehenden Fwed und gur voriibergeheuden Aushilfe
angenommen find. Unter den § 12 Abjalk 8 bder Verord-
nung fallen nue folde Webeitnehmer, mit denen von vorn=
herein ein Arbeitsvertrag auf Fivzere Beit, gum Beijpiel
alg Grfabmeann fite einen Grfranften ober fiir ecine be-
ftimmtc Arbeit von tivgerer Dauer, abgeidlofien ift. (Ve-
fdeid des Reidhgarbeitsminijters vonr 27, Auguit 1920.)

Gowerhldafilide Rundfdan,

Nene Yohnd rheublmigen fiir das Malergesverhe
find auf den 9. Degember anberawmt, Die HUnregung bdaju
bat ber VerbandSvorfiand der Mater Dereitd in dem erjien
Tagen ded Jlovember gegeben, wm am 10. November feinen
@tmmpuntt fepriftlich davsulegen, Begriinbent wird angefitht,
vaB bge gegemwdrtigen Ldhne der Gebilfenichajt als gang
ungureichend Dbetradhlet werden miigien und die Koften des
notwendigen Lebendunterhaltd in den leien Wochen rapid

aeftiegen feien. @Sclcgen!li&) ber BLerhandlungen follen audy
eine allgemewe Arveitdordrung nach den Vejtmunungen des
WBetricbsrdtegefeped und Hragen des Gejundvheitsfchuped im
Malergewerbe bejprochen werden.

Gine nusne ZTavijbewegung in der LHolzindufivie.
Der HewdGstarifverirag fiir vas deutfche Holzgewerbe, der am
3. Februar 1920 abgeidhloffen wurbe, gilt bid zum 15. Fe-
bruar 1921 und ldwt ein Jabr weiter, wenn ev nicdht LIS
jum 15, November 1920 qetlindigt wurde, Ju ewmer vom
Bo:ftande ves Teutichen Holzarberterverbandes zum 6. No-
vewber einberufenen Stadiefonfereny wurde jur gefamten
Qage Stellung genommen. Die Konfereny fam zu dem Ent:
fehlup, von emer Kiindigung desd Vertvaged Abftand ju nehmen,
aber fagleich an die Untexmehmer wegen ioforirger Gewdl-
rung einer Wohnerhihung herangufreten. Dad Ergebnid der
Sonfereny war die Unnabme per folgenden efolution:

»Die Ronfereny bdlt eine Kiindigung dev Vertrdge nidht
jlir erforderhich. Sie beauftragt jedodh Den Voritand uwnd
die gentrale Bevhandlungstommiffion, mit den Arbeitgebern
Yerpandiungen diber einen werteren Husbau dber Verirags-
beftunmungen aufiunehmen. Weim Abjhluf neuver Vertrdge
ift fte1s die Grundlage ded NeichStarifoertragesd eingubaiten.
Sn Anbetracht der tmwmer nocl) fteigenden Kojten der ¥ebens:
Haltung it die Frage einer Lohnerhihung brennend geworoen.
Die Konfereny hilt an der zentralen Grundlage fitr die Lolhn-
bilbung feft. €te beaufliagt ven WVerbandsvoritand, auf der
Grundlage der im Reidhdtavifverivag fejtaelegten Lohnidge
allgemeine Lohuforderungen su flellen. ts Mindejimap
forpert bie Sonfereng eine weitere Lohnerhdhung von 20 %
in den Orien, bie feit Ub{hHlup de3 Neidjstavifoerfragesd Le:
reitd3 35 % erhalten Baben. Danach ergeben fidh Spigen:
Durchichnittdlohne fiir dre Facharbeter vou 6,80 M. in Klofje I,
6,40 M. in Klaffe IT, 6 M. in Klajfe ITI, 5,60 M. itn Klaffe IV,
520 M. in RKlajfe V und 4,80 M. in Klaffe VI, wonadh die
“ohne ber fibrigen Avbeiterfategorien und die Mwmdejildhne
entfprechend bem Neichdtartivertroge zu bemeffen find. Jm
Rahmen diefer Sdie find die Windeftforverungen zu Halten,
die nach) Verftdndigung mit dem Vorftand in allen Bertrags:
gebieten begiehungsweife Orten, die baflir geeignet erfdjeinen,
etngurcichen find.*

Der Urbeitgeberfchuverband fiir dad bdeutiche Holz-
gewerbe Bat in jemer am 18, Ytovember abgehalicnen
Generalverijammlung bie Kiind'gung ved Vertrages befchloffen
und dielen Beichlup dem Vorftand ded Holzarberterverbandesd
{ibevmittelt mit dem Bemerfen, dafy fich tein BVoriiand mit
dem Berband3voritand der Holarbeiter iiber dven Termm
titr bie Berhandlungen in den nddhften Tagen in Verbindung
feen werde. Die Tarifbewegung erftrectt fich nadhy dben AUn-
gaben ber , Holzarbertersertung” auf rund 200000 Holzarvbeiter.

WDedentuing ded Shieddiprahd im Sdlichtungs:
verfafren, Vindnde Echiedsipritche eined Schlichtungs-
ausichuije3 haben fiir die Parteien bicfelbe Vebeutung wie
swifchen ihnen abgefchlofjene Vertrdge (Gmzel= bejiehungs:
weife Tavifoertrdge). Lindend wird e Shiedsfpruch, wenn
lich thin berde Parteien unterworfen haben oder — wdhrend
ber Beit der wirtichartlichen Temobdilmachung — wenn dex
auftdndige Demobilmachungefommiffor ihn gemdp §§ v5, 28
der Werordnung vom 12, Februar 1920 fiiv verbumdlicy ertidvt
hat. Wiegt feine biefer Yorauéfesungen wvor, fo it dex
Schiebsipruch ledighch al8 ein Borfhlag ded SGhlidhtunad-
ausichuijed an die Partewen um WbiHlup eines Veriragesd
anjujefen. Ten bindenden Schiedéipriichen ftehen die ,enb-
qaiiltigen  Entjchetdungen” bdes Sdlichtunasausichuijed im
Cinne der §§ 83, 87 ded3 Vetriebsriteqereed gletd).

Die Belttimmungen der HBivilprojeBordnung iiber basd
fdhiedBrichterliche Leviabren (3RPO. 88 1025 ff.) finven mithin
auf die Sdjiedsiprirche und Euifcheidungen der Schlichtungs:
audichiifie feie AUnwendung, mSbefondere fann aud etnem
foldyen nicht gemdp § 1042 BPO. auf Buldfiigieit dex
Jwangdvollfirecung geflagt mwerden.  Bielmehr mui Fuc
Durchiiihrung ded bindenden Schreddiprud)ed eined Sehlich
tungsausiciuifed gegebenenfalld wic aus einem BVerirage beim
auftdndigen Gericdht geflagt werben. Jun dem o entitandenen
Rechtéftreit unterlieat der & teddipruch in denfelben Grenzen
der richterlichen Nachpritiung wie ein gleicilantender Bertrag,.
&3 fann alio gepriift weiben, ob der dre Gumblage der
Silage bildende Sdjieddipiud) ordnungdgemdh  Fujtande
gefommen ift und nidt gegen pwingende Beflimmmungen
bed geltenden Rechts veritdht, wdhrend die tatfdchhiche We-
rechirgwng der n ibm getroffenen Megelung ebenforemg jum
Gegenjtande ded Grienntmnfjed gemadit werben fann wie bei
einemn Wertrage. (Vefcheid bed TewhBarbeitdminifters vom
2, Oltober 1920.)

Geaen Judnitvicverbdnde hat fid in einer Anfang
TNovember bdiefes Jabred in Bremen abgehaltenen Einung
der Betvat bed Bentralverbanded dber Angeftelliten
ausgejprochert. Gr nahm folgende Cutidliepung an: ,Der
Yeirat erfennt an, dap ein folidariiched Fwammenarbetien
aller freigewertichafilichen AUngeitellten und Axbeiter notvendig
i, Dagu ift aber die organifetorijdie Bufammensajjung in
Qudufiricocrbdnden over BetriebSovpanitationer feinedfalls
exforderlid).  Der Beirat lehnt dedbalb dre Vilbung von
Judujtrieverbdnden oder Betriebdorgamjatonen ab, 1eil
btefe nicht uur die Ungeftellienbewegung jdicidigt, Jondern
auch die Vertretung der gemetnfamen Unaejtcllieninterefien
hinvert, Ve Jndullrieverbdnoe iwiirden bie ngeftellten:
gewertidhaften gerveigen und ihre Mitglieder in die emjzelnen
JIuduftviegruppen verteilen. Dadurdh wiicde dev gejige Hu-
fammenbang zivifdhen den eingelnen Levafdgruppen der Un:
geftellten gevitdrt. &3 wilrde abey auch ber ampf geaen
die in der Ungeitelitenbewegung nod) beftehenden wirtjchaftd:
fejedlichen Berbdnde exfchwert und unmwiviiam gemadt. Durch
Biloung mbglichit einbeitlicher Fachgruppen innerhald der
cuzelnen Avbeiter= und Wngeftelltengewvertichaften wwd bdie
nofwenbdige jolidarijdhe Suicmmenarbert der Angeftellten und
Arbeiter ermdglcht.  Der Wewat beauftragt vedhalb bden
Borftand, beim Wllgemeinen Teutfehen Gawertichaftébund und
per Afa auf die Sdiaffung ded oxganijatorifchen Hug: und
Aufbaued dey freien Geweriidajten Hinguwwirien.”

Streitfragen ber Griverb3lofenflitforge. lleber bie
Gewihrung von Familienguidhldgen fiiv uneheliche Rinder
bed Erwerbaiofen hat fid) der Rach3arbertdmumiter wie folgt
ausgelaffen: ,Jm Falle der Grerdslofigleit desd unebelichen

Baterd founen jitr bad unterhaltungdherediligte Kind Familiens
sufehldge nur dann gezablt werben, wenn der unterhaliungds
pilicotige Bater vor Eintrilt bev Erwerbdiofigleit das Snd
tatfdchlich g an 3 oder in dex Hauptiade uaterhalten Lat
Die CrwerbBlofentiivjorge ift uidht in der Yage, der Erwverbs-
lofen urd feine untexhaltungaberechtinten Ungehdrigen befjer
su itellen, al8 fie vor Cintritt ber Guwerbilofigicit gejtellt
waren.”  Hiernad) Bnnen aifo nidit in {edem Falle fiiv un-
eheliche Kinder de FamilienzuichlGge verlangt werden. —
Neber die Ritdforderung von zullnvedpt gegablter
EGrwerbslofenunteritlipung enthilt bie Bevord:
nung {iber Grwerbsiofenfiivforge feine diretten Lorjdhriften.
Nach einem Echreben ved3 JeldhdamberSminijfiers an Dden
Demobilmadjungstonunifjar tn Bremen wird diele Frage
baber nad) den allgemeinen qefeylichen Veftinmmungen au
beurteilen fein. Dah ein Rictiorderungdanipruch oaui bdie
Borfchriften des biirgerlichen Hechtd fiber ungerechiferiigte
Berarcherung (5 812 B.G.B.) geftiitst wird, ericeint dewn
MeichBarbertZminifter nicht audgelchlofien. Milevdings tege
die Anmwenvbarleit diefer Beftummungen zundchy voraus, daf
die Bemligung der Untexjtitgung als VeviwaltungBatt formell
durd) eme HUnordnung dexfeiben Stelle, die fie audgeiproden
bat, oder einer vorgeleten Behibe rildgdngig gemadht it
GEine derartige rein veuwaltungSrecdhtiiche Anordnung aud
allgemeinen Rechteenvdgungen wiirde als guldiita angujehen
fein, wenn aud) die Frage in ver Rechtdwiffenichaft ftreitig
fet.  an dibrigen wiitde fih auch aud den Lorichuften {ibev
unerlaubte Handlungen (§ 823 B B B.) ein Eriaganipruch
ergeben tonnen, 1afls bie bejonbderen Vorausfegungen biefer
Bejtimmung vorliegen — Bei gu Unrecht gesabiter Grwerha:
{ofenunterftiifung mug hiernach damit gerechnet werden, dak
oie Miidforderung, wenn nicht fait vegelmdpig auf G:und
bed § 812, bann evenluell noch mady § 823 ves Vitrgertichen
Gejepbuches exfolgen fanmn.

Atheiteroerfidierung und Gefundyeitopfiege.

Der Jahredavbeitdverbienft nadh der Hujallver-
fichevusey. Die geft egenen Lohue und Gehdlter dev WUrbeiter
und Yingejtellten baben e3 fchon lange notwendig gemadht,
auc) die Verdienjtgrenze fitr die Gewdbhruunug
pon Unfallrienten Hinaufzuiegen. Nah dem
& 563 der Rewdhsverfidherungsordbnung wird die Rente nach
demn Entgelt berechnet, dad dex Verlete wihrend des lehten
Sabred im Betriebe bejogen bhat. GSoweit aber der Jabreds
arbeit3verdienit 1800 M. liberjteist, wird er nur wit einem
Drittel angerechnet, Die letere Beitimmung bebarf
dringend der Yibdnverung, Jn Franfreich ift died nady dem
LJieich8arbeitéblatt vowm 16. Yovember 1920 bereitd geidyehen,
BVisher war dort ald Jahredvervienfigrenge fliiv den vollen
nfpruch auvj bdie zu gewddbrenden Unfallventen die Summe
oon 2400 Fr. angejest. ¥dhne und Gehilter, bre fiber diefen
Sahresarbeitdverdrenit hinaudaingen, haiten nur Unipruch auf
ben pierten el Der gu acwdbrenden Henten, Die Jabred: .
verdienftarenje ift nunmebr auf 4500 Fr. feftgeleBt mit der
weiteren Bejtummung, dah die hoheren Verdienjte von 4500 bid
15000 Fr. nur zu cinem Biertel und dev iiber 15 000 Fr. exzielte
Perdient nur ju ement Uchtel angerechitet witd. -— Dad {ind
gany erhebtiche Verbefferungen gegenitber der deutfchen Gefese
gebung  Vevlepte mit emer Yente von 50 % oder mebr,
ebenfo die Dinterbliebenen crhalien bet und ald Uusdgleidh
entiprechende Mentenzulagen. Die cllgemetne Heraufjegung
der Lervienftgrenze ijt aver den Julagen vovzuzieben und
muf dringend verlangt werden.

Gefunded Wohnen mid Ginfink ded Krieged anf
bie CStevvlidhfeit, Gumen intereffavien Gmblict in die Be-
cinflujjung der Vevdifernmasbeiveguing wdbhrend des Kricged
gemwdyrt eine tleine Tabelle, die wir einer demnddyji ers
yeheinenden Bearberitung der Sterblichteitaverhalumijje w den
Hiujern der Utlienbaugeielichait {itv billige Wohnungen in
Franijurt a. V. entnetpnen.

Bab! 5 ‘Ivbe@émfc aiirs n&a[}tg?‘-

na Salress ervesiffer

%z?‘;‘ %ecr ifgﬁ?’ ﬁ'ri'é‘g Ql;)aujg fte;’blfiaiff(‘tt nad;;l?bgua

2 allen er indgetan I

wobnes et @efaut'm‘n Gefallcnen
1918 | 6913 82 — 4,63 4,68 4,63
1914 | 7171 51 8 7.43 7,11 5.92
1915 | 7140 74 33 10,41 10,46 B,74
1916 | 7128 106 43 14,62 14,78 8,69
1617 | 7076 40 26 18,64 18,73 4,05
1918 | 7214 g1 14 12,77 12,61 10,69
1919 | 7195 63 2 8,61 8,76 8,67

Wie zu evrwarten war, ergibt die Rufammenitellung der
Tabelle ein wefentlidied Anfieigen der Sterbluchfeitdziffer bei
den etwa 7000 Guuvobnern der iiber bie verjchicdenjten
Gtadttele Franffurts verteilten Hdaufer der Gejellichaft, die
mit BVeginn des Qrieges einfey!, um nadh) tm dutlen Kriegsds
jabr eneichrer Hidhe einem Ubjtieq zu werchen, der im Jabre
1919 beveitd mwieder fajt die Jorvin erveicht. Genaue Ves
rechnungen haben qezeigt, dap die wittlere Sterblichieit —
jie bleibt ftetd erhedlich binter der der Gelamibenslicrung
Franfiurtd gurfic€ — w den wm Frage ftehenven Haufern in
20 Jabren por dem RKriege nach Ausichluf der bhdcften und
dev nieberften Jiffer fidh auf 9,02 auf 1000 Vewohner bes
vechuer. Demgegenitber flehen fite vie Jahre 1915 bis 1918
evheblich bohere Ziffern, de bochite 196 mit 14.73. Bel
genaucnt Bulehen aber verliert dieed Unjteigen fehr an Be-
deutung. @3 find davin undmbdy de im Sivieg gaefallenen
Bewohner der Uftienhaufer mitgesdnlt, im Jabre 1516 allein
43, a8 Lefit, exheblich mehr als die Bahl der Gefiorbenen
bei anndlfjernd gleicher Bemwohneridaft im Jabhie 1913 Bux
vichtigen Beurtethung der Sterblichteitsverhdltmife in den
Atienhdufern ald Musdruct dey inihnen beftehenden hugtenifchen
Berhdlimffe 1t e@ vihg, die Veredhnung nach Absug ver im
frrege Gefalienen vorvsuvelhmen; danach erbhebt jich aber die
Biffer, wie die obige Tabelle zergt, tur in den Jahren 1917 und
1918 et wenig itber da3d Vi tel dber vorangegangenen Jabre,
finft aber fchon 1919 wieder darvunter. Von den 19 Jahren
der VorfriegSseit, iiber die die Verichte der Gefelljchaft
Wustunft geben, wetien 7 eine bdbere Sterblichleuszifjer auf
atd dad {hlimmite Kriegiabhr.
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@8 wdre falfdy, wollte man aud dem overflachlichen Grs
gebnid der bier mitgeteriten Tatiachen Schliiffe ziehen, bie
ben geritdvenden Ginflup ded Rrieged untexfchigen Lepen.
Unvetfennbar haben bdie dewy Kriege vorangepangenen Jabhre
einen allmidblichen Ubjtieg der Durch'chmittsfierblichteit be:
merfen laffern  Fite dag eitiveife Unjdpoellen der Sterdblich-
Leit8siffer {iber Dad ervechnete Phttel bat fich nacyveidlich
eine auperhalb liegende Wegriinbung ergeben: e3 ijt immrexr
dann zu beobachten gewefen, wenn eine neue Wahnungss
gruppe erdifnet wurde, {0 daf eine grisfere Babl von Mietern
neu binjugefommen waven, die bid dahin unter andern nod
nachwirfenden Lebendbedingungen geitanden batten. Selbit
im Rriege war diefed Moment wirfiam. Um {o mehr tird
%ll! betonen fein, dap ficd) die Wobhnungdverhiltniffe in den

ftienbdufern al3 befonvderd giinftig evmwiefen Haben, wenn
bie verheerenden Wirtungen bded RKrieged bei ihren Bes
wobiern fo relativ wenig jur Geltung fommen fonnten.
Das hat aber gerabe in Dder augenblictiichen Beit bed bes
ginnenden Wicberaufbaued eine beiondere BVebeutung. JIn
ben ftienbdufern ift in einem Umfang, bder etwa dew einer
tleinen Stadt pon 7000 Ginwohnern entfpricht, der Gtagenbau
purdygeitibrt. &3 ift der Beweid in ibnen erbradht, bah troh
biefer Bauweife geiundheitliche Berhdliniffe bejtehen, durd
bie die Berohuer gegeniiber der fonjtigen BVeviferung eine
fehr begiinjtigte Stellung eumebmen. Segeniiber den augens
blidlichen QBeftrebungen nach Auddehnung ved Gingelbauesd
jollte bad richt unbeadhtet bleiben. Der Gtagenbau bewirft
eine grope Grjparnid an Bautervain, bad wir heute tunlichit
der Landwirtichaft sur Steigerung der Ndhrimitelproduttion
- sufftbren jolten, TWenn vom Gtandpunft der Hyaiene ausd
leich giinftige Berhdltniffe beim Gtagenbau wie beun Eingele
?e\m gu erpelen find, fo wird ju pritien jein, ob die Borteile
{it die Gefamtheit, wie fie bei einer ionft verniinjtigen Bau:
politit fich erzielen laffen, wenn die BVautdhigtet ausd bder
Oand der Privatunternehmer in die der Gemeinden iibex-
nonunen wird, nidht beim Gtagenbau fo grop fein werden,
dafl man b3 su befferen Beiten auf die Berallgemeinerung
beB Gingelhaufed versichten jollte.

P

fiterarifdyes.

Eingeganaene Sdriften,

Wie (part man beim HDaudban die Halfte der Manver-
Poftent Ler Stamprbay, Leutichlandsd volfetiimliche BVau-
weife titv Wobnhaud: und Jwedbauten. Vht fibex 100 Ab-
biloungen berausgegeben von P Paur, Baugewertichul:
Oberlehrer und Kulturingenienr, Preid 9 M, gebunden 13 M
(Porto 60 43). Heimfulturverlagdgefellidhaftm. b. §., Wiegbabden.

_ Worwirtd:- Ulmanad) 1921,  Berlagdbudyhandlung
Bovwirts, Berhin SW 68.  BVerfaufspreid 4 M.

Der Sozialdemotratijde WUbreiffalender 1921 ift|

{oeben erfchrenenr. Ter Preis muite angefichtd der erhdhien

- Matertals und Selbitfoiten auf 8,50 M. feitgereit werden.
Beftellungen mmmt die Budhdructerei Bormdrts, BVerlin SW 68,
Qinbdenitr. 3, entgegen.

SlihtungSandiduy Grof:Berlin.  Jahresvericht
1919, Herausgegeben von der Gefchdfisfithrung ded Slicy-
tung3augidyufies. ’

YetricbSrite-MerEblatter fiiv Cifenbahner. %emu@s
ege[bencnom Borjtand ded Deutjdhen Gijenbabnerverbandes,
erlin C 2.

MWasd mup feder Griverbdtatige uud jedber Kriegs:
befdhadigte vom neuen Giufommenitencrgefess wiffen?
Fragen und Antworten vom Wrbeiterjetretdr L. Giinther,

arburg. ‘Bred 1,80 #. Berlag Budhhandlung Bolfdblatt,
arburg a. d. @.

Soialifievung und Wrbeitervite, Bon Jofef Bshm,
Berlag der VBremer Avbeiterzeitung. Preid 1,50 M.

Jn Baterd Hofen. Lujtige Gejchichten von Th. Thomas.
Preis 8 M. Berlag Budhhanviung Borwdrtd, Berlin SW 68.

Die Sozialifierung und die Madjtverhaltnifie der
Rlajfenn.  BVon NRudolf Hilferding. BVexlag ,Frarheut”,
Berlin C 2. 32 Seiten. Preid 3 M, Wusgabe filr Organis
fationen 1 M.

Savtenaudfunfitei fiiv BVetviebdvite (Urbeiter,, An-
geftellten: und Beamtemdte). Heraudyegeben von Dr. G A,
Pever, Franffurt a. M., Gefchdfisiiihrer der Gefellichaft fite
wirtichartliche Ausbiloung €. B., Leiter der Frantfurter Be:
{riebxdtefurfe. Jn 16 Heften ju-je 14 Karten. Alle 14 Tage
erfdheint ein Heit. Jm Abonnement pro Heft 4,80 M., Brobe:
I)eftt 4,3;).)& Bolfdverlag fiiv Wirtfchajt und Verfehr, Stutt-
gart 19620.

Natur und Liche, Jeitidhrift zur BVegrimdung, Ber:
breitung und DBertiefung der Neligion bde3 Sozialidmus.
Heraudgegeben von Dr. Guftav Hoffmann.  1920. N, 4.
Abonnement Nr. 4 big 6 2,40 M. Verlag fiir {ozialiftijcye
Lebensfultur, Roftodt.

»Die neng Jeit.r BVerlag J. H. W. Tiey Nachfolger,

Befellichaft mit befchrdniier Hajtpilicht, Stuttgart. Ericheint M TR

widyentlich einmad und 1t durch alle Vuchhandlungen, Poi:
anftalten und RKolporteure jum “Breife von 13 M. das Biertel:

Labt #u begiehen; jedod) fann Dbtefelbe bet ber Poit wur fitr ;_f

a8 Bierteljahr beftellt werden. Das eingelne Hejt foftet 1 M.
Probemummern ftehen jederzeit sur Beriiigung.

 wDer Jirn
tifche, wirtichajtliche und fulturelle Reben. BVerlag fiiv praftijche

olitif” und geiftige Grnevernng, Berlin W 57.
halbmonatlich. Preid 1 M,

»Der tvahre Fafoh.”
folger, Gefellichait mit befdyrdniter Haftpilichf, Stuttgart.
Cridyeint alle 14 Tage. *Preid 60 43,

~Die {ozialiftildie Gemeinde.”
Beitjchriit der Unabbdngiqen Gosialdemofratie. Verlags:
enofjenichait ,Freheit”, Verlin C 2, Breite Strafe 8/9. Ex:

dieint sweimal monatlich. Preid der Cingelnummer 5O A, | #

vierteljihrlich 3 M.

Sosialiftijche Rundichau {iber das poli | §

Gricyeint | &
Yerlag S H. W. Diep Nach- | &y

Kommunalpolitifche | &

~Die Glode.” DHeraudgegeben von Paroud. Berlag
flir ©osialmiffenichaft, Berlin SW 68. Preid ded Heftes 1 M.

oreie Welt. QSluftrierte Wodhenjchrift der N SP.
Deutichlandsd. Verlagdgenofjenichait ,Freibert”, Berlin C 2.

Grichemt widdjentlich. Gingelheft 60 A5 Bievteliiihrlich bei ||

diveftem Begug vom Berlag unter Kreuzband oder durdy die
Poit 9,75 M.

Perfamminngsangeiger.,

(Babliteflen, die ihre regelmdpigen Mitglieberverfammlungen

im ,BerfammlungB8angeiger” fitr 1921 befanni-

gegeben wiinjchen, werben erfucht, der Redattion Bhievoon

umgebend Mitteilung su madhen. E3 ift anjugeben, an

weldyem Tage, su weldjer Tagedzeit und in weldjem Lotale
bie Yerfammlungen ftattfinden.)

Wantag, den 6. Degember:
Undbadh: Jm Gajthaus ,Bum Tiger”.

Dienstag, den 7. Desember:

Duidburg: Abend3 7 Nhr bei Mente, Klofterjitirabe. —
Slenoburg: Ubendd 8 Nhr tin Gewerlichaitdhausd, Schlok-
{trae 44/46. — @riinberg i. SPhl. — Halberftadt: YUpends
7 0hr im ,Golbenen Unier*, Rornjtr. 6. — Hameln: Nachm.
5 Nhy im Gewerfichaftdhaus, Baujte. 3. — Jhehoe: Nbend3
8 Nbr ber H. Thiefen, Am Marft. Kbben: Nady Feiers
abend bei Kimtert. — Langenialza: Gled) nad) Feierabend
tm |, Unteren Felfenfeller . — Meuftadt a.d. Orvia: Nadym.
5 Uhr im ,Waldidhldgen”. — Sommerield: Gleich nadh
Feterabend im Reftaurant Martini, Burpftrafe. — Sprembery:
Yet Tdmmel, Plortenfte, 14. — Wilfter: Abends 7? Uhr ber
Felomann, Deichftrahe. — Widmar: Jn der ,Hanfa*.

Withwod, den 8, Dryember:

Goin: Wvend3 7 Nbr in der Wirtfchaft ,Bu den piex
Hatmonstindern”, TWeyeritr. b4. — Duidburvy, Begivk Miil-
heim a.d, Rubr: bend3 6 Lhr ber Hollenbergs, Didswall.
— Eisleben: Wbends b Nhr, — Franfinvt a.d. O.: Abend3
7 Uhr m Gewerffchaftdhaud. — Govlig: Abend3 6 Nhy in
»Stadt Hamburg”, Oberer Steinweg. — Guben: Abends
6 Ubr w der ,Meih3halle”. — Niedty: Nach Feierabend
tm Gafthof ,Bum Stern. — Ofhersieben: Bei Sufite,
Sadijtr. 1. — RNoflau: Abend3 8 Ubhr im ,Flirl Bidmard”.
— Rotenburg i. Damn.: WAbend3 8 Nhr bet Schliitey, —
Sdjwerin: Abends 8 Ubr bei Rritger, Grofer Moor.

, Donnerstag, den 9. Desember:

Neumiingter: Wbenda 7 Nhy bei Blohm, Vldner Strafe 7.
— Giegen i, Weftf.: Ubendd 7} Nhr bei Wilhelm Jung,
Sanbitrafie. -

Zreitag, den 10, Derember:

Eijenberg: Yadhm. B Uhr bei Biichner, — Gifen:
Wbends 6 Uhr in ,Stadt Clberfeld, Steeler Strage, Gcle
Pojtallee. — Niedty, Vezirk Notenburgs Abends 8 Ube
im ,‘Preudijhen Hof“.

Sonnabend, ven 11, Dejermber:

Bad Oldedlve: Abend3 b Uhr in ,Stadt Liibect”, —
Bochuur: Ubends 64 Uhr bei Heinnch Krengel, Molttemnartt.
— Glmahorn: Abendd 8 Uhr. — Emuuendingen: Gleich
nach Feierabend im ,Schwargwalder Hof“. — Herne: Ubends
8 by im ,Bolfdhaud«, Bahnhofjtr. 1a. — Feber: Abends
8 Uhr in der ,Tvaube’. — Lahu i. EBL: Cine Stunde
nach Feievabend bei Sdhrammel. — Liigen: Abendd 7 Ubr
wm ,, Baygeriichen Hor?. — Miinfter t. Wejti.: Abends 8 Nhr
ber Auguit Brinfinann, Keummer Tinpen 29/30. — Schlawe:
Gine balbe Stunde nad) Feierabend. — Tangerntiinde:
Abendd 8 Ubr im ,Karferbof”. — Ueterfen: Ubendd 8 Uhr

ber Gaxl Sieverd. — TWanne: Ubend3 74 Nhr bet Kumpmann, |

Schuljtr. 24. —
»3ur Traube”.
Sonntag, den 12, Degember:

Wadpen: BVouon. 11 Uhr bei Leigendecter, Rubdolfs
ftrae 44. — Bab Wibra: Jm Ratdieller. — Eanimer:
Nachm. 8 Uhr bei Gaitwirt Blod, — Eivervshaujen:
RNachm. 3 Nhr im ,Jdgerfrug” bet Auguft Keune. —
Griner: Nadhm. 4 Ubhr Babltag ber Grund, Kdnigite. 62.
— @oldberg &, M.: Nachm. 4 Nhr im Gewerf{chaftdhaus.
— Grof-Witlten: Nadym. 3 Nhy beim Gaftwirt Genft Schnudt.
— Hagen i, W, : Vorm. 10 Uhr bei Urnold, Gete Giberictvers
und Bergftrape. — Hamm . W.: Bovm. 9} Nhr bei Witwe
Braun, yeidictiir. 81, Gewertichafidhaud, — Hohenmvilen,
Besivt Teudhern: Nachm. 3 Uhr bei Angermann, Pegauer
Strafie. — Rappeln: TNacine. 4 Whr i den ,Hentral:
ballen”. Yeer i, Oftfriedland: BVorm. 10§ Ubhr wm
Gajthof von Fijcher. Menjelwig: Nacdm. 2 Uhr im
«Boltshaug”. — Meubamm: Nadhm, 3{ Uhr im Gewert:
fchait8haus, ,PHotel Deutiched Haus~.

—E ﬁnzeig;éﬁ. e

Waven: Avend3 8 Uhr im Gafthaus

Am_ 16. November “ftard durch Unfall bei dem B
Nord— &iid = Untergrundbahnbau  (Firma Siemend #
& Haldte, Hallefches ZTor) ber Kamerad August §
Girams vom Beyrf 16 im Ulter von 40 Jahren. 8

@in ehrendesd Undenfen bewahren ihn
Die Kameraden dev Jablitelle BVerlin und Wmg, [

b hr Gl g R

§ 194 Todesangzeige.
Mittwody, den 10. November, enifchlief nadh furzem,
fcdhwerem Leiven unjer Kamerad Angnst Berghan

B im 73. Lebensjahre.
@in ebrended Andenfen bewabren ihm
Die Kameraden der JFahijtelfe Stepenis.

B3

Iitheimdpaven wnd Hmgegend, Bureau:

| 19K Aadhrass, :
2m 17. November ftarb infolge eined Ungliictss

falled unfer Kamerad Wilhelm Péhlicz tm Alter

& von 19 Jabren.

] Gin ehrended Undenfen bewahren ihm

Die Kameradben der Jahlitelle Weifienield.

e, :

Uchtung! Witalicher der Jahlftelle Berlin. Adytung!
Die Mitglieber der Jabifielle Berltn, die 26 Wodhens
Beiteige geleiftet haben, erbalten, wenn fie in der Beit
vom 3. Oftober 1920 bid 18. Degember 1920 arbeitdlo3 oder
frant waren, 'glnad) ber Dauer ihrer Crmerbslofigteit oder
KRrantheit ein Weihnachtdgeichent: BVon 4 Wodyen beginnend
mit 20 M., fteigend jede Woche um 6 M, 513 3u 10 Wochen,
alfo bid zum Hiditbeirage von 50 M.; fiir jeded Kind einen
Bufchup bei vierwddiger Grwerbslofigleit oder SKrantheit
von b M., bdariiber hinaud von 10 M. pro Kind. Diejenigen,
die vom 6. Dejember 1920 bid um 18. Vegember 1920 une
unterbrochen erwerb3lod obder frant mwaren, erbalten den
niedrigiten €af,  UB MNachweid dient bdie Urbeitdlofens
abjtempelung, bei Kranfen der Nadhwerd iiber die Dauer der
SKrantheit. Grwerb3lofigleit und Krantheit werden zufammens
evechnet. AUuszahlung Diendtaq, ben 21. Dezember 1920, im
Bureau, Cngelufer 15, 1IL, J. 50, vormittagd von 9 bis 12,
nachmittagd von 3 B8 6 Upr. Piinftliche Abholung 1ft Ves
bingung, da nady dem 21. nur nod) in Ausnahmefillen bid
aum 24, Tegember 1920 Uudzablungen ftattfinden founen,
%ur‘ Gmprangnahme berechtigt ift da3 Mitglied oder deffen
Ehefrau, )
Um rege Weitergabe diefer Befanntmachung in ben Kreifen
unferer Miitglieder wird gebeten. [10 M] Der Vorftand,

Bablftelle Fiiterbog. A

Souutag, den 5. Dezember, nacdhmittagd 2 Uhr,

Mitglicberverjanuniung bet Frits Thider, Gaithof ,Jum

Deutichen Haufe®, Yteumarft. Da3 Ericheinen fdmtlicher
Dirglieber 1jt enwiinidht. 2,40 M.) Der WVorftaud,

3aI)ﬁifteIIe Braunjdhtveig.

Fitr alle BVerbandatameraden ift dba3 Umfchauen ber:
boten, Arbeitfuchende Laben jidh beim Kajfierer J. Sager,
Sivflint 21/22, s melden. Obfne Koutrolizettel vaxf
niemand in Wrbeit tretem. [2,40 M)

3al)liteile Freiburg i. Baden und Umg.

Gowntag, Den 12. Teiember, nadymittagd 24 Ubhr, in
,Stabt Velfort: 35, Stiftungdieft, verbunden mit Weih
nadytéfeier, Gabenverlofung und Ball, "

Utte Kameradben im Jahlitellengebiet find dag freundlichit
eingelaben. (7 M) Der Vorftand.

Bentral-Kranken- nud Sterbekafe der Jimmerer

Filiale Verlin=Sdhoneberg.

Sonutag, den 12, Dejember, vovmitiagd 94 Ube,
bei Geil, Merfeburger Strage 7, Mitqlicderverjammliung.

Tagedordbnung: 1. Abrechnung vom 3. Duartal 1920.
2, BVortrag ded Kameraden Welsow. 3. Wichtige BVejprechungen
{iber die AUrztivage im fommenden Jabhr. .

Der wichtigen Tagesordnung wegen wird jeded Mitglied
erfucht, beftimmi gu erfcheinen. [4,404] Der Vorftaud.

Perkehirslokale, Berbergen ulw,

(Jabredinfevate unte. diefer Wubrif bid au drei Jeilen Foften 4.8,

jede tweitcre Betle &2 mehr, jFreieremplavewerden nidt verabfolgt.)

Werlit, Arbeitsnachioets und Buveau der Jablitelle ded Jentratverbandesd
ber Sintmerer und vermwandter Berufsgenoffen fiiv Berlin und Umg.
80, Engelufer 15, 3. Gt., Btmuer 50. Fernipredher Amt Morigpiay,
Nr. 2789, Differensen iiber Lohne, und Arbeitgverhditniffe lowte
Unfdile find Hier su melden.

Ehemuis.  Burean m Wolldheus, Bwidauer Gtrafe 152, 1, Gt
Geoffnet oon 10 b8 12 und 4 613 6 Uhr. Herberge vafeibit. Umidauer
ift v rboten Qrbettanadpvets: Briidendtr. /11, Hinterhaus, 1. Et.
Bedfinet oon 8 big 2 UhHr.

Giln a, Ui, Beriehrsiotal der Gimunerer bet Wive. Frany Tilmaan,
Fieboivsgaiie 67, ﬁkcrinmmhm%n Hinven jeven erfien Mittwod) tm
Pionat, abends 7 Ubr, in der Wirtidhaft ,Bu den vter Haimonde
tiipern”, TWeyerir, be, ftatt. Bureau ter Sablitelle: ©everinftr. 199,
3. (1., Stmmer 27, Felephon: B 65622,

Dortmmnd, Verbandvabureau, Yrbeitdnadyveis und Herberge tin Gewerts
fdyaftshanfe, Leffingftraie 32. Buretfende und arbeirslole Mitglieber
find verpfichtet, ﬁ\% tm Bureau au melven. Umidjau verboten.

damburg, ablitellenbureau Gewertidaftshaus, Befenbinberhol oe,
Hinterhaus, 1. Gtodt. Telephon: Mertur 4426. @edffnet vormiitags
voit 9 bi& 1 Ubhr, nadhmittags von 5 b3 7 Uhr. Alle Wiittetiungen
iiber Lohns und Arbettsbediiigungen der Jinumerer Hamburgs und
Umgegend find bier ju melden. Das Mmichauen nacdy Arbett it
perboten, AUlle nforderungen und Vermittiungen von Finumerern
erfolgen nut burd) den Fadyarbettsnadjoets filr dag Waugewerbe,

Beim Strohhauie 41. -
daumtburgsSt. weorg. Bertehrdlotal tur Begtrt 4 bet Eouard Stoppel,
Rojiocter Gtrape 50, Felephon: Bultan 2684, Feven GSonntag,
mittagé von 12 bid 1 Ubhr, BeitragSentgegennahime, Lerfommiung
feven weiten Gonntag tm Vionat, morgens 10 Uhr. Berfammiungds
total ber Sentralfranfentaffe der Jimmerver. :
Damburg-1hlenhory, Beartslotal fir Wezirt 10 bet Wilh Im Lard
Wamity s Sufammentunit jeden erften Wittwod wn Blonat.

Damburg-BVavimbed, Vertehro: und Begiztslotal iiv ven Beairt 9 bet

$ Jiohweder, Rnnbatdfiv, 67, Wetiragsentgegennahme jeven Sonn
tag von v bis 12 Uhr vormittags. .
Deifbronn. Verfehraiotal bei Gxnit Roih, Allee. .
Riel. Sabiftellenbureau Gewerticdhaitepaus, Fapritr, 24, 2. Gt., Fimuer 10,
Qelephon 2241, Differensen lber Yohn uno Arbettsbedingungen find
hier zu melden. 9rbeitslofenfontrolic von 10 bis 11 Ubr. Dev
Arbettsnadywetd befinvet fid) bn Schloh. Umfdauen ift verboten.
Rerfammiung feven aweiten Diendrag tm Monat tm Gemwertichaitss

paufe,
inheim. aplfiellenburcan: Gemertihaftdhaus F, s, 9., 3. €1,
m“;{h?tg‘ner 108u[x’1b 11.  Selephon 5276, Wrbeitdnachroetd bdortfelbft,
Bureauftunben von 9 bis 12 Uhr vormittags und 2 bid 7 Uhr nad=
mittage, ©prechfiunden nadymittagd von 3 big 5 Uhr. GSonntagd
gefchlofien. Arbeitslofe Haben fich von 10 big 11 Uyt vornitiags guv
ontrolle 3u melden.

Mitudyen, Burean ver 3ahlftelle: Peftalogaifir, 42/11, Jinumer 44 (Berwerts
fdajtéhaus). Telephon 51030, Sprechiunden tiglich mit Ausnahme
Samstags: Vorm. von 10 big 12 Whr, nadpn. ovon 4 bid ¢ Uyy,
Camstags von 8 b3 12 Uhr, Urbeitsloss und Krantmeldungen nur
von 10 bid 12 Ubr vorm. tiglid). (Sonntas, Feteriaps und Samsbs
tags nadymiitags ge divifen.) Zentvalherberge: Glodenbach 10.

Rujivingen, Ritftringer

Gtrake 28. Geodfinet: 2Wnchentagd von 7 bid 8 UHT abends. Bers

fammiung fedben dritten Dienstag tm WMonat.

Berleger: Jv. Shrader. BVerantwortlicher Redafteur: Wilhelm Wolgaft. Demcd: Hamburger Buchoruderei

md Berlaganitalt Auer & Co. in Hamburg.



