Hamburg, 1, Mai 1920

N, 18 « 32, Jahrgang

ey Jimmerer

organ ed Sentralverbandes der Bimmerer u. verw. Berufdgenofjen Deutidlands (Sig Hamburg)
. ' und

@rfdeint widentlich, Fornabends,
Ybounementapeeis pro Duavial (ohne Veftellgeld) M. 1,50. |
Bu begiehen burd alle Poftanftalten.

Publikationsorgan dev Jentral-Kranken-

Jmttulugtiuul ber 3im

Hevausdgegeben vom

Sambnvg 1, Befenbinderhof 57, 4. Gt.

und Sterbekafle dev immerer

merer und verw, Bevnfagenoffen Beat[dlands

(Exfabikafle)
’ ' " Rusgeigen:

Filv die dreigefpaltene Petitzoile ober deven Raum 30 44,
fite Lecfmmntlumgdangeigen, 10 43 pro Beile.

Der auperordentliche BVerbanddtag

tagte vow 23, bis 26, Apvil in Hamburg im Gewertjdaftss
paus. ©eine BVerhandblungen wurben um 9% Uhr vor-
mittags durch ben

Borfienden Sdhrader mit folgender Anjpradye ers
offuet: €3 find nody nidht gang 11 Monate verilofjen; alp
die Werireter unferes Werbandeg Hier in denfelben Rau-
men berjammelt waven, um iiber dad fernerve Wohl und
Wehe bes Verbandesd zu Leraten und Fu befdhliegen. Dex
beutige Nerbandstag geigt. allerdings ein gang anderes
Geprage, alz der im povigen Jahre. Damald waven
80 Delegierte vertrelen, diedmal find es 179. Genau die
boppelte Angahl. Das ift ein rvedt erfreuliches Beiden,
¢3 Deweift, dafy wibhrend ber Zeit unfere Organifation gut
borwdrts gefonumen ijt. Bei Beginn bdes RKrieged im
Jabre 1914 hatten it 62 600 Mitglicder. Diefe Jahl ging
wdhrend des Krieged auf etioa 18000 guriid und Heute
Yonnuen wiv givfa 85000 Mitglieder feftitellen. (Bravo!)
Ynfanglich Hatien wir die ALt nicht hier in Hamburg,
fondexn i Leipgig gu tagen. €2 fam aber anders. Die
gentvalen  LWerhandlungen im  Neidhdarbeitdminijterium
waven g 10, Marg angefebt und jollte unfer BVerbanbs-
tag Dbereits zum 18, April gujanumentreten. Nuu fam
aber am 13, Marg bdie Gegenrevolution. Dadurd) fam
alles fofort ing Ctoden. Das Volfshausd in RQeipzig ift
nidgt nur befdofjen, jondern obendrein in Brand gejtedt
worden, Unfer diefen Umitdnden twar es Lebentlid), nad
Reipgig au gehen. Eine anbeve Jabljtelle fitx bie Ab-
baltung bes Werbandstages zu gewinuen, wav nidgt niehr
moglih, jo daf wir ung fix dieswmal notditrfiig hier in
Bamburg behelfen miiffen, Wenn wir auf die verflofienen
“11 WMonate feit dem lehten BVerbandstage auriidbliden, o
fonnte man damals die Hoffnung Hegen, dap jid) die BVer-
haltnifie im allgemeinen zu unfern GSunjten geftalten witr=
ven. Diefe Hoffnungen jind elendiglid) gunidte geworden.
Keine Vefjerung ijt eingetreten, fondevn auf allen Gebieten

« ded Wirt{dhaftslebens %at cine gang gewaltige Teuerung
Rlap geqriffen, jo dbafy wir tvols der cingetretenen RBohn-
evhofungen nicht in ber Qage find, ung und die unferigen
0 erndbren, {o fleiben au fonnen, als ed notwendig ijt.

e Rreife jind bis ind Fabelhafte gejtiegen und alle An-
geichen beuten bdavauf Hin, dafy fte nody weiter jteigen
werdben. Jeh witnfde und Yoffe, dap unfer Vevbandstag
die Mittel und Wege finden mdge, damit unjer Berband
wiederinn cin. Ctitd vorwdrtd gebradht werden faun. JIn=
denr iy ©ie alle vedht Herglih begrithe und Sie in dex
alten Hanjajtadt Pamburg willfommen heige, erfldve id)
dent aukevordentlicdgen BVerbandstag fitr exdfinet.

Qefmann, Qanburg, begriigt die Delegierten im
RNamen der Jahljtelle; er winfdt, daf die Verhandlefigen
pad Bufammengehivigleitdgefithl jtarfen und wifern Ver-
band zu neuen Fortjdritten fihren.

Jng Bureaw werden gewdlhlt als Vorfibende Schrader,
Hamburg, und Witt, Vexlin, ald Sdrififithrer Lehmann,
Damburg, und Fifder, Dresdben,

Rady Fejtitellung ter Anwefenfeitslijte wird die Ge-
fdhdftsordiung genehnigt mit der enderung, bdaf Ddie
PRebegeit bon 6 auf 10 Deinuten berlangert wird. _

In die Vandatapritfungstonumijfion werden gewdhit:
Wevner, Nonigeberg, Kroneberg, Leipzig, Mel-
yer, Dresben, Steffen, Brewen, und WVendbda,
Berlin. )

%le Taguugsgeit wivd feftgefeht die gett bon 8% bis
1 Ugr vormitiags, vou 2% big 6 nachmittags,

_Die Tagesorduung ird genchunigt,

Bunr exrflen Punft der Togedordnung:

Der Reihdtavifvevivag fitv dad Vangewerbs
erhilt dbad Wort

Sdrvader, Pamburg: Ter bei den borjdfhurigen Vex»
Bhandlungen liber die Erneuerung des Neiddtarifvertrages
getroffenen Veveinbarung, wonady bei einem iveiteren
Gteigen ber Roften fitr die Lebenshaltung nadh dem 15, Juli
1819 erneut in BVerhandlungen eingetreten iwerden jolle,
Babe der Arbeitgeberbund fiix bas Baugewerbe den dentbar
grﬂBtcu Wideriprud eutgeqengefeht. @r verivied die rs
eiterbexbande auf gelegentlich gemachte Wusfithrungen desd
@ifenbafuminijters, wonady eine Senfung der Lebens-
mitfelpreife Devorftehe und warnte bor einer Nebers
fpaunung- des Pogend durd) bdie Arbeiter. Y Augujt
,gn_ugen Jabhres fei es endlich gu Verhandlungen gefommen,
ub gwar durd) Bevmittlung des von ben Nrbeiters
berbinden angerufenen  Meidgiarbeitaminifterinms,  In
¥iefen Verhaudlungen Yabe bder Regierungdvertveter bdie
eingefretene euerung guf 5 biz 10 % gefd)&bt und ents
Wtec[;enb aud) bdie Teuerungdsujdlage Feitgefest. Jm
eingelnien follten Auznafmen sugelaffen werbei, Die Vers
Yandlungen im November 1919 Hitten im mei!entlicbeu in
ber gegenfeitigen Wbgabe pou fduiftlichen Ec¥ldGrungen bes

ftandben. Die Untexnehmer beYaupteten, iveitere Lobhus
erhohungen wiivben neue Preidjteigerungen nad) jid)
aiefen, bie wiederwn eine Steigerung der Wohnungdmieten
im ®efolge Haben mwiirbe. Gine Berftandigung jei nidt
ergielt worden. Die Unternehmer ?&t_ten evfldct, jie feien
bereitd3 am Dettelftad angelangt. (Hoct, Hort!) Etwaige
weitere Teuerungdgulagen fnnten nur gewdhet jverden,
wenn fie bon den Bauaufiraggebern guriiderftattet witrden.
Bu dem Bivede wurde bon der Regierung eine entfprechende
Berorbnung verlangt. Die BVerhandlungen im Degember
1919 bradhten {dhlieplich eine Abjhlagdzafhlung von 10 %.
Durd) die Verhandlungen im Februar diefed Jabhresd wurde
eine Crhohung des Lohnes wm 1 A Degiehungsiveife 1,20 A
die Stunbde erzielt unter Anreduung der 10 % vom De-
gember 1019, m 30, Mdarg und 1. April diefes [abred
fanben neue Verhandlungen in Hannover ftatt. Jhr Ers
gebnis war BVerlangevung der Tavifvervtvdge bid 28. Mai
diefed Jahred und eine Lohnerhivhung von 1 A pro Stunde
fiiv Orte big gu 20000, 1,25 A mit iiber 20000 Ein=
wofnern. Diefesd Ergebnid fei erjit nac) ldngerem Harts
nidigen Strduben bder Arbeitgeber evgielt worden. BVes
jonbers bdie Tiefbaujiymen Hitten energifdhen Wiberftand
geleiftet, ibre Bertreter batten eine RQohnerfhHiohung bors
gefdhlagen je nach Ortsgrofentlaffen vbon 20, 30, 40 und
50 4 bic Stunde. (Hort, hort!) Die erite Lefung bded
Reidhstavifpertragesd fei auf den 14, April fejtgeielt worben
und anjdjliefend baran follten Deairfliche Lerhandlungen
jtatifinden iiber die Lobhue fiiv die Jeit nady demt 28, Wai.
Danad) fei alfo fiir die nddite Beit freie Hand fiir BVer:
handlungen. Der Heutige Werbandstag Hhabe nun bor
allem 3u entjheiden, ob die Jentrvalinjtangen bidher recht
qehanbelt Haben. Lo dem Ergebnid miicden nicdht alle
Qamevaden befriedigt fein, allein unter den obwaltenden
Umijtanden wiicde aud) durd) driliche oder begirfliche Bers
fandlungen in den allexmeiften Bablftellen ein foldes Eru=
gebnis wohl nidht ervreicht worben fein. )

Kol ber gum guten Feil gentrvalen Negelung bdex
Teuerungdgulagen im Vorjahre fei ed doch obhne Kampfe
nicht abgegangen, dafiir feien 1063 633 A verausgabt twovs
pen.  Jun diefemt Jahre feien beveitd 247 RQolnia
fiihrt twordben, bdie 479782 A Sojten verurfadter

Nebner geht jodann auf die zentralen Berhand
pbom 14, big 16, April ndber ein. Dev Arbeitgeber
wolle die Arbeiterverbiande durdy einen Anirag su § 1 ded
Neichstarifverivaged verbilidhten, flix bdie Allgenteinbers
binbliderflavung des eidhdtavifverivages eingutveten, nicht
nuv dex Outlidgen Qobhn= und Ucbeitgiveife. Einen dafine
gebenden Antvag habe der Hrbeibgebexbumd jhon im Vors
jafre geftellt, body auj den Widerjprud) des Vorjtandesd
unfered BVerbandes jet er nidgt iveiter bevfolgt mwordeun.
Bum § 2 fordern bdie Urbeitexverbande Mitwirfung det
Betviebgobleute nicht nuv bei Vejdhaffung und Enilajjung,
jonbern auch bei Cinftellung bon Arbeitern. Der Wrbeits
gebedbund verhalte fich gegeniiber diefer Forderung abe
{ehrend. Jn Begug auf dad Betriebsrdtegejelh fei bon ben
Yrbeiterverbdnden ein neuer § 7 beantvagt, wonesdy auf
jeber Avbeitsitelle Vetvichsobleule zu ernennen jeien wmit
den gleidhen Befugnifien, wie fie die Vetrviebsrate bLejiben.
Die. Betrviebaobleute bon mehreven Arbeitsftellen einer
Fivha follten gufwmmen den Betviebfvat Dbifden. Die
Arheitgeber wollen babon, wie liberfaupt von dem Vetwiebss
vdtegeleh, nidis wiffen.  Qeider weidben in bdiefer Frage
auch die Anjichien der Werireter ded Deutidhen foivie ded
Chriftlichen auarbeifgrverbandes  bon - Den  Anjichten
unfever BVerbandsvertrefer ab. @egenilber der Forderung

Der UrbeiterverBinde auj Aufjtellung von Grundiaken FHir

Qefhrverivdge, jeien bie Avheiigeber Barinddig geblieben,
obwohl baflic eine dringende Notlvendigfeit bejtehe, umal
eingelne Refubevirage nod) gevadesu boviintflutlicge Be-
ftinmungen  enthalten. QXJud‘} bie Fowderung auf eiue
Regelung ber Lehlingslohne, die natitelich drtlich gejdhefen
mitfie, habe biz jeht wenig Husfidt auf Verwirilidung.
Beaiiglidh der QTﬂbeifg%eit Batten die rbeiterverbiande

st § 8 ‘%x‘reid‘w‘ug ber Worte ,tvddentlidh) 48 Stunden”
beantragt, wm gu berfiiten, daf Dder freie Sonnabend-
nadymittog ober ein fpaterer Hrbeitdbeginu am Monlag
ai ben andern Toagen nadaeholt werde, weil Bievin eine
Gefalhr ffiir, ben Achtftundentag itberhaupt liege. Die Yrbeits
geber forbexn im  Gegenteil die  adytundoiergigitiindige
Wodgenarbeitszeit und ein Nadhholen von verfiivgter Arvbeifse
geit an Tagen bor ben Hofen Fejten ufiw. Audy jolle die
Arbeitageit n Sommer widhl bor 6 1Uhr abends enben,
(Qoct, hovt!) Pinfihtlidhy bes Arbeitsiohnes gehe ein
Antrag der Urbeiterverbdande dalhin, daf bei eincr Wenbes
tung der Soften fiir ben RQebensunierholt wdahrend det
erfragsbauer auf Univag einer Pavtei die anbere Favtei
fth inm-er’f;«ﬁb 8 Tagen au»&‘emaub{'uwge;n au jtellen Babe.

@onbexbareviveije fei uns fier der Arbeitgeberbund ents
gegengefonunen, obwohl bon ihm  Funddit beantragt
gewefen, baf Aendeviwgen des Qohnes nady vem 31, My
nur gentval bercinbart werden folllen. @3 fei jebo
exflavt, diefer lebteve Antvag jei durd) die BVeveinbarungpen
pom 1. April in Hannober fiberfolt. JIngwijden jeien audh
Bereits begivtliche Berhandlungen gugejtanden. Die Avbeit=
geber feien bereit, alle Bievteljahr eine Nebifion der LWishue |
eintreten zu lafjen.  Gntfdiedben fei davitber nody nidt.
Unjer Antrag auj Entjdhadigung fiiv Abnubung des Wert-
geuged habe fein Enigegenfonumen gefunden; ebenjoivenig
der Untrag auj Vegahlung der Hvbeitsjtunden, bie ofhue
Sduld des Arbeiters infolge Witterungsverhiltnifje up.
perjaumt wiivden. Die Avbettgeder ivlinjcben, bdajy Ddie
Aftordarbeit gugelaffen und durdh feinen BVefdylup behinbert
wittde.  Dicfer Forderung witvben wir ung entjdieden
wiberjeen, da unfer Standpuntt gur Affordavbeit befaunt
jei.  (Selp ridhtig!) Weiter werde bon den Avbeifgetern
gefordert, daf ebenarbeit (Pfujdarbeit) gegen Entgeit
aufjer bevr Avbeitdzeit vou Dden Arbeitern nidht gomadt
werben bdiivfe.  Perjoulidh Habe er, NReduer, gegen cin
joldges Berbot nicdhts etnguivenden. Wemn der Avbeifer
fitr jich eigene Arbeit pervidhte, fo fei dies etwas anbderes.
Uebrigens jeien Ddevartige Vejtinumungen in einem Teil
pon Qobn- und Arbeitstavifen Deveitd borhauden. 1Unjeve
Antrdge auf Gewdhrung bon Ferien Hatten bei den Ar=
beitgebern gar fein RBerftandniz gefunden; fjie jebiiblen
wiiibertvindliche Scwwievigleiten vor. Bwar jei die Muge-
lung fefr {dyvierig, aud) die Softenfrage nicht unevheblich,
froBdem miiften wir auf unfeve Forderung bejtehen. Tie
Avbeitgeber erflarten, bdie Gewdhrung von Fevien jei
wiundglich.

Cin weiterer AUnfrag ber Arbeitgeber gehe dbabhin, daf
die Tarifinjtangen den gefebliden ©Sdlichhingsausidiijfen
borgehen follten., Weldpe ADL{iHE bamit verfolgt werbe, jage
man nicdht. Dabei ftehe fejt, daf e in gahlreihen Orten
nicht einmal Tavifinjtangen gebe. Ferner beantragten die
Arbeitgeber, die Frift fiix die Werhandlung der Edliche

tunggddinmiffion von 3 auj 5 Tage au verldngern. Und
endlich lagen gt dem Mujter fiiv drilihe Lohn= und Ax-

Deitgtavife nody 2 nirage bor, die mehr vedaftioneller vt
feten.  Begiiglich der Allgemeinverbindlicherflarung nuiffe
nodh gefagt werden, bafy jie gunddit exfolgt fei auf Antrage
au§ den ?ablftd[en, Daber feien wir im Qaufe der Jeit
auf die jdyiefe Ehene gefommen, indem dad Reidhdarbeits-
minijtevium  auf Drdugen der Grofindujivie der AU
gemeinverbindlichertlarung einen Jujap angefitgt Habe,
per bie in ber Jubduftrie und i der RLandwirtjdhaft mit
»Audbefferungdarbeiten” befdiftigten baugetwverblichen ¥r=
beiter nidht unter den Tarif fallen laffe. Der Jentral-
porftand unferesd Verbanded Habe gegen eine devartige Ein=
fdranfung bder AlMgemeinverbindlicherflarung fdydvfiten
Broteft crhobeu. Das CGrgebnis der Verhandlungen fei
mithin gleicg Null. Die gtveite Lefung folle am 20, April
Peginnen, fie wetbe uns mag)rici»einwﬁ nidt viel eiters
bringen. €3 fei indes eine PMeinungsdauperung des Vere
bandstages notiwendig, dbamit unfere Beviveter wiffen, wie
die Fimmerer ?euti&)lanb; au den Diungen ftefen. Der
Bervbandatag folle audy ausjpredhen, vb der Bentralvorjtand
feine Pflicht ecfitllt habe, und auperdem {olle ex ihm ge-
wifie Richtlinien mit auf den Weg geben. Fiir die beaivt-
licgen Berhandlungen feien den Gauleitern Deveits An-
weifungen zugegangen; jie jollten gemcinjam mit den Be-
auftragten der ibrigen n Vetradt fommenden BVerbande
und den Begirfaarbeitgeberverbinden dic Grundlage fiiv
die begivtlichen Berhandlungen jdaffen. Die Verhand-
[ungen jolten tunlidft nady Wivt{daftagebieten qefithrt
Jwerdent.  Die Arbeitgeber wollten die vielen Lhutlajfen
veevingern; dagegen fonue man nidts fagen, dody diicfe
bas widht auf Kojten ber Gropjtadie gefhehen. (Sehr
vihtig!) Die Dbegirflichen BVerhandlungen fomnten einéin
Wunjdhe unferjeits cntgegen; Poffentlich fithrien fie 3u
guiem Grfolg.

Lorjigender WittsBerlin faht bie Ausfithrungen
Schraders turz dabin gufanunen: Die Verhandlungen haben
el beftinuntes S%eiu?tut nicht evgielt; fie wivden am
29, 9pril fortgefebt. Die gange Tarvifrage fei mithhn nod)
in ber ©diwebe. Nedner jobldagt vor, aunddit allgemein
Stellung gu nehmen dahin, b wir mit dem bigher ®es
jchehenten einverftanden jeien oder nidyt und zum Yusddrud
su bringen, wie der Berbandatag die Finftigen Verhand-
fungen gu beeinflujfen gedente. Auf die Univdge foune
bierbei Begug genommeir fverden.

Damit ift der TVerbanddtag einberftanden.

©dyrabder benerft nod), daf die Unirdpe aus den
%ﬁbﬁieﬁeu mit den Unirdgen bed Begtrna{ner{uwbw i
tunbe itbereinitimmen. :
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Der Jinmmerer

Nr., 18

Die Tistujjion wird exdfinel. Das Wort Hat
Helbig-Duisburg: Der lepte Tarifvertrag Habe
gepenitber dent vorigen Bertrag erbheblidhe BVerbefferungen
enthalten. Die Anunahme aber, dak fidh mit ihm beffer av-
Peiten Yafie, habe nidht zugetroffen.  Jn den Fabrifen
vien bie Taviflohre nidt durdigefiihrt morben.; Die
diwerjten BVevenlen feien gu erheben geden die jerneute
gentrale Regelung der Lohue, die erfolgt fei entgegen den
Bereinbarungen auf drilide Regelung. Jm Indujtrie
gebiet fei man dadurdy jdhlechter gefahren als bei drtlichen
Berhandlungen. Dic gentralen BVerhandlungen hatlgn aud
vielfad) durd) dic Anredhnung die Jahljtellen um dic exr=
tampiten Griolge gebracyt. Wic Hatten mit unjever Lohn-
politi! Fiasto exlitten. Die fiingiten Borginge im Rubr-
vebier Batten ihren Grund vorwiegend in der jdhlechlen
Gutlohnung dber Arbeiter. Dasd lnternehmertun Habe bie
pefamte Produftion fabotiert und die Regierung Habe tatens
{08 gugefefen. Ten Anbeitern miiffe cin Gxiftengminimun
avantiert jein.  Jn diefer Qinjicht jei won Regierungss
feite nidhtd gefdefen. Der Tavifvertrag fet aud) begiiglidy
ber Plabdelegierten nod) bia hHeute nicht vichtig dbuvdygefiihri;
teils Babe e3 dagu nody Kdmpfe bedurft, dedhald follten
Wit uhg itberfegen, ob iz nody iveiterhin eimen Neidids
tarifvectrag twollten oder nidgt. Ju Induftriegebiet weine
man dein Reicdhstarifvertvag feine Trane nadh, vort witrden
de Qameraden ifren Mut in die Tab wmjehen. Wirden
die Antrdge des Zentralvorjtanbded zum Reidydtarifoerirag
wbgelehnt, danw bleibe und nihts weiler fifrig, ald auf ihn
u vergichten. ©elbjt weun alfe 3 Monate Lohnverhande
?\mgeu ftattfinden follten, finne ed und nidy witken, weil
die Allgemeinverbindlidgertldrung uns am Streifen fins
dere. (Buvuf: Jretum!) ‘ )
ofnelin oft genug Bertragébrud) vorgeworfen worden. €3
fei tuhtig, wenn it wur Betrieddobleuts wihlen tiehen,
allein e3 frage fidh, ob Ddieje beredtigt feien, in gemijdten
PBetricben an pen Sibungen ded BVetriebsrats teilnnehuten.
Weber-Miinden: Der FJentralvorjtand Habe vedt
gefandelt bamit, dafy er an zentralen %etﬁ)aubiungeu feils
genonunen, weil ex dadurd) groBere Streifs verhiitet und
“exfebliche Mittel gefpart habe. Aud) hatten viele "Orte
durd) bdie gentralen Werhanblungen Dbeffer abgefdnitten
alz burd) briliche BVerhandlungen mdglic) gewefen. Bei
per genirvalen Sofnfeftielung- bitten aber neben bden
Sndujtriegebieten auc) die Bade:, Kux- und Gebirgdorte
in bie hohere Qofnjtufe eingereift werben miiffen. Dem
miifie finftig Recdhnung getragen ltverden, ior‘}ft'fet eine
Buiftimmung au gentvalen Grgebniffen nidt miglid. Hin-
figtlich dex rbeitsgeit vate er, allertndrts, ftatt ber 48-
ftiindigen die 44ftitndige Arvbeitswodie au fordern, was ein
wefentlicher Fortihritt fei. Gin Nachholen der verfitrgten
Urbeitszeit diirfe auf feinen Fall jtattfinden. Wenn
drauken im Qande die allgemeine Stimmung vielfad) gegen
den Manteltarif fei, fo beshalb, weil durd) bie gentralen
Berhandlungen vielfac) die odrilichen LBerhandlungen bers
sbgert wiitben. Deshald miiften bie Verhandlungen iiber
den Mantelvertrag FHinftig friifer beginuen. Der Bers
bandatag Habe heute gu entjdeiden: Ublehnung oder An-
nafhne von gentralen Werhandlungen. )
Cafpar=Bremen: Wire dbem Jentralvorjtand, ivie
e auf bem borigen Werbanbdstage beantragt, ein Weivat
%ut ©eite gejtellt gewefen, dann_ wire der Heutige Bers
andstag nicht notwendig gewefen. Gine Ent{djeidung
fonne Yeute nod) nicht gefallt werden. Gegen die Ber-
Yingerung bes Tarifvertrages auf 8 Wodjen lafie fid) nichts
el einenden, doch hatte die [ohngulfage Hoher fein
mitffen.  Jebt foll begictlich verhandelt werben. Die Be-
irfaleiter der Bauarbeiter in Bremen feien jdon bdabei,
geitimmte Qobntlnjent feftaulegen; er puotejtiere dagegen,
weil nur die Lofulommifjion ein Redht gum Berhanbeln
Babe. Bu der Haltung dep Jeniralvorftanded in bexr
Betriebardtefrage gebe er feine Buftimmung. Witrden
unfere Forberungen zum Reiddtarifvertvag nidht erfiilit,
;o fonne er unfere Buftimnuing nidht erfalten. Hinfidhts
i) Der Arbeitszeit jollten wir an unjerer Gtellung fejts
g;lte,n unb bie Negelung ben eingelnen Orten iiberlafjen.
er Rfujdharbeit jollten ivir entgegentirfen. Die Re-
vifion ber Lbhne in Dbeftimmien Jeitabfdnitten fei in
Brenen der Lofufomumiffion itberiragen, er Halte diefe
[fung  fiir glitdlider. Die Werfgeugfrage bebiirfe
bringend der Regelung. Die Dbegirilige NRegelung der
Qihne dlicfe nidht auf foften der Grokitidte gefdelen,
wie ¢ die bon den Wauarbeitern angejirebte Regelung
befiircdhten laffe. Unfere Stellung gur Atforbarbeit fer Har,
Die Fevien wiiBten fid) regeln nad) der Dauer der Be-
fdaftigung itberhaupt, niht nur der in einem ejcdhaft.
Dievin ditvften wiv niht foder laflen. Begiiglidhy ber AU-
gemeinverbindlidher{avung jdliehe ev fidy Helbig an. Falls
unfere Fordevungen nid)t durdgefithrt iiicden, fonunten
iv toeiteven gentralen Verhondlungen nicht guitimumen.
Arnold-Bielefeld: Die hinter und [iegende Perivde

Hat ung den Reidhdtarvifverivag nicht jdhmadhafter genmadt,

Befonderd nidht durdy die gzentrale Megelung bder Ldhne,
Qropdem Iounten wir den NReichstavifvertvag nidt “in
@rund und Voben verbanumen, weil durd) ihn biele Trte
erft git den Geutigen [ohuen gefonmen feien. Nur witnfch-
ten wir ovilicge Negelung und drtlichges Mitbeftimmungs-
redht, Gr glaube, dap der %entmrburﬁanb alle Rraft ein-
felen werde, daumit wir ftufenmweife gu weiteven Erfolges
dreitenr. Dem Antrage der Avbeifgeber Degiiglid) Der
theit3geit fdune nicht gugeftinumt toerden; ifhre Negelung
miifle Sadie der orilichen quaniiaﬁoneu bleiben. Gr fet
g\r Ginfithrung gleitender QWohne nady dem Untrage desd
entralboritandes. Die Urlaubsfrage miiffe gleidhfallz ge-
[ojt wevben.  Ju der Frage der Affordavbeit bletben toic
fejt. Den Beait‘fﬁcﬁcu BVerhandlwngen ziche ev dritliche BVer-
lj_aubrung*n pors -

NaGmittagsjibung

Mally, Chemnil: Gin ldngeved Neden iiber bie
Notwendigleit desd ALGIuiLed eines Reichstavifoerirages
Balte er fiiv givedlos; Iir ?eieu gegwungen, ifn aud ?m.
pie Bulunft dnguerfennen, NAllerdingd wiipten die Hrvbeit-
geber ifre Forberungen zuriidgiehen und unfere Fordes
tunpen bewilligen, jonft witrbe de  Tarifvertrag jdeitern.
%n Ehemnip habe ein qrofer Teil in Fabrifen befchdftigter

immever Deveitd Ferien, da ditvfe qud) bas Baugeiverbe

Den meiften  Bahlftellen et

nidht nadijtehen, Die BVegahlung dexr Arbeitggeit fiir BVer-
foumnis  wegen Witterungseinfliiffe fei unumgdanglid.
Den lepten Teil des gweiten Abfafed im § b bitle er zu
ftreidhen. Die Dauer ber Ferien fei nicht nadh der Titige
feit in einem Gefd)dft, fondern nad) der Bejdjdftiqungse
daiter im SQohngebiet feftzufehen. [m iibrigen miiffe ben
Babljtellen aud) Yierin freie Hand gelaffen werden. Die
Regelung der Kehrlingdfrage wmiifje gentral vorbereitet
ierden, weil ed vielen Babhljtellen dagu an RKraft fehle,
it der Megelung der Betrviebsratefrage fei er einvers
ftanden, auc) mit dem Pjujdhparagraphen. )
Qehmann, Hamburg: Die lebte Genervalverjamme
lung Yabe befondered Gewicht auf ortlide BVerhanbdlungen
gelegt; Ddennody Hatten bdie Avbeitgeber gentrale .Lohns
regelung verjudt. Dadurd) feien die driliden Berhands

lungen in die Lange gezogen worden und der Mipmut in.

Rameradenfreifen gewadfen. Sie wollen, daf durch eigene

Rraft vorgegangen werbe. Jn Hamburg Hatten die Unters

nehuter jid) ftetd hinter die gentralen BVerhandlungen ber-
ftedt. Alle Werhandlungen {eien verfhleppt worben. Die
leste Regelung in Hannover gehe von der BVorausfebung
aug, die allgemeine Ungufriedenheit zu beheben. Nach dem
Reidgatavifoertrag fei bie Regelung der Lifhue Sadje ber
dutlidgen Organijation. Was bei ben jebigen gentralen
Berhandlungen Berausfonune, ftehe nod) bdahin. Groke
Hoffuungen biirften wir und nidht maden. Berfdhlechte-
rungen diirften jebod auf feinen Fall eintreten. Wenn
die bon uns geforberten BVerbefferungen nidht angenommen
werden, Do werfen ioiv den Unternehmern den Plunber
bor bdie Fitge und arvbeiten ofne Reidhstarifvertvag. Wit
bem Herr-im-Hauje-Standpuntt der Nnternehmer fei e3
aus und vorbei. Der Jentralvorftand miiffe durd) bdie
Deutigen Berhandlungen genaue Ridhtlinien erhalten, Wir
berbitten und jede gentrale Negelung der Wrbeitszeit duvch
pie rbeitgcher, dag fei Briliches Red)t. Wiv forbern migs
ligjt frithgeitigen Arbeitsichluf. c Unter allen Umitdnden
mitfie bahin gewirft twerden, baf gentralerfeits die Lihne
Detweglich) geftaltet foiixben und bei berdnberter Rebens-
baltung ein Berhandlungsdgmang Dbejtehe. Rebuer ift fiix
den’ Wntrag Mally unbd beviveift auf einen gleiden
Antrag aus Hamburg. :

- Gellwigti, Verlin: AB ung 1908 der Meidhdtarife
vertrag aufgegivungen wurde, wupten ir im bovaus, dak
er bald gevbrechen werde. Die Loderung bed ftarren BVer-
tragsfyitems inm vorigen Jahre fei den Wrbeitgebern uns
angenelm, fie wirtten iwieder auf firaffere Bentvalijation
hin, Der Berbandstag {olle i) enbgiiltig gegen zentrale
Berhandlungen ausipreden. Rebner verlieft einen ihm alz
WMaterial ftbevgebenen Untrag aus Berlin, wonad) der gene
frale Bertrag au verwerfen und aquf drtlide Vereinbaruns
gen gu bejtehen fei mit periobifdhen Rohnrevifionen. Rebdner
begriinbet Jeinen ablefhnenden Standpuntt gum Reidhstarif-
vertrag. Durd) biefen werbe den Unternehmern eine ein-
Heitlidge Kaltulationzmioglichfeit gefcba{feu und ihnen bdie
Tajden gefilllt, Wir follten au unjerm alten Shitem
guriidtefhren. v empfehle Ablehuung det gentralen Wers
handlungen, ’ '

Streit, Niwnberg; tritt edenfallz fiiv Ablehnung
bed Meidytarifvertrages ein} von Niirnberg lege audy ein
entfpredgender Antrag vor. Trop bed Reidistarifvertrages
habe man in Riicnberg oHrtlicdhe  BVerhandlungen erjt ers
awingen mitffen. Die BVerhandlungen miigten unbedingt
ortlich gefiithrt twerben. Rebuer bittet wm Unterftiifung
bed Mitrnberger Anivages und erfucdht, allerwarts fiir bdie
Cinfithrung der 44itiindigen Wrbeitsdwodie eingutreten.

Deder, Braunfdiveig: Die Meinungen iiber bdad
Grgebnisd dev lebten gentvalen Berfandluugen g,ieu Bete

fchieden. an miifle gugeftehen, bafy mande Bahljtellen
das ortlih nidt Hatten evvingen founen.  Trofdem feien
die weigfrgehenden Wiinfdje der Grofftadte beredhtigt, die
leiber MMeiltveife aud durdy Kampfe, niht exfitllt tworben

feten.” Das leble gentrale Berhanbdblungsergebnis fei fitr
die @efamtheit Der Mitglieder bon Vorteil. Ju unferer
Tarifpolitit bemertt HRebuer, dafy die Urbeitgeber unter
fiir fie glinftigen Beiten fitr langfrijtige Reihatarifverirage
getvefen geien, Beute pieifenr fie davauf, gumal bei den
yoeitgehenden Forberungen der Arbeiter. MWir wollen die
gentralen Berhandlungen nidt einfad) in ben Wind
{dlagen, aber dodh unfere Jiele emergifd weiter verfolgen.
Der Jentralborftand diivfe von ben gejtellten Forberungen
unter feinen Wmftanden ablafjen; wit roitcben dann ofhnes
hin g tariflofen Beit fonumen. Die Uuternehmer witrben
auf feinen %?II FYervien Dbewilligen, Sie ertldrten, leber
dent gangen Rummel in die Gde zu werfen, ald den Ax-
beitern ein WMitbejtinmungsredt einguraumen, Wiirden
unfere Forderungen nidt Dewilligt, {o mdge der Reidha-
tavifoertrag gum ZTeufel gehen; dann iwitrden twir drtlid
porgehei mii?fen. Qofnrevifionen miiten allmonatli 2
folgen, wenn fie einen Bwed Haben {ollen. Reduev er ugt,
den éentmlbutftunb an weiteren Berhandlungen teils
nehmen au laffen. Wiivden unfere Forberungen nidt
durdigefeht, bann pfeifen die Jimmerer Deut{dlands auf
den E)teid)statifbettm‘{ : »

Rroneberg, Leipgin: Wir witten fejtitellen, ob
wir mit gentralen Berhandlungen weiterfomunren. Deder
Habe nidht redht, wenn er meine, dapy die ovtlidlen Streild
nid)t daz Geroollte evveidht hatten. Die drtlihen Siveils
Batten Hingegen die gentralen Yerhandhungen. befruchtet;
alfexdings {eien bdie ortlidGen Grrungenfdaften auf bie
gentralen Adbmadungen angevedinet worden. @ jtehe auf
bem Standpuntt, dbah man nidt zenfral verhandeln folle,
weil der Nadioeid evbradt fei, baf drilih ober Hegirtlid
utehr evceidt toerden fdune, Nedner beweift das mit den
Beveinbarungen im Jreiftaat Sadfen, dle 1,85 H Bulage
gebradht Batten, Reipgig ftehe auf dem Standbpunit, bah
bie Qofn- und Hrbeitsbedbingungen oOctlid) und begictlid
gevegelt werden uttften. Daburdy twerde eine Gefundung
eintrefen. Dev BVerliner Untrag lehne zentrale BVerhand-
Tungen ab und dod) habe die Berliner Jahljtelle Hevelts dem
UdbTomuien von Hanuover ugeftinumi. avin liege eine
Sufonfeqiteng.  Das - Qauptgewidt wmiiffe davauf gelegt
werden, den Manteltarif fo auszubauen, wie e3 der Ent-
tourf des Jentvalvovftandes porfefe. Widptig fei die Neges
lung ber Rehrlingsfrage, auf die bisher nur bie Fnnuugen
Einfluf Hatten. Redbner verwveift auf den bieBBeaﬁintgen
Qeipgiger Antrag. CSeine Durdfiithrung iwitcde Kdmpfe

foften, aber toiv biirften diefe nid)t {dheuen. JIn dber Frage
ber Detriebsrdate mitffe RKlarheit gef{dhaffen werben. Die
Arbeitgeber im BVaugewerbe arbeiten auf eine Trennung
der rbeiter und Angeftelten hin gum Sdaben der Ars
beiter, Wir miiften darauf fehen, daf bie Betriebsobleute
ben Beiriebsrat bilben. Schr widitig und dringend fei blg
Regelung der urrquf:sirage. Werben unfere Forderungen
nidit angenonurten, fo lehnen toic den Reidstacifoertrag ab,
Haudmann, Nictingen: Die Forderungen zumy
Reidstacifvertrag feien ald3 Minbdeftforderungen aufjus
fajfen und den ortlichen Organifationen geniigend Freibeit
3u belaffen; bann fei alfen Parteien med)nun& getragem.
Die Forderungen ded Bentralvorftanbesd gum Reichstarifs
vertrage entipredhen den Witnjhen dex Mitglieder, Vet
tiinftigen Teuerungdzulagen bilrfe nidt nady Einwohner-
3abl gejtaffelt werden; denn bie fleinen Orte lebten oft
viel teurer als die griBeren. Wiirben unfere Forderungen
an den Reidhstarifvertrag abgelehnt, fo fei er erlebigt. Biek
werbe aud) bon der Entwidlung der politifden BVerhdlinifje
in nadfter Jeit abhangen. Bezliglid) der Arbeitdgeit fHune
er fid) dem Darviiber beveitd @e{agfen anjdliefen. Fiiw
einen alfgufriitfen Anbeitg{chlup Ionne exr nidht eintreieny
per freie Gonnabendnadmittag jedbody ftelle eine durchaus
nofivendige Forberung bar, die frither aud) bon dem
febigen Heidhzarbeitsminifter vertreten tworden fei.
Sdwenninger, Stuttgart: €8 habe ben Anjdein,
als ob eine ganie andere Euiwidlung Plap gegriffen Hittes

w

Wir miigten den Arbeitgebern abringen, fobiel inuner mur.

moglid) fei; dagu wiren und alle Mittel vedht. Wir feien
als Gewert{daft ein Gtid der grofen CGmangipations=
betvegung dev Arbeiterflaffe. Wisher Batten bdre Unters
nehmer alle Qohngulagen auf bad-bauende Publitum abs
gewalst, Gr madie den Borfdlag, daf tvir unsd, weun
ber Gntiurf bdesd  Bentralvorftanded angenomumen iverde,
aitfriedengeben, fm andern Falle miiBten wic den Unters
nehmern den Kampf anfagen, Dazu uuiften aud) bdie
Heinen Orte aufpenittelt werben. Die Einfithrung der
Fevien miiffe aud) im Bauberuf miglich fein.  Die Jelt
filr verfaumte Arbeit infolge Witterung mitjfje  bezahit
fwerden. :
© Sturm, Senjtenberg: Der freie Sonnabenduache
aittag miifle eine Gelbitverftindlicdhleit fein. Die Aftord
frage fei filt und langjt geregelt, irojgbem werde ifre Einse
fihrungy in linblicden Orten durd) bdie lIuterpef;mqn bevs
Egdyt. Die Urbeitsgeit fei fehr verfdjieden eingeteilt, int
ergbau in einigen Gegenden bon 6 big 2 Uhr, Diefe Neges
Tung erftrebten in biefen Gegenden aud) bdie Binmmerer,
pamit fie ihre Randarbeit beffellen und Pfujdarbeit vers
vidhten funten, Jn Hinjicht auf die Pjujdarbeit und den
®ebraudy ber Werfgeuge dagu lehnten bdie Unternehmer
viclfac) eine Werfzeugentfhadigung ab. Die Kebhrlings-
[Bhne miigten beffer geregelt werben al ed ber Leipgiger
Yntrag wolle. Bablreidje Orte Hatten aud) bevcils eine
beffere. Jtegelung. Die Forberung auf Begahlung bder Ar=
beitgeitperfdumnis (§ 616 bes Biirgerlichen Gefebbuces)
abe iﬁﬁt;it bei den Bergarbejtern volle Anerfennung ges
?unben. 9uc) wic miikten fie durchiepen. “Auf dic Bes
aablung der Gtveiftage twdfrend des Rapp-Putides el

bisher nidht eingegangen worden. Die lnternehnter zogen -

die @efdichte auf die lange Banf. Jhnen, miiffe energifd
ecflirt werden, bafy wir die Beaahlung dber Streiftage von
ifuen, wenn audy nue porfduiveife, fordeen.

Marten, Kiel: Griveulicdhereife Herrjche heutr it
pen nivdgen des IJentralvorftanbes gum Reiddtarifvers
trag mit geringen Ybweichungen Ucbereinftimmung. M=
fcheinend feien wir an einem Wendepuntt in dex I}mf-
bewegung angelangt. Auf der Durdfithrung der fozialen
Sorderungen miifje enevgifd) beftanden werden. Die Al«
gemeinberbindlicherfldrung it der vom Reidhsarbeitss
miniftetium  erlafjenen Ginfdranfung mitgten wir ab=
lefnen. Dad legtemal feien wir in der Lohnregelung auf
gentralem Wege beffer gefalhren al8 durd) Bt}{td)e Lox=
Banbdlungen. Wir follten durdhgefende Arbeitdgeit au=
ftreben. Die freie Beit braudyten wir gur Grholung. Un
ben Forderungen aur Regelung des Lehrlingsivefens wiffe
feftgehalten werbgn, Gie feien fehr wobl 3u bewilligei.
Die Wertzeugfrage miiffe geldft, dbas Werfzeug entiveder
pont Unternehmer geftellt obexr eine Euifdhadigung bdafiiv
gezablt werden. Ber Ferienfrage fei gang bejondere Bes
beuting beigulegen. 9Alle diefe Forderungen utiiften exs
fitllt yoerben. Gejhehe daz nidht, bann uiihten wir vers
fudien, aud) einmal ofhne Reidhstarifverivag fertig it
werden. Wir Batten zu unfexrn Mitgliedern dagd Lexs
trauen, bad auc) dad gehen iverbe.

Gge, Franffurt a. M.: Weil wir ald Berufsberband
un[ere eigene Politit betreiben, ftehen wir oft allein auf
weiter Fhur; gegen und sdie Jegievung, gegen -und gunt
Teil audy anbere gewertidaftliche Nveife. Haben iviv Ligs
Ber bie ricgtige Volitif Dbetrieben? Wir Batten mwabhrend
der berfloflenen Veriobe ortliche, Dezivtlidge unbd gentrale
Verhandlungen. Die Sdywievigleiten feien i lepten
Qabre Befonbers groff gewefen. Niemand habe calaubt,
baf it wmit Gtundenlohnen bid 7 A vedynen fdunten.
Unfere Aufgabe wiiffe €3 fein, die bielen Lohunklaijen aug
pervingern, WBWei den gentralen Werhandlungen im Nugitfe
vorigent Jafred Habe unfer Bentvalvoritand mit feiner
aorb_erung, daff nur bdie Babljtellen bevechtigt feien sux

egelung der Wdhne, ebenfalld allein geftanden. Jn Ritels
ficht darauf fei fpater fogar die Frage aufgeworfen worben,
ob bie Bimmever iberhaupt nod) bevechtigt felen, an
gentralen  Berhandlungen teilzunefhuten. Dad Reidyse
arbettdminifteriitnmt Habe den unterue?mem vielfach in die
dnbe gearbeitet, wie audj die Sohufeftiehung iny Degenthes
019 bewiefen fabe, — Trob Berboid orilier BVerhands
Fungen feitend ded Avbeitgeberbunbes fei es bdoch gelungen,
in g‘wuffurt a. M. einen fitx ung ginjtigen Schiedeipruds
bes Splihiungsausiduiies Herbeigufithren. Audy in diefem
alle fabe ficd) daz Reidsavbeitdminifterium auf dew
tandpuntt der Arbeitgeber geitellt. (Juruf: Hud bas jind
Urbeitervertreter!) Unfeve Bertreter Hatten in jeder Bes
giehung die Jnterefjen der Jimmerer gewalirt. Die widy
tigfte %orbenmg fei bie, dafy die drtliden Drganifationen
pei verdnberter Rebenshaltung ein Redit auf Berhandk
Iungen Batten, (Sehr vidhtig!) Die vom BVorfiBenden Be?
Arbeitgeberbundes vertretene gentrale RoBufeftielung {e

allein durc) unfere Vertreter mit Grfolg betdmpft und phe,
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pefdilagen wordew. Bis feute hatten wir nur bie Uebers
%d)tiﬂ bes Bertrages, ber JInhalt miiffe nod) Formuliert
werben. Dabei miifiten wic verfudien, unfere Biele burdys
qu;cben. @e%cbe)’;e dag nidyt, bann wilrben wix uns anf bie
ortliche und begictliche Qobhuregelung befdrdnten. Bu der
pom Neidhdarbeitdminifterivun zu  der llgemeinberbinb=
fidertlarung erlaffenen Gin{dranfung unterbreitet Rebduner
einen Mntvag, um deffen einflimmige Aunafhme er exfudt,
fRebuer tadbelt nod) bdas Berhalten anderer WVerbdnbde,
ble das Redht der Jinumerer auf felbjtanbdige Kohnfefts
fehung gum Teil in jdlimmiter Weife mit Fiigen treten.
oraft, Mannetn: Der alte Reidjstarifverivag
Pabe feine guten friigte qegeitigh  Der neue Habe ein
vhond anbered ®efidht; aber bdennodh BHatten bdie Unters
e_gm"er mit Grfolg verfudit, iYn fiiv fidh ausdjunupen. Das
%x‘ e fid) audh in feiner Jabhljtelle gur Gegniige gegeigt.
Ohne jeved Redt fei in Franffurt a. M. fiix MWannheim
anitberhandelt worben. Die Mannbeimer Rameraden Hitten
dagegen burd) Strei¥ bemonftriect, ofne daf e au einem
Robu= und Arbeitstarif gefommen vdire. Die Mannfeiner
nternehmer feien durdhaus reattiondr. - Sie wiirden durdy
event Qilfdjer, Frantfurt a. M., geftitht. Dem SHlidhs
tungdausiduly Mannbeint turbe die BVeredtigung, einen
diedsfprud gu fallen, abgefprodhen und bdie [whne fiix
augewerblide Yrbeiten ald gu Hodh er¥lavt. Nuch in einem
Fpateren Falle Babe dasd Tarifamt %uguniten der Unters
nefter entidieden. Die gentralen Werhandlungen Yatten
mehrfac) die ortliGen Werhandlungen durchfreugt. In
- MannheimQudwigdhnfen whire man ohne gentrale Neges
Jung toeiter gefomumnen,

Oehmiden, Dresben: Die Bahljtelle Dresben
geue fich auf ben Bodben bes Neidhstavibvertrages mit ber
Ginjdrantung, bak bdle Feftfebung ber [Whne Sadje der
brilihen Organifationen fei. Der lehtmaligen zentralen
Megelung BHabe man ald cinem anguecfennenben @rt’n[g
gugeftimmt. © JIn der Ferienjrage ftelle e fich auf bden
Gtandpunit von Mally, Chemniy. Die von R[eipgig borge-
E;Iaget,};e Regelung der Lehrlingsldhne fei nidht ausreidgend,

fe muﬁtel} natiiclich octlich geregelt werben. Die tatifs
liden ©dlidtungsinftangen Batten pofitive Wrbeit Digher
pidit geleiftet. Yhnen miite ein unparteiifder Borfibenber
Betgeqeben terden.

Sdnepf, Heilbronn: Wiivden wiv ben Varifvertrag
fallen laffen, fo ¥damen die linbdlicdhen Bablitellen in Nadh-
teil, ba fiic fie vlelfad) ber Tarifvertvag dad Miidgeat
bilbe. Den weiteren Verlauf dber gentralen BVerhandlungen
mnitfiten it exft abwacten, Jn Deilbronn Hatten Briliche
R)etf)anblgngen etft burd) baffive Nefiftens ergoungen
Yoexden fonnen, bei weldjer Gelegenfeit die Unternehmer
ben Bimmerern ertlivt Yitten, daf fie ind Buchthaus ge-
goti_e,n. Das Banbhandwert fabe aud) ein Anvedht auf

erien; ed yolle nidht lianger mefhr Gtieftind fein. Ofne
Regelung der Jecienfrage fonnten wir den Reichstarifs
_'berirag nidt afgeptieren. Die Lefhrlingalohne mitgten auf
40 % be3 Gefellenlofnes tn eviten, 60 % im aweiten unp
80 % im britten Jahre feftgefept werden, Die Bfujd-
lltbc{,\t fet eine-@olge. ber ungeniigenben {bhne, mit beren
Yufoeflerung fie verfdhwinden werde, Die Streitunters
ftitbung miiffe exhoht tverden.

Neumann, Ronigaberg i, Pr.: Die Konigsberger
Bablneﬂe_ fei fiic ben Abjchlufy eined Tarifmufters, aber
gegent  die fu_tt;nabtenben Ber{dyleppungen der Verhanbds
Tungen burdy die Unternehmer. Die Zabljtelle verlangt
piinttlichered . Gingreifen ded Beniralvorjtandes. Dadurd,

_ baB fid) ber Bauarbeiterberband in RKonigsberg mit den
gentvalen Berhandlungen aufriebengab, femme er bdie drt=
lichen Berbanblungen. Nud) im vorigen Jafhre Patten bdie
%a:xagbei{er bie Bimutever im Gtich gelaffen und evfiiet,
Dag fiir fie ber Kampf gwedlos fei. Das Abfommen von
mempeg: Bdtten die lnternefhmer etft abgelefnt, fet aber
flir fbnigsberg algeptiert; ob aud) fiiv die Rroving, fei
n’pcf) aweifelbaft, Die Jahljtelle KNonigsberg trete aud
fiiv gleitenbe Rbhne ein, wie ein dahingehender Antrag
Dejage. Die Arbeitswodje betrage 45 Gtundben mit Ums
tedjuung bes Rofines fiir 48 Gtunden. Der Sonmnabend=
11.ad)u_nttag miifie - frei Dleiben. Der Tarifablauf {ollte
!ﬁnfhg_,auf ben 31, Mai fallen, weil bdiefer Termin fiir
und gitnfhger fei.  Die Atfordarbeit miiffe abgelehnt
werden, teil bei ifrer Annabhite dltere Qeufe auf bie
Strage fommen, § 618 miiffe voll anerfannt werben,

_ Dejterle, Freiburg i. Br.: 9An dem Reidhstarif-
bet:tmg fei vieles gu bemangeln, ofhne ihn wdren febody bie
fleinen Orte nie auf ifren jebigen Stand gefommen, Das
fladje Qand ftehe fich entfdhieben beffer beim Reichstarifs
bertrag. fber Wohnungsfrage wiinfde er grofere Auf-
mertianﬂett_ge[cbentt. PRebner fpridt jich gegen bie dhrift-
lie Organifation aus, da fie mehrfadh die Forderungen
unfeter_ﬁamcraben durdifreugt Hatte,. 3 mitfle eine
nutomatijge Lohnerhdhung nadh beftimmien @rundidben
eintreten, aber nidht al3 in Anrednung fonunende b«
fdlagszablungen. Durd) bdie Allgemeinverbindlidgertdrung

ber Rarife tonne leiht bag Juterefie an ber Organifation

b_er[orenqef)em Die Affordarbeit fer abulehuen; die ks
linge miiBten Beffer entlont werden, zumal bdie Unters
nefhner fiir fle dben Uuftraggebern hohe [Whne anfehen.
Der frele Sonnabendnadymittag fowie bie Urlaubsfrage
iei"en von grdpter Widytigleit.
aiiffe in jebem Falle bie lepte JInftang fein. Die Werls
geugfrage Bitte ldngft erledigt fein miiflen.  Gin linfers
nehmer, ber daz Werfzeug nicht jtellen Fonne, Habe Yeine
Criftengberedtiqung. ’
. ©dabde, Dregben: Lor bem Rriege Habe der Reidha-
tarifvertrag ung feinen Vorteil gebracht, tohl aber wih-
rend und nad) bem Quiege. Die Revolution Habe bdie
Unternehmer gendtigt, den Lerdnderten Berbaltniffen Rech-
nung gu tragen. Wit wiivden indes nidht immer auf ein
@ntgegcnfomme{t ber Unternehmer tedinen nuen, mitglen
vielazzef); auf ftactten Widerftand gefakt fein. Reiber fet
burd) bie wieberfolte gentrale Megelung ein Feil unfjerex
.@a'meraben redht trdge getworben, indem fie fich an dem
weiteren Ausbau nidt in bem witnfdensiverten Mape bes
teiligten. Gine Angahl Fragen licgen fich, im Bringip
wenigftens, gentral regeln, jo bie Atforbarbeitss, Urlaubs-
nnd Wertzeugentidiabigungsfrage; die endgiiltige Regelung
fel natitelich Sadge ber Srtlicgen Organifationen. Redoner

Der Sdlidtungsausidul

halt ez fite beffer, wic Hielten am Adhtftundentag feft und
forberten nidht bdie bierunbdbierzigs oder. fiinfundvierzig-
ftitndige Wcbeitdivodje. Wiclfad) werde von unfern Kame-
raben Dbie freie Beit gur Crreidjung iweiterer materieller
Borteile benubt, Die Urlaubzirage werde innerhald eines
Besivts gevegelt werden miifferr, nidhgt durdh den eingelnen
Unternehmer. Mffordarbeit bdiirfe e3 nidht geben. Die
Betriebzobleute miifiten bie Vefugniffe der Vetriebsrite
echalten uid in ben eingelnen Sabljtellen die dagu ervforber-
lidien Rrafte Herangebildet werden. Bei der Regelung der
Rehrlingafrage fei einige BVorfiht amt Plabe, wie es ber
Antrag Dresben wolle, o

Ranfer, Winden: Fiir Miinden fei der bisherige
Reidstarifvertrag ein Hindernid gewejen. Die gentralen
BVerhanblungen BHitten immer bdiel gu {pat eingefeht und
beshalb famen aud) die Erfolge gu {pat, weil jteis auf bie
genfralen Wechandblungen bverwicfen wurde. Die WMiind-
ner Samervaben Iehnten daher grundjablidy den Meichs-
tavifoectrag ab; fie Defilvdhteten aud), daf ifnen daburd
bie Wierundviergigitundenwodye, eine Revolutiongerrungen=
fdhaft, verlorengehen fonue. Die Werhdliniffe in Siibe
bayern feien gang Defonderd geartet, bort Hraudje man in
benn Babhlftellen Clenbogenfreifeit. Oevtlid) und Degivt-
lid) wiivbe mehr erreidht toerden al3 gentral. Ale fdwers
wiegenden Punfte werbe man, wie die Vevgangenheit DHe-
wiefen, in Mitndjen drtlidh gu regeln wiffen. Gollte trob-
bem ber Berbandstag den gentralen Werhandlungen obder
bem Meid)Stavifoertrag ujtimmen, dann miifje auf den
geftellten Forberungen als Mindeftfordberungen Heftandben
werden, im andern Falle {olle man den gangen Krempels
Hinterfen,

Gin Borfehlag bes BVorfihenden Witt, Berlin, in Hid»
ficht auf die Gcledbigung der iibrigen Berhandlungdgegen-
ftanbe und weil neues in der Veratung su diefem Runtte
taum  nod) gefagt werben fomne, bdie Audjprade zu
{dhliegen, wird mit 89 gegen 76 Stimmen angenommen.

Sdrader (ShHlupwort): G5 fei numibglich, auf alle
Gingelheiten ber Disfuffion eingugefen. Helbig, Duis-
burg, Habe erfict, daf ivir bei Den gentralen Werhands
lungen grohes Fiasfo exlitten Pdatten, Dasg Myteil dars
iiber, Defonderd foweit Hie Berhandlungen im Februar
und Mira diefed Jahres in Frage fommen, fonne er rubig
bem Werbanddtag iiberlajfen. Die Ginwendungen gegen
die Staffelung der lepten FTeuerungdzulapen feien teils
Derechtigt. Jn Wabde: und Qurorten fei obhne Jweifel bdas
Leben tweit teurer alg in mandjer @vopjtadt. Ale biefe
Gingelheiten Fonnten aber bei ben gentvalen BVerhand-
lungen unmdalid) feftgejtellt terden. Caspar, Bremen,
fabe bie Beclangerung bder Tavifvertrige geviigt, wrin=
beftend: aber eine grofere QoBnerhohung yerlangt. Davauf
babe er gu antworten, dah das, wag evreidt fei, unter er-
{dywerenden Wnftanben erveicdht fei. Auf fefren Fall aber
batte man e8 ablefnen founen. Gr begiveifle, dbafy e3 uns
moglid) getwefen wdre,-auf der gangen finie durd) driliche
Bechandlungen feit dem 6. April den geuteal evatelten
Grfolg Herauszubolen. Ofhne Kampf wive bdas fidherlich
nidht mdglich gewefen. Durdy eine Ublehnung aber wiirs
ben wir unfere Mitglieber finangiell gefdhiadigt Haben, was
ung bittere Worwiirfe eingetragen YHatte. Won einem
Fiasto foune man mithin nidht veden. Von dem Sehiedss
fprudy in Gadyfen Gobe ber Borjtand gurgeit der Verhand-
lungen nod) feine Qenntnis gehabt, weil er exft fpiter ge-
faltt fei, fondern nur von dem Abfommen, Gin Giheres
Grgebnis war in Hannover nidht gu ergielen. Finc eine
Jlegelung der Qebrvertrige fei nut grdfter Gnergie eine
getretent, e3 fei aud) ein geringed Cnifgegenfommen gu=
geftanden joorden, auf dad aber grofe Hoffuungen nidt
gefebt twerden bitrften. Gbenfo fei es8 mit der Regelung
et Refrlingslohne, Die in Witrttemberg getroffene Nege-
Tung fei nur vbon einer Arbeitgeberorganijation anerfannt,
nidt vom Wiicttembergijhen K[anbdesverband., Dad in
Dannover getroffene Lohnabfommen BHabe Gitltigleit bis
28, Mai. Wis babin follen begirtlihe Verhandlungen ftatts
finben itber bie Qbhne fiir die dariiber Hinausgehende Feit.
€8 werde bielfad) verlangt: Weg mit dem gentralen Tarifs
vertragl  Die Meinungen -dariiber gefhen jedod) ausein=
andet. Bafhlreide Redner feien fiiv den Reidstarifvertrag
eingetreten, 1Uebrigend Habe und ber Manteltarif in bden
leften Jabhren alfzu grofe Schwierigfeiten nidht Dereitet.
Hittten wiv imt lebten Jahre nidht die gentralen BVerfand-
Tungen mit ben gentralen Rohnfeftfebungen gehabt, dann
witen hunderte bor Jahljtellen gu nennendiverten Lofn-
erhohungent nidht gefonumen. Die gentralen Lerhandlhingen
feien in bielen Fallen ber Schrittmacdger fiir die brtlichen
Fortidritte geiefen. Wir Eunten baher den Reidhstarif-
vertrag nicht ofhne toeiteres iiber Bord tverfen. Wit
mitgten i3 Yeute nody mit den Unternehmern uuter-
handeln und bei Verhandblungen miiffe Heiberfeitds nady-
gegeben tverden, tvie dag audy Dei begiclichen und drilichen
Berhandlungen gefdehe. Demt Antrage auf Ablehnung der
gentralen Berhanblungen follte ber BVerbandstag dedhalbh
nidit guftinumen.  Wiivben unfere Fotderungen nid)t bes
willigt, bdann wiirden bdie Fentralinftangen bdie Verant-
wortung fitv ben AH{HIup nidht iibernehmen fonunen uund
bann miiffe epentuell Her Verbandstag von neuent cin-
berufen werben. Fdnden wir eine anbere Lijung, fo wire
er aud) bamit einverftanden, jGon in Pinfidht auf bdie
ungeheuren Roften cined Berbanbstages. G5 liege jeboch
% p;:x: Pand bes Verbandstages, felbft daritber zu ent-

eiden, :

Auf eine Anfrage von Naferfe, Dovtutund, {iber
bie Stellung unferes Berbandes gur Regelung der Rolier-
[ohne, entgegnete Meduer nod), dak, foweit bie ~Poliere
WMitglieber unferes Verbanbes feien, ithre LWhne durdy uns
mit geregelt toiirden. An ven Fiinftigen Verhandlungen
bed Wrbeitgeberbunbes mit dem FPolictbund iiivde audh
unfer Berband vertreten fein mit{fen.

Gegen 12 Gtimmen purbe nadftefende CutidiieRung
angenommen: :

#Der  Nufevorbentlidhe Berbandstag bed  Bentral-
berbandes ber Jhumerer und beriwandier BVerufspenoffen
Deutidlands erflarvt fich mit den von den Fentralinjtanzen
qeftellten  Antrdgen auf Abduderung bes MNReidgdtarif-
bertrages fiic bad Baugewerbe einverjtandben, Diefe Ane

trage frellen die Mindejtfordecimng dav, die an einen Rei3zs
tacifoertrag geftellt fwecden muf. Dev Verbandatay Nilligt
vollfontmen dag Gintveten der Verbandavertreter bLel den
biherigen gentralen Berhandlungen. Ev verurteilt auf
bas drfite die jfreng abiveifende Haltung des Deutjdien
Nrbeitgeberbunded fiix das BVaugewerbe zu den bon den e
beitern gefteliten Anivagen, befonderd aber .bdeffen veafs
tiondven Gtandpunft gur Regelung bder Lehulings= wub
Ferienfrage, die der Verbanbdstag fiiv auperorbentlich durins
gend und unaufjcdhiedbar Halt.

Der Verbaubdslag ectvavtet, dafy die DegivElidien uih
prtfiden Werhandlungen alfevivdvts jofort aufgenonimen
foexben wnd von allen Verbandshertretern it Enevgic wnb-
RNadorud gefithrt tverden. G Deauftvagt die Jentrvals
injtangen, bei den jveiferen gentralen Werhanblungen i
ber Wevtvetung Dder gejtellien  Forderungen nidt nads
gulaffen, jondern energifd) auf ihrer Gufillung zu bejtehen,

Der Berbandstag Dejdplieft, gundchit den Iveitevenw
Verlauf der Verhandlungen abguparten. &r evmadptipt
die Jentralinjtangew, zur Berabjdiedung bed eventuellzn
Berhandlungdergebnifjes Degiehungdiveife gur Iweiteren
Gtellungiahure, ndtigenfalls den LVerbandstag von neuem
gufammenguberufen.” i :

Bu der pom NReidgavbeitdminijter gefvoffenen Eina
fdpeanfung  der  AUgemeinverbindlidhfeitdertlarung  bee
Tacvifocrirage fahte dex %eﬂmubéta% cinjtimmig folgeiide
bont Ege, Franffurt a. M., eingebradite Entjdliefung:

»Der  NAuperordentliche Verbandstay ded Jentcals
berbandes der Finumerer und berivandter Verujdgenoffen
Deutfdhlands hat davon RKenninid genommen, daf day
jekige meic?éarbeitémiwiitcﬁum dent Wert der allgemetnen
Bechindlihteitderilarung ber odrtlichen Tavifvertrage durd)
den Bufak: .die allgemeine BVerbindlichfeit erfaht nidy bdie
Arbeitdverhilinifle bon Arbeitern, die in einem WBetriebe,
ber niht Baubetrieh iff, bdauernd mit Husbefjerungss
arbeiten Defdyaftigt find” Devabgefept und bamit feine eigene
Berorbnung iiber die Tatifvectrige bom 23. Degember 1918
duvcdhbrodien Hat. )

Der BVerbandstag evhebt Hiergegen fdarfen Proteft unbd
forbert bie umeingefdhranfte Werbinbdlichfeit bdey
Tarifvertrdge. '

Der Aukerordentlidhe Berbandstay forbert alle in Ges
tufdfremben Betrieben Defdhdftigten Binumerer auf, wit
affen gulaffigen Mitteln darauf Hinguivirken, dah ihnen
minbejtens bdie Tarifldgne fiix bad Baugewerbe gezahle
werben.”

Geine Stellungnahme zu dbem Berhalten der Leitungew
des Metall= foivie ded Fabrifarbeiterberbanded wnd anbderey
Berhdnde Dradite ber Berbanddtag in fonqenber Cnts
jhliegung sum Ausdrud, die gegen cine Stimme ange«
nommen ourde: . :

Der  NuBevordentliche BVerbanbstag Dbes  Jentvale
verbanped ber Jimmerer uud bertwandter Berufdgenofien
Deutidhlands nimmt davon Kenntnis, dafy die BVerbanbds
leitungen pe3 Metalls, Fabrifarbeiter- und anberer Vevs
banbde in mehreven Orten fich anmaen, bei den ULFHIiifjerw
pon RLofhn- und Arbeitdtavifen fiiv bie Metalls, demijche
und anbere Jnbujtriebetriebe bie Qohne und ‘l[rbcxtg%bgbm-
gungen aud) fiiv die in biefen Betrieben Dbefdhaftigten
Bummever unter Audfehluly unferer Berbandsveriveter aw
vegelin.

s Diefe Mafnahuren vevitohen qegen die Befdlitife desd
Niivnberger Gewerfidhaftatongreffes und des  Bunbdess
vorftanbed, Der Verbandadtag crhebt Hievgegen den {darfiten
Ginfprudy und fordert bie Bentralinftaugen unfered Vets
banded auf, ‘gegen bdicfe Mapnahmen bei dem Bunbess
porftand bed WAllgemeinen Deutiden Gemwerfidhafizbundes

die geeigneten Scyritte gu unternehmen,” >
ierauf wird ber Weridht bder Manbatapriifungse
fommiffion  entgegengenonuien, DBerichtecftatter  ift

Qroneberqg, Reipgig: Unwefend find 1756 Delegierte,
18 Gauleiter, 3 Wertreter bed Bentralvorftandes, ein Bers
treter ped BVerbandsausfduifes, ein Vevirveter ber Nepattion
bed ,Binmmerer”; im gangen 198 Teilnehmer, Cin Mandat
ift ungiiltig, weil der Jnhaber desfelben nicht Mitglied ift,
ba er fitr die Beit, in der er ber Sidjerfheitswehr an‘gef)otie,
Beitrdge nicht entridhtet hat. 7 Delegierte haben His Heute
genau 60 WBeitvagimarfen geflebt, fie wdren mithin bek
der Qandidatenaufitellung nad) unjern Gabungen nody
niht wahlbar gewejen. Weim Jentralvorftand find bor
hem WBerbanbstage Dereitd 11 Protejte cingegangen; bie
Rommiffifion {dlagt vor, fie al3 erledigt au qrf[aten.

Daz Mandat Schulze, Goeln, 90, Wahlabteilung, wiurbe
fite ungittlig evfldef. Fiiv die 73, Wallabteilung tvurde
per in Wertvetung fitr ben Delegierten Dilz, Sdyleig, exe
fhienene Qamerad Rubdert als Gajt wit bervatender Stimme
augelaffen. . i

dn Bufunft foll darauf gefehen iverben, bah Gei ber
RKanbdipatenaufftellung bdie vorgefchricbenen 60 Beitragse
marfen geflebt find; ebenfo aud) auf mehr Ordbnung in
den Mitgliedabitchern.

T 7 Uhr abendsd {dlof ber erfte Vexhandlungstag.

Exlebungen iiber B\ic Holn= und Acbeitsbedingungen

der ehrlinge i Bimmererbernf.

Nadpdem die 21, eneralberfanumiung im Jahre 1919
in Hamburg Defdhloffen Batte, aud) die Zimnrererlehrlinge
als Mitglieder in den BVerband aufunehiren, und im An-
flup an diefe Generalberfammiung eine umfangreide
Ygitation fiiv Hevangiehung ber Lehrlinge in den Verband
einfebte, mupte gleidhgeitig bie tarifliche Negelung der Lohns
und Arbeitsbedingungen ber Kehulinge in ben Kreid Dder
Berbauddaufgaben aufgenonumen werden. Die Sierig-
feiten bdiefer Aufgabe ftanbden von vornBerein feft. Ju -
erfter Qinte ftanden ber QWfung diefer widhtigen Aufgabe
bie Qefrvertrage, nod) ausd vorrevolutiondrer Jeit ftammnend,
hindbernd im Weg. Die Lehrvertrage im Binmererberuf
find Privatvertrdge, abgeidlofien giwifden den gefebliden
BVormiinbern bder Lebrlinge und ben Lehrmeijtern De«
iehungseife Junungen, ®ewerbe- ober Handwertss
amuert, mit Vejtimnungen, die ben neueren Beitverhalts
niffen und ber Verfaffung der neuen Nepublf bivett ents
gegenftefen,  Auch die in den Lehroertrdgen feftgefebien
Sohuent{dhidigungen beruhen uf den wirtjaftlicdhen Bers
biltnifjen ber Borfriegdzeit, Die wenigen Falle, in benen
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dburdy die verdnberten Berhdlinifie der Rriegd= und neueven
Jeit Aenderungen in bder Cntlohnung cingetveten find,
fallen Tmum ing Gewidht, Sie haben einen Ausdgleich nicht
m einem Falle gebradit. eber bie Lehrverhaltniife in ben
eingelnen Orten und Lofngebieten Klaxheit gn {daifen,
war Borbedingung fiir die Regelung dex Lohn- und Arbeits-
bevingungen.  Bur Cumittlung der Kobhn- und Arbeitss
bedinguugen der Lehrlinge ved Jimmererberufes jollten auf
Bevanlaffung bded Jentralvotftanded im Ottober 1919 in
alfen Berbandszahlitellen Erhebungen ftattfinden, Fiix
diefe Grhebungen waren Fragebogen Herausdgegeben, durd
ie die Lohn= und Nrbeitsdbedingungen jedes eingelnen
Die Fragebogen ent-
hielten nadyftehende Fragen: 1. Name bes Lebrlings.
2, Wobhmung desd Qehrlingd, 8. Allex ded Rehrlingd m
Sabren. 4. Wame Ded Arbeitgebers, Dei dem der Rehrling
befdhaftigt ijt. 5. Wohnung ded Urbeitgebers. 6. Art des Ve
triebes, ob Zinmuterei= odber Baugefdait. 7. Jft dex Ytbeit-
geber Mitglied des Arbeitgeberbundes? 8. Jn wveldjemn Qehi-
}a{)r fteht ber LQehrling? 9. Weldpen Lohn erhalt der Lebhr-
ing: a) fiir die Stunbe, b) fiir den Tag, c) fiir bie
Wodje 2 10, Jit der Lehrling bei dem Arbeitpeber in Koft und
Qogis? 11, Erhalt der Lehrling auper Kojt und Logis nod
fonftige BVergiitung? Wenn ja, weldhe? 12. Wieviel Stun-
den mup der Lefriing taglich avbeiten? 13. Muf der Lelu=
ling auperfald feiner beruflidhen Urbeitdzeit nod) fondtige
%geiten' pervidhten? Wenn ja, welche? 14, Mup der Lehr-
Hing das Werfzeuy felbit Halten? 16. BVejtehi ein Lehrvertran?
16, Befudht der Lehrling die Fortbilbungsidule? Wiebiel
Gtunden wodentlidh? 17, Fallen die Sdulftunden in bie
Yrbeitdzeit? Wenn ja, begabhlt der [ehrmeifter die bexs
fauwmte Beit? 18, Jf¥ der Lehrling Mitalied ung.ereﬁ Ber-
bandes? Die Jufaummeniteliung bdes Erpebnifies diefer
Exfebungen fiir ben Jentralvorjtand war den Gaiuleitern

exhietten. Die Juiammenftellung, gang Dbejonders bex
Ubhne, geftaltete” fidh fehr fompligiert, weil einmal bdie
Lobhne und bie Lohuart bei den Lehrlingen fehr erfdjieden
lwaren, dann aber aud) eine drveis unbd felbjt bierjahrige
Lehrzeit in Frage Jommt. Aus diefem Grunde miften wit
und in der Jujommenfafjung ded Materiald fitx bden
Dentralvorftand lediglidh auf bie Art bder Gutlohnung
(Slunden=, Tage- und Wodenlohn) befdranten. Die Gau-
feiter folften Dartiber fitx ihren eigenen Wirtungdbereid
einen Bericht geben, worin bie engeven Werhdlinifie dex
eingelnen  Lebrlinge umfdrieben, die Whne nad) bden

Zariflohuen ber Bimmerer der eingelnen SQofngebiete ver-
glidjenn wexden Yonnten, @3 Haben biz gur Drudlegung
piefer Arbeit nur 4 Gauleiter (Janen, . Jimmerer” N, 2,
Qniipfer, ,Binimerer” Nr, 4, Kohler, ,Bimmerer” RNr. 9,
und Lenger, ,Zimmever” Nr. 14) biefe Beridhte geliefert.
Der Bericht aus dem Gau Sudbahern ift nadtraglich ein-

egangen und die Lehrlingdverhaltnifie im Gou Oft= und
WeftpreuBen find im Jahredberidht mit befproden worden.
Die meiften Goauleiter haben Pierfliix anfdeinend nod

Bujamumeniteliungsiifte #ber die Lohuz und Arbeitshedingungen dev Lehriinge tm Jimmeverberuf,

nidt bdie Jeit gefunden. €©o mangelhoft wie die WBe-
riditerftattung ber Gauleiter, war aud) bie  Beteilis
gung bder Bablftellen an Dbdiefen iwidtigen Erfebungen.
PBon ben 914 LerbandSgahljtellen bded 4. Quartald 1919
beteiligten fidh an bden GCrhiebungen nuxr 635 Yahls
ftellen; 259 MWerbanbsaabljtellen . bevichteten iibexhaupt
nidt.  Unter biefen Bablftellen befinden i) unter
anbern Bexlin, Vergedborf, Cmbden, Niirnbery, Wiesbadben,
Barmen-Elbesfeld, Bonn, Eobleng, Colu, Crefeld und Gijen.
Jn 81 Berbandsgahljtellen waren Lehrlinge nidht vorhanben.
An den Erhebungen beteiligten fich nidht die Gaubegirfe 2

{$ofen) mit 6 Werbandszahljtellen infolge LosreiBung vom |

Deutfden Reid) und 19 (oberjdlefijdes Inbujtriegebiet) mit
ebenfalls 6 Werbandazabljtellen. Im oberjchlefijhen In-
dujtriegebiet vouvben die Grhebungen durd) die politifhen
Unruben geftort. Gigentlide Qebrlinge in feften KLehr-
verhaltnis find aud) nur gang vereingelt vorhanben. Die
Stundenldhue fitr diefe Lefhrlinge im Alter B8 gu 17 Jahren
find in dem Tarifvertrag fiix bag Baugemwerbe geregelt. Sie
Petragen im erften Qebrjahr 25 %, tm geiten Lehrjahe
40 % uitd im dritten Refhrijahr 60 % dex taxiflichen Eefellen-
I6hne. In den meiften Fallen befteht ein orbentlidhes Lebrs
berhaltnis nidgt, Die Lehrlinge find meiftens Sifne dex
Bimmerleute. Sie gehen mit den Wittern gur Arbeit, Wo
per Later avbeitet, ift aud) der, Sohn al3 Kebhrling be-
fddftigt.  Der Bater nimmt dargebotene Anbeit nidt an,
wenn nidt gleidizeitig audh fein Sobn als Lehuling cingeftellt
wird, und umgekehrt [Bjt der Sohn fein Lehroerhilinis, wenn
ber Bater entlaffen wird. Da ed fich Yierbei meiftens um
Reute vom Lande Bandelt, bie dort etwas Landbefib faben,
etlexnen bie jungen Remte oft erft in fpdteren Jafren
baz Bimmererhandiert. Gie erbalten dementfprechende
Hohere Qéhne. In den 574 Berbandazahljtellen wurden ins-
gefamt 4607 Bimmererlehelinge exmittelt. Bon bdiefen ges
borten 2205 Uehilinge unferm Beniralverband als Mite
glieder an.  Die 4607 Lehrlinge verteilen fidh auf 1293 Bim-
mevcibetriebe und 1842 Mauge{difte. Bon biefen Firmen
warven 2820 WMitglieder Des Deutjdjen WArbeitgeberbundes
fitx bag Baugeiverbe. 2565 Kebrlinge ftanden im erften
Lebhrjabr, 1040 im gweiten Lehrjuhr, 882 im dritten KQehr=
jabr und 120 im vievten [elhrjahr. 4071 Qelrlinge erfielten
Stundenlofn, 287 Qefrlinge Tagelohn, 187 Rehrlinge
LWodgenlohn und 1 Lehrling Monatslohn, Fiix 61 Lehelinge
feblen Angaben itber die Arxt der Entlofiung. RKoft und
Logis exfielfen 66 Refrlinge beim Unfernehiner. 34 LQehu-
linge etBielten neben Roft und Logis nod eine fleine Eui-
{hadigung.  Diefe BVergiitung ift jgbod) nur fehr gering.
Sie iibexfteigt 5  fiix die Wodje nidht. Ju einem Falle exe
Bielt der Rehrling an Stelle bon Lohu, Noft und Logis mur
ein geringed Tajdengeld., In ben Fdllen, in denen Kot
und LQogis gewdhrt wird, muften i) die Lefulinge aud
nod) in der Pausarbeit nitblih madien,

@ine adtffiindige Arbeitdgeit hatten 4500 KQelhrlinge;
11 Qefhrlinge Hatten eine fiirgere Arbeitdzeit ald 8 Stunden
und 71 Rebrlinge eine lingere ald3 8 Stunden. NAufer der
beruflidgen Urbeitszeit mufpten 64 [ehrlinge nod) anbere

Urbeiten verrihten. Das eigene Werfgeng Hielten fidh
3046 Rehrlinge. Unter feften Rebrvertragen ftandex
4143 fehrlinge. Die Gelverbe- obexr Fortbildbungsichule bes
juditen 8008 Kebrlinge; bavon fallt bei 2186 [Qefhrlingen
diefer Sdulunterrid)t in bie Wrbeitdzeit und 628 KLehrlinge
erhalten biefe Beit bom KLefrherrn begahlt. Daz BVerhiltnih
ber Entlohnung der Lehrlinge gu den tariflidhen Gejellens
[ohnen ift aud den Veridten dexr Gauleiter in den Nunumeryg
2, 4, 9 und 14 des ,Jimntexer” diefes Jahres gu erfehen.
Wie fidh die [ehrlinge auf die eingelnen Gaubegirle vets
teilen, geigt die untenjtehende Tabelle. .

Cine gahlenmapige Darjtellung der Stundenlihne dexy
Lebrlinge lapt fid) an Dand der eingefandten 4 Vevidite
leider nicht wiebergeben. Jn allen Beridjten werden abey
bie Lhne der R[ehrlinge ald duperft geving und niif den
wirtjchaftlichen Berhaltnifien nicdht in Eintlang jtehend bes
geichnet. I Rbeinland=Weftfalen exhalten dic Lehrlinge
i exftent Lefhriafhre Stundenidhue von 40 iz 200 . utey
50 4 Gtundenlohn erhalten die Lehrliuge in Anbdernady
(275), Detmold (240), Dortmund (850) 1nd Remidgeid (250);
im aweiten Lehriahr 80 Hig 150 §. Unter 50 4 Stunbdene
[ohn exfhalten die Lehelinge in Bielefeld (345) und Detnwld
(210); 1m bdritten Rebrjahr 35 bi3 175 4. Bis gu 70 i
Stundenlohn exfhalten die Qefhrlinge i Bielefeld (345),
Bodyrm (350), Detmold (240), Dortmund (850) und Salzuflen
(200). (Die in Klammern eingefeten Bablen find die jctigen
tavifliden Gefellenlohne.) Jm GSau Braudenburg Hulten
fih bie Stunbenidfne ber Lehrlinge im erften Lehriahe
awifden 15 und 150 4, im gwciten Lefrjahr zwifden

25 und 100 5, im  Dritten Rebriahr gwifden 80
upd 180 4 und int viexlenw Lehrjobr jwijden 85
und 76 8. Gang befonderd niedbrige Stundenlihne etre

halten bdie RLehrlinge in. ben Orten der ndheven Um

gebung  DBerling: Ebergwalde, Flicjtenwalde, RKrems
nten, Nauen, Oranienburg, Potsdbamt und Spanda.

Sm @an  Oftfadhfen, Ndederloufis und  Nieder{dhlefien
Dalten fid) die Stundenlihne ber RLefrlinge im erften
Lehrjahr gwifden 25 und 100 §, im gweiten Kefrs
iahr awifden 20 und 110 8, im  dritten Lehriahs
agifden 80 und 135 .3 und im bierten KLefhrjahr gvijdhen
48 und 110 8. Angaben iiber die Orte mit dben niedrigjten
fohnen find nidht gemadit worden. Jn dem Bericht iibex
den Gau Wiirttemberg find die Stunbdenldhne dexr Lehirlinge
mdt nady Lehrjahren gejonbert aufgefithrt tvorben. Die
©tundenlvhne bewegen fid) allgemnein gwijdien 30 und 130 §.
Nuffdallig ift in allen diefen BVevidhien, daf die Lwhue dey
Lehrlinge 1m biecten RQehrjahr, in dem dod) figerlid) dig
Rebriinge leijftungsfdhiger find ald in den boraufgegangenen
Rehriafren, ieit geringer find, al3 in Fallen mit dreijihris
ger Qelrgeit. Das Gefdhrei ber Jnnungdproken nad) Bers
langerung der Qehrgeit allgemein auf 4 Jahre twird burdz‘
biefe €rhebungen in dad redite Lidt geriidt. €38 betweif
mit alfer - Deutlichleit, daB e3 den Wortfiihrern in Dden
Snnungen Hauptjadilich auf Befdaffing billiger Arbeitds
frafte anfomumf. ©o {djvierig Dad Problent ber Lehilingde

frage ift, e8 muf durch den” Werband geldft werden.
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Die nene Reidocinkommenfener,

LU ben am 29, Miivy 1920 von dex Nationalverfammlung
verabjchiedeten ReichSeinlommenitenergefey frilt
anjtelle dey eingelftaailichen Steuevgefeppe ein- cinbeitliches
yjtem bev Neidhgs- und Veumdgungditener, Wihvend bdie
Gntommenftenesn bisher in den eingelnen Staaten in wver-
fchievener HOhe evhoben wurben, ift e in Bubunft gang
pieidhgiillig wo man wohnt obex arbeitet. Neberall, in Preupen
wie in Bayern, Sachfen, Wiiritemberg ufw., wird die gleid)’
hole Reidjeinfommenfioney cxfoben. WB fteuerbavesd
Cinfommen gilt nun by Gefamtwert der in Geld und
Geldeswocrt bejtehenden Gintiinfte; indbefondere die Cinnahmen
ous Grundvermigen, Gewevbebeivieh, Kapitalvermigen und
aud Wibeit foivie fonftige Ginnahmen ohue Riidficht dbavauj,
ob es fich wn cbnnalige obev wicderfehrende Gintiinfle Handelt
ober aud weldem rechilichen ober tatfdchlichen Grunde jie dem
Stenerpilidhtigen gugefloffen find. Bum Ginfommen ans
Rapitalvermbgen gehbren unter anbern; Dividenden,
Finfen aud Gmlagen bei Sparfaffen, Bonfen wnd andern
Sreditanftalten, Zinfen von Unleifen, von Hypothefer ufw.
Bun Ginfom wmen auld Arbeit gehvven unter andein;

Gehilier, LHne, Tontieomen, Gratififationen und fonftige
gelowerte Borteile, Weiter unterliegen bder Wefteuerung:
Wartegelber, Rubegehdlter, Witwen: und Waifenpenfionen
und audeve Beglige ober geldbwevte Borteile filr {riiheve
Tienfileijftung ober BVerujdtitigleit. Dagegen gelten nidht ald
Ginformmen:  RKapitalempiinge wnf Grund von Lebenss,
Unfalls und fonjtigen SKapitalverfiherungen; Kapitalabs

findungen, die ald Entidhddigung filr den durch Kdrperver-

febung ober Kyanfheit Dhevbeigeilibrien gdnglichen obex teil:
weifen Bevluft ber Erwerbdfahigleit an ben Steuerpflichtigen
gezablt wurden, fowie Rapitalabfinbungen auf Grund ber
ReihSverfiherung, der Militdrverforgung und der Beamten:
penfion3gefee; fermer die auf Grund der Militdrpenfions:
gefee und -verforgungdgefele bejogenen Berftlimmelungss,
Rriegs:, Luftoienft, Wlterd: und Tropenzulagen, Penfions:
und  Hentenerhdhungen; fonftige Berforgungdgebiihrniffe,
die auf Grund einex, infolge eined Krieged erlittenen Dient-
befdyibigung bezogen iwerben, foiveit fie jufpmnmen mit den
vorgenanuten Gebithrniffen den Betrag von 2000 M. nidt
itbexjteigen; Beylige ded Steuerpflichtigen aus einer Rranfen-
vevficherung. Bon dem Gefamteinfommmen Buyen dann
under andeviit wm A b zug gebradht werden: notwendige Aus-

L

gaben, die bem Steverpflichligen durd) Fahrien jwifdjen Wohs
nung und Arbeit evivadhfen, Viehraufwendungen fliv ben Hauds
halt, die durch eine GriverbBtdtigleit der Ehejrau notwenbdig
gerorden jind, bie von dem Stenerpflichtigen gezahlten Schulven:
sinfen, Beitrige, die der Steuerpflichtige fiiv fich unbd feine nicht’
{elbitdndig veranlagten Haudhaltungdangehdrigen su Kranfens,
Nnfall;, Haftpflicht:, Ungeftelltens, Jnvalidens und Grwerbds
lofenverficherungds, Witwens, Waifens und Penfionstaffen
gezablt Hat, foweit fid) ber Gegenftand der Berficherung auf
bie bezeichneten OGefabhren befchrdntt; Berficherungdprdmien,
bie der Steuerpilichtige filr Bexfichermgen ber eigenen Pexfon
odey eined feiner nicht felbftdindig vevanlagten Haudhaltungsds
angehdrigen auf ben Tobed: oder Cebendfall 3ahlt, foweit fie
ben Betrag von 600 M. jdhrlich nicht itberfteigen. DBeitvdge
Fau Gterbelaffen bi8 au einem Jahresbetrage von indgejamt
100 4. und was febhr widhgtig ift, die Geweviihaftss
beitrdge. :

Bei der BVervanlagung gur Cinfommenftener wird
pad Ginfoinmen der Ghegatten jujammengerechnet. Dagegen
werben die gum elterlichen Haushalt gehdvenden Kinder mit
ihrem WrbettBeinfommen felbitdnbdig vevanlagt, Steuerpilichtig -

ift nur der ben Belrag von 1500 M {iberfteigenve Teil bed



Dev Jimurerer

129

‘ . 1 .

feuerboren Gintommens., Dex flenexfreie Ginfommendteil —
1600 M. — erhdht fich filv jede gur Haudbhaltung gihlende
Perfon, deren Ginfownnen dem ded Steuerpflichtigen Hingus
aurechiien ift, wm 800 M. Diefe Bergiinftigung gilt audy fitr
jebe weiteve Perfon, deven Unterhalt dexr Steuerpflichtige jur
@eflillung einer gef~Blichen Unterhaltung8pflicht bejtreitet,
jeboch nicht fiber den tatidchlich gejablten WBetrag binaus.
@in Steuerpflichtiger, deffen ftewerbared Einforunen 10 000 M.

nicdht fibexjteigt, darf fogar fiiv jedbed Kind unter 16 Jahren |

ftatt 500 M. 700 M. abzichen, Fiiv Stenerpflichlige, -die jux
Haushaltung eined andern Stenerpflichtigen ihlen, betrigt dex
fteuexfreie Gintonmmensdteil 500 M. Berdient guun WVeifpiel ein
RKind 2000 M. und wobnt bei den Gltern, fo Hat e, wenn der
Bater ftenerpflichiig ift, 1800 M. gu berftenern wnd bleibt mit
500 M. frei. Tlixbe biefed Kind aber nicht mehr bei ben
Gliexn wobnen, dann wiren die exflen 1500 M. fteuerfvei und
ny 500 M u vevjteuern.

Die Eintommenftener betvdat nady dem § 21 bed
“heuen Gefeped:

it dic exflen angefangenen obev vollen 1000 M. 10 v. §.
" H n&&)"‘en " L2 ” 1000 " 11 " "
“ w " . » 1000, 13, ,
» " " " " 1000 ,, Py o
" " " » 1000 ” 14 » "
" L ” n n ]ob\o " 15 " "
" " " " w 1000 ” 16 L3 "
U " " " n 1000 " 17 L4 "
M » ” " ” 1000 ” 18 " "
» " = 3 “ " 1060 , 19,
” ” " " ” ]OCO L4 20 " "
”n " n n n 1000 " 21 L "
" ” n ” " 1000 " 22 ” "
L n " " 1000 » 23 " n
” " L ” ” ]060 " 24 ” "
" L4 ’ ] " £000 " 25 " M

1fr.

Nefuen wiv nun elnen Stenevpflichtigen, dex ein Gine
fominen von 10000 4. und Fran nebjt 8 Kinbern untev
16 Jabren hat, Gr wiirde fteverfrei bleiben: 1. mit 1600 M.
file ble eigene Pexfon, 2. mit 500 4. filx die Glhefran, 8. mit
breimal 700 M. vbex 2100 M. filx die Kinder; indgelamt alfo
mit 4100 M Die verbleibenben 50O M. wiiren daun nadh
vorjtehenbem Taxif ju verfienewn:

Die erften 1000 S mit 10 % = 100 M.
~ » uddjten 2000 , , 11, = 110,
” " 1900 , , 12, = 120,
” ” 1060 , , 18, = 130 ,
” " 1000 , , 14 » = 140 ,
» Yeittichem 900 , , 16, = 135 ,

fo baf bdiefer Srenerpflichiige 785 M ReldhBeintommenitensy
a4 gablen hatle, <
Bei ber Bevanlogung ISnnen befonbdere wivte
fhaftliche Bervhdltniffe, die die Qeiftungdfdbigteit
bed Stenexpfllichtigen refentlich beeintvdichtigen, berlictfichtigt
werden, fofexn bad fleuerbare @infomunen den Betvag von
80 000 M. nicht Wberfteigt. Bu diefem Jwede fann bie Stewer
bei ecinem Ginforunen von widht mehr ald 10060 M. gy
etlaffen, bei einem Ginfommen von nidht wmehy ald 20 000 M.
bis gur QHilfte und bei ecinem ftenerbaren Gintonminen von
nicht smehr al3 80000 M. um bhichitens ein Bievtel ihred
Betrags ermdpigt werden. WIB BVerhéltniffe biefer At gelten
indbefonbeve aupergewdhnliche Belaftungen durdy Untexhalt
und Crsiehung der Kinder, burch BVerpflichtung sum Unierhalte
mittellofer Angehdriger, dbuveh RKrantheit, Kbrperverlesung,
Berjchuldung, Nngliicsfille vder duvch befondere nfroendungen
im Haushalt infolge ciner Erwerbdidtigleit dbevr Chefrau.
Die Beranlagung jur @intommenfteuet‘égfo[gt nadh
bem freuerpflichtigen Jahredeinfommen, da3 der Steuerpilichtige
in bem dem Hechnungsjahr unmitleclxl:::?nntangegangenen
RKalenverjahre bezogen hat. Wer jebodhAft mit dem Beginn
ober tn Caufe eine8 Rechnungsjagies fteuerpflichtig wirb,
wird nady einem fleuerpflichtigen JahreSeinfonmen veranlagt,
bad detn mutinaflichen Betrage bed jteucrbaven Gintommensd
bed evften vollen Jahresd ober ded erften vollen Wirtfchafts-
(Betviehd:) Sabhred entfpricht. Diefe Bevanlagung wird
exfordexlichenfalld nach Ablauf biefed Jeitrauma beridhtigt:
Die fliv ein Rednungdjahir gefdhuldete Einformmenftener ift
in 4 Raten jeweild in dben exften 15 Tagen der Monate Mai,
Uuguit, Nodguber und Febvnax gu entvichten. Meu ift, dap
bie Wrbeitgeb® nad) ndhever Anordnung ved Reihminijters
ber Finangen, bei ber Lohnzahlung 10 vom Hundert dePAvbeits-
lohned zu Laflen bed Arbeitnehmerd eingubehalten Imd fiir
ben Beirag Steuermarfen in die Gteuerfarie, die fich bex
Urbeitnehmer ausjtellen laffer mup, eingutleben und. zu ent-
werten Haben, Diefe Beftimmungen find junddhit nody nicht
in Qraft getveten, fo dap bie Unternehmer noch feine Qohn-
absiige fliv die Stewer madhen biivfen. Weiter ift beftimmt,
bap ber ReichSminifier der Finangen anovduen fann, dap und
imieweit bi3 jum Cmpfange ded vorliufigen Steuerbefdheibed
fitv bas Rechnungdjahr 1920 bie Ginfommenftener vorliufig
weitexgugablen iff, die nach der lepten lanbesrechtlichen Ver-
anlagung augunften der Lénber und Gemeinden zu entrichten
war oder wdve. Sobald died gejchehen, werben wiv nochmald
bavauf guriidfommen. Bi3 babhin aber ift die Steuer vore
liufig in 4 RNaten (Mai, Augujt, November, Februar) nach
Dem neuen Taxif fiiv das bei dev lepten BVevanlagung feftgefebte
Gintommen gu entvichten. Jm itbrigen tritt bag neue Gine
fommenjtenergefe mit Wirlung vom 1, April 1920 an in Kyaft,

Berbanbdanadiriditen,

Bekanuntmadmagen des Senfralvorfandes.

Der anperordentlidie Vevrbauddlag in Hambuvg Hat
folgenve Bejchlitije gefapt:

Neuvegeluug der Beiivige und Wnterjtitbungen,

= . Grwerbslofemurteritiibung
é Gtunben- | Beitrag | Steeilunterftiigung § Dei geleifteten g;ﬁtt&gen
g lopm bid g [von 1-8] iber | 60 | 164 |GOchitfal| 372
= 8. 1 8.1t Jahr{Sahren (5 Jahre o 8.
® M, N M. M M. M. M
1| Bis 8,30{1,7040] 5,—| 6,—| 7,26
213,81-8,60]1,8640] 5,50, 6,70| 8,— }1,60 2,40 3,20 4,—
*513,651-8,90)2,—|40] t,—| 7,40| 8,76
413,91-4,20)2,20/50] 6,50] 8,10| 9,60 .
5{4,21-4,6012,356/60| 7,—! 8,80 10,25 }2,—— 8— 4— [5—
614,61-4,80§2,60/504 7,60/ 9,60 | 11,—
7|4,81-5,10§2,70{70] 8,—| 10,20 | 11,76
815,11-5,40{2,85/70} 8,50/ 10,90 | 12,50 }2,40 3,60/ 4,80 |6,—
915,41-5,70{3,—|70§ 9,—| 11,60 | 18,25
10{6,71-6,—}3,20/80] 9,560) 12,380 ; 14,—
1146,01-6,3013,35/6G{10,—| 18,— | 14,75 }2,80 4,20 5,60 7,—
12} {tber 6,30]5,50{80410,50| 18,70 | 15,50

Gintrittsgeld bleibt in ber bidherigen Hibhe beftehen,

QBeitvige dev Crwerbslvfen: 70, 80, 90, 100 A3.

 Weitvdge der Lebhrlinge (jugendliche Wrbeiler): 40 A3,
Unterftisungen: .

Die Shte der Unterftiibungen fiiv Familien Styeifender
o Kinder werden verdoppelt (§ 10).

‘D[ie Silige ber Srerbeunterflitbung (§ 16) werben ver:
bopypelt,

Die Slreitunterftiipung fitv Lehrlinge (§ 10) betrdgt & M.

Die Erwevbslofenunterjtlibung fix Lebhrlinge (§ 14)
belvdgt 1,60 M.

Gemapregelle (§ 11) erhalten beim Umzug bid su 240 M.

é‘fﬁr verbrannted Ieifzeug (§ 17) werben b8 zu 100 M.
vergittei.

o Dee Reifeunterflitbung (§ 15) betrdgt mindeftend pyo
Tag 2 M.

Die Reifeunterfitpnng filv Junggefellen und Mitglicder
audidnbifder Organifationen betrdgt pro Tag 2 M, 3gefamt
bis 72 M -

. *

Die Befehliiffe freten wie folgt in Rraft, Die exhihte
Streifunteritiipung wird erftmalig fiir die Woche
vom 3, bi8 8. Mai gegablt, Wlle fibrigen Unters
ftibungderhdhungen freten am27, September 1920
(40. Beitragdwodhe, Beginn bed 4. Quartaldyin Kuaft. Die
erhibhie Beitvagdleiftung beginnt am 27, Funi 1920
(27. Beitragdwodye, BVeginn ded 3. Quartals). Bur Dedung
der Koften fitr ble fhon vom 8. Mai an erhihte Streit:
unteritiipung haben alle Mitglieder im Monat Funt einen
Epivabeiteag gu leijten, ber nad) dem verdienten Stunben-
tohn bemeffen {jt. ©3 haben u aablen:

Mitglicder, die einen Stundenlohn Haben:

T N B s e e At s 2 M.
voi 3,81 518 4,80 , coiiiviiiiineinnne. b,
. 481 , B0, . iieeennn. ks Ol
w BTL L, 6,80 L, i, 8,

Diefer Gyivabetlrag it duvch eine bejondere Marte
quittiert, Marfen werden den Jahiftellen zugefandt.

Die Bablitellen werden aujgefordert, unversitglich su den
nenten Veitrdgen, wie fie der BVerbanbstag befc%loﬁen Hat,
Stellung u nehmen und davitber Befdhlug su fafjen, ob fie
den in den oben aufgefiihrien Sigen novmievten Vetvag fiiv
die Lofalfajfe evheben wollen, oder einen Hoheven.
@in nicdrigerer Weitvag barf nicht exhoben werden.

Nach der Befdhlupfajfung find o fort die gewiinfdhten
Marten bel ber Houptfafle su beflellen. Die BVeftellungen
mitifen bi3 fpiiteftensd 15, Maibei dex Jenivale gemacht
fein, Wir bitten die Jabljtellen, die Sache zu bejchleunigen,
oa nid)t vor Gingang der Beftellungen die viel Beit exfordernde
Herjiellung der Maxfent begonnen werden fannm, wad dann
wiedev eine Vergbgerung in Der Lieferung jur Folge Hitte,

Hus{dlui von Mitglievern.

Wegen BVergehend gegen § 22 Abfah 3 bder Sapungen
wurdenin Geva: MNay Gbext (2926), Heinrich Neidhard (290322)
audgefchlofjen, Dev Jentralvoviiand,

Bckauntmadungen der Gamvorfinda,

Gan 7 (Medlenbnrg).
Cin RAXGIE auf bie Lohubewegungen 1919,

Um CSdhluffe Des bvierten Quartald 1018 fvaren im
Gau 61 Zaplftellen mit 1098 Mitgliedern borhanden. [m
Raufe ded Jahred iurben 2 Bablitellen tvieber= und
1 neuetridytet, 1 Bahljtelle trat im beiberfeitigen Ginver=
Hinonis gum  Gan Hamburg liber. UYm Shluffe des
vierten Quartald 1919 taren demnody 63 Fahljtellen mit
2002 Mitgliebern vorhanden. Der Dbisher Hichjte Mit-
alicbetbeftand von 2050 im zweiten Quartal 1914 fwurbe
Gnde Februar diefed Jahres durdy 2080 iiberholt, — Die
Jahlitelle Sdtverin Jatte im Jahre 1916 einen wm 10 3
hoheren Gtunbdenlofu erreidit, ald ber xbeilgeberverband
zablen ivollte. Wei ber gentral feftgelegten Lohuerhthung
amt 1, Oftolber 1918 twollte er durd) srtliche Berhandlungen
piefen Bhioheren Rohn in Abzug bringen. Die Fimmecer
lehutenn bag ab. Der pon den Unternefmern angerufene
Ctaatsfommiffar fiir Demobilmadung lehnte ein joldes
Berlangen gleidyfallz ab,

Bu dem am 31. Marg 1919 abpelaufenen Tavifvertrag
Gatten unfere Qamevaben bebeutende Lofmerhihungen ge=
ftellt. Der Urbeitgeberberband foollte 5 Lofnilafien ein-
fiibren, mubte fih jebody mit 4 DLeguiigen. Die Forberuns
gen lauteten auf 43 big 77 §; die Ungebote der Unter-
nefmer auf 17 big 23 4. Die Verfandlungen fauden in
4 Orten fialt. Big zu 18 Jablftelfen waren geladen. A3
Berhandblungen fonnte man diefe Bujmnmentinfte nidt be-

geidmen, @8 wurden nur gegenfeitige Evflarungen ab-

gegeben, Eine Verfidndigung fwurde in feinem Falle ers
aielt, ber rbeitgeberberband wollte alle Streitfragen voy
dag Haupttarifamt bringen und verirdftete die Arbeiter auf
diefes Mefultat. Unfere Naneraden waren damii vedif
ungufrieden und alg die Verhandlungen des Haupitarifs
amted jidh immer weiter hinausdgogen und der Nxbeitgebers
verband foeiterve drilidge Verhandlungen ablehnte, wurde in
Giiftron am 26, Pai die Nbeit niebergelegt. Bereitd am
28. Mai fanden BVerhanblungen jlatt. Dem Berlangen,
von unferer Fovberung bebeuiend abgulaffen, fonnten iy
nidit entfpredien, eine Ginigung fiiv Giiftrow war desHall
nidit gu ergielen. Davauf wurde von Unternehmerieite dey
Borflag gemadt, fitv gang Veedlenburg zu verhandelny
Fad) ldugerer BVerhandlung twurde folgendes Rejultat erd
aielt: Mitdivivfend ab 15, April exhaht §id) der Stunbens
{ohu in Den Peiden ecftenn Rohnflaffen um 20 4§, in dewy
andernt beiben Qiaflen wm 10 .85 vom 1. Juli exhdht fich
ber Stundenfofn in den erften Deiden Slajfen um 10 4§,
in ben anbern Deiben Qlajlen um 6 8. Tiefe BVeveinbau
rung follfe jedbod) fity bie eingelnen Orte erit daruy Giiltigs
feit haben, nadpem dieje gugeftimmt Hatten, Die Jahla
ftelfew haben biefe Berveinbarung guigeheifen. Am nddyjten
Morgen forderte ber Vorfilende ded Arbeitgeberverbaindes,
baf bie Lofnerhohung, die am 1. Juli gegalhlt iverde, anse
gevedinet wexden miffe auf die nad) dem 15, Juli au verd
einbavende Qohnerhiohung. Tad urde von unferer Seife
abgelefnt, womit ﬁd; aud) Herr Heinig gufriedengedeny
mufte, jweil foujt die Arbeit in Giiftvoio nidyt aufaernonumen
twordeit fwdye,

uf Grund der LVereinbarungen vom 381, Marz folls
teip die Lerhandlungen nady bem 15, Juli beginnen. Dig
gentralen Werfandlungen tourden jedody durdh den Urbeits
berbund verzigert, fo daf es erit Mitte Uuguft au einey
exrftandigung tam, wonady drtlid) verhandelt werden jolltes
[ einer Befpredjung am 19. Auguft macgte Herr Heinig den
Borjdlag, fiiv alle Jahlfiellen in einem Orte zu verhana
beln, toober er burchblifen lief, daf der Baunarbeiters
perband Biermit einverftanden fei. Bon unjerer Seitel
wurbe dicfer Lorfdhlag abelehnt, einmal der Qoften wegen
und ferwer, tweil bei dem grofen Teilnehmerfreis, iiben
250 Ferfonten, von einer Verhanbdlung nidyt die Rede jein
{Bune.  Unferm Borfdlage, am 28. Auguit. allerivirts orts
lid) gu verBanbdeln, ftHinunte Hexr Heinig au, wied jedod
feine Mitglieber an, nicht {tber den vom NReichdwirtidhaftse
amt anerfannien Sap bon 5 big 10% hinaudzugeleri. Dig
ortlidien Lerhandlungen Haben iiberall jtattgefunden, alle
Yrbeitgeber exfldrten, liber den erwdhuten Progentiak nidy
hinaudgehen gu fonmen, audy miijfe dte Qohnerhohung vom
1, Juli mit angeredinet terben. ©ebotenr  urde in
2 Orten nidhts, i den brigen Orten 3 Hiz 18 %y, mit demy
Qiniveid, daf  bad Qaupttarifamt Bicritber entjdeident
mitffe.  Diefes Refultat [Bjte gqroBe Unzujriedenfeit aus.
St Wismar Tegten am 29, Yuguit die BVauarbeiter die Wrs
beit mnieber; unfere Qameraden folgten gleich Ddaraufs
Ploplich Hatten ed die Arbeitgeber wicder fehr eilig, duvd)
Lelegramm wurden wiv sumn 3. September gu einer Vers
Handlung vor fem Magifirat geladen. Dexr Arbeitgebers
verband Batte fdhon borber mit bem Biirgermeijter  eine
Befpredhung gehabl.  Yn der BVerhandlung verfudiie dex
Bitrgermeifler in ben Wordergrund gu jdieden, daf bie Yre
beiter pertragdbrviidiy geivorden feien, Der BVorjtand ded
Banarbeiterverbandes Latte feine Juftimmmng zu  dem
Lorjdlage der Unparteitjfen gegeben, wonad) Kampimaks
nahen nidt ergriffen erben bdiirften. Hievaug folgerte
ber Bitrgermeifter, dak die Mitglieber den Kampf nidyt ers
tldven durfien, und da bas bod gefdehen, BVertragsbrudy
begangen Bitten., Bon unferer Seite miurde dageqen Vers
twafrung eingelegt, ba Iweder dad eine nod dasd andere auf
ung gutreffe. wh wurde dem Biivgermeifter bebeuitety
e fei mit Qerrn Heinig aqusdriidtlidy vercinbart, dafy reim
drilic) verhondelt werden follte; Arbeitqeber und Arbeiter
folltert fich drtlich itber die Rohue verftandigen. Jn Wisiar,
hatten bie Arbeitgeber 15 .8 offigiell angeboten, auberdent
10 .§ bBebingterweife, tweil Gierzu ber Arbeitgeberverband,
feine Bujtimmung geben follle. Gr habe dasd jedodhy aba
gelebut und bdeswegen fei der Sirveif erfldvt, Wir finna
ten benr Yabeiigeberverband ein foldfhes Redht nidit eins
rduntent und oiicden ung mit alfen Plitteln dagegen jvens<
ba,  Herr Heinig mupte gugeden, daf eine jolde Vereina
Davung getroffen fei, Der Wilrgermeifter #ft darauf banw
it weiter eingegangen, Die BVerhanblung verlief rejula
fatlod; dic Urbeiigeber evildvien jedod), fie Hatten wm
4 Uhr Berfammlung, wir fiunten und vaz Refultat nads
bem ablholen. Jn diefer Werfammlung wurde voun den
Wrbeitgebern  Beillofien, dic 26 8 offizgiell anzubicten,
hobere Ungebote fannten fie nidgt maden, fonbern mitktenw
auf ben Sdicdsiprudy veriveifen, den fie voll und gang an=
erfennen fulivtben. Bon den PMaurern und Jinunevern

‘wurde dag Angebot ald ungeniigend abgelehut und als dey

Bertreter ded WVauarbeiterverbandes bdie Nrbeitgeber ers
fuchte, wenigitens nodh) 256 § auzulegen, wurde er von ifnen
auggeladit, In unferer Verfammlung tourde befcsioifen,
ben Rampf tweiter gu fithren, und da nihid andberes vers
einbart wav, mubten wiv annehmen, aud) der BVauarheiters
verband wiirde den Lampf eiter fithren. Bivei Lage
barauf jtand in der Beitung ein Sutifel, daf die Urbeits
geber ein anmehmbaves Angebot gemadst und dic Baus
atbeiter die Yrbeit Inieder aufgenommen Hatten, A
18, @eptember fam eine Bereinbarung zuftande mit cinew
Lofhnerhohung von 45 8 und Verfebung in die erfte Lohn-
tlaffe. Durd) den jpiteren Sdyiedziprudy fam die Luhns
ethohung auf 60 5. Auch in audeven Lruten veglew fidy
unfere Kameraden, ftellten hohere Forderungen und felitery
fie audy burd, Hiexburd) vurde die Urbeitgeberorganis
lation gestoungen, ben fritheren Befdhluh zu revidicreny
bie Witglieder wurden angetwiefen, wenn Lerhandlurgers
von den Arbeiternn nadhgejudyt twitrden, in diefe zu willigen,
bie Disherigen Amgchote von 10 bis 15 3 auf 15 His 25 §!
aw evhdfenm wid dbad Disher. angebotene vom 1. Sepleniber
nadzuzahlen, um Hierburd) unfere Vewequny aufzufhallens
Doy alle Mithe twar vergebensd; dad Rad war eiwmal iy
roflen, Wenn ein Ort erledigt toar, traten andere Orte
ivicder in dHie Beiequng cin.  Der Vauarbeiterverband
madite jedod) in ¥einem Orte mit, jonubern {glof mit dew
Nebeitgebern Verveinbarungen auf 10 wnd 15 §, in vers
{dhiebemen Orten ift von den Vauavbeitern fogar Streifs
arbeit vercidhtet worden, zum Sdaden unjerer Kaneraben,
Enbe September trat dagd Qaupttavifami gufammen, um
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eine Berjtanbigung Herbeizufithren, Da aber der Arbeit:
geberperband fitx Medlenburg ein Enigegenfommen ab-

- fefnte, war eine Verftandigung ausgefdlofien. Herr Heinig

~ bie Maurer, éonbem fiiv bie Bimmerer berhandelt; vas

~

' Gerberftr, 1, immer 89,

Peantragte, daf, bevor in iveitere Verhanbdlungen eingetve-
‘_tcni)inﬁr,bc, bie ©treifd ber Jimmerer aufgehoben iverden
miiften.
pie Unparteiifden Hievauf nidht foeiter eingegangen. Jn
Begug auf die Lohne ftellten die Avbeitgeber bie BVehauptung
nuf, dbap iw iber Jiweidbrittel der Orte eine Vereinbarung
auf 10 und 15 8 ergielt fei und dbemnad) audy die iibrigen
Orte Hiermit qusfommen ¥ounten. Wir fonnten ben Nadh-
foeis Dringen, dak nidht einmal in einem Drittel der Orte
gine Verftanbigung in diejer Form erfolat fei, twohingegen
fvir in jehr vielen Orten tveit hohere Qohrerhihungen von
26 0ig 45 8 ergielt Hatten. Wiirde der Wrbeitgeberverband

Feine Mitalicber nidht gehinbert Haben, dann wdare dasd in

allen. Orten ergielt. Was andere Organifationen bereins
?arf, Fimmere ungd Jinmumever nicgt. RNad) langerer BVeras
ung fourbe folgenber Sdjieddiprud) verfiinbet: 3 erfolgt
eine Qohuerhidfung von 25, 35 und 40 § nad) ben eingelnen
Rohutlafjen. - Gerr Heindy behauptete, baf biefer Schiedss
fprudy weit iiber die Forbevungen der Jimmerer Hinauss
efhe, worauf die Unpavteiifdhen erflarten, bder Sdhieds-
iprud) gelte nur fiix die Maurer, fitr die Jimmerver folle
pm nidften Tage veiter verhandelt fverden, EB8 niible
nidits, dap unfer Gauleiter exfldrte, er habe dody nidt fiir

einrial audgeiprochen fwar, mufite beftehen bleiben. Am
mad ften Morgen Founten wiv dben Nadyveis ecrbringen, dah
err Heinig Behauptungen ausd der Luft gegriffen und die
orderungen ber Jimmerer nn%meﬁt hobere feien, aqla bdie
Robufage pes Sdyiedsfprudes. Die Unparteiijden erfladten
Bierauf ben Schiedsiprud) audy fiir bie Zimmerer als giiltig.
Der ©dhiedsfprud) miare vorausfidhtlidy tweit giinftiger qus-
gefallen, wewn aud) die Vouarbeiter Medlenburgs ge-
fbloffers vorgegangen iwdren. E3 urbe fweiter aus-
fprochen, bak bag, was vereinbart jei, bon BVejtand Hleibe.
derburd) fam bder Arbeitgeberverband in einige Sdwulis
paten. Jun ,fa;t»a[len Orten, o bie Fimmerer unter den
Bdyiedsiprudy fielen, fattew jich die Bauarbeiter auf 10 ober
16 4 Qohnerhdhung verftandigt, wodurd gweierlei Lohne
fin den eingelnen Orten gefdaffen waren. Dex Arbeits
geberberband erflicte fid) Deveit, pen Bauarbeitern einen
usgleichslohn gu gahlen. Ueber die Fragé, bon wann
ber Sdiedsiprud) gelten folle, entfpann fidh | ein [dns
ever ©treit, Obpofl die Arbeitgeber in den drilichen BVer-
Bandlungen ertldrt Hatien, ber Scdyiedsiprud) fjolle bom
1. Geptember an gelten, wollten fie ihn nun erft tom 1. Of-
tober in Rraft laffen. Gdlieflich urbe dér 19. September
gimefébt. Qerr Heinig erflarte dann, der Ausgleihslohn
dnite jedoch erft bom 1.Oftober an gegaflt werden. Da
foir e in einem Ort Hieran beteiligt waren, mupten i
s bem Bauarbeiterberband iiberlaffen, fich hiermit einbers
banben 3u erfldren. Fiir einige Orte, wo fidh Maurer und
immerer unter dbem Sdjiedsiprud betft.&nbigt@g;xtten, hat
er Nrbeitgeberverband eingetwilligt, daf der ieb3fprud)
gur Ginfithrung fommen ¥aun, wenn bon ben Arbeitern
ein Antvaq geftellt oird. Dasd ift nadtrdglid aud) ge-
fhehen. RNody mwaren aber bie beftehenden 6 Streifs nidht
fuficehoben, ba die Arbeitgeber ihr ottlidy gegebenes WBers
fovedhen nidht eingeldft Batten. Der Arbeitgeberverband Bea
pief eine Lerhandlung nadp Giijtroty ein ., wnd- verlangte,
biefe Orte miiften ben CSdhieddiprudy anerfennen. Das
furbe jedbod) bon den Rameradben abgelehnt, infolgedeffen
ping der Sampf weiter. Nad) und nad) find in allen Orten
mnjcre Forderungen Hemwilligt tworden,

Die im Degember ftattgefunbenen gentralen Verhanbs
fungen bradyten eine gehnprogentige Abfchlagszahlung und
ourde allgemein angenomunen, dap bdie endgiiltige Grledi-
gung balbmoglichit folgen iviirbe. Die nadfolgenden gen-
tralen BVerhandlungen gingen in bie Briide und mwurbe bon
vem Gauleiter unterm 7. Januar Heim Arbeitgeberverband
ber YAnirag geftellt, baldmoglichft in WVerhandlung gu treten
Hiber eine eitere Abfhlagsaahlung. Der Arbeitgebervers
Pand vertrditete und davauf, bah im giveiten Drittel des
Qanuag die gentralen BVerhandlungen mwieder beginnen
foiirden. Aber audy diefe Verhandlungen gerfhlugen fidy;
auf einen neuen Anivag YHin fanden am 10. Februar BVers

dlungen itber eine fveitere Av{dGlagszahlung ftatt. Nad

dngerer BVerhandblung wurde eine fitnfunddreiigprogentige
Abfhlagsgabhlung, gabhlbar fiix die polle Wodje bom 7. Fe=
bruar ab, vereinbart, Die gentralen BVerhandlungen Hradys
ten dann eine Qofnerhohung von 1 A pro Stunbde auf dies
fenigen, Lofne, bie am 10. Degember 1919 gegafhlt mwurden,
gablbar vom 14, Februar ab, Die Ungzufriedenfeit ijt in
allen Babhlftellen eine giemlid) arofe, weil awd durd) diefe
Rohnerhdhung den Teuerunggverhaliniflen nidht Redinung
tragen ift. Die Rameraden ermarten von den Organi-
tationdpertretern, dbaf Dei bem jebigen Bertragsablauf das
Lerjdumte nadgeholt iwicd.  Die jept gezablten Lohne
veichen nidhit zum KQebendunterhalt, viel weniger nod zur
Mnfdaffung bon Qeidbung und Wirtidaftsgegenitanden,
Der Arbeitgeberberband ijt jhon bdarauf hingemwiefen twors
ben, baf bdie gefamte Bauarbeiterjhaft beftimmt damit
gedyict, dah bom 1. Upril ab eine bedbeutende Lohnerhohung
erfolgt. Darauf groBes Wehilagen, wohin die fortwdhren=
ben Qobnerhbhungen fithren follten? Dabei Gaben es bie
rbeitgeber Hidher fehr gut berjtanden, ihre Borteile zu
wafren, Jm Jahre 1916 furde in Sdwerin ein Meifters
geld boun 18 3 pro Stunbde gefordert, Heute ivird pro Stunbde
1,756 A verlangt, fait zehrimal foviel. Die Arbeiter Hatten
bamalg einen Gtunbenlohn von 64 8, Heute betrdgt et
3,60 A, etivad mehr ald fiinfmal fopiel. a3 den Arbeits
gebern vedit ift, muk den Arbeitern billig fein; baher miikte
ber Stunbenlohn eigentlich 6,40 A betragen. An ben Kames
taben felbft wird es liegen, tie fi(g; bie Berhdltniffe nadh
bem 1. April geftalien. Peinv. Crdmaun, Sdiverin,

®au 9 (Leipzig). }
Die Adreffe bed Gauleiterd ift: Guftap Laune, Leipsiq,

Hufere fohnbemegungen.

Gejtreilt wird in Barnftorf, Bartenftein, Berdjtes-
gabenr, Brieg, Crefeld, Dangig, Diephols, Gerdauen,

- Glogau, Rivchberg bet Jwidau, Koelin, Militih, Neife,

Nady Darlegung ded Sadiverhalts durd) uns find | G

Pilfallen,  Raftenburg, « Regenwalde, Schippenbett;
Sdmweidnis, Spever, Stepnis, Stodad), Tillit und
Wirsbinnen.

Ausdgeiperrt find die Zimmerer in Angerburg wnd

ing.
Gefperrt ift in Quictborn die Bauftelle Toninduftvie
und it Kufel (Rbeinpfalz) das Gefdhdfjt von Miiller,

Diffevengen bei ber Fivma Siemend & Haldke,
Berlin, Die Firma Giemend & Halsle A.-G., DBau-
abteifung Berliner Untergrundbahn (Mocbiiidbakn), wollte
aus Anlap bded Genervalftreits bvon 270 Bauarbeitern
23 WMann nidht wieder einfiteﬂen, tropbem bie Wrbeitgebers
organifationen  fid) verpflichtet Yatten, Maregelungen
nicgt borzunefuen, Ale BVerfucdhe, bdie Bauleitung bder
Fiema Siemend & Halsfe bdazu zu betvegen, famtli
Arbeiter ieber eingujtellen, blieben erfolglod. Die At-
beiter bertraten ben Standpuntt, bap das Urbeitdverhilts
nig dburd) den Gintritt in den Generalitreif nidht geldit fei,
bap famtlide Streiftage begahlt und alle Arbeiter ohne
Yusnahme tieber eingeftellt werben miifiten. Die Baus
leitung prdgifiecte ihren Standpuntt dahin, dah durd) die
Niederlegung der Wcbeit am 16, Marg die Arbeiterjdaft
auf Grund der Urbeitdordbnung uud einer im Januar 1920
auf der Vaujtelle erlaffenen BVefanntmadung ihr Nrbeitss
verhdltnid freiiillig geldft Habe, baf bdie Generaljtreiftage
fowodl wie bie baran {hliegenben Streiftage bid zum
1. Upril einfdhlieRlich nidht begahit werden und bdaly fie
berechtigt {ei, bDiejenigen SReute, die fie infolge Wrbeits-
mangeld nidht fofort twieber bejdjiftigen ¥onne, {owie bdie
untiidhtigen und unguverldifigen Leute bon bder Wieders
einftellung audgufdliegen. Die CEuijdeibung iiber bdiefe
Gireitfragen urde einem Sdiedbdgeridit iibertragen. Bis
gur Fdallung ded Sdhiedsfprucdhed8 nahm bie Wrbeiteridhaft
auf Grund einer Vereinbarung gwifden einigen Arbeiter-
ausfdupmitgliebren unb bder Bauleitung am 3. und
8. April bie Wrbeit unter Vorbehalt wicder auf. 28 Ars
beiter, batunter 8 Bimmerer, jollten aber bon biefer provi-
forifgen Cinjtelung audgefdloffen fein. TroBbdem ftimmte
eine gemeinfdaftliche BVerfammlung mit 144 gefen 24
Gtimmen bdiefer BVereinbarung zu. Die Jinunerer traten
diefer Bejdhluifafjung jebod) nidht bei, fonbern berhingten
itber bie Vaujtelle bie Sperre. Am 12, Wpril fam bdie
gange AngelegenPeit im Reidhdavbeitdminifterium - bor
einem Sdiedsgericht gur Cnitfdheibung. Nad) fedsftindiger
Berhandlung fam dad Schieddgericht gu folgendem eins
ftimmigem DBejdhluf:

Sdieddf{prud. .

Der Fiema Siemens & Palsfe wird aufgegeben, bie
unmittelbar im Anfhlup an ben Generaljtreif nidht wieder
cingeftellten Yrbeiter reftlod einguftellen. Falld aus
@ritnben perfonlider Untitchtigleit und Unguverldifigleit
nad) Anfidht ber Firma eine Gntlafjung eingelner Leute
erforberlic) ijt, hat bie Firma den gegebenen Weg su Des
fchreiten. Auf eine Wiebereinfjtellung bed Obmannesd iwicd
nicht exfannt. Jhm ift im BVergleihswege bon der Firma
Giemend & Halsle eine einmalige Wbfindbung in Hohe
von 800 A au gaflen, und gwar bis um 13, April, mittags
1 Mo, auf bem Baubureau. Die Arbeiter, die ant 27, Marg
die Arbeit wieder aufgenompen Haben, find ab 23. Marz,
bie bom 29, Marz ab 24. Marg gu.entlohuen, Die auf
Grund ded Schiebsipruches wieber einguftellenden Arbeiter
find ab 24. Maxg gu entlihuen. Die Nadjzahlung Hat am
naditen LWhnungstage gu erfolgen. Un Fimmerleute ift
ber Rohn vom 24. Marg bis einfhlieglich 6. April zu

gablen,
Beridite aus den Jahlfeien.

_ Wredlan, Jn der am 31, Mdrg ftattgefundenen Mit-
gliederverfammlung erjtattete Ranerad Goldjchmidt Veridht
bon den Berhanblungen mit der Sdlidhtungefommifjion
und dem CSdlidhtungsausihuly iiber unfere Forderungen
Begahlung der ©treittage. Bur Begriindung unferer For-
berung iwiefen wir gunddit auf bdaz EGutgegenfommen
anberer Betriebe BHin, Unfere Unternehmer im Vaus
geverbe aber, reattiondr und Halsftareig toie immer,
liegen i) gunadit auf nidhtz ein und lehuten rundiveg die
Begahlung der Streiftage ab. Sie erflarten jid) aufer-

ftande, aus ihren Tafden etwas begabhlen gu fonnen, und |

madyten nod) die Herausforbernbe Bemerfung, unsg. dodf
ton der Regierung bezablen zu laffen, bdie ung zum
Generaljtreif aufgeforbert habe. Wir {ind ihnen die Unts
wort nidgt fdulbig geblieben. Gie riidten dbann im Laufe
ber eiteren Werhandlungen mit dem Cingeftdndnis Yer-
aug, bak ihre Generalverjammlung mit 69 gegen 1 Stinume
bie Begahlung abgelehnt Habe, Unt gu einem Rejultat au
fommen, wurpe bon unferer Seite ber Borfhlag gemadyt,
daf fie einen Buidhlag von 20 § gum Gtundenlohn gahlen
follten, fo bah in furzer Beit ber Yohrausfall ausgeglidhen
fei. _,‘,Dtefet Borjdlag wurde aud) vom Vorfibenden bes
Sdlidtungsausiduijes in Crivdgung gegogen und ten
Urbeitgeberbertretern anheimgeftellt, auf Grund bdiefer

Bajis eine Cinigung anguftreben, gunadijt mit den Ucbeits

nehmerverivetern alfein. Ferner follten fre den BVejdhup
ibrer @eneralverjammlung einer Revijion unterziehen.
Qomme Bhierauf feine Ginigung guftande, {o ijt der Bor-
fibende bereit, bermittelnd eingugreifen, um einem Streif,
wie er im Sdreiben angedroht ift, vorzubeugen. Die Ver:
treter ber Urbeitgeber gaben darauf in diefem Sinne Hhre
Buftimmung unb erflirten {id) bereit, am Donnerdtag nad)
Oftern mit den Arbeitnehniern weiter dailiber au berhan='
delu, Gold'dymidt erfudite bdie Sarieraden, bdiefem . Bur-
fiage gleidhfalld gugujtimmen und vorldufiy nod) von
iweiteren Mapnahmen absufehen Nadh langer, erregter
Debatte murdbe dem Borfdhlage gugeftimmt, Ym ieiteren
gab  Goldbfdymidt Dbefannt, bag 1 Dder Sdlichtungs-
tommiffionsfibung am 23, Mavz die Teuerungsdzulage fiir
Hunbsfeid und Liffa, die gum Geitungsleveid) desd Lress
lauez: Qohntarifs gebiren, gur Lerbandlung ftand. Die
Untecncknrer m diefen Orten weigern fidh, den Kameraben
bie Fevcrungsdsulage gu geben. iz veriveten die Aniidht,
bah nut Stadte bon iber 100 000 Eivohuern bie 1,26 H

¢ ;@_‘lﬁﬁé gefafit Bat.

crhalten follen, alfo ber Geltungsbereid) des Tarifs fiir fie
nidt in Betradit fdme. Gine Einigung Hieriiber war nidt
gu evgielen. &3 foll bei ben Bentralinftangen angefragt
merden, wie fie den Sdiedsfpruch aufgefaft haben, coens
tuell foll dbad Haupttarifamt eine Cutfdeidung fillen. Fera
ner fgefd)afttgte fich igtefe Cibung mit der BVerweigerung de
Arbeit3aufnahme bei der Firma Start, weil die Kamerabdenm,
bie bort befdyiftigt find, nicht mehr mit den 3 Polieren
acbeiten wollen, da bdieje wafrend bed Generaljtreits ges
arbeitet Gaben. Die Unternehmer bdrohten mit Gegens
mabregeln, wenn die Arbeit nidht unveraiiglid) aufgenoms
men wicd. Wir fonnten eine devartige Bujtimmung nicht
geben, joeil wir ben BVejhliiffen unferer Verfammiung
Redpnung au tragen Haben. Wir madten den BVorfdlag,
ben Sameraden au empfehlen, bdie Arbeit aufjunehmen,
enn Gtart die 3 Poliere niht - frither Defdpaftigt, bis
unfere am 31, Marg tagenbe Verfammiung andere Bes
tact Hat fidh damit einberjtanden ere
lart, worauf ber Borftand gu biefer AngelegenPeit und au
pem gefafiten Befdhluh der auberordentlidhen Mitgliebers
verfammiung Stellung nahm, Der BVorftand madhte deshalb
Beute wegen der Undurdyfithrbarteit und ber grofren Sdyivies
rigfeiten, bie biefer Befdhluf mit fidy bringt, folgendewn
Borjdlag: ,Diejenigen Kameraben mit 20 Strafe pro
Tag au belegen, bie wahrend des Generalfiveils gearbettet
baben unb aufgefordert worden find, die Arbeit rufen zu
laffen, fih aber bennod) renitent Henommen Haben. Roma
men fie ber Wufforderung nicht nad), jo fverden andere
Mittel an Anmwendung gcbmc?t.» Ferner haben pie 3 Poliere
Burtert, Dittrich und Grundle bei Start 100 A Strafe au
gaflen, unb bie beiden lepteren aud) bem Berbande beis
gutreten. Die Firma Start Hat Sorge gu tragen, bdah
diefem %efdylu? Rednung getragen wird, anbernfalld bdie
Berfammlung fidh) weiteve Schritte borbehalt. Bu bdiefen
Bor{dhlagen erflarte die Verfammlung ihre Buftimmung,

@iera_u’f gab RKanterad Golbjhmidt noch belfannt, daf er
bei biejer @t%un ben Borjifenden bed Yrbeitgeberbunbves
nad) ‘den Berhandlungen befragt habe. Die Antwort Habe

elautet, er Habe nod) feine Grmadtigung von oben ers
alten, Weiter wied Goldfhmidt bdarauj Hin, bdaf bder
Bentralvorjtand bie Gtimmung ber RKameraben ansg bden
Bablitellen toiffen twolle iiber Crhshung der Unterjtiibuigss
fage und der Beitrige. Jm allgemeinen fand biefe %ne
vegung Buftimmung, da nady den Peutigen Wechiltniffen
die Unterjtitpungdidbe biel gu niedrig feien; gegen die bagw
erforberliche  Weitrapferhohung  mwurden Einfwendungen
nidyt echoben. Hierbei fand ein Anirag bon SKanrerad
Janjd) Annahme, dbafy unjere Delegierten ben Wegfall bex
hatenaaeit auf dem Berbandstage beantragen Jolten. Bon -
eingelnen @ameraben urbe angefragt, ob bad Beirieh3s
viategefel fiir und in Betradht fomme, RKanerad Gold«
fHmidt mewnte, dbap. it dem Gefjeh Redhnung tragen jollten,
weil ber AB{GIup bed Tarifs nod) nidht vorliege und exif
mit dem. Beutigen Tage bie Berhandlungen in Hannover
beginnen. Jm iveiteren machte _@olbgmibt auf ben BVes
fhlufy- aufmertfam, wonad) mit diefer Wodge die Erhohung
unfered Beitraged beginnt; die Kameraden {ollten bHefons
Berd, ihre Frauen in Kenninid fepen, damit ben Hause
faffierern feine Sdyuvierigfeiten Deveitet ivitcben. Bum
S&hluf wurbe nodh die Frage aqgefd}nitteu, ob am Rars
P’eftag gearbeitet fwerben darf, weil Fimmermeifter Hojjens
elper beabfichtige, wegen fdneller Fertigitellung der Ars
beiten gu der Meffe feine Leute zu Hefddftigen. Hiergw
mwurdbe bom BVorjtand erfldrt, folange ber RKarfreitag nod)
ein gefellicher Feievtap fei, barf nidht gearbeitet fverden,
anbernfalld ein Bujdhlag von 100 pBt. gezahlt tverben mufp,
foic bei Sonniagsarbeiten. Lon verfdjiedenen Kameraden
mwurbe wody ertlart, dap die Neglerung biefe iibergdhligen
Feiertage {dhon langft abfdaffen miifte, befondbers diefen
Buhtag, den die Monardie eingefest habe. Die Arbeiters
fchaft Habe nur Qohnausialle dadurd), Bleiben diefe Tage
teiter bejtefen, fo mufy bie Megierung den 1. Mai untee
allen Umitdnden al8 gefeblidhen Feiertag feftlegen, ben bie
atbeitende Bevdlferung alsd Weltfeiertay ftetd gefordert
habe. €3 mwurden nod) einige Anregungen gegeben, worauf
©Shluf der ftarf DGefuchten BVerjammlung erfolgte.

Gggenfelden & B, Naddbem in Cggenfelben eine
Babhljtelle erridytet worben ift, iwerden bie Mitgliedber ers
fudht, die Weitrige vegelmdfig zu Dbegaflen, twddhentlid
ober Do) minbeftend monatlid). DBeitrdage twerben Sonns
tags bore 10 Hiz¥2 1hr beim RKRaffierer entgegengenommen,
Alle Rameraden " jallten unferer jungen Jafhijtelle regesd
Jntereffe entgegenbringen. ; ,' :

Cmbden, Die auBervorbentlidhe Mitgliederverfaninia
Tung am 1. UApril wahlte im erjten Punft ihrer Tapes«
orbnung einen erften Vorfibenden und einen erften
Rafjfierer. Den WVericht bder Lohnfommiffion erftattete
RKamerad Ruben. Eingangd erflarte er, dah. die Baus
arheiter unjerer Cinladung gur Wufjtellung einesd neuen
Tarifveriraged nidt gefolgt feien, wir wilktben dafer allein
bei ben Unternehmern borgefen. Cr verlasd fodann einen
von ber Lofnfommiffion unter Bubilfenahue bed un
#Bimmerer” veriffentlichten Cniwurfs beg¥ Bentralvor-
ftanbed ausgearbeiteten Tarifvertrag. WIS Stundenlofhn
wurdens 6 A geforbert, fiir Wafferarbeit unb Uebers
ftunbew 26 %, fir Gonntagsarbeiten 50 % Bujdlag; fere
ner RQieferung bed Werfzeuged ober 10 % Entjdhddigung.

‘Hiir RQefheltnge im  erften Refhrjahre foll der R[obhn ein

Biertel, im gweiten Lehriahre ein Drittel und im bdritten
Lefrjabre brei Biertel bed @efellenlohnes betragen. Unier
»Berjdjiedened” gab der Borftand ein Sdjreiben bed Bens
tralboritanbesd befannt, worin und ein Miktrauensbotum
wegen ber Wahl bed Delegierten zum auférordbentliden
Berbanbdstag ausdgeftellt wird, Bon 160 Mitgliedern Haben
151 ifre Stimmen- abgegeben, jebod) twitd unsd biefes nidyt
geglaubt., @8 toird vom Fentralvorftand verlangt, bdie
Wahl nochmald ftattfindben u laffen, unb zwar unter Nons
trolle. Die Jahlftelle’ CGmbden lehnt jedbod) dbie Wahl ab.
(Anmerfung der Redaltion: Cin ,Miftrauensvotum” Hat
der Bentralvorftand der Jahlftelle Embden in bem ange- -
gogenen Gdjreiben nidht ausgejtelit; Hingegen BHat er bie
Delegiertentoalhl in Emben flic ungiiltiy erfldact, weil fie
nidt in einer Jafljtellenverfammliung ftattgefunden Yat,
fonbern nady einem Berjammlungsdbejdhluf in Embden bonr
21, Februar [fiehe aud) BVeridht in Nr. 14 bed ,Jimmerer”
-am Sonnabend, 6, Marg, bei b, Dyfen ein Wahlburean™ -
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exdffnet worben ift, wbamit jebem Ramer@g‘n oie Moglidy
feit gegeben wird, feine Stimme abjugeben™. So find bie
181 Gtimmen gujammengefommen. Gin foldjes Wahl-
verfahren ift aber anf Grund unferer Berbandsfabungen
unguldfiig. Unftatt nun, wie e8 auf Grund der Saungen
fein Redht gewefen, einfad) den Delegierten von Wilhelms=
Baven, bag mit Emben eine Wahlabteilung bildet, fiir ges
wihlt gu erfldaren, hat der Bentralvorjtand Iohaleriveife
in Dbeiben Bahlftellen Newwahl angeordnet. Diefe durds
aus forrefte Handlung nennt ber WVeridht ‘ein ,Mife
trauendbotum®”.)

Nenvode, Am 6. April fand unfere Mitgliederver-
fommlung ftatt; jie war gut bejucht. Jur Veratung jtand
gundadit bie Lhnfrage wahrend der Streifzeit. Die Untere
nefhmer Haben His jept nur ein Drittel gegahlt, basd giweite
Drittel wirb aber in Riirze nadgegahlt werdben. Dann
befate die Werfammlung fidh mit dem Werhalten bder
Sameraden wilhrend bder Gtreifzeit. Gin Kamerad Hat
wahrend der Streifzeit 11 Stunden gearbeitet. €3 tourbe
einftimmig be{cdhloffen, daf der Ramerad [dmtliches vers
diented Geld fiir bie 11 Stunben der Lotalfaffe uzufithren
Dhat. Tie Strafe foll begweden, bad Jnterefle der Kames
vaben 3u Heben.
elues Gtellbertretersd tourben bie Beiirdge gervegelt.

NRegentvalde. 1nfere Vevfammlung ant 2. April war
von 3irfa 70 Qawmeraben bejudht. RKamerad Sdjreiber be-
vidhtete -iiber bie Werhandlung mit den Arbeitgebern iiler
die Qohnerhdhung am 30. Marz. Die Acbeitgeber madhten

gwei Borfdldge, entiveder follten twir bden alten Lol |

befalten bi3 der neue Lofhnjah vom Reiddarbeitsamt feit-
gefebt fei, fie wollten uns bag fehlenude Geld dann nad:-
gaBlen, ober wir follten 3 H Gtunbdenlohn nehnien und
Ipbtet ofine jegliche MNachzahlung den KQohn bded Reidhs-
arifs anerfennen, Qieviiber Herridhten verfdhiedene Meis
nungen; e& pourbe beshalb zur geheimen AbHEmmung
qefdyritten.  Abgegeben wurben 79 Stimuten, davon waren

b1 Gtimmen ‘gegép bad Anerbieten der Arbeitgeber. Weiter

wurde Dejdjlofien, die Urbeitgeber gum bdritten Feiertag
%! einer Berhandblung eingulaben. Unjer Vorjdhlag lautet:

i% gum Abjdluf ded neuen Reidhslohntarifs wird an
unferm Kavif feftgehalten und dann der Reichdtarif an-
erfannt. Gollten bie Urbeitgeber die 8,50 A ufmw. nidht
bewilligen, dann fehen vir ung gegwungen, nach dem Fejt

in ben Streit au ireten,

Zaarbriiden, Vez, Neunfivdhen. Gine BVerjoum-
Tung am 18. Mirg nahm den Beridht des Kameradben Dets
jen itber bdie Sohnbemeguug entgegen. @3 ijt im DHavten
Sampfe 1,40 H pro Stunde Heraudgeholt worden,
io"bafs der Ghundenlofu im frcife Ottweiler 4,80 M be-
rigt. Da der Tavif am 31 Mdavg abgelaufen ijt, mwird
ein Gtunbdenlohn von 8 A beantragt. Wegen NiditeinGalten
bes Lohntarifs wurbe dev Plap des Jimmiermeijters Wags
ner gu Ottweiler gefperrt, dod) mwiurde nad) 3 Tagen die
Urbeit wieder aufgenommen, bda Wagier  fich  bereits
erflivte, ben Reftbetrag nadauzabilen. Der Anbtrag eincd
Raneraben  auf Grridtung eines > Arbeitdnadiveifes in
amferer Babhljtelle wurbeeinjtimmig angenommen. Bei der
getdtigten Ausfdupwabl fiix die Metallinduftrie Neun-
fivchen tburbe Samerad Albert ald CGriapmann getwdbhit.
— Ju ber Berjammlung am 1. Apvil befprach Kamevad
Detjen das Thema: ,Weldhe Vorteile bietet uug die Berufs.
prganifation?”, J¥n eingefenden Darlequngen ivies Rebd-
ner nad), bafy die Jniereffen der [immierer nur durd
unfern Jentralverband bertreten wiirben. G3 jei durdhaus
verfebet, aablveidhe Berufe in einem grofen Sndujtrie-
verband ujommengufchliefien, ba diefer wnndglidhy die
Sntereffen der eingelnen BVerufe in jo intenfivex Weije
wabhrnelmen fonue ivie ein Berufdverband. Von den Fiil-
rern ber 3 grofen Metallavbeiterverbande mwiivben die ein-
gelnen Berufsverbdnde bei Verhanblungen in der Sdyvers
eifeninbuftrie nid)t zugelaffen, fveil fie beflivdhteten, daburdy
Mitglieder au verlieven. Anfdilichend ecjtaticten die Kame-
raden Sommer, Sheffen und Ulbert Beridgt iiber Kavtell
und Bertrauensmannerfibung fovie iber BerGandlungen
der Fadpfommiffion der Schivereijenindbuiteie gu Saarbriiden.

— We3. Vilflingen. Am 5. April fand unjere vegel-
magige Mitgliederverfamminng jtatt, jie war vbon 32 Mit-
gliedern Defudht, befonderg von den Kameraben, die im
%eritﬁrten ®ebtet in Franfreidh arbeiten. Ramerad Detjen
chanbelte den ncuen Lohntarif, ber im April zur BVere
Bandlung formmen mup, da der alte Tavif am 31. Vi
abgelaufen ijf. Der Grundlohn miijfe enigitend 8 o
pro Stunde befragen und im {ibrigen wiihten gleitende
e efngefithrt ierben, pie jtandig der Tewevung an-
supaffen feien. Der jebige Stundenlohn von b A reidhe
bei ioeitem widyt gumt Reben, Der Toarif jolle fih audy
auf die gange Saarvinduftrie auddefuen fiir da@ gange
Jimmergeverbe. Wenn dad nidgt auj friedlidgem Wene
durdiaufithren fei, o wiitben i Wittel und Wege findben,
bie Gaarinbujiviellen dagn zu zivingen. Wiv fehen nidht
¢in, dap bie Metalforbeiter fitr ung die Verhandlungen
fiibren follew, fie Baben genug zu tun, fiir ihre Gewert-
jdaften einen vorteilhaiten Tarifadidhluf mit dben Grof-
inbujtriellen guftande gu Hringen. Wiv Haben gefdhulte
Ramevaben gentug unter unsd, die diejer Vufgabe gewadien
finb; benn miv fiihren {hon Jahrzehnte lang Kampfe wmit
den Urbeitgebern und nuften jdon mandpen harten Strauf
mit ihwen audfeddten. Dev nadijte Punft bebanbdelte die
Stellung gur frongdfijden Gewerfidaft. Ramerad Detjen
verlad ein Sdreiven aud Mep, wonad) jamilide Kame:
raben, die im gevitorien Gebiet avbeifen, fid) Hier abmel:
ben umd Bei ben frangdfijden Gelvevtjchaften anwielben
wiigten, was einjiinumig abgelefut wurde, weil die Frau=
gofifthe Gewertidafi fiir ung nidt in Frage Yommt.

— ez, Jweibriifen. Am 4. April tagle eine gut
bejuchte Mitgliederverfamminng, oy Wadl eines Ve-
%uj‘sbotitan.bes fourde der neu ubguidyliehende Lohntavif
eiproden, 'Qer NReidstarif, der vou den Unternehmern
bed Saargebietd abgelehnt wurde, fommt fir uns nod jux
®eltung. Gt entfdlt bdie vierundvievzigitiindige Hrbeits-
twocge und ivollen fich bie Qameradben den jreten Sonnabend
nadmittdg fidern. Der Lobn ift vou 48 Stundben auf
44 Ctunden tmgurvedmen. 63 urben verlangt 8 A pro
@tunbe, Fiir Ueberftunden, die nur in taviflidy vorgejefe-
wen Pllen gemadyt werben bitcfen, fid 50 % Bujdyiog

Nad)y der Wahl eines Sdriftfithrers und

it 3ablen, fiix Nadt- und Sonntagdarbeit 100 %, ferner
fitv Waffers, HYdhen=, gefundheitdidadlice, {dhmubige und
Karbolineumarbeiten 256°, Weiter bejdhdftigten wir uns
mit den Ferien und verfangten, daf fie in die Jeit vom
April bis Oftober fallen jollen. Dann wurde unbedingte
Begahlung der in die Wodye fallenden gefesliden Feiertage
verlangt. An  Dden Tomumenden YVerhandlungen nimmi
RKanterad Qudlvig Geinrid) teil.

edyonebed. Mitgliederverjammlung am 26, Marg.
PBor Giniritt in bie Tagedordbnung ehrte die BVerfammlung
bag Undenfen ded berftorbenen Kameraden Crnjt Schiipe.
Der Borfibende teilte mit, bafy infolge des Generalftreits
Poft nidit eingegangen fei, dezhald auchy ein Refultat vbon
dcr Wahl dbes Qanbdibaten nidht vorliege. Auf dasd Sdrei-
ben wegen Lohnfordexung an bie Firma A BW. Alenbdorf
fet nod) feine Antwort emgelaufen; er bedauerte, daf 3u
diefer widgtigen Frage von den in Betrad)t fommenden
Qameraden feiner eridhienen ijt. Weber den Generaljtreit
gab Qamerad Diobler ausfithulidhen Weridgt. Er madyte
den Borfdlag, betrefis bded GStreifgeldes an die Unters
nehimer Herangutreten. Namerad Scdhmidt beaniragte, dak
pie Unternehmer dad zaflen jollten, was bder Staat bere
mweigert, Der Untrag urde einftimmig angenommnten,
Santerad Schmidt beantragte nod), den Lofalbeitvag um
50 4 3u erhohenr. Samerad Maier Iwiinfdte, die Cu-
biGung ded LQofalfouds in der Tagespreffe befanntzugeben.
Ferner wurde einftimmig bejhloffen, fiiv die gefallenen
SQameraden eine Ehrentafel zu ervidpten.

- Stettin. Am 31, Mdrg fand unfere Mitgliedervers
fammlung jtatt. BVor Eintritt in die Tagedordnung tourde
bag  Unbdenfen. bdes - verflorbenen RKanteraden Wilhelm
fuiippel in iblicger Weife geehrt. Jum erften Punit der
Tagesorduung, Ablanf bed Tarifvertraged und bie Gtels
hmenajme der Arbeitgeber, nafhin Kamerad Frangjad dasd
Wort. Cr [dilberte den Nusgang einter BVefpredung wmit
dem Lorfigenden des Wrbeitgeberbhuudes. Auf mehrmaliges
Erjudien bei bem Yiefigen Arbeitgeberbund, in odrtliche
LBerhandlungen einguireten, fei ein abjdhlasiger WVefdjeid
erteilt worben. Die Arbeitgeber Hhaben Auftrag von ihrex
Bentrale erhalten, fid) auf nichts eingulafjen, fondbern das
Rejultat dber gentralen WVerhandlungen abzwwarten. Sollte
eine Qofhnerhdhung fefjtgefelt ievden, fo Haben und bdie
Arbeitgeber dad Verfpredjen gegeben, bdiefe vom 1. April
an nadiugabhlen. JIn der Disfuffion vertraten mehreve
Kameraden den Standpunit, das Crgebnia der gentvalen
BVerhandlungen - abgwwarten, fall3 es wnjern %ﬁnicﬁen
nidgt entjpredhe, wiirdben iwir bei den Arbeitgebern vore
jtellig toerben und fie davauf Hinweifen, dafy fie nad) § 6
bes Neidhdtarifgefelsed verpflichtet feienw, mit unsd ortlich
iiber Rofhufragen zu verhandeln. Ein Antrag, die zen-
trafenn Verhandlungeir abzumwartenn und daun Sutlidje Ve
Hardlungen {ofort ftattfinden zu lajjen, tourbe allgentein
angenonumen.,  Zum Shlufy {praden einige SKameraden
ihr Bebauern daritber aus, daf folde widhtige BVerjamme-
Tung fo mangelhaft Dejudht fei. Uuter ,Ber{dhiebenes”
wurbe beridhtet, baly der Beitrag vom 1. April pro Wode
1,80 A bDetrigt. Der Rafjicrer wied nodynald ausbriid=
licdh Davauf hin, dafy der Veitvag vom 1. Jamuar an er=
hoben toivd. Der Kamerad Trapp ijt wegen riidjtandigen
Beitrages gejtridien toorben; ex gibt an, feinen NAustritt
brieflich evfldrt gu Gaben, was aber nidht der Fall ijt.

Wharldenburg i. S€dr. Am 8 April wurde unfere
Putgliederveriammiung im ,Gafthaud zur Stodtbraverei”
‘abgefalten. Die Tagesovduung war folgende: 1. Unjere
Tarifbewegung. 2. Gewdhrung von Mitteln gur Grbanung
eine? Jugendheimd. 3. Veitvagserhvhung. 4. Verfdhiedencs.
Bunadit gab der BVorfigende Lelannt, dah aud) und endlich
die 26 8 QJnduftriegulage gugeiproden feien. Die BVers
fammlung nahne dann Kenntuis von ben zentralen Bers
banbdlungen itber bdad neue Favifverhialtnis, Bei biefen
Berhandlungen wurden und 1,25 A Lohuerhishung Fus
gefprodjen. b 6. April betvagt mithin der Rofhn in
Walbenburg 4,75 A pro Stunde. Die BVerjanumlung bes
trachtete die Bulage alé ungeniigend; bdbavitber fei nod
nicht daz Tehte Wort gefprochen. €3 wurbe betont, dag
an dewm bigherigen minimalen Grfolge die augenblidlidien
politijden Wirven ein gut Teil Sduld tvagen. Ju Puntt 2
wurbe bie Notwendigleit befprodjen, etwas fir unfere
Sugend gu tun.  Audy die Bhiejige Avbeiteridaft lift fich
bon dem Gruudfap leiten: Wer bdie Jugend BHat, dem
geport die Jubuuft! Bweds Erbauung eines Jugenvheima
befdlol dns Gewerffdaftstariell, Jugendmarten a 50 5
Berauszugeben. Auch jeder Jimnrever von unjever Zahljtelle
it verpflichtet, mindeftend 3 Jugendbmavfen
Sdharf getadelt wurde die Weigerung einiger Ranteraden,
diefe Marfen gu Heben; allerdings jiud died Newlinge in
der Arbeiterbeweguug.  Bu Puutt 3 gab der Vorfibente
befaunt, dajy wit auf Grund unfever [ofhnzulage in die
hodite Beitvagstlafie gefomnten feien. Umr die Rofalfafie
gu ftavten, Gejdylof die' Verjammlung, uody 20 4 bariiber
hinaus in die L[Wialtaffe g zahlen. Der Wochenbeitrag
Detrdgt fomdit fiiv Walbenburg 2 A ab 14. Beitragswode.
W, Berjdhicdenes” wurde nod) die Maifeier DLefproden.
Da i Hiefigen JInduftriegebict volljtandige Arbeitzrube
befdylofien ijt; wurde deu Ramevaden ansg Hevy gelegt, fich
vege ait ber Maifeier u beteiligen. Nad) Grledigung
einiger interner Angelegenfoiten exfolgte SHuf der makig
befudgten Berjamnlung,

Wittenberg. Jn unjever Mitglicderverfammhnig am
6. April beridtete der VWorftand, bdag mit dem Heutigen
Tage eine Lobhnevhofing vou 1,25 A eintrete. Der jebine
Stundenlofu betrdgt jomit 4,35 #, er ijt aud) am 8. Aprif
aur Ausgahlhung gefonmnien. Aud) gedadte der Vorjikende
unjeved perftorbenen fameraden Gpjtad friiger, bev in
Halle beerdigt wovben ift. die BVerfammluwg ebrte jein An-
venfen in itblidjer Weife. Jm Ractellbericdht fiithrie Fame-
rad Sdmidt aus, dbafy die Beitrige erhioht werden wnd dak
die Qamervaben mehr unjere Lofale Hejuden modyten, Die
Anfrage ded WVorfikenden, ob die Kautevaden in allen
Unterjtithung2gmeigen . eine Grhohung wiinfdhen, fvurbe
alfgentetn bejaht.  ALé DBeifiber zu denn BVerhandlungen
mit den Avbeitgebern wurde Kamerad Hivjdield gewdhlt,

gu fleben,”

4

Der Borfthende gab nod) befannt, dak bie Yerfammbungen
wie bidher jeden Diendtag nad) bem erften im Monat,
gleiy nad) Feievabend, ftattfinden. Er ermafhutc bdie
fSamervaden gur regen Agitation auj ihren Pldgen, dunif
der Berjaummlungsbejud) ein beflerer werde. A

Wittenberge. Am 2. April fand unfere Mitglieters
perfamumlung ftatt; fie war vollzahlig befudit und befafite
fid) mit der Stidjwahl., [n der Disfufjion fam man zu
pem @nifdhluf, nur dem Kanbdidaten die Stintme gu geben,
ber pafitr eintritt, bal eine Grhohung der Beitrdge nidht
ftattfinbet. ©ollte feiner dafiiv eintveten, fo iiirden ity
ung der Stimme enthalten. Hievauj wurde der Wnirag
gejtellt, bie ©freiftage vejtfos aus ber Haupifajje zu DHes
sablen, Der Ynirag ourde, einjtimmig angenonimen und
der Bentralvorftand fofort” bon unferer Forderung in
Qenntniz gefet. Dent exften Borfibenden wurben niefirere
Ritgen exteilt. Kamerad Meyer fithrte aud, daf fein Bes
niehumen gegen die Santeraden und gegen die Organifation
viel gu witnfden iibrig licge. Der WVorjilende legte deds
Halb fein Wmt nieder, A feine Stelle wurbe Hamevad
Weier gewdhlt, v

Sterbetafel.

Crimmitfdyan,  Wm 11, April flardb der Kamevad Lou i
BVefterlein im Wlter von 68 Jahren.
Hamburg und Mmgegend, Am 16, Upril gtarb unfer

Kamerad Johann Holit im 81. Lebendjabre.
Maunbeim, Abdbam Reinmuth, geftovben am 12, Februar
im Wlter von 22 Jahren. — Karl Txabdlo, geftorben
am 6, Mdéry im Alter von 81 Jahren, — Georg Steins
brunn, geftorben am 6. Wpril tm Alter von 41 Jahrew,

Bangemetblidyes.

. Mcber Wudherpreife wird und aud Bodhum gefchriehen.
Gin biefiges Baugefchdft Hatte Einfriedigungen von Tennids
gI&Ber‘t audjubeffern und braudhte Hiersu 100 qm Majchens

vaht. Gr wurde von der Fivina Gebriider Rumberg,
@lienmaren[)anblun?, %Eliefm, bie ihn von einer biefigen
Fabrif besog. Ginige Tage fpiter braudhte bad Baugejchdft
abermald von demjelben Draht, begog ihn aber bdiedmal
divett von bder Fabrif, und ymar ju 18 M. pro Duadbratmeter.
Die bald darauf gefandle Rechuung ded Kaufmanned lantete
auf 28 M. pro Quabratmeter. Der RKaujmamn Hatte jomit
in einer Wiertelftunde 1000 M. verdient. Dabet Datte ex
nicht bad tleinfle Nifito. Unbere RKaufleute und Matevialions
handler mwerden e8 faum ander3 machen. Dad Baugefchift
weigert fich nun mit Recht, diefen Wudyerpretd su gablen.
Gin hiefiger Simmerer mup, um 1000 #. 3u verdienen, 31 Tage
ober vund 5 Wodjen fdhuften und ift jeder Witterung auss
gefest. Dabei gelten Kaufleute ald Stiien ded Staates, ald

ute Patrioten und jiehen dod) ihren Mitmenjchen dad Fell
ber bie Obren. :

Gewetkihoftlide Rundldjan,

Ane bie Arbeiter der Welt! Anf sur Maidemongtration!

Dag  Erefutivfomitee des Juternationalen Gewerfs
fdhaftsbunbes Hat in feimer Sifung vom 9. Wpril dicjed
Jabres befchloffen, die Arbeiter der ganzen Welt gu einex
madytigen Maidemonitration aufzurufen. ¢

Bereits auf dem Tlebten Juternationaflen Getverts
fdaftsfongrefs, dex im Juli 1919 in Amjterdam abgehalicn
wurbe, wurde unter groper Vegeifterung bejdloffen, ciie
Aftion zugunjten der Sogialijierung ber Rros
duttionsmitte!l cinguleiten. : -

Die Lerireter der Arbeiterorganijationen aud pers
fdyiedenen Qénbdernt Haben dort unter anbevm ecildrt: 0

3w Anerfennung der guofen Arbeit, die durd) die
Attion der Gewertidaften fiiv die Avbeiter im allges
nteinen und fitr die organificrten im befonbern gelcijtet
mwurde, erfldrt der fongref es fitv notwendig, die Bes
ftrebungen und die Aftion der Nrbeiter aller Yindew
auf die Sogialifierung der Puobuftionsmittel gu vidten,
wobet er pou der Erwdgung ausgeht, dap die Geierts
fdaften Me Yorbedingung wd Grundlage fitr die Vovs
wirtlidung der Sogialificving bilden,

Die Vewegung, die fich devzeit unter den Hrbeitern
allex Ranbder geigh, ijt ein Beweid dafily, dbah diefer Wunjh
tief in den Hergen der Maffe lebt. Und unjer Gyefutiv=
tomitec ijt der Anjicht, daf diefe Beweguug in der fraflips
ften Weife unterjtiibt werden nuk.

Wir rufen Eud) bavum auf, fiiv diefe Forderuug am
1. Wai mit aller Kraft eingutveten und it bief® Propas
ganda jene Foumr su wdhlen, die i dem Detreffenden
Rande gebrdudyic) ijt odber vou bder Lanbdeszentrale dafite
gewdplt with. Jn dent einen Lanbde wird durd) BVerjammnis
[ungen ober Aufzilge, in dem anbern Land burdy Wrbeits-
tube fiiv diefe Forderung demonjtviert werben. Weldjes
Mittel aber aud) gewdhlt werten mige, die Sogialix
fierung der Prodbuttionsmittel muf am
1. Mai als unfere vornehuijte Fordevung
im Vordevgrunde ftehen!

Daneben joll, einem BVejdhluf ded Erefutiviomitced
entipredgend, ald naditwidtigite Forderung gir den Mais
tag die rafde Durdfiihrung dev Befdlitffe
der Acvbeitsfonfereng von Wajhington aufs
geftellt twerben.

Auj diefer fonfereng wurben eine Neibe von Bes
{eblitjjen gum Sdpnige des ArGeiterlebend, im Jntevefie dex
Qranfen, der Arbeitslojen, dev Juwalidben wund ugmnijten
der Ginfithrung des Adtjtundentagesd gefakt,

Wir find der PMeinung, dak verjchiedbene Regierungen
mit der Durd)fitbrung diejer Bejehitile alfzu lange zbgern.
Sollten fie gegeniiber unfern berechtigten Forderungen
fein Eutgegenfommen geigen, fo nuligten fjie durd) dle
orgauijicrie Macdht der Arbeiter dagu gezivungen werden,

Wir wollen bdie gange organifiexte Madit unferer
20 Millionen Arbeiter, uereinigt im Juter--
nationalen Gewertjdajtzbund, aufbieten, unt der Not und
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beu "Cntbehrungen, unter denen bdas Peoletariat immer
nod) Teidet, Jo rafd) als moglich ein Ende zu maden.
_ Wi werden nidht duldben, dafy wit unfern JInierejfen
Spiel getrieben wirh!
Wir verlangen, daf sunfere
" bewilligt rerben! e ' i .
BWir fordbern Eud) daher auf, nunmehe alfe frennenden
Gegenfihe beifeite zu laffen und .am 1, Mai gemeinfam
ben Sampf zu fithren gegen alle Madte, die die Redhte der
rbeiter antaften und die die mateviele Rotlage Heftehen
Laffen wolfen.

Wir nifen Cud) auf gunt Kaapf fiie den Fries
Den, fitr dasd Redht und das Woh! bder
Yerdeiterfdhaft!

Diefes Biel wird evveidhi Qruetbeu, wenn alle Yrbeiter

fidh tm Qampf veveinigen fii' diefe beiden Forderungen,

~die  Ddie internationale Gewertjdhaftsbemwegqung - jtelt:
Sozialifierung der Produftiondmittel! Durdfithrung bder
Befdliiife von Wafhington!

Unfere Lojung muf fein: Rampi und Dijziplin!
Kampf fitr unfeve Redte! egen die Realtion! G3 (ebe
bie Jnternationale der Arheit! o

W A Appleton, Eugland, Borjibender.

C R Youhauy, Franfreid, 1. VigevorfiBender,

. G Mertens, Velgien, 2. Bigevorfigender.
§. Legien, Deutffland. & Dumoulin, Frantreid,

& Diive, Shweig. O, Lian, Norvivegen,

R Taperle, Tfdedho-Slowatei,
. - I 0B Williams, Gugland.

Ebo Fimmen, J. Oudegait, Holland, Sefretdre,

ein u ) _
“ Jorderungen jdhleunigit

Betanntmadjungen

; dev _ -
Beutval-Krankens und Sterbekaffe dev Jimmerer

(Crfaglafie in Hamburg).
Bureau: %a‘mburg 29, Homburger Strafe 131, 2. Gt.
oftfchectfonto: 6642, %amburg il

Qo 1. Miry bid“8. Upril 1920 exbielt die Hauptiaffe
aud den Jutlichen BVerwallungen: AWidlingen 112,50 M., Ams
bevg 112,95, Baupen 250, Berlin II 600, Bernburg 79,80,
Bremen 450, Breslou 300, Bruct 80, Cammin 45, Cajfel
800, Gharloitenburg 700, Cdpenid 600, Dahlen 87,40, Defjau
11,27, Deuben 200, Dirnhagen 83,65, Dortmund 350,
Dredden I1 400, Emmendingen 180, Franfenthal 220, Frants
furt a. M, 800, Freiburg 670, Grop-Jteuendorf 250, Hagenow
100, Halle 800, Hamburg III 300, Hamburg IV 150, Hamm
in Weftfalen 140,87, Harn.-Linden 100, Hirjchberg 700, Kait
190,70, RKrogingen 55, Langenbiebad) 300, Leipzig 600, Lieg:
nib 69,25, Llibed 500, MahlBdor] 250, Meifen 800, Diexfe-
burg 200, Miihlberg a. d. &. 76,85, Nienburg a. d. ©. 150,
Niendorf 130, Nowawed 400, RNitenberg 700, Ohlau 200,
Pantow 200, Perleberg 214,81, Pilltallen 248,79, Pinneberg
160, Pirna 100, Schmolin 28,20, Edhinlante 250, Sdhwabach
80, Sdyweinfurt 158,90, Shwevin 80, Seligenftadt 79, Sembd
100, Siedenburg 18, Soltau 60,63, Springe 25, Steglil 500,
@!utt?art 800, effin 150, TWald3hut 99,44, Warin 60,
TWedel 220, Wehrden 45, Weimar 820, Werber 200, Weniges
rode 850, Wieblingen 100, Wilddruff 100, Winbecten 220,
Cuwinma 17 647,08 M. &

- Bufdup erbielten vom 1. Miirgy 6i3 8. Wpxil 1920 die
Betlichen  Bevwaltungen: 8et%§botf 200 M., Bernau 150,
Deutjch-Liffa 80, Freyhan 500, Gbelis 100, Grop-Flotibet 180,
Grofibarthau 200, Grop-Wolern 100, Hanau 60, Heidelberg
900, Jfitexbog 100, Kiel 300, Litneburg 50, Malchin 450,
Marbuvg 150, Martsbel 300, Ober-Grlenbady 50, Pliezhaufen
950, Nabdolfzell 30, Rodbheim v. b, H. 150, Roftod 200,
Sadyviy- 23, Sdhrdd 100, Schwartau 250, Schwerin' 250,
Ctapfurt 130, Stettin 500, Stralfund 100, Swinemiinde
100, Teffin 490, Wandsbet 200, Wannfee 290, Weinbshla
105,  Summa 7010 M.

. dstung Kaffiever!

_ Laut Befdhlup de8 BVorftanted mit Juftimumung ded
Yuffichtdratd find vom 1. Upril 1920 an al8 Entichidigung
an die drtlichen Verwaltungsitellen nach) § 28 der Sapung
4 gewdbren: bid 100 Mitglieder 8% und iiber 100 Mitgleder
7% ber Gi e.

< Qelber fitv den Unterftiibungsfonda diivfen nicht sujammen
nit Ra%‘fengelbem auf eine Sabhltarte eingefandt werden, Stehe
@eichiftBamveifung Seite 36 bis 98. :

- Jerner mugien bie Mitglieder, die frant find, angefhalten
werden, dem behanbdeluden Urzt und dem Apotheler die Adrefje
ibred Kajfiercrs angugeben, damit vermieben, wird, dap die
Redmungen nidht erft an die Hauptlaffe gefandt werden uud
dabuvdh unndtige Portoaudgaben entjtehen. Die Sahres:
abrechnupg voun 1919 ift allen Bevwaltungdilellen augefandt,
wo feine angefommen find, bitten wir ju vellamieven, Fernex
werben die Oridverwaltungen und audy. bie Mitglieder ges
Deten, in eine vege gitation gur Werbung neuer Mitglieder
eiguiveten. ©3 liegt im Jnteveffe aller Kameraden, fich
boppelt gegen RKrantheit zu verfichern, um audy im Falle
eincr Grlrantung leben und gefundben u tonnen. Wir exjuchen
auch die Verband3mitglieder, wo nodh teine BVerwaltungaitelle
unjover Kaffe befteht, folche su errichten. ufnahmematerial
wird auf Wunfdy gerne gefandt.

Au die dritidhen Verwaltuugsitellen.

Die mernrbnng ber ReichSvegierung vom 1, Upril fiber
.‘berauf[egnng be8 Grundlohnesd betrifft auch die Miitglieder
unferer Kaffe in Ubteilung A, deven Rechte und Pflichten
auf ihren Antvag bei dey %on[t suftdndigen ‘.Bglid)tfafg ruben,
Wir werden dber Verordnung entfprechend bhdhered Kranfen.
geld ggbten. und bdafitv neue Klaffen einflijren. .

ir biften unfeve Raffiever, bei dem Bovfland bev Orids
fvanfentafje (Erfunbi%?lgen eingugiehen, wie Hod) dort bder
®runbdlobn fitv die Mitglieder unfeved Verufes feftgefet ift,
und wie Hod) bie Veitrdge fiiv die neu eingefiihrten Klafjen
find.  Um baldige Mitteilung wird gebeten. .

Perfommiungsanyeiger.
(Unter biefer Nubrit werben fo furg twie miglich gefafte
Lerfammiungsangeigen unentgeltlich aufgenonunen.)

) Wontag, den 3, Wiaiz -
Andbad: Jm Gajthaus ,Bum Tiger”.
Dienstag, den 4, Wai:

Duisburg: Abend3 7 Uhr bei A Mavts, Felbfte. 9. —
Gleudburg: Abend3d 8 NoHr tn Gewerlidhaitd8haus, SHlofhs

{daftdhaus, Bauftr. 8. — Sg‘ct)ne: Wbend3 8 Ubr bei
O. Thiepen, Am Marlt. — Dben: Nach geietabenb
bei RKlintert, Langenfalza: Gleid) nach Fetevabend
im Uuteren Felfenteller”, Neuftadt a. b, Ovia:
Radym. 5 Nhr im ,Waldihlopchen”. — Sommerfeld: Gleich
nach Feierabend im Reftaurant Marxtini, Burgftrage. —
Spremberg: Vei Tiimmel, Povtenftr. 14. — EStolp:
Abendd 64 ugr im. Qotate von Wangenheim. — Wilfter:
bends 74 Uhr bei Feldmann, Teichitvafe, — IWidmav:
Jn der ,Hanfa’,

Wittwod), den 5. Wiai:
Colu: Abendd 7 Nhr in der Wivtfchaft ,3u den vier
gaimonﬁﬁnbem“, TWeyerftr. b4. Duidbneg, Begivk
ubrovt:-Meidevidy: Abends 7 Nhr bei Wejtfal, RKaijer-
ftrafe. igleben: Wbendd 5 Uhr. —  Franfjuve
an der Oder: Abends 7 Nhr i  Gewertidjafizhous,

Holshanfen-Poyrumont: Abendd 8 NhHr bei Hundertmart, —
NRoflan: Abendsd 8 Uhr im ,Fiirft Bismart’, — Tduning:
Bei Parber, Eiderftedter Plas.

Dounerstag, den 6. Wai: !
Apolda: Nad) Feierabend im ,Bovwdirtd”, — Deutjeh:
Liffa: Abend3 5 Uhr bei Folgner, ,Zum gelben Lwen”,
— Jreiburg i. €dhl: Nad) Feterabend im ,Buchwald”, —
— OveifSwald: Abend3 7 Nhr bei Peny, Lange Reife 19.
— Lauban: Gleid) nach Feievabend im ,BVoltshaus”,

Treitag, den 7, Wai:

Duidburg, BVezivk Hamborn: Abend3 7 Uhr bei Amer:
famp. — Ederniirde: Abend3 8 Nhy im Gewertichafjtdhauns. —
Radolfzell: Abend3d 74 Nor im ,Rrofodil’. — Sehweidniy
in Sdlefien: Nach Avbeusjchiup in den ,Drei Linden’,

Reichenbacher Strafe. — Welbert: Gleidh nach Feievabend | B
Wittenbevge: Abend3 | g

in bev ,Tonhalle” bei Otting. —
8 Nhr bei Molmann, Frieovichftr, 5.
Gonnabend, den 8, Wai:

Afehevdleben: Jm Lotale ,Pring von Preufen”. —
Wernburg: Wbendd 8 Uhr im  Gewerfichajtdhaus.
Cothen: Gleid) nad) Feievabend in ber ,Ludwigdhalle”. —
Glmshorn: Abend3 8 Uhr. — - Cutmendingen: Gleidh
nady  Feievabend im ,Schwargwalder Hofv, — Jever:
Abend3 8 Uhr in der ,Traube”. — Luhn i. Shhl: Cine
Stundbe nad) Feievabend bet Schranumel. — Liigen: Abends
7 Mhr im , Bayerifchen Hof“. — Mudtan i. o, Oberlanjis:
RNachm. 5 Uhr. — Trier: Abendd 6 Nhr in der ,Union”,
‘Jla%eglﬂr. 15. — Metevjen: bend3 8 Nhr bei Carl Sievers.
— TWanfeudorf: bends 8 Ubhr in Wantendorf bei J. Brnjen,
— Wanne: bend3 7§ Nhr bei Kumpmann, Shuljtr. 24, —
Waven: Abends 8 Uhr im Gafthaud ,Zur Trauber. —
Witten : Ubends 6 Uhr bei Heinr. Rbthemeyer, Urdeyiir. 104.
— Beits: Bei Bobe, Gartenftr. 45,

Honntag, den 9, WMai: :

faden: Voum, 11 Uhr bei Leigendbecer, Rubolffir. 44.
— (@ammer: Nadm. 3 Uhr bet Goftwirt Vlod.
Diiffeidborf: BVoum. 10 Ubhr bei Jobh. Meller, Hafens
Pm&e 9, — inbbet%i. M.: Nadym. 4. Uhr wnm Gewerls
daft8haus. — Grof:Biilten: Nadhm. 3 Uhr beim Gaftwirt
Greaft Shmidt, — Hamun i, [W.: Borm. 9} Nhr bei Witwe
Braun, geibidftr. 81, Gewertidafidhausd. — Dohenmdlfen,
%caitf endpern: Nachm, 3 Uhr bei Wngermann, Pegauer
Strage. Leer i, Oftfriedlaud: Vorm. 10§ Nhr im
@aftbog von Fifdher. — Menfeltvig: Nadym, & Ubr im
»Bolidhaus”, Neudamum: Nacdhn. 34 Nhr im Gewerls

{hait8haus ,Hotel Deutihed Haus’. — Niedty, WVesive
Rotenburg: BVovm. 10 Uhr t'm@,,‘meism Rop“.

—Ee ﬁn_x_eigm 3

18 ] Wadhruf.
Dean wahnfinnigen Bolferringen fielen folgende

Rameraden gun Opfer: Waldemar Ewulitz,

Guastav Krause, Otto Schwalbe und

Hermann Teichmann. :

Gin ehrenbed Anbenfen bewahren. ihnen

Die Kameraden der Jahiftelle Dahlen u. Umg,

(3,70.4] Radyrauf.
Um 25. Mdry ftarh im Kampfe fliv
Redht vor Wejel unfer frewer RKamera
Jiirges un Alter von 42 Jahren.
Gin ehrendes Undenlen werden ihm fleid bewahren
Die Kanevaden der Jahljtelle Diiffeldbovf,

reibeit und
iwald

[2,70 M.] ,@tac@ruﬁ I
Wm 80. Mdrg ftarb nady Turzer Kvantheit unfer
3 lieber Ramerad Meinrich Miiller im Alter von

43 Jabhren an Grippe. Ex war immer einer unfever BVeften.
Gin ehrended Wnbenfen bewahren thmn

Der Vorftand,

L T

Die Kamervaden dev Jahiftelle Hamelu a. b, 1B,

jtraBe 44/46. — Dalberftadt: Abendd 7 Nhr 1m ,Goldenen —
Unfer’, Kownftr. 6. — Dameln: Nadhym. 5 Nhr im Gewerl: |

Guben: Abendd 6 UhHr in bder ,Meichdhalle”. ~— | §

(8,80 4] TadBruf.

S theinifdh-weftfidlifchen %reil)eitstanw‘f, i:gen
alter

bie Reaftion fielen folgende Mitglieber:
Reinker, Heinrich Kleine, Adolf Weber
und Hans Ziemke.

@in ehrended Unbdenfen bewahren h;nm allen
Die Kameraden der Jahiftele Dunisburg u, Wmg.

[8,80 A.] macf?ruf‘

Am 4. pril flavb nadh fuvgem fehwevem Leiden
an Grippe unfexr lnugj&@rigeg treue3 Mitglied, der
Begivt3taffiever Carl Schdps aud Hartenberg, im
Ulter von 49 Jahren,

Wir werben fein Anventen in EGhren Halten

Die Kamevaden der Jahiftelle Hividhbevy i. SAHL

(270 K] Yadpruf.

A 13, ‘.I)l&t&ftarb nach fuvger fdhwever Krantheit
unfer Kamerad Gustay Malchow im Alter von
22 Sabren.

GEin ehrendbed Andenten bewahren ihur
Die Kameraden dev Jablftelle Liibs i. M.

13,70 M) - adhraf.

Am 11, Apvil ftard nady fuvger Kranfheit unfer
treuer Soamerad Albert Hofrichter im Alter
g von 38 Jabren. .

i @in ehrended Andenten bewahren ihm
Dic Kamevaden dev Jahftelle Sagan.

-

(et Aadhruf.

Wm 15. pril ftarb nady lingevem Reiden unfer
werfer Kamerad Christian Klvert im Ulter von @
30 Jabren.

Gin ehrended Andenten bewahren ihm

Die Kawevadeu der Jahlitelle Wefteriand.

(8,70 M.] 'QIQ djruf.
Am 30. Mdvy ftavd nach {dhwever Krantheit unfer
§ Sawerad Gustav Kriiger im Alter von 37 Jahren,
: Gin ehrendes Andenfen bewabhren ihm
Dic Kamevaden der Jahlftelle Wittenberg a, b, @,

b bid8 6 Jimmerlente
mit Gejdhive fiiv dauerude BVeidiiftigung gefudht,
Wohnung und Vexpflegung eventuell vorhanden.
{LBOM]  Bangefdhiit Pavimann, Rpinow i db. Mark,

Bahljtelle Verlin und Hmgegend.

Allgemeine Witgliederverfammliung
am DMoutag, 3. Mai, abendd 64 Whr, im Gewertidhaitd-
haud, Saal 4 (grofier Saal), Engelufer 15. _ 1 M)
TageBordnung: Beviht vom auBerorbentlichen
Mb&g}%‘?' aller Rameraben it Pflicht. Mitgliedabuch
einen  alier namey s
legitimiert. Der Borftand.

Bahlijtelle Gera und Wmgegend.

Die Udbreffe bed neugewdblten Kaffievetd ift:
Walter Oettler, Tidivdiftr. 19, .

Gpredheit an den Wodhentagen von b bid 7 Uhr abends,
an den Sonntagen in den BVormiftagsftunden. (1,10 M.

Die Kontrolle dber Erwerbslofen finbet in der Jeit von
10 big 11 ngc im_ WBuveau ded Gewextichaftslortells, bdie
Uuszahlung Sonnabendd nadymittagd von 44 big 5§ Nhr
im Bureau des Vauarbeitexverbandes ftatt. BVeide Buveausd
befinden fid) Gngianitr. 11. Dev BVorftand,

Babljtelle Leipsig.
nfolge Berftdrung ded Woltdhaufed Leivzig durd) die
meicbsgrgeb%tu?wln bgeﬂnbet fih dad Fahliteleuburean
Gevberfty, 1, 3, G, Jimmer 28/29  (Hotel Biltoria).
Bureaugeit: BVovm, vou 9 618 12 Uhr, nadm. von 4’ bid 6 Nbr,
Sonnabend3 von 9 bid 2 Uhr. Das Ganbuvean befindet fich
Bimmer 89, 3, Gt [80 A3] - Der Vorftand,

Ortdveriwaltung Nentollsn,

L Witgliederverfammliung

am Diendtag, 11, Mai 1920, abeudd 7 Uhe, bei
&. Dandader, Biethenijtr. 35,

Tagedordnung: 1. Abrechnung vom 4. Quartal 1919
und vom 1. Qudrial 1990. 2. BVer{dhiedenes. -
[80 48] Der Vorftand, I W.: Jul. Neumann,

lml 3""’ ﬂllmm g’;boren 9, Sebruar 1900, wirh in

aud Eagerig, Vezir?t Dredden,

eridht8angelegenheiten um Angabe feiner WUbdreffe evjucht von
feinem Bater Otto Lamm, Sagerity, BVezivt Dredden, [404]

Seemtree

S vttt

mrleaet:‘ Fr. Sdyrader, %erdntniortticbet Rebatteur: thuguft' Bringmann, Drud: Hambuvger Budgdructevet und Bevlagdanftalt Auer &. Go. in Hamburg.
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