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3 der Mlaemeinverbindliderhlicung

von Gavifoertvagen,

Seitbem aud) in Deutihland Perfonen und Waren

fret wurben und ber Staat in ihre Bewegungen nidht
“mebhr eingreift, war bie Befrimmung ber Lobhn- und
Yrbeitsbedingungen auf die Konjunftur und bie Keaft
ber Gewertjhaftabewegung angewiefen, wenn fie nidt
ber Avbeitgeber felbfthervlich feftfepen follte. €8 bat
lange ?ebauert, bis bicfe Sadlage in Acbeiterfreijen
hinlinglidh erfannt wurde. ©o ftitemifdh fidh) nady Auf-
hebung ber RKoalitionsverbote bie Streitbemegung aud
anlief, su umfangreidhen, feftgeidloffenen Gewertidhaften
fithrte i?e in ben erfien zwei Jahrzehnten nicdht. Auch
hemmten und Hinbevten bHehordliche Mapnahmen fyites
matifd bieje Entwidlung. Jm grofen und ganzen jepte
wibrend biefer Beit ber Arbeitgeber einjeitig die Qohn-
undb Hrbeitsbedingungen feft und wurbe babei nur hin
unf? %nicber burd) Streifs geftort und rudweife anfwdvts
geftofen. :

Gewifi, von vornberein wurbe auf Arbeiterfeite
audhy bie Jdee wverfodhten, bie RQobus undb Arbeits-
bebingungen outlidh u tavifieren. Die beutidhe Bim-
mererbemwegung vettete biefe Jbee aus ber et der
behordliden Lofnfeftfepungen in bie Gewerbefreibeit
evitber.  BVeveinzelt famen audy Ortlihe Lohn- und

» itstarife suftande, obne fih su einem bauernben
Tarijverhiltnis ju entwideln; benn fobald bdie Kon-
junftur und bdie Kraft der Gewerkichaftsbewequng nad:-

IieBen, wurbe von feiten ber Avbeitgeber aud) ber Lohn=

und Avbeitstarif nidht mehr beachtet. Crit ald in den
neungiger Jahren bas Bejiveben, bie Arbeiter ber ein-
Inen Berufe in dbauernben, feftgeidloffencn, leiftungs-
dbigen Jentralverbinden zujammengufaifen, Erfolg
“batte, machte aud) bdie srtlide Tarifierung dev Lohn:
und Arbeitabedingungen Fortidritte, Faft jeder Streil
~unb jebe Ausiperrung hatten den Abjdhluf eines drilichen
und fpiter aud) bezivflichen Tavifvertrages jur Folge.

: Wabrend jeboch auf Arbeiterjeite mit dem Streben
nod) Qobn- und Acbeitstarifen von jeher die Abficht
verfniipft war, bie beruflich-wirtjdaftliche Lage bder
betveffenben Berufsarbeiter s wahren und zu ver:

- beffern, waven bie Arbeitgeberorganijationen des Bau-
gewerbed bejtrebt, bie Tarifvertrige lediglich su einem
Sampfmittel gegen die Beftrebungen auf Arbeiterfeite ju
geftalten. Jnfolgedefien bradhten auch die Tavifvertrige
feine unbeftrittene Methobe jur Feftfepung der Lohn- und

© Nrbeitzbedingungen. Um jo weniger, da die Arbeitgeber-
organifationen jiiv da3 Baugewerbe, ald fie einfehen
mufiten, bap ihre Selbfthilfe nicht ausveichte, die gewert:
dhaftlidh ovganifierten Axbeiter am Aufjtiege ju hindern,
Staatshilfe evjtrebten. Diefe Beftrebungen waren dazu
angetan, Den Arbeitern die Tavifvertrige zu verefeln.
Um nidht ausidhweifend zu werden, wollen wir nur

- ouf eine Cingabe ber baugewevblihen NArbeitgeber-
verbinbe an die gefepgebenden Kdrperidhaften vom
Sabhre 1917, betveffend Avbeiterfragen in ber Ueber-
gangsseit, verweifen. Darin wird ausgefithrt: Die
im  Baugerwerbe Dbeftehenden iiblidhen FTarifvertrige
verbilrgen den Wirtjdafisfrieden nidht in ausveidhenbder
Weife. Der Neidsbund baugewerblicher Arbeitgeber-
vetbdnbe ,eradhtet baber eine eingehende gefepliche
Regelung ber Tarifvertrige fiiv wilnjdhenswert, bie . . .
wibhrend ber Vertragsbauer vor jeber Stitung bes
Arbeitsfviedens burd) tarifiwidrige Forberungen und
vor Acbeitseinftelungen unbedingt {hiint, indbem fie bie
Berufgvereine fiiv Tavifverlepungen, die fie ober ihre
Mitglieber begehen, haftbar madt.” Was eine foldhe
»gefeslide Regelung der Tarifvertrdge’ gegenwdrtig
‘bebeuten wiirbe, brandyen wir fiher nicht exfi ju exléutern,
Nun it unterm 28. Degember 1918 eine redts:
verbinblidge BVevorbnung fiber Tarifvertrige, Arbeiters
und Angefteltenausidiiffe und Shlichtung von Hrbeitss
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fteeitigfeiten evgangen. Diefe Vevorbnung bejeitigt
sunddyit ben Wiberftreit zwifdhen inbdividbuellen Arbeits-
vertvdgen und Tarifvertvdgen: ,Sind bie Bebingungen
filv Den AbJHIup von Arbeitdvertrdgen jwifdhen Ver:
einigungen von Arbeitnehmern und eingelnen Arbeitgebern
ober Bereinigungen von Arbeitgebern burdy jehriftlichen
Berteag gevegelt (Tarifvertrag), fo find Avbeitdvertrdge
swifden beteiligten Perjonen infoweit unwirflam, als

fie von ber taviflichen Regelung abweichen. Abrweichende

Beveinbarungen find jedod wirkjam, joweit fie im
Tarifvertrage grundjaplid) sugelafjen find, ober joweit
fie eine enberung ber Avbeitdbedingungen sugunften
bed Avbeitnehmerd enthalten und im Tartfvertrag nidt
ausbriidlich ausgefdhloffen find. An die Stelle unwirk:
famer BVereinbarungen treten die entiprecdhenden Be-
{timmungen bes Tarifvertrages. — Das Reidhsarbeitdamt
fann Torifvertviige, die fiir bie Geftaltung der Avbeits=
bebingungen bes Berufefreifes in bem Tarvifgebiet
itberwiegende Bedbeutung erlangt haben, fitr allgemein
perbinblidy erflaven. Sie findb bann iunerhalb
ihres vaumliden ©i'tungsbereidhs fitv Arbeitsvertvdge,
bie nad) ber Art dDer Arbeit unter den Tavifvertrag
fallen, auch bann verbindlich ... wenn ber Arbeitgeber
ober vbeitnehmer ober beide an dem Tavifvertrage
nicht beteiligt find. _

©8 bat eine Jeit gegeben, wo bie Urbeitgeber die
AbfhlieBung von Tavifvertrdgen ablehnten, weil fie
ihren Konfurrenten freie Hond liegen, sur Sdmuy-
fonfurrens gevabesu anveizten. Diefer Cinwand ift
mit vorftefend Dejdyricbener BVerordmung gegenftandslos
geworden.  Nichtsdeftoweniger vertritt die Arbeitgebers
prefle nad) wie vor bie Anjfaffung, ,Tarifvertrige
haben in ihrer Heutigen Geftalt flir ben Arbeitgeber
feinen Wert”, und auj bdie Frage: , Woran legt das?”
antwortet 3. B. bie Strohhutseitung”:

&3 liegt davan, dap die Junehaltung der Tavifvertrdge,
wie fie heute geftaltet find, von dem Arbeitnehmer nicht er-
soungen werden fann, weder durdhy wirtidhafiliche Macht —
diefe befindet fich ja in Den Hdnden der Urbeiterichaft —
noch vechilid). Pier legt bed Pubdeld Kexrn: E3 fehlt an
gefeslichen Beftinimungen, weldhe die Jnnehaliung der Tavifs
vertrlige gavantieren! @8 wiiffen vechtliche — jtoilrechiliche
und Sffentlich-rechtliche — Strafen fiix den Bruch von Larifs
vertvdgen feftgelegt werben. Kury gefagt: su der Ullgemeins
verbinolidhteit dber Farifoertrdge mup die Nechidverbindlichieit
hingufommen! Der Arbeiter muf wifjen, dap ein Nebertreten
ped Tavifoertrages jiix ihn rechiliche nachteilige Folgen ausdldjti«

So offen treten bie baugewerblihen Arbeitgebers
organe jurieit zwar nicht mit ihren Herzenswiinichen
auf, hingegen fdhreibt zum Beijpiel , Dad Baugemerbe”,
ben Unfang, bie RNegelung bed Nrbeitsverhiliniffed in
rubige Bahuen zu ftewern, made die erwdhnte Verord:
nung vom 23, Dejember 1918, So liicenBhaft bdiefe
Bevorbnung auc) fein mige, {o fei fie dodh alg ein
Anjap fiir die gefesliche RNegelung ved Tarifvertrages,
bie Der Arbeitgeberbund fiiv dbad Baugewerbe als altes
Tarifgererbe {hon lange erfirebe, su begriifen. ,Wefents
) erjdheinen drei Punfte diejer Verorbuung, demen
bei ber zufiinftigen Regelung bdes Arbeitsvechts bie
gripte Aufmertjamleit der Avbeitgeberfdhaft gewibnret
fein mup: Die Unabdingbarfeit des Tavifvertrages,
die suguniten der Arbeituehmer eine Cinjdhrantung er-
fahren darf, wenn es dbev Tavifvertrag nidht ausdriiclich
audicdliept; die Anuffafjung dev Taviflohne alg Mindejt-
[8hne, foweit ber Tavifvertrag fie nidt ald Cinfpeits-
ober Hodyftlohne bezeichnet; und die ,Berpflihtung aus
bem Tarifvertrag” nidht nur bder vertragjdlieBenden
Bereinigungen, fonbern aud ber eingelnen Mitglieder,
ofne baf die Moglichleit einer Geltendbmadiung von
Sdabenerfapanfpriihen bei Berlepungen bdes Tarif:
vertraged befteht. Bebeutungsvoll ift bie Ausddehnung bes
Tarifoevtrages auf nidtorganifierte Kveife dburd) bie
aligemeine BVerbindlichleitaerfivung.” MWer genauer
?ﬂinﬁebt, finbet, baf bie Grunbftinmung diefer Hus-

tungen biefelbe ift, bie die ,Strobhutzeitung” oben
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Bei biejer Sacdhlage berithrt e3 merfwiirdig, dah
bie grifte Angahl der drtlichen Arbeitgeberverbiinde fite
bas Baugewerbe den AbiHlup von Lohn- und Arbeits=
tavifen jyftematij® fabotiert, wdbhrend eine Eleineve
Anzahl von Nrbeitgeberverbinden fich bemiiht, fite
abgeichloffene Qohn= und Arbeitstarife bdie Algemein-
verbindlidhleit su eclangen. Sebenfalld bitrfen wir biefe
merfwiirbige Crideinung nidt unbeachtet lafjen.

Neberblicft man die Cntwidlung, die bie Methode
gur Feftlepung bder Lohn- und Avbeitsbebingungen ge=
nommen Bhat, dann Lowrcift man den Wert bev Tavif:

‘vertrdge, den fie auf Grund der gefetliden Berordbnung

vom 28. Degember 1918 befommen haben, um jo leidhter.
Der Taviflohn ift nun der mapgebende; ev famn aud
eingeflagt werden, jo dap nidht in' jedem Falle, wo
ihn ein Arbeitgeber nidht zablt, darum geftreift werben
muf. Qft dev Qohn: und Nrbeitstarif fiir allgemein-
verbinblich evfldrt, dann find aud bie Auenfeiter juv
Snnehaltung der tariflichen Lohn- und Arbeitshedingungen
verpflichtet, fie fonnen dazu gevidhtlid) gegroungen werdei.
So will e8 wenigftens befagte BVerordnung.

Freilid) wirh trofdem niht eine CEntwidlung bie
Sympathie der Avbeiter finben, wie fie von den Nvbeits
geberverbdnden angeftrebt wird und im obigen 3itat
aud der ,Strohhutzeitung” ihren drajtijhen Ansorud
findet. Gine Redhtsverbindlichfeit der Tavifverivige in
bem Sinne, wie fie dort gefordert wird, wiirbe ficher-
lih ben entichicdenfien Widberftand ber gewerfidhaftlic)
srganifierten Arbeiter Hervorrufen.

Bur Sojialificrnngsfrage.
1V,

Die Pflidhten bex Axbeitertiaffe, die iHr die Sozinlifievung
auferlegt, jind nidgt geringe. Yhre ecfte, elementarite ift die
Arbeitdpilicht aller Urbeitdidhigen. Nur Rinder, Kranfe
und Arbeitdunfibhige nnen von der Arbeit befreit bleiben,
Aber ber Sozialidmusd bverlangt mehr ald bloke Arbeitds
bereitichaft; er mup bdie volle Hingabe ber beften phylifden
und geijtigen Qrdfte eined jedben eingelnen an bdie Arbeit
‘Fﬁt_ bie Gemeinivtidaft verlangen. Fitr Faulenger ift im
ogialijtifgen Betriebe cbenfowenig Plap tie fiix Miiigs
ganger im {ogicliftifhen Staat. Wer nidit fein bolled
Sbnnen in den Dienjt bed Gemeintvefensd ftellt, der Hinbert
den Sogialidmus, Und damit nidht genug, mup bor einem
jeden aud) ein BVordrtsftreben zu Hoheren Leijtungen, eine
Mehrleiftung, erivarbet werben, die und Herausdreipt aus der
Berritttung, die den fozlaliffifden Betried jedent andern
Betrieh iiberlegen madt. Der Cozialidmus fanun var
purd) politifhe Afte eingefiihri twerden, — fiegen fann ey
aber nue durd bie Ueberlegenfieit jeiner Wirtidhaftsfraft,
und dad ift in lepter Linte bie Nraft jeiner rbeiter.
Gglieglich mup bdie Verwirtlidung ves Gozlalizmus von
ber Urbeitericdhaft ein weitgehended Mah vbon Jdealidmus,
von Yufgabe perionlidher Vorteile und Jntereffen und von
pollftandigem Ylufgehen im Gemeinweien fordern. Man
madie fich gdnglid) fret von Borjtellungen, ald ob unter den
gegentoartigen BVerhaltniffen im foitaliftifden Betrieb melhr
au verdienen, jveniger gu arbeiten, mehr zu befeflen und
iweniger zu dienen fei. Der Cogtalismud ift fetne Nofjn=
frage fiix eingelne — wer ijt eine Gyijtenafrage fitr die Ges
famtheit, und er darf nidht aur RQohnbetvegung Herab=
geoitedigt, nidt durd) iiberirviebene Forderungen nad)
Qohnerhshungen, durd gemeinjdadlide Einjdranfungen
ber Arbeitsbauer ober durd) finulofe Eingriffe in bdie Ve
triebsleitung gefemmt toevben, €3 Heift bem Sogzialidmus
ben. Yebensfadben abjdneiden, twenn nidt Hloh ber Arbeitsa
ertrag, fondern dad Rapital obendrein durdy itheripannte
Qofnforderungen aufgeteilt wird. Dag heibt die Henne
fhlachten, von ber man Gier ermartet. &3 Neikt den
Sogialidmus gugrunde riditen, wenn man in der rbeiizs
bauer unter bad Heute nod) gefellfchaftlich notwendige Mafp
Berabgeht. 3 heikt den ©Gozialidmu3d vor der gangen
Welt ad absurdum fithren, tvenn man bdie erfahremen
Betriebsleiter duvd fenntniglofe Menjden erfeht, die von
dber ®&roRe iGrer Verantwortlidgfeit feine blaffe Whnung
baben. Organifierte Wirtfdhaft febt voraud, bak jeber
Teil im Raderiver! ber Gefelljdaft an feinem rvedpten Plake
fteht, der Betriebsleiter, fvie Der Nrbeiter und Ungejtelite,
und bap feiner fich bie Funftionen ded anbern anmafpt.
Wer nicht aur Leitung berufen ober zur Mitentidpridung
in Betriebdfragen von feinen Mitarbeitern gewdhlt wurde,
foll idht Bineingreifen, fondern fid) auf jadhlidie Rritif bea
fdranfen. Dies bedingt nidt, daB ber Urbeiter einig Uva

beiter, der Angeitellte eivig Angejtellter Hleiben mitfle. Fite
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einen Aufftieg bes WBegablen ift ein geregeltes Forts
bilbungswejen gu jorgen. Jm - ilbrigen gemwafhrleiftet die
Celbjtbermwaltung und Mitentjdeidbung in ben Vetriebs-
fragen eine mweitgehende Wuslefe der Tidtigiten.  Je mehr
aber Gewdbr gegeben ijt fiic ein Yufriiden von tnten bere
auf, befto mebr ijt aud) dagegen Borjorge su treffen, dak die
Jogtaliftijhe Wirtfdaft durd) unfabhige SKeiter bernicytet
werben fonnte, Die twiditigite Aufgabe der Vorberveitung
bes Coaialidmus ift ber '

Sozinlifierung dber Vildung

vorbehalten. Leutidhland Hatte vor dem Rriege eine Body-
intelligente - Arbeitnehmerichaft, bdie erheblidh aur toirts
fdaftliden €tellung unjered Lanbdesd beigetragen hat. Der
Qrieq Bat nidht nur erheblide RKitden geriffen in unfere
Volfsfraft, dbie unfere BHoffnungsvolle Jugend am {diver-
ften begimierte — er Bat aud) bie Arbeiisfraft der lebenden
Generationen {dwer beeintradtigt. Gin Bolf, bad fidh zu
neuem Aufitieq aufraffen twill, muf nidht allein felbft jeine
bejten Qvifte fiir bas Gedeihen ber Gemeinjdaft einjepen
— e3 muf bor allem feine Hoffnung auf bdie Heran-
wadjjende Jugend {Jepen und bdieje gur Uusfiithrung des
erftrcbten Bieled ergichen. €3 lieqt gemwif eine ergreifende
ZTrapif barin, daf wir nad) jahrachnielangen Kampfen fiic
ben Gogialitmud bem erfehnten Biel fo nafe gefommen
findb und dodh nicht bie vollen Qrdfle in uns ‘jﬁblen, ed au
erreidjen. @3 geht und wie den RKindern Jjraeld in der
- Bufte, die dbas vetheiffene Land nicht betreten durften, bis
fie Irdftig genug geworden waren, e zu erobern. ©o
miiflen aud) wir ein neued Gefdledht herangichen, das
nid)té mehr bon den Fleifd)tdpfen bes Kapitalidmus, aber
aud) nidhts mehr von dem RKabavergehorfam desd Militariss
- mud und bvon bden genuBfidtigen WVergeudungen bdes
. 8cbeng unferer Beutigen Jugend toeif, ein Gejchledht, bas
in Sdule und Arbeit, imv?lemen, Konnen und Vollbringen
emnm('icb?, wie €8 William Morrid uns éd)inmt. Und
iegeé Gefdjlecht foll uns nicht allein an Leijtung itber-
treffen, es foll gur GemeinwirifGajt erzogen iwerden, um
mit rveihem Ronnen und frifher Jugendiraft dad u
vollenden, wogu unfere aufgebraudyten Krdfte trob aller
Vegeijterung nicht mehr ausreidhen. Dagu bebarf es der
Neugeftaltung unferes €dulwefens durd) Eiufithrung dex
Ginheitafdule, die geniigend Raum fitr den NAufitieg der
Yegabten ldft, verbunden mit Arbeitdunterricht und Bes
rufsbriifung. Un die WVoltsfdule muf fid) der vbligatorijde
PortbilQuugsidulunterricht anjdliegen, ber fid) auf Ge-
werbe: und Wirtjdaftslehre, gewerblidjes Rehnen und
Budfiihrung, Beidnen, Staats- und Necjtdiunde und Ge-
fundheitapilege erjtredt. Jn den Fadidulen, in denen bdie
untern leitendben Redfte auszubilben find, ift befonbderer
BWert auf bie Kenntnid des gefamten Berufs, auf tedy
nijed und demifdes Wiffen, Urbeitsteilung und RKalfu-
lation, Acrbeitshygiene und Arbeitsredit au legen. Die
hoheren Wirtfaftaleiter find auf den Hodjhulen aus-
gubilden, deren Unterrichisplan einer engeren Lerbindung
von tedjnijdjer, wirtidajtlicher ,und wifjenidjaftlicGer Aus-
bilbung bedbarf. Denn unfere fiinftigen Wirtidhaftsleiter
follen feine einfeitigen Tedyniter oder Juriften {ein, die
nuc die eine Seite bed Qebens fennen und durd) ihre Hilf-
lojigleit bag Wiitleid der Urbeiter Herausforbern, fonbern
ie folfen fo audgebilbet werben, dafy fie ben vielfeitigen
nforberungen eined gemeinwirtfgaftlidy orientierten
BWirtfdaitalebens gentigen. Audy das Lehrlingdwefen bes
barf einer ftiefgreifenden Umgeftaltung. Das Gdwer-
?emid)t unferver fitnftigen Probdbuition liegt in dber Cniwid:
- lung gur @rofindujtrie, bie und allein den Fortfhritt zu
Yoherer Produftiondentfaltung verbiirgt. Um fiic biefe
Grogindujirie eine leiftungafabige Urbeiterfdaft Heranzus
bilten, bedarf es einer Rehrlingserzichung, die die Jugend
mitten in den modernen Mafdjinenjaal Hineinftellt und fie
mit den tedynifden Anforbevungen ded erwdhlten BVerufes,
al3 qud) mit dem notivendigen Fadjviffen vertraut madt,
fie befabigt, fnmn?[ quantitativ al8 aud) qualitativ bie
theitsleijtung unferer tiidytigiten YArheiter gu Gibertreffen.
Diefe Lebhrlingdergichung ijt eine der widtigiten Aufgaben
ter Urbeitrgemeinjdyaften, bdie Bhierdburd) bdireft in bden
Dienft der Borbereitung des8 Sogialidmus geftellt werden
fonuen. Die ©ogialifierung dber Bildbung ftellt groge Ane
orberungen an unfer Gemeinwefen; aber mwenn felbit
tilliartben bdafiic aufgetvendet iwiivben —, fie flieBen
taufendfad) in unfer BVolfspermdgen gucitd. Ju 12 his
15 Jabren ift eine @eneration bom Bolts{dulbeginn bHis
gur Qodyidjule mit neuem Wijjen ausgeriiftet, in 80 bis
40 Jabren ijt ein groBer Teil unfered Wolfed durd) biefen
Weg hindburdigegangen und unfere wirtfhaftlicge BVolts-
fraft pollfommen erneuert. Dann Haben wir die Lrifte,
um ben Gogailismus bdllig durdjzufithren. Bis bdahin
*braudjen wir nid)t gu warten und unsd mit guten Qehren
gu begniigen. Wir fonnen bdie einfadjexen Wirtichafts-
Biweige fogialifieren und bdie iibrigen planmdhig auf bie
Gemeinmirtfhaft borbereiten, die Arbeiter in wirtfhafts
lidjer @elbjtvermaltung fdjulen und reihe Erfahrungen
ammeln. Yber twir miiffen und bei alledem mit dem
ebanfen trijten, ba% nidts BVollfommenesd auf den erften
Berfud) glitdt und dap man Su?enbfmft unbd neues Wijfen
in unjere Reiben einjtromen [fafjfen mup, um bad Wert
gu bollenben. -

‘@8 wird cin langer, langer Weq twerden, Hid dad
iel erveidht ift.

Bon CEtappe zu Gtappe miiffen wir unsd durdyringen,
miiffen arbeiten und fampfen mit der Hoffnung im Pers
gen, daf wir bamit Tag fiir Tag bem Biele ndbher fonmumen.
Crjt ber Friede, erft bie Demotratie, exjt ber Wiederaufbau
bes Wirvtfdjaftalebens, erjt bie Organifation auf allen @e-
bieten, erjt die Neugeftaltung de8 gefamten @ratebungﬁ
wefend fithren und zum Gogializmus. Was bi3 dahin-
fonit gefdeben fann gur Borbereitung, joll nidht verjaumt
werden.  Aber Ioélii?en miiffen wir ungd von ber PBor-
ftellung, bag ber Sozialismusd dburd Maffenitreits, durd
!Bﬁt?ettrieq oder buvdy Berftorung bes Beftehenden bers
wictlidt werben fonnte. Durd folche Mittel wird ber Weg
enblos betldngert und jdliehlid) ganglidy verlegt. Gemwalt
fann nur @egengewalten ausldfen und muf gerftorend
wirfen. @ewalt {ithet und gum RKapitalismus gucitd und
madyt unfer Bolt gum Fronftlaven frembder Bwingherren.
Gogalismus ift bdie Cinbeit bon :ganigxtmn, Selbits

ergiehung und Wrbeit, Nur in biefem Beiden Ibunen

fviv fiegen!
’ -

Perbandsnadyridyfen,

Bekanutmadyungen des Ientralvorfaudes.

Griverbslofenbeitriige,

Urbeitdlofe und franfe (ermerbdunidbige) Mitglicder
3ablen wdbhrend der Tauer ithrer erbehelofigtegt und Krants
beit, wenn fie ldnger al8 eine Woche dauert, einen widjents
lichen Beitrag filr die Jentralfaffe, und gwar

A

in der 1. bi3 einfchlieplicy 8. Veitragatlafje go
6. " »
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Nach biefer Beftimmung im § 6 bder SaBungen bdifrfen
ermwerbslofe Mtitglieder nur bann den niebrigeren WVeitrag fiix
Grweibslofe gablen, wenn bdie Erwerbslojigleit ldnger
alg eine Wodhe dauert. Diefer Beitrag wird dann allerdingd
audy iiic bie crfte Woche bezabhlt. ) .

Wer aber nicdit [dnger al3 eine Wodhe erwerbslos ift, Hhat
ben orbentlichen Beitrag su zahlen.

Bei Linger avdauernver Crwerb3lofigleit tann fiiv Wodhen
mit mehr ald3 8 Tagen ErwerbSlojigleit (alfo mindeftens 4)
die Grwerbslofermaife geflebt werbden,

Jn allen Fdllen gilt ald Crwerbalofigleit nur die Jeit,
in ber die Grwerb3lofen fich den Borichrijten der §§ 9 und 10
ver Anweifungen filr die Crwerbélorenunteriiiigung gemdp
baben fontrollteren lajlen. Diefe Kontrolle bat auch daun
in gany gleicher Weife ftattzufinden, wenn der Guwerbslofe
feine UnterjtitBung bezieht. n/

LWer fich diefer Kontrolle nicht unferwivit, bat ben
ordentlichen Beitvag au leijten.

Gan Thiivingen.
Die auf Sonntag, 9. November, nach Griuct
einberufene Gaufonfereny whd im neuen Saale ded

LA

»Tivoli¥, Magbeburger Strafie 51, abgehalten.

Beginn ber Konferens morgend prdzife
11 Whr. 9tach einer Verordnung ded Mimfterd fiir difents
liche Urbeiten frat mit Conntag, 26. Oftober, im gangen
Bereich der preudifch hefiichen Craat=bahnen eine gang er
bebliche Einjcyréintung bed Yerfehr3 an den Sonntagen ein.
Die Konferen;teilnehmer baben fich baber friibseitiq auf den
Lahnhdfen ithrer Wobnorte nady den Fabrseiten bder Bitge
nach Griurt au erfunbdigen, bamit fie gur fejtgefesten Beit in
Griurs anfommen.

Die JFeititellungdfavte fitr den 25, Oftober ift, fo-
weit dad noch nicht gefchehen, {0 fp vt audwifitilen und eints
sujenden, o Der Jentralvorftand,

Hufere {nﬁhhritmgtu.

®ejtreift wird in Arnswalde, Burg b, M., Filehne,
Gramzow, Holyminden, Litbben, Olbernhau, Perleberg,
Galzungen und Wittingen.

Allgeseinperbindlicherbldrung ded Tavifvertrages
fiiv Bwidau, Div Arbeugeberverband fiix rag Vaugewerbe
s Bwidaw und Umgeaend, der Deutiche Vanarbeiterverband,
Bweinberam Bwicau, und rer Fentvalverband der Bimmerer
undb verwandter Wernfzgenofien Deutichianda, Zablitelle Fwictan,
baben beantragt. ben gwijchen ibnen und ber VezirfSaruppe 8 bed
Rettieverbanuded ded deutichen Tiribangewerbed am 22. Wai 1919
abgerdlofienen Tavifvertraq jur Reg.lung der ¥obus und Arbeits=
bedinqungen der qewerblidien Yrbeiter im Vargewerde gemap
§ 2 der Vevordbiung bom 23, Tezember 1918 (Nerch@gefepblatt
Eeite 1486) fiir die Oridbesivfe Jundan, Auerbad) bet Jwictau,
Nodwa, CGaingdori, Croffen a.b. Wulde, Haara. Helmsdori,
Qitdenbain, idtentanne, Mojel, Niederhaplan, Niederhohudorf,
Nieberp anig, Therbauplau, Cherfohudori, Oberplamp, Obers
rothenbad), Rovlan Reinsdorf, €dmeppendorf, Etenn, Schodemwip,
Thanhof Bielau Weigenhorn, Wiltan, Kirdberg, Vidrenwaloe,
Burtergbort, Culigih, Cunerddorr, Ebersbrunm, Giegengriin,
Darimannedorf, Sauperedorf, Hividfeld Lanterhofen, Lanters:
bach, Liditenau, Niedercrinig, Chevernis, €chdn els, Eilberfirage,
Stengengriin. Loigteqriin, 20 nd1jch=Yottn aungdori, Wiefen,
Wiefenourg, Wolierngriin, FWildenfels, Friedriddgriin, Griinau,
Hartensdorf, Neudbdifel Crtmannsdori, Shduaun und Weigbad,
iv allgemen verbindlidy ju exf{dven. :

Gimwendungent  gegent  dbiefen Antrag Iunen bid jum
10. November 1919 erboben werdent und find unter Nummer
L B. R. 2675 an dad ReidyBarbeitdmininerium, Verlin, Luijens
fivage 83, su riden.

Ullgemeinverbinblidherflidvung ded Tavifvertrages
fitr Braudeuburg, Der Avbeitgeberverband ffix das Daus
gewcrbe gu Wraudenburg a. d. . und Umgegend G, B., der
Teutide Bauarbeiterverband zu BVrandenburg a. b. H. und ber

enttralberband ber Frmmerer und verwandier Verufdgenofjen
eutjdlands, Bablitelle Vraudenburg a. b, §., hoben beantragt.
ben gwifchen ihnen vom 9, Viai 1919 an geltenden Zarifocrirag

*| aur Aegelung der Lohus und Arbeitdbedingungen der gewerdblichen

Nrbeiter im Vaugewerbe gemds § 2 bder Verordbmung bom
23, Dejember 1919 (Reidizgefegblatt Eeite 1436) fiie oven
€tadtfreid Vrandenburg & b §. eima lieklichy Dom, 1. Kreu,
Wilhelmsdorf einidylieplich Neufrabr, Foxt, Neuendorf, Landeds
anftalt Bvden, Kaltenbaujen, Bobnenland, Vrielow, Vibgow,
Playe a. b. H. und Lulverfabrif und Kivdmdjer fiir algemein
verbindlich zu extldven, ‘

Ginmwendungen gegen bdiefent Mntrag unen bi sum 10. Nos
vember 1919 exhoben werben unbd find unter Nunnmer I. B, R. 2681
an bad Reidy3arbeitduuniftecium, Bevlin, Luijenitr. 88, gu ridten.

Allgemeinverbindlidhertivung ded Tavifvertrages
filr Meldorf. Ter Arbeitgeberverband fite dbag Vaugewerde
Sdyle8wigsHolfiein, Ovtdarnppe Meldorf. ber Nrbeitgeberverband

fiiv baé Vaugewerbe EdleswigsHolftein . B., der Deutjdye
 Vauarbeiterberband  Verein Vieldorf, uud ber Bentralvers

band ber Bimmerr Deutdylands, Bahliiele Wieldorf, Haben
beantragt, ben wiidien ihnen am 28. Mai 1919 abgefdyloffenen
ZTavitbertrag aur Negelung der Lobus und Arbeitdbebingungen
ber gewerbiiden Nebeiter im Baugewerbe gemdp §2 der BVers

L

crbnung bom 28. Tezamber 1918 (NeidiBqe epblatt Seife 1456)
fitr ein Gebiet fiiv aligemeinvervindlidy su cvt:dren, dag inneehalb
ber Rre8linie liegt, bdie folgende Orte berbinubet: €fiders
Bujemburth, Gudendorf, Winvbergen, Farnewintel, Dellbrild,
Eargbitttel, Cpemvdhroen. Barsflets, BVerdy und Norder=Bujens
wurth (einfhlicBlich diefer Orte).

Eimwendungen  gegen  drejen nirag fonnen bis zum
81. Oftober 1919 erhoben werben und find unter Rumwer I B. R,
8159 d;ltn bag Reidydarbeirgmunifierium, Veeltn, Luifenitrape 33,
3u vidyten,

Allgemeinperbindlidyertidrnng bed8 Tavijvertragesd
in Deriord, Ter Arbeitgebirverband fiix bag Vaugewerbe zu
Oeriord hat beantragt, bad gwiidyen thm, dem Teuvchen BVaus
arbeiterberbaud, Wezivsvercin  Herford, bee Bablitelle bed
%mttalbetbanbeﬁ ber Bimmer v und verwandter Verufgenolfen
e Herford und dem Jemralborband drifilidder Vauarbeiter
Deutidlands, Berwalmmgsdficle Hecford, am 20, NApril 1919
abgeftloffenen  Tarirberirag gur Negelung der Lobus und
Arbeitsbedingungen der gewerblichen Vvbeiter im Vaugewerbe
gemdh § 2 ber Levor nung vom 23, Tezember 1918 (Neidyds
gefegblatt €eite 1456) fiiv bad Gebiet der Stadt mnd Felds
marten Herford fiiv allgemeinviebindlich gu evfldven.

Ginwendungen gegen  dijen Anirag fdnnen b3  um
8L. Oftober 1919 erboben werden und find unter huwnmer
L B. R. 2778 an bag NeidyBarbeitdminifterium, WBerlin,
Buifenfivafe 83, gu vidyten. :

Ctreif in Salzungen. Eeit dbem 19. OHober with in
alzungen gefivertt, Geforvert wied cine Teuerungsaulage von
456 A} pro Cunbe, :

Streit in Gramzow (Udermar?). Fur Durdfiihrung
ciner Tencrungdjulage find die Kaweraden in Gramzow am
80. Ottober in deu Eireif qetreten. 2Widerfland leift te bejoudberd
ein Untexnehimer, wasrend die andern fich beveit geigten, eine
Teuerunadsulage gu zablen, aber nuv baun, wenn ficdh Fein
Huternehmer davon audjdlieke.

Streif in Perleberg. Jn einec Bevfammhmg am
20. Ottober haben unjere SLameraden den Etreit beidyloffer.
Sie forbern fiic Bimmerer M 2,70, iite Maidinenarbeiter M. 2,65
und fiic WBlagarbeiter M. 2,85 pro Stunde, Berhandlungen
find emgeleitet, :

Streit in Holgmiuden. E€eit bem 21 Ofober fehen
unferc Stameraden in Poiiminden im Streit.  Jore Fotberung
lautet auf M. 1,90 pro Stunde. Sie zu bewilligen blivite den
Unternehuerst bei emigem quten Willen nidt  fehwerfallen,
Toch an dem guien Willen mangelt e8. Auch bie Firma Walfe
oud Vochum, Kaminliihlerbau, Ikt 8 daran fehlen. Sie bat
in Holgminden eine Sweigniederlafjung beftehend aud Sagewert
und Bimmerplag. Oiec werden die Saminfiibler abgebunben
und_die inneren Ginvidtungen der Kithler hergeftelt. Nun bat
bie Frwema 29 Siedlungdbauten, angeblid fite Gijen a. b.fRubr, ans
gentomuten, die in Holamincen veriimmers werden, Der Direftor
ber Bweignicberlafjung in olyminden berlangt nun. bah bie
Wauten tn Atford berztuunert werden, tn Tagelohu will ex fie
nidt machen laffen.  Lebmeen die Junmerer in Holzmmnden die
Yttordarbeit ab, bann twolle er fie anderwdrtd macien laffen.
Uujere Sameraben: baben bdie ffordarbeit abgelehnt; e8 barf
‘angettomwen weeben, daB die Bimmerer an andern Orten ben
Ctandpunft teilen . und ¢ gleidfausd ablchnen, die Vauten
m Yiford Berjuitellen ober ur Alfordarbeit nady Holzminden
au fommen. Vejonderd die Jimmerer uud Vionteure der Ficma
Balfe werdent hieraut aufmertiant gemadyt.

Der Streif in Kabla ift beendet. 3 ift ein boller Gra
folg evaielt. Ser Swundenlohn betrdgt bom 18, Oftober an
M. 1,70, bom 1. Degember M. 1,80, ud) fiix dbag Sdgewert
Sdyvedt ift eine Loburegelung eriolgt.

CStreit:-Cnde in Kdnigdlutter. Der Streit {ft durd
Lerembarungen gum Abidilug gelongt. Dev Lohn feigt, elids
fwitfend vom 2. Oftober an, von M. 150 auf M. 2,10

Der Streif in Wofumed it nad breitdglger Douer exe
folgreid) becndet. .

Wereinbarung in Wufterhaufen a. b, D. Nad jwels
maligen Berhandiungen am 11 und 18. Oltober biefed Jalh:ed
mwurde gwijdien den Arbeitgebern des Baugewerbesd in Wufters
haujen a. b, D. und Neuftadt a. t. D. uno vem Deutichen Vays
arbeiterverband, Ortdvevein Wuiterhaujen a. b. D. und Qru‘?,
1owie der Jablftelle bed Jentvalverbanded bder Jimmerer fiig
YWufterbaufen a. b. D, ein Nadjtrag 3u demt bis 8L Wiiry 1990
geitenden - Tarifvertrag bahin abgeidhlofiens, daf den Wanrern
und Pimmerern vom 11. Oftober 1919 ab eine Tenerungsiulage
bou 50 A pro Stunbe gewdhrt wixd. Der Stunbdenlobn tite
ﬂ)tfaium und Bimmerer ift bamit von M. 1,80 auf M. 2,80
gefiiegen.

Bum Plasfiveil in Lehe:Geeftemiinde wirb unsd mite
geteilt, baB dbie Tifferrnzen bebhoben fiud und die Nxbeit am
21, Cttober wicder aufgenommen wordben ift.

Der Streit in Gubhran i SdHL. ift exfolgreich beenbet.
Der Sumbenlobn ift von M. 1,20 auf M. 1,60 exhdht. Poliere
erbalten 80 43 mehr. ud) bie Lebrlingsldhne finb gevegels,
Ym 20, Oftober ift bie Yrbeit wicder aufgemommen worben,

Cin Streif in Hagen i . wegen ber Lanbdgelds
gulage ift nad) fuvzer Dauer beender, Die tdglice Landaulage
it u_uf einen 6tunbmlpbn fefigelet worben. :

Der Streit in Solingen endete exfolgreid. Bom 1. Oltober
an_wird ein Stundenlohn bon M. 2,90 gezabhlt, ev fteigt am
1. Movember auf M. 8. :

Streit und Vereinbarungen in Walddhut-Tiengen.
RNadbem fich ble Unternehmer weigerten, bie fitr Waben derine
barte Teuerungdzulage von 20 A4 pro Stunde u zahlen, traten -
bie Ramerabent am 14. Ottobex in den Streil. . G3 wurdent
fofoxt }Berbnnb(uuqm eingeleitet und ble Forderung, bie Teues
ruﬂgﬂsulag tiidwitfend bom 28. RAuguft 3u aablen, bemwlgt.-,;

8 L

lud die Streilzeit, 2 Stunden, wurde bergiiet. Der Loby-
betvdgt fegt M 2,20 flic Bimmerer, M 8,05%0: -HiltBarbeiter,
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6i1i fhdner Griolg filr bie junge Babljtelle. Hoffentlich extennen
nun endlidh bie dem Berbande nod) fernftehenden Kaneradben
bent LWert dex Organijation.

Der Streil in Nenwegerdieben ift beendet. Dad
@ebiet ber Sablitelle ift dbem Didersleber Lobngediet anges
fchloffen, ¢ wird Cidierdleber Lobn bezahlt. Tamit find aud)
bie Eperven iiber die Gewertjcharten Wilhelm@hall und Ledwigss
burg aufgehoben.

Dev Streif in Nentlingen ift belgeleat. Die Unters
nebwer mupten fidh zu Verhaudlungen entichlieBen. Jhr Grgedbnis
war eine Bulage bon 30 44 pro Stunbde, -

Beridte ans den 3ablfelen.

Angerburg. Um 18, Cliober fand im WBeifein
unfered3 Gauleiters, Kameraden Finjel, unjere Mitglieders
berjammlung jtatl. Ramerad Finfel berichtete ausfihes
lih iiber ben Werlauf ber BVerhandlungen betreffd bder
Teuerungdgulage. Werfdhiedene Orte Baben gleidh bdie
bereinbarte Tcuerungszulage gegabit, bei einigen muifte
fle erit burd) WUrheitseinjtellung Bberausdgeholt werden.
Dann gad unfer Kaffierer Kamerad Gadymann die Wb-
redhnung bom 2. Quartal befannt; fie wurbe filr ridtig
befunden und dber Rafjiever entlajtet, Weiter wurbe bes
fchloflen, audy bie [chrlinge in dben Berband aufsunehmen.
Um Shluf ber Verjamnilung wurben nod) 4 Kameraden
ayff’ﬁenommen, fo baB unfere Bahijtelle jebt 40 Mitglieder
aablt. .

Bromberg. Um 7. Oftober fand im Bereinslofale
unfere regelmdBige Monatsverfammlung jtatt; fie war
bon 83 Kameraden beiudht. Die Tagesordnung lautete:

1, Rdtefpjtem und Baubdelegierte, 2. Abrednung vom
8. Quartal, 8. Rartellberich)t, 4. Verbandsangelegenheiten
und Berjdhiedenes. Ueber den erjten Punft bielt bder
Borfigende einen Iurgen Wortfrag. JIm 2. Punit tourbe
dburd) ben RKaffiercr bie Abredmung vom 8. Luartal bers
lefen; ba fein Wiberfprudy exfolgte, wurde er aui Antrag
ber Meviforen entlaftet. ©obann erjtattete der Worfibenbde
ben Ractellberidht. JIn bder leten Nartellfiung beridjtete
@enofle Gderer vom Fiinferaudfduf iiber die BVerjorgung
ber ©tadbt mit Lebensdmitteln. Cr erflarte, baB Hiilfens
.{rud;te nod) i geniigender Menge borhanden feien. Um
o {dhlechter ftiinde e8 leider mit Wrotaufftridmitteln und
Marmelade; in fiirgefter Beif wiicbe ed8 mit der Honige
und Marmeladenverforgung wohl gang auifisren, Die
Margarinefabrifen feien infolge Rohlenmangeld aud)
betricbaunfdhig. Die Fleifdverjorqung Baben wir, iiber
bie Ropfe der Regierung hinweg, felbit freigegeben. udh
follte vom 15. Cltober ab bad WBrot wicder verteuert
erben, und gwar bon 85 8 auf H 1,20, PHiergegen
proteftiecte aber bdie aefambe WBromberger Wrbeiteridaft.
@8 wurde eine Einigung ergielt, indem bdle Steuergahler
bei einem Einfommen von 4—6000 A 1 fiixr bas Brot
begablen follten unb bie bariiber Hinaus A 1,20, iir
bie Jnftandhaltung bdex Gewertidafjtabibliothef wurben
von ber Rartelfaife A 845 bewilligt. [m 4. Punkt
»Berbandsangelegenbeiten und Weridjiedbened” erftattete
ber Borjibende Vericht von dber Statiftif. Jn 17 VBetrieben
- waren in Bromberg 64 JFimmerer mit 5 QeBrlingen bes
daftigt.  Diefe waren folgendbermaken organifiert:

Bentralverband der Bimmerer, 6 Eijenbahnerverband
und 5 Polnijhe Verufsveceinigung. JIn BVromberg wax
bemnad) bei einem Mitgliederbeftand bon 180 Kameraben
nur Y6 befdhiftigt. Ded weiteren ectlirte nody Kamerad
©dmidt, bag bei der Firma Medgeq aud Fordon, bie im
Bromberger S[ohngebiet Arbeiten ausfiihrte, nod) nidt
bie Teuerungszulage gegahlt wiiche, €3 wurbe bejdlofien,
ben Worfibenden au der Firma gu entfenden und fie an
ifve Prlidhten au erinnern. Bom RKaffierer wurde n
ein Yntrag eingebracht, fein Gebalt bon A 50 aquf A 1
gto Quartal au erhdhen, und gwar mit Ritlvicfung auf
a3 8. Luartal, Diefer Untrag fam gur Abftimmung
und urde mit 21 gegen 11, bei einer Stimmenthaltung,
angenommen. Jum Cdluk gab der Bo:fibende den Plak-
belegierten mnod) befannt, bdag 8 Tage bor umjeren
Mitgliederverjammiungen immer Piahdelegiertenverfamms
lungen einberufen werben {ollten; Hierbei follten an bie
PLlabbdelegierten QHunbgettel ausdgegeben werben, bdie in
ben Urbeitsjtdatten fichtbar angebradyt wiitben, bamit bie
RKameradben zu unfern Werfammiungen gaBlreicher ets
fdeinen. Da teine mweiteren Wortmelbungen mehr bors
lagen, erfolgte mit einem breifachen Hody auf bie Babls
ftelle Bromberg Shluf der Verjammlung.

Cim-Diiven. Der Bimmerer Otto Hirth, ber bis
febt bie Gejdiifte desd VBegiris Coln-Diiren leitete, hat fich
am 29. Geptember 1919 ausd feiner Wohnung, Diiven,
Gleintoeg 18, entfernt unbd ift nod) nidy %utﬁdge!ef)rt
Hirth war erfud)t worden, am genannten Lermin nad)
€dln gur Abrednung gu fommen; er ift bom Haufe forts
gegangen und nadpem in Diiren nidht mehr gefehen ivors
en. irth ift verberiatet, er Hat eine Frau und brei feine
Rinder gucitdgelajffen. Gr fdjuldet der Bahljtelle Edln
icfa A 400, Hirth war Mitglied der . S. B.  Ulle

ameraben, bie mit Hirth in Veriithrung fommen, werben
gebeten, ihn gu veranlaflen, gu feiner Familie auriidiue
ehren und dem Bentralverband bie Gelder zuriidzuers

atten. gil'tf) i‘g:

oren und am 8, Juli 1919 vom Qolzarbeiterverband gu
ung, iibergetreten.  Geine Budgnummier ift 164, Gr ijt
1,76 m grof, hat welliges toted Haar und roten Shnures
bart. €8 wird vermutet, daf Pirth fid) in Gelfentirdien
aufhdlt. Gr war fehr lange im Scjreinerhandwert tatig.
?mdbienhd)e Ungaben werden erbeten an dad Bureau desd

am 6. Upril 1887 in Haummberjtein ges

immererverbanbes, Perlengraben 03, 1. Gt Fallz Hicth
n einer Bafljtelle auftaudyt, it erfudt, ihn iegen
Unterflagung feftnehmen zu lafien.

Hamm £ W. Jn unferer Verfammlung am 14, Seps
tember wurdben guerjt bie Weitrdge eingegogen. Dann gits
tulierde eine Gammellifte, bie einen Betvag von 4 20 ers
m Nis bitfslafﬁ_e’ut fiix bdie Stabt wurbe RKanterad

z Molowsti gewdhlt, Wus dem Weridht ber Plapdeles
gletten ging Bervor

ablen. Der RKarte &t gab gléb@inmenhungen teinen

¥Unlaf. ‘Die Fejtiequngen bon Vedingungen fiie erneute

ba?. alle iinternehmer den Tariflohn
et

Aufnahme von Mitgliebern fithrte gu einer furjen Debatte.
&8 wurbe nadfolgender WVeidluf gefaht: Fiir Neuaufs
nafhmen (laut Statut) M 1, Grneuerungen (laut Statut
M 2, bei ber gmeiten Grneuerung 4 b, ber britten 4 1
unbd der vierten A 20, Der nadijte Punit betraf die Wahl
einer Qofnlommiffion. WAuf Voridlog wurben 8 Mann
gewdhit. Die Wahl exfolgte durd) Stimmgettel; fie fiel
auf bie Kameraden Rubdolf, Riiger und Wirgt. Damit war
die Tagedordnung eriddpft.

Hohenmblien. Um 21. September fand unfere regel-
maBige Pondtdverfammlung jtatt. Der VorfiBende, Ka-
merad Porfdymann, teilte eingangd der Werhandlungen
mit, dbaB der Worjibende bded Wrbeitgeberverbanbdesd bis
aum Beutigen Tage nod) feine Antwort gegeben Hhabe wegen
Bewilligung einer Qanbmerf%eug ufage und AbjGhlup bes
Zarifs. Auf Uncegung bes ot;iqsenben bed Urbeitgeber-
verbanded {ollte verfudyt werben, unfere Kameraden gum
Larifabfdlup, wie ihn die Bauarbeiter vollogen Haben,
au bewegen. Died war nun aud) in der leBten BVerfamm-
fung ge{dehen, mit bem WBorbehalt einer Handwertszeugs-
gulage von 6 8 pro Stunde. Diefer Ve{dhlup wurde dem
Arbeitgeberverband iibermittelt, bodh, mie {dhon angefiihet,
big gum Bheutigen Tage nid)t beantwortet. 3 wurde be-
idjlofien, nunmefhr den Wejdlufy fallen gu lafjen, damit
wir bei ben bemndad)it doch zu erwartenben Neubauten

-ber 81 Siedblungshiufer Ii‘n: Hofhenmblfen vollftindig freie

Hand haben, gumal big jeht nod) feine Rlagen gefonunen
ind, daf bie Unternehmer fidh g‘emeigett Baben, ben
ariflohn der Maurer gu gahlen. MRege Debatte herridhte
itber die Lohnfrage der Kameraden im Bergbau. Der BVor=
fibende gab Weridyt iiber bie bizher eingeleiteten Sdritte.
©eine Yusfiithrungen gingen bdabin, dbaB wenn, wie ed
bigher iiblid), unfere RQameraben den Lohn, der bon bdem
Bergarbeiterverband fejtgefeht ift, befommen, fie aud) wie=
der frdftig BHinten vunterrutiden. €& fanbdb allgemeine
Buitimmung, bap unferfeitd fiix Nidtwiederholung bder
Falle fdon tweitere Sdritte getan find, dba der Fentral-
vorftand und ber Gauleiter iiber bie Borgdnge gut in=
ormiert find und aud) laut Untwort{dreiben die Sade
in die beften Bahnen gelentt ift. Wie ausd bem Sdhreiben
bes Gauleiters, Kamerad f[aue, Hervorging, hHatte es bie
Begictdleitung bded VYergarbeiterverbandes aud) iwieder
wie beim lehten Mal nidyt fiic nbtig qebalten, auf das
Sdyreiben bed Sameraden Laue gu antworten. Dagegen
verwahrien {idh unfere Kameraden und {praden fid) ein-
ftimmig bahin aus, fih diedmal nidht wieber einen Lohn
von dem WBergarbeiterverband aufhalifen gu lafjen, mit
dem ja nidyt einmal bie Bergarbeiter felbjt gufrieden feien.
Jn einem an ben Gauleiter geridhteten Sdyreiben wurden
bie neueften Vorgdange iiber diefen Punft und gleidzeitig
die befonderen Forberungen und Bufdldge fiir befondere
Arbeiten unferexr Rameraden itbermittelt. Ueber bden
Stunben- begiehungsdweife Sdidtlohn fpradien fidh) bdie
Sameraben bahin aud, den Mindeftlohn der Bergarbeiter
su forbexrn, Diefer betrdgt pro Sdidit #4 22. Colte

wider Erivarten dad Attords ober Gebdingefyitem Iveiters

gefithrt werben, fo behalten fid) die Kameraden eine bem
Gedinge angemefjene Wenderung vor. Die RKamerabden
hoffen, dbamit dben bisher in unfern Reiben beftanbdenen
Unwillen gu befeitigen und gu verhiiten, daf in den Bes
trieben ein ungelernter Wrbeiter A 5 bisg 6 mehr pro
Sdyicht verbient ald ein Hanbdiverfer. Diefem Uebel mufp
dringend gefteuert twerden. Die bhieligen Kameraden
hoffen, bah unfere Leitung ben Wiinfden ber Kameraben
geredht werbe. Jm weiteren wurde bdie Frage der Lehr-
ling3organifation befproden. Der BVorfiende ermafhnte
bie aniefenden Rameraben, fid) diefer Arbeit emfig zu
widmen, damit una die jungen RKrdfte beigeiten gugefiihrt
werden. Augenblidlid) feien fa fehr wenig folder jungen
Sameraben im Berufe, aber mit der Bunahme dber Baus
tatigteit fei mit Beftimmiheit auf einen Buwad)d zu red)-
nen, und bda fei ed3 Pflidht ber Kanieraben, mit biefen
jungen ﬁerufé&ermﬁen ein redt guted Einbernehmen gu
{haffen. Un ©telle ded abgereijten Rameraben Kaltofen
wucrbe ald goeiter Sdriftfithrer Kamerad Rungze, Hobhens
mblfen, gewdhlt, Ferner lag nod) ein Untrag und eine
NAusarbertung itber eine Lofalbejtimmung bor. Die Aus-
acbeitung tourbe fiix gqut befunden; body mit Riidficht auf
ben fd;)macben‘%erfmum[ungébeiucﬁ unbd bdie Fujtumumung
ber Teudjernfdhen Rameraden wurde befdhloffen, den enbds
gliltigen Befdhluf iiber den UAnirag erft in der ndaditen
Berfammlung su zaﬁen, ba gebofft wird, bah bdie BVer-
jammiung ftacter befudt wird ald die Heutige. Im mweis
teren ourde nod) i{iber den Streit auf bem Leunawerf ge-
fprochen. Ein an bem Gtreif beteiligter RKamerad qab
Aufjhluf {tber die Entftehung und Biele desd Streifs. Am
&dlujfe ermafnte der VorjiBende nocymals alle anwefen=
ben Kameraden, mehr fiir guten Berfammlungsdbefud au
gtgen unb nidt nur immer eingelnen bie Arbeit und
ecantwortlidifeit gu itbertragen. @3 ift feftgeftellt, bap
mefrere Rameradben, bdie frither fehr titig filr unjeve
Organifation toaren, Heute niht einmal bdie BVerfamms
lungen bejudien, obwofl fie im Orte, fogar in der Nahe
ve3 Berfammlungslofaled toofhnen. - Entiduldigung bdafir
ift {hon mehrmald bie Yusrebe, fie Hatten nidt gewuft,
ba LBerfammlung twdre. Darum iwied der WorfiBenbde
wodymald barvauf Hin, dbaB feben vorleBten Sonntag im
WMonat die Verjammiung in Kupfd) Reftaurant in Hohens
molfen und fiir Teudjern jeden erjten Sonntag im Gaijt=
hof ,@riiner Baum” ftattfindet. Ulsbann erfolgte SHhluf
der Yerfammlung,
fonigdhiitte. Jn einer Mitgliederverfammiung am
14, LCtiober Deridiiete RKamerad Sdpwob iiber bdie Ver=
Bhanblungen mit ben Upbernehmern. Unfere Forberung
lautete auf 19 § Bulage, Die Vecrhandblungen tagten am
12, und 13. Yugujt. Dad Tarifamt bat
Teuerungdgulage entfdieden. Bom 1, September an find
10 4 und bom 19. ptember an 9 § bewilligt tworbden,
Jm tweiteren turde borgebradyt, bdaf die Werfsverwal:
tungen, {pegiell bie Oiittenverwaltung Rdnigsbiitte, bdie
Teuerungdgulagen bveriweigerten. ©eit bem Umftury
pelang e8 “en Qiittengimmerern mit Hilfe ded Gauleiters
©dyroob, einen LQobn bon A 1550 fiic die adytjtiindbige
Sdyidht qu erveidien. Diefe Abmadung mwurbe im Des
ember 1018 getroffen fiix famtliche Betriebe ber DHiitte.
m 1, April 1919 tvat der Reidhstarif in RKraft; er wurde
vorn ber Qiittenbervaltung anecfannt. Jm é( il 1919
wurbe vom Metallarbeitexberband fiir die SBeIeg?(f)aft ber

auf 10 p3at. |

Qiitte eine Lobnerhdhuing von 25 pBt. gefordert. Diefe
oo gy vt Jlrbeitgeberverband i folgenbee
Weife bewilligt: Ab 16. Mai eine allgemeine Bulage von
M 1,80, auperbem bei Wiedberaufnahme desd NAtfordbs bet
einer beftimmten IMehrproduttion eine nodhmalige proe
gentuale Aufbefferung von dburdidnittlidy 4 1,50. Weil
nun bie QHiittengimmerer an den Reidydtarif gebunden
find, find fie dburd) Lohnausdfall um 830 pro Tag
gefdyabigt. Jm Aupuft 1919 wurde den Hitttengimmerern
feitens ber WBerwaltung gefagt, fall3 fie auf den Reidhds
tarif vergihteten, befamen fie ofne ieiteres die 4 1,80;
bie Qiittenzimmerer behielten aber ben Reidhdtarif und
nahmen von ben H 1,80 UAbftand. AL 1. und 19, Seps
tember ift vom Tarifamt der 19- 8-Teuerungszulage zu»
geftimmt worden ud) die FTeuerungszulage tweigert ?tg
die BVerwaltung an die Hiittengimmerer gu gabhlen. Dana
gehoren jeBt bie DHiittengimmerer weber dem NReidstarif
nod) ben Qiittenabmadungen an. RKamerad Sdiwod hat
an bie Hiittenvermaltung gwei Sdreiben geridhict; feines
tourbe beanttvortet und die Forberungen glatt abgelehnut.
Am 24. Geptember ift ein Unirag an bden Shlidhtungsds=
augfduf gerichtet morben. Unter ,Beridjiebenes” tourde
nod) an ben Hiittenfireil ecinnert; wenn bdie Hiittens
aimmerer in Nitlcidenfdaft geaogen tverden, bdiirflen bie
auddrtigen Bimmerer nidit Streifbredjer jpielen.

Lidnig. Jum 12, Oftober war eine Eptraverfamms
Tung einberufen; fie war leider nur {dwad) befudt. Un
©telle ded verhindberten Kameraden Midaelis war Kantes
rad Neumann aus Stettin eridyienen. Er {prach in Lins
gerem Wortrage iiber: . TWert und Nuben der Organis
fation.” A8 jid die Bimmerer hier am Orte nod) nidt
organifiert Patten, wucrden bdie Lohne und Wrbeitdbedins
gungen von pen Unternehmern willtiiclidy feftgejelst. Crit
nad) Grridjtung einer Bahljtelle ded Berbandes wurbde esd
anders, indem aud) wir unfern Ginflul geltend maden
fonnten. Mit weldem Erfolge basd gejdehen ijt, geigt ein
Bergleid) unferer Qohn= und Urbeitdbedingungen von
Beute mit benen bon fritgex. Um aber aud) in Fuiunft
Berbefjerungen gu ermogliden und %etfcbled;tetungen
hintangubalten, ift ed nottwendig, dah unfere Organifation
intaft bleibt und nidht gefdhwadt wird. Daran m}xﬁ jedex
Samerad mitpirfen. m pweiten Punit wurbde bgg ?fmgi:
behandelt: ,Befellenorganifjation odber %oherbgnb? Unlap
dazu gab die Tatjadje, daf fih burd) die Crrichtung cined
Polierbunved hier am Lrte ein paar alte, bidher freue
Berbandsmitglieber gendtigt gefehen Hhaben, ihre Redjte
im DBerbande preidzugeben und dem Polierbund beizus
treten, barunter aud) ber bisherige Borjiende unfecer
Baplitelle. Nicht genug damit, dag er felbjt aus dem Bers
banbe ausfdjeidet, berfucdt er audy dburd) Agitation fite den
Rolierbund, dbem Berbande nod) mehr Mitglieder abiwendig
au maden. Diefed BVerhalten wurde bon bder Verfamins
Iung allgemein mifbilligt. Jiir bie Interefjen aller Kame=
raben Habe biﬁ?et ber BVerband gejorgt, und er werbe bas
audy in Butunft tun. Der Polierbund werde .aué nue
vort den Grfolgen bed Berbanbed gehrem; benn bdie Poliers
[6hne wilrdben nur dann efrt)iibt, t%enn aubg ble@ (ﬁeieﬂgn-
[Bfne eine Eteigerung erfabren Bdtien. ie Qameraden
blgiben und nad) wie vor gute Kamerabdidajt halten. Sladys
bem nod) einige minder wid)tig® Sadjen ._etlebx%t waren,
exfolgte ©dluf der Berjammlung, Die nddite BVerfamms
lung findet am 26. Oftober jtatt. .

Mitnfter i. W. Jn unferer Mitgliederverfammliung
am 11, Cltober bei Bringmann erftatte Kamerad Bilrger
pen Rajjenbericht. Die Iofale Einnahme betrug M 584,91,
bie Ausgabe 165,97, ber RLotalfafjenbejtand A 418,94,
Die Witgliederbewegung gejtaltete fid) wie folgt: Cins
getreten 4, erneuert b, iibergetreten 5, abgereijt 1, Bejtand
62 Mitglieber. Bidg gum _ Verjammlungsiag find nod
4 Mitgliever beigetreten. Der Ertrabeitrag bon Jt 2 bro
Witglied it durcdnveg peaabit, aber nod) nidgt mit in der
Ybrechnung entbalten. Der Revifor Bddman bejtatigte bie
Richtigleit der Abredhnung. Jm gweiten Punft wurde
bejdlojien, gu Ghren unfered aus der Nriegdgefangenidaft
Beimgelehrien Sameraden Hagemann am 2.‘£‘ftpber im
Neftaurant Bricof ein Fejt, nerbunden mit Preidfegeln,
Gdjiegen, Berlojung und nadifolgendem. Ball abgubalten.
Der Gintrittdpreis wurbde auf 1 feftaefest. Den Kartells
bericht gab SKamerad Slok. Daraus ijt herborzubeden, daf
per Rartellborfibende bie Vejdhwerbe unferer Wertreter
iiber bas eigenmddytige und unfollegiale Vorgehen ded Bore
ftandes der Bauarbeiter ald unbegriindet begeidhnete. Die
Gadpe fiegt fo: Der Gejdydfisfithrer der Bauarbeiter ers
Bielt von der Stadtverwalfung ein €dreiben betreffd Ans
ftellung eined bejolbeten Baulontrolleurs. Jn bder quf
unjern Antrag eingeridteten Vauarbeiterjdhuplommiijjion
murbe diefe Angelegenheit eingehend befprodjen, und man
einigte fich dafin, dbaf man, um jebe Beriplitteruna au vers
meiden, fich auf einen Randidaten berftandbigen wolle. Tagsd
batauf wdbhlte der BVorftand ber Baunarbeiter einen Kollegen
ausd feiner Mitte und fhidte bad Bewerbungsidreiben
fofort gum Magiftrat. Die Witglieder bes BVerbandesd haben
bia heute bavon nichts erfabren; audy ertlirte der Gejcdhafids
filhrer, bah in ber gangen Mitgliedichaft feine geeignete
PBerfon wdire. Die Bauarbeiterjduptfommiifion wartet
nun jhon 6 Wodjen auf ihre Wiebereinberufung. ECins
ftimmig tucbe befdloffen, bom RKarctellvoriibenden gu bers
langen, daB er feinen GinfluB dahin geltend madyt, bdaf
die Bauarbeiterjduplommiifion bis fpiiteiter}@ am 18, g‘!a
tober wieber einberufen wird, andernfalld witr bie §Be1trage
fitc a3 Rartell jperren, und dadburd) gezwungen find, aud
bem Rartell ausautreten. In Beridjiedenes” wurden nody
fiir einige Plie Delegierte ernannt. Weiter gab ein
Stamerad befannt, baB er bis bato nod) fein Wertzeuggeld
erbalten Habe, Die Sadje wurbe dbem BVorfigenden auc
Regelung iiberwiefen. Kamerad Mohr erlduterte bie Lohns
verhdltnifie im benadjbarten Jnduftriegebiet und betonte,
baf aurgeit bdie SLebendmittelverhaltniffe bort bedbeutend
beffer und billiaer finb. $Hier fei alled auf den Geldbeutel
bes reidien Manned gugefdinitten. Hud) fei die Arbeitds
gelegenfeit o, baf eine Lohnbewegung mit Erfolg bdurdy
gufithren jet. Der Borfigende wurde beauftragt, fidy mit
ber dyriftlicgen Lrganifation in Werbindbung zu fehen und
bas Weitere gu veranlaffen. Bum Sdluf forderte der Bore
fibende bdie Univefenbden auf, in ber Hgitation unermiidlidy
titig au fein, um enblih au einer Ginbeitsorganijation
am Ortte gu fommen, bie erfolgreidher fiix das Tohl ber

Biefigen Bimmerer wirlen Ionme.
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. Mordhaufen. Am 0, Oftober tagte unjere Mitglieders
perfammiung, Yuf dber Tagesordbnung ftand: 1. Ablauf
unjered ZTarifvertrages. 2. Abrednung vom 3, Quartal.
8, Wahl eined Delegierten zur Gautonferenz. 4. BVers
Id)iebeneﬁ. {
mmer ‘— nur fdgtma befucht.  Der Vorfibende gab be-
tanni, dbap unfer Xarif am 81. Oftober ablaufe uno durd)
ben Qorftand geliindigt worden jei; er erfudhte die MWMits
lieder, fich au duBern und BWoridghlage fiic einen neuen

rif au maden. Samtlide RKameradven fraten fitr eine
Qohnerhdhung ein. JIn Anbetradyt bed jdwadjen DVers
fammiungsbejuched und ber Jahredzeit, in der wWwir una
befinben, ‘tourbe folgender WVorjdhlag angenommen: ,Die
Berfammlung beaufiragt die SLofmfommiffion, dabin su
witten, bap etwas CGripriehlides fiir und Herausfommt.’
A3 Delegierter gur Gaufonfereny ivurde der BVorfibenbe,
RKamerad Giblter, gewdhit, Der Kaffierer gab die Abredy
nung befannt; ihm wurdbe Cnilajtung erteilt, Unter
»Berjchiedenesd” Derichtete ber Vorfibende bes Holzarbeiters
verbanbed ber hiefigen Babiftelle itber ben Grund bes Anuss
;t}anbeé ber Holzarbeiter unbd den Werlauf ber Lisherigen

exhandlungen. Bisg auf einige aud) und befannte
SdymaroBer ftefen die Holzarbeiter feft. Sodann begrithte

" ber Borfibende ben aud englijher Gefangenidhaft suriids
gefehrien Qameraben Sdyvarz und HieR ihn im Namen
per Berfammlung Beralid) willlommen. RNadibem fidh nod
per{hiedene RKRameraden iiber bdie Jnierefielofigleit bder
nicht anwefenden Mitglieder ausdgefprodhen Datten, erfolgte
Sdylup der Werfammiung. :

€dhweidniy . Sdl. Am 26. September tagte unfere

~ vegelinaBige WMitgliederverjammlung. Kamerad Scdymidt
. au3 Breslau fprad) iiber bie Sﬁari{pulitit unfered Bentrals
verbanded feit ber LBerbandagriinoung. ?in anjdaulider

. Weife peigte er, wie dburch dbasd Wirfen unfered BVerbanbdes
die Sage der Bummerer fich geboben BHhabe und iwie das
Arbeitdverhilinid ein gang andered geworden fei, Wil
rend frither bie Willkiir ded Unternehmers Herridhte, jeien
febt burch bie beiberfeitigen Crganifationen getroffene
Bereinbarungen mapgebend. NRedbner wies im eingelnen
nad), worin die gafhlreidhen BVerbefjerungen im Arbeitdbers
%iiltnis bejtehen. 1lm audy fiirberhin eine erfolgreiche

nteveffenveciretung audguiiben, bediirfe e3 ber Ginigleit
und Gefdhlofienfeit aller Kameraden innerhalb unfjered
Berbanbdes. Eine iiberaud ecrfreulidge Crrungenjdaft fei
per Uditftundbentag, auf deffen Jnunehaltung jeder Urbeiter
bebadht fein miiffe. Unber ,Berfdjiedenes” wurbe ermwidhnt,
da audg in unjerm Bafijtellengediet nodh biel gegen ben
ftundentag gefiinbigt werbe. Dagegen miiffe energifch
angegangen wetben; denn er Babe uns ungeheure Worleile
gebradht. Bom Borfigenden wurbe nod) auj die Protejts
berjammlung der Sdiveidniber Arbeiterfdhaft Hingewiefen
unb éyt Beteiligung daran aufgefordert. Sodann fam nody
bie ®ieblungsfrage gut Cprade. Die Siedlungslolonie an
ber Walbenburger Girafse foll bon einer Breslauer Firma
ausgefiihrt twerpen. €3 wurben Befiivdhtungen laut, dafk
diefe Firma oberidlefijdhe unorganifierte Yrbeiter Berans

?tefzen und bdie biefigen Wrbeiter bon ber YArbeit auss

{dhlieken Idnne. Dad iviirbe audy und bdie Gelegenbeit
nefmen, unjere Sohne entfprechend zu regeln. Algemein
wurde betont, bah wir im diefer Hinfidyt auf dem Poften
iémfmuﬁfen, bangt z)tmn bgml:gteein horgc%:uit, werbe, x?m
erfammlungen finben jelst jeben. n Freitag nad) dem
Criten des Tionats jtait.. st e dj '

ilfit. Unjere Monatsverfommlung am 5, Oftober
follte fich im erften Puntt ihrer Tagedordnung mit bder

Lobnregelung auf der Bellftoffabri? bejhiftigen. Die Ans
gelegenbeit wurbe aber nur furg behandelt, ba e8 die bes
teiligten Rameraben nicht fitr ndtig befunden Batten, putr
Berfammlung gu tommen. Hievauf wurde die Gnifdhadis
gung fiir bie Vorftandsmitglieder neu geregelt. Dem Bors
fibenden twurben A 25, dem Raffierer KA 85 und vem
Sdyriftfihrer 4 12 bewilligt. Bom 1. Januar 1020 an

{oll eine bﬁtf’)ere Beitragsmarle geflebt werben, und zwar

# 180, dbabon 50 8 fir die Sfofalfaffe, damit aucy den
Hilfataffierern eine beffere Gntichidigung gewdhrt werden
fann. Die Qolpottagemarten follen bann in  Wegfall
fommen. Dem @ilislaffierer bon Gtollbed, Cplitter,
@ﬁ;zl!gal!en und Devifdafen wird eine Ent{fhdadigung von
15 p3Bt. gugefprodien. Die BVerfammlung war {hlecht bes
fucgt. offentlid) tritt Gierin bald eine Befferung ein.

< Wim. Am 14, Ottober fand im ,Pohentmwiel” eine
wh-t-g}teberberfammlnng ftatt; fie war nur mdakig befudht,
ba piele Qameraben durd) bad Ubernten der Derbitfriicgte
ferngehelten twaren, Unter ,Gefdiftliches” teilte ber

Borfigende mit, bak ber bisher als tot gemeldete Ramerad
Rind ausd englifder Gefangenidaft guriidgelehrt fei. Der
famerad wurbe Yerglich willfommen gebeifen. IWeiter
iurbe mitgeteilt, ba% im Degir! Saulgau mit A4 1,80
Gtunbenlohn _abgefdilofien fei und bdaf in Biberad) BVers
Bandblungen fdoebten. Jn Ghingen fei ein Begirt ges
gritnbet. A 19. September Habe eine gui befuchte Lehrs
Imgébetf_amml;mg ftattgefunden; alle anwefenben jungen
Qameraden hatten ifhren Beitritt gum Berband erflirt.
LQeider Datten mehrere davon am Tage darauf bitterbife
Grfafrungen maden miiffen. ©o Babe Bimmermeiiter
gggexlmatgr, ber nod) immer flarfen Hah gegen unjere

ganifation Yege, feine Qehrlinge mit bden iiblichen

Sraftausbriiden belegt und in ber allbefannten Mode
bejtraft.  Jfhm fonne nur geraten werden, bie neue Beit
alt begreifen, dbamit ifhm nidht einmal ein unangenehmes
Criaden bereitet werbe. Gin anderer Meijter fabe feinen
&e[p:!mgen Gntlaffung angedrobt, falld fie nodmald an
einer Berfammnlung teilnehmen miicdben. Wenn bdiefe
Drohung einmal gur Wabrheit werden follte, diirfte fich
biefer Meifter audy alzbald von feinen Gejellen verlafien
fehen. Gin dritter Meifter rief die Handwertdfammer om,

“um 3u erfabren, ob fih bie [Rehrlinge trob ihred Qehrs
berirages bem Werbanbe anfdhliefen  diixften; ihm {oll
etfldrt worben fein, DbaB die- Revolution mit den alten
Beftimmungen aufperdumt habe. Fiir manden KQehrling
it bie erfte Berjammlung ein Gedenltag bleiben, us
gleid) wird ‘fie aud) ein Unjporn gur Organifation fein.
Ueber bie %igeftt!!tenfmge berichtete ber Vorfienbe, daf
nad) einer Mitteilung Des Gauleiters der @auvorftand.

Qeiber war bdie Verjammlung — iwie fajt

| haus, — o

einverjtanben fei, febod) miiffe erjt mit den in Betradt
fommenben Bablftellen twegen bder Finan, icmm%ebven
Bhandelt werben. Hieritber fand eine lebgafte Vebatte
Eatt. famerad R[opp trat Dafitr ein, daB endlifh ein
ngeftellter fiir Ulm éd;affcn werde, ba er gum ecften
Quartal 1920 feinen Pojten ald RKaffierer niederlege. Die
Quartaldabredinung tourbe nidt beanftandbet. Raffe und
Biider find nad) dem Revifionsberidht ded RKameradben
Bottidger in Ordnung befunden, Durd Biidertontrollen
find mandje Reftanten ausdfindig gemadit worben. Bes
fonbers bie Rameraden Gnbdres und Vibttidher Haben auf
thren Plagen in befter Weije fiir Orbnung geforgt; anbere
Plage follten in gleider Weife bvorgehen. Die groken
Yusgaben ber Rofallafle riefen eine lebhafte Debatte
Bervor. Samerad Torwarth fiihrte aus, dbak, wenn feitensd
der Gauleitung nicht mehr fitx unfern Begicl getan twerbe,
wir ihn, wenn wwir unfere fofalfafle nidht gang aufe
brauchen ollten, dem ®au iibermweifen miiften. Jm
gleichen Sinne fpracdien bie Nameraden BVolz und Wittider,
Romerad Grof teilte Hiexau mit, daf die Sadje geregelt
werde, jobald ber Gauleiter fomme. JIm iveiteren frat
Kamerad Grof bdafiic ein, baB bon der 45, Beitragdiwode
an ein Beitrag von A 1,50 gesablt twerdben miiffe, um
rajdier mit unferer Standarteniaffe voranzutommen,
dbamit am 1, Mai bie Fahne in Ordbnung fei. Dem wurbe

allgemein beigepflichtet und ber Unirag gum Befdhlup

erhoben. Auf eine Anrfage, wie veit €8 mit der Fahne
fei, gab Ramerad Torwarth Yustunft. Naddem noh
verjdhiebene Bahlitellenangelegenfeiten erledigt Iaren,
erfolgte mit ber Aufforberung des Vorfibenben zu befferem
%etiammlm;?%eiud), pitnttlider Beitragdzahlung und
reger Agitation Sdluf ber Harmonifd) verlaufenen Bers
far imlung.

Bangenwetblides,

Rifito dber Vauavbeiter. Am 91. Oftober fitvzte auf

-ber Laultelle Deutidhe Werft, GamburgsFinfenwdrder

efn Querbinber an einem Fabrgerdift (Fahrbrlide) sum Trangs
port bon Vaumaterialien beim Aujftelen um und rif beim
Fallen awel bereitd aufgeftelite Vinder mit.  Hierbel erlitt der
glmmem Chriftian Boh elnen fdweven Unfall, indemt er am

opf wnb andbern fdrperteilen berlept wurde. Dad MWmftficzen
be8 Binderd ift in exfter Qinde auf alau jcharfed Anziehen besd

©dergenqed, mit bem er aufgevichiet wurde, suriidzuifibren|

und aweitend auf bie vdlig ungenfigende Abftoppoorriditung.
Bu riigen ift audj, baB bdie beiden beveitd aufgeftellten Quers
binber nidht fofort in ber Langdridhtung geniigend perfichert.
fondern mur proviforil) abgefdiwertet waven. — Sn  der
Sdneibemithle bvon Rievfiein i Jena berunglidfie am
10, Ottober ber Qamevad Karl Herger. Am 15, Oftover ift er
tn ber Riinit feinen Verlegungen exfegen. Wie bad Unglitd
gefdbeben ift, fann niemand fagen. GB witd bermutet, dah er
ben Treibviemen mit Wadyd beftreichen wolite und babei mit=
geriffenn worben ift. RKameradben bhaben ihn fdwervermunbdet

aufgefunden. v Hatte einen Scdhadelbrud, Gehirnerfhiitterung

und einen Armbrud) erlitten.

Vorfidyt bei Mebernahme von Wrbeit nad) dem
Undlande. IBie gemeldet wird, werden i Deutjhland Vas
raden fiiv bag Fiederaufbaugebiet in Franfreih angefertigt.

©3 liegt nabe, dap aur Nuffiellung biefer Varaden Fimmerleute | &

nady dort gejdidt werben. Treten iolde Angebote oder Nufs
forberungen an unfere Kameraben beran, fo tun fie qut, wenn
fie bor Dber Uebexnahme folder Nrbeiten ein fdriftiiches Abs
fommen mit bem betveffenden Unternehmex treifen, bas fiber

Hine und Ritdirandport, Unterfunit und Berpflequng Ves

ftimmungen euthalt und Arbeit3zeit uno Lohu vegelt. Der Tages
lohn im Wieberaufbaugebiet Franfreihd betrdgt 15 Frant, bad
entjpricht einer beutidyen Geldiumme bon M 45 bis
Man laffe fidh aud) nidyt auf eine einfadye Geldabfindung ein,
fondern berlange, daB ber Uuternehmexr Untexfunft und Bers
p(ge%ttmg gt einem beftimmien Teil dev Geldentfhabdigung bes
Ichafft. : ,

Derfammlungsanyeiger.

(Unter diefer Mubril werden {o furg toie miglidg gefafkte

Berfammliungsangeigen unentgelﬂi‘ﬁh aufgenommen.)

Honntag, den 2, Povember:

Raltberge: Nachin. 4 Nhr bet Rabemadjer. — Sehiuan | b

ait ber Kastbach: Nadhm. 2 Nhr im ,Deut{hen Hausd¥,

Wontag, den 3, ovember:
Unsdbadh: Jm Gafthausd ,Bum Tiger’. — G detingen:
Jmt Gewertfdhafid8hausd, Wilhelmsplag 3. — LWidutar.

Disustaug, den 4. Bovember:

Bitterfeld: OGleich nacdh Fetevabend im  Reftauvant

Oobengollern”, Bromberg: Abendd 6 UUhr im

oArbeiterfafino”, Thalftr. 2. — Flendburq: Ubend3 8 Nbhr |k

im @Gewertidaitdhaud. — Frantfurt a. d. O.: Nbend3 7 Uhr
im Gewerfidhaftdhaus, Oderfir. 51. — Grandenz: Nadym.

5§ Wb im ,Goldenen nfer’. — Griinberg i, ShLs Bei | B

Kummer, — Jgehoe: Ubend3 8 Nhr bet O. Thiegen, Am
NMartt, — Langenfalzas Gleich nach Feierabend im ,Oberen

grelfenteller . — Lauban: Jm BVolt8haus. — Neuftadt a.b, O.: |

Nachm. 6 Nhr im , Waldfhldfchen?, — Ofdyerdiecben: Abend3
8 Uhr bet Sepp Morigi Magdeburger Strafe 41. — Sprems
berg: Bel Tlimmel, Plovtenitr. 14, — Wiedborf: Nadym.
5% Ubr tm Berbanbslolal von Steinader, Diiffeldorfer Strape.
— TWilfter: Abendd 8 Ubhr bet Felbmann, Deidftrape.

Mithwody, den 5, PHovembers -
Barmen-Eiberfeld, BVezir? Velbert: AUbends 7} Ubr
im Sotale von Dtting, Poftfivape. — Quisbuea: Ubend3 7 Nbhx
bet Martd, Felvjtr, 9. — Eisleben: JIm , ergarten”, —
Glbing: JIm Woltshaud, — Flottbel:s Abends 8 Nhr bel
0. Baumann, Dodenhuben. — Gubens Ubend3 6 Uhr tm
Bolidgavten’. — Mer{eburg: Abends 74 Uhr tn , Thitringer
Hof’. — MNiedly: Nach iFelerabend im Gafthof ,Bum
Gtexn”, — Sonderburg: Abends 8 Uby im Gewertjhaftss
uning. '

¥ 50, | B

. Dounerstag, den 6, Povembey:

WAngdburg: Abends 7 Nhr im ,Witteldbacher Hof*,
Qefuitengaffe. — Celle: Abend3 8 Uhr bei Kuoop, Frisemviefe,
— Dentid)-Lifja: Ubend3 8 Uhr bei Felgner, ,Bum gelben
Léwen”, — Greiidwald: B Qange MReihe 19, —
Liffa 1. Po: Ubends 64 Ubhr in Herneld NReftanvant, Neuer
mu;g. — @dwartan: Jm DVereindlotale von J. Siifle
in Renfefeld,

Jvsitag, den 7, Povember:

Coburg: JIm ,Golbenen “, Sudengaffe. — Ditids
butg-mul)tgm Ubends 7 nb?hl?i [») matg:ﬁin Laar, —
Gdernjdrbe: Abendd 8 Uhr im Gewert{dhafidhous. —
Northeim: Nad) Felerabend. — Radolizell : Abends 7} Nhr
tm Qrofobil”, — Reutlingen: Nach) Felexabend in ber
JCGintracht’, — Sdyveidniy i Sdhl, — Wittenberge:
bei Hevm. Jahn, Steinfirape.

Sonnabend, den S, Uovember:

Ajdherdleben: Jm ,Pring von Preufen”. — Vernbuvgs
Abend3 8 Uhr im Gewertihaftdhausd. — Eumuntendingens
Gleich nady Feierabend in der ,Simnerhalle”. — Geljens
Pivdhen, Vez, Buer: Abends 8 Uhr bei Bredenbrod, Hagens
ftrafie 13. — Grimmen i, Pommern: Ubendd 8 Ubr bei
Witwe Giexte, Norberhinterfirafe. — Feber: Wbend3 8 Uhr
tm @afthof ,Bur Traube’. — Lahu i, SPHL: Gine Stunbe
nad) Feierabenb tm ,Lebehausd”, — Miihlhanfen i, Th.e
Gleich nach Feierabend tm , Burgfeller”, — Remidheid : Abendd
7 Uhr im Volfdhausd, BVismarditrafe, — - Noda: Abend3
7 Ubr im Gafthot ,Bum Jeipgrund®, — Wetevien: Abend3s
8 1hr bei Garl Gieverd. — Wanne: Abends 8 Nhr bei
KQumpmann, CSdyuljte, 24, — LWaven: Abends 8 hr im
Gafthaud ,Zur Troube. — Jeity: BVei Bobe, Gartenitr, 45,

Sountag, den 9, Uovember:

Diiffelborf: BVorm. 10 Uhr bei Joh. Meller, Hafenfir. 9,
— Dawmm & W.: Borm. 9} Ubr bet Stegmund Braun,
Feididitr. 84. — Meufelwity: Nachm. 2 Ubr, , 3um Deutfchen
Raifer”. — Miinfier i, W, s Borm. 11 Nhy bei A Brinfmany,
Krummer Timpen 20/30. — Rendamm: Nadhm. 8} Ubhr im
Gewertfhaftshaud ,Hotel Deutfches Hausd”, — Olbedloe:
Racdhm. 4 Nhr in ,Stadt Libet .

—si Engeigen. w3—

§ [ 4,20] Aadraf.
Dem mwabniinnigen BVBllermorden fielen aud ber
Bahljtelle Bonn folgende 6 Kameraden zum Opfers

Johann Hubrath | Paul Radecker
Karl Giese Jakob Steiner N
Otto Piilm Wilhelm Lehndort

Shr Unbdenfen werben in Ghren halten
Die Kameraven der Jahiftelle Bonn.

#8600  Wadruf.
Am 23. Oftober ftarb unfer langjdhriger treuer |
RKamerad

Christian Hiinten
§ an Qungenentziindung tm Alter von 46 Jabhren,
@in ehrended Wndenlen bewahren ihm

Die Kameraden der Jahiftelle Duisburg, H§

[ M. 8,60] Aadhruf.
Am 15, Oftober ftarh unfer treuwer Kamerad

Otto Rickard

aud Potthagen nad) fuvger Krantheit im Alter
von 50 Jabren.

Gin ehrenbed AUndenten bewalhren ihn
Bie Rameraden der 3ahlfelle Hamm 1. W.

§ [ 8,60) Tadhraf.
Jnjolge Nnfalled jlaxd am 15, Offober unfer
[ieber Kamerad

Kari Herzer
im Alter von exit 24 Jahren.
i ‘Ein ehrended Unbenten bewahren thm
Die Kamevadben dev Jahljtelle Jena,

o4l Sapljtelle Duisburg.
Alle bier zureifenben Rameraden find verpflichtet, fich
guerft im Berband3bureau, Friedrich=TWilhelm:Etrafe 118, ju
melben, wo udtunft fiber die Srilichen BVerb&liniffe erte
wird, Der Jahlftelenvorfiand,

Fite unfer Baradenwert judhen wir [M. 9,70}

10 ledige Jimmerieute,

fiv Untertunft und WVerpflegung ift Sorge getroffen.
Stundenlobm M. 2,10, mum:fm tn gebecten ?Mumeu.

Berlin-AnYaltijhe Holzbau-IJubujtrie,
vorm. A. L. Moller Nachfg., Goswig i. Anfalt.
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