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Geftaltung der Stundenlohne und Sommerarbeifsseit der Simmerer
in der 3eif von 1905 bis 1915.

(Seqenmarttg, wo bie Stunbenldhne und die Arbeitszeit im Bougewerbe o
vielfad) Gegenftand der Grivterung find, diirfte ¢5 angebradyt fein, mit unjever
Statiftif hineinguleudyten, die feit bem Jahre 1905 jo gefithrt wird, daff fie ver-
gleidhbar ijt, ein flares Bild gibt und mandhe Streitfrage entideidet. leber die
Cohnerhohungen in den einzelnen Jahrem und bdie Jahl ber bavon be-
troffenen Perfonen liegt die naditehende vergleidende Tabelle vor:

a%%%?:m au%“;:{gg‘:ﬁ“%‘; 5 Tarifbewegung auf gentraler Vafis
pro Stunde [ Boteiligte Perfonen Beteiligte Perfonen
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4'f e8| 771 1| —| —! 152/ 188 —
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10 - —| 98 8| —| — —| —i —i 14 ‘ -
Summa. .| 83691 | 43553 | 42195 | 28315 | 30316 | 52560 | 54177 | 54876 | 58958 53955' 14359
Duratdnit] oss | 321 | 324 | 210 | 1,78 | 1,99 2,28‘ 206 | 29 | 1,84 1,76

ileber bie Verfiirzung ber tdgliden
eingelnen Jahren informiert diefe Tabelle:

Sommerarbeitszeit in bden

mrmgung auﬁ?x'ﬁ%,"’é"’é‘}%, Iaﬂfbemcguné .auf gentraler Bafis
TO LA
v 5 Yetetligte Perfonen Betetltgte Perfonen
Gtumben | 1005 | 1906 | 1907 | 1908 | 1909 ' 1010 | 1911 | 1912 | 1913 | 1914 | 1915
7, 109 82| 36| 198| — l | 19 ; -
Yy | 8756 | 5380 | 7804 | 1409 | 876 727 | 5548 | 1185 | 643 | 2460 | 1232
1 931 | 1120 | 983 | 149 | 68 | 49 | 69| 189 4971 21| —
@umma. .| 4796 | 6532 | 8528 | 1761 | 944 | 776 | 5612 | 1324 | 1156 | 2494 | 1232
Die min folgende Tabelle jzeigt, wie fid) bie Stunbdenlohne unjever
PBerbandemitglieder in den cingelnen Jahren geftaltet baben:
0 o ~v - 7
mttgheber‘i Gejamt mfd»id)mtt Mitglieher- | @ejamt- Durdyidnitt
Jahr ; el et itunbentobin ;“‘I‘B%r’";‘{‘g’:“’ Fape | MOCUEres | unpentofn ber St
) J perbanbes | “ ; 5 verbanbes M F
908........ | 53098 ‘27244,79‘ 51,31 | 1911....... 60587 | 34438,38 | 56,84
1907...cu.n.. ki 55495 | 29133,60 | 5249 | 1912....... 65032 | 37359,80 | 57,45
1908........ | B0923 | 26944,61 | 52,93 | 1913....... 62810 | 37466,27 | 59,60
1909........ | 55920 | 293BL69 | B411 | 1914....... 62603 | 38318,17 | 61,20
1910.......- | 56069 | 31171,64 | 5557 | 19156....... 91298 | 13667,29 64,38
Mit vorjtehender Tabelle forvejponbdiert bie folgende, welde bdic Tages-

arbeitszeiten in den Sommermonaten unbd die Berbanbsmitglieder, fiir
welde fie gelten, cmgibt:

Taglide Anzahl der Mitglieder
Urbeitsaeit
in Stunben 1906 1907 1908 1909 1910 1911 1912 { 1913 1914 1915
? 18 — —r - e - — — — -_—
12 38 e — e — — — —
11 2270 | 1218 965 768 972 400 652 562 387 20
10%/ = s = — | ~— 16 38 35 —
10:;: 2281 | 1896 | 1293 951 : 438 1262 692 87 | 250 40
10Y¢ 9 — — s e — — = s
10 ‘28594 | 31695 | 20433 | 32106 33721 33473 | 39089 | 38824 | 85608 | 9439
9%/, 131 86 126 145 129 272 288 192 247 67
9'/a 8369 | 6185 | BB12 | 6026 | 6284 | 10354 | 10142 | 9409 | 11211 | 5708
9 11893 | 14450 |. 13595 | 15224 | 14525 | 14826 | 14173 | 13728 | 14870 | 5954

Die Geftaltung der Stundenlobue und Sopumerarbeitsseiten, wic jic i
biejeit gwei Tabellen sur Darftellung gebradt find, hat aber nidt blof die €1
folge unfever Cobnbewegungen v lifache, jombern aud) das Rejultat unferer
Bahlitellen-Mitglicberbewegung und die BVauforjuntuy. Werden in Drfen mit
hobheren Lobhnen 3ablitellen gegriinbet ober jteigt in joldhen Jablitellen die Miits
gliebersahl, damn beeinfluffen joldje BVovginge aud) die Statiftif: der Duwdhichuitt
aller Gtundenlohnidte jteigt und wmgefehrt; faut in Jahljtellengebieten dic Ban-
fonjunftur ab, mitffen BVerbandsmitglieder biefe Gebiete verlaffen wnd fidh an
Orten mit niedbrigeren Stundenlhnen ein lnterfommen juden, dann fomm: had
ebenfalls in ber Statiftif jum Musdbrud. Diefe Vewegungen beeinfluijen befonders
pic Tabelle iiber bic Tagesarbeitszeiten i ben Sommermonaten jidhtbar. Im
allgemeinen drangen dicfe BVeweguugen aber den Durdhiduitt aller Stunvenldhue
nad) oben. Ginen Cinblic in diefe Tenbeny unjever Mitgliederbewegung gewdhrt
bic folgende Tabelle, welde die Verteilung unjerer Verbandsmitglieder
auf bie verjdhicdenen Crisqrifentlafien am Shluiie ber britten Quartale
sur Darftellung bringt:

Angahl ber Mitglieder

Orizgrofentlafien s o ; : e
1908 1909 l 1916 | 1911 1912 I 1913 ; 1914 1815

z | T ! !
1. Drte mit itber 100000 Ginw. ... | 23025 | 25838 | 26444 | 38106 30198 | 27116 | 16852 | 10854
2., Don20000b.100000 Ginw. | 11898 | 12488 | 19367 | 13331 | 14215 14339 | 8007 4378
3. . , B000, 20000 , | 9435 9871[10475 11779 | 12880 18392 7394 3766
4. , ., 2000, 3000 , | 4547 4634 4632 5185 5454, 5546l 3466 1699
5. . unter2000 Ginwobner .. | 2018! 2317| 2046| 2186| 2390| 2887| 1439 . 651
Gumma. .. | 50923 | 55148 | 55964 | 60587 | 65032 | 62880 | 36558 | 21228

Wabhrend im Jahre 1908 von je 100 Verbandbsmitgliedern 45,22 anf die
erfte Drtsgrogentlafje entfielen, 23,36 auf die jweite, 18,53 auf die britte, 8,93
auf bdie vierte und 3,96 auf bdie fiinfte Ortdgropentlafie, verteilten jie fidh im
Qahre 1912 jo: 46,42, 21,86, 19,81, 8,39, 3,52 nnd im Jabre 1915: 51,04,
20,15, 17,74, 8,00, 3,07.

Der Durdyichnitt aller Stundenlihue ift das Mittel vou vielen und aropes
Veridiedenheiten. Die Spannung jwifden den niebrigiter und hiditer
Stundenlohniaten unferer Verbanbdsmitglieber jeigen dic naditehenden Jahlen:

1606 { 1907 | 1e0s | 108 | 190 | 191 12 | 1913 | 1oM oo
A b & A s A o 3 A____A
9480 ' 24—80 | 2780 9780, 2785 | 97—85 20—85 | E—B0 . 3190 3190

ber auch alle bisher in Betradt gezogenen Stundenlofnidse find bereits
Durdhidhnitte von mehr ober minber gropen Verjdjicdenbeiten an pen ecinzelnen
Orten.  Dic bei den Viomentanfnahmen i unferm Jentvalverbande tm Jahre 1906
ermittelten 78763 Stunbdenldhne jdwantten swiiden 15 4 und M. 1,20 wnd die
bei ber Momentaufnahme im Jahre 1911 ermitteltern 75 168 Stundenlihne jwijden
17 4 umd M. 1,30. ud) wo Tarifvertrdge bejtehen, find die Stundenldhne, die
gegaBlt werden, feinesweqs einbeitlich 1md bie tarifvertraglich vorgejdmicberten
Qphne deden fidh nidt allermdrts mit ben Durdydnitten der ermittelten Stunben
[ohe. RNad) unjerer Momentaufrahme im Jahre 1911 mwaren in 1043 Tarif:
orten 7465 Stundenldhne niedriger als die Tariflobnjdbe, 39045 Stunbenlohne
waren den Tariflohnidgen gleidh und in 1144 Tariforten waren 13800 Stunbden-
I6hne Hoher ald bie Tariflohnidpe.

Das alles jollte befonbers damn beriidficdhtigt werben, wett uman aunf Grind
per oben mitgeteilten Durdyichnitte aller Stunbenlohne Berehmmgen anitells. Ste
Ponnen immer nur ju cinem Grgebnis fiihrem, bas wur auf wenige Perfonen,
vielleidht and) auf gar Ffeine Perfon sutrifit. Am Beifeliten find BVerfude, anf
Grund ber oben mitgeteilten Durchidhnitte aller Stundenlshne bas Einfonmnien der
Rimmerer bevedhnen s wollen. Dd fithren nidt blof bie vielen und grofen
Unteridiede der Stunbdenldhne in die Jrre, jonbern aud) die viclen veridyiedenen
Lobnausiille, bie ftatiftij nod) nicht erfaft find. Dies gilt andy filw Sinfonrmens-
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beredpnungen auf Grund von Tarifvertvdgen. Sie founen immer mur eine rein
theoretijdhe Bedeutung erlangen, niemals eine in Wirflidleit jutveffende, fitv jeden
Eingelfall geltende Bedeutung, - & . '

Aus unjever Statiftit ergibt fidh aber nody eine Tatjadie, welde die all:
gemeinjte Beadtung in unfern KRameradentreifen verdient; wir meinen das Nad):
faffen dev Grfolge unfever Qobhnbewegunaen, feitbem bie Tarifbewegung anf jentrale
®Grundlage gebradt worden ift. Dev Effeft ift unverfeunbar. Selbjtverftandlid)
ift das nicht eine Art nativliche Jolge, die fih aus dem Uebergange von lofalen u
sentralen Tarifoertrigen immex ergeben miiife, jondern mur die Folge von dem Ueber:
gange von (ofalen Tavijoertrdgen su der bejonderen Avt des zentralen Tarifvertrags:
Tofiema, wic o8 fpeyiell im Baugewerbe befteht. Die Eigenart diefes Tarifverivags:
fyftems 1t ichon jo oft bejchrieben, dap wir an diefer Stelle darauf veridten fonuen.
Sein Vorteil fiiv die Arbeitgeber ift von biefen natiivlidh von vornberein crfannt.
Jm Beridht des Neid)sbundes baugewerblider Avbeitgeberverbdnde iitber die Ei-
neuerung der Tarifvertrdge im Baugewerbe im Jahre 1913 witd ansgefiihrt:
win der Ydhdrfeven Bentralijation bes BVertrages, die ¢d den Gewerfidhaften immer
wnmiglidher macht, in den eingelnen Orten fid) jeweilig den giinftigiten Jeitpuntt
file die Lohnbewegung auszuiuchen, lieat sweifellvs einer der wejentlidhften, wenn
nidgt der wefentlichite Crfolg, den ver Deutiche Nrbeitgeberbund . . . errungen hat.”
Der Beridt Jagt Telbit, diejer Criolg jei ,der Ausdrud einer jielbewuften mnd
fonjequenten Tavifpolitif, wie fie ber Deutjdhe Arbeitgeberbund feit Jabhren erftrebt
nnd mit Criolg durdygefiihet Hat“s Jm Jahre 1912 BHat diefer Bund den , Reidhs-
bund bangewerblicher Hrbeitgeberverbande” ins Leben gernfen. & Hat jum Iiel,

pie Vercinbeitliung des Tavifiwejens in dem Sinne ferbeizufithren, ,daf im
gejamten Baugewerbe fiir einen Deftinunten Jeitabfdnitt allgemeiner Arbeitsfrieben
Herrjeht” und -, die nunausbleiblidhen Auseinanberfetungen swijden den Avbeitgebern
wnd Arbeitnehmern in allen Baugewerben miglichjt in diefelbe Jeit fallen” und
Jmiglidit su gleicher Beit beendet werden”, Wad das bebeutet, diirjte ntacdh den
Worbemerfingen flar fein.

Der Neidhsbuud wollte berveits im Jabre 1913 in vorbejdriecbenem Shue
vorgehen, er mupte aber, wie e im angedeuteten VBeridht heipt, auf frihere Ver-
tragaidlifie Ridfidht nehmen. Fiir die Tarifverhandlungen im Jahre 1916 jollte
iedbodh nad) der ,Arbeitgeberjeitmg” ber Neidsbund ,zum erjten Miale als Ver-
treter ber Arbeitgeberinteveijen” aujtreien; und mit weldhen Abjicdhten dasd geidhehen
jollte, hat genanntes Blatt aud) verrateri: die Gewertidaften jollten es ,als Criolg
budjert, wenn ed ihnen gelingt, die Cihne tros des Notitandes i BVaugewerbe
auf der bisherigen tariflichen Hobhe su erhalten”. Durd) den Dagwijdentritt ves
Reihsamts des Jnnern ift bie Sade junddit anders gefommen.  Alein, ob
bas audh in Sufunft fo fein wird, ift noch eine grope Frage. Die vielverjprodene
Neuorienticrung ftedt nody in ihven Fimmerlidhen Anfingen; fie ift weder buvd)-
aefitbet nod gefidert; jedenfalls hat ber Reichsbund der vbeitgeber feinen Plan
nody feinesmweas aufgegeben. Uebrigens bemegen fich bie Bemiihungen der Bauarbeit-
geberverbdnde in Berlin in derfelben RNichtung, wie fih aue der Tatigteitsitberficht
bes Rartells der Arbeitgeberverbdnde in den Baugewerben ©rof-Berling itber
bas Jahr 1915 ergibt. 8 biirfte fid) deshalb empfehlen, dieje ,zielberuften”
Beftrebungen im Huge su bealten,

Beadtenswerbes fiie vermmmdete oder crkrankie
Hricgsteilnchmer.

Befanutlid) baben alfe Rriegsteilnehmer, fobald dieje
mwegen  Verpuwndung oder Erfranfung aus dem Dienjt
entlaffen iwerden, Anjpruch auf cine Militdrrente,
wenn bie Eriverbsfihigfeit regen Dienjtbejdddigung auf
mindeftend 10 p3i. herabgemindert ift. Diefe Rente be-
‘teaggt Dei cinem gemeinen Manne bei Gewdhrung der
“QBollvente K& D40 und bei einem Unteroffigier A 600,
Celbftveritandlid) ditrfen bei Gewndhrung diejer genannten
Bollrente die Betroffenen nidhts mehr zu verdienen in der
Rage fetn! Hingu Yfommi ber Vorliegen einer Rricgss
befdyadiqung cine jogenannie Kriegdgulage von jdhr=
fidy o 180. @Ferner muf neben diefer Rente fiir gewiije
|Rriegsbejchabdbigungen — inie Verlujt einer Hand, eines
Fupes, der Spradre, Gehorverluit beider Ohren oder Gr=
[blindbung beiber Augen — eine fogenannte Berftiimme-
Tungszulage von jdhelich A 324 gewdbhrt werden, dad
heift monatlich 4 27. Erreidt nun dad jdhrlide Gejamt-
einfommen eines Rriegsrentenempfangers nidt den Be-
.trag bon A 600, {o tann vom BB, LQebensiabre cine
'Miterszulage gewihrt werben B8 3u biefem vor-
genannten Betrage. WBei banernder Erwerbdunfdhigleit
dann dieje aud) fdon frither gewdhrl werben, was div Be-
troffenen bejonbders Deadyten ivollen.

Run  Haben aud) befanntlidh die nm  mehr ald
66 % p3t erwerbdbejdrantten ober erfranften Krieqs-
feilnefmer nebenbei cine Invaliden- odber Kranfen-
rente bon der Landedverfiderungzanitalt zu beanfpruchen.
‘Reider baben die Grfahrungen in den Arbettericfretariaten
iaegeigt, Dap bier bdie Betroffenen febr BHaufig von bden
Banbdedverfidgerungdanftalien nur die Kranfenrente
anftatt bie Invalidenrente jigefproden befom-
amen bom  nbeginn der 27, Wodye CEriranfungsdbauer,
frobbem bie Sdivere der Berlepung oder Grfranfung die
Gemwdhrung  der Imvalibenrente bedingte. Berfdhicbene
Progefle find Dieferhalb bei Dben Fujtdndigen [n-
fangen angdngig, um CEntideidungen in dem angegebenen
Sinne ferbeizufithren im Jntcrcile dber Kriegdteilnehmer.
Die erfranften oder inbaliden Kricgsteilnehmer befommen
dte Qranfenrente auf Grund gejehlidher Lorfdriften nut
erft pom Anbeginn der 27. Wode, wogegen bie Inbaliden-
xente vom Tage der Erfranfung rejpeftive jhweren Ver-
wundung gewabit werben miifgte. Sic find alfo um cin
palbes Jabhr Rente gejdhabdiat, wenn jie fid) mit der Ge-
wahrung der RKranfenrente anitatt J[nvalidenrente cin-
berjtanden erfldren! Die Rranfenrente foll nur bet vor-
H#bergehenmbdber Jnvaliditdt qewdhrt toerden. Sind
aber fdmwere Berlebungen — wie Berlujt cined Armes
ober eined BVeined mit andern Bejdiverdben — bvor-
Banden, fo liegt feine poritbergeBende Jnvaliditdt vor, jo
paf die Jnvalidenrente getvdhrt werden miigie. Bemertt fei
natiielic) audbriidlidh, daf bder alleinige BVerlujt eines
Beines ober eined Armesd nad) ber jlanbdigen Redhtipredhung
Jeine dauernde Inpaliditdt Hedingt. MNur wenn nody andere
Bejdywerden borliegen, fonn von Ddauernder Jnbaliditat
qefproden und diec Inbaliden = anjtatt Kranfenventc
verlangt werben. Die Rriegsdteilnehmer vermedieln bdieje
Deiben Renten leiber Dei der Beantragung derjelben und
Yommen jomit jehr bHaufig um dic fedSBundgwangigwidige
Smoalidenvente, weil fie Qranfenrente beantragt haben.
Wird nun nidt ufdllig an geeigneter Stelle Rat und
Oilfe gefudt, jo ijt bei Gintritt der Berjdhrung nadher
nichtd mehr gu unternehmen moglid), o daf Hier Hejonbere
Borjidgt gu empfeblen ijt. Gewif fann die Kranfenrenten-
umfdretbung jur Jnbalidenrente erfolgen, wenn cin Jahr
perfloffen iff nnd der Jujtand nod) weiter um mehr ald
66% p3t. Griverbsunfabigleit aufzuveifen Bat. Jmmer-
Bin find bdie ermdhnten 26 Woden nidht mehr nadzuver-
langen moglid), wad8 man beadjien wolle. Der § 1256
der Reiddverfiderungdorbnung bejagt ausdrirdlid), daf die
Jnbalidbenrente beginnt mit dem ZTage, an dbem die JIn-
palibitat eingetreten ijt. Hierauf wolle man adyien, tveil

jonft, wenn fid) Der Beginn bder JInvalidbitat niht mehr | H

feftjtellen YaBt, der Tag angenommen ivird, an dem der
Anirag beim Werfiderungdamt (Stadtmagifirht, Kreid:
bireftion oder Randratdami) eingegangen ift. Diejerhalb
mibge man borjtehende Beilen beadhten und vorfommiendens
jalis ben Betroffenen belfend gur Seite jrehen. Die Landeds

verfiderungdanitalten jdeinen YHier feiliveife gicwmlid) nad
Sdema F 3u verfahren, wesdhalb diefer Hinweis angebradt
eridjeinen diirfte tm JIntereffe unjerer crfranften und pers
munbdeten Rrieadteilnchmer. R. V.

ErfabkaMenmitalicder als Ariegstcilnelmer.

Die Sapungen der Erjabiafjen entfelten audnahms-
08 Die Wejtimmung, wonad) die Redyte und Rilidhten der
gum Militdr- ober Kriegddienjt eingegogenen Mitglieder
wdbrend ihrer Dienjtzeit ruben. Die freiwillige Weifers
perjidjering, wie bet den *Bflichtfafien, ift bei den Erjak-
faffen nidht engdngig. Untlarheit Herrjdht nun nod) daritber,
ob ein Criabiaflenmitglied, weldhes bei feiner aujtdnbdigen
Pilidttajfe den Bejreiungdantrag gejtellt Hat, im Falle der
Einberufung ober Arbeitslojigfeit dbag Nedt Hat, fidy bei
ber Pflidtiajje gemdh § 313 der Reichsverfiderungdord-
mng gur Weiterverfiderung angumeldben. Diefe Froge
Gat bdas Werfiderungdamt HSamburg unterm 11, No-

vember 1915 in einer audfithrliden Entjcheidung bejaht. |3

Yuf eingereidite BVejdnverde ber Kajje bejtdtigie bag CTher-
verjidlerunggamt Yamburg unferm 21. Februar 1916
— &. 4/1916, ®. B. 29/16 — diejc Enifdeibung mit folgen-
ber Begriinbung:

me o o 0 gutrefjender Weife Hat bereitd bas Verfidie-
tungdamt aud den Bejttmumungen dev Reiddverfiderungs-
otbnung in Verbindbung mit § 517 dber Reihdveriiderungs-
ocrbrnung dargeleat, bap diejenigen Mitglieder ciner Bmwangs-
tajfe, die nady § 517 der RNeid3verfidherungdordbnung ald
Mitglieder einer Criakiafje den Anirag auf Muben ihrer
Redhte und Pilidhten Dei der Bmangélafie gejiellt Haben,
gleidhohl nad) der Reidjdverjidherungsdordnung verfidert
find. @3 mag bdabingejtellt bleiben, ob diefe Uuffajiung
bi8 au der am 3. Juli 1915 abgegebenen Ent{deibung desd
Reiddverfidherungsamtes bdic BHerridende Anjicht gemefen
ift oder nicht. Yadidem jidh aber das NReidisverjidherunags-
amt in der angegogenen Entidieidung 2096, 31, Jahrgang,
Ne. 9 der ,Amtliden Nadridhten” flir die Bejahung der
unter den Parteien ftreitigen Frage ausgefprodien Bat,
fonn e durdjaus feimem Bebenten unierlieqen, der Redht=
fprediung bes Reidhdverfiderungsdamied 11 folgen, gumal
fie, tvic Dereits bad WVerfiderungsamt bdargelegt bat, Her
Tenbeng Dbder Reidysverfiderungéordbnung entipridht und
besdhalb der gegenteiligen Anffaffung vorzugichen ift . . .
Beim  Ausjdeiden ausd der verfidherungdpflichiigen Be-
fhaftigung tretew, da dic Medhic desd verfidherten Mit-
alteded gegen die Criabfafic in diejem Falle aufhdren,
eo ipso die Nedite gegen die Fwangsdtafie wieder in Kraft.
Denn, wie dad Reidsverjiderunasamt jdhor gutreffend
audgefithrt hat, hat eine latente ober ruhende Mitgliedidaft
be3 bei ber Erjaiajfe verfidherten Mitglieded aud) bei jeiner
Lilichtirantentajje wdhrend ber gangen 3eit des flubens
der Redyte und Pflidhten fortbejtanden; das crgibt fidh ausd
der Tatjadie ber Weiterzahlung der Bettragdanteile durd)
bie Arbeitgeber, nie aus ber gangen Konjiruftion ded § 517
der ReidBverfidherungdordnung folat . . . Dic Bejdywerde-
fiihrerin Bat bdie Entfdjeidbung ded ‘Reiddverfidierings-
amte$ offenbar nidt verftanden. Dad Reiddverfidernngs-
amt befennt nidt, wie Bejdwerdefithrerin jdreibt, bak eine
bloe formelle WMitgliedidiaft cine BVerfidgerungdpflidit auf
Grund bder Reid@verfiderungsorbnung nidt begriindet,
jonbernt fagt dad Gegenteil. Das Rerddverfiderungdamt
jagt, bie bloge formelle Mitgliedjdaft mwdre nidht aeeignet,
ein Berfidjertiein au begriinben. E3 referiert aljo lediglid)
die von thm nidht aboptierte Anfidht, m&%ren'b, ie in {pate-
ren Sdgen ndber begriinbet toird, gerade dic in indirefter
Jeve angefiihrte Peinung dberorfen wird. Ehenjn unridiig
find die mweiteren Ausfiihrungen der KRafje, p. W. Habe beim
Yusjdeiden aus der verfiderungspilidtigen Bejdaftigung
feinen %ntrag auf Ruben der NRedyle und Pflichten nidht
guriidgegogen, fie iiberjiehi, dag e8 gwei veridyiedene Falle
gibt, eritens die Buriidzichung des Antrages auf Ruben der
Redjte und Prlichten, cin Fall, der Hier nidi voriiegt; der
givette Fall iyt aber der Fall ded A usjdheidens aus der
verfiderung3pflidhtigen Tdtigfeit, ber natiirlid) ebenfo mie
ic anbere mtﬁ%icf;’teit das Verhalinis des Kldgers zur Gr-
jabiaffe Iojt. te aber bereitd bargelegt, war der Kldger
beim Audideiden aus ber BVejddftigung und bei Aujlsjung
feiner Mitglicdichait bei der Erjablajje nody ald3 WViitglied
per Bmangsfafie au betradhten getwejen und BHatte deshalb
im Augendlid jeines Ausdideidens aus der Jwangstaiie das

Wahivedyt nad) § 313 der Reidhsverfidierungdorduung. Bei
diejer Sadhlage war, wie gejdeben, zu erfennen . . ."

Dieje Enifdeidbung des Therverfidherungsamis ijt nad)
§ 405 Abf. 2 der Neidsverfidierungsordnung enbdgitliig.
Qa8 nun die ermdfhnte CEnticheidung des Reidhdverfiche-
rungsamtd bom 3. Juli 1915 anbetrifft, jo ijt diejc eben-
falls fiir die Mitglieder der Griabfaffen von groper Widhtig-
teit. Der Gtreitfall drehte fidh hier dbarum, ob bie Beit ber
Bugehdrigleit 3u einer fritferen cingefdrichbenen Hilfsfafic
auf die Wartegeit ded § 313 der Reiddverfiderungsordnuny
angucedmen ijt. Dieje Frage Hat bad Reidysverfidherungs-
amt bejafht. Der § 313 lautet in feinem erften Abjab:

Sdeidet ein Mitalied, dbag auf Grund ber Reidsver=
fidherung ober bei einer fnappidaftlicdhen SKranteniaffe in
den borangegangenen awdlf Vlonaten mindejtend 26 Woden
pber unmittelbar vorher mindejtens jedys Wodjen verjichert
iar, aud bder verfiderungspilichtigen Bejchatiigung aus,
jo fann 8 in jeiner Rlafie ober Lohnjtufe Mitglied bleiben,
jolange 8 jid) reqelmapiaq im Jnlanbe aufhdlt und nidt nad
§ 312 aqudjdeidei. &% fann in eine niedere Rlaffe vder
Lohuitufe itbertreten.” L

Die Piliditafjen mwehrten jid)y gegen bxem.‘amecﬁupr}g.
chenfo ie fie die gum Peeve eintretenben Griaptajjenmit-
glicber nidhit zur Weiterverfiderung annehmen molten.
Wenn es aud) verjtdndlid) ijt, daf fidy die Rriichtiafjen da-
geqen wefren, bad Sriegsrififo Fiir dic Erjaiaijen u itbet=
nefhnten, fo miiflen fie jid) wobl ober itbel mit dew jebt fitx
die IMitglicber ber Criablaffen giinjtigen Entideidbungen
abfinpen. NAud der Gnijcheidung des Reididverfiderungsd=
amtd pbom 3. Juli 1915 betrefis Anredmung der bei einer
jritheren eingeidriebenen Hilfstafie oder Griablafje auriid=
gelegten Wodgen fei unter andberm fnlgended herborgehobens

v o« DMan fann aber u den auf Grund der Reidhs-
perjidierung Berficherten im Sinne des § 813 AbJ. 1 aud)
bic begeidneten Griabfaffenmitglieber vedhmen. Tenn audy
jic jutd nad) der NReidygverjidjerungsordbnung berjiderungs-
piliditig, fie geniigen ihrer Werjiderungdpilidit in cinexr
pom Mefel anerfannien Weife durdy dig Mitgliedidaft bei
per Griabfaffe. Diefe leptere Auslegung wird allein ber
Abficht ded Gefekes geredt. . .. 3u jolden Perfonen, denen
nady der Abficht bes Gefebgebers die Weiterverjiderung er=
jdhivert twerden jollte, geboren bie verfidjerungdpflidtigen
Mitglieder einer Griapiafie nidi. Sie fallen wie die bers
jidherungdpflichtigen MWMitglieber der RKranfenfafle in den
Qreis der nad) der Reiddverfiderungsordnung' Verjides
rungspilidhtigen. Sie geniigen ibrer Berfiderungspflict,
inbem jie Mitglied einer Eriapfaffe finb. .. . Ebenio miitde
e ecine vom Gejebe nidit Deabjichtigte Odrte fein, wollte
man die Beit der Bugehorigleit eined Berfiderungspflide
tigen au einer bevorreditigten Hilfsfafic auf die Wartegeit
bes § 313 nidht anrednen . .

Wie verhdlt e3 fid) nun aber mit denmjenigen Erjab-
fajienmitgliedern, die fid) nad) ihrem Ausjcheidben aus der
Griabiaffe nidt gur Weitervberfidierung bei ihrer zujtdn-
digen Pilidtfafic angemeldet Haben? Fiir diefe fomunt der
§ 50T bder Steicﬁgbeggicf}erungSDtbnum in Betradt, nad
weldem die Criablafien den Berfiherungspilidtigen min-
beftens dic Regelleijtungen der Kranfentfaffen nady dem
®rundlohne zu gemwdhren Haben, der bei der Pflidtiajie
makgebend ijt. Died gilt aud) fiir den Fall, enn ein Er-
fablaffenmitalied jum Heere einfezogen wird und innerhalb
dreier Wodien nad) bem Audjdeiden eine Erfranfung ein-
tritt. Daran danbdert die fabungsgentape Vejtimmung nichts,
bafy todhrend ber Militarzeit Redyte und Pilidhten rufen.
Daz RKaijerlide Auffihtsamt Ffiir Privatverfiderung in
Berlin Hat denn avd) newerdbings an jamtlide im Sinne der
§§ 503 §f. ber WMeidpsverjiderungdordbuung Fugelajjenen
Eriablaffen folgenbdes Rundidireiben geridhtet:

LHad der Revijionsentideidung des NReidsverjidye-
rungéamtd pom 28, Juni 1915 (Amtlide Nadyridten 1915,
©. 635) haben Sriegsteilnehmer, die innerhalb Dder erften
brei Wodjen nad) dem Anusjdeiden ausg ciner verfidherungs-
pflidhtigen Beidaftiqung im Gebicte des Deuifdhen Reidjes
pertounbdet twerden, Aniprud) auj die Negelletftungen der
Sranfenfafjfen nady § 214 der NReichsverficherungsordnung.
Die BVorfdrift des § 214 gilt Fiir bderfiderungspilichitac
Witglicder von Criaplajien felbit fiix den Fall, baf fic in
Die Sabung ober in die Verfidierungsbedingungen der Kafje
nidht ausdriidlich) aufgenommen fein jollte. Hiernady Hal-
ten wir, wenn aud) bei einem EStreite zoifdhen Criabiajje
und ibren Mitgliedern ober Dden Begugabereditigten die
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prdentlidien Geridte zu entidjeiben haben, ed fiir geboten,
dafy die Griatifajfen Den bom Reididverfiherungsamt anf-
geitellten Grunbdjak in Bufunit beaditen.”
Unterm 3. Degenber 1915 hat bereitd bad Landgeridt
Braunidhmweig cine fidh ablehnend verhaltene Eriaks
fafic aur Getwdhrung ber JHegelleijtungen verurteilt. —
Qum Shlufy fet nun mod) bemerit, dbaf Anfpriidhe anf
Grund bed § 214 ber Reidydverjiderungsordnung nur dann
qejtellt terden fdnnen, tvenn der wegen Eriverbdlojigieit
aus der Staffe Ausgeidhiedene (ein guum Heeve Eingegogence
iird bem Eriverbsdivjen gleidhgeaditet) it ben borangegans=
gentent alwdlf Monaten mindejtens 26 Wodjen ober unmittels
bar porher mindeftens feha Woden verfidert tvar. Dann
falt ber Unjprud) meq, wenwt der Unferjtiipungsiall im
Yuslande eintvitt. Ta nun aber fiir Kriegsdteilnehurer, die
fid)y gemaf; § 3138 der Neidhsverfiherungsordbrung tveifer vers
jidjert Hoben, dag Ausland dem JInland gleidguaditen ift,
ber Unterftibungsfall audy nodh nad ‘lIf)Iau? bon  drei
Wochenr nad) demt Ausjdeidben qusd der RKaffe cintreten fann,
und in Falle der Weiterverjicherung nicht dic Regelleijtun-
en, fondernt hie Jabungdmafigen Leiftungen in Betvadit
pmnten, jo fann unter Hintweid aunf vorftehende Entideis
dungen inuner nur wieder auf den grofen Wert der Weiters
verfidGerung Hingewiefen twerben. G.

Internationale Nachrichten.

Der Sch’weiz;rische' Zimmererverband
im Jahre (915.

Das andauernde Daniederliegen der Bautiitigkeit
in der Schweiz und die fortdauernde Einberufung aus-
lindischer Mitglieder in ihren heimatlichen Militir- und
Kriegsdienst hat dem Zentralverband der Zimmerlsute
in der Schweiz eine empfindliche Schwiichung gebracht.
Leider hat Anfang Februar 1916 auch sein langjihriger
Sekretir, Genosse Schrader, einriicken miissen, so daf
sich nun der Verband ohne stindigen Sekretir behelfen
muf. Damit steht der Verband allerdings nicht allein
da, indem er in einigen andern schweizerischen Ge-
werkschaftsverbiinden Schicksalsgenossen hat. Doch ist
diesar Trost ein sehr magerer und darum das baldige
Ende des Krieges, die Wiederherstellung des Friedens
und der Wiedereintritt normaler wirtschaftlicher Ver-
hiltnisse dringend zu wiinschen,

Der Jahresbericht des Schweizer Zimmererverbandes
schildert kurz die allseitigen Schwierigkeiten, die die
obwaltenden Umsténde fiir das Baugewerbe geschaffen
haben, wobei besonders hervorgehoben wird, daB an
manchen Orten die Nachfrage nach Wohnungen ganz
anfgehdrt hat. Die einheimische Industrie hatte unter
der mangelnden Zufuhr von Rohmaterial zu leiden und
konute daher, von wenigen drtlichen Ausnahmen abge-
sehen. den Baumarkt nicht beleben. Dazu kam und
kommt dié schwierige Beschaffung von Baugeldern; der
hohe Zinsfuf fiir Hypothekendariehen ermuntert nicht
zum Bauen, so daB daher auch die beziiglichen Aus-
sichten fiir die nichste Zukunft fiir das Baugewerbe
keine befriedigenden sind. Weiter fithrt der Bericht
aus: ,Wohl haben Staat und Gemeinden Kredite fiir
etwelche Notstandsarbeiten bewilligt, doch konnte hier
nur ein kleinerer Teil der arbeitslosen Bauarbeiter Be-
schifticung finden. Eine Eingabe an den Bundesrat
von seiten des Schweizerischen Gewerkschaftsbundes
sowie des Schweizerischen Gewerbevereins hatte wenig
FErfolg, begriindet in der Unzulinglichkeit der finanziellen
Mittel im Bundeshaushalt und aus Sparsamkeitsriick-
sichten. Mit diesem Bescheide mufBten sich die beiden
Organisationen zufrieden geben, Der Arbeitslosigkeit
war dadurch nicht abgeholfen; die schon bei Jahres-
anfang einsetzende Abwanderung von Arbeitskriften nach
dem Auslande nahm zu, zum Schaden der schweize-
rischen Volkswirtschaft wie der schweizerischen Arbeiter-
organisationen. Auch ein Teil unserer Mitglieder, vor-
wiegend in den Grenzkantonen, wandte, um diesen
traurigen Verhiltnissen zu entgehen, der Schweiz den
Riicken und fand in den umgebenden Lindern Be-
schiftigung; die Zuriickgebliebenen suchten sich so gut
es ging durchzuschlagen oder durchzuhungern, nahmen
Arbeit an, wie sie sich gerade bot und fiigten sich in
das Unvermeidliche.

In diesem Kampfe um das tdgliche Brot stand ihnen
die Organisation mit ihren Unterstiitzungseinrichtungen
getreu zur Seite, allerdings konnte dieses nicht in dem
erforderlichen Mafle geschehen, wie wir und mit uns
manches Mitglied gewiinscht hitte.“

Natiirlich war unter diesen Verhiltnissen an eine
Verbesserung der Arbeits- und Lohnverhéltnisse nicht
zu denken, obwohl sie angesichts der bestehenden
und sich noch immer weiter verschirfenden Teuerung
dringend notwendig gewesen wire. Im Gegenteil hatten
an vielen Orten die Unternehmer im Zimmerergewerbe
nach Kriegsausbruch die Léhne reduziert und sich dann
geweigert, die fritheren Léhne wieder zu zahlen — ge-
schweige denn Lohnerhshungen oder Teuerungszulagen
zu , bewilligen. Diese Vorginge sind einmal ein sehr
anschauliches und lehrreiches Exempel fiir die Probe
darauf, wie sich die Unternehmer den Arbeitern gegen-
itber verhalten, wenn diese nur eine schwache Gewerk-
schaft besitzen und nicht mit ihrem letzten Kampfinittel,
dem Streik, drohen und die Herren zu Entgegen-
kommen uund Versténdigung zwingen kénnen. Nach
solchen Erfahrungen erscheint die Gewerkschaft fiir die
Arbeiter heute notwendiger und unentbehrlicher als je
zuvor und ebenso ihre weiteste Ausbreitung und Er-
fassung aller Arbeiter wie ihre Neuerstarkung und
Kriftigung,

Leider hat der Krieg auch dem Sehweizer Zimmerer-
verbande bisher nur eine Schwichung gebracht. So ist
die Mitgliederzahl von 780 Ende 1914 auf 620 Ende 1915,
um 160, und die Zahl der Sektionen ebenfalls von 86
auf 82 zuriickgegangen. Im Jahresdurchschnitt von 1914
hatte der Verband noch 1115 Mitglieder; mit 1714 hatte
er im Jahre 1912 die héchste Mitgliederzahl erreicht.
Im Jahre 1913 hatte die Baukrise cingesetzt und die

gesamte Bauarbeiterbewegung mit Einschlufi der Zimmer-
leute empfindlich geschwiicht.

Naturgem#l ist auch eine finanzielle Schwiichung
des Verbandes eingotreten. So hatte die Zentralkasse
an Pinpalmen aus Beitrigen wur Tr. 11 5319,08 gegen
Fr.  19478,03 in 1914 zu verzeichnen, die Sektionen
Fr. 21 914,40 gegen Fr. 80618,138. Ihre Gesamteinnahmen
betrugen Fr. 22 257,45 gegon Y. 34 212,08, die Gesamt-
ausgaben Fr, 28 215,51 gegen Fr. 89 251,40. Fast gleich-
geblieben ist die Ausgabe fiir die Arvheitslosenunter-
stiitzung mit Fr, 12 246,26 cogen Fr. 1288450 in 1914.
Insgesamt wurden Fr. 18 168,45 fiitr Unterstittzungszwecke
ausgogeben und erhielten damit die Mitglieder 1135 pZt.
ihrer bezzhlten Beitrige wieder zuriick.

Das Gesamtvermdgen des Verbandes betruy Ende
1915 Fr. 6137895 gegen Fr. 69846,28 in 1914, ist also
um 8472,28 Fr, zuriickgegangen. Jm Jahre 1918 hatte
es mit Fr. 78 328,12 den hochsten Stand erreicht,

Der Schweizerische Zimmererverband ist also vom
Kriege hart mitgenommen, aber er steht noch aunirecht
da, er wird auch die weitere Kriegsdauer iiberstehen
und sich behaupten, und der Zentralvorstand blickt
daher auch trotz alledem beruhigt nnd hoffnungsvoll in
die Zukunft. Auf die Zeit des unverschuldeten Nieder-
ganges wird und muf auch wieder die Zeit des Auf-
schwunges, nener Fortschritte und Erfolge folgen! - 7,

mrhanh;tzdgridﬁm

- Hufere Tohubewequuden.

Heber ,Dic Kricgagulage fite Vavarbeiter hHaf die
SBaugewerts-Jeitung” bier Leitartifel gebradt, und jmar
in thren Nen. 28/24, 25/26, 27/28 und 20/30 pom 18, Mdry
bi3 8, Upril 1916. Dad Blatt geht von ber Bebaubtung
aug: Mit den Lohnen, welde die Bauarbeiter nad) dem
Angebot bed Arbeitgeberbunbdes crhalten, jei, aud) unter den
gegentodrtigen Yenerungdverhdltnifien, eine austommliide
Qebendfithrung gefidiert. Dad gehe bejonders ctumwandired
erpor aus einer auf amtlidpemt Material Heruhenden

tatijtit, die bei den BVerhandlungen gur Verldngerung des
Reidystarifbertrages fiir dad Baugemwerbe im Reihamt
des JInnern pon Herrn Geheimen Regierungdrat Yurvin vor-
geleat wurbe. Dieje Statijtit bejtatige dburd=
aug die Grgebnifife dber jtattififden Feit=
jtellungen, wie fie mehrjad in der ,Ban-
gemerfs-Feitung” jomie in per ,Deutiden
Arbettgeber-Beitung” verdffentlidt wor-
den jind Dann folgen lange Lijten itber Teuerungs-
gulagen, die in andern Berufen, Betrieben uiw. fajt alle
gewafhrt find in der Beit, wo ed der Arbeitgeberbund fiirs
Baugewerbe in rigorojer Weifc ablehnie, eine foldhe gu ge-
walhren und Arbeitgeberorganijationen im Baugewerbe ed
ihren Mitglicdern unter Androhung von jdtveren Strafen
perboten, 1hren Rrbeitern Teuerungdzulagen 3 3ablen.
Das Blatt fommi au diefem Sdhlug:

Rady all diefen Feititellungen diirfen wir dad Ergeb-
nig bder in diefer Auffahiolge auf Grund eined cinmand:
freien Bateriald verdffentlichten Unterjudntingen dobin -
fammenfaifen:

1. Die pom Deutjden Arbeitgeberbund filr daz Bau-
getverbe den Bauarbeitern geiwahriec Kriegdsulage gibt diejen
bie Moglidleit, aud unter den gegenvartigen Teuerings-
perhaltuiffen eine audiommiihe Qchendfithrung aufredht-
guerhalten.

2. Dic den Bauarbeitern gewabhrie Sriegszulage ent-
fpridht im Durdyidniti vollauf dem, wad in JIndujtric und
Gewerbe, in den Stactsbetrieben und bon pen fommunalen
Qbrperidaften den Arbeitern old Nusgleid) fitr dic Kriegs-
teucrung gewabrt worben ift.

3. 3n fajt allen Rweigen unferer LolFsmivtidaft haben
fich die Yrbeiterorganifationen mit Teuerungdzulagen be=
guiigt, dic vielfady meit niedriger, faft nirgenbtvo aber
wejentlic) hidher find, ald dic den BVauarbeitern angebotenen,
und Haben e3 verjtanden, thre Mitglieder in bder Un=
gemefienfieit diejer Bulagen mit Nitdjicht auf die allgemeine
wirtidaftlide Lage it iiberzeugen. Eingig und allein der
Deutide Bauarbeiterverband und der Bentralverband ber
Bimmerer Deutidlands glauben trof der gang Dbefonders
ungilinjtigen Lage, in ber fidy gegenwdrtig bad deutide
Baugewerbe befinbdet, eine BVerdreifadung bder vom Teut-
fdgenn Arbeitgeberbund bewilligien und feit 15, Mdry ge-
aabiten Rriegdzulage forbern zu miifjen.

Wir begniigen uns, gegeniiber allen eberireibungen
ber Gewertjdjaftdprefic itber die befondere Notlage gerade
der Bauarbeiter, mit diefen Feititelungen. Die Beurteilung
bes Berhaltend der baugetwerblidhen Arbeiterorganifationen
in ber Frage der Rriegdgulaqc ditrfen wir der dffenilicdhen
Meinung iiberlafjen.”

Was iiber die Statiftit ded Perrn Gelh. Regierungsdratsd
Aurin gu fagen war, ift im ,Jimmerer” Nr. 12 an leitender
Stelle gejagt worben, die Ridiigleit jener Audfithrungen
finbet im obigen Bitat aug der ,Baugeweris-Zeitung” thre
Bejtatigung. Die ,Baugewerts=Zeitung” und die ,Deutide
Arbeitgeber-Beitung” find ja in ihrer Beurteilung der Ar-
beiterlage Derithmt. €& hat denn aud) cine Bebdeufung,
wenn die ,Baugemwerfs-Beitung” in ihrem Sdluf jo felbit-
betoufgt jdreibt, bag die vom Arbeitgeberbund gewdhric —
aber vielfad) gar nidht geaablte — SKriegdgulage den Bau-
arbeitern bie Miglidhfett gebe, ,aud) unter den gegen-
indrtigen Teuerungdverhalinifien eine audfdmmlidye Lcbens-
fiilhrung aufredtzuerbalten”, nur BHat bdiefe Behauptung
nidht jene Vedeutung, die fid) das Blatt vielleidht einbildet.
Butreffenber iviflen die Arbeiter feldbft ihre Lage gu be-
urteilen; jie baben gefproden! Der Kummer der ,Bau-
geiverfs-Jeitung”, dap andere Organijationen esd bveritan-
ben Baben, ,ihre Mifglieder von Der Angemeifenbeit”
anderer Julagen zu tbergengen und die Vertreter des Vaus
arbeiterberbanbed und ded Jimmercrverbanded nidht auf
ben Qeim geben, befommt fjeinen befonderen Simu, wenn
man an beu%d;[ed)t verjdyleierien Spott genannten Blatted im
Qabre 1910 pentt, darviiber, dap dbie Jentvalvorftdnbe der Ge:
werfjdhaften verfuchten, ,in ihren Verbandszeitungen und auf
ibren Berband3tagen ben Dreddner Schiedsiprud) algd cinen
glanzenden Sieg, ald eine jtolze Ereungejchaft dargnitellen”, 0b-

gleid), wie genannted Wlatt in einer fpdateren Nunnner fdried,
bet ber gqrundidslichen Regelung bdev Nrbeitdverhiliniffe die
Nupartetifdyenr, 1w ,gevechter Wiirbiqung” des rbeitgebers
flanbpuntted, diefen weit entgegengefonunen feien (vers
gleiche audy Leitartifel der vorfiegenden Jwmmeri. Db indes
ber Qummer der ,Baugewertdzeiting” edht oder Hloh Madte
ijt, tann dabingeftelit bleiben, auf die Haltung dev Avbeiters
vertreter fann er feinen Ginflup gewinnen, die BVeuvteilung
biefer Haltung it Hingegen Sadye der WUrbeiter Jelbit; jie find,
wie allenthalben auddviiclich) befdyloffen mworben iff, ihren
Yerivetern fiiv die cingenonmmene Haltung dantbar.

Verhaudinugen fiber den bjding: eined menen
Tarvifverteages 3iu Oftpreufren.  Befanntlid) wede im
nerigen Nahee fite Oftprenfen ein Tarvifvertvaq abaejdiofien,

nady neldhent i allen Ceten, o der Shuentohn unter
a3 & Delvug, diefer auf 55 4 erhdht wuebe,  Wuferdem

jollic fiix Yrbeiter, die durd) den Arbeitsnadioeis in Sonigs-
berg vermittelt wurden, cine tagliche NAusldjung vou A 1,50
gezablt twerden.  Tiejer Tavit 10wt mit 31 Weavgy do N
cbgelaufen.  Mm nun feine Stdnmaen im Wiehevaujban
pon Cirpreupen auffonumen gu {ajien, batte der Cherprdfis
dent fitr dic Vroving Ojipreupen dic Vertreter dev Vavteien
sum 3. Npril g ciner Sibung  nady dem Landesbaufe in
Stonigsbevg cingeladen, win iber den VoOjdhiugy eines neunen
Vevivaged qemetnichaitlicy ju veraten.  Diefe Sibung, dic
von bormiftags 10 Hbr ois abends 144 Hbr dawert, nabhm
Feittoetlig cinen vedst creegten, jopar jtitvmijdhen Bevlauf.
Mehr als etmmal brobten die Unternchmer, die Sibhung ab-
subredhen, Dem Chevreqieninngsrat Wand, der die Werhand=
{ungen f{eitcie, gelang ¢s jedoch, die Varteien imner wieder
sjammenzubalion, obwobl audh cv jelbit, jeines feiliveije
tehr parteitjchen Sujtretens wegqen, von den Vrbeiferbertees
tern in jdarfer aber jadilicher MWetje davan§ aupmerfiam ges
madjt toerben mufiie, daky ev als Vorjibender in erper Qinie
verpflidhtet jei, bollitaudig wiparteiiid zu hadehn Tas Er=
aebnis der Verbandlungen it fofaendes: 1. X den Nohns=
Pegivten Wlenjtein=Wartenvney,  Lortenjteln-Sdppenbeil,
Qabiai, Vr.-Enlomu, Landsvery, Heilsberq, Tiljit, Wientel=
Oepdetrin und Maftenburq  beivagt  her Shumbeniobn fite
Maurer urd Jimmerer vom 8 April ab 75 4 20 fiv alle
tbrigen Arbeitéjtdtien innerbald des Wiederanibaugebietes
betragt der Stundenfofn fiiv Wauver und Jinvmerer 85 4
mit Yudnahme vou Gumbinnen, wo  der Xobhun biz gum
1. Juli 1915 e 80 und von da ab 85 8 Deivdat. 3. Jn
allen aufaefiibrien Yohngebieten betrdgt dic Randgelvgilage
pro angefangenen Wrbeitdiaq 40 5. 4 Tem duwdy die
Sonigsberger  Rentvalitelle vermitfelion YWebetper wird gur
Sinrcife freie Fyabrt und ein 3ehrgeld von A 3 pro Metje-
tag gewdbrt, 5. Fallé die Yrbeiter in Baraden untergebradit
ferden muiifien, (o find dicfen Bettitelle (Rritfde) mit Strobe
fad, Qopififien wnd zivel Deden gu licfern.  Jur Reinigung
der Waraden wud ur BVereitung dev Speijen hat der Ar-
Dettgeber bic beudtigten Revjonen unentgeltlich zur Ver-
flgung g jteffen.  Feouer ijt fitr Rodaelegenbeit  1ebit
Sodgeydyive su jovgen. 6. Dic zujtandigen Streisdbehorden,
Magifivate vder Lanudrdate boben dafiic gu jorgen, dafy an
pemt YWrbettéorte Lebendmittel v ausdreichender Wienge und
®iite zu angemeffenen Preijen vorhanden find. Der Herr
Obevprajibent veripridt, alled Criorderliche tu defer Bes
slehung g veranlajjen.

Diejer ung uaejandvic Veridht it nwr ein vorldufiger
und foerden ipiv, wenn unsd dber Vertvan in jeinem volen
Nmfange vorficaf, denjelben im Wortlant abdruden. Be-
setfeln aber modien toiv Heute ydon, ob jich Sinumertente
}inben foetden, die berett find, neben den Strapagen tsd
Unannehmlicdifeiten, unter Buriidiaffung ifrer Familre, fir
86 & nady Oftpreufen ju gehewn.

Ane dem Gan Thitviugen fiad n folgende Mit-
teilungen ein%egaugen: Bon allen lnternehutern wixd die
gulage gesablt in Gotha, Griurt, Mibhlhaufen,

algungen, Tambad) uwnd Walter3hanfen JIn
Rabhla wollen die Unternehnier anftatt 5 43 nur 4 43 zablen,
it Gonneberg nue 2 6id 4 45, (n Subhl werden eben-
falls nuv 2 bis 4 45 gepablt. Ju Nordhanfen zahlen
adyt Untexnehmer, jdmtlidy Mitglieder ded rbeitgeberbundes,
die Bulage nicht; bagegen sahlen pwei unorganijievie Unter-
nehmer eine Julage von 5 .45. Hier wanbdte fich der Boy-
ftand unjerer 3nblgfuue unter Berufung aunf den Bejhlng des
Nrbeitgeberbunded vom 29. Februar an den Nrbeilgebex-

verband mit dem Grjudien, fitv die Regelung der Angelegen-
gfit @o:ge su tragen,  Dad nachjtehende Schreiben war bie
niwort:

Arbeitgeberverband fiir das Baugewerbe e Norbhanten
wnd Umgebung. @ B,
ordhaufen, den 30. WMy 19X6.
. ¥%n den BVerband deutfcher Jinwmerleute ...

Auf hren Brief vom 23. d. M. erwibern wir, dop
ber Befdhlug unferesd biefigen BVerbanbed bdabin geht, bak
wiv unfern Sinunervern, Maurern und Eangilisatbeitem
vom 1. April ab eine Kriegsaulage von M 2,60 fiiv bie volle
rbeitdwodye bewilligen, und fo mnd niht anderd with e3
gehandhabt werben.

Auf den Bejchlup vom 29. Februav, den Sie
tinnen Sie jih dody am allerwenigften bernfen; benn o8
wird Jhnen ja befannt jein, dap von feiten Jbres Benirval-
verbanbed jede BVerhandlung abgelehnt und dap vov allen
Dingen der Tavif nidit verlingert worben ift. E3 fapn
affo pon dexr geforderten Nadhzahlung gar fetne Rebe fein.

BWir bitten alfo, Jhren Mifgliedern Renninid su geben,
bap die Nudzahlung der Julage am Gnde ber

Todge exfolgen wird.

Hebeitgeberverband fiiv bagd BVaugewerbe . Rorbhanden
) und umg;ebung.
Gaxl Beatus, Borfijender.

v ben Arbeitgeberverband in Nordhaujen it mithin
bexr ge‘?d;[uﬁ ber Bunbedhauptverjommiung nicht m‘it{;gebmb.
Gr beftimmt fiiv fidy: ,So unb nidht andersd wird die Sache
gehandhabt.” Der in dem Schreiben unferm Jablftellens
vorjland gemacdhte Borwurf enibehrt notficlih jeder Be-
veditigung. Villig unridhiig und icreflibrend ift aber bie
Behauptung, von feiten unjeres Hentralverbanded fei jede
Berhandlung abgelehnt. Die Griinde fiiv dDad Scheitern bex
Berhandlungen bdiirften dod) audh dem Arbeitgeberverbomd
in Nordhaujen nicht gang unbefannt fein.

Sn Upolba, Blantenburg unmd
wird bie Julage nichi gezablt,

od;ad;tu&ﬂuoﬂ

F bont-eatae
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Der Jimnerer
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. Dic Tenerungdzulage in Brandbenburg a. b, H., iiber
die wir bereitd in voriger Nummer bed ,Jimmerer” Iury
berichtet haben, hat nod) jur Folge gehabt, dap fich die Bor-
ftdnde unferer bortigen Babljtelle und de3 Jweigvereind ber
Bouarbeiter gemeinfom in einem Schreiben an den Arbeits

cberverband wenbeten, worin gewiinfcht wurde, bap bdie

euerungdverhdlinifie beffer berudfichtigt und eine hohere
Bulage gezablt werden mige. Der Vorjtand bed Wrbeitgeber:
verbanded wurde erfucht, mit feinen Mitglicdern biersu
Stellung 3u nehmen, oder aud) die Wrbeitervertreter ju einer
qemeinfamen Sigung ju beftellen, bamit eine BVerftdndigung
angeftrebt werben fonme. Die Antwort ded Arbertgeberver:
“banbed ift in ablehnendbem Sinne gehalten. Sie bejagt, dap
ber Wrbeitgeberverband nidht in der Lage ift, mit den drt-
lidgen Organijationen in BVerbanbdlungen ju tveten und dap
eine eventuelle Tarifperhandlung nur durd) die Jentral
vrganijationen gefchehen fdune; wie befanut, Habe aber die
Bentralorganifation der Urbeiter jeinerzeit die BVerhandlungen
jhroff abgelehnt. Jn dem Schreiben werben fodann nody die
betannten RKlagen erhoben, wonad) die Teuerung die Arbeit-
gebor viel {dywerer irifit al3 die Urbeiter; e3 wirh auf
bic crhdhten Gejchifisunioften hingemwiefen, bie in den meiften
dllen nidht auf den Bauaufivaggeber abgewdlzt werden
ionnten, jondern groptenteild aus der eigenen Tafdye getragen
werben miiiten ujw. Genug, aud bem Schreiben, au en
Jubalt hier nody néher einjugeben wir nidht filr nodtig ex-
achten, cxgibt fidh), dap eine drtliche Verjtdnbigung von bden
Arbeitgebern nicht gewlinfdht wird. Fiiv dad BVerhdlinis
3wifdhen Avbeitgeber und Arbeiter ijt eine bdervaviig {dhroffe
Suriichweifung ficher nidht von Borteil, umal die in der Ab:
lehrung angefiibeten Griinde teild unjutveffend, teifd fehr
ftaet anfechtbar find.

“Hug pem Gan Vrandenburg it nod) nadhjutragen,
daf in Gitftvin dbie Sulage in Hohe von 5 4§ bezahlt wivd.
Y Jitterbog erbalten unfere Kamevaden bereits feit dem
1. Degember vorigen Jahred eine Julage von 5 4§ pro Stunde.
S Fiivftenmalde wird die Julage nidht begahlt und in
Behdenid jind jurgeit Berbanddmitglieder nidht bei?ﬁfligt.
Die Kameraden i Angermiinde erhalten eine Kriegs-
sulage von M. 1,80 pro Wodhe. Jn Liitbben, wo feit Juni
worigen Jahred eine Sulage von 4 4§ pro Stunbe cingetreten
iff, wurde der Lobn fest um 3 Hi3 5 44 erhdht:

Bevtragdverlangernng in Nenruppin. Der am
6. April 1913 vercinbarte und mit Enbde Didrs diefed Jabred
abgeloufene Tavifoertrag ift durch BVereinbaring um ein Jabr,
615 31. Mdry 1917, verldngert worden. Der Stundenlohn,
der nacdh) dem alten Tarifvertrag 56 4 beteng, wurde auf
&> 4 crbiht. .

Xm Gan Pofen hat fih bid jest nodh nicht in allen
MT&Hen fejtitellen laffen, 0b bie Unternehmer dem Befdylufje
b3 Nrbeitgeberbunded entfprochen Haben. Jn der Stadt
PBofen haben 15 Unternehmer, die jujammen 86 Jimnterer
befchdftigen, bie Sulage beablt, 2 Unternehmer mit 5 Jim-
merern nicht. Unterm 28. Mirs haben bie Borftdnde der bau-
gewerblichen  Arbeiterverbdande den Wrbeitgeberverband um
trtliche Werhandlungen erfucht, damit zu bem Ablauf ded
Tarifvevtrages Stellung genommen werde. Der Arbeitgebers
verband Hat darauf geantwortet, daf bi3 auf weitered in Hrt-
lidge Berhandlungen nicht eingetveten werben fénne. Jn
Dohenfalsza wird die Sulage begablt. Jn Kolmar in
Bofen find zurseit Berbandsmitglieber nicht befchdftigt.
Die Hnternebmer tn Schneidemithl zablen die Sulage

Aud Biitow in Pommern wird und mitgeteilt, bafs bdie
Hfreiwillige” Teuerungdzulage, die 5 4§ 3u betvagen hétte, von
per Firma Kdrner nidht bezablt wird. £Ob ber Fivma der
.’Bef&?!uf; be8 Arbeitgeberbunbes nicht befannt ift, ober ob fie
‘grundfdplid) gegen Hibere Lohne ift, wird nicht berichtet.
Differengen Hat e3 mit der Firma fibrigend audh frither wiebers
holt gegeben. )

o Ung dem Gan Pommern. In Swinemiinde, wo
bie Julage sunddft nidht besahlt wurbe, Hat ver Arbeitgeber-
verband, ber dieferhalb angerufen wurde, mitgeteilt, ,bap den
Bitmmerern eine Teuerungsdjulage von 5 4§ fiir bie Stunde
gewdbrt ift, und jwar vom 15. Mdvz an”. Jn K53 [in madhte
bie Durdhfiihrung der Julage gleihfalld Schwierigieiten, o3
jtelite fid) jedodh Heraus, bap bdie dDortigen Unternehmer in-
jolge eines Werfehend ihred Provingialverbanbed von bdem
Befchluf der Hauptverjammiung bed Arbeitgeberbunbded nicht
benadyrichtigt warven. Die Julage wurde Hievauf riidwirtend
vom 15. Mar; begablt. - Die Mitteilung, dapp in Stargard
Jimmermeifter Geng die Julage nidht zable, fondern nur 1 .43
begiehungdweife 2 4 pro Stunbe (vergleihe MNr.14 bdesd
w3immerer”), berubt auf ungenauer Beviditerjtatiung. Tat:
jachlich ift die Julage, -und gwar 54§ pro Stunde, jofort
pejablt oorden.

_Jm Gan Dredden with nach dem jest vorliegenden
Mittetlungen in 249 Betrieben mit 1248 Weldydftigten bdie
Bulage bezablt, in 88 Betrieben mit 292 Wefchdftigten nicht.

© Mnd dem ®an Leipzig Haben noch nicht alle Jahi=
ftellen fiber bie Teuerungdjulage berichtet, und aucy bic vor-
[tegenden Mitteilungen find feineSweqd volljtdndig. Auper
ben Pereitd im ,inmerer” verdffentliichten Jahljtellen mwird
bte Bulage begablt in Aue, Branbdisd, Vurgitddt,
Grimmttidhau, Droyhig, Franfenberg, Stoll-
berg, ©Shieudis, SHmdlin, Werdau, Weidba
nd Swenfan, Sie wird nur teilweife gezablt im Jabhl-
jtellerigebiet G hemmniy, befonderd in den uBenbesirien;
jerner i Gifenberg, Menjelwiy, Ofday,
Reidhenbadh md Wurzen, Nidht gezablt wird jie
bi8her in Borna, Grimma, Groigfdh-Pegaun,
Leidnig, Meerane, Strehla md Shwarzen:
berg. Qn Witterfeld, wo bidher {hon ein hoherer ald
der tarifliche Lobn bezabhlt wurde, ift feinerlei Bulage ers
folgt. Gbenfalld tn Wittenberg nicht. Die Kameraden
im Gilenburg erbiellen beveitd 4 45 Rriegdjulage, die
von Den lnternehmern munmebr tn Unredhmmg gebracht
wotrben. find. ’

Dic Tenerungszulage in Miindhen it durcdhgingig
von alfen linternehmern gejablt worben, Schwierigteiten
madjen einige Unteynehmer, die Arbeiten im BVororidgebiete
audzufiibren Haben.

usd dem Gan Wiivttemberg erfabhren wir, dah in
@tuttgatt,%unbe::%abt,GEppmgeu,Eﬁnth

wetl, Gllwangen, Felbftetten, Laidjingen
und Minfingen die Julage durchweg gezablt wird. Jn
Dberndorf zablt die Firma maé&ﬁ & Widbmann ab
1. April 2 .44 Julage. ift bie ¢ bid auf bdie
%ierma Fudh3 in allen Gefdhdften zur Ausdzah elangt.
g I;tann%ﬁ?in;a% bie bigl;e; 1'(1)011,&:1;:;13 sm‘:figh:u g

obu zablte, sumddhft - ben Lobn

redusiert und bavauf bte Sulage von 5 ¢ anfgebaut.
91:{;?3?[ Sameraben bat dabuvd) mmr 1 wmdb 2 ¢ Bulage
erbalten.

Die Teuernngdzulage in Mannheim it nidt von
allen Fivmen gesablt worben; aufer dem Junmermeifter
3. Hoffmamn Haben fidy aud) einige %uoxz?meu gmdgﬁm.
dem Befdlufje bes Arbeitgeberbunded su entjpredhen. &3 find
bereitd Sdyritte cingeleitet, wm eine Regelung in diefer An-
ge[egenbeit berbeizutithren. Bon eingelnen Betonfirmen wird

ehauptet, dap fie fhon Hiohere Julagen zahlern.” '

Ane Miilhanfen im Clfaf wird mitgeteill, daft dle
Unternehmer weber bden tariflidhen Lobhn nod) Tewerungd-
gulagen zablen.

Aud Nawitidy wird und gefdyricben: Hicr wird die im
vorigen Jabre ntedergebrannte evangelijde RKRirde ieder
aufgebaut. Die feir umfangreidien Betonbauten ferden
bon der Firma Brandt ausd Breslau audgefithrt. AI3 jie im
Ottober borigen Jahred ihre Arbeiten tn Ungriff nehmen
mugte, fudte fie durd) Angeigen in den Probingbldttern
Jimmerer nad) dort. €3 fanben Lt:{; audy joldye, bie dbann
etenn. Lohn  bvon 45 § pro Stunde crhielten. Natiirlid)
reidhte ein fo geringer Qobhn gum Leben nidht aus, und um
3it verhiiten, daf dte Jimmerer einfad) fortliefen, erhobhte
die Firma den Lobn jdhlieglidy auj 50 4. Nun fam der
15. Widrz, an weldem Tage befanntlid) die bon der Haupt-
berfammliung ded Teutiden Arbeitgeberbunded bejdhlofiene
Teuerungsgilage eintreten follte, die filr Ratwitid) 5 § 3u
betragen bdtte. Jn Breslau hat bdie Firma Brandt bdie
Teuerungsaulage aud) anjtanddlos begablt, nidt aber in
Ramwitid). Hier half fie fid) ivie folgt: Auf den Lohnbeuteln,
bie am 18. Mirz ausgehdndiat urden, war der Stunbdens
Iohn mit 45 A beredmet und bie Rriegdzulage mit 5 &, jo
baf e8 bei bem bisher Degablten Lohn von 50 § berblieb. Die
Gejihter unferer Sameraden, bie gang bejtimmt mit der
Teuerungésulage geredinet Hatten, fann man fid) vorjtellen.
Eine gute Rehre ift aber biefer Borgang fiir die in Frage
fommenden Kameraden injofern, als fie ecinjehen lernen,
ivic nottvendig audy fite fie der Bujammenidhlup, der Gin-

fritt in die Organitjation ift. Die Firma madyt dabei natiir= |

lidy ein gutes Gejdyaft. Wiirbe Jjie Breslauer Jimmerer
einjtellen miifien, {o hatte fie einen Stunbdenlohn pon 70 §
und ein Rojtgeld von A 1,50 g:n Zag 3u 3ahlen. So erhalt
ftc bie Urbetten fiir cinen durdiaus ungeniigenden Qwhn
tertiggejtellf. O Die bort arbeitenden RKameraden nunmehr
unjerm Jeniralverbanbe beitreten twerben?

Ablchunng vou driliden Verhandblungen in Nitrn-
berg. Nachdem bdie zentralen Berhandlungen ergebnislod
berlaufen jind, bielten ¢ die Niirnberger Bauarbeiter, die
Witglicder ded freien forwobl als bed drijtlidhen Bauarbeiters
berbandes jomvie aud) unjere Rameraben fiir wedmafig,
mit bem brilidhen Arbeitgeberverband in Verhandlungen
eingutreten, bdamit eventiuell bHrilidie Bereinbarungen %e-
{haffen itrdben. JIn einem ldngeren Anjdreiben wurde bdie
Jotlage ber baugemerblidren Urbeiter begriinbet, auf bdie
herridpende Teuerung Dingeiefen und der Arbeitgebervers
banbd erjudyt, er mbge eine angenejjencre Julage zabhlen al3d
bie in ben gentralen Verhanbdlungen angebotene. Falld
Berhandlungen bievitber gemwiinjdt tolirdben, erflarten fid
dic Verireter der Arbeiterverbande dagu bereil. Das Sdyrei-
ben war bom 23. Marg datiert. Unterm 28. Marz ging be-
reitd die Untiwort ein, fie lautete ablehnend. ie allge-
meine Rage ded Baugeiverbed jotvie die Lerbaltniffe des
grofsten Teiled Dber Mitglieder bes Arbeitgeberberbanbdes
maditen die Gemwdhrung einer agrdBeren friegdzulage une
moglich. Die gejamte Lebenshaltung miifie fdon im baters
[andifdien JInterefje cine bepeutende Einfdranfung erfahren
und beshalp migten alle BVoltagenoffen Opfer bringen. So-
[ange in toeiteren zentralen Berhandlungen dic BVerldnge-
rung ded Heidstarifd nidt uftande gefommen fei, witrdben
alle drilidgen Verhandlungen ergebnislod verfaufen. Be-
merft mag nod) werden, bdap ber Arbeitgeberverband zu
Gingang jeined Sdreibend ausbriidlid) Herborhebt, nad) wie
por Anbdnger ded Tarifvertragesd zu fein und daf er fein
Bebauern iiber bad Sdeitern der gentralen BVerhanbdlungen
audbdritdt. An leBterem find jeiner Unfidit nadh natitrlidy
bie ,unperanttoortlid) hohen Forderungen der Arbeitnehmer-
vertreter” jduld, nidt bad niedrige Angebot der Arbeitgeber=
vertreter. Daritber mit Herrn Popp, dem Untergeicdhner der
ablefnenden Antivort, gu jtreiten, dirfte nuplos fein. Wermn
fidh Oerr Popp allerbing3 eingebildet Hat, dak Ddie bHau-
getverblidien Arbeiter Milrnbergd dieje jeine Behmuphing
fitr wohr Hinnehnren, bann ijt er im Jrrium.

Beridte ans den 3allfelien.

Gotha. Am 28, Mdry nahmen die WMitglieder ber
hiefigen Babljtelle in eirer BVerjammiung Stellung zu dem
Bejdlup der am 29. Februar ftattgefundenen 17. Haupt-

verfammiung ded Arbeitgeberbminded fiir dag deut{de Bau- |8

gewerbe. Das Referat Hielt Kamerad Rubdloff-Erfurt, der
die augenblidlidie Qage eingelend {dilderte. & fand dbann
folgende Mejolution einflimmige Annahme: ,Die Beute
tagende Jimmererverfammiung Hat von dem Berlauf der
am 11, und 12. Februar in Berlin jtattgefundenen zen-
tralen Verhandlurtgen Kenntnid genommen, ebenfalld aud)
pon Dem am 29. Februar gefapien Bejdluf der Hauptver-
jammliung bes Urbeitgeberbunbes fiir bad Baugewerbe.
Die Verjammlung erfldrt dagu, daf jie die Regelung der
Lobn= und Arbeitdbedingungen durd) FTarifverirag fiir

witnjdensvert, jebod) die Ungebote bder HWrbeitgeber iur
Jniereffe ber Qebenshaltung der Jimmerer nidt fitr ibeifs
gehend genug Balt, um den am 31. WMarg ablaufenden
Tarifvertrag auf jolder Grundlage zu verldngern, und
fhlieht fid) ber Anfidt der Wrbeitervertreter Hei ben Jens
tralverhandlungen volljidndig an. Weiter erflart die Ver-
fammlung, dak, jollte es. B3 gum Ablauf des Vertrages
3u Yeiner BVerftandigung mehr fommen und eine tariflnje Jeit
eintreten, alled getan werde, bamit dad durd) jabrelange
Rampfe Crreidite nidit nur erbalten, fondern uod) ver-
Peffert wirb. Die Ynwefenden verpflidten i, dabin zu
wirlen, dah  alfe lnorganifierten aufgefldrt unbd ber Or-
ganifation augefiihrt - werben, damit der IJentralberband
der Bimmerer zu jeder Jeit aftiondfabig ift.”

L. Hier fand am 26, Marg eine Fimmercrverfammeo

Hung ftatt, die gut befudit war. Ramerad Nicolai-Rajters

burg erftattete Beridyt itber die WerBandlungen mit den
Baugejdyiftdinhabern in Lyd und Widminnen. Dad @r-
germis war, baB der Tarifvertrag, bder fdon feit dem
1. Marz 1015 abgelaufen getwejen, verlangert wurde mit
folgenbem Radjtrag: Der GStumdenlobn fiir Bimmer-
gefellen wird mit 65 3 begahlt, und giwar bid gum 1. April
1918.  Auberbem eime Teuerungszulage von 20 5 pro
Gtunbe; diefe wird big gum 1. April 1917 gezahit. Somit
betragt der Stundenlohm 85 3, die Landzulage pro Stunbde
5 8. Die BVerhanblungen wurben gemeinjam mit den BVer-
tretern des Deutfdien Bauarbeiterverbanded unternommen.
Fiir bie Baubilfsarbeiter wird ein Stundenlohn von 48 8!
gegablt, eine Teuerungdzulage von 12°8 bie Stunbde, {omit
betragt ber Stundenlohn 60 8. Huperbem eine Landzulage
von 5 8. Den Tarifvertrag Haben in [y von gwdlf Bair=
unternehmern gehn untergeidmnet.. Der Baugejdhaiisinhaber
Qafpary liep durd) jeine Rontorijtin, naddem er unjere
Bertreter dreimal zu jid) Deftellt Hatte, erflaren, er unter-
geidine ben Bertrag nidt, weil er filr Greife nidht 85 !
sablen iolle. Der volfte Unternehmer, Herr Konrad,
ftitgt - fich auf RKafpary; wenn diefer unteridyreibe, werde
er dad aud) tun. Jebenfalld hat wobl Herr Kafpary durdy
jeinen Gefdaftdfithrer und den Polier erfahren, dap ein
Feil der bei ihm in Arbeit jtehenden Jimmerer nidht organi=
fiert ift, und e3 und leider audy bis jebst nidht gelungen ift,
diefe Sameraden unjernt Verbanbde guzufithren. Sie nehen
an pen Errungenfdaften desd Berbandesd gern teil, ohne aber
daran gu dbenfen, daf, wer ernten will, audy jden muf.. Hier
ift ¢& unjere Aufgabe, fiir bie ndtige Aufflarung gu jorgen;
tir bdiirfen nidt eher ruhen und raften, big aud) dicje
Bimmerer fiir unfern BVerband gewonnen find. JIn ,Ber-
banbsangelegenfeiten” murden nod) lofale Angelegenheiten
behandelt. Gegent bie gvei Unternehmer, die den Wertrag
bigher nicdht untergeichucten, bebdlt jid) die Berjammiung
alled mweitere vor. Jn Widbminnen, wo bidher fein Tarif-
pertrag Deftand, untergeidneten bdie zurzeit borhanbenen
vier Baugejdaftdinhaber dic gleidien Vereinbarungen mwic
in 2ud. ‘ )
Mittiwseida. Die Mitgliederverfammliung am 26, Mara
befafite fidh eingehend mit Her vom Wrbeitgeberbund an-
gebotenen Teuerungdzulage, jowie mit den am 29, Fehruar
auf der Hauptverjammiung ded Arbeitgeberbunded gefaften
Bejchliiffen. NRad) ldngerer und jadlider Ausdfprade fand
naditehendbe Rejolution einftimmige Annahme: Die am
26. Mars ftattgefundene Mitglieberverjammliung der Jim-
merer bon Mitteida und Umgegend ijt der Meinung, dak
dad Angebot ded Arbeitgeberbundesd den Hejiehenden Teues
rungdverhalinifjen nidht im entfernteften entipridht. Sie
billigt daz BVerBhalten besd Jentralbvoritanbes und BHat Hasd
polle BVertrauen u demfelben, dap er bei weiteren BVers
Bandlungen dic Jnierefien der Jimmerer Deutidlands in
weitgehenditem ©inne periritt.

Sterbetafel.

Deedden. Um 23. Marz verflard nadh) flangem Siedhtum
unfer langjdbriged Mitglhed Hermann Hein im
AUlter von 57 Jabren. ;

Perlammlungsangeiger.
Dienstag, den 18, April: :
Friedridhdhagen: Bei Witwe Lerdye, ,Biirgerfdle”. —
Spandan: Beim Kameraden Guttowsly, Bismarditr. 6. o
Mithwody, den 19, Jpril:
Dovtmunds Wbend38 81 Uhr im Gewertidafizhaus,
Leffingftr. 82.
Sonuabend, den 22, dpril:
©odiwig: Abends 8% Nhr im Bolfdhaus.

w—&% Bnpzigzn. G

[#. 3,60] Fadyruf. :

Am 24, Miiry jtarb unfer tremer RKamerad, der |

Bimmerer .
Karl Jihne

aud Eberddorf.

Gin chrended Andenten bewahren ihm
Die Kameraden der Jahlftellc Libanu i. S.

Jajljtelle Coln a. Rh.
Borfibendexr der Jablitelle ijt

Adolf, Denker, Ciln-Ehrenfeld,

Landmannijtrage 23, 3. €t.

Wegen Ausfunft in Arbeitd- und BVerbandbsangelegens
Heiten haben fich die Kameradben an diefe Ubdreffe 3u wenden.
{90 4] Der Vorftand.
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