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Die jiingf verflofene Tavifbewegung.

Wie beim Militdr nach jebem Mandver wieder mit
bem Detailererzieven begonnen wivd, wobei die gemadhten
Crfahrungen verwertet werden, fo find aud) wic gehalten,
nadh- jeber Tarifbervegung auf die theovetijhe Schulung
uritdzufonunen, wobel ebenfalls die gewonnenen Er-
%abrungen verwertet werben miiffen. Nidtsoeftoweniger
{it ein funbamentaler Unterjchied zwijhen dbem Militdr
“und uns.  Dort erfahren dbie Solbaten vom General:
fabsoffizier abwdrts nidht, welde Crfahrungen man
gemadit Hat, und bel uns ijt BVorvausfepung aller Ver-
wectig von Grfahrungen, dap diefe zunddhit befannt
werden. Dies glauben wiv ju bewerfftelligen, wenn
wir die jiingft verfloflene Tavifbewegung einer fuvzen
Betradtung untersiehen. Das erjdeint {ibrigens um
fo notwendiger, weil der Bericht ilber unfeve anfer=
otdentliche Generalverfammiung, den wir in Nr. 20 bes

pSimmerer” vom 17. Mai Ddiefes Jahres bradhten,
unvertennbar selgt, dap bie Auffafjungen iiber ben
Berlauf dber Tarifbewegung und ihre fortwirkenden
Ronfequengen geteilt find. Worliber wir uns aller-
bings nidht wundern, ba Borgdinge wvon grofer
Beveutung nadh) aufen nicht in Crfdelnung getreten
find. Kommen wic indes jur Sade.

iRy geeifen -uelid canf dle Stellungnahme der|

19. Generalverfammlung su ben Tarifvertrigen. Das
bort gebrudt vorgelegte Referat wird fo eingeleitet:

»Die Jentralinftangen unfered Berbande3, der Verbanbd3ss
audfdup und der Zentralvorjtand, haben emihmmxg be{chloffen,
ber Generalverfammlung die Unnahme bded erften Ubfabed
vom Antragl aud Emﬁlgaufen i. @. ju empfehlen, ber lautet:
Die 19. Generalverfammlung erneuert bdie friibeten Be{dliifje,
wonad) den Svtlichen Or mfatwneu uneingefchranttes Selbits
beftimmungsrecht ifiber Jnbalt, Annahme ober Ablehmun
ber Tarifvertrdge sufteht. Allen Beftrebungen, die Tarif-
vertrige zu mttaltfieten, ift -ber {dharfite tbetftanb ents
gegenzufegen.”

€8 ift bann bargelegt, Daf in bteien Bejdliiffen
feine allgemeine und entjdicbene Ablehnung Des
Reldstarifgedantens liegt, Jonbern nuy eine entjdiedene
Ablehnung des Reidhstarifvertrages im Unternehuer-
finne, Dber Dabingeht, aus bem Tavifvertvage ein
Suitrument ber Avbeilgeberverbindbe im Baugewerbe
gur Knebelung ber aufjtrebenden Bauarbeiteridhaft zu
maden.  Jm weiteren Verlaufe bder Debatte Hat die
Frage ber Tavifvertragsform nur eine wntergeorduete
Rolle gefpielt. Jm BVorbergrunde bder Debatte ftand
vlelmehr dle von bem Nefeventen bereits ftarf betonte
Frage: ,Wie entwideln wir mdglihft grofe Kraft und
Macht?”  BVor Augen Hatten wiv im Frihjahr 1911
elnent groBen, Havten Abwehrfampf, der bei Ablauf der
Tarvifvertrdge 1913 unabwendbar st fein {dhien. Der
Refevent fiihrte in Ddiefer Hinfidht in feinem SGluf-
‘wort aud: Ver Kern der Sadje fei die BVertragsabiidht
bes Unternehmertums. Wir wollen Yfeinedwegs das
Beitenvad suviidbrehen; fonnten dag aud) nidt. Die
Lerhdltnifie, die hinter uns ligen, befdnen wiv nidt
jateder.  Wer da glanbe, wir wiirden die Arbeitgeber-
verbande auseinanderfimpfen founen, fo baf bie ein:
geliten Unternehmer wieder {ijoliert daftanben, der ivre
lig. Sm Gegenteil, bie Arbeitgeberverbinbe wiicben
nod) ftarfer werben. ,Aber duvd) den fortgefepten
Rampf und unfere ftarfe Kampfbereitihaft wird man
oie Avbeitgeberverbdnde dahinbringen miiffen, daf fie
ben Deredhtigten Beftrebungen der Arbeiter nachgeben .
und i) glaube, die Beit, wo wir das erveidjen, Itegt
mdt allzu feen.  Wenn aud) der Arbeitgeberbund
foviel Propaganda madt fiic jeinen jogenannten Wehr-
Jhat, fo fieht es in den Unternehnerveifen dodh feines:
wegd fo glangend aus. Aud) fie Haben ein Haar in
der Ausipervung gefunden. Wi Befmben uns iept in
efier Situation, dhulidh wie zwei feinblige Staaten,
bie gegenfeitig viiften und bdie bdie Chancen eines
eventuellen Kampfes su ecforfchen judgen, wo fidh jeber

fagt: Kdampfen willft du erft dann, wenn bdbu welpt,
bu bift befler geviiftet als Dein Gegner. Gelingt es
ung, bap wir im  Jahre 1913 iiber Waffen und
Munition verfiigen, fo Daf wir eventuell eine lingeve
und umfangreichere Ausipervung durchhalten fomnen,
bann iiberlegen es fich bie Unternehmer nod zehnmial,
ehe fie losfchlagen. Aber ftehen wir 1918 mit leeren
Hinden da, Haben bdie Unternehmer bdie Ausfiht, daf
fie uns im erften ugendblid niedervennen Ionnen, dbann
wird das Unternehmertum mit allen Mitteln den Kampf
vont neuem in weit {chdavfecem Mafe aufnehmen.”

Bon diefen Gefichtspuntten hat fich unfere 19. General:
verfammlung leiten laffen und fie findb mapgebend ge-
worben fiic unfeve gefamte Verbandbehaltung, odber wenn
man will, fiiv die Tarifpolitit unferes BVerbandes in
ben Jahren 1911 und 1912. Dann grtﬁ im Dezember
1912 ber Staatsiefretdr bes Jnmern ein, um Tavif:
verhandlungen in bdie Wege su leiten. Wir erfubren
aus einwandireier Quelle, dap an diefem Sdritt des
Staatsielretdrs dev Arbeitgeberbund nicht gang unjduldig
fel.  Damit Datte ber IAvbeitgeberbund, ober Datten
minbeftens feine Fiihrer ihre Kampfabliht — bdie
sweifellos beftanben hat — aufgegeben. Unfeve Tarif-
politit hatte alfo einen glatten und glangenden Crfolg!
Yber was nun? Jn jolden Augenbliden Fdnnen nicht
et Genervalverfammiungen berufen werben, um bie
ganze Bewegung umzuidalten. Da miiffen die leitenden
Perfonen hanveln, wenn dber gehabte Erfolg nicht sum
guten Teil obder iiberhaupt verloren gehen joll. Und
bie Zentralvorftinde Hanbelten pflidhtgemdf!

Sn ber erften Bufammenfunft der Gewerfidafts-
vertreter war es ein Verteidiger der Jabljtellen-
felbftdnbigteit, der sum Crftaunen der meiftenn Teilnehmer
ben Borfdhlag madyte, ftber den Hauptvertrag und itber
eln jentrales Tarifmufter sunddit nidht su verhanbeln,
fonbern in erfter Rinie bdie Forberung zu vertreten, daf
auf bie geltenden Tarifldhne ein beftimmter Sap all-
gemein bewilligt werde, baf dariiber hinaus den Jabhl-
ftellen bas Redht, weitere Forberungen su ftellen, zu=
ftehe, um ble grofien Cohnunteridhiede swifdhen nahe bei-
einanber liegenben Orten und jwifdhen wivtidaftlich
gletdhgelagerten Orten auszugleihen. Auperbem jollte
ben Bahlitellen juftehen, Arbeitszeitverfitaungen zu
forbern.

Wolher fam wohl diefer Vorjdhlag, der itbrigens von
ben Arbeitervertretern afzeptiert und in den erjten BVer-
handlungen in Miindhen aud) energijch vertreten wiurde?
Sehr einfad)! Wir DHatten im Spdtherbft 1912 in
Grfahrung gebracht, bdap die Ausjperrungswut im
Nrbeitgeberbunde nicht mehr jo groh fet, als gleich nach
ber Ausiperrung im Jabre 1910, und baf einige
Bejirtsverbinbe bes Avbeitqeberbunbdes geneigt feien,
fig mit den Arbeitern zu vevftdndigen, andere aber
unter feinen Umftdnden neue NArbeiterforderungen be-
willigen und aud auf den Tavifvertrag nidht versichten
wolltenr. Unter joldhenr BVerhaltniffen witrbe bas Fonfe-
quente Fefthalten davan, dap an gentraler Stelle nur
ein Hauptvertrag und ein zentvales Tarifmufter ver-
einbart, iiber Loln- und Arbeitszeit aber nidht ver-
hanbelt wird, ein Falftvic fiiv die Arbeiter geworben
fein. Unjere Auffafjung wurbe bereits in ber erften
gentralen BVerhandlung in Miinden durd) die Aus-
fithrungen des Heren Bauvat Cufe Dbeftdatigt. Nad-
tedglich ift fie aud) beftatigt dDurd ben Tétigteitsbericht
bes Avbeitgeberbinbesvoritandes, ben wir in unjever
Ne. 21 absudrucden in der Lage waven. Uebrigens
haben wir von biefer Sadhlage in der wdahrend bder
Berhandlungen moglihen Fovm audh nady aufen Kenntnis
gegeben, ingbefondere Haben wir m unferm RQeitavtifel
»Bue Generalverfammiung”, bev in Ne. 5 des , Btmmever”
vom 2. Februar biefes Jahres erfdhien, gefchrieben:

Gin wefentlicher BVorteil bet der Erledigung der Generals

verfammlungsaufgaben befteht darin, dap die bereitd ftatte
gefundenen Tavifverhandblungen in Mitncdhen und Berlin,

iiber bie Vevicht exrftattet werben wird, bid su einem gewiffen
BGrabe Klarheit in die Tarifbewegung gebracbt Haben. lebev
bie Grunbdabjidht der Arbeif, ebet?ﬂ.brer befteht teine Untlarheit
mebr.  Sie find heute ebenjo weit davon entfernt, gemeinjam
mit ben Gewertichaften anftdndige 80{)11» und  Arbeitd:
bedingungen in Gewerbe ju jchaffen, rie ju jener Zeit, wo
fie mit ihrer Gewaltvertvagpolitit aus dem Hinterhalt
bervorgebrochen.  Diefer pringipielle Standpuntt der Urbeit-
eberfﬁf)re'c ift fiiv die Tavifbewegung der entfcheidende. Die
?e, ob Reichstavifvertrag oder odrtliche Bertrdge, tritt
dabinter weit surit; jebenfall® ift die Angelegenbeil nidht
blof eine gormfrage, wie e ineiftend aufgefapt und hingejtellt
worben i Die Qtrbettgeberfubrer wollen einen  Neichs-
tavifoertrag, wenn damit ihr Grundpringip sur Geltung
fommt, moglichit jede Berbefjerung der Lohn= wnd Arbeitd:
bebmgungen verhindert wird, und fie befd;xaufen fich auf dle
%otbenmg eines gentralen .bauptnertrageﬁ und eines gentralen
avifvertragdmujters, wenn fie mévfen, dap fie mit ihren
weitergehenden @u(turmtbngfetten nicht dburdhpfommen. Die
deutfchen Bauleute miglichft fiber den Ldffel barbieren wollen -
fie in jebem Falle.

Mit der anfangligen Haltung der Avbeitervertreter
Dei Den zentvalen BVerhandlungen find wir aljo -durch=
aus sufvieden. Wir vermdgen aber von beven ipﬁteren
Haltung nidht das gleihe zu jagen. Swar Halten wiv
ben BVorwurf, bdie zentvale Verhandlungsommiffion
habe bie Sadpe verjQleppt, fitr durchaus verfehlt. Fiic
ebenfo grunbdlos Daltem wir.ben BVorwurf, der dbavaus
hergeleltet wird, daf die alten Tavijvertvéige bis jum
19: pril ner[dngert worden {ind. Dap bdie Ent-
fheibung bel Diher ftehender Somne gefdllt werden
mupte, ift fein Fehler wnd die Berlangerung dev alten
Bertrdge war ele Selbftverftandlichfeit, wenn die
Gituation uidht unentwivebar werden follte.  Dap
nidtsbeftoweniger beidbes bofes Blut madte, ift aller-
bings erfldclid). Der Arbeitgeberbund fat in den
LBorjahren wermiidid davauf hingewirft, daf sur Jeit
der Tarifverhandlungen der Baumarft mdgldft jtill-
liegen follte.  Tatjddhlih mwar bie Arbeitslofigleit
wdhrend diefer Beit grop und fie fhien immer grofer
su werden. Ter Glaube, daf man ed in ber Arbeitslos:
madhung mit einem Kampfmittel des Arbeitgeberbundes
s tun Habe, beffent Mmwendung durd) dasg langiame
Fortfchreiten ber Verhandlungen und duvdh bdie Ber-
lingerung der alten Tavifvertrdge gefordert werbe, war
nidht gang grundlos.  Allein eine Befdhleunigung ber
BVerhanblungen und dle Nidtverlingerung der alten
Tarifvertrdge Datten auch Feinen Wanbel gefdhaffen,
fonbexn nur die Vofition der Wxbeiter bebeutend wver-
fhlechtern fonmen. Wir Haben ed Hier mit einer Neu-
etjheinung im Tavifleben jzu tun, der nidht jofort
Degegnet werben fmmte, bie aber tm Auge Dehalten
werben nuf, wm fie in Jfunft wirkungslos i maden.
©s liegt andh ein Jerhum in der Yunahme, die langs
wievigen zentralen BVerhandlhungen und die BVerldngering
ber alten Tarifvertrdge Ditten es verichuldet, daf das
Grgebnis der Tavifbewequng Feine griBeren Lolhns
erhohungen gebracd)t Dat. Die Arbeitervertreter Haben
einmiitig darvan feftgehalten, daf ohne eine allgemeine
Lohnerhshung fein Tarifvertrag juftande Fomme, daf
fein Ort in den Tarifvertrag einbejogen werde, fiic
ben nidht eine Crhohung bed Lohues erfolge. Diefe
Haltung Hat “daguw gefithrt, bdaf Dbdie UADRGt bes
Arbheitgeberbundes, in weiten Gebieten Tarifvertrdge
obite Qolnerhohung absujcdhliefen, zujdanden geworden
ift. 1ng gefallt aber der Hauptvertrag nidht. Nadhdem
Herr Baurat Enfe bereits in Miindhen erflivt DHatte:
,Sollten jich ber Bereinbavung bdes Hauptvertrages
und des Wertragsmufters unitberwindlihe Sdwierige
feiten entgegenftellen, fo ift der Deutfdhe Arbeitgeber-
bund fiir dbas Baugewerbe Dereit, den jepigen Bertrag
bis sum 31. Mdvy 1916 unverdndert su verlingern”,
mupte es gelingen, den newen ,Hauptvertrag” zu ver-
hinvern. Gr bedeutet fiiv bden Avbeitgeberbund einen
geradesu unerwarteten Crfolg.

Auf bem BVerbanbstage der Bauavbeiter jagte Paeplow
itber bieje Angelegendeit: ,Jn dbas BVertragdmujter feien
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einige Berfdledhterungen und aud einige BVerbeflerungen
hineingefommen. Die BVerjdhlechterungen feien nidht fo

{dhwerwiegend, bdaf -man deshald zur Ablehnung .bes

Lertragsmufters fommen wmithte. Die Binbung ber
Drganifation duvd) Feftfebung von RKaution ift den
Unternehmern nicdht gelungen. Al widhtlg wirh jum
Teil ble Tatfade angefehen, daB im Bertrage nidht
mehr ausbriidlih bie Bejdreitung bes  Nedhtsweges
ausgejdloffen ift. Aber in Wirklichleit with damit an
vem bisherigen Buftand fo gut wie gar nidhts gednvert.
Jm gangen ift im Vertragsidema nur wenig gedndert
worden.  Zum Teil find es nur andere Worte. Die
Berhandlungsfommiffion empfiehlt barum dem Berbands-
tag ben Hauptverivag und Nebenvertrag zur Annahme.”
(,Grunditein” RNe. 20 vom 17. Mai 1913.) Dap wic
biefe optimiftiihe Auffaffung nidht teilen, hingegen grofe
Bedenfen gegen den Hauptvertrag haben, braudjen wir
hier nidht mehr auseinandersujepen, das ift allgemein
befannt. UAber wir verftehen e8, baB auf  unjever
auBevordentlidhen Genevalverfammlung Redner bie Ab-
Tebnung der Borjdldge dber Unparteiijhen diefes neuen
Hauptvertrages wegen verlangten. NMllein bagu gehort
mebr als die theovetijhe Crfenninis eingelnev.

Die ortlichen Verhandlungen fanben diesmal unter
wefentlid) anbern Bedingungen fiatt ald im Jahre 1910.
Damals unterlagen zunddft dle Vorfdldge ber Un-
parteiijhen, Detveffend einen Hauptverivag, Tarifmufter
und protofollavifhe Erfldrungen, der Jufiimmung bder
Parteten. Jm Falle ber Annahme waren die Verhand-
fungen fiber den AbjHIup der Srtlichen Vertvige jofort
u beginnen. Sle follten B8 jum 18, Juni abge:-
dloflen fein. Am 6. Juni tagten ble Generalver-
Jammlungen, bie ju entideiben DHatten. RNur ficben
Tage waven den drilidhen BVerhandlungen zugemeffen.
€3 war bann weiter ausgemadyt, daf fiix Bertrage-
. gebiete, wo Big bahin (13. Juni) Tein Bertvag suftanbe
fomme, bie Antrdge Der Parteien bis sum gleichen

eitpunft einem Sdyiedsgericht zu unterbreiten feien.

tefes Sdiebsgericht Deftand aus ber gleidhen Anzah!
von Bevivetern der beiben Partelen und den dret Un-
pastetijhen, weldhe die Verhandlungen geleitet Hatten.
Das Schiedsgeridht follte am 13. Junt sufammentreten
wnd enbgiiltig entideiben.

Offenbar dwebte den NArbeitgebern vor, wie im
Sabre 1910 aud) diesmal ben Hauntvertrag und bas
Tarifmujter sur enbgitltigen Fertigftelung und Annahme
3u bringen, bevor fiber die QWhne und bie Arbeitsselt
vethanbelt wilvbe. Jubeffen fpiivten fie Yein BVerlangen
nad) bey Grledigung dlefer Sadhe dburdy zentrale Schieds-
fpriie. Dle Arbeitgeberfithrer beftanben auf etnem
[iidenlofen Tarifabidlug, aljo filv alle bisherigen Ver-
fragsorte, und fie erflavten bazu: Sollten in eingelnen
@ebieten Einigungen iiber dle bezirflidh su regelnben
Bertragsbeftimmungen nidit suftande fommen, jo wollten
fie ihren Ginfluf sum AbiHIuE von Vertrdgen geltend
madjen, ndtigenfalls unter Anrufung bezicflicher Schiebs-
gerichte. Die Arbeitgeberfiihrer mufpten fih jeboch mit
einem unverbindlidhen Hauptvertrag und Tarifmufter
begniigen und dle Regelung bev iibrig bleibenden Gyt
lihen Diffevenzen fpdteven BVereinbarungen diberlaffen.
Fiiv bie ortligen BVerhandblungen wurbe bdlesmal bie
Beit vom 13. Miry bis 19. April vorgefehen; mehr
ol8 fiinf Wodpen! Was dann fommen jollte, blieb,
wie gefagt, weiteren BVereinbavungen iiberlafjen.

Die gange Situation war nidht dazu angetan, von
feiten Dbes Arbeitgeberbunbdes Dbiefelbe Komiddie zu
fpielen wie im Jahre 1910, wo die Parole ausgegeben
war, bei ben Brtlidgen Verhandblungen feinerlei Buge-
ftandnifle su machen. Vermutlich ift diesmal durch den
Bunbesdvorftand eine andere Parole ausgegeben worden.
Das Ergebnis der srilidhen BVerhandlungen jeigt indes
beffer, als es fonjtige Beweisftiicle fonnten, bag Wefen
bes Arbeitgeberbunbes filx bas Baugewerbe. Er ift
feine gentrale Organifation im Sinne ber Nrbeiter-
gewerfjdaften, {ondbern eine lofe Drganijation wvon
Bezirfsverbindben und diefen nidht angejdloffenen obut-
lidhen Avbeitgeberverbdnden. Das Ergebnis der srtlidhen
Berhandlungen ift nidht ein Spiegelbild von bden ver-
{dicbeen wivtihaftlihen Berhaltniffen in Deut{d-
fand, fonbern ein Spiegelbild von bden verjdjiebenen
Tendengen Dber  Dbejivflichen und  Srtlidhen Avbeit-
geberverbinbe - fiic bas Baugewerbe. Die bei ben
drtlidhen Berhandlungen gemadhten Jugeftandnifje und
bie Dabel ju Tage getvetene Steifnactigleit der Arbeit-
geber jdheiden fid) jcharf nach den Grengen der eingelnen
Begitsverbinde. Der Arbeitgeberbund fiir dbas Bau-
gewerbe ift eigentlih nur eine Avt Bubdlter fiiv bdie
verjdiebenen Tendengen feiner Uuterverbdnde. Das
miiffen wiv befonders fiiv die Jufunjt im Auge De-
Palten; bdieje Tatjache ift ein nidht unwidtiger Faftor
bei bder Beftimmung unjever Politif, Strategie und
Taltif! ‘

C Ym 22, April trat bie zentvale Werbanbdhings:
Bommiffion wieber sufammen. Bis jum 24. April fam

bie- nadhftehende BVereinbarung suftande, dev inzwijdhen
ber Gejamtvorftand bes Nvbeitgeberbundes und bie
Gauleiter der in Frage fommenden Gewerffdhaften zu-
geftimmt Hatten: :

1. Uu3 bem Wortlaut bed
{dhema3s exgibt fich, ‘“iiber eine
seit ohne Buftimmumg der Wrbeitgeber mur unter der Boraus-
fesung verhandelt werden fann, baf zehnftiindige Wrbeitdzeit
?'eftel)t und zugleich befondeve fdwierige BVerbdliniffe vor-
iegen. .

2.
Arbeitd
troffen {ind, am 2.

2 Ne. 2 bed Mragé’:
erabfegung der rbeitd-

Dertliche ﬂ)ueinbarun‘gm iiber Qobnerhdhungen und
Fui

verfﬁrgungztpetm, oweit fie bi8 gum 1. aiw?e;

ai in Qtag, foweit fie nach dem 1. Mat
getvoffen find, evbalten bie DBeveinbarungen iiber Lohn-
egbﬁgnngen M dem ﬁgleicben Beitpuntt viidwirfende RKraft,
bie Bereinbarungen itber {ofortige ArbeitBzeitvertiivung find
mit Beginn der der BVereinbarung folgenden ndchften Lobn-
sahlungdperiode durdhzufithren.

8. Die bisherigen Bertrdge werben bid auf weitered
verlingert. WBeibe Parteien haben ihren vollen Ewnflup ein-
sufeen, baf irgendweldhe Jwangdmapnahmen, indbefondere
Streifd und leusipermngm unterbletben, beziehungdweife
fofort eingeftellt werben. ‘

4. Die drtlihen Vertra Bneraanbhmgn find bi3 ldngftens
80. April zu beendigen. oweit eine Berftdndigung nidht
exgielt wird, finben unter Seitung bder lln?artei fdhen vom
Sonntag, den 27. April ab zenirale Verhandlungen in Verlin
nad) Begirfen ftatt,

Wohl unter der Vorausfidt, daf es nun dod 3u
Sdhiedsipriiden an zentraler Stelle fommen wiitbe, die
offenbar von ben Avbeitgebern feit 1910 gefitvchtet find,
famen in Berlin nod) eine Reibe freihdndiger Berein:
barungen suftande, aljo ofne BVermittlung der Unpartei-
ijhen. Aber aud) beren Vermittlung gelang es, fiic
gange Bezivfe und fiiv Teile joldher, BVereinbarungen zu
ersielen. Bei diefen Vermittlungen trat auch die Grund-
lage eines BVorjdlages fiir bdie reftlidhen Diffevenzen
peutlidh in Erideinung, ndmlih bei der Verhandlung
fiiv ©dlefien. Da dle Parteien fich nicht niher famen,
fdlug Gewerbegeriditsbiveftor Dr. Prenmer wvor, su
unterjdeiden zwifden Ovten bis ju 5000 Einwohnern,
foldhen mit 5000 bis su 50000 Einwohnern und jolden
mit mehr ald 50000 Ginwohnern. €r jHlug fétner
vor, fiiv bie erfleren Orte 3 4 Lohnerhdhung, fiiv die
sweite Kategorie ber Ovte 4 45 und filr bie dritte 5 A5
fiilc ble BVertvagsperiode feftzufesen und fiiv bie Halb-
ftiinbige Arbeitszeitverfiivsung nod) weiteve 2 B Lohn-
echohung. BVon Ncbeiterfeite fam eine Sujtimntungs-
erfldrung unter der Bebingung, bdie vorgejchlagéne Lohn-
exhdbung fiiv bie Avbeiter glinftig su ftaffeln, ndmlid
fiic ble ecxfte Rategorie ber Oute 2, 1, 0.4, fiic bie
sweite 2, 1, 1 A und flir bie britte Kategorie 2, 2, 1 43;
auferbem einige Ausnahmen sugunften der Arbeiter in
einelnen Wertragdgebieten ju maden. Die Arbeit-
aebervertreter fiimmten widht su. Bel ben weiteren
Berhandlungen, foweit fie berfelbe Unparteiijde leitete,
blieb jedbodh) die fiir Schlefien gefundene Bafis map-
gebend. Fiic gang Sitbbapern ift eine entfprechende
Bereinbarung evzielt. Man durfte annehmen, daf der
allgemeine BVorjdlog der Unparteiifdhen fiic bdie offen
bleibendben Differenzen fo lauten wiicbe, wie oben be-
fdrieben. Unter ben brei Unparteiijden beftand jebod
feine Ginbelligleit. . Sie haben unter fih ble Beyicle,
wo Differedgen verblieben, verteilt, und Haben bdann
ieber fiiv fih die Borjdhliage ausgearbeitet. Fiiv Schlefien
unb einige andere Bejivle hat fidh) ble oben mitgeteilte
Regel su Voridldgen verdidtet, in andern Bezivfen
find die BVorjhlige bebeutend fhlecdhter ausgefallen.
Bwar find audy einige Lohnausgleidhe mit vorgejdhlagen,
wo bie LWhne fiiv Maurer hHoher waren als fiie
Bimmerer und wo die LWhne fiiv Baubilfsarbeiter ab-
norm niebriger waven als die der Maurer, wo jedodh
bie Lohne ber Fimmever hoher find als die ber Maurer,
wie teilweife in Rpeinland und Weftfalen, fehlt audh
diefer Ausgleidh.

Die Unparteiijdhen haben es unterlaffen, ihren Bor-
fdligen eine Begriindbung su geben. €8 wiirde {hnen
gewip aud) fdwer gefallen fein, eine joldhe su finben.
Shre Borjdlige fieben im jdreienden Gegenjat zu den
frethdnbigen Weveinbarungen, felbft dort, wo die BVor-
{hliage am beften ausgefallen find, und damn find fie,
wie gefagt, nidht einbeitlich. Die Folge diefer gangen
Tarifbewequng 1ft, dbap bie jehr verjdhiebenen Lohnjage
nidht etwa in der Ridhtung der Ausgleichung verjchoben
finb, fondern bap bie Ungleichheit gany bedeutend wver-
griert wird. Man fudht vergeblich in diefen Bor{dhligen
nad) bem Stanbpunit, von weldem bdie Unparteiifden
ausgegangen finb. Wenn ed geftattet ift, die Theorie,
von welder fie fih Baben leiten laffen, aus ihren
BVorjhlagen und deren Konfequenzen zu folgern, dann
verfolgt diefe Theovie nur bas eine Jiel, einen Suftand
3u jchaffen, welder es den beiderjeitigen Ovganifationen
unmiglid) madt, ober dodh jehr erfdywert, die BVorfdlige
abgulehnen und ju fdmpfen. Diejem Umitande haben
bie UMnpavteiijden in ber Tat die beiderfeitige Wnahme
ihrer BVorjchliige su banfen. . i

A Ueberjhup nur mehr etwa fieben Jehutel.

Simmererlohne.

Raum ecine Gewertfthait §at fidh fo viel mit ver
Statiftif der Lobhne befaht und hat mit foldem Eifer
bie Lohnitatiftit gepflegt wie bie * Bimmerevorganifation
Deutjdlands. Diefe Lobnftatiftifen waren mit dem
gropten Fleipe bemitht, aud) Lohne feftzuftellen, die vor
ber Beit der mobernen Organifierung der Arbeiter be=
3ablt wurden; aber biefe Statiftifen, die ein jo reiches
Lidt auf die Aufwdrtsbewegung der Bimmerer, auf ihre
wadjenden Ldhne und aud) auf die Vertiivjung der Ar-
beitgzeit werfen, die Hunberte deutjher Orte genau er=
fapt haben, dieje Statiftifen entbehren nodh) einer Er-
gingung der vegelmdpigen Bergleidhung mit den Lohnen
der Jimmerer in andern Lanbern. Jn einem fehr be=.
peutfamen und umfangreidgen Werke von Dr. R. Kuc:
gonsfi, der jept Direftor ded ftatiftifhen Amtes der
Stadt Sdhoneberg bei Berlin ijt, , Arbeitslohn
und Arbeitdzeit in Curopa und Amerita,
finben fich eine Reihe wertvoller Angaben {iber die Lohne
ber Bimmerer, die auf Grund ber Lohnbiider der Unter:
nehmer, aber aud) mit Benupung bder Tarifvertrdge
jeftgeftellt wutden. Wir finden da Feftjtelungen von
Bimmeretlohnen aus Berlin und MNiivnberg, aus Liittid
in Belgien, aus Paris und Lyon, aus Grofbritannien
und den Vereinigten Staaten, auper den Stunbenldhnen
oud) Tag- und Wodjenldhne, weiter Angaben diber die
Nrbeitsseit, all bas auf Grund von ftatiftijd verarbei=
teten Angaben in den Lobhnbiidern ber Unternehmer,
NAuperbem finden wir fehr eingehende Angaben iiber
Qbhne, ausgezogen oud amerifonifden Torvifvertrdgen
wie natfitlidh) aud) aus deutfhen Tarifvertrdgen. BVon
diefen fehr widtigen Materialien wollen wir suerft dle
Lohnangaben auf Grund der Unterjudung der Lohn-
biider der Unternehmer betradten.

- it Berlin wird der durdjdmittlihe Simmerer-
lohn im Jahre 1872 mit 43 4. fejtgeftellt; er jtieg im
folgenden Jahre auf 5314 4., um im Jahre 1874 auf
48 §. u finfen, in Den Jahren 1887/88 wor ev etwa
ebenfo hod). Jm folgenden Jabrzehut {dwantte er
swifden 5214 und 57145 4., ohne eine Tendeny zum
Steigen oder gum Fallen ju haben, feitdem ftieg er une
unterbrodhen bis auf 6814 4. im Jahre 1903, Cr ent:
fprad) dbamit, wenn man von bem Jahre 1898 abiieht,
in dem er um anndbernd 5 4. gevinger war, in bden
Sahren 1887 big 1903  jlemlid genau dem Durdh:
{duittslohn der Mauver. JIn Riitnberg jdhwantie
in ben Jahren 1878 big 1888 ber Durd)jdhnittslohn
jwifden 2414 und 29 4. - Cr jtieg auf 3014 4. im
Jahre 1889, auf 32 bis 34 5. in ben Jahren 1890 bis
1894 und bann allmébhlig bis auf 43 4 im Jahre
1903. Jm gangen jtieg er ftdrfer als der Durd)jdynitts-
Tlohn ber Maurer. Wahrend er baher von 1878 bis 1899
um 6 big 20 p3t. hinter bem Durdh{dnitt der Maurer
sutiicdblieb, war der Abftand {eitbem {tets geringer und
im Jahre 1903 waren die Lohne der Mauver und Jim=
meter gleidg. Da der Lohn der Fimmerer in Berlin von
1887/88 bisg 1902/03 nur etwa ein Drittel, in
Nfirnberg aber um etwa die Halfte ftieg, janf der Ab:
fland des Robnes der Niirnberger Fimmerer von denen
ver Berliner, und zwar von 40 bis 47 p3t. in den
Jabren 1887 bis 1891 auf 31 big 39 pJt. in ber Folge:
geit.

Sn Qittid jdwanfte der Durdyjdhnittslohn von
1888 big 1903 fiberhaupt nur wijden 29 und 3014, 4.,
¢v war_bis 1898 hoher, feitdem niedriger alg fiiv die
Mauver. Bis 1900 betrug der Unterjdied nie mehr
als 9 pBt. Dann ftieg er wieber bis 1903 auf 18 p3t.
Wahrend der Durd)jdnittalohn der Jimmerer in Littid
in ben 1880er Jahren reidhlidh) ebenjo hody war wie in
RNiirnberg, war er in der Folgegeit ftets geringer und
blieb feit 1900 um etwa 30 p3t. babinter jurid. Der
Abjtand von bem Berliner Durd)jdnittslohn ftieg von
42 p8t. im_ Jahre 1887 auf 57 p3t. im Jahre 1903.

In Paris ftieg der Durdidnittslohn allmaplidy
von 54 4. in Den Jahren 1874/75 auf 70 4. im Jahre
1882; etwa anf diefer Hobhe hielt er i) bis 1896, jeitbem
Betrug er 72 4. €r war durdyweg erheblid) hHioher als
fitr bie Maurer; ba er aber von 1870 bis 1903 nur um
ein Drittel ftieg, wdhrend der Lobhn der Maurer um
veidlidh dic Halfte junabhm, verringerte {ich der LVor-
fprung von etwa 40 auf etwma 20 p3t. Der Durd):-
fdnittalohn der Jimmerer war ftets hoher als in Berlin,
jedod) verminderte fig ber LVorfprung, der im Jahre
1887 etwa el Fiinftel betrug, allmdhlich, bis er im Jahre
1908 nur mehr unbedeutend war. Shon tm Sriinderjahr
1878 war der Durdjdnittslohn in beiden Stidten etwa
et gleiche gewefen. ©r war in Paris in den el Jahr=
sebuten 1883 'bis 1903 faft jweieinhalbmal fo Hodh
wie in Littid; wdhrend das Uebergewidyt gegen den
irnberger Lohn in den Jahren 1878 bis 1889 etwa
ebenjo. grop war, war der Durd)jdnitt feit 1895 ftets
weniger als doppelt jo hod) und feit 1900 betrug der
S &yon
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ftieg der Lobn aIIm&b[i&,v vort 36 4. in Den Jahren

1870/71 bis auf 56 4. im Jahre 1881 ; auf diefer Hihe

blelt er f{ih ohne jede BVerdnberung. Wdhrend er
1870/71 ebenjo Hod) war wie der Maurerlohn, itber-
ragt ev ibn jeitbem um 17 bis 27 p3t. Cr war um
O big 33 p3t. geringer al3 der Durdyjdhnittslohn in
Paris. Er war im grofen und gangen etwa ebenjo wie
in Berlin, blof in den Jahren 1875 uub 1903 war er
um etwa ein Fiinftel gevinger. Cv war durdyweg faft doppelt
fo hodh) wie in Luittich und in ben 1880er Jahren aud) faft
doppelt o Doch wie in Miivnberg, dann verringerte {id)
ber Vorjprung, dev in den Jahren 1878/79 etwa gwei
Drittel betvagen Hatte, bis auf ein Drittel in ben Jahren
1900 bis 1903.

Fir Sropbritannien wurde der Durd)fdhnitts-
lohu im Jahre 1890 mit 71 4. beredhnet, er jtieg in den
Jahren 1900 big 1903 auf 85 4. ; er war in der Negel
etwas niedriger als der Maurerlohn, durdweq etwas
bober als in Paris, um etwa ein BViertel bis einhalb
bober als in Berlin und in Lyon, reidlid) doppelt o
?od) wie in Niivnberg und etwa jwet- bis dreteinhalbinal
o hodh wie in Liittid.

Der Durdhfdnittslohn ftieg in den Verveinigten
Staaten von A 1,13 5i8 A 1,19 im Jahrsehut 1890
bis 1899 allmdhlih) bis auj A4 1,61 im Jahre 1903.
Hinter dem Lohne der Jiegelmaurer blich er um 34 bis
38 p3t. suriid. Der BVorfprung vor den europdifhen
Stddbten war daher geringer als vor den Biegelmaurern,
tmmerhin war der Durdhidhnittslohn Hioher um et Fiinf-
tel big vier Fiinftel in Gropbritannien, etwa eindreifinftel-
big zwetmal o hod) wie in Paris, reidlicdh doppelt jo hod
wie in BVerlin, etwa zwei- big zweieinhalbmal jo hodh wie
in Yyon, drei- bis dreteinhalbmal fo hod wie in Riirnberg
und vier= bis fiinfmal jo hod) wie in Liittih. Am hochiten
waten die Lohne in den Weftftaaten, in den jiidatlantijdhen
Gtaatent meift am niedrigften. Hieriiber gibt es eine gange
Reibe von Angaben in dem Buche, auf dle wir aber nicht
ndber eingehen fonnen. -

Ueber die Lohnglieberung Demerft Kuczynsk,
bap in Berlin die Jahl ber Lohujdhe zwijden 3 und 11,
tn Nitrnberg bis su 14 betrugen, in Liittidh in feinem
Japre weniger ald 11 waren, in den BVereinigten Staa-
ten mannigfaltiger waren als die Lohne bder Jiegel:
maurer und Puper, blop in Chifago wurde in jedem
%:ﬁ[){re {dmtlihen Bimmevern ein einbeitlicher Lohn be-
B .t.~. S oo, AR T B e R R AN .
Die tdglide Arbeitsgeit der Berliner
Binumerer betrug von 1887 big 1896 Montags bis Frei-
tags je 10 Stunden, Sonnabends 915, Stunden, von
1897 bis 1903 Montags bis Freitags je 9 Stunden und
Sonnabends 814 Stunden. Die widentliche Arbeits:
g%it belief fidh aljo bis 1896 auf 5914 Stunben. Jn
firnberg war die tdglidhe Arbeitszeit von 1878 big
1881 je 12 Stunben, von 1882 bisg 1888 je 11 Stun:
ben, 1889 teilweije 11, teils 10 Stunbden, von 1890 bis
geit Delief fidh alfo bie 1896 auf 5914 Stunbden, von
1897 ab auf b3l Stunden. Jn Nidrunberg war
be taglihe Arbeitdzeit vom 1878 bis 1881 je
12 Gtunden, von 1882 bis 1888 je 11 Stunben,
1889 fteilweife 11, teils 10 Stunben, von 1890 bis
1897 je 10 Stunben durdyweg, von 1898 big 1903
Montags bis Freitagd je 10 Stunden, an Sonnabenden
nur 914 Gtunben. Die widentliche Arbeitszeit ging
alfo  innerhalb bder Perviode juriid von 72 auf
b91, Stunbden,

Sun itttid betrug die tdgliche Arbeitszeit von 1883
big 1903 teilweife je 11 Stunden, eingelne Betriebe ar=
beiteten am Montag nur 9 Stunden. Die Nrbeitsseit
war bis 1888 etwas fiirger, in Dder Folgezeit etwas
[anger als in Niirnbery, durdyweg ldnger als in Berlin.
S Paris war die Arbeitszeit von 1870 bis 1903 je
10 Stunben. Sie war um 22 p3t. geringer als fiir die
Maurer. Sie war bisg 1889 ctwas fiirzer und jeitbem
etwa ebenfo lang wie in Nitrnberg, {ie war bis 1896
-etwa ebenjo lang, und-jeitbem etwasd langer als in Ber-
[in, und fie war um 7 bis 8 pBt. Hirzer als in Littidh.
Sn Yyon herridten die qleichen Arbeitszeiten wie in
PBaris.

Jn Gropbritannien fant die durdjdnittlidhe
MWrebeitszeit von b2 Stunden 40 Minuten im  Jabhre
1890 auf 51 Stunpen 50 WMinuten im Jahre 1891,
b1 Stunben in den Jahren 1892 bis 1894 und 50 Stun=
ben 10 Minuten in den Jahren 1895 bis 1903, fie war
etiva ebenjo lange wie fiir die Waurer und durchweg
fiivzer ale auf dem euvopdijhen Fejtlanbde.

Lou Nusnahmen abgefehen betrug in den BVer:
einigten Staaten bis 1899 bie ldngjte widentlide
Arbeitszeit 60 Stundem, bdie Efiirzefte 44 Stunbden;
1890/91 batte nod) reichlich die Hdlfte der Betriebe die
gebnitiindige, anndhernd jwei Fiinftel ber Betriebe die neun-
ftiindige und nur etwa ein Behntel dle adtftiindige Ar-
beitszeit. Damals war der Anteil der Betriebe mit
gebnftindiger Avbeitszeit groer und die adtftiindige

Arbeitsgeit geringer als bei den Maurern und Pupern.
Jm Qaufe der Betriebszeit Jant dann die Wrbeitsseit er-

beblidh, ohue jedodh den Abjtand der Bimmerer von den

iibrigen Berufsgruppen voll ausjugleihen. NAber feit
1902 Hat vie Mehrheit im Jahre 1903 fogar 63 p3t.
ber Betriebe den Achtftundentag gegeniiber 65 pIt. bet
pen Steimmauvern, 77 p3t. bei den Fiegelmaurern und
78 p3t. bei den Pupern. Die durdhjdhnittliche wddyent-
lige Wrbeitszeit jant von b Stundven 56 Minuten im
Jahre 1890 auf 49 Stunden 28 Minuten tm Jabre
1903, ie war 1897/98 etwas linger als in Berlin,
aber jonft durdyweg fiirzer, und zwar bis 24 p3t. fiirzer
ald auf bem europdijdhen Feftlande, und feit 1902 aud
Hirger al3 in Gropbritannien. Jm Jahre 1903 batten
21 Gtdbdte die adytundviersigftiinbige Arbeitszeit in den
Lereinigten Staaten, 11 eine Hirzere, davon 4 das Mini-
mum vont 44 Stunden, Montagd bis Freitags 8 Stunben,
Sonnabends 4 Stunven. Chifago feit 1889, St. Louis
feit 1901, Jerfey-Gity feit 1902. ‘

Ueber die Tageldhne liegen audy reichliche An-
gaben vor, fo betrug Dder Mindeftlohn der Jinmerer
in Berlin 1872/74 4 4 bs A 4,25, der HiD]t-
lohn A 4,75 bis A 7. Bei um 10 p3t. Firzerer
Arbeitszeit betrug 1897 bis 1903 der Mindejtlohn 4 3,15
bis A 6,07, der Hodftlohn £ 6,12 big 6,90. Jn
Nirnberg betrug in den Jahren 1878 bis 1881 der
Mindeftlohn 4 2,30 bis 4 3,14, der Hodftlohn .4 3,26
bis A 3,80. Bei um 8 bis 12 p3t. Hivzever Arbeits-
geit betrug in den Jahren 1882 big 1889 per Minbeft-
lohn A 2,30 bis 4 2,80, ber Hidjtlohn 4 3,10 bis 4.
Jn ben Jahren 1890 bis 1903 bei um nod) 5 bis 10 p3t.
fiivgerer Arbeitszeit der Mindejtlohn 4 2,17 bis
H 3,60, der Hodftlohn 4 3,95 bis 4 4,70.

St Paris ftieg der Durd)jdnittslohn von 4 5,41

in ben Jahren 1870 bis 1874 auf 4 7,20 in den Jalh- |

ren nad) 1896, in Lyon ftieg der Lohn allmahlih von
M 3,60 im Jahre 1870/71 bis auf A 5,60 in den
Jahren feit 1881, :

Sn ondon war der Durd)jdnittslohn von 1870
bi3 1896 nur wenigen Aenderungen unterworfen. 1895
bewegte er fih gwijden A4 6,34 und 6,74 und ftieg im
Jahre 1896 auf A 7,09. Der Durd)jdunittslohn ftieq
in Mandyejter von A 5,63 in den Jahren 1870/73
auf 4 6,32 in den Jahren 1895 und 1896. Jn Slag-
gow fdhwantte im Gegenfap su Lndon und Mandjefter
der Durdjdittalohn gang auBerordentlidh. Er jtieg von
M 4,74 tn den Jabren 1870/71 allmdhlih bis auf
H 6,52, in ben Jahren 1876/77 fanf er bis auf
M 4,74 in den Jahren 1879/80 und ftieg bann wieder,
allmdhlid) erveichte aber er den Stand von 1876 erjt
um gwet Jahrehnte {pdter.

Der Durd)jdnittslohbn war im Durd)jdnitte der
12 ®rofjtdadte der BVeveinigten Staaten, fir
Bie Angaben vorlagen, nur geringen Aenberungen unters
worfen. -Cr jtieg junddit von A 9,94 im Jahre 1870
bis auf 4 10,92 im Jahre 1872, jant dann auf 4 9,58
im Jabre 1878 und ftieg dann allmahlih bis ouf
# 10,93 im Jabhre 1884, auf welder Hohe er bis jum
Jabre 1898 verblieb. Den hddften Durdjdnitt fir

Jdrgendein Jahr von 1870 bis 1889 hatte San Franzisfo

nit A 16,18 im Jahre 1870, das war nod) in der Beit
ber falifornifden Goldgrdberzeit, den nledrigften in
Jtihymond mit 4 5,95 im Jahre 1880.

Cnblidhy gibt RKucgynsti durdhjdnittlihe Woden-
[dhue, fo fiir Berlin jteigend in der Periode 1872
bis 1903 von 4 25,44 auf 36,64, fir Niirnberg
von 4 17,58 im Jahre 1878 big 4 25,59 im Jabhre
1903, fiir Qitttid) fiir 1883 big 1903 von 4 18,86
bis 4 19,72, fiirt Paris 1870 bis 1903 von 4 32,46
bis 4 43,20, fir Lyon fir bdie gleide Jeit von
# 21,60 bis 4 33,60, fiir Srofbritannien von
1890 bis 1903 von 4 37 bis 43, fiiv die Bereinig:
ten Staaten in dber gleiGen Periode von .4 62 big
M 75,

Sept man den jeweiligen durdidnitilihen Wodjen:
Iohn ber Bimmerer in den BVereinigten Staaten
fiiv dte Jahre 189C big 1903 gleid hundert, jo betrug
ver Durdjdnittslohn in Berlin 4 48 big 54, in Niirn-

berg 4 30 bis 38, in Littidh) 4 26 bis 31, in Paris

M 58 big 63, in Lyon /4 45 bis 54, in Srofbritannien
M BT big 66.

Cine fehr eingehende Ueberfidht iiber bie Tarijvers
trdge im  Bimmergewerbe Deutjhlands findet fih in
bem Budye, vod) darauf braudjen wir bet den mannig-
fadhen  Berdffentlihungen unfeves Verbandes nidt
ndber einjugehen. Dagegen ift ein BVergleid tarif-
mdpiger Ldhne in DeutfGland und in den BVereinigten
Staaten, vor allen natiirlih mit Beriidfihtiqung der
Bereinigten Staaten fiir unfere Lefer fidher von einigem
Snterefie.  Darauf {ei nod) in einem befonderen Artitel
etngegangen.
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Bekanntmadungen des Jentralvorfandes.

RKajjengefdiftlidyes.
Die Abrechnung flir dasd erfte Duavial jandten
folgende Babhljtellen bidher nicht ein; bdie
mit einem Stern bezeidhneten Fahlftellen

fanbten nur den RedhnungdabichluP, nidt
aber bie Mitglieders und Beitragslifte:
Birfemverder, Buvau - Raufcha, EGliterwerda, CGriner,

Gttlingen, Freudenjtadt, Giegen, Herdfeld, Kaiferslautern,
Rivhheim u. Ted, Ldahn i. Schl., Lafjan i. P., Lauban,
Qbrrach, Lowen, Lowenberg, Midloslaw, Mithlberg a. d. €.,
*MHihIborf i. Bayern, * Miinjter i. W., Namslaw, Oranienburg,
Ortrand, Duedlinburg, Ravendburg, * Sadjenhagen, Sorau,
*Schalfau, Schdningen, Stargard i. B, Thorn, *Traunjtetn,
Frebbin, Treptow a. d. Rega, Whn, Belten, Wolgaft, Wufter-
Haufen, Bielensig. .

NB. Soflten aud wvorbeseichneten Jabhlftellen bdie Ab-
rechnungen beziehungdweife Mitglieberliften Hid jum 2. Juni
nicht eintreffen, find wiv leider geyioungen, genannten Bahl:
ftellen ab néchjter Woche bdie Fadhzeitung fo lange vor-
suenthalten bi3 die Abrecdhnung eingeht.

Adolj Mower, Kaffiever,

Unfere Tohubemequuaen.

Rusgefperct find die Jimmerer in Nenjtettin.

Geftreift wich in Bad Harzburg, Brinfum,
Gobleng, Gislingen i. Witrttemberg, Floh, Franffurt
a. . Ober, Grimmen i. Pomutern, Heidelberg, Jben-
heim i Th., Oberramitadt, Ofrovenf i. TH., Peuig,
Sagard, Cafni, Sonueberg, Spremberg, Stolp
i, Pommern, Hedermiinude, Weinbeint 1. Baden, Weifjen-
burg i. Bayern, Witnjdhelburg i. SHL. und Whinjiedel.

Gejperrt ift der Avbeitanacdweis des Nrbeit:
geberverbandbes in Braunjdweig, Bremen, Dot
mund, Olbenburg und Begefad, in Altjtrelis bas
Gejdhift von TH. Weilandt & Sobhn, in Angsburg
bie Firma Deurer, in Biitow i. Pomm. die Firma
G & G RKRorvuner, in Gelle das Gefdhdft von
Wolter, in Cdlw a. Rh. das Gejhift von Gojje,
in Duisburg die Acbeiten Dber Wftiengefelljchaft
filr Sodh- und Tiefbau und Ddie Fiema Karl
Sdroer, in Diiffeldorf bdie NArbeiten bes Baw-
gewerfameifters Frang Heujer, in  Ebherjtadt bei
Darmftadt bdie Gejdhdafte von Ph. Dadert wnd
Peter Shdfer, in Emben die Avbeiten ber Dort:
munbder Union, in Freiburg i. Sdl. das Gejchdft vou
Siigenbad, in Jgehoe bdie Alfenjhe Portland-
Bementfabrif, in Kbnigsberg i. Pr. die Arbeiten ber
Firma Fey aus Dawgig (Jort Karfdhau, Prappelt
und Aweiden), in Litbed der Staatsplap, in Semm:
heim i. GIf. der Neubau der Pulverfabrif, in Treptow
a. 5, Rega das Gefdhdft von Ohm, in Wilrzburg
bas Gefdhdft von Hering, in Binwowit das Ge-
hdft von Sabewaifer.

Ocpervveidy. »
Gejperrt find: Brud a. b. Mur, Graz, Meran,
Oflmit, St. Gilgen, Trieft und Muter-Waltersdorf,

Citveif in BVad Havzburg. Um Sonnabend, 17. Mai
traten bie Bimmever in Vabd Pargburg in den Streif. Jn
{ech3 Betrieben, wo mit den Polieven sufoammen 51 Jhmmerer
befchdftigt waren, legten 42 Mann die Arbeit nieder. Jeben
ben Polieren blicben drei Gefellen jtehen, bdie aufer einem
mit den Meiftern verwandt find. BVeranlaffung sur Arbeits-
nieberlegung gab ba3 Verhalten ber Unternehmer. Fiiv Bad
Hargburg und llmge%enb beftand feit 1912 ein Mujtertarif,
per von den Jeniralvorjtdnden nicht genehmigt war. An
pen Verhandlungen zum Ab{hluf eined neuen Tarifvertraged
lehnten bie Unternchmer jegliche WBeteiligung ab, fandten
vielmehr zu der Bezivtdverhandlung in Wolfenbiittel folgende
fchriftliche Grildrung: ,Die Wrbeitgeber fitv das Baugewerbe
bes Amied Hargburg find bereit, mit denjenigen Gefellen
und Arbeitern, me[cge tm Wmtsbesirt Hargburg ihren Wohn-
fis baben und bort i Arbeit ftehen, oder ded augenblictlichen
Arbeitdmangeld wegen auferhalb befchdftigt find, odber mit
den aud ihrer Mtte gewdbhlten Vertvetern zu verhanbdeln.
Frembde Bertreter find ausgefchloffen”. Seitens bed Vertreters
ped Arbeitgeberverbanded Wolfenbiittel wurbe noch bievsu
evfldrt: ,Dap vergeblich verfucht worden fei, mit dem Besirt
Hargburg ded Urbeitgeberverbanded ju verhandeln”, Hievaus
ift st entuehmen, dap der Arbeitgeberverband fitr dew Umis-
besirt Hargburg fich nidht der allgemeinen Tarifverhandlung
anjchliefien, fonbern feinen eignen Weg geben wollte.

PBon feiten der Jinumerer wurde nwun junddhit nicdhts
unternommen.  Nachdem  die  Genevalverfammlungen der
Arbeiterorganifationen am 8. Mat die BVor{dhldge der ln-
partetifchen angenommen und bdamit dle allgemeine Tarif-
bewegung gum Ab{chlup gebracht Hatten, mupte in Bad Havs- .
burg die Trage aufgeworfen werben: Was nun? BVon teiner
Sette bevief man fich jest in Bad Haxzburg auf die allgemeine
Ydvifpewegung und auf die BVorfdldge der Unparteiifchen.
Selbjt ber Borfibende ded Harzburger Arbeitgeberverbanbes,
%immermeifter Roch, Dat bet einer Unterredbung mit einem

evtreter ber Shmmerer nihtd von dem Wb{chlup der Lobhn:
bewegung durcy die Annahme der Vor{dhldge erwdbhnt, ald
er auf dle grofe Unzufriedenbheit- ber Jinmever und auf eine
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mbgliche rbeitdeinjiellung aufmerlffam gemadyt wurbe. Aud
be 3‘3&:&) ber Qohngahlung mwar nichtd3 bavon ju merfen, dap
fi ie auf ben Boben be3 allgemeinen fs
veriragdabfchlufjes ftellten, fonft BHatten fie die vorgefehene
Lohnerhshung 3(%[{2; witffen. A bei der evivdhnien Unter:
tedbung am 14, i Ber Wertveter der Jimmever davauf
hinwied, bap am felben Wbend eine Jimmererverfammiung
ftattfinbe, die ju” der Lohnfrage Stellung nehme, weil fiir die
Bimmerer bie Griedbigung der Lohufrage dringend jei, wurbe
vereinbart, da am Freitag, 16. Mai verhanbdelt werben
follte. = Die Jimmererverjammlung legte fidh infolgedeffen
nicht feft, jondern befdhlop, bie Berbandlung absyuwarten
und an demfelben Wbend zu dbem Grgebnid der BVerhandlung
Stellung su nehmen. Die BVerhandlung wurbe dann auf
Montag, den 19. Mai, und fpdter auf Diendtag, den 20. Mat,
verfcdhoben. Die vorgefehene VBerjammlung der Zimmerer fand
aber dodh) am Freitag, 16. Mat, ftatt. Bei der Befanntgabe,
Paf die %erbanb[ung vexfdhoben fei, wurben bie Bimmerer
ungedbuldig und exblidten bhievin eine Bexjdleppung, da
eventiell noch mit einer weiteren Berjchiebung der Verhand-
lung gerechnet werden mupte. Weil fle aber feine Luft
atten, erft nodh) bie bristgenditen Wrbeiten (fertigguitellen,

efchloffen fie, Die Wrbeit am anbern Morgen nic%t wieder

ag‘;uﬂebmen. et fonnte ploglich dbex Hargburger Arbeit-
berperband  feinen Beziri8oerband wiederfinden. . Am
iendtag, 20. Mai, fand dann endblidh) unter Leitung ded

Borfigenden ded Wolfenbiitteler Arbeitgeberbezirfsverbanbesd
bie Berhandlung ftatt. .

Jn bdiefer Verhandlung exfldrvten nun bdie Wrbeitgeber,
ba der allgemeine Tarifvertrag in %'ca:%e fdme, und begg?ﬁd)
pe3 Cohned bie Vorfchldge der Unparteiijdhen, nad) weldhen
fitr Harzburg eine Sobnetbb'bung von 4 4 fiir bie %ettragﬁs
seit m Frage fhme, zu gelten Hatten. Die Jimmerer gaben
bie Grfldruug ab, dap ige fich nach bem bidherigen BVerhalten
ber Unternehmer nicht unter den allgemeinen Tarifverirag
und unter pie Vorfdldge der Unparteitfchen jtellen dnnten;
wenn {tber bdie Lobnfrage verhandelt werden folle, witrden
fie mit fih redey laffen. Hievauf evfldrte der E&orl‘;;itenbe ber
Urbeitgeber, bap in Bad Harzburg der Kampf beftehe und
a% gnbem Tage die Maurer und BVauarbeiter ausgejperrt
wiirben. _

Jm Angeigenteil der ,Harzburger Jeitung” exlaffen nun

_ bie lnternehmer eine Grtlévung unter der Stichmarfe: KRampf

im Baugewerbe! [u biefer Crilitvung weifen fie davauf hin,
baf fie fich bereit extldrt hatten, den Schiebsjpruch angunehmen
und ben Mehrlohn vom 2. Mai an nadhzuzahlen. Aber weil
bie Jimmerer bas nidht wollten, fondbern mehr forderten,
mithten fie die Maurer und Bauarbeiter audfperven. Mit
feinem Worte wird erwdhnt, dap fe, die Wrbeitgeber, fich
erft, nadhdem bie Bimmerver die Arbeil eingeftellt hatten, be-
veit evfldrten, fich auf ben Boben der Scicdbsfpriiche %u ftellen.
Mit feinem Worte wird aud) erwdhnt, dap ihr BVerhalten
bie Jimmerer vevanlapt hat, die Wrbeit niebevjulegen. Jn
be- und webhmiitigen Worten werden in der Exllirung dann
noch die Biirger von Bab Havsburg und Umgegend erg':lxcbt,
ihve Bauarbeiten gurlictauftellen und unter feinen Umitdnden
bie Arbeiten von freifenden %immerem madyen zu laffen.
Dap die Jinmmerer, nachdem fie dburd) das Berhalten der Unter:
nehmer jur ArbeitBniederlegung gegwungen wurben, jebt mit
Recht einen Hiheren forbern, ift verfidnbdlich, um fo
mehr, alB in dem teuven Bab Hargburg der Lobhn der éimnmet
ein vedht mintmaler ift.

Streif in Coblenz. Die Jimmermeifter in Cobleng
iragen die Berantwortung fiir den am 16. Wai begonnenen
©treif unferer dortigen Kameraden. Bereitd vor dem 1. Mai
war eine Perftandigung mit ihnen dahin erzielt, dafp ein viers
jdbhriger Tarifvertrag abgefdhloffen werben jolle mit einexr
Lobhnerhihung von indgefamt 10 4%, verteilt mit 8 43, 2 A},
245 und 3 A3, €8 feblte nux nodh die Untex eid%mm Des Ber=
trage8, fiiv bie ebenfalld {dhon ein Tevmin feftgejest war.
Qui lesten Augendblit Haben fidh dann bie Bimmermeifter
anderd. bejonnen, nadhpem fie — wad mit BVeftimmtbeit an-
junehmen ift — von anberer Seite beavbeitet worden {ind.
- et wollen fie gar einen flinfidbrigen Lertrag mit einer
Lohnerhshung von indgefamt 5 A3, ndmlich 2 4§ ab 1. Oftober
dieje3 Jahred bis 81. Mdry 1916 und 3 44 ab 1. April 1915
big 81, Mdrz 1918. Natiiclih wmuPpten unfere KRameraben
biefe3 neuere Angeboi ald eine Verhdhnung auffajfen, wad
e8 ja aud) in der Tat bedeutet. WAuf ihr exrfted Angebot auf-
wmerfjam gemad)t und um eine mneue Berhandlu
erfldrten die Jimmevmeifter, daf {ie gar nicht wiigten, was
bic Jimmerer wollten. Sie miiffen {ih dbemnad) wobhl in
einer Art Ddmmerguftand befundben BHaben, aud dem fie
aber burd) den Otreif unferer RKameraden erwadht find.
Seltfamerweife Gaben fie nun ben Sdus bded Wrbeitgeber:
verbandes filtr ba8 Baugewerbe in der Rpeinproving ange-
rufen, von dem ihnen, wie e3 ben Wnfchein hat, auch Hilfe
gu%eiagt worben 1ff. An der augenblitlihen Situatton ift

aburch allerdingsd niht? gednbdert.

—

Gin Streit in Gumbinnen Hat die Unternehmer vers
anlaft, bie fiix Gumbinnen vereinbarte CLobnerhdhung
apugeftehen.  Begeichnend iff, daf je®ft dex BVorfigende der
Unternehmer, der an dem Buftandefommnren der Bereinbarungen
mitgewirft bat, ihre Wnerfennung verweigerte. Er war €8
auch, der bie ftbrigen Unternehmer amwies, dbasdfelbe zu tun.
Dauptvertvag und Tarifmufter wollte man afjeptieren, aber
ofue Lobhnerhdhung. ber Streif unferer RKameraden
brachte die Unternehmer auf den vidhtigen Weg.

: Streif in Nenftettin, Wm 16. Mai Haben in Neuftettin
B8 Mann die Arbeit eingeftellt, weil die Unternehmer fich
t;eiige}:tn, ven Schieddiprud anguerfennen. Die Wrbeitdgelegen-

eit ift gut. ‘

Streif in Uedermiiude, Seit dem 13. Mai ftehen bie
Biminerer in Necfermitnde im Streif. Sie fordemn 5 4§ Lohn-
exhobung. Die Unternehmer Dbieten 8 A}, flir jedbes Jabr
14, UAn Streif find 35 KRameraden beteiligh.

Streif in Sounebevg i. Thilv, Weil fih die Unter-
nehmer in Sonneberg nidht dem Schiedsfpruch unte en
wollten, mufte su dem Mittel der WArbeitdeinftellung gegriffen
werben. Nach anderthalbidigiger Dauer ded Streifd bequemtien
fich bie Unternehmer bagu, den erhdhten Lohi vom 2. Mai
ab nachzuzablen. Spéter mup ibhnen die Jufage wohl leid

exfucht,’

geworben feln, beym fie jogen ihr Wort aurfict, Der Kampf
gebt weiter. :

Streif in Guben, Nnbevechtigie Lohnabzilge feitensd
der Unternehmer in Guben Haben jur Folge gehabi, dbaff am
20. Mai 62 Kameraden in den Streif getreten find. — Nady
einer {pdter einge%cmgenen Mitteilung find bie Differenzen
sugunften unferer Kameraden exledigt.

Sperve in Jehoe, Wegen Nidhtzahlung  ded tarif-
lichens Sehnes Tt G bie Utjentse Soment{abrl bie Gperus
verhingt. Bor Annahme von Arbeit nadh dbort wird gewarnt.

Bur Lohubewegung in Vergeu:Garg und Sagard-
Safnig a. Riigen. BVerhandlungen am 16. Mai haben fiir
Bergen und Gary zu einer Einigung gefiihrt. Die Lobhner-
pdhung betrdgt 543y, verteill auf dret Jahre mit 24§, 2
und 148, Der Streif ift aufgehoben und die Wrbeit aufge-
nommen worden.

Filr Sagard und Sapnil befieht der Streif fort. Da3
Angebot ber Nnternehmer lautet auf 545 Lobhnerhdhung,
ndmlid) 845, 14 und 1.5, Berweigert wird aber dex Aus-
gleich von 243 fitx die einhalbitiinbige Berfitrgung dev Arbeits-
%e{t. Bevor er nidyt gugeftanden wird, ift an eine Beendigung

e3 Rampfed nidht zu e,

Bu den Diffevenzen in Viitow i Pommern,
irma @ & @. Korner in Biitow, deven [onderbared VWer-
alten wir {don in Nr. 7 ded , Jimmerer” laufenden Jabhr-
aangeﬁ harafterifierten, {hliept nod immer bdie bdortigen

amevaben behareli) von ber Wrbett aud. Bi3 auf drei
Mann Haben die von den Differenzen betroffenen andberiweitig
Wrbeit gefunden. Wnch diefen wird e3 Hoffentlich bald gelingen,
Arbeit zu exbalten, fo daf fie bie bejagte Firma nicdht mehr
beldftigen braudhen. -

Diffevenzen in Fraunfiurt a. b, O, Die nntmegﬁner
in Franffurt a. b. O. haben gum Teil die ab 1, Mai i%e
Lobnerhdhung nidht gezahlt. Jnfolgedeffen haben bie
Mitglieber bed Bauarbeitexverbandes, (pdter aud) unfere
Qameraben die Wrbeit niebergelegt und zwar Hei allen in
Frage fommenden Unternehmern.

Diffevenzen in Weiftenfeld, Cine Anzabhl Unternehmer
in Weigenfelsd vetweiraett die Bablung bed tariflichen Lohnes.
@3 it nidht audgefchloffen, dap ernjte Magnahmen ex rigen
werden milffen, wedhalb ed fich empfiehlt, dbap die reijenden
Rameraben WeiBenfeld vorliufig meiden.

Diffevenzen in Fallerdleben. Durd) eine Urbeits-
einftellung von weiftitndbiger Dauer wurbe der Unternehmer
Meyer gendtigt, den feftgefesten Lobhn ju zablen.

Diffevenzen im Kaligebiet Sennheim (Ba’guftelle
Miilhanfen i. €.) Bon dort erhalten wir folgenden Berichi:
Bei der [haujener Baugefellfdhaft, vormald Jierdt, find die
inunerer in ben Sfreif gefrefen. Die Firma Hat den im

bafg)gebi{;tt Gé?nbeim ag tectc‘;tf [%l)eub%u[ ber ‘.Bcgingtfa%r[itf
2 en Jimmerern bdie ichen Sulagen ni ezablf.
Bei &Lten brtlichen § handlungen  beantragten bie
8immmt de Aufnahme ded gefamten Raligebietes in ben
eltungdbereid) ded Bertrages. Die Unternehmer Ilehnfen

mit der Motivierung ab, fie hdtten auf die in Frage Tommen-
den Firmen feinen @influp, weil fie dbem Wrbeitgeberbund
nidht angi?gren, und infolgedeffen {Bunten fie feine Garantie
fiiv bie dfithrung bed LVertraged fibernehmen. Die bi3
¢ etra mmenden Firmen, foweit fie dem Arbeit-
fetst in Betradht to ben Fi foweit {ie bem Wrbeit-
geberbund nicht angehdren, Haben den Mitlhaujener Tariflohn
nebft Bulagen anjtandslo3 begahlt. Warum der Geltung3-
bereich bed3 Wertraged auf basd RKaligebiet nicdht audgedbehut
werben foll, beweift dad BVorgehen ber Mitlhaufener Bau-
gefellfchaft. Sie ift Mitglied ded Wrbeitgeberbunbed und
war bei den Tarifverbandlungen vertveten. Nicht “nur bie
ulagen follen am Neubau bder genannten Pulverfabrit in

e f%ll fommen, fonbern ble Stunbenlbhne wurden auf

’ 0 [ -

B0 bi8 65 4} rebugiert, objchon der Tariflohn 62 A3 betvdgt
Diefesd Borgehen fenngeichnet die Bertrag3treue der Unternehmer.

Diffevengen in der Umgegend von Davmftadt, Jn
Arheilgen, Gberftadt, Gviedhetm und Niedervamitadt “vey-
weigern die Uniernehmer die jillige Qohnerhohung. Teilweife
gelangen fogar um 5 bi8 6 A} geringere Lohne zur us-
sablung. Daraud entftehen Differenzen, deven Folgen fidh
nod) nidht abfehen laffen. Die Firmen Pph. Ddadhert und
Peter Schifer in Gberftadt haben unfere Kameraden, ald fie
bie ibnen auite?enbe Qobhuzulage forberten, entlaffen. Ueber
beide Firmen ift die Sperre verhingt worben.

Diffevenzen in Stuttgart, Bei den Hrilichen BVerhanbd-
lungen tn Stutfgart haben die Unternehmer befanntlidh die Gin-
fithrung der ncuneiz;?a[bftﬁnbigen Wrbeitdzeit ab 16. Marz 1914
%ageftanbm. Der tbeit%ebmetbmb in Stuttgart lebt nun

er irrigen uffaffung, daf nadh) den Vor{hligen bder Nn-
pm:teﬁfcgen fein Jugeftdndnis auper Kraft gefeht und er ge-
halten ift, die rbeitSzeitvertiivsung exft am 1. Mai 1915 ein-
treten su laffen. Grft wenn fidh aud) die Urbeiter ju diefer
ﬁuffaﬁun? efennen, foll bdie LQobhnerhdhung vom 8. Mai
nachgezablt werden, Darvauf tnnen fidh) diefe natlixlich nicht
einlaffen. Beharren bdie Unternehmer bet ihrem BVerlangen,
dann find ernfte Komplifationen ju befitvchten.

Diffevenzen in Pafjau. Bei dem Unternehmer RKieffer
pin Pafjau, der die LohnerhBhung von 2 A nicht sahlen wollte,
ftellten 14 Kamevaden die Arbeit ein. Nad) furger Dauer
gab Rieffer nded feinen Widerfland auf und unterwarf fich
ben getroffenen Bereinbarungen.

Diffevengen in Jbeuhain (Sahlitelle Walterdhaufen).
Bei dem Unternehmer Guftav Seyfarth) in Jbenbhain wird
geftreitt. Seyfarth exfennt bie Forverung unjerer Kameraden
auf 8 43 Qobnexhdhung nidht an. Fiinf Mann find am
Streit beteiligt. ~

Diffevenzen in @d)marscnhetg_
1

i, Grzgeb, Die Unter-
nehmer in Scdhwarvsenberg Haben

3her die Sol%neﬁ)ﬂ)ung

nidht gezablt. Sie follen von dem Borfibenden bed Wrbeit:

Die.

geberverbanded eine entfprechende Wnmweifung erhalten haben | Herr

und bie Mitteil bag nodhmald Bxilihe BVerhandlungess
ftattfinden. Unfere %mnetaben find willend, falld am nd‘gh
S?tl)e[éage bie Qohnjulage wieber ausbleibt, die Wrbeit eim
guftellen.

Diffevenzen in Qui&lmi% Bet der Attiengefellichaft

;ixit och): und Tiefbau (vormal3 Gebr. rgelfmmm) e8 ur

vheitBeinftellung gefommen. Urfadhe ift die am R’zgwfcgm

Hafenbau eingefg[)rte Arbeitdzeit von 18 Hi3 14 Stunden wnd

bie Berweigerung jeglichen Bujchlaged jowob! fiir die Uebers

ftunben, al8 audhy flix Ramme= und LBafferarbeiten. 16 Mann
find an ber Urbeit3einftellung beteiligt. '

Forberungen und Streit in Brintum (Jablitelle
Bremen). Die Unternehmer in Brinfum gehoren dem
Nrbeitgeberbund fitr dbad Baugewerbe nicht mehr an. Wie

A} | verlautet, Haben fie bie Jahlung der %eittigige @bum Wehrihay
un

be3 Bunbes verweigert, worauf ihnen der
fdhaft geliindigt Haben foll. Fliv die Gewertichaften befteht
jomit %cmbhmgﬁ heit. Wieberholte BVerhandlungen itber
bie me&:mng per Qohn- und Arbeit3bedingungen bhaben u
einer Ginigung nicht™ gefiihrt. Gefordert witd bdie neuns
ggtnbige ‘l(rbeit’s’éeit und 70 4§ Stundenlohn. Die BVerfiivzung

rbeitdzeit lehnen die Unternehmer ab, an Lobhn roollen
fie 543 pro Stunbe sulegen, und gwar fiir drei Jahre. UAm
18. Mai ift die Urbeit eingeftellt worden. Von den 24 Streis
fenben fonnte eine Anzahl fofort in Bremen in Urbeif treten.

bie Mitgliebs

Forderungen und Streif in Wunfiedel (Bahlitelle
Wrgberq), Der im Jahre 1911 mit dem Jimmermeijter
BH ringer in_ Wunfiedel vereinbarie Tarifvertrag ift am
80. Upril diefed Jahred abgelaufen. Die Vemithungen unjerer
RKameraben, su einem neuen BVertvag ju gelangen, {dheiterten
an dem SBetgalten von Bohringer, der bdie Unterzeichnung
eined Neverfed forberte, laut defjen Jnbalt der Lohn ein jus
friedenftellender fei und ein Tavifvertrag in Bufunjt nicht
mebr abge{dhloffen werben folle. Dad Gingreifen bded Gaus
leter8 vermodite nicht, den Bimmermeifter BVdhringer wmngus
ftimmen.  G3 ijt Dedhalb am 19. Mai jur WrbeitZeinjtellung
?:fommen, an Der 13 Mann beteiligt find. Die Forberung

utet auf Grhdhung Ded Lobhned von 45 auf 50 Ay pro
Stunde und entfprechende Bufdhldge fiix Ueberftunden, Sonn+
und Feiertag3arbeiten ufw.

Forderungen und Stveit in Weinheim (Jahljtelle
Manuheim). Die beharrliche Weigerung der Wniernehmer,
die auf Grund der Vorfdlige der Unparteiifchen unfern Ka=
meraben guftehende Sohnerhdhung anguerfennen, hat nunmehe
wr Aufftellung von neuen Forderungen und gum Streil ges

Brt, der am 13. Mai begonnen hat.

Fordberungen und Streit in Cidlingen (Jablftelle
Gippingen). Gine Lohnforderung von 52 43, die von den
Unternehmern ab%elebnt urbe, Hat gum Streit gefiihrt, an
bem fiinf Mitglieber unfered Verbanbed beteiligt find.

Forberungen i Waldenburg i, S, Die Jimmerer
Walbenburgd fordern eine Lobhnerhdhung vom 5 44 und Gine
fithrung der aditigigen Lobhnzahlungsperiode. Wie fidh b
Unternehmer dazu jtellen, ift noch unbefannt,

Forderungen in Ohrdrufi (Zahiitelle Gotha). Unjers
Ramevaben in Dhrdruff erhalten bisher Stunbdenldhne vow.
36 bis 42.4. Sic wollen bdiefen Buftand Defeitigen wnb
fordern zu Dem Jwed einen einbeitlichen Stundenlohn vonw
42 43, auBerbem entfprechende Bufchldge flir Ueberftunbden,
Sonn: und Feiertagdarbeit ufw.

orderungen in Giigfon, Nnfere Kameraden &
Gitsfow forbern Grhdhung ded Lobhned von 44 auf 47 43
fofort, auf 48 A3 ab 1. Upril 1914; auBerdem eine Lawds
julage von 6 A3 pro Stunde in allen Fdllen, wo Kojteffor
nidht gewdhrt wird. Filv Javmen lautet die Forderung tb\:?
auf il?erfﬁratmg der Wrbeitdzeit von elf auf gehneinhels
Stunbden. :

Der Streif in OPlan ift mit Grfolg beendet. .
Lobn erhht fich {ofort auf 44 44 und ab 1. Mai nddyites
Sageﬁ auf 4545, Der Favifvertrag Hat Giiltigeit HEF
1. Mai 1916.

Die Sperve in Pelmitedt fiber die Firma S!Bejemg;\‘
it aufgehoben. Wereinbart ijt, dbap von feiner Seite ,
Magnahme exfolgen darf, Hid ber Fall ber noch ju bHildbenbex
sweiten Jnjtang vorgelegen Hat. .

Abredhnung iiber den Streif der Jimmerer in Nowaived
vpom 16. April big 10, Mai 1913,
Ginnabhme.

Auad der Jendvalfaffe.....oovvvniiiennnnnan M. 578,40
v Dot RotalfondS .. vonvewnss womivams cvusene , 89—
Summa. .. M. 667,40
Audgabe.

An Stretfunterflitbungen...........covviviiien. M. 578,40
Glix Fernbaltung ded Buzuged .........c.c0o.nn. » 4,30
» Porto und Scdhreibmaterial ...v0eivanin.s » 5,980
» fonjtige Aufwendungen .....covvvvieneiin. » 80,80

Summa M. 667,£0

Die Ridhtigleit beglaubigen:
Perm. Fiittever. W Viete. M Kreth
O.Fabian K émeifter,

Bevidte ans den Jablficlen.

Berlin uud Wimgegend. Die auBerordenilide Jalk
jtellenverfammlung pom 2. MWai, die im Berliner Geivesds
idafizhaufe tagte, BHatte iiber Dad Grgebnis erneuter Lel+
handlungen mit den Urbeitgebern zu entjdeiden. T
Babljtellenvoriibende, Kanerad Witt, rveferierte. MNadhbeme
am 17, April ber Sdhiedd{prud) desd Einigungdamts voss
3. Upril durd) die Zahljtelenverjammliung abgelehnt ival
fanben am 18. April gemeinjam mit allen Bertragsfontves
genten nodmald Verhandlungen jtatt. Der Spredjer de@

theitgeber madyte die Mitteilung, daf ber Magijtrats)
b. ©dulz, fid) bon meuem mit folgenbem ‘Bor{\cb&lc
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en dle Arbeitgeber gevandt Babe: ,Auf Grund meiner
bisherigen Wermitilungdverfude modie id [
davauf, bah e8 durdjaus evivinidt it, bei der gegentwir-
tigen Bodhft un%uftigm Sonjunftur alle Spannungen au
bejeitigen, ben Parteien des Baugewerbes folgenden Bor-
fdhlag aur Annahme empfehlen: Die LTarifvertrdge werden
auf drei Jahre pevlingert. WUuf die Dauer diefer Vertrdge
werben die Gtunbenldhne aller Rategorien von Arbeitern
um 4 4 erhoht, und gwar am 1. Auguft 1913 um 2 4 und
am 1. Oftober 1914 um jveitere 2 3. Allen andern Abdnde-
rungdantrdgen, mit Yusnahme derienigen, itber die die Par-
feien fidh) bereitd verftandigt Haben, wird nidt jtattgegeben.”
Bu diefem %o:igln e follten die Arbeitervertreter erfldaren,
baB fie bereit find, ?fu: die Unnahme bdesjelben bei den Wits
gliedbern  gu  irfen. @ine jolde [drung abzugeben,
urde gunadjt abgelehnt. Die Parteien traten gu Sonbder-
beratungen gujammen. Unferfeid mwurde nod) fitr dasd Jabr
10156 eine iveitere Lohnerhohung gefordert. Die Urbeits
gebet Tehuten jedesd ieitere Jugejtanonid rundiveg ab, ers
lavten dber, in ihrer Generalverjammiung bcrfﬁ&eintuten
gu ollen, bdaf auf Grund ded Vor{dlags bed Herrn
b, Sduls ein neuer BVertrag gufianbe fomme. Die gleie
Crfldrung gaben dann bie Arbeiterveriveter ab, die durdy
ben Gang der Verhandlungen iibergeugt waren, bdaf auf
dem LWege bder LBerhandlungen nidhyt mehr. Herausdzuholen
fei. RKamerad Witt {dilberte dbann in eingefender, anfdau-
- liger Weife bie Griinde, die fiir die Annahme fpredjen und
‘vitrdigte aud) die Gegengriinde und ihre eventuellen Folgen.
Gv betonte, baf ber Borftand in gemeinjamer Sibung mit
ben Mitgliedern der Sdlidhtungstommiffion die Sadlage
beraten Bhabe, und baf einflimmig befdhloffen fei, die An
nahme ded BWorjdlags bes Herrn b. wg gu empfehlen.
Yud) er erfudge nun bie )Berfcumn{un%t unter befonderem
intveid -davauf, dbaf bdad3 materielle Ergebnid bde2 mneuen
orfhlags ein beffered als bas bes abgelehnien Sdieds-
fprudis ift, dem mneuen Borfdhlage einmiitig uzujtimmen.
“n der Distuffion aren gehn RKameraben Dbeteiligt, bvon
benen fiinf fiix bie Unnahme und fiinf fiix Ablehnung ein-
traten.  Die Wblehnund twurbe damit motiviert, daf bdie
© Robnerhohung feinedivegs den teuern Beitverhdliniflen ent-
fpredie. Ramerad Witt erfudjte in jeinem furg gehaltenen
©dluptoort nodmald um bie Annahme des BVor{dhlags, weil
g fiir und bvon groBerem Borteil fei. Naddem die
namentlidhe Wbftimmung abgelehnt ivar, wurbe der Bor-
fdlag mit 94 gegen 33 Gtimmen angenommen. Wud) bdie
Urbeitgeber BHaben in  ihrer @eneralverfammlung vom
6. Mai bem BWorfdlage gugeftimmt, und ift der BVerirag
- nun bereitd pon den Parteien unteridriftlid volzogen, {o
bag fiir bad Qofngebiet BVerlin fitr weitere drei Jahre ein
Rertragdverhdlini® und dadburd) fiilr unfere SKameraden
fvieder eine Qo¥mgarantie gefhaffen ift. An unfere Kame-
taden ift e3 nun, fiir bie JInnehaltung und Durdjfithrung
ber vertraglidien Beftimmungen gu jorgen und aud) bdiefen,
immerhin beadhtenswerten Erfolg bder Organtfation bdes
Bentralperbanbed ber Jimmerer, in ben Dienjt ber Agita-
tion gu ftellen. Die Zahlftellenverfammiung erlebigte dann
nod) die QuartalBabredinung. Der Unirag der Reviforen
qui-Gntlaftung bed RKaifiererd wurbe einfimmig angenom-
men. Jm erften Quartal find fiir Arbeitslofenunterftithing
bon ber Rofalfafle A 9466,75 und von bder Bentralfafje
M 85 850,75, gufammen A 45317,50 ausgegeben. Diefe
Gumme ift ein ©piegelbild der Arbeitdlofigfeit in Grok-
Berlin, und fiir unfere Kameraden Beranlaffung zu dem
Wunfde, bdie reifenden Qameraden mbgen Berlin nidt alg
Biel IRRE Retfe mihlen. Der im erjten Quartal verjtorbe-
nen Nameraden Auguft Kergel und Mar KLebmann, der
lingere Beit dbem Bahlftellenvorftandbe angehirte, wurde vor
@intritt in bie Berhandlung in der iibliden Weife gedadht.
Sodhum. ¥Um 10. MWai fand eine auferorbentlide
. Mitglieberverfammlung jtatt, die fidhy hauptiachlidh mit dem
Beridit von der wuperordentlidien Generalverfammiung be-
faBte. RKamerad Sdumann gab den Beridit. Gr fithrte
ous, bak bei ber biesjdhrigen Tarifbeegung ber u
Rheinland-Wejtfalen am {dledteften abgejdnitten BHabe,
bor allem unfere Babljtelle Bodum, bdie eine Lohnerhvhung
bon 4 8 auf brei Jahre erhalte, und gwar 2, 1 und 1 3.
Die BVorjdlage der Unparteiiidgen jeien bon ber General-
verfammlung mit 102 gegen 35 Stimmen angenommen
worben.  Bu gleidher Beit habe aud) die Generalverjamm:
lung bes UArbeitgeberbunbed in Qeipgia pebagt. Sie be-
fhiok, dah Der eddfprud) feitens ber Nrbeitgeber erft
bann annehmbar fei, wenn ber Reidhstatif unterfdrieben
fei. Infolgedeflen bradite un3 unfere Generalveriomm-
ling feine feften DBejdliiffe und wir fiinden jest auf
einem abwartenden Standpuntt. Der Beridht wurbe leb-
boft pigfutiert. Die meiften Kamevaden waven gegen bdie
Unnahme bes Sdjiedaiprudia; fie begeidhneten die 4 4 Rohn-
erhohung fiir die nadijten drei Jahre als eiwe Berhohnung
et Arbeiter. Kamerad Sdydfer fprad) fid) fiir eine fried-
lige %en{tanbig:;tg mit ben Unternehmern am Orbe aus.
Da jedbody bei Ortsverhandlu in Herne die Unter-
nehmer ihren fdyroff ablehnenden Standpuntt behaupteten,
fo wucbe davon Abftand gemommen. Oievauf wurde fol-
genber Antrag gefellt: 1. o fdmell Wwie moglid) fidh mit
ben Chrijtliden in Werbinbung zu feben, wm mit -ihnen
eine genaue ©tatifti? iiber WMitglieberaa®l und Arbeit am
Orte aufzunehmen. 2. Diefe @abilit' muf fpateftens bis
©onntag, 17. Mai, in unjerer Mitglieberverfommiung vor-
liegen, um bdann bie Entideidbung itber Annahme oder Ab-
lehnung des Sdyiedsfprud)d gu treffen.” Der Antrag wurbe
en drei SHmmen angenommen. Gleidgeitiq melbeten
% brei Ramevaden, bdie mit bem driftlichen Berbanbds-
porfienben jpredjen wollen. Bon unferer Jahljtelle wurbe
Ramervad Chrift mit der Aufnahme der Statijtii betraut.
€3 wuzde folgende Rejolution angenommen: ,Die Jahl-
ftelle Bodjum deg Bentralverbanbdes der Jimmerer Deutidy=
landd bedauert lebhaft ben Sdiedsfpruch ber Unparterifen.
Die Bexfammlung ift der Meinung, dafk ein folder Sdieds-
fprud) nur gefdllt werden fonnte in Unfenninis ber Hiefigen
Arbeitss und Lebensverhialiniffe, ba BVodhum genau dasfelbe
ift wie Dortmund, Effen und Duisburg. exner erhebt
bie heutige auperordentlicdie WMitgliedererjammiung Proteijt
bagegen, dap ihr bon der Genevalverjammlung zugemutet
wird, diefen Sdiedd{prud) anguerfennen. Denn dag nennt
man widt mehr Disziplin, jondern Kadavergehorjam.”
Caftrop. Am 17. Mai fand unfere Mitgliederver-
fommlung ftatt. Sie mupte gunddijt einen neuen Bor-
figenben mwdFlem, da ber bisherige Vorfibende nady aus-
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warts vergogen iff. Die Wah! Jiel‘auf ben Sameraden
. Jm aweiten Punit, ,Verbandbdangelegendeiten”,
entfpann fid) eine lebhafte Debatte ilber das Er i3 béx
tamfbemeg[u:g gt Caftrop. Alle Reduer begeidyneten bie
g’;t Rpeinland-Wejtfalen gemadien Vorfdlage itber bdie
hngulage al3 dburdjaus ungeniigend. lUnter feinen Um-
fténden ¥onne man fid) Hiermit gufrieben geben. Ferner
mwurde feftgeftellt, baB am lebten Lohntage nod) feine G«
hohung eingetreten jei. Der Vorftand mwurbe beaufiragt,
bie weiteren ©djritte beim Gauleiter gu veranlafien. Fol-
&enbe Refolution fand in der Verfammlung einftimmige
nnahme: - ,Die am 17. Mai bei Sdlitter abgehaltene
Mitgliederverfammiung proteftiert energifd gegen den Be-
fdlup ber Generalverjammlung, da der Befdluf gegen das
Die Jabljtelle ift mit dem Sdyied3fprudye
nidt gufrieden, weil er in Yeiner Weife unfern gerechten
Forderungen entfpridgt. JIn Buiunft mup iber Lohn und
Arbeitsgett nur ortlid verhanbdelt werden.” Da in .Ber-
jdyiedenesd” nid)t viel gu erledigen ivar, erfolgte Sdhluf der
Berjammlung. . . N
Dortmund, Am 14. Mai tagte im Gewertfdaftshaus
eine auferordentlide Ritglieberbetfammluu% Bor Ein-
iritt in die Tagedordbnung wurhe bas Anbenlen eines vers
ftorbenen Rameraben in i{iblider Weife geehrt. Ramerad
Naferte erftattete Hhierauf den Berid)t bon den bHidherigen
Berhandlungen im Baugewerbe und der Generalberjamms
lung. Oie Disfuffion war fadlid), abgefehen von einigen
Entgleifungen. Das Crgebnis hatte einen ftarfen Unmillen
unter den Qameraden audgeldft; gang bejonders bie Lohn-
feftfebung in den umliegenden Ranbdorten. Aud) mit dexr
Urt bes Abfdhluffes der Tarifbewegung fonne man nidt
einverftanden fein. €3 fei nmidt angdnig, dap Delegierte
andberer Bahlftellen iiber die Lohn- und Arbeitdbedbingungen
am Orte au entjdeiden Hatten. Eine diedbegiiglihe G-
Harung fand Unnahme. Dierauf wurbde fejtgejtellt, daf
bie Unternehmer die S[ohnerhdhung ab 2. Mai nod) nidyt
%eaal‘;lt Haben. Die Kameraden wurden aufgefordert, ihreé
echte bon den Arbeitgebern gu fordern; werdben bdiefe ber-
weigert, fo miiflen wirfjamere Sdjritte unternommen
werven. Hierauf Sdhlup der ftart bejudten Berfammiung.

 Diiffeldorf. Bei dem Jimmermeijter Emil RNeunns
in Yenrath traten am 14, Mai gwei Jimmerer, die Kame-
raden Elling und Roditroh, ordnungsmaiig aus der Arbeit.
R. ecteilte dem &. BVollmadt, fiic ign fohn undb Papiere in
CGmpfang au nehmen. AIB fid) €. gu biefem Btwede in die
Behaujung bes Meiftes bgab, fam er iibel an. Reunns
eigecte fi) entfdjieden, dem €. L[hn und Papiere fiir
R. aqusgubhdndigen, aud) dann nod), als ihm €. die Boll=
mad)t iiberreidjte. Wher aud) die Vollmadt riidte er nidht
tvieder Beraus, telephonierte vielmehr an bie Poligei, die
;tz)for:t einen Beamten fdidte. Auf BVeranlafjung bvon
eunnd, der €. bem Beamtien gegeniiber befdhulbigte, dap
et feine Reute auffebe und ihm ald Meifter grofen Sdha=
ben gufiige, urdbe &. furgerhand eingefperrt. Drei Stun-
ben bdauerte diefer unfreimillige Mufenthalt. RNad) feiner
gtetlaﬁung teaf €. Den Rameraden Hille, der ebenfalld bei
eunnd atbeitete, ©r exziblte biefem ben Vorgang. .
entfdlof fid, gleidhfalls mifaubdren und tetlte bdiefen Gni-
dlup redizeitis bem Polier mit, bamit er ihm Geld und
apiere bereithalte. I8 bann gegen Wbend der Meifter
fam, fegte 9. aud) diefen dabon in Kenninis, dbak er auf-
hore. Der fdhnod ihn aber nicht fdledht an. &r Habe su
bleiben, ®eld und Papiere befomme er nidht, jonft madge
ewe3 mit ihm genau fo wie mit den andern. Natiirlidy ver-
modyten biefe Drohungen nidht, 9. in feinem Gntjchluf
wanfend zu magen. Allerdingd gog er ed vor, nidht in die
BWohnung vbon Neunns gl’;en, eil er nidht Ruft Hatte,
fid einfperren gu laffen. Der Fall ift der Sdlidhtungs-
tommiffion angegeigt. Wir bringen ihn Bier nur ur
RKenntnis, bamit unfere Rameraben getvarnt find.

Glogan. Am 14. Mai tagte unfere regelmdfige
PMonatsverfammiung, au der 39 RKameraden eridjienen
aren. Jm erften Punft der Tagesorbnung wurde vom
Borftand bdas Telegramm  berlefen, ielded uns bom
@auptbo:j_’tani? guging. €8 entfpann fid) eine rege Debatte,
in der famtlihe Redner bebauerten, bak bdie zentralen
Berhandlungen fo fehr in die RWinge gezogen und Glogau
nur mit 4 § bebacdht tworben fei. [m gweiten Punft gab
Ramet_:ab ®randfe ben Berid)t bon ber gentralen BVerhand-
Tung in WBerlin vom 28. April in ausfihelider Weife be-
fannt, Jm britten Punft urde der Kartellbericht ex-
flattet, .aud bem Herborgefoben mwurbe, baf Sonnabend,
81. Mai, abends 8 Uhr, m ber ,Plantage” ein Familien-
abend  jtattfindet. Dad Gintrittsgeld betrdgt 30 4 im
%werﬁapf und an ber Kaffe 40 8. JIn ,Berfdiedenes”
wutbe bie Sireitfadje des Kameraden Herm. Ullrid) nody-
malg Befpmqben_ wegen bes Boylotts. Ramerad Ulridh,
ber auf {driftlie Cinlabung Hin gu bder Berfammlung
etfcbienet} war, gab bie folgende Erflarung ab: .Jdh
nebme. biermit bie Weuberung, die idh in ber Berfamme
hmg im Qgembet 1912 getan Yabe, auviid und per-
fpredhe, alfe Bejdliifie, die Lon der organifierten NArbeiters
daft gefaht werben, Jodguhalten.” Hierauf wurben nod
einige Srilidge Angelegenheiten erledigt. .

Kaltentivdhen. Cin - auBerorbentlide WMitgliederver-
fammlung fand am 28. Mai im Lofale von Jul. Rathie
ftatt. Den Beridht bvon der auperordentliden General-
perfammliung erjiattete Ramerad Martensd-Flottbef, der
in  qusfilhrliher Weife bden gegentvdrtigen Stand ber
Tarifbewegung bdarlegte. Die Verfammlung er¥lirte ficdh
mit den Mapnahmen bder Generalperfammiung einver-
ftanden. Algdann tourden einige odrtlide Sadjen  be-
{prodhen, ins8befondere bdie Situation am Ort. Unfer
Raffierer, Kamerad Hdfele, wird von den bhiefigen Unter-
nehmern nidht eingeftellt, iweil er fid) burd) feine
agitatorijde Tatigleit fiir unfern BVerband bei ihrnen un-
beliebt gemad)t Bat. An den Gauvorfibenben mwurbde bdas
Erfudjen geridytet, fiir bden betreffendben Rameraben bei
ber Bentralleitung au beantragen, bap ihm bdie Gemak-
regeltenunterftitbung gemwdhrt tverde. Darauf fourdbe gur
Zariffrage Stellung genommen. Da ir in Teinem tarifs
liden WBerhalinid mit ben Unternehmern ftehen, murbde
bejdloffen, die Borarbeiten dagu fofort zu beginnen. Gin
Mitglied trat unjerm Werbanbde bei. Mit einem Wppell
an bie RNameraden, mehr ald je fitr unfern BVerband ju
wirlen, fand die gut bejudte BVerfammlung ihr Enbde.

Hamburg und Umgegend. Jabhljtelenverjammiung
am 16. und 19. Mai 1813, JIn ber erften Berjammlung
urde eingangs ber berflorbenen Mitglieder @. Voit,
f. Rud, W. Spreen und O. Stoder in iwblidher Weife ge-
badht. Unter ,,(Bei(?b&mid)es” judle SKamerad & Maak
um @rlag einer @elbjtrafe bon A 20 nadh, twelde wegen
Afforbarbeit iiber ihn berhingt wurde. Die Griinbde, weldje
Maaf angegeben, beranlafgten bdie Berfammlung biefem
ftattgugeben. Anf ber orbbeutien Affinerie, Peute,
haben jamtlide Arbeiter und Qandwerfer bie Arbeit eine
geftellt, um bdie neunfhiindige Arbeitdgeit zu erfampfen.
7 Bimmerer, weldie von bder Fabrif eingeftellt waren (aller=
dingd au niedbrigeren [bhnen), BHatten ebenfalld bdie Arbeit
eingeftellt. Auferbem arbeiteten nod) 8 Zimmever von bder
Firma Claugen im Tagelohn innerhalb bes Fabritbetriebes.
Diefe verridhteten aber die Arbeit, melde bie Streifenden
fonjt madten. Nadj lingerer Debatte, bei mwelder bdas
tarifmibdbrige BVerhalten ber Fabritdzimmerer fdharf fritifiert
murde, tourbe befdloffen, bie Fabril folange gu fperren,
big die tariflidhen Lohne und die Arbeitdzeit betvilligt feien.
Die gedbrudt borliegende Abredmung vom erften Quartal
biefed Jabres ergdangte der R«frem. &r erwdbnie im bes
fortberen bas Berhalten ber Raffiever bon den Begirten 9a,
10, 12, 20a, 20b, 22b und 24, welde eine lUntedbilang
augaumeifen Batten. Um Dbiefen Unannefhmlidyfeiten bors
gubeugen, bleibe nidhtd3 anbderes iibrig, ald Tagestaffierer
anguftellen. Nad) mebhreren Ridtigitellungen iourde auf
Antrag bder Reviforen bdem Raffierer Decharge erteilt.
Dann erftattete Ramerad Marffardt ben Beridt von bder
au?erotbentlid}m Generalverfammliung in  Berlin, in
weldem Redner ausfiihrlidh den Gang der BVerhHanblungen
barlegte fotie bie %eid)[i‘zgi betannt gab. JIn ber Diss
fuffion faren e3 gunddit Krveub, Prad, Bajt, Adrian und
A, Gtaat, welde fid gegen die BVefdliffe twandien. Der
Reidhstarif fei in jeder Form gu befampfen und bie Lohns
erhohung entfpredie nidt ben FTeuerungsverhaltriifjen,
barum fei e8 notwendig, die Befdliiffe nidht anguerfennen.
Wegen borgeriidter Jeit mufle die BVerfammlung beriagt
werden. Die aiweite Verfammlung tagte am 19. Mai bei
Sorn.  Bunadift turbe Dbefannt gegeben, dak denm
fKameraden, eldhe die Arbeit auf dexr Affinerie Peute eins
geftellt Haben, der Lohn bon der Firma ClauBen nidht auss
begahlt worben fei. MNad) Kenntnidnahme des Sadyperhalis
mwurde Befdloffen, gegen die Firma die jddrfiten Miltel zu
ergreifen, fall3 der Lohn nidht gezablt wervde. Auf Unirag
wurde bdann  befdlofien, unddfit ben Beridit von dem
Berliner Sdyieddgeridht entgegengunehmen.  WMeper bes
riditete bann iiber ben Berlauf der Sibung, in welder
unfern Forderungen fein Enigegenfommmen gegeigt iwurde,
Lx:nbem ber Sdjiebsfprud) lautete:' ,Fiir die Fimmerer fei

rfelbe [ohn au zablen ivie fiir die Maurer.” Die Arbeits
eber von RQofjtedt, L[angenfelde ujmw. verlangten, bap bdie
gﬁfyeten [Whne ein Bierteljahr fpater fitr ihren Vezirt in
Sraft treten. Diefed urde aber von den Unparteiijden
abgelefint. Demnad) mup auch in Dbdiefen Begirfen bder
hobere Qohn ab 2. Mai gegahlt werden. Bei Erirterung ber
fohne fiir bie Einfdjaler mwar eg erfreulid), dak aud) der
Borfibende Paeplow pom Bauarbeiterverband dem Stanbde
puntt der Bimmerer enigegenfam, und bebauerte, dbaf bie
Bertreter vom Bauarbeiterverband in Hamburg bet den dris
lidhen Berbandlungen, allein (ohne bdie Bimmerer) die Lohne
fiir Ginfdaler bereinbart Haben. (Obrt! Hort!) Hierauf ere
Hacte Qartivig: And fie hatten verfudt, etnen Hoheren Lohn
fiir die Einfdaler zu belommen, aber leider YHatten bie
Bimmerer fie im ©tid) gelaffen. Diefe Ausfage lakt fidh
nidht mit unfern Forberungen vereinbaren, auBerdem mwivd
e3 aud) fein Bauarbeiter glauben. Die Regelung der Betons
arbeit fei feute nod ftrittig, und jollen da exft die zentralen
Jnftangen eine Regelung daffen. Darauf wurde die Dise
fuffion forbgefet. Die Redbner befdmpften mit aller
Sdyirfe bie Bejdliiffe dber Generalverfammiung und madten
den Delegierten Bormwiirfe. Sie verlangten, den Verirag
nidht gu unterfdreiben. Behnfen und Meyer legten in
lingeren Husfithrungen bdie Griinde bdar, toeldie bdie
Generalverfammlung veranlaht BHaben, die Borjdhldge an-
aunehmen. Edler und Ruft erfliren ebenfalls, dag mir
und bden Bejdliiffen ber Generalverfammiung zu unters
ordrien Balben. Hierauf ging folgender Untrag ein:. ,Die
Heutige Babljtellenverfammlung ertldrt fih nad) Kenntniss
nafme bed Beridhtd bon bder auperordentlidhen Generals
verfammlung mit den gefahlen Bejdlitffen nidht eina
verftanden, fie erfldrt an der bisherigen Refolution fefts
gubalten.”  Hievauf erhielt der Veriditerftatter bad Schluke
wort, ging nodmald auf bdie Gintwendbungen ein und
warnte bor Annafhme Hed Anirages. Die Abjtimmung er.
gab bie Unnahme bDed Uniraged. Belanntgegeben murde -
nod), bdap fi auf Dder gefperrten Wrbeiidjtelle bvon
Berger & @o., Teidjiveg, welde fid) tweigert, den S?Iuﬁcfﬂcog
fiir Qarbolineumsarbeit gu gahlen, einige ,alte Befannte
eingefunben Haben, um biefe Arbeiten andjufithren. ©8
findb bieg: ©O. Jadel, Morih Fifder, Fr. R und
Jobann Sbdtje. Bur Unterftitbung unferer axbeitslojen
Rameraden tourde abermald Bejdhlofjen, M 5000 Hereits
uftellen. SRameraden, tweldie {dhon eine Unterftitbung aus

Lofaltaffe erfalten, 16 Woden arbeitdlod {ind, fonnen
aum atoeitenmal eine Unferftitbung befommen.  Hierauf
S&dlug ber lebhaften BVerfammlung. .

Bur Crlauterung bdiefed Antraged bdiene folgenbdesd:
Alle WMitglieder, tweldje. in diefem Jahre iiber ad)t Wodgen
arbeitdlod toaren, nod) arbeitslod3 und ausdgejteuert fjind,
fonnen bie einmalige Unterftitbung Dbeanfpruchen; Mits
glieber, iweldje bDiesbegiiglid) itber 16 LWochen arbeitdlod
waren und nod) arbeitdlos find, Iomnen zum zweitenmal
bie UnterftiBung erhalten. BVon 129 Bahlftellenfunitiondren
mwaren 97 anwefend, entfduldigt fehlten 9, unentidjulbigt 23.
Unent{dhuldigt fehlten: Sdarfenberg, Weffel, Blanfenburg
Otto, Pagel, Leifd), Wagner, Sifffer, Kolb, Strud, Bohls
mann, Huber, Stahmer, Efe, Ahrens, BVebhrmann, Hadys
mann, Moller, Semmelhad, Anferholdt, Sdildbt, Krepe,
Wittenburg.

— Jn einer am 20. MWai bdiefed Jahres im Geerts
fdhaftzhaus abgehaltenen Mitgliederberfammliung gab bder
Borfibende gundadjt befannt, dak bdie geftrige Bahiftellen-
perjammiung sur Unterftitbung unferer arbeitslofen Mit-
gliedber A 5000 ausgetworfen BHabe. (Siehe Jahljtellen=
perfammlungsberidht.) Hierauf gab Ramervad Meher den
Beridit bon bder auperordentlidien Genervalverjammliung.
Redner twurbe mebrere Male durdy Iebhafte Mnrulbe unter-



234

Der Jimmerver

' Nv. 22

brodjen. Die Disfufjion geitigte- dasjelbe BVifd ivie bdie
Babiftelenverfammlung. Wlle Distujfionsredner wendeten
i gegen Die Befdliiffe, befdmpften ben Reidhsdtarif und
wiin|chten eine tariflofe Beit. Die Betonfrage miikte ge-
vegelt twerben ober e8 iviirde fein NBertrag unterfdrieden.
Die Delegierten, twelde die Sdhiecdsfpriide vertetdigten,
ernteten ?roﬁen Widerfprud). MRopnad empfahl ben Ge-
necalftreif, :

Folgender aus bder Verfammlung gejtellter A ‘ra
urde faft einftimmig angenommen: ,Die heutige auker-
orbentlidge Mitglieberverjammliung bon Hamburg-Altona
und Wandsbef erflirt fid) nad) Kenntnisnahme ded BVerichts
ven der auBerorbentliden Generalverfammliung in Berlin
und den bort gefabten Befdliiflen nidht mit einverftanden.
©ie beauftragt den Borftand, an der angenommenen Re-
folution in ber Mitgliederverjammiung vom 20, April fejt-
ubalten.”  Hievauf twurde die fHirmifh verlaufene Ber-
?amm[ung gefchloffen.

Hannover. Gudlidh fann man wofl die Lohnbewegung
R’g: beenbdet erfliren. Jn der lebten Jeit mwaven unjere

meraden fehr unzufrieden mit dbem gangen Gang der
Berhandlungen. JIn einer Verfammlung am 4. Mai im
" @ewert{daftshaufe gaben famtlidge KRameraden ihrem lUn-
toillen iiber bie Vor{dyldge der Unparteiifhen Ausdrud, da
iir Sannover nur 4 § fiir brei Jahre borgefehen waren.
ie beiben Delegierten wurben. beauftragt, fitr Qannover
bie Vorfhlige abzulehnen. Sdmtlihe Kameraden fpraden
gcb aud) fdarf gegen bdie gentvalen Berhandlungen aus.
Mm 8. Mai erftatteten die Delegierten Beridht bon der
augecordentlidhen @eneralverfammliung. ©8 BHielt auper-
ovdentlid) {dywer, unfere Rameraden zu iiberzeugen, dak
burd) - bie Annahme bes Sdieddipruchs fiir uns melhr
Derausfomme, alg wenn wir in den Kampf gedrdngt witrben.
8 wurbe den beiben Delegierten ber Vorwurf gemadt,
mdtten fich itberrumpeln laffen. Beidbe welegierte traten
pem- fdharf entgegen und nad) langerer Debatte beruhigten
fid) die Gemiter einigermafen. Der grokte Teil unferer
Kameraden hat eingefehen, daf es fiiv uns beffer ift, ohne
Rampf aus diefer Lohnbewegung su fommen. Sind ed bod)
nur die gefiillten Raffen und die Gejhioflenbeit der bau-
getvecblidien  Geerfichaften, bie bie Urbeitgeberorganis
?atgnen veranlaht Baben, iiberhaupt Jugeftandnifie au
madjen.

— Am 18, Mai fand wiederum eine Verjammlung im
Bewertidaftdhaufe ftatt. Jn bdiefer wurde fejtgejtellt, dak
buvdyiveg ab 2. Mai die Lohnerhohung bon 2 5 eingetreten
ft. Dag hat bie Mitglieder erheblich beruhigt, da die

einung Dberrjdyte, dafy erft. nad) Abjdluf Ddes Haupt-
bertragd bie RQobmerhobung in RKraft treben wiirde. Die
Frage, 0b und wann der Tarif unterjdhrieben wird, fann
uns gang gleidygiiltig fein, it Baben nur bdariiber zu
wadjen, dap die Sdjieddipriidhe eingehalten werden, und
bafilc muB ein jeber eintreten im Gefamtintereflfe. Jm
goeiten Punft der Tagedordbnung wurde die Arbeitslofen-
g?xege geregelt, Jn Hannover ift eine erhebliche Wrbeits-
lofigfeit borhanben. @3 find im Durdhjdmitt 70 bis 75
Rameraben im gweiten Quartal arbeitslogd, Um biefen
Rameraben Belfend Deigufpringen, wurde ein Anirag des
Borftandesd der Verjammiung unterbreitet, fitr die Arbeits-
lofen bie Beitrdge aus der Lofallaffe gu deden. (Fiir Mdry
ind bie Beifrdge ber arbeitslofen Ramervaden beieits aus
oer Lofalfafle begablt.) Nad) Iingerer Debatte wurbe
diejer Untrag einftimmig angenommen. Gin anderer Un-
frag aud ber Berfammlung Yeraus, den ausdgejteuerten
Yrbeitdlofen fitr bier Wochen pro Wodje A 10 Crivaunter-
ftitbung au getvdbhren, wurde ebenfalld angenommen. &3
fourbe aber aud) befitrivortet, die Wusgaben, bdie Hierfiix
gemadyt werden, durd) Cpirabeitrdge wieder aufzubringen;
denn der Lofalfonds biir%e nidht gefdoddt werden. — Die
Rohubewegung ift fiir und ald abgejdhloffen u betvadten.
Un unfern Kameraben liegt e8 nun, bas Crrumgene feft-
ubhalten und weiter gu riften, nidt gu rajten. Darum
it e8 aber aud) notwenbig, baf jeber Ramervad die Ver-
fammlung bejudht und aud) Lefer der Fad und Arbeiter-
prefie ift; bap alle mitarbeiten und nidht eingelne fiir fich
arbeiten laffen unbd hinterher nirgeln. Jn ,BVeridiedenes”
urde mitgeteilt, dbak bei ber Firma Holgmann-Frantfurt
beim Sdleufenbau ber Qanalanlagen fedhd bis fieben
Bimuterer fiir 52 3 bejdjiftigt werben, alfo 17 4 unter
Lariflohn.  Das wurde fdarf Fritifiect und foll unfer
@efd}dftsfiibner unfere Kameraben dort Hevaugholen. Nad
einem fraftigen Uppell an bie Qameraden erfolgte Schluk
ber Berjammlung.

fRiel. Am 14, Mai fand unfere auperordbentliche Mit-
glicberverjammiung ftatt. Die Tagedordnung lawtete:
1. Mittetlungen und 2. Beridhterftattung itber die drilien
Tarifoerhandlungen und die Genervalverfammiung. Der
BorfiBende madyte befannt, dbaf Ramerad DOsfar Oflfen
burd) Gririnfen feinen Todb gefunden BHabe. Die An-
toefenden  efhrten fein Wnbenfen bdurdy Grheben vor bden
Blagen. Hievauf teilte Ramerad Marten mit, baf in der
Angelegenheit Frauen Feine Yenderung eingetreten fei.
Bei der Firma P. Holamann & Co., Hellingneudbau ,Gers
mania”-Werft, Haben fid) unfere Kameraden mit den in
eine Lobhnbeivegung cingetretenen Erbarbeitern folidbarifd
erflart und mwurdben daraufhin entlaffen. Ver Bericht itber
bie ortlichen BVerhandlungen und die Generalverfammiung
[Bjte bei den Disfuffionsredbnern Unipillen aus, tveil fiir
diefes Jabr feine LQohnerhdhung vorgefefen ift. Bei der
barauf folgenben Abftimmung iurde bder Befdhluf bder
@eneralverfammliung gegen zivei Stimmen gutgeheifen.
Mit einem begeiftert aufgenommenen Hod) auf den Jen-
tralverband ber Bimumerer Deut{dhlands, Jahljtelle KRiel,
fhlof Qamerad Meievin bdie gut Hefudyte Werfammlung.

Maing. UAm 14. Mai fand gleid) nad) Feievabend im
»Golbenen Pflug” eine guibefudhte allgemeine Mitglieder-
verfammlung ftatt, um Stellung zu den Vorfdhlagen - ber
Unpacteiifden gu  nefmen.  Referenten ioaren. bdie
Kameraben Gropuer und Kremfer. In ifren Ausfithrungen
erivogen fie eingebend bad Fiir und Wiber. Obtwohl bdie
Boridhlige vielfad) jlarfe Ungufriebenfeit auslofen wiirden,
liege 8 bod) im Jntereffe der Gefamibetvegung, ihnen zu-
gxitimmen. Jm allgemeinen ivaren bie Rameradben ber
Huffafjung, bdak, twenn audy lingft nidht alle Wiinfde He-
friedigt fjeien, dem Gdjleddiprud) dod) ugeftimmi mwerden
fomne, wenn mit geniigender Sdharfe Ffiir feine Durdy-
filjrung eingetreten merbe. Folgende MRefolution gelangte

gegen eine Stimme gur Annahme: ,Die Heute am 14, Mai
1013 tagende allgemeine Mitgliederberfammiung der Bahls
ftelle Maing nimmt Kenninid von dem Vefdhlup der auper-
ovbentliden Generalverjammlung aim 8. Mai, der bie An-
nahme des Sdhiedsiprudped audipridht. Trobbem nidht alle
Wiinjdje befriedigt find, ftimmt bie Berfammlung unter
ber Yoraudjebung zu, dak dber Durdfithrung durd) bdie
Unternehmer feine Sdyvierigleiten gemadyt werden. Die
Sameraden verpflidhten fid), allen Umgehungen nadydriid-
liit entgegengutvirfen. Fiir bas BVetongemwerbe mird er-
wartet, dak aud) dort eine bem Sdjiedsfpruche entjpredende
Rohnerhdhung geivdhrt toird.” Ferner mwurbe fejtgelegt,
bal bon jedbem Plab ein Ramerad Dejtimmt ivird, der am
Sonnabend, gleid) nadh) JFeierabend, im ,Goldbenen Pflug”
bem WBorftand Mitteilung baritber madyt, ob bdie Lohns
gablung gemdf dem Odpiedsjprudge erfolgte, bdamit un=
mittelbar die erforderlichen Mafnahmen getroffen werden
fomen.  3u einer bon Dden Gemwerfjdaftsfartellen ein-
berufenen ®eiwerfidaftsfonfereny am 18, Mai in Offen-
bad) mtrbe Ramerad Hommel ald Delegierter gewdhlt.

Mavienburg. JIm benadDarten Chriftburg Hat bder
LDriftlicge” Bauarbeiterberband ebwa ein fedhftel Dubend
WMitglieber. Das ift alles, wad ihm berblieben ijt, nadjdem
nafezu fein gefamier  Mitglieberbeftand, ber ungefahr 26
betragen Haben mag, e3 vorgezogen Hat, ben Bentral
verbdanben beizutreten. Deffenungeachtet erfchienen zu den
Tarifverhanbdlungen fitr Chriftburg, die am 11, April in
Clbing fjtattfanben, aud) 3ivei ,dfriftlicge” Bertreter.
RNatiirlid) Tehnten e3 bie Delegierten der Bentralberbinde
ab, eine Organifation al8 Bertragsfontrahenten ans«
auerfennen, bdie feine Mitglieder DefiBt. Jn einer Bers
jammlung in Chriftburg am 18. April riihmte fidh tropdem
ber ,chriftliche” Ugitator Beujter, er ganz allein Habe den
Tarifvertrag guftande gebradht. Dabei hat der gute Mann
in den Verhandlungen nidht ein eingiged Mal den Mund
aufgemadht.  Jn der ermwdhnten Verfammlung Hat bdiejer
Herr aber aud) Befduldigungen gegen bdie freien Geivert-
{haften echoben, fiir bdie er bden Beweid nidht wird ers
bringen fonnen. Gr twarf ihuen ndmlid) vor, fie Hitten in
Hamburg, Maing und Coln Streitbrud) veriibt, Wir er=
tarten, bdbak fih Herr Veufter wum den Beweis fiir feine
dreiften Behauptungen nidht Yerumdriiden toird. Jut er
basd Dennod), fo miigten wir jie al3 bddmwille BVerleumbdung
begeichnen; nichts anbered find fie ndamlid).

Nowaived. Unjere vegelmdbige Mitgliederberjamms-
lung fand am 16. Mai bei Singer jtatt, Jm erften Punit
per Tagesordnung bradite der Vorfibenbe ein Sdreiben
pon der Berwaltungsfommiffion der ,Bolfsfiirjonge” zur
Kenntnis. Die KQomumifjion erfudht darin diejenigen Mit=
glieber, welde fich fiir den Reduungsdfithrerpojten fiic
Nowaived bewerben wollen, fidh His 81. Mai bei dem Ge-
{dydftsfithrer de8 RKonfumvereind fiir Potdbam dhriftlid
au- melden. Ferner madite er nod) Mitteilung bon bem
Rundfdyreiben ded Hauptvorftanbes. Daraus ijt Herbors
gubeben, daB bdiejenigen Tarife, weldje in den ndadyjten
Wodjen abgejdhloflen werden, rudwirfend find bom 2. PMar
ab. Dann gab er einen furgen Beridit von unferer Lofhn-
Dewegung und bradite den neuen Tarif zur BVerlefung.
Den neuen Tarif erhalten die Rameraden nad) Drudlegung
frei augegtellt, wahrend die Unternehmer denfelben begahlen
miiffen, joweit fie einen Baben wollen. WBei givei Unter-
nelmern find die Rameraden bom Streit hHer nod) nidht alle
ivieder eingeftellt, und zwar bei Sdidnebed und Dabhne.
Auf Anfrage der Sdlidtungsfommiffion bei Schinebed
erflirte er, er fonne nidt jo biel Gefellen bejddftigen, da
bie Wrbeit nicht mehr drdnge; er Hat aber troBdem anbdere
eingejtellt., Bei bem Untermehmer Dahne war bor dem
Streif ein dltever Ramerad befdhdftigt, ber unferer Jahl-
ftelle {dhon jahrelang angehsrt und ebenfalld in den Streit
trat.  Jm Raufe der lepten Wodhe follte nun ein anbever
Samerad dort in Arbeit treten, wad er aber qud bdem
Grunde ablefhnte, dap swei Ramervaden vom Streif Jer
nod) nidht ein%eftellt find. Ver Vorfibende nalhm mit dem
Unternehmer Dahne Riidipracie, wobei diefer erflixte, den
RQameraden Jweig nidht wieder zu dem tarifmdiBigen Lohn
einguftellen, weil er nidpt mehr {o fdhindern Idnme, ie er
fih ausbriidte. Der Vorfibende eriwiberte ifm, dak bet
und gearbeitet unbd nidt &fdﬁnimt werde. Ueber ben
anbern RQamervaden fand Dihne ¥feine paffende Ausrede.
Um nun nidt aus Gnabe bei dem Herrn Unternehmter
Dihne arbeiten gu bﬁtgen, vergidhtete der Ramerad Beig
auf Bejdaftigung bei ihm und tvat anderiveitig in Arbeit.
Bunddijt tragen die Rameraden, weldge dort arbeiten, jelbijt
ein Teil Sdyuld; denn die Gefellen werden nidt von dem
Hntetne?mez eingeftellt, fondern fie werden {ozujagen durd
Bermittlung ber dort Arbeitenden eingeftellt. Da ivird
nun nidyt genommen, wer gerabe arbeitzlod ift, fondern
bie Titdtigiten werben erfudit, dort aufzubdren, wo fie
in Urbeit ftefen. Dah fid) immer nody Qameraben bazu
finben, 1t Hodyft bebauerlih. — Da min die Stunde vor
ben fhoben Fejthagen in %or?‘g}[ formmt, foll aber trohdem
patan feftgehalten wetben, friifer Feierabend zu maden
und bie Stunde abzichen zu laffenn Auf eine Anfrage,
ob bie Sfreifenden bie Veitragdmarfe walrend desd Streifs
jelbjt au Degablen Daben, wurbe erflirf, baf nad dem
Gtatut jeber Streifende die WMarte felbft su bezahlen Habe.
Weil die Berfammlung nur jdwad) bejudt war, wurbe bdie
Beitragdfrage gur nadijten Generalverjammliung im Juni
pertagt., Fur einen RKRameraben, der feit November frant
ift, musben A 20 aus der Llalfaffe bewilligt. Dag Straf-
verfahren gegen ben friiheren Rajfierer unferer Bahlftelle,
ben Bimmerer Diiwel, Hat feinen Unfang genommen, Gr
Wt durdy Verfdumnisd verurteilt worden. 8 wurde nod
aur Gpradje gebradit, baf einige Jugendliche, die an bder
Maifeier teilnafmen, von dem Gemeindediener Rlein zur
Angeige gebradpt feien. Die Folge davon war ein Straj-
manbdat an ben Befiber des Lofald Mag Singer. Gegen
bag Strafmandat ift Dereits Ginfprud) erhoben worden.
Nad) einer anfeuernben Mebe ded Borfibenbden, bdie Ber-
fammlungen mehr zu befudjen, erfolgte SHluf.

Schonebed. I der auberorbentlidhen NMitglieder=
berfammlung am 15. Mai, die gut befud)t war, nahm bdie
Berjammlung den Veridht bHed8 Kameraden Dobler bom
auferordentlidien BVerbanddtag entgegen. Reduner gab ein
anfdauliged Bild bvon dben Verhandlungen, Iritifierte bdie
Borjdlage der Unparteiifden und gab dle Erflarung ab,
baf .er gegen bdie Unnafhme ber BVor{dldage geftimmt BHabe.

L perfammlung, bie gut befud)t twar.

Der BVorjipende gab fodann ein Runbidreiben des Bentrvals
porftanded befannt, bad zur groften Befonnenfeit maknt;
er fonunte aber nidht umbin, ebenfalld fdharfe Rritif an den
LBorfdldgen au ilben. JIn der Disfuffion jpraden fidh jamts
lide Medner fiir nodmalige drtlide Verhandlungen aus
und befdhlof die WVerfjammlung bdemgemaB. Naddem Dder
Borfibende befannigegeben BHatte, baf Dder erhiohte [ohn
pom 1. Mai nadjgezahlt werden miiffe, erfolgte Shluf der
Berjammiung.

‘Stettin,  Um 6. Mai fand im Lofale von Mo eine
WMitgliederverjammiung dber Jimmerer Stetting und Ume.
gegend ftatt. Jm erften Punlt ber Tagedorbnung twurden
pie Borjdhlage der Unparteiifhen durch den Bezirfsdeles
gierten, Rameraben Radloff, entgegengenommen. Daraus
ging Bervor, dap die Unpartéiifdhen iiber die enorme Wer-
teuetung bder Lebendmittelpreife und Mieten in;ormiert
worden find, aud) Ddariiber, B Otettin  Dbetreffs desd
Rofhnes redit weit guriidgeblieben ift. Nady furger Debatte
war diefer Puntt erledigt. JIm 3weiten Punft fourde
vom Borfipenben befanntgegeben, dah er perfonlid) mit
der Bentralleitung in Hamburg Ridiprache genommen
hatte betreffs ber Gtreifunterftibung fiir Stettin. Jhm
ére erﬁiffnet tworden, daf wir auf eine Unterftitbung der
Haupttaffe nicht rednen dlirften, bevor ber Streif nidht
fein Gunde erreicht Hatte eventuell aufgelgben fodre, iveil
nad) Unficht ded JZentralvorftandesd bdie Babhljtelle Stettin
bad Gtatut nidht Deadhtet hatte. Nedner trat Ddafiir ein,
ben Gtreif abzubredjen, um in Befih bder jtatutarifden
Ctreifunterjtitbung au  gelangen. Jn der Disfuffion
wurde angefithet, daf in Unbetradyt der Veitragaleijtung
feit awei Jahren Der Vejdhlup der vorigen BVerfammlung
fehbr angebradht fei, um ein Hohered Angebot bon den
Unternehmern zu erlangen. RKamerad Mid)aelid betonte,
bag die Bentralleitung jtreng nad) dbem Statut gehanbdelt
Habe. €3 fdnne doch nicht angebhen, daf Stettin ein be-
fonbered Redyt eingevdumt erhalte. Stetd miiften bdie
Jntereffen Ded Gefamtiverbanded im  Auge DHehalten
werben. Redner trat gleidhfalld dafiir ein, den Streif aufs
subeben. Fermer tourdbe zum Nugdrud gebradht, dbah man
mit dbem Refultat ber Verhandlungen feinesivegsd zufrieben
fein fomne. UAud) basd Cintreten bded Fentralvorjtandes
bei den gentralen Berhandlungen {oivie die Werlangerung
ber Tarifvertrdge, bdie nur eine BVer{dleppung bedeute,
fourben fritifiert. Betont wurbde, dak, wenn ein Ab{dhluf
3iwifgen ben Parteien erveidht fei, dbann aud) die Pare
teien verpflichtet feien, flix Jnnehaltung de3 Tarifs zu
orgen.  Naddem nod) ver{dhiedene Rebner gefprochen

tten, gelangte folgenber UAntrag aur Annahme: ,Um
ung in den Befip der fjtatutariffen Streifunterjtiibung
su feben, beantrage id), ben Gtreit aufzuheben und bie
eiteren gentralen Yerhandblungen abzuivarten. Gleid)-
geitig beauftragt bdie Verfammlung den Delegierten bder
Beneralverjammlung dafiir eingutreten, daf die Jahljtelle
Gtettin ben Sdhieddiprud) gang energifd) ablehnt.” Diefer
Antrag mwurbe mit 170 gegen 53 Stimmen angenommen.
Jn ,Ber{dhiedenes” turbe ein Antrag gefteldt, den Mit-
gliedern eine Griraunterftiibung aus der RLolalfaffe 3u
getdhren. Da aber die Disfuffion ergab, daf im Juters
effe unferer lofalen Ginridhtungen dem Untrage nidht Fu-
geftimmt fverden fdune, wurde er guriidgegogen. Folgens
ber Befhlup wurde angenommen: ,Mitglieder, iveldhe
in ber Woche vom Montag, ben 21. April Hi8 Sonnabend,
ben 26. April, nidht gearbeitet BHaben, find frei 3u
ftempeln.”  Angeregt iwurde nod), bah die Kameraden, bdie
pen Bejdhlup Der SKohnfommiffion, bdie Wrbeit in ber
BreitenfiraBe, Bau RKarjtadt, aufzunehmen Dbefolgt Haben,
nid)t dagu beredhtigt geivefen ivéren, teil bie Firma nod
nidht burd) Unterfdhrift die neuen BWebingungen anerfannt,
fonbern nur brieflih bie 65 4 Stundenlohn gugefichert
habe. Nadibem aber bon bder Lohnfommiffion burd
Samerad Midhaelis feftgeftellt fwurde, bakg fie boll und
gang im Jnierefle der Bahljtelle Stettin gearbeitet Habe,
{dlok ber Worfibenbe die gut bejudhte BVerjammlung.

— @ine Mitgliederverjammliung am 18. Mai nahm
ben Beridht bon der auBerordentlidien Generalverfanms
lung in Berlin entgegen. Der Beridjterftatter, Ramerad
Gtrud, teilte ber BVerfammlung mit, baf er bem Sdjiedss
;ﬁruc[; ber Unparteiifhen nidt ugeftimmt Habe, da er
iir bie Zabljtelle Stettin unannehmbar fei, und gwar bHes-
halb, eil bei der jebigen guten Baufonjunftur mehr ers
gielt erben fonnte. Da aber der Schiedd{prudh in ber
@eneralverfammliung Annahme gefundben YHhabe, fei jebe
Bablitelle verpflidhtet, ben Bejdhluf der Generalverjamms-
lung- au refpeftieren, denn bdie Grmdadtigung zu den zens
tralen Berhandlungen fei bdem Bentralvorftand in bet
20. ®eneralverjammliung gegeben. Da aber Rednet
bauernd unterbrodjen fwurde, mufte er fein Referat eins
jtellen. Jn ber DVistuffion wurde angefiihrt, daf im BVers
hdalinid bie groBeren Babhlftellen jtetd guriidgefest feien.
Die 36 Delegierten, die gegen bie Schiedsfpritdhe geftimmi
hatten, feien meiftend Delegierte der Grofftadte getvefen.
Wenn den WMitgliebern nidht dad Redht eingerdumt iviirde,
ihre Rage felbft zu verbeflern, miifite man bHald zu dem
Befdhlufy fommen, die Veitragdzahlung eingujtellen. Die
Berfammlung mukte ohne Refultat gejchlofien tverden.

Uedermitude. Am 10. Mai tagte Hier eine Gytra-
Kamerad Feumanng
Gtettin var gugegen. Yud) fparen die Unternehmer eins
geladen, weil iiber die Rohn- und Wrbeitsbedingungen ge«
fprochen iverben follte. Die Disfuffion tvar eine feh
lange. Die Unternehmer find nidht geneigt, die KLohne
erhohung von 4 .§, die und nad) dben BVor{dhlagen der Iin-
parteiijdhen gufommen, anguerfennen, foudern fie wollen
e8 nur bei' 3 8, pro Jahr 1 4§, bewenden lafjen. Die BVers
fammlung Dbejchlop DHierauf einjtimmig, am 17. Mai bdie
Arbeit nieberzulegen.

— Am 23. PMai fand Hier eine auBerordentliche Mit-
gliederberfammlung jtatt, die gut befucht twar. Nnivefend
war aud) der Gauleiter, Kamerad Midaeliz-Gtettin, Jm
erften Punft der Tagedordnung beridieten ber Gauleiter
und bdie Lohnfommiffion iiber bdie Einigungsverhand-
[ungen. Nacdy dem Bericht lehnten die Metjter es ab, an-
nehmbare ZBugejtandniffe Fu madjen. Sie boten als
mweitefted Entgegenfommen 4 8 fiir die VBertragsdbauer,
und givar 2 4, 1 4 und 1 §. I3 lebted Angebot tourben
unfecfeitd, um u einer Einigung zu gelangen, bor-
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gefthlagen: fiir 1913 2 8 und 1914 ebenfalls 2 3. Dad
urbe von Dben WMeiftern glatt abgelehnt. Der Beridht
rief eine rege Debatte Hervor. Sdamtlidhe Redner betonten
bie Unannehmbarfeit der BVor{dhlage der WMeifter. In der
nun folgenden Abjtimmung urde einftimmig befchloffen,
feft auf unjerer Forderung gu befjtehen und jomit geht der
Rampf weiter. In ,BVerfdiedenesd” mwurde nod) bie Streif-
fontrolle jotvie die Qontrolle dexr BVauten und Stireifpoiten
geregelt. Weiter twurbe nodj befdloffen, fedben Witttwod)
und Sonnabend Verfammlungen abzubalten.

Wiedbaden. Am 15. MWai fand im Geiverfjdhafis-
Hauje unfere Mitglieberverfammlung ftatt, Der Befud
lieg in Wnbetradyt der ividhtigen Tagedordbnung viel zu
wiinfden itbrig. Erjter Punft war Beridyterjtattung vbon
ber Bauarbeiterfdhupfommiffion. RKamerad Knipp teilte in
furgen Ausfithrungen den Gefdaftdberidht vom Jahre 1912
mit, Das Bejtreben aller Kameraden miiffe fein, Mif-
ftandbe auf Bauten und Fimmerplagen gur Weldbung zu
bringen, dbamit Qeben und Gefundheit ber xbeiter gefdhitpt
erde. Jn dem vorgelegten gedrudien Beridhte und aud in
der Digfuffion fourdbe der Standbpunit vertreten, bei Ab-
fblup von Tacifverirdgen aud) ben Arbeiterjdup mit 3u
beriidfidhiigen. Anfdliekend hieran gab Kamerad Grobner
aus Plaing den Berid)t von der auferordentlidien General-
verfammiung. @r teilte den Anivefenden die Jujtimmung
ver Generalverfammiung zu ben Borfdldgen bder Un-
. parteiifden mit und legte bar, daB e¢3 nad) Lage ber Sade
beffer fei, ofne Kampf den Tarif anguerfennen. Wenn
aud) nmande Wiinjde der Kameradben nidit in Grfiillung
gegangen feien, {o miifie man fid) bod) fragen, ob bei einer
Augfperrung oder einem Sireit mehr erreidht worden wdre.
Sn ber Distuffion Fritifierten verfdiedene KRameraden bas
Berhalten des Bentralvorftandes und der Generalverjamm-
lungsteilnehmer. Den NMitgliedern fei dad Mitbeftim-
mungdred)t befdnitten worben. Nadhdem Kamerad Gropner
biefe Ausfithrungen mwiberlegt Hatte, mwurbe vom Borjtand
folgende Refolution bvorgejdlagen: ,Die Heutige all-
gemeine Mitglieberverfammiung der Bahljtelle Wiezbaben
nimmt Kenntnid von dem Vefdluf der auberordentlidhen
Generalverfammlung, ber die Unnahme der Schiedsipriidhe
I)erbetfu?_tt. Tropbem nid)t alle unfere Wiinjdje erfiillt
worden f{ind, ftimmt bie Verfammlung dben Vefdhliiffen zu,
unter bder WVorausfebung, dah der Durdfithrung bder
©dyiedsipriide dburd) die Unternehmer feine Schierigleiten
emadyt fwerden. Die RKameraden betﬁf[id;ten fidg, allen
@ge'l)nngéberfud)en von feiten ber Unternehmer nadys
dritdlichit enigegengutreten. Fiir bas Betongewerbe er-
warten wir, dak aud) dort eine dem Gcgiebﬁfptud)e ent-
fpredjende RQohnerhohung gewdhrt mwird. Nadpem ein
©dlupantrag geftelt worben mwar, ftimmten 39 fiir die Re-
folution und einer dagegen. Damit war die Verjammlung

erlebigt.
Hermifdytes.

1t Chemuin Herr{dht ftarfe Arbeitdloftgleit. Den veifen-

Dep Samervadben taun nuv empiohlen werben, fich nidht nady
‘ ﬁﬂmﬁg su wenbden. Sie ﬁﬁ&m bort Be d;&ftigm% nicht
finben und nur bdie Sabhl der Arbeitdlofen vergrifern.

Stecbetafel.

Bielefeld, Am 24. Mai ftard an Lungenentsiinbung unfer
Mitglied Hermann Sdheele tm Alter von 50 Jahren.

Riivuberg, Am 28, Mai flard nad) langem, Havtem Krvanfen-
lager unfer Kamerad Konvad Pfann im Alter von
50 Jabren.

Winfen a, d, AMer, Am 10. MNat ftard der Kamerad
Peinridh Madenthun im Wlter von 56 Jahren.

BEEEEREEERRRRRERE®
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Bangewetblides,

Rififo der Vanarbeiter. Gin Gerliftunfall Hat fich am

18, Mai in Wilmersdorf bei BVerlin ereignet. Un
dem Qaufe Wejtfalijhe Strake 42 wurde die Fafjade aus-
ebeffert. Bu diefem Bivede ift vor dem Haufe ein Holhes
iergeritit aufgejtellt. Der in bder bierten Gtage be-
fhaftigte  Arbeiter Paul Wavmbrumn fhirgte ploblid)
berunter und fiel ungliidlideriveife auf den in der gweiten
Ctage ftehenden Arbeiter Wilhelm Stig. Durd) den Stury
wucde diefer mit in die Tiefe geriffen. Der Unfall nahm
einen traurigen WVerlauf. Der Arbeiter Paul Warmbrunn
war auf der Stelle tot, wihrend fein Kollege Wilhelm €Stif
todlidy berleBt liegen biieb. Jn der Unfaljtation Wejer-
ftrage wucbe diefem bie erfte Qilfe guteil, bod) ift er bald
davauf im Ridjterfelder Kreisfranfenhausd feinen DBer-
leBungen erfegen. Der Unfall joll angeblidh durch Brud
einer Qlammer, weldie zum Haltent dexr Breiter bdiente,
entftanden fein. — Jn Samburg, Mindebergjtrake 3,
perunglitdte an  dem Neubau Kldpper bder Plondeur
3. fmdree, indem er mit dem Fuf in das Getriebe Des
Faheituhls geviet. A. erlitt eine Fubquetihung und mufite
ing Qranfenbaus trangportiert werden. — Un einem Bau
in per Sieridyjtrape fiel am 23, Mai der Arbeiter Relhmitedt
pour Parterre in den Keller. R, exlitt Hautabidiirfungen
an den Arvimew und Beinen und erhebliche Kopfoerlebungen.
Die Urfache bed Unfalls ift auf dag Bredren einer RLatte,
worauf dic Sdalung lag, guritdzufithren. Naddem bdem
Berungliidten auj der Baujtelle die Wunben notdiiriiig
perbunden warven, degab er fidh mit einem jeiner Axbeits-
follegen gu eincmt in der Ndhe wobnenden Arzt, der ihm
aber erflacte, ev finne ihn nidht verbinden, er fei auf joldye
Jalle nidyt eingeridhtet; der BVerunglitdte muiffe fih ins
Eppendorier Kranfenhaus begeben. — An dem BVau bder
Beelagsanitalt beinn Strohhauje verleste fidh am 24. Mai
der Yxbeiter Sehorver die vedhte Hand fdioer. Sdj. rutjdhte
bei Der Nrbeit in die Kreidjage. MNad) Anlegung eines
Sotberbanded wurde der YVerungliidte ind Kranfenhaus
trangportiert, — Am 23, Mai  verungliidte in Ober-
haujen der 20jahrige Tadypeder Heinridh Gapmeyer, der

mit Reparvaturarbeiten auf bem Dadie dber Herz-Jefulirdie
befdiftigt war. Er rutidte aus und jtiirgte auf bie Strape,
wo er mit gerjdumetterten GliedmaBen tot liegen blieb,
big ihn der Unternchmer in feine Wobhnung bringen liek.
Sdpupvorcidtungen fehlten volig. ©3 war . weder cin
Gdjupaeritft vorhanden, mod) waren fonjt irgendivelde
Borfidtemagnahmen getroffen. — Am 20, Mai ftiivagte in
Frantfenberg am Jigarrenfabrifneubau bder Grof-
einfaufsgefellfchaft deutfdher RKonfumbereiiie ber Jimmerer
Bruno Taufdjert aus ciner Hohe von 3 m ab. v zog fidy
auper fleinen VBerlebungen einen BVrudh des linfen Fuh-
gelenfes zu. Das. ift auf biefem Bau {don der gweite
Ungliidafall.

Atbeitervetfidjerung und Gefundheitopflege.

Anfuahme des Gejdhijtsbetriehes dey
»Bollgfiiviorge“,

Unjern Freunben teilen mir Hierdurdy mit, daf bdic
Anmeldung gur Eintvagung der ,Bolfsfiicforge”, Gewert-
{hajtlid-genoffenichaftlicge Berficherungsgefelljhaft, in basd
Panbelsregifter in Hamburg am 17. Wai erfolgt ift. Die
Aufnahime bdesd Gejdyiftsbetriebes, dad feikt die Erhebung
pon Pramien fiir abgefdloffene BVerfiderungen, wird in
allen Orten, in welden durd) die drtlidgen Injtangen, das
@ewertfidiaftsfartell und die BVerwaltung bded Konjum-
pereins, die nad) dem Ovganifationgplan nofivendigen BVor-
bereitungen %:eh:nffen worben jind, am 1, Juli exfolgen.

Die Welbearbeit fiix die ,Volfsfiirforge” dagegen be=
ginnt jdon im WMonat Juni mit der Verbreitung eined
bom Dorjtande der ,Volisfiirforge” Herausgegebenen Flug-
blattes und ber Profpefte iiber die Verfiderungsarten von
Haud gu Hausd bdurd) die am Orte Dejtellten BVerirauens-
g:rfomn. Diefe Haben bdie Pflidt, nad) der Verbreitung

3 Flugblattes iiberall nadigujvagen, ob dex ALjhluf einer
Berfiderung fitr irgend ein WMitglied der Familie, Manmn,
Frau oder Kinder gewiinfdt ioird. Die Berirauensleute
erhalten purd) bie ortlidgen Rednungsfithrer Biider, in
weldjen famtlidge Tarife der ,BVollsflixjorge” abgedbrudt
find, um an Hand Dderfelben jedem Werjidgerungsnehmer
pie gewiinjdhte Ausfunft geben zu fommnen, aubervem Yn-
tragdformulare und Quittungsblods fiiv basd au erhebende
@intritiageld.

RNur den Vertvauensleuten der ,BVolfsfiirforge” iwird
deren Uufnabhmeniaterial verabfolgt; die Quittungen fiir
bas bei ber Untragitellung gu entrichtende Eintrittdgeld bon
M 1 tragen die Unterfdjriften bder gefdhdffsfiihrenden
Borftandamitglieder.

Wit erfudhen nunmehr, den Aufbau ber Organifation
in allen Octen, in welden died nicht beveits gejdehen ift;
su befdleunigen und baflic Sorge 3u tvagen, daf die
fyftematifdye Werbearbeit in Angriff genonunen mwerden
fann., Die beftellten Redhnungsfithrer wollen ung fofort
iiber die Ungahl ber fiir ihren Begirf erforderlichen Flug-
fdriften und Profpelte Mitteilung madjen.

‘ Der Borjtaud der ,, Bollsfilrforge’.

W von Glm, Fr. Lefche.

Gewerkfdartlide Rundfdjan, |

Bur Unsipervung im Malergeiverbe, Nadhy zehn:
wodyiger Dauer der Aus{perrung fanden am 15, und
16. Mai neue gentrale Verhandlungen jtatt, deren Ergebnis
ber nadijtefende Sdjiedsfprudy bilvete: ,

1. Tas RKollegium der Unparteiifden in der nun-
mebhrigen Jujammenfebung von fieben Vitgliedern ift nad
reiflidier Pritfung bes bisherigen Materials und der bon
beiven Parteien neuerlich eingerveichten AUntrdge der Wuf-
faffung, baB die Miglidhteit einer Verftandigung der Par-
tetenn nur unter unverdnderter Wnnalhue der bon Dden
fritheren drei Unparteiifjden gemadyten Dorfdlage und
Sdjiedsipriidhe einfdylieklidy der Hierzu abgegebenen proto=
follavifdjen Erflarungen gegeben ift, bdafer DYaben bdie
fritheren Borfdlige, Sdyiedsipriidhe und protofollarifden
@rtldarungen pollinhaltlid) au gelten.

2. Begiiglid) der abgejdyloffenen Sonbdertarife with be=
ftimmt, bah fie biz zu dem Hierin vorgefehenen Ablauf-
termin unperandert fortbeftehen,

3. Die fiir jept vorgefehenen Johnerhohungen und
Hrbeitdzeitvertitrgungen treten fofort bei der Auffebung der
Nusfperrung in Krvaft. -

4. In Orten, wo in groperem Umfange BVereinbarungen
iiber den Sdhieddiprud) hinaus getroffen worden find, wird
3 den drilidien Organifationen anheimgegeben, fich bei den
drtlidien Berhanblungen daritber gu einigen, daf diefe Ver-
einbarungen allgemein durdgefithet werden.

5. Die ortlidhen Vertrage find bon dem Orisdtarifamt
innechalb brei Wodjen nadh Annahme bdes Sdyiedsiprudes
abgujdyliegen.

6. Die Parteren Haben ithber Annalhme oder Ablehuung
diefes Sdiedsiprudies fid) big langftens ben 22. b, I,
abends 6 Uhr, 3u OHanden bded Herrn Magiftvatsratsd
v, Sdulz gu dupern.

Der BVerband der Maler Hat auj feiner aukerordent-
lidgenn Genevalverjammiung am 21, und 22, Pai Ddem
Sdyiedgiprudie gugeftimmt. Dad gleide ift bon den Ehrift=
lidyen und Hirid-Dunferiden zu berichlen. Die Arbeit=
geber ergielten fiir die Annahme ded Sdiedsfprudjes nur
eine geringe Wehrheit. Die Ausipervung ift jomit beendet,
An etngelnen Ocvten {ind allerdingd nod) Friftionen ivalhr-
fdeinlid) infolge bes BVerhaltens der Wrbeilgeber. So Haben
benpieldveife die Gamburger Malermeijter den Sdiieds-
fprud) abgelehnt, jedbod) befchlojfen, bdic Ausfperrung auf=
zubeben. Soldle durdjaus unguldijige Magnahmen find
natiicli) nidht geeiguet, den Friedensidhlufy moglichft fdnell
herbeigufithren.

Der Metallavbeitcrverband ahite am Jahredfchiuf 1912
1084 ZTarifvevtrdge mit einemt Geltungsbercid) iiber 18 973
PBetriebe und 176 795 Perjoncn.,  Bon diefen twaren 95 767
ober 54 pRt. Verbandamiiglieder. Die Angahl ber Tarif-
vertrage Hat fidh) gegen das Vorjahr um 232 vevmcehrt, dic
babon erfaften Betriebe find wn 1082 geftiegen und dic

‘unter Tavifvertrag jtehonden Perfowen um 31405  Bon

ben unter Tarifvertrag jtehenden Branden nehmen die
Metallarbeiter bie erfte Stelle ein mit 51 063; ed folgen bie
Gold=- und Silberarbeiter mit 28 373, bie Klempner und
Snftallatenrve mit 23495, bdie Gdloffer mit 22006, die
Former mit 16627, bic Gelbmetall- und Beleudhtungs-
inbuftrie mit 11 049, die Heizungdmonteure und Rohrleger
mit 5785, die Meflerihmicde und Stahlivarenarbeiter mit
4736, bic Gleftromonteure mit 4296, die Medjanifer mit
8084 ufrw. A3 Heinfte Brandje erfdjeint die Kupferidhmicde
;_ui«t cinem Tarifoertrag fliv einen Betrieb mit dbrei Verz
onen.

Die widtigiten BVejtimmungen in den Tarifveriragen
find bie iiber Qohn und Arbeitdzeit. Solde BVeftimmungen
enthalten 873 Tarifbertrage fiir 163 389 pper 92,3 p3t. be-
fdgdftigte Perjonen. J[n 211 Tarvifvertvagen fiix 13 406
Berfonen find nahere BVeftimmungen itber die Dauer der
Arbeitsgeit nicht enthalten. Lon ben 1084 insdgejamt be=
ftebenben Tarifpertragen find 204 Wffordlarife, bie fir
22197 Perfonen Gultigleit hatten. Hier fhehen wiedernum
bie Metallarbeiter mit 6962 Perfonen an erjter, Hingegen
die Medhanifer mit 6 Perjonen an lepter Stelle.

Soteit die Nrbeitszeit tariflidh gevegelt ijt, iiberiviegt
die neunftitndige, die fiir 49,2 pgdt. ber unter Tarifvertrag
ftehenden Perfonen Ghiltigleir Hat. 83,8 p3t. Haben neun=
einfalbftitndige und 6,8 p3t. gehnjtindige Arbeitsgeit.
Unter neun Stunden betragt die Arbeitsdgeit fiir 5,9 p3dt.
der unter Tarijpertrag ftehenden Perfonen.

Jn 751 Tarvifverfrdagen find Mindejtlohne vorgeiehen
fiir pas erfte bi3 dritte Jabr nad) dexr Lehre, in 572 Tarif-
pertrdagen foldpe fitr dltere Arbeiter und in 443 Tarifs
pertrdgen fitx ©Oil{sarbeiter. 67 Tarifvertrdge enthalten
andy Mindejtldhne fir Arbeiterinnen. [n 337 Tarif«
pertrdgen ijt fiir Affordarbeit die Frage ber Yohngarantie
%ewgelt. 37 Tarifpevtrige enthalten Wbmadungen iiber
Ferien.

Yon 561 547 Witgliedern bes Metallarbeiterberbanbed
ftanden am Jabhredidiuffe 1912 unter Tarifvertrag 95 767
oper 17,06 pat. JIn den Petallinduftrien dringt der Tavifs
pertrag eben nur langjam vorwadris,

Jenfeal-Kranken- und Sterbekaffe dev Jimmerer,
Hauptvenwaltung: Hamburg 22, Hamburger Strafe 131, 2. Gtg.

Alen Jimmervern fowie im Baufadh) befchdftigten Holze
avbeitern zur Kenninid, dap, wmn allen Wnforderungen zu
entfprechen, in einer im Geptember vovigen Jabres jtatige:
funbenen Genevalverfammiung befchloffen tjt, neben der Grfah-
faffe nocdh eine Bufchuptafie etnguridhten. €3 find nun gweds
Ugitation fitr die Kaffe an alle Vorfisenden joroie Kaffierer dbex
Sranfenfaffe und BVerbandszahljtellen Flugblitter, Sabungen
und Fragebogen gefandt, und erfudit nun der BVorftand,
wegen Griindinig von Jabljtellen fowie Anufnahmen in den
Berfammlungen hievzu Gtellung su nehuen.

Sollten in einem Orte fich zehn Jinumerer oder fonjt im
Baufadh befhaftigte gorsarbeiier goeds Griindung einer
Berwaltungsitelle zur Aufnahme gemeldet Haben, fo ijt ber
Fragebogen unter Angabe dber Perfonalien bier einzufenden.

Gletchzeitig macherr wiv davauf aufmerffam, dap nach
der neuen Reidhverficherungdordnung nur dann Lofalfaffen
beftehien Dleiben fonnen, wenn folchen 1000 Mitgliever an=
gehbrven, Weil nun diefed in vielen Fdllen nicht utrifft,
werben die BVorfidnoe foldher Kaffen erfudht, tn ihren Lerfanim:
lungen den Unfchluf an unfere Raffe u evdriern.

Der Vorjtand,

filevarifdyes.

Bon dev ,Gleidhheit4, Jeit{dhrift fitv die Jnteveffen bdex
Arbeiterinnen, ift und joeben Mr. 17 ded 23. Jahrgangs zu-
egangen. Die ,Gleichheit” erfdjeint alle 14 Tage etumal,
gBreiS ber Nunmuner 10 A5, Durch bdie Poft bejogen betrdgt
ber AbonnementBprei3 vierteljahelich ohne Bejtellgeld 55 43,
unler Kreuzband 85 4. Jabhredabonnement M. 2,60.

Adolf Cohen: Die Techuif ded Getwerfidhafisd-
wejend,  Unter bdiefem Titel erfdeint foeben bad mneunte
Deft ber vom Genoffen Grunwald im Dredduer Parleis
verlage heraudgegebenen Abhandlungen und Borivdge zur
fozialiftifchen Bilbung. Das, wie gewdhnlich, forgfdltig auss
%eftattete eft von 21 Geiten foftet 40 45 und ift dDurch unfere

udhbandlung wie durdh) jeden RKRolportewr und aucy divelt
vot Berlage 3t begichen.

Der nencite VBaud der Vortwartd-BVibliothet enthdlt
Werfe der Fiirlidh verftorbenen Genoffin Minna Kautsty, die
einent guten Ruf ald intereffante Grzdhlerin befist. Dasd Budh
fithrt den ZTitel ,Der Parifer Garten und andberes”
von Minna Kautsly, Die Gridhlungen ber Genofjin Kautsty
find in weiten Schichten ded Volfed mit Begeifterung gelefen
worben, und wird bdaber der reue Band der Vorwdrtds
Bibliothel von vielen alten Freunden der Autorin willformmen
gebeien werben, iibr ugleich aber auch viele neue Freunbde
werben. Der ,Parifer Sarten” jowie alle anbern BVanbde der
Borwdrtd-Bibliothet werden in allen Parteibuchhandlungen
vorrdtig gehalten. Der Ginbeit3preid betrdgt M. 1. Auf
%er[an&en fenbet ber Lerlag der Budyhandlung Vorwdrts

aul Singer @. m. b, ©. ein Verzeichnid ber bereitd ers
chienenen Binde Foftenfos.

Didhtung und Wahrheit iiber 1813, Unter diefem
Qitel erfdhien in unferm Berliner Parteiverlag foeben eine
Brofchitve, die in furgen Jiigen Ddie Vorgdnge von 1813
Reoue paffieven (dpt. Der [nbalt zerfdlt in folgende Teile:
Dad Beitalter der Fejte. — Dad ,Strafgericht Gotted”, —
Die Wiebergeburt. — Da3d Verfafjungdverfprechen. — Dex
Qbnig rief, und alle, alle famen. — Die andern deutfchen
Fitrften. — Die Opferfreudigleit der Befibenden. — Die
grofie Enttdujchung.

Dexr Preisd der Brofdhlive ift 10 4. Sie fann durch alle
Budhhandlungen, Spediteure und Stolporteure bezogen rwerbden.

Sriefhaften der Redahtion.

* Dicfer Mmmer liegt dasd ,Eorrefpondengblatt der Generala
fonmmiffion” fiir bie Lofalvoviténde vejp. Vertvauensminuer bet,
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Perfamminngsaneiges,

Gonntag, den 1, Juni:
Pinueberg: Nadym. 4 Nhr in der Hevberge.

, MWontag, den 2, Juni:

Bitterfeld: Abends 7 Nhr im Reftaurant »Hohenzollexn”,
Sepuiger Strape. — Flendburg: Abend3 8 Uhv im e
werf{chaftd8haus, Sdlopitr. 44/46. — Perlcberq.

Dienstag, den 3, Inni:

Gl Abendd 9 Uhr bei Hompefd, Kdmmergaije. —
Cottbud: Nad) Feierabend bet Thorfe, BVerliner Plak 8.
— Gmdens 2Abendd 8% hr im PDHotel ,BVellevue’, —
Grandeps: Adends 64 Uhr im ,Golbenen Unfer”, —
‘Heide, — Jmenan: Nach) Feierabend im ,Deutfchen

aud”. — Jhehoe: Wbend3 8 Nhr bei Fr. Mehritedt,
m Marft 2. — Langenfalza: Gleih nady Feierabend
im ,Oberen Felfenfeller. — Spremberq: Bei SKnorr,
Bfortenftr. 14. — Stolp: bendd 7 Uhr bei RN. Selfe,
Poitftr. 1. — Webel: Abend3 8 Nhr bei IN. Structmener.

Withwody, den 4, Juni: .

Gibing: Gine Stunbe nad) Feievabend im Bolfshaufe,
gogftr. 4. — Flottbef: Abends 8 Uhr bei B. David in
ocenhuben, — Guben: Gine Stunde nad) Feievabend im
Reftaurant ,Friebendallee’, Schdgelner Strape. — Herford:
Nach Feievabend im Gewerfichaftdhausd, Kurfiirjtenjiv. 3. —
Loban: Wbendd 65 Mhr bei Th. Heinridh), Schulgaife. —
MWefterlaud a, Sylt: Abend3 8 Nhr in Map Peterfend Gafthof.

Donnevstag, dew 5. Inni:
Fiivitenberg: Abends 8 Nhr im Reftaurant ,Lindenpart”.
— @reifdwald: Abendd 74 hr bei Pens, Langereibe 19.
— QiibecE: Abends 81 Uhr im Gewerfidhaftshaus, Johannisd-
ftrafe 50/52,

Sveitag, den 6, Iuni:

Gaffel: Abend3 8 Nhr im ,Rleinen Stabtpart”, Obere
Karlitr. 17. — Gifenady: Jm ,Goldenen Engel, Ratharinens
ftrage 147. — Dapuan: Cine Halbe Stunde nach Feierabend
wn der ,Hoffrung’. — Hufuur: Abend3 85 Uhr bei Sreve,
Sftderftr. 64. :

Gonnwabend, den ¢, Iuni

Apenrade: Beim Gaftwivt Bed, Schlokjtrage. —
Buuglan: Gine Stunde nac) Feierabend bei Gumprich,
Sdlopjtr. 10. — Gidleben: Ubendd 8 Uhr im ,Wiirgers
ggtten”, Nifolaiftrafe. Grimmen: Wbend3 8 Nbhr

i Gierfe, Norderhinterfirae. — Halle a. d. Saale:
Wbend3 85 Nbr bei Gireicher, Kleine Klaudfir. 7.
Dattingen a. D, N.: Abends 85 Nbhr bei Kerfting, Sproct

Bveler Gtrafe. — Hevne: Wbend3 8F Nhr bei Kampmeder,

chamroctitrage. — Launterbady i, Oberheffen: Gleich nach
Ketevabend im ,Hefjifchen Hof”. — Liineburg: Abends 8 Uhy
im Gewertjchaftdhaus, Neue Siilze. — Oberhanfen, Vezirk
Bottrop: Wbends 8 Nhr im Lotale S&Qetgc. 15. — Nemidheid :
Abends 8% Uhr im BVolf8haus. Salzuflen: Bei Karl
Gaft, Hochitrafie. — Salzwedel: Abendd 8¢ Nhr bei Konvad
Blant, Mittelftr. 12. — Stabe: Abendd 8 Uhr in A, Alberd
Fiooli”, — Warven: Abend3 8 Uhr im Gafthaus ,Jur
&raube”. — Fitten: Abend3 85 Ny im Berfehralofale von
Heinrich Nbthemeier, Urbenftr. 104. — Wittenberge: Abend3
8 Nhr bei Jahn, Steinftr. 8.

Gonntag, den 8, Junis
ftenburg: Bei Fr. Kiihn, ,Tivoli”, Kotiviger Strape. —
Dovtnund, VezivE Litnen: BVorm. 10 Ubr im ,Goldenen
Qiwen”, Lange Strafe; Vezivk Liitgendortmund: Borm,
10 Mhr bei Wwe. Kranefeld, Provingaljtrae. — CEidhede:
Nadym. 3% u%r bet Johns, Stubben-Radeland. — Elverss

aufer: Nachm. 3 Ubr bei Aug. Keune, , Jum Jdgerfrug”. —
anfenfhanjen: Nadhm. 3 Nhr im Lolale von Bauerdfeld. —
iitevdloh: Bei Rammelfamp, BVerliner Strape. — Hildes-
eim: Nadhm. 3 Uhr im Verfehrdlofal von H. Miehe,
yithl 37. — Sammer: Nacdhm. 2% Nhr beim Gaftwivt

. Blot, — KinigSwufterhanfen: Nadhm. 4 Nhr im ,Sieges-

txang;’z. — Qulnbady:  Nadhm. 24 Nhr bei Hand Rupp |;
in Mepdorf.

— faage: Borm. 9% Nhr Dbei F. Reins
gglb. — Rauddhut i, B.: BVorm. 10 Uhr im ,Hofexrbrdu”,
euftadt 444, — Lindan: Borm. 10 Uhr im ,Cngelgarten’,
— Qiihow: Nadhm. 2 Nhr beim Gaftwirt %rﬂglmg. o
Sudenivalde: Nadm. 8% Nhr bei Garl Gerhard.
Miinhen-Gladbach: BVorm. 11 Nhr bei van Baal, Rheybter
Strafe. — Miinjter i, W, — Nafel: Vel Krliger, Un dex
Nepe. — Nenhaldendleben: Nacdhym. 3 Nhr bei B, Herjog,
Majdhe. berhaufen: Nacdhym. 3 Uhr, ,Bur Vaus
bbrfe”, Gte Molite- und Humbolbtitrape. — Sanrbriicen:
Borm. 10 Uhr im Gewertichaftshausd ,Tivoli, Gerberftr. 24.
Sagon: BVorm. 9% Uhr im Qofale ,Deutjched Nfeidh”,
Fijdpendorfer Strape 26. — Stargard i Pomu.: Bovm.
'8 Nbr bei Drdger, Rofendberg 80. — FTrier: Borm. 11 Ubr
‘i ber Unionbrauerei, Jafobjtrape. — Werben a. b, WUller:
Nad)m. 45 Nhr bei Helmbold, Herberge. -

CR

. Rungeigen., -«s—

Todesangeige.
Um 4. Mai ftaxd infolge eined Schlaganfalled
unfer freuer. Kamerad

Johann Kottmeier

im Wlter von 52 Jabren,

Am 6. Mai ftard an der Proletarierfvantheit unjer
freuer Kamerad

Michael Metzer

im Alter von 41 Jahren.
Gin ehrended Unbenfen bewabren ihnen
Die Kameraden der Jahlftelle Aungsbuarg.

[M. B,40]

Todesangeige.
Am 15. Mai ftarb nach) langem Kvanfenloger
. unfer Mitglied :
Hermann Siol
im Ulter von 44 Jahren.
Gin ehrended Wndenfen bewabhrt ihm a
Die Jahljtelle Militsch.

[M. 3,60]

Wadyruf.
Am 7. Mai ftarb nady furgem Kranfenlager unfer
trewer Kamerad

Valentin Hyzy
im 47. Zebendjabhre. .

Gin ehrended Unbdenfen bewahrt ihm
Die Jahlftelle Posen.

[ M. 3,80]

Padhraf.
Am 24. Mai ftard unverhofjt unjer langjdhriged
und treued Emitglieib bolf I ‘gi brig

Fritz Kribbe
im- Alter von 40 Jabhren,

Gin ehrended Wnbenfen bewahren ihm
Die Kamervaden der Jahljtelle Celle.

[M. 8,60]

Sabhljtelle Apenrade.

Dad Wmfchauen ift verboten! Arbeitfuchende Kameraden
haben fich ber

P. Rangstrup, Neue Strafe 55,

3u melden, wo ihunen Arbeit nadygewiefen wird, fofern folde
vorhanden ift. [80 43

Sahljtelle Berlin und Umg.

Montag, den 9, Juni, abendd 8§ Uhr,
im Gewerfidaftdhansd, Engelufer 15, Saal 1:

JabljtellenDerjamminung

Tagedordbnung: Beratung ded Regulativd.
_ Bollzdhliged Gricheinen der Delegierten und Funttiondre
it Plidht. [M. 1] Der Vorftand,

AUn die Sahlftellenvoritinde!
Werte Samervaben! Da die Berliner Baufonjunttur
auf abfehbare Beit nodh jtagniert und inglgebeﬁen eine gange
Angahl unferer beften Mitglieber ohne Wrbeit ift, fo rvichten
wir Hiermit dad freundliche Grfudjen an Gud), und umgehend
mitauteilen, wo eventuell no rheit8frdfte untergebradht
werders Bunen, M. 1]
Der BVorjtand der Jahlftelle Berlin und Umg.
A W. Witt, Bexrlin SO, Gngelufer 15.

Bahljtelle Eisenach.

Befanutmachung.

Anf die zahlreichen Anfragen wegen rbeitdgelegenbeit
in @ifenady feilen wir Hierdburch mit, dap nody eine gange
Nn%ab[ Bimmever arbeitdlos ift, und dap fidh die Lage auch
in ben ndchiten Wodhen nicht dnbern wird; e3 werben tmmer
noch GEntlajjungen vorgenommen. Wir erfuchen dedhalb alle
KRamexaben, Hiervon Renninid zu nehmen,

Dev Vorftand.

[M 1,10]
Wchtung!
Sahljtelle Lehe-Geestemiinde

Qaut Befchlup Haben fich alle suveifenden Kameraden,
bevor fte umicdhauen, in dem BWerbandsburean in Bremer:
haven, Deidjjtv, 55, Dinterhans, ju melden. Dad Bureau
ift morgend von 9 bi3 10 Uhr und abendd von 6 bid 7 Nhr
gedffnet. Wer fich nicht gur Kontrolle melbet, mup bie Folgen
auf fich nehmen. [M. 1] Der BVorftand,

Bahljtelle Miinchen.

 Saut BVerfanmlungdbefchluf Hhaben fich aureifende Mit-
E‘I\eber im Berbanddbuveau, Gewertfdaftdhaus, Peftalossis

trafie 44, 3. Glage, Bimmer 76, ju melden, wo fle weitere
udfunft erhalten.
@3 bdiene aber den RKameraben zur Renuinid, daf in
Miinchen urgeit cine auperorbentlich jchlechte Baulonjuntiny
herrjcht. [90 8] Die Oridverwaltung.

Bahljtelle Sassnitz a. R.

Sonntag, den 1, Juni, nachm, 3 Uhr:

Alitgliedervexrfammliung
im Lofale ve8 Perrn Rich. Fenka,
TageBdordnung: Befprechung bringender Angelegenheiten,

Grfdheinen fdmilicher Kameraben ift Pflicht.
[M. 1] er Vorftaud.

¢eb. 5. Mati 1892 su Ettlingen, wird
Karl Becker, aufgeforbert, feinen WBerpflichtungen
der Babljtelle Gttlingen gegeniiber nachzufommen,

[M. 1,20] ) Der VWorjtand,

R Binunerer, vormald Gajte
Heinrich Brandes, 3" samover, mis
erfucht, feine Abrefle jofort an Otto Barche, Hanunober,
Kibbelinger Strafe 15, mitzuteilen. M. 1,20]

o frember Bimmerer, fende
Albel' t Daltschmann, Deine Adreffe mic[)ftiget
Angelegenheiten Halber {ofort an Gustav Grtz,
Bredlan, Grenghaudgafle 4. (M. 1,20]

Uchtung! Eilig!
Um WUngabe ded Aufenthaltdorted bezw. dber Wdrejfe bed

immer: PAmund Krausslein (5 sommever

manned i. Thilv,, wir
hbflichit gebeten. Die Funttiondre wollen bavon gefilligt
Renntnis nehmen, Dev Vorftand. Paul Veollrath.
[M. 2,40] Gerva (Reufp), Jdgerjtr. 9.

Ein junger Vautijdler
5 bi8 6 Jimmervgejellen
(mit Fabhread bevorzugt) fofort gefudht. 4. 2,40]
H. Stelling, Bauge|dift,
Elperdbiittel b, Meldorf i. Holft.

Jwei Jimmergefellen

fucht per fofort [ 2,40]
J. Hartmann, Simuermeijter,
Haneran i. Holjtein,

Prerkehrslokale, Bexbergen ufiw,

(Jahredinferate unter diefer Rubri¥ bid su drei Jeilen foften L %
fede tweiteve Jeile 2 mebr, Freicvemplave verden nid)t bevabfolgt,

Berlin, Arbeitdnadweis und Bureau der Jahlftelle bed Jentralverbastdes -
per Sinunerer und verwanbdter Berufsdgenoffen fitv Berlin und Umg.,
S0, Gugelufer 16, 8. Gt., Stwmer 5o, m{vredzer Amt Morip Ka‘.
MNr. 2789, Differengen ber Lobhn= und Wrbeitdverhaliniffe fowie

L Unfdade {ind bier su melden. :

Edin o, NH, Verfammiungdlolal und Wive. oomgeidk
Rammergaffe 18, Melbungen, gan& leich welcher Art, gmb fm Bal
ftellenbureau, geﬂengrabeu 98, 1, Gt., 3u erfiaiten; gedffnet aben
von 7 bi8 9, Sonntags von 10 bid 12 Nhr vorm. Jureifende haben
fidy ?meds Diermittmng oon urbettﬁgeugenbett, bevor fie um&d)aue:‘
ebcsn allsb [?ort 3u meloen, Reifeunterfitigung wird ebenfalld do

auggesablt.

Gbenm&. Bureau und Arbeitdnadymwetd befindben fih tm BVolldhaus
L, Roloffeum’’, Swidauer Strape 152, 1. Gt., immer 15, Herberge daf.
8em?:5lotate: Boltghaus und , *moucnf e Bierhalle”, Hainfiv, 41,

ureifenbe Rollegen {ind nervﬂid)tet, ehe fle umf{dauen, fich tm
reau 3u melden, et 11—1 Uhr und nacdhmitt. 5—7% Uhe.

Dortmund, BVerbandsbureau, Arbettdnadweisd und Hevberge im Gewerls
gbatebaufe, Selﬁng afie 83, Bureifende und arbeitdlofe Mitglicber

nb verpflichtet, fich tm Bureau su melben. Umidhau verboten.

Pamburg. veau bed Sentralverbanbesd ber Jtmmerer Hamburgs und
Umgegend : Befenbinberhof 57/66, 2. G, Telephon: Gruppe 6, 4426~ -
®edffnet vorm. 11—1 Uhr, nadhym. 5—7 Ubr. e Mittetlungen itber
Lobne und Arbeitsbedingungen der Jimmnerer Hamburgs und Umgeg.

nd hier su melden.- Sureifende RKameraden haben die Pflicht, bevor
¢ nad) Arbeit umicdhauen, fich tmvorftehend betanntge&e enenﬁ!
su melden. Meifterverzetchnifie werben dort unentgelilid) verabfolgt.
Samburg:Altona, Bep. 16, BVertehralotal und Herberge bet Rodegalt,
iher Vrodmann, Lobmihlenjte, 36, Jeden pwetten Smtttwod? tm
onat Sufammentunft und feden sweiten und vievten Sonnabend im
Monat a?tabenb.

— Wertehralofal bet Jul. Bod, Biivgerftr. 61/68, BVerfammiung jeden
swetten Mittwoch im Monat.

Damburg:Cilbed, Hohenfelde. Berlehrslotal bei ?etm. Beer, Wanbss
befer Ghauffee 128, Telephon: Br. 4, 8501, Jeben pweiten Montag
im Monat Bujammentunit, :

Damburg-Barmbed, D. Niemeyer, Dehuhatde 120, Vermietung vow
%tmmererroert eug. .

— Berfehralofal bet H. Rohweder, Nonnphaidfir. 67. Teleph. Bv. 6: 3078,
Ain gwetten Montag eines jeben Monats Jufammenlunft, Sonntags,
vorntittagd von 11 bid 1 Nbr, BVeitragdentgegennahme.

Damburg s St, Georg. ’Be%msto!a( ber Jtmmever bet Fr. P Ge
Bayer- und worge?dmm e. Seben Sonntagvon 11 bis 12 NHr Jahit
Seben gweiten Sonntag im Wonat, nmorgens 9'/s Uhr, Suiammtentunft.

Sambirg : St. Pauli, erfehralofal bet D. Shmibt, Barteldfir. 63
Telephon: Gr. 1, 9065, unter Blunl. Jeben Gonnabend 8ablabensd,
3u{ammentung jeben %memu Sonnabend tm WMonat. .

Samburg-CGimabiittel. Albert Semde, Vertehralotal, Belealliancefir. 48,

eben Sonnabend Sahlabend. Seben lepten Sonnabend im onat
ahlabend ber Jeniral anrentaﬁ’e. Felephon: @r. 6, 2783,
ﬁam[mt;{sﬁumm, Horn, Borgfelde. Bertehrslotal bet Peter Do
Mitte &t 96. Telephon: Gr, 4, 747. Am gweiten Diendtag efn
jeben Monatd Jufammentunft.

Damburg:ithlenhorit, Leop. Haedrich, Mozartfte, 17, BVerfehralolal der
Bimmerer. Jeben pwetten Dienstag tm Monat Qutammenmn t.
Damburg:Eppendorf, Paul Dierts, Martinijtr. 5. zelegbon: T, 03
1430, Mr. 1. Werfehralofal fitr Jinunerer. Jeden dritten Mittw

. tm Downt Bujammentunit.

Dambnrg-Ottenien, Beair? 17. Verfehralotal bei ﬁ Hetborn, Bahren
fegbeg g@trltles& %)“. Sufammentunjt jeben erften Mithwodh tm WMonat,
abends 83 Uhr.

Hamburg:Bebdel, Betrl b, Bertehralotal bei Abolf Winter, Bebveler
TMartiplag 4, Telephon: Gr, 8, 5486, Jufommentiinfte gentetns
fehaftlich mit Besirt 6 jeden weiten Diendtag tm Monat, abwedfelnd
aud) bet A. Glvers, Rothenburgsort,

Hamburg-Nothenburgdort, Besirt 6.  Bertehralofal bet A, Gloers,
Gttef?)wftr. 79. Telephon: Gr, 8, 3167. Sonntags mittagd Entgegens
nahme von Veitrdgen.

Damburg-TBilHelmdburg, Vezirt 26 und 26, Verfehralofalund Herberge
bei Hiecinann, Vogelbiittendeid 23, zelep%on: ®r. 4, 3476, Jebem
erjffen Sonntag tm Menat, nadmittags 4 Uhr, Bufammentunft.

Kiel, Buveau der Sablgelle Riel und Umgegend: Gewertihaftd8haus,
Fapriir, 24, 2, Gt elephon 2241, WAle Mittetlungen iiber Lohns
und ArbHeitdverhiltniffe der Jimmierer RKield find bier it melben.
Buretfende fameraden find verpfiidhtet, bevor jie nad Arbelt ums

Berfanumilung feden sretten
Mittwod) im Monat.

dnigadberg f Br, Bureau, Bahljtelle: Tammaufir, 28, 2, Gt. Teles
pgon 2827, Gprec)fiunden von 9 bid 11 NHr und von 5 bid 7 Ubhe,
Alle IMittetlungen itber Lohn- und Arbettdverhiltnifie find Hier au
melden. Buretfende Kameraden find verpfiiditet, bevor fie nady
rbeit wnfchauen, fich tm Bureau gu melben. Verfammlung jedben
Diendtag nach bem 16. tm Monat Tamnauftr. 28,

Riibert, Die BVerfammlungen der Zablftelle finden Dounerstags nad
Demt 1, und 16, eined jeden Monat3 im Gewerticajtdhausd, Johannes-
ftrafe 50/52, ftatt, Bimmerer erber%e bet Johs. Mobr, Hunbejir, 101

Magdeburg., Gefdhdfisftelle Faplochsberg 9. Telephon 2406, Arbeitss
ofenmteldung von 10 bis 12 Uhr vormiltags. Auszahlung der Retfes
unterfiiipung von 5 big 7 Uhr, Sonntags voi 11 bid 12 Uhr vors
mittags, Verfehral, und Herberge: ,ur neuen Welt”, Faplod)sberg 9.

Weiinehen. Bureau der Gahljielle und Arbettdnadyoeis : Pefialogsifir. 40/44,
Gewert{chaftdhaus, 3. Stod. Felephon 51080. Spredhfiunden von
10 big 12 Uhr vovm. und von 6 bis 7' Uhr abends. Arbeitslofen-
weldung von 10 bt3 12 Whr vorm,  Auszahlung dev Reifeunteritisung:

., 5—-7 Uhr. Sonntag3 gefchloffen. Sentralherberge: m Gloctenbad 10,

Nitenberg, Bureau ver Jabhljtelle: Breite Gafje 26/27, 3. Gt., iy
Bimner 16. mer;ammlung feben erften Dienstag tm Monat in
ver ,Golbenen Rofe’, Webers Plap 6. .

exberge:

fhauen, fidh im Bureau gu melden.

Berleger: Fr. Schrader, verantwortlicher Nedatteur: Auguft Bringmann, Drud: Hambuvger Buchdruderei

und Berlagdanjtalt Yuer & Co. in Hamburg.



