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Ausfperrungen.

Jn ber Stillequng ber JInduftrie einer Stadt, einer
Gegend und in gany Deutidland, fa, in der allgemeinften
®eneralausiperrung glauben dle Unternehmerverbinde
etne MUniverjalwaffe gegen bie Arbeiterbewegung ju be:
figen. Jbre gange Politit beruht darauf, dah in allen
Fdllen, wo fidh) eine Arbeitergruppe ober eine Gewert:
{haft bem Willen dber Unternehmerverbinde nidht fiigt,
#0l8 lestes Mittel eine Ausiperrung gropten Umfanges
angebroht und dburdgefithrt wird”.

Cine folde Drohung, abftvalt genommen, madt
etnen gar fiirdhterliden Cindbrud. Nusfperrungen find
aber aud) in ber Tat ,eine fehr ernjte Sade”, nidht nur
fiir Herrn Felifd, jondern aud) fiiv die Arbeiter. Leidhts
finnig herbeifommen lajfen oder gar provogieren foll man
fie nidht. Alein wir diirfen und damit aud nidht ins
Bodshorn jagen laffen, und Haben dad aud) nidht notig,
nadhdem eine allgemeine Ausiperrung Hinter unsg legt.

Der ernfte Wille, mit der heurigen Ausiperrung nicht
nur die baugewerblihen Gewerfjdaften ju vernidyten,
fonbern aud) alles Selbjtbewuptiein der deutihen Bau:
Tente ju tdten, war vorhanden. ,TWie die Arbeiter ihre
enoffen jo und o oft wider deven Willen gegwungen
haben, in den Ausftand gu treten” — f{dhrieb das von
bem  Bauunternehmerbunde infpivierte Nitrnberger
Sdatrfmaderblatt, ber ,Franfijhe Kurier”, im Apzil
1910 — ,jo mup jeht jeder Arbeitgeber ausiperven, er
mag wollen oder nidht. Die Arbeiter haben Fein Redt,
ju flagen; jo wie bu mit, Jo id) dir! Der newe Arbeiter-
ftreit (bie Ausjperrung) wird anjdeinend ein Kampf jein,
wie thn Fiirft Bismard einmal nad) einem frangdfijden
Gpridywort daratterifierte: Seigner jusqu’au blane,
Das {jt der Adberlah, bis das Weife fommt”. Diefe
tohe Abfidht leudytete aus allen Publifationen des Bau=
unternehnerbundes hervor. €8 war ihm damit ernft.

Man hat fih die Durdjepung diefer Robeit aber
leidhter vorgeftellt, als fie ift. ,Der Bund berief fih”
— witd in der Brojdyiive des Berliner Bauunternehmer-
verbandes iiber den KRampf im Jahre 1910, Seite 49
ausgefihrt — ,auf Bahlen. €t ging von dem Ber=
mdgen der Gewerfjdhaften aus, berief {ih auf die Hohe
bet Unterftithung, weldye in jeder Wodje ju zahlen wdve
und wollte auf dieje Weife beredhnen, wann das Geld ju
Cnbe und die Arbeiter gejdhlagen fein wiirden. Natitrlid
ift Geld und nodhmals Geld in den mobernen Kampfen
bag erfte Crorbernis jum RKriegfithren, daneben jpiclen
aber Taufende Jmponderabilien eine Rolle, ohne deren
$€ebtﬁlclfficbtigung die Rednung nur auf jHwaden Figen

ebt. :

Die Kalfulatoren der Unternehmerverbinde, jelbit
RKapitaliften oder dodh) Kapitalstnedyte, vedhnen eben nur
mit Kapital und find ber Meinung, baf die Kraft der
rbeiter erjdhopft ift, wenn die Gewerfidhaftsfafjen ge-
leert find. Was dariiber hinausgeht, find ,Jmponde:
tabilien”, das Beift, fiir fie unabwdigbate Nmitdnde. Sie
redhnen nidht bamit. Weil die Sadye jo liegt, werden fie
ihre BVernidhtungsidee, ,das ift der Aderlap, bis das
Weipe tommt”, nidht aufgeben, jondern weiter verfolgen;
benn diesmal find ja die Gewertjdajtstafjen nidht geleert,
inbem der erwartete Umfang der Ausjperrung nidt er-
reicht worden ift.

Mit allgemeinen Ausfperrungen werden wir alfo
aud in ber Bufunft ju redynen haben, und aud) damit,
bap fie umfangreider werden, als die im Jahre iv10
war. Sdon laffen fidh im Unternehmerlager Stimmen
vernehmen, dap ,Ddiefer grope Kampf, ber ju einer Ge-
famtabredynung und zu einer enbdgiiltigen Kldrung aller
Berhdltniffe im BVaugewerbe fithren jollte, nod) nidht aus=
getragen ijt, man ift den Arbeitgebern frithseitig in den
Rrm gefallen. Der Kampf wird {idh alfo nad) einigen
Sahren wiederholen, und aud den Crfahrungen Ddes
Qahres 1910 werden entfpredhende Lehren gegogen
werben.”  (,Die Deutjhe Arbeitgeberseitung” Nv. 29,
vom 17. Juli 1910, zweites Blatt.) Allein aud) wenn
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bie Ausfpervungen in Julunft umfangreider werden, fie
swingen uns nidgt zu Boben, wenn fih alle Verbands-
fameraben darauf vorbereiten und einvidgten!

Geld, Geld und nodymals Geld ift in den modernen
Kdmpfen das erfte Crfordernis jum Kriegfithren! Darin
hat der Berliner Bauunternehmerbund Reht, und wir
jollten aus diefem Natjdhlage die Nubanwendung jiehen
und dafiiv jorgen, dap ,nad einigen Jahren”, wo fidh
die Nusjperrung wiederholen joll, unjere Fonds gejiillter
find, als biesmal. €3 it jhon jo, wie auf unjerer erften
auperordentliden Generalverjammlung, in ber Sthung
vom 5. Wpril, ausgefithrt wurbe, dap wir es nidht mehr
mit etner auBerordentlihen Situation zu tun hdtten,
»jondern daf wir eine hohere Sproffe auf der Stufen:
leiter Des gewerfjhaftlihen Kampfes erflimmen”. Das
werden wir aud) bei der Starfung unferer Finangen ing
Huge faffen miiffen! Jft man diesmal ,den Arbeit-
gebern frithzeitig in den Arm gefallen”, dann gejdhah s
nidht, wie wir wiffen, aus Liebe zu den Arbeitern, jon-
bern, weil bie Gewert{daften den Kampf weitersufithren
in ber Cage waven. ,Jmponbderabilien” traten in Wiri-
jamfeit!

Dag it ja eben Das eigenartige bet joldhen
Kampfen, fie find nidht mehr Gewertidajtstampfe im
hergebradhten Siune, fondern fie berithren das joziale und
politije Leben der gejamten Natton. Die Vertreter des
dffentlichen Jntereffes miiffen eingreifen, wenn die Ar-
beiter nidht nad) furzer Jeit niedergerungen jind! Und
fie werden das um fo mehr tun miiffen, je umfangreider
bie usiperrungen werden. SPhrieb dod) die ,Frant:
furter Beitung” bei Beginn der heurigen Ausiperrung:
/Die Cinjtellung des Haujerbaues ijt ein nationales
Unglitd fiir eine BVoltswirtihaft wie die deutjdhe, die
gang darauf eingeridhtet ijt, einer ftandig wad)ienden
Beoodlferung die notwendigen Lebensgrundlagen, in erfter
Linte eben bie Wohnungsgelegenheit su {Haffen. Als im
Jahre 1907 der Kapitalmangel jur Cinfdrdnfung bder
Bautdtigleit zwang, dba war dies dag Cnde der Hod)-
fonjunftur, weil von diefem Jentrum aus Minderver:
braud) und Arbeitslofigleit immer weitere RKreife zoq;
paraus mag man ermeflen, mweldhen wirtjdoftlihen
Sdhaden der fommende Kampf im Baugewerbe anridhten
mup, aud) wenn et nur einige Woden hindurdy dauert.”
Unbd bdie ,RKolmijde Jeitung” jammert, ,dap diesmal ein
Cntideidungslampf gefdmpft werden foll; ein Kampf bis
ur vollftandigen Kampfunjahigteit des Gegners. Soll:
ten folde Abfichten bejtehen und jollten fiir biesmal ver-
wirtliht werden wollen, mit Wirkung fitr alle dbrigen
Gewerbe und fiir abjehbare Beiten, jo wiitde man das
aufridtig bebauern mitffen. Unjere deutjdhe BVoltswirt-
jdaft ift nod su jung, nod) nidht in {id) gefrdftigt genug,
pap fie foldh Bernidhtungsiriege {dhablog iibetitehen
fonmte”.  Und in ber Tat, obgleid) die heurige Aus-
fperrung nidit Den von den Sdarfmadern gewiinidten
Umfang angenommen, jdHreibt dod) jelbft die ,Bau-
gewerfsgeitung” in threr Ne. 59 vom 23, Juli 1910
iiber bie Wirtjdaftelage: ,Jm iibrigen hat das gefamte
Wirtjdafteleben jortgefest in hohem Mafe barunter zu
leiben, bap gevabe das Baugejddft in Deutidgland in
diefem Jahre den itberall juverfidhilich erwarteten durdy:
greifenden Aujjdhwung nabesu gany vermifien [dft. Die
anfanglid bemerfbar gewejene Befferung hat nidht nur
feine Fortfepung gefunden, jondern gevade das Bau-
gewerbe hat, namentlic) in Der lepten Jeit, offenbar einen
Riididhlag erlitten, den die ahlreidhen vom Baugewerbe
abhdangigen Gewerbe immer deutlider ju verfpiiven be:
fommen. Abgefehen von den mannigfadjen Steuer= und
fonitigen gefeslichen Cingriffen, die biefes Spesialgefchaft
bejonders treffen, hat aud) bie Bauarbeitertrije (lies
Ausjperrung) in hohem Mape BHemmend eingewivtt.”
Dag {ind ,Jmpenderabilien”, mit denen bdie vobhen
Sdarfmader nidt rednen, auf die wir und aber bei
gropen Ausiperrungen fejt verlaffen foanen.

Und wenn die Vertveter des difentlidhen Jnterefies
tropalledem nidht eingreifen, dbann werben fie dagu ver:
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anlapt werden mitfjen. Dahingehende Vordhlage wurben
bieamal jhon gemadt. Wir wollen davon wenigftens
ben bes Genoffen Parous mitteilen; er {driech tn jeiner
Korrefpondens vom 18, April 1910:

~»Bi8 jebt war e8 jo, dap, wenn bdie Arbeiter ftreiften,
fie fidh nad) ihren Vehaujungen uriidzogen und Hungerten
fftumnt. Warum bad? Warum dag Elend, dad die Wt
beiter gu ertragen Haben, verbergen? Die BVourgeoifie Hat
e3 nidt gern, {ie mag ¢8 nidht fehen — aber dad ift fein
Grund fiir den ftreifenden NArbeiter, fid) in die Gde ju
oritden. Die Armee der Hungernden mup mit Weib und
Rind auf die dffentlidien Plabe ziehen, um ihre Not zu
offenbaren, ifhre Forberungen der gangen Nation funbiu-
geben. ©ie fordern Arbeit und Vrot! Die erften, die jich
um fie ffaren werben, Ddag werden ihre Wrbeitd- und
Retbensdgenoffen fein. Die gefamte Arbeiterfdaft muf fiir
die Sache der Bauarbeiter bifentlid) eintreten. Die Maffens
audfpercung, die, mit ben Angefhdrigen der Arbeiter, viel-
leidht eine Million Wenfden umfaft, wird Wenfjdenopfer
fojten: fie toixd die Rinbderfterblichfeit vermehren, bie e-
funbfeit vieler untergraben, fie wird wirfen wie eine epides
mifche Krantheit — wir wollen nidt dbulben, daf man fid
bariiber ftillfdyveigend DHinwegiest, ald mwdren die audge-
{perrten Urbeiter damit aud) aud bder Gefelljdhaft aus-
geftogen, BHatten feinen RQebendanjprud) mefhr zu erheben,
feinen Anjprud) an den Gtaat, vbon deflen Egijteny jie nur
nod) dburd) ben Steuerbeamten und bielleiht aud) durd) den
PRoligeifniittel belehrt werben!

Wir Yaben qusd Unlak diefer Ausdfperrung an bden
Staat unbd an die Gemeinden Forderungen zu ftellen, und
biefe Forderungen werden {idh) jteigern, je langer die Yus-
{perrung andauert.

Dag Deutjdhe Reidh legt Wert darauf, in Wadht und
®lang dem Ausdlande gegenitber zu erfdeinen. IMdge man
e8 pom Yuslande aud zu  fehen befommen, ie ed in
Deutfdland gugebt! Bielleicht erreicht der Wiberhall der
offentliden Meinung der Welt die Ofhren der Madthaber,
die fitr bie Reidben ber eigenen Nation taub find.

Wir miiffen ed madjen, wie die Winger tn Franireid),
%nig bie Arbeitsdlofen in Ymerita es mwiederfholt gemadt

aben.

Und wenn man erft fieht, welde Errequng bas gange
Rand ergafst Hat, bann wird man e8 fid) wohl etwasd griino-
lidger iiberlegen, ob man nod) toeitere rbeitermafjen auf
bie Gtrafe werfen folll”

Bon bdiefem Voridlage ift nod fein Gebraud) ge-
madht, e3 war diesmal nidht ndtig, und ohne Not wird
er aud) in Bufunft nidht in Ynwendbung fommen, aber
man wirh ihn im Auge behalten mitffen; denn er fann
bei gropen Ausiperrungen redht wirfjam fein; von der
Hand ju weifen ift er nidht. Die beutjdhen Hrbeiter
haben {ih bas Demonftrationsredit ervungen, fie werden
¢s aud) im gegebenen Falle ausniipen. Diefes Recht gilt
nidt blop fiir parlamentarijhe Kdmpfe, fondern fir alle
g&g[ee, wo die Arbeiter ein gropes Juterejle su veriveten

aben.

*

Das Kapital ift feine perfdnlide, jondern eine gefell=
jdaftlige Madpt. Wenn dicfe in Form von allgemeinen
Ausiperrungen den Krieq zur Aushungerung ber Ar:
beiter fihrt, dann trifft {ie damit nid)t blof biefe, fon=
pern die gange Gejeljdait. Das jollen wir ung nidt
nur merfen, jondern bei Ausjperrungen auch unfere
Taftif banad einvidten! Daraus fann man leidt fol-
gern, dbap bie Wirfung der Ausfperrung filr die gange
Gefelidaft um jo empfindlidher {ein miifte, wenn man
pem Kampf womdglig durd) Uebergang jum General:
ftreif eine vecht breite Bafis verfdafft. Das ift indes
ein Jrrtum, der {id) bald bitter vdden wivde. Gine
foldye Tattif wiirde allgemeine Mipbilligung erregen und
dpie Crbitterung iiber ben Kampf nur von den Urhebern
ab: und gegen die Arbeiter lenfen. Gelingt es den Unter-
nehmern nidt, hren Ausjperrungen den von ihnen be=
abfidtigten Umfang su geben, dann haben bdie Yrbeiter
nidht nur feine Urfadhe, dben Kampf dburdy Nebergang sum
Ctreif su erweitern, fondern e8 mup jebes Arbeiters
Beftreben jein, in Arbeit zu bleiben, odber, wenn er mit
ausgejperet ift, andberwdrts wieder tn Arbeit ju fommen.
Je mehr ver Kampf eingedbdmmt werden fann, je empfind:
lider trifft er feine Nrheber; und je mehr Tervorismus

diefe anwenden miifjen, um die Gejddjte threr Kollegen
ftillzulegen dburd) Materialjperven ujw., um fo mehr jer-
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miitht dle Gejdhlofjenheit ber Untermehmerverbinbe.
Demgegenitber fommt es gar nidht darauf an, wenn ein
Unternehmer ,nur einige notwendige Arbeiten ausfiihren
laft, um Dann aud) auszujperven ujw.”, wie in der
Regel die Abfidhten begriindet werden, um von der Ab-
wehr jum Angriff iiberzugehen.

“QWer bet einer Ausjperrung in Arbeit bleibt, ober
nadhhem er audgefperrt war, wieder in Arbeit tritt,
with fih immer darauf gefapt su maden haben, einen
erheblihen Teil feines Lohnes als Crirabeitrag su
Teiften, nud wer ausgefperrt wird, hat unter Wmitdnden
bamit ju rechnen, mit einer geringeren alg der ftatutari-
{hen Ctreifunteritiibung abgefunben zu werden, je
nadhdem, welden Umfang bdie Ausjperrung annimmt

und wie Ble Finangen der Organifation bejdaffen find.

- DObgleidy bei Ausfperrungen in nod) hoherem Mafe
als bei Gtreifs Rube, Bejonnenheit und fideres Auf-
treten am Plage {ind, weif man dod), dap durd) Aus-
jperrungen bdie Crbitterung in Arbeiterfreifen einen
bohen Grad erreiht. Und wenn bdiefe berecdhtigte Cr-
bitterung sur Siedehibe fteigt, werden fehr leiht Be-
{dlifle gefapt, die verhingnisvoll werden. Dag irifft
gewdhnlid) bet Gegenforderungen zu, dle bdann ge-
pfeffert su fein pilegen. €8 empfiehlt fich veshalb, wenn
vor ber Nusfperrung nidht jhon Forderungen geftellt
waren, wdhrend der Ausjperrung feine zu ftellen, jon-
vern erft die Gituation abjuwarten, die {idh bei der Auf-
hebung ber Husiperrung ergibt. Gut funftionierende
Berbandszahlftellen werben ihre eventuell zu {tellenden
Forberungen immer beveit haben. Jmbem fie in ihren
Nitgliederverfammlungen die driliden Bebdirfniffe be:
fprechen und fejtjtellen, formulieven fie eigentli® {hon
Forberungen. Was fidh bei der Anfhebung der Aus-
fpertung dbavon durdfesen ldpt, ergibt fih aus der bann
berridhenden Situation, die fih vorher faum ahnen
und jedenfalls nicht beftimmt abwdgen lakt.

Die Leitung bei allgemeinen Ausiperrungen mup
an gentraler Stelle fein; jebe Werbandszahlftelle und
jedes BVerbandamitglied mup {idh in folden Fallen ben
Mnotbnungen der zentvalen QLeitung unbedingt fiigen.
Golde Anordnungen laffen fih gewdhnlich nidht ert
weitlduftg distutievren und ebenfowenig weitldufig be-
griinden, wenn fie ihren Jwed, auf den Geguer zu
witfen, evveidhen jollen.

*

Wie die Dinge gegenwdrtig liegen, haben wir bamit
gu rvednen, bap die nddfte allgemeine Ausjperrung
wieber in ber Abfidht erfolgen wird, die Gewertidaften
niebersuringen, bdas Selbftbewufptiein ber Arbeiter zu
toten. Diefe Abfidht wird und mup {Geitern, dazu ift
die Jbee der Gewertidhafisbewequng su tief in die Nr-
beitermafjen eingedrungen. Und je mehr gefan wird, die
Gewertidaftsidee tiefer und tiefer in die Hrbeitermafjen
su bringen und su Dbefeftigen, um o eher wirdb bdie
Sdarfmaderabfidht aufgegeben wetben. = Nebrigens
bitrften bietbei aud fapitaliftijhe Jntereffen behilflid
fein. Sdreibt dod) aud) Schmelzer in {einen ,Tarif:
gemeinjdaften”, dap Generalausipervungen ,beftenfalls
eine voriibergehende Dimpfung, niemals eine LWojdung
ber weitergiingelnden Flamme” erveidhen. Audj fitr den
Unternehmer it mit den Husjperrmugen BVeriuft ver-
bunden. ,Cr verliert nidht nur Jinjen fitr fein eigenes
Betriebstapital, Vergiitung fiir feine Arbeitstraft, jon-
‘bern mufp obenbrein oft die Jinjen fiir frembdes im Be-
friebe fjtedendes Geld aufbringen, fiir bdas Betriebs:
perfonal, die Majdinerien ujw. betrddtlide Aufwendun=
gen maden, die nur bei ununterbrodener Aufredht:
ethaltung ves Betriebed und ftindiger Jngebraundynahme
ber Betriebgeinridhtungen nidht nuplos ausdgegeben find,
Dazu beeintradiigen nod) die Lieferungsfrijten den A=
beitgeber gewaltig in der Freibeit Jeiner Cntjdhliepun:
gen. Die Behauptung, dap der Arbeitgeber beliebig
lange Beit fetern laffen, der Arbeiter aber nid)t [dngere
Dauer hindurd) arbeitslos jein dnnte, bie Parteien des
Nrbeitsvertrages mithin nidht gleidermaBen aufein-
anber angewiefen feien, ift daber irrig und unbaltbar,
Die Zeit, wibhrend welder Arbeitsrube evtragen werden
Aann, ift beim Avbeitgeber immer firzer geworden und
vercingert fih in Demjelben Mafe, in weldem der Be-
trieb, Kapital und Anlagen wadyjen, was bet der heuti-
gen Cntwidlung jum Grofbetrieb befantlich redyt Jdhnell
gejdhieht. Fiir den Avbeiter dagegen ift die Mdglichteit,
‘oie Avbeitsrube zu ertragen, mit der fortgejdyrittenen
Organifation immer qroger geworben.”

Fiir die Unternehmer ift aud) nihts gewonnen, wenn
eine Ausiperrung vom SHarfmaderftandpunfte ansd ,in
gerabesu idealer Weife” durdygefithrt wird, die Gewert:
dajtsiafjen dabei geleert werden, die Solidbaritdt ber
Nrbeiter dabei verloren geht und der Kampf aufgegeben
werden mup.  Weil dbann — wie der Berliner Bau-
unternehmerverband in jeiner Brojdiire treffend jagt —
ble Fihrer ber Arbeiter diefen wohl empfehlen, bden
Kampf aufzugeben, fih in alles su fiigen, was von thnen
vetlangt wird, aber dbamit wdire bdie Gejamtbeit ber

Arbeiter niht gebunben. Sowie bie Nadfrage nad
Arbeitern fid) fteigere, werde bie Anerfennung der ein-
jeitigen Arbeitsbedingungen verweigert, Arbeitsein-
ftelungen und Sperten tdten das thrige, um den eingel:
nen Arbeitgeber wieder dbas abjuringen, was die Unter:
nehmer af8 Gejomibeit mit der Ausjperrung erobert
hatten. Cinen folden Buftand fann der Mnternehmer
widht ertragen, {dreibt Schmelzer:  ,Je ftarfer ein
Unternehmer ift, je groBer fein Betrieb, je umfaffenber
die Arbeiten, je hoher das invejtierte Betriebstapital, um
{o ftacfer ift bas Bediirinis nad) gewerblidhem Frieben,
weil gerade mit ber Stirfe des Betriebes die unvermeid-
liGen Streitihdden progreffiv wadfen.”

Bet diefer Sadhlage Tann es nidt ausbleiben, dap bie
Unternehmerverbande mit der Jeit darauf verzidyten, die
Gewertjdaften mit Ausjperrungen niederjuringen und
aud) barauf, mit Ausiperrungen jo unfinnige Forberun=
gen durdhjepen ju wollen, wie mit der heurigen Aus-
jperrung. Alein damit verzidten fie nody feinesweqs
auf bie Nusiperrungen iitberhaupt. Aud) Sdhmelzer gibt
fie als Kampfmittel feineswegs auf, ,nur follen fie das
duperfte Mittel tm gewerbligen Kampfe fein, dad nur
Anwendung finbet, wenn alled andere nidht verjdldgt,
beifpielsweife der Ab{HIuP von Tarifen an erorbitanten
Forberungen deitert ober die Gewertidhaften durdaus
ben Strett wollen”. Jn diefem Sinne halt ja aud
ber Berliner Bauunternehmerbund an den Ausiperrun:
gen fejt. Unbd bie ,Baugewertszeitung” jGeint bereits
etngujdywenten, indem fie hin und wieder vorgibt, die un-
finnigen Dresdner Bejdliiffe bdes Bauunternehmer:
bunbes feien nur deshalb sum RKampfobjett erhoben, um
su einem billigen Tarvifvertrag ju fommen. Das mag
;n%[))'c fein ober aud) nidht, beahtenswert ift es aber

od).

€5 ift nidht ausgejdloffen, dap die Nuternehmerver-
bande die rohe Sdarfmaderabiidht, die Sewerf{daften
niederzuringen und bas Selbjtbewufptjein der Hrbeiter
gu toten, aufgeben und trosdem nidt fidh den Stanbd=
punft des Berliner Unternehmerbundes ju eigen maden,
fonmbern Nusfperrungen um fdarfe Forderungen in=
zenieren, um ju Tarifvertrdgen mit niedrigen Lohn-
und Arbeitsbedingungen ju fommen. - Sie hatten dabel
nod) ben Crfolg, dap aud) ben Arbeitern der Glaube
beigebradht werben fonnte, einen gropen Sieg erfodten
su baben, ober, wie fih) Gewerbegeridhtsbireftor Dr.
Prenner auddriicft: daB e bei dbem AL{HIuB eines
folchen Kampfes weber Sieger nod) Befiegte gibt.

Alein eine jolde polnifdhe Jubenpraris bdiirfte nidt
allzulange ungejtraft bletben. Somwie fie in der breiten
Arbeitermaffe erfannt wird, werdben audy Mittel gefun-
ben und angewendet, die ben Crfolg des Tridd vereiteln.
Botr der Hand liegt es ja leider nod fo, dap die Ar-
beitermafien, die mit einem Tarifabjhlup nidt jufrieden
find, ihren Unmut und ibhre Crbitterung gegen ihre
eigene Organifation zu fehren pflegen. Sehen fie aber
ein, dbap ihre Organijation daran gany unjduldig ift,
bap es fih oielmehr um ein fein erdbadtes Syjtem bder
Unternehmerverbdnde handelt, dann fommt die Sade
anbers. Wie? — dariiber braudjen wir ung heute nidht
ben Kopf 3u gerbrechen.

3m Bodkpall,

Th. Berlin, 21, Augujt 1910.

Der Stall ift qrof; aber e3 ftinft in thm; fehr fogar.
Mannlein und Weiblein, alte und junge, reide und arme,
fiteftlige und proletarifde; von allen Sorten reidge Aus-
wahl, progentual allerdingsd mebr reide ald arme, mefr
Patrizier alz Plebejer. So war 3 im Altertum; jo ijt es
in ber Neugeit. Der Gejdlechtstried ift ftarf, wenn aud
nicht bei allen gleid friftig. Reidlicge Erndhrung, Miigig-
gang und der Mangel an Sorgen ums taglide Brot ber-
ftarten ihn; bei Wafferfuppen, angeftrengter Tatigleit und
beftdinbdiger Sorge im Kampfe ums Dafein gedeiht er nidt
fippig. Unreine Phantafie, gefitliter Geldbeute!, fohe Lebens=
ftellung exmoglichen bdie Befriedigung des riebed aufier-
Balh de3 Eheringes leidhter. ©o fehr der Gejfhlechizgenu
eine rein pribate und perjonlidhe Angelegenbeit ift, fo twird
baz Gegualleben bod) gu einem bedeutungsvollen Symptom
fiic Beurteilung bde3 fittlidgen Niveaus, jobald geiviffe Er-
fdgeinungen, die mit ber Herr{denden Moral nidht in Ein-
flang au Bringen f{ind, iiberhand nehmen. Und eines ift
aud ber Gejdgichte der BVolfer au lernen: Zahl und Yrt der
gejdlechtlidhen Aus{diveifungen gewdhren einen fideren
Makftad fiix Veurteilung bder Frage, ob €2 mit einem
berr{dGenben Shftem zu Cnde geht. ©3 ift tatjadlich fein
Wolt alter ober neuer Beit gu nennen, deffen Nieber- ober
Nntergang nicht Gegleitet gewefen todre vbon einer Fiille an
Latfadgen, aud dbenen ein itbermdfiger und ungefunber
Hang nad) geiler Befriedigung dbesd Gejdhlechtsiriebes hervors
ging. Und immer madte und madit fich die Fdaulnid am
ftaxtften bei ben pormehmen und befibenden Rlaffen desd He-
treffenben Bolfes bemertbar.

Deutidland Hat fih immer auf jeine bejondere Tugend-

' Baftigleit in ferualen Dingen einen befonderen Sparren

eingebilbet. ©3 ijt mit biefer Reinbeit nie tweit Her getefen.
Cfandale und Skanddlden hat e3 vielmehr audy auf diefem
®ebiete immer gegeben. Dod) will ed fdeinen, alg ob in
lepter Beit die Aufjehen erregenden BVorfommniffe jo ge-
waltig an DMenge und Giite gugenommen Yaben, daf fie
bem Reben ganzer Rlaffen die Signatur aufdriiden. Der
Faben reifft {don gar nidht mehr ab. Die Gruppe der
Gulenburgprozeffe toetteifert an Ausdehnung mit jolden
©fanbalaffdaren, in benen ein Borgefepter die Frau eined
Untergebenen gebraud)t oder der Freund bdie Frau feined
Freundesd verfithrt.

Bor bierzehn Tagen mwurde an diefer Stelle der Fall
2e3 Reftors Vod in BVerlin bejproden. Befannilich ijt ihm
feitbem ein Rebrer derfelben Sdule in die Unterjucdhungs-
baft gefolgt, el er gleidifalls SGulmddden gejdandet
Datte. Dem Bod ift ferner nadjgeviefen tvorden, daf er
fogar an mehrere Freunde Sdulmadden jogufagen bers
liehen hat. Behn Jahre lang hat diefe abjdeulidie Kinbers
fdgdnbung im grofen betrieben tverben fdunen, ofne daf
etngegriffen urbe, obmwofhl Bods Verbredjen lingjt rudbar
getvorben fparen. — RKaum Datten die Enthitllungen iiber
Bod in her Tagespreffe begonnen, da urde ein gang dhn-
lidger Fall bon der fleinen Jnfel Helgoland gemeldet. Gin
Genbarm mwar durd) die WUngeige eined BVaterd geztoungen
worben, gegen den toohlhabenden Uhrhandler Bedherd vorzus
geben, ber jeit jichen Jahren Jdulpflidhtige Mabden von
adjt bis vierzehn Jahren gefdledilidh gebraudgt und einesd
davon gefdjindngert Hatte. Der Genbarm Hat eingerdumt,
bafy er bereits poriged Qafhr dben Bedjersd ,gewarnt” Hat; er
mwar aljo iiber bdeffen perbredjerijdhes Treiben unterrichtet,
Dat aber trobbem nidit eber gegen den ,Hodangefehenen
Biirger” ettwas unternommen, ald bi3 ber Vater des ge-
jangerten Shulmadgens Angeige erftattet Hatte. Mif
Bedjers Haben aud ein Admiral, ein Warineingenieur, ein
Bahlmeifter der Marine, ein Oberftabsarzt, ein Obers
feutnant, ein Obermaat und fiinf Helgoldnder Bitrger und
®efdhiftalente insdgefamt fieben Shulmadden im Ulter von
fieben Bi3 biergefn Jahren gefdanbdet. Und bie Vertreter
ber Gtaatdgemwalt, die jeden Floh Yuften hiren und denen
¢ nie an Krdften fehlt, ehrliche Wrbeiter befpibeln zu laffen?
Sun, einer diefer BVertreter, dber Gendbarm, Hat ja um die

riftens bed Helgolander Bodjtalled getvupt; er Hat einen
ber Gdjuldigen ,gewarnt’ und in einem Privatbriefe in
unerhorter Berleputig feiner Amtspflidht naiv gefdhrieben,
per Bedjers Batte fidh ,ldngft vor Eintritt dber RKataftrophe
entfernen Snnen”. Und ein Wbmiral, ein Oberftabdarat,
ein Oberleutnant! Wie follte ein fimpler Genbarm e3
magen, gegen o Hohe BVorgefepte eingujdhreiten! [a, wenn
ein Urbeiter eine Wdbmiraldtodhter gejdjdnbdet BHlitte, dawm,
Bauer, wite e3 ettvas anbered. Wber wenn hohe Offigiere
bag Rind eined Fijgers ober Sdiffers {dhianden, da twerden
pie BVerbreder Fogftens ,gemwarnt”,

Cin nod) unglaublidjerer Fall ift folgender: Unfer
Ediner Parteiblatt teilt mit, daf im Dorfe Eidendorf am
1. Oftober ald Qebrer ein Mann angeftellt twerben {oll, der
por gtwei Jahren bereitd mehrerer Sittlichleitdverbredien an
feinen Sdulmadhen iiberfithrt tworden ift. CSein Vater,
fein Brubder, feine naben BVermanbdien find Leucdhien Dded
Bentrums. Vor Geridht gelang e3 ihm, fid) die erforderlide
Portion an Seiftedgejtoriheit drzilich bejdheinigen au lafien;
fo mwanbderte er ind Jrrenhaus, ftatt ing Budthaus. Nun
ift er ,gebeilt”, und er foll ieder auf die SGulmddden
eined Dorfes [osgelaffen fverden. Mit Cinmwilligung
per ©dhulbehdrden. Das ift dad ffandaldiejte bei
per Gadje. Wdre er fein fromumer Bentrumsdrift gewefen,
fonbern bder Freigeifterei berdacitig, bielleicht gar bded
©ozialidmus, da Hatte Yeine Redbe von Wieberanjtellung
fein fonnen. Yber o Patte er ja nur einige Sittlidieits-
perbredien an Sdulmadden periibt, und jeine BVerianbdien
find Bentrumsleudhten. Fiir folde fleinen Fdlle ift bder
Mantel der verzeihenden Chriftenliebe ba.

Nod) einer aud bdem Bodjtalle, ein Groer. Der
®eneralmajor b. Gagern, jeht 62 Jabre alt, ftand 1888 als
DOffigier beim 14, RVionierbataillon in Rehl. Hier verfithrte
er die fiebgehnidhrige bildhiibjhe Todjter feines Komman-
peurs. ©r verfprach ihr die Peirat, da feine erfte Frau
geftorben toax, ey fie aber figen. Seine Stellung in Kehl
war durd) die Uffdare unhalibar getworben. €t twurde nad
Qarlsrube verfest und avbancierte bald darauf zum Fliigel-
abjutanten be3 berfjtorbenen Grohergogd von Baben. A3
folcger Iniipfte er eine Riebichaft mit der Frau bed Malersd
b, Medel an. Dag Verhdltnid twurde fo offenfichtlic) bes
trieben, bak Gagern feine Stellung al3 Fliigeladjutant per-
Tor. Gr braudjte daritber nidht gu trauern; denn er echielt
eine Berufung nad BVerlin in ben Grofen Generaljtab.
Frau v. Medel bewog ihren PMann, gleidhfalld nadh Berlin
iiberufiebeln. Hier twurbe die Liebfhaft fo ungeniert forts
gefeist, bafy eined {dhonen Tages ber betrogene Ehemann an
®agern einen Brief ded Inhaltd fdhried, er wolle ihm alle
Sdwierigleiten, gu feiner Frau zu geben, aud dem Wege
raumen. Darauf {Gof jidh) Medel eine Kugel in den Kopf
und frar fof. Gagern fourde nad) wie vor ald Chrenmann
geadhtet, obiwobl fein Berhalten allgemein befannt war. Das
nidite Opfer feiner Liljte war die Frau feinesd Regiments-
fommanbeurs, der in Gagern feinen beften Freund evblidte.
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Gang 2 la Wenftein. Naddem fidh Gagern an diefer Frau
fatt geliebt Batte und ald Oberft verfebt wordben twar, trat
er gur Frau bed ihm untergebenen Oberleutnantd Mers-
mann in Beziehungen und geugte mit ihr zwei’ Rindber. Der
Ghemann touBte das, frat aber nicht gegen jeinen Qomman-
beur auf, fondern tergog fi) nady der Shweiz. Gagern
abancierte ingtwifden immer Hoher, biS er Generalmajor
gefvorben tvar. Gein Treiben tpar befannt; dod) alled mwar
ihm bergiehen fworben. Da ereilte ihn alz Generalmajor
fein Sdjidjal. €r beging da eine Handlung, fiir die dad
befonbers feine ©frgefithl ded Offiziergeifted feine Ber-
geibung fennt: er Heiratete feine WirtjGafterin, Da mufte
er fpringen und mwurbe sur Didpofition geftellt. Die Sade
tar flar: bah er bie Frauen feiner BVorgefesten und feiner
Untergebenen berfilhrt, einen Ehemann in ben Tod ge-
trieben, die Todter einer Rameraben ungliidlih gemadt
batte, toiderfprad) nidht dem feinen ©fhrbegrifi eined Offi-
glersd; e8 madjte alled bad ihn aud) nidht unfdhig, au
apancieren. Yber daf er feine Wirtjdafterin zu Heivaten
tagte, bielleidit bdie eingige anftdnbdige Tat in feinem
abwedflungsreichen Liebesleben, dbad machte ihn reif fitr den
blauen Brief.

Anfang vergangener Wode flagte die Frau Mersmann
gegen Gagern auf A 120000 Alimente, die er ihr per-
fproden Batte. Gagern ijt vielfadger Milliondr und wird
ein Jahreseinfommien von melhr ald A 400000 Haben. Cr
Ionnte alfo bequem fein gegebened Wort Halten und Frau
Deersmann will bie beiden Sdhne Gagerns, die jept zwilf
und bpiergehn JFahre alt find, ftandedgemdl ausbilden
laffen. Bisher Hat fie feinen Pfennig von Gagern er-
falten. ©ie braudt dad Geld, und fiir jedesd Jahr find ibhr
# 10 000 perjprodien tworden. Allein b. Gagern erhob dben
Cinwand, e3 Handle fih nur um eine SGenfung, die
aber redhtdungiiltig: fei, da fie nidht notariell be-
glaubigt worben ift. Dasd Geridht mupte den Eintoand
algd Dereditigt gelten Taflen und fprad) den bdubendfacjen
Milliondr bon der Bahlungspflicht frei. ©p Hat Gagern
bad Bergniigen gehabt, einer Yitbjden Offiziersfrau gmwei
Kinber gu madjen; dod) au gahlen braudt er nidt.

Gt YHat fih aus dbem Bodjtalle in die Raffenjtube ge-
fliichtet und wad)t Hier liber feinen Geldidrant. — Unbd
die militdrif@en CEhrengeridhte? Die find fiir widg-
tigere Gadien da, nidht fiir folde Kleinigfeiten, alg da
find Ehebrud), Hurerei, Vrud) eined Veripredhensd ujmw. —
Do) Freiferr v. Gagern ift gewif ein efrenwerter Wann!
Und die Chrengeridhte waden itber jtrenge Beadtung der
befonbers feinen Offigierzehre.
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Drrhandsnadiriditen,

Bekanntmadungen des Jentralvorfandes.

Die Bablitelle Mep bevfandte in der lepten Wodje, jeben:
fall3 an alle Zablftelle, ein gropes Plafat, in weldem darauf
Bingeviefent vird, bak dort beveitd feit 18 Woden ein [Hwerer
Qampf tobt. ©8 wird bann tweiter gefagt, bap die Jahlitele
Me bom Bentralberband weder finanziel, nod) movalijh unter=
filigt twird, und ba wan e bvergeblih beim Fentralvorftand
perjudt habe, fo wenbet man fid nun an bagd Solidbaritits-
gefiihl ber Bimmerer in bden fibrigen Bahlftellen und fordert
biefe sur finanziellen Unterftitpung auf.

Die gange Faffung diefed Pla¥atd bdeutet barvauf Bhin, ald
fei die Bablitelle Mes bon unjerer Gefamiorganifation in
finangieller Begiehung niht unterftiigt worben. Diefes trifft
inbed burdjaud nidht zu, jonbern Mes wurde genau o bes
banbelt, iwie jebe andeve Bablitelle aud), welde mit an
ber usfpervung Dbefeiligt war. B aber gleid nadh
ber usfperrung die bon unferer Gencralverfammlung be-
fdloffenen auperordentlihen Mafnahmen vom Bentralborftand
wieber aufgehobe und bie fiatutarifden WVeftimmungen,
indbefonbere feme ded8 Streifreglements, bom 20. Juni ab
ieber in RKraft traten, ba Hatte die Bahlftelle Mek bie PHlicht,
fid ferten Veltimmungen su fligen. Diefed bielt fie aber nidit
fitr notwenbig, fonbern glaubte, bak dbas Streifveglement wolh!
fiiv alle dibrigen Bablftellen 3u Recht beftdnde, flir WMep aber
feine Giltigleit Habe. JIn ber Folge hat {idh boxt die Difziplina
loftgteit Bis sur hochiten Polenz gefteigert und bilrften 8
beshalb woh!l alle Jahlftellen einfehen, dbak der Bentralvoritand
nidht anberd handeln fonnte, al3 wie gejdehen.

Anusjhlug von Mitgliedern.
Nusdgejdhloflen twurden auf Grund bded § 21 Hes8 Stafuis
in Tilfit Puslepperleit (61839), in Kbslin Joh. b, Tolardly
(16347), in Miincdhen Peter Harlanbder (64798) und in Sdhwerin
Job. Aplers (25937).

Berpilihtungsmarfe.
Sn leter Beit wurden ber Haupttafje wieberholt Quittungen

‘die in Frage. fommenden

ntod) nidht im Befite einter ,BVerpflidtungdmarke” fitv bas
Sahr 1910 warven.

MWiv maden deshalb an diefer Stelle nod einmal dbarvauf
aufmertiam, bap Unterftiigungen, gang gleicdh welder Avt, mur
an jolge Mitglieber ausgezahlt werben bdiirfen, bie eine BVer=
pflidtungdmarfe haben. &8 geniigt dburdjoud nidt, dap die
Rontroll= und NArbeittarte in Orbnung ift, fonbern fitr diefe
muf eine Verpflidhiungdmarte vom Jentvalborftand bezogen
fein. Grft bann ift audh bder Jentralvorftand ovientiert und
fann Unterftiisung@anipriidye anerfermen. Wo alfo in lehter
Beit Unterftiipungen augbezahlt mwuvbenm, und bie genannte
Borbebigung nidt erfillt war, muf dad B[erfdumte jdhlennigit
nadgaeholt werden.

Falls nody weitere Unterftiibungen an Mitglicher aus-
ge3ablt werdben, bie nod) nidht im Befig der Verbilihhungdmarke
finb, bant fdunen bicje Quittungen von der Hauptfaffe nidht
anerfannt werben, jondern Hat febe Bahlftelle in Jolden Fillen
bie auggejahlten Summen felbft u tragen.

Um alle Sretiimer gu vermeiden, bitten wiv bei Einjendbung
der Qontroll= und Yrbeitdlarten 31028 Audhandigung der ,Ber=
pfliGlungsmarfe® darauf su adten, bafy bdie auf den Rarten
permerften Namen und Nummern vedht flar und deutlid) ge-
fhricben find. Wo diefed nicht ber Fall ift, exjuchen iwir, bie
exforbeclichen Ridtigftelungen vor Ginfendbung der Karfen votr=
nehmen zu wollen. Der Jentvalvoritaud,

Behanntmadmngen der Ganvorfliinde.
Bou deti drtlichen Berhandlungen inMNedlenburg.

e beibe Medlenburg famen bei ber biedjdbrigen
Betvegung 56 Orte in Betvadt; in allen diefen Orten
follte in ber Beit pom 6. bz 13. Juni verhanbelt werbden.
Daz war natitclidg niht mdglidy, weshalb begirisweife
perhandelt merden mufpte, AIB Verhandlungsorte murben
auserjefen: Nojtod fiir 13 Orte, Waren fiir 15 Orte,
Neubrandenburg fiir 10 Orte, Wigmar fiir 10 Orte unbd
Sdmerin fiir 11 Orte. Cine Berjtanbdigung mwurde nidt
fiir einen eingigen Ort eraielt. Die Unternchmer wollten
fitr alle Orte die gleichen Arbeitgbejtimmungen durdyieien
ofme Riidjicht auf bie BVerfdiebenartigfeit der Verhalinijje.
Die LWhne wollten fie folgenbderteife regeln: Die bis-
Yerigen Lohnflajfen bleiben Deftehen; in eine Hohere Klaffe
tiiden auf: Mobel von 38 84 auf 40 3, Gabebujdy und
Rehna von 40 5 auf 43 § und Schwerin follte mit Rojtod
aleichgeftellt mwerden, von 53 § auf 55 §. Sonjt follten
Qobnerhibungen irgendwelder Art in diefem Jahre nidht
eintrefen; am 1. April 1911 und am 1. April 1912 jollten
die Orte mit 40 und 43 3 Stundenlohn je einen Pfennig
erhalten; die fehs Orte mit 45 refp. 46 4 follten eine Bu-
lage nicht befommen, Wismar follte von 49 auf 50 3
fommen und Sdwerin follte Roftod gleidhgeftellt merben.
$Hingegen jollte Liib miit feinen 43 § in eine niedrigere
Lofntlafie zuriidperfest werden, und awar auf 40 §. Dad
waren . die ,Angebote” der Unternehmer. Ueberhaupt
waren jie itber die Drezdbner Schiedsipriidhe madtig auf-
gebracht und es Heburfte erjt bes Eingreifens bes Bunbdes-
porftandes, bi3 jie endlid) erfannten, dafy jie jih mit dem
gefdjaffenen Buftand abgufinden hitten, Nun boten fie ben
Gauleitern einen Bergleidsvoridlag an dergeftalt, baf in
allen Orten, aufer ben bdrei grofen Stddten, eine Lohn-
erhohung von 4 § erfoI%en jollte, dafiir {ollte in Ridbel,
®abdebuid), Rehna und Sdyverin der Nusgleidh Herbeige-
fiihrt werden. Diefer Vorjhlag war unannehmbar,

Nadpem von den beteiligten Gewerf{haften mit Yus-
nahme der Maurer, die in eingelnen Orien Lofhnforde-
Tungen formuliert Hatten, Forderungen mnidt geftellt
twaren, blieb ben Unternefmern unfere Stellung ziemlich
unbefannt. Sie verfudgten daber, in allen Bezirisverhand-
Tungen moglidit su {dhablonifieren und den BVeftimmungen
ihres erften Bertragdmufters Geltung zu verjdaffen. So
Joar zum § 2 von ifhnen ein Wntrag eingebradyt, wonady bei
einer taglicdhen Arbeitddauer von fieben begw. fiebeneinfhalb
Gtunden die Fritbhjtiidspaufe in Fortfall fommen {jollte,
wenn morgend um 8 Uhr angefangen mwerde. Unfer Wiber-
ftand bewirfte, dbak der Untirag {dlieglid) zuriidgesogen
wurbe. Jn Jarrentin Haben ed aber trobdem bdie lnter-
nehmer abgelehnt, bie Frithjtiidspaufe in ben Tarif auf-
gunehmen; Yier muly bas gentrale Sdyiedsgericht ent-
fdjeiden, Wir verlangten aber aud) eine beftimmiere Fejt-
legung ber taglichen Arbeitdgzeit, um bie Willfiir der Unter-
nehmer eingudbdmmen, die eine Veftimmung im alten BVer-
trage fo auslegten, al8 ob die Dauer der tdglichen Arbeits-
zeit ganz in Dag Crmeffen der Unternefhmer geftellt fei.
Dauptiacglich Hanbelte e3 jich um bdie Urbeitsgeit in den
Monaten September bid April. Ausbriidlid) war bei ber
Bereinbarung ded Vertraged ausgefproden morben, daf
Beftimmungen nur in gang be-
ftimmten Fdllen Anwendung finden joliten. Die Unter-
nehmer Haben fidh audh bid um Borjahre im Rahmen ber
Abmadpurigen gehalten, um dann in eingelnen Fdllen bda-
von abzumeiden. Diefe Tatfade wurbe aud) in den Ver-
Gandlungen feftgeftellt; fie fonnte von ben Unternehmern
nidyt bejtritten merden.

@in toeiterer Antrag der Unternefhmer Iautete: Bei
audreidjenden Lidtverhaliniflen fann eine Hirgere Arbeits-
geit auf bie normale, und 3twar ofhne Rohnzufdlag ber-
langert fverden, fwenn bder Yrbeitgeber oder fein Stell-
vertreter e fitr erforberlidy Halt. Diefer Antrag twurde
fpater guriidgezogen. Dasd Sdyiedsgericdht hat zwar aud
nidht unfern Wiinfden Redjuung getragen, fedoch Hat e3
per Willtiix der Umnternehmer Biigel angelegt. Ein von
und qeftellter Antrag: JIn der Zeit pom 1. Marz bis
31, Oftober beginnt bdie Arbeitdzeit morgeng um 7 Uhr
und in ber Beit pom 16, Februar bisd 31. Oftober enbdet
fie am ©onnabend abend um 4 Mhr, wurde von den Unter-
nehmern und in ber Folge audy bon dem Sdhiedsgericht
abgelehnt, - Beaiiglich der Ueberftunden Hatten die Unter-
nefhmer beantragt: Ueberftunben f{ollen geftattet fein,
a) enn nidt géniigend Leute zu Gaben find, b) wenn bdie

eingejondt fiber rbeiiBlofenunterfiiigung an Rameraben, tigQeute bei ber Yrbeitsleijtung Febler begehen, eventuell

mitfien fte auf ihre RKoften die Fehler abiandern, c) mwenn
bei der Urbeitszeit, 3. B. beim Hidten, Hanbdienjte ges
ftellt werben, bamit fiir diefe Reute die Beit voll ausdgeniiipt
terden fann. Mit drefen Untrdgen Haben dHie linternehmer
fein Glitd gehabt, fie mupten fie ydliefslich zuriidziehen.
Gine rege Debatte [djte die Frage dber Junggefellenldhne
aug. Oier lag folgender Antrag ber Unternehmer bor:
Sunggefellen follen nady breijabhriger Rebhrzeit im erfien
Gefellenjabre 10 4§, im aweiten Gefellenjabre 5 4 und nady
bierjdfriger Rebrzeit im erften Gefellenjahr & 4 mweniger
erhalten. Diefer Unirag wurbe von und entfdhieden Dbes
fampft. Wir perfraten den Standpuntt, bah die fiingeren
Sameraben nur folange ald Junggefellen gelten ¥dnnten,

‘inie fie bei ihrem RKehrmeifter in Arbeit jtanden, nachbem

feten fie feine QJunggefellen im Sinne ded Worted mehr.
Sm iibrigen {ei bie Frage im Vertrage bereitd geregelt,
indem die CEntlofnung der freien Vereinbarung itberlajien
bleibe, mir dafer aud) den Junggefellenlohn nidt fejts
feben fonnten. Jn Neubranbenburg jtellte dann auf BVer=
anlajjung eined Unternehmers ein Gauleiter der Maurer
ben Unirag, die obenbegeidneten Sdge auf 7 und 4 4§
au redugieren, Natiirlich jtimmien die Unternefmer diefem
Antrage 3u, wir aber Defampften ihn jebt nodh um fo ent-
fhiebener mit dbem Grfolg, daf die Untermehmer mit ihm
an bas Sdjieddgericht gingen, dad unferer Unfidt beis
getreten ift. &3 {agt in jeiner Entideidbung: ,Dag Shieds=
qericht evaditet fidh nidht fiir gujtdndig, die Aufnahme einex
Bertragsbejtimmung, burdh welde beftimmie Abziige fiiv
Sunggefellen feftgefebt twerden, gemdp dem LVorfdlage ver
Arbettgeber gu § 4 AbY, b bed LVertrages anzuordnen, da
itber bdiefen Punft zmwar Vereinbarungen nad) § 4 des
Dregdner Protofolld zuldffig find, an fidh jedbodh die Frage
bereitd durc) den § 4 UH]. 3 bes Vertraged geregelt ift,
und ed besdhalb bei diefer Negelung verbleiben muf, falld
abeidjende Vereinbarungen nidht uftande fomumen, fo bak
flir einen Sdyiedsdfprudy fein Raum mehr ift.” Diefe Ent-
fheidbung befriedigt die Unternchmer nidht, fie wollen an
baz gentvale Sdjiedsgeridht appellieren. Damit nidht ge-
nug, Haben fie ung bdie Mitteilung gemadit bon einem
von ifnen gefapten BVe{dhluije, wonad)y alle Mitglieder ihres
Berbandesd angewiefen feien, flir Junggefellen im erjten
SJahre 7 4, im 3iveiten Jahre 4 § tveniger an Lohn u-
zablen. Wir Haben bvon bdiefer Mitteilung Kenniniz ge-
nommen, Die Folgen derfelben Yaben fidy die Unternehmer
felbjt zugujchreiben; fie verfpiiven fie auc) beveits, indem
fte LQeute nidht befomumen fonnen. Um dem Mangel an
Bimmerleuten abzubelfen, verfallen fie auf redht feltfame
Mittel. So erlief der Jimmermeifter Engelhardt in
Waren in der dortigen Jeitung folgended Jnferat:

Arheiter, die elivad von JFimmerei bere
ftehen, werden eingefjtellf.

@3 haben fid) aud) einige {oldher Arbeiter gefunden;
ob aber Meifter Engelhardt an ihnen fo grofie Freubde er-
lebt Dat, glauben wir faum. Jedenfalls nmuBte er fich auf
Beranlafinug der Jimmerer einer BVerhandblung jtellen,
o er fih) bann damit Herausredete, daf diefe Arbeiter
nur bei Nidthilfe veriendet mitrden, Der Gefdhdfts-
fithrer ber Unternehmer berief fich) hierbei auf den im Bors
jabre in Rojtod gefdliten Sdyiedsiprud), obgleidy der etwas
gang anbders befagt. €3 miifite demnady aucd) diefe Frage
vor dem gentralen Scdjicddgeridht gefldrt mwerden. Einjt-
toeilen Haben die Jimmerer in Waren zur Selbithilfe ge-
griffen, indem fie Meifter Engelhardt veranlaht DHaben,
bie Reute nur bei Ridhthilfe zu benupen.

@in toeiterer Untrag der Unternmehmer lautete: Bei
Gdriditarbeiten foll der Bufdlag fitr Meberftundern begiv,
Nadgtarbeit nidht in Anredmung fommen., Hieriiber urde
folgenbe Wereinbarung getroffen: Dauernde Shidht-
arbeiten find o zu regeln, dap drei Sdhichten zu je adt
©tunbden, einfdlieRlich einer halbftitndigen Pauje, jede mit
3ehn Ctunden Normallohn bezahlt werden. Weiter wurbde
ggﬁinﬁart, bap bdiefe Cdjicdhten twidentlidh zu wedfeln

dtten.

Sn den lebten Jahren hatten bielfad) audivdrtige
Baufivmen in Medlenburg Arbeiten audgefithrt und
Yohere als Die iiblichen R[whne gezahlt. Diefer Umitand
Yatte die Unternehmer folgenben Untrag einbringen laffen:
Die Arbeitgeber Haben bet Wrbeiten in Vegirfen mit nie-
drigen Qohnen nur bie bort geltenden Rohne zu zahlen
und diirfen feinen Hoheren RLobn zabhlen, wenn bie Leute
in ober fiir biele Begirfe eingejtellt twerden. Eine Ber-
ftanbigung fam dahin ujtande, dafy die Worte ,und bitrfen
feinen hoheren Robn zablen” gejtriden wurden.

Gin Sdymerzensfind unferer Vewegung ijt die Gehzeit,
Um eine enbdgiiltige Regelung DHerbeizufithren, Datten
unfjere Mitglieder beantragt, bak die Gehzeit an allen
Tagen in Die Arbeitdzeit fallen follte. Hingegen twollten
bie Unternefhmer die CEntfernung fiir die Gehzeit bvom
3 auf 5 km erhidhen, gogen fih aber f{pdater auf 4 km
guritd. Jn den Vezivfsverhandlungen trat o rvedt zu=
tage, baf Die eingelnen Unternchmer nichtd zu melden
baben. Die Perren, bdie fonft {o gern ba3 grofe Wort
fithren, fdiviegen fih aus, ihr Spreder mwar der Vor=
fisenbe. Bu einer Verftandigung fam e3 nidht. Un3 lag
aber baran, bie IMeinung der eingelnen Unternehmer zu
biefer Frage Tenmen zu lernen, mwedhalb iir unterm
18. Juni an alle Zimmereiunternehmer in ben Ileinen
Gtadten bdie Unfrage ridhteten, ob fjie gemwillt feien, am
Montag morgen und Sonnabend abend die Gehzeit in bie
Urbeitdzeit zu legen, wenn ja, bann finne am nddjften
Tage die Arbeit aufgenommen werden. Diefe Mapnahme
rief natiielidy die Cmpdrung des3 Unternehmerverbanbdes
wacdg; fie fonftruierten davaud eimen DBerftoy gegen die
Gdiedadipriidhe, beranlahten eine Berhandlung, und in
biefer tpurde der Nachweid erbradht, dak audy die Unter-
nehmer pon VerftdBen gegen die Scyiedsdipriiche nicht frei
find, Das Sdieddgericht Hat die Gehzeitfrage dahin er=
Tedigt, baf fiir Diejenigen Reute, tvelde tat{ddlid) aus-
liegen, am PMontag morgen und Sonnabend abend die Geh=
zett in bdie Urbeitdgeit falit. Filr diejenigen Leute, welde
taglidh) nady ithrem Wohnort uriidfehren, wird die tdglidy
auperhalh ber Arbeitszeit zu leiftende Gehzeit auf 3 km
pon ijrem Wolhnort feftgefebt. Vet der Vabhnfuhrt {ollen
die 8 km nidt in Unrednung fommen. Das Lanbdgeld
bleibt auf 2 8 pro Stunbe bejtehen; eine Aufredmung
gegen Roft oder Kojteffen {oll nidht ftatffinden, die Quar=
tierfrage und bdie Frage dber BVaububen twaren durdy be-
jondere fBereinbarungen geregelt unbd ift Hierbei unfern
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Wiinfgen Rednung getragen mwordben. Die Unternefhmer
twollten nody den protofollariffen Erflarungen fFolgenbden
Nadfap anfiigen: Bei Urbeiten in ILofhnbegirfen mit
Hoherem Qohn joll, wenn der Hihere Lohn minbejtens Lanbd-
geld und Quartier auftviegt, nur ber hohere Lohn gezahli
twerben, Wir bhaben bdiefen Abjah abgelehnt und basd
©dyiedsgericht, bag bvon ben Unternmehmern angerufen
tourbe, Hat fid in diefer JFrage fiir unzujtandig erflart.

RNodh ein anderer Anirag der Unternehmer verdient
Grivdhnung; er lautet: Bei BVejdjverben Haben bdie At-
beitnefhmer fidh erft an ihren Arbeiigeber zu twenben, bee
bor fie bet threr Organifation borjtellig iverden. o
Harmlod aud) diefer Anirag auf den erften Augenblid aus-
jieht, in ber Pragis bebeutet er nidhtd anbderes, ald die eins
gelnen Mitglieder bder Organifation bden Unternehmern
audliefern. Wer bdie Werhdltnifje in unferm gefegneten
Medlenburg aud) nur einigermaken fennt, fann einem
joldgen Antrag feine Juitimmung niemald geben. ©3 gt
veshalb aud) nur auf Untenniniz ber Werhaliniffe guriid-
aufiithren, tvenn von bem Gauleiter ber Maurer in Neu-
branbenburg die Crildrung abgegeben turde, daf ein {ol=
dier Braud) {dGon feit Jahren Ujus fei in ihrer Organi=
fation. Sdliehlid) wurde vereinbart, dbak dahin geftrebt
werden foll, bak bei Vefdyverden bdie Arbeitnehmer erit

beim Arbeitgeber bnrfteﬂi% werden, bevor fie fidh an ihre
Organifation foenden. a8 Sdiedsgericht t foeiter
audgefproden, bdap, fomweit in den eingelnen Orten eine

Ginigung suftande gefommen ijt, bie Wereinbarungen
Giiltigleit Haben. Jn den meiften Orten jteht einem Ber-
tragdab{dhlup nihtd im Wege und ift er in bielen aud
bereitd bollzogen.

I @rabotv Haben bie Untertiehmer laut Rrototoll
3u%eitanben, bak an jebem Gonnabend eine Halbe Stunbde
und bor ben bdrei Fefttagen eine Stunbde frifher Feiers
abend ijt, obne Lofnabzug; fie weigern fid) inbes, bdiefes
Bugeftdndnis in ben Bertrag aufzunehmen, Hieriiber joll
bas gentrale Gdjiedsgeridht ent{djeiden.

. Wenn tir basd Refultat der gangen BVerhanbdlungen
im Bufammenhang betvadten, dbann lakt fid) jagen, daf
mir mvieder einen Sdritt borwdrts gefommen find. Jebt
haben wir die Pflidht, unfere Ovganifation 3u befeftigen
und und fiir fommende Rdmpfe borzubereiten, terden
bod) fchon febt in Unternehmertreifen Stimmen laut, dah
ber nddite Kampf nicht fo fhnell abgebrodgen miirde.

Peinr. Cromann.

Hnfere Tohubewegungen,

~ Ausgeiperrt find bie Jimmever in Alljteds.

Geftreift with in Bramfde, Dormm b, Lehe,
PBr.:Stargard und Stadthagen.

Gejperrt ijt in Anderten b, Hannover bas Gejchift
vont Recling, in Benthen i. Ober{dlefien bas Gejdhift
von Freubenberg, in Diiffeldorf das Gejdhift von
Benfen, in Olbenburg bev Arbeitsnadmweis der Nnter:
nehmer, in Riedisheim b. Miilhanjen i. Glf. dbas Ge-
hdft von Wury, in Strasburg i 5. U, das Ge-
{hdft von Weftphal, in Weende b, Gbttingen das
Gefdhdft von Engelhardt, in Wiesbaden bdas Ge:

jdaft von Jftel.
_ Oefteryeidy.

Gefperrt find Bregens, Kinigsberg, Kinigswald,
Luftenau, Pojtelberg, Shonbad)-Stadt und Bslfersborf
bei Billad). '

Ungarn.
Jm Lohufampfe ftehen: Kifzéfely und Brafjo.

Hdypeis.
Sugug ift ftreng fernzubalten von Grofjan und
von ben Pligen Jollig in Arbon und Kaijer in
Miridwil.

. Bum Streif in Dorum_ (Lwhe-Geeftemiinde) Lt
fidy berichten, dak bie grigte Firma am Ort, Stiirfen, bdie
Focrdberungen unterfdriftlich) anerfannt hat. Dadurch ift
die Pofition unferer dortigen Rameraden eine twefentlich
beffere getvorden. Juterefjant ift, dafy dbie Bemiihungen bdesd
Unternefmerverbanded an bder Unterivefer, in Dorum im
triiben 3u fifden, miBlungen find. Gr glaubte, bort ges
legentlidy Des ©treifd eine Unternehmerorganifation zu
erridgten, bBat Ddamit aber ¥ein Gliid gehabt; bdenn bdie
Unternehmer ftellten bdie Wedingung, Ddag man ihnen
Bimmerer in geniigender Anzahl gur Verfilgung jtelle, und
Diefe Webingungen eingugeben, tvar night moglid. Aud
bie iibrigen Unternehmer tverden die Forberungen bes
willigen. Die Bewegung in Dorum Hat nody bejonderes
Jntereffe injofern, alz ed fidy um Befeitigung bdes Roft-
und Logissmwanged Hanbdelt.

Differenzen i Weimar,
Weimar find Differengen ausgebroden, die fidy sur Ar-
beitgeinftellung verdidjtet Haben. &5 find baran aud) ein
Teil unferer Werbanddmitglieder beteiligt. Da ed nidht
ausgeidlofien ijt, dbaf die Fabrit fich austodrts um Arbeitss
frdfte bemiibt, mocdyten twir nidht unterlaffen, auf bdié
Differengen aufmerfiam zu maden.

dn der Parfettfabrif in

Die Wervtrag8feindlidhfeit bder Muternehmer in
Cotibud. Die Dresdner Schieddfpritche treten befanntlich
in allen Orten in Wirfjamfeit, tvo die Unternehmer aus-
gefperrt Batten, gany gleid), ob bort bereitd ein RBertrag
bejtand oder nidit. JYn manden Orten nun vermbdgen bdie
Unternehmer dad nidyt eingufehen, Hier und bort fehit es
am Gnbe audy an gutem Willen. Das leptere {Peint aud)
in Gottbus juzutreffen, two bdie Uniernehmer RBerhanbd-
fungen gweds Abjchlug eined Vertrages Beharrlidy ablefhnen.
Gegen ihr Verhalten ift nunmehr Vefderde beim Bor-
ftand bed Unternehmerbunbdesd erfhoben tvorden, auf bdejjen
Stellungnahme man gefpannt fein bdarf.

Ginhaltdbefehl gegen dben Tarifvertrag. Der Jimmer-
meijter Freudenberg in Beuthen in Oberfdlefien veigert

Hufbeflerung

jid barinddig, den Farifvertrag anzuerfennen und den
Zariflohn zu zahlen. Darob Haben unfere Kamevaden bei
ihm bdie Arbeit eingeftellt und itber fein Gejdidft die Sperre
verfingt. Nun Hat er ein Bivilprogefverfahren eingeleitet
%ut Graielung einer einftveiligen Werfiigung, durdy twelde
ie ©perre aufgefoben und ifhre ufredhterhaltung obder
Befanntgabe unter jdvere ©Strafe geftellt werden {oll.
Hoffentlid) fallt er dbamit Binein; denn ein Nadjgeben ded
Serichtsd ivitrde einer Aufhebung bes Roalitionsdredits ber
Urbeiter gleichfommen.

Forberungen in Weifwafier . b. Oberlaunfin. Cine
ibres Qobhnes forbern bie Rameraben in
BeiBwafler. Sie erhalten bisher bei zebhnitiindiger tdgs
licher Urbeitdzeit einen Lohn von 43 iz 44 § pro Stunbe.
Jbre Fordberung lautet auf einen einfeitliden Stundenlohn
vbon 44 8 {fofort, 46 .8 ab 1. Upril 1911 und 49 3 ab
1, RApril 1912, Die Unbwort der lUnternebumer fteht nod
aus. )

AbfHIng der Lohnbewegung in Coldih, Die Lohn-
bevegung in Coldil Hat nidht den gewiinjdten Ausdgang
genommen. Befanntlich forberten unfere Rameraden eine
Crhohung des Lohnes vpon 40 auf 45 8 pro Stunde. Die
Unternehmer Hatten die PForberung abgelehnt und fiir die
nadyiten drei JaBre 8 .8 geboten, und gwar fiir jeded Jahr
1.8. Bon diefem Ungebot nidht befriedigt, Hatten unfere
Ramervaden die Riindigung eingereidpt. Wor Wblauf bdexr
Ritndigungsfrijt fand bann nody eine BVerhandlung ftatt, die
aber zu feinem Grgebnis fithrte. Die Unternehmer
madjten hierauf bie Mitteilung, dak es bei bem gemaditen
Angebot jein Bewenden Haben miiffe und dak, falld die Ju-
jtimmung der Arbeiter nidht erfolge, am 1. Vuguft die Be-
triebe gejdloffen toiixden. Eine Berjammlung am 80. Juli
nahm zu der Hierdurd) gejdaffenen Situation Stellung.
Der {dwade Bejudh) der Werjammilung liely aber auf ein
redit geringes Jntereffe bei den Rameraden [dlieken, tves-
?tql'b nur iibrig blieb, bem Angebot der Unternehmer guzu-
ftimmen.

Griolgreiche Lohnbeivegung in Oeldnif i, V. Unfere
Oelsnier Rameraben Ionnen einen erfreulichen Exfolg
berzeidnen. Sie haben auf bem Wege der BVerhandlungen
bie elfftiindige RUrbeitdzeit Defeitigt und ihren Lobhn um
ein Betradtlidged aufgebeifert. BVor ber groflen Hus-
{perrung ftand der Lobhn in Oeldnis nody auf 40 .8 bei elf=
tiinbiger Arbeitdzeit. Die Unternehmer lieRen dann frets
willig eine Bulage bon 2 § eintreten. Die nun getroffenen
Wbmadungen lauten auf gehnitiindige Arbeitdzeit, 44 §
[ohn fofort, 46 8 ab 1. April 1911 und 49 8§ ab 1. April
1912. Cin beadptlidjer Fortjdritt, den Hoffentlidh unfere
RKameraden 3u twiirdigen twiffen. Mbgen fre unbverdrofjen
an der tweiteren Gritarfung ihrer Organifation arbeiten,
bamit bie Balhn fiir fpatere Srfolge frei twird.

Hamburg und Umgegend., Nad Beendigung der
diesjdhrigen Ausdiperrung, bvon der aud) bdie BVezirle
refpeftive Ortjdaften unjerer Jahlitelle Lofftedt, LYangens-
felbe, ©tellingen, Cibeljtedt und Niendorf betrn?_fen
fourden, mwandte fidh der Vorftand unferer Babhlftelle an
bie Unternehmer der benannten Orte, mit dem Erjudjen,
gemdfy de3 Gprudjed ber Unparteiifdien nunmehr un-
verziiglih in Orilige Berhandlungen einzuireten. Die
Unternehmer antworteten bdarauf folgendes:

Auf Ihr gefl. Sdreiben vom 23. Juni, beziiglich
ber Beratung iiber bdie drilidhen Differengzen, feile id
Jfnen bHierburd) mit, dap lout Mitteilung Dded BVor-
jtanbes des Deutfden Arbeitgeberbundes in Berlin nidt
fritGer in die rtlichen BVerhandlungen eingetreten twerden
joll, bebor nidht bie Urbeit allgentein aufgenommen ift.
©obald idh bon unferm Vorftand Unterelbe biedbeziiglidie
Radridit erhalte, werde iy mir erlauben, Yhnen bdie
betreffende Einladung zuzuftellen. @leidhzeitig madge
id) dbarauf aufmertjam, daf ir alddbann fiir den Rreisd-
bezirf 1 und 3 verhanbdeln, zu tweldem die Ortfdaften
Ctellingen-Rangenfelde, Qofjtedt, Eideljtedt, Nienborf,
Blanfeneje, Dodenhuben, Nienftedten, Grofj= und Klein-
Flottbel, Osborf, Sdjenefeld, Qurup, Sitllborf und Riffeny
gehoren. Wir BHaben alddann gleidizeitig mit den
Maurern, Jimmerern und Baubilfdarbeitern zu vers

Hanbeln.
Hodachtungsvoll
P Wilh Vollmer.

Bemerlt fei Hierzu, daf die Ortfdaften Blantenefe,
Dodenhuden uftw. nidt u unferer Jahljtelle, fondern zur
Bablftelle Flottbet gehoren.

Am 8. Juli Batten fJodbann bdie Arbeitgeber eine
Gipung aweds Verhanbdlungen iiber die Lohn- und Ar=
beitgbebingungen einberufen. Die Wrbeitgeber twollten
verfdiedene erfc%[}egbtemngen, ald Wegfall bder Friihs
ftitdspaufe in ben Wintermonaten, Nidtzahlung des Lohnes
filz frither Feievabendmadien an den Sonnabenbden {otvie
an Hen Sonnabenden vor Oftern unbd Pfingften, einfithren.
®leidfalld wollten bdie Wrbeitgeber fidy abjolut nidit dazu
verftehen, einen Hoheren Lofhn als durd) den Sdhiedsiprud
ber Unparteiifden borgefehen wwar, zu zahlen.

Unferfeits mwurde ber Gtandpunit fdarf vertreten,
baf bie Unternehmer verpflichtet feien, gemap bder Eini=
gungsperhandlungen bom 16. Auguft 1909 in Verlin aus
Anlafy ber Ausfperrung in Hamburg und Umgegend audh
benfelben Qobhn zu gablen ivie in Hamburg, Altona uftw.
Hiergegen ianbdten {id) bie Urbeitgeber gang entjdjieden
und erfldarten, dah bet den Einigungdverhandlungen am
16. Auguit 1909 in Berlin ibre Ort{dhaften ofhne ihren
Willen und durd) Verfdulden des Baugewerbeverbandes
bon Hamburg unter die CEinigungsbeftimmungen aufs
genommen iaren. DBefonderd machten fie geltend, daf fie
im Jahre 1909, ald der Baugetverbeverband audgeiperrt
Batte, i nidht an der Husjperrung beteiligten und bess
;gegetrt aud) nicht mit unter diefe Wereinbarungen fallen
Snnten.

Gine Ciniqung fonnte itber bie meiften ftrittigen
Punite nichi* exzielt werben. &3 fanden bann nod) mehrere

| gerade bem Mittelbeutfhen Arbeitgeberverbanbde,
%Zitgliebem

Berhandlungen ftatt. 3 wurde eine Verftandbigung dariiber

eraielt, bafy bie Wrbeitsgeit diefelbe wie in Qamburg fein Qollblut-Sharfmader vorgefiihet ift, fo .daf

folle, gleichfalld turden die Beftimmungen bed Hamburger
LQohntarifs gum groften Teile anerfannt. Die Jeit an ben
©onnabenden por Oftern und ZBfin%ften, o um 4 Ube
nadmittagd Feierabend gemacht twird, foll gleidhfalld mwie
bigher mweiterbezahlt mwerden. Der Lobhn follte am 1. Ofs
tober nodymald um 1 .8 pro Stunde, alfo auf 82 .8, und am
1. April 1911 auf 85 8 erhoht mwerden. RNur die Hhalbe
Stunbe an den Sonnabenden, wo um 5 Uhr ohne BVefper=
paufe Feierabend gemadt wird toie in Hamburg, wollten
die Urbeitgeber unter feinen Umijtdndben besahlen. Gie
ftitgten fich Bierbei Dejombers auf ben § 6 bed Beriragss
mujters, wonad) nur fiir die wicflid) geleiftete Arbeitsgeit
begahlt tird. Unfere Gintwdnde, da died feit Jabrem {o
itblid) getefen fei, erfannten fie nidit alg fticjhaltig an.
€ine Berfammlung unferer Rameraden fiir bie Orte
Qofjtedt, Stellingen, [angenfelde, Gidelftedt und Nienborf
nahm dad Angebot betreffs dDer Rohmerhdhung wohl an,
vervarf aber gang ent{djieden bdie Nidjtbegahlung Dder
halben Stunbde an den ©onnabenden. .

Fitr die Orte, weldje der Jahljtelle Flottbe! angehbren,
Datte diefe Beftimmung bisher nid)t beffanden und nahmen
bie Rameraden diefer Ortjdhaften dad Angebot an. .

Die Yerhandlungsfommiifion tourde i) nun bahin
einig, den firittigen Puntt megen Begahlung der Halben
Stunbt an den Gonnabenden einem riliden Sdiedsgericht
aur Sdlidtung 3u unterbreiten. Diefed Sdjieddgerid)t
tagte am 16. Yugujt unter dem Vorfib dbesd Herrn Lanbd-
geridjtgrat Wulf — Borfipender bes Altonaer Gewerbe-
geridtd — im Ultonaer Rathaufe. Al Schied3richter
fungierten brei Nrbeitgeber und Ddrei Urbeitmehmer,
aufjerbem Hatten beide HParteien je bdrei Perjonen
al3 Bertreter zroeds Begriindung ihrer Sadje geftellt. Nady
lingerem Berhandeln zogen fid) die Parteien uriid und
perhandelte pa3 Sdiedsgericht die Sade fitr fih Der
Borjibende, Herr Landgerichtdrat Wulf, gab darauf den
fiir beibe Parteien geltenden Sdjiedsfpruch ab. Diefer
lautet folgendermafen: An den langen Urbeitdtagen in
der Zeit vom 1. PMirz bisz 30. September wird in benm Orts
f{affen Stellingen, L[angenfelde, Lofjtedt, Eidelftedt und
Niendorf an den Sonnabendben eine Stunbe frither Feier-
abend gemadjt, und atvar ofne Lohnabzug. Dagegen falt
die Befperpaufe mweg. Die Lohnzahlung findet nad) Feier=
abend (tatt. .

Die Untergeifnung ded neuen Tarifes fiir die bes
treffenden Orte wird baldigit erfolgen. Damit mwdre dann
aud) die RQohnfrage fiir diefe Orte {owie bdie fonjtigen
Qohn- und Urbeitzbedingungen geregelt.

Ginen RNiikbliE auf den diedjdhrigen Kampf im
Baugewerbe bringt Heren Litfcherd ,,%eztfc{)nft bed Mittel-
Deutfcjen Urbeitgeberverbanbes ~fiir das Baugemerbe” in
ibrer Nr. 15 vom 15. Auguit d. J., der aud) fiir unfere
Qefer einiges Jntereffe faben diicfte. QHerr Litjdjer jdreibt:
~Bi3 3u dem Augenblid, wo die Gtaatsbehstde dasd Bebdiirfs
nig fithlte, vermittelnd in den Rampf eingugreifen, ftanden
bie Gewinndjancen fiir die Arbeitgeber (gi'mftig, fwar Yuss
fidgt borhanden, bag Jod) ber madjtigen Gegner, unter dem
bie gange Urbeitgeberjchaft feit Jahren letbet, und unter
pent jede Freude an bem Beruf erjticht, abguidittteln.
RNicht, dafy die Arbeitgeber die Organifationen ber Urbeits
nefmer gertritmmern ioollten, tvie ihnen nadjgefagt mirbd,

Jondern daf fie endlid) tvieber einmal in ihren Betrieben

jelbit Difponent twerben follten an Gtelle der Urbeiters
fithrer, die jeit Jabren in allen widtigen Fragen de3 Bes
triebes ben Urbeitgeber audzufdalten und ihm jeben Eins
flug 3u nebhmen judjen. Yuf der gangen Linie war eine
Beilige Begeifterung fiir den Kampf, denn man mar bes
Sieges geif. Da lapt fid) die Oberleitung bon frembden
Ginfliiffen beirven und andert ploglich den Kurs. Die
Gtaatsregierung wiimjdte vermittelnd eingugreifen und man
ftimmie gu. Mit dbem Moment, too die Arbeitgeber ihre
Sadje aus den ei%enen Hanben gleiten lieBen und jie in den
©dof ber Behiorde legten, dnberte {ich der g,’tr jie giinftige
Gtand be3 Qampfes. Gin unverseiblicher Febler war ges
madgt worden, Frembde in dem Kampfe entjdeiden zu lajfen.
Frembde, die in toirtjdaftliden Qampfen den fteuerzahlens
Den Urbeitgeber ald den wirtfdaftlid) Starfen anfeben, bder
suguniten bdes twirt{daftlid) {dwaden Urbeiterds Haare
laffen fann und laflen muf. A3 ob ber mittellofe Urbeiter
den Rampf fithre und nidht ihre millionenreichen Gewerts
Ld)aften, gegen Deren Mittel und Hilfdquellen biejenigen
er Arbeitgeber-BVereinigungen ein ﬁinbetffbie[ find.,
Der KRampf fand feine Sithne in bem befannten Sdjiedss
fpruche ber Unparteiifdhen, der au einem Zraueripiel fiir
alle Urbeitgeber wurde, ba dadyrd) ihre amilidhen Hoffs
nungen und Wiinjdje begraben fourben. Jum Gliid nidt
fitx iminter! Wir find der Peinung, daf bei feinem Baus
arbeitgeber mefr Neigung bejteht, in Bubunft iiber feine
Gadie Frembde entfdjetdben au laffen, namentlid) nidt bei
bent Arbeitgebern, die bem Mitteldeut{dhen Arbeitgebervbers
band fitr das Baugewerbe als Mitglieder angehiren. {S’Dfeinn
effen
u ben begeiftertiten und freueften Kdmpfern
geborten, find in bem &djieddfprudie gegeniiber anbern,
. 8. feinem RNadibarverbande fiiv Rheinland-Wejtfalen, Sig
%ﬁen, Auflagen gemadit tworden, die nidht zu verjtehen find,
wenn man bdiefenigen fiir Rbeinland-Wejtfalen damit bers
gleidht, o in pielen Stibten bdie Verbaliniffe genau fo
liegen, vie in Franffurt a. WM., Offenbad), Wiesbabden,.
Mannbeim, Qudivigdhafen, in denen die neuneinhalbitiinbdige
Arbeitdzeit Plap greifen joll und die auferdem bei bder
Qohnfrage befonders liebeboll behanbdelt turs
pen. Die Vermittlung der Staatsbehbrden Hatte unter
feinen Umijtdnben {otveit geben bdiicrfen, baB Beamie 3u
Sdiddsridtern ernannt wurden. Die Behirde felbft tveift
jebe Cinmifdung Privater in Ungelegenbeit der Staatss
betriebe energifd) guritd. LWir find der Meinung, dak bder
ftenerzablende und ftoatserhaltendbe Getwerbetreibende fiir
jich pas Redit in Unfprud) nehmen fann, eine Ginmijdung
der Behorden in feine gejdhiftlidhen Angelegenheiten guriidaus
eifen. Der Behorbe ift aber abfolut fein Vortourf zu
macien, die bon ihr gejtellten Sdiedsrichter find bon ben
Arbeitgebern ertwdhlt tworden und darin liegt ber Fehler.
Dex Felhler liegt darin, bdafy die Wrbeitgeber bie grofen
Opfer gebradit und in dem fiir jie ginftigen Montent ihre
©adje aud der Hand gaben, nn:!hur,_céx alle gebraditen Opfer
illuforijd wurbden.”
Goiveit Herr Litfder, der unfern Lejern jdon oft ald
12ie {einen
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neuejten ©Sdjarfmadjererqufy au werten toiffen. Jntereflant
it in bdiefem por allem, daB Herr Lif{der die groge Cr-
bitterung recitfertigt, die in den Rreifen ber Bauleute in
ﬂtﬁegnlamb-‘me{tgalen Berrfdht. QHerr Riifder meint, audy in
%beananb&ngt alen hatte die neuneinBalbitiindige Arbeits.
gett burdygefiifrt und der Stundenlohn um 8 8 erhiht wers
en miiffen, mie in fjeinem Wirfungstreife, und dbas meinen
it aud). Jn biefem Punfte Derriht awijden uns und
Qerrn Litjdher Uebereinftimmung., Ooffentlich tritt er bei
feinen GC?prfmac{)ernt;egen in Rbeinland-Weftfalen bafiix
;itg'e baf jie nod) bewilligen, unjere Unterftitbung ift ihm
1.

Cutwurf einer Gefcdhiftdordnung fiie die SHlid)-
tung8fommiifion im rheinifd-weftialijhen JInduftrie-
qebiet. Die Schlichtungdtommifiion, weldhe auf Grund bder
Beftimmungen ez § 8 bes gwifden dem Arbeitgeberbund
{u; 'bq§ Baugetverbe in den rheinifdhemeftialifdhen JIndu-
triegebieten und beffen Ortggruppen und den im Bertrags-
?ebtet beftehenden Zweigbereinen, Vermwaltungd- und Jabl-
tellen folgender Organifationen:

a) ’iies t%entm[ber‘banbcé driftlider Bauarbeiter Deutidh-
anbs,
b) des Bentralverbanbdes bder Maurer Deutjdlands,
c% be Bentralverbandes der BJimmerer Deuticdhlands,
d) bed Hentralberbandesd bder baugewerblichen 9Hilfs-
arbeiter Deutfdlands
am 16. Juni 1910 abgefdhlofienen Tarifvertrages gebilbet
mworden ift, fept folgende Gejd)iftsordbnung fejt. Die Mit-
glieber Der @ommuffion find verpflichtet, bie darin ents

haltenen WBeftimmungen treu und unverbriichlich im Sinne
bes Tarifvertrages einguhalten,

§ 1
ufgaben der Sdhlichtungsfommiffion.

Die Gdlidhtungstommiifion Hat:

1. darauf zu adjten und nadj Qrdften dafiir gu forgen,
baf bie Bejtimmungen ded Tarifverirages eingehal-
ten foerden;

2. etoaige in dem ®elfungsbereid) ded Tarifverirages
entitehende Meinungsveridiedenfeiten und Streitig-
feiten au {dlichten ober au erledigen. Die Ju-
fam_menfe%ung ber Gdlidtungsfommiffion toird be-
bejtimmt burft den § 8 bes Tarifvertrages.

§ 2.
Obmanmner.

Jebe Partei wdhlt aus ihrer Mitte einen Obmann
und einen Gtellbertreter ded Obmanns, mwelder im Be-
hinderungsfalle an bdeflen Stelle tritt. '

§ 8.
Borfigender.

Den Vorjig in der Shlidhtungsfommiffion fiihrt ein
pon ber Rommiffion u mwablendes Mitglied. Rann eine
Cinigung nid}t erfolgen, o ift ein Unparteiijder zu wdhlen.
Qommt aud) viefe Wahl nidht guitande, fo ernennt der Bors
figende ded Cinigungsamied ben BVorfigenden der Schlich-
tutgéfomm_tﬁwn. Der BVorfigende der RKomumijfion beruft
nachy WBereinbarung mit den Obmannern SibBungen ein
unb Hat fiir die parlamentarife Fiithrung der Verhand-
lungen ©orge zu tragen. Die SiBungen finden in bder
Regel nad) Feierabend jtatt.

§ 4.
Sdriftfithrer und Protofoll.

Das Gigungsprotofoll, eldes furg den Gang bder
Berhandlung, die geftellten Anirage und die gefaften Be-
fopliiffe enthalten foll, wird bon einem von der fommijfion
3u dbhlenden Odriftfithrer gefiihrt. €3 unterliegt der
®enehmigung der fommiffion und wird zum Beiden des
Cinverftandniffed von den beidben Obmdnnern und Ddem
Gdyriftfithrer untergeidnet. Dasd Protofolbud) wird bom
Borfigenben ber Sdlidhtungsfommiffion aufbewahrt. Den
Obmannern ift jededmal eine Abjdrift bed genehmigten
Protofolld audzubinbdigen. Entfdeidbungen bon grunbdids-
licher Bedbeutung jollen nad) Befdhlup der Kommijjion dem
Cinigungsamte befannt gegeben twerden.

§ 5.
Berfahren.

Wiinjdyt eine Partei die Abhaltung einer Kommiffions-
fibung, fo Bat fie dies durd) ihren Obmann dem BVorjigen:
pen angugeigen. Diefer Hat nad) Eingang ded Unirages
innerhalb dreier Werttage eine Sibung einguberufen und
abgubalten; jedbe Partei ladet ihre Mitglieder.

ind nad) Unficht des Worfikenden zur Klarjtellung
bes Sadyperhaltd Crmittlungen erforderlidh, fo find bdiefe
vorber anguftellen.

Die Parteien f{ind bereditigt, zu den Kommiffions-
fibungen Yusfunfidperfonen mitzubringen; etwa BHierdburd)
entftehende Sojten tragen die Deteiligten Organifationen
fitr ihre Mitglieder.

Die BVertreter bed Vorjtandes Desd Arbeitgeberbunbdes
iix bag Baugewerbe in den rbeini{d’rmeftf&[i dlen Judu=
triegebieten und der Fentralvorftande der Arbeiterorganis
ationen find berechtigt, an den Sigungen der SHlidhtungss
fommiffion mit beratender Stimme teilzunehmen.

§ 6.

Die Kommiffion ift befdlupfiabig, tvenn von jeder
Bartei mindeftens ztvei BVertreter antvefend find. Auf An-
trag fann unter gemeinfamer JBuftimmung Hierbon Ab-
jtand genommen merden, und die Befdluifabigleit ber
Sommiffion bei einer geringeren Anzahl bon Wertretern
eintreten, jebod) nur von Fall gu Fall.

Die BVejohlukfafjung gefchieht mit einfader Stimmen-
mebrheit; bei Stimmengleidhheit gilt ber Gegenftand als
abgelehnt. 57

Bei Abftimmungen diirfen {id) bon einer Partei ftetsd
nut jobiel BVerireter beteiligen, al8 bon der anbdern Partei
Bertreter antwefend find. er beim Wbftimmen audfdeiden
joll, entfcheibet die Detreffende Partei.

§ 8.
Bertagung.
Die SHlidhtungsfommifjion lann eine Sade ur
tweiteren ﬁuf![&ru;g, Betveiderhebung uf[m. bertagen; bie
Bertagungsfrift wird von Fall zu Fall fejtgefest.

§ 9.
Unterfommiffion.

Um GStreitigleiten gmifden Arbeitgebern und Yrbeit-
nehmern {dneller gu erledigen, ¥onunen auf Antrag je ein
bi5 gwei Witglieder der Qommiffion — Arbeitgeber= und
Arbeiterbeifiber — gemeinfam al3 lUnterfommiffion nad
borheriger Benadhridhtigung ded Bauausfithrenden und mit
beffen Genehmigung auf bder betreffenden Urbeitsitelle die
Urfadje ber Gtreitigfeiten zu ergriimben und bdiefe felbft
3u fdlidhten juden.

Jn Orten oder [ohngebieten, wo gehn ober meniger
Mitglieder dbem Orisverbande desd Arbeitgeberbundesd fiir
bas WBaugewerbe in den rheinifd-weftfalijgen Induftrie
gebieten angehdren und eine Buteilung diefer Ortdverbdnde
gu anbern Sdlidtungstommiffionsbezirten nidht ratfam
erfdeint, find an ©telle von Gdlidhtungsfommiffionen
ftandige Unterfommiffionen im Sinne bded bvorftehenden
%I’bfa%eé 3u bilben.

ie Mitglieber diefer Unterfommijjion tverden auf
Borfdlag Der am Verirage beteiligten Organifations:
feitungen ber Arbeitgeber und Arbeiter durd) dad Eini-
gungadanmt beftinumt.

Den  Mitgliedern ber fjtandigen Unterfommiffionen
werden bom Cinigungdamtc audzujtelende Legitimations-
farten ausgehandigt.

§ 10.

_ Gelingt e8 der im § 9 Abfals 1 ertwdhnten Unterfom-
miffion nidyt, ben ©treit zu {Qlidhten, jo ift fofort —

fpateftend aber in bdrei Werftagen — eine Sipung der
Gdlidtungdfommiffion cinguberufen unbd abzubalten.
§ 11,

Ueber jebe Unterfudung in einem Streitfalle Hat die
Unterfommiffion ein furzed Protofoll aufzunehmen, bdas
pont ben Detreffenden Kommiffiondmitgliedern, im Fale
einer Cinigung aucd) vbon den ftreitenben PRarteien, zu
unterfdreiben ijft.

Die beteiligten Organifationen erhalten bon Ddem
PBrotofoll Abjchrift.

§ 12.
Jnjtangenzug.

Qann bdie Sglichtungstommiffion beaw. die im § 9
Abjah 2 porgefehene ftandige Unterfommiffion ben Streit
nidt jchlichten oder wird gegen die Entfdjeibung von einer
Parter Cinfprudy erhoben, {o unterliegt gemép § 8 des
Larifpertraged die ftveitere Bearbeitung %es Streitfalles
bem Einigungdamte fiir bad Baugewerbe in den rbeini{cfp
weftfdlifen Jndujtriegebieten zu €fjen, welded endgitltig
entijeidet. Die Unrufung bded Einigungdamted muf
%nrnerf)aIb adt Tagen nad) ergangenem Schieds{prude er-
olgen.

Mud Rpeinland-LBeftialen liegt bad Vrotofo L vor
itber die am 11. und 12. Juli 1910 in Dortmund, am
12, Juli in Hagen, am 14. Juli in Bielefeld, am 15, Juli
in MWitnfter und Lippjtadt und am 16. Juli 1910 in Effen
ftattgehabten BVerhandlungen zwedd Abfdlup der Tarif-
pertrdage fiir bdas Baugewerbe pro 16. Juni 1910 bhis
31, Mdrz 1913,

Sn ben oben bezeidhneten SiBungen, an denen unter
dpem Vorfib ded BVeigeordneten Rath-Cfien die Herren Bei-
geordbneten Dr. Fud)s-Coln und Sdweling-VDiijjeldorf (als
Unparteiifde) und die in den Anivefenbeitsliften (bie An-

‘mefenbeitdliften {ind zu ben Wkten desd CEffener Einigungs-

amted genommen) aufgefithrten Herren ald WMitglieder
bes jeweilsd aujtdndigen Cinigungdamies begw. ald Ber-
treter ber Arbeitgeber — und Arbeitnehmer — Ausfunfis-
perjonen — teilnafhmen, urben fiir die eingelnen Wer-
handlungdbezirfe bie diefem Protofoll ald Anlage beigefiig-
ten Tarifverirdge bereinbart.

Die Punite, welde nad) den Plenar- und RKom-
miffionsdfibungen {trittig blieben, fanden in ben Gibungen
ped engeren Cinigungdamted auf Grund der Borfdhlage
?e; brei Unparteiifden durd) WMehrheitsbejdlitife Etr-
edigung.

Aus ben Werhandlungen fei Hier folgendes befonbers
Berborgehoben:

Sn- allen Verhandlungdorten tourde bdahin ent-
fchieden, baf fidh der Bertrag nur auf die PMaurer, Bau-
hilfsacbeiter und Bimmerer zu erjtreden Habe.

2. Die Unirage der Arbeitnehmer auf Getwdhrung
pon Qofhnerhohung iiber dasd durd) dben Dresdener Sdhieds-
fprud) gefebte Map bhinausd (Teuerungszulagen, KLobhn-
audgleid)) mwurbden, foiveit fid) aus ben Tabellen zum I? 4
ber Wertrdge nidit Entgegenjtehendesd ergibt, abgelehnt,
worauf bdie Crhdhungen, welde nad) dem Dredbener
©dyiedbdfprud) ohne eitered eingutreten BHaben, zur Ein-
jtellung gelangtern.

3. Jn Dortmund ftellten bdie Arbeitgeber um
§ 2 (Beiteinteilunggtabelle) den Antrag, am 15. November
1010 durd) eine Sommiffion fejtjtellen gu laffen, ob bdie
Qihtberhdliniffe am angegebenen Tage mnod) um 5 Uhe
nadymittags ein ordnungdmdkiged Arbeiten in dben Wauten
aulaffen. : ‘

4. Hagen In der Sibung des engeren Einigungs-
amtes gab der Vorjifende namensd der Unparteiifden zum
§ 6 bed Bertrages folgenbe Crildrung ab:

Die Unparteitfden erfliren an und fiir, fid bdie
adttdgige Qofhngahlungsperiode zur einbeitlihen Durch-
fithrung bder ZTarijvertrage infofern fiir wiinfdenswert,
ald fie wirtjdaftlid) zwedmdpig erjdeint und in bden
Nadbargebieten jdhon mit gutem Crfolg zur Ginfithrung
gelangt ijt. .

Da aber bdie biergehntdagige Lohnzahlungdperiode
im Diefigen DBezirfe audnahmsiod itblid)y gewejen ijt,
glauben fie, einen MBorjdhlag zur Einfiljrung der adyt-
tagigen Lohnperiode nod) nicht madjen zu jollen, fondern
fdhlagen bor:

Die Lhnperiode umfiaht 14 Tage, da, o aditdgige
befteht, bleibt fie.

Teilzahlungen find bei viergehntdgiger Lohnzahlung
in der Mitte Der Qohnperiode in $ohe bon 95 p3t. bed
perdienten Lofhned zu leiften.

Bwifden dem Scdluffe der Lohnperiode und bdem
?a!ﬂtage foll im allgemeinen eine Frift von wei Tagen
iegen, dod) follen gierbut‘d)v die in den eingelnen @e-

bieten und Orten beftehenben abweidienden Bwijdens
friften nidht gedndert werben. Der John wird bor oder
unmittelbar nad) Urbeitsdfhlufy auf bder Urbeitsftelle
audbegzaflt.

Bei fleineren Arbeiten ift der Lohn wdhrend ber
Arbeitsdzeit in der Gefdaftditelle abzubolen.

Die L[ohnzahlungsdtage find Freitag oder Mitttood.

Diefer BVorfdlag wurde durd) Mehrheitdbejdluf an=
genommen.

5. Gemdif Befhlufy dbed engeren EGinigungsamies joll
bie Tabelle gum § 2 ded Veriraged filr Arnsdberg, Olaberg
unbb-@cf)melm nod) drtlidh) bereinbart und dann eingereidjt
erden.

8. Bum § 7 ABJ. 2 erging bie protofollarifde Er-
Harung, daf bie Berdndberung nur im Sinne Ded erfien
Abjabesd guguniten einer Hirzeren Rindigungsfrijt ein-
treten fann.

7. Bielefeld Bor dem Eintritt in bdie eigents
liden Bertragdverhandlungen jtellte der BVorfibende Uebers
einftimmung dariiber fejt:

1. bak cin DBezirfsvertrag fitr bad gange Berhanbd-

lung3gebiet abzujdhliegen fei und
2. baf bas Cffener Einigungdamt, dad in Beriretung

der BHeute abwefenden Herren borzugsmeije mit

Bielefelder Perren zu befeBen fei, iiber bdie alg

ftrittig perbleibenben Punite zu entfdeiden hHabe.

Ferner turde feftgejtellt, daf dad Gebiet Lippe aud
den Berhandlungen audjdjeiden und dak wegen Abwefen=
feit ber bdortigen Yrbeitnehmervertreter in Windben am
15. Juli cr. drilid) verfandelt werben miifle. €8 wurbe
(hierbei vereinbart, baf dad Effener Einigungsamt ifber die
etina berbleibendben Gtreitpuntte Dejdliepen folle.

8. Jm RQaufe der Verhandlungen wurde bon den Jim=
merern zu dem § 4 AbJ. b ded Bielefelber BVertragesd fol-
gende ©rildrung abgegeben:

Beaiiglich ded Haltend von Werfzeug joll e3 bei den
Beutigen Berhaltniffen bverbleiben. Seifend ber Bri-
licgen Organijationen foll algbald eine genaue Fejt
jtellung ber Urt und Menge ded Handweriszeugesd ers
folgen, fermer foll die ©ohe der Bergiitung filr jeine
Dergabe bereinbart werden.

9. Ueber die Yufnahme der Orte Hiddenhaufen und
Eilghaufen in die Qohntabelle fonmnte Cinigung nidht ers
gielt werden. Die Aufnahme Joll eventuell jpiter erfolgen.

10. §n Miinjter erflarten bdie Arbeiterbertreter
nad) langerer Grorierung der Angelegenbeit, nady ihrer
Meinung bejtanden die bon ihnen im Begirt Miinjter von
ben beiderfertigen Qofalorganifationen bereitd abgefd)lofie-
nen Ortsvertrage zu Redjt, fie feien jebod) bamit einber-
ftanben, daf bdie fraglidhen ortliden Bereinbarungen zu
einem Bezirfsvertrage gufjammengefapt witrben, wobei jie
aber porausfebten, daf die in den briligen Bereinbaruns
gen enthaltenen Sonbderbeftimmungen uneingejdrdnit
itbernonumen iviirden.

Die Arbeitgeber erflirten fidh hiermit einverftanden,
worauf in bdie eigentlichen Yertragdverhandlungen ein-
getreten wurbe.

11. Jn [ippitadt twurde pereinbart, dbak Unfang
und Gnde bder Arbeitszeit, fowie die Paufen fiir die ein-
zelnen Qohngebicte tunlid)jt bald, ldingjtend aber in bier
Wodjen durd) die sriliden Organifationen dber Yrbeitgeber
und Arbeitnehmer feftgejest werden {ollen.

12, Den Fimmerneiftern ded Lohngebieted Rheda foll
feiteng des Ginigungdamtes eine Crhobhung der Bimmer-
Iohne, Die zuraeit mit denen der Baubhilidarbeiter gleid)=
ftehen und u niedrig erfdjeinen, empfohlen ywerden.

13. Die Urbeiter lehnten die Werantwortung fiir die
Durdfithrung ded BVertraged in Gefefe folange ab, als
ibre Organifationen dort nidht vbertreten {ind.

14, Jn € {fen wurde, wad Hier befonders fejtgelegt
gei, im § 2 Ubf. 3 ber lepte Nadyfak: .wenn der Ar-

eitgeber ober fein Stellbertreter ed fiir
erforderlid Halt” geftriden, nadpem bder Bor-
fiende in ber PWlenarfibung Uebereinftimmung in begug
auf diefe Streidhung Dei den Parteien ausdriidlid) fejts
geftellt Hatte.

®egen bdie Streidjung wurde in der Sibung besd
engeren Cinigungdamtes durd) Herrn Sdmiebehaus (Ar-
beitgeberbund fiir bagd Baugewerbe in bden rheinifd)-
weftfalijchen Jnduftriegebieten) proteftiert. Sie fand aber
durd) Mebhrheitdbejdluf ded Cinigungdamied Annahme.

NRadtrag Die Mindener Arbeitgeber und Wrbeiter
Haben fidh %ercgentricf) der odrtliden Werhandlung bvom
15, Juli cr. bahin geeinigt, dbap ber § 2 ALY 3 des Biele-
fe)',ser Bertrages fiir Minden nid)t zu gelten Habe.

geg. Rath Dr. Fuds. Sdweling. Redlid).

Protofoll iiber dad Shicddgeridhtdverfahren in
Vredlay am 29, Juli 1910, Ju ber auf Heute, vor-
mittagd 9 Uhr, einberufenen Sibung des Sdyiedsgeridits
gur Weilegung der im Breslauer Baugeiverbe Heftehenden
Gtreitigfeiten waren evidienen die Herven: 1. Dr. Wagmner,
2. Rimpler, 3. Dr. Braedlein, al3 Unparteiijde; 4. Haaje,
5. QYjaat, 6. Miiller, 7. Sdpols, ald Vedfiber Der Urbeits
geber; 8. Badmann 9. Naumann, 10. Pfeffer, 11. Madol,
als Beifiper bder Wrbeitnehmer; 12. Wolfram, alsd Vers
treter bed Arbeitgebevbundes fiir dad Maurers und Jime
mergetverbe in Bredlau; 13. Sdhmidt, als Wertreter bes
RBentralberbandesd der Jimmever; 14. Rosler, ald BVertreter
bed Berbanded der Maurer.

€3 tourbe itber die fiinf jtreitigen Punfte eingefhend
berhanbdelt.

Bu Punft 5 ectlarben die Avbeitgeber, dafy fie, twenn
jie einen Bimmerer entlaffen twollten, ihm bdie Entlaffung
bor bemt Verlaffen bder Rilftung mitteilen wiicden.

Die Arbeitgeber und Ucbeitnehmer tvaren dariiber
einig, daf bdiefer Bujage die gleiche Gitltigleit Futomime,
ie wenn fie im Sdiedsiprucie aufgenommen ware.

@5 urde der i ber Unlage beigefiigte Schiedsiprudy
gefallt, der oSifentlidy vecrfiindet tourbe.

b. ., 0.
Dr. Wagner. Dr. Braedlein,
Wolfram. Alfred Miiller, Paul Sholz. Osfar Haafe,
Ghuard Pfeffer. Grnjt Jjaat. Hermann Sdimidvt. Otto

Rimpler.

Badmann., Heint. Rosler. Theodor Madhol. Mar Nawmanm.
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Nr. 35

Enitfdeidbungen i )
bes Sdjiedsgeriditd gur Veilegung der Sireitigfeiten
im Breslauer Baugeiverbe.
1. Die BVauhilfzarbeiter erhalten fiir dag Jahr 1911
eine Qofmerhdhung von nur 2 8. S
2. Die Urbeitmehmer erhalten Fir Mrbeiten, Die fie wm
Wajfer jtelend ausfilhren, einen Jujdlag oon
25 pBt. Fiir folde Arbeiten, die auf dem Waljer
(gum DBeijpiel auf Fliogen, Prihmen ober auf Ges
iifter diber dem, Waifer uji.) borgenommen twerden,
witd ein Bujdlag zu den LWhnen nidht getodhrt.

8. Die Geltung des 3wifden ben Parteien gejchlofienen
Tarifvertrags ird auf dbie Ortfdaften Klettendorf,
Hartlied, Woifdivis und Carlowip, alte Dorflage,
ausgedelnt.  Dabei tvicd tvorvausgefept, dafy Dad
©djied3geridit gur Cunifdeidbung Dievidber Fu-
ftanbiq it g )

PBei Rrbeitenn auberhald Des Tatifbereidfs erhalten
bie Urbeitnehmer, wenn fie nidt taglidh nady threm
Wohnfibe uriidiehren Tonmen, eim RKofigeld von
mindejtend A 1,50 taghih und alle biex Woden
freie Bahnfahet dierter Klafie nadh dem Wohnorte
und guritd nach desrv Wddbeitsorte. ;
5. ©3 betwenbdet audy filr die Jinmmerer Hei dem Yusz-
Tlup jeber Ritndigungdfrijt und bei der Bufage der.
Yxbeit , ‘bem u entlaffenben Uvbeitnelmer bdie
Gntlafjung tor bdemu QBerlaflen bder Rifftung mit-
audeilen.

Begritnburgy ded am 29. Quli 1910 gefillten Siedsfprudes.
1, Arbeitdlahn ber Baubilisarbeiter. -

O T T T

——— — — —— —

2. Wafferarbeiten. :

Die Parteien find bdarilber einig, daB fir Wxbeiten,
die ber QUrbeiter im Waifer fhehend ausfithren mtf, ein
 Qaolimguicilag bont 25 b, H. u gablen ift. Die Nrbeitnehmer
Beanfprudens jedoy diefen [oGuaufchbog audy flix Tolde
Arbeiten, die a u f dem Waffer zu letften find, gum Beifpiel
‘won Radbmen, Prabmen ober bon iiber dem Waijfer ane
‘gebradten Riftungen oud zu verrichten find, jo dDak dex
Urbeiter tm Tvodenen tatig ifh Bur Begriindbung Fithren
bie Arbeitnehmer an, bdiefe Arbeiten auf dem Waifer
‘bradben eine erhShie Gefolr fiir die Sefundheit der Wre
‘beiter guit fich; es Tomme aud) bor, Dapy Dem Yrbeiter
Werly ingd Wafler falle und o verloven ginge, und
ﬂcf}'ﬁe?,-en;‘g entftiinben audy durd) Sturg ing Waffer bHfter
Bejdadigungen an den Rleidern.
: Der Qohnzufidlag bow 25 v, H. fiir folde Wrbeiten, die
ber Urbeiter m Waifer jtehend ausfithren mup, it ohne
‘eitered geredtfertigt durdy e Erivtigung, baf folde
‘Yrbeiten wnangenefmer und wohl audy gejundheitShade
lidger find al8 gleidartige auf dem Trodenmen zu bere
richbende Arbeiten. Dak Wrbeiben, bdie bvon Kdfuen,
Prahmen oder von dber Dem Waffer angebradhien
Grifftungen qud gu maden find, twobei alfo der Urbeiter
im Trodenen fteht, bei weitem nicdt fo unangemehm und
gefundheitd{dhdadlidy find wie eine Titigleit, die ber Urs
better im Waffer ftehend vornefmen muk, liegt auf ber
Hand. Shon Hedhalb erfdeint €3 ungeredhifertigt, su bers
[angen, bap diefe auf dem Wafler zu berrvidhtendben s
-beiten ebenfo entlofnt mwerden follen, wie i m Waffer aqus-

gufithrende, Einen Nadiveis bdafitr, daf e auf
‘QKahnen ufo. vocgunefmenden Nrbetten ggimblf;&eit@id}ﬁba
licger find alz bie auf dem Lanbde gu werridytenden, Baben

bie RAvbeitnehmer nidht erbradht. ©3 it iiberdies gar fein
Grund erfichtlid), twiefo diefe auf bem Waffer vorgunehmen-
ben RArbeiten gefundheitd{hadlicher fein fJollen ald bdie
‘Qanbarbeiten. Wemmn aber dem Urbeiter Werfzeug insd
Waifer fallt, was bod gewif Gei einiger Vorfiht nhidht
allgu oft vorfontmen twird, o wird ed twolhl nur in wemigen
Fallerr nidht toiederguerlangen fein. Audh der Fall, dah
ein Yrheiter ind Wafjer fitrgt, wird i toohl nidt allzu
Gaufig ereignen. Gefdfieht e, fo ift e3 awar ridtig, dah
die Qleidung bes Arbeiterd baburch leiden ivird.

: Snbdeffen find diefe Miglidgleiten einer SHabigung desd
Arbeiters bei bem Arbeiten auf bem Waffer o gering, dah es
nidjt gevedhtfertigt erfdeint, diefe mit einem Lobhnzujdlage
auszuftatten. Yuf feinen Fall find fie fiix den Arbeiter ge=
fabrlicher, als bie gleihartigen an LQand borgunehjmenden
Arbeiten. Jm Gegenteill Denn twenn e8 dag Ungliid will,
baf der Urbeiter an Land von dem Bau abiftiirat, jo find
Jeider meift {divere BVerleBumgen, wenn wicht gar der Tod
bie Qolge. Stilrgt dagegen der Wrbeiter von einem Baue
wert ind Waffer, jo tird er wohl in den meiften Fdlen,
ba mian dody Jofort alled tun wird, um G Herauszugidhen,
Feinen twefentlichen Sdhaden ecleiden. i

3. Rlugbelhnung ded Vertragsgebietes,

Die Wrcheitnehmer beamtragen, Den Geltungsbereid
bes Bredlawer Tarifvertragesd anf die Ortfdaften Kletten-
eimen.” e Aitberiadber. bthon, bieken Waitios
audgubdehnen.  Die itgeber BefGuwpien diefen ag,
‘weil bei feiner Annabme 1hre im [andlreife Bregfau an-
jdffigen, Dem Sdlefifhen Provingialarbeitgeberverein an-
pehorigen Berufdgenoffen andgefdaliet werden iiirden.

Dag Sdiedsgeridpt befinbet fich im Biveifel bariiber,
ob e3 beredhtigt ft, ofjme Anbhorung von BVertretern Desd
Gdjfefijchen Provingialarbeitgeberverbanbes Ortidhaften, bie
bigher zu deflenn Gebiet gehort haben, vem Breslauer BVere
tragégebiet einguverleiben. Da jedod) die Nrbeitmehmer
bie Buitdndigfeit ded SdyiedbBgerichia Dedhalb Fiir gegeben
erachben, 'weil die antvefenden fBertreter ber Wrbeitgeber
und der Arbeitnehmer als Vertreter der Bentralberbinde
angufehen jeien, und da die Urbeitgeber bies nidt be-
ftritten BHaben, gfaubt bad Sdiiedsgericht, feine Jiveifel
iiber feine Buftdnbdigleit auviiditellen zu jollen.

Sadlidh erffeint der Wumfh der Urbeitnehmer auf
Ginbegiehung Dder oben genannfen Orifidaften in bad
Brestauer Bertragsgebiet gereditfertiql. ©don nad) dem
alten Tarifoertrag gefirt Carlowi auBer der alten Dorf-
Tage joinie Woitdivis Big gur ngdbahn gum Brez=
lawer Bertragdaehiete. Mittleriveile Hat Ty Breglou aus-
gedebnt, ingbefondere nad) Hartlich und Rlettendorf zu.
Dadurd) find in diejen Ortenw Rebemsdverhalinifie ein-
getreten, Die fidh bon denen der Stadt Vreglou nidh biel
uwetjcf)etben Rluf Teinen Fall liegen diefe Lebensberhalt-
‘niffe in Hactlied ufiv, andets alg in den jebt in das Brese

Tauer Bertragdgebiet einbegogenen Ort{daften, bon benen
mefrere, zum Beifziel Brodau und RKojel, diel weiter bon
Breslau entfernt Hegen alg Hartlieh, Kietiendorf, Woijd-
toip unbd Carlowip (alte Dorflage). .

4. Qoftgeld. .

Wenn Breslawer Urbeitgeber ihre Urbeiter mady Are
beitsftitten auperhald Breslaus gejhidt Haben, bon tvo
eine tagliche Riidlehr nady Bresdlau nidt migldy war, fo
it audh fchon bHigher ein Kojtgeld gezahlt worbden, bdefien
Dihe inbeflen der freien Werembarung unterlag.

Die Arbeitnehmer witnjden, daf diefed Kojtgeld auf
minbdeftens & 1,50 taglich fejigefebt toerde und da den
Nvbeitern bei Ueberlandarbeit alle vier Woden freie Babhn-
fabhrt vierter Qlafie bom QArbeitdorte gum Wohnorte und
guriid gugebilligt twerde. Die Arbeitgeber find bder
Meinung, die Werhilinifje lagen gu verjdhiedenartig, ald
baf eine einbeitliche Fejtiebung besd Koftgelded angdngig
jei. ®itr mande Falle feien £ 1,50 Kofigeld zu Hodh, fiir
anbere toieder zu niedrig. i

Dag Scfiedsgericht Halt diefe Forderung der Arbeit-
nefmer Ffiir begriinmbdet. Wenn bder Urbeiter auf einer
Arbeitsftitte auBerhalb Breslaus bejchaftigt wird, von der
er nicht taglih an feinen Wobniik Heimbehren Lawm, fo
entitehen iGm fiir Beitigung und Beherbergung Unkoften,
bie mit o 1,50 fiir den Tag nidt zu Hod) angenommen
find, Durdh die Fejtfebung eined Mindeitjabes fiir dad
Roftgeld wird der Arbeitnelhmer unabhingig vom dem guten
Wilten des Wrbeitgebers. Der Wrbeiter braudt nun nidt
ein fhm vbom Arbeitgeher oder vom Bauherrn angebobenes,
unter Umftanden mangelfhaftes Quartier anzunehmen,
jonbern fann fidh felbjt Fiir fein Geld Unterfunft juchem.

Die Bahlung Des RKoftgelded foll nur erfolgen, wenn
bem Urbeitnefhmer die tagliche Riidehr an jeinen Wohne
fis nicht gugemutet werden fann. Diefer Wolhnfib Graudt
nicgt BVreglau gu fein. Wenn um Beifpiel ein Bau-
atrbeiter, ‘der bei einem Wrbeitgeber in Breslau bejddaftigt
ift und Hier eine Sdlafitelle, {einen Familientvohnhis aber
in ber Proving Gat, bow feinem Wrbeitgeber an eine Ur-
beitsftelle gefdhidt wivd, bon Der aus er taglidh feinen
%ncigﬁﬁiemmafynﬁig erreidjen fann, Yo {teht i fein Roft-
geld au.

Dagegen erfdeint e nidt angdingig, jolden Arbeitern,
bie in Breglau eine Sdglafitelle, ihren Wolmiib aber in
ber Probing Haben, iberhaupt fein RKoftgeld u zablen,
wenn fie sucr Ueberfanbarbeit Herangezogen werben. Solde
Arbeiter viditem fich dod) in Breslau fo ein, dap fie, wenn
fie Ueberlanbarbeiten au madjen Baben, in den meiften
Fallen wohl ebenfolihe Melhraudgaben Haben, vie die in
Breglaw anjaffigen Urbeiter.

Die Forderung, dap dem Wrbeitnehmer bei Ueberland-
arbeit alle bier Wodjen freie Bahnfahrt vierter Rlafle bom
Arheitdorte gum Wohnorte und zuriid zu getodhren Hit,
haben die Arbeitgeber Jelljt fiir beredjtigt anerfannt.

T Nt der tarviflidhen Feftfebumg des RKoftgeldes uftv. bei

Ueberlanbarbeit find bem BVaugewerbe jhon mande anbere;

Getverbe borangegangen. So gewdhrt zum Beifpiel der
suraeit inr beutfchen Malergewerbe giltige Tarifvertrag
ebenfalld eine Mehraufivanbsentjdhadigung von H 1,50 bet
Ybeiten auferald des Tarifortes.

5. Qindigunadfrift fiir die Jimmerer. .

Xpren Wunjd), s midge fiir fie eine Rimbdigungsfrijt
pon einer Stunbe feftgefest twewden, begriinden die Jimmer-
leute fvie folgt:

BBet ihrer Urbeitstveife, Die e mit fih bringe, dap
ber Urbeiter Hald an Ddiefent, bald an jemem Punft des
Baues bejhaftigh fei, fomme e3 vor, dah dad bem Arbeit-
nefmer gehorige Werfzeug an verjdiedenen Stellen ded
Baued verjtrend jei. Werde bdem Arbeitmehmer nun ge-
tiinbigt, was oft erjt gejchelhe, naddem er die Ritftung ber=
laffen habe, o fei er gespwungen, nun erft auf dem Bau
fein Werfgeng gujammengufuden, Dadurcy verliere er
unniip Beit. ‘

Rerner aber fei ed billig, daf ber Wrbeitnelmer, trenm
ibm gefimbdigh werde, nody fo lange auf dem Bau gubringen
toune, big er fein Werfzeug gefiharft Habe, bad er Dod
im Dienfte feines bisherigen Arbeitgebersd frumpf gemadyt
habe. Dad Sddrfen eined Jinumermanmsive {
nepme ungefdhc eine Stunde in Unfprud. €3 fei aud
porgefonmten, dop der neue Arbeitgeber denm Arbeiter, ber
mit fhumpfemu Werfaeug die Wrbeit habe antreten toollen,
gutiidgemiefen Habe mit dem Bemerien, der Urbeiter folle
etft Jemn Werlzeug jharfen,

Die Urbeitgeber BHaben, ivie fie bdied Hereitd den
Maurern gegenitber geban Gaben, audy den Jimmerern gu-
gefagt, baf fie denw Arbeitnelmern, deren Gutlafjung fie
in Yusfidhd nabmen, bdied mitteilen doiirden, bebor die
Udbeitnefmer bie Rifftung verliefem

Daburdy erlangt ber Arbeitnehmer die WMoglicheit,
jein Werfzeug sufammengujuden, bevor er bdie Ritftumg
verldfgt. Jm iibrigen aber ift die Forderung der Bim-
werer, fhnen eine Rindigungsfrift von einer Stunbde gu
gemdhren, nidt geniigend begriindet. Junadjit wird durd:
aus nidt in alfen Fdalen dag Sddarfen Deg Werfzergesd
ndtig Jein, gum Beifpiel dann nidt, wenn dies nidht lange
bor Per Rindigung erit gefdehen ift. ©3 it aud nidi
billig, bafy der Yrbeitgeber die Beit bezalhlen {oll, dbie bas
Gdjarfen ded Werlgeuged in Anfprudy nimmt. Das
©diarfen mwiirde ja nidht WHm, Jondern dem Arbeitnelfmer
felbft ober dem neuen Arbeitgeber zugute fommen. Ueber-
pied it in vielen Fallen, two der RKimdigung Differengen

3wijden bem Arbeitnehmer und Dem Wrbeitgeber voraus-

gegangen find, zu befiirditen, baf bdie einftiindige Ritmbdi-
qungsfrift Gelegenfieit gu Reibereien [bieten foiirde, die
bm‘cgy bie Beibehaltung der frijtlofen Riindigung vermieden
werden.
Breglau, den 4. Auguit 1910,
Die Unparteiifden ded Sdyiedageridts.
gea. Or. Wagner. Dr, Braedlein. Rimpler.
Beglaubigt: (Name unleferlich).

Beridite ans den Jabifielen.

Czarnifair. Am Mithwod, 10. Auguit, abends 8% Uhy,
tagte im Qofale bon Gmeret eine Bimmerberfammiung, in welder
Rameradb Bubdzingti-Pofen - einen BVortrag Hielt iiber ben Ab-
{hluB bed Rampfed im Baugewerbe und Beridht exitatiete iiber

fonnte er nidt fo Dberidhten.

bie gepflogenen Brilichen Berhandlungen mit dben Yrbeitgebern,
wonad) die Bimmerer pon  Ciarnifau 1910 bei  elfs
fifinbiger . Nrbeitdzeit 87 bBi® 40 A3 pro Stunbe, 1911
bet  gebneinhalbftiindiger  Arbeitdzeit 40  Hid 43 A,
1912  bei  3ehnitiindiger  rbeitdzeit 42 big 45 A
an Qoyn erhalten. Fiiv Ueberfunden witd ein Jufdlag von
5 43, fiir Madytarbeit 10 4§, filr Sonntagdarbeit und Avbeit
an gefeglidhen Feievtagen 10 4§ gesablt. BVei Ueberlandarbeit
bi8 3u 80 km wird affe 14 Tage und bavitber alle vier Wodjen
freie Hin= und Riidfahet gewdahrt. Die Fahr= ober Laufzeit wird
al8 Arbeitdzeit berechnet und bezahlt. Der Refevent hob Hers
vor, bag ¢& nur mit groper Mithe gelungen ift, einen Bertrag
abzujchlieen und die Ammwefenden bafitr jorgen miiffen, dafk fid)
alle Sameraden dbem Berbanbe anidhliehen, um bag Errungene
bodhyauhalten und bem Berirage Geltung zu berjdaffen. Wenn
bie Sameraben in dem Stune iwirfenr, wirh e8 mbglich fein, fiie
bie Butunft einen befleven Bertrag absujdlicken. $Filr bie Aus=
fithrungen wuvbe dem Referenten Veifall gegollt.  Nad)dbem
lieflent fich neun Kameraden in bden BVerband aufnehmen und
perfprachen, tm Sinne bes Referenten u wirten. Um 10§ Ube
exfolgte Schlufp der BVerfammbung.

Dredden uud Hmaegend. Am Freitag, 12, Auguit,
tagte eine gut befudgte Buumererverjanumlung im Bolfs=
baus, um den Bericht der Lohnfommnuifion von den lepien
BVertragdverhandlungen entgegengunchmen. Der Gauleiter
Qamerad Rdfd ecjtattete im Auftrage ber Lohnfommiffion
den Beright, RKurg ftreifte er nodhmalsd die Vorgdnge im
Baugetverbe in Dresden nad) der Beendigung der Yusd=
fperrung, aljo dem 16, Juni. Der Stand ber Lohnfoms
miffion Der Bimmerer fei vedht dhvierig gewefen, da an=
fangd nur fie allein den Standpunft bertreten Habe, daf
fitr die Vertragsdauer mebhr ald 5 .§ erreidit werden miiffe.
Die beiden andern BVerufe berhiclten fid) anfangsd diefem
Gtandpuntt gegenitber ablehnend und erft, nadgdem fie bet
pen Werhandlungen auferhald Dreddensd gefehen, dafy die
Taftif der Bimmerer Grfolg bradte, {dloflen fie fidh in
Dresden ftillfhiveigend dem an, was die Fimumerer bers
{reten, und o fam e8, dbaf anftatt 5.3 7 8 gezabhlt werden
pergeftalt, dbafy der Qohn am 1. April 1912 67 .8 Dbetrdgt,
todhrend er bvor der Yusfperrung auf 60 8 fjtand. Nod
fomplizierter ourbe die Sacdje fiir die Lofmfommiffion bei
Beratung iiber Gonberbejtimmungen bei dben Ausftellungs-
arbeiten. Die Arbeiten an bder Dygienifdhen Ausjtellung
werden jehr umfangreid werden. Ueberall murden bisher
bei foldgen Urbeiten Hohere Lohne gegalhlt. ud) die Lohn-
fommiffionen der Maurer, Jimmerer und Vaubilfsarbeiter
pertraten in der amt 14, Juli d. J. jtattfindenden BVerhanbs=
Tung mit rbeitgebern den Standpunit und ftellten gemeins=
fam bden Untrag, die Ausfiellungdarbeiten auperhalb des
Rahmens ded fiir Dredden abgujdhlicgenben BVertraged zu
Iaffen und fpater dariiber befonbers zu verhandeln; twenn
man da3 aber nidit twolle, dbann folle feftgelegt toerdem,
baf fitr die Yusjtellungdarbeiten 5.4 mehr alg ber Tarif=
Iohn gegablt terden. Die Wrbeitgeber lehnien beided ab.
Borher waren fich dbie Lohnfommifjionen ber Maurer, Jim-
merer und Baubilfdarbeiter flar getvorden, daf in Diefem
Falle der BVertrag nidht unterzeidnet werdbe. Die Unter-
nehmer bradgen jedbod) bie SiBung felbjt ab. Nun nahm
man leider {eitens ber Reitungen der Maurer und Baus-
hilfaarbeiter eine ©tellung gegen die Bimmerer ein, foie
fte unter Urbeiterorganifationen nidt borfommen {follte.
Bundadit wurde bon beiden Leitungen ber Standpunit ifrer
Qohnfommiffion verleugnet und erfldrt, dbaf Maurer und
Baubilfsarbeiter gar fein JIntereffe an einer Hoheren Bes
gablung an Der Yusdftellung Hatten. Der Gauleiter bder
Maurer ging fo eit, in einer Maurerverfammiung nur
pon einer Forderung der Zimmterer gu reden und lief fid)
pon der BVerfammlung ermadhtigen, im Gegenfah der urs
priingliden Stellung der Lohnfommiffion der Maurer den

ertrag ofjne erfohte Qihne zu unterfdreiben. Gauleiter
Friedridh war in dber BVerhandlung am 14. Juli nidit ans
wefend. Anfdeinend ift er von der Kommiffion feiner
Organifation tedht {dledht informiert tworden; denn fouit
Gine dhnliche Stellun

nahmen bdie Bauhilfdarbeiter ein. Wud) fie liehen fi
pon  einer Verfammlung ermddjtigen, den BWerirag 3u
unterjreiben. Die Lobhnfommijjion und BVertwaltung bder
Bimmerer blieben {eft. Hofgimmermeifter Noad Hatte fich
an den Bentralvorftand der Organifation gemwandl. Dod
aud der teilte den Standpunft der Dregduer Jimmerer.
Am 9. Yuguft Iam e3 zur nodmaligen Verhanbdlung itber
die Untergeichnung ded Vertraged. Die Romumiffionen der
DMaurer und Bauhilfsarbeiter unterzeidhneten den BVerirag
Lnfnrt, pergichteten alfo damit auf jebe Hohere Bezahlung
er Ausdftellungsarbeiten. Nidht jo die JFimmerer, fie ivei-
gerten die Untergeignung o lange, al8 nidjt bejtimmte
Garantien dafiir gegeben feien, dal fitr Bimmerer an den
Ausjtellungdarbeiten Hoherer Lohn gezahit werde. €3 ent-
fpann fidh eine lange, mitunter regt erregte Beratung, an
der i) dbie Maurer, da fie Verzicht leifteten, nidht beteilig-
ten. Bweimal Haben die Jimmerer fiir {id beraten, ein-
mal bie Arbeitgeber. €3 fam Dbann nad) befonderer Yus-
fprache mit den Arbeitgebern folgender Wergleid) guftande:
Die Qommifjion der Arbeitgeber berpflidhiet fich, mit ihrem
gangen Ginflup dahin zu irfen, dal zu dem Tariflohn
3 .8 Buidlag gezabhlt werdben. Fiir Ueberftunden find 15 .3,
fiir Nadhtarbeit 28 .8 und filr Sonntagdarbeit 35 8§ Bu-
idlag au zablen. Crft naddem bdie Lohnfommiffion bdie
®arantie dafiir hatte, dah das guftanbe ¥fime, untergeid-
neten fie den Bertrag. Die bejonbdere Vegabhlung gilt aud
fitt PMaurer und Baubhilfsarbeiter. Dasd Berhalten ber
Qeitung der beiden andern Organifationen erregte bie
Migbilligung ber Verfammlung, wad durd) Unrube und
@ntritfftunggrufe  mwdahrend bded Weridhtd i) bemertbar
machte. Cine Debatte fand nidht ftatt, und it darausd
su erfehen, daB die Bimmerer Dresdend mit dem Bor-
geben ihrer RLohnfommiffion einverftanben find. Damit
fat die diedjdhrige Lwhnbetwegung ihr Cnde erreidht. €3
liegt nnu an ben Kameraden, dafiic Sorge au tragen, dbah
ber Bertrag innegehalten mwird. Kamerad Ro{d erfldrte
nod), bak groBe Sdwierigfeiten gu iibertvinden toaren, tweil
fotr gegen brei Feinbde angufampfen Hatten, aber twir Haben
alg Bimmerer erreidht, wasd wir unsd ald Jiel geftedt hatten;
toic miiffen bafer bejirebt fein, aud) in Bufunft {elbitandig
porzugehen, fwenn wir unjere Jniereflen wabren wollen;
benn auf eine Unterftiipung bvon unfern Brudberorgani-
fationen Haben toir nidt zu rvedmen. A3 Beifpiel fithrte
Redner nodj an, wenn die Beftrebungen der Maurerorgani-
{ation, moglichit alle Organifationen im Bauberufe in einen



M. 85

Der Jimmerer.

843

-

Berband gu veridmelgen, um dadurd) gejdloflen operieren
au Ionnen, Heute fdon erreitht mdren, dann Wdre in
Dresden ber [Wwhn nidjt itber den Schiedsfprudi Hinaus-
gelommen, denn bdie Haltung der Qeitung der Maurer am
Orte bejagt dag. Unter ,Bewerfidajtlicges” tourden nod
einige Mikjtdnde auf Bauten vorgebradt und bvon ben
Redbnern verlangt, baf bie Rameraben bdagegen Front
madjen und Abhilfe {haffen. Weiter verlangte ein Redner,
baf bie Gammelliften in Begfall fommen modgten, dba aud
in dem Rampfe der Bauarbeiter einige Genofien gemafs
regelt feien, bic Gammelliften in den Betrieben auslegten.
@emun[&)t'mutbe bann nod, baf die arbeitdlofen Rame-
raben fid) im Bureau melden ;oIIen, ba immer Wrbeit bors
banden ift. Cingangs der Verfammlung ehrte diefelbe das
Anbdenfen Dder perftorbenen Kameraden May Sdufter aus
QBet%;g und Augujt Selle-Budholz.

yrephan. Unjere Mitgliederverfammiung am 14. Yuguit
ar redit {Gwad) befudit. Sie nahm zunddhit den Bericht
des BVorfiBenden von ben SBetf)an-qun%en in Oftrotwp ent-
gegert. Dann ourbe bejdlofien, ein Stiftungsfeft au ver-
anjtalten, und awar foll dasfelbe bei $. Trennert ftatt-
finben.  Der Wbmarid) erfolgt nadmittags 4 Whr vom
Kameraden Rurzbad) aud in Thiergarten. a3 Gintritts-
eld it auf 75 .8 fejtgefelit. [n dag Feftlomitee murden
inf @ameraben' gewahlt. Unter ,Beridjiedened” murbe
Be:fmﬁlnﬁen,' baf biejeriigen Qameraden, die ihre Strafe nod
nidyt entridjitet haben, nod) eine Frift Hiz September er-
balten. Eire Befdmerde ded Scriftfithrers gegen den Vo=
{iBemben und bie Reviforen mwurde Fugunjten desd Sdrifts
fithrerd entfdieden. Wit einigen anfeuernden Worten bdes
Borfigenden mwurde bie Verfammlung gejdhloffen.

Frievridhdhagen.  In der regelmaBigen Mitglieders
perfammlung am 16. Augujt beridhtete der Vorfibende im
erften. Puntt der Tagedordnung iiber die Lohnbeive ung in
RL-Cdonebed, Shoneidhe und Fihtenan. Die gotttgen
Unternehmer hitten, obgleich bei Buijtellung der Forderungen
Untwort iz 10. Augujt erbeten fei, big jebt nod) nichts pon
ficdhy Horen laffen, Der Bahlitelenvorftand werde daber bdie
ndtigen ©Sdritte einleiten miiffen, bamit die Forberungen
gut Unerfennung gelangten. Der R[ohn betrage dort jebt
im Durdfdnitt 65 . pro Stunde. Unfere Rameraden for-
bern fiir 1910 70 § und fitr 1911 75 8, aukerdbem bdie An-
erfennung ded Verliner Tarifed. An der Regelung der Lohn-
und Arbeitdbedingungen in dben genannten Orten hatten aud
bie Rameraden in Friedrichshagen grofes Jntereffe. Die
Unternehmer verfudien dort namlidh, fich Qeute aus ben
tveiter Bitli) gelegenen Orten heranguziehen, wodurd) unjere
Romeraden gezwungen find, fich tweiter nady Berlin zu Arbeit
3u fucdgen. Dadurd) twerden ihnen durd) Fahrgeld ufiw. grs-
Bere Roften auferlegt. Die Bautdtigleit ijt in den genannten
Orten eine gute und nadgdem jest audy die Strafenbahn
bon Friedridshagen nad) dort fahrt, ift auf eine mweitere
gute Entwidlung gu hoffen. Unjere Kameraden miifien
deshalb ihr Yugenmerf mif auf diefe Orte richten, damit
moglichit bald eine Regelung bewirtt wird. Audh die anbern
Bablitellen, fotveit fie an bdiefer Qohnbemwegung interejfiert
find, erfudjen tir, hiervon Notiz gu nehmen. (Jn einer in-
toifden mit ben dortigen Rameraben abgebaltenen Sibung
tourbe mitgeteilt, baf wei Unternehmer die Forderungen
bereitd anerfannt haben.) Unter ,Berbandsangelegenfeiten”
verlad ber Qaffierer bdie Quartaldabredinung. Sie mwurde
genehmigt und der Raffiever entlajtet. Der Vorfisende teilte
bievauf mit, dafy der Lorftand fid) mit der Sterbeunter-
jtitbung eingehend befdgdftigt Babe und bder BVerfammlung
vor{dglage, Diefe Einvidhtung abjufdaffen. Unfere Qotalfafie
fei gremlich fbart belaftet; jo Hatten tir in der lepten Jeit
erjt wieder bejdflofien, filr bie fiebte TWodje der Arbeitslolig:
feit bie Unterftibung aus lofalen Mitteln zu bejtreiten. ©3
fei beshalb zu empfehlen, bie Sterbeunterftitbung fallen zu
laffen. Jn der Debatte jpradjen einige Rameraden in dem
namlidien Sinne, tegen des jhvadjen Bejudjed turde indes
ber Vefdlufy gur nadjten BVerjammlung ausgefebt. Jum
Sdifuffe richtete der Vorfikende nod) einige ermunternde
Worte an bdie Anivefenden, bie bor allem barin gipfelten,
fitt einen befferen BVerjammlungsbefud) Sorge zu tragen.
Man folle fidy nidht um fleinlide Dinge Herumitreiten, jon-
dern mit ganger Kraft filr bie tveitere Ausbreitung bdes
Organijationdgedanfens tatig fein.

Pattingen. Die auf der PHeinridighiitte bejdhdftigten
Bimmerer, welde nur einen Stundenlohn bon 52 8 ers
bielten, obgleidy ber tarifmdfige Qohn im Rreid Hattingen
55 3 ‘betragt, hatten an die Direftion die Forberung ein-
gereidht, dben LQobhn auf der Hiitte ebenfalls auf 55 8 feit-
gujeben. Nad) perfonlider Ritdfprade liep die Direttion
eine Welanntmadung anjdlagen, mworin beftimmt ivird,
paB bdie Bimmerer ab 1. Juli 1910 eine Bulage ton 1.8
pro Gtunde unbd ab 1. April 1011 eine meitere Julage
bon 2 .3 pro Stunbe erhalten. Hiermit Hhaben fich unjere
Rameraden gundadit sufriedben gegeben, wollen jedod dburdh
eifrige Wgitation verfudjen, die finf Jnbiffetenten unjerm
Berbanbe gugufithren, damit bei paffender Gelegenheit die
teftlichen 2 .8 friiber geBolt tverden fonnen.

Pohenfalza. Am Sonntag, 14. Auguft, nadmittags
2§ Uhr, fand im Lofale von Wenzel eine Mitgliederverfammbung
fiatt mit folgenber Tagesorbmung: 1. Veridht ded KRameraben
Bubsingti-Rofen iiber die gepflogenen drilichen BVerhandlungen
mit ben Arbeitgebern: 2. Raffenbericht fiiv dad 2. Quartal 1910;
3. Wah! bon zwei Revifoven und einem Kolporteur; 4. Ber-

Banb3angelegenheiten und Verfdjiebened. Nach Verlefung bes,

Protofolld durcdh den Sdriftfithrer echiclt Ramerad Bubzinsti
ba3 2Wort zur Berichierftattung. Gr fiihete folgenbed aus:
Da nad) bem Dregdbner Schieddfprudy bdie Lohnfrage und
NrbeitB3eit gevegelt jorden ift, fanben bie Brtlichen Berhandlungen
mit ben Nvbeitgebern ftatt, wonad bie Jimmerer von Hobhen=
falza 1910 bei gehnitiindiger Yrbeitdaeit 45 45, 1911 47 43 und
1912 49 4} pro Stunbde an Lohn erhalten. Fiir Ueberftunbden
wird cin Bufdlag bon 8 43, fiiv Nachtarbeit und Sonntags-
arbeit 10 43, fliv Wafferarbeit 5 45 und fitr Ueberlanbarbeit ibex
fiinf Rilometer 3 4§ gesahlt. Der NReferent befitrmortete, dem
LBertrage uzuftimmen, da ex wefentliche Berbefferungen ded alten
Bertraged enthalte. Er forberte bie Anwefenden auf, wmahrend
ber Bevtragddauer nidht 3u ruben, jonbern ftetd newe Mitglieder
unferer Organifation uzufithren. Die Ramerabdenertldrten fid mit
ben usfithrungen ded Referenten einberftanden und ftimmien bem
Bertvage su. Jum weiten Puntt der TageBordrung gab ber
Rajiiever Sdulz ben Kaffenberidit bom zweiten Quartal und
wucbe demfelben Dediarge evteilt. WAlB Reviforen twucben bie
RKameraden Nydlindki und Palitowsti, ald Kolporteur Kamerad

Ordpolsli gewdhlt. Dann fanben einige interne Angelegens
Beiten ihre Grledigung. Mit einem warmen Apell an die Au-
twefenden, : flir ben YAusbau unferer Organifation und fiic
befleven Berjammlunggbejud) Sorge su tragen, wurbe die Ber-
jammlung bom Lorfisenden Matufzal mit einem bdreifaden
Dod) auf ben BVerband um 4} Uhr gejhloffen.

Lauf i. Bapern. Naddem feit drei Monaten feine
Berfammlung mehr jtattfinden fonnte wegen bedBierboylotts,
tagte am 13, Yuguit in unferm Verbanbdalofale eine Mit=
glieberverfammlung, die von nur 3wl Kamerabden bejudht
war., Der BVorfigende Pleifteiner erdijnete die Verjamm-
lung mit der Tagedordbnung: Abredhnung vom erften und
atweiten Quartal und Verfdyiedenes.  Der RKaffierer Stilper
erftattete ben Raffenbericht. Am Sdluffe ded aiveiten
Quartalg verblieb ein Lofalvermbgen von £ 130,69. Die
Budfithrung wurde von den Revijoren fitr ridhtig befunden.
Dann verlag der Vorftand einige Flugblatter won unferm
Sauleiter. Dabei war einsd betreffs der Beridhterftattung.
Wenn in drei Monaten feine Verfammlung jtattfindet und
i aud) lange Beit fein Gauleiter jefhen lakt, fann bder
@driftfithrer aud) feinen Beridht einfenden.

. Lyden. JIn unferer Bahljtelle Derr{dt feit einiger Jeit
eine Jntereffelofigteit, die das jlimmite befitrdhten lagt.
Die Kamevadben legen eine Gleidgiiltigfeit gegenitber den
Berbandsbeftrebungen an bden Tag, ivie nie Fuvor. BVer=
fammiungen befudben fie iiberhaupt nicht. Sn biefe fommnten
nur dber BorfiBeude, der Kafjierer und der Sdriftfiihrer.
©o mar es aud) in eimer zum 19. Augujt einberufenen
auferorbentlidgen Mitgliederverjammiung im ,Shman”.
Alle Aufforderungen an die Kameraben, dod) die BVerjamnt=
lungen au befudjen, verBallen ungehdrt. So find wir ge-
gioungen, su andern MaBnahimen 3u greifen, bon bdenen
it Boffen, dafy fie dbagu beitragen twerden, die Kameraden
wieder gujammengufithren. Wir werden vom 1, September
ab bie Hausfafjierung und die Kolportage de3 ,Bimnterer”
einjtellen, bamit jedes Miiglied veranlafyt wird, fih in Ju-
funft felber zu bemitben und bdafiir zu forgen, dafy feine
@adje tn Ordnung ift. €3 tdre aber aud) gu wiinjden, daj
unfer Gauleiter hier eirmal wieder voripredhen titrde, um
mit und gemeinjdhaftlich su beraten, welde Wege einzu-
fdlagen find, unt bad Verbandsleben in unjerer Jalljtelle
toieder in Fluf zu bringen.

Sdyippenbeil i, Oftpr. Am 14. Auguit tagte unfjere
regelmdgige Mitgliederverjammlung, an der aud) Kamerad
Sdymidt aus f[onigsberg teilnahm. IMan bejprady bdic
Situation am Orte nadh) der Yusdfperrung und fam 3u
bem ©@lup, dak es an der Ieit jei, etne Hausdagitation por-
gunehmen, um unjere Jablitclle weiter auszubreiten und
auc) bdie wieberjugewinnen, bdie fabhnenfliichtiq geworden
find, Diefer Unregung wurbe allgemein gugeftimmt.

Stewdal, Unfere Monatsperfammiung am 7. Auguft
hatte gunddit den gefchaftlichen Teil zu crledigen, um dann
in einem gemiitlihen Beifammenfein dad fitnfundzmwangig-
jdbrige Bejtehen der Bahljtelle zu begeben. Der gefchaft-
liche Teil umfafgte dbie Quartalzabrednung, die Wah! einesd
Mitglieded gum Schied3gericht und dben Kartellbericht. Aus
lefterem it ermwdbnensert, dafy der Jugendorganifation
mehr ©Sorgfalt gugetwendet twerden foll und ferner, daf
nod) im Auguit ein Gewertjhaftafeft mit Nmaug ftattfindet.
A. Hilbebrandt gedbadhte fobann des fiinfundzmwanzigidhrigen
Bejtehensd unferer Zahljtelle, indem cr cinen furgen Niict-
blid auf ibre Tdtigfett unbd ihre Crfolge warf. Mddten
doch) alle Kameraden in Jubunft fiic die weitere Erjtavhung
ber Bafhljtelle eintreten, damit fie nod) mebr al3 bisher
ifre Aufgaben erfiillen fonne. Cr fdhlofy mit eiem Hodj
auf die Jubilare, W. Qubert gedacdite befonbderd dex
fchiveren Jabre 1889 biz 1890, o Die Sameraben nach
cinem dretzehniwddigen Sampf die Urbeit mwicder Hatten
aufnehmen mitffen, und twie nadher die Organifation er-
ftarft fei. ©r {dlop mit ben Worten: Finfundzmwangig
Jahre jind in ben Stitrmen ber Jeit verfdhwunden, da wir
ung aum Berbande verbunden. RKamerabden, bleibt im
Hergen jung, laft den Mut nidt finfen, dann wird Gud
nad) fiinfundziwanzig Jafhren eine beffere Arbeitzzeit
winfen! — Unfere Tarifperhanbdlungen find beendet. Be-
3itglich be3 Qohnes gilt der ©hiedadfpruch, in allen andern
Punften ift e geblieben ivie e3 war. Reider Idkt die Bau-
tatigfert bereitd wieber nad), jo dafy {hon Arbeitsloje vor-
banbden find.

Straubing. Jm Gafifiof ,Bur goldbenen Traube” fanbd
am 14. fAuguit eine auferordentlidhe Mitgliederberfamm-
lung ftatt, Deren Befud) leider zu miinjden iibrig lick.
Gelbjt einige Vorftand3mitglieder fehlten.  Kamerad
Pillinger gab den RKafjenbericht befannt, da der Kaffterer
amt Grideinen perhindert var. Der Beridit twurde ge-
nehmigt. Dann fprad) Kamerad Pillinger iiber Anjdhluf
an ben neugegriindeten Peimat- und Bitrgerceddtverein.
Cr verwied auf die Notivendigfeit der politifchen Betdti-
gung in ber Gemeinde und auf dad wadfende Jntereffe,
weld)ed bdie Aufgaben bder Gemeinden erheifdhten. Hier
folle der mneugegriindete Berein. Helfend cingreifen, und
daber empfehle fich ber WBeitritt zu demfelben. Mehrere
Sameraden erflarten ibren Beitrvitt. Hicrauf fand bdie
Wah!l einesd Kaffierers ftatt. Jm nddjten Punit fam das
Berhalten der Rameraden bei Vendl zur Sprade. Dort
atbeiten. einige Qameraben auf LBeranlaffung von Dendl
Ueberjtunben, ofiix ihnen angeblid) Winterarbeit ber-
fprodjen fein foll. Den Kameraden wurde bie Frage bor-
gelegt, ob {te {dhon die Ausiperrung bergefien Hatten, ober
ob jie gar gfaubten, bafy jie bon bem Untermehmer befon-
beres Entgegenfommen 3u erivavten Hatten. Die Abfidht joi
nur bie, Banf in unfere Reihen zu tragen, und dbas follten
toir dod) bermeiden. Desdhalb miiften alle gegen die Neber-
ftunden auftreten.

Beig. Unjere am 6. Yuguft tagende Mitglieder-
verfammiung toar trol der reidjfaltigen Tagedordnung
feiber jdhmwad)y bejudht. Wuf der TageSordnung ftanden:
Die Affordarbeit im Fimmerdewerbe, Abrednitng vom
goeiten Quartal, Rartellberidht und Gefddftlided. Der
Borfibende legte der BVerfammlung flar, welde Sdatten-
feiten Die 2fford- ober Mordarbeit Bhat. Die Unternefhmer
batten toohl in der lebten BVerhanblung jo getan, ald
wollten fjie ihren Reuten Enigegenfommen zeigen, und
Datten aud) bei verdgiedenen Arbeiten {o iemlid) annehm-
bare Preije feftgejebt. Dody die Verjammlung war bder
Uebergeugung, dafy e3 nidit dabei bleiben itviirde; bdenn
foenn einmal ein paar Pfennige {iber den Lohn verdient
tverden, tiitdben die Meijter dag nadfite Mal jhon weniger

fiir biefelbe Utbeit geben. Darum mwurde qudj bon bder
heutigen erfammlung jeber UAtfordtarif bermorfen und
befdloffen, nie Wkforbarbeiten zu maden. Hierauf gab
ber Raffierer einen ausfithrlichen Bericht von bder RAb-
redmung iiber dag giveite Quartal. Nadjdem bdie Reviforen
beftatigten, daf alles in Ordnung war, wurde dem RKajiierer
Dedjarge erteilt. Ebhenfo berichtete bder RKartelldelegierte
itber die RAbredhnung bvom ewertjdhaftdfeit und wvom
Qinderfeft, dbag adt Tage fpater ftattfand. DBeide Fejte
toaren qut Hejudyt getvefen, audy twar nody ein gang jdhoner
Neberfdhuly zu verzeidnen. Jn ,Sefdhaftliched” fand eine
rege Debatte fhatt iiber einen Kameraden, mworauf be-
fdloffen twurde, wegen Unregelmdfiigfeiten gegen ihn den
Rlagetveg 3u befdhreiten. Jn Reuben Phatten unjere Kame=
raden auf dem fPlap WBlumtritt bdie Arbeit niedergelegt
fwegen Ginbehaltens ihres R[ohnes. Nadhdem nody einem
verungliidten Rameraden eine fleine Unterjtiitbung betoilligt
forden toar, erfolgte ©gluf ber Lerjammlung.

GERRRREEEEAREEEEE
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fitetatifdyes.

LBon der ,,Neuen Jeit” (Stuttgart, Paul Singer) ift fo=
ebent bag 47. Heft besd 28. Jahrgangs erjdienen. Aus dem Jns
halt bed Hefted Heben wir hervor: VWidmard und Cabour. —
Sapanifd-amerifanijde Probleme. Bon &. Katapama (Tofio).
— Bur Genoffenidaftsfrage. Bon Helma Steinbady,. — Ein
nationaliftijcher VBoridlag. Bon L. Medem. — Ein Riefenfanpf
auf den deutjdyent Saiffsiverften. BVon Guftap BVecker (Berlin).
— Lohue, Keantengeld und Preiditeigerung. Von . Frikdorf.
— Bur Ridtigftelung. Von Rofa Luremburg. — Sdhlufwort.
Bon K. Rautsly. — Literarifde Rundidhan: Gilled P., Die
Gleftrizitat al3 ZTriebfraft in ber Grofinbuftrie und die Frage
der Reaftverforgung {m vheinifd-weftfalijhen IJubuftviebesirt.
Bon Nidard Woldt. — Beitjdriftenjdan.

Die ,Neue Jeit” exfdeint wodhentlich einmal und ift dburd
alle Budhandlungen, Poftanftalten und Kolporteure jum Preife
pon M. 8,25 pro Quartal v beziehernt; fedboch Fann bicfelbe bet
per Poft nur pro Quavtal abonniert werdben. Dad cingelne
eft foftet 26 45, Probenummern ftehen jederzeit ur BVerfligung.

Bon der Licferunggdausgabe: Vebel, Und meinem Leben,
find joeben bie ©Sdlupphefte 12 big 14 ur Audgabe gelangt.
8 ijt mit biefer Ausgabe ein in iveiten Kreifen bielfad) ge=
duferter Wunjeh in Crfitllung gegangen. Preid ber vbon ber
Firma Paul Singer in Stuttgart Herandgegebenen Hefte & 1043.
Samtlide Paxtei= fowie fonftige Budhandlungen und Kolporteure
fibernehmen bdie Yuslieferung. .

Dad KQuniftblatt: ,Flublandidaft mit Windbmiihle” pon
Ruisdbael erhalten bdie YUbonmmenten ber Beitfdhrift ,Jn Freien
Stunben” mit Heft 52 bes laufenden Jahrgangd wmjonit, um
fo audy sur Vefeitigung der {hlechten Bilber ausd ben frbeiter:
wobrmgen beizutragen. Diefe Neueinvidhtung unfered Partei-
perlaged, ber Budhandlung Borwdrtd, BVerlin SW 68, bhat
crfreulichertveife gropen Beifall gefunden. Aud) ber gegen=
wirtig gum Abdruct gelangende Roman ,Der rote Jajon” von
Th. H. Caine begegnet allgemeinem Snteveffe bei der grohen
Lefergenteinde ber , Freien Stunben”, Neben dem Hauptroman —
per bon S§iinftlerhand illuftriert it — erid)eint. nod) ber
jpamnende Roman ,Gigente Krait” von Rennie Rennijon. Ver=
politanbigt werden bie Hefte durd) furze Abhandlungen ausd
ben perjchichenften Wiffensgebieten jowie burd) die Abteilungen
,Tie8 und Jenesd” und Wit und Sderz”. .

31 Freien Stunden” evideint whcdentlidy gum Preife bon
10 4§ pro Deft. Da bon bem gegenmwirtig erfcheinenden Roman’
orft einige Oefte erjdhienen — bdie nod) nadzuhaben findb — ift
jet bie geeignetfte Beit um Beginn eined Abonnementd. Ans
jprud) auf bas Kuuitblatt haben alle, die ben jeweild Iaufenbt;t
Band tomplett begogen haben. Beftellungen nehmen alle Partei-
puchhandlungen, Kolportenre und Beitunggaustrager entgegen.

@ine neue Firma — ,BVerlag der Diepgenichen Plhilo-
fophie”, Miinden — erdifnet ihren BVetrieh mit der Heraus-
gabe eine bebeutjamen Werfdensd, dad bdie gelehrie, bes
jonbers bie philojophifdhe Welt in nidht geringerem Grade
intereffieren bdiirfte, ald die Sozialdemofratie, an bdie e3
bireft fid) wendet. Henrviette Roland Holft:
,a0fef Diesgend Philofophie, gemeinberftandlich er-
[dutert in threr Bebdbeutung fir dad Proletaviat.«
(91 ©eiten; Preid # 1.) Das Budy ift ,Herausgegeben”
pon Gugen Diebgen, dem Jnhaber vorgedadhter neuer BVers
laggfirma, einem Sobhn Ddesd vor 22 Jahren bverftorbenen
Jojef Diepgen, deffen bisher von verjdyiedenen Werlegern
gedructten philofophifden Sdriften nun auf diefen ,Berlag
der Diepgenichen Philojophie” iibergegangen find.

Die BVerfaiferin des vorliegenben Wertdensd jagt in
ibrem QBortoort: ,Jf Habe micdy in diefer Arbeit darauf
befdprantt, erjten3 das Berhaliniz Diehgend zum bijtoris
fdren WMaterialidmus und Ddeffen Grundlagen 3u untere
fuchen, gweitens bie Wedeutung qfeiner Lelhren fiix den
politijdhen, fozialen und geijtigen Kampf des Proletariatd
au ffizggieren. Iy Habe geglaubt, diejer Unterfudung eine
perhaltnismapig ausfithrliche Jujammenfajjung bder Grunbds
gedanfen be3 dialeftijhen Materializmus, die, joweit i
vei, bisgher feblt, vorausidhiden zu miiffen. Sobiel wie
miglid) Dabe id) mid) dabei an die eigenen Worte Diebgens
gebalten, bamit feine flare, populdre, burdaus originelle
und anregende Darftellungsiweife dem KLefer tunlidhit ets
Halten bleibe.”

Daz Wertden Dehandelt im erften Rapitel ,die Grunds
begriffe ber Diebgenjdhen Philojophie” (bas Wejen bdesd
Geiftes; dad Wefen der Welt; Dbag Wefen bes Geijtes,
erfhellt burch bagd Wefen der Welt); im goeiten RKapitel
#Religion, Roilofophie und Moral gemdf Diepgens Lehre“s
pag britte Qapitel erfldrt Diepgens Stellung in der Gnts
widlung ded bdialeftifdhen Materialidmus; dad bvicrte die
Bebeutung der Diepgenjchen Philojophie filr dasd Proles
tariat; dad fiinfte und Sdluftapitel enthdalt eine Ane
jwendung der materialijtijhen Dialeftif auf die Wejthetit.

Fiir unjere Lefer jei iibrigensd bemertt, dafy der ,Berlag
der Diehgenjden Philojophie” nidht and Publifum, jondern
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ausidlielidy an den Sortimentzbudihandel (via Leipsig)
luat.?g;:m,fte.ﬁ Parteifdriftenhandler und Refer wollen fidy aljo
tvegen Beugs des Roland-Holftidhen Budes wie der Jofef
Diepgenfden Schriften nur an ifre bisherigen budhiindles
rijdhen Bezugsquellen twenden.,

Briefhafien der Redaktion,

* Diefer Nummer liegt bas , Correfpondenzblatt bexr Generals
tommiifion” fiic bie Lofalborftanbe veip. Bertrauendmanner bek

* Perfamminngsangeiger.

(Unter  blefer RNubrit werden o hury wie mbglid) gefapte
Berjammlungdanzeigen unentgeltlih aufgenomumen.)

Wontag, den 29, Augup:
nflam: Abends 8 Nhr bei Robert ahl, Breite Strake 22.

Dienstag, dven 30. Anaufi:

Bernau: Abendd 8 Nhr bei Otto Bierforn, Weinberg-
ftrafe 18. — EobIn: YAbends 9 1hr im BVolfshaud, Seberins
fivafge 197/199. — Pofen: Gine Halbe Stunbe nad) Feierabend
im ,Sdweizertal”, Kronpringenjtr. 104. — Saarbriicken,
WVezirt Voltlingens Abendd 8 Uhr in Bermed Gafthaus
Bum Kriegerdenfmal”,

Wittwody, den 31, Anauft:
Cbln, BVegivk Nippeds Abends 9 Uhr bei Binn, Florva-

ftrage 80. — Gifenach: Nady Yrbeits|hlup im ,Golbenen
Gngel”, Rathavinenfir. 147,

Donnerstag, dew 1 Geptember:

Gughapen: Nbends 8 Uhr ,Jur Sonne”, bei Witiwe
Behnte. — Wilhelmdhaven, BVezivk Vavel: Abends 85 Uhr
wn ,9of von Olbenburg”.

Treitay, den 2, Geptember:

Caffel: Abends 8 Nhr imt Gewerfihaftsdhaud, Wolfhager
Glrae 5/7. — Goburg: Jm Gajthof ,Golbencr Hirid”,
Subengafie. — Pujunts Bei Greve, Siiberitrafe. — Nitvtingen:
Ubends 6 Uhr im Gafthaus ,Bum Shwen”. -

Sonuabend, dex 3. Geptember:

Aeneburg: NAdends 8 Uhr im Gafthof ,Jum Deutichen
Raijer’. — WBrieq: Bei Reicdhelt, Oppleritrafe. — Vumzlau:
Bet Gumprich, Schloffir. 10. — Eidleben: Abends 8 Uhr im
JBitrgergarten”, MifolaiftraBe. — Gelfentivdhens Abends
8% Uhe im Gewertidafishous, Hodftrae. — Godlars Abends
84 he im ,Tivoli". — Grimmen: Abends 8 Uhr bei
Giexfe, orderhinterftraie. Dalle a, d. S.: Abends
8% Ubhr im Gafthaus ,Bu bem bdrei Kbnigen”, Kleine Rlauss
fteae 7. — Perne: Abends 8% Ubhr bet Rrej, Bonsbers
Deydt-CtraBe. — PPt a. Main: Jeben Sonnabend bon
5 big 6% Uhr abends im Gafthaus ,Bum Bogel Rod”. —
Sferiohns Bei Guftab Lange, A Bach. — Minden: Gleid)
nady Feierabend im ,Colofleum”. — Mithlhanien i. Thiiv.:
Abendd 83 Nhr int ,Burgleler”. — Remfcheid: Abends 85 Ubr
bet Driejd), Bidgmarditr. 18. — Singen a. Hohentiviel:
Nbeud® 8 Uhr in ber ,Germania’. — Stabet Im Hotel
SBellepue’. — Wavens: Abendd 8 Ubhr im Gajthaus ,Zur
Traube”. — Weifenfeld: Jeben Sonnabend Bahlabend im
Boltdhaus, Nerjeburger Strage. — Wilfters Nbends 8 by
in bex Herberge. — Witten, — IBittenberge: Abends 84 Ubhr
bei Herm. Jahn, Steinfiv. 3. — Wolgaft: Abends 8 Uhr bei
Gagert, Sdhilgenfte. 1. — Jeins: BVei Neumann, Sartenjtrape.

Honntag, den 4. Geptembery:

Fadpen: Vorm, 10 Uhr bei Anton Sdhmig, Promenaden=
ftraBe 20. — Wavmen=-Elberjeld: BVorm. 103 Ubhr im Gewert=
;cbaflsbaué in Barmen, Vaclanentite. 5. — BVevgen b, Celle:

Rady. 4 Uhr im  Gafihous Jur ,Stadt Hannopver”. —
Blanfenburg: Nadm.-8 Uhr im ,Boriodartd”, bei Rob. Oppers
mann. — Gdli, BVezivk Kalf : Borni. 11 Uhr bei Ried, Vittorias
fivage 70, — €bln, BVezirf Siilz: Vorm. 11 by bei Jdrling,

encather Givage. — Crefelds Borm. 11 Ubr bei Jillenbad),

arttftrafe. — Cvondjorde: Nadm. 4 Uhr bei Kbnig. —
Duidburg: BVorm. 104 Uhr bei Mary, Felditr. 9, — ?rek
Bburg i, Br.s Borm. 10 Uhr bei Sdhwenter, ,Jur Stadt BVelfort”,
Moltleftrape. — Fitvitenberg: Nadm. 4 Uhr im ,Schithen=
haus”. — Dagen i LWeftialen: Vorm. 104 Mhr bei Grnft
Breil, Rembergliv, 21. — Hamelus Nadm. 2 Uhr im Gewert-
jhaftshaus. — SKempten i BV.: BVovm. 10 Uhr im Gajthaus
o8u ben fleben Hanjen”, Altftadt. — Kolmar i, P.: Nadu.

Uhe im ,Bentralpotel’, — Kduigdtoufterhaujen: Nadm.
4 Uhr im ,étegesfmns“. — Sulmbady: Vei K. Rupp in Deg=
borf,— Qengenfeld i.BV.: Nacdhm. 4 Uhy in der , Beutralballe”,
Hm-Biehmarkt. — Magdebury, Vezitf Grof-Oiterdleben:
Nadum. 8 Uhr im ,Golbnen Stern’. — Mavne: Nadhm. 4 Uhr
bet intid) Dietmann, Novderftr. 7. — Miinchen - Gladbady:
Borw. 11 Uy bei ban Baal, Rheydter Strage. — Mprad;
Borm. 10 Uhr im Reftouvant ,Jur Stadt Crefeld”, Meuftvage. —
Neuenhagens Nadm. 4 Ubr bei Fagerftern. — Nenjtadt
a. b, Ocvla: Nadu. 3 Ubr. Obevhanfens: BVorm.
10 Uhr  bei Hermanng, Ede Grenz= und Lothringer
Gtrage. — Sanvbriicen, Bezirt Jweibriiden: Vorm.
10 Uhr im ,Goldbenen Stern”. Schwarzenbach

p. Saanles %ad)m. 2 Uhr Dbei Hevmann Meper, Gafthof

ur MNeujtadt’, — Schwelm: BVorm. 10} Uhr bei Hugo
ffa!obs, Oftenftr. 21, — Shiviebuds Nachm. 4 Uhy bei Pratjd,
Geofjener Sivafe. — Solingen: Bovm. 10 Uhr dei Kividner,
Dodyftr. 27. — Stavgard i, Pounern: Nadm. 8 Uhr bei

. Gitnther, Geviditdplag. — Sonderburg: Nadur 4 Uhy in

ber Bentvalherberge, Devgfir. 7. — Stafpfurt: Nadm. 4 Uhr

im ©teubefden Lofal, Wadtelftrae. — elzens Nadm.

3 ugr im Gewerfjdaftd8haug (Fleiner Saal). — Werben: Nadm.

44 Uhr bei D. Albers, Anbdreasiir. 9, Herbevge. — Littenberg:
dm. 5 Ubr im Reftauvant ,Bur Einigleit”.

—&3 Angeigen, =3—
 Ballitelle Ki-tenbnrg.

Die Adbrefle ded exrften BVorfibendben ift: ‘

Sahljtelle Coln.
Der Kafjicrer Edmund Bloss wolint jegt:
Crefelderivall 16.

[60 43] Der BVorftand.

‘3aljl’itelle Dortmund u. Umg.

Dag Umidauen ift berboten. Reifende Mitglieder Haben
fih beim DBorfigendben W. Schréder im Gewertidaftdhaus,
Qeffingftr. 82, 3. Gt., 3u melben, wo fie Audfunft iber bie
Qohn= und Arbeitdberhalinifie und ber vorliegender Arbeitd=
gelegenBeit Arbeit angewiefen erhalten. [7043] Dev Vorftand,

Sahljtelle Miilheim a. Rh.

Den Kamervaben zur Kenninid, bak, bebor fie um Avbeit
umjdauen, fid erft im Berbandglofal, ,Jnnungdhaus”,
Dunsierfte. 141—149 melden ; dort exhalten bie Kameraden Aus-
funft diber Qobhn= unb Arbeitgbedingungen.

[70 4] Der Jahiftellenvorftand.

Miinden i. Hann.
Dex WUrbeitdnachiveid bder Dbiefigen Berbanbdzablitelle

‘befinbet fih im ,BVerliner Hof“, Bevor gureijende Kameraden

umjdauen geben,
(6

haben fie fidh erft im Arbeitdnachmeid 3u
melben, 0 A

Der Jahiftelenvoriiand,
Wchtung!
Oberhausen u. Umgegend.

Unjer BVerfehrglofal befindet fid) fept:

HBum deut[hen WiexHaus*,
Cte Grenz- uud Friedenftraje, beim Wirt Willemsen.

Dort finbet audh unjere Verfammiung am 4, September
ftatt. YAlen Kameraden diene biefed sur Kenntnis.

[M.1,10] Die Jabhljtelle Oberhausen,

Verden a. d. Aller.

Der Bablftellenvorfisende A, Heyer und Raffierer ber
Bentralbeantenfaffe ber Zimmerer wohnt fept:

Grofe Fijdherjtr. 17, ==

Ernst Knape, g B et 4
y mic gelie 3. R. B.
nidyt wieber abgeliefert. BWor Unfauf wird gewarnt.
[#. 1,20] Robert Beger, Leipzig, Siidftr. 49.

3 Bimmerey, Bud)=Nr, 7877, geb.

Her 1. schnelder,é‘% RNob. 1?,?9 dgum&ag?{gz unbb

mmerxer, Bud)=Jir, O , geb.

Herm. Schwager, &Sy sty

3 , ihre Vey elle

Diedenhofen zu begleiden. Alde Jahlftelen und Kamerabden,

bie ben Nufenthalt der obigen Femmen, werben um Angabe ihrer
Adreffe gebeten. Alexander Keidel,

Borfigender ber Bahlftelle Diedenhofen
[ M. 3] in Nieder-Jeup, Trieverjtr. 69.

Ignaz Soezka, Franz Benz, Hans
Piokowski, Bernh. Wichert, Fritz
Beerbaum, J. Groth, {Swgdbee mit an
frember Bimmerer, Pattingen (Rubhr). [M. 2,10]
2 bi3 3 tiidytige, juverlijjige

Simmerleute
findent fofortige und dauernde Befddftigung bei
Karl Kreutel, 3Simmermeifter,
[M. 2,10} Biidhenbronn b, Piorzheim.

8 6id 10 Jimmerer

gefudyt, Gewerfidaft Siegiried I,
[1,50] Koppin, Polier, Salzderhelden b, Kvcienfen,

Tudbtige 3munereyr

ftellt ein [# 1,50] °

AlbertMehl, immermeijter, Waidmanndluft b. Verlin,

Weltberiiimte frbeitergarderobe

gUIS MOSBERG's eigener fabrikation
L ergarer i

Mg ise!] Maurer, Zimmerer, Dachdecker usw,
G ) Prima Isfinder.

Nur echt

Anerkennungsschreihen llegen vor,

Schnellster u. besterVersand.

Preisliste gratis und franko.

Louis Mosberg, Bielefeld,
Breitestrasse 44, Papenmarkt-Ecke.
Spezial-Fabrik von Berufskleidung.

Oldenb.

Bauschule Rastede i.

(frither Bauschule Zetel).

e ===

o8 [
Schiilerarbeit.
Meister- und Polierkurse. Erfolgreiche Vorbereitung
auf die Meisterpriiffung. Vollstindige Ausbildung in
einem Wintersemester, Bauzeichner und Baufithrerkurse

in zwei Wintersemestern, Schulbeginn am 2. November.
Programm frei durch'den Direktor C. Rohde.

Bauichule zu Berlin

Heanderftr. 3,
Meifter- und Polierkurfe. Gediegenite und
fchnellife Rusbildung zum Mieifterexamen,
@@ zum Tedmiker und Rrdiitekten zexare

:: Rbendkurfe Tageskurie ::

=== Baufachschule ==
»oheorie verbunden mit der Praxis®

zu ¥senburg bei Frankinrt a. M.
Erster Winterkursus vom 1.0ktober bis 15.Dezember 1910

es
ee

| Zweiter Winterkursus vom 2. Januar bis 15. Mi#rz 1911

Aushildung von Zimmerpolieren und
Vorbereitung zum Meister - Examen

Ptos]gekt mit Lehrplan sowie n#here Auskunft durch
den Leiter Heinrich Dallwein, Isenburg, Bahnhofstr. 77, L.

Anmeldungen werden jetzt schon entgegengenommen,

Zimmerer Dentschlands! . 3Guees.

M7 Dregbener Jinmermanndhoje & Vaar M. 4,50; garantiect
et idhwarze Samthoje M. 10; prima Leberhoje, Sorte I
M. 6,50, Sorte IT (2% B {dwer) M.4,80; ed)t bravwe und edt
jdwarze Mandyeiter=Hojen, Sorte IM. 8, Sorte II M. 6; Jadettsd
(eins unb Fweireihig), Sorte I M. 15, Sorte IT M. 12, it
gutent, warniem Fuiter ; gavantiert et jhwarze Samtwejte,
sweiveihig (Perlmuttertndpie), & Stiid M. 4,80, 5 Stitd M. 21,

Neuld Garantiert et jhwarze [eberholen, Dreidralbte
actvebe, nit Qebertajdhen, & Paar H. 6; Jadettd mit warnem
Sutter M. 115 Hoje, Sorte 1T M. 5, Jucett M. 105 nad) Dok
st gleichenn Preijen berjenbdet bei BVeftelungen vou M. 10 an
iibevallhin portofrei. Streng reell. Nidit Gefallended nehne
retonr. Berlangen Sie die Preiglijte freil

Emil Hohlfeld, Dresden-N., Ritterstr, 2—4,

Berjandhausd und Fabrifation fiiv Jimmercer und Dtauver.

Grisste Spezialfabrik
Deutschlands

%Fhﬁﬂé}grsqg? dben

mit derSchitzmarke sind
__ ‘unerneichl !

=2

[s1peab uejsifsiodg
udjenend 93s3q 1qoxdid N

ohne diese Marke sind micht von mir,

die Marke Original M. Mosberg zeigen; Waren

'Um die allein echten, weltberiihmten
Original ~ Fabrikate
von M. Mosberg zu erhalten, schreibe man stets:

Firma M. Mosberg, Bielefeld.

i

Baim Einkauf i den Niederlagen lassen Sie sich immer

Deud: Hanburger Budpdruderet und Verlagdanitalt Auer & Go.
in Hamburg.



