 Hamburg, 11. Mai 1907.
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Per Jimmerer,
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Lohnbewegung.

Aus &ei perrt find bie Simmerer in Urndwalde,
Qelle, Greifswald, Seehaujen (Rreis Wanzleben)
und Teffin i, M.

-~ Oeftreift wird in Wlt-Nahljtedt, BVarth,
Brinfum, Brudymiihl, Dirjdau, Diiffeldory,
Cltingen, Elverdhanjen, Fellbad), Palle
a.b. 8., Pujum, Kaijerdlautern, Kaltberge:
Ritderddorf, Kelinghujen-Wrift, Kirdhheim
u. L., Lambredit bei Ludwigdhajen, Menfel:
wify, Miihlhaufen i. Thiiv.,, Miinjter i. €.,
Neuftadt i. d. Pfalz, O tes:fmt:g3 Piorzheim,

fungftadt bei Darmitadt, FRombad) bei
eiet;, Roftok, Saalfeld, Sagan, Sand und

ngen.

~ @efperrt find in Barvuth i. d. M. die Gefddfte
vort Mal und Knie, in Voizenburg bdie Wands
plattenfabrif von Dilnfing, in Vurg in Dith-
maridhen bas Gejddft von Dhf, in Lauterberg
a. ?atg bag Gefdyift von Karl & Wishler, in

Betfterwifs i. @dhl. das Gefdhift von Keller, in

ittievobe bei @inbedt bas Gefdhdft von
gttebricf), in Sdwarzenbad) a. . S. bas
efhdft von Vodifdh, in IBeimar das Gejdhdft von

Roft und in &uuftnrgi. H. bas Gejchift von §. Babe.
- Diffevengen beftehen in Daffow i, M. und in
DObervoblingen bei Cidleben,

Ein Wort zu dvem Drama im Berliner

Bangewerbe,

Wer bie gegenmértige Situation im Berliner Baus
gewerbe wilrbigen will, mup die Spuren ber Cniwidlung
guriidverfolgen bis ju bem erftmaligen Abjchlup eined
Tarifvertrages im Berliner BVaugewerbe im Jahre 1899.
Die voraufgegangenen Jahre waren im {ddrfiten Sinne
bes Worted Kampfesjabhre gemwefen. Unfere BVerbands:
jahlftelle Berlin ergriff burd) Bejchlufs einer Verfammlung
am 10. Januar 1899 bdie Jnitiative zur Vereinbarung
eined Tavifvertrages , weldher Forderung fich die Manver
anjdlofien.  Auf feiten bder Verliner Bauunternehmer
bejtand aber nod) feine Neigung, s einem Tarifabjdhluffe
bie Hand au bieten. ,Niemand .garantiere dafilr — fo
wurbe in fener Generalverfammlung bes Arbeitgeber:
bunbed, bie fih mit ber Angelegenbeit bejddftigte, auds
aefilbrt —, dap bie Arbeitnehmer dle an fih nicht fibex-
mipigen Bereinbarungen — 604 Stunbenlobn unbd
neuntiinbige Arbeitdpeit — vefpeltieren. Aud) ber Arbeits
geberbund rvepriifentiere eine ju fleine Jahl (383 Mits
glieder).“ Man fafite jdliehlich einen Bejchlup, ber einer

urlidweifung bes Angebotd gleich fam. Die neunftiindige
Beitegeit wollte man anerfemen, ,dod) foll es jebem
Hrbeitgeber unbenommen bleiben, wad) entfprechenber
Bereinbarung mit feinen rbeitnehimern (dnger avbeiten

fef 8 in bem gefafrten Bejhlup: ,Der Arbeitgebers
jteht grundidslich auf bem Standbpunkt, bap fich bie
Qobnbohe nad) der Leiftungsfdbigleit ber eingelnen
Arbeitnehmer ridten mup; er wird demgufolge niemals
einen Mindejtlohnjal anerfennen und fann audy im vor-
Tiegenden Falle ber Forberung, baf fein Maurer und
immever unter 60 43 pro Stunbe entlohnt werben darf,
nidht guftimmen.”  (BVergl. , Bimmerer” MNr. 13 vom
Qabre 1809.) Mit einer folhen Auffaffung Yonnte ein
iliaﬂhmtag nidht gu ftande fommen. Die Maurer fapten
im Quni 1899 ben Befchlup: ,Allerwiris, wo fic) bie
Forberungen burdyfthren laffen, 65 .5 Stunbdenlobn ju
gzbm“ @ine auferordentliche Generalverjammiung bes
etbanbed ber Bauarbeitgeber bejdhlop davauf: ,Sofern
bie gefperrien Bauten am Montag, den 12, Juni, Bors

a:ﬁm”, fo lautete ber Nachfas. JIn bejug auf Lohn

mittagd, nidjt wieber aufgehoben find, tritt eine allgemeine

Urbeitafperve ein.” €3 fam jur Ausfperrung; fie wurbe
aber Dereitd am 27. Quni aufgehoben, nadhbem por bem

mhlikaﬁnunnrguu det Benttal-Kranken- uud Sterbekafle det Jimmerer (€. §. Ar. 2 in Hamburg).
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iht Berlin ein Tarifoertrag vereinbart worben
war, der fiir das laufenbe Jabhr 60 4. Stundenlohn bei-
bebielt unb bis sum 31, Mérz 1901 eine zweimalige Lohn-
fteigerung von je 214 . vorjdrieb. Derfelbe Bertrag
wurde aud) mit den Jimmerern abgejdloffen. Seitbem
war bad Berliner Bauunternehmertum vertragdfreundlid.
Wie iy diefer in bie Augen fpringende Umidwung in
ben Rreifen der Berliner Bauunternehmer vollzog, bad
idilberte Herr Dobler auf der erften Generalverjanmiung
Des Arbeitgeberbunbes fiir das beutjche Baugewerbe, die am
10. Oftober 1899 in RKarlsrube ftattfand, fehr bdraftiid,
inbem er ausfithrte, ber Arbeitgeberverband filr bas
Betrliner Baugewerbe habe in furzer Jeit feine Mitglieber-
j0b0 auf 400 gebracht. I8 bamn feit der Husfperrung
foum adt Tage verfloffen waven, famen entgegengejepte
Stromungen, ,e8 trat eine Hbbrddelung ein und wir
mupten Deflivdyten, bap e8 ju einer dffentliden Ab:
bridelung fonunen wiirbe, wenn wir nidt dle Sade ge-
wendet bédtten . . . wir waven nidt mehr Herr ber
Situation auf unferen Bauten. Wir fonnten e nur be:
griifen, mwemm ein Bertrag zu ftande gebradt rurde”.
Herr Ladymann ergingte biefe Ausfithrungen nody bdabin,
baf aud) famtliche Baufirmen, bie auperhalb bes Bunbes
ftanben, dasfelbe verlangten, was der Bund wollte, nim-
lih einen Tarifvertrag. ,Nidt eine eingige Firma bhat
Dyppofition ... Was er?ic{t werden fonnte, ift
evaielt wotben.  SMit ben gentralorganifievten Maurern
muften wir verhanbeln. Wir waren froh, bap BVertrauens=
médnner ba waven, mit denen wir verhanbeln fonnten.”
(Vergl. ,Grundftein” Nr. 42 vom Jahre 1899.) Derr
Heuer wupte aber bas hohe Lied von ber Tarifgemeindaft
am flangvolljten vorzutragen. Huf ber britten General:
verfammiung des Arbeitgeberbundes fiir bas deutfhe Bau-
-;egaethe bielt er einen Borivag, in weldem er u. a. auds
fithrte:
#ene  Peinung, bdie bda iiberhaupt jedtwedes MBet-
Bandeln mit Den Nrbeitern ablehnt, fitr iiberfliiffig ober
%t} fitr entiviicdigend balt unb den ¥rbeitnehmern je_i_)es
itberatungsredit bei Der Peftiebung bed Wrbeitsverhilt-
niffes abfpricht, mup id) als bemlteg und unpraftijd be.
geicinen. Jeder Baugefcdhdftdinhaber, ber praftigd')_ tafig ift
unb bdiefe in erfter Rinie praftijden Angelegenheiten nidht
nur bom Gtandpunfte der immer nod) grauen Theorie bea
handelt wifjen toill, foird gugeben miiffen, daf in feber
Grofiitadt, ja in jeder Halbivegsd mittleren Stadt die Stimme
und der Wille ded Diftatord heut nidht mebhr im ftande
fein irh, geordnete Buftindbe im Geerbe gu dhaffen.
Sa, der fid) gcgm bag Defretieren anfbdumende Arbeiter,
n gr

Der in de Beren Stddten, gumal in feinen arbeits«
Hidtigen @Iemnte&ntcft butdjmegﬁntganiﬁett ift, wird bei
fien

ben BHeutigen fogialpolitiien Beitftrimungen an ber nidt
au berachtenden dffentlichen Meinung, bielleidht jogar an
mander Somniunalbehide, mangem tger!ag?t fo%ialbemo-
Yeatife) gefinnten Bauherrn ober Vauleiter Riidhalt finbden.
Ueberflitffig ift jebenfall3 bas WerBandeln und Bertrag-
fchliegen mit Arbeitern nicht, nody biel weniger ift e na
meinen Erfahrungen entwiirbigend. Dex bdeutjde Baus
acbeitgeber ift fein feubaler Junfer und wird jid) nie dagu
Ltcmpeln faffen, und beshalb fvirh e3 ihm, ivie jedem Human
enfenden Arbeitgeber, eine innere Wefriedigung fein, audy
bie Wertreter feiner bon ihm in gewiffer Hinfidht abs
hangenden lntergeberien und bamit beren Meinung und
Anuf aﬁ'xm% gehdrt gu Daben und — unter jdharfer Buriida
meifung aller unberedtigten Eingriffe — bem Nrbeiter au
geben, tvad bed WArbeiterd ifft. Der Bertveter ber Arbeiter
fnitd abex bielfadh, infolge feinex iiber dbad Durdyjdinittzmaf
Binaudgehenden Jnielligena, beffer in der Sage fein, ben
eigentlichen Begebr ber Arbeiter tunb gu tun, al3 biefe {elbit.
Der Arbetter aber fiihlt fidh durd) dasd gleidhberedhtigte Bera
Banbeln gehoben unb gilgelt feine Forderungen undb Aenfies
rungen; basd briidende memuﬁggin ber mirtjdaftlichen Ub-
Dangigtett und liidenBaften Bilbung wie itberhaupt die
extremen josialen Glegenf&be fdirinden unb bad vorhandene
ofphangiglettdverhdlinid besd Yrbeitnehmers bom Urbeits
geber icd dburdh Unecfennung der @leidhbereditigung nicht,
wie bie @egner ber Tarifgemeinfdjaft glauben, beeins
{racdhtigt, jondern efier gehoben ... Der Hauptawed ded
Beriragsabidiluffes iit ie Qerftellung rubiger, georbneter
Urbeitdberfhilinifie, die BVerhinderung von Sperren und die
Beilequng bon Differengen auf friedlihem TWege, Mit ber
Berliner Torifgemeinfdaft ift diefer Bwed, jobald

i Diee
felbe bei den Parteien eingebiirgert Hat, und dies ge ggb e
ein Jeiden bed Bedilrfniffed — in itbervajdend ellex
Weife, gufriedenfiellend erveidit. ©8 ift Rube und Frieben

Fite bie breige| Itm%! " b ' 80 4,
reigefpaltene Pe ¢ ober beren Raum
- i megrfmmlwggnanaelgm 10 4} bro Beile.

auf ben VBaufjtellen eiuqete!;rt, bie partiellen Streild find
befeitigt . ...... Die burd ben Bertrag ents
ftanbene RQaltulattondfiderheit Hat bie Beo
rufdfreubtgfett und Unternehmungsluft beeo
lebt; bie Ronfurrengaudwiidie IWrmen {id mit ihren
Unterbietungen nidt mehr in o audgebehntem Pape
wie fiiber auf Lobhnrebuftionen und  bergleiden fﬁ!im,
Sdmalerungen unfered Selbftbeftimmungsrechted anf ben
Bauftellen  im Rabmen ber generellen Weftimmungen {ft
porgebengt, undb bad Berliner Baugewerbe ift
tradjtigt geblieben bon ber fcbl’imm?ben PBlage, den an
anberen Orten fibligen Sobnjdraubereien und ben bamit
verbundenen Sperven.”

Das ,Bentralblatt fiir bas beutjde Baugewerbe”, bas
jene Auffafjung immer literarijdy vertritt, die Herr Heuer

anberrveit befunbet, webrte {ih jahrelang ent{dyieden gegen
bie Bumutung, daf bie ,BVerquidung wirtjdafilidher unh
politijder Beftrebungen von ben vein wirt] Ae:

beitgeberverbinben mitgemad)t ober quf fie
with”. ©8 beftritt ebenjo entjdhieben, ,bap alle

ftrebungen ber Gewerfjhaften politijden GCharalter
baben“, und bas Blatt lehnte die einfeitige Hervoriehrung
ber (angeblid) nur politijden Diomente in ber Nrbeiters

bewegung ab, weil eine foldhe Hervortehrung nidt geeignet
fei, ,bem gewerblidhen Frieden u bienen, bie Entfrembung
jwijhen Arbeitgeber und Hrbeitnehmer und bie swijden
ifmen beftehende RIuft ju fiberbriiden”. ,Jn ben Nrbeits
geberverbinben muf — fo fithrte genanntes Blatt in
feiner MNr. 7 pom Jabhre 1903 mit 9lntg§md aup — obne
Ridfiht auf politijhe und religidfe Ridtungen orx
gefehrt werben, wad wirt{dajtlidh eint, und wal
trennt.”  Diefen Standpuntt hielt genarmtes Blatt aud
tm Sahre 1906 feft, inbem e8 in feiner Nr. O bes gleidhen

Sabres ausfithrie:

,Gin  poltwirtidaftlid unbd . foslalpolitid falider
©tanbdpuntt ift es, bon bornberein jede Sz;gnfotbe:uazf bex
Arbeiter als ein llnredt ober cine Neberhebung angujehen.
©8 ift vielmebhr nidht nur ein guted Redit, ‘onbetn 8 muf
alg ein burdhausd fulturgemified ©tveben gelten, wenm eine
Arbeiterfchaft mit allen ifhr gu Gebote ftehenben Mitteln —~
audy der .Streif ift ein oléel, gefekli dfrletfteies
Mittel — bdie wirtjhaftli age gu Heben judyt, @erabe
die Urbeitgeberfdhaft mup bierfiir We dnhm:msdgm‘, be
fte felbjt ja bie ©raielung moglidit Hoben Getvinnes cusd
fhoer rbeitsfraft und dem Rapital, mit bem fie acbeitet,
gg eclangen fudit und }udyen muf, foenn anberd unferem

ittf&;aﬁsleben bie pulfievende RKraft erhalten bletben {olf.
Audy bei der Arbeiterfdhaft muf eine Steigerung bes .
getinnes, rein theoretijd) betrachtet, anreigend und firbernd
auI die Qeiftun Bf&ﬁi%feit mwirten, b. b. bie Arbeitsfreudigs
feit exhoben. ﬂgn freilich bas Gegenteil eriviefen ift, #ft m
ftecit bon vornberein in einer Robnforberung ober einer
Lobnerhdhung eine ernfte Gefabr filr bie gejunbe
lung bes Gemerbes gu erbliden. @olange biefex
Pemeid aber nidht bitndig erbradt ift, Taun
man Yeineswegs hohe S8hne an {id alB ein
Unglitd filr ein Gemwerbe betradten, ba bie
Qofhnhshe ben be{ben Gradmefer nidt nuy filr bie allges
meine Boltsmwoblfabet, fonbern aud filx bie Konfumiionss
und Probuftionsfdbigleit in einem rbe bt ...
Weiterhin ift der nod) gegen jebe Lohnerhihung erhobene
Gintand zu beaditen, bafy eine Erhshung der [bhne g!gi'?-
bebeutend mit einer Grhihung ber Probultionslofen ift,
?terburc? aber bie Untexnehmung und r.?x’ iell bad Private .

e u

egiell :
ital leidgt bon der Produftion {dredt tvecden
t:gn. E)et‘?n nur felten finb, guma imd%a?; toerbe, bie

%alle, o durd) ein gleidjzeitige3 Sinfen der HMaberialiens

preife, eine Bereinfadjung der Betriebdmethoben ober dex-

leidien betriebstedmijche Berbeflerungen die Lohnerhdhung

itr die gefamten Produbtionsioften ausdgeglidhen tvied.
nnod) mufs, ter ben wirtjdaftliden Enitoidlun

ped deutfdien Maugeerbed im lehten Jabhraehnt ve

Bat und vorurteildfrei beucteilt, sugeben, bie Ta

diefe Wefitrdjtung trob ber ftellentveife enormen tte

fteigerung nidyt rechtfertigen.” ]

Diefe Ausfithrungen, ben barin vertvetenen Stands
puntt, mup man fid merfen, immer vor Augen haben,
werm man an bdie Wirdigung bder neueren BVorgdnge
im Werliner Baugewerbe [)etanaei)t. Audhy barauf
mitffen wic Hinweifen, baf e8 jidh im wvorftehenben
feinesregs mur wm  ben perfdnlihen Standpunit
bed QHerrn Heuer bHandelt, aud) nidht etwa nur
um eine von der Prarid lodgeldfte theovetiihe Haltung

bes ,Bentralblatted filr bad beutfhe Baugewerbe”, nein,
Binier bieer Yufffiung anben bie tapitalltien A
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faltoren bes Verliner Baugewerbesd. Daher ber augen-
fallige Umjdmwung von Tarifgegneridhaft jur Tarif:
gemeinfdaft in dem Berbanbde der Baugejdhafte von Berlin
und den BVororten; daher bad jidere, felbjtbervute Auf-
treten bes Perrn Hener auf der Generalverjammiung des
beut{en rbeitgeberbundes fiiv bas Baugewerbe, unbd
baber aud) die jahrelange fejte Haltung des , Jentral:
blattes fiir bas beutjhe Baugewerbe”, trop der An-
feinbungen von feiten der ,Baugewertszeitung” und ber
babinterftehenben Bauunternehmergruppe, die vor ber
@ritnbung bes , Sentralblattes” in Berlin ben Ton
angugeben gemwobhnt mwaren. Wer die fapitaliftijchen
Madptfaftoren im Berliner Baugewerbe find, jesen wir
welterhin auseinanber.

Naddem das hobe Lied ber Tavifgemeinjchaft viele
Qabre bindburd) auf feiten der Arbeitgeber in fo wobl:
flingenber Wetfe vorgetragen und im , Jentvalblatt fiir das
peutjhe Baugewerbe” BVerftindnis fliv die Lage der Nr-
beiter und ihre Wedfelwirtung auf das Bauwejen be-
lunbet wotben war, mupte man annehmen, dbap einem
jolhen Unternehmertum Dbei newen Tarifverhandblungen
aud) bie von ber wirtjdaftlihen Lage und den Kultuz:
DBeftrebungen ber Arbeiter eingegebenen Forderungen
ber Urbeiter wvoll vorgetragen werden dnnten.
06 blefe Forberungen im gegebenen Jeit:
puntt durdffihrbar mwaven ober nicht, das jollte
fa gerabe in ben Werhanblungen flargeftellt werden.
Diefen Sinn mupten dle BVerhanblungen haben, wenn
anbers bas hobe Lied ber Unternehmer auf bdie Tarif:
gemetnfdhaft nidt als eine jammerlide Heudhelei entlavot
werben follte.  Bon bdiefem Standpunft aus bejdlofjen
unfere Berliner Kamevaben, bie adtjtinbige Arbetisjeit
unbd eine entjprecdhende Cohnerhohung zu fordern. Die Be-
griinbung Diefer Forderung ldpt feinen Jweifel dariiber
auftommen, bap die Forderung in diefem Sinne geftellt
worben ift. (Vergl. , Jimmerer” Nr. 49 v. J., Seite 424.)

Nun trat aber ein, was nidt eintreten durfte, wenn

bas hobe Qied auf die Tavifgemeinihaft auf Arbeitgeber-
feite ernft gewefen wére. 1leber bie geftellte Forderung
wurbe niht verhanbelt, fie wurde vielmehr von Arbeit-
aeberfeite Britaf suviidgewiefen. Wir haben feinerseit
ben Beridht nadhgedrudt, ben das , Jentralblatt fiiv das
beutjhe Baugemwerbe” bradte iiber jene BVerfammlung des
Berbandes ber Baugejchifte von Berlin und den LVorovten,
ble fidh am 4. Degember 1906 mit der Angelegenbeit be-
fdaftigt bat. (Bergl. ,Jimmerer” Nr. 50 v. J., S. 432.)
&8 ertbrigt fih baber, bie fpigen TPfeile hier nodymals
angubeuten, bie Derr Heuer im Geqenfab: ju jeinem
frfiberen Standbpunft gegen bie Arbeiterorganijationen
ridtete. @ewif, der Schlupja der bamals bejdylofjenen
Refolution fang gar nicht fo friegerijch, die Verjammlung
gab wber Doffnung Husbrud, bap im Hinbli€ auf die
isherige Gtellung bes BVerbanbes der Vaugejdydfte aud)
biedmal wie in fritheren Jabhren eine Berjtandigung auf
frieblichem TWege mdglich jei”; allein ed seigte {idh) bald,
baf biejer Shiupfap die Bedeutung hatte, nady- aupen die
Rriegsvorbereitungen zu verbeden. Nad) bdem
AbihIup ber NReidhstagdmwabhl jepte eine wiijte Pro-
vogterung bder Arbeiter, verbunben mit blutiger Scharf-
madjeret, efn, woriiber wir unfere Lefer auf bdem
laufenben erhalten Haben.

Wo finben wiv den Scliiffel su diefen wiberjpruds:
Bollen Grideinungen? Bei den fapitaliftijhen Madyt-
fottoren bes Berliner Baugemwerbes! Man glaube nur
nidt, daf es fih in bem Berliner Drama blop um eine
Hngelegenbheit der Avbeitgeber und -nehmer handelt. €s
biirfte in Deutihland feinen Ort geben, wo dbas Bauunter-
nehmertum wirtihaftlich unfelbftdudiger ift als in Berlin.
Der Ausfpruch des Herrn Dibler auf ber Generalverjamm-
Tung 1899 ju Karlerube: ,Wir waren nidht mehr Herr
ber Situation auf unferen Bouten”, hat einen tieferen und
ficherlidh gang anderen Sivm, als es jormell jdheint. Herr
ber Situation im Berliner Baugewerbe find die Gelbd-
inftitute, die Dypthefenbanfen ujw., die ben Baumarti
finangieven.

Die finanziell unabbhingigen Bauunternehuier hatten
bie Rriegfiihrung der newngiger Jahre nod) vedht lange
aushalten fonnen, nadbem ihnen die jogenannte ,Streit-
Haufel” zu Hilfe fam. Den Seldinftituten fonnie jene
Rriegfiihrung aber nidt gleidygitltiq jein. Die Finangie-
rung groper Bauprojette mup fih nad) einem vorher fejt-
gefteliten Plane vollziehen, wenn fie rentabel jein joll. Die
Unterbredungen der Bauausfihrung werfen jeben Finang
plan diber ben Haufen wnd verurjadyen unter Umitdnden
gropen Sdadben. Lieber alljahrlid) einen Lohnzujdhlag
von 215 4. pro Stunde, als die Unjidherbeit der Bau-
ausfithrung! So tam s, dap diefer Sujdlag von 215 4.
pro Stunbe mit der Jeit als normal empfunden wurde.

RNun darf man nidt glauben, dap diefer ,mit der Feit
al8 normal empfundene” Bujdlag aud) fir diefes und die
aidftenJahre widerftand3Ing bewilligt worbeniwdre, hitte

er bie Forberung unjerer Rameraden eriddpft. So einfad
lagen bie Dinge jeit Mitte 1906 nicht mebhr. Die Jnter-
effen  der Geldinjtitute, Ddie den Berliner Baumarkt
finangieren, hatten fid) gewanbdelt, waren jept andere, ald
im Qabre 1899. Unfer Genoffe Ridhard Calwer jdhreibt
in einem Aufjop diber das Bantgejdhift im Jahre 1906:
,Tag die Hypothefenbanten anlangt, jo hatten fie fir ihre
niedrig verzinften Pfandbriefe unter dem Hohen Geldftande
ju leiden. Der Martt fiir 31sprogentige Pfandbriefe war
giemlid) matt. Huperdem bhinderte die nod) immer um-
giinftige Verfaffung bes Tervainmarttes eine {ihere und
gleihzeitig rentable Anlage dber Mittel in Hypothefen. Die
Banken waren in ftarfem Mape an Jwangsdveriteigerungen
beteiligt. Der Reingewinn ging unter diefen Umitdnden
bei ben vorfihtig arbeitenden Gejellihaften gegen 1905
fogar abjolut zuriic, jo bei ber bayerijhen Hypothefen- und
Wedjelbant, bei Dder preupijhen Boben-Kredit-Aftien-
bant ujw.”

RKein Wunder, dap e in ber ,Wirtjdaftlidhen Runbd-
{hau” unjeres Genoffen Max Schippel vom 5. November
vorigen Jabres bereits hie: ,3n ben Bau- und Terrain:
gefeljdaftaattien Hat {ich ein unbeimlides Kniftern be-
merfbar gemadit.” Opiter {driecb Maxr Schippel: ,Jm
legten Quartal (1906) haben jo ziemlid) jdmtliche Hypo-
thefenbanten die Annabhme neuer Beleihungdvertrdge ein:
geftellt ober nur in fehr befdranttem Mape gearbeitet.
Der abnorm Hohe Geldftand ficherte ja aud) ihren flitffigen
Rapitalien einen viel Hobheren Jindgewinn, als die AUn-
lagen in Hypothefen.” Das ift bes Riitfels Lojung!

Nun ijt die Berjteifung des Selbmarftes, der Jurfid-
gang des- Reingewinnsd der Hypothelenbanten ufw. nidht
identijd mit einem Baukrad), nidht identijd) mit dem Nady-
laffen Der Baufonjunftur, nidt identifdy mit einer Krifis
im Baugewerbe. Jm Gegenteil, e wird aus faft allen
als guverldffig geltenden Quellen verfidert, bap, wenn aud)
auf feine Gteigerung bder Bautdtigleit mehr geredhnet
werden fann, ein Abflaven der BVautdtigleit nicht ju be-
fiixchten fei. So ergibt fidh fiiv bie Geldinjtitute, die ibr
®ejchdftdhen auf vem Berliner Baumarkte ju macdhen ge-
wolnt find, die vedht eigenartige Situation, bap fie auf
ihrem Titigleitsqebiet Konfurventen befomnten, wenn fie
fih suriidhalten. Cntiweder Beteiliqung mit der Husficht
auf niedrigere Reingewinne oder die Stilllequng des Bau-
gewerbes durd) cinen erbiftert gefithrten langwierigen
Kanwf!  Dag lettere ift fiiv die Geldinftitute, welde
pen Berliner Vaumarft anneftiert Haben, das vorteil-
Daftefte. Diefe Kombination erflart bas gange Berliner
Drama. .

Wir behaupten nicht, dap Derr Heuer mit dem Stabe
pes BVerbandes der Baugejdyafte von Berlin und den Vor=
orten dic Drabtpuppe der Geldinftitute ift, denn bdafiir
baben wir feine Beweife. Aber wir behaupten, wenn die
in Betradht fommendben Geldinftitute jemanden beauftragt
batten, ihre Jntereflen i ber Vawmumternchmerbewequng
Berling ju vertreten, er {nunte gar nidt anbers avbeiten,
alg Herr Deuer mit dem Stabe des BVerbandes der Ber-
liner Bauge{ddfte qearbeitet hat. Dasd im ecingelnen nad-
suweifen, joweit e nidt in den voraufgegangenen =
mern des , Bimmerer” bereits nadhgewiejen ift, witrde hier
ju mweit fithren, ed wird fih aber nod) eine Gelegenbeit
dazu finden.

*

Gebeimniffe find ed nidit, die wir bier bejdrieben
haben, die angefiihrien Daten find jedem jugdnglich, der
bie Borgdinge auf dem Arbeitdmarkt verfolgt, und vielen
pitrften fie befannt fein. Wie fommt es nun, dap es
trogbem nidt gelungen ift, bie Berliner Bewegung im
allgemeinen — bei den in Betradjt fommenden Organi-
fationen liegt bie Sade ndamlid) verjdieden — o u
Teiten, wie e5 batte gefchehen miiffen, wenn man bie vor:
ftehende Darftellung fite richtig halt?

nftatt den Geldbmddyten, bdie bei der beabficdhtigten
Attion bie politijhe Reaftion als Bunbesgenofjen auf ihre
Seite Haben, durd) Befonnenheit einen bdiden Strid)
durd) die Nedhnung zu maden, wurde, wie der ,Vor-
wdrts” {dried, ,ble Situation eine hoddramatiide,
und jeder Augenblid, jeber fleine Jwifdenfall fann
die Crplofion Berbeifiihren. Die Maffen Haben alle
bie Crmdgungen ber Filbrer gegen einen bder-
geitigen SKampf unberiidfidhtiat gelaffen und mit
grofer Majoritdt ben Sdiedsiprud) abgelehnt”. Die
bitrgerlihe Preffe jdhdpte auf Grund bder Borgdnge
in der Maurerverjammlung die Situation jo ein:
,C8 war offenfidtlih: Die Fithrer hatten die Jiigel ver-
Toten, die juggeftive Wirfung auf die Maffen, die sumweilen
ein eingiges Wort zu erzielen vermag, war nidht wieder
beruftellen. . . . Fiiv die Arbeiterbervegung find jeden-
falls Borformmnifje wie die am Montag jhlimmer al eine
verlorene Shlacht.” Die biirgerliche Preffe hat fiir joldye
Rorfommnifle ein inftinktiv ridtiges Gefithl! C5 fteht
feft, wenn bei einer rvevolutiondren Bewegung dasd riid-
fichtalofe, ftiirmijdhe Drauflosgehen ridtig fein mag, im
Gewerfjdaftstampf ift e8 jo slemlid dbas uniliigite, un-

wirflamite, was man tun farm. Cin Gewerfjdaftstompf
mit revolutiondrem Gfprit ift von vornberein verloren,
oud) wenn bdie dibrigen in Betradht fommenden Faftorven
fiir ben Grfolg nidht o ungiinftig liegen, wie in biejem
Falle. Damit wollen wir nidht fagen, alle unliebjamen
Grieinungen in Berlin feien auf revolutiondrem Ciprit
suriictsufiibren, ein Nrtifel in der lepten Nummer ded
»@rundjtein” geigt flar, bap aud) mweniger adtenswerte
Triebe am Werfe waren. Das madht die Sadlage um
fo jdlimmer. : ‘

Gewi, man funte dbad Unternehmertum und feine
Berbiindeten fiir dieje BVorfommniffe vevantwortlidh machen,
fierlidh haben ihre Jyftematijhen Provotationen dem Faf
ven Boben ausgejdlagen. Das wiirde aber nur bejagen,
paf der Cinflup arbeiterfeinblidher Madhte auf die Arbeiter-
bewegung redht unliebjam ftark ift, und dap die in Betvadt
fonmenden Geldmddte gejdhict su mandovieren verjtehen,
um ihre Bwede ju erreihen. Wir wirben mit joldhen
Fejtitellungen gar nidts weiter erveidhen ald ein jelbit:
gefalliges Qicheln der Arbeiterfeinde. Nein, ber Mifitand
liegt tiefer, die Hrbeiterbewegung mupte fiir folde Pro-
vofationen empfinglidy fein, fonft wdren fie {iderlidh) gar
nidyt verfudit worben. Die Frage fteht demnad) fo: Wober
fam biefe Cmpfinglichteit ober mit anbeven Worten bie
Maffennervofitdt, wogegen jelbjt der greife, befonders
in Berlin allgemein beliebte Parteifithrer BVebel nicht
aufpufommen vermodite? Diefe Frage bhier eingehend
st ecdriern, wiirbe im gegenwdrtigen Bnjammen:
hange su weit fithren, obgleidh) ihre Kldrung bdringend
notwenbdig ift, nidht fo fehr im Jntevefle vorliegenden
Falles, an dem eine Kldrung bdiefer Frage nidhts mehr
dnbern fann, als vielmehr im Jntereffe der gejamten
mobernen  Avbeiterbewequng.  Wir miiffen uns vor
ber Hand damit bejdheiden, auf befagte Frage Hin-
gewiefen u Hhaben.

Dariiber, ob man ben Schiedsiprud) dbes Gewerbe-
geridhts annebmen ober ablehnen follte, fonnten juv
Beit bder Cutideidbung Meinungsverjdiedenheiten
beftepen.  Wiv Ddtten, wie wir ju bemerfen nidht
unterlaffen wollen, uns fiix die Annabhme entfdhieden.
Das hindert uns jedod) nidht, aud) den ablehuenden
Standpunit ju wiirdigen. Die voraufgegangenen Kund:
gebungen aus dem luternehmerlager liefen erwarten,
paf ber Verband bder Baugeidhdfte von Berlin unbd
ben Vororten gegen den Sdhiedsfprudy ftinumen wiirde.
Hingu fam die Miitteilumng des ,Vorwdrts”, die Unter:
nehmervectreter hatten fidh nady dem Sdhiedsiprud ini
gehobener Rampiesitimmung von den Avbeitervertretern
verabichiebet, diefent gewiffermaien eine unzweidentige
Rriegserflarung mit auf den Weg gegeben. Solde
Wmftdnbe find  duvdhaus geeignet, die Aujfafjung ein:
sugeben, dah infolge der Annabhme des Sdhiedsiprudes
die Rampipofition der Avbeiter verfdjlechtert werben
fomte.  Cine jolde Auifafiung mufte fidh gewifjer-
mafer jedem auidvdngen, dem bdie vorbejdyriebene Lage
bes Irbeitsmarftes nicht geldufig war.

S der einfachen Ablehnung des Sdhiedsiprudyes
fiegt dag fitr die Arbeiterbewegung unliebjame
Moment aljo nidht, jonbern bdarin, daf bdie in ben
Berjammlungen jum  Ausdrud gefommene Maffen-
meinung dabin ging, jofort den Streif ju erfldren.
Jm gegebenen Augendblid hatte das nidht im Interejje
ber Arbeiter gelegen, jondern eine jolde Taftif hitte
fidh lebiglich in dev Jntecefjenvidhtung jener Geldbmddyte
bewegt, die den Berliner Baumarft finangieven. Mit
einer jolden Tattif hitte man die vielen {hwanfenden
Unternehmer — bdie Unternehmer baben feinesweqs
alle ein Qntereffe an einem Kampfe! — in bdas
Kampflager unjever Gegner getrieben.

Damit find wir an die aftuellen und brenmnenden
Fragen Dart herangefommen. Ju biejen Fragen Hier
Stellung zu nebmen, eine Meinung davitber u dufern,
was 3u gejdehen Hatte, um bdiefe Fragen zu Gunften
unferer Kameradben zu [5fen, miiffen wir ung aus dem
fehr einfacdjen Grunde verjagen, weil unjere Stellung:
nahme feineclei Ginflup mebr itben fonnte. Die fiir
bie Berliner Bewegung entideidenden Entidliifie
biicften beveits gefafit jein, wenn biefe Beilen unjeren
Ramevaden ju Gefidht fommen. e,

HLalimt dn didy widyt 2«
Th. Berlin, 6 Mai 1907.

Unter anderen fleinen Sdbnbeitdfehlern Haftet unferen
Voltaidulen aud der an, bap fie dben Sdiilern Feinen Unters
vidht fiber bie widytigften jtaatd=, ftraf= undb zivilvedytlidhen Fragen
gewdhrt. Und da e8 meift Avbeiterfinber find, bon bdemen bie
Boltsichule befucht wird, wadfen bdie fleinen Proletavier auf,
ofne zu wiffen, was der Staat ald Redht und ald Unvedit ges
feslid feftgeleat Bat. @ang verworrene Auffaffungen walzen
bariiber bie jungen Qeute in ihren Schabeln Herum. Die Ver=
worvenheit bergrbpert fidh nod), wenn bie jungen Leute merfen
miiffent, baB mandye gute SebenBvegel, bie ifnen ber Qehrer mit auf
ben Qebendiveg gegeben Hat, nidyt ftimmt. So it thnen cingepragt



“enn etn Sdupmann jemanbden tvattiert.

- undb Nadywelt ald abjdredended Beifpiel genannt.

Re. 19

Dev Jitmmeves,

n

worbent: Tue vedt; fcheue niemand. Wollte ein in bes ,Kbnigsd:
Rod* geftedter Nrbeiter nad) diejem Sprude verfahren, er

wiiche bald Big in bie Tinte figen. Walivitiert beifpielStveife

ein Gtellvertreter Gotted einen Refruten, wad befanntliy auf
bem Gefegpapler fireng verboten ift, und unfer junger Freund,
ber veht tut und niemand jdeut, wollte den Unteroffizier beim
Rragen nehmen unbd in eine Gde driiden, bamit er feine gefege

‘widbrige Handblung nidt fortfesen Idnnte, da iwiirbe unfer

Redttuer und Niemandidener jddn anfommen. Dad Kriegsd=
geridit witrbe ihm fchon Hax jhneiden, wad vecdht und unvedt ift.

Gine anbere Schulregel fordert, man folle benen Helfen, bie
in Mot und Gefabr find. Wendet nur bdiefe [ehre mal an,
Shre mwerbet bald
genug  gewabr werben, was Gy eud) durd) den Hillfeverudy
eingebrodt Habt. TWiderftand gegen die Staatdgetvall, perfutdjte
Gefangenenbefreiung, Beleidigung, Ndtigung, dielleidit gar
Sandfriebendbrudy wicft man eudy an den Hald. — An einen

britten Sprud) foll nur erinnert werden. ' ALB eind der Hichften
@ebote, dle birelt pom OHiminel ftammen follen, with ben

Rindernt gelehrt: Du follft Bater und Wutter ehren. Sebr
fddn gefagt. - Mber wenng befohlen wird, Hat biefe Ehrung
barin au beftehen, bap auf die Gliern geidoffen wird.

Muf der einen Seite pragt aljo die Schule ben RKindern

" Qebren ein, burd) die bas Qebenderempel bann eimen biden
- Steid madt, weil fie faljd find; auf der anberen Seite unter=

13t e8 bie Sdule, ber Heranwadifenden Jugend Kenninis
pon ben beftebenben Gefesen zu geben. Da ift ef fein Wunber,
baf die lichen StaatSamwilte und RNidyter fpiter ihre fdwere

‘Mot mit ben NArbeitern Haben und durd firenge Strafen den

@treitjiinbern und anbern Berbredern an ber ghitlichen LWelts
orbrung begreiflih maden mitffen, was Redyt und Unredt ift.
Mit den Unternehmern und ihren SBhnen Haben bie Ridter
nidt fo viel Schereret. Die Befigenden und ihr Nadwuds
wifien auf Grund ihrer befleren Schulbilbung, was Redyt und
Uncedt ift. Shnen fann bad Gericht dedhalb audy gern durd
dle Finger fehen ober fie mit gang gelinden Strafen ivegs
fommen laffen, wenn fie mal in den Mafden bed Gefefed
Bangen bleiben. Sbr Gewiffen wird fie jdon wieder bon
felbft ouf ben ridtigen Meg bringen.  Da  brauden
Staatdanwalt  und  NRidter niht nadzubelfen. Aber
Betm Nrbeiter iRt e8 wad anbdeves. Der mup wegen jeiner Uns
wiffenbeit und Unbelehrbarteit Iraftig beim Schobfe genommen
wetben, fonft Bilft e8 bel ihm nidyt. Unbd je Hdher bie Strafe
ift, befto wirtjamer jchrect fie ben anberen ab, befto Heiljamer
‘it fle. Run ift ed gwar ein gang verelidter Grundjap, wenn
mgn ben: %, heter ald angemeffen ift, “befiealt, bamit- bex B.

:’m’ﬁieieme Dummbeit begehen foll; aber auf foldye Hene in-|

fimmigleiten fann es einem NRidter, ber fein Gefdaft ernit
nimmt, nidt anfommen. Die Grziehung ber HArbeiter sur
Haffenfiaatiiden Gutgefinntbeit und Recditdlundigleit ift die
Sauptiade. Danad) bat fidh bas @eridit el Abmeflung ber
Sirafe au ridten.

nb alle Hanbe voll Haben bie armen Ridter su tun, bap
enblich bie geniigenbe Rechid= und Gefegedlenntnis in bie Schitbel
‘ber fibrrigen Arbeiter eingieht. Jft Heute durd) ein frammes
Uetell den Arbeitern begreiflih gemadyt worden, wie unftatthaft
¢ ift, ein ,Defonders nitglidhes Glement’ al8 Streitbredyer ju
begeidmen, ba erfinbent fie. morgen bad Wort ,RNidtvaudyer”.
‘Unb it buvd) ein weiteved Urteil audh diefer Ausbrud anf bie
Sifte ber firafbaren Beseidinungen gefest worben, bann it flugd
el -aniberer ehrentrintender Name bei ber Hand. €8 ift {dier
imausbentbar, wie tief ber Hang gu Heimtiidijdhen Gefepe
umgehungen bet ben vbeitern figt. Aber bie Ridyter erlahmen
in pilidyttvener Gritlung thres Graieheramied nidt. Sie fpiiven
ben berbredyerijhen Meigungen der NArbeiter bis in bie lebten
Sdlupfwinfel nad), ftdbern fie auf und bringen fie gur Bes
firafung. eil unferem Berrliden Baterlande, dap wiv folde
Ricyter Haben! Bieber einen Unternehmer laufen [affen ober.
ibm nur eine gang geringe @elbfivafe auferlegen, wenn ex vors
faglid und wieberholt die Borjdriften sum Sdup von Seben
und @ejunbBeit ber NArbeiter berlegt Hat, ald einen Arbeiter
purdhufden laffen, ber bei Streits die ,Rechytsorbnung” bewupt
ober unbewuft gebrodien Hat.
. Da freeiften boriged Jahr bie Sdloffer und Schmicde ber
Wagenfabril - b :
feedh. Wb da fle freeitten, ofne daf ihnen felbft Urvedst ges
fhehen war, lebigld) weil mehrere Hltere Rollegert gemafregelt
worben waten, fo bewied offenbar ihre Arbeitdnicberlegung eine
gang niebrige, gemeine Gefinmung. Denn wad geht ed einen
Yrbeiter an, wenn jein Brotgeber einen alten Kollegen mak-
regelt 2 Seder Arbeiter Hat nur auf fein Wohl Bebadyt su
nehmen; um bad Schidjal anderer Hat ex fidh nidt ju Himmern,
Fut er's, fo lehnt ex fidh) gegen bie Hevrenvedyte dbed Kapitald auf.
Beider befteht nod tein Gefes, bas den Streif mit Judthausd oder
_mit Deportation nad) Putttamerun beftraft. Dex bor fieben Jahren
gemadhte Berjud, diefe bebauerlicdhe Liicke in ber Gefepgebung auss
aufiillen, ift leiber gefcheitert. Jebenfalld wirb bie Grenge bed in
einem georbneten Nechtsftaate Buldifigen erveidyt, wenn ed ben
Hrbeitern iiberthaupt geftatiet ift, wegen Mapregelung mebhrever
dlterer - Kolegen 3u ftreifen. NAljo mit biefem groBen NRedyte
gab fid einer ber bei Reufdiner: ftreitendern Schmiede nidht Fu-
fricben. Bilian Heift der Bijewicht; fein Name fei ber Mit=
AlB biejer
Bilian — faft firdubt fih die Feber, dent Mamen bicfed

Larjdner in BVerlin.' Dad it an-fih jhon |

‘bent Sameraben

Berruditen nodmald . aufs Papier au bringm — bor bem
Tore ber Fabrif feinen RKollegen Martin traf, mit bem
er gebn Sabre lang gufamumen gearbeitet Batte, ber aber
arbeitwillig * geworden war, vief er ihm gu: ,Hiec wid
gefteeiftl” — Sft bas nidit eine bodenloje Gemeinbeit? TWupte
Martin nidt bon felbft, bah in feiner Fabrit geftreilt wurde?
Streift e8 nidht an Grpreflung, wenn Biftan — brrr] fdon
wieber ber Name bdiejes Miffetaterd! — ihm bad nodmals
jurief2  Nber Martin ift ein Mann. Gin ganger Mann ift
er. Gr weiB, wasd er zu tun Hat. Hod ftehi ev erhaben fiber ber
niebrigen Gefinnung, aud Solidbaritdt mit gemakregelten &lteren
Rollegent feinen bevehrien Brotgeber in Stidy laffen 31 wollen.
Martin Hatte ohne Biveifel bad Red)t gehabt, ben jeine Ehre
frinfenben Bi.... — na, die Refer wiffen fdhor, iwie der
Menfd) Beipt — auf ber Stelle niederzujdlagen. Aber ebel
unb gropmiltig, wie jeber Streitbrecder ift, begniigle fid) Martin,
mit BHobeitsboller Beraditung 3u erwidern: ,Streit bod) gul”

Riegt bartn nidht foviel eble Selbfiverleugnung, bap jeber,
ber nod einen Funfen Moral im Qeibe Hat, badburd) bezwungen
worben wave? Gewiff! Jur bet Jilian wirlte e8 nidt. IJm
BGegenteil. Seine bollendete Sittenlofigleit und Bevadjtung
alfer Rechtdjdhranten eined geordneten StaatStwefensd liefen ihn
ble Frage an Martin ridten: ,Sddmf dbu did nidi? —
Das war gubiel! Statt bap fid Bilian [ddmte fiber fein
unmotalijhed Berhalten, ftatt bah ex in fid ging und fid
befferte, forberte er bas bon Martin. Soweit burfte die eble
Milde Darting nidht gehen, bah er audy biefe Fredibeit fibers
jah. Sn thm war bie ganze Nedtdorbnung bed ©Staaied

beleibigt. ®r bitte nur dem perbrecherijchen Hange der ftreilens| -

bent Faulpelze Boridub geleiftet, wenn er gu bdiefer jdhmweren
Bejdimpfung gejdmiegen Htte. Dad durfte er nidt tun.
Das Nedyt, bie Kultur, bie Freiheit forderten, bap er Hagte.
©o weh e8 hm tat, {aber er ging jum Staatdanivalt unbd
erftatiete Angeige fiber den Frevel. o ble hibdyften Gilter bex
Menjdheit tn Gefabr find, milffen Freundidaft und Humanitat
jymeigen. Mit jdhmerzendem Hergen exfiillte Martin jeine
Piligt. Gr Hagte.

Der Staatdanwalt nahm die Klage an. Aud) ihm fat 3
weh, gegen einen Nrbeiter einfdreiten su miiffen. Dod) bad
Gtaat8wohl fteht iiber bdem Wohle bed eingelner. Und bas
Qanbgeridit erfannte — biel su mildb — gegen Bilian nur anf
eite Wode Gefangnis, weil ex ben §163 ber Gewerbes
otbnung fibertreten und einen anberen bnrd) Ehrverlefung su
beftimmen berfudt Habe, an eine Vevabrebung sur Grlangung
glinftigerer Sohns und Arbeit8bedingungen feilzunchmen. Bon
Bilian natiirlid Hielt bei feinen mangelGaften RechtBbegriffen
und feiner fittligen BVerfommenbeit dbag Urteil nidht filv richtig.
Sn feiner Frechheit beldftigte ev Jogar nod) bag Kammergericht
mit der Sadje und madte geltend, bei bem Streil habe ey fidh
ja gar nidt um Grlangung Deflever Sohuns und Arbeitss
bebingungen gehanbdelt, jondern um eine Wieberetnftelung gemap=
tegelter Qollegen. Mt diefer Haaripalterel glaubte er fid) ber
gerediten Strafe entzichen gu Ionnen. Dad Kammergeridht lieh
fidh verftanbigerweife auf ben Biltanjden faulen Bauber nidt
ein. G8 fand, baf bas nidhtd auBmadit und beftdtigte bad
Urtetl. Nun weip Biltan, wasd Redht und wad Unredt ift. Cr
muf brummen, allen Woblgefinnten gur Befriebigung, ben Bijes
widtern sum warnenden Erempel.

A3 Bilian, der BVerftodte, bad entideibenbe Urteil exhielt,
murmelte ex: ,Sdamfit Du Did nidht?” Er Hat aber
nidht gefagt, wen ev bamit meinte. Davum fann {G3 audy nidt

 herjdyreiben.
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Prerbandsnadriditen.

Bericht diber unsere 17. Generaloersammiung.
(©dlup.)
Sedjiter Berhandlnngstag,

Da die Statuten bon ber Deucere nod) nidyt fertiggeftellt
wotben find, wird gunddft in die Bevatung ber Anirige 305
unb 806 eingetreten.. Sie lauten: , :

306 (&%i en. it audlandijden Bimmererorgantfationen,
weldie auf . bem Boben ber mobernen Arbeitetbewegung fteen,
ift ein Gegenjeitigleitbertrag besilglidh ber RNeifeunterftiibung
angubafnert. :

806 Sonberburg Der Bentvalborftand mdge bahin |
wirfen, bap im binijden gimmererberbanb bie Mitglieder aud
ohne Siebrbrtef aufgenommen twerben. '

Sdraber weift bavauf hin, bap im Anjdlup an den
Berbanbstag nod) eine internationale Ronferens
ftattfinbe. Gt empfiehlt, ben Anivag 806 bei ber Statutens:
bevatung 3u exlebigen und die Sadie im fibrigen in ber inter-
nationalen Qonferens rvegeln u lafjen.

Naddem K u = Eflen den Anivag begriindet Hat, erfldrt
fidg ber BVerbandstag mit Sdraberd BVorjdlag einberftanben.

Den Antrag 306 begriinbet Branbdt- Flendburg.

Rabigli=Berlin begeidhnet die in bem Antvag 306 ent-
baltene Gepflogenbeit, bie Auinahme in den danijden Verband
pon bem KQebrbrief abhingig zu maden, ald jiinftlerijd).. Die
Annahme ded Antraged 306 berftehe fih bon felbft. Gr bitte

Bringmann: G hanbell fid bda in Dinemerd um
Ginridtungen, bie bon StaatBwegen angeordnet find, unb
unzete banijfen Sameraben Idnnen baran gar nidts i{nbmz.
gt lgnnm alfo fiber ben Mutvag rubig gur TageSorbrung

exgebest.

Der Berbandstag Detvaditet den Antrag unter biejen Mo
ftanben ald exledigt. :

Die Statutenvorlage ift inzwifdGen eingetroffen.

Bunadft wird nod) ble Frage bed Orted ber ndde
ften Generalberfammlung behanbelt.

Der NAnirag 826 (Gifenad) lautet: ,Die nddie Generals
perfammlung findet in Cijenad) ftatt.”

Ferner liegt ein Anirag vor, bie nidfte Generalberfamms
lung in Blanfenburg a. Harz abgubaliesn.

Sdraber empfieblt, e8 beim alten gu laffen, weil fidh
}ttie poraudjehen laffe, wie fiber wel Jahre die Verhlliniffe

egen. : ‘

Fatlenjdmibt - Stuttgart i bamit einverftanben.
Gr gibt ben Bejdhlup ber Sahljtelle Stuttgart befannt, bie
éugleid) mit ihrem 25. Stiftungsfejte ben Berbanbstag bei fid
eben mddhte. Gr bittet, Stutigart fliv die nddfte Genevals
perfammiung ing Yuge ju faffen.

Die Genevalverjammiung befdlieft,
Braud) ju laffen.

G3 folgt die Wabl ber Beneralventjoren.

SattfensDiffelborf wenbet fid) gegen bie Ginridhing
bcgﬁgog;nianmen Generalvevijoven, ba fle unnbtig und ungwe
mapig fei. ;

Bringmanmn legt bar, wie bie Ginridiung entftanden {it.
Ste habe ben Fwed, e unnbtig su madjen, daf dle Gejdyaftadblider
be3 Bentralborftanbed auf bie Genevalverfammiung geidleppt
werbent. Die Generalreviforen foliten gegenitber bex Generals
perjammiung die Garantie fibernehuten, baB bie im Drud
porliegende Abredrung ufw. mit den tatiadlien Verhiltniffen
{ibexeinftimmi,

&3 witb bejdiloffen, ben fesigen Braud betaubefhalten,
Die Bahlfiellen Libed und fiel haben ald Generalreviforen
je einen Deleglerten gu beftimmten.

&8 folgt sunmebe ble

@tatutenberatung.

Ramerad N Smer erfiattet ben Bevidt fiber bie Beratung
ber aur Bearbettung ber jum Statut vorliegenden Antrdge elrts
geie?ten Qommiffion. Der munmehr gebrudt vorliegende Enis
wurf bilbe bas Grgebnid fleifiger HArbeit ber Rommiffion unbd .
fei ber NAusfup jahrelanger Eriahrungen in ber Bentrallettung.
Gingelne Antrage Lonnten beghalb nicht sur Annabme embfohlen
werben, weil bad exforberliche Unterlagenmaterial nidyt borlag,
jonbetnt nody gejhaffen werben mup. Audy jept fet tm Statut
nod) mandjed nidt beritdfidtigt, und 8 enthalte naturgemds nidt
alle Ginzelfalle, bie einmal porgefommen finb ober nod) boys
fommen fonnen, Denn bex oberfie Grunbfay bletbe fmumer bie
Ritrze, um dem Statut bie Klarheit unb bie Ueberfidhilidleit gu

exhalten.
Der Nedbner begriinbet bann an ber Hanb ber Borlage bie -
eingelnen Ynivdge ber Sommiffiorn. ’
ternad) witd ber Statutenentwurf in fedidfiinblger Bers
Banblung burdberaten. Der Raum bed ,Bimumerer” geftatiet
¢8 nidit, bie fehr ausgebehnten und naturgemdp ume ft nidt
febr intereffanten Debatten hier wicbersugeben. Wir befyranten
ung darauf, bad BVecbanbsitatut Bier in feinem Wortlaut fo
0 Igcn su laffen, wie 8 pon der 17. Generalberjammiung bes

fol
jeploflen worben ift: ,
Bwed des Berbanbed.
g1
Der Berband begwedt bie BVertretung ber Rntereffen
feiner Mitglieder behufs Crreidung und Erhaltung mogs
lidft giinftiger Sobns und Urbeitsbeédingungen auf Gzund
bes § 152 ber ReidB«Betwerbeovdnung.
§ 2. ~
Bur Grreidung bed Berbanbdsgmwedes follen alle ges
feblid) geftatteten Mittel dienen, twie Belehrung in Wort
und Gdrift, mogligit weite Ausbreitung der LOrganis
fation, Qeitung und llntetftﬁbunf ber Yusftanbe, befonu

¢B bef bem btlbeﬂsen

bers Unterftilpung ber megen biejer Beftrebungen gemags
regelten und bverfolgten Mitglieber, @etwahrung bon
Redyts{hup, Deifes und Yrbeitslofenunterftilpung, foivie
Gnt{dadigung filr berbranntes Werlgeug.

Anfuahme und Pfidten der Mitglicder.
8

§ 8. .
1. Mitglied farm jeber Bimmerver fjovie im Baufed
bejdpiftigte Arbeiter twerden. .
2. %emf&fmmbe Arbeiter Wrmen ble Mitgliedidaft
jebody mur bann erterben, wenn an threm Wohns tefp,
YArbeitdorte ober in ber nidften Untgegend besfelben eine
Bablftelle fitr ihren Berufsverband nid)t befteht und e3 oudy
die Berhaltniffe nidt gejtatten, eine folde gu erridien,
3. Wenm einer Jahlitelle mehr ald gehn Angebdrige
eined anberen Berufed angehoren, n jollen fidh diejelben
in ber Regel al3 bejonbdere Bahlitelle ihrem Berufsverbanbe
anfdyliefien. Dasfelbe gilt fir berufdfrembe itglieber,
twenn diefelben in einem Orte arbeiten, two eine Bablitelle

ihrer Berufsdo ifabion t. ‘
unentgeltlid), bovaudgefept,

Bejteh
4, Die Aufnahme enfolgt
paf alle Berpflidhungen gegen die bisherige Organijation

cerfitllt find und der Mebertritt inmerhalb bier Wodyen nadj

dem Wustritt nefp. nad) der Anbunft erfolgt,

B. ©omeit e8 fid) bei dem Uebertritt um Berufds
genoffen, die Mitglieber anberer Bentralverbinde mwaren,
Banbelt, tird bdiefen unter benfelben Borausjepungen
aud) ihre bisherige Beitragaleiffung angeredymet, fofern
ihre Mitgliedfhaft, bom Tage ded Uebertrittd an guriids
gerednet, eine ununterbrodene war. .

’ § 4.
1. Jebes nen beitretende Mitglied Hat ein Gintritiss
geld von 50 .3 gu entrichten und erhdlt darauf fein Mits

gliebsbud).

-+ 2. Fiir den @vfag petloven gegangener ober unbrouds
ﬁargl getoordener Mitgliedsbiider (Duplitate) find 25 3 mm
gabhlen.

8. Jjt bas Buch abgeloufen (voligedlebt), jo twitd
jelbe unentgeltlidy erjebt. ;
4, {n beiden Fdllen muf Hietbon bem Jentralvorfhantde

tomm=Peterjen, feinen bdanijden Freunden die

Befeitigung ber Beftimmung u empfehlen.

Mitteilung gemadyt werden. Duplibate joiie Grfaisbitder
Diirferr mur bom Zentralborftande _mxageji_ellt M
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. 5. Die Beitriige mwevden von der Wodje ab erhoben,
in welder der 1. Widrg f&lt, und dbann auf die Dauer von
40 ﬂBo%en im Jabre.

6. Der widentliche Beitvag betragt:

gi’w bie $yilr ben
entvals Betliden Fonbs

taffe (minbdeftens)
pro Wodje
1. Lohntlaffe bi8 infl. 30 4y Stundenlohn 30 A 54
2' " " " 4’0 " N 3 n 10 ”n
8' " n " 50 " » 45 ” 16 "
“ n " ” 60 ” ”n 50 n 90 ”n
5. ” itber 60 , - 85 , 25 ,

7. Grfolgt im Saufe ded Sagrei eine Lohnerhihung,
fo bafy bexr Uebertritt in eine Hdfhere Deitragstlafie zu

etfolgen Bat, fo find bie Hoheren Beittdge bom Beginn

bf‘ nadjten Quartald ab nad) der Lohnerhdfung su ents |

tiditen.
8. @Gintrittagelber wic aud Beitrdge werden nur durd
em quittiert,

Den  Bablitellen bleibt e8 borbehalten, nod) andere
obligatorifche Beitrdge fitr thren HKreid gu  beidlichen.
(8 26, ad 8 und 4.)

Befreiung vom Veitrag.

§ 6.
© 1. Grlrantte !Dlit%ﬁeber haben fitr bdie Dauer ihrex|g

Srantheit nur ben Beitvag fiir bie Arbeitslofenunters

ung au Ieitten, und gwar in den beiden erjten Beitrags-
Haffen 10 4%, n ben brei lepten 15 .8 pro Wodje; Hierfiix
witd eine bejonbere Quittungsmarte geflebt.

2 Wabhrend der Werbitfjung ciner StrafBaft ift ein
Wm%lieb bom Wettrage befreit, wenn e8 fih borher obex
nadher innerhalb vier Woden in bder JBablftelle ober
beim Bentralvorftande meldet.

8. Der Yufenthalt im Ausland und dle Jeit sur
Abfolvierung der %auLc{)uIen gelten ald beltragdfreie Beit,
wennt fid) ein Mitglied bor der Reife nad dem Yudlande
ober bor bem Beginn der Baufdule ober von dort inters
Balb vier Wodjen abmeldet und nady ber Riidtehr fidh
mnezl’;a!b me};2 ﬂlkgad)en toieder amgﬁlbet.

. Jum Dilikdr eingegogene Mitglicder find mwabhrend
gtet mqfamﬂaeit teine Mitglicher, twerden abnjc[; m%ﬁr;nez
! nturﬂun?numnhge[m%_'aufgenommen und trefen in thre

et edite und Piliditen cin, jofern fie fid) borher
abﬁemelbet und trmerhald vier Woden nad) ihrer Gnts
faffung mwieber gum Beitvitt melden. Bum Beguge der
Arbeitslofenunterititbung find fie jedody exft dann beredy
t t; gaegm fte bie Bierflit makgebenden Bedingungen ers

abern.

5. Die burd) UAlter, Unfall oder Rrantheit Dauerny
ermeﬂ)&unfdf)i% ewordenen Piitglicher rmen auf ifren
Untrag nad) Befiivmortung durd) den Japlitelenvorftand
som entmrnnﬁfanb vom Beitrage befreit twerden. Sie
toerben alg Mitglicder weiter gefithrt, erbalten audy den
»Binmerer” na pie vor, haben aber auBer Redhtdihu
in befonberen Fdllen fonjtige Unredhte an den BVerba

nidht mehr.
Bei etmaiger Auflofung der Zahljtele erlbfden aud
Mitglieder,

bie Redhte diefer
Unlage der Gelder,
$ 6.

. L Die fitr die cimgelucn Yobhutlajjen normierten Dets
trage gum Jentvalfonbds, dic CGintritisgelder wic audy dre
Ginnabme fitr Duplitate find ohne jealidhen Ubzug voll an
bie Bentralfaffe einguicubden.

2. Die BVeitrdge sum drifichen Fonds verbleiben der
Babljtelle. (Hiergu fiche § 14 ded Streifreglements.)
B, Die von der Gencralverjammiung bejdlofienen uny
im Berbandsjtatut normicrten Beitrdge (§ 4 ALY 6 ded
Statutd) diirfen nur fiiv Pagnabmen des Verbandes Jelbit
bertwendet iwerden.

Redhite der Mitglieder.
a) Unterftitbung gemaBregelter Mitglieber.

§ 7.

1. Werben Mitglicder wegen ifrer agitatorifdhen Tdtlgs
feit fiir ben Berband nadpucizlid) gcmagtegclt,{% Tanmn agn
biefelben aus der Zentrvalfajic vom criten Tage der Arbeitds
Iqitugfctt @b auf dte Daucr vow fecdhs Wodhen eine Unter-
ftiung im Betrage von zwei Dritteln bded jemeiligen
Tagelohnesd gezafhlt fwerden, Die von der Makregelung bes
trorfenen Mitglieder haben ifjre Mabreaelung jofort dem
Babljtellenvovitand gu meldon, welder den Tatbeftand fefts
guftellen und bad ieitere beim Jentrvalvorftand zu ver:
anlafjen hat. - :

2. Berbeirateten Miinlicdern, tweldhe tvegen Man-
regelung gezwungen jind, ihren Wohnort zu wedfeln, Tann
vom Bentralvoritande cine Entidyidigung der entitandenen
Uimaugstoften bi3 zum Didytbetrage bon £ 60 gerddrt
twecden. Die Hobhe der Entjchadigung ridtet fich nady ver
Gnifernung, telhe aber niindefjtend 15 Rilometer bes

tragen mug.
b) Redhtsdfdus.

§ 8.

1. Die Getvdbhrung de3 Rehidfchubes erfolgt durd den
Zentralvoritand. el ?

2. Den Berbandsmitglicdern fann bei Redtdftreitig-
feiten, elde dbam Arbeitdberhalinisd ober ihrer Verbands-
tatigleit jotwic der Kranfen-, Unfall- ober Ynbalibenverfide-
rung entiprungen und vor Bejdyreitung ded Reditdweges
pon einem Sadyperitdndigen gepriift und gu Guniten ved
Mitglieded fitr dburchfithrbar crflart find, bom Fentralvors

eine Unterftitbung geiwdhrt werden.

8. Diejenigen Mitglicder, weldie wm diefe Unterftitbung
mc{[;j:udyen, mitjfen jedoch drei Monate bor der ftattgehabien
Urfadie ded Redtsitreites dem BVerband angehort Haben.
In Fallen, wo der um folde Urfaden Nadjudende nod
nidyt drei Monate WMitglied des BVerbanbdes ift, muf diejes
bem Babljtellen- und Bentralborjtand zur Begutadtung
unterbreitet tverden.

4. 3n bejonberen Fallen jteht aber dem Jentralvoritand
bag Redit zu, Ausnahmen zu maden.

5. (®Bisher § 6 Biffer 2.) Bei RKlagen, wo ed fid) um
Aford, audgelegte Gelder oder um LoYnforderungen
Banbelt, die Den Betrag von awei Wodyenlihnen iibers
fteigen, wird lein Redhisidjup getvdhrt.

c) Familienunterftitbung Inhaftiezter.
9.

Die Familien bder ﬂ)’tghgliaber, tweldje infolge eines
Redyiditreites, fitc ben Redptsidup gewdbet war, i ert
finb, Bnnen bom Bentvalboritande unteritiipt twerben, Die
ltnterﬁﬁi? foll betragen pro Arbeitstag: in ber erfte
Beitrags Im o 1,05, in der atoeiten Beitragsilafie 4 2,20,
in ber britten Weitragstlajje A 245, in der vierten Beis
tvagstlaife o 2,70 und in ber fiinften Beitragsilafle 4 2,85,
aufserdemn fiir febed nody jhulpflidhtige Kind in allen BVei-
tragstlafien 25 .8 pro Tag.

2. Mitglieber, denen der Redtsfhus getwdhrt mwurbe,
erhalten bdie gur Wahrnehmung eined Termind berivens
bete Jeit mit bem tatfadlih entgangenen Urbeitdlohne

bergittet.
d) Hrbeitslofenunterftfipung
10. !

1. Wer bem metbaubes ununterbroden ein Jahr (52
Wodjen) lang angeBhirt und fitr biefe Beit feine ftatuta-
rijdhen DBeitrdge Wodgen Hinburd)) geleiftet hat, er-
gatt im atweiten Jabre, tbenn er ldnger ald fed)3 Tage
intereinanber megen MMangeld an Arbeit ober ungine
ftiger Witterung arbeitslod ijt, vom ficbten Tage ab auf
bie Dauer von fedd Woden Unterjtiipung, und swar:

1. Bettragstl pr. Tag 76 4§, pr. Wodhe M. 4,60, pr. Jabr M. 97

] "o " " () w27

8. " " " 100 " ” " n 9771 ” 4 36
4. " ” ” " ” ” n 97 ” " 88
b. " w ol ] " w 8= non 88
2. Wer bem BVerbande ununtetbrodjen groei Jabre

(104 Wodjen) lang angehort und fiix bdiefe Beit jeine
jtatutarifden Beitrage ?meimal 40 Wodjen binburd) ges
leiftet Hat, erhdlt im britten Jahre, wenn et ldnger al3
fedyd Tage Hintereinanber mwegen Mangeld an Arbeit odet
ungiimfjtiger Witterung arbeitdlos ift, vom fiebten Arbeitd«
ta?e ab auf bie Dauer von fed)s Woden aus der Zentrals

fafje eine hohere UnterjtitBung, und jwar:

1. Beitvagsil, pr, Tag M. 1,—, pv. Wodhe M. 8,—, pr. Jabr M. 36
2, " ” n w2 e ” v 9" n " o 36
8' /4 L4 " n 74 " " ” / rn " ” 46
4' n ” " ” 14 rmn ” ” 1501 ” " " ‘5
6‘ ” 4 " n 1125’ n ” " 7160f n ” n ‘5

Feiertage, welde auf einen Wodjentag fallenr, gelten
ald Arbeitdtage; fiir jolde toird Unterjtitbung gegahlt.

3. Cnifcdjeidend itber die Hiohe der zu zablenden Untere
ftisung ijt bie WMehrazahl der lebten (%bf. 1) tefp. 80
(b, 2) qetlebten Beitragdmarlen. : .

4, UArbeitslofenunteritiiBung wird nur in ber Jahljtelle
audgegahlt, wo bas Mitglied arbeitslos turde,

5. Wiitglieber, welche in einer andeven Rabljtelle u-
retfen, miffen erjt vier Wodhen am Ort gearbeitet Haben,
ehe fie Unterjtitbung Degichen Yonnen.

6. Wer fich im Falle dber Arbeitslofigleit ber Kontrolle
nidht untergiefen fann, weil er vielleicht zu weit abtoohni
tom £rt der Habljtelle, fann, wenn er feine Arbeitslofige
feit nadpveift, mit der Unterftitbung von 3wdlf Tagen,
mwenn er fiir dad laufende Jahr Unterftiitbung nod) nicht
begogen, und mit der untcx'ffi'r.gung von fedhd Tagen, wenn
et cgﬁt bpas laufende Jahr UntecftiBung begogen Bhat, aber
nod) nicht auBgefteuert ift, abgefunben mwerben.
al3 einmal im Jabre werben {oldie Abfindungen fedod
nicht gesablt.

8. Diec Redyte der Mitglieder werden unterbroden (jie
rufen), ivenn Diefelben mnad) vorBhergehenber NAbmeldung
vom Berbande

a) aum Militar eingegogen twerdben,
b) in3 Yusland reifen,

c) 3u einexr Strafhaft eingezogen tverben, auf mwelde|

ber ABY. 12 feine Anivendung findet,
d) die Baujcdhule abfolbieren,

9. Die im ABY. 8 Bcaeigneten Mitglieder treten, wenn
bie Wicderanmeldung um Verbanbe innerhald vier Wodjen
erfolgt, twieber in die Redjte, die jie bor ihrer Abmeldung
Hatten, tvenn esd fich dbabei

a) um cinen Aufenthalt im Audlande big jur Dauer bvon

brei Monaten Hanbelt,

b) woue die Baufchule abfolbiert ifi.

10. Hanbelt es jid) jebod

a) um bdie Ubleijtung ber militdrifden Dienjizeit (auf
3ivel refp. drei Jabre),
b) um eine Auslandsreife bon ldngerer Dauer ald dret
Monate,
c) um bdie Verbiigung einer Strafe, auf iwelde bder
ABT. 12 feine Antpendbung gefunden,
pann milffen auf alle Falle erjit wieder adt Woden-
beitrage geleiftet fein, che UrbeitslofenunteritiiBung be-
gogen tocrden fanm. Vorbedingung ift, dah das Mitglicd
bet feiner Abmeldung bereits begugsbereditigt twar pbder
minbdeften3 32 Wodjenbeitrdge geletftet Hatte.

11. BVorausdfepung in den unter AB{. 8, 9 und 10 be-
zeidneten Fallen ijt, dap auch die in den Ab{. 1 und 2 auf-
erlenten Pilidhten erfitllt jind.

12, Durd) Verbithung von Gefangnisditvafe ufmw., melde
infolge einer Tdtigfeit in ber Arbeiterbewegung berhangt
mworben ift, ecrleiben bdie Redite der Betreffenden feine
lnterbrediung.

Die Beit diefer Strafhaft wird gleichgerednet der
Beit, fiir elde Beitrdge geleiftet find.

Dasdfelbe gilt audy fiir Witglicder, die ju militdrifden
Uebungen bis gu adt Wodjen etngegogen werden.

13. Die Gefamtunterjtitbung. in dem JFeitraum eined
Jahresd darf ben Betrag von jedh8 Woden, gleidh 36 Arbeits-
tagen, nidt itberfteigen. Wer in bem JBeitraum eined Jahres
fitr 86 Tage UrbeitslofenunteritiiBung bezogen hat, ift auss
gcfteuert.

14. Gin ausgefteuerted Mitglied wird wicder bezugs-
berechtiat, jobald feit bem erften UnterftitBung8tage bder
voraufgegangenen UnterftiiBung3periodbe 52 Wodjen ber-
jtrichen und 40 Wodjenbeitrage geleiftet find.

Sn den Fallen wo bie Unterftitbung nidht Hinterein-

ander, fonbern mit Unterbredjungen begogen fwurbde, ver-|

fca[;bieben fih bementipredhend aud) die Daten ded Bezugs-
jabres.

15, Die Borausbegahlung ober Nadjzabhlung der Bei-
trdge gu_bem QBwed, jrither begugsberechtigt azu werben,
ift ungulafiig.

n | Mitglied erft von bdem

citer | grp

16. WUn arbeiislofe Mitglieber toird au& alfe Fille mue
bann Unterftiipung geablt, ivenn fie fid) ber vorge
fdriebenen Rontrolle untexgiehen. ie Ronirolzeit ift
von ber Bablftelle feftaufesen und mup innerhalb der ortss
itbliden Arbeitdzeit liegen. A8 arbeitdlos gilt ein
] age ab, o e3 jid) arbeiidlos
melbet. A8 arbeitslofe Tage gelten nur joldye, an welden
fig bad arbeitsloje Mitglieb ben Aeifungen gemdig fons
trollieren laft. er jid) ldnger al8 drei Tage der Kon-
trolle ‘ent?iel’;t, gilt al8 in Yrbeit getreten. Gr Bat, toenn
et fih twieber meibet, die borge{cgﬁebene Ravengaeit bon
{edhd Tagen exrft ivieder durdgumadien. )
17. Grhalten Mitglieber, welde die Arbeitdlojenunters
Lt;lx‘c?ung begiehen, woritbergehende Befdaftigung, fo it
e8 ber Rontrolljtelle beaw. dem Bablftelenvorjtand jos
{nrt, fpdteftend abet Tagd nad) Unnahme bdiefer Ves
cb&fﬂegun au melben. , .
18, Qanbelt e8 fid dabei um Urbéiten, die nidit
itber atodlf Arbeitsdtage wdhren, jo twird badurd) der Besu
ber Arbeitslofenunterjtiibung nur unterbroden; alfo n
Beendigung jolder voritbergehenben Vejdaftigung ift ber
Betreffende gleidh tieber beaugﬂbeted)tigt; bauert hins
gegen diefe Bejddftigung langer ald awdlf Tage, fo mu
bie bfarenaaeit von fed)8 Tagen erft wieder durchgermad)
tverden. ‘
19. {iir ben Tag bed Wrbettdantritts twitd Yeine Untets
ftHibung %mfﬂt.

20. Werben arbeitslofe Mitglieber frant, fo Hott mit
bem Tage ber frantmeldung ber Begug ber Arbeitdlofens
unteritituhg auf.

21, Das Veridweigen ber unter 17 befdriebenen

Unterbredjungen der Arbeitslofigleit gieht den Werlujt bex
unter;ﬁ'xbun% it bie gemeiri wer ber Wrbeitslojigleit
nad fi. Dasfelbe gilt audy ban, wenn bie angeboiene
Unnabme vbon Urbeit im Berufe verivetgert mird,

22. Die Leiftung ber Urbeitdlofenunterftipung fann
fiir bie Witglieder ganger Jahlftellen von feiten bed Zentrals
borftandes bes BVerbanbes beriveigert werben, ivenn

1. bie betreffenbe Bablftelle fich mweigert, bie KRontrolle
itber bie YUrbeitslojen gu itbernebmen, ober

2. bie vom Bentralborjtand fitr ungureidend befunbene
Rgntmlre auf deffen Weijung Bin nidt ergdngt icd,
ober -

8. mwenn Unflarheiten tn ber meﬂbnun‘gsfﬂbmng beftehen
unbd bdie Bablitelle beatw. berem Worftand auf eine
babingebenbc Weifung bdesd Jentralvorftanbes leine
Remedbur {dafft.

Golche Falle jind fedod) ben Mitgliebern burd) ben
~Bimmerer” befann! gu maden.

e) meifeuniil:etftiit,ung.

1. Qn ber Beit pom 1. Degember bid gum 31, Warg
fann in allen vom Bentralvorjtande benannten Jahljtellen
Reifeunterftitbung getvdahrt twerben.

2. Fitr Mitglieber, mweldhe dem BVerbanbe ecin Jahe
(52 Wodjen) angehoren, 40 Wodjenbeitrige geleiftet Haben
und gum Bezuge bon Arbeitdlofenunterititbung bereditigt
find, toird &Rei?zuntetiti’xbung in $Hohe der Arbeisdlofen:
unte:ftigung getvabrt. )

3. Gntfcheibend fiir bie £u gahlenbe Unterftitbung ift
bie Mehraahl ber geflebten Veitragdmarlen. (Siehe § 10

8

. 8.) '

4. Bei der Feftfesung der gu begichenden Unteritiifung
#it die nad) bem 31. Mdry begogene Arbeitslofenunter-
ftitbung in Anrednung zu bringen. s

5. Qunggefellenr, welde fid) innerhald vier Wodjen

nad) beenbeter [ehraeit dem Berbanbe anjdliegen, Wit
lieber auslandijdher Jinunererorganifationen, bdie ein
afr organifiert find und 40 Beitrdge geleiftet Haben
bie im Yuslande geleifteten Beitrdge mwerden ben in
Deutidland geleiftetenn Beitrdgen qleich gevedinet), erhalten
EReH'euntetftiigun. Die Unterftiibung betragt in biefen
Fallen 75 8 pro %ag big zum Hodyjtbetrage von A 27.

6. Die Reifelegitimationen tverden in allen Fallen
vom JBentralvorjtande audgeftellt.

7. Wexr im Befibe einer Reifelegitimation ift und auf
bieje RNeifeunterititbung begogen Hat, fann Arbeitslofen=
unterftitbung nidht erbalten, bevor er nidt in einem
anderen Orte minbeftend vier Wodhen gearbeitet hat. Bei
Unfprud) auf ArbeitdlofenunterititBung ift bie Reifelegitis
mation abgugeben. :

8. Werben Mitglieder durd) Ausiperrung, Mafregelung
ober 9rbeitdeinjtellung sur Abreife 9%em'i:tig , fo fann mit
®enchmigung bes Jentralboritanbes Reijeunteritiivung aud
ofne Witdficht auf die Dauer der Mitgliedjdaft jofort ges
mwahrt mwerben, {ofern bdie babon WBetroffenen bei Were
hangung begw. Uusbrud) bder ArbeitBeinjtellung fdon
Mitglieder waren.

f) Gntidadigung filr berbrannted Werfzeug.
§ 12 -

Fiir verbrannied Pandivertdgeng famn vom Bentrals
vorfband eine teilweife Enijdhadigung getvdhrt terden,
toelche die Summe von A RS nicdht iberidjreiten darf; die
parum nadjudenden Mitglieder miiffen bem Bevbande
minbdeftend jeh8 Monate angehort Haben. Jedod) Ionnen
®efudge mur dann beriidiidhtigt werdbem, twenn bdiefelden
innerhalb bier Wodjen nad) dem ftattgefundenen Feuer dem
Jentrvalborjtande gemeldet find.

18.

Alle Gejuche auf -@awﬁ%tumg von Unterjtiigung gemags.
regelter Mitglieder, 1maugdentidhadiqung, NRedtsdjdus,
Familiemumteritiibung Jnhaftiecter und Entfdadigung fitr
perbrannted Werfzeug miiflen bon mindeftensd drei BVors
fhand3mitgliedern unterfdrieben fein und ift in allen Fallen
bas Mitgliedsbud) ded um die Unterjtitbung nadiudenden
Mitgliedes an den Jentralvorfband eingufenben. '

2. Die  Jnanfprudhnabhme der  Arbeitslofenunters
jtitbung, der Reifeunteritiiung, bder CEnijdadbigung fiir
perbrannted iﬁeﬁaeu?miest poraus, dafy bad die lnters
ftitjung nadyjudjende Mitglied feinen BVerpflidhtungen dem
Berbande gegeniiber voll und gang nadgefommen ift, feine
Beitrage begahlt und aud) den osrtlihen Berpflidtungen

eniigt Hat, es fei denn, bap ihm aus triftigen Griinden
%tunbung getodbrt ijt.

14.
Allwdchentlid) exhalt jedes Mitglied bdas BVerbanbsorgan
Bimmerer”, : ‘ &

”:
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Aobmeldbunges.

§ 15.

1. Wer pon einem Jahljtellenbegir! nad) einem ans
beten ober von einer Bablitelle nad) einer amnberen bers
aieht, Bat fid) bei jeinem Begirtds refp. %ablite[[enfaggetet
abgumelben und nad) erfolgtem 1mgug bei bem Rajfterer
bes neuen Wohnorted angumelben.

2. Die Abmeldbung foivie aud) die Anmeldung ift im
Mitglicdsbudje eingutragen.

8. mht%ﬁeber, toelhe mit ifrer Beitragdgablung bis
gut Anmeldbung neun Wodjen im Ritdjtande find, gehen
thter %ttg[ieb?d)aft verluftiy. Dte Beitvidge find beshalb
gl ei der Abmeldung voll gu entridten,

. usdtritt und AnsjcdhInf.

: § 16.

1. Wer fdriftlid) oder milndlid) feinen Audiritt extlare,
toe [dnger al8 neun Wodjen mit feinen Beitragen m Ritds
fbande ift, ofne reditgeitig um Stundung nadgejudit zu
Haben %@hun‘bzumg darf nidht itber acht Wodyen ber {tatus
tariid) feftgefebten Frift geivdhrt werden) und trop Yuje
forberung don feiten bes Japljtelentajfierers Hinnen adt
Tagen nad) der Anfforderung nicyt begahlt, gebt fetner
Mitgliedjdaft verluftig.

2, Wem ZTatfaden nadjgetviefen tverden, die die Ans
nahme rechifertigen, bafy derfelbe abfidhtlicy bie Juteteffen
bes Wevbanbdes f{djidigt, indbefondere wer gegen bie tm
@tatut amb ben anbdngenden Streilreglements niedergeleg-
ten Bejtimnmungen verjtdht, wird ausgefdlofien.

8, ferner Idnnen Ditplieder auf unbeftimunte Beit
audgefdlofien tverben, welde fortgefept bie Tdtigteit ihrer
Bahljtellen ftoren.

Wicbeverlangung der Mitgliedidaft.
§ 17.
1. BWer fdyriftlidh ober miindlich feinen Audtritt ges

melbet BHat, fanm jedergeit gegen Bablung ded Eintriiis-
gelded bon 50 .§ ibieber aufgenommen tperben.

Wer wegen Schulden geftrichen werben mufte, hat|”

2.
bei feinem Wiebereintritt ein @intrittageld von 4 1,50 gu
entriditen.

3. Wer wegen Vergehend gegen § 16 AL]. 2 quss
geldloffen toorben ift, fann nur bom Jentvalvoritand wieder
aufgenommen terben and tird in diefem Falle alsd neu
eingetreterred Mitglied betradjtet. Schleidht 'ﬁcb ein Auss
s:it ; ?tﬁem ein, jo gebt er dber Mitgliebihaft bon neuem
u

‘cl
4, I befonberen Fdllen bleibt e Den litelen
iiberfaffen, bad Gintrittsgeld gu evhdhen. Bt

DOrgane ded Verbandes,
§ 18.
Die Organc ded Verbanded find: die Generalberfamms
Tung, der Yudjdup ded BVerbandes, der Jentvalvoritand, die
®auleiter und dic Jahlitclenvorjtinde begw. Bertvauenss

mdnner,
g ah 3 Ses 3eit bon pret B

Lo ] wei JYahre, in dber Beit von drei Wodjen vor
bis %‘E‘m Q%;«fgcn nady Ojtern, finbet bdie @cnem!bg.famm-
lung ftatt. Ju bdringenden Fdllen BHaben Yusfdup unbd
Bentralborftand bas HRedjt. eine auBerordentlide Generals
verfammiung cinguberufen. Ebenfo Bnnen beide Jnititute
nad) Uebereinfommen Sonferengen mit den Gauleitern
einberufen und abhalten.

2. Die Generalver ammlun% febt fih gufammen aus
Delegierten bder eingelnen Bablftellen, den beiben Bots
figenden und dem erften Rajfiercr bded Berbanbes, dem
Redatteur ded ,Jimmerer”, dem BorfiBenden ded Aus-
fdhuifes, bem Borjigenden ber Pretommijjion mit beraten-
ber unbd befdlichender Stimme und den Gauleitern mit
beratendber Stimme, jofcrn fie nidht ald Delegierte ges
twdhlt find.

T3, Die Delegierten zur Generalverjammiung haben fich
aufer durd) ihr Manbat aud) gleichaeitig durd)y ihr BVers
banbsbud) au legitimieren.

4. Bagiterlen mit weniger ald 400 Mitgliedern twerden
%z einer Wahlabteilung verfdmolzen und entfenben einen

elegicrten.

5. 3ablitellen mit 700 Ritglicdern entfendben jiwet,
Bablftellen mit 1500 Mitglicdern entjenden drei Deles
gierte. Jiir je weitere 1000 Mitglicder ift ein Delegierter
mehr gu entfenden.

8. Bei dber Wabl, weldie nur durd) Stimmgzettel gu ex-
folgen Bat, entidieidet die abjolute Majoritat (eine Stinume
mehr ald die Paljte aller abgegebenen giiltigen Stimmeny).
aft die abfjolute Majoritdt nidht borbanden, fo fommen bdie

iben, weldhe die meiften Stimmen auf {id) vereinigten, auf
engere Wahl.

7. Die im Kinigreid) Sadifen in sffentlider Jimmerer.
perjammiung gewibiten Delegierien haben Gip und Stimme
in der Generalverjammiung. .

8. Die Wableinteiluny crfolgt nad) der Mitglieder=
3abl, welde fidy aus der ber eneralverjammlung vorhers
gehenben vorlepten QuartalZabrednung ergibt.

9. Die Generalverfammiung ?at itber alle den Wers
pand Dbetreffenden PFragen zu entjcdjeiden; bdie Bejdhliifie
derfelben miiffen von allen @liedern ded Verbanbdes ausd=

efithct erben. Sie wdhlt die bejoldeten Mitglieder desd

entralborftanded foivie den Redafteur ded ,Jimmerer”,
den Borfigenden ded Ausdjduffed und den BVorfibenden ber

Rregiommiffion und febt beren Gehdlter feit. Mit ge-
bundenem Pandat darf fein Delegierter belajtet erden,
fonbern jeder Delegierte hat nad) eigener Uebergeugung
in der Generalverjammiung su Handeln und u ftimmen.

. § 20.
1. Der Ausjdup bejteht ausd fieben Rerfonen.

Den
Gi bdesfelben bejtimmt bie @eneralberjammiung, bie
aud) - den Worfibenden rafhlt.  Die Wahl ded Yuss

jhufjes ift bon den Mitgliedern bdes Orted, too derjelbe
feinen Gift hat, gu vollziehen. Der NAusfchup Hat bie Ymts-
tatigleit Ded gefamien Bentralborjtanded 3u iibertvacdien
und Bejdhwerden der Jahlitellen fomwie eingelner Mitglieber
iiber denfelben entgegengunehmen unbd zu erledigen. Dexr
Gntjceibung ded Ausdjduijes bat der Bentralvorjtand Folge
au leiften. Der Ausicdhup bat gu allen idtigen Fragen,
weldge den Berband betreffen, Stellung au nehmen. Der
Bentralboritand ift berpflichict, dem Ausidjufy jede dicfers
geiinfdgte Ausfunft zu erteilen.

2. Gntftehen iiber Bermaltungsangelegenheiten, Tattil
bet Lohnbevegungen uf[m. awifden Yusfduk und Bentral.
vorftand Meinungsverjdiedenbeiten und ift eine Mer:
ftandigung auf fdriftlidem f&eg nidt moglid®, fo Haben
beibe Rbrperidjaften au einer &Sijun qufnmmenaututcn.
in fweldjer bie einfadhe Majoritdt entf%f)e bet.

3. ©deibet ein Mitglied des Jentralvorfjtanded aus,
ober Bat e3 fid) dberartig bergangen, dah feine Ubfebung
Bet;ed)gigt erfdeint, fo ijt ber Ausjhup mit ben iibrigen
Mitglicbern ded Bentralvorftandes, elde itber bie Ubs
febung gu entfcjeiden Haben, beredhtigt, foweit e3 fid um
Mitglieber, weldge pon ber Generalverjammiung getdhlt
find, Banbelt, ben Poften bis gur nddften @eneralvers
fammiung anberieitig gu befefen. Dem. betreffenben
Mitgliede fteht die Werufung an bdie nddfte Seneralbers
jammlung 3u.

§ 21.

1, Der Bentralvorftand bejteht aus neun Perfonen:
bem Werbanbadvorfibenden, feinem Stellvertreter;
bem ©driftfithrer, feinem Stellvertreter;
bem Bentralfajjiever, jeinem ©tellbertreter;
pem Redafteur ded ,Jimmerer”

fowie goei Beifiern.

2. Die Wah! des Bentralvorftandesd iwird durdy bdie
@eneralverfammiung vollogen.

3. Der Jentralborftand Hat die Aufgabe, die Gefdhafte
be3 Werbanbes fo au -leiten, wie ihm bon ber Generals
verfammliung ober nad) dbem ©rgebnid einer Urabjtimmung
anaem‘tgen toirb,

4. Bertreter bed Verbanded gegen Dritte ift der BVers
banbdavorfibende, i Berhinderungsfalle beflen ©tellvers
treter. Qn befonberen Fallen fteht e3 dem Bentralbor
ftande Bzei, cinen ©tellverireter gu ernennen.

5. Mitglieber bed HBentralboritanbes {otvie bded Auss
chuﬁeﬁ;, mweldye gweimal bintercinander unentjduldigt in

entb Gibungen gefehlt haben, Innen ihred Amtes entgoben
toecden.

Reviforen der Jentvalfaifie.
§ 22,

1. Die Wah! der Reviforen Hat in bder BaE;IgeIIe 3
etfolgen,.in welder der Jenttalvorftand feinen iy Hat.
79, Diefelbent Haben feden Momat die Jentrallaffe u
tebidleren. Ueber bie epifion und dem am Tage der
Revifion borBanbenen Kaffenbeftand ift in ber gunddit
baéa?tf foigenden Sibung ded Bentralvorftanded Beridyt gu
€rjtatien,

3. Jinben die Reviforen Unregelmifigleiten, {o Haben
ie biefes bem Yusfhuf fotvie bem BVorfienbden gu melden.
eterer hat fofort eine Borftandsfipung einguberufen und
bas Grgebnig Derfelben dem VWorfigenben des Ausfcduffes
u unterbreiten. Der Ausfdup bhat in bie&m Falle zu
anbdeln, wic ifm der § 20 vorjdreibt. Greifen Deide
nidjt ein, {o Baben bie Reviforen den BVorfall im DVere
bandsorgan offentlich ur Sprache u bringen,

. \ inccﬁaubsornm.

, ‘ - §e8.

1. a3 Verbanbdsorgan wird burd) die Generalber-
fammlung bejtimmt. Diejelbe jebt aur Ueberadung ded
geiftigen QYnbaltd cine Kommifiion von fiinf Mitgliedern
ein, die in ein unbd berjelben Bablftelle wohnen miiffen.
@ind Differenzen swifden der Kommiffion und bem Redal.
teur, bie burd) unlautere Handlungen bed lehteren ent.
?xmben find, nicht gu jchlichten, jo ift Der Yusdfchup in Ans
peudh 3u nehmen, der jich dem Verleger gegeniiber verhalt,
twie ijm dem Borjtand gegeniiber im § 20 borgejdyrieben ift.

9. Der Berleger verpflidhtet 1id), etwaigen Ueberjchufp
im Jnterefje des Verbanbed gu vertvenden.

Lofalperivaltung.
’ § 24.

1. An allen Orten Deutjdhlandd (mit Ausnahme
Qinigreich S8adhfen oder, o e fonit nidht ratjam ex{deint),
1vo der Berband mindeftend 10 Mitglieder hat, Ionnen diefe,
fallg geniigende Audficht auf Fortbeftand borhanben ift, u
einer Bablitelle gujammentreten.

9. o mehrere Orte gufammen ein einbeitliches Lohne
gebiet bilden, mitffen fidh) die Berbanbdsmitglieder, melde
tn diefen Orten ihven Wohnjip haben, in nur einer Babl-
ftelle sufommenichlieBen. '

3, 9ud) in fleimen Otrten, die in unmittelbarer MNibe
cined groperen Orted liegen, und wo boriviegend nur folche
Bimmerleute tofnen, die m dem groperen Orte arbeiten,
diirfen feine jelbitandigen Bablitellen bejtehen, nod) ge-
bildet merpen. Die BVerbandamitglieder in {olden Orten
mifjen fid bielmehr der Fahlitelle de3 groperen Ortes
anfdlieen.

4. Bablftellen, die fich itber mebhrere Orte erftreden,
finnen jedod) mac) Mapgabe der orilichen Werhdlinifie in
Bezirte gegliedert wwerden. Fiir joldpe Babljtellen twird in
jepem @Eingelfalle ein Dbejonbered Regulativ bejdhlofien, bei
weldjem das Verbanbsitatut mapgebend bleibt,

5. Jebe ablitelle jept ihven Vorjtand felber ein, meldyer
in der eciten alfte des Januar jebes Jahred gu tahlen
ift; derfelbe mup aus fedhs Perfonen beftehen: _

einem Borfigenden, deffen Gtellvertreter;
einem ©driftfithrer, deflen Stellvertreter;
einem Safjierer, dejlen Stellbertreter.

Die Bejtitigung  diefer Ferfonen untecliegt bem
Bentralborjtande, und gilt biefelbe alg erfolgt, wenn Der-
felbe innerhalb bier Wodjen, nadibem bie Miitteilung von
der Wabl gemadit ift, feinen Einjprud erhebt.

6. Yuperdem find minbeftens givei Revbijoren gu rodhlen.
Auch fomnen gwei Rontrolleuge eingefeist werden.

7. Vorjtandamitglieder, weldge aweimal hintereinanber
unentjdulbigt in den Sibungen gefehlt haben, fonnen ihresd
Amtesd enthoben merden.

S, Die Namen und genauen Adreffen der neu- ober
wiedergetvdfhiten Rorjtandsmitglieder find bem Bentral-
perftande unverziiglid) nad) jtattgefundener Wahl mitzu-
teilen. Die neugeivahliten BVorftandsmitglieder jind ber:
pflichtet, ihren Amidantritt dem Rentralvorjtande u melden.

. § 25.

1. Jedes Werbandamitglied Hat der fiir feinen Wobnort
mafgebenden Jahljtelle beigutreten.

2. Babljtellenmitglieder, die nidjt an dbem Orte ihrer
Babljtelle, jondern an einem anberen Orte arbeiten, haben

in ihrer Jablftelle denjemigen Weitvag au leiften, der filx
ben Ort ihrer mtbeitsftille mafgebend ift. # fi

§ 26.

1. Die Babljtellen Haben bdie Uufgabe: Qohn, unb
Arbeitsbedingungen gu regeln, Statiftiten aufauftellen, mit
den Unternehmern in ihren Wirtungsdtreifen itber BVerdndes
tungen der Qohne und Arbeitdbedingungen ?u unterhandeln
und etiwa vorfommenbe Streifd ober QIuBicg itfle gu leiten.

2. Die Bahljtelenvorftinde beai. ﬂfa Iftellen finb bers
&ﬂid’)tet, den Bejcliiffen ber Generalverjammlung unb

nordnungen ded Fentralvorftandes entfprecdiend gu hanbeln.

Wird dem nidt nadgefommen, fo Hat bie Beniralleitung
a3 Redht, jelbjt Mitalieberverfammiungen einguberufen, um
bementipredend Remedur au fdmffen.

8. Der Werbanb itbernimmt fiir bie @intutbu;ﬁ anberer
als im Gtatut borgefehener Veitrige Feine Berpflidtung.

4. Das meitere Verfilgungdred)t fiber be Driliden
Fonds fteht nur ben Babljtellen gu. (§ 4 UbY. 8.)

5. leber die Ginnahmen und Ausdgaben bdiefer Fonds
muf alle Quartale mit der Zentralfaffe abgeredinet twerben.

6. Weigern fid) Babljtellen, den durd) bdie '(Beueml-
perjammlung feftgelegten ©apungen bed Gtatutd im bollen
Umfange nadaufommen, fo ijt der Bentralbotitand bete&{-
tigt, um ben Befdliiffen der Generalverjammliun polle Gelx
tung au berfdaffen, biefen Bablitellen bden ..%imm"
borguentbalten.

§ 276
Die Bablftellen BHaben mit Berildfidhtigung Dbiefed
GStatutsd ihre inneren Ungelegenbeiten felbit gu beftimmen
und ihre Beamben ein- und abzufehen. Der Bentralborftand
Bat die Pflidst, bei Unterlafjungen davauf aufmerijam gu
maden.
Abfimmungen.

28.

Bei allen Abftimmungen im BVerbande (m it Yuss
nafme der Ubjtimmungen iiber Urbeitds
einfteliungen) ift bie abjolute Majoritdt entfdjeibend.
Der erjte Vorfibende und erjte Naffiever fonnen burdy
Stimmaettel getndhlt mwerben, alle anberen Borftanbdmits
glieder per Atlamation. .

Auflbjung ded Berbanded oder einer Jahlftelle.
§ 29. g
1. Wird der Verband in einer anbeven Urt ald durd
die Generalverfammtiung aufgeldft ober am TWeiterbeftanbe
perfindert, f§o Hat der Zentralvorftand bdafiir Sorge Bu
tragen, daf Dad Vermbgen mdglidhit im Ginne ber Vers
banbdabeftrebungen bertwendet mwirb.

9. Qbft fih eine Bablitelle auf, fo find bie Saffens
biidger und jonitigen Utenfilien fotvie alle pothanbenen
Gelber an ben Lentralvorftand eingufendben; unterbleibt

dicfes, o fann bder RFeniralvoritand biefelben ebentuell ges
richtlich eingiefen laffen. '
Streifreglement.
§ 1
Bablftellen, welde nod) nidht ein Xabhr beftehen, Haben

Pei etmaigen Anariffjtreits Feine Unfpritcdhe auf Unbets
ftitbung aus der Bentraliaffe.

§ 2.
Bei Yusfperrungen unbd Abwehrftreilsd Idnnen
die Bahlftellen, ohne Riidficht auf die Dauer ber Mitgliebe

{haft, bon der Beniralfaffe unteritiipt teeden; jebody ift

bem Zentralporjtand und Gauleiter die Yuaiperrung fofort
unter UAngabe der Urfadje angugeigen.

§ 8.

Gobald eine Jahlftelle gur Sohnfrage Stellung nimmt,
beginnt dic Qohnbewegung. Dem Rentralvoritand und dem
®auleiter ift hiervon jofort Mitteilung au madjen. Diefer
Mitteilung ift beigufitgen: ein Gituationsbericht itber bdie
Bautatigleit am Ort und der ndaditen Umgebung, ein
Qericht iiber die Bafhl der am Ort befdaftigten re?p. fitr
ba3 Lohngebiet in Frage fommenden immerer, ibre Ber-
teilung auf die eingelnen #Pldge, ihre Bugehorigleit gum
Rerband und iiber die Lbhne, welde geaablt fwerben, deds
gleijen iiber bie driliden SKaffenverhalinifie. Auperdem
find bie gu ftellenden Forberungen mit eingufenben.

§ 4 .

Die Bahlftelenvorftinde Haben bdie Bflidht, den am
Ort befindlidhen Seitungen der Bablitellen ded Maurers
und ded Baubiilfsarbeiterverbandesd bon der beabfidjtigten
Qofnbemegung Mitteilung gu maden. (8 2 de3 Regulativd
fiirt bas gegenfcitige Bujammenarbeiten der Bauberufs
verbanbe.), o

§ 5.

Ueber ben Gang ber Cohnbemegung ift
bem R[entralvorfand und dem Gauletter
fortlaufend Mitteilung gu maden €3 ijt
eine Ntte angulegen, in welde von allen ©djreiben an bie
Unternehmer und Antiworten bon denfelben al3 audy Ber-
handlungdprotofollen jtets eine Abjdrift, folvie die auf die
Qofnbemwegung begiiglicen Beitungsdberidjte 2c. gemau ber
Reibe nac) eingetlebt ober gebeftet werden miiffen. Die
tte ift nad) Beendigung ber Bewegung dem Bentralborftand -
eingujenden.

§ 6.

AMMe Birtulare, Uufrufe, Jeitungsberidite (audy oud
gegnerifgen Blattern), Abfdyriften ber Briefe an die Unters
nehmer jowie die Untiorten derjelben im Original, al3
aud) etmaige Berhandlungdprototolle und jonjtiges NMaterial, -
mweldges auf die Sohnbewegqung begug Hat, muf der Bahl

ftellenborftand ober bdie Streifleitung unversiiglid) dem
Bentraloorftand iiberfenben. ‘

§ 7. \

Bevor der Gtreit befhloffen tird, find nodmald Feits
ftellungen ilber bie Rage ded Arbeitdmarltes unbd iiber bie
Organifationdverhalinifie au maden. Der Bauleiter hat
au priifen, ob die Situation am Ort {otvie bie gefamten
Berbandzverhiltnifie dagu angetan find, gum ©treil bie
Buftimmung gu geben. Ein Gituationsberidht nebft einem
Gutachten ded Gauleiterd muf bor Gtattfinden ber ben
Gtreif befchliegenden Berfammlung dem Bentralvorftande
porgelegen Haben. Umn ber Berjammlung mup der Gaus
Yeiter oder cin Bertreter bed Bentralborjtanded teilnehmen.

§ 8.
1. Der Gtreifbefdluf it in der Regel in einer Mit
glicberverjammiung ober in Zahlitellen, dexen Wickungss.
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Treid fid) auf mehrere Orte erjiredt, in der laut Regulativ
gufammentretenben Bahljtellenverfammliung BHerbeizufith-
ren. Jn fombinierten Berfammlungen (mit Maurern ober
mit Daurern und Baubiilfdarbeitern gufammen) ift das
Refultat der Abftimmung der Jimmerer befonders feftzu-
jtellen und befannt zu geben. Der Sireif gilt als b'e=
Jdbloffen, twenn minbdejtens zwei Drittel dber Witglieber fiir
ie Yrbeitdeinftellung geftimmt Haben. i
2. Redige Mitalieder BHaben fidh bei ihrer Wbreife
ordnungdgemdl absumelden. .
Cin Streif gilt ald aufgehoben, wenn mehr ald 3twei
Fiinftel der Streifenden bezw. Jabijtellendelegierten fiix
bie Yufhebung flimmen.

§ 9.

©hmpathieftreifs Ionnen nur auf Anivag und Geneh-
migung der Bentralborjtinde erflart twerbden,

Wiinfdjen Streifendbe anberer Organijationen, daf zu
ihren Guniten bdie Arbeit eingeftellt merde, {o Baben fie
bag bei threr Beniralleitung gu beantragen.

§ 10

- Der Bentralvorftand ift berpflidhtet, jede Austunft jo-
fort 3u erteilen und Anmweijung beziiglich der Vetwegung zu
geben.  Derfelbe hat dad Recht, nad) jeder fidh in Lwohn-

etvegung befinbenden Bahljtelle Vertreter zu entfenden,
fomie in Fdllen, wo e3 frch notig erweift, Rerfonen fiir die
Dauer besd Stveifd mit der Qeitung der Gefddafte auf
Roften bed BVerbanbesd zu betrvaiten, denen dag Red)t aujteht,
an allen Sibungen der Lohn- ober Gtreiffommiffion teilzu-
nehmen. Die Babljtellen find verpflichtet, ben Anordnungen
bes Bentralborjtanbes, feines bejonderen BVertreters und des
®auleiterd Folge au leiften. Gefdyieht diefed nidit, fo fann
bie Unterftitbung verfagt tverben, und Haben die Bahljtellen
bie baraus entftehenden Folgen felbjt gu iragen.

§ 11. ;
© 1. Die BVerwaltung refp. Streifleitung Hat allwddent-
lih bie Bahl ber Streifenden ober Nudgefperrten dem
Bentralvorftande angugeben.

2. Die Unterftiibung bei Angriff- und Abwehritreits
fovie bei Yusjperrungen wird in allen Fillen bom bierten
Yrbeitdtage ab %egablt. Die Hihe der Unterftiipung richtet
fi) nad) dem Stande der RKaffe und nad) der Jahl bder
au Unterftitgenden.

8. Die Unterftiitbung foll in ber Regel in der erften
Rohntlaffe nidht mebr ald A 1,80, in der 3iweiten nidyt
mebhr al3 & 2, in ber britten nidht mehr ald A& 2,20, in
ber tiecten nidt mehr al8 A 240 und in der fiimften nidt
mehr ald & 2,60 pro Mitglied und Arbeitstag betragen.
Fiir jebes nod) nidt der Sdulpflidht entwadiene Kind
werden pro Tag 15 3 gezahli. ;

4, Grhalten Mitglieder nad) Beendigung des Streils
megen Arbeitdmangel ober infolge Makregelung Feine
Arbeit, fo IGnnen biefelben nod fiir teitere gwsIf Arbeits-
tage unteritiit fverben.

5. Bablftellen, tveldje in eine Hohere Beitragstlafje
iibertreten, besiehen erft bann bie erfihte Unteritiibung,
wenn bdie Ubrednung bde3 Duartals, fiir weldes bdie
‘Boheren Beitrdge geleiftet turden, dem Beniralvorftande
bereitd vorliegt. ,

6. Alle pon ber Bentralfaffe erhaltenen oder durd diefe
bermittelten und nidt verbraudjten Gelder find fofort nad
Beendigung bes Streild an die Bentraliafie guriidzufenden.

§ 12.

+ 1. Den Familien der verheirateten Streifenden, welde
abreifen, fann eine Unterftiibung getmdhrt werben, tenn
bie Ubreife erfolgt nad) einem Orte, o der Stundenlohn
nidt hoher ift ald am Streiforte und die Entfernung
svijden ©treifort und Arbeitdort fo grof ift, dak ein
tiglided Nadhaufefahren unmsglidhy ift.

Die Unterjtitbung foll betragen: in bder erften Beis
tragstlaffe pro Urbeitdtag 50 .8, in ber stweiten Beitrags-
Hafje pro Arbeitdtag 60 8, in der bdritten Veitragstlaffe
pro Arbeitdtag 70 3, in der vierten Beitragstlafie pro
Urbeitdtag 80 34 und in der fiinften Beitragstlajje pro

Urbeitdtag 90 .8, auBerdem fiir jebed. nodh fcbu[pflid)tigej

Rind 15 8 pro Arbeitstag.
~ Mit der Beendigung bded Stireifd Hirt aud) diefe
Unterftitbung auf.

2. Dem Bentralvorjtande fteht dad Redyt au, fitr
©treils, die- eine Ausfidht auf Grfolg nidht bieten ober
beren Fortfilhrung aiwedlod erfdeint, die Unterftiipung u
bereigern.

3. Bei Ausfperrungen, dberen Urfadje die K[ohnbemwes
ung anberer Berufe ijt, erhalten nur Witglieder Unters
?ti‘d@ung, mel‘ge bereitd an .dem Tage dem Berbanbde ans
gehorten, an dem bie Ausfperrung angeliinbigt twurbe.

§ 18.

1. Moralife Pflicht der ledigen RKameraden ift es,
bet Yusbrud) eined ©treifs fofort den Ort zu verlaffen.
Dasfelbe betrifft bie berheirateten Rameraden, wenn ifnen
in anderen Orten Arbeit nadjgewiefen mwird.

2. UAn Ctreitende, welde in der Kontrolllifte einge-
tragen f{ind, fann eine Reifeunterftiipung gegahlt werden
bi3 gum Hodyitbetrage bon A 6.

8. Qommen ©treifende, die Reifegeld erhielten und
denen Urbeit nadygetviefen twurde, in berhaltnismaifgig
turger Beit guriid, {o fann ihnen bdie Streifunterjtitbung
entzogen werben. .

4. In Fdllen, wo von Gtreiforten zureifende ver-
Beiratete Rameraben, jeglider Mittel entblokt, {ih an
Babljtellen iwenben giveds UnterjtiiBung, Haben diefe das
Reht, falls fich die Nadfudenden ald mit einer Streif-
legitimation verfehene Mitglicder austweifen, eine ein-
malige UnterjtiiBung in der Hibhe bi3 zu A 6 oder, falld
voraudgufeben ift, bak die Bugereiften in den nddjjten
Tagen in dem berithrien Orte Arbeit erhalten, fiir hodhitens
fedh3 Tage bdie Iaut Statut fejtgelegte Streifunterftitbung
auf Rednung der Bentraltafle auszuzahlen. Die aqua-
begahlte lUnterftithung ift auf der ©treiflegitimationsfarte
u vermerfen und darf in DHidjitens zwei Fdllen er-
?clgen. Die Enifernung zwifden der bereiften Jahljtelle
und bem lebten Yudzahlungdort muf mindejtens 20 Rilo-
mefer betragen. Die Belege find innerhald wdlf Tagen
ber Bentralfajfe au itbermeifen, und mufy auf denjelben
aud) die Verbanbsnummer fowie die Nummer der Streif-
legitimation  permerft fein, andernfalld ber Bierauf ver-
geidinete Betrag aud der Lofaliafie gu deden iff, -

.| borigen Generalberjammiung

§ 14.

1. Diejenigen Bimmerer, weldje u ben geforderten
Bedbingungen in Arbeit bleiben oder treten, find verpflidtet,
jebe Wodie einen gewiffen Progentjap ihred Werdienjbes
an_die Gtreiffommiifion abzuliefern. Die Hihe der abgu-
liefernben - UnterftiiBung beftimmt moglichjt vor Eintritt
in ben Otreif eine Mitglieders refp. offentliche BVer-
fammlung. .

2. Diefelbe foll jedodh) minbeftend 10 pBt. besd tag-
lichen Berdienjtes betragen. Diefe Geldber verbleiben unper-
tiiragt ber Babljtelle und tonnen ald Unterftitbung fiir die
Sinber pder ald Bufdjuf zu der bon der Bentralfafje ge-
lieferten UnterftiiBung mit benut werben. Jedod) bdarf
per Bujdjuf nicht mebr ald ein Drittel der ftatutarifd feft=
gefepten Unterftiibung betragen.

§ 15.

1. Jeber Gtreifenbde 1jt verpflichtet, {idhg ber Streil-
fommifjion aweds Kontrolle auf ben Bauten, FJimmerpligen,
Bahnhofen 2c. gur Verfilgung zu frellen. Gine toeitere Ent-
fdyadigung alg bie zu gafhlende Unterftitbung wird dafiic
aus der Zentralfaffe nidht gegahlt.

2. Weigert {id) ein Sireitender, ben Unordbnungen bder
Etreiffommifjion Folge u leiften, {o fann die Unterjtiibung
gang oder teiliveije entzogen fwerden.

3. Mitglieder, die bie YArbeit Stireifenber berridten,

tnerben ausdgefchloffen. " :

§16. - .

Samtlide bon den Jahlftellen zur Unterjtitbung bon
Ausftanden im Fimunrerergewerbe aufgebraditen Gelder
find nur an den Bentralfaffierer gu fenden, und Hat jelbiger
m ,Bimmerer” bieriiber zu quittieven.

17.

®3 biirfen feitens eine? im fusftande fich befindendben
Bahlitelle Sammelliften an eine andere Babljtelle nidt
verfandt werden.

§ 18.

Der Bentralvorftand ijt bereditigt, zur Unterjtitbung
von Ausftanden Crirabeitrage auszujdyreiben, eldje jebe
Bablitelle verpflichtet ift aus Mitteln bed drilichen Fonds
an die Bentralfafje gu leiften. A3 Grunbdlage fiir die Be-
redjnung gelten die im gweiten Quartal geleijteten Beitrdge
bergeftalt, baf je 13 Beitrdge fiir ein Mitglied zabhlen.
Jeugegriindete Babhljtellen haben im erften Kalenderjahre
ibre3 Bejtehensd nur die Halfte ber ausgeidriebenen Streit-
fonbdabeitrdge au leijten.

§ 19.

Alles CSireitmaterial, ald Streifs und Urbeitsfarten,
fentrolllijten, Quittungen, Liften gum Eintragen der aus-
begahlten Unterfhisung uftw., liefert der Bentralvorftand.
lled Material 1ft nach Beendigung ded ©treifd ober der
usfperrung mit einer vollftdnbdigen vevidierten Streif-
abredjnung an bden Bentralvorftand guriidzufenden. Die
©Streif- und Urbeitstarten bleiben iedod) Cigentum bdexr
Mitglieder.

€3 folgt der Tagesdorbnungdpuntt

»Berfdhiedened’.

Bunadft erhdlt Ramerad Bringmann bdad Wort:
Gr fei bon mebreven Delegierten fiber dad Sdidjal bded
britten Banded bder ,Gefdyidte der bdeutfhen
Binmmererbemwegung” gefraat worben. Gr habe auf der
exfldrt, baB bielleidht zum
2bjdhrigen Beftehen bed BVerbanbed bad Bud) erfdeinen
werde; er Balte bad aber fitr weifelhaft. Bringmann be-
griinbet bie Werzdgerung Hauptjadlidh mit bden  bielen
Sampfen; man fonne fdledt mit der einen Hand fampfen
und mit ber anberen Gefdyidte dreiben. Die Berzdgerung
ltege in ben allgemeinen Verhaltniffen, nidht in feinem Willen.
PWenn ¢8 miglidh) gemadit werden fdnne, im Laufe bdiejed
SGommierd und im nadften Winter etiwad meﬁt Beit 3u exiibrigen,
ar bem Budje 3u arbeiten, bann fann e8 vielleidht im folgenden
Sommer erjdeinen. Dann miiffe aber ganz anberd alg frither
filv bie Berbreitung geforgt werben; jede Bahlftelle miifle eine
Anzahl fibernehmen unbd unter die Mitglieder bringen. (Zu=
ftimmung.) .

' Gdwars=-Mey fragt an, ob e8 ben Kameraben in
feinem Besirk geftattet fei, unter den Berufdgenofjen in Luyem-
burg 3u agitieen.

- S drabder empfiehlt ben Rameradben, dbad dem Gauleiter
su_fiberlaffen unb lieber in fhrem Bezirt gu wicken, wo nod
tweite Gebiete unbearbeitet liegen.

OemidensDresden wilnjdit eine Beftimmung gefchaffen,
wonad) bie Mitgliedsbiidher Gigentum ded BVerbanbdesd bleiben.
Der Berbandstag befdliefst, e3 beim alten zu laffen.

G2 gelangen bann Sdyreiben bon Milgliedern ausd Leipzig
unb Bromberg gur Berlejung. Sie werden bdem FPeniral-
porftand fibermwiejen.

Damit ift die Tagedordmung erfdhopft.

RKRamerad Sdrabder jolicht bie Berhandblungen mit einer
Anjprache: Nadybem wir am Sdluffe ber 17. Generalverjammiung
angelangt finb, fann i) wobhl behaupten, dah aud diefe Vers
jammlung ein Martitein in ber Gejhicdhte unjered Verbanbes
barftellt. Die Befdliiffe find angetan, unfere Organifation
mwieber um ein guted Stiid weiter i bringen. NAuperordentlich
erfreulidh ift e8, bap die Delegierten ihre Beveitwilligleit erflart
Daben, ndtigenfalld wewe Opfer su bringen. Die Berhand-
[ungen find in fameradbjdaftlidher Weife perlaufen und die BVe-
fhliiffe mit grofer Ginmiltigleit gefat. Dasd wird aud) den
Ginbrud auf bdie Unternehmer nidht verfeblen. Wiv wollen
aber ecingedent fein, baB nod) eine groge Bahl von BVerufs:
genoffen unferem Berbande nidht angehdrven. Wenn wir dbaheim
lind, wollen wir baran gehen, um all die Fernftehenden fitc
%lchB gu gewinnen, um unfere Reiben nod) fefter und didyter zu

ieen. ‘

Kamerad Scdhraber banft bann allen, die an bem Gelingen
ber Generalberjammiung beteiligt waven, den KbIner Ramerabden,
ben auslindijdhen Gdjten und den Delegierien. Dann fdhlieft
et bie 17. Generalvexfammiung mit einem Hody auf den Jentral=
berband, in bad bdie Delegierten begeiftert einftimmten. Stehend
fangen jie bag Berbanbdslieb und bann gingen fie auseinander,
nad) Norb und Sitd, nad) Oft und Wejt, mit dem fdhidnen
Gefithl im Hergen, dbap ein jeber nady bejtem Wiffen und Kinnen
baran mitgemwirft Habe, unferen Bentralberband new gu feftigen
fitr bie fommenden Kampfe.

Bekanntmadungen des Jentralvorfiandes.

Saut Befdlup bder 17. Generalberfammiung find fortan
fitr bie Woden, wahrend welder ein Mitglied
fvant ift, Marfen &4 10 45 fiir bie erften beiben und
foldhe & 15 A fitr dle bdrei lepten Beitvagsllaffen su Fleben.
€8 wirb beghald Hiexmit dbavauf aufmerffam gemadt, dap ben
Mitgliedern geftattet ift, im zutreffenden Falle aud fitv Mars
und April H3. J3. biefe Marten machzutleben, um dbamit bie bolle
Bezugdbevechtigung sur Arbeitslofenunterftiipung su wahren.

Den Bablitellentajfievern werben folde Marten nadite Wode
zugefandt.

Ferner wird bavauf Bingewiefen, daf Griapblider
flte pollgetlebte Mitaliedsblicher 1ur nod) bid sum 12. Mai aus=
geftellt tverden. ©pdter bei ber Hauptfaffe eingehenbe bolle
Bitder mitffen suriidgewicien werben und gelten bdie betreffenden
Mitglieber alg geftrichen, fie haben fich dbann gegen M. 1,60 Gr=
neverungdgebiifr in der Babhlftelle ein neued Bud) audftelen
su laffen.

Da in nidt allzulanger Beit die Herftellung dber Profos
tolle bon der 17. Genevalverfammliung erfolgt,
witd erfudt, in ben Jablftellen Stellung bazu zu nebumen,
wiebiel davon zu beftellen find. Hiernad) wirh die Auflage
beftimmt und find Veftellungen big fpateftensd sum 17. Mat an
bie Bentralftelle su madyen. Dag Gremplar wird brojdiert 10 A3,
gebunben 80 4§ foften. Der Jentvalvorftand.

Unfere Zohnbewegnngen.

Streif in Dalle a. . S, Die Forberungen unjerer
Sameradben in Halle, (fiehe Nr. 17 bed ,Bimmerer”) find bon
den Unternehmern abgelehnt worben; infolgebeffen it am
26. April bie Nrbeitdeinftellung erfolgt, an ber rund 250
Bimmerer beteiligt find. Am 28. April Hat der rbeitgebers
berband in einer Verjammlung nodymald 3u ben Forberungen
Stellung genommen und unter Ablehnung bder geforberten
Ncbeitseitberfitrgung eine Erhdhung bed LBohned pon 8 A3 o=
fort, bon weiteven 2 4§ ab 1. Oftober b. . ugeftanben. Diefer
Qohnias folite Gilltigleit behalten big 81. Marz 1910. Eine
am 1. Mai abgehaltene Verjammlung der Streifenben war eina
ftimmig ber Anjicht, auf dicjed Angebot nicht eingehen zu nnen,
exflicte fic) aber ju Berhanblungen bereit. Juzug nady Halle
ift fernzubalien.

Ausfperrung in Celle, Gine ArbeitBeinftellung in dem
Gefdiaft bon Laue & Afdjemeier, bie wegen Differenzen mit
bem Polier erfolgte, Hat zur allgemeinen ausfpetrun? ber
Bimmerer gefiirt. Die Arbeitgeber hatten ndmliy bejdyloffen,
ber gefperrien Firma tweltgehendfte Solidaritdt zu bezeugen.
Bon febem Gejchdft wurde ein Mann nad) ber verlaffenen
Arbeitdftelle beorbert, und al3 fih bie Bierbon Betroffenen
weigerten, wurden fdmtliche Jimmerer entlaffen. ,

Gorberungen und Streif in Sagan.  Jehnitiindige
Arbeitdzeit und 40 4§ L3hn forbern unjere Lameraden in
Sagan. Madybem die Unternehmer jeded Cnigegenfommen abs
lehnten, find jie am 2. Diai in den Streil getreten.

Planfperve in Vahn in Pommern, Wegen Nidit-
anerfennung e Tarifed ift bad Baugeiddft bon Rujd in
Bahn gejperrt.

Streif in Kaiferdlautern, Am 29. April find bie
Rameradben in RKaiferdlautern in den Streit getretenr. Shre
Forberung, ben Stundenlohn bon 45 bid 60 4§ auf 66 43 Fu
erhdben, lehnten bie Unternehmer ab mit ber Diotivierung, daf
bie Steigerung ber Qolzpreife im Borjahre wie aud) tn diefem
Jabre, anderjeitd aber auc) ber fih redyt fiiblbar madjenbde
Nrbeitdmangel eine Grhdbung ber Lohne nidi guliegen. Ale
%g:flllcbe gur giitlidgen Beilegung fdeiterten. Buzug ift ferns
subalten. , ' :

Audfperrung und Streil in Singen am Hohentiviel.
Die Unternehmer in Singen lebnten die Forberung unferer
RKameraden, eine Grhdhung bed Lohnes bon 44 auf 48 4§ anfangs
tunbdweg ab, liefen fid) aber dlieplid) Derbei, einen Prennig
sugulegen. Daviiber hinaud mwollten fie aber durdaug nidt
gegcn, obgleidy unfere Qameraben thre Forberung auf 46 43
rebugierten. Berhandlungen fiihrien ju feinem Grgebuis. Die
Unternehmer beftanden auf Anerfennung ihres Angebots, im
Weigerungsfalle wiren fie gezwungen, ihre Betriebe 3u jdyliepen,
weil obne Bertrag unter feinen Umjtdnden weiter gearbeitet
wiirde. Eine Bimmererberfammiung, ber ifiber bie Stellung
ber Meifter beridytet wurde, bejdylof, biefed Angebot abzulehnen.
Cin Sdreiben der Miternchmer an die Lohnfommiffion, worin
nodmald zur Anerfennung de8 von ihnen entworfenen Ver=
irages aufgeforbert wurbe, enthielt gleidyzeitig die Mitteilung,
baf alle fidy weigernden Gefellen al8 gefiindigt ju betraditen
jeien, undb bak 8 jebem unbenommen fei, jofort aufaubdren.
Damit it ber Ausgjtand proflamiert. Buzug ift fernzubalten.

Sorderungen, Streif und Vereinbarungen in
Sdywelm. Die Kameraben in Shiwelm forberten neuneinfhald=
ftiinbige Arbeitdzeit und 56 A5 Lohn; fie legten, nadibem bdie
Unternehmer Ffeinerlei Bugejtandnifje madyten, am 15. April die
rbeit nieber. Munmebr ift eine Vereinbarung su ftande ge-
fommen, bie filr Sdwelm neuncinhalbitiindige Avbeitdzeit und
56 4§ Robu, fiiv Mildpe zehnitiindige Arbeitdzeit und 52 43
Sobn feftfest bis 80. April 1908.

Der Betried - bed Tiefbaus

Platiperve in Dredden.
unternehmers Jafob in Dredden, am neuen Scladithof, ift ge=
fperrt wegen Nidibewilligung der neunftitndigen ArbeitSeit.

Die Firma Holgmann & Cie. jucht durdy Infevate in aus=
wirtigen Beitungen Bimmerer fiic ben Britdenbau in Dregden,
obgleid) bort an arbeitdlofen Jimmerern fein Mangel borhanden
ift. €8 ift gu erwarten, dap fidh) Binter bdiejer Daknabhme
anbere Abfidyten berbergen und ift deshald Borficht am Plage

s
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Fordberungen und Stelungnahme der Unternehuer
in Gidleben. Gemaf dew Befdhlup einer Mitgliederverfammliung
am 21. Apeil reichten unfere Lameraben in Eidleben ihren Unter=
nehmern eine Lohnforderung ein, die auf 45 A4 pro Stunbde
lantete. Antwort ift big 5. Mai erbeten, foweit befannt aber
bigher nod) nicht erfolgt. Ucher die Stellung ber Uniernehmer
bilefte aber faum nod) ein Bweifel beftehen; denn jdon am
24, Npril wurden anlaplid) der Forberungen in Obervidblingen
adt organifierte Bimmever audgefpert. Da e§ nidht quss
geidloffen ift, bap andbere Firmen in dhnlicher Weife vorgehen,
feﬁgf::blt e3 fi, Bugug nad) Gidleben und Umgegend fern-
jubalten. :

Bur Lohnbewegung in Striegaun, lUnjere Ramevadben
in Gtriegai forbern einen Stunbenlohn bon 36 4y bei zebhn=
filinbiger Arbeitdzeit. Im Miarz b. I. festen fie ithre Unter=
nehmer davon i fenninid mit dem Grijudjen, mit der Lohn=
tommijfion in BVerhandlungen zu treten. Dem haben die Unters
nehmer entiproden. NAm 25. Mirz fand eine Sigung fatt, in
ber ber bon unjeren Ramevaden ausgearbeitete Entwurf ur
Beratung ftand. Hevausgefomumen ift dabei allerdings faft nidts.
Die Forderung, joweit fie den Lohn anlatgt, wurdbe abgelehut;
1.4 Bulage, anftatt 82" aljo 88 45, wurben ugeftanden, jedod
nur fiiv tidtige Gefellen. Gegen die zebnftiindige Arbeitdseit
wurben Eimvendungen nidt erhoben. Ginen Juidlag fitr
rbeiten iiber Rand will man nidt zahlen; bdie Leute follen
mbalidft in ber Nahe ihre3 Wobhnorted bejdaitigt werben.
Gbenjowenig foll ¢3 filv Ravbolineumarbeiten, bdie ldnger ald
einen Tag iwdabren, einen Juidlag geben, nur eine mdpige
Gntjcyddigung, beren Feftfegung in wohlwollender Weije bem
rbeitgeber iiberlaffen bleibt. ~ BVon bder Vejeitigung ber
Riindigungsfrift wollen bdie Unternehmer gleicdhfalid nichts wifjen.
Gte haben ferner eine Art ArbeitBordnung entworfen, bderen
Anerfennung den Jimmerern zur Pflidt gemadht wird. Bers
ftbe gegen biefe Arbeitdorbnung haben fofortige Entlaffung
ohne Siindigung zur Folge; aud) wird den Vetveffenden jede
weitere Bejdaftigung bei Mitglicbern bed Arbeitgeberbundes
perweigert, fie werden einfacd) in Verruf erflivt. BVei bdicfer
Gadlage. ift e8 pollauf begreiflid), dak unjere Kameraben an
ihrer Fordbernng fefthulten; wenn ed fein muf, werben fie felbit
por ber Urbeitdnieberlegung nidt juriidjdreden. Sdon in
allerndchiter Beit ditrfte ed ju Diffevengen mit den Unternehniern
tommen, wenn bie lefteren nidit nod) techtseitig einlenfen.

Griolgreidie Lohubewegqunyg in Diefjen am Winmerjee.
Seit Dejember 1905 find die §immerer i Dieffert unjerem
Bentralperbande angefdyloffen. I diejem Fritbjahr traten fie
in eine Qohubewegung ein, bie nun exfolgreid) beendigt ift. Sie
gtbertcn eitten Stundenlohn pon 42 4§, Am 7. April fanden

evhandlungen mit den Ycbeitgebern ftatt. Dad Grgebnid war
der Abjdylup eined Tarifvertragd auf drei Jahre, nach dem ber
Qohn, der bidher 80 bi3 32 4§ betrug, bom £2. April 1907
big 22. Upril 1908 auf 38 A3, vom 23. YApril 1908 big
29, April 1909 auf 40 43, bom 23. April 1909 bid 22. April 1910
anf 42 A3 feftgefet wurde. Die Poliere erhalten je 5 A mehr.
Die Ueberftunden und Wafjevarbeiten werben wit 5 43, dic
. Madts und Sonutagdarbeiten nit 20.44-Bujdlag -pro Stunbde

Bejubit -~ Die Arbettdeit betvdgt 10 Stutden. U

Bercinbarungen in Holzfivden (Jahlftelle Mied:
Bach). Dic Sawcraben in Holafivdyen, die dem Berbanbe jeit
September 1966 angehbren, batten ihrem Untexrnehnrern cine
SQofnforberung unterbreitet auf 42 4§, auf bie aber feinerlei
NAntwort ecfolgte. Grit nachdem ein Bertreter ded Gauboritandes
perfdnlich bei dew Muternehmern vorftellig wurbde, gelang ¢8,
bent Abjhluf eined Tarifbertraged anf zwei JFahre zu erzielen.
Der Qohn, der bisher 30—85 A5 betrug, ijt bom 1. Mai 1907
big 80. April 1908 auf 38—40 A und bom 1. PMai 1908 big
30. April 1909 auf 39—41 A3 feftgejetst worden. Die Ueber=
flunben wetben mit 10 4§, die Nadyt: und SonntagBarbeit mit
20 4y Bujdhlag bezahlt.  Auper den iiblicjen Jebenbeftimmumngen
wurde and) dbie Organifation anerfannt.

Torderungen und Verveinbavungen in Heilbromn.
Unfere Kamevaden in Heilbronn forderten einen Lobhn von
48 4 pro Stunde und aditigige Bahlung. Am 25. April
haben jie mit den Unternehmern berhandelt und fidy auf 47 43
geeinigt. Yuf bdie Ginfithrung ber adyitdgigen Lobhnzahlung
l;c:bm fie pevzichtet. Damit ift in Heilbronn die Lohubewegung
erlebigt.

Vereinbarungen in BVrudhfal, Bwijden den Jinmer-
meiftern in Vrudial und unferer bdortigen Werbanddzahlftelle
ift ein Tarifvertrag beveinbart worben filr bdie Beit vom
1. Mat 1907 bid 1. April 1908. Bebhnitiindige Avbeitdzeit und
42 4} Gtunbenlobn find bdie wefentlidhiten Veftimmungen des
Bertraged, bder anferbem nod) entfpredjende Bujdylage fiit
Ueberftunben, RNadt= und Sonntagdarbeit 2c. feftjest.

‘.;orbemngen und Vereinbarungen in Landdhut,
Sm Sahre 1905 wurbe nad) dreiwddyigem Streif ein Tarif=
pecteag bereinbart, wonad) der Minbeftlohn, der dbamald 27 4
beteug, auf 81 A und fiic 1906 auf 83 A3 feftaefest uvbe.
Der BVertrag ift bor furgem geliindigt und ben Unternehmern
etne Fordevung auf 40 43 Stunbenlohn lautend, bei gweijabriger
Bertragddbauer, eingereidht worden. Jn dem Antwortjdyreiben
bder Unternebhmer wurbde fiiv einen ,leiftungsdfapigen unbd tichtigen”
Bimmergefellen cin Stundenlohn von 36 43 fiir die Beit bom
29, pril 1907 bis 1. Mai 1909, und 87 44 fiir bas dritte und
pierte Bertragdjahr big 31. Dezember 1910 geboten. Diefed
Yngebot war unannehmbar. Die Lohnfommijfion wurbe be-
auftragt, Untexhandlungen angubieten. An bicfen nahuten auper
ben - Bimmermeiftern der Boxfigende ded Arbeitgeberverbandesd
und ber Gauleiter teil. Nach langeren Verhandlungen erhvhten
bie Yrbeitgeber ihr Yngebot auf 36 4§ fiix 1907/08 und 38 A3
fiir 1908/09. Die fautjdufartige DVeftimmung ,leiftungs-
fahig und titdtig” liegen fie fallew. Jm allgemeinen jolte
fite ?ebm @efellen in biefem Sabre ber Lohn unt 8 4§ und im
nadften Jahr um weitere 2 A3 fteigen.  Die Ueberftunden
werben mit b 4§, bie Nadyt= und SonntagBarbeit mit 50 p3t.
Buidlag bezahlt. A8 neue Beftimmung wurde in den Bertrag
aufgenommen, daf bei IWaffer- und Qarbolineumarbeit ein
Bufhlag bon & 43 pro Stunbe bezahlt wird. Der Tarifvertrag
foll Gilltigfeit baben pom 25. April 1907 big 25. April 1909.
Die pvolizahlig bejudpte Jimmererberfammlung am 23. April
fimmte Ddiefen Bereinbarungen zu, jo bap diedmal bie Lobhn-
bewegung in Sandahut obhne Kampf erlebigt wurbe. €3 wire

fider nod) meBr zu erveichen gewejen, tvenn nicdht die grdpte
Anzabhl der beim Simmermeifter Gttentofer bejdhiftigten Bimmerer
nod) inbifferent wérve. Pian Fonnte e8 aud) in den Ber:
banblungen nur 3u deutlid) fithlen, baf Herr Gttenfofer fidher
auf feine unorganifierten Bimmerer ald Unternehmerfdyustruppe
redynete. Denn ex erflarte gang offen, dafp ,feine Qeute” mit
85 Ay ufrieben wdren. Hoffentlid) ziehen die Landshuter
Simmerer bavaus bie ridtige Lehre und fegen fraftig mit dber
Agitation ein.

_ Wereinbarungen in Fiivth, Die Lofnbewegung in
Fiieth ift beendet. (8 ift-ein breijabriger Tarifvertrag bereinbart
fitr bie Beit pom 1. Mai 1907 bi3 bahin 1910. RKiinbigung
Bat ein Bierteliahr vor Ablauf zu erfolgen. Die Arbeitdzeit
bleibt iie bigher: im Sommer 9% Stunben pro Tag, im
Winter paht fie fih den Lidtverhalinifien an. Der Lohn bes
tedgt filv 1907 52 43, fiir 1908 56 43 und fiir bad lepte Bers
trag8jahr 59 4} pro Stunbde.
Buidlag gezahlt. Der Bertrag ift dad Grgebnis einev Ber=
handlung mit den Unternehmern am 4. April; er Hat in einer
bffentlidgen immerexverfammlung am 8. April die Juftimmung
ber Rameraben gefunden. Jun diefer licken fih) audy 7 Kames
raden in ben BVerband aufnehmen.

Vereinbarungen in Dornhagen (ahlitelle Cajjel).
Jm_Degember 1906 befhlof eine Berjanuniung der Bimmerer
in Dornhagen, den im Mdrz 1907 ablaufenden Lobniarif ju
fiindbigen. Giner im Januar d. §. abgehaltenen Verfammiung
wurbe ein bon der Lobhutommiffion ausdgearbeiteter Tarifentrourf
unterbreitet, der die Buftimmung der Beteiligten fand. JIn der
Dauptfache fam e8 dbavanf an, einen einbeitliden Lohn zu jdaffen
fitv ben in Vetradyt fommenden Vezivk, der tie Orte Bergld
haufen, Ddrnbhagen, Gunterdhaufen, Gurhagen und Giejte ums=
faBt. Gefordert wurbe fitv bdicje Orte 48 4§ fitr 1907 unbd
50 43 fiir 1908; in Corle, o nody Lig dabhin 42 A§ gezablt
wurbden, folite der Lobhn 1907 46 und 1908 50 43 beiragen.
Mit der Schaffung eined cinbeitlidien Lohnjaged glaubte man
namlich auch einemt bielfacdy geduferten Wunfhe der Unternehmer
nachzufommen. Die Antwort ver Unternehmier, die big zum
15. Februar erbetent warv, blieb aud. Nuy eine Fivma lieB ficdh
Bevbei, fiir 1907 47 43 suzugefteben. Gine Lerfammlung im
Mirs nahm bdiefes Angebot an, wund da aubdere Unternehuer
fiy pdllig ablehuend berbiclten, wurde der Streit befdyloffen.
Drei Wochen hat cr gewdhrt, dann fam eine Vereinbarung au
ftande.  Dev Lobn fteigt fiiv 1907 auf 46, fiir 1908 auf 47 A}
pro Stunbde in allen oben genannten Orten. Der BVerirag hat
Giittigteit big 31. Marz 1909. v regelt neben Lohuhvhe und
Nrbeitdzeit audy dbie Bujdhldge fitv Ueberftunden, Wajjer=, Uebers
[anbarbeit 2¢. NAuch in janitaver Hinfidt enthielt ex Verbeffe-
tungen, gan befonderd was Vaububden und Aborte anlangt.
Aufgabe dev Kawevaden wird 8 fein, dafiiv ju forgen, dak das
Ereungene behauptet wird.

Bereinbarungen in Neufp (Bahljtele Diiffeldory).
Mnfere Santeradent in Jeufy forberten 55 43 Stunbenlohn fiiv
bicjed und 60 4§ fiiv bag nadte Jahr, auperdbem Ginfithrung
ber ueuuetnbﬁi?ftﬂubigeu Avbeitdzeit ab 16. Whir 1908. Bers
handlungen mit den Mnternehmern jeitigten folgended Grgebnis:
Der Lohn wird pom 1. April bid 1.Mai b. . auf 53 4§ und
big 1.9pril 1908 auf 55 A} feftgefest. Die Arbeitdzeit bleibt
cine zehuftiindige. JIm Januar 1908 treten bdie Parteien zus
fmumcnl, umt fiiv bre Folgezeit den Lohn vefp. bie Avbeitdzert
3u vegeln.

Vereinbarungen in Wachen, Jm Aadener Jimmer-
gewerbe ift am 1. Mtai ein Tavifvertrag bereinbart worden, der
fiiv bie Dauer eined Jahred einen Mndeftlohn von 47 A5 —
bigher 42 4 — bporfieht. Jod) int legten Anugenbli€ vberjudte
ber vbeitgeberverband, dem aud) die Jimmermeifter angehiren,
bie Ginigung zu vereiteln, jedod) ohue Griolg. Die Ausiperrung
ber Maurer und Vauarbeiter befteht fort.

Farvifperlangerung in Godlar,
in Goslar Hhat ihren Abjeylup gefunben.
ift auf ein Jabr verldngert worben mit dber Mafgabe, dak an
@.teéle cined Lofhned bon 40 4§ ein jolder bon 42 4§ bezabhit
wird. :

Lohunanfbefjerung in Gliickjtadt. Den Qameraden in
@liiditadt fowobhl ald aud) den in Vorsfleth it der Lohn um
5.4 pro Stunde ethdht worben. JBuvitdzufithren ift bdieje
Lobnerhdhung auf eine bon den Maurern geftellte Lobhnforberung.
Sn Glitditabt werben jegt 55, in Borsfleth 50 45 Lohn gezahlt,
file Ramm= und Wafferarbeiten 58 A3.

Die Lohnubewegung

Veveinbarungen in Bramide. Die Rohnfrage bilbete
@egenjtand der Grovterung in einer Berhandlung mit den Unter=
nehmern am 24. April.  [n diefer tourbe bereinbart bei zehn=
ftiindiger Sommerarbeitdzeit ein Lohn bon 37 4§ — 2 4§ mebr
alg bisher. Fitr Ueberftunden, Nadt= und Sonntagdarbeit wird
ein Aufjdlag bon 10 43, fiir Yrbeiten iiber Land in einer Ent=
fernung bon mehr alg 8 km. ein fjolder bon 3 A3 gewdpet.
Die Lohuzablung ift eine biersehnidgige. Mit Riidfidht auf bie
nidht jehr gifinftige Ronjunttur im Baugewerbe ftimmie eine
augerordentlidhe Simmererverjammiung am 28. April dem aller=
bings vedt bejdieibenen ngebot u.

Vereinbavungen in Jena. Unterm 28. Marz b, J. ift
in Sena ein Tavifperivag abgeidloflen worben, wonad) bdie
Nrbeitdzeit 10 Stunben, dev Mindeftlohn bom 1. April ab 40,
pom 1. Suli ab 41 43 betvigt. Ueberftunden tverben mit 5,
Nadyt= und Sonntagdarbeiten mit 20 4§ Nufidlag pro Stunde
bezahlt. Der Bevtrag gilt big 1. April 1908,

Vereinbarungen in ltenburg. Die Ausdjperrung in
Altenburg ift beenbdet; B ift ein zweijabriger Tarifvertrag vers
einbart worben mit neuneinhalbitiindiger vbeitdzeit. Der Lohn
betragt bis 81. Mirz 1908 48, big 80. Juni dedjelben Jahres 49
und vom 1. Juli 1908 big 31. Marz 1909 50 43. Ueberftunden
wecben mit 10, Nadyt= und Sonntagavbeiten mit 20 4§ Auf-
jhlag pro Stunbe entjchadigt. Der Berirag gilt auf ein
weitered Sabr, wenn nidt big 2. Januar 1909 bon einer ber
Parteien Antrage auf Aenderungen geftellt werden.

Die diediahrige Lohubeweguug in Schonberg i. M.
Bat einen erfolgreichen Ausgang genommen. lnfere Rameraben
batten ndmlid im Borfahre bem Drdngen ber Unternehmer auf

Giir Ueberftunben 2c. wird ein:

Dexr bigherige Tarif |-

ABjdlup eined breifdhrigen Bertrages wiberftanben, natiirlidy,
ohne auf bie angebotenen 8 43 Lohnerhdhung Berzicdt gu leiften.
@tie benugten beghalb in bdiefem Friibjahr bie giinitige Kon:
junfhur dazu, ihren Unternchumern efne Forberung auf Grhohung
bes Qohned bon 38 auf 45 4§ pro Stunde zu unterbreiten. Dret
Unternehmer bewilligten fofort, den Snnungdmeiftern wurbe eine
furze Bedentzeit gelaffen, und al8 fie aud) banunod) jebed Entgegen:
fommen ableBnten, wurde am 25. April bie Avbeit niebergelegt.
Dadburd) wurben wei Jnnungsmitglicder jur Anerfennung bec
Forberung veranlaft, fo bap nur nod zwei fibrig bliet .~ Mit
ihnen wurbe am 27. NApril verhanbdelt, zu einem Cigebnut . fam
e8 inbeffen nidt. Sie glaubten, bie %immetet Wuiouil mit
ibnen billige Nadficht fiben und diejed Jabr fiiv 42 43 bie Arbeit
aufrebmen, um im nadften Jahre die geforberien 45 43 3u evs
Balten; barin jaben fie fid) aber getduidit. Gine Berfammiung
lehnte diefes Angebot ab und bejdhlok, ben beiben Unternehmernt
folgenben Borjdlag su maden. Mit der Wieberaufnahme bex
rbeit wird ein Lohn bon 45 4§ gezablt; ab 1. April 1908 wird
bei allen rbeiten, bie {iber 6 km bom WoBuorte entfernt find,
ein Aufidlag bon 8 43 pro Stunbe %caablt. Die Gebzeit falit
poll in die Avbeitzeit und joll der Bertrag bis jum 1, April 1909
gelten. Diefer Borjdlag wurde ihnen am 28, April gugefielt, am
29, pril erflarten fie ?icb bamit einperftanben, bap auf biefer
Grundlage ein BVertrag abgejdlofjen with. Die Arbeit wirrbe
am 30. April wieder aufgenommen.

Abredhuung itber den Streif der Jimmerver
im Bezir? Caffel-Dirnhagen
bom 21. Marz big 10. April 1907.
Ginnahme. '
entralfaffe. . ..ot M. 882,85

NAus ber
a w ORALIANIC.. o s s e s winin g emin e g e n s e s v . 11,40
Summa. . . M. 894,08
Ausdgabe.
An Streifunteritiipungen....... G BRI S § e e M. 874,66
, Meifeunterftiipungen .....oovveieenineaiinens » 10~
» Porto und Telegramme ujw........... 9,40

Gm'n‘n.ta v s i 394,08
Die Ridtigleit beglaubigen:
Abam Afdendbrenner. . Hausmann S Weyh.

- Abredhnung iiber den Streif in Weberling
(3ablitelle Ronfta’n?)
pom 4. April big 13. April 1907.

Ginnahme.

Ausd der Bentvaltafe

........................... M. 167,80
. Auggabe
An Streifunterftiipungen ... ...l M. 187,80
Fiir bie Ridtgleit:
Martin Pengfiler. Eb. Baumifetl

Abredhnung
fiber den Streit der Jimmerver in Wiivgburg
d pom 3. big 13. April 1907.

Ginnahme, : o !
Nug der Bentralfaffe...... § W sl § ST ST & SRR B M. 44,90
» o Sofalfaffe......coooiln. feeeerensnenanas » 6,70
Gumma. .. M 51,60
NAusgabe

Stretfunterftfigungen .....ccooiene. ory: o guace o sverdsi . M. 87,20
Reifeunterftiipungen . ...... B TR T g & M [
Flugbldatter ujw. ...... vare we e 8 e @ simiee omiend bie e n 2,80
Portd .o.ieeriiienas W soee § e ¥ s o 80

Summa. . . .ﬁ«bl:ﬁ
Die Ridtigleit beglaubigen: '
Q Beller. Franz Mehling. Joh G Heilmann.

Bermifdytes.

Wer anderen eine Grube qrdbe, fillt {elbft Hinein,
Gine iiberaud fdhmugige Gejdidhte aud Lorvady.
porigen Jabre (1906) war e in Lorrad) gur Audfperrung b
Bimmerer gefommen. Die Streifleitung war bem Gelamis

perbande gegeniiper nidt ebrlidh. €8 wurben Ouittungen file
ausgezablte Unterftitbungen fingtect unb eine grdfere Bahl gu
unterftiigenber Rinber angegebent al3 vorhandben war. - HAuf

bicfe Weife wurbe unjer Gejamiverband begw. unfere BVerbandse
hanpttaffe, wie nunmehr feftiteht, bon ben [brrader Rameraben
um die Summe bon M. 1074,71 betrogen. Die erfdwinbelten
Gelber permanbdte bie Streifleitung gwar nidt file fid), fonbern
qur Unterftiipung ber im Kampfe Stehenben, wodurd) bie
Sdiindeleient aud) nur verbecdt werben fonnten. Der gauub-
jhmwindler Friedlin, ber Bablitellentaffierer war, wurbe Streils
Brecdher unb berfudite mun, wie ¢3 Renegaten gewdhnlich madyen,
ber Bewegung ein Bein it fellen. Gr teilte bie Gefdidhte ben
rbeitgebern mit und diefe verfucdpten bdamit einen Drud quf
ben Bentralborftand unfered Berbanded auszuiiben, um bie
Bewegung in Lorrad) gewiffermapen im Schlamm ju erfitden.
Sie dbrohten jogar mit bder %erabmﬁtb%%un% unfered Jentrals
perbanbed in ber bitrgerlidhen Preffe fiir ben Fall, bah bdle
Sade pectujdt werden wiivbe. Von unferem Bentralborftande
wiede die Angelegenbeit unterjudyt und bann der Staatdanwalis
fdaft YUnzeige erftattet. Davaud Bat fid eine Art Monfives
progeB ergeben, ber am 27. April vor der Straffammer u
Freiburg % B. sur Cntfdeibung fam. Berurteilt wurben:
Friedlin, dber Qauptidwindler und YAngeber zu 65 Mona
Gefangnis, die Angetlagten Seger, Obermaier, Snopf w
©hrler erbielten je 7 Wodyen und Thoma, Rehm und Bauer
ie 14 Tage Gefingnisd zubittiert.

FTFTFTAFTTTSIAITTFTTTTETRT

Bangewerblidyes,

Nififo der Vauarbeiter. Am 26. April ftirste tn
Niirnberg an einem MNeubau in ber RKaulbadjitrafe elw
Bimmerer aud bem exften Stodwert ab.  Gr erlitt Queﬂdun&

am Ropf und wabhrideinlid) ecine Gehirnerjdittterung.
Sanititdwade berbradte ben Bevunglitdien in feine I&om
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pont wo er inbeffen Nadhmittags ind Kranfenhaus Rbergefiifet
werben muBte. — n bemjelben Tage fiel tn Wilmersdorf
bei Verlin ein Mauver, ber an einem Neuban in der Wilhelms:
aue mit %u?arhettcn bejhaftigt mwar, bon einem fiinf Stoct
Bohen @eritft. Schwerberlet bradite man ihn nad) dem
Seftenber Kranfenhausd. ~— Am Kirchenneubau in Steler
i 8. fﬁlr?te am 29. Ypril der Chorbogen ein. 7 rbeiter
muxl:bé;t mit in bie Tiefe geriffen; 8 find fhwer, 4 nur leicht
pecletit.

Brudbaufen, Oeinvidftrafe. — Seehaufen: Beim Gaftwict
Grnft Purfelbt, — Spandau: BVorm. 9% Ubr bei SKumle,
SdbnwalderfiraBe 80. — Etolberg: Nadm. 4 Ubr ,Bum
Burgfeler’. — Templin: Nadm. 3 Uhr im ,,@d)ii?eu!)aus“.
— Frebbin: Nadm. 4 Uhr bet . Gleidhe, Vahnhofitrahe. —
Rriebel u. Wmg.: Nadnt. 3 Whr bei Prdlow in Helmsdoxf,
— Begefact: Nacdhim. 3Uhr inder , BVereinghalle” . — Wiirgburge
Borm. 10 Ubhr tm ,Golbenert Stern”. — Behdenick: Nadm.
3 1hr bei Budholz, Amisfreiheit. — Juffenbhaujen: BVorm.
9 Ubr bei saift‘ JBum Rivdtal’. — Bweibriiden: Im
LGolbenen Stern®, )

Btichafen det Redaktion,

* Diefer uummer liegt basd , Correfpondenzblatt ber Generals
Yommijfion” fitr bie Rofalborftande relp. Vectrauendminner bei.
* Raunmangel8 Halber muften die Quittung der BVerbanbg=
?aupt!a fe fitr Ponat April und alle Beridhre aus den Jahl-
tellen fllv die nadfie Nummer guriictgeftelit werben. Aug bem:
elben Grunbe fonmen aud) die GejchiftBanzeigen in borliegender
ummer nidt erjdeinen.
Dalle a. 5. &, K. M. Gin ,Bimmerer” in italienijder

Anzeigen.

gben Nnzeigen wird ber Koftenpreis in Llammern beigebrudt.

ag Geld ift ohne weitere Aufforberung fo bald wie mdglid
unter ber Abreffe Nuguift Bringmann, Hamburg I,
Nefenbinberhof 57/66, 8. Gt., cingujenden. Die Poit befdrbert
®eldbetrige bis iu M. B fitr 10 43 per Pojtamweifung.
a ! Wir bitten baber, feine Vriefmarten, fondbern bared
Sprade exiftiert nod) nidt.

) ®elb 31 fenben.)
Glitctftadt, F. V. BVon Heinrid Siillbrand ift Yeine
ngetge bier, fie fanu baber aud) nidt exjdeinen. '

TWadpruf. _
Am 24, April verjdied nad) langer Krantheit unjer

Samerad
| Karl Frode

im Alter pon 22 Jahren.
Gin efrenbed Anbdenfen bewahrt thm
M. 8,60] Die Jabljtelle Bautzen.

Perfammlungsanyeiger.

(Unter biejer Nubrif werden fo ftur wie mdglid gefapte
Berjammlungdanzeigen unentgeltlid) aufgenomnien.)

Honntay, dew 12, Wai:
Ohlau: Nadm. 3 Uhr in dber ,Sonne”.

MWiontag, den 13, Wai:

Sonftang: Abends 8 Uhr in ber ,Helvetia”. — Mann-
heim:Taldhof: Abends 8 Ubr.

Dienstag, dew 14, Wai:

Barmen-Clberfeld: Abends 84 Uhr im ,BVoltghaus”
in Glberfeld, Hombiidlerfirape. — Clmshorn. — Glandjau:
Sm , Weiben Rop”. — Hannover: Abends 85 Uhr im, Ballhof”.
— Mitlheim a. RY.: Abendd 9 Ubhr im ,Kreugerbrdu”,
Wallftr. 656. — Offeubad). — Soran: JIm Gafthaus ,ur
Gile. — Wims NAbendd 7 Uhr im ,Hohentwiel’, — Wied-
badens Abends 8 Uhr im Gewerfidaftdhaus.

Wittwod), den 15. FMai:

GCdln-Nipped: Abends 9 Uhr bet Schifer, Flovajtr. 80. —
@mben: Abends 83 1Uhr in ,BVellebue”’. — Mitlheim a. b, N.¢
Bei Hollenberg, Diddwall 10. — Nordenham, Vez. Cind-

warden: Vei @. Bitter.

Donnerstag, dew 16, Wai:
Greiféwald: Jm Bofal bon Jupis, L[angereihe 83, —
iibedt: Abends 8% Ubr im ,Vereinghaug”, Johannisitr. 50.
— Nofilaus ,Bur golbenen Krone”,

Lueitag, den 17, Wai:

Gaffel: Abendbs 8 Ubr tm ,Bunten BVod". — Coburg:
JBolbener Hirfd*. — Jena: Abends 7 Uhr im Reftaurant
SollY. — Wilhelmdhaven-BVants Abends 8 Uhr in Sabe=
wafferd ,Tivoli” in Heppens.

‘ Gonnabend, dew 18, Wai:

Ahreudburg: Abends 8 Uhr im ,Holiteinijdien Haus®,
Martiplag. — Varleben: Im Gewerfidaitdhaus. — BVerns
Purg: Nbendd 8 1Uhr im ,Deutiden Haug”. — Briegs
Won by bi8 7 by Babhlabend bei Plong, Gartenitrape.
Vrudyfal: Nad Arbeitdjdiuf. — Cifenbecg: Vet Winter,
ModaifdefivaBe. — Cmmendingen: Abendd 8f Uhr in
ber ,Sinnerhalle”. — Fraufenthal: Nad Arbeit|Hlup
im éaftbauz JSBum Britdentopi”’, — Grimmen: Abendd
8 Ubr bei Delm, Norberbinterfirape. Pagen i. W.:
Ubends 84 by im ,Boltshaus”, Wehringhaujeritr. 89.
— Dbtz Von b6 big 6 ug Beitragdzahlung  im
@oithaud ,Bum Bogel Rod”. — Hof: Wbend3 8 Ubr bei

dhlau, Gabel8bergerfit. 1. — Kodivig: Im ,Alten Schilgens
oud’, — Mannbeim: Bolberjommiung, — Mannheims
eibelbcm;ﬁ bends 8 Uhr, — Sdhmeningen: NAbendsd
1hr. — Merfeburg: Jn der ,Funfnburg”. — MiiHL:
aufern . Ths Abends 8y Whr tm Gewerfidyaftshaus. —
plans Jm Gafthausd ,Bur Germania”. — Rienburg a.b, &.¢

ur g}tﬁnen Tanne”. — Niirtingen: Abendg 65 Uhr ,Bum
wen’. - Olbedloe: GineStunbe nad Feievabend im Gewerfs
aft8haus, Segebergerfirahe. — Dmnienbur%: ablabend bei
aiber, Mitblenjirage. — Orbs Wbendbd 9§ Uhr bei Wine. Huller,
auptite, 45, — Plauen i. B.: Bahlabend im , Schillevgarien”,
aufjaerfivae. — Regendburg. — Remidyeid: Vet Driefd,
ipmarditr. 13, — @ingen a, Hobentwiel: Abenda 8 Uhr
fn ber ,Germania’. — @Sdwelm: Vei Hugo  Jalobs,
ftenftr. 21. — FBeimar: Jn dec ,Grinen Aue”, — Fheihene
el8: Jablabend in der ,Bentralhalle”. — Wittens Abends
4 Uhr bei Yug. Kaaje, Oberftr. 17. — Wurzen: Jujammens
tunft im ,Sdiigenhaus”. — Bei. — Jittan: Sonnabend
on B 1t Abendd ab Fahlabend im Boltds und Gewerfidafids

, Breiteftvafe. ,

Aadhxauf.
9m 80. April ftarb nad) langer, dhwerer Rrantheit

§ unfer langidbriger DWorfigenber und Mitbegriinder
unjerer Bablftelle, RKamerad ;

Fritz Hau

tm nod nidit vollenbdeten 60. Lebendjabhre.
Gin ehrenbed Anbenfen bewahrt ihm
[4,20] Die Jahljtelle Braunschweig.

Bapljtelle Hamburg u. Umg.
Bureau: Gewertidafidhous, Befenbinderhof 57/66, 2, Gt., 8. 14.
[M.1,60] Telephon: Amt 'V, Nr. 440.

Den Kameraben zur Renntnis, dap durd Urabitimmung
bie Grhebung eine8 Grtvabeitrages bejdlofjen worben ift. ©3
ift bemnad) jedess im Gebiet ber Jahlftelle Hamburg
und Umgegend arbeitende Verbandsmitglied berpflichtet,
wibhrend bder %ett pom 1. PMai bi3 1. Oftober b J. eine
Grtramarfe 4 504 pro Wode ju faufen. Wer
fed 8 (&fttamar!en gefauft Hat, hat feine biess
besfigliden Berpflidtungen exfitllt

Die Marfert find bon den BVaubelegierten und Bezirtsds
Eaffievern erhaltlidy.

Die Borfidnde der umltegenden Jahlftelen werben erjudt,
ihre Mitglicder hierauf Hinzumweifen. Der Vorftand,

Agtng!  Glinekstadt.  Adtung!

Sonntag, den 12, Mai, RNachm, 4 Uhr:

MWitgliedervexrfanunlung.

Die am Dontag, den 18, Mai, fallige BVerjammiung fallt aus,
Der widitigen Tagedordnung wegen miiffenn audy die Witglieder
pon Borsfleth und Krempe zu diefer Berfammiung
erfdyeinen. [M.1] Der Vorjtand,

Jahljtelle Thorn.

Des Maifejtes wegen findet unfere nidite

AWlitgliederverfammiliung

am Sonutag, den 12, Mai, Nadhmittagd 4 Uhr ftait.
Die Mitgliebgbiidher find swedd Kontrolle mitzubringen.
[80 4] Der BVorftand,

Adytung! Jahlitelle Sonderburg.

Meine Adreffe i fest Majernenfte, 1,
[M. 1,20] Carl Pieper, Roffieser.

Dem Rameraben Augit Zobel ju feiner ﬁérﬁ&hmugsfem

die berzlichsten Gliickwiinsche!

[1,20] Mehreve Kameraben der Jahlfielle Liegnitz,
- Gofort gejudt C [M.1,20]

Jimmergefellen,
M.}l’. H, Lnu,A 3immemeiftm mzunﬁbi?tteL

Jimmerer,

Mehreve immerer finben Dauernde Beldyaftigung bei Hohem
Lobn bei . Hoppe, Ztunmermetiter,
M. 1,60] Giifen, Ngb, Magbeburg.

Perkefirslohale, Berbergen nfiv,
ahredinfernte miter biefeyr Mubril Foften MF, 8, Nenaufnabhuen
« R‘ubm nady Einfendbung hedfgetmn;l .ﬂatt,)
Ultenbnrg, Verlehralotal f. Binimever bei §F. Kilbn, Kottrigerfy, ,Ttvolty,
Berfammlungélatal n, evberae b, M. fluge, ,Boldbney Engel”, Hillgaife.
Aitona, Vez. 15. BVertebrslptal und Herberge bet Ehr. Sieverd, Lobs
mithlenjty, 36, Dafelbit jeben aweiten Wiittwod) tm Ponat ufammens
Tunft und jeden aweiten unh vierten Gonunabend tm Ponat Jablabend,
’ﬁl(g‘- Werte :Gneriammlunﬁmtal, erberge uud provifoy {dm Wre
t

eit8naciwels bet @ v, JUT Blume”, amwiung all
14 tzuggh go‘nma%a %D!?‘Ittlt oo, nBiv © FEismEng: ale

—

‘Gonntag, dew 19, Wai:

Yrtern: Nadm. 4 Uhr. — ugdburg: BVorm, 10 Ubhe

im Wittelabadger Hof, Jefuitengaffe. — Veelitss Im BVereinsds
lofal. — BVrundhaupten; Jm Gafthaus ,Jur Einigleit”, —
Cdpenick; Vei Jeidler, Mitgqelheimerfir. 20. — Eremmen, —
@berdwalde: Nadm. 3 Ubr, ,Bur Miible”. — Einbedt,
Bez. Greene: Nadym. 3 Uhr bei Ald. BVrobmann. — Freds
burg i, BVr,: Borm. 10 by bei Santo, ,Jur Stabt Belfort”,
e amm i, PO, : Borm. 10§ Uhr bei Karl Wintler. — Hergs
Perq: Beidld, Forfter. — Langen: Ju , Limmden”. — Langens
elbold, — Mannbeim=Hodenheim, Wicblingen und
ppelpeim: Nadmittagd. — Mavienburg. — Wiihlberg
a. p. Glbe: Radm. 3 Uhr im ,Preubijen Hof’. — Miil=
heim a. NG, %c%. MWieddorf: Nodm. 4 Ubr bei Reiiner,
Sdafftall”. — Oberhanfens Borm. 11 Ubr bei Herrmanns,
renafirafe. — Oggerdpheim: Borm. 10 Uhe im ,Griinen
aum?, — Ofdherdleben: Vei Otto Scdyrader. — Prenzlaus
Madhm. 3 Uhr bet Poillon, Schnelle 67. — Tmerfurt: Nadm.
a by, ,Bum beutfhen Haus’. — Radolfsell: Im Gafthaus
JBum Srotodil, — Rubrovs: Nadm. 8 Uhy bet Sdilring in

|| Bertins Sdyoneberq,

Berlin. Arbeitdnadymetd und Vureant des Jentralverbanbes ber Simmerer
Berl(ing und ber Vororte: SO, Gngelufer 16, flmmer 32, Fernipredyee
9mt IV, Nr. a789. Wile Mittellungen itber Sobn: und Urbettsvers
%&umlﬂo ber Stummerer tn BWerlin und Wmgegend find bier au melven,

— N, 98. Ghumann, Goslnerfy, 17. Reftaurant. Arbettdvermittiung
unbd Sabiftele bes BWerbandes, Vepirt 10, Veitrdge werben pu jeder
zages&eu cntgeqgenaenommen,

~ SW, Berbandalotal unbd Arbeitsnacymetd filr Deatel 7 bet Vdhmcen,
Sfrewpbergfit. 13, ugleidy Bablftelle  bder Hentraltrantentaffe,
©onntags Vorm. von 8—13 Ubr. Telephon: Amt VI, 9Nr. 4281,

— N. @br. Hilgenfeld, Bergfir. 62, Neftaurant. Arbeitdvermittiung,
agmeue ¢8 Berbanbes, Veatrt 11, Yiontag UbendS von 8—~10 UL,
ablftelte bexr Gentraltrantentafie,

— N. Q. faald), eipenburgerfirafie 86. Meftaurant, Arbettdnadwers,

ablfielle bes Berb., Bes.12, Sonntags, Borm.10—131be, Zabifededer

entralfrantentaffe, Bes.6. Sonnabends v.8—10, Sonnt. v. 10—~13 b,

— N. @ottlteb Poffmann, Gwtnemiindexftr. 47, Wertehrdlotal und fable
ftelle bes Werbanbes, Westrt 26. Jeben exften und britten Sonntag
llnrmmagc vort 10 b3 13 Ubr, jowie feden pweiten und viertew
Montag tm Monat Abends von 8 bid 10 Uhr Entgegennahme dev
Bettriige und Arbeitdvermittlung. Bahlabend der Bentraitrantentaffe
}{e%en émetten und. vierten Montag im Monat, Abends von 8—10 UHT.

— ", 8. Badyarias, Gtromfir. 28, Bertehrdlotal. Bahiftelle ded BVeve
banbes, eztrt 9. Jeben Gonntag nad) bem 1. u. 16. tm Dionat von
10—12 Uhr BVormtitags.

— NW. $axl Gutthetl, Birtenftr. 29a. Bertehrslotal. Sablfele des Vers
banbes, Bejirt 0. Seben Gonnabend, Abends von 8-—10 bt, werden
Berbanbsbettrage entgegengenonmen. Sablitelle b, Sentraltrantentaffe,

- 0. Auguft Biey, !!Bar?hnuerm. 61, Fernfprecher Umt 7, Nv. 8337,

Bertehraiotal und Sablitelle des Werbanbes, BVepirt 26, Jeben erfien

und Ddritten Gonntag Wormittags von 10 bis 13 Ubhr, jomwie jeden

aweitenn und vierten Pontag tm Wonat Abends von 8 bis 10 Whr

Gntgegennahme der Veitrdge und ArbeitSvermtttiung.

. Dtto Blbger, Meft., Nigaerftr. 197. Bablft. b. Benrralverd., Bey. 8,

eben Gonnabend Ubend von 8 bis 10 Ubhr mgcgmmbm beT

erbanbsbeitrige, fowie %ablnbmb ber Sentraltrantentaffe.

— 0. Bertehralotal unb Herberge ber fremden Simmerer bet Reinbold

Grabe, Brofe Frantfurterfir. 16, Ouergeb, part,

SO.” %, Badhmann, Gifenbabuftr, s6a, Reftaurant, Urbettdvers

mittlung. Sablftelle bed Werbandes, Bestrt 5  Jeben 1. und

3. Sonntag, Borm. von 10—12 Ubr, fowtie jeden 2. und ¢ Monta

tm Wonat, Abends von 8—1q Upr, Entgegennahme ber Bettrige un

Urbeitdvermitiiung. HBablftelle dber Jentralfrantentaffe.

Rarl Tolymann, Boedbhitr, 84. Reftaurant, Arbettdnadmweis,
ablftelle bes Verbanbes, Beairt 6. Jeben Gonnabend von §—10 UbE
benbd Entgegennahme der Beitvdge, fomie feden dritten Montag tum

Monat Baplabend ber Hentrallvantentaffe, Beairt 5.

— @cfundbrunnen. §. Gchumann, Buttmannfir 18, Reftaurant, Arbetide
vermirt{ung und Babljtele dber Bentral:Rrantentaffe.

Dtto Gd:(umg, fuffbduferfty, 16. Fernfpreder,
2Amt 8, Nr. 1398, Reftaucant, Wertehrélotal u. Jabhlftele b, Berbanbdes,

PVe. 8. WVontags, Ubends von 8—10 Uhr, Bahlabend b, RKrantentafle.

Berlin-Tegel. . Beblbaay, Berlinerfr, 92, Reftaur,, Bertehrslotal u. Sahle
flelte bed Werbandes, Beairt 14, Beitvdge werben jeden Sonntag nad
Pem 1. und 15. im Wonat, Worm, von 10—12 Uhr, entgegengenommen,

LerlinABilmerddorf, Auguft Natufdy, Ublandfivr, 71, Fernfprecher Umg
TWilmersdorf Nr. 834, Reftaurvant, BVertehrdlofal und Bablfielle bed
Berbandes, Besirt 23. [ablabend Montags von 8 bid 10 Ubr Ubends,
Berfammiung feden driiten Diendtag nach dem 1. tm Monat,

BVodum. Herberge und Bexlehrslotal bet Auguit Haffenviiug, Grabenftv. 30,

WVrenen. Buvean ber Sahlftelle: Ansdgarttorfty, 12, Gingang Soigentiel 15;
gedffner pon 12—1 Uby Mittagé und von 5—7 Nhr Abends, Dafelbl
Meldeflelle der Nrbettslofen und Uudzablung ber Metfeunterfiitgung,

— 0¢rber&e unbd Bertehrslotal bet g Behrmann, Kletne Helle 40 Jeden
erfien Gonnabend tm Vionat, Ubends bid 10 Uby, Jabhlabend ber
Bentraltranten: unb Sterbetaffe,

Dortoumd, Bertehrd:, BVerfammiungslotal unbd Herberge bet O. Stets
mann, 1. Kampitr, 7. - Mittwoch nad) dem 1. und Diensdtag nady bem
16, etned jeben Monatd Werfammlung.

Dredben., Jentralbureau, Arbettdnadyweid und omm&e befinden fidh
im ,Bolldhaus”, Migenberghr.d, 3. Gt., §. 27 und Mayfir. 18 ('
Wetttner Bahnbof); Telephon Ny.1426. -

Freantfurt a, P, BVerbandsbuveau, Arbeiténadymeid und crbm&t
Gewertihaitdhaus, Stolyeftr. 13, 2. Gt., Simmer 14. Mittetlungen fibey
Qobn: und Wrbeitdbedingungen ber Fimmerer Frautfurtd a. M. unh
Umgeaend ftnd bier ju madjenn. Meiftervecpeichnifie werden vevabioigt,

ﬁabetﬂlfbm. Bertehralotal: A, Midyael, Sitbermartt 204, G@efdyt
vermietung.

Hamburg, Bureau bed Jentralverbanded bey %tmmm‘ Hamburgsd und
\Lingepend: Befenbinverhof 87/66, 2. Gt. Telephon: Amt V, T, 440,
lle Dittetlungen {ider Lohn: unb Arbeitdbedingungen der Jtmmerver
Hamburgsd und Wmgegenb fiud bter ju melben. Suretfende Kamergben
baben bie Pilicht, bevor jle nad) Urbett umidhauen, fidy tm porfiehend
betanntgegebenen Bureau u melben. Metfierverzeichniffe werben
bort unentqeltiich vevabfolgt.

Damburg - Altitadt, Berfehrsiotal bet Eh, Grhorn, Moblenboffre. 20/s0,
Am exfen WVlittwody jeded PHlonatd, Ubends 8'/,Uhr, KRufammentunit,
SJeven Gonntag von 11—13 lbr Mittags werben Beftrige entgegens
genommnien.

Hamburg-Bormbed, Berfehra(. b. Rub, Allerbing, Rinnbaidbfiy a7, Am
Montag nad) dem 1, etned jeden Monatd Juiammenlunft, Veitragde
emgegﬁlbxmbme, aud) fitx die frantentaffe, Sonntapsd Lormittags vow
11—1 Y.

- 0. MNiemeyer, Dehnbhaibe 129. Wermietung von [immeverwerleng,

Damburg:-Eilbed. Bertehrglotal filx Simmevey bet . Beer, Wanbhsheley
(Shaufjee 128.  Am 2, DViontag etnes jeven Dionatd Jufammentunft,

$mi_xbu§g=(§imébiitxcl. Witwe Lemde, Verlehrslotal, Vele-Altances
flrabe 45, |

Jeven Gonnabend Bablabend. ﬁebm [esten Gonnabend im Ponat

Sablabend der Sentraltvantentafie,

Damburg:Cppendorf. Heinv, fopte, Martinifty. 6, Tel. Amt IV, Ne. goo,
Werteprslotal fity Binunerer Arbettdlofenbudy lieat bler aus,

HamburgsHammerbypok, Einft Genning, Botheniir, 68, Yertehralolal,
Am erjien Sountng etne jepen Monatd Jujammentunft,

Hamburg:Nothenburgdort. Bevtehrélotal ThH. Rolis, Hidbrendamm a0,
Gel.: V, Mr. 765. Am 2. Dienstag eines jeben Monatd Juiammentunft,

Pamburg:-Et.Georg, Beirtstotal der Bimmever bei R, Kaldenbady, Ede
Bayer: und Bovaefdifrrape. Jeven Sonntag von 11—~12 Uhy Sabl=
tag. Sebenpweiten Gonntag tm Vionat, Borm. o Ubr, Bufemmentunit.

Hamburgslihlenhorit, Leop. Haedriay, DMogartfte, 17, Verlehrélotal der
Bunmerer  Dienslag nad) bem 1 eined jeden Monatd Berfammiung,

Hamburg - Wingerhube,  Helnv. Gmulg. Winterhudey Waritpla 15.
Felephon At 11, Nr. 8380, Yertehrslotal fix HJimmerer, Sem
2, !)J!nm;llg; iml?;tmsu xu’!amm:untutugt.u fal ek 5. Db ®

ambuyg, Wez. 17, Ottenfen.  Wertehrglotal het . Heidorn, Bahrens

® 1elnu‘!|11m[35‘124. Dafelbit jeden E%metxen Wb nierten Gnmmben% im
SNonat Jablabend und jeden eviten Witwoch tm Dionar Jufammentunft,

Hannover, Bureay, Bentratherberge, Bevtehrs- und BVerjammiungslotal:
vieueftv, 27, Eoendafelbii Zabiitele bev Jentraltvanientaffe.

. Buveaw ber Jobiele fiel und Umgeaend: @ewerifchafidhaus,

i arity, 24, 2 a?, %elwhoum. Alle lﬂl’ftcllungm nbl;‘r‘%n n? i nh

sbeuaoerialmme per Zlmmerer Rield find hiev su meldey, 14
veifenbe famevaden find perpflichtet, bever fle nad) YUvrbett umidyawen,

{tcb iltnm Bureay 3u melben, Vexfommiung jeden gweiten Pienstag

e Ponat,

Qeipaig. Derberge, BVevtehralotal, NArbeitdnadyweid und Sabifiele IT b

egzml:mm entajie . plfahansd”, Jeiteriiy, 32, Stmmer § ynd ‘l‘
aylies If bes deiual - Rranteniale ve Goiesh feiaide, Boits

maradoyy, S0afiv. 9, 8. Wi, g
- nmgebrsiam fitr ben We ft en in Plagmwin-Stndenan bet Layl Jeitier,

Gete ner Hileipenfelfers unh Wexfeburgerftyape. ’
= Wertehiglotul fur bew Moxben {n Qs@ohlid, GISbethRvade,

Reiauy. nt ..Ebm:tn%n of”

— Wertehrsiotal f. b, O fren tn £,-Neudnig, Natbausfiv, 41 b, Gmil Hddre,
Siibedt, Die Berfammiungen ber Jablftele finden Dennerdtags nad) dem

1. unb 15. eined Lmn Wongié im Bereinghaufe, ﬂobam\um. 50-=b,

ftatt. Jimmeverherbevge bet %obﬁ. Wobr, Hunderivape 101,

Magdeburg., Bertehrdiotalu, PerbergebetMhtller, Inhaber Holse, TiTdlevs
rugfte, 22, Dienstags nad) dbem 1, eined jenen Wionats Berfammiun

o Yubeitstofen-Welbeftelie bei H. Woigt I, Ottenbergity, 7, Hier miyl
©ounabends ywiicen 6%, bid 75 Ubr Abends aucy die Arbeitslofens
unterfiitpung ausbegaplt,

- Qvbeitslofensfontyolijietfe bet @rnft Mabn, NRothelrebsftr, 2, Vow
mittagé von 10 bis 11 Uhr. Hier wird audh bie NRelfeunterftgung
ausbegablt, und awar Wochentags von @ big 7 Uhr Ubends, Sonns
tag$ von 10 bis 11 Ubr Wermittags.

Mmillhauien i, G, Werlehrsiotol, Herberae, Berbanbsbureay und Mevs
fammiungslofal bei Weingorn, Dornaderfiv.a ( %um roten mn:‘}.

?mmtiﬁrvnbe. Bertehrélofal und Herberge tm mﬁ aué LJur Keone,
. shifefett, Yobefirape,

—-—

Deud: Hamburger Buddruderei und Bexlagdanfialt Nuer & Co,
in Hamburg.





