Von ernft Preczang.
000
E Und als die Ubr jw3It Schlige Teblua,  In feder Sehunde ein Splitter el
i - Da trat gewappnet das junge Jabr ~ Jn jeder Stunde geweitet der Wleg,
Bl Hus der Zukunft dunkelem Tor; = Und nimmer rubte die Band.
: Kein Gott, den cine Wolke trug, - Und jeder Tag it ¢in Schritt gum Ziel,
" Huch heine G3ttin mit webendem Baar —  Und die Backe kiingt wie ein Freudenlpiel
€in Ichlichtes Weib trat bervor. | ~ €rmunternd bhinein i%das Land:
€in ledern Schurzfell umipannte den Leib, »Was WiTte und Stein, was Fels und Dorn,
Cief atmend bob fich die freie Bralt, = @as Mauer, was Wille und Bindernis;
- Und es teckten Tich Hrm und Band. -~ Die Zeit bat Ichon viele genommen,
~ Eine Baclto war die Waffe nur, . HU euere Schranken sertriimmert der Zorn,
Doch die Hugen Tabhen mit Rampfnlul’t -~ Und ende ich — was ich dann {ibrig ltcf;.
Bimin in das weite Land. ' 2 - Cun jene, die nach mtr hommen.
Das war ven femgm Kiiiften volt, . »Es lacht uns die Boﬁmmg im Hngelicht,
Von fandigen Wliiften mit Dorn und Stcin, ~ Denn die Hrbeit ift unfere Zaverficht
Verfchiittet Wiege und Pfad. = - Und ibre Ttreitenden Knappen.
Da blickten die froben Hugen binein, Ste tragen das Zeichen der jungen Kaltur —
Da hob fich der Hrm und dic Dushel kbwoll Dicht Hdler und Schwert — ¢ine Backe nur
Und die Sebne Ttrafft” fich gur Tag. 3‘11 ibrem leuchtenden Wappeu.“ -
Die Backe klirrte am ycltmftﬁtk. { f”_." e So ﬁngt der Hrbeit tcb&phﬁtcb Yabr,
|  €s log lich der Schweils in den dorrenden Sand; Das von Anfang bis Ende bammert und purrt,
Doch die Hugen waren voll Glany; ~ JIm Fleifze den Weg 30 bereiten:
. Sie rubten nicht aus, fie Tab’n nicht gur&ck, ~ $rbblich 3u machen, wer triibe gemurrt,
" Dur vorwirts, wo Funke um Funke i‘pung ‘Und den Hcker, der dornig und fellig war,
Jn gliilnndcm, blit;ondcm Cang. - Zy verwandeln in blibende Wieiten ...
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Th. Berlin, 27. Degember 1904,
Gine fdler anitberjehbare RNeihe bon Greiguiffen tivmt
fidd in buntem Semijd por deut auf, der bie {iblicdhe Silbefters
betradhhung diber bad zu Gube gehendbe Jahr 1904 anjtellen
will. Wie in einem Ratavalt die tofenden MWafferwellen ans
einanber gefdlagen fidh iiberfilivzen und gegenfeitig verfdlingen,
fo gebdven bie Beiten bor grofen Ratajtrophen in Hajtender
Eile eine Ucberfiille bon daratteriftifhen Gejdehnifjen. Was
in rubigen Beiten tdfrend cined Jabhrzehuid pafiiert, bdag
brangt fih dbann auf ein Jahr zufanunen. G3 ift, ald ob ber
Beitgeift danad) gieve, eine Periode zum mdglidit jduellen b=
. fdilup gu bringen, al8 twolle er dem lebenbden Gefdiledst, bewn er bie
widrigen und widerlidhen Krantheitderideimmgen nidht erfpaven
Eaun, bie Qualen wenigftend fobiel wie miglid abiiivzen.
Nidt die foszialijtije Prefle allein, aud) bdie biicgerlide
weift gelegentlid) immer wicher auf die Nehnlidh¥eit Hin Zwifchen
ber Ueberreiztheit unfercr Tage und ber bor Ausbrud ber gropen
frangbiijden evolution: auf ber einen Seite der fid) anhaufende,
gunddft nody fhmme Groll in ber Mafje bed BVolfed, auf ber
anbevent Seite bei den Herefdhenden bdie abjolute BVerftandnigs
Iofigfeit fiix bie Keiben bdes Bolfed, bdie GefithiBrofeit bei
Beurteilung der Volfsleiden, die Neigung, durd bruiale Gewalt
bie Sehujudtsijdiveie nad Befferung der BVerhaliniffe su unters
pritdenr. Das Wort desd berftorbentent englifhen Staatmanncd
Didracli bon dben ,3wei Nationen” iunerhald jebes Volkes, bie
einanber nicht mehr verftehen, ift in unjeren Tagen ur bols
enbelen Wabrheit geworden. Die eine ,Nation” ladht, wenn
bie anbere weint, unb fie weint, wern die andere ladt. Was
bie oberen Behutaufend gur Bermehrung ihred Glanged und
threr Cicherheit erfireben, bad ift bem arbeitenben Bolfe zum
Flud, uub twicberum wad bag avbeitende BVolt fiir fidh mit
alfer Babigleit su ervingen judit, dad wirh von bden anberen
mit affen Mitteln der Pervidenden Gewalt berhindert.

Der Gegenfaly gwifden den Jnterefjen der Herridenden
unb dber Vehervfchten war ftetd vorhanden. Gr ift an fidh den
Heveidienden nicht gefdhrlid). Das wird er erft, wenn ben
Beherrfdyten dicjer Gegenfay um lebendbigen Bewuhts
fein Pommt. Und bad ift jept ber Fal. Seber Arbeiter
und febe rbeiterin, bie fidh ibrer gewerfidhaftlidien und
politifdhen  Organifation anidliegen, erflaren bamit fifls
fdweigend, daB fie den uniiberbriidbaren Gegenfah 3wifchen
. thren Jndereflen und benen der Befigenden nicht nur erfanut,

fondbern baB fie audy ben Glauben an cine giitlide Schlidhung
‘bes Gegenfaged pollig berloven Haben. Fre im Hartenw Sampf
pon Slaffe gegen Stlaffe ¥omten die Gegenjape jdlielid sum
fustrag gebradit werben.
o gwingend, fo in ber innerfien Natue der BVerhaltniffe
~ Begriinbet ift Der Rlafiendiaratier ber modernen Nrbeitexbewegung,
bap felbit jolchen Avbeiterorganifationen, dbie von Unternechmern
und Pfaffen jum Sduge gegen bie freien Gewertidaften ers
- tidtet worden finb, im weiteren Berlaufe ihrer Entwidlung bdie
. #ohwendigen Aufgaben jum Vewuhtiein gelangen und fie zum
Gntjegen ihrer Bormiinber allerhand programutwidrige Seitens
fpriinge madhen. Die ,3wei Nationen” fallen eben auseinander
und laffen fich toeder durd) Lodungen nod) durdy Drohungen
willfiielidh bermijden.

- Bie leid)t atten e8 die Herridienden nodh bor einem Jahrs
Bunbert, ja nody bov fiinfiig Jahren. Sie liegen dem Bolfe
burdy die Damer im Prieftevtalar berfiinden, fo wie e ift,
fei ¢8 immer gewefen und e3 werbe audy immer fo bleiben,
beun 3 fei ,®otted Orbnung”. Wem e8 Hier auf Grben
franrig gehe, bBraudie fidh aud bariiber nidt fonberlih 3u
griimen, benn Jeiner warte dafiie im ,ewigen Qeben® ein bejonderd
gehaufted Map Pimmlifher Freudben. Dad BWolt glanbte bdas
unb damit war bie Sade erlebigt. Hente glaubt fein Menfdy
mehr tm Cenjt an ein derartiged ,ewiges Leben”, bHasd ¢3 aug
Bunbertundficben  Griindben gar nicht acben Fann.  Heute
_berfagt barum bie pricfterlide Zroftfalbe ihre Wirtung;
fie minbert nidht bie Sdmersen ber Beulem, bie bem
“Yrbeiter vom Rapital gefhlagen tworben find., Der Arbeiter
leent  benfenty; e fiund  und  gritbelt, taufdit fih mit
feinen Leidendgefahrien ausd, exfiahet bdabei, baB audy feine
Rameraden gang aus fidy felbft hevaus au neuen Anfiaffungen
gelangt find, und da rveiht fid bann Glieb wm Glicd an die
Reite, mit der einft dber Drachenleib der ,gdttliden Ordmung”
umipaunt und erduiidt wevben wixd. Uud jeber Silveftertag
bringt dasd arbeitenbe Bolf ber Stunde ber Vefreiung ndher.

Nidht in einem Babe von Ravendeldl wird bie FHinftige
Red)tBordbnung ausd der jepigen Anardyie geboren werben, forudern
unfer Domer und Vi, dad ben Eebball erzitternt madyt, twivd
fie in bie Crjdeinung treten und ihr Dafeindred)t erzwingen.
Dad licgt nidht an der neuen Ordnung, bdevenm Wefent die
DMenfdienticbe und ber Fricde aller mit allen ift, foudern s
liegt an ben Machthabern unjever Tage, bie dem Mienfchheits-
frilhling ben Gingug gewaltjam wehren wollen, die dagd Une
recht, weil 8 feit Jahrhunbderten gegoltern Bat, fitv Redit Balten,
und die ba glauben, bie Majje bed Volfed werbe ed fich aui
bie Dauer tuhig gefallen laffon, daB neunundueunsig Arbeiters
famifien filr imaer vom wickidien Lebensdgliid ausgeidloffen
bleiben, bamit bie BHunbertite Famile, die eined Rapitaliften,
tm Uebermah bom Befig fdwelgen fann,

Das von den Herrjdhenden Rlaffen begauggne um'cd;t mirb’

ihnen erft bann gefdbrlid), wenn e benten, bdie barunter leiben,
sum Berouptiein fommt. Dad ift jebt- ber Fall nidt, dap bdie
Dervidenben Beute fcylechter find ald  friiber. - Im Gegenteil ]
Yver bdas Reditsempfinden ber breiten Maffe ift wefentlidy
teditiger ald frither. Worfliber man. nod) bor wenigen Jahrs
aehuten bielleicht mit einem MWort Grgertidher Rritif hinwege
gegangen tvire, bad regt Geute bie weite Oefientlidfeit. auf und
{aBt einen Bobenfag bitterer Empfindung surfid. Und daran
Bat 8 im zu Gude gehenben Jahre mabr(id; nidt gefeblt. Ein
Greignig diberitiirgte bas anbere, und jebed neue peitidie das
beleibigte RedtBgefiihl dex ﬂtbeitet immer ftavfer auf.

18 bdie Geburisfiunde ded Sabrgs fdlig,. waven alle Blide
auf CrimmitiGau geridtet, wo die fachfifche Polizei eines ihrer
Meifterftiicte sum Veften gab.  Auf bem gewertjdaftlidhen Ges
biet Hat benn dag Jahr eine polizeilidie Helbentat nad) bder
anbeven ergeugt. Wad in Vexlin im Berbieten ded Strcils
poftenftehensd geleiftet worden ift, gebt auf feine Glefantenhaut.
Daf die Geridhte einen Streifpoften nad) dem anbdeven freis
fpradyen, tilmmerte bdie Polizei wenig. Sie hat ihr Gefel fitr
fi und madt fi§ ihre ,Ordnung” felbft. So fam 8, bap
fhlichlich aud) ftreifende vbeiterinnen, bie anf menfdenleerer
breiter Strafpe in aller Rube cinen Fabrifeingang beobadyteten,
mit ber Polizei in Konflift famen, weil fie den ,Berfehr
Hemmten”, ber auf ber Strafe gav nidt vorhanden war.

Wad aud) auper Verlin in Rdnig8berg, Vresdlaw, an ber
Unterwefer, in Hamburg und anberwdirtd an Sdifanierung der
Gtreifenden und an polizeiliden Hitlfelciftungen fiir dbad Unters
nehmertum gu berzeidnen gewefen ift, werben bie NAxbeiter in
frifhem Gebadinid behalten. Daz Budihausdgejes ift zwar
nidt 3u ftande gefommen, aber mandie Ridter wiffen dbasd offens
bar nidt. Auf Grund ber ,freien Veweiswilirbigung” jdidpfen
fie bad Urteil ,oBne YAnjehen der Perfon und dber Partei”, wie
3 ihre Pflidht ift. Dad taten aud) die Ridyter:in Oldbenburg,
ald fie ben Jtebakfterr su furdyibaver Gefdngnisfivafe verurdeilten,
ibrem Minifter Rubfivat dagegen ein glinzendes Fiihrungsatteft
audftellten. Polfern ift Fein Gliicdipiel, fein Hajardipicl. €3
burfte bad nidit fein; benn Rubfivat, ber Juftizminifter, Hatte
befhworen, er habe feit langer al3 zehn Jahren nidht Hajarbiert.
Da durfte natiicliy bag Pofern, bem er big in die lefen
Jabre Binein gefrohut Hatte, fein Hafardipicl fein.

Die ,freie Deweiswitrbiqung® ift eine borzitgliche Crfinbung.
Warum fJollten bie Ridter diefed Jnuwel nidyt jdagen, da bod
bie gefelgebende Kbrperidaft bed eids, ber RNeididtag, felbft
in ,freicr Beweidwiirdigung® bag Menfhenmdglidie leiftete, ald

ex bie Manbdate unferer Genoffenn Braun und Budwald fiie

ungiiltig erflarte, wdahrend er bdie mit NRedht augefodtenen
Dianbate ber Staatdftitgen fiir giiltig anfah 2

Die ,freie BVeweidwiirbigung” war e5 aud, bdie bden
preuBifen Randtag bveranlaBte, dem edlen - Oberhofuteifter
b. Mirbad) ein Chrenmonument 3u exvidten. Wo bdie M. 325 000
finb, weip man 3war heute nod nidht, aber Mivbach ift rein
und unjduldsvoll. — AMzu frei in ber Veweidwiirbigung wollte
man im Konigsberger Godiverratsprozel fein. Leider gelang
¢8 borbei; dbody die jhdne und gute Abficdht mnrb pom beutjden
Bolfe bo!l gewitrdigt und anerfannt.

Die Ballinjde Menfdenfalle ift gwar nod nidt ald su
Redit beftehend vom Reidysfangler gevechtfertigt wordben; bod
bas wird {don nod) gejdhehen. Biilow wird jdhon nadweifen,
baf ber Ballinjfandal die Ehre und bas Anjehen ded deutichen
Reidies nady innen und aupen madtig fotbert; ja, bah bas
Hanbinhandgehen bon Polizet, Gendbarmerie, Bahnbeamten und
Ballinagenten gevabesit ein Beweid ift fitv die Unantaftbarkeit
ber beutidjen Recytdverhiliniffe. Der Kangler wird, wenn 8
petlangt wird, aud nadpweifen, dak  bdie Mttteihmg bes
preuBijden Polizeiminifterd v. Hammerficin im Landbtage, bdie
Perine Brofon fei im Vette ibres Brintigams dufgefunden und

file berhaftet erfl@rt worden, nur ben. gebobemu Sitten  neus.

beutfder Sultur eut{pncbt.

. Dap wic fiir Siibwefiafvifa nod)  weit grbﬁere Dbfer
Bringen miffen, bak bie Bermehrung 'd:8 fehenden Heeved um
toeitere jehutaufend Mann abjolut ndtig ift, wenn nidt eined
Tages bie ruffijde Wudfiflotte auf der Spree big Verlin vors
bringen foll, ba bdie Bluturteile in Defiau #nd  andersvivts
burdhausd dem gdttlihen Redyte entipreden — bad alled wird
tm Reiddtage in den niditen Wodjen und Moggatert betviefen
werben. Julest wird and) bewiefen toexden, bak diepolizeiliche Auds
weifung ber feitheren Kroupringeffin Luife bon Sadyjen nidt nue
stte hoBeren Weile bed Weihnadjtsfefted ndtig wav, foudern aud 3u
bemt Bwede, bem Bolfe u jeigen, bak bad Gefey ohne Anfehen ber
Perfon gehandhabt wird, in Sadifen. — Unbd dad arbeitende
Bolt wird fidy dbabei eind laden. €3 wird bad nene Jahr mit
ber offnung begriigen, bdaf e8 mit bemfelben Grfolge an bem
Gefiige ded RUaffenftaated riitteln mdge wie dad alte, bis -einft
ber legte Gilvefterfehraud gelanst werben Fann. Die Hrbeiters
tlaffe tanzt wit.
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Bur ﬁmful)ruug der mntﬁlu[cuuutcrﬂm zmg.

Gin paar Worte s der Diskuffion iy ndl

~9us 213 Verbandszablftellen liegern DBeridte. ﬁber ibre
Gtellimgnahme gur Ginfithrung ber 91rBcltslo{cnunterftﬁmmg
vor. . Da unjer Jentralberband jur Beit etwa 580 8af)(fteﬁm
3401t, Baben 867 Bablftellen entweder nod gar Feine Stellung
genommen, ober fie haben ed unterlaffen, ung dbabon unfers
ridten. Bon den 218 Jahlftellen, bie und iiber ihre Stellungs
nahme . informxetten, entichicven fid) 126 fite bie- @mfubrm
ber rbeitdlofenunterftiigung, 30 Bahlftelen gegent die Eius
fithrung und 67 Bablftelen find zu eince Entideibimg. tm&)
nidt gelangt. Ferner find bis jett 23 uffage und
gegangen und  berdfentlict, in welden cingelne Rameraben
ihre Meimmgen begw. Grfahrungen mitteilen und Begrun‘ém.
Davort fpradjen fich 18 filr und B gegen bdie ﬂrbcxtmnm-
unterftiitgung aud.

&3 ware natiiclidh fehr gewagt, aud diefen 8ar)ren irgmb

'mcldje Edliffe au giehen auf die endlide HAnnahume obex 2(35-

[ehuung der Arbeitslofenunterfiiipung. Die %criaxmulungm,
welde fidh mit ber Angelegenheit bejdhdftigten, fi finb 3war ft
fehr gut Dejucht gewefen, bielfadd aber aud jebr mangdr)aft.
Und. wad berjteht man mandmal unter guibejudten. Bits
jammlungen? Sn grofen Bablftellen gelten meiftens fdon
foldhe Beriammlungen ald gut befudt, bie von ber Halfte, eirém
Drittel ober gar cinem Biertel ber Mitglicder befudt ﬁﬁ.b
NAuferbem gibt e in der Regel Minoritdten und !Dtumrilati'tt,
in foldhen Berfammhmgen jowodl, die fidy fitr bie (S,mfu[)mhg
entfdiciben, al8 in jenen, die entgegenqcielt befdlieken. .

Ohne Vebenfen fann gwar fouftaticrt werden, daf ‘Bie
Distuffion bicfed Mal bviel reger und umfaﬁenber ift als 5tt
allen friiheren Diskujfionen, welde um irgend eine ﬁngeiegenﬁezt
im Gefamiverbanbe gefiifrt worben find. Jutmerhii fclﬂl nocb
febr biel, bebor toir fagen Edmmten, unfer Gefamiberband
hitte zu der Ginfiihrung ber ﬂb:bcttslofcuuuutflﬁaung Etzﬂmtg
genomument,

Auf diefen Umitand madien twic bedhalb aufmertiam um!
piclfad) berlangt wird, die Frage ber Ginfiihring der Qtrbclts-
lofentunterftiigung bdurd) eine Wrabftinumung tm Berbanbe ents
fdyeiben 3u laffen. (&ntid)nbm fann doch aber mue ber}eit@ge
eite Frage, ber fih bamit befdhiftigt Hat! Das JIntercife fﬁr
biefe Angelegenbeit wup alfo in vedt weiten .‘Bcrbdnb@fniim
crft tody gewedt werden; dbaran follten jowohl bdie Wefitrworter
wie aud) bie Geguer ber Arbeitslofenunterfiiipung arbeifen,
gan bejonders aber fene Rameraben, bie filr eine llrabﬂxmmung
finb. Der Gifer nad bdiefer’ mtd)tung laft ndd) bu[ 3u
witnfden fibrig.

Yuferdem erinnern wiv nodmald dbaran, baf; eﬁ f'cﬁ Bei
ber ngelegenheit femeemegﬁ nuy um bie Frage dber (&mium:mtg
ber Arbeitdlofemunterfiiigumg hanbelt, fonbem um ben { et):
notwenbigen Ausbau unferes 3enxralbcrbunb§§,
um bdie Grhdhung feiner Wiberftandslraft
Nady den Beridyten gu urteilen, wird in fehr bielen. Verfamms
fungen Bierauf gar nicht berwiefen, jondern bie Sade mitb‘ fo
behanbdelt, al8 Habe man nur gu ciner Beitragderhshung Slels
hag 3u neamen Dabei wird bie Distufjion nnlutucﬁ mml
perdbet.

Die Babhlftellenborftdnde mdditen toic erfud)m, m an
miihen, offendar falfcben uffaffungen. g(eid) bei beu &t[)dnb-
lungen entgegengutreten. €3 madt bod) mnﬁrhafng teinen
quten Gindbrud, . wenn  wiv Beridite  verdffentlicdyen, wmmd;
in ben betreffendben Baflitelen nicmals Mrbettsloﬁgtcit bors
fommt unb Bier Gtatiftittarten vorliegen, woraunf. fait fiie. feben
Dionat %ttbetta‘sloie perzeidhnet finb, Wenn das fo welier” gef)t
baun fehen twir uns ocraulaﬁt a!Iemal auf b:e %zbcr{ptmﬁe
Bingumweifen. -

Qn ben Beridhten twird aber and b&uﬁg ausgtfﬁhrt, buis man
wobl mit ber Arbeitdlofenitnterfitgung einberftanden fei, hbex
nidgt mit dem boliegenden Gutwurf.  Demgegeniiber
wix Iyewotbcbm bafs ¢3 memaubcm bermd)rt mirb-

bas nidt gedieht, Tawn in der Distuffion auf iold)e _

feint Vezug genommeu merben
¥*
L

Die Bablitelle Berlin unbd umgegeub Bcf afs
tigte ftc[; in einer Delegicrtenverjammiung, die am
gember im Gemwetfidaftahaus jtattfand, mit der Ein ﬁﬁg%eg
der Arbeitdlofenunteritiipung i unferem Verban
Borfisendbe machie vor Eintritt in die Tagedordnung’ hw.nut
aufmerfiam, dbap e fid: heute nidht davum f)anbele,\ ttaenb
woclde Bejclifie gu faifen, jondesn nur um eine reift b=
jettive Crorterung biefer Frage. Hievauf erhielt Der Res
ferent, Kamerad Sube, dbas Wort, NRedner fiihrie. fo{genbeﬂ
auB

»U18 bor ungefdlir 8% Jafren die Ginfiijrung. Bt Ars
Bextﬁlnienunteritugung im RBerbanbe durdy lhabfttmmung
‘abpelefnt tworden toar, neigte man Melergexté U DeE Ans
uabme, daf nunmehr dieje Frage auf abjehbare’ Bttt bon
ber S:’ageﬁotbnung tm Rerbande abgefelt wesben vﬁtrb
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Das Refullat der Urabjtimpumg’ redifertigte diefe Uns
nahme. aud) vollauf, - gixg)'l%&oa% Mitgliedeen, die unfer
Lerband um jene ge‘-rt-ni [te, beteiligien fid) an der «Ab-
ftimmung uur 11867, ~ Hietbon ‘eﬁ%"

unt 8183 gegen 'bie Einfithrung bder Arbeitdlofenunters
jtigung; 107 Stinimen maven gerfplittert und 11225 Mit-
licber, anndbernd 5U. pRt.,. ftanden der Frage bolig in-
ifferent . gegeniiber. €8 Ionnte perfunderlich) erjdeinen,
bafs tros der ablefnenden Halting, die der grofte Teil der
Mitglieber nod -vor berhaltnidmafig furger Beit biefer

a
gyii i.nfﬁbru_ng ber Ar ’qi‘tﬁto“fcnuntgrﬁtﬁsung m’ Rerbanbe
bigtutiert tird. ®eme Crflarung finbet dies jeboc das
burdy, baf. dbas NAefultat der Urabjtimmung jeder logifden
%‘pl‘gezung _Mtbetfbth?() und pie. Ybftinmung felbi ein’ﬂitugs
: "ztb'ggae:ttgf Batte, infofern, al8 durd) fie nidt dre grunbds
- faglidie” Stellung. ber Witglieder 3u diefer ?l:_age um Aus-
rnd: gefommen todr. - &djon bor ber Urabjtimmung Hatte
man fid) im Berbanbe tviederfolt mit der Arbeitalofen-
unterjtiigung befdydftigt und ficdy ip Pringip jtetd dafiic
audgefproden. o bie 12, Generalverjammiung 1897 in
- §alberftabdt. teldye ben Rentralvoritand beauftragte, ftatis
tifdie Crhebungen gu perariftalter gu dem Bived, eine Unters
Igge ‘3u {dhaffen fiir die Veurteilung der Einfilhrung der
Y beitslojenunteritiipung. Auf bder ~13. Gencralverjamms
Iung 1809 in Verlin tvaren die Meinungen iiber diefe Frage
forveit getldrt, daf’ ein Wefdjluf, der den Jentralborjtand
verpflidytete, eine  WVorlage audzuarbeiten, - tvonady bdie
‘Sizkcit8lofenunteritiifung eingefiihrt fverben Younte, eins

immig - angenommen fonede. © €in foldier ‘Enitwurf lag
ann_audj der 14. @eneralvesiammlung 1001 in RNilrnberg
3uz - Beratung vor.  Audy bei bdicfer Gelegenbeit ertlarten
alle. Delegierten fidh im Bringip- fitc. dbie Arbeitslofenunters

* ftugung, unb twenn trokdem diefe Generalverjavumlung die

. {w rige Generalverfammiung.

" pamit. su befdhiftigen und davan au- itbergeugen,

' frageren Berfammlung nod gefjdiel
+ 1égt- porliegenden Enttur mit dem,

- & BWodyen Veitrdge

€infiifrung der’ Arbettdlofenunterftitbung nidyt befdhlok, 1o
qus. bem’ Grunbde, el eine nidht unbedeutende Beitrags-
_exbdhung” bamit verbunben tar. Auferdem urde’ geltend
%ymad)t, ‘bafy die SRitglicder fih nid)t geniigend mit der
- Rrage ‘befdyaftigt hatten. ' Da mehrere Eniwiirfe vorlagen,
.m?r e bon ber @encrglberjammiung bejdloffen, den Mits
,.%}j’chem den Enttourf 8 gir Urabjtimmung av unterbreiten.
iefer .Eniwurf toucde bor der Urabjtimmung in faft allen
Rahlfteller: beratens- aud) babei geigte e8 fih, dap grunds
‘faplidie ' Gegner .der Hrbeitdlojenunterjtitbung . unjerem
- Qerbande fo gut wie ‘gar: nidit borhanden watren. Gelvif,
' éﬁt -pielen Sameraber gefiel der Enitvurf nidt; dem einen
_mar. ber Beitrag -gu bhoch, bem  anderen die Leijtung au
nubrig uf. . Diefe rein duetlihen Griinde twaren fiic
ic Mebrzahl - ber Mitalieber beftimmend fiix die Abgabe

- ifres’ Votums. Fidyt ofne Einfluf auf das Refultat bder
. Ubjtimmung bitrfle ¢ getvefen fein, bag bie Urabjtimmung
i einer: Beit borgenommen fourde, in der fich die Urbeitd=
Yofigleit am fvenigiten filjlbar madite. 1Unier diefen Ums
fiamben fam dann dad orfer . ertuifnte Refultat der -
ebftimmung gu ftande. Wefriebigt war durd) bas Ergebnid

per Abjtimmung - eigentlih niemand; die Folge twar, d
e, Dishuffion 35:13 biei&tbelﬂtoicnﬁmeﬁti‘tgngg redit bal

* icer in ®luf fam, Redit eingehend Hat fidy dann nod)

,ngatav-bie,,!eétef@enetamriammmnn mit ber Frage befdaf=
. tigt., Das Grgebnid der BVerhandlungen fommt in folgender
~ Giefolution aum Ausddrud:

C e aDie fﬁnfge_f)nte Generalverjammiung erfennt aus den
torjahrigen  Lobubemegingen . die  RNotfvenbigleit, bie
S%"‘amp;eéit&rfe bed * WVetbandes
&lanép esiveife Ded baupemwerblidhien Urbeitgebertums ents
forediend au begegnen. A3 ein twirames Mittel Hiersu
1jt-bie Arbeitdlofenunterfiiibung. qu begeidnen. Die Cins
;Exung,berferben Jehort jebt gu be,?d)ti'gsen, nimmt die dieds

Abjtand, jedbod) lediglich u
€ um dn Mitgliedern big gur naditen Generals
gerfammiung Gelegenbeil au geben, fid ununterbroden

Ginfiijrung der Hrbeitslofenunterftitpung bdie SKonfequens
der Maditentfaltung der Heutigen unt,ctne!)m,etnrganifation
- bebeutet. B eine enbgiiltige Abmeifung der Arbeitslofens

unierftiibung  betraditet  bie  @eneralverjammliung die
égtaffun'g bon  Sranfenunterftiiungsd-Cinridhtungen im

&*ctban%e‘ und Yefnt beshald alle bdiebeaiigliden An-
ab. -
o 9uf Grund dlefer ‘Refolution muf fid die nadite
Gencralverfammlung toieberum mit ber Urbeitdlofenunters
iipimg bejdydftigen, Um nun aud eine Unterlage fiic die

Veraturigen in begug auf bie praltijhe Cinfilrung ber
Arbeitslofenunteritilbung au- Gaben, Gat der Bentralvoritand
gtermald einen Gntrourf audgcarbeitet. Derjelbe ift dem
LDimmerer” Ne. 43 al3 Extrabeila c'b%ggepen. er befinbet
fith fomit-in ben anden: eined jeden Mitgliedes. Auf bdie
inzelnen Weftimmuugen  bes. Enttourfed ndfer eingugeben,

§ﬁtfte'aun& ft nitht notlendig fein, bdad fann in einer
cdhehen. Bergleidht man Dden
per feinergeit gur Urs
‘abjtimmung ftand,  {o_muf man gugeben, daf fidy bder
eiffere. foefentlicdy giinftiger  fiin bie Mitglieder gejtaltet.
Mahrend der’ alte” Entnjurf einen Peitrag von 20 begt.
20""‘&?' pro Wodje vorfah, verlangt ber neue Cnifourf nur
15/ begto. 20 3 pro Wode, Wiirden geute nodj, ie bamals,
im Werbande erhoben terben, fo tvilde

in ben erften beiben Slaffen auf 1146 3

?‘;tc‘n beiben Saffen auf toodentlidy 15 3

iy ber Beitra
: ik ben le

und “in

© fielfen.. Aber aud) Izcaii‘%;icﬁ ber sur getvdfrenden inters

Entfourf mefr a8 jein Borgdnger.

{*tung- bietet der jebige

‘Dicfer fah eine Sarenseit von hwdljtdgiger Arbeitslofigleit | -

iiing  begtefen Tonnfe, ber bors
de von nur {ed)3 Tagen bot. Die

nterjtiilbungsbauer it die gleidie geblieben mie im alten
! nfmm‘% deagleidhen , der flutexitjieun%siaz. Dody tritt
cine Grhdhung ber Unterftiipung pro Tag um 25 3 ein,
' fuern; jemand bem Werbanbe ununterbrodjen twei - Jahre

tor, efe jemand Unicr
gﬁgenbe {dyreibt. eine fo‘

Tang angebort Bar.  Yud) dad ijt ein Vorgug gegeniiber
] Ll d’%m-a in ‘allem, der porliegenbe

‘dem friiperen Entwurf.
i pie Ginfithrung der Arbeitdlofenunters

trourf beteiit, bai‘sn
‘Itgtung in unferem :
8 gunadift an, Wer ben Enitoy

3 fann and) ofjne meifered
nipurf eine volifomntene Ay

X

%ugg chen foecden,

~Bietet.” Die’ Diffecens atoifdien’ dem: wirkiden Lohnberlujt

drten jid) 8577 fiic.

e. gegeniiber einnaljm,. feute fdhort fvieder lebBaft iiber

an Beben, um bder Heutigen |

bah die

erbanbe moglidy ift, und darauf fommt
: rf rein bom materiellen
‘©tandpunit’ aus betradiet, bem toird er nidt engigg;t.

afy der
sitslofenunterftitbung nidt

und dem im Cniturf vorgefchenen Unterftitpungsiab ift
nod) etivad gu gros, um bdie Crivartungen, die wir an bie
Cnfithrung der Arbeitslofenunicritiipung niipfen, in. Cr:
fillung geben: 3u  laffen. €3 it aber ein Ding ber Uns
miglichleit, bon UAnfang an eine ‘pollfommene Arbeitdlofens
unterftiigung gur Cinfiibrung gu bringen. Die prattifdien
Crfabrungen, die wir erft madin, fvenn bie Urbeitslofens
‘unterjtiigung_eingefiifrt ijt, miiffen und werden unsd geigen,
toic und nadj tweldjer Ridtung Hin die Arbeitdlofenunters
fuitung ausaubauerr ift. Der Cntourf darf baber ald nidi3
anberes Detradytet fverden, al3 dad twad er ijt, der Anfang
ber YUrbeitalofenunterititbung in unferem DVerbanbe, twenn
peven Cinfithrung bejchloffen foird, Unangebradt fodre es
bezlalb, tollte man fidy orerft in Heinliden Berednungen
und Erivdgungen ded vorliegenden Cntrourfs verlieren. Das
ablenmaterial, weldycs der Beredyming gu grunbe gelegen
at bei Aufitellung ded Entiwourfs, ift ja in der Begriindung,
tveldie ber DBorlage beigegeben ijt, enthalten. “leber, der
iy ber Miihe untergiehen will, fann e alfo nadpriifen.
Sod bdilrfen toir unjerem Beniralvorftand wohl o biel
Bertrauen jdenfen, daf er, Levor er dben MMiigliedern den
Guttvurf unterbreitete, biefen mit beftem Wiffen und Ges
fosffen nach alfen Seiten hin geniigend durchgearbeitet Hat.
BWill man dic Arbeitdlofenunterftiipung ihrem gangen
Umfange nadh tiirdigen, und ifre Bedbeutung fiie die Ar-
beiter, indbefondere fiir ung Kimmerer, ridhtig erlennen
Lernen, fo muf man biefe Frage pon einer hoferen Watte
aus betradhten. Ddfy e3 eine Vienfdenpflidit ijt, die Arbeits-
lofen au ungetftiiben —e3 tann gunadjft babingejtelt
Eleiben, foer fie au unterfitgen hat —, eil jie in den allers
meiften Fallen ihre Arbeitslofigleit nidyt felbjt berfchulden,
paritber 1t man in Yrbeitertreifen villig Hor. Yudy bilrgers
lige @ogialpolitifer und fonitige Rhilantropen vertveten
tiefen €tandpunft ¢85 fommt jedod) ﬁun&d)ft barauf an,
u unterjuchen und fejtauitelien. tvelde Wirtung die Arbeitds
Iofenunteritiipung auf bdie wirtfjaftlide Lage ber Arbeiter
augzuiiben bermag; denn mur untcr bem Gefichtstointel,
tafy bie Lebenshaltung der Arbeiter unbd die hentige Stellung
per Urbeiter im Wirtfhaftsleben gum minbdeften nidit ges
fabrbet ober aud)’ nur beeintrachtigt toicd, ift fie fiir die
Arbeiter distutabel. Und nid)t allein dasdl Bei dem Beutigen
€tanbe der Dinge milfien die Arbeiter fortgefest beftrebt
fein, ifre Qebenalage gu heben. €3 find beshalb alle Fragen
ton wirtfdaftlider und politijdher Bebeutung von ben Ur:
Deitern. aud) nach biefer Riditung hin gu priifen, ehe fie
thr Botum abgeben. Yudnafhmslod wird dbas aud) gefdiehen,
focnn e3 jich, tie im vporliegenden Fall mit der Ucheits:

Orqanifation Handelt. Dasd fdlieft natiiclid) nidt aus,
tafi innerhalb der beteiligten Sreife bie Meinungen dariiber
cugeinandergehen, ob eine gu ergreifende Maknahme obder
Neveinriditung von Lorteil ift oder nidt. Begiiglidy der
Ginfithrung der Urbeitslofenunterftiibung im Berbanbde
gehen die Meimungen bder Mitglieder unddit nody auss
cinanber. i bder Qauptiadie dedwegen, el ein Feil
ter Mitglieder von der linterjtitbung der UArbeitdlofen im
Qnierefie 8’ toirt{dhaftli Stampfed nody nidht durdy=
brungen ift. Da3 Ewfadite ivare ja nun, jo lange zu
mwarten, bi3 aud) jen: Kameraden gur Cinfidt gelommen
Linb.’ Do) e3 twdre getifienlod gebanbelt von denjenigen,
ie fid) eingefend mit dber Frage befdpiftigt haben und zu
per Uebergeugung gelangt jind, bak bie Unterftiigung der
UrEeitdlofen erfolgen mufl, tenn bie Organifation ibhre
Aufgaben audr in Fubunft erfiillen gnII, foenn fie mit ihrer
Meinung guriidhalten twiicden. O ijre Meinung die ridpige
iit, bacither wird bie Tistuffion event. die Ubjimmung
Aujjchlul geben, BVorausjepung ift nur, bap bie Frage ber
9rbeitslofenunterftibung bet der Disfuffion im vollen Um-
fange aufgerollt tvird, und daf die Mitglieder fichy in der
Yeurteilung der Frage nidht von Heinliden lofalen Riide

fidten - ober . gar Nebenabiichten Leiten Taffen.
%iihren  diejenigen SNameraden, weldje Heute rod)
eqrier  ber  Urbeitdlofenunterftitbun {inb, den

Nadveis, daf e3 aud) ofmedem, und ?o pielleidit noch
Gefier, gebt, dann ift bie. Gituation audy gefldrt; das aber
mufy geforbert twerden.
Tofenuntexftiibung bie Defiiriorter Dderfelben nidyt ivibers
legen, und bdie' Ginfithrung der Urbeitdlofenunteritiigung
foitd- trobbem abgelehnt, fo toiirde bad nur betveijen, baB
wir nod) nidt reif find, unfere Jntereffen mit Sdjarfe und
®lugheit gu bertreten. Faffen ir nun, unter WBeriidfidytis
gung ded Borbergefagten, di~ Gefamtfituation unjerer Bes
mcgungmine Yuge, und gefen toir ferner von der fehr bered)
tiglen Ynnahme aus, daf unter den Beutigen Berhdltnifien
bie Lebenslage der unteren Klaffe nur geboben tverben fann
purd) ein Jujemmenmirfen bder in Frage fommenden Ars
beiter, alfo burch die getertidhaftlide Organifation, fo
miiffen ir und gundadit gqumiéd)lid; iiber folgende Fragen
flarbeit bverjhaffen, efie twir ein fichered lrteil abgeben
tonnen, dariiber, 0b die Arbeitdlojenunteritiifung in unjerem
Berbande eingufiijren ift ober nidht:

1. Weldje Wirkung vermag bie Arbeitslofenunteritiipung
auf den Bejtand und die Ausbreitung ded BVerbanded aus-
uiiben, und it diefelbe geeignet, die guliinfige Titigteit

Berbanbed 3u beeinflufjen? - .

9. Wird dad LQobhne und Urbeitdverhdltnid und bie
Ctellung der Arbeitnehmer gegeniiber dem Urbeitgeber durdy
bic _%l:beitﬁtnfenunter{tii;&ung eeinfluft, ebentuell in twelder

Weife? -

3, Qjt die Urbeitslofenunterftiiung
paritit unter den Urbeitern au forbern
Will man auf bdiefe Fraget. cine pragife Antvort, fo
fejtgeftellt fverben, wad auBechalb bes
Hahmend unfered Berbanbes, von anderer Seite, in begug
auf die Frage der Arbeitslofenunteritiiung gejdiehen ijt.
Qn erjter Linte find e8 zioei @emerffd;a;tﬁ!ongrcﬂe, bie fidh
mit der Frage bder Nrbeitdlofemmterititung bejdidftigt
Baken. Der exjtere von beiden empfichlt den Wefert{dhaften
die Ginfiijrung der -Urbeitdloferuinterititbung.. Der lepte
(»c!ner!icbaftﬁtoﬂgteﬁ in Stuttqart 1002 eradjtet e3 al3
Rflidt von Neich, Staat und Gemeinde, die Arbeitdlofen
au nnterftﬁ?en, ofne daf ber Unterjtitbung der Chavalter
eined Alimojend oder ArmenunterftiiBung beigelegt toerden
fann. Der Kongrel fordert bezitghidh der Arbeitdlofenunters
ftusung die fieie Gelbitvermaltung ber Urbeiter, unter

mufy bother nod)

@etodhrung einesd mei\{)aaufd)ureé an bie gewertdaftliden
Lrganifationen. Die Kojten follen au einer Halfle durdy

[ofenunterjtizbung, um Paknahmen der Arbeiter ober deven

Sionnen die Gegner der Arbeitds

geeignet, bie Solis|

basd Meid) grdedt und gur anberen bon ben Verufdgenoffens
idiaften aufgebradit focrben, Ded tweiteren fordert “Der
Sengrefy dad Roalitionsredyt filc alle Arbeiter, und ems
!wf?lt ven Gfetvertfchaften abermald bie Einfiljrung det
tbeitalofenunterftiisung, und gvar gu bem Jwed, die bets
ficherungdtedinifdje und otgani?atoriicbe Grunbdlage fiix bie
Ctaatsjubpention besiiglich ber Urbeitdlofenunteritiipung gu
{c[:aifen. Der leplere Hinweid ift gegenmwdrtig filr und
befonderd tiditig: benn nur dann, wenn die Gemwerljdaften
Cinriditungen fiir bie llnterftiigmg der Arbeitdlofen treffen,
Tagt fidy dic Forderung der Staatsfubvention anfredit ers
Dalten. Cin andeter BVorflag, die Qltbeitstofenun!cruﬁ}ung
ben Qrantentafien anguglicbern und au biejem Brved bdie
Veitrage bicfer ?gltitute u ethofen, tourde abgelehnt. Jm
©eptember desjelben Jahred nabm bann aud) der fogials
vemolratijdie Racteitag gur Frage ber Arbeitslojenunters
fliitung Gtellung. Er fordert bdie Urbeitslofenverfidjeru
Ueber die Modalititen, unter denen die Verjiderung bure
gefiibrt toecden joll, befagt ber Wefd)iuf bdes Parteitaged
nidyts. ®ang im allgemeinen ird gefordert: Heranjiefung
aller Safjen gur Dedung ber Unlojten fiir die Arbettervers
fiderung. RNach den Ausfithrungen be3 Referenien ?er;t
e3 ofne cine Beitragdleiftung dev Arbeiter gur Yrbeitslojens
unterjtiiung nidjt ab, tveil in ber deutfden Arbeiterbers
fidjerungdgefebgebung ber Grunbjap obivaltet: fver an bev
Verpaltung teilnehmen will, mup audy gur Dedung ben
Sioften Beitm%ﬁn. Bon diefem Standpuntt ausdgehend, fors
bert derfelbe NMefevent auf dem internationalen Songrel gu
Amiterbam bie Decdung ber Nojten bdurdy progrefiive BVes
fteverung von Bermogen, Einfommen und Erbidaft, nue
fiir bie Alterds, Jnbalibens, Wittens und Waifenverfidies
tung. Uufler ben genannten Kongreffen Yaben fidy mit der
Ycbeitslofenunterftibung ferner nody befdhaftigt: die neunte
@cneralverfammlung bes Berbanbded ber Ortstrantentafien,
abgchalten au Hamburg am b, Ottober 1803, forwie mefrere
biirgeclicle Songreffe. Die erjtere erfldrt bie Frage dew
rheitslofenunterftitbung fiir nod) nidht jprudreif, und fors
pert die Behdrden auf, ftatiftijdes Material herbeiguidafies,
al3 Unterfage filc die Weurteilung bder Einfilhrung ber
Yrbeitalofenunteritiifung. Sdjon vorher hatte ber beutjde
MNeidgdtag einen dem Sinne nady gleidlautenden Unirag
angenommen. Die Reiddregierung bat fid) mit bdiefens
Untrage einverftanden erfldrt, und ed ift Daber gu BHoff
bafy er auc ﬁué{ﬁt;rung gelangt.  udy bie biirgerliden
Stongreffe, foteit fie aur Frage der Arbeitdlofenunterititbung
Gteliung nafhmen, behandelten diefelbe rein alabemifd); au
irgend feldien pofitiven Bor{didgen ober bindenden Bes
{dliiffen fam e8 dabei nidit. Tropbem feblt ¢3 an Bors
fd:1dgen gur Einfilhrung ber Yrbeitslofenunterftiigung nidh,
Berfdjiedene Sogialpoltifer Haben folde bder offentlidien
Sistuffion unterbueitet. €3 follen fier nur die Hauptiadye
lichiten genannt tverden, und goar: .
1. Die Jorderung des 4. Gemwerlidhafistongrefies, die
Geerfidaften gum Swede der Urbeitdlofenunteritiipung

durd) bas Yeidh au fubventionieren, :
2. Die Arbeitslofenunterjtitbung den Kranfentafien ane

gugliedern.

8, Urbeitslofenverfidierung im Unfdluf an bie reldhds -
gefelide Ynbalidenverfidierung. -

4. Arbeitslofenverfidierung int AnfdiluB an bie Verufds
genoffenfdiaften.

5. Urbeitslofenunterjtiibung in Wetbindbung mit bemy
Arbeitdnadjiveis. _

6. Die Arbeitslofenunterftiifung den Uniernehmervers
banben gu iibertragen.

7. Sommunale Yrbeitslofenverfiderung.

8. ©pargwang, dem WUtbeiter bon feinerit betbienten
Qofn Abgiige gu madjen und fie ifm walhrend feincr Urbeitds
Iofigleit rateniveife ausguzablen. ' .

Gdjont bie grofe ﬂ;etfdﬂebené:it ber Rlog&d‘;!&ge TRt
erfennen, bafy e8 mit ber offentlicyredhilichen Urbeitslofents
unterftiiung noch fehr im argen !ie?t. Alle die Bor{dla
Gaben nur dad Eine gemein, daf fie in nbfegbaur eit nidit
&ur Durdfitheung fommen terden. Bei ben meiften ber
Rerfdjliige fdieint bas leptere jogar bie bejte Eigen{d)aft 3u
fein. Diefe orgcm& ¢ beg ndberen gu befpredien, it natiics
lid) Bier nidht moglih und auds nidit notiwendig; nur foviel -
fei gefagt: Wenn die Arbeiter nidht bon vornberein auf bie
VUerivaltung bergiditen twollen, fo witd niemald bdie Yrbeitds
Tofenunteritiipung cingefilhrt werben, ohne daf bie Ucheite
cgiwungen find, Veitrdge gu leijten, Weiter {teht feft, dafy
idy die dffentlid-rechtlidye .rbciwlnfenuntetftﬁ ung in gang
mafigen Grengen Dalten toird. Rur gu oft turde in ber
Si2tuffion iiber die Arbeitlofenunterititbung Hervorgehoben,
pafy bie Unterftiigung pro Tag £ 1 nid)t itberfteigen bit
damit bad Jntereffe, Arbeit qu erfalten, nidit verloren ge
@:ine Yusnahme hiervon madite nur die Generalverjammes
lung der Ortstrantentaiien, twelde einen Unterjtiibungsfap
in gleidjer gﬁbe bes Srantengelded forderte. Dicfe Korpers
fdaft betradytet bie ﬂrbcitﬂln?enuntetitiibung mebr al3 eiw
Mittel, die SKrantentaffen zu entlaften. Tad tviirde allers
dingd nur erveidyt twerden, menn bdic Ucbeitdlofemuniers
ftiigung gum mindeiten nidjt niedriger odre alz bie Kranlens
unterftitbing. Ebenfo hielt man e8 in bilrgerlidhen Sreijen
iir notwendig, in ber difentlidien Tistuffion immer tvieder
arauf Binguieifen, dap den Urbeitern bie Wohltat - bew
Yrbeitdlofenunterftiipung allein su gute Yomme und biefe
beshalb audy DBeitrage dagu leiiten milgten. Goviel Id
fidh beute fdhon mit aiemlidier Siderbert fc;&cn, itd b
Nrbeitdlofenunterjtibung auf gefeplidiem Wege bdurdjges
filhrt, wad vorderhand mnod) gar nidjt absufehen ift, fo
foinmen bie Wrbeiter nicdht davon Yo3, Weitrige gu Teiften.
Sie Beitrage bagu tverden éd)ﬂeﬁlicr; nidit biel geringer
fom, felbft wenn die Arbeitgeber einen Xeil bagu beitragen,
al8 fie Beute 3u diefem Bruede in ben Getvertjdaften cr ogbeu
tcrben. Der Unterjdied bejteht bann nur darin, bak
Nrbeiter die Veilrdge anftatt an ihre Organifation an bdie
fraatlidgen Inftitutionen abzufiihren Haben, OB dann die
tolle Selbitverivaltung der Atbeiter, wie fie dber Glemerle
ftaftatongrel fordert, dburdigefiihrt toird, ift freilidh fehr su
Eegieifeln; die bolle Gelbitverwaltung iit aber ﬁh: bic Urs
beiter bon allergudfter Widitigleit, toeil ohne biefelbe bie
Grivartungen, bie die Urbetter an die Arbeitslojenunters
fiibung Iniipfen miiffen, niemal8 in Ecfillung gehen twets
pen. %ft die volle Gelbftvertaltung nidit anberd ju ees

reidhen ald bdaburdj, daf bie ‘l(rbeitﬂofenunterftﬁenug in
td, fo

‘ton getoect{daftlidien Ovganifationen eingefilfet i
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it bies filr bie Ucbeiter immer nod) beffer ald die gefeplicie
Arbeitslofenunteritiipung ofne Selbftvertvaltung der Ar-
beiter; Befonberd dann, twenn die Dinge jo licgen, daf 8
ofne eine Beitvagsleijtung bder Avbeiter, Yier toie bdout,
it abgelt.
- uf dem Josialbemotratijden Parteitag in Mimdjen 1002
fithrte der Jeferent gum Puntt ArbeiterverfiGerung unter
anbapem audy au3, bie Urbeiter miiften bic Beitrdge sur
UArbeiterverfidierung durd) Erohung ded Lohned vermoge
ifrer gewerfjjaftlidgen Organifation  iettmaden. Der
-intetnationale @ogialifteniongrel in Amijierbam Hat bes
3iiglid) der Uibeiterverjidjerung cinftimmig eine Rejolution
angenommen, in der folgender Sab entfalten ijt: ,E3
ift Aufgabe bder Arbeitcr, biefen Lofhnverfujt — gemeint
{ind bie Veitrige sur Arbeiterveriiderung — durdy Starfung
ibrer gemerficl)aft?id)en Organijation audgugleichen.” Hier
e alfp feftgeftellt, bak bie Urbeiter in Der Rage finbd,
biefe Belajtung durd) ihre getwerfidaftlihe Organifation
aufgufeben. Wenn bdad aljo mighd) ift, dann biirjte e3
aber nicdjt nuc gutreffen auf den Teil der Beitrdge, den
bie Arbeiter divelt leiften, fomoern qudy auf den Teil der
inbivelt von ifnen geleijtet ficd, ¢3 find das die Beitrage,
bie pon Den Unternehmern gezablt swerden. Daf ber Bei-
trag, den ber lnternehmer gur Urbeiterverfidjerung leijiet,
ein Teil bed Lofnes der Urbeiter ijt, wird givar von dem
-Unternehmer bejiritten; aber 3 ift trogbem jo.
Diefe Auffajjung vertrat jelbjt der” fritheve Prafident
Deg Reidisberficherungdamtes Dr. Bodifer.  Auf der mters
nationalen Arbeiterfdjuplonfereng ertlarte er rund heraus:
»Die Beitrdge der Uniernebmer gur Urbeiterverfidjerung
find nidjt3 tweiter al3 ein fefter Bejtandicil de3 Lobhnes der
-Urbeiter.”  Cin fejter Bejtandieil 8 Lohned der Arbeiter
terden bie Beitrdge gur Arbeiterverfidjerung aber immer
fein unbd bleiben, ob jie bom Urbeiter Direft, ober inbdireft
‘bom Yrbeitgeber gegablt twerden. Riditig genommen miiffen
-alfo alle Veitrdge zur Urbeiterberjidjerung von den Ar-
beitern getragen tverden, gleidiviel ob divelt ober imbhiveft.
Das ird {dlieplich auch bei der dffentlichg-rechilichen Urs
Beitglofenunterftigung der Fall fein. Liegt die Sache fo,
und bejteht ferner die Mbglidleit, diefe BVelajtung durd
grf;pl'ng.ng be3 Lofjnes ausgugleichen, jo muf natitc i) bie
qffent_hgty;ecfytﬂtﬁ[;e Arbeitslofenunteritiipung jedweden Reiz
fiir diejenigen Arbeiter perlieren, Denen bas SKoalitiondredyt
gefeblid) getvdbrt ift. Ein Borteil fommt filr fie dabei
nidjt Geraus, bie Kojten miijflen bie Urbeiter fo ober fo allein
auf ifre Sdultern nehmen. Dagegen ijt mit giemlider
%efttp‘zmﬂjétt angunehmen, dag die Selbjivertvaltung bder
QIrbeni:et verloren geft, fobald die rbeitdlofenunterititpung
gefeklich geregelt wird. Die volle Selbftvermaltung it aber
bejondbers fiir jene Urbeiterfategorien unentbehrlich, die in
ter Arbeitzlofenunteritiipung ein getverfidaitliches Kampfesd-
mittel erbliden; diefe foerden unmter den obmwaltenden Ums
ftdndert gut tun, vedjt bald bie Urbeitdlojenunteritiibung
cuf getverfiaitlidier Grundlage eingufithren, Ob die Ars
bcii-srofen_nnteritﬁbung ein Kampfedmittel fitr unfere Be-
twegung iit, ergibt {idy aud der Beantiworiung der aufge-
‘forfenen ©peztalfragen. .
. ©oll eine Reuerung in der Organifation eingefiihri oder
bie Aufgaben berfelben eriveitert merden, fo it e3 gang
felbitberitandlic), daf in erfter Linie gepriift wird, twelde
Wirfung eine foldie Neuerung auf den Bejtand und die
Rlusdbreitung der LOrganijation ausdzuiiben vermag. €3 ift
ba3 um fo mehr nottrendig, twenn, mie bei uns, ein pers
BalinismaBig groper Progentfap bder Berufdgenoffen der
Organifation nod fernjteht. RNun ift aber nidit gut anzu-
nehmen, daf ein Mitglied audfdeidet, - tveil er oder cin
. anberer eine linterjtilung bon feiner Organifation erhalt,
twenn er arbeit3lod fird. WBielmehr diirfte diefer Umiftand
bagu beitragen, die Rameraden ber Drganijation ugu-
filhren, und fie melr ald bisher an diefelbe au feifeln. Etwas
ander3 liegt e3 mit der Beitragderhdhung, die fid) infolge
ber Cinfithrung bder Arheitdlofenumterftiibung notmwendig
madit.  Beitragderhohung gefdlt felten und ruft immer
Widerfprudy Jervor, Verfehlt todre e aber, wollte man
baraus den ©Hlup ziehen, dah diejenigen Mitglicder, twelde
borher wiberfpradjen, aus per Organifation gusideiden,
twenn trop ihres Wiberfprudies eine Sadie bejdgloflen mird.
Sy Tebten Jafhraehnt jind in unferem Werbande, mwie in
faft allen gewertjdaftlidien Organifationen, die Beitrdge
foiederholt erhoht foorden, fweil der wirt{dhaftlidhe Sampf
bies dringend erforberte. Die Mitgliederzahl ift aber nidht
feringe_t getvorben, fonbern fie ift, man Ionnie faft fagen
1 demfelben Mahe gejtiegen tvie die Beitrdge. €3 ijt Ha3
aud) gang ecflalidy; dbie Organifation fann die JInfereffen
ber Mitalicber viel mirfungdvoller berfecditen, tvenn ihr die
erforberlichon Mittel gur Verfiigung ftehen. Dazd Prejtige
Per Organifation nimmi dadurdy gu und  dad Vertrauen
ber Berufdgenojfen zu derfelben fvird immer mehr befeftigt.
Gine Beitragsderhohung ift aber nidt audgeidloffen, audh
wwenn bie Wrbeitslofenunterftitbung nidt eingefithet twird.
Der Kampf ijt unter den fHeutigen odfonomijchen Verhdlt-
niffen einmal nidjt su vermeiden, und alle Angzelden beuten
barauf hin, daf er in Buiunft an Scharfe nid)t ab- jondern
gunef;men toind, Aud) Tiegt e3 nidht in unferer Hand,
den wictjdaftlidgen Kampf in bejtimmie Formen zu zwins
en, fwir miiffen ihn filhren, tvie er und aufgedbrungen wird.
Eine befannte Tatjadje ift e8, dah wir nod) vor etlidhen
Kafven in jehr bielen Orten in Deutidhland um Lohn- und
rbeitsbedingungen fampfen mufsten, bie in  fritheren
Kahren jhon bejtanden Batten, ingivifdhen - aber bebeutend
Berabacdriidt tourden, und Heute nody fommi e vor, dak
fid) bie Kameraben im Sommer anftrengen miiffen, um
pas guriidaucrobern, wasd fie im Winter berloren Haben.
Wenn dag in den leblen JaYren nidht fo fehr in bdie Cr-
fdheinung getreten ift, fo desivegen, weil vir im gangen
Reidje eine giemlich c?ute Bautatigleit gu verzeidnen Hatten.
Reiten mit ihren fdvedlidhen Folgen, vie micr fie in den
Safhren 1874 bi3 1882, und 1890 bi 1896 erlebi Haben,
§ind nidt fitx immer verjhundben. Wenn in fritheren
erioben abfteigender Stonjuntiur die LWhne um 40 pBt.,
teilweife jogar um 50 pBt. uritdgingen, und die itbrigen
rbeitdbebingungen fich gerabegu jammerlicy gejtalteten, fo
praudit man fidh Davitber nicht zu mundern. Gelampift
wurde von feiten ber Arbeiter fo gut toie gar nidht. Gerade
gu jenen Beiten ivdre ed aber febr notiendig getvefen, fich

mit aller $raft gegen bie forigefeste WVerjdylechierung der
‘Lohns und Urbeitdhedingungen gu wehren, doc e3 gejhah

auf der gangen Sinie nichts. Wihrend einer mwivtidjaftlidien r jhaftlide unb geiftige Hreifeit der Arbeiter tviirbe durdy

Qrifia find die Arbeiter madtlos, und miiffen alles iiber
fidh ergeBen lajfen; Dad mar bamald der LWeidheit lelster
Sdlup. Die WArbeiter glaubten ifre Juterefien am bejten
3 mafren, wenn fie der Organifation fern blieben, die
paar Piennige Beitrag fparten und im ibrigen die Gunit
threr Yrbeitdherren au erhafden fuchien. Die lefte Sifis
fat nun gwar bie Auffajjung, dak Die Arbeiter foafrend
ciner folchen unbedingt alled iber fid) efgehen laffen
miiffen, toiderlegt; indeffen 1t e3 nicdyt au leugnen, dap ber
Stampf twébrend ciner wirtjdafilidgen Deprejjion ungleidy
fdyieriger fiir bie Urbeiter ijt. Yusbleiben foerben foirts
faftlide Srifen in JQubunft nidt, daritber gebe mam fid)
feiner JMufion Hin. Wollen tvir und dann foieber dad
Kell ruhig iiber Oie Ofren ziefen laffen? Wenn nidyt,
fo mui ettoad gefdehen, und stvar bei Beiten. SKeinem
Samergben bdiiefte 3 gleidigiiltig fein, enn in dhnlicher
TWeife toie in friiferen Jabhren der Lohn gefiirst twird. Dodh
ir Haben ja Tarifvertvdge, die {chitpen un3 doch) por mwill:
fiiclichen Qofnredbutiionen, fann Bier eingeivandt mwerden.
Wo foldhe gur Beit beftefen, mag bies guireffen. Bon ben
sirfa 560 Babhlitellen, die unjer Verband gegenivdrtig 3dblt,
iteGen aber nur rund 160 Bahljtellen im Vertragsberhdlinis,
pic itbrigen miiffen fich fo bebelfen. Audg fann nidt an=
genomumen tverden, daf die Tarifvertrdge fitr alle Jeiten
Yalten iverben, e3 {deint bicd bielmehr nur eine Gtappe
im iictdGaftliden Sampf bet Arbeiter zu fein. 3
Gegenjabe awijden Kapital und Urbeit nehmen ja_nid
ab, jonbern zu. ©3 erjdeint deshald faft ausgejdilofien,
baf man fidy bauernd mit Tavifvertrdgen tvird abfinben
tinnen.  Fiic Werlin fdeint der BVertrag aur Beit fogar
jebr auf Der SKippe au jtehen; dod) twir twollen bad WBejte
foffen.  Jedenfalls tware e fehr berfehlt, twollte man
im Glauben an odie Zavifvertrdge den Ausbau und bie
Qrdftigung ber Organifation unterlafjen. Wie aber fwollen
pber Fonmen wiv in  ungiinftigen Beitem  unfere Jnmfegeiien
afren, D. §. verhindern, baiy bie Lohns und Arbeitshedins
gungent Herabgedriidt terden. 1
nut et Moglichieiten: entweder, twir juchen Ddie Arbeitsds
lojen toiberjtandafahiger su maden, damit jie nidt auf den
eritenn Jud dem Unternehmer s Fithen fallen, ader twiv
miifjen zu jeber Beit und unter allen Umftdnben die Arbeit
dort einjtelien, o perfudit ivird, die Rohns und Arbeitds
bebingungen zu tedugieren.  Wollte man = Yedbiglihy bdad
Tebtere Eglitter in Untvendung bringen, fo erforbert dad
natiiolid grofere Yujmwendungen. Bei den jehigen Beis
tragen Yieke jid) eine joldie Stampfediveife nicht burdjfithren;
denn eventuell miigten Yrbeitseinijtellungen felbjt im Winter
erfolgen, und otariiber Hinaud aujrecht evhalten foetden,
a3 fic) vielleidt gar nidit jo felten al3 ndtig eriveifen
ditrfte. @ine Beitragderhohung ére alfo aud) hier die
nottwerbige Folge. Sidjer miirde eine derartige Sampfess
toeife ie Perabdritdung der Lohn= und Arbeitzbedingungen
tefentlidy auffalten; unbd foenn e8 fein miihte, biirften mic
felbit tor emer Beitragserhiohung um dag Doppelte mnidit
guriididireden. Gegeniiber einer Lohnrebuition pon 20 bis
30. p3t., fad einem modentlidhen Lohnberiuft von fed)d
pi3 neun Marf gleidfommen diirfte, der ungd wahrend einer
irtidaftliden Deprejjion jider bevoriteht, twemn wir und
rid)t dagegen fwehren, iviirbe Dag bei fweitem bad fleinere
Tlebel {etn, {elbjt bann nod), twenn e3 ung nidjt immer ges
Tingen follte, die lebergriffe der Unternehmer suriidaus
foeifer.  Doc jelbft, twenn ivir mit duerfter Anjtrengung
pent Qampf auf bdieje Weife filhren twollten, toitrde er nidi
immer von Erfolg gefront fein, audy laBt er {ich iiberall
fo ohne toeiteres nicht anmenden. Der Arbeitgeber febt ja
ten Qofn nicht Fitv alle Arbeiter gleidymdpig und mit einem
Dale Herab; da3 qgeht gewdhnlid fo gang im Stillen vor
fich, ofne Hak bder eine Urbeiter meig, tpie e8 um den
anderen Dbeftellt ijt. Sind aber die Loh= und Arbeitd-
bedingungen erft Herabgedriidt, jo lafien fie fidh in einer
ungiinjtigen Wirtidhaftsperiode nidht o Teidht tvieber aufs
befjern. €3 ijt Dedhalb aud) biel riditiger, bak niemamd
erft bie Arbeit zu geringeren BVebingungen aufnimmt.. Dasd
ift jeboch nur au ertvarten, wenn man den Arbeitdlofen nidt
foie bigher, jeinem Scbhidial iiberfdkt, fondern fid) darum
Himmert, ob er den auf ifm Yaftenben Drud aud) mwirtlid
ftanbhalien fann. Crhalt der Avbeitdlofe in Bufunft eine
Unterjtitbung, die e3 ihm ermdglidht, {id) itber Wafjer zu
Balten, jo mwird er die Arbeit nicht fo Yeidit au geringeren
Bedingungen annehmen; denn, dafy cr jidh wnbd feine Mit-
atbeiter baburdy {chadigt, tweif aud) ver Unaufgetlarteite.
Die Organifation Bhat, tvenn jie den Urbeitslofen unters
ftitbt, aber audy ein Redyt, pon ihm zu verlangen, dHaf
er bie Mrbeit mur zu den ietveiliq geltenden Bedbingungen
annimunt.  Qeute hat fie etn joldies Fedht nidht, foeil fie
fich um den Urbertslofen nicht Fimmert. Nad) alledem
bitrfte bie Unterjtitbung der Wrbeitslofen ein mirfjameres
nd pielleicht auc) billigered Mittel fein, um zu perhiiten,
daf bie Qofnz und Mrbeitshedingungen ivdhrend einex
ungiinjtigen ~ Wirt{haftdperiode jdranfenlod hHerabgefeht
werben, al8 bdie pben begeichnete Sampfe8methode; audacs
fciloffen toird bdie YeBtere bdurd) Einfithrumg ber Arbeits-
Toferumnterftibung nicht, fvo e3 fein muf, fann fjie trobdem
noch angefvandt werden.

Noch in anderer Hinjicdht ijt bie Urbeitdlofenunteritibung
ein mwertvolled Kampfesmittel. {n freifen der Arbeitgeber
fpielt die Frage ber Nrbeitzbermittlung feit einiger Beit
eine arofe Molle. Das Vejtreben gelht dahin, den Arbeitsd:
waditweid zu einemt Sampfesmittel ber Arbeitgeber zu
maden. Dap der Arbeitdnadiveis eine twirfjome und leidt
Handlidhe Waffe im wirtidaftlidgen Kampfe ijt, wiffen die
Avbeitgeber fehr genau, jie iwollent He8hald audy den paris
tatijohen Urbeitdnadjiveid nidit. Gelingt e3 ihnen, fidg bie
Qertidaft itber die UrbeitSpermiftlung zu fideon, fo ges
ftaltet §idy filr un3d der Sampf natiiclic) bebeutend jdivieris
ger. Die Hrbeitgeber ivollen den YUrbeitdnadyiveid ja nidt,
um den Wrbeiternt die BVejdaffung von Arbeit u exleiditern,
jondern nur zu dem Bived, eine gengue Kontrolle iiber alle
irbeiter au befommen. Wer fich dann in irgend einer
Meife miflichig cemacht, demt wird dagd Huugertudy ums
gehiangt.  Jn erjter Qinie fverden diejenigen dabon bes
tvoffen foerden, die filr bie NRedjte und Jutercfjen der Ars
beiter eintreten, aber aud) Der, tweldier nad) Unjidht Ded
Unternehmerd nidht genug leijtet, ober fver {id) fonft ausd
irgend einem Grunde dic Gunjt bdedjelben vericherst, tvird
nicht davon verjdout bleiben. @enug, dad bisdjen toirts
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foldge einfeitige Einvidgungen ber Arbeitgeber gomg ges
maltig unterbunden werben. €in nie tvicder gut au madjen=
ber Fehler toive e3, twollten mir und oemgegenitber paffio
perhalten. o tuie bie Dinge gur Jeit liegen, lagt fidy den
Beftrebungen per Arbeitgeber auf diefem @ebiete nur ent=
gegentvirfen, inbem bie Urbeiter verfuden, dpurd ihre
Craanifation Einflug auf die %tbeitebetxqttﬂupc? 3u bes
fommen. Ofne Yrbeitslofenunterititbung twird ii %em uis
ferem Geerbe ein braudbarer Arbeitdnadjiveid aber foum
fchaffen lajjen. Dap tir der Sadie auf anberem Wege widit
beifommen fonnen, geigt und der diedjdhrige fampf an ber
Untertvefer. Die Arbeitgeber wollten ihren Arbeitanadyoetd
unterfdiriftli von unferen dortigen Kameraden anerfannt
wiffen; ala bied aber abpelefhut tvurbe, erfolgte die Aus-
fperrung. Der Qampf ift befannilidh gu unjeren Unguniten
petlaufen; aber felbft, fenn e¢r ein anberesd Mefultat ge:
acitigh Gatte, gednbert mdre fvenig an ber Sadjlage. Det
Arheitdnadjiveid ber Unternehmer toiithe troldbem beftefen,
und bei pafiender Gelegenbeit iviirde die Venupung deds
felben burdy die Arbeitgeber ergivungen tverben. UAuz dem
angeftelliten Erivdgungen ergibt fidy, bdah unfere Organis
fation fveiter qudgebaut fwerden muf, wenn fwir derhindern
ivollen, bafy ung fiinftig guifere Nadeile entftebhen; 3us
gleidh geBt aud) bavaus Gervor, in iwelder Weife died am
beften gefchehen tann.. Ofne jebe Erhshung dez Beitrages
gebt das nun cinmal nidt ab, mwic ISunen ed anjtellen
ie mir toollen. Filfren ir bie Urbeitdlofenunterititpung
¢in, fo biirfte bie bamit perbunber.e %citra%;etf)ﬁpung nod
am Teidjteften getragen tverden, weil alle Mitglieder ofne
Ausnalhme damit zu redimen Haben, von diefer unterft_ﬁbung
Giebraud) madjen au wiiflen. €3 ift deshalb audy nidjt ?[1:
Befitedhten, Dafy cin groperer Teil Mitglieder, ald died all
taglidy gefdjieht, aud dent Becrbande ausdjdyeidet, wenn die
Ginfithrimg der Urbeitslojenunterititbung bejdhloflen twicd.
€3 fei benn, baf fie in Bubunjt den Kanmpf auf ivirts
ichaftlithem Gebiet iiberhaupt nidt mehr mit dem ndtigen
Sachbrud filhren twollen. Dafiic Yiegen aber feine -Ans
etdjen bor. 92&%2: Tiegt bagegen bie Moglicyleit, daf die
fameraden ifre WMitgliebidait nidit mehe fo leidit verjders
n mexden, ivenn ifjnen eine Unterftitgung bei Arbeitslofigs
%git pomt Berband jtatutarijd) gefidhert ift, und mand -einet,
ber fid) bisher nidt bat ent{d;[ie&en tonuen, bem Berbande
beigwctreten, ioird €3 aud diefem Grunde fun. Fiiv den:Beo
ftand und bie Ausbreitung ded BVerbandes fann bie Arbeitds
lofenunterftiipung alfo nur jérbetlidy fein. Der Verband
witd an innever Qfraft und Feftigleit getvinnen und- feine
Tatigleit tird dadburd) nur tm pojitivem Shwe und gu
Gunijtenr der  Mitglieder becinflupt twerben. L
a3 bie gireite Frage danlangt, fo fteft ofne eitered

feft, bafy die Heutige Stellung des Arbeiterd im wirtjdjofis
lichen und gefellidaftlicien Leben durd) die Unfidjerfeit
feirer Grijteng fehr beeintrddjtigt ird. Die {tandige Ges
fahr, feine Urbeit au verlieren, lajt den Hrbeifer feined
Scbend nie redit frof werden. Wodentlich, ja taglidy droht
ihm die Gntlajjung; wird diefelbe ur Tat, tvasd jehr Haufig
porfommt, fo tveif er nicGt, fvann er fvieber Urbeit finbet.
Gin geordneted Bubdget Ju fithren, ift ber Urbeiter nie tn der
Lage; fobald er feine Urbeit perliert, toivd jede Kalfulation
iiber den Paufen getvorfen. Der Boben {dywarntft forts
wdhrend unter jeinen Fiigen. Sein Yuftreten fivd uns
jider, er fiihlt fidy abhangig, gedriidt und beengt. Hat
er Samilie, jo find bie Gorgen um fo grofer. An eine
geijtige Grholung ober gar Weiterbildung ift wunter foldjen
Umfitandben nicht zu denfen. ein ganged Fiihlen und
Denfen toid von der Sorge wm bie  Erifteng beherridt,
und o mondjer bricGt unter diefer Laft zufammen. e
bie Crjdeinimgen, bemen toir in Arbeiterfreifen begegnen,
ie Truntjudt, Berrohung, Enifittlidung, phyiijhe wnd
mozalifje BVerfomunienleit, jHledhtes Familienleben ufr.,
itber bie man in befler geftellten Rreifen nicht genug hev-
aiefen fann, Finben ifjre Wurzel Jauptiadilich in dér Uns
jicherheit der Crijtens. Man gebe dem QIr)gciter. eine fidjere
und audibmmlide Cprijtens, und diefe Crideimungen oerden
bis auf ein ®eringed auriidgehen. Dodh) daran ift nidjt
3u benfen. PMan OAlt fidh itber diefe Dinge auf, rilmpft
ie Maje, und Ydkt un iibrigen alled beim alien. Cine
Bejeitigung diefér traurigen %{i&nbc ift bon der Defilsenden
flafie nidht au ermavten. iefe YeineBtoegsd Yeidite Hufs
gabe mup die Arbeitertlafje felbjt erfiillen. 3 erforbert
bied einen {Gtveren und langtoierigen SKampf. Dod er
mu$ und foird gefithrt toerben. Uber aud jene Crideinuns
gen in umferen NReifen, die wir {elbit fo fehr beflagen und
berurteilen: Liebediencrei, Shimaroerei, gegenjeitiger Haf
und Neid ufto., finden ifre Erfldrung faft ausidlieflidy in
der unficheren Crijtens. Dafp bdiefe Untugenden in unferen
Sreifen vorhanben jind, ijt nidht zu leugnen, aber niemand
foivd behaupten twollen, dafy died angeborene Sciledtigfeit
iit. Die Arbeiter wenden Teider folde Mittel an zu bdem
Boed und in taur Glauben, {id vor Arbeitdlofigleit au
iiten.  Freilid) Hai dag nur felten den getviinjditen Crs
folg, fefr biele denfen aber fo unbd Fandeln demgemih.
SdylieRlich madit e einer dem anberen nad) und e3 toirh
zur @etoobhnfeit. Die meijten Arbeiter erbliden audy Heuts
nod) in bem Urbeitgeber ifren Qerrn und Meifter, der
itber ihr Sdjidjal zu verfiigen Hat.  Bi3 zu_einem qe-
wiffen Grade trifft died ja aud) gu, denn die Cntjdeidbung
dariiber, wenn einer in Arbeit fritt, ober wemn er aug ter
Arbeit entlaffen toird, tubt faft imumer in ben Handen ber
Avbeitgeber. In cinem Getverbe ivie dad unfrige, wo alls
jabulich eine grohe Babl von Cinjtellungen und Entlajfungen
vor {idh) geben, ivird das jebem eingelnen Lon un3 Teider
nur gu off gu Gemiite gefithoty Die Arbeiter tiffen
bad fehr genau und rviditen 1id) danad). Jedit draftiich
gnbet diefe Tatlacde jo mandedmal ifre Bejtitigung durdy
usfpriithe bon Kameraden, die jie maden, fenn jie in diefer
oder jener Vegiehung gegen Sie Vefdyliifie ber Organifation
perjtoen BHaben, und bdieferhalb reltifiziert iverden, mie
3 B.: ,UAd, was, Jbr gebt mir nihis, wenn idy rausdgemorfen
foevde und mit meiner Familie Hunget leiben muB.” So
mandier Kamerad, den fvir ivegen feiner vervdterijden
Handlungsiveife veruvieilen miiffen, toird Haufig ecft durdh
bie Ungunit der %ex?dltniﬁe gum Ctreifbredier und BVer-
rater an unferer Gadje gemadyt. Bifer Wille ijt dad nicht
immet. - Alles. dad diirfen tvir nidt o ofne tocitered bei
@eite liegen lajjen, ofne und ettvasd dabei u denten. Dentt
wan aber daritber nad), fo wisd man fiuben, dak diefe
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trautigen Buftinde einglg und allein i dber Furdit vor
Arbeitslofigleit begriindet find. Eollte {ih) dba nidt eine
Beffecung erzielen Yafjen, tvenn wir in Bulunft dem Ar-
beitglofen eine Unterftiibung geidfhren, {o daf Wrbeits:
Iogigteit midt mehr gleichbedeutend mit voliger Crijtenys
Tojigleit fitr ihn 1{t?  Lhue Biveifel tird fich nady und
mc§ cing Wanblung gum BVejferen vollziehen, wenn dic
UArbeitslofen unterftitgt mevben. Walhrend ber Arbeiter fidh
Heute gum ﬁrbeitgeberémgegugcn fit§lt, wird er Hann feinen
Riidhalt mehr in der Organifation juden und findben. Sein
Yuftreten gegenitber bent Arbeitgeber, wic im Sffentlicdhen
Leben iiberhaupt, toird ein anbered, ein fidjered tberden.
Cr toird fich nidit melir {o abhinglg, beengt und unfrei
fiiflen, }emc' MenjdGentolicde foird in ihin ertvadjen, und
g)gﬂ mandjed, fad toir Heute bellagen, witd aus unferen

¢ien verfdhtoinden. Yuf die Lohns und Arbeitdbedingungen
tann eine joldhe Verdnderung aber niemald nadteilig fiic
uns einivirfen, o )

Da3 Wort Solidaritdt wird Yeute in den Kreifen der
Yrbeiter biel gebraudit, und der Sinn de3 Worted Pat
gix fie gtocifellosd eine grofe Bebeutung; nur menn bie

theitet, und im engeten @inne die BVerufigenoffen, bie
foeitmdglidhite Solidaritat fiben, twird e3 ihnen miglidh
jein, ifre wirtidaftligen Jniereflen mit Erfolg au vers
treten. - Dem BVegariff, ter mit dem Wort Solidaritdt bes
geidmet toird, jind jedod) in Hrbeiterfreifen nod) ziemlidy
énge Grenge gegogen; Haufig verfteht man nidht biel mehe
barunter, alg cine Hiibjch gehaltene Sympathicertlarung. n
- manden Fallen mag died ja %cnilg‘cn, im mitticbaft?id)cu
Stampf der Arbeiter Taft fick aber unter dben Heutigen BVers
%’c‘dtniﬁen nidt alizubicl dbamit anfangen. ©ier darf die
olibaritdt nidht nur in wohlgemeinten Crilarungen oder in
oiner goar fattijden aber unbejtimmicn Leiftung bei biefer
ober jemer Gclegenfeit gum Ausddbrud fomumen. ,Ciner
fite alle und alle fiir einen, mit Herz und mit Hand.”
Diefer Grundials muf im wididaftliGen Kampf der Ar-
beiter uneingefdrdntt gur Geltung fommen.  Freilid ift
bagu nottwendig, dap ber KNreid der Iniereijentenn vud dald
Jnifevefiengebiet berfelben beftimmt wmidyrieben toird, erit
dawt [aBE fih bem. Vegrifi Solidaritdat eine fejtere Bes
beuhmg unterlegen.  In bezug auf bden tvirtidlmftrid’)en
Sampf ber Urbeiter ift ber Kreid der Jnieveffenten YHeute
ja zlemlich genouw abgegrengt.  Die Urbeiter Hhaben fidh
beryfstocife gufammengetan, toeil fie unter den gegebenen
Winjtdnden ifre Jntereffen auj toirtjdafiliem Gebiet fo
am bejten afrnehmen Idnnen. Damit ift natinelid) nidht
cfagt, bafy die Urbeiter iiber die Grengen ded BVeruid Hinaus
feine_gemeinfdiaitlidien JInterefien mehr Haben. Soldje ge:
meinjdaftlicdge JInteveiffen find in mannigfacdher Weife vors
Henden, und fie twerden, fotveit fie auf mictjhaftlickem
Gebiet liegen, durdh Harmonijhed Bujammentvirien aller
Gemertidhalten vertreten. Jm iibrigen aber durd) felbs
jtandige Vetdtigung bder Wrbeiter auf politijdem Gebiet.
Dex eigentlide Sampf um dic Berbeflevung  der Lofns
und Avbeiisbebinghingen ift sunadit Aufgabe ber Verufss
%moﬁe;'x felbit. " Von Aifang an Hat fid) die moderne Ars
citerbetocung” Bevattig gruppiert und nidgt gulebt bes-
twegen, tweil o bie’ folidavifden- Pflidten am beften feit-
gelegt - foetben Tonnen. ' Ym allgemeinen betvegen fidy Gie
Jnterefien ' ber’ Atbeiter ja in ein und derfelben Ridjtung;
er die Beruflidjen Cigenartigleiten fpielen im toictidarts

- lidien Sampf eine nitht unbedeutende Rolle und baraus er=
g eﬁcn fich banit alid) betfdfiedene jolidbariffe Pilihten. Da3
ebiet det gemeinjdafilidjen Jntereflen einer Berufagruppe
it gvar an {idy ct:n‘gi(nﬁci.tli‘{evé, indeflen audy Bier gibt
ed diverfe Unteridyicde, dic ‘teild in den Yolalenm, feild in
fen perionliden YVerhaliniffen ded eingelnen ifre Urjadpe
Haben. Aus  dicfen differendierenben Jnierefjear Jeraus
entjtehen bann_ bie Sdjvierigleiten, denen tir haufig be-
gegueu bei Reftfebung der folidavifdien Pilichten, und jie
gebén auch die Grtlarung bdafile, twedhald in manden Bes
tufen bie Golibavitdt in redit mangelfafter MWeife geiibt
wird.  In unfevem -Verbanbe Hajten die Mitglieder folis
batifcy bei Etreits, Uusipervungen, Makregelimgen, Pro-
gefien, foroeit fie bem Arbeitdverhalinid und dbey FTdtipleit
ped WBerbanded entipringen, fiir verbrannted Handiverfzeug,
und aufevdem gemdhren ivir den auf der Reije befinblidjen
Sameradben im- Winter eine Unterftithung.  Qeptere Unter-
ftitgung taun- woli veniger ald eine jolibarifde Hanblungs-
foeife Deaeicinet fwerden, fie entfpridit vielmehr Btvedmdfirg:
“feitdgriinden. - Dagegen find die Fuerft genannten Unters
gﬁgungen niditd anberes, ald ein Umlegen ber Kojten und
er momentanen - Sadteile, toobon ein eingelner ober ein
Teil der Sameraden - betroffen fvird, auf bie Gefamiheit
Ber WMitglieder. - Lhne eine foldje Solidbarbaft tware eine
Suteteffenverireiung abjolut unmdglidh. [m bvollen Um-
fouge foerden gwar die Werlufte, bie -den Weteiligten bors
ikber!gebeub enijtefen, burdy Streif, Ansjperrung und Mak-=
ftge ung nidt erjept, dodh gleidht jid) dad zum Teil aus,
indem abtedifelnd fp. sienlid) alle einmal an die Heife
tommen. RNotwendig iif aber, dap. jidh. bie Unterftiung
in ber $ohe betvegt, bag die Kameraden notdiirftig davorn
criftieren founen. Die Gemafregelten fommen leider vedji
‘Paufig nidt au ibrem Redt, weil Makregelungen gumeijt
in einet perjtedten Weije vor fidh gehen. Auber diefen
Bocfommniffen gibt €8 jedbod; nod) Dinge im Leben des
Arheiterd, die- ign in feiner mictjdhaitlichen Eyifteny bes
eintrachtigen wmd gefdfuben. Wird der UArbeiter durdy lns
fall, Srantheit, Notitand in der Familie, Erwerblojigleit und
Arpeitslofigleit heimaefudit, fo fommt ex in wictidhaftlicher
Begiehung guriid, feine Wiberftanbslraft wird in jeber Hin-
fidt gebroien.  Ofne Cinfluf auf bdie Bertretung ber
Gjejamtinterefien bleibt bad natinclid) nid. Bei Ater,
Quoaliditat und Nranibeit find bie Uvbeiter ja gefelidy
gegtounden, fich gegenfeitig Deiguitehen, und fwenn bicfe
unte_ritixbung_gpyﬁ_ nidit audreidend ijt, fo ¥ann biejes
®iebiet bod) boverit fur und nicdt in Frage lommen. Die
Nadyteile, welde duvd) die Nrbeitslofigfeit entjtchen, Yat
bagegent der Arbeiter in unferem Gefverbe audy Heute nod
allein 3u tragen, und piefe §ind nidhit unbedeutend. Die
@olidbarhaft auf beifed Gebiet audaubdehnen, ift durdjaus

fiotiendig, -nidit allein um die Wiberjtandslraft Ser Kas | werd

metaben iin allgemeinen u Heben, aud), um bdie Mitglicder
in ifrem Denfen und Fithlen ndfer zu bringen. Wer

toollte ‘e8 Yeugnen, dap fidh) die Nameraden mandies Mal | fihende

nod) fremh, twenn nid)t gar feindlidy

c eniiberfichen; das
mup und wicd {dvinden, wenn wic gea% g

Band der Solis

baritdt in unferen Qreifen immer mehr efejtigen. Jemebr
wic in Bufunjt jolidarijd fithlen, denfen und Hanbeln, um
fo mehe rird unfeve Vewegung an innerer Nrajt gewinnen,
und unfere Organifation witd und alle Beit eine fidjece
Stitge im Kampf ums Dajein fein. Diefem Jiel biirften
tviv ein Bilbjes Stitd ndber. fommen, wenn i die Ein-
jithrung Arbeitdlofenuntertiipung auj der naditen Ge-
nc.:a[be_tjammtung befdjliegen.

Reiift man die in %mge fteGende Ungelegenheit nad
allen @eiten Hin getvifienbaft, fo with man su dem Schluf
gelangen, daB unjer Bevband wweder in jeinem Veftand nod
in feinen Wictungen in irgend einer Weife beeintraditiat
toith burdy. die Gmnfithrung bder Hrbeitdlofenunterftitbung;
ber Kampfeddaratier unferer Organifation toicd bdadur
nidit abgejdhwadt, jondern gehoben. Ebenjorvenig toicd dic
©tellung dber Mitglieder tm BJeutigen Wirtfhaftsleben un-
gitnftig baburd) beeinfluft. Die grage ift aljo im pojiti-
ven &inne gu beanttworten. Sdjwierigieiten beftehen nur
in verwalfungstednifder Hinfidt; bdiefe aber werden mit
LQeidtigleit fberwimben, fobald ein Teil der Mitglieber die Nb=
nemng getgm etwad grdpere Opfer fiir die Bewegung fibers
wunben hat. .

Dem Referat folgte eine rege %iatugion, in melder
pon 17 Rednern 11 fite die Cinfithrung der Arbeitslofen-
unterjtitbung eintraten. Nadydem nody ber Referent in
feinem Edlufwort auf die Nusflibrungent ber eingelnen
edner eingegangen var, erfolgte nad) einigen perjontigen
Bemerfungen SHlug ber Berjammliung.

T * *
R einer Mitglicderverfammlung der Bafljtelle €5In
am 13, Degember tourde dic Distujjion itber die Atbeitss
Iofenunterjtitpung  fortgefeht. RNad)y einigen einleitenden
Worten ded BVorjihenden und Verlejung bed Protofolld von
ter Verfammbhung am 22, Rovember, in ber Kamerad Bring-
niann teferierte, ourbe die Distuffion evdjfnet. AIB erjter
Nedner fprad) Kamerad Sdilotmann, ber in iibergeugender
Weife fir die Cinfiihrung eintvat.  Jeder Kamerad, der
fotibavifch bentt und fiiglt, miifle {id flic diefe Einridtung
crfliren, umbeliinunert um bdie Beitragderhohung, die eben
untermeidlidy fei. Fhm frat Kamerad WMomberger entgegen,
indem er ausfithrte, daf fiic dic Jahljtelle Coin eine Not-
rendigleit gur  Cinfithrung  ber Arbeitdlofenunteritiibung
uidit vorliege. Dic Eolner Bimmerer Bhatten mit einer
Yrbeitdlofigleit nidit gu redinen, auperdem fei aber aud
ber Enthourf des Zentralvorjtanded unannehmbar. Die in
piefem borgefefenen Beitrdge feien au Hod), bie Unters
jtithungafabe gu gering und bie Karengseit gu lang. Kame-
rad Freptau ftinmunte ten Husfithrungen Mombergerd au.
Nadh feiner Anjidit fei der gange Entourf nur gemadyt,
um  ber- Bentrallafle mehr (el %uguﬁibren. amerad
Giébelmann fprad) ebenfalld gegen die Einfilhrung; unter
allen Umitanden fet eine Urabftimmung vorzunefhmen; die
Genevalverfammiung habe nidit dad Yledit, die Einfithrung
3u bejdiicken. SNamerad Nichusd tvied an der Hand einesd
weidien Materiald die Nottvendigleit der Arbeitdlofenunters

elbe eingutreten. Dafiir fpradien nod) flein, Gerlady und
Winter. Lepterer wied bejonberd darvauf hin. dafy diejenigen
Stamevadben, bdie erflart batten, Gegner der Urbeitdlojens
unterjtﬁbun? au jein, fid in einem Dauernden Urbeitdver-
Bialtms  befinben, 'aBteIan? bei ihrer Firma in Urbeit
itehen 1nd deshald fiir die Einfithrung nidht au Haben
jcien. Gin anberer Hebner madite ben Boridlag, um
cinem Mitglicberverluft vorgubeugen, die Arbeitslofenunters
iriigung  fatuliati, und nidit obligatorijdy eingufiihren.
®egen die Einfilhrung {praden dann nod cine U
Nebner. Nedh etiva gweiftiindiger Distuffion gelongte. fos
pann ein Unfrag ‘auf Vornahme der Abjtimmung gur Uns
nahme. Damt ar ein teiterer Anirag, die gange Uﬂg‘e-
Tegenfeit einer Sommiffion au iibertveifen und fpdter bie
Qeratungen wieder aufzunehmen, ecledigt. BVei ber hievanf
vorgenommenen ﬂbiﬁmmun? ourben nur 14 Stimmen fiic
tie Cinfithrung der Arbeitdlofenunteritiibung abge%eben.
Gine auficrorbentlidie Mitgliederverjammiung. dex Bahls
ftcle Rirdfheim i Ted fand am 11, Degember (iath
wa3 Neferat hatte Kamerad Weiel-Stuttgart itbernontmen,
der den Unmoejentden in irefflichen Ausfitbrungen die Not-
wenbdigleit toie audy die BVorteile der NArbeitslofenunters
friig barlegte. Gamtlide Nedmer fpraden im Sinne
te2 Mefeventen. Jn ber Abjtimmung evtlarten {idy alle mit
ber Cinfithrung einberitanden. . .
Am 15. Dezember fprady in Liegnih Kamerad
Sdhmidt-Breglau iiber die: Cinfilhrung bder Wrbeitdlojens
unferftiipung. €t erlduterte alle Bocteile, die eine {foldje
Cinridtung bictet, beleuditete aber nud) ihre atten-

feiten.” Geme Ausfithrungen tourben lebhaft bdistutiert.
Fitr die Cinfilhrung jprad) Kamerad Gleininger, dagegen

die Semerdben er und Stleffer. RKamerad Hasler ijt
2er Unjidgt; daf bie auf dem Lanbde tvohnenden fameraden
nad bem fepigen” Entrourf benadyteiligt tiirten. Cr rourbde
pom Borftgenden mwderleat. Die hHierauf borgenommene
Abjtimmung hatte folgendes Ergebniz: fiix bie Cinfilyrung
ber Arbeitalofenunteritiibung rourden abgegeben 25, dagegen
15 Gtimmen, :

Die Mitglicber der Ralhlitelle Hagenotv erfldrien
gﬂ) in einer Berjammlung am 17. Degember gegen bdie
(rbeitdlofenunteritiibung, weil ,in eincr fo einen Gtabt
nidt Teidht femand arbeitslod foird, und twenn e3 vorfommt,
jich tgcber anbere elegenbeitsarbeit judt”, Die Kameraden
{iir ten, daf bei der @infithrung bder Urbeitslofenunter:
tiigung bdie Unterjtiibung in Anjprudh genommen und Arbeit
nidt gejudit toitrbe, ” Die auf dem Lande twohnenden Kame:
vaten madhen fid) im Winter bei der Beforgung ihrer Aders
mirtidaft unbd ihres BViehes Wejdjdftigung, unbd diefe mwiirden
niemal8 fitr eine lnterjtitbung zu gabm fein, teil fie fa
davon doch ¥cine Borteile Hatten. )

n einer Mitglieberverfammiung in Ahrensbod
forady Samerad Qetpin-Riel itber die Cinfitfrung ber Wre
beitétofemmtctiﬁl&ung. Xn der Distuffion fpraden {idh
einige Ramecaden fiir, anbere gegen bdiefelbe aud. ie
Beratung foll n nadjten LVerjammlung fortgefeht

rhen.

Die Babhljtelle Eifenberg nahm am 17. Degember
Etellung ur Arbeitdlojenunteritibung. Nadidbem der Vors
i tn turgen Worten auj die RNottoenbdigleit berjelben
hingetviefen, fpradien fid) die Kameraden in tGrer Mehrheit
fiic die Cinfiifrung aus, :

E
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friigung nad) und appellierte an die Verfammlung, filr die- | be

qn Glogau veferierte am 14. Degember Samerad
SdiwobsVreslau. Aus dem Bericht itber diefe BVerjamms
Iung geht Bervor, bag twenig Neigung filr die Cinfiifrung
per Wrbeitslofenunteritiibung borhanden ijt. Das geigte
cud dic NAbfmmung, in der 12 Stimmen fiir und 61
gegen dic Ginfilhrung abgegeben mwurben.

Die Jahfjtelle Withihaujen i. TH. befafite fidh ane
10, Degember mit diefer Frage. Cin Referat ded Sames
‘taten ghlbloifsﬁrfurt murde mit Beifall aufgenommen.
Maddem bad HFitr und Widber hinreidjend ertvogen ivar,
gc!angtc eine Hejolution auv Ynnabhme, ded Jnhalts, bafy

ic rbeitslofenunterjtipung gur Srdftigung unfered Bers
banbes wefenttid) beizutragen im ftanbe dit.

Die ?ablftelle Gcbalbdgbriid hielt am 18. Degember
cine BVerfammliung ab.  An bdad Referat ded Kamevaden
Gteffen-Bremen jtlof fid) cine rege Distujfion. Die Ans
fuefenden driidten jich babir aus, dap bei dber jest am Orie
bejtefenden: Beitragsleiftung bon 80 3 pro Wodje (20 !
Gober ald der Stundenlohn) bdie Babhlitelle in der Lage jet,
obne irgend teldie Sdyierigleiten ihren Delegierten gur
Gcneralverfammlung gu beauftragen, filv die Cinfilhrung
der Nrbeitdlofenunteritibung au itimmen. Ein bdiedbegiige
licher Untrag fourde angenommen.

-~ Xn Wegefad tagte ebenfalld am 18, Degember eine
Mitgliederverfammiung, o Namerad SteffensBremen in
langeren Ausfithrungen die Griimde Qarle?te, bie unfere
Sapanifation gur Cinfiifrung der Ucbeitdlo enunterftiigung
drangen.  Jn der Dislufjion fprader bdie meijten Jedner
fiir gie Cinfithrung. Mit Ridjicht auf die texc{;[)a[t;g
Sagesordrung tourde jedod) bejdylofien, die Disfufjion

guEredien und in der ndditen Verfammlung fortaujegen.

Gine Verfammiung in Oijterholz-Sdharmbed
am 18. Degember twar mtr fehr fdwad) befudyt. U Res
ferent twar Samerad SadparsBremen eridjienen, Die Ans
tucfenden bejchloffen, die Wrbeitslofenunteritiipungsfrage in
ber naditer. Berfammlung, am 8. Januar, nodhmald au
befprecien. ©ie verpilichteten {ich, fiir guien Befud) deps
felben Sorge au fragen. . .

Xn  einer allgemeinen Bimmererverjammiung fite
gcﬂietiee, ausdham undp Miesbady, bie am
18. Degember im Gajthausd ,Bum Bieber” in Pausham
ftattfand, fprad) Ramerad Kemmer:Miindjen iiber die Cins
fifgtung ber Yrbeitlofenunteritiigung im Bentralberband
ber Bimmerer Deutfhlandd. Cr erlduterte punddyt die
Wotive, die die Organifation dagu drdangen, diefe Einvidpe
tung u {daffen und unterzog danmn ben @ntmu_rf, ber i
Rr. 43 bed ,Bimmerer” veroffentlicht iit, einer ein ehenben
Grorterung.  Dem Redner wurde lebhajter Beifall gegolit.

n der Disfufjion duperten fidh aud %lnge?épge anderet
tganifationen, die die Urbeitdlofenunterjtiipung fchon
Baben, nur Yobenbd itber diefe Einridtung. Nidt ein 'mlb
glicberverfuft fei eingetreten, fondern die Organifationen
feien grof und m&d)hgz getoorben. Die Abjtimmung exgab
bie Bujtimmung der Mitglieder gu der Cinfilhrung,
. ie Babljtelle Crefeld nahm am 18, Degember gur
Yrbeitslojenunteritiipung Gtelling. Nad) einem Bortrage
s Qameraben JanensDiiffeldborf und einer redit ausds
gichigen Distuffion wurbe mit 62 gegen 5 Gtimmen fols
gende Fefolution angenommen: ,Die Bimmerer Grefeldd
ecfennen in per Cinfithrung bdex Qltbettslofenun'teti.tusuug'
in unferem Berband eine BVefeftiqung der Organifation b
Qobntampfen und tveifen die Unjicht der Gegner, die Eins
fiibrung berfelben tverde ben Sampfeddaratier abfdymadien,
ene i%{) guriid,  ©ie fteben auf bem Etandpunit, bdah
burdy die Cinfithrung der Urbeitslofenunterititbung bent
arbeitalofen Sameraben gum mcnigtgen fiber die grofite Mot
gmmggebotfen toird, bann aber aud) die Lofns und Arbeitss
ctingungen in ben eingelnen Otten twirfamer al3 bidher
pecbeffert fverben ¥onnen.” ;
ine Werfammlung in Sudenmalbe, die am
18, Degember ftaltfand, ftimmte nad) einem frefflidjen
glogriage besb ach‘wﬁm ReimannsVerlin mit 13 gegen
timmen der Cinfithrung au.

Sn Waldbenburg g G &GY. fpradh in einer Wers
fammlung am 14, Dezember Kamerad Sdmibdt-Breslan
ither bie ﬂrbeiterofenuntegtﬂgung. Redner toarf aw;gﬁi;
cinen RNildblid auf die Gefdhidyte ber lepteren inne
unfere3 Werbanbed und _erlduferte {?iemuf ben Enttourf,
Die in bemfelben torgejehene Unterftiibung fei eine wefents
Tidhe Giilfe-in Seiten der Arbeitslofigleit. Dap aud) fitc bie
gimmer'cr Ralpenburgs eine berartige Cinridjiung mths
vingend toirfe, braude toofl faum erivdhnt 3u tverben,
Die Folgen der Arbeitslofigteit Habe gemifs fchon jﬁet am
eigenen Qeibe empfunden, und teshalb miifie man der Eins
fithrung ber Yrbeitdlofenunterjtitbung aujtimmen, eber
Stamerab moge fih beshalb
?rage befdhaftigen, bann ¥dnne man in
ammlung zu einem enbdgiiltigen Enijdhlu
tem Delegierten der Wahlabieilung dabon

Dem twutrde gugeftimmd, X
Oebisdfelbde fpracg
a

einmal eingbet)enb mit Ddiefer

in ber naditen Bers
tommen umd
nninid geben.

aug

Die Jahlftelle fidh in -einer
Perjammiung am 18. Degember, in der Kamerad Dartelds
2Nagbeburg referierte, ﬁt bie Einfithrung aus. :

In eincr Mitgliederverfammiung in Raftenburg
am 18. Desember erlduterte ber Borfiende die Borteile
ter Yrbeitslofenunterititbung. Jn der Distuffion murben
Medenten in begug auf bie @Ert)dr)mg bes %ettmg’;s laut,
fei ber Abjtimmung geigte fidh jebod), bdafy bie Mehrgall
ter Berjammlungsteilnehmer fiie bdie gmfﬂf)rupg mat, -
" Die Nameraden in Memel bejdiftigten fid) in Yhree
Rerfammilung am 18, Degember 3um _tvieberholten ale
mit ber Yrbeitdlofenunterjtitbung. Sie befcloffent, - ber
Generalverfammiung einen Unirag aquf Bornahme einer
lrabjtimmung gu iberiveifen. RNad) Unjicgt ber Demeler
Stameraben find es nur die Gropjtddter, die von einer
Mbeitalofeminterftitbung Borteile gieben, wahrend bie Wits
alicber in ben fleincren und mittleven Ovten die ~@eleims
ten* jind. ©o feien in Pemel die Fimmerer dody davauf
angetviefen, fich im Winter nady anderer Befddftigung, fo
3. 8. auf ben Qolzpldgen ufto., umgufchen, ,toeil auf bie
paat Mar? gu warten nidt Iohnt und auf den Pldben dody
c'iva3 mehe berbient toird*. Aber aud) die Veitragderhiohimg
flirdgtet man. ,Anfangsd toilrde ed twchl gefen, aber wenn
crit fo und fo viele Sameraben untetjtitt werden mrilpten,
dann toitrbe der BVeitrag nod) erhioht terben miiffen

tadurdy toiirden dic Heinen Babhijtellen immer mehr guviids
nﬂ)c‘n.q) Hier verfpridt man iy mehr bon der Ginﬂi’gm

ciner Gterbeunteritiihung.
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- S einer fdivad Befuchten Berfammbhmg in Wernenden
am 18, Degember fprad) Samerad Puda = Verlin, Die Ans
Wefenben waren fite die Ginfithrung, gaben aber ihrer Meinung
babin Yusbdrud, baf dic nidt Cridtenenen wohl nidht bafiir 3u
Haben todven. ;

Sn Potddbam fprad) am 18. Degember Kamerad Kube-
Berlin in einer gut befuchten Verfanmiung. Jm allgentcinen
— abgejehen bon einigen Fleinlichen Bebenfen, die von cinigen

ediiern geltend gemadyt wurben — fprad) man {id) fiir bie
Ginfiihrung ber Arbeitdlofenunterftitpung aud. Gin Bejdhlup
wurbe nidt gefaBt; die Distujfion fiber den Gntwurf foll in
ehies. ber nadyiten Berjammlungen forigefest mwerben. '
+ Die Bablftelle Wannjee fprad fidh in ber Verfammiung
am . 17. Degember gegen bie Ginfilhrung ber Arbeitdlofens
unterjtiibung ausd. Jtur cin Redner trat al8 BVefitvworter auf.
<o Qn Berfammlungen in Brieg (17, Degember), Katios
wis (2L Desember) und Gottedberg (22 Degember) tes
evicrte Qamerad ©Sdimidt-Vreslau iiber bie Ginfithrung ber
Aebeitlofeumterftilgung.  Die Ramerabent in Brieg crfannten
ge al3.eine burdjaus wimjcdendwerte Ginridtung an unbd einigten

) babin, fiiv bie Ginfiihrung eingutveten, trogdem, twie von
mebreren Nedbuern in dber Distuffion crwahnut wurbe, die Fim-
merer in Brieg im Falle eincr Avbeitdlofigleit leidt etiwad Be-
z;(‘)ﬁftig\mg im 2Walde fandben, ein Teil aud) ziemlidh) bauernd

1 Yrbeit ftehe. — Jn Rattowig foll bie Distuffion i der
niditen Verfammiung fortgefept werben. Hier war 8 bejon-
berd bie VeitragSerhobhung, bie 3u Bebenfen Jeranlaffung gab.
Dehreve. Redner tvaten febr warm fiir die Ginfiihrung cin, —
Die Lameraden in Gottedberg haben nadh ihrer Angabe
nidit fo fehe unter einer Arbeitslofigieit su leiben; fie find bes=
wegen febod) nidit gegen bie Ginfithrung, fonbeen fiigen fidh
bon Befdylitffen der Mebrheit.

codm 19, Degember bejchdftigte fih bdie Jahlitelenverfamme
Iug in Hoftod mit der Ginfilhrung ber Arbeitdlofens
wntcrftitbung. Dad einleitenbe Referat bhielt dex Babiftelens
botfigende tn befitvwortendem Sinne. Die Disgkuifionsdrebucy
wanbdten fidh bagegen.  Sie meinten, die Ginvidtung Habe

feinen Bwed, indem man crft fed3 Tage Hungern miifte, bebor

nian Unterftitpung Befonmme. Der BVorfigeube Hodb nodmald
bie Vorteile der Ginriditung Herbor, beren Ginfiihrung cinen
rofien Fortidritt bebenten toiivde. Bei ber Abftimmung ents
died fi) die Berfammlung gegen bdie Cinfithrung.  Dieje
€telngnahme fann nidt auffalen.  Ju_ Roftod Hat dent
gansen  Gommer  hindurd) big in ben Winter Bhincin ein
pactieller Qampf ftattgefunden, der FHirglid auf Mnrvaten bes
Bentralborftanded aufgehoben tworben ift. Dariiber Herridyt
rohe Grbitterung, unb bdicfe Hat fidh, bem und borliegenden
crithte nady, in ben Verfammbungen gedupert. Vei tuhiger
Ueberlegung diirften unfeve Roftoder RKameradben 3u einem
anderen Guifdluffe Fommen. Die bortigen Juftdnde verlangen
%ﬂ:ﬂégag bie Ginfithrung ber Arbeitdlofenunterftitpung im
rhabde.
Lo Die Baplftelle Freienmwalbe bejdaftigte fidh Fitrslidh
tint gweiten Male mit der Ginfitheung der Arbeitdlofenunter=
gtﬁimng. An den Borirag ded Kamcraden NReimann=Verlin
fthiog fidy eine rege Debatte, Jn der hicvauf porgenommenen
_Ybftimnung wurde gegen e Stimmen die G;m?iibrung gut

efeipen.
e *

o Wenn man die Debatten im ,Bimmerer” verfolgt, o
g man in den Glauben verfebt mwerden, als indre bdie
Cunfithrung der Urbeitdlofenunieritiipung dad bejte Mittel,
unt ‘unjecen Berband al3 Kampfedorganijation toeiter: aus:
gubauen. Wenn i) einmal einen Ridblid auf unfere BVe-

cgung ferfe, fo mug id) fagen, dbafy dasd [ahr 1890 eines
“Per erfolgreiditen Lohnbewegungsjahre fiir unferen Wers
Dand Dbedeutet. Damald find audh die Mittcl aufgebrady
foceben. PMan will den Veitrag immer Hoher fdjrauben,
um, den Mitgliedbern eitvad au bieten, Seben ir unj eins
mal die Lofjne in ten %a_fﬂﬁcﬂen an, fo toerden toir finden,
?ag fich der 2ohn feit Bejtehen besd Verbanbesd in ben Grof-
“ftadten um dasd Doppelte erhdht Hat, dak aber unter den

* *®

fleinen Ctabten nod) verjdjiedene einen Riidgang zu bers
geidhnen Haben. .
- Wir toollen den Arbeitslofen unterjtitben, damit er fidh
nidt gu billigerem Lofn anbietet; e5 iit ja gang gut, & 6
gtn Wodje zu erfalten, aber was fingt ein BVerbeirateter
pamit an? €8 ijt gum Reben gu venig, zum BVerhungern
gu biell €t tird {idh fo {dmell wie moglich anberiveitig
pm Aiebeit bemiifen, und fenn er nur 4 10 pro Wodje
ge:bient, fo zicht er dicjes bodh der Arbeitdlcfenunteritiitbung
Bor. €2 foird Den reifenben Sameraden Gelegenfeit ge-
eben, fid) in den grofen Stddten ldngere Jeit aufzubalten,
cnn mit A 6 pro Wodge Yann fich ein eingclner redht gut
Halien, toofingegen er mit einmaliger Reifeunterftitbung
“tmeder abreifen muf. Dadurd) tiitbe e den anjdffigen
ameraden [dwer jein, Arbeit zu erbhalten. Nod) einsd.
Wit der Cinfilhrung der Arbeitsloferumieritiipung fviivden
yie' Sranfenfaffen im Winter nidt fo fehr mit Kranten
Belajtet werden. €8 gibt toicilic) Srante, die fid) bor Hunger
{dyiigen fwollen, bann fallen fie den Raffen gur Laft, denn
elbit Bet Arat fann in dasd Junere eined fich frant Meldenbden
“nidit Dineinjefer. €3 foiirde meiner Anfiht nady dad
-Gimulantentum grofgegogen. Mande Kameraden tviirben
‘Beites in Unjprud) negmen, Arbeitslofen, tvic aud) Kranten-
unterftitbung. b Dalte die Urbeitslofenunterftitbung  in
cnferem ®efverbe fite undurdhfithrbar. Was Lebeuten 38 000
- ptganifierte gegen 150 000 (%) Bimmerer in Deutfdhland?
- @crgen foir erft einmal dafiiy, dak die in ifrer Lebensdlage
~ guritdgebliebenen Bimmerer in ben Heinen Babhlijtellen beffers
‘cﬁ'e‘ug‘merben; forgen foir fiir bdie eingelnen Kameraden,
- bie - e& fvagen, fiix ifre Urbeitsbriiber eingutreten, twenn
- biefe -gemaBregelt tverben; unterftitben twir fie, damit fie
nidft geatoungen jind, den Ori zu verlaffen, denn e3 fommt
- mandmal gerabe auf bdic leitenden Rerfonen am Ort an.
X&) fdhfiee mich den Nameraden an, die fiir eine Urabitims
mung noch bor der Generalberfammlung eintreten, denn
bic paar Delcgierten auf ber Generalverjammiung fonnen
ine folde mwidhtige Sadje nidit bejhliegen. Die borige
Urebitimmung Jat gezeigt, wie dic Mehrzahl der Kameraden
usteilt, Wenn bon 23 092 Mitgliedern {ich nur 11867 an
per Ubftimmung heteiligten, fo it Hieraud zu fehen, daf
bicfe 11000 diejenigen Mitglieder mwaven, die ein Jutercije
fiiv den Yerband Yegten, mobingc(gen die Hilfte nur zum
Xa: und Amenfagen dba twaren. Ebenfo jieht man ez jebt
in benjenigen Bahlitellen, o Propaganbda fiiv die Arbeits:
Iojenuntetitibung  gemadit Wwivd. Sovgen foir, wie die

Daurer, dafiir, daf die Hinterblicbenen ein Sterbegeld er
balten, bann wird unfere Organijation aud) an Mitgliedern
sunchmen*) 0. &dlig, Viemel

Bekanntmadungen des Ientralvorfandes.

Gubdgiiltiges Nejultat der Grhebnugen itber bie Arbeitdlofigleit
am 12, RNovember 1904 im Bergleid) zn den Crhedbungen fiir
ben 9. November 1899, den 9. November 1902 und bden

10. November 1903.

@sgfﬁtfg,ig: mli;g* ::é’:gf‘ Q:rbeitstoi ma:eft toegen ;
aaar§§§§§§§§§§§‘§
Sl =5 (2|52 (2| 2|28l 2
SERERRICIA A
1899 .. |247(13046{12260/98,97]286! 2,19 || 64 | 0,50 || 436 3,24
1902 . . {399/22932{20504 89,4OH518 2,261 109 { 0,48 111801/ 7,86
1908 .. §434/27396]24826/90,611660| 2,41 | 198 | 0,53 ||1712] 6,25
1904 .. |463!30241]27431/90,71}733} 2,42 418 | 1,88 ||1659] 5,49

Nus der Statiftif find die Jahlitelen ausdgejdiicden, weldhe
fih im Lohnfampf befanben. €8 waren died am 12, Nobember
b. 3. 1 Babljtelle mit 84 Mitgliedern .

Borliufiges CGrgebnid filr den 5, Degember 1904
im Bergleih su dem Nejultat fiir den 8, Desember 1899,
pen 6. Degember 1902 und den 7. Degember 1903.

—

Urbeitdlod waren wegen

8 beteilig- | iyt arbeitd-
ten fid) {03 tvaven
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1899 .. {247|12855/10933|85,04{410] 3,19 || 186| 1,44/1826|10,32
1902 .. |415/22968}16697|68,34|695! 8,03 {2511(10,93 517,70
1903 ., |412|26143|22811|87,256[680| 2,60 || 373| 1,05|2379| 9,10
1904 . . [871]19859]17236(89,04{505| 2,61 || 113| 0,58)1505( 7,77

MWegen BVergehen gegen § 9 NAbY. 2. bed Statutd wurben
audgeidyloffen in Gliiditadt: O. Thobe (Budyn. 89 114);
Milhelm8haven: W Olifder (51163), K. Vuhrmann
(35148), &. DVienzenhauer (09324); Sdhwerin: Fr. Sdrner
(024 284). Der Jentralvorftand,

Sekanntuadungen der Agitationskommiffoncn.

Agitationsbesirt Vayern,
Die Adreffe ded Gauleiterd Auguit Remmery ift bom
1. Sanuar 1904 ab: Miinden, Kapuzineritr. 40, 2, Gt. M b,
Der Gauvorftand.

Hnfere Zohnbewegungen.

NAusgefperrt find bie Jimmerer in Roftock.

Gefperrt find in Wlten - Gfjen das Gefdhdft
von Sdmelz & Diependrod, in Diifjeldorf bie
UAcbeiten dber Fizma Blasberg & Co., in Liibedt bdie
Bahnhofdbauten der Firma Helfmann, in Sdhwelmn
in Wefti. bas Gejdhdit von Sommer, in Stargard
i. Pommern bas Gefdift von George und in
Wilhelmahaven die Arbeiten ber Firma Holzmann.

Plasftreil in Stargard i P, Diffevenzen bezilglidy
ber Arbeit3seit in dem Geihdft bed Jimmermeifterd George in
Stargard haben zu ciner ArbeitSeinftellung gefiihrt. Ueber dasd
@cf;bﬁft ift bie Sperve verhingt. Der Buzug nad) dort ift ju
meidert, ;

Sorderungen in Uhvendbdck, Jn ber Mitglicderbers
fammiung am 11. Degember wurbe befdyloffen, ben bidherigen
Tarif ju Hinbigen und Forberungen eingurcihen auf Grbdhung
bed Lobned bon 40 auf 45 43 pro Stunde und BVerkiivjung
ber Arbeitdzeit bon gehn auf neuncinhalb Stunden.

Qohutavif filv Sonderburg.
§ 1. Der Lobn betragt fiiv einen Mauver und Bimmer:
gefellen 46 A3 pro Stunde bom 1. April 1904 bis dato 1905,
Bom 1. April 1905 bis dato 1906 betrdgt dex Lohn fiir dies

[ felben 48 43 pro Stunde. Fite einen Avbeiter 10 4§ veniger

Gtunbe.

§ 2. Ueberftunben= und Nadjtarbeit toird nidt audgefithet.
¢ IJ§u3. Wafferarbeit wirb mit 7 A Uufidlag pro Stunbde
e3ablt.

§ 4. Lanbarbeit gilt al8 jolde, welde {iber 5 km don dex
©tabtgrenze entfernt ift. Dicfelbe it mit 50 43 pro Tag
pergiitet. St bie Arbeit Hid 20 km enifernt, fo ift alle Wodye
cine, ift biefelbe fiber 20 km entfernt, fo ift alle 14 Tage eine
freie Qin: und Ritdfahrt su gewidbhren. ,

Arbeitgebern, ift e8 geftattet, fur Lanbarbeit anguftelen, wo
ber Buidlag nidt bezablt wird; jebod) darf nur dort angeitedt
toerben, too die rbeit ift. Ferner biirfen davunter feine Ortss
angefeffenen Ieiben.

. § 5. Asphalts, Teer= und KavbolineumBarbeiten werben
mit 5 Ay Aufidlag pro Stunbe dergiites, wenn bie Hrbeit fiber
cinen Tag bauert. ;

6. Gdmilidhe Arbeitent werden im Tagelohn ausdgefithrt.
7. Bor ben drei hddhften Feiertagen ift eine Stunde
friiber Feicrabend, welde mitbezahlt wicd. :

*) Wie fich Bahlftellen, wo joldhe Meirmtngen, twie die Hicy
vorgetragenten, an leitender Stelle bertreten werben, entwideln,
bas 301?1 und redit draftii bie Cuiwidlung der Sahlitele
Memel felbit. Jhre Mitglicdersahl betrug im Jahre 1890 4o,
big sum Jahre 1892 war fie auf 7 gefunten. Jm Jahre 1899,
wo in Meniel wicder cinmal eine Lo ubewegung ftattiand, ftieg
bie Mitglicdersahl anf 52, um bann aﬁmhblicg wicber uriicts
augehen, 1o daf die Abredynung der Jahiftelle fiic bag 8, Quartal 1904
nod) 19 Mitglicber aufweift. o ,
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§ 8. Arbeitdtarif:
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16. Ptiry bid 1. Oftober ..ovovvnnne. 10 (6 |6 14,
2. Oftober big 15. Oftober ...... ...] 9% si Bi 1|
16. Ottober bid 1. November ........] 9 |61 (5 1|—
2. November Hig 15. Nobember. ..... 847 b 1|—
16. Ftoventber big 1. Degember . ... ... 8 |74 4i — 1|
9. Dezember bi3 15, Degember.,....| 74| 73 |4f|—| 1| =
16. Dejember big 15 Januar...eeee.] 7 {8 (4 | ~{1 }em
16. Sanuar hig 1, Februar ...eeeuo..| 8 |Th |45} ~—| 1 |
2, Februar bid 15. Februar ..... .. 847 [B 1|—
16, Februar b3 1. Mavz....... veeoo] 9|63 ﬁi 1|=
2. Marz big 16, MArg...coneeennn 965 1|~

Bei 3u frarfer Dunfelheit ift der Tarif su dnbdern, fcbod
bleibt bicjelbe Stuubenzahl. ;

§ 9. uf jebem Vau ift eine wefferfeite Baudude Hergits
ftellen; bicjelbe muf mit cinem DBretterboben berfehen fein.
Diefelbe ift verfdlickbar und waifrend der Jeit bom 1. November
{)is 1. Marz Heizbar zu maden; aud) dar Lein Material darin
agert. ‘
: ,5 éoft Qohnaudzahlung finbet jeben Sonnabend por Feiers
abend ftatt,

§ 11, Wird bon ben Unternehmern et Arbeitnehmern
Gejdhive ugeitelt, o find dafiir feitend ded Unternehmerd 50 A3
pro Wodie in Abjug zu brinacu. )

Durd) Unteridrift berpflidhtet fidh untengenannte Bogn-
fommifffon, wahrend ber Beit der Bertragddauce Feine Lohna
forderungen 3u ftellen bezichungdweife i Streil gu tretens
gleicfalid perpflichten fich die Untcxnehmey, wahrend dicfer Jeit
feine Ausdfperrungen vorzunehmen.

Gonberburg, ben 1. April 1904,

Site die Untcrnefhmers
Fr. Timpe, Nacwe, Lorengen & Chriftianien, H. Bod, O. Cridt,
9. Qanfen, Lh. Todjen, . €. Sdhmidt, . :
Fite die DManger: '
. Stier, Vt. Gundcarfen, . Rraman.
iiv bie Bf;inmnm:x::
9. Liittte, H. Dohrmann, F. Holler,
Filr bie Banarbeiter:
Fr. Wehrs, . Kozle, F. Melick,

Dermifdytes.

Abredhunung der Jahljtcile Dredden und ilmgegend:
iiber bad 4. Quartal 1904,
Ginnabme.
Beftand ded Lofalfonds vom 8. Quartal........
St 189 Gintrittdmarfen & 30 4
, 98 " 4 150 ,
. 214383 DBeitragdmarfen & 50 ,
, D488 5 TR ¢ R :
, 87T " A 80, viveiennnes
, 8564 Qolportagemark. & 10 , ..0c.iieean
» 2706 Grtramarfen & 50 ,
. 1329 " B 040 5 viereinenns
”
"

M. 27738,83
........... » 69,80
........... 84,50
» 1071650

2195,20
983,10
836,40
135250
531,80
1,75

7 ” & 98 4 saness S B

5 Duplifate 4 20, ceviennns . 1,25

An Binfeneeeieiieaanenens § e § e 6 8 veees » 2642
Gumma. .. M. 4450757

Nudgabe. -
9n die Bentralfaffe gefandt fite Veifrdge...... «o . 836258
W y i » Den Stuciffoudbd . , 808,40
Giir drilide Stecifunteriiiigung. . ..ovvuvs. on 4 71,80
» Gitungds und Revifiondentidadigung ...ovu , 83,60
Drudiaden und Jujerate . ....... ceesvenss o4 193,65
PBurreaw: Utenfilien, Jeitibriften 2¢..000vnvees 41,83
Rolportage des ,Bimmerer”........ 924,81
Ginbolen der Veilrdge. covevverreneens 531,56
Porto, Sdyrcibmaterial und Krenzbinder . . 979,98
Fahrgelder. .. viiiiiiiii it ¥ e s e 3888
MebeitBlofenbeitr@ge . vvveveeeennn o oiaiiie we 647 e
Gehalter und Aushitlfe im Vurean......... » 98680
Berfiderungdbeitvage. ........... § e § b » 1886
Yeitedge an die fLavtelle und Baunavbeiterfdyugs
tommijiionen..... €8 R § L § A BT — . » 111,50
QAN .o vveieviennannns ceeraeaeiens n 473,67
A0el SOANZE cvmes s svvmwssameesvmes sy ow w12
Miete, Heizung und Reinigung ded Vureaud ,  66,—
eint JReforal oevevvnenavrrecnrnrerocanen PO
3360,61

3

T3z TIITA
::
M
T vy

y
Summa. ..

Vilans ST
EHNABME s evervieeniennreneones M A4BOTET
Husgabe . ..... ., 1336061

DBefland.cos v s s i s e M. 81 148,96
Bermdgensdaugdweis,

Beftand am 1. Quartal 1904. ... .. M. 866970 -
Gewing im 2., 8. u. 4. Quartal 1904 ,, 27477,17

Gumma... M 31146 98
* - * T
Cloredyung fiber dent Unterftifungdfonds,

:  Ginnabhme. )
Deftand am 18. Juli 1904, .....00iviaivinaness M 886,99

Fir diverfe Strafgelder .. ooiiiienin. cesservss’ @ 108,
Ucberfhup vom Sommerfelt in Rahnig........... i ,40
Gimahme vom Lidhtbilberbovtrag am 11, Nobv. 1904 , 13,—
Ucberfdup bom Herbftbergniigen....... veeesseans g 108,83
@ol‘ftigeé LR RN NN NN B R LR BB B O:—O‘_C._!--_.—'!—"E!ﬁ

:  @umma. ., M 652,89

Ausdgabe, :

I W HEBINAON . e v e e ve e i eaennnns svosees Ml 88,—
Sile den Qichtbilbervortrag ... .ou...., o o pimin o bl 34,78

Beftand am 20. Degember 1904.. . . 532,64
Gumma. .. M. 652,39
Fiie die Ridtiateits :
Herm Oehmiden Frig Camenz. JIoh Dofe

. Qermann Graupner. Jofef MWelger.

iy
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Der Jimmerer.

s

!( e (’f] nnn g ' ‘ T
“pee 8amfteﬂc Magbeburg ey dasd 4. Quartal 1904,
 Ginnahme,
&ftanb ber Lotalfaffe bowm 8. Quartal.......... M 2854,73
Siir - 4 Gintritt3gebiihren & B0 AY...vuvenrans 2,—
5. 1 Gintritt8gebiihe & M. 1,60..000000nnes 1,50
» 2480 Wodjenbeilidge & 30/20 A; 1242 (11]

8 80/10 4 sveevienn o 4,-—
» l Ql&brﬂat ;n-u.-q-.-on.:'o cessscavnne : —,25

.

Cumma... M. 410498
Audgabe,
9in bie Sentraltaffe filv Wedonbeitrdge 26 vuune... M. 752,25
Site Jnferate o orvnneernrenriinieneenas » 2645
@xeungas und mwiﬁnnsmﬂd)ablgung convise g Bli—
é" fdabigung deg Borftandes . ceersesenave o 82,50
gnr Rorto und Beftellung ded Buumvrct o 1247
utididigung bc: Rolpoxtenve fiir Martenvertrich . w 49,20
W !(rbctmlo[cuaablung » 89,56
Rattclrbcregtcrtcu... P .
S burdyreifenbe Sameraben ... ...vesieienie.is w 280
e 22 Beitragdmarfen a 80/30 ng an atbcxtslo[e

! DULAUDOY o e 6 wumn s vonwns vowna s sssni s ll,--

. Stranzipende. . .........‘............. ” o
. ion[uge ﬂuﬂgabm O — .. o 11,32
Summa. .. M 966,29

Bilans
@maﬁme-s'--c.nv'voooto “4104%
ansgabe............. ceeee » 96622

Beftaudb... M. 3138.76
!D'tagbcﬁmg, ben 17. Degember 1904.
CSwil Molecr, Borfigender. LBilhelm Bernan, Kajfievcr.
RNevidiert uud fite ridtig Hefurben:
Carl Niemann, Wilh Wienede, Reviforen,
s ; * . ®
Sahredabredhnung: der Jahiftelle Magdeburg 1904,
CGinnabume
Beftand der Lotalfaffe vom Jahre 1903..

LR R AR RR] M8112594

gmim bour Jahre 1908 ... . vuveiiivenrnseres , T743]
ile 29 @mtrutﬂgcbﬂbreu 2 50»3 creeseassse o 14,50
L4 *iM’ tecsscocns g 1“,50
» 9849 %od;mbcitt&gc 4 80,20 4; cevnvnanes o 492450
67 5.80/10,..'.... veees w2680
: 2 Duplifate & 2B A3 .....rsn.. S — )
éonflige Ginnahuien (Cxtracintritt uiw) ceveinas » 28—
o . Gumma.,. M.8196,19
Ausdgabde.
an bie Bentraltaffe gcfanbt fiie Ecm&c% 2 ...0. M 8006,30
wo.w . Grimmitigon ..., 200,—
ben Streiffonds.. 494-—
%ﬁx Brmd)e”uwgabmanb %cr'frauﬂmnmm (v. 1908) . 248—
© o Eigungsds und Nevifiondentjd)adigung ...... , 108,60
. ‘Xuicrate b Dendfadien ovvererenninn. ‘w 134,93
utjhadigung bed Borftanded inﬁgciamt veee o 14—
Cw Auslagent und Porto ....ovvirl.nnn.. cees o 18,20
ﬁu bie Rolporteure filv Mavfenvertrieh ......... , 231,10
" ﬂtbctmofensﬁblung ceees o 11840
%ﬂtQCfttat' PeeVCIINIINIIOINIIEVIIOEIBRITULIOILEVSE g 8—'
e S!rmlglmube... e s smway s uswes s wemnes e g B0
w Gefdyente an burd)m[cnbe Qameraden ... . o4, 76
» Danto von der Dampferfabet .....e0vvvees , 136,36
o Gntididdigung bev Rattcﬂbdcgicrten. o v 8-
i ﬂlrbmblo]cubemdge (96 & 50 4 = M. 48 und
D BB =MD cererrriions nenres o B
« Jonftige Qlusgabm...........'............. » b1,87
E Summa. .. M BUAT43
Bilang
Sinnahme. coveveriinaaoses M8196,19
Hudgabe s vevavenscscacsess , BOB743
2 i DBleibt Beftoud. .. M.BISS 76

ﬁmu MBler, exfter Vorfigender, WWilh. Bernan, Ramctu.
<oy Revidiert und fir ridhtig befundben:
SO Gar! mhicmann, Zilh, Wienede, Revijoren.

b s 4,
 ber Sattftcue Stemcn ﬁber baa nuurtal 1904
Ginnahme.

10 wui“!ﬂebﬁbtﬁnaz?l%--w sesescsvine '“ﬁ 5-
6 Ettaiemtritwmﬁbrm A Mfﬁ 50 . v 2l—
8881 QBod)tnbcitr&ge B B5/ABAY cuiirerncevenne 3064 80
Baavmmge BOLAT v o viwmonnn sibimien 4 8 smiwe s 4980
» i15..|ur-.o't-q~ooo-cc..¢.-.-.- ” _',60

. Gummia... M.3148,70 |

!!n!sabe. R s

!nb‘le mtmlraﬁe Ceeceiansranssseneccnesese M. 185835
can!ﬁ!aiﬁetcr.. swwses cvmvesssneinaed” 5 118,78
%ﬂtﬁopormae . vees o 66,83
. ﬂumubchrag (bier Duurta!c).... vesesess 5 18450
,\,A arg«-xteloimbcm&ge., secsvanesnse susnese 4,40
e maett... ..., 4,~—
,', Untevitiisungen Bilfobebileftiger Sameraben .. o 75—
ot Worti, Schyrcibmatevialion un Qtucﬂm‘om.... » 19,99
‘e BEWAIIMG . covtviiiiiiiiaeieniiiieeies o 100,78

,‘é' mfblﬁoll seseseaversenergritsessanastesp ." Qg m—

' sﬂ"ﬁlﬂe‘s “seefratsdrreriversene evesvasn » 82,’?0
' Cumma... M. 198276

. - Bilans.
@i“nabmetl‘.'...ll .0.'0!.....- “81‘870

AUBAADE . vavaivroresovenneneens , 198276

L S SO .Itl.lleh,m B
it Ycftand vom 8. Ouartal irensenene o 259968
s .}Bcftanb amt 19, Novembey 1904 .. .Mmﬁ 62

6. Gtcﬂcu, erfter §Borﬂbmber. !R. chacl, etfler Ramcret.
: Jtevibiert uud fite vichtig befunben :
" Goruehl, 0. Btmme:mann Revijoren.

i : aubteanbndmung
ber Sabiftelle Biclejeld fiic dbad Jabe 1904
Ginnabme.
Raffenbeftand bom BVorjahre........ R —
A Ot verbliebene Haupifaffengelder vooeevvnne
Fiiv 2598 Ginbeitdmarken & 5043 ..ovuvrnnvee
» 500 a 66 ,
» 28 Gintritfsmarfen & B0 4 cownvas o oumies
. 15 k.ﬂ.l,bo...._...
” aolportagcmartm CH RS § '
5. e -Duplitat . cavan eaivieii e
Sonitige (&umabmen............. ‘

M. 406,96
- 85,—
1299,—
802,50
11,50
28,60

9,70
—2b
......... vee 11972

Gumma. .. M 2957,18

cssteessavens

sessesasers i

seasoonse

9n bie .ﬁaupttaffe gcfanbt fiir .’bgcmralfonbﬁbe:tr&g; M. 1064,40
" " 8eutralfxrc1tfonba » 173~
gort ....................... A e o 49,74
wudfoften 1c. (» Sl!olfsmad;t") ..... cessanies 5 81,82
ﬂrlmtﬁlofemmterﬁummgm ................. » 108,27
Gutidabigungen dewr Borftaude und ben bu(fﬁ- : .
fajficrern. ... ... OO e .. a 14114
» SifungSentichadigungen ....ovveiiieiieas . 29,60
i " bas Gewerfidaftdfarted und 6eftetanat 28,30
il bie Sperre i Salguflen ... ovveeens 91,50
e Stmnaiveubm unb ©onftiges ....... veerere o 81,20
Sumwma... M 1786,87

vrees g

R ”

Bilang S
Gimahme voeeeesnean. M. 9257,12
%lu!gabe deewsadbeen ‘__:;____,_"__1?_.8_2.'_‘2
: DBeftand. .. M. 471,25
Mitglieberberzeidhnis. ' .

- Mitglieberbeftand bom 4. Quartal 1903: 74, gugereift 69,
t{ngcttetm 8s8. ufammen 181,  Abgereift 87, geftridien 6
audgetreten 1, geftorben 2.  Bufamnien 96. Dex !Dmguebet-
bnfxanb bcmxg fomit am Sdlulje bed Jahted 85.

WBielefeld, den 15, Degemiber 1904,
mm Beder, erter Borfigender. Herm.Pehite, etftct Raffterer.
Revidiect und filv ridtig befunben:
File bie mwt[otcn' 9. Gyloeiter, @.‘ﬂttl._

thﬂftifd’)ca aud amm en. Vet der Erhebung am

5. Dezember wirden befragt 706 Mitglicher. Davon waren in
NArbeit 500, frant 38 und -arbeitdl08 wegen Nrbeitsmageld
167 zmltghcber Qm _gangen waven alfo 205 Grwerbdlofe au
berzeichnen ober 29 p%t gegen 15,4 pBt. im Dezember 1908,
Jm November 1904 waven 16,7 b8t vorhanden. Die Arbeitd=
gelegenbeit bat fich denmach wciemlub bevjhlecdhtert. Die Frage
nad) ber Lobhuhdhe BHaden 493 Mitglieder beantroortet. (&5
wiurbent entlohnt unter 45 43 4,8 p3t., mit 45 43 15,8 p3t
wit 46 43 13,1 p3t., mit 47% 13,7 p3t, mit 48 43 85,2 3t
mit. 50 A3 15-p3t. . und fibet 0 Ay 24» t. Sn swei Ka o
geteilt erf;altm unter 47 A 88,7 pst. und 47 A3 und bariber
66,3 pBt. alter Putglicder.. -

Statiftifdied aud der Jahlftelle Nitenberg. lnjere
bortige Babiftelle Bat cine Lohnftatiftif erhoben. 64 Bimmers
plage fommen in Betradyt, bon 47 %immcrnl&em finb Frages
bogen eingegangen. Darnady twerden bie nadftchenden Stunbens
{8hne an bie barin verzeidnelen Perfonen gezalhlts

Dvrereenn 8543] 18,0000 B0 A 8.ierrn.. 414
P e 68,, reeeee 49, [11.ieeana.. 40,
9. i e0 | 8.l a8k | BLiilll.
loveviiia 680 | 48..0.0..48 | 9.0uvnnn.. 88,
Lovereeeesa 86, | 24.00enn, 47 saswnis BT g
Bionvvnernes B5 0 |168 . 0eues 46 w | Lunvennens 85 1
l... B a2 e ol el 83,
B30l 100 44 ol Veeaeeni.. 8O,
cereene.s 62| 83...... .43,,
5o 51, | 18....... 42

Bu bemerfen m ferner, bap in ﬂBenbeIftcm Bei Fendt, wo
von 18 bejdaftigten Bimmereen 8 unjever Jablftele angehoren,
ber Stunbentlohit uu 1 A3 et!)ﬁbt worben ift; friier betrug
34 31 A fept 82

Ettxhttuftl.

Gtcﬂm:. fm 1, Dejember ftarh bad Mitglied Guftav

Sdneidber an  bdber Proletavievbraniheit undb am

2. Dezember bad Mitglicd Guftap Rauer an Herzidlag.

Mindhen, Am 19, Degember ftard unfer Mitglicd iaeter

: ﬁd’t:)cli{. im Qmer bon 84 Jabren an ber- Proletariers
an

®®®M®®®®®®®®®®@®
TTIIII LTI LLRSTIRT

ﬁtrmu[djm

Bou der ,MNenen Jeit” (Stuttgart, Qice Berlag) it
focbm baa 13. ém bes ¢8. Jabrgangd erfdyicnert,

RNeue Jeit” exfdeint widentlich einmal unb ift duedh
alle Svnd)l;'anbhmgm, Roftanftalten und Kolporieure gum Preije
von M.3,25 pro Qudrtal gu begichen; jedody fann dicfelbe bei
g‘:“ﬂ.}og tng; 42“ Quartal abonnicet werben. . Dad eingelne

ofte
asrobeuummem fefiew jedevgeit 3ut Bexfitgung.

: Bon ben «Dofumenten dcd Sozinlidmus”, feranss
gegeben bon Gb. Bernftein (Stuttgart, Diey’ Berlag) i[t fochen
baﬁ 12, Hoft bes IV. Banded erjdienen. -

Die ,Dofumente ded SozialiBuusd® exfdeinen monatlidh

. timnal unb ftud duvdy.afle Budhandlungen, Roftanftalten und
Rolporteuve jum Preije bon M. 2,25 vro Quartal 3u bcm cn° '

fevody 1t bei ber Poit nur Quarm!abomwmem ulii
ﬁﬂidmsﬁcﬁ" bﬂ(‘?% A 3 fiig. :

. TRider die Plaffen crrfdm t4, Quiturbilber: auﬁ ben
mﬁgwust&mpfcl bes 16, "unb 17. ’Sa[)r Bunbextd, bon Ewmil

Nofenotp, veidy illuftviert mit Vilbexur wnd Qo!uuwucu aus ber
Beite Suferung 87,

WVijdhofeheinm. Dlontag, dben 2. Januar, abmbs 9 ux;:,
7 | Braunjdptveig.

-B:(cg.

1 Giln (Bes. Kalt).

'Gticblaub f. m Sonnabenb, ben 7. Sanunr, bends 8} air.‘

e s

—

an mieb aud! Lnter: diefem Titel ift im ﬂeﬂa ¢ bee-
?Bud) audlung Borwdrts 2g}m: Sahredwenbe efne  illufirieete
Beitung erfdienen, die in MWort- und Vifd die et etﬁd)cnhe
Dentmaiswut berulft. Dicfelbe foftet 10 43 und
ﬂlartelbud)t)anblungen 3u haben. .

#nt freien Stunden”, ilfuftrievte RomansBibliothel ﬂlv
bad arbettende Bolf. Dad @d)!n&btf! beg 8. Jahrganged -ifk
foeben erfdyicuen. Wit dem 1. Sauuar beginui ein neucr Romans
L3m Banne der Berfudnmg” b.. ?ef!or Malot, MWir wmadyen
unfere Qefer davauf aufmertfam, tndem wir ifnen emplehlen,
auf bicfe Wodenjdyriit, von der wddentlich cin 24 Seiteh
ftarfes illufteicrted Qeft fiic 1043 exidyeint, su abonnieen.” Alle
Parteibudhandlungen, fowie die Kolporteure und Ausdted g«
ber Parteizeitungen nehmen BVeftelungen entgegen. . R,

e

Bon ber ,Gleidhheit”, Beitidrift flle bie Sntmﬂm 1!!!
Mrbeiterinnen  (Stuttgart, Dieg’ Berlag) lﬂ: und foeben b
M. 27 bed 14. Jahraangd gugegangen. " i

Die ,Gleichheit” erfdyeint alle 14 Tage einmat $tef8 bex
Fummer 10 A3, burd) bie Poft bezogen betragt der Abonnementss

preid bicetelidhrlic) ohne Beftefligeld 65 43 ; unter Kreuzband 85 4.

Die Neujahromummer bes ,mulmu Sucnb“ $
focben erfdjicucn. Sie it 12 Seiten ﬁat! und foftct 1048 -

Der ,Cliddentidhe ﬁomunn" berfenbet bie Gdrl'ltb
nummer feined 23. Jahrganged. Preis 10 3.  Der

(e su bem Bande wicder Titel unbd Subau, fowte eiueu
bitbjhent Einband exjdyeinen.

ﬁmﬂzuﬂru det Brhnhtinu.

* E.Dicicr Nummer liegt bad , Correfpondengblatt ber Gmmtb
Fommiifion” fiir bie Qofalvorfidnde refp. Berteauendménner beb,

* Raunmangeld Galber muften famtlidye iBeridm ausd m .
Sablftcum guciidgeftelit werben. .

TN

L

Perfomminngsanyeiger.
am | (Unter dicfer Mubrit werben Berfanmmhumgsarizeigen 5 M
bret Beilen Naum unentgeltlidy aufgeuommm.)

Ntﬁeﬂgm. Diensdtag, dben 8. Januar.
Yencburq. Sonnabend, ben 7. Januar, Abends Bmit, Mﬂ!
_ Gaitwirt Voitel.
ﬂ!fd)ctelcbeu. Gommabend, ben 7. Januar, im Gofbm
NAutber”, Ditftererfivafe.
,| Ang8burg. Sownabend, den 7. Januar, Abends 7§ llf)t.

FEEN

Gafthaus §um Sdywan®, Am obeten Graben. -
Unnaberg, Diendtag, ben 8. Sanuar. 2
Ballenftedt, @omuag, ben 8. Januar, Nadm. 4 1Whe, b! bl! s

#Reiddfrone”. e
Vante n;ﬁ %xcinmg, ben 8. Januar, Bahlabend im
ettinerbo
!Betgen a. N. Sonntag, den 8. Sanuar, Nadm. 8 lmt,

der Herberge. e 2

Schbursg Gonntag, ben 8. Januar, !Radamittag! 3 lm.
cutidyen’ Hang®. e )
Bicbrid). littwod, ben 4. Jamuar, ,Jum Raifer l(bo!f“.

‘bet

- Dicenstag, bden 8, Sanuat. in Im amhd-
Berberge, crhetftr 82.

Srnmbcrg. Diendtag, ben 8. Sanumc, bends 6 Uhr. - -+

Brudyfal. Sounabend, ben 7. Januar, mbmbs 6& us:,

#Bafthausg zum (Emt)nm

Bunzlan, Sonnabend, ben 7, Jamuar, im @o!benen Ste,m g

Sonunabend, bden 7. Jomuar, 8ablabenb K

Hexberge, iBaulautrftrai;c

ﬁoust!l.i Son‘ggagl,abeu 8. Sauuar, Nadjue. 2 UGr, bet %bﬁm&m ‘

afernen :
Gelle, Mithwod, ben 4. Januar, Abends 8 Wor, -~ -
Goburg. Mithood, ben 4. Jonuar, in dex ,,%immd!w

Seopoldftr. 27.
Gottbud, Montag, ben 2. Januar, bet %\')or!e, Berlinerpla i.k i
ﬂmmnod;, ben 4. Januar, Abeuds 8&
Bei Ried, Bittoriaftr. 7
Grefeld. Gmmtag, ben 8 Samm, Bet Dittmar. .

Deffau, - Sounabentd, ben 7. Januar, bet 6telact. v
Dentich Liffa. Donnerdtag, den 5. Januar, Abends 'lm
. im ,bler” bei Senftleben,

Durlad). Gonutag, ben 8. Januar, im Guﬁﬁaul ,&w.

dan’, x
@isleben. Miltwod, den 4. Jamuar, Abendd s 11!:. ﬁll\
Reftaurant ,Pring Heinvid®, Plan. -
Cmben, WMithoodh, den 4. Samtur :
@mmenhtunm. Samatag, ben 7. Jamuar, Abends- lim\

in ber ,Siunerhalle,
leusburg. Mittwod, den 4. Januar, bends & m Bl
A Yudrefen, Shider=Fifherftrafe.

@orft. Diendtag, dben 3. Januar, eine Halbe Shmbe m
Geievabend im Beveinglotal bei Wirpel, Bismardplag.
ﬁm?uuggafm.ﬁ ©omuag, ‘ben 8, Januar, matbxu. 8 m

m ,Sdiigenhond
Srautiurt a. M. Mithoods, ben 4. Sanwat, %enbl 8 Mw,
im ,Gowertidaftshaus, Stolgefte. 18.
ﬁtag‘ﬂut}t u.Bb. ©. Diendtag, ben 8. Januar, tm ,,mmw,
reiteftva

manftabt.“ Diensdtag, den 8. Scmuar, im 'Deut{d;en Qaug
Walter.

MWitwe Rupl.

tm ,Glyfium”

@eticuthdwn. Gonnabend, ben 7. Januar, Abends 84 n
bei Samps, Bereinsiir. 8l.

Gm‘gl ﬂ@onutag, ben 8. Januar, Nadm. 4 uﬁt, in Qmpi

: eftaurant.

3 | Gdppin cn.ﬁ gouggabmb ben 7. Sanuar. im msmm
Varbavofjafte -

thgnbncg. imoutag, ben 2. Sanuar, bel ﬂme Achilles, steju

9.

Granjee. Emmtag, ben 8. Sanuar, Nadym, 4115!, tmw
. !;)mfd;m Qolal. :
Grasdorfe onmtaa, ben 8. Samm, Nadm. 8 Hhe.




444

Der Jimmerer,

@rcifenberg. ©Sonntag, ben 8. Januar. ; :

Gritnberg i SHI.  Dienstag, ben 8. Jaiutar, Abend3 7 Uht,
im @afthof ,Bum braunen Hitid®. ]

®uben. Mittwod), den 4. Januar, Abendd 7 Uhr, im Reftauvant

-, 8ur Fricbensdallee”. .

Graudeng. Somntag, den 8. Januar, im ,Gewerbehausd”.

®reifenhagen. Sonntag, ben 8. Januar,

Pagen i, IS, Sonnabend, den 7. Januar, Abends 8% Uhr,
im ,Boltdhaus”, Wehringhauferitr. 89. )

Oalberftadt.  Dieustag, den 8. Januar, bei Bollmaun,
Baatenitr. 63. . .

Oalle. Sonnabend, ben 7. Januar, bei Streider, L Rlauss

ftrafe 7.
©nmeln, Sonntag, den 8. Januar.
Hamnover.  Diendtag, dem 8. Januar, Abends 8% Ubr,
~ Menclir. 27. Lo .
Oeidclberg. Dontag, den 2. Januar, Abends 8 Uhy, im

»®olbenen Ndmer”, Hauptftrake.

6nl%)aufcn. Sountag, den 8, Januar, Nadm, 4 Uhr, bei
aniel Hundertmart,
funt, onnabend, ben 7. Januay, in bev Herberge,

Sliderjtvafe. < o
Haspe. Gonntag, den 8. Jamtar, Bovur. 10 Whr, Jujammens
“tunft bei . Weber, Cdlneritr. 6. "
menay,  Diendtaqg, den 8. Januar. ;
gehoe. Diensdtag, den 3. Januar, Aberds 8 Uhr.
eber. Sonunabend, den 7. Januar, Abends 8 Ubhr.
rldrube.
- Am  Juerhahn”, Sdithenite, 58. .
Riuigdberg. Montag, dbent 2. Januar, Abends 75 Uhy, ,Zum
tapferen Buren”, Tamnaufte. 25. )
Rnigewnfterfanfen. Sonntag, ben 8. Januar, Nadymittags
4 Ubr, im ,Sicgedlvans”. . .
Langen, Sonntag, den 8. Januay, im ,Wdmmden”.
fangenbiclau, ittod), ben 4. Januar, fm ,Goldenen
T ferieben”, Meubiela. . v :
‘&u%e&b}cbmﬁ. Gamdtag, ben 7. Januar, beim Gajtwict
v el.
Langenfalza. Diendtag, ben 8. Jamuar, Sahlabend.
Lche-Geeftemiinde, ittwod), den 4. Januar, bei Weitfamp
in Geeftemiinde.
Lehnin, Sonutag, den 8. Januar, Nodmittagd 2 Uhyr, bei
- Taege, Dauptftr. 68.
&ip&! ®ohlid, Sonnabend, dben 7. Januay, Jahlabeud im
; eftaurant ,Bur Morgencdte”.
Liegni, Mittwod), den 4. Januar, eine Stunbe nad Feterabend,
Lindan. Sonntag, den 8. Januar, Vovmittagd 10 Uhr, im
e ,,(iu%dgarten“. -
Qlﬂaf.u “ienmag, ben 8. Sanuar, Abends 61/a by, im , Felfens
eller :

Liibecf, Dounerstag, ben 5. Januar, Abends 8} Ubr, im
- pBereindhaug”, ?Jobanni&t’tr. B0. ‘
Quitenivalde, Sonntag, den 8. Januar, Nadimittags 8% Uhr.
- Litdenfdyeid. Samsbtag, den 7. Jannayr, Abends 3? Uhr, bei
. Rigenberg, Grabenitrake.
Ludivtgshafen. Samstag, den 7. Januar, Abends 0 Uy,
.- bei Beud), Friejenbheimerftr. 67, .
Langeldheim. Mithood), den 4. Januar. ;
Ma; bcbu:t‘. Diensdtag, den 8. Jauuar, bei LBive. Milller,
tidylerfrugfte. 22. :
Maing. Sountag, den 8. Januar, tm ,Adler”, Mitternadit 12,
Manubheim, Samstag, den 7. Januar, im Cewertidaftdhous
H28um weigen Samm®.
m‘”’%""?“‘a Sonnabend, den 7. Januar, im Reftauvant
aounfenburg”.
Miilheizn a. Nh, Sonntag, ben 8. Januar, BVovm. 10§ Uhr,
bet Meicr, Deuperfir. 68,
Mitnden-Gladbady. - Sountag, den 8, Januar, bet Uebad,
- Rbeydteritr. 104
Muubengcim. @amstalg, ben 7. Sanuar, Nbends 8% by,
im ,8bnig Qubwig 117, Vabhnhofitvape.
Hlaw,  Sonnabend, ben 7. Januar, im Gofthous ,Jur
- Germania”.
WT‘JS"W i. Th. Freitag, ben 6. Januar, im Gewerkidafiss
au ‘

Manert.  Sonnabend, ben 7. Januar. e
Rordenham, Diendtag, den 3. Januar, Abends 8 11hr, in
- W, Tapferweind Gaithof.
Nordhanfern. Diendtag, den 3. Januar, Abends 7 Nhr, in
T JBtabt Berlin, Sdreiberfirake.
m!r_uber&. ©onntag, den 8. Januar, BVovmittags 9f Ubhr,
im ,8tonig vor Gugland”, ‘
Mrg;;?e}t. ©onntag, ben 8, Januar, Nadm. 2 Uhr, ,Jum
Grley

Naumburg, DMontag, den 2. Januar, Abendbs 8 Ubhr, im
. Palmenbaum”,
Neucnhain-Hodft. Jeden Samsdtag bon 6 bi3 6 Nhr Beltragss
. gablung und ufnahme im Gafthausd ,%l}tm Bogel NRod”.
Oberhanfen. Sonntag, den 8, Januar, Morgend 11 by,
bet Hevvmanug, Grengitvage.
Olvcsloe. Gomntag, den 8. Januar, im Gewerfidaftshaus
bei ©ener, Segebergerfirafe.
Orb.  Sounabend, den 7. Januar, Abends 9 Uby, bei Wiwve.
Fuller, Hauptitr. 45,
Dttc&élc@(ﬂ:n. p?onnabmb, ben 7. Sanuar, Abends 8 Uhr, bei
v, Steumpf,
avchim. ©onntag, ben 8. Januar, Nacmittagsd ¢ Uhr.
lanen. Seben Sonnabend pon 7 Uhr Abendd aob, Sahle
" abend iny Gewerjdafishaus ,Sdillergarten”, Paujaervftvage.
Pr..Stargard, Sonntag, den 8. Januar, ftagm. 8 Ubr,
~im Bereinshaus bel Hervnn Schuly. ,
Rigdorf. Diensdtag, den 3. Januar, Abends 84 Ubhr, bei
Gellert, Steinmepftr. 118. ‘
@©aarbriicfen.  Sonntag, den 8. Januar, im ,Kaiferjaal® u

_ t. Johann, . :
©dymovlin, Sonnabend, dben 7. Januar, in Grelld Reftauvant,
- WBabnhoffteape.
@dncidemitnl. Sonntag, den 8, Januar, Nadm. 4 Wby, bet
Oentel, Niither-Allee. B
€dwartan. Sonntag, ben 8. Januar, Nadm. 4 Ubr, in
Stexnbergd Lofal tn Renjefeld,
Gd)igi‘eg;w;&)@mmtag, ben 8. Januay, Nadymittag 4 Uhr,
¢ raf)d). '
Sommerfeld, Diendtag, ben 3. Januar, im NReftauvant
: SDactini”, L

@premberg, Diensdtag, ben 8. Sanuar, bei Snovr, Plorten= |

fteafe. :

Sonntag, ben 8. Jamuar, BVormittagd 10 by, |

gtagzci. ﬁeonnabenb, ben 7. Januar, Abends 8 Uhr, in Stubdts

bolt, :

€tendal. Sonntag, den 8. Jamuar, in ber Herberge BVogelitr. 17.

Stepenis,  Sonntag, den 8. Januar, Radywiitags 8 Uhr, bei
Otto Sdymidt, .

Stoctel8oori, Dienstag, den 8. Januav, Abends 8 Uhr, bei
Wicberhold. .

Reltow, Dounerdiag, den 5. Jamar. - .

Thorn, Sortag, ben 8. Januar, Nadm. 5 Whr, im , Gafthaus
gur Ofibahn” i Moder.

m.ngbséwdo, Rithwod), ben 4. Januar, bet Gronau, Hamburgers

rafie.
MWebel, Dicendtag, den 3. Januar,
Wefterland, Mittwod), ben 4. Januar, in Mag Peterfens

Gaithof.
Wl terb. Sonnabend, bdent 7. Januar, Abendsd 8 Mhr, in ber

crberge.
”ém:mtag, bent 2. Januar, Abends 8 Uhr, in ber

»Danfa”.
Witten, Samstag, den 7. Januar, bei Nug. Kaaje, Oberfir. 17.
Q‘Gitg.upe!m. @onntag, ben 8. Januar, it Reflaurant ,Jur
inigleit”. - -
mitg:tbcffgeé -@onnabend, ben 7. Sanuar, bei Germann Jahu,
IRy 8. -
Wurzen. Sonnabend, den 7. Sanuar, Jujammentunft in der
eftauration: , Bum Sditgenhaus”. - - .
ﬁﬁert{?u. r@»:Inmag, bent 8. Januar, Nadym. 3 Ubhr, in ber
JSeuerbigel”.
cis, Sonuabend, ben 7. Jamuar, Bahlabend. .
uffenhanfen. Samstag, den 7. §a}n«u'ax, Ybends 8 1hr, bei
Qaift, ,Bum Lirchthal”.
Biveibriiden. Samatag, den 7. Januay, Abends 9 Uhy, im
~Solbenen Stern”, N

idmar.

g e

Angeigen.
(Den Angeigen wird ber Koftenpreid in Rlammern beigedbrudt,
Dag Geld ift ohne weitere Anfforberung fo bald wie mbglid,
unter ber brefje Auguft Vringmann, Hambuvg 29,
Seblerftr. 28, L, eingujenden. Die Poit befdrdert Gelbbetrige
bi3 gu M5 fitr 10 44 per Pojtawweifung, Wir bitten
bajer, feine Vriefmarfen, joudbern. bar Geld zu fenden.)

Yadyruf. &
Am 28, Degember berftacd pldglid infolge eines [
Blutfturged unfer treuer Kamerad

IKarl Witzel
tm Hlter bon 63 Jabren. .
Derfelbe trat unentwegt u feder Beit filr die Inter= @

Beit ein treued Anbenfen betwahren!
[#. 8,90] Die Jahljtclle Frankfurt a. M.

Um 19, Degember ftardb nach fdwerem Beiden
unjer Kamerad

au Windedten int 19. Sebensjahre. .
.. . Ghrefeinem Anbenten! -

Johann Albert Haas

Bremen.
Beerdigungsverein der Zimmerer.
General=Berfamminng

am Sonntag, den 1. Januar 1905, Nadmittags 4 by,
bei Grebve, Faulenftr. 20.
NB. Ridt evjdeinende Mitglicber zahlen 50 45 Strafe.
[#.1] Der Vorftand,

Bahljtelle Magdeburg.
Donncrdtag, den B, Januar 1905, Adends 8 Uhy, im
Qofale ber Wve. Mitller, Tijhleckrugftr. 29:

° [ A
Mitglieder-Verjamminng.
TageSorbuung: 1. Stellungnabme gix NArbeitdlojens
unterftitgungsfrage. 2. %abresbcrid)t bed Borftanbes. 3. Quartalds
unb Jabhregabrednung bed Rajfievers. 4. Wab! eined Delegierten
ur - Generalberjammiung. 5. Wahl cined Mitgliedes zur
gitationdfommijfion. 6. Stellungnahme um Stiftungsdfeft.
7. Wabhl eined Kolporteurd fiiv Sudenburg. 8. Berjdhiedenes.
Pilicht eined jeben Mitglicdesd ift ¢8, in biefer Verfanmmlung
au exidieinen, wm einen wirkliden Bejdup indbefondeve zum
exften Prunft bex za?esorbnung Bevbeizufiihren. Dag Vitglicdsa
bud) ift sweds Abftempelung bed Berjommlungdbeiudies mits
ubringen. [#. 1,70] Der Borftand.

‘fillen meinen werten Kunden zum
Jahreswechfel ein frohliches

- Profit Heujahr!
€mil Hohlfeld, Dresden-1.,

Ritterftr, 2—4.
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' @5cgt.1é42; Hamburg’. Gegr. 1842. §

effer unfered BVerbanded ein.  Wiv werben ihur zu jeber [ |

" wms - iaudiefter-Hojen nud Wefen —-— ]

U i Dotannter G,
3* Esliinder Jacken 3%
enoETAERE

1

EXy

Siehe lehreeidfiiedieSimmerer
felbft ben tiichtigften Policren 3u empfehlen find die

nady eigener dicljdhriger Prayid dewutlich exflrten und
bcssl)a[b_‘ ﬁﬁcrqu; fehr anerfanuten Werke o

... Wolfs '
Prakfifde Ausfiifruug dev diftung
nd Dadjoerbandfoler

wit 406 Figuren, cinjdlieflid) 12 aujammenlegbaren
Dichern, fowic 10 Kantholzmodellen und verjdicbene
wtnbcﬂﬁgmexl; Grofifovimat, geb. Preid 46,75,

... Wolfs o
Dadjausmitfelung und Dadikouffruklion

mit 341 Figuren, cinfdlicplid 12 zufammenlcgbaren
Dadmodellen. Tajchenforutat,geb. Preid n.3,50,

5 Beide Werfe ,Orof= und Tajdjens
format” gujammen M. 9,25, “Bg :

.. WoOIfs :
Praklifde dusfifrung der Jreppen
mit 280 Figuren, einjdlichlich bder aufitelibaren
Wangen= u. fantholzmobdelle einer gerwundenen Treppe

und einiger Wangenteopfititde, nebft ver|dicdenen
Diodbellfiguren. Grofjormat, geb. Preid M. 6.

Wolfs Zimmerarvbeitslohn,
Handbbudy gur Crntittlung der Nrbeitdpreife mit Arbeitds
geit und den Lohunidgen bon 20, 26, 30 6id 60 A3.§.
pro Gtunde. Tajdjenformat, geb, Preid M. 3,
P Vetde Werfes ,Wndfithrun bcrﬂtrcvgcu“
und ,Bimutervarbeitdiohu” uf. Preid M. 8.
Bejtelungen nimmt Guastav Weolf, Acditett,
Leipsig = Sdylenizig, Ocferfte. 18, felbit entgegen.

Blume & €0., |

B Wicht mit theoretifhent PWiichern zu vergleichen. “TR
IR, sizval 59 uoa jaf a9 ur upyy Bl

Steinfivafe 167,  YWeuer Hleiruveg 1.

A8 beforders preidwert empfehlen wiv unfeve
S iiberall befannte englifdy=lederne Hofe -

sHerkules”
in affen Farben im Preije von ME. 7 franto; fevner B

'uuic_te jdlicht {cpwarzen und braun gereiften ‘

Manver-Jacen
Hamb, Manrce-Bloufen
Arbeiter-Kittel '
| GeftrciftenweifieHembden |
A Hiite und Sdmicgenftide B
Wuffer und Preis: M
oo Lifte gradtis,

e Beltoerijnte ~T0E

Islander.
| M.Mosberg's’
JArbeitergarderoben

| niitder Schutzmarke sind

| unerreicht

I b w3
juosvpong apmb 3q0adad anfg

$tefs nene Fnerhennungen!

BBefte und [Huellfte Fedtenung!

Mm bie allein edjten, welts
beriihmten M. Mosbergschen
/ Fabrifate g erhaltey, fdhreibe man fets:

girma L. M osberg, Bielefeld, ‘

45 Breiteftrape 45.

M 2

Deud: Gamburger Budidrucerei und Verlaganftalt Nuer & Go,
R e in amburg. -



