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Lohnpolitié und Arbeitslofenproblem , .

B. Das Fribjahr bat fiiv dbie beutjche Wivtidhaft die u “

ermartete Bgleh?mg bgs ﬁrlrbeitsmarhtfg nid;t gebfmd)t. mlrt'.d‘aftgbolltl'mz m l”ll 1149« z

Nody immer ift ein Millionenheer von Ermwerbslofen vor- yveyrees B T UTESEYSIN weowvsw M I ¢

banben, Ge mird nicht 3u 5o gegriffen jein, wenn wir ¢ ’ &

jiigen, baf peute insgejamt T—8 Ttillionen Tenjden
in Deut{dfand (Ermerbslofe mit ihren Angehisrigen): fiir

ipren Lebensunterhalt allein auf die Begiige der Erroerhs: [

[ofenunterftiigung, der RKrifenunterjtiifung, ober gemeind-
lichen %ob[;abttsunterfﬂit;ung angemwiefen find, Vel einer
folchen Sadyloge ift es verftanbdlih und begriigensmert,
oafy weite Kreife fich ?eute ®ebanken bdaritber moden,
ie die grofie Urbeitslo i?heit itberrounben und bas grofe
$Heer ber gegen ihren Willen errverbslofen Urbeiter in un-
fer Wirt{daftsleben eingereibt mwerden kann.

Es it durdyaus verftiindlich, dbak in biefem SJufams:
irenhang auch die Yo bnfrage in die Debaite geao%en
und gepriift wicd, imwiemeit durd) eine YUenderung oer
Lohripolitik gur Vehebung der Arbeitslofigheit beigetra-
gen erden kann, BVei der Beurteilung dieler Frage
miifien wir_jedod) von ber Tatindje ausgehen, baf
bie gegenivdriige frife eine Folge ber man geln-
penRaufkraft der breiten Guhichien in unjergm
Boterlande ifl. Kein Menjd) wird behaupten wollen,
vafy die breiten Sdhichten des Volkes mit Bebraudys-
giitern etwa iiberfdttigt {ind. Jm Gegenteil, Bedarf
ift geniigend vorhanbden, o bet]pielsmeife an Wohn-
Taunt, gauggerﬁten unp Tertilien aller Art. NRur -
feblt bie Kaufkraft, Tid) bas ehlende gu befdhaffen.
MWollte man nun abet, vie Zrheitgeberhreije es for: |
bern, Die 2dbne weiter jenken, fo mwiithe damit bie .
Kaoufhraft dber Maffen nod) weiter bejcnitten.

Aber aud) fitr bicjenigen Jnbujtrien, die in jtar=
kem Wiafe fiir den Grport produgieren, diirfte ber
Lohnabbau nidyt bas gemihtjd)te Ullheilmitte!l fein,
Cs 1oird ndmlidh gu f{ebr iiberjehen 2ah ja audj dem

eg. ARiktel aur: Borfiis.... B

ntreteh,  Bob. b

einer “Lohnfenkuig in “Deutjhland  erbofjte Bor:
pring oder Ausgleid; in der Preisgejtaltung fiir den

eltmarkt durd) eine Lohnfenkung im Auslanbe in
hurger 3eit wieder wettgemadyt merden konnte, Unbd
was bann? Soll dann das gartge Mandver nod) ein-
mal von porn wieder beginnen?

€5 ijt aver aud) burdpaus nod) nidit ermwiefen,
Daf ein Yobnabbau zu einer Preisperbilli-
_ aile nody baran, dap
immer gejagf wurbe, daf bie Rationalifierung der
Snbufirie eine Senkung der Preife berbeifithren
werde, Die Rationalifierung ift in manchen Jndu-
firien febr johorf burchpefiibrt worden und, fo kann
man heute wohl jagen, tiberjtiirst.

Die Arbeiter{dhaft hat in weitem Ausmage die
Zaften der Rationalifierung in Form von Arbeits-
Iofigkeit 3u fpiitenn behommen, Die erwartete Sen-
Rung ber Preife ift jedbody im arofen und gangen
ausgeblicben. Die in ben letiten Jabren erfolgien
Lohnerhihungen bieten per Urbeiteridjaft Reinen
Husgleid fiir die bei ber Rationolifiecung gebradien
Opfer. Se ijt die Arbeiteridhaft durdy diefe Borgdnge
wadylam gerorden und nidt gemwillt, aud jest wie-
der die Opfer fitr lobnpolitiide Grperimente su brin-
gen, deren Auswirkung mit Beftimmifeit beute nidht
vorausgejagt werden hann.

Anders Jteht es jedodh mit.Der Frage, ob nidyt bureh
eifie gerechiere Verteilung pesg Eittkom-

mens die Krije gemilbertmerdenhann, Hiey jind 3ipei-

.. Die alljiihelichen Tagungen her YUrbeitgeberverbiinde
find aud fiir bie Ucbeiter[duit von Bebeutung, Wird dodkh
auf diefen Tagungen in mebhr oder weniger programimas
tifdher Form Gtellung genommen nidst nuy 3u ben ahituel-
len Fragen ber Wirtidhaltspolitik, Jondern jeit Jabren
audy 3u den jozialpolitijhen Problemen. llerbings ift
tn diefer Hinficht in den lehten Jabren ven den Nrbeits
ebern wenig Jeues geboten morden. Uud) die deutichen
Teztilindufteiellen maden dabei heine Ausnahme. Das
Lied von der Notlage der Tertilindbufteie und von per
Notwendigheit Jogenannter lohn- und {ogialpolitifcher
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Organisation.

Reformen hebrt auf ihren Kundgebungen ftdndig wie-
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— sichert die gewerkschaftliche Arbeit uns sozialen
Fortschritt und Frfolg. Das Frgebnis uaseres Bemiihens
hingt ab von der Kraft and Geschiossenheit der

Denk an Deine’Werbepﬂicht!

Stirke sie durch Deine Mitarbeit,

Der Arbeitgeberverband der sztilinbitﬂrit juc Wirtkhafts: und Sozialpolitie

Legtilinbuftrie Uusfiihrungen
geeigiet find, bie tatfdchlichen
gefagt — 3u ner[dhleiern.

»2Uf dem Wege iiber den mangstarifvetrtrag ijt
es ?.Han BGemerhidaften und Syl tungsbehorden gelun-
gen”, fo fiibrte der Referent nady den vorliegenden Ve
tidten auf ber Tagung unter anbsresm aus, difiiiec
ieoer neue Lohnerhshungen durdzufesen “

-----

— Um f{d)lieglich zu dem Crgebnis zu kommen, daf

»0ie von ben Gewerkidaften feit Jahren propagiexten
ourch die Schlichtungsbehirden in bie Pragis umgefeg;
ten Maknabmen nidyt geeignet gewvejen jeien, bec
beutfdjen Wirt{haft u Helfen.”

} Die Tatfache, dafy die Wehrzahl der fiir die Ter-
- tilinduftrie guftanbe geRommenen Gdjiedsipriide —
ndamlidy dbie bekannten 21 Sdiedsipriide im Fe-
bruar vorigen Jabres — gefallt urden, von einem
freien zwifhen den Utbeitgebern und Arbeitnekh:-
merp vereinbarien Sdiebsgeridi, wird bamit
Bemupt iibergangen. Man 3ieht es vor, pon ven
Sdlichtungsbehvrden und , wangsidiedsipriiden”
und von unertrigliden ,Stastseingriffen in bdie
Wirtjhaft” su reden,

Peiter fteht, enigegen ben auf der Tagyng dec
Zertilinduitriellen gemadjlen Behuupiungen ubetc
pie ,unirogbaren” Bofjn[teiggrtl;11§e_n ohue. entjp

I3 'y

gemacht zu  haben, bie
Berbiltniffe ~ gelinde
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erheblicdhe Leiffungsjteigerungen bei
oft reduzierten YRkordlbhnen — und
auf diefe kRommt es dod) an — ergielt worben find.

Zoderung der Arbeitsjeitregelun, .

CEbenfo mul aegenitber ben Klagen Ser Hrbeit-
gebex iiber Die angeblidy gu jtarre Arbeitsgeit:
tegelung fefigefielit werden, dbag von ben Ber-
trefern Der Arbeiterjdaft befonders in ben lehten
Jabren —oft entgegen bereditigter mirtjdaftlicher
unp jogialer Bebenhen —meiteftesEntgege -
hommen in der Arbeitsgeitregelung
gegeigt mwurde. Troff des allgemeinen Arbeitsman-

els und Kurgarbeit wurde in gabllofen Fallen gur

usfiitbrung etliger Yuftrige in den Betrieben die
tatiflidje Urbeitszeit iiberjdhritten. Det Forderung
der Arbeitgeber nad) einer ,bemeglideren Urbeits-

eitregelung” gegenither aber muf dbarauf hingemwie-
?en werden, daf felbjft tn der Borhriegszeit die
deutfche Tertilindujtrie eine o ungeregelte und
unregelmépBige Arbeitsgeit nidt hannte mwie heute
— obhne daf ihr deshalb Nuftrdge an das Wusland
perloren gingen, Jn Jeiten bdes Urbeitsmangels
fanven vielmehr dbamals die vorliegenden bringen:
den uftriige eine viel planmdtigere Berteilung,
vie eine beffere Bejdjiftigung breiter Acbeiterjdyidy.
fen exmoglidhte, wihrend heute auf ver einen Seite
mit Ueberftunben gearbeitet unbd auf der anderen
Geite von gangen Beleg{dhaften Rur3 gearbeitet aber

jellos Uusgleide mibglich, ba bekanntlid) in den Ein-
kommen {elbit groRe lUnter{diede bejtehen. Aber audy
biev muB davan erinnert werben, baf nidht alle Gin-
hominen ohne meiteres gleidgeftellt werbey konnen. Audy
innerhalb ber Arbeiteridyaft Toerdent gemiffe Lohnunter-
Idiede- immer beftehen bleiben. Jeder Sdiematismus
wdre hier vom Uebel, Dabei ift es jedod) kein Raturgefey,
baf der eine fiir feine Dienjte hod) entlohnt und fiir jein
ganges Zeben fichergeftellt toird, wdhrend andere, die do
audy ihre ganje RKraft in den Dienit unjerer Wirtfdaft
jtellen, haum jo oiel erhalten, daf jie mit ihren Familien
thr Leben notmwendig frijten kRinnen.

Eine gerewytere Regelung ber Arbeitsgzet t wiirde
jepenfalls zur Dilderung der RKrije ebenfalls beitragen
imnen. Gs ijt gerabegu widerfinnig, dafy in bex jesigen
Jeit ber grohen Grmerbslofennot immerhin nod Teile
her Arbeiterjdyaft iiber 48 Stunven pro Wodpe, ia jogar
bis 3u 60 Stunbden bejdhiftigt werden. ‘Hier mitfte entl.
purd) gejelslide Mafnahmen ein Elhegtel vorgejdoben
werden. So konnte darnn bie vorhanbene Arbeit auf melr
Menichen verteilt werden, befonders in pen Jnbujtrien,
iz 3. B. in dexr Textilindbujtrie, wo Majdrinen und Web-
ftiible 3. 3t in groBem Umfange ftillgelegt find, Hiex
kRonnte u. & eine Dderartige Megelung Iletdht gefunden
werden. Jujommenfjaffend mwdare ju jogen, bag wir 3. 3t.
von einer Genhung bes Lobnes keinerlei Belebung dex
Wirtidjaft ermarten. Wir befiirchten vielmehr, dak bas
Cegenteil bavon einivefen wird. Wenn mwir aud) nicgt
glauben, dafy eine beffere und verniinjfigere Regelung
der Arbeitszeit allein das Uebel ber Urbeitslofigheit be-
beben kann, o glouben wir dod), daf durd Bermeidung
pon Ueberftunden nod) Jehntaufende wieder in Yrbeit
und Brot gefept werden Rinnen.

ber, Bergeblid) hofit bie Arbeiterichaft, daj in der joaial-
politifden Cinjtellung der Arbeitgeber {ich eine enbde-
prung voliziebt.

Die Arbeiteridaft itberfieht die bejte
henden wirtfdaftliiden Symwierigheiten
Reinesmegs Gie Jelbjt mird ujtark bavon
betrojfen,alsdaffiefid diejen Tatfaden
perjd)iieBen Ronnte Gie mu fid) aber dagegen
wejren, wenn durd) eine bemuRt iibertriebene Darftel:
lung biefer Gdywierigheiten umd eine irrefiihrende Tieis
nungsmade iibexr i?re Urfadien und bariiber hinaus burdy
eine abfichtlid) falihe Darftellung fobn:= und {ozialpoli-
tijher Tatfadjen die Deffentlidhheit beeinflufit wird. Pean
Sann nicdt umhbin, dem Yrheitgeberserband bver peufjchen
Lextilindufteie  anfaplid) etner vor Rurzem in Gottbus
ltattgefundenen diesidhrigen Hauptverfammlung diefen
Borourf 3u inadgen,

dwangs-Tarifpolitit.

C‘Entgegen' der auf der Tagung um Ausdruc gebrad
ten Erhenntnis, haf eg notendig fei, baf {ih ein befjeres
Berhaltnis zmijcpen Arbeitgebern und Yrbeitnehmern in
ber Tertilindujirie gejtalte, ynd ber redht platonijden
Berfidyerung, nid)t Gegner ber Gogialpolitik gu fein, lief
leiber_ a5 _grunbdlegends Referai der Tagung iiber:
pUie CUIDIALUNG Ber fogiatpofitijcien Sage in der Textils
E'I’F?Elﬁg}é)enmgﬂ:ill?ﬁnf;[?}e irrefiihrende Beeinfluffung bder
0 1 Ung binays, i menig fogia
Ginfidy ud Bereitmilligheis” o o0 o0 1oHele

Dem Referenten haun gungdyit vor Rormour] nidt ers

N At
fpavt wewden, Bbey vie

“gemabrt wird, entipridht den itbrige

gefeiert wivd. Ein Juftand, den purdy eineg
Boderung der tarifliden Arbeitsgeit:
regelung 3u beftdrhen Reine Beranlai:
jungbeijteht.

Cs Jei mwieberholt: Die deutjde Tertilarbeiterichajt
hennt bie bejtehenden mirtidaftiihen Sdmierigheiten
threr Jrduftrie febr mobl und fliflt ibre Uusmwirkungen
am etgenen feibe. Gie mup fid) aber webren gegen eine
Beeinfluffung dev OeffentlidRelt, die die gegebenen Tai-
jachen Mt nur verhennt, jonbern bemwuft igroriert, um
ein jogialpolitijdes Be{daft gu madien. lind Die Deutjdhe
Tegtilarbeiter{dhaft kanit jolenge ben foginlent Rebden
et Arbeitgeber heinen Blauben ichenken, als beren Taten
dagegen {predjern.

Cine neue Runfifeidenart .

Die Spinnerei Rottweil, B. m. b. H., Ryfhweil a. R,
hot auf der Qeipgiger Mefle eine nad) nziem Verfahren
bergeftellte KRunitfeivenart gegeigh, dig in Foadhhreifen
Uujfeben erregt hat. Gs Handelt lid) 1m die fogenannte
»Rotefa”, die zur (Bruplpe ber Biskole-Runitieidbe gehort
und deren Hauptvorteil in einer i Bexgleidy mit den
ubrigen Kunjtfeiven grogeren Nafigitigheit bejiehen folL
Diefe Feftigheit {0l qud) bei RKRodytednperatur nidt beein-
tmd)ttg.g werben, eine Cigenidait, 155 nidyt nur die an:

= b 4

e

oecen Bishojefeiden, fondern aud) Jpje Acetat-Runitieide
ubertrifft. Der Preis des neuen )rubuhtes. iiber %lf[en_
BufammenfeRung naturgemiif dus fkrengfte GHilljdimeigen
Kunjtfeivenpreifen.
biefes neuen Pers

anidit ubex , jes
als quEérordentlicg: .

Die volle wictidaftiihe Ausmirkin
fabre&s laft fich tm Maenhlick nod)

fu)

ohnpolitijdhe Entwicklung in ber ]

venfalls werben aber bie Ausfichten
aunfiige beutteilt,
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rheitelofigleil - Wobningsnof - joziale ¥iof ~

ouf der Tagung der Dodenreformer :

Urbeitslofigheit, Wobhnungselend, Erndhrungsnot,
briicienbe Steuerlaft find brennende Tagesfranen ber BGes
genmart, insbefondere aud) fiir bie Gemwerk{dafisbees
ung. Wie fehr die Bodbenredtsfrage mit all biejen

ingen au[nmmenbﬁn%t, geigte Dbie lefte Togung des
Bundes Deutfdier Bobenreformer, die Ende Upril in
Wiirgburg ftottfand. Der aus bem Arbeitnehmerftanbe
hommenbe, jefige Univerfititsprofefijor Dr. Theobor
Brauer hot in feinem beveutenben Werke ,Bobdens
Lruge und Arbeiterinteveife’ bas ungertrenns
are Berflodieniein vpon Arbeitnehmer
bewegungund Bodenfrage hlargelegt, wenn er
jagt: ,Eine Arbeitnehmerbewequn,~, die ibre ?f_ufggbe. in
voilem Wiape erfquen will, darf an biefen Dingen nidt
vorbeigehen, benn bier handelt es jich um bie Giderjtels
fung igret Arbeit und Titigheit, um die Sdafjung der
BorausfeBung bdafite, daf ihre Lrifte nidt auf dle Dauer
vergeudet und verfdjleudert merben.” .

Dieparteipolitifheundhonfeffionelle
NMeutralitdt bes Bundes Deul{der Vobentrejormer
ham aud) bei ber Wiirgburger Tagung unverkennbar jum
Yusdruck, denn bei der Kunogebung am Sonntag kamen
Redbner aller Ridtungen zu Wort und unterg}rtd;en bie
Notwendigheit einer ﬁnnnnﬂen Bodenreform. Neben dem
Prifibenten bes RKaritasverbandes, Prdlat RKreuj
(Treiburg), fpradh beg evangeiijde .wnf@mipc;atrer Reidys-
tagsabgeorbneter M umm diber bie fittlidy :
peutung der Heimijtittenfrage fiir ein dbeutjdes Familien-
lebent. Belegentlidy der offiziellen Anfpradyen aber betonte
DomRapitular Harth, daf bie hatholifde Kirde jebes
Unteriiehmen und jeben Terjud), die Wohnungsnot 3u
linbert und gu befeitigen und menjdenmiirbige Woh-
nungen fur bos arbeitende PBolk ju {daffen, begriifje,
benn badurd) werbe unjer Bolk mebr mit bem Boden
vermuraelt und bamit ein gliicklides und jufriebenes
Familienleben gefirdert. _ -

Xir ben Gelaminarband Griftlider Ge-
werkfdjaften mwies follege Jofef Treffert ouf
bie hohe Bedeutung ber bodenreformerifchen Mrbeit fiir
bie Urbeitnehmerbemeguny, fiir die Shaffung billiger und
Fe under MWohnungen hin. Yuf vielen Fagungen per dyrift-
idjen Gewerhidaften hbabe man %efd;lu?[% gur Wohrungs-
frage im Dbodenrejormerifdien Sinne gefaht, man fabe
id) aber audy nidt nur allein auf fei:ﬁ?ieﬁungen be-
drinkt, fonbern durdh Taten der Selbithilie will man bie
Wohnungsnot mildern. So bilben bdie Bauproduhtive
genoffenidaften und eine Reibe von Siedlungsgenojjen-
ften TMiglidhetten der Selbfthilfearbeif, oudy will das
jest gujtande geRommene Abkommen awifdien der Bou-
pathafje ber Bemeinfdhaft der Freunbde in Miiltenrot:

S *meﬁﬁ[ﬁgmheMu unter

en arbeitnehmenden Sdidyiten wedien. .
Huf ber Tagung murde biesmal insbejonbere bie
Heimitattenfrage von den ver[djiedenen Gefidjispunhien
aus beleudytet. Muf die gegemmirtige grope Arheits:
[ofigheit hinweifend, warf der Byundesvorfiende, Dr.
Ubolf Damafdhe, bie Froge ouf:

Wie wire es, wenn wir cine PMillion Heimjidtien
mit Nubgarien erridjiieten?

TLenn dann eine Million Ehefrauen, die bei ihrex
Urbeit in den Fabriken Jo jdywere Sdiiden an ihrem Dr-
ganismus erleiben, in biefen Heimftdtten mit Nukgirten
eine Arbeit finben, bie Reinen Wetthewerb fiir anbdere
narjteilt, bie Arbeitsititte heines Familienvaters bedrokt:
pann wdre der Weg zu einer Ueberminbung der Arbeits:
ifigheit gedfjnet, b. 9. bie jdnverfie Gefahr ilbermunben,
bie unfere gange Rulfur in ibrer Grunblage bebroht.

Was wian wnner aud quf dem Gebiet der Nrbeits-
lojenfiiriorge tun mag, fo fiilhrie Dr. Damajdhe ferner
olls, die eingige naliirlide Ueberminbung ber Yrbeits:
Iofigheit ift bie Befdaffung non Artbeitsgele-
genbeit. RNun ijft es eine in ber Theorie allgemein an-
ethannte Wahrheif: bas Baugemerbe ifi ein Sdliiffel-
gewerbe. Billiger Bauboden, wmie thn unfer Wohnheim-
{tattengefefy fidjert, verbiirgt eine Grleidhierung und BVer-
mehrung ber Vautitigheil. Hier Dillionen von Arbeits-
hinbden, Arbeitslofigheit mit oll ihren firdferliden wirt-

sreligitfe Ve -

L}:?chftlid)en, {ogialen unbd fitﬂid&en Befahren. Dort eine
illion Familien ohne gefunde Familienmwohnungen. Unb
bagu alle mob[trﬂfe gur Grtellung diefer Wohnungen im
eigenen Lanbde! Unbd unfere Demokratie mit ihren grofien
Bolhkstedyten bringt es nidyt fertig, willige Hinbe und
wartende Robftoffe gu vereinen, um eine foldje Rebens-
nojrendigheit gu erfiiilen? Gin folder Bujtand lingere

egt iltt etnter @emeln[d)aft wiiche einfucb ihren Bankeroit

edeuten. — ‘

gran und Muttecidraft.

Uber bdie ,Heimjtétienfrage” beriihri das Arbeits:

Iafcnprnbiem nod) in einem anberen Ginne. Imeifellos
gtiveijt jeber bem Wolksgangen bann bden widitigjten
Dienft, wenn er tuf, was nur ex ju fun vermag, An der
Pajdyine kinnen Manner und Fraven jtehen; den Haus:
Pnlt aber unbd bie Pflichten ber Mutters
haft Rann nur dvie Frau erfiilien; barum
bleibt es eine in tiefftem Grunbe Rrankbafte Entmidilung,
wensi in unjeret Bolhsgemeinfdaft immer megr fFrauen
und Whitter Fabrikarbeit der TManner iibernehmen und
pafiir die Arbeif der Frau und Mutter ungeniigend er-
fiillen. Das ift eine Forberung, die fdgon der grofie B i-
[ dofRettelerin Maing feinergeit in ben Phittelpunht
einer fogialen Forderungen geftellt hat. Natiir-
ich {nll bie Ehafrau qudy arbellen; aver — und Das_ijt
nun bas Cnifdjeldenbe — bdiefe frembe Arbeit foll nidyt
jrembe¥ohnarbeit fein miiffen. Die Frau der beut:
dien Gejdjidite Dhat fiels gearbeitet, ftets TWerte ge-
idaffen, die bem Hoaushalt gugute kamen. .

Uber dic neue Jeit hat die BVorbebingungen jener
aften Frauenarbeit wefentlid) verdindert. Wie mar es
friiber? Golange bas CEinfamilienbaus bdie Regel war,
honnte die Frau aus der Wirt{dajt Werte fd;ugﬁen, bie
keinen Wettbewerb fiic andere darftellten und dody fiir
bie gefamie Rebenshaltung iiberaus iwidtig mwaren. s
war bie HArbeit im eigenen @arten, in der sigenen Klein-
tiergudyf! — Goldye naturgemiife Hrbeit {dafft die Bohn-
beimfiatte. Gie ermiglicht gupleidy, baf bie Frou in diefer
rbeit und mit ihr die ﬂu%nbe als Tutter in vollem
Make erfiillen kann. :

Dexr ehemalige meic?csgerid;tspr&[ihent
Prof. Dr. Simons, dex die Tagung nud) im Ranien des
griftlid-fogialen Rongref]es begriifte, fiihrie
in feinem grundlegenben Bortrage

nHeimflattenfrage und Steafrediisreform*

aus, wie fehr eine Heform unferes Strafrediis nstmenbig
rodre. Uber die befte Sirafreditsreform niige nidyts,
wenn nidit eine Bodenvedts: undb Wobnungsreform ge-
fiinhere Juftinde bringe; denn in vielen Fallen biibeten
Robnungsnot und Wohnunaselend einen unmittelbaren
ober mittelbaren Anlaf gu - aren Hanblungen. Das
enge Jufammenaufen wt kleinen, ungureidenden und un-
gejunben Wobnungen in den vielftidigen Mietshafernen
ergeuge eine feelifge Meibungselehirizitit, bie gu taufend
Gtrafgeﬁkten_, wie Beleidigungen, Anjduldigungen,
Housoiebjtihlen ufm., fitbren. Die radikalen Strofredhts-
reformer ftellen bie Forderung auf: ,Die Wohnungsnot
verfithre 3u ftrafbaren Ubtreibungen, jdafft jomit biefen
Abtreibungsparagraphen ab!“ Die Bovenreformer fagen
bagegen: Gd;af?rt ben ?nm_i[ien gefunbe Woh-
nungen. Yud) andere {trafbare Handlungen kommen
aus bem Wobhnungselend: der Pann wird aus der iiber-
fiillien MWobnung in das Wirtshaus und um Alkohol-
genufy mit jeinen iiblen Folgen getrieben, Wohnungs:
elend freibt bie Qinder auf bie Sirafe mit ihren fittlicgen
und gefunbheitliden Gefabren. Fiir Strajgefongene Ron-
nep He Strafenjialien {olange heine Bejjerung brihgen,
fe lange fie mwieder in bus fdhlimme Wohnungselend mit
{einer Ummwelt guriidthefren miiffen.

Cine Pidngogin, Sdulritin Ratharine Peterjen,
jogte trefjend in ibrem Referat ,Die Heim jfattens
frageinihrerergieherifdgen Bedeutung“:
Solange bie Rinderreidyiten, groften Familien bie
Rleinjten MWohnungen Bhaben, folange wird die Gr-
alebung in Sdjuie und ilie verfagen. Qn biefen
Elendswohnungen fehlen alle Borausfelungen, um FKroh-
finn und Jugendhrafi entwideln zu Ronnen. Vom Stand-

punkie der RolbogefunbdGeil furberie ber liniver.
itﬁtgprofegor Dr. med. Rietfdhel (Wiirgburg) den

au von Heimjtdatten und 3e}gte an mannigfjaliigen Beis
fpielen die gefunbdheitlidhen Gefahren der engen Stocks
werRsbautern.

gn einer Enifdliefung murbe im Hinblide auf die
wadhjende auslhmbi?d;]e UeberLremhung
beuti{den Bodens und feiner Bodenjdihe
gefordert, bie zuftdndigen verantmwortliden Stellen inp-
ei {ofort auf Grund des Urtikels 155 ber Reidysver:
?aﬁuu bie notwendigen Mafnahmen treffen, um vemn
deutiden Bolhbie Ertrdgnijjeausfeinem
Bodenunbdjeinen Bodenidhdabengujicdermn.
Cine andeve, ebenfalls einmiitig angenommene Ent{dlies
ung lehnte den gegenmiirtig vorliegenden und ungzu-
dangliden Entiourf etnes Baulanbgejeles ab und hiilt an
bem behannten Cnimurf eines MohnheimPtatte ns
jefefes nady den Beidliiffen bes Stinbigen Beirais
?iir Heimftattenwefen beim !Reidjsarbeitsmin#tetium feft.

©@o bot die Tagung aufs neue cin erfreufides Bild
einigen 3ujammengebens ber verjdjiedeniten Vo ishreife
in per ﬁtage ver Bobenceform, die fiir die Lifung der fo-
lalen Frage in Deutidland eine grundiiiglide Boraus:
fegung ift. L. B.

) Der englifhe Wollbonfiitt

Enigegen ben bisherigen Grivartungen in intereffiers
ten Kreifen hat der Kouflikt in der englifhen Wollinbus
jiie bisher Reine Beilegung gefunden. Widber Er
macten hat fidy ber englifdhe Sandelsminijter Grajhaim,
an den bereits anfangs bes Wonats im Unterheus eine
YUnfrage gejtellt wurde, ob bdie Jtegierung nidt endlid
eine neue Beilegungsakiion bdurdyfithren wolle, aus ber
Ungeiegenbeit bisher hevausgehalten und es vors
gegogen, ben Pacteien feibft su ﬁberlagen, den ©Gtreit
unter fidh ausgutragen. Neuerlidie Verfude der Bemerks
{daften, mit ben Arbeitgebern zu einem Kompromif {iber
ven beantragten RLobnabgug zu Rommen, find iies
derum gefdjeitert, trofbem in ber Imifdenzeit eine Ans
gobl Kaminguenipinnereien mit ihten rbeitern Jmie
jdenvertrige abgefdlofjen haben, bie qegeniiber
ber von ben Urbeitgebern wverlangten KQobnredugierung
bon 9/ begm. 8% Progent eine Lohnermilfigung von
6—7 Progent porfeben. Aud ein neuerlider ﬁlor‘[dglag bes
Arbeitsminifters, in erneute BVerhanbdlungen mit den Be-
merkidaften eingutreten, ift von den Arbeitgebern abge-
fehnt worden. Dian ermartet baraus, baf die Gemerks
Jchaften, die bisher zu diejem Boridlage nod) nidt Stels
lung nabmen, demfelben 3uftimmen erben. ‘

DieZahiderSireiRenbden hat fid) ingwifden
enfgegen oen Borausjagen ber Wrbeitgeber nidyt pe x-
mingert Jn einigen Begicken find vielmehr durdy bie
Dauer bes Kampfes verfdiedene Fabriken zur Stillegung
und Ginjdrankung gegwungen mworben, jo daf ble 3ab'f
0 000 nercm[@hgt moird. 3ur

t%enuuﬁfd)uﬁ Br
a

ber feiernben Urbeiter auf
Unterftiitgung bes .Gireikes hat der Sp
Bewerkidaften jugeftimmt, baf aud bie - I dinijten
und Heijerx ?omie bas tednijche Perjonal in hHen Be-
trieben, wo bie Arbeiterfdajt gany ober teilweife ftreikt,
in den usftand getreten ift. Die dadurd) eingetretenen
Scymierigheiten haben nahmgemﬁﬁ ben ausgefperrten Ur-
beitern eine neue Ricendeckung ver{dafft, wibhrend bdie
uverficht ber Urbeitgeber, ben geforderten Lohnabbou
gﬂge'?;.em bififatoriid) durdjzufiihren, wefentlidh gefuns
en i

Wabrend in Weft-Riding und Yorhjhirer Begirk bie
Jabl der arbeitenben unbd jeiernden Betriebe fich etwa
ausgleicht, ind im Brabforder und Hudersfielber Begirk
burd) ben Gtreih. die Dlehrjalbl ber Beiriebe zur Gtill:
fegung gehiommen. ’

Ungefidhts ber BVerbandlunashereitidhafi ber Beimerks
Tdajten und der jdyrojfen Ublehnung ber Arbeitgeber, fid)
gu diefem Rompromif bereitzufindben, hat die Hffentliche
einung fidy ojfenfidilich in ben leften Wodyen ftark u-
gunijten der Wrbeiterjdaft gemandeif. Man ermwartet, dak
eofl. eine neue Bermittlungsaktion ber Regierung dod)
nod) gu einer Jwifdhenldjung und gu einer Veilequng bder
Differengen fithren mwirdb. Diefe Ermartung wird bejtirht
burd) bie Tatjade, baR mit bem Ueberidjretten des Breis-
tiefjtanbes fiix Wolle eine allmiihlide Befferung der Be-
ididftigung au ermwarten ift, die auszunuben aud) die Jn-
oujtriellen grofies Jniexeffe Haben,

' - - - -4
Tedniidie Aushiinfie: © germald ber Generalfehretir Gerrarens, Utredt, lin-

- Textile Tedynif '

Inbaitsverjeidmis der Lieferung 5 ber
Felliand Teztilberichte, Heidelberg.

PedhanifG-tedniidger Teil:

Menrt: Der Manilabenf. — Baumann: Die Erzielung
hodyoertiger Gorme. — RIinger: lUeber den Ginfluf bes
Laufleders begm. ber Ummanielung von 3plinbern oder Wal-
gen ouf bie Toderialgejdwinbigheit, — Fortidritie und Berbei-
ferungen. — SHilbebranbdi: Der moderne Spinn- und
Zwimmajdinenanirieh, — Belani: Gine geniale Erfinbung.
— B5ller: Dag Quobratmeternemidit der Wolimaren, —
Maier: Einiges iiber dos Enifiehen von Rebfehlern in ber
medonifdjen FWeberei und bderen Berhiitung, — Kiuge: €En
Beitrag gur Stotiftik in der Feberei. -

Tertife Forfdungsberidts: '
Sommer: Der Wafjergebalt der Wolle im Berhiiltnis
AT h?:eier'ﬁﬁgheit und Temperntur der Suft — Snnfﬁzibﬂi-"ﬂ
%Léf!-%aeﬁﬁ;e;nun%gﬂba ‘B&rcfnfem- — §uiino: leber
e Liny hor tung-Tekaungsbicgramme von Seibe,

~— Fortidritle ‘ony Berbefferungen. s

Chemijg-tedmifde. .. y

Boldberge:: 3ur Bejgidte per garberel und >

brudis in Ungarn. — g d_)mi?gs 1%_2 M%m;%g? %f&;ﬁgé

- W{Eg’ﬂb&nnfﬂgibe und ifyre Beiterbehansiung,

- 210;13?1‘12%%}& ;n Egmﬁeﬁein. — Bour:

Eul s o 2oTamine fur den Blpi — Bertid:

Ueber eintige ﬁ?gg—?“men mijden Dbe:f[&c?’:'nipam:g i!:?lb

?é{:tgti;e%m }a?.:; — Jocoby: Hiriebilbner des Raj-

e . legenben, — 15 b: Stubien fiber Beiz-
buktionsiedmnik in
Die Johunnisbrotjc

- awede. :

"o S el

i und Jeugbrudi, — Togligni:
und ihre Bermendung fiir Druckerei.

Beltgeitidrifien. — Heue Biidier, — Beue Ibicde, Ge-

aijde Frupocgie wnd Mufterharten,

OLQINGe. = Hadil: Ueber Reuerungen fn der Re-

gregen, — nimorten. — Gejudite ugsquelien,

Seue Exfindungen: i Tegtigeq _
Patentlifte. — Paieniberidie.

Betriebstedni, Organijation.

Praetorius: Bampjoerbraudisidwankungen und Ruth-
{peidier in ber Tertilinbufirie. — Mifteilungen bes Fadnornien-
ausjduiies fiix Textilindufirie unsd Tertilmafdinen. — Ge-
lius: ©Sdufzahler und deren Cumwirkung ouf die Weblohn-
geflalfung. — Oberhojf: Borteilbafie Gejtaltung von Tertil-
betriehen durd) Beitfiudie unb Leiffungskontralle. .
Birtidoftlider Teil: '

Gewerblidier Redtsjdul. — Bereinsnadridten. — Fad-
{Sulnadridien. — Offene Stellen.

] Aligemeine Rundfdyon

Juternctiongler Burd ber dyrifilichen Bewerhjdiafien.

Der Husidhui bes (nfermationalen %m—:i‘uesﬁger driftlidhen
Gewerkidaiien, der bie Berireter per angejdiofjenen Lanbes-
geniralen und ber gadyinternationalen umjaft, Hat feine brifte
Tagung om 25. und 26. Ypril in Berlin obgelaiien, Ytad) einer
E‘Iusgpm_cbe ither den Gefdjiifisberidit, ber vom Cekreiar bem
Ausidup vorgelegt wurde, und iiber die gimanzgebarung be-
foBte fig ber Ausjdug eingebend mit einigen Frogen nis aur
.3eit W Sex Judlernaiionalen Hrbeitsorganifation behandelt
Werben Und Fu demen er in eimigen Entjgliegungen Gtellung
naiju. Bejonbers Hat ber HKusidug jic eingebend mit der Frage
ber Zonntagerube unb Gonntogsarbeit befafi und bat in epimer
CEntjdliegung didy fur moglidft weitgehenbe Einfdrinkung jeber
EConntagsarheil, wm badurd) zur wirkliden Conntagerube unb
Sountagsheiligung ;u kommen, echiart.

_Texr nddjte ﬁangreé_ der drifttichen Gemerhidafts-Jnter-
nafionale wirtd wad Saeid;m_f; bes Husidufles im Ceptember
1831 in Belgien, vorausfidilid) in Briiffel, abgehalten mwerben,

Anlivglich bes 10 jdhrigen Dejlehens ves 3. B. €. G jand am
25. Hpril 1t Plenarjnal bdes Reidswirtidiafisrats in Berlin
eine difentlide Sundosbung Halt in ber naq einer Erdfnungs-
anjprade hes Snfsrnntisnalen Prafibenizn Bernboard Cite

Belin. une einer Reve ves Reidsorbeiiswminifiers Dr. 4 Sie-

-

gere Rusfiihrungen iiber bas Wefen und Wollen bder - dyriftliden
Gewerhjdajisinternationale madite, Gine Reihbe von Verfre-
fern ber auslinbijdien Berbénbe und anderer befreundeter Oz-
ganijationen jhlof fid in Rurgen Begriifungsredben den vorfer-
gegangenen Husfithrungen an.

Hm 26, Ypril wucde ber Ausiduf bder Ehriftlicien Betverh-
{dafisinternationale pom Reidsarbeitsminijter Dr. Avam Ste-
gerwald empjangen. Diejem Cmpjang jdiof fidh ein Bejud
ber Husitellung des Reidsarbeiteminifteriums an.

Euglifdge Arbeitgeber jablen Wbhehrgelder bei Eutlafiungen.

Eine ber betriiblidhjten Sdattenfeiten ber Ratfionalifierung
in Teutjdiland iff die Tatfade, daf die Arbeitnebmer 3u einem
grofen Feile dle Roften biefer Rationalifierung burd vermefrte
Arbeitsiofigheit jahlen miiffen. Gn anderen Linbern Hat Hie Ra-
tionalifierung, wie bie riefige Yrbeitsiofigheit in den Bereinig-
fen Gtaaten von Wmetika unb in England jelat, mit Ghnliden
Opfern erhaujt merben miiffen.

Ein jdhones Jeidjen fiir die jozialfreundliche Atmofpjire, die
in manthen Jndujiriegmweigen Englanbs nod) vorhanden it
Rommt in einem ¥Hbkommen zum Ausbruck, das vor mwenigen
Tagen 3mwijden den Arbeitgebern und ven Gemerk{deften in der
Gosinbujirie abge[dlojien orden iff. Danadh fofen Mrboiter,
Bt infoige veiriebstednijder Rationalifierung oder infolge oon
Sujammenidliijfen innerhald bes JSndufiriegweiges exntiaffen
mwerben mitfjen, Ybkelrgelber erhalten die nad Alter und Dienit-
zeit in bem betreffenden Veiriebe gejtuft find. Wrbeiter iiber
ot (ubre erhalten fir jebdes Dienftjabr, das fie im Dienjte
verbradit Haben, einen Jmetmodeniohn ausgezablt. Smijden
45 unb 50 Sabre alten Arbeiter bekommen andertleid und folde
unter 45 (Jabren einen Wodgenlohn filr jedes Dienjtiahr als
einmalige Fbfinbung. Goliten bie entlaffeitenn Urbeiter jofort
wieder HArbeit gu einem niedrigeren Lohnial, als fie zulegt Bats
fen finben, {o wird ihnen fiir bie obengenannten Jeiten bie
Eoﬁt}b:ﬁereng nodigezahit. Nodh biefem Abhommen riirde ein
englifder HArheiter, Ber swunjag Jore in einem Betrieb f2ars
beitet Bat und einen Wodenlohn von 50 Shilling (= 50 HM.}
%fﬁdt’ bei feiner Enilajjung ein Wbhehraeld von 2000 RIL. et

el
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ﬁotleﬁbeuv)e Barmer Induftric

Die ,Tarifvertrige fiic die Teptilinduftrie im redts:
rheinifden Begirk” honnen von jeber fiir Lid) in njprud
nebmen, bdaf fie an Bielgeftaltigheit un Wielfeitigheit
beggl. ihrer inneren Struhtur kaum von eiem anberen

arijgebiet iibertroffen merden. Das finbet feine Bered:
tigung in ber Vielariigheit und Bielgeftaltung der Bat:
mer Lextilindutrie, Werben bdod) hier die Produkie der
Runjtieidenen
benfaden und %u Banbdien, Liken und Spigen hergefielL.

Ridyt nuc das allein aber hommt fiic unfer vielgejtal-
tiges Textilgebiet in Frage. Die Bormer Wifdebandindu-
ftrie mit ibren meltbekannten Barmer Bogen {oll guerjt
exibnt werdben. Sie allein bilbete mit einigein Stapels
waren Ddie [ogen. Barmer Urtikel, Yuperdem erden
Jiaht-, Binbe:, Edhen:, Einfafs, Gardinenring:, Sdhreibs
majdjinen:, Jfolier-, Teppid): und Budeinfafbdnver in
groBen Quantititen hergeftellt. o

Nidyt gulest fei die Gummiband- jowie die Lisen:
inbuftrie ermiignt. Gle biirfte ein Gpeglalgebiet fiir {id
barftellen. Wabrend bie illezebelunﬁsinbu[trie sen iwiithis

en Ubfdluf in der BVielgeftaltigheif und Bielartigheit ber
%egti(inbuitrie in Barmen bildet, Hierbei diirfte gerade
unfer Wuppertal in be?u auj Qualitit rithmlidft bes
kannt fein, benn die Be ie?ernng grofiec Kunben in Bars
mer Ariikeln bleibt ebenfo Bertrauensiade, mie hei nlfen
Trgeugnijjen. Es ijt Reine !ube Behauptung und bleibt
aucy bei ben Nrbeitaebern eine anethannte
bie fibiglte Xertilarbeiterfthaft im Wuppertal fint,

Und dod) trof bdiefer %ef&gigung eine anbatiernde
etappenmdifige Juriidftellung ihrer berechtigten Forde-
tiingen in Lohn. und *Ilrmltsﬁenm%un en, .

Das leite ﬁo%naphommen_. fiic ole Tegtilindbufteie im
rechistheinijhen Begirh murde behanntlid) am 24. Fes
bruar 1920 von bem betithmien fiir uns Barmer unvers
geﬁ!id)en neutralen Gdiedsgeridt in Berlin fiir vers
indlid) erhliict, Was hennt aber der BVerliner von der
Biclgeftaliigheil ber Barmer Artikelindufirie? Ginen Un«
terjenied 3m:{d]en %ﬁ{%eb&nbem, reinen Barmer Artiheln
und hodyqualifizierten Seibenbdnbdern, deren Herfteltungs-
orte m der Hauptfade Ronsdorf und Liittringhaufen finb,
und der vielgejtaitigen Gummiband: und Lsenindbuftcie
mwugte ber Berliner nidyt gu exhennen. Yudy fdeint er nidyt
beobachtet 3u Gaben, daf nur hie Wifdebelakariikel im
exflen Moment von der meltbeherridenden Kunjtjeide
verdrdngt murden (baher die Rotlage der Barmer r-
tihelinbuitrie), m&?tenb Ceidenband: und Gummiband-
indbuftric {id) Tdhnell ben Berhiltniffen unpuE en, Diefes
Berliner Sdyiedsgeridt eckldrte nun fiir ver inbli?l, baf
allen Banbwirkern und Riemendrehern mit ihren rbet:
texinnen in ber Borbereitung nur ein Drittel dbes Yohn-
sujdhlages gemwdhrt wurbe, den die ‘Iegti[er anberer Kate-
gorien behamen. Mit weldem Redyt? )

Der am 156, Hpril 1930 burdy Gd)iebstrud) fertig-
iwl’te[[te RManteltarif (nod) nidt verbindlidy) fieht in

feinem § 11 RKilndigung bes HArbetisverirages vor, o
perfelbe mit einwidiger Frijt ?um Arhetisihlufy aehiin-
ie

bigt merden-kanin, Der § 18 {dlieft biefe Miglichheit fiir
bie in ber notleibenden Barmer Artikelinduftrie bejdydj-
tigten Arbeiter und Wrbeiterinnen aus, hier gilt die Kiin-
bigung nad) Ablauf der auf hie Ankiindigung folgenden
Ucbeitsid)idyt. Ja, man zieht ben RKreis der notleidenden
nhugtne nod) weiter und fiigt die Ausriiffungs: und
shnhilfsinduitrie mit in ben notfeidenben Rreis ber Bar-
gieg:b Sngburtrie. Was witd beim naditen Ubjdiup iibrig
eiben ?

Fum Sdluk diirfte es angebradyt erjdeinen, iiber bie
Motlage ber BVarmer Urtikelinduftrie einmal ausgeipro-
dene Fadleute und RKenner reden su Iaffen.

Ein bekannter Mitarbetier {dreibt in der , Bandjei:
tung” Jr. 3, 11, Jahrg. vom 27. Mirz 1930 in einem Hr-
tihe% »3us der Jndufirie der Barimer Artikel” folgendes:

»Die Lage der Barmer Artkelinbduftrie it foft zu
allen Jeifen uneineiflid), ba die BVerhdltnifle in den
eingelnien Brandjen und Ficmen derart vielgeftaltig und
vielfeitig find, dafy man fie unmiglid) auf einen Gene-
ralnenner bringen kann. Audy in diefer-augenblickliden
jdechten %Birt?c{}aftslage obmalten die Unterjdyiede, fo
dag felbjt eine fummariidhe Jufammenftelfing ber ein-
selnen Brandjen jtets ihre Lidken haben wird.“

Das geigt, baf man nidt alles in einem Topf Rodjen
Rann. Ferner {djreibt er von dem eintréglihen Geldiift
ver Gebraudsartikel ber Stapelmaren und fagt:

roeuptiadie bleibt, baf gerade in Stapelartikeln ra-
tionelle Produktion, giinftige Preisftellung und lukra-
Fing, b. B. geminnbringende Ubfokbedingungen shenan
tehen.”

Jrn Rabt- und Bindebiindern jeien die jalokunitieide-
nen Koperbandden gut eingefithrt. In der Hutbandinbu-
firie feien mitilere %e[ﬁns Ripsbanver aus Kunjtieiden-
Rette und Baummolleinfdlag jebhr gefragt. Rod bejjer
[ollen Drudibinbder gehen, die {pdter in rohem oder ges
fatbtem Bujtand dburd) Druch figuriert werden. Kunijt-
feibene Sdjleifenbiinber find gut eingejdlagen. Die nots
feibenden Barmer BefaBartikel haben jid) ebenfolls um-
geftellf, und finb Barmer Bogen jowie jonjtige Bejiige,
mit Kunjtfeide verarbeitet, fiir Nadthemden ein fehr ge-
[ragter Urtikel. Uud in der Gummibanbinbufirie, obmobl
die Gejdifislaae nidt glingend ift, diirften Hiijdpebinder,
Korjeit- und Banbagebaner fiir die einjdligigen Fabris
Ranten Iuhrative Erieugniffe fein. Von ber Riemendrehe-
rei mit? beridytet, bafy in ber Hutiifenbrande hinreidend
au tun fei.

Die SKonfektion oon Spisendedien, Paffen aller pitas
fel in Gpeaialgefdiiften gut befdEigt. Tian braudi nidt
gwifden Den Feilen gu lefen, um erhennen zer Ronnen:
Y:ir hbaben es hier mit einer gewinnbrin:
genbden Jndujtrie gu tun —, menn audy die Be-
[ddftigung nody nidt in allen Jreigen ber Tertifindujtrie
ool einge?e’gt hat.

UAngejidhts diefer Tatfaden Rann man die Einjtellung
per Arbeitgeber im bergijdien SGnduftriebezirk n i & { ver-
ftehen. Umfo bebauerlider ift, baf gerade hier in bden
Kreijen ber Barmer Terfilarbeiter der Gebdanke, fid; gu-
fommengufdliefen in ihren Berufsverbiinder, nody nmidht
Aligemeingut gervorden iji. Biele ftehen nad; abfeits und
foreern fomit bas ZRerh der Mrbeitgeber. Hier Rann nur
emns helfen, ndamlid) bem gejdioffenen Hrbeitgebertum cin
geidlofienes Urbeitnehmertum entgegengujtelien! K. 9.
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jo exjdjeinen {ojort die
auf den Plan. Sie befuden die Verjammlungen, um durdy
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Tren und Glauden —

. Det § 157 bes Biirperliden Gejelbudies befagt: ,Ber-
trdge find fo ausgulegen, mie Treu und Glauben mit Riich-
fidt auf die Berkehrslitte es erforbern.”
biefer Beqariff jehr behnbar ift, fo
1 Dod et Anmendung desfelben viele Un-
geredytigheiten und Harten vermieden merden, Nudy Ta-
i 3 nad) dem Grundiel von Treuw und
Glauben eine Auslequng erjabren; mwiitde das
bliebe viel Verdrgerung, Jeit-

Yeider " {deinen bdie jdiefijden Tertilunternehmes,
wenn es uim das Redyt dex Arberinehmer gebt, von , Treu
und Blauben“ bei ber Unwendung eines gegen ihren MWil-
len fiic nerhinbhg) evhlirien Sdjiedspru

1

. i nun aud
Rounen body bei ridptig

rifpertrage follen flels

fen zu mollen.
felten reine 2Akkord-

Bisher mar ¢s eine Selp

idhriger Uebung, daf eine Gihohung der UkRord- sher
Stundenlshne automatijd eine jolde ber Pramienfise nad)

fid) 3og.

Sdion gleidh nady der Berbindlidhkeitserkidrung des
Gdriedsiprudies vom Juli 1929 Ronnten bdie Gemwerk-
{dhaftevertreter tmmer mieder die Billenserklitung durdy

ort und Taf oernehmen,
um die , unfinnigen Veftimmungen” des Sdiedsfprudes zu
©o tpar von vornferein dem Schiedsipru
friedlide Uusmwirhung bejdyieden; hiagfl)eute nerjudht man
immer wieder Bie eigentiimliditen
Auslegungskiinfte anzumenden. .

Priimienjige, wie oben erwihnt, bei frii
erhobungen {tets als eine Gelbjtverftindlid

umgebern.

murden nidt nur nidt
beblih abgebaut,

mienlobne keine Toriflohne feien, fordern eine frehwi
Leiftung bes Urbeitgebers. Spikenlihne, die auf Grumd
bejonderer Qualifikation gezahit wurden, erfubren oviel:
Ctireidung ober erfebiide RKilrjuna
“Heute, nadbem faft ein velles Sahr leit der BVechinh-
libheitserkliirung bes Sdjedsiprudes verjtricen ift, bat
man eine anbere ,, Miglichheit”, ben
jprudy illuforijd 3u machen, erfumden: FWebereiartikel
erfaren einfady eine anbere Benennung, und jdon glaubt
man bereditigt zu fein — weil es dody ein neuer Hrtikel

fady eine glatfe

it — bie meusn kA

oaf MRRord|dhe, die
fprudies feltoefelt

aufzulegen
Eag D
Gtreitigheiten

Hand. Will man aber
maden,

tie notigen Qonjequen
hunft €dul und May
fudjen und finden,

Urbeifgeber behtmpfen nody Heute in alte
Weife die BVereinigungsfreibeit der
berborragend betdtigt
Braun, Heubad

%’eber verjuchie jie die Selbjthilfes
egidaft u unterdriicken,

nfeI)r hobe und hiufige Geldftrafen fimﬁ on der Toges-
ung,

Drfern ber f
notiiher in Hiille und Fiille
amilien haben anf Jahre hinaus ihren Bedarf gededit.

r Crlauterun
Rurg ermdbnt, daf man im jdlefijden Wirt{daftsgebiet
_ oder Slundenlihne Renni, jondern
mEIEI vermijdyt mit Pramienlohnen verjdjiedener Spiteme.

ey 9

ARhordidge von fid aus fejtjelen ju hon-
nen. Ja, hie und da ift man {ogar Bertreter der Mnfidyt,
nad) der Inkraftiretung des Sdieds-
touren,
bie laut Gdjiedsiprud) auf dre ARRordidse ab 1. Wpril 1930
waren, nidt erhiht werden miifjen,

tefe gongen Nuslegungskiinfieleien Bdauernde
und Reibereien Hervorrufen, legt auf der

pder eine Gewerkidaftsentfrembun

Madenidaften erzielen,
“haum eine unangenehme EnHauldung exjpart werben

onnen. Die Arbeiterfdoft hat bisher auts ben PBorgiingen

e biﬁlr%qitars
e girma
(Bircttemberg) quf

(2000 Reute) der Firma wobnt in
~Setreuen” ser Firma

sbefuder feftzuftellen.
en die Weber der Frot-

und Urbeifsbedingungen befei-

titenlefe, was es

Reporaturen gibt

L imt Jeitiobn arbei-
bis 30 PBf. unter dem tariflichen

» Bie jiit bie Stunbe 3 bis 14 P,

ielten Fruftritte;
en geohrfeigt;
Urbetisgeit verkiirgt ober ner-

und Wrbeiterinnen merben fage.
Tethode fenkt die Firma ibr

Weberinnen mitffen namlid) die

aud) wenn es fidh nur

eubadier Umgegend find
vorhanden; bie mueijten |

Selte 101

€5 ift vorgeliommen, daf Leute feths BWo et finters

cinander Heinen Bo'l)n erbicttent;‘?tgcbeitgnfe mumis

Henangeheige waren fo gegwungen, mit ben Tiidyern
haufieren 2 en.

ZroBdem behauptete der Snbaber Spizsghofer vor dem
Arbeitsgeridht Sdpmih.-Gmiind, daf Jeine Ncbeiter mit
dem Porhaut der Tiidher eim guies Hejdaft madpen.

Gelbftverftandlidy it bie Firma um odie Erhaltun
derartiger Buftinbe bejorat. Sie will bdie vortige Bevil-
herung ungeftict weiter ausheuten. Weil nun bie Ges
werkiduafisiekretire beim Borhandenjein Lofd]er Hrbeitss
verhaltniffe gewdbnlidy ein wenig Linruhe verurfadien,
fimd fie filr die Firma der Inbegrif alies Bifen. In einem
threr Sdyriftidte vom Febeuar 1950 an das Arbeitsgeridyt
Rommen {olgende Wendbungen ovor: ,kamen in ustfer
Triedlides, arbeitfames Stidtden jwet Herren — per-
Rebren i pringipiell mit keinem rbeiteriekretir mebe
— unfer Herr Gpreggbofu bejtreitet gar nidyt, gefapt 3u
haben, daf er (ein Heher) rubis su {elnem Sehreltr ge-
Ben Ronne, er werfe denfelben hinaus, wenn er in Teinen

etrieb hame.”

Diefer faiiofe Uebeilgeber fef bret Berirauensieute
auf fein Biito Rommen und erhidrte ihnen, daf er fie
entlafjen miifje, meil jie auferbalb ber Arbeitsgeit Hefhten
und Jetfel verteilten. Bei der Berhandlung wor sem Nr-
bett&gzmg[;t__be&unbete aud) ber Borfiende redit {onber-
baze _?Iuhauungen. Als der Bemerkjdaftsvertreter darauf

inwies, dbaf die Mibdbden geohrfeigt wiirden, die Weber

uftritte erbielten und bies von Dden antroefenden Ars
eifern bejtitigt murde, fogte itm der Richter:

&t fei Hlox r und diitje nidg norddeut{de

Begriffe auf die dbijge AL idbertragen; Fup-

fritte und l;r{dgen felen nidy fo mi?ig, die Wr-

beiteridhaft ganke audy unfer fid.

Wie {dled)t bie Lobn- und Arbeitsbedingungen find,

t aud) daraus hervor, daf die Firma nady ipren eigenen

ngaben Giters anonpme Drobbriefe erbielf, Un einem
Briefe, ber im Januar einging, bteR es: ,Der Betrish
gebt in die Quft, reenn bie Berhilinifle fich nidst dnbern;
es handelt jid) nidt um leere Drobungen, wix find die
Leute, fie ju vermitkliden.” Biele Weber mugten aufs
Biiro hommen, um dort eine Sdyriftprobe abzulegen,

. Beil bie Dtehrzahl der Weber und Weberinnen 15
bis 25 Jabre olt find, hat bie Firma leidtes Spiel, Go
dwang jie 3. Y. vor wei Jahren die Midcen,

Burge blane Hofen und Jacken
gu tragen.

@ibt es berariige Juftinde aud) in Beirieben, in
benen bie Belegfdaften organifiert finde - 3. Wihd.

_

gejdiehen,

und Geldverlujt erjpart,

5 nichts mwij-
des Nadftehenden fei

jtoerftandlidkeit, auf Grund lang-

man atles verfudhen miiffe,
keine

echenerempe! und

erent Lobn-
eit erhobt,
erhsht, fondern vielfad) ganz er=
mit der Begriindung, daf rd=
ige

HSunjimnigen” Sdyiebs-

um bie meiteren 3 Brogent,

die Arbeiteridaft dadburdy miicbe
aurd) diefe
{o wicd den Friedensjtorern wohl

n gegogen und wirh cudy m Ju- }
t in der dpiftlichen Begergd}ﬁff

Lohnbiirzung fiic Arbeitsfehler in dor
~Textilinduftcie,

.~ Wtebreren Arbeitnehmern, die teils im ARRord, teils
i Jeitlohn befdyitftigt waren murden mwegen verjdiedes
ner Webfehler (Sdufbriide) ilbalige vom Lohn gemadit.
Die fiir bie Urbeiter geltenbe Arbeitsordnung befagt tm

11, baf derjenige Urbeiter, dex nadppeishar burd) fein

erfdm[ben fdledjie ober verborbene MWare ferftellt ober

ahliefort, batiir verantwortlidy gemadt wich, wobe fein
Berfchulben und bdie ihm betreffenven Solgen feiner Bex-
antwortlidheit im Cinvernehmen gwijden der Frmm
und dem YUrbeiterrat beflimmt mwird: .

Da bdie Nrbeiter {id) gegen ben Lobhnabzug webhiten,
mufte bie Sade vor bem Wrbeitsgerichi ausgetragen
Eg_tben. Das' Urbeitsgericht haite folgende fragen 3u

dren: - :

1. Bermindert eine jummenmifig feffiliftellende Beor-
antroorilidheit bes Arbeiters fiir die Fehlarbeit ohne
weiteres feinen Wkhord- refp, Jeitlohn oder hat ter
Hrbeitgeber nur einen GEnijdadi ungsanfprud), den

et nad) § 394 BGB. und bem Lohnbeidlagnahmes
gefe nidf dburd) Aufredinung gegen dent freuers
freien Arbeitsverdienjt befriedigen kann?

2. Bie ijt die Redjislage, wenn der Arbeitgeber, ohne
ben WArbeiterrat gu befragen, die Ubgiige gemadyt Hat?

Das Heidisarbeitsgeridyt hat su diefer Frage folgende
?tgﬂ)ung eingenommen (RUG. 521/22/29, 76/30 vom 30.
. 30):

Der Borinftang, dem Landesarbeitsgerichf Kvefeld-
Uerbingen, hann infomeit nidt beigetreten merden, als
es amimmt, dag es fid) bei der im § 11 %bj. 3 der Arbeits-
ordnung enthalienen Beflimmung um die Ginrdumung
eines Sduadenserjaganiprudies ugunjten bdes Nrbeif-
gebers Lonbelt gum %usgleid) von Schiden, bdie ein
YURkordarbeiter verurfadit hat. Es muf vielmebr anﬂge:
nommen werden, daf bei Whkordarbeif die Be-
gablung fich nadh bem Urheitsouanium ridtet, das gelei
itet worben i, und bof ¢s fidy in dem Fale, dafy durd
Bebfebler ujm., bie per betr. Urbeitnehmer zu verfrefen
hat, eine Berringerung der Arheitsleifhung entftanden iit,
es5 fig um Ausfdlle handeit, die lobntedniid alg-Sobn-
minderung, nidt aber als Gdadenerjag anguizhen find.
Unders als Sei Hhhoch fiegi oer Sadyverhey t aber bei
eitlohnoerhaitnijien, wo bet efffer Qohnkiir:
gung mit Riichfidht auf Arbeitsfehler nig oine einjade
Lohnminderung angunehmen ijt, jondend oin {efbftan-
biger Gegenanfprud des Afbeitgebers fiir
pie entffonbenen Sdaden. Jnjomei ijt baran feftubals
fen, baf Der Urheitgeber nur eindn Entjdyidigungsans
fprud) jat, ben ex nad) § 394 BBB. 141y pem Lohnbe{dlags
uahmegefes bdurd) Uujrednung % en ben jtenerfreien
Arbeiisverdienft nidt befriedigen nn, jonbern felbjian-
pig geltend maden muf. — Bet ,U!Eehe'm ift au beadyen,
ba% auf ieben Fall ber in hor ein ididgigen Arbeiisoro:
nung niedergelegten Bormusjesun Rednung getragen
toued in der Weile, bafy bas Berfduldg,, pes AUrbeiters und
die ihn_treffenden Folgen feiner Bgiontmortlidheit Fir
Hrbeitsfehler im Einvernehmen 30iGacn nhor Rirme -
bem Urheitervat bejiimmi werden.
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Sﬁbrcr:ﬁouferenzs in M.Sladbady

om 10. Mai, nadymittags 3 UbL, fand in M.Gladbbady

qn ,Orafen Balberid)” eine fonferens vor fiihrenden
‘.Ileriiinliclgheiten ber Ghriftlignationalen Urbeiters ind
mnue[telltenbeme?uug pes linken Emebm:r?eing jtatt, Dies

drterte ole lepte 30l und & euergefebs
T s pte 8 MNach bem einleitenben Mejes

ebung des Reichstages.
gat bes Reichstagsabgeordneten Sdhlack und un}?lpv
sfpracdie fand nadftehende Ent Hlies

E;nbet_le[?'[)uftgr mﬁllin e
Ling einftimmige Annapme: ]
g,,ﬂ}ie Ronferens bedauert uuﬁgrarbenthd), oaf im
Reidstage dos aus RKonRurrengneid entitanbene Muss
naljmage?ets vont der Eﬂte?rbe[tg_uerung ver itber 1 MlL
betragendent  Eingelhande sumjdfze angenommen rourde.
Die Unnabme des Bejelzes roird vor allem beshalb be:
pauett, weil die Qonjumgenoffenfdafien und damit oie
windesbemittelten Bolkshreife bavon jtdrRitens betrof:
on werden. Die Konfereny begriift bie Bejirebungen uno
utrdge, bas ungerede Gonberjteuergejes wieder abgus
dndern. Bon ben der dyrijtli -nationalen Yrbeiter: und
Ungeitelltenbemegung nabejte enben Ubgeordneten wictd
erivaries, daf jie fich naddrii Hdy dafiir einfefen.’

Dir Seanenwodie der Juternotionalen Hygienes
Ansfiellung in Dresden

%m 17. Mai wird bie ,Jnternctionale Hogiene-Aug:
tellung” i Dresben erdfjiet. Jn vet ﬁtigmemﬁ% aliet ift
Lid]er nod) die ?rohe Hygrene-Ausiteliung in Dresden 1911,
jie auf Veranlajjung Lingners ftattfand. Lingner hat
unendlidy piel filr die Hygiene oder Gefundheitsiehre ge:
tai. Sein Plan, ein D qigiie

)

Srufenii Der Dygiene i QrumnvEn,

‘Rotnte. exft i biefem Jabre vermirkhidt wecden. Tresden, -

Die BWirkungsjtatte Qingners, erhiill aud) das SDeutide
SpgieneWujeum”, mit defjen

gn groBiiigigem, internationalem: Rabmen witd der Be-
fudjer mit dem neueften Stand ber $Hygiene verfraut ge-
madyt, Wir als Arbeiter hahen grofes Qnterefie an disler
$Hngiene:-Ausitellung. Sdyabe, daf mit dem '3ei_gen,_,,mie
es gemacht mwerden joll, nidit aud pie Ploglichheit ge-
geben ift, bie Tat folgen 3u laffen.

Gm Rabmen ber Snternationalen Hygiene-Ausitel:
lung findet in Der Bfingltmwodie eine bejondere Frau e n-
wode jtati, die unfer dem Mtotto

girperlidie und feelifdhe Hygiene
jteht. %uf Ser SHusitellung felbit find bejonnere HUbietlun:
geil et Frou“ gemwidbmef. Jn der Frauenmodye roerden
Bertreter aller grofen Frauenverbinve iiber bas Kapitel
per Hygiene ver Frau fpredien. Jever Tag diefer Wode
iit einem befonberen Problem gewmibmet. So jteht ein iag
dem Problem ber Familie gur Berfiiqung. Jwet Tage fur
bie ,Hygierie ber Arbeit”. Ein Tog fiir bie Yanbarbeiterin
uno einer fir bie Jndujtriearbetterin. Auf dem Fag ber
Snbuftriearbeiterin wird Katharina M ii[let als Berfre:
- foriii des Gejamtnerbanbes ber dyrijtliden Gewerkidaften
{iber bie ,Qebensgeftalfung der arbeifenbden Frou® Jpre-
dien, Diefer Tag moge unjere befonbdere Beadytung finden.
Tie eranjialier diejer Frauenwode find aile qropen
%rauenverbinbe Sadiens in Rerbindbung mit den Ddret
Gpienserbinben ber ®Bemerhidaften. ‘
_ Ynna Fiider

Allgemeine Rundfchan

Bie kleinen Sparhonten.
Beredjtigie lleberlegungen mwersen wu diejer Qeit pielfocdh an-
geftellt iiber die Herhunfit dex peutjdien Spareinfagen. Bekannt-
Tidy hat Das Jebr 1929 abgejdlofien mit einemn Beftand an Spar-
einlogen bei den deut{dien Sparkafjen von mehr als 9 Milliarden
Reidymark. Die Jahl der Sparer belrug Enbe besjelben Jabhres
etiog 1p Villionen. 2uf jeden piet ten Deutjden entjiel jomit
faft ein Gparkafienbuch ber pifentliden Sparkajfen. Bon den
Sporbitdiern mweifen ein gutes Drittel ein Buthaben aui pon
nur 20 M. Rund bie Halfie aler Gparbiidier laufen auj BHe-
tyiige bis ju 100 RIM. und etma 80 Rrogent der Gefamizahl
find fonten bis 3u 500 KM T
Die jogenannten Rleinen Eparhonten nejmen alio {owobt
threr Jabl nadh als audy hinfidtlid Der oujgebraditen Gumme
einent anjehutlichen Plap ein. Sider werden pie Snbaober Diejer
. hfeigen Ronten foft nur unter ben hieinen Qeuten” 3u finden
. Jein, Rieine Leute, denen man wahrlid weder Reiditum nod

. Wohljtand nadiagen kanm, bie pielmehr purdy bie Seitverbalintije
genstigt, krampibaftejte Anjtrengungen maden wilijjen, fir Not-
seiten einen Grojden auriickaulegen.

Tie Vedeutung der hleinen ESparhomten und ber Spariatigs
heit ter Rleinen Qeute wirth redyt deutlih geRemmgeidhnet burd
ven Gejdiftsbericht ver Deutjden Bank und Diskontogejellichaft
(Tedi-Bank) filr das Jabhr 1929. Da wird qusgefithri: ,Der Wer-
bung Rleiner Gporkonten Buben wir im agbgelmujenen Jjohre be:
jonbere Sorafalt jugemandt. Wiihrend in den erfien olf Bonaten
bes Sabres bie Kreditoren der WMonmisausmeife verdifentliden-
den Zreditbanken um RWL. 797 Millionen jid) 2rhsht Haben, be-
frug bei ben Sparkafjen bet Bumwadis an Spazeinlagen in ber
gleidien 3eit RN, 1834 Millionen. Die Kapilelbildung in Deutjd-
Iony erjolgt alfo zum _grogen Teil in hleinen Beirigen in ber
breiten Tajre ber %egﬂlﬁenmg. &5 1t die midilice uah niiglide
Aufgabe der Oparkaijen, bie Cparldtighell amguregen und dem
Sparern bie Mbglichheit 3u geben, das Exipatte bel angemejjenem

- Bing Jider und in bequemer MWeije angulegen. Tas Wntinge]daft
per Gparhaijen ift alfo nidi bos prundre, jonbern ergibt fid) nur
aus ber Notwendighert, ben Einlegern JFins gu vergilen. Dagegen
ift g5 primire Auigabe der Banken, die Krebitbebilrfnifie der
iﬂh‘ctid]rr[t u bz_mebtgen, unbd es iff daber nidht mur ifr Redt,

jonbern ihre Blid)t, bie im Cende verfiigheren Gelder fir biefen
Jmek hecanguziehen. Sie kinnen unter bem beutigen Berhilt-
uifien in Peufidland an einer o ergiebigen Geloquelle, mie es
das ‘;}ggwgl ﬁ&t}h nIin",ft noriibergehen.”

THEL Baian mwir bie fTung bdajiir, i
gggf;gpgif Yenaftioen ﬂgﬁrﬂm?mnn ﬁﬂ%@?&?ﬁ

. L 0N 3 3u reifien. Diefe Feftellungen, nsbefonbers
p 5 1, insbefonbere
it per 2B mefitiza I;iub?;n eigeﬁlé}etéitx?e-'ﬁmi Gm .
Sen i elgensn 1y en, e jollen

en 3“.351“?2“,}11??5:& und Cifer geben u plommdgiger Spar-
ten gpmﬁ;f“h’f logen ber Hrbeiinehmer {ollen guijunbier-
lidh-nationalen Mrheta g ool e Lerben. Die Gift-
mieber auf die eigens: ageftellien und Beamten miffen wumer
qeriefer merhern, Bank, !{uf bie Deutjde Bolksbank, Hin-

e

T Burs, euffher Tetoronmeis pese

ciner. Gatidhieons bt H ben ebinen S
,‘njjqijtegi Dr. _Bredt: 2in _gﬁgﬁﬁmﬁ“ %ﬂiﬁtﬁg‘ﬁ'é“ %geg
- mg etdjsregierung eingetrefen ijt. Die Fieferidhaft werde {0

Erpfipung in bicfem Fabre 1.
die ,‘,Sntatnatiunaie;ﬁqgieneélfusfteﬂung‘_‘, perhunden iit.

Tertilocbelier-3eitung

paritber 3u waden beben. dbak nidht auf bem DBerorbnungsoege
eine Beridled)terung des Mietecjchubes herbeigefiihrt werde. Jur
meidﬁftnanateform orbert ber Bund u. a. bie Fubbarmadung
per Milljorbenentjchulbung des .Sjpuﬁbertges aur Forberung des
}u talen TWohnunpsbaues, eine Reidhsweriznvndsitener, die Be-
a?tung pes arbettslofen Ginkommens nit neuen Gtewern und die
Genhung der Gteuern auf Urbett (Einhommen:, Umijak-, Ge=
wetbecrtrags: und Lobnjtener),

Aus unferer Fugendbewegung

Nug der Jugendbewegung im Gekvetariat Borghorft.

E?u einer Tageswanderung Hatle ber . Gehretariatsleiter die
eingelnen Jugendgruppen am 11, TMai etngelaben. Als Wanber:
alel war Janningsquell bei- Secr vorgefeben. Radbem ver
Gonntagspflicht genligt, wurde aus allen Orten aegen 8 U die
Manbetung ongefreten. Auf fdhonen Feld- unbd Balbmwegen und
unter frohem Gefang unferer Jugendl eher ianaten bie (iruppen
eqen 10,90 Uhr am vereinbarten Treffpunkt an, Hier entmidelte
id) bald ein reges feben unb Trelben. Junidift murde bas jehr
einfache aber gule Dlittageflen (Exbfen mit Spedt!) unter Leis
fung eines alten Jugendfreundes, ver im friege bie {Felbhiidye
bebient Batte, gubereitet, Wihrend ein Teil der Jungens mit
per Jubereitung des Effens befhdftigt war, hatte der fibrige Teil
jhont ein Fufiboilwetffpiel im Gange, Nahbem 1Yz Stunden ge-
Ipielt, ipar pas Efjen jertig, meldes dann aud) ailen Teilnehmern
vorsilglich munbete. MWiihrend bes Mittagelfens hielt bann der
Gehiretariatsleiter eine Rurse Anfprache, worin er die Bedeutung
ber JQugenbgruppen fiir unfere Berweguna hervorhob, Ebenjo
nahm nody ein jugendlidier Kollege aus Borghorft bas Wort unb
wies auf bie Jufammenarbeit ber eingelnen Bruppen im Gehrea
tariai hin. Mach hem TMittageffen murden 2ann ouf siner grofen
Wiefje nod) einige Wettipiele cusgetragen. im Fupball, Hunderts
Peter-Cauf, Weitmurf und Taugiehen. So verliefen bie Stun-
ben an bemt jdhonen Flechdien unjerer engeren Heimaf nur allzu:

L O E S RSB AL

l_ i - — ";l A
] E—"m " { ymu 1 15 " 15
! oth | 1 [
.1? LA i .1
i 1 |—=—!—L il
s H :: ‘-:- i %I.L!_! _‘ 5 il I
] T 5 f
! .
i s Roheisen i
ntrrm_‘.'ﬁal. TA A ua
19281 1929 !
e |
Ll Al

PR ¥ S
=lon
II'*\
- [ -
-4 T_‘I
L)

A FM&HIIASON
1929 -

- Geldumtauft

Lo alf] [ "

rall ]
"'gl %rmdhm" i en'i'%ﬁiéhes
an*ar..r?n.n.a TA ua_

Die dentide Wirtijaft im Jabre 1929. - _
Wenn man bie Bufammenitellung widgiiger WirHdafiss
sablén aug bem rergpangenen Sabre iiberidiaut, jo belommt
man aunddit ben Gindrud, als ob baz Wirtideftsiabr nidt
alz idledt ensufpreden iff. Das gilt jedod nur fiir bie
erftenn 8 fMonate bed Jabres, baun iral die von ben Sad-
verftdndigen vorousgefefene Daweeliife ein, die fid nad
und nad in aflen Wirtidaitsziveigen aquswicll, Befondbere
Peadtung verdient die Darftellung, bdie bie Grobjandels:
Tennzaflen ffir Snbujtrieftofie und bie amilide Lebens-
Baltungsindersiffer einanber gegeniiberitellt und die bei fals
Ienben Grofhandelspreiien ein Uniteigen ber RKleinbanbdeis-
preife, aus Denem ja Dber SUebendbaltungSinder berednet
inird, unverfennbar in gons ecifredendem TMake azeigt.
Fiir dte grofere Preisipanne ift ein fadlider Grund ab-
folut nidt su ecfennem, penn bie Umiafifeuer befinnd i
Ifon bor 1925. Gine aelvifle Redifertiging teal bielleidt
in ber Erfobung der WobnungSmieten, die fidh aber niemals
fo Rar! ousivirlen fann. -

e e
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ignell. Gegen 4 ubr wurde der Riikweg iiber die Sdoppinger
Hohen nad) Horitmar angeireten. Hier tremntien fidy banm
ned) Rurger Rajt die Bruppen. Wikrend am gangen Tage bdie
Witterung nidjt gerabe giinftig geweien, o -wurden auf dem
Riichmeg die Borghorft: und Loer-Bruppe nsd von einem ber-
ben Regenidauer iiberrajdit. Deshalb wurbe bdie lehie WBege-
jtrece mit einem Yutobus guriidgelegt. Die Stimmung mwar aber
burdy ben Megen Eeinesfalls Deeinirddyiigh. FWohigemut maren
aife Gruppen dgegen 7,30 llhr wieder in ifrem Heimaisort an-
gelongt. Biele junge follegen fpradien Hen TWunid ocus, folde
Tugendbireffen im Laufe des Sommers nod) gu wiederholen.

Kempten-RKotieen.

Die Jugenbgruppe Sempten-Rofiern madile am Sonntag,
ben 18. Pai, cuf Sdufters Rappen einen Husflug. Jahlreih hatte
Tid bie Jugend eingefunben, und ging es mit Gejang durd) grii-
nenbe Tiejen ynb_quber aum BWierlinger Wald, Bon der Ferne
grilffen uns bie jdmeebedediten Berge. Selbft ber aife Gejelle
~Griinien” Batte auf der Rordwand nod) fein weifies Kleidb nidt
al WBie verabrebet, trajen wir uns bei Rediis mit der
Sugendgruppe ber Holz- und Mefallaxbeiter. Bei Spiel und Ge-
jang wurden 3 Stunden pverbradit. Rody einmal wuxde in Reih
und Glieh angefrelen, um in bejdiwerlidem Marid) iiber Berg
unbd Tobel bas Waldhidusle gu erreichen, Zin gwar Burger, uder
jleiler Berg mufite erjtiegen werden. Ein jdywerer Junge alteren
Cemnefiers von exbeblider Korperfulle mupie mit dem um Tous

zichen mitoennmnenen Tair hinanisespear mardae Qo= b
— - I LTI UL LT EL, e, - Bﬂ.ﬂ

Gpak und — Shmeil. Nad) einem einjiindigen Aujenthalt und
I&‘mieagt_mg Ber Rucijadie fand fd) 1wizder ein Plag, Enn gcelei frioh-
idem Spiel ber Madmittag verbradht mwurbe. Jn foft weiftiin-
?Idg;anglw ?ﬁ,ﬁtidi)iic;méaa?t bie f;eég‘:uﬂid;m Gefilde_erreidi. — GSdea
éﬂ s ;—ﬁ 3 , ouj Wiedericha am SBT_mg]d)tionnttg ins
- lien und Sdludyten, trofig und &kiihn;

Biefen und Mq,'EMmiggzgth grin ;uf;

SHeimat, wo Freifeit und Edehveif fpriefit:

Aflgau, mein Allgde, fei mir gegrufi!

Beridife ans den GOrisgenpnen
Plawen i Bgil. Friihlingswanderung Fm 1. Tai,
als ir ben ESlabien die wamliftifgen Rigffenhampiorganijationen

1

| bemonfixierend burd) die Gtrafien zogen,

wmadie gige Ungahl

e e e

1 mwanbetung in die Bogtldnbdifdye

fuMt, Sl |
1 ndubdbig gebeilt ifi, ieﬁe 1h gerne unenigelil Wus-

MNe, 23, Jahegany 1920

Tiigliever unjerer Bogiidndijden Drisarippen eine Frithlings-
Gdyoeiy, Trohbem es an den
fepten Upriltagen faft ununterbroden geredynet hatte und auch
am Torgen des roten Feiertages oer Himme! ¢in fehr diifteres
Gefidyt madte, lieg man [id) bodh nidyt bange maden und wan:
oerfe mit frnf)em @ejang in den grauen Friiblingstag hinein
Piinktlidh gur feitgelesten Feit trafen die Teilnehmes, mil bem
Juge aus ben verfdhiedenften Riditungen hontmend, am Trefj-
prunit Ruppertsgriin ein. Rad Rurger, lebhafter Begrils
gung fjefste fich der zrq% in Bemwequng. HUber (v froftig und un-
freundlich wie der Friiblingsmorgen roar im UAnfang audy bie
Glimmung, vergeblidh fdielte man nad eimem . 1odrmenden
Gonnenftedblden, Dod) nidyt lange, dann bub friflicher Befang
an, unter Marjdieren und. Singen mwurden Herz und Glieder
mwact. Uls dann ned) einbalbitiindigem Beg das E(jtertal erxeidt
mwar, herrjhte jdonjte Wanderluft, Nad) einer hurgen Raft gin

¢s dann mwieber bergan unbd iiber die Hohen dahin. Der Himme
madite nun ein immer freundliderss (Befidt, burch bie enteilon-
sen Toolhen braden bdie Sonnenjtrablen, dte {dnell bie Rebels
fdhwoaden vertrieben, weldje bisher ben Uusblide hindberfen. JNun
fonnte per Blick burdis mweite Tal fdyveifen. Im fernen Hinter-
grund zeigte fid) die gemaltige Gteinbogenbritche, die mit ihren
vielen Bogen neben- und iibereinanber das Eljtertal itbex{panni.
Unter biefer Briidie Hindurd) ging es bann feil hinan 3um Frieds
ridpAuquit-Stein, ilber bie Hihen bin sum forelepfelien, bier
jenkte fich der Blick in das fdroffe, tiefe Triebial, Wild brauijte
per fchdumenve Bad iiber gewaltige Gieinblodie dabin unbd
lockie, hinabzufteigen in ben Jauber der geheimnisvollen, brau
fenden Mufik. An waldigen Hingen entang, auf [dmalen Pias
pen, 3og bann bie fingenne ©dar dabin, um endlich nad fait
fiinfititndigem “Marfde das idyllifdy gelegene Dixcfden HWlts
Goheta gu ecveithen. Jm gemi tihen aiten Dorfgafibaufe
Rehrten bie miiven TWanberer ein. Der freundlide irt hatte in
vorjorgiider Weife ein gut gemwirmtes Fimmer und den geraus
migen Saal bereiigemad, o fich nun die muniere Gefellfdaft
behaglid) einridytete.

Das Wandern in der feifdhen Natur hatte Hungrig gemadit,
naber dacdyte jeder guecit baranm, fiir bas Ietblicﬂe Woh! 3u for~

{ gen. Der mitaebradite Muubvorcat und vom Wirt bargebotene

Gpeifen [dmechten -voraitglidy. Einige Nadgiigler, bie den Uns
ichluf verpahi batten, ftellten fid) nody ein unb ergiugten die
fujtig jdnabulierendbe Gefellfdaft. Raddem nun alle retchlid) ges»
fiackt unbd ausgerndt mwaren, fete ein frifd-frohlicies Treibent
ein, Pufigieren, {hone Gefinge gur Laule, WBediditsvoririge bdes
hlcinen Yerner Nikjch ke aus TNeidenbadh und eine humoris
jtifche Golofgene ,Der ungetreue Auguijt’, vorgetragen non Kols
legin ©dasny (Plouen), boten eine angenehme Lnterhaltung.
Doch nun fokle dbie Somne hinaus ing Freie. Sn froblidem
Spiel, unter hnojpenden Bumen, tummelten fid bdie Grofen
und bie Kleinen, bis endlid) die Stunde gum Aufbrud) gehommen
war. Rach einem &ursen Maridh war der Babnbof Joketa ets
reidit, um bie Teilnehmer mit pem ZJuge in bdie verfdiedenen
Seimatorte guritkgufiihren. Uile trennten fich hier in dem frohen
Hemufijein, einige ihdne Stunhen in ber freien Gollecnafur bog
herelidjen Bogtlandes erlebt und in gemetrhidoajtlicher, briiders
pd%m: Sormonie den Tag in der richtigen MWeife begangen 3u
aben.
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billige bohmische Betifederm

1 Plund grate, gute, Feschlissene, 50 Pig, 1.— M., halbwelss
120 M, 140 M.; wellie flaumige, geschiissene 1,70 M., 2 M.,
250 M., 3 M.; feinste geschliss. Habflaum-Herrachaftsfedern
, {4—, 5—, 6—, M.; 1 Plund Rupliedern ungeschlissen mit
o W Flalm gemengt, halbweiss 175, welsse 240, 3.—. ; allerfeinster
vor 10 mplnﬁo M., 450 M. {t‘e(t':rfsﬁarm;{ zolifrel, gegen Nachnahme,
Pfund . Urntausch icltpassen
g attet, gmﬂs'c:htp des Cield retour.
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