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| Derfandort Reefeld

Die Sedeutung der Berufs- und Fadyfdhulen
~ fiir die Acbeiterfdyaft

Ausaug ous cinem Bortrag, gehalten von Dber'i'egies
rungs: und Gewvevbejdulta Fran sishel auf oer Bes
sichshonjerens des weftfilijden BVerbandsbesivlts,

Das berujliche Bilhungsejen ijt der jilingjte Jweig
et deutjhen VolRsbilbung iiberhaupt. Seine Anfinge vei-
djenr in das 18, Jahrhundert guriidt. Jwei verjdhtedene Be-
grebimgeit pilbeten feine Grunblagen, einnal der Bedanhe

er Fortbilbung und fittliden Crtitdtigung itber bdie
Bolhsjdulzeit hinaus in dben jriiheven Sonntags:
;djulan. aie von ben religibjen Gemeinjchaiten, weit-
ichanenhen Bolheerzichern und nevantmoriinashemufien
behirblichen Gtellen eingevidytet murben. 2uj dev anbderen
Seite hat aber auch fdhon Triifgeitig die Wirtfchajt er-
hannt, baf die theovetifhe Fachbildunyg neben bex
usbilbung in det Werkjtait und im Betriebe unbedingt
notrwendig jei. Wilhrend im 19, Jahrhundert fidy das all-
gemeine Bilbungsiwefen {Bolhsidulen, hiohere Schulen
und Univerjitiiten) gur grofjen Blitte entfaliete, hat bas
beruiliche Bilbungsmefen jidy ¢vit den Plag an dex Soiiie

erhidmpien mitffen.

Der tedinijche Foutichritt und die inbdujtrielfe Entividi-
lung bes vergatgenen Sahrhunderts haben gunddit die
Einvidtung von %-uc[)id) ulen mit freimilligem Sdul-
befuch gur Folae gebabt, in denen die Kudjte jiiv die gelo-
benen Gtellen der Wirtidajt ansgebildet wurden. Tie
Pilichtfortbilbungsidyule urde exjt fiiv die Lebrlinge i
Sandwerk und Handel, jpiter aud) fiiv die Fadjarbeiter
per Jndujtrie und gulest fiiv die angefernten unbd unge-
{ernten vcbeiter, jomie fiiv bie Mavden in JFndujlrie,
$Handel und Gemwerbe, zum Teil audy fiiv bie Hauswirt
thait unb. bie ldndlide Bevdiiterung eingevidtel. Dieje
ntwidiliung. gebt Hand.in. m:i)-:xf_;(;ii Der. ErRenninis, dol.
oer Menjd im Wirtt{dafteprogef dody die
BiteMolle{pielt, und die Ertiidtigung des hady:
wudies aus wirtichajtliden, fogialen, Rulturellen und
Itaatspolitijdhen Gritnden unbedingt erforderlich e, Gie
geht weiter Hand in Hand mit der gunehmenden leber:
seugung, bafp der Berufimbhoheren Ginne fiiv die
tofe Maffe des Bolkes Lebensinhalt und ebens{dhid-
?a[ bepeutet, eine Uebergeugung, dic den Gedanken dex
Berujsergiehung in den Mittelpunkt bes Untervidts der
fo aus den beiden Wursgeln dev jittlichenw und Rultuvelfen
Pilbung auf der einen Geite und dev jadlidien Ertiidyti-
qung auf ber auderen Seite fevaus ovganijdy gejtalteten
SBerujsidulen” jtelfen lief.

Die Berujsidule ftellt die legte BVildungsmiglidkeit
fiir bie qrofje Maffe des Bolkes dax.

Mus diejemn Grumde it es noiwendig, die in dev
Reidsveriaffung proklamierte allgemneine Berufsidul-
pilict moglidhit durdy etn Reidysgeiel eingufithren und
bierbei audy eine finnwolle Fovm fiiv dle Aujbringung pex -
Mittel gur Veltreitung der fojten diefer Berujsidulen
au idzaffen. Weiterhin ift nolwendig, die Berujsichle jfud)-
[t weiter ausgubauen und jeder Berujsqruppe ihren
gigenen Fadunterridi zu gebemn. Miehr-und mebr bridt
fidy bie Auffaffung Bahn, dafy eine devartige jadyliche Glie-
perung fily wichtige Jmweige der Subujtrie, fiix dos Hand=
twerk, fite dens SHandel und nichi gulest aud) fiic die Loud-
mirtichaft nen der griften Vedeutung ift. Die Entividiung
ber Te wiilwivijdyaft in ber MWelt hat 5. B, gerave
Deutichland vor bie Aujgabe gejtelll, fidy durd) Cilialitdis:
grz,eugnu[g_ gegeniiber den auffirebenben Tertilindujtrien
frenther Yinber 3u behaupten. Die Wrbeitskrajte dex Tey=
tifinduitrie mitffen baber nis Fadarbeiter ebenfalls
ginen ausreidjenden fadblichen idervidgt evhalfen. %ilv die
Tertilarbeiterinnen muf daneben fiiv eine Des
jonbeve Ausbhildung fiiv den Beru] als Hausfrau und
m ub’tter in hausmirtideitiiden Berufs{dulen gejorgt
ecde.

Der jachpemipe Husbau und ein gebeihlicher Unters
richiserfolg Ronnen nur erziell wetdem, wemst bejonbere
hoauptamiliche Facdhhrdite ols Qehrer und Leb:
revinnen bevufen merden. Weiterhin mufy BVorjorge ge-
troffen werden, baf der lnterridyt jefdit mdglichjt inn et
Tagesgeit {tattfinbet.

e Wnaesrbafafarsly 30k mlaw s1laded answ Sia Tahin
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bugggmﬁg!ic{)heit fiir bie grofe Majje des BolRes, jonbern
e

bie Brundlage jitv das beruflide Weiteriiveben der
begabten und eifrigen Jugendlidien.

Ju diefem Jwech jinddie freiwilligen Cehrgaunge
und Fortbiloungseinvidhtungen -der Berujsidulen weiter
auszubauen, bamit die Jugendlidien sud) nadh 18 Jabren
®elegenheit erhalten, Jidy in jodlidier Begiehung neitet
4 bilden und gefhobene Stellen alsy Werkiiibrer,
Werkmeijter. Vovavbeiter wim. Gehfetben g honuen, Des
peutfam Jir die Textilinpujivie find in Diefer Wejiehung
bic Betriebsiadidulen fiir Werhmeiitex
per Textilinduitvie, die bisher tn Bodolf und
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Rbeine eingeriditet worben jind. Hud) filr die ibrigen
Juoujtriegmeige, jowie filx bas Handmwerk Jind dieje frei:
wi{ligen Yelrgange fiic Gejellen und Gebilien, jur Wor:
bereitung filr bie Werhmeifterlaujbahn und die Nieijtev-
priifung im Handwerk vou der quihten Widjtigheit, ATHE
vend fie in groferen Orten ohne Wtiihe eingerichtet werden
Rénien, 1t i ben lanbliden Gegendent bies it moghids,
wentt die Bildbung von Fadhiajien im Rahmen
ber Qreisbevuisidule durdygefithrt wird,

Es wird den jtrebjanen Kuajten dex Arbeitetfdait auj
bieje Weife aucdh moglid) jein, die mittleven Fadys
idyuien zu bejuchen. Ju Frage houunen hier Baugeiverks
jdpulen, Majdinenbauidyulen, Teptilfadyichulen ujw, Da-
durd) wirh der Uebergang mighid) gu den Gtellen als
Tedniher, Iungenteurund Betviebsleiter
Sdyon jelyt bejtehi bie Moglichkeit, im Wnfdylufy an dben ex-
folgreichen Vejuch eitter Hoberen Fachidule, unter bejons
deren Vovausfesungen nady Ablegung einex fogenannten
Criafreifepriijung, aud zum Stubium an dev
Hodfyule gu gelangen, Hierjiic hann felbjtverjtdnd:
licdh nue ein Rleiner Teil per bejonbders hegabten
Krifte gelangen. Diefe werben aber fiir die Wictichait
und das difentliche Leben beshalh von Hejonderent ufen
jein, weil jie dann nudht nur iiber bie nitige wiffenidaft-
lidje usbildbung wverfligern, jonbern burd) ifjren gangen
Ausbilbungsgang ein grofies Waf an praktijden Kennt:
niffen, an Berftandnis Tiir bie feelijhe Rage ber Arbeiter:
jchaft und an LQebenserfahrung fid) angeeignet haben.

Notwendig wicd es aber fein, die geiftige Reife nidht
alfein an ben Kennirdiien und Bifdungsitofjen bder
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@iy folcher Bildungsweg liber den Beruf it
pesfalb im Interefje der Gejamtleit bes Boikes unbedingt
notwenbdig, weil das bisherige Berechtigungnonopol der
hoberen Geulen fiix olle diejenigen einen 3maigsiveg
gejdyafjen hat, die bisher ju einem Nujitieg auf dexr joji:
alen Gtufenleiter und im dfjentiiden Qebein gelangen
wollten. Dabei ijt der prahtijden Begabung m allen
Nolhshreifen zin gropen Teil die Auiftiegsmpglichhett
perbaout worden, was fir die wirtidaftlide Leijtung Des
Bejamtvoliies von Jtadjteil ijt. Tex Anbrang zu den ho-
heren Sculen ift weiterhin fturk gejtiegen, dafy in wei:
ten Qfreifen dbes Bolhes, der Wirtidaft und des Etaates
ernjte Bedenhen ilber bie Berjorgungsmiglidhieit des
akademijchen Nadywudyies aufgejtiegen [ind, Bei pein Nuj-
jtieg itber den Beruf bleibt dagegen pie Berwendungs-
moglidkeit tm Wirt{dajtsleben tinmer bejtehern. _

Ter Nuyshau des Deruflichen Bildbungswelens wnd die
Freimadyjung der Babhn fiv die Tiichtigen aus vem Werh-
volk in diejem Ginne, ift aber ein dringendes Bebot dex
Gtunde, meil die Veftimungen bes Noungplanes den
nachfolgenden Genevationen arofie Aufgaben und 1wirt:
fehaTtliche Leijtungen auferlegen, die von biejenn an Jahl
gevingeren SHrdjten nur daun erfiiflt mwerden honnewn,
enn bie vereintbarten Sahlutgen des erften Jahraehnies
aum YAusbau der Schulen vermendet und jo die berufliche
Leiftungsjdhigkeit gewdfrleiftet wird. Ju biefen Jmwed
mitffen kitnftig aud) mehr als bisher iichtige Krajte von
ber Pike auf dem Werkidajfen augeflihrt werden, was
nur ausiidtsvofl ijt, wenn dieje itbev ben Beruj wetletr
aitfiteigen honnen. Weiterhin find es aber audy widtige
Bejidtspunhte dex Rulturpolitik und der Sogialpoiitii,
Bie hiermit Hand in Hand gehen.

@uitur und Bildung Rann nidt mehr ldnger das Bor:
recht verhilinismipig hicinerer Sdjidyten bes Voiks:-
‘ Rirpers bleiben.

Bielnehr ift es notivendig, dbaf aus Gejinnung und Blerh
per gquogen Majfe bes MUrbeitervolkes nad) und nady bie
Rulturbeftimmenden uad Rulturfornienven Elemenie g
rei@ere}i Leben ggangei‘a aonnen, wag nuy nmqh{cll it,
fchon  Ber Gugend Bble grofen Juimmenjange
awifden Beruf und Leben gum Bewugtfein konunen und
die hier porhandenen Krdjte aud) mit benn Mitteln dex
Begubtenjdrderung itber Ddiz Tad)jcdhulen Jur roeiferen
Entmidelung gebradyt werben Riunen. Fir die Bemwerk=
jdyefien ergibt fid)y hiev eine Wufgabe poi meittragender
Bepeutung. Sie ijt audy beveits in ihrer grofen Tragiveife
it per Fronkfurter Tagung dev

echannt worden und bat it 1 i \
driftlicgen Geiverkidaiten itarken Wiberhall und Fiel:
s Rann unur dem

bewufte Fornmulierung gejunden. :
Wunjce Ausdruds gegeben iwerden, paf alle RKveife dDes
Bolhes pie Vedeutung der grage klar exhennen, und die
maRgebenben Stellen des Steidps und der Lander Die ges
eignefe Form Finden, um purd Befet;, einbeitlidhe Vrga-
nijation und Verwaliung die erforderfiche Cubmickelung
' bes beruflichen Bildungsivejens int gangen Teidy in die-

jem Swnne jiderguftetiei. Dain witd auy der Gishevige
Gegenjaly und die Kujt aiviiden Nrbeit
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und Bilbung
{iberbriickt und der Gedanke einer edjen Bolhagemein:

fchaft cher veripirklicht werden Rdnnen,

Hnfere Fugendbewegung in den
fiiddeutfhen Derbandsbezirfen

Yfuedy i Sitbdeutihiand ijt unfere Jugendbeivegung auf
demt Bovmarjdy begrijfen. Langjam jvar, aber fietig. Badein:
diivttentberg weijt beveits zwdif, Bayern ebenjolls newn Ju-
gendgruppen auj. Darunter bejinden iidy audy folde Fir die
weibiide Jugend. Dic vou unferem Verband und vour Bejamt:
verband veranjtalteten Jsgend: und Jugendiiihrungshurje haben
aljo Eriolge gegeitint, Audy ber Meidsjugendtag unjeves Yer:
banbdes hat das Jnteveffe jiiv unjere Jugendbewegung gewedit
und dieje gefirdert. Tie gleide Wirkung 16fte dos Ritcjlid) in
foin ftattgefundene Meidysjugendireifen ber gqejamten dyriji-
Tidyenn Gerserkidaitsiugend aus, Es ko aijo mii ciner weiteren
Nuswiictsentwidilung der Fugendbewegung gevedynet merden,

Fiir bie Beurvteifung der oriliden Fugend:
pruppenatbett ift o3 wertvoll, ehimtal die fiihrenden Men-
idien ber TJugendaruppeén und die feweiligen BVerhatinijje unlex
benen diefe ju avbeiten baben, pexjonlid) kewnen ju ferien
Tazit gab eine von dent lnterseidneten hiirglich unternpmmene
Tour jm Bejud) der {ilidbentjden Jugendgrup:
pen ginjitge Gelegeneir. Gleidyieiti honnten diefen prahtijdie
uvegungen filv iyrve Riinjige Wrbeit vevmiiteli wexden. Hu:
nidft murben bie  fiidbayrijden, anjdiicpend cie Dadifdpn
und gulest die iiicttemberygijdien Jugendgruppen bejudt.

Die bel den Gruppenbejuden gejommellen Erinlirungen gu-
bern Einblidt in die Gdywierigheiten, mit dbenen diz Ju-
penbbervegung in den fiidbeutiden Verbandsbejivhen ju redyhen
hat. Jugleid) exgeben jid) Tiir bie Verbandsiugendleitung aus den
Griahriungen swerivolle Winke fitr bic hitnjtigeArbeil
Moo frdckjten wivd die Jugenbbewegung durd) dest Ma ngel
angeeigietenw jlibrenben Roufie ii ihver Tuiividi-
{fung bebindert. Selbjt wo Jugendgruppen dereits Dejtehen, find
unjere fithrenden jungen frdfte nod) su fihlern, gn sanhait
und ju uubeholfen; es fehit ihnen irvoly bejien FWiilens on bev
erfordetliden Gdmfung ustd davum aud) an ger uohuendigen
Giderheit i Wjtreten und an dem erjordertidien Gejdjidi in
sev Qeitung wind Husgeftaltung dev Jujammenkiinile. Der Yus:
bilbung diejer Krifte wird aljo nady wie vor bie grijle Sorygfalt

betreffenten Solleginnest und Kollegen miiffen aud) burd) pe -
fonlides Stubdbium voran ju konmmen judien. Jnunerhin
ke nait die Beobaditung madyen, dafh dort, wo ein Teilnehurer
ant der Viertwodjenfurien bes Gejamtoerbandes die Gruppe
jithet, in diejer burdnveg ein regeres geijtiges Qebiear und Stye:
beri Berridit und intenjivere Urbeit gefeiflet wird.

Gin weiterer Veangel, der jum ZTeil porervahiten Sdpuies
righeiten enfjpringt, liegt br dem pajjiven Verhalten
per Gruppeunmitglieber gegeniiber der Grup-
penarbeit. @ feblt nod an oem [ebendigen Willen, gejtal:
tend mityuwwitken, Die Belebung biejes Mangels it Jum Teil
eine Frage der FibHrung Diefe wup es vevjtehen, die
frijte ju weden, und durd die lebertraguig beftimmter E’[uf:
gaben bder Gruppenarbeit pienjtbar gut madren. Jmn anbern Teil
ijt es eine Rilduugsizage Ten fungen Menjdien muf die
®rife der vou unjerer Tugenbhemegiitg Ju he1uﬁitigenbc;}“‘!{uis
gabe unt BVemufifein gebradyt werden, bamit i_ie jicy ba@_m‘ Al
begeijtern vermag. Fugleid muf; fie wifjen, dak die (E:fl_t_l_lung
biejer Aujgabe jehrithveijes Einoringen in die eingelnen Wiijes:
gebiete und jiels slelbemufie praktijde Kieinacbeit bedingt,
peren Leifttiy Huigabe Jedes Gingefnen ijt. Jteben dent gefeaents
Wodyenendkurfen miiffen por allem aud) hie regeimdiigen
Jujanunenkiinjte ot den Dienft diejer Bildungsarbeit qejteilt
werden. Yuperdem it ber Vertrieh billiger Cejriften getwerk:
deflichen, wirtjcafliidien und jsgialen Jnalts bringend qu
empfehlen. Hnjere Juaend mul i Bejcdiaffung wnd juit St
dium diejer SGrijten jerwae jun Zefen des Verbandsorgas und
ser Geerhijdiafisfugend forigejest angehaltesn werdel. (n_t_ll;einc
i den Sdyriftent odev den Berbanbsorganct behandelfe Fragen
bejpredie wan auf den Gruppenabendear, tm Jutereire nung Bex:
ftinbnie bajiiv ju wedieli. Notwendig ijt aud), daj bie Juaend:
qruppenleitung fidy aml Crie jelbjt nody geeignelen fraj:
fen jur Witarbeitim Sugendbildungsive enilhs
Tieh Lebrperjonen, Beruisherater, Filrlorgerinnen, ®ewerbe:
aufiidytsperjoner, joginlgejinnte Geijtiiche und batg[_._ jind uniee
Umijtdndent gerne deteif, Rojtenfos Bortvage Ju uberne[ymiml.
Rurie ju veranjtalien-und janjhwie in ber Gruppenarheit befiif:
fid au jein, 3 B. durd) Einiibung von ¢iebern, Uusbilduwig von
Rrajlen jum Yorfejen, Vortragen von Digtungen und deral. Ju
beadjien ijt g, baf bie Sefbjiiindigheil unjeret Bewegung 4e
ywalhrt bleibt und auf deren interhonfeflionetfen und parteipeli:
tijd) neutralen Ghavakier die netivendige Ridijicht genomuten
wird, Die BVortrige miiffen eben im Stabuiest der uns gejteilien
Tuinuben gebaiten jein.
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Diefe BVilbungsarbeii in regelnuigen 3111'0[111naqkiiuifen
wird feiver durd) die fiberhanbdnehmen he Sdidtar:
belif fehr beeiniradtigi. e TMitglieder ber Jugendgruppe at
Beiten in verjdiedenen Sdiditen. Sie jind uh‘njd;wer-};u}mur_neu-
subringen. Frithbeginn und Spittidluf der Sdiditen ind weden
Eridyernifie. Eifer und guter Wilke bei ben G)rup_v*;_‘_mﬂl&‘-‘-h‘?‘-i"-ji
lajien inbes qud) da einen Ansivey jindei. €5 muk fihertent sy
sex, ob die Jujammenkimijie nidht Guinstag Joens
tag Bor- ober Hadmitiag jatifinben himnew A0
barj man ouf jie verjichten, bas wire aleighlredenier
Preispabe der Juaendaruppe. .
Sud) bie Tohalfrufe Eiercif‘et_wr_&&‘:ei&e:z;gex}e
righeiten. Die Tagung it vinem §§i:-t|d;«t_r!-‘-m[m[ it i
gef mit Trinkgwang und Samip i Auslegen perbundel.
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beeintriichtigt den Befudy bet Gruppenabende und ift aud) aus : ' »

ergleherifdien Grilnben von Radytell. Aufecdem wichi dle fort: o 5i b 9 o og

pefefite Pebienung [itﬂrenb. filc Qohate ofne Trinhgmanhg t:lm: u cn ct_ e v, un u" ug e“ p 4 em'n“un

with in ber Mepel eine flir unfere Jugendgruppen unexjdwing- Unfere 5 . . . P )
Sugendgruppen ber driftiiden Gewerkjdaften haben | fem Sinne gearbeifet tpith, o wird einft bie Jeit Rommen, wo

Iljl;lﬂeﬂfﬂm;gitg{;g 2%!?[')::[?:::1; %::ug:?::mfiﬁ:i{%?:ti:u& L%Jtﬁf:gg:: pen 3Jmwedh, ibre Mitglicder su tiidytigen .Qemerhfdjufﬂem und { Deutjdland wieber auf dem Welimarkt bie flihrenne Stelle

itift bet ben meift befdrtinkien Wohnverhditniffen unferer Miis dorakterjeften Menfdien herangubilben. Diejes foll evreidt toer: emnef)n}eu }nirb. Alle Yaben 1wir pie PHidt, daran mitzuarbei-

qlicder ebenfalls auf Geymierigheiten. 9n folden Otten, 1o die ben dird) regelmihigen Befud) ber Berfammlungen und f.mtihgen ien, weil 1oix pud) alfe bas Gdidkial bes Bolkes gu tragen haben,

gohcljdmierigkeiter haum Idsbar ﬁ;-lb toire 3 ﬁbm’eﬁw ob Peranftaltungen. Die BVerjammiungen werben inn Fovm einer Ar- § Wollei wit vieles von wite abmoenden, {o heift es: Arbeif, wirk:

' p beitsgemeinfdalt ausgeltaltet, d. 0. purd) Fragen und Animworien Jiche Bolhsarbeit leiffen.

nidt burd) die Orisgruppe gher burd) bas Orfskartell cin Raum iy

i Qorftands ung Kartellfigungen und Jugenvverjammiungen {?.—I;I has@ﬁn_t_crgiie hft 3‘{“““&:}“ _g“th?:b"ﬁ.;m%%?}fg 2“ nf?f,‘gi Y

qemietet unb mid ber notrognbigen Einridtung ausgeriijtet wers jen. Gewethigaiten 1!‘;“’5 s ‘[f"' i <1 ox % Jnured Wie follzn wir werb P

ben hbnnte. lnter Umftinben tiiren jowobl bie Ottegruppens, baher feidst unb verftindlid) gebatten jein. St“.[“f e; lge m"f" Y werben:

ol aud) bie Jugendgruppeiumitglicder bereit, hierfilc einen Rieis hen Borirdge gewerhidaftiider Att, ol Entjtehung der Gewer }j _ gitr vie hommenbde Herbft= und Winterroerbeaktion modte

el Gonvetbelizag au culvidlen jdhatten und beren Gnimwidilung, 097301-91‘5_%9““[7‘3 find fogia o | i cinige ginregungen file cine exjoigreihe ZWerbearbeit gebon.
: et i politifd Boriréige, it . liber Kranken:, Jnoalibens, tnfail: W0 ¥ apisaen piefe Amveifungen iibevall beachtet wersen, fie hommen

~ 3ur 3eit verurfaden aud) Wirtihaftsheife wd Na- | gcheitslofenverfiderung von yefentlidger Bebeutung. GPACT | qus per proftijden Grfahrung. :

fionalijterungemafnabmen wtjerer Sugendbbewes | kann ju volhswirt{daftliden Poririgen iibergegaigern werdei; e eriolateidjte Werbung it bie Hausagitation, G5

quig geofie Sdpsierigheiten, So wurde 3. B oin KRotfern am cor ailt es jebod) vor alfem, junddft bdie @rundbegriffe der | .o - X - ” : e
Tage unferer Jujammenkunit 18 fugendlidien Arbeitern gehiin: T sttt gt ehoen O o et alfor oup e i aber aud die Thwiengfle. @ Bet O ohes 1 ole &1agt,
bigt, weil fte durdy die Mehrjtubloedienung ilberflilfiig geworden | Fungen auf allen Gebieten unterridyiet wevdew. Um nun oben : b” llgtﬂe%” hege poer Oi¢ R0 [353};“ Mitglied wetden barf,
ontet. 12 pon ihmen marer Tiiglieben unferer Gugendgruppe. | genannte Borisdige sud) zegelredt purdifiifren su hdnnen, find fon "'r“b et “;, et muj oudy ben Gltexn Rlargumoadpen ver:
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Besirbstonferens Wiirttemberg

mer Teilbezich Wiirttemberg hielt am 12, und 13. Ohiober
in lim a. D, feine diesjdhrige Begirhshonfereny ab. Fajt alle
Orisgruppenn batten Berireter entfanbdt,

Begirhsleiter Riimmele gad bden Gejddfisberidt, " Aus

- ihm ging die fdmierige Lage det Tertilindbujirie hervor, Allerdings

feien bdie Bejdafltigu ngsverpaltnifje in Wiirl:
temberg tmmerbin giinjtiger als in monden andetn Qeg;hf:
qebiefert, 3. B, Baden, Erfreuliderwelfe belebie fig neikerdings
ber Wejdiftigungsgrad cudy in ben Baummolfpinnereien und
.webereien. Die Gtridrereien find {don linger gut befdiftiat,
bus bemeijen bie Antrige der Unternehmer beim Sanbels: und
Gewerbeaufidistat, {iber 54 Stunben arbeiten ju blirjen.

Die Mitglieder. unb BVeitragsverhdlinijfe
entividielfen ficdh nidht in ermiinjdtem Mafe. Kollege Riimmele
crinnerte baran, dafy Wiirttemberg frither oft beyiiglidhy ver Bei-
irogsaahlung mit ou ber Gpige im BVerbond ivar; heute nehme
¢s [eiber bie vorlefite Gteile ein. Der Durdydnitiswert der ab-
geiepten Heitragsmarhen beftug i ameiten Blerteljubr in
Wiirttemberg 53,8 Pf. und im Verbaud 65 Pf, Eindringlid) for-
berte der Beglvhsleiter die Rollegimien und Kollegen auf, in
Blefer Hinfidt Abhilfe au {daffen. Die Rohnverhilinifie in
9iirttemberg feten nidht o, bah fie cinen derartigen Riich-
ftastd geaenilber ben anbern Bejirhen redyifectigen,

Der Bildbung der Mitglicber dienlen Jugend- Wrbeiterin.
nes: und Belriebstétehurfe jowie die jonftigen bildenden Ber-
anjtalfungen. Die Arbeitgeter ber mwiirttembergijhen Textils
inbujttie forderten ab 1. Wai 1929 einen adyiprosentigen Lohn-
abbou; er honnte in den Befrieben mit ovganifievien Veleg:
fdinften verhindert merden,

Dir miiffen vormwiirts, wir wiiffen die Juhunfi in wnjerm
Sinne qeftalien?

aah Roflege Mitmimele ais Tofungsmwort aus, &L jorderie die
Konferenzieilnehmer aur hroftvolfen Mitarbeit in bden Drts-
qruppen und Betrieben fiir den BVerband anf; die Arbeiterjdaft
werde NuE dangt gehort, twenh jie cine Wacht Dbilbet, Filr bie
Werbe- und Bildungsarbeit madte Kollege Saile prahitifdpe
Borjdlage. Wertooll vorcn jeine Anregungen, die auf perjin:
lide Grfahrungen bei der Hausagition perubten. Yn Beifpiclen
mies bey Bortrapende die Vebentung der Schufungsarbeit nad,

Jn der Husiprade, bie fid ben beiten BVoririgen anjdilof,
befonie ber grocite Berbanbsvorfifende Hollege Frany Fijder
i @, dafj niedrige Beilxiige die Mitglieder nur lodter Mt dem
Berband verbinden, Durd) niedbrige Beitrdne werdbe die Bewe-
aung nidt gefordert; bie Hobe bey Beitragszahluug fei eine
srage bes Willens,

Mm 3weiten Konferengiage bebandelte Kollige Fijdhes
das Thema: ,Lehren und Crfehrungen aus den lepten Wit
fhafiskdmpien in der peutfden Tegtilindujiric.” Dun BVorirage
entnehinen svir jolgende Eingelheiten: Jn der jiveilen Jahres-
Biilfte 1928 beginnt

bie Nusiperrungsielle in ber deuijdyen Teptilindufivie.
Diiven madte den Uniang; die Ausfperrungen in M.Bladbbady-

" Rheydt, Sadifen, Emsoetien und Sdylefien fdloffen fidh an, Der

fngriffsplan mwar Iange vorbereltef worbden. Anfamimiung von
Kampffonds, Jujommenidlufy der Verbiinde und gegenfeitipe
Unterfiligung deutetent ouf den gefticgenen famphvillen hex
Hrbeitgeber Hin, Kein anderer dentjdier Jnbujtriejiveiy crlebie
fo bejtige und umjangreide Kdinpje wie bie Texfilinbufirie, Sie
find nidls Jufilliges; es ftedkt ein bovupies Wollen dabinter.
LShiug mit der bisherigen Lohupolitik” ift die Porole ber r-
beitgeberverbinde, Die bejivhlidhen Arbeiigeberverbionde han:
delu nidht auf ecigne Fowjt; alle Hondlungen uwd Kampimaf:
uabnren werben von ber Jentrale des Reidhsverbandes dev dbeud-
iden Sndbujtrie bejd)iofjen. Die Hrbeitgeberverbinde 1wollen bdic
Guewerhjdeften jdadpuat! jefen, damit pie wnbequenten Lohn-
bewegungen aufhoren.

Trei Griinde davf man wobf fiiv die VBeftrebungen
per Arbeitgeber anfiihren Gie verjuden, die Repa:
tationslaften auf bie breiten Bolksmaffen abzuinalien, Die
Folne piite eine Herabfehung ihrer ofnehin verbefferungs-
bediirftigen Zebensbaltung; unfere Bolkehraft iviitbe dadurd)
gefditdigt. Aus diefem Grunde ift des Jiel unferes Verbanpes,
die Qebenshaitung bdes werhtitigen Bolkes ju weybelfern, eine
nationale Tat,

Ter poeife Grund fiir dos Borvgehen bder Arbeitgeber ift
ber Selbftfinangierungsgedanie. Wan il unab:
hiingig werden vom ausidndifden Kapitalmarki, Jwar ift des
Leberfrermbungsgeipenjt int wejentliden nur Gejpeniferfurdy.
#ad) einer ufjtellung bexr , Frankfurfer Jeitung® find von 13 000
deutidien Ahtiengefelijdaften ehiva 100 iiberfrembet. lUnter Be-
riidijichtigung diefes llmftanbes wird bie YUrbeiteridhaft trokdem
an der Sapitaliieubildoung in der peutjden Bolksmwirtidaft mil-
avbeiten. Mllerdings wehet fie fid) dogegen, daf diejes Jiel bind
Yolndrudt erreidit with. Die Kapitalnenbilbung kana audy durd
bie Sporkroaft der Urbeiter cxfolgen. Das jo cutftandene Ka-
pital wiirde fidiexlid) in geringerm Wege falfd) angelegt werden,
wie vs Leute nody der Fall ift, oo jeder lnternehmer junddit
jeine privathapitaliftijden Jnieveffen beritkiidtigt.

Weiterhin feleit die Arbeitgeber den Lobhn den iibrigen Gx-
seuquigshoften gleid). Sie beaditen nidi, daf der Lobn nidi
nir die Unkoften vergeofert; er {rdert aud) die Probuktien,
ioeil er Kaufirraif jdaift. Gerade in Krifemgeiten wivkt ¥obn-
prudt nur verjdydriend.

»Bie vexmbgen wir die Pline der Arbeitgeber zunidyle zu
miaden?”

jrug RKollege Fijder am Shiuf feiner Husfithrungen. Da gibt
ee nur eine MMbglichkheit: Lichtung der Uncrganijierten. Sie bil-
dent den Hemmidubh beim Aufitieg bder Hrbeiteridajt, der be-
jeitigt mwerden mup. Eine weitere Wujgabe ift die Gemwinnung
ver faljdjorganijierten Mitgiieder ber konufeflioneilen BWereine
durdy Jachliche Aufhldrung.

tHeber die jfattgefundenen Lobnoverhandlungen gab Kollege
Saile ehiten mujjdlufireiden Bericht. Eine reae und jadlide
Yusjprade jdiofy Jidj an, Folgenbe einflimmig angenommenen
iEntiglisBunaen Inflen hen Willen ber Konferenateilnebmer er-
Rennen:

Gntidliefung gur ,Hationalifiernng®.

Die am 12, umb 13. Okiober in Ulm fiatigefundene
witrftembergijde BVegivkshonferen; bes Jentralverbandes dyrift-
lidier Textifarbeiter Teutidlands auevhennt die Notmendigheil,

bie eingelnen Textilbefriebe tednifd)y und organifetoriid mog-
lidhjt gu vervolihommunen, und ift gur Mitarbeit an ber Vermwirh-
lidung dlefes 3ieles bereit, Sie veclangt aber, bafy die baburd
eraielten biheren Crirdgnifle ber Befriebe audy der WArbeifer-
{dhaft und ver Allgemeineit durdh eine entfpredende Lobit- und
Breisgejtaliung jugute Rommen. Mit aller Entichiedenbeit ren-
pet fich jebodh bie Begirhshonfereny gegen jene Rationalifie-
funpsmaknahmen, die lebigHd burd; wehhle unb Ubeuiviebene
Anipannung der menjdliden UArbeitshraft, oft ofme entfpre-
dhenden Qohnausgieid, dle Erivdgnifie der Betriebe auf Koften

per Aibeitesidoft Ju feigern {uden’”
Enijdlicgung 3 den Lohnverhandiungen,

,Die ant 12, und 13, Okiober in Ulm tagenbe Kenfereny bes
Rentralverbanbes drifilider Tegtilarbeifer Dent{dlands nimmt
Senninis von dem Peridyt ibrer BVertreter iiber die am Milt:
wod;, den 9. Ohiober, in Stutigart jlatigefundenen Yobrnver-
banblungen mit bem Werband {iiddeutfdher Textilarbeitgeber,
Qanbesgriuppe VWiivtiembern,

Angeiidhts dex fortwihrenden Preisjteigerungen tniiffen bie
Qohnoerhilinifie ber isilrttembergijden Tertiforbeiterjdiait als
vollig unbefricoigend begeidntet werben. Die Konfereny imint
mit Entritfjtung Kenninis von dom beabfidiigten Robuaebbau ber
Hebeitgeber. Fine angemefiene Lohnerhohung ift unbedingt not-
joenbdig, '

An die Teptilorbeiterfdhaft Wilrttembergs ridien it bie
Sfufforberung, burd) Stidckung des driftlichen Xeplilorbeitee:
pechandes ben Ybfidien der Atbeitgeber bem jdiriften TWider-
ftand entgegenzufefen.”

Ik..a Y b i
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Die am 12, und 13, Ohiofer in Um tageube Bezirhshon:
feveny bes Aentralperbanbes dirifilidher Textilarbeiter Deutid):
fanbs, Verbanbsbegith Wiirttemberg, befakie fidy enigehend mit
bent Preisfteigerungen der leflen Jeit, vor allem mit ber pom
Handvel vorgenommencn Brot- und Fleijdpreiserhihung. Tie
Konfereny crhebt fdirfiten Protejt gegen derartige willRiiciiche
Preisgeftalinngen,

Sie erfudyt bie Staats: wnd Reidhsregieruny, burdy entpre-
Gense Vahnahmen ble uvuperedifectiplen Preisfivigernngen ju
witlerbinben, Die jtichjte Ybwehrivaffe ift jebod) bie Selbiibilfe
ber Berbroudyr.

Die deiftlichen Arbeiter Wiirstembergs werden aufgefordett,
birdy @riindung von  Konfumgenoifenfdiaften {(MHeidsverband
peutider Sonjumvereine e. B, Ko} fidgy genofjenfdiojttich ju

prganificren. Die Genoffenjdiaften vermigen fidg bann jum

Waohfe her Verbraudier nreiereaullevonn 2y hwotdtigen”
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Gn feinem Shlufmort dankte Vejirksleiter Kollege N il m-
mele den Kolleginnen und Kollegen fitv bie Witarbeir im per-
floffenett Jabre. Ghremfadie ofler RKonferenyteilnehmer fei es,
die empfongenen Wireguungen” in ben risgruppen ju periniti-
Tichgen. Ein befonbers cxfreulidies Jeidpen war es, baf olle an der
Husiprade beteiligten RKolleginnen with follegent inumer n?teber
bie Notroenbigheit der Weitragsiieigernng und bder Mitalicder-
getvinnung in pen Bordergrund ftellten. mit per Hufforverung:
Bemiije {id) jeber, ein Iebenbdiges Glied des Yerbanbes ju iwey:
ben, um ipiter von fid) jagen zu Rinnen, audy id) wax ein .ﬁa_mp=
fer filr ben Anfjlieg und fiir die Gleidibeveditigung der Arbeiter-
fdjaft, jolof Kellege Rilmmele die Sonjerens.

R e o o et oL ¥t

Dic Beredhnung der JInvalidenrente

Die Hnvalibenverfidesun erodfhet beh noliden
Yerfiderten eine ﬂ‘ten!'xj.dJ 8 fermdh anntlidy - {nvafiver

Als Juvalive im Sinne der Berfidecing gellen {olde Ber-
fonen, bie nigbt mefir in ber Rage {ind, ei?t miﬂe!1 b:iie:;uau
verdienen, wie horperlih und geiftig gefunde Perfonen ders
felben Art in bder folben Gegend burch Arbeit 3u verdlencn
pflegen.

QIu_Berbem gerodhrt dbie Berliherung Pexjonen, die btna 65,
Lebensjabr vollenbet haben, Anvalibenrente, Hletbei ift ber Bes
gug der Menie widht an eine Inoahditdt gebunden. Diefe Nente
wird gewdbrt bis jum Tobe bes Verfiderten,

Ferner erhalt audy ber Berfidierte Juvalibenrente, ber nidt

bavernd Jnvalide iff, aber mwabrend 26 Woden ununterbrodien
Ouoalide gemelen ijf ober her nady Reafall Bes Svonhengeibcs
Gnoalide ift, jiir bie mweitere Dauer der Invaliditit.

Die Jnoalidentente feft {idh) gujammen aus Hem Grund:
betrag, bem Reidhszu{duf und ben Steigerungs:

bBeiridgen Der Grunbbeirag und der Reidogufdup find fiic
alfe Jnoolibenrenien agloidh, Dabel betrdgt dor Grumbbetiag
168,— und der Reidhszuidul 72,— RI. jdhrlid). Somit hat jede
Rente mit einem feften Betrag von 240,— RIM. jabrlicdh u red:
rien. Dann kRopumen nod) Dingu bie Sieigetungsbeirdge. Tic
Cteigerungshetrdge find Rentenzuidiijje, die je nad bor
Hihe ver geleifteten Beifrdge, und jwar filr jedbe geleiftcls wnd
nuittierte Morhe gerwdbr! werdben. Fir alle bis jum 30 Sep:
fi:,‘mber 1921 geletftetenn Beitrdge belrdgt ber Steigerunosian in
er
Qolhuflofie [ 4 Pig.

n II 8 ir
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Fitr bie vom 1. Ohtober 1921 bis 31, Dejember 1923 gelei-
fteten ‘Beitvdge toerden Reine Stetgerungsiife gewdhrl, Alle
Beifrdge, die feit dbem 1. Januar 1924 geleifizt finb, werbeir 1
20 Projent ifres Wertes als Gteigerung angeredinet. MNach:
ftehend Taffen ivie bie Beredhnung ciner JInonlibenvenie felgen,

o v g b ;
Ein Veriiderter hot an Weiivigen geleiflel:

200 Beitvng3marlen ber Klafle I!I}

500 " i "
500 N o n 1V
00 w ¥

100 guﬂntionéﬁcitrﬁgg
%e 1. Janmay 19241
100 Britvogdmayfen a 1,50 ML
TOU 1] ﬁ 1!80 1]
Dic Rente fiix diejen Berfidhevien Detrigt:
1, Grunbbetrag: . . . ., . e . o168 DI
2, NeichBitichug: . . . . 78— = 240 -~ Yt
3. Etei%erlmgﬁiﬁgc:
200 Brirviige bex finife B (= 200 B Pig.) 16.—

a r | = &

500, o, W =3500x14 ) 00—
O oL W=s00x00 1100
Hoe o, w o Vi=60030 , )180—

100 Snjlatisnsmarion feine Steigering
9% 1 Januay 1924:
100 Beitvage 3 150 ML Hievoon 20% = 30— Wt
104 " , 1.80 " . = 36—
Die Nente betriigh bemnadh jafuhidy . ., 672 — a0,
pbey brp Wipnai HH— -
$at  dper @mpfinger bder Jnvefidenrente Kinber unfer
15 Gabren, fo erbdht jidy bie dente fiir jebes Micjer finder Hn
jafilidy 120— JM., affo monatlidy 10,— RNM. Poransiehung fir
den Beaug der Jnvalibenrente it bie Leiftung non 200 Hei-
triigen bei der Pilidyverfiherung und von A Veitrdnen bt
ber CSelbjtverficherunag. 0

r

tinfere OSetrichsrdte
in der wefifélifden Textilindufirie

ad) ben jeht vorliegenden Ergebnis oer biesjibrigen Be-
{rickaratsipablen find it in Wejtfalen in 211 Betrichen mif
54 000 Bejdiftigten vertreten, MPon Ddiefent wiederum jind 3410
Angeftellite. Die 3abl ber Belriebe, in denen ipir verireten finb,
Bhat jich gegen bas Borjaher wmn 12 gejteigers. Jnsgefami liben
1950 YMrbeitereiite ihr Amt aus, woven wir viederum alfein 979
jtellen. Das find rund 78 Progeut.

gm afigemeinen jiehi bie groRe Tajje redt wenig port der
Titipheit und Arbeit der Befriebsrile. Tie ganje Art ber Be-
tdtiqung it 7o, baf fid) bie Webeit in aller Gtille abipielt. Fu=
dem jind aud) bie BVetriebsverireter {o geartet, daf fie von ifrer
rbeit nicht oiel Aufhebens maden, Die von 2en Botricheriten
geleijtete Urbeit ift von nidit untergeoroneter Pedeutunyg; 1wir
wiffen, dak den Betriebsvertretern nad) dem § 66 neun Auj:
gobent geftellt jind. Der Gefepgeber hut bieje neun Eluigqhen
fider nidht nur ju bem Fwedk gejtellt, bap Komnientarjdyreiber
ihre Atbeilszeit und Arbeitshraft pafiiz verenden und nad;
ihrer Anjidt jede eingelne Hufgabe berverien. Seis! Diefe Wui-
gaben find den ‘Betriebsverirelern gur Grfiillung geijtellt. _

Wir haben verjudit, im Jabre 1928 durd) Fragebogen bdie
Titigkeit ber Betriebsrife gu erforfden. Das, 104S bc;i&)tet
worben ift, gibt einen erfreuliden Einblick in pie Titigheit un-
jerer Betriebsvertreter.

Da ift junddit vie Frage nady ber

Steigerung der MWizifdiafilichheit der Wairishaleifinnunen

wid die Frage iiver Einfliihrung neuer rheitsmethovein auf Bor-
idilag des Beiriebsrates. Veide Fragen bebingen eine quie Fad:
Renninis, wenn die Befriebsritebervegung nidt der Qadaerlz'd}:
keit perjaffen Joll. Daju Rommi, daf die Betriebsinhaber ein=
jdlieplid) dexr Direirtoren und Werkmeijter fehr ungern Bor-
idhldge aus Arbeiterkreifen entgegennefpnen, jelbjt wenn bieje
Borfdlage bdie Wirt{deftlidheit des Betriebes gu fteigern ver-
mogen. Bilbung und Wifien werden aud heute Ewc{} nie Dot
penent in Anjprud) genomumen, bie iiber ein be{tu.nmtesf Hobhes
IMonatsgehalt vexfiigen. inb dboch Baben 33 Belriebsleitungen
mit ihrer Betviebsvertretern iiber dieje Frage verandelt und
jogar in 11 gdllen auf Borjdlag dber BVetriebsperiretungen neue
Arbeitsmethoden eingefithrt. ) .
Gan; befonders jtark betdiigen fid) die Petriebordte bet betr
Buchiiihruns anerhannter Siebsipriidie und Sefliditung
poir Streitigheiten,

bie aus ber Mmwenditng tarifvertraglider Bejtinumunaen erifs
jiehen. Der Mann aus dber Praxis weif, dof joldje Rleinen Sireis
tigkeiten jehr oft ju Grjdiitlerungen ganger Betriebe 1nd _nud)
au Wusiperrungen nenaer Deaivhe filhren kipnen. Do mup 23

pankbor enerhannt werden, baf mnjere Betriebsperizerer in
Wejtfalen 24 mal verjudi habes, Erigiitterungen von Beliie:
ben ju vermeiden. Tas war nidt immer obne in Uniprudpahme
per Sdlidtungsausidiiife maglid. 21 mal {ind die ‘.Beirielwr_iife
mit thren Ucbeitgebern vox Sdlidtungsansidiiffen unb Urbeits:
geridjtenr gewefen, um Streitigheiten Beijulegen, unb 84 mal ha-
bern Betriehbsrife mit Arbeitgebern verhanvelt, wn duvd) Gejely
ancwannie Sdiedsipriide aud in BVetrieben purdyjufiibhren,
Das Organifationsredt, das friljer off von Arbeifgeberti
und oud) von Andersgefinuten verleht worden i[t, wurbe im vers
gangenen Jahre nidi geftort
Die meijte YUrbeit Teifteten die Veirichsperivetfungen i dey
Juriidimeifung von unberedyiigten Kilndigungen.

Die Petriebsrite beviditen iiber 266 burdy den Wrbeitgeber nus-
gejprochene Stiinbigungen, wovon i 251 Fallen Cinjprud) ov-
hoben worden ift. Hieritber ift aud) mit ven Arbeitgebein ver-
handelt worden, mit dem Ergebuis, boj 163 uuﬁgeiprad}guc Riln:
dicwngen juritdigemisfen worden {inb Hierin liegf ein uange:
Jeurer Segen der Urbeit Der Vetriebsriife. - . _
Gehr mangelhaft ift nod)y bie Milvivkung der ".Beltlcbﬁk'uit
bei ber pewerbepolizeiliden Kontrolic. Das Tegt nidht «n dein
9Rillen per BVetriebsriite, Jondern baran, bdaf bie Beiverhenui:
fidjtsbeamten e5 unterfafien, bdie PBetricbsveriretung bel dex
Rontrolle mitjunehmen. o
Mudy hie Befdiificergebniife werden den ‘E’etrsgusn}un in
gang roenigen Fallen porgelegt. €6 find nur jilgﬁetriebsgm_tunglw
oon 94, die id) liberDaupt bierju vexftehen hu_un_e_u. Einige o
von beridyfen, daf ibnen bei diejet Belegenleit iibechaupt nur
bie Ge{diftsiage gefdyilvert wird. s wird notmwendig fein, ven
Beftimmungen des Betrieboritegeleles mehr Geltung Ju ver
{daffen, und 1oenn o8 nicht anbers gehi, bann eben hurd) Snen-
fprudhnafhme des Irbeitsgeridites. o _
Gin jelr gutes Porhiiltnis jeigt fid) goiiden he.ll ]rsngrifil:
ten Beamten und den Betriebsriten, Wenn das nidt ber Fai
wiive, dann bditen die PHeiriebsrite bie freigejicliten \Raﬁey@n
Jider nidt gu 97 %eiriebe-mts]‘igungen.l)in:)ug.c;-;ngen.11'5011' m}u:r
Firma with beridtet, daf diefe feit einiger Jett die ‘.Uu.hm‘rh.l}ig
der Organijaticusvertreter widyt meby Teibet. Hierdun ift 3u 1?:
gen, dbap bie Firma Hieriiber nidt befragt werben braudi. § 4
bes Betricbsrdtegejenes Tuutet: ,¥n den 'Bettlebﬁnetfum{lfhlngl:‘ll
gann jo ein Veenftragter der im Beiriebe veriretenen n?u“t{djnn:
lidjen Bereinigungen mit bevatender Stimme teilnefmei. o
Go aeigt jith dod) eine fiix die ﬁtheiietid}uﬁ fegensrcidi AT
beit unigte?.' Botriebsperfreter in Mefifalen Qabve 19?‘5};
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Allecheiligen gefeslidher Seiertag
| fiie dic Rbeinproving!

Das Neidsarbeitsqeridt Hat fn feiner Sikuny von 23 UGN
1839, verSffentlicht in Bensheimer Samml Wand b Seile 16D
falpendes Urteil perhiinbet:

Dee Ullexheiligentag ijl in der ganjen Rheinproving als
gejepfidier Feievtng anguizhen auf Grund der Nabipneiisorder
pom 7. Februar 1837 in Berbindbung mit der RNabinetisorder
pom 3 Jull 1882, die infoiveit nod foribeitelen®,

Fiiv bie i der Rbeinproving befdiiftigten WAcbeitnebnet,
pie diejen Tag als Feievtag begehen, die Arbeil alfo ausjeden,
indert das vorjtehende Urteil nidis an bem bisherigen Ju:

flond, Gedody fiie alle anbderen, dbie an bisfem Tage acbeiten, exr: -

qeben fid) geqeniiber benmt bisherigen Jufiand neue Medisjolgen.
9ad) der i ber Urteilsbegriinbung vertretenen Anjiht des
Neidsarbeitsgevichtes ift die an diefem Tage geleijtete Avbeit
wil oein tm Tarifoertrag feftgefeten Jujdlag
fiir Gonntagsarvbeit 3u begahlen Das bedeutet aljp
prakiij, daf auj jede an bdiefem Tage geleiftele Arbeitsftunde
der tarifliche Buidiag jitr Sonntagsarbeit veclangt werden hani
D die Tarijldhne wnnbdingbar find, hamn aud) auj dieje Ju-
febfiine menigitens int norons nidt nergiditet mergen,

MWiv wollen die BVedeulung diejes Urteils den Wiitgliedern
sur Senntnis bringen, damit fie in den Fillen, wo an diejem
Tage gearbeitet wirh, ihre devedytigten Anjpritde geltend ntadyen

IxtEtrAll
!:‘\-"“'l‘tll.
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Audy am Bodenfee ddmmert cs

Wie man von rbeitgeberjeite neriudyt, einen Yetrieh ven-
fabel gu gejtalten, jeigte eine Firma in Konjtanz. Dort jollten
von Frouen fed)s Rebjtiible bedient merben. Um bdies ju ermig:
Tidhen, mufiten erjt eine UAnzabl Weber geRitndigt werden, uin
fiir bas Gedys-Stubhl-Gyjtem bdie notivendigen Stiihle frei ju be-
hemunen, Neben diefor Behrleiftung follte audy ber shnebin {don
ungeniigende Lohn nod) wn ein weiteves gekiirgt werden. Daf
diefey Plan die Arbeiterfdail wadgeriitielt Dat, gebt aus nadh-
jtehenper Eutjdliegung bheroor:

Enijdlieunyg.

SDie am 2. Dhiober 1929 im Nejtourant Fiegelhoi i Kon:
ftany abgehalleire und jebr jtath bejudie Wetrichbsverjamunting
per Velegjdhait der Firma Her e (Konjtauy) befaite jidh) ein-
gefiens mit dem Berlangen ohiger Firme, nady meldem Manner
und Frauen ofyne Unterjdied fedys Stilhle bedienen jollen. Die
Berjamnmlung jteht einmiitig auf demn Staudpunkht, daf dem Ber-
Iapgent der Firwa nidt jtoftgegeben mwerden hann, ha es {id
oy un Webjtiihle hanbel, .die anndbernd bas biblifdwe
iter erreicht hHahen, ohue jede tednijde BVerbefferung.

Die Berjammelten- find bereil, mitjubelfen, bie Probuhtion
ergiebiger zu geftafien, dogu ijt jedod) erfte BVorausjehung, daf
ple Firme innerhalb threr Webered dewm Forifdhoilt dex Teginik
inehr Aufinerkfamheir wibmet, cls diefes bisher ber Fall war.
Die Berjfmnmlung ijt emport iiber das weitere BVexlangen
ber Firma, wonady die an fidy fdon feht niebeven Webilohne nod)
weifey tebujiert mwerden jollen.

Die BVerjonumelten verpilidhten fidy einmiitig, oen beiden in
Frage hnmmenden Fertilarbeitovavganifatisnen den Ginfluf ju

verjdiaffen, Der noftoendig i, um’ menjdenwiirdige Nrbeils:
% o

n‘“

Aus unferer Fugendbewegung
99erbenrbeit der weibliden Jugendgruppe Breyell.

Die Erieyninis son der Notrendigheit, aud die jugendliden
Yrbeiter und Nrbeiterinnen filr die drijiide Gewerhjdajior
ibee au gewinnen und gu begeiftern, ijft heute faft Allgemeingut
per jliirenden Milglieder in ben Drisgruppen unjeres Berbandes
peworben. Ynd) die jugendlidhen Witglicder felbft fixeben mil
alfen Mitteln danad), ihre Urbeitsholleginuen wund -hollegen juc
Griindbung oder zum Einfritt in die Jugenbacuppen ju bepei-
ftexn. BWerbeahrnhe ymh periinfiche Saushejudye find ihnen da-
bet behiljlid). - -

Tie weibliche Jugenbgruppe Vreyell vevfudiie die Stiuchung
ibrer Gruppe durdy eien Werbeabend zu erreiden. Tas biirfte
detrdy bie guten Borbereitungen und Darbietungen gelingen fein,
pank der eifrigen Mitorbeit aller jungen Kolleginnen. Reider
fief, ber Yejud) ju wiinfden iibrig; jedbod) liegt nidht hievin
allein der Erfoly, fondern in der Withkung und Aufnabute des-
jenigen, twas an joldem Abend gebotenr wird, Als Gijte durfle
ber Drisqruppenvoriifende, Kollege Gerbard Hennes, ben
RKollegen Vi [ e v (Ditfjeldorf), fevner die Kollepin Kappels
(Rrefeld), den Ortsgruppenvorjtand und die Borjtande der weib-
lichen und maénnliden Sugendyruvpen vou Lobberid) jowie bdie
Eltern und Wagehirigen dver Mitgiicber Herilid) begriigen

Nady einigen Wufikitiichen und dem Borlrag eines finn:
reichen Prologs jprad) der Rollege MiilTer (Diifjefdorf) tiber
WDie Juaendbewequng in ben driftlidien @Geiverkidofien”, Gt
fiubric ungejahr folgenbdes aus: ,Die intenfive gewerhjdajtliaye
Qugendbewequng ijt nod jiingeren Datums, Jedbod) Haben wir
heute jdion ein ganges Nefy vonr Sugendgruppen in unjeremr Per:
bande. Der Jwedr diefer Gruppen bejtedt in ber jadliden und

Werher heraus!

Der Herbst zieht ins Land,
und die Zeit fiir die Werber
ist gekommen, -Wir miissen
unbedingi die fnoch abseiis
stehenden Berufskolleginnen
und -kollegen fiir wunseren
Berufsverband gewinnen.

Die 3ahl

ift noch geof!

Aus diefer Rejolution ijt su eriehen, vaf bie Wrbeiterjdaijt
aepillt ift, bier nody ein Wort miljureden, was im BVodenjee:
gebiet und audy im Hegau, wo ollmidtige Direktoren ihres
Mutles malien. ichon lange gefebit hat.

Atbeiterinnen-Sewegung
Keejeld. Mitarheiferinnen-KLonjereny,

Tie Miitgrbeiterinnen im Sehretariatshejirth Rrefeld (Be-
triebsrateniitaiieher, Borjtanbs- und Verivauensperjonen) hatten
fidy am Emntag, den 20. Ohtober 1920, vormiltags 10 Ubr in
Ruejeld im Lohale Gayveiler Fufjommengefunden. Die Beran-
flaltung mor pon ben Ortsgruppen RKrejeld, Hiils, Fijdeln, Gt
Tonis und Rievherh jablreid; bejdiickt. Die Kollegen Fardon
und Rloppels mwaren ebenjfalls anmejend. Die Tagung galt
dept Huftaht ber hommenden Herbjt- und Winterarbeif, Das
Togungslokal mit {einen blumengejdmiickten unbd meiRgededi-
ten Tijden irug jur WVerjdbnerung der Veranftaltung bei.

SDie Tertilarbeiterin afs Mititdger des
wirtiGaftiiden und jnzialen Forijdrities’ jo
Tautete dbas Thema, bas Der RKollege MATT2t (Difjeldor]) in
Form der Wrbeitsgemeinjdaft behanbdelie, Juerit fiel es dén Kol
feginnen jdhwey, §idy mit dlefer Pefhobe abjujinden. Bald jedod
ethonnien {ie, dbap fie bei Durd)ifihrung ber Hrbeiisgemeinidait
Dig Rrofitierenben maren,

Rollege Tiller Gotte feinen Dortrog mie folgl gegliebenis
1. Entjiehung und Cnimidiung der Teriilindujirie und die wirt:

jhajtiiche 2age ber Teytilarbeiterinnen bis gur Griinbung ber
Gewerhidajten.

2, Div Griindbung ber Gemerkidajten und beren Hingen nm die
Bejfergefialiung der’ Lohn- und Frbeiisbedingungen.

5, e Teriilaxbeiterin in MWirfidaii und Gemerkidafi in dex
Sladhriegszeit.

4. Drganijatoriidier Zujommenidiuf und Mitarbeiten in unjerem
dcijiliden Tegtilarbeiterperband madit die Tertilarbeiterin
aum Mittriger bes mirtiGaitiiden and fozialen Forijdicittes.

Die folleginnen folgten mit gefpannier Mmfmerkiambert ben
Datlegungen bes Rebners. Fragen und Hnfmorten bemwiejen Iebs
Bafies Sutereife. Der Referent {dHIok feine Fusilibrungen mit der
SHervorjteliung der Aufoaben und der gejiedhten Jiele unjeres
Merbanbdes.

Die Letlerin der RKRonjeren;, Kollegin Kappeis, madte
in threm Sdlugmort nedmals auf all das aiifmerkian:, mas die
Teilnehmerinnen an dber Konjeren; aus dem gehirten Referat
fiix die biefigen Berhdlinifie bejonbders infereifievsn muRte. Tm
Anjdluf dazan wurden die Kolleginnen mit bem vorgejehenen
Gdulungsprogramm fiir die Wintermonote behannigemadii.

@olfegin Rappels mies donn nod befonders baravy hin, baR
fiir unjere Kolleginnenr und die Frouen der Kollegen, jomeit fie
ber Ortsgruppe Rrefeid angebiren, fiir Samstag, den 23. Ne-
vember, nodmmitiags 5 Ubr beginnend, im Gemeinbehauje von
iebfrauen ein befonderer Frouen-Madmittaq, verbunden mit
$afjes, angejelt ijt. Kaffeckorien, mit denen ein Freilos ver-
bumnden ift, find be! unferem Beitragshajjierer. Kollegen fiap:
bor, jowie in Dder Geiddftsiielle unjeres BVerbandes, Krefeid,
Rejiftr. 35, 3u baben

Taf jehi [vigenibe gumeinjume Fuiicgeflen vereinigie oie
Rolleginnen gu gwanglolem und heiterem Beijommenien. BVeim

Sfuseinandergehen gegen -4 Ubr nadmitlags wurde nodmals der

fefte Borfak gefaft, foforf in den eimjelnen Gruppen mit ber
Serbit: und Winterarbeil gu beginnen. - 3 K

.

allgemetnen BVelehrung, Sdulung und Erzichung. Ferner jollen
in der Gugend Berufsjreude und bie Liebe gum Berufe geiechi
werdeir. Die Jugend ringt nady Quft, Lidt unh Sonne. Die
Rriifte qu diefem Ringen find in den Jugenbgruppen gu judjen,
Jiel bes Ringens ift der Aujjtieg und bdie Unerhennung des At
beiterjtanbes. Qeiber wird unjere Jugendbewegung in ifren
Joeen verhannt, Die Gugend will das Harl erhiimpite Crbe dev
Piiter exhalten, mit ftarker Hand verteidigen imd durd) ifre Tat-
hraft hoheren Jielen ertaenenfiifhren. Sdulter an Sdulter jtebt-
bie Sugend wit den alten Kollegen und RLolleginnen im Kampie
fiir pen Musboay des Arbeitsredhies und der befiehenben Sozial:
verjidierung, um Withejif und Mitbeitinunung in der MWirt{dafi.
Sm Geifte denken wir guritd an den jdinen BVerlauf des Reidys-
iugendtreifens in Kiln und an ben S[ubiliiwmskongreR der dyrifi-
lien Gewerkideften ju Frankfurt a. Main. Der Treujdyvur
per in Kiln verjammelten Jugend gibt uns die Hoijnung und
Beradhtigmrg, u glauben, baj die Jugend Serufen ijt, Mittvager
an dem Yufftieg der deutjden HUrbeiteridaft gu jein.”

Reicher Beifall der Umwefenden jollte bem Redner fery-
liden Dank fiir feine begeijterten Ansfithrungen.

Gimige gui eingeilbfe Meigen und ein wunier gejpielies
Theaterjtiiachen jolgten. ife Mitwirkenden gaben ibr Beftes
wid frugen jehr welenilid) ju dem guien Verlauj bes Wbenbs

derllnorganifierten:

Rollegin S appels ermghnte die Gilern, den Gawerh:
jdeften in ihren {dionen Beftrebungen fiir das Walbl der Jiupead
behilflish au jein. Gie bat die Jugendliden up weitere trewe Wil-
acrbeit unbd fHoifte, daf in der Lretsgruppe Brenell eirey recht daib
eiite mannlide Jugenbgruppe erjtehen moge.

Jum Sdhiufe danhte der KRollege Steiger allen Vhhvir:
frenpen, bejopders dem Drfsgruppett: wund Jugendgruppenvors
ftant, der Jugendjiihrerin foroie dem MHeigenletier, jiiv ihre Miile
uttd geleiftete Wrbeit. Er boffte, dai ber Abend mif daju bei:
teagen nige, bos Wollen der Jugend ju Heben nud die Inbhl vex
Witglieder unferes BVerbanbes auf 100 090 ju Tfeigern.

Beridhic ous den Orisgruppen

Eibevjeld. 1 der Ortegrupne Gihsrield foub om Tonnersiay,
oen 7. Dhtober, eine Yrbeiterinnenverfanuniung jtatl. Diejelle
mwurde in Abiejenbeit der erften Borjienden der Hrbeiterinien.
frommifiion von ber Koliegin €bert geleitel, Tie RKollepin
Rappels (Rrefeld) bebandefte jodann das Tlhema: Hvu it
und Beruf”, Sie jiihete etva folgendes nus: ,Der Beruf it vin
Slitch Qebensinhalt, weil die Wrbeit U cine Yebensgemeinjdye:t
aujgeht. Derienige, der eiuen Beruf ausiibt, faf das Cejii’ |,
pap er Yevantwortung in jid) tragl. Anferdeom liegh im Bevue
ein Meift, ver lebendiz madit. Wiv wollen widt ,Nur-Lobn-
arbeiter® Jein, G den theihen unferev drijiliden Teptilarbeive-
innen berrjdit allgemein ein jiorkes und bewuptzs Arbeiter:
woilen. Mudy der Beruj der Tertilavbeiterist nwf getragen fein
von Berufsfdhigheit, YVerufstitchtigheit und Verufsfreudipleit.
MNicht nue der junge TWann, fondern aud) dos juige Mibdjen
mug eine gute Berufsausbitbung mit aui den Weg belronuen,
S ver dyeijtlidenationalen Arbeiterbeivegung hervidy geijtiges
Ringen, Mittrdger wnd Miterneuerver ves Bolhogangen au fein,
Der Jentralverband diijtlider Tertilarbeiter Teutidiands it
Bejtrebt, duxd) Lobnpoliiik die BovausfeBungen fiiv etien kultur:
ellen Anfitieg ver Wrbeiteridhaft zu [d]arﬁan.“

Anjdylieiend an diefen Bortrag jdiof jich eine rege Diss
hufiion. Der Gehretariatsletter, RKollege Prexrg, fdjilverie die
Yrbeitsverhiliniiie von frither uud jegt. €r kennjeichnete vor
alfen Dingen die Bebeutung des BVerufsitolzes, Er feuerte an,
aur Bereicherung des eigenen Wijjens eifeig die Fadyzeitung ju
jtudieren. Ferner aber aud) bie Vlitglieder- und Arbeiterinnen-
gerfaumnlungen su bejudjen. Fur diefen Winter jino fiir oie Koi-
leginnen bejondere Brandenverjommlungen vorgejehei, Diefe
Nbende jollen mil dagu beitragen, den Kolleginnen das nobwen:
atge jadliche Wiffen mit auf den Weg zu geben,

Nach biefen Ausfilhrungen duferten jicdh eingelne Rolleghnen
nody iiber Mifjtande in ibren Betrieben. Es wurde beiciﬂoi&en,
sur Abiinberung derjelben Belegidhaftsverfammiungen abjubal-
tan, Um 10 Uhr henunie bonn 3ie Nollegin Cbeii bie Bee:
jammiung mit vofler 3ujriebenheit ver Winvefenden {dyiefen.

Neujaly (Oder). Nifht wictidaftlide Jniereffenvertvetung
allein, jondern audy Biloung gu vermitteln, ift Jiel und Gtreben
per dyriftliden Urbeiterberwegung, um gleideitig mit dem muate-
rielfen, aud) den geiftigen Aufitieg der Ditiglieder gu forbern.
Diejem Jroed bdient der gegemmwartig in unjerer Drisgruppe
ftattiindende Kurjus iber Hrbeitsred i, Bisher jind an
_fitnf benden folgenbe Themen bebanbelt: erjfer und weiter
Hbenh Tarifverivag undb Sditidpungsivefern, dritter Ubend At-
,beifspertrag, vietter bend livlaubsredht, fiinfter Abend Riin-
“Sigungsfdul der gewerblichen Arbeitmehmer. Die Beteiligung
iwid oas gntereffe oaran ifi rege. Dod) jollte der BVejud) — n
Anbetrad)f per Widitigheit — bejonbders von den Jugenoliden,
eint groferer fein. Woh! fdeint die Arbeit in dev geiftigen Taf-
feuﬁ%miebe mandimal {dwer und bharf, aber ber fobn it her
Piihe wert, Aud) verjteft es der Kurfusleiler, Koflege W. B R
Ting, glingend, feine %Eus{ﬁbmngen in eine gut vetjtinolide
Fovm g Rietbeit, um odiefelben auf diefe Weife jum geiftigen

{ Eigentum der Kurfiften gu maden. Dafiic fei igm am% an biefer

Gtelle herglicder Dank gejant. Fiir die Folge ftehen nod) dret wei-
handlung: Betriebsritered)t, Wrbeitsgeridpis-
gejely unb bie josialen Verficherungen. B ijt der bringemde
Wunidy der Orisgruppenleitung, dbah an den ndditen Kurfus:
abenben, bie 14tﬁgiq flattfinden, aud) biejenigen tetlnehmen,
weldie fid) bexyfen fithlen, bereinjt Fithrer in ber (Bemea:{tfd)n&gz
bervegung ju fein, um fidy felbft au niijen und ber Befamtheit
3u bienen, 5. 9

tere Themen zur Ve

Jnbaltaverzeidnis

Yrtikel: Die Bedeutung der BVerufs: und Fachjchulen
fiic die Urbeilerjdiajt. — Unfere Jugenbbervegung in den {lth-
deutfiden Berbandsbejivhen, — Jugendergiehung und Jugenb-
gewinnng, — Unfere Jugenogruppe gur ﬂ}eruisgusbtlmmg. _—
FWie follen wir werben? — Veaithshonfereny Wiittiembery, —
Pie Beredinung der Fnvalidenrente, — lnjere BVeiriebsraie in
ber mweftialijdgen Tegtilindujirie. — Alterheiligen gefelslidper
Feiertag jiic bie Rieinproving. — Hudy am Bodenjee dinumect
es, — Jeuilleton: Der Weber, — Cine Hand wafdt die
andere . . . ax, -
terinnmenbemegung: Krefeld. Mifarbeiterinnenhonie
reng. — Aus unjerer Sugendbewegung: Werbearbeit
per meiblihen Jugendgruppe Bregell, — Beri dte atis Den
Drtsgrupypen: Cloerfelo, — Ynjerate.

. ___J_._{

. — (s der Hojentenfel Tebendig war, — Arbei

Sdriftleitung: Otto Maier, Diiffelvor], Florafie. 1.
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l Fiir die richtige Ldsung obigen Sprichwortes habe ich
| folgende Preise ausgesetzti:

1, Preis: Rm. 2000,— In bar
2, Preis: Rm. 1200,— in bar
3, Preis: 1 Esszimmer
4, Preig: 1 Schiafzimmer
5, Preis: 1 Kiiche
6.-9. Preis: 4 Fahrrider f. Damenod. Herren
10.-19. Preis: 10 Grammophone
20.-22, Preis: 3 Photo-Apparate
33.-532. Preis: Fllithatter mit Golofeder
33.-50, Preis Taschenuhren _
"und eine grofe Anzahl diverser Trostpreise
in reizender Ausflihrung.

Je&ar’ der mir T};;El;léggc Losuam ist Gewinner

gines pbeogenannien Preises.

Die Hauptpreise sind bei Herrn Rechisanwalt Miiller, Braun-
schwelg hinterlegt, Die Einsendupg muss soiort eclglgen a:md vEer t_iIchl_‘.et
Sfe zu nichts. ich bite, gie Losupg in genfigend [1ankiertem riaf ein-
znsenden, Filr besonders gewiinschie Auskunf{t wird wm Rack porto gebeten.

mmrnssﬂa“s- Ganz besonders mache ich darauf aufmerksam, da8 die Durci-
tihrung melnes Preisausachreibens voa Herrn Rechisanwalt Miilier
uarlag fiberwacht wird, der auch die Verteilupg der Hanpipreise voroinmimt.

Bciis wiimerseor Schrathen Sie noch hente an; ,
Gaisoraties 25| | Albert Kriwat, Braunschweig Nr. 44_7
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