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€ine bedeutungsvolle
Dobifabristagiing™)

Der Jenivalmobijahrisausidup dex drijiliden Arbeiterjdaft
Bat sum etffen PMale feine Landeswoblfahrisausidiiffe ju einer
Meidstagung jujammenberufen. Die Togung fand am 1, und
2, Suli in Whrgburg ftatt, Die Wabl des Tagungsortes war eine
gliickliche, Wiirgburg ifi nidht nur eine uralte Statte dyriftlicher
Rullur, fondern aud cine folde drijtlider Tavitas, Dafiic find
ble gableeiden, gum Tefl Jeif Jabrbunberten beftehenden caris
tativen Unftalten ein predenber Vemeis. Die Wiirzburger
follegen waren ibrecfeits beftrebt, burd) veichen Blumenjdnmud
bem Tagungslokal ben erforderliden feftiichen Wnftrid) und bie
inineve Wdvme ju geben. S0 wet bow soarnherein eine glichiidhs
Atmojphdce fiic bie Verfanblungen gegeben.

Bernhard Otte, BVorfikenber des FIWA,  und neuerdings
aud) bes Gejamtverbandes dyriftlidher Gemwerkldaften, erbifnete
Sonitlag vormiftag die Tagung. & honnte aufer ven BVeriretern
ber Qandeswohlfahrtsansidiiffe aud) {oldhe der eingelnen drift-
Tiden Berufs: und bder Ronfefjionellen Gtanbdesvereine jomie
Bertreter ber BezirhAsregierung, der Siabtvermaltung und ber
honfeffionellen Wohlfahrisorganijationen begriifjen, Mit bejon:
oever Wdrme hieh er die aus dem Freiftadt Dangig erfdienenen
Bertrefer unjerer Bewegung willkommen, %is Fweds bex
Tagung begeidnete er die Herausarbeitung eins
Beitlicher Richilinien fitr bie Arbeit und dvie
Organifation ber Untergliederungen bex WL
fowie ben gegenfeitigen Erfabrungsaustauid
und bie Vermittlung praliifdier HAnregunget
fiitr bie Riinfiige Mohifnbricarbeif,

Es folgten bann bret Bortrépe iiber bie
Einjeitsaufeaben ber dirifiliden Urbeitecbewequng in ber

Mohliahrisnflene.

Junidft ftellte Here Prilal Dr. Dito Miiller vom
BVerband der Rath. Urbeifervereine in feiner behannten fein-
finnigen lﬂ_‘lb tiefgreifenden Art die unferer driftlichen Welt-

Beiterbewegung Beraus, Gbenfo fein zeidmete er bie geiftigen
@Grundlogen undb den Sinn {owie bie inneren Vorausjehungen
unbd den feelifden und erzieherifden Wert der Wobljahrisarbeit,
babei betonend, daf den konfeflionellen Stanbesorganijationen
bie befonbere Yufgabe ermadyje, in unjeren Menjden die not-
wenbigen feelifden Eigenidaften ausulijen und die innere We:
freiung von alfem Mieberen und Gemeinen herbeizufiihren.
$err Genervalfehretde Lizengiat Alfred Brung als

" Berireter ber evangelijchen Ucbeitervereine geichnete in wvedi

wirkungsvolier Weife bie frithere und gegenmwdctige Einjtellung
der Gffentliden Tohifabrispflege gur driftliden Liebestitigheit.
Er fieht wieder {tirher merdende BVoriudie ber erjteren, hie lep-
fere juriidigudrdngen unbd zu bewormunben. Das fei befonders
bort der Jall, wo bie Soginlbemokratie entjdeidenden Einfluf
habe. Durdibringung der Bermaltungsbeborden in ber Wohl-
fabrispflege und Durdyweltlidung der caritativen Einvidtungen
fei ihr Beftreben, Das bringe die Gefahr wad)jender Ubhingig-
heit Ricdhlicher Ginrichtungen von Slaat und Kommune mit fidy.
Deingegeniiher braudyten i eine ftirRere gegenieitige Yer:
bunbenjeit, ein Gtiick ®laubens: und Lebensgemeinjdaft.

Als Teler Redbner gu ohen evwdbhniem IThema prad) Herr
Generaljehrefdr Dr. Nattermann von ben Ratl)
Gejelfenvereinen, Er begeidnete Gereditigheit und Liebe als bdie
Gdpfeiler minjerer Wobljabrisarbeit. Diefe miijfe fid) vor allem
in prahtijden Taten dufjern. Das Litten ble halh, Befellen:
pereine von Unfang an beadjiet und in ber praktijden Wobl:
fabrisarbeit $Hervorragenbes geleiftet. Erjtes el einer drijt:
lichen Hrbeilerwohlfahrispilege miiffe fein, felbit ju geben und
3u opfern, dann Dabe fie aud) bas Redhi, die Allgemeinheit an
diefe Pilicht u erinnern. Die Wrbeiteridhaft bekomme die fo-
sialen Wunden in ecfter Linie und am ftdckften zu fithlen, Un-
fere Wohlfaprisarbeit fei darum bebeutungsvoll fiic bie gejamte
Woblfahrisarbeil. Sie erleichfere die Anpafjung der TWobifabris:
pilege an die jerveiligen Jeitverhiltniffe. Jm iibrigen fei Jie ein
natiivlicher Ausfluf ber berufsftdndijden Entwidilung.

Stadynitiags jprad; ber jweite Borfiende unjeres Verbans
bes, Rollege Frang Fifder, iiber

Aoee und prabtifde Muamichung ber Mobifahrtsarheif eines
: dyciftlichen Wrbeiferjtandes,

Unjere Piitarbeit in der Woblfahrispflege enijpringe Ju:
nidit weltanidouliden Motiven, Der Gotlesglaube fei Hrgrund
aud) unferer Wohlfahrtsarbeit. Diefe fet ferner eine Forberung
eter Gtandesiolidaritit und ber Signbesehre. Sie entjpringe
ferner dem Willen, die Wobhlfadrispilege geiftig in fogialem
Sinne gu beeinflujfen und andererieits in der WUrbeiteridiajt
jelb[t das @efiigl der Eigenuverantortung gu jtirken. Heduner
begn‘mbef_e bann Ddie Sohwendigheit der eigenen Woblfabris:
urganii_aiwn, gab Winke fiir dent Uusbau der lntergiiederungen
und jeidmete 2t und Umjong jomie die prahtijden Ausiwir-
aungen unjerer Woblfahrisarbeit. Diefe fei Junddgijt geeiguet,
bas Werhdlinis wifden driftlichen Gervechidaften und Rou:
fefjionellen Bereinen au vertiefen und der gefamien Wohlfahrts:
pflege wertvolfe Kcdfte uaufithren und Hilfsquellen u erdffuen,
Gie lije aber aud) fn unjeren Menjden wertvelle jeelijde Eigen-
jdoften aus, die diejen jeibji und bder Gefamibewegunyg zuguie
hamert,

*) Ein ausfiihriider Beridyt itber vie Tagung erideint in der
radjiten Tunmer der Bierteljabrsbefte des JFentralwohljahris:
ausiduijes der drijtlidhers Wrbeiterichait, Berlin-Wilmergdorf,
Kaiferallee 25,

pringende-geifiige-Eigerart-der-driftliden Aer
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€in Sonderfchlidyter berufen

Scdon fichen Wodyen bauert bie Yusiperrung bder Tetil:
atbeiler in Sdlefien. Der am 15, Juni gefillte Sdhiedsiprud
wurbe widber Grmwarten vom HNeidhsarbeitsminifter nidt fiir ver:
bindlidy echidet. Der Wrbeitsminifter bat fidh alfo duvd) die an-
aeblid) juriftifhe Unklarheit des Sdiedbsprudies vevanlafl ge:
fehen, von einer Berbinbdliderhldrung besfelben Abftand zu
mefiittin, @r fah B abor neranlaht. non Mmts wvegen ein neues
Berfahren unter eipem Ddajuc ernannten toonderjdglidier ents
auleiten, Die Berhandlungen follen am 2. Juli beginnen. Wir
ametfeln nicht bavan, dap auch in diefen Verhandiungen keine
Ginigung erzielt mwied. Die [dhlefijdhen Teyptilinduftriellen, bdas
baben fie bisher burd) ihr DBerbalten Dbewiefen, [iud nidyt ge-
neigt, Augeftinbniffe gu maden, Auf dem Wege freier Berein:
barung with keine friedlihe BVerftdndigung unter den Parteien
erreich)t werden. Die beRannie Walge, abgeftimmt auf den Tonm,
per fhlefifhent Teptilinoduftrie geht. es am [djlechieften, cine
Sohnuufbefferung it unmigiid), wird mieder herbalten miffen,
um der Defjentlichheit nen Bereis erbringen 3u follen, dafy die
jehlefifchen Tegtilindbuftviellen nidt in ber Lage find, aud) nur
die geringften Sugeftinsdniffe maden gu kdnuen,

Die idlefifhe Teztilindujirie Gat feil ihrem DBeftehen dod)
\don glingenbere Seifen gehannt afs wie beute. Was hat fie
wihrend biefer Zejt demn fir Ldhne gezahli? Das pridymort-
lich gemordene {dhlefifdie Deberelend gibt uns darauf bdie Ani:
worf. Wir wiffen, daf bdie fdlefijdyen linternebmer es nidt
fieben, an biefe Tatfaden erinnert ju werden. Sie felbjt haben
aber bis jue Heutigen Gtunbde aus eigner JInifiaiive vk midjis
untechommen, tm diefes Efend ju befeitigen. Das arme, fleifige
Textilarbeitervolhden ift in den RKalkulationen des Unternel:

und Willen der {dlefifden Teptilgemaltigen ginge, dann iwiir-
pen die befteherrden Suftiinde totfidier vervewigt werden, Das

L meriums-nodr-tic-berlidifidtict motben e es nad; WY~

beweift bie Husiperrunq. Statt den gejiellten Forderungen der
Arbeiterfdaft — leptere bat nod) nie aus Willhite iHren- Av.
beitqebestt gegeniiber gefandelt — entgegen ju hommen, jollten
dieje einfad) zu den affen Bedingungen iveiterarbeiten, Huf
bas Unmiglidy wird die Nusfperrung {iber bie gange fdlefifdre
Textilarbeitecdaft verhiingt, Der Kampf begann, er bauert ai.

Wie lanqe nody?2 Wie oben {hon dorgeleqt, werden bdie i
gefelsten Verhandlungen audy diesmal ieine Verfiandigung brin-
geit. Gie werben f[deitern an dem Berhalten der JFnduftrie.
Qegterer ift nur beizuhommen, und der Urbeiteridoft einen ge-
redhteren Qobunanteil als wie bisher ju fidiern, tveun die fteat-
ligen Sdyfidtungsinftangen nidht nue BVerhandlungen anfelen,
fonbern aud) bis gur [eften Entjdeidung den tathrditipen BWil-
fen geigen und Dehunden, bafy es ifuen mit der Sdiiditung

per  Siceitigheit ernft it AUud in dem  angefehten
netienn Wevinhren wird der Sonberfdliditec nidhl umbin kon-
nen, auf bie Defonders gelagettenn  trauvigen  Derhdll:

nifje der dylefifdhen FTertitarbeiterichalt Htitckficht s nebmen.
Der [d)lefifhen Arbeiterihaft hanun verniinftigeriveije nidjt
sugensutet werden, nadybem [ie Dbereifs fieben Wodjen aus-
gefperct it auf Vedingungen eingugehen, die die Lage nady ber
Yiusfperrung Haum wefentlidy anders geftalten mwilvden mwie
bisher. Dap die ovganifierte Arbeiler[daft audy daju nidt ge-
willt iff, beweift iy muftechaftes BVerbalten mifrend der gau-
zen Dauer des Kampfes. Sie weif, dafi jeft, naddem bie cbeit
aeber nidit anders gewollt baben, es nidht nur alfein _um
mohr Qoby und um mefhr 9nerfiennuna aebt, Die fdelijde Ter-
tilarDelteridaft ift i) bdariiber Rlar, daf es wod um mebhe als
wie das geht. Ste u_gtteihget in_diefem RKampfe auch ihixe HRen:
Jyenwnde uRY e Denjdenredie. Wollew J
atefe anerkenuen, dann Haben fie wihrend dber hommenben Bets

handlungen nod) Gelegenfelt, Hierfiic den Beweis 3u erbringen.
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Diefem Bortrag folgte eine ved)l rege und fruditbare Aus-
fprache, die viele fitr die prahtijche Wrbeit braudjbare Anre-
gungen vexurittette.

Pontng vormittag fprad) Beleilen:
percinsieltretdr, iiber

Herr Winhler,

Wasberfiicforge.

Fr aobh einen redit intereflunten Ueberbiidt itber bie Eui-
widilung und den gegenmdrtigen Stand diejes Flirjorgeaveiges
unb iiber Urt und Nusiichten Jeiner Riinftigen gefellichen Rege-
lung. Als befordere Aufgaben unjerer Veweguny begeidynete er
bie Grhaltung des § 169 per Ermerbsinfenverfiderung, per audy
wandernben Eviverbslofen witer bejtimmien Borausfeuigen
Unterftitgung gufprict, bie Einfiifrung und estl. Yusbau der
gemwerhchafilidlen WanberunterjtiiBuig, ben Ausbau von BGe-
werkjdafts: und Arbeiterheimen jroeds Berwdhrung von Unfer:
Runjt on Wanbernde und bdle Grhaftung nolwendiger nidt-
gemwerbsmifiger Arbeitsnadywetsitellen.

Das Fntereffe der Teilnehmer an diejer Frage ham ebentfalls
in einem redit Iebloften ®ebankenaustaujd gum Ausdrud. Pie
vom Referenten gejeidyneten Aufgaben fanden reftioje Ju-
Jlimmung.

Ueder

Brobleme ber Yebigenjilciorge

jpraden dret facdhhundige Perfonen. Frau D Wimgerat
(R 5[n) umrify in feirer, anfpredender %orm bie gange (Bru_t;e
unb Tiefe diefes Problems und die in wym jidy bergendz Trugili.
Der Berjdiedenurtigheit ber fier in Beiradyt Gonimicnden Per-
bie « Beniicfnijie nidt
einfeitlidy, Dem Hitten die Fiirf orgemafnafme, die ja vor alfewm
in ber Sdaffung swedunifpiger Unterhunjts: und Barpjlegungs:
migligheiten beftehen, reitgehendit ?]ted]-nung 3 lragen. Die
Refereiin gab dafiic beadjienswerte Winke. ' )

Herr DirehtorRafer (8 aln} bebunbe[tc}te ‘J,Iu[gf.}gen
ber Fiivriorge fiir [epige Wrbeifern Yuf Brund wget
praktifder Erfahrungen Renngeichnete er das gg‘lcm_ des Gz_i_y[ur:
und Kojtgingersveiens und brad) eine Yanze fur b_u: Edafjfung
von Qedigenbeimen. Gr befprac) bie eingelnen Heimarten und
gab nady feinen in Jen Befellenfeimen gammm;itcn Erijabrungen
Anregungen fir die Tusgeflaiting foldyer éf;'ezmci _

Die Filiviorge jitr weiblidie Ec_btgr. jane 1_1}3-rgu
Mobert (fidln), Leiterin des Dt[BIUD[]IIGE?_IiESL'EuﬁTd?IlI]Eﬁ: eine
warme Fiirjprederin. An Hand eriebier _‘Bs'zupw-._-: geigte jie Die
ilefacienn und die Hugwirkunger Det Si.ﬂil“"“‘“" pieloy ﬂv_“f:—
lichenr Yrbeifer. Gie unterfudite ferner die Frage, warunt bieje
fo wenig i unjeren Ronfeflionellen Heimen su finbeir jeden, uno
kRommt au bem Grgebmis, baf die Avbeiterin oit nidit als nplls
wertig betraditet unb felbjt dem bcredjt_tgten Ge%bftunbzghgltss
und Freibeitsqefiipt jowie dem Bedilr]nis nach einem gemwijen
Eigenleben im $Heim nidit geniigend mgd]nuug gefragen wirb.
Sie gibi ebenfalls Wnregungen fiir die SHeimgejtaliung uui::
plainiert bejonbders aud) fiie Fiiriorge porbeuqenier rt durm
Betitfqung in der Jugendpjlege fowie purd) Sdnjfuag von Fe-
rienbeimen unh Ferien{parkafjen. o i

Die Ausfprade vermiifeiie nod weripglfe Einblide in
muftergitltige Heimftitien.

Damil war die mopigelungene unl exfelgeripredenbe Za:

TLELELL AFLTaT L et

gunyg s Ende gehonmen. Kollege Oite pankte allen, die ju
aeren @elingen beigetragen und gab ber Hojfnung Ausdruds,
paf bie Tagung ju einem weiteren Ausbau unferer Wobifalhris:
organifation, befonders aber audy gu einer weiteren Gutjattunn
und Beettefung unjerer Woblfahrisarbeit beitragen mige.

Schrittmadher der Arbeitacher

G5 ift obue Jwelfe!, dafy fiix Arbeitgeber bie @ewerkidajten
die drgften Gegner [ind. Diefe ju vermidten, betraditen piefe
UAcbeitgeber afs eine ihrer groften Aujgaben. it inen bies etft
gelungen, 1wird es ihnen aud ein [eidtes fein, nady threm Willer
ity Ermeffen Eingelarbeitsveririge an Gtolfe der Tarifverizige
duin Sdjaben der Urbeitnehineridait abjujchliepen. Jn Erivac:
tung, daf die lnorganifierfent Reine Kampjex jind, gebeuthen fie
leidht den Sieg iiber hie verbaRten Bewerkjdiaften davongu:
tragen.

Darum iff audy den Arbeitgebern piel daran ge_i‘cge‘u, die
dffentliche Meinung flic jid gu gemwinten. Wer dieje fu_t fid) ge:
winnt, hat einen Borjprulg gegeniiber feinem (Begenlpu:.wr: Die
Mrgumentation, bafj die ®ewechidaiten  ihre Witglieder
nir beunrubigen, dbas Bros Dex Irbeitnehmerfdait aber jus
jrieben fei, geminnt in ber offentiiden Meinung an MWabr-
jdjeiniiciaeti, 1oeil biefe ben Unbang per Organifationen nady
Ser Mitgliederziffer beurteilen. Der Schaben, deit bie MArbeit:
nehmerbewegung durd) diefe BVeurteifung etleidet, ift §~"+ araj;.
Er wirht Tich befenders in ben niedrigen C8fnen aus

Pie lnorganifiectent {paren an einer perhefrien Gtelle, Daj
Tig heine Beitrige zablen, gereidht thnen nidt sum Nuien. Durd)
ihre verkehriz Einftellung werben bie Hrbeitgeber Rompjes:
jeeubdiger; jo hommt es ju Acbeitshinipfen, bie jdhmell die ers
jpacten Beitrige, wenn fie iiberhaupt geipart murden, aufzebren.

~Per Lohnausfall bei Arbeitshimpfen it oft piel hoher ais etne
langjiprige Beifrngsjahiung.

Gtacke Gewerkidaiten jind cud) von grofer Bedeutung juc
bas Wictjdaftsleben. Der Acheilgeber iviirde fo Ierfi]t etue
Rampie wagen. Das Wirijdaftsleben wiicbe beru Ijtgt er>
pen. Eine Steigerung bder Bitterergaugung unbd dadurd eine Bers
Billigung derfelben wilrde sintreten hinnen. Die Arbeitnehmer:
fchaft wiithe dadurdy gewimiei Das Husland murbg &Berh:gucu
an der beutjden Wictjdejt haben, das jih dam 1t E‘CE}UI}t_E:I
Uuftrigen austvirkte. Damit mwiirde aber emne Gewibr fur
baunernde Be{ddftigung der Urbeitnehmer gegeber.

Als Gtanbesverivetung aet Arbeitnefmeridhaft wiirben die
Gewerkjdaiten an Beodetitung gevirinen. Jbhre orberuigen ges
genitber Staat und Wirtidajt um pie %nerkennung ber wirts
{chaitlichen und gejeiifchaftiidien Gleichberedytigung jinben etue
ftdrkere Veriikfidiigung. Durd) ble vielen Urorganifiecten find

bie Drganijationen in ihrem Unjehen und ihrer Madyt fo jtachk
gefdsibigt, bah fie die Jntereffen der 9rbeitnehmer nidt in dem

22 e ot

gebiijrenven Wiafe wahriehimen honnen. -

Gin Wille muf die gefamie rbheifnefmets
fehaft bejeelen, wenn fie bie ibe gebillrenbe ‘E'atic[[ungﬂ:!'::r
ringen wilf; Jn einer Iiickenlojen Drganiiuﬁou_ jiegi eiie GEoRS

-| gemoltige Starke ber Arbeitnehmeridoft.
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_ber Borarbeit, nithts vom BVerkauf und nidjts nom Berbienft und
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Woran Leanten die Webereion?

Bon Divehtor Sdmweiger,.: l

Woh! in heiner Jnbuftrie geht es dey Ucbeitrielimern fp
iipledht whe in ben Webereten. Gine Rrife [ft ble anbere ous, Bald,
iird ble Wrbeitsgelt beiriidhtlich Hexabgefeht, dann mieder wirh
ben Webern cuf anberver Stelle gehiindigt obet fie mexben dagy,
ferangezogen, teflweife andere Hrbeiten au verridten. Wer nody
bas tnglilk bat, in Gegenden su mwobnen, in benen jeft ble.
Fabrih{tillegungen borgenommen mwerben, der wird aud) ab uhd
au horen und lefen, wie gang fdledt ¢s in ben Webereien quss
fieht, Titunter roted die Shuld der allgemeinen mifsiiden Kin.
junktur, aber aud) ben Webern und Weiftern jugefdirieben, G
fianp hieran mondes Tahre fetn. Nidt feber Menfd 1ft gleid
intelligent, und gum Fadarbelter obex Dielfter in her Weberel
pehbrt neben bexr Jnlelligens audy elne fehr grofe Erfabrung
uiny Talent filx bos gemdblte Fady, Ein Metfter 3. B., ber nidyt cin
kleiner Gxfinber i[t, Rann Deute kaum nod) gut durdhommen.
I will nidyt pritfen, wieviel gute Jdeen heute nod) von Fad-
arbeitern unb Praoktihern Hantmen und daju beitrogen, das Be-
jchiijt 3u Beben, Die meiften Weber {ind aber dermafien in ber
Hajt ber Urbeit, dofy thnen menig Jetl iibrig bleibt, nadpuben-
hen, as bdazu beitregen kdnnte, ber Weberei ju heljen, dof fie
aitf golbenen BVobden Homini.

#E4 ift dbas Jeiden unjerer 3eit,
Man mwird gehet, wie nidt redt gefcheit”

Gar oft hort man von ber hodentwidielten Tepiilindultrie.
Won beftaunt bie Ergeugnifje. Riher betradytet, jtimmt bas
i, Gn Wichlichkeit ftecht bas Textilaewerbe mit WAnsnohme
ter MWirkerei heute teilweife nod ftarh in den RKinder[dhuben,

Die pefamis Weberel ijt empitijd) eingefieilt. Bang gefiihismafig
muf jede Retie eingerichtet iverben. Der Sdiiijendurdymurf,
pao Ybfangen und fonft weide Arbeit es aud) fei, muf nad) dem
®efiibl eingeftelll merben. Kein Ingenientr ift heute imjtande,
einen TWeb{tuhl hompiett in Bang zu bringen unb olle Frbei-
ten ausjufiibren, bie notmenbig find, um eine beftimmie Ware
in vollem Gjfeht zu tdfigen, Yuf heiner Hodjdule ift das Pa-
tronieren, bas Tufteranalpfieren, die Bindungstednik u ere
Ternen. Keine Pragis ift beute in der Lage, biefe Keantniffe ju
itbermitteln. &5 bleibi Iediglid ber Fod{dHule iiberlajfen,
diefe midytigen Kenniniffe zu fehren.

SRan bebenbe, Baf Geule an joft alien DHebiibblen Hebed,
Febern und dergleiden Dinge mit Sdnurert verbunben werben
und jtelle togegen bie Prizife eines mobernen Antos in Pa-
rallele, fo wird man ermefjen, bah bier nod) vieles anbers mer-
ben mul, wenn man der Tegxtilinbujirie fogen will, fie fei ted)y
nifd) euf ber Hibe. Es darf deshelb aud) nidt Biunber nehmen,
bof Meuerunger in der Teztilindufirie felien gur vollen Auswic:
hung gelangen unb iliber 98 Progeni allex Eriindbungen,
tie potentamtlidy angemeldet mwerben, nidit ausgenuft werben
homnen. Jebe neuertige Mafdine iff mangelhajt, meil der Tedy
nikey als Waidinen|dlsfjer hein Febereiverjldnonic mitbringt.
Hier kann nur der Spejialjadmann, der tednifdy denken ge-
fernt Bat, mithelfen. Die Praxis bat Reine Jeit, ben bhilflsfen
Majdjinenjdugling jut pilegen, fie mwirft ikn bei ©eile und jo
bletbt bas Empiri{de in dex Weberet. Dex Weber iibt medjanifd)

FITH 3 H j T S . A ek 3 —— -
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Bemwinn an der Wrpeil. TT I k)l von ver JoPnen Feb-
hunft, ex gebhi in die Bude, um Lohn Fu empfangen; arbeife
oft mit Uniujt und bat roenig Jnterefje dbaran, ob feiue MPa-
idving poe monsrnfts Gnfirument iff sher weiger AU jiv befdaf:
fent ift. Dies pat gur Folge, baf Urbeitgeber und Arbeitnehmer,
bie bie beften Freunde [ein miiften, fidy nidt vexjteben hinnen.

Jieb! man jerner in Betradit, daf bie Tertilindbujtrie faft
B0 Frogent ihres RMobmaterials aus dem uslande holen muf,
aber nody nidyt 10 Prozent dicfes Wertcs ins Husland abzulelen
vermag, fo mirh es verftanblidy werdben, wenn der Wunid) nad
Qualitdtsarbeit, nad) Waren, die das Ausland heute nod)-ge-
brauden hann, intner Iquter wird. Hat Amerika vor bem Kriege

TestilovheitersJeltung.
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wizr  naedftehenbe

Kury vor Redaktionsidiug  erhalien

Nadyridyi:

qm Qobhnjtreit der fhlefifdien Tegtilindufteic Hat am 2, und
8, Suli unier dem Borfif bes Priifibenten des Landesarbeitss
amts Heffen, Dr. Englex, ein neues Sdlidtungsverfabren {tait:
gefunden, Da eine Ginlgung der Poarteien wicberum nidt zu exs
atelen war, bilbete der BWorfigende eine Sdlidterkammer, bdie
gegen 1 Ubt nadits einen Sdjiebofprud; fillte. Er fteht eine jofortige
Grhohung ter Ghiohne auf 58 unbd 59 unb vom 1. Upril 1930 abd
¢ine foldye von 60 und 81 RPjg. vor. Die Akhordeklihne jollen
fidy fofort um 4 v. 9. und vom 1. Kpril April 1980 ab um weis
fere 3 0. $. erbohen. Dle Bertragsbauer {oll fid) bis zum
Marz 1931 exfirechen,

1. Die am 30. YUpril 1929 abgelaufenen Lohntatife trefen
vom Tage dber Wicseraujnohnwe ber Hrbeit mit felgenden HUenbe:,
rungen pieher in fraft:

Der Edilobn fiir bie Begirke RNeidienbad), Borlig, Lauban,
Breslau exhoht fidh {ofort auj 58 Mpf, ab 1 April 1930 auf
60 Rpf.

%iir die Bejirhe Griinberg, Lanveshut, Reuftadt erhoht Tidh
her Echilphn {efort oud 58 Mpf, ob 3, Wpeil 1030 aaf 81 Mol

%ulle anderen Tarlilohnidge exhiiben fidy nads bem bisherigen
Sdhliiffel

Die Wkhorditiick{ige erhshen fidy fofort um 4 Progent, ab
1, Ypril 1930 um weitere 3 Progent.

2, Es hommen in TWegjall im bisherigen Lobntarijvertrag
fiir Neidenbad; § 5, UbL. g, Breslan Sruppe 1T, Ji. 5, UBL. 3 §
Lanbeshut Ub{. 5 ber profokollarifden Erkldrung vom 18. Mai
1822 (©. am Sdluife des bisherigen Lobniarijs).

7 Millionen BVaunvmeoliballern felbft und begieht nux bas, was
im eigenen Lanbe nidit herftellbar iff,

Wollen wir unjere Tertilindujtrie bejdiftigen, fo muf jeder
baran gehen, bas Bejte au leiffen. Fan muf wieder Liebe und
Sreude jur Urbeit behommen. Fur eine Sache, bie man Rennt,
Rann man lieben. Die grofe Liebe Rommt abeyr nidi vom meda-
nijden Urbeiten, es ift notwendig, die Jufammenbinge
au verfteben. Ter Weber mup wifjer, wodurdy Febler entjiehen,
wie fie verhindert werben, melde Folgen bie Febler baben, er
muf aber aud) foweit féin, daf er felbjt Jujammenhinge am
he'dui)i exfiennt und ben Stubimeifter gegebenen Falles eriehen

ann.

€5 niigt unferer Jundbuftrie gar nidile, wenn
bie Weber, Meifter und wie {ie heifen migen,
miifen, wann und wo die Perferhriege fiatts
fanben und melde Folgen die pellonaneiiiden
Siege Potten, Sie jollen-abes miffen, miceine
pute und wie eine fhledie Ware entfieht ynd
wie eine Kalhulation zufammengefeit mwizd,
bie nidht nuy eine Befddftigung, {ondern nud
cinegn Verbienjt fiir Urbeitgeber und Arbeit:
nehmer abwirft und gudbem dem Kdufer gefailt

Unjere Tertilfdulen, bie eine gang reigenartige ©teflung
unter allen Sdjufen einnehinen und fir bdie Terfilbefliffenen
vie hodjt moglidfte Yushilbung bicten, find in diejem Ginne
bexrujen, bexr Tertilinbufirie Haljecrdienfie ju Ileiften. Sie lajfen
alles bos meq, was nidt jum Fod) gehort, und fo erRlirt fid
aitdy bie Miglichheit, bag nebeneinanber in gleidier Klafle Bolks-

etmg 2 Millionen Ballen Baummolle felbit perarbeitet und allc

fédnsfabjolventen, Oberjekundareife, Ubiturienien, Yhademiker

Tieuer Sdiedsfpruds

- Textilinduffrie

fiaer
jasn

Hietfiir ift in die Lobhntarifnerirdge dmilicher Dezirhas
gruppen der nadfolgende Wortlaut cinjufiigen:

wHaben bei der Rkiinftigen Gntwidilung bie Aftkorde aus
anderer lrfaodje als megen gefteigerter Yrbeitsleiftung bes Acs
beitnehmers, alfo insbejondere megen Berbefferung bes Mate-
rialg, der Pafdinen unb der Arbeitsmethode ober mwegen groben
Sertums bet Aufftellung ber AkKordfile den tarifiihen Sak
wefentlidy itberfdhritten, fo Rarn eine Regulierung gejordert
merben, Der Arbeitgeber hat fidh dariiber mif ber gelehliden
Betriebspertretung ins Einvernehmen zu felen.

In vorftehensen Fillen darf der BVerhienft nidyt unter den
Hkhordridtjag + 15 Progent finken.”

Dem Borftehenden entgegenitehende Beftimmungen in den
bisher giiltig gemefenen Losntarifvertrdgen Jindb ungitltig,
bis 31. Diry 1831, Wirh er widt mit jedswodentiidier Jrift
aum Ublaufstexmin gekiindigt, jo verldngert fid) die Geltungs-
pauer jemals um feds Monale.

4, Die Nuspercung ift fofort aufjubeben, Die Nrbeit ift fo-
fort aufzunchmen, Mahregelungen diirfen beiberfeitig nidt vor-
gestommen mwetden. Die Ausiperrung gift nidt als Unterbrechung
ves Hrbeitsverhdiinifies. Belriebsfrembe Jrbeiter und Hrbriter:
innen bitjen jolange, ofs ausgefperste Urbeiter unb ¥rbeifers
innen vorhanbden {ind, nidt eingeftellt merben.

ged.: Dr. Wilh. Engler

lﬁrhlﬁmnggiri[t' 3u obigem Sdiebsiprudy pegeniiber dem
unparteiifchen Botjigenden oder per Sdlidhterhammer, ju Hins
ben bes Reidisarbeitsminifleriums bis gum Dloniag, ber 8. Jull

1929, vormittags 10 Ubr., -
' _ ge3.: De. Wilh. Engler.
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fibrigen Bounuvolijtofje cus dem Huslonbe und nidt julest | und felbft Herven, diz bie ‘Dohtorwiicbe befiken, ben Facdpors
aus Deutjdjiend bejogen, Jo verarbeitet Umerika ieki idhon faft |

triicen mit Erjoin deiwohnen. Hier iii nidis von Derediinuigse
viinkel ober Grhabenbeif, bie ftaatlid beftatigt wird, ju mers
ken. 3um Fad) mup man eberfo mwie jur Kunft berufen und
bejibigt fein, wenn Eripriefliches geleiftet werden foll. Jd) hann
beshalb bas Gidfijde Wirtjdaftaminifterium vexftehen, wenn
es in Gadfen 71 Tertiljdhulen unterbiit und wenn die Tegtil:
inbuftrie Reinen Borarbeiter, Meiffer ujm. fdhiipt, der nidt prak-
tifdh und theorelijd) bdurdpgebildvet ift. Jd) hann aber aud) den
bagerifden Kuitusminifter verftehen, roenn er gelegentlich ber
Glnweihung einexr Fadidule fagte, es fei filr das Wirt{dafts-
feben s Reidies vorteilbajier und fiir bie Einmohneridajt
eines Drtes beffer, eine Fadjdule als adt Gymnafien ju ers
richten,

Nidyt oft genug hann man alfen Meiftexn, aber aund) allen
SHerren der Snbujtvie, gletdviel ob es WUrbeitgeber ober Wrbeit-
nehmer find, jurufen: Laffen Sie nur ben Sdulen Leute jugeden,
aie 2xit nraktiflch penvbeitet hohon hie in ber Braxis bas Suden
gefernt baben, was ihnen die Pragis nidyt geben Kang, dbie aber
ben feften Willeit babén, Fadleute zu werden. Die Sdutlen roets
ben biefen Ceuten bann 2a. :nmdfRia Aelgen, morauf es an-
kommi, um iiberhaupt leiftungsfablig gu fein, Die Sdhule foll die
Pragis ergéingen und nidht erfepen Keine Sdule, und
mag fte nody einen [o fdhonen Namen Haben, vernmag dies. €5
barf aber nid)t nur ¢ine hieine Sdidit fadilidy Gebildeler in ben
Fabriken {ein. Ulle follten oolfkommen durdgebildet fein, fo
bak jederzeit jeber Nrbeiter den Tleifter, jeder Meijter den Be-
friebsleifer und jeber Betriebsleiter den Ehef vertrefen kann.
©oll bies per Fall fein, iff es exjorberlid), die Sdulen als Be-
ftanbteile ber Snbujirie ju betraditen und bdort einmal hinein

3ut leuditen, ob alles fiir die Pragis jugejpitst ift.

Seibfihilfe!

HirtHdofounteonchnungen ber  Griphiden

Allzu leidhl wird pon der Arbeitcridieit die BVebeutung der
Gelbfthilfeuniernehmungen bdurdy genoffenidafilide Einride
tungen unh Peiriebe unteridiift. Demgegeniiber ift dvie Mit-
tetlung bdes RKoiner Begithshartells ber drifiliden Gemerk-
jdhaften belonbers erfreulidy, baR im Bereide bes Kartells Foln
bie Genoffenidajien ber drifiliden HUrbeiteridaft einen ouier-
ordentlid) giinjtigen Anfidoung genowmmen Baben.

©p beridjiet bie Ronfumgenofienjdaft  Eintredt”, die ver
28 Jubren ols HArbeitergenoffenidiafi gegriinbet wurbe, iibec
eine Entwidilung, bie bie kilhuften Enwarinngen der Griinber
iberiroffen haot Die Cinfradt” ift heute hie bedeutendjie unbd
einflufireidiie Konfumeenofienidoft des Rbeinlonbes. Sie hot
lingjt bie ingialiftijden @enofjenidoften tberfliigelt und be-
{dditigt heute in eigenen Betrieben rund 800 Hrbeiter und Yn-
gefte_lire, Der Bejambumin fiir bas Iaufende [obr wird auf 18
Willionen Mork vevanidicgt. Diele WMilliouen Rommen ous den
Tajdien ber Zrbeiterldiojt und werden in unjeren Wirtidaits-
unternehmungen ber UArheiteridoft dienfibar pemadit! Weide
Devewiunyg bieje Inotjode Dat, Deweifen die grogen Hnter-
’fm’gungaahhnnan ver driftliden Sonfumgensifenjdatien bei den
Bictiejtshimpien im Rubrgebiet und in der M.-Blodbader
Fegiilinduftrie. Durd) UnterftiitGung der YWrbelteridait, Bemis-
ung von Lebenomitteln ufm, wurde Gier auferorventlidy Wert-
polles gelelfiet.

i :-a-: ,,‘?‘E:“mtmfgi“ gaun jeute mit B3 Filielen, mit ibren ge-
waligen Jerituianiogen W Koln-WMalheim und einem Maren-
be[_ianb von ¥4, Rillionen Tark limidlonsmert fidy als bdas
gr'oﬁte ggrmij'enit_i;ufﬁ‘:d;e Unternemen am Rbein begeidynen.
Siz betreibt In eigenen Betrieben Bacdkerel, Fleijderei, Kellerei
Raffecroftere, Edweinerel, Sdlofferei, eine ﬂnioremmim:
wexrkftitte und nis neueften Jmein eine Bierabfiillung Die Riid-
veiguinng on bie Fikglieder betrug im lelten Tohre mit 5 Lro-
jeni bes PWarenumishes T 630 000 — Die bﬁt‘;ﬁgsireie Gfs?ihe:
;Haﬁgi b:rrm @ex::oﬁezvxfdgﬁﬁ 3ablie im loufenden Sobre bereits iitber

g \:-:?I-Gﬁ;tﬂz.sﬁ s,

Dt farhe Desinjinfiung des Voumearkies bur B
Iantznurgm_ien madif eine BVeeinilufjung des ‘Baunsxg?fﬁ ?:?ée,;:
hFr dirijtlier  @ewerBidajien bejonders werinsil Unjers
eigenens Bougewerhidaiten leijfien Jier gang bejonders Beadt-
ldies. Sie bejddftigien in ibzen Betricben 209 Urbeiter und
ﬂygfimlﬁe und find mit ihren gablreiGen Bauten ein in jobes
Syl mosernes Bouunternehmen. Tos gleidie it fur bie

[+ = ‘mﬁ"_‘ﬁ'

tigeme ©dreinenverkiidiie dev Kolner drijilidien Gemerhidaiten

mit 60 Yrbeitern und %ngefieliten, ihre Malerwerhitdiie mit 40
bejdjiiftigten -Handwerhern und bie aus der BVaugemerhjdhajt
hervorgegangenen Dad)- und Bauklempnergensfienidafien.

Bon midgt minoerer Bedeniung als bdiefe cigemenm liinfer-
nehmungen ift bie eigene Bank ber drijtlidnationalen Urbeiter-
fdait die , Deutjdhe Bolksbank“, Fhre vor jwei Jabren in Kil
exofinete Hieberlaffung darf fiiz fid) in Uniprudy nehmen, immer
mehr Freunde und UAUnfdinger bei der drifflidenationalen Ar-
betlrebmeridft in K56In u finden. Gerabe die BVebeutung einer
eigesien BVank Rann ber Yrbeiterfdaft nidjt off unod -eindringlich
genug vor ¥ngen gefiibrt werben. Jbr Einjlug auf das Wirl-
jhajtsleben ift bpon eminenter Widitigheit. Wos Rinnte die
veutjdje Frbeiterjdpefl aus eigeren DMitteln jdoffen, wenn ale
thre Spargelber und Riicklogen nur in unjerem eigenen Wirt-
johafisunternehmen gefammelt ipiirben? Die afinftige Entivich-
fung unierer _Dentidien Wolhsbank” und ibrer Kolner Hieders
Icffung in ben legten Jahren ift besbalb befonders erfreulid).

Aud) ber bdeutihe DBolhsverfiderungsheongern, bdie Ju-
jommenioffung alfexr von der drijiliden Wrbeiteridoft gegriin-
beten Berfiderungsuwernehmen, Hot in Koln jeften Fuj aefait.
Bei erheblid) giinffigeren Leijfiungen bietet er ber Urbeiter[dhaft
wieberum bie Gendhr, Haf ihre eigenen Gelder in eigenen WWirt-
jSafisuniermeimungen und 3u  eigenen Qunjien bpenwandi
mwerben.

Ginen beaditlicher Rann unter ben gangen Miriidafts:
unferneimungen nehmen die eigenent Wohnungsgenofjenicdiafien
oin °

€0 beredhtig: dic Gnimwidiung der Geljthilfeuniernehmungen
unferer dyrifiliden Arbeiferfdjajt im K£6iner Bezirk 3u ben Deften
Hoffnungen. teber elnes muf umjere rxbeiter{dait fidy {reilidh
babei Blor fein: Borausfelung fiir die Entwidkiung diejer Selbfi-
Bilfefofteme ift, ool fidh jeder drijilid-gemerhfdejilide Berband
fir fic perantmortiid) HihiL Fur o Bonn iGe Jiel erreidyt wer-
ben: burd) bie Selbithilfe ber dprifiligen AUrbeitex{dijl.

! dextile Tedynil |

Snhaitspergeidnis ber Belliand Terfilberidie Rr. 6.
Hedanijd)-tedinijder Teil.

Tar Sourenhauns: Tie afibaniidge MWildjeibe und
ibre Bermendung, £ Vaumenn: e HRaterigleinfithrung
bei ber Rrempel. G L Xidubdi: Cinfluf der Therflide von
Duzdugsmaizen guf bie GamfejligReif. Wriur Hamann:
Tebmorenkuunbe, Fortichung Mirteilunaen des Fadinormen.
ansjcufjes firr Teptifindujirie unt Fertilmejdyinen; Rormbiciis
entmmusje §iir RKeftbiume und Kefibourtideiben. Sonderqusitels

b  Aroeisiitgy.  Fronijplinberkuppiung

i e T

Traviaw ¥ Lo ST
et~ ¥ pLLl O LE

 {Puicni) jAr SKingipinnmei@inen. Tednijde Eitietlungen aus

ber Snbujtrie. Garagenelend. Fedmifhe Mitteifungen aus - det
Snoufirie. .
Tegtilke Foridungsberidite, o )

Mey Lidthe: Dos Dentide Toridungsinititut iy Tex-
tilinbuftrie in Dresden im Jabre 1928, leber den Uujbau der
pflangliden Fafergellen. $. Sommer: Die Befiimmung bder
miftleren Fafetlinge und des Stapeldiagramms Iangfaferiger
@efpinjte. Mitieilung aus dem Glaatliden Materialpritjungs-
amf VWerlin-Dahlem. F Loffen. leber Bildroerfer uno ihre
unterricdgtliche Bermwendung in Fad: undb Berufsfduien,
Chemijdptednijdier Teil,

W Beltzien: Forfdungseryniffe auf dem RKunitjeiden-
gebiet. I” Jur Beftimmung bder RNethiejtigheit von Kunjifeiden.
Len Polefie: Beridt iiber die Gruppentagung der eks
fionen Sadifen, Thiitingen und der Ijdedoflomwakei des Jns
ternationalen Bereins der Chemiker-Koloriffen in Reidenberg
in Bobmen § U O Kriiger: Was bebautet ,farbtongleich”?

1 n j ¥ £3
o Brinsri: Sasabiorptionsapparal jur Serfielfung wnon

Bleidfliifligheiten nady Braam’s Patent. Neuerungen und Bers
befferungent  auf bdem Bebiete des Tertilmajdiinenbaues.
B, Rrais: Ueber ein neues Sdimary und ein neues Weif.
Gufiao Uilmann: Rodfledien beiin Biudprosef und ibre
Berhitbung burdy eine neue WUbblafevorridiung. Ludwig
. Boldberger: Jur Gejdichte dexr Fdrberei und des Jeug-
prudis in lngarn, Micherh Feithelmoun: Gin Beifraa
jum Wolledhloren. & ELod und ¢ Silva; Studien iiber
Peiz- unb Firbevorginge. H. J. Kiff und € W Jabhn:
Sdymwierigheifen beim {drben wvon  boumwollenen Garnen,
W Becdier: Ueber bden Subfurierungegrad von Gulforizie
naten. $. Hoz: Bemerhung jum Uunffeh: ,BVecfabren jur
g&f.ﬂd}eibung swifhen Bishofe: und Kupferfeide® von Dr.

Wellaettideiitenidon,

Weltzeitjdriften. Neue Biider, Fiene FarbHolfe, demilde
Priaparaie und Diufterkarien.
Tedintfche FWushiinfte,

Fregen. Animorien.
Rewe Erfindungen.

PBatentlifte. Vatentberidsie,
Betricbsiedinik, Organifation.

Grig Hoger: Clekiriider Tampihefie] und Warmes
fpcidier fur bie mirt{dnfflide Kusniitung von UcberjduBmaflers
Britften und Spijenenergic. H. G. Bovenbenbdexr; Selbfts
hofienberedimuny in der Kunftjeideninduftrie. & % Sdmibt:
Die Sidernnyg der Uniriebsmoiore non Teptilmofdinen. Tedss
nijdjz Mitteilung aus der Jnbuftric. Ofto Ehrhardt jr.:
Moglidheit und Vorteil einer graphijden Darftetluny von Tebs
ahhord{ohnen in  kombinierien  Sonrdinstenipftemen. .
Brandt: Neugeillide Wirmemwirtidelt in der Tertilindufirie
Birtidafilider Teil.

Generalbirefitor Enft Grufdynig. Gewerbliger Redoidub
Teuifde Teriiimaidinenausingr ned U. © #H. Englanbs Teps
timagjdinenausjuyr. Berfipietencs. Bercinsnowridien,
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Givt ¢s in dem Glanzftoffiverie Oberbrudy
Zobnbiivzungen?

Die Bereinigten OGlanjfoffabriken AG. Werh Oberbrudy
huben am 21, Juni 1029 an bas Begirksumt der demifden Tn«
bujivic Sehtion IV folgenben Untrag geridtet:

Dierdburd) bitten wir das Bejirks{dhiedsgeridht tn folgender
Ungelegenheit eine Entfdieidbung ireffen gu mollen: .

Die pon uns bisher gejahiten Whkorde gebhen mwelt iiber die
tarifli) vorgefehenen Mindeft{dfe Binaus. Wikrend ndmlid
nad) § 5 des Rabmenabliommens dle Fejtiehung der Ukhorde
in per Wetfe 3u erfolgen hat, baf dber Durdyidinittearbeiier bel
mizd)fdmittlicher Qeiftung mindeftens 15 Progent diber den ver-
einbarten Stunbdenlobn perdienen Raun, liegen bei uns die tel-
[adliden AkRorboerbienfte bei 40 Progent und bariiber, Diefe
10 Progent {ind aufierdem auf den Adhtjtundentag, aliec ohne
Beriichfidtipung bexr tinliden einjalbltinbigen Paufe, geredhnet,
fo baf tn Wabhrheit bie durdjdnittlidhen Ukhorboerdienfte nod
iiber den angegebenen Sifen liegen.

Mg mirt{daftliden Griinden fehen wir uns gegwoungen, eine
Peridtigung ber iiberfehten Ahkorbe vorzunehmen und haben
infolgebe{fen pexrfudyt, gemdf § 8 bes NITYW. mit dem Hrbeiterrat
cine entjpradhende betrieblide Bereinbarung gu treffen. Die
diesbegiinlidien Berhandiungen find ergebnislos verlaufen. Wir
bitten baber das Begirksidiedsgeridyt, Teftguitellen, baf i be-
redytigt jind, ble bei uns bejiehenden ¥URRordjdhe auj eive fiir
ben Weirieb tragbare Grundlage ju bringen.

Sur Begelindung bdiefes Anirags filbren i folgendes aus:

i, Gs Gandell {id) in der Hauptiade um Akhorbe, die in un-
feren Teyptilabteilungen ben dort befddftigten Uxbeitexrinnen ge-
dhrt mutben. Diefe Ukhorde haben folgende Borgefdide:
Bis gum Cnde des Jabres 1827 tourden die genannien Yrbeiter-
tniten nady einem WhkRordiyifem entlohni, bas den hlimatijden
und fonftigen von aufen [tammenden Ginflilffen auf bdle Fas
brihation ber Gelde infofern Redmung gu trngen verfudite, als
unter gewiffen Borausfesungen bdle Ukkorbe nﬂmﬁdjen’ﬂidj neu
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refigeiei werhen Bonulen, Tle MWebellevinnen waren mi dlefom
Feigeley

. Oyftem ungufrieden und vecrlangten damals eine andexe, fiefigere

Berechnungemethobe, Es mwurbe dbaber Wnfang 1828 ein neues
flRhord{pitem ausgearbeitet, gu dem der Wrbetterrat feine Ju-
jftimmung erteilte. Bel diefem neuen Syflem mupten bie fritheren
Durdyidniltsleiftungen gugrunde gelegt werben. Dieje Bafis er-
wies fid) jebod) als faljd), ta die Urbeiterinnen unier dem Anrels
bes neuen Syftems erbeblid) hihere Durchjdnitisleiftungen aus-
fiibrten und auf diefe Weije gu ben oben genannien Durdy
jdhnitisverdien{ten von 40 Progent und mebr itber ben Stundens
lIohn gelangten. Der Ukhordberedmung Hat jomit eine nadyweis-
Kd) folfde Feftilellung {iber die migitidhen Durdfdmittaleiftungen
augrunse gelegen (§ 8 UWHJ. 7 des RIV.)

2. Die im Jabre 1928 eingefitheien Hkkordjiike In den Teg.
tilabteilungen {ind ber Belegidyaft ausoriikiid befri[tet, bis gum
31, MDegember 1028, zugeftanben rworben.

3. 3m Loufe bdes lefhlen Jabres ift eine Meihe von tedh-

“niidjerf“menherungen purdgefithrt worden, dle den Urbeitneh-

mern obne thr Jutun eine Leiftungsiteigerung ermogiidyte.

Hierher gebirt neben der Gdjeibenipule insbejondere bie
Ginfilbrung bdes laufendben BVandes, dbas die produglerte Ware
jelbftiindig nad) ben Wagen unbd den niidyften Fabrikationsabiel.
lungen beforbert, To baf aljo die Hrbeitnehmer die Tafdiaen
nidit mebr wie frilber ju verlaffen brauden und bicrdurdy Jeit
verlieren (§ 8 Ubf. 7 bes RIV.).

4. BWie allgemein bekannt ift, haben bie Berkaufspreife
auf dem RKunjifeibenmarki Jeit Beginn des Fohres 1929 eine
wefentlidie Redugierung erfahren, fo daB wir oud qus biefem
im Tarif vorgefehenen Grunbe die Beredtigung unferes Ans
trags Berleiten. (Unm. g2 § 8 ALY, 6 bes RIV.)

Inbem mwir uns vorbebalten, unjerem Yntrage in ber miind-
Hdyen Berbandlung bes Begirks[dichsgeridis nod) eine weitere
unbd eingehendere Begriinbung folgen zu Iaffen, bemerhen mir
sum Sdlufy nod) ausdrildilid), baf fid) die erbetene Feliftellung
auj oie gejamien in unjersm Betrieb bejlelenden Hhkhorde, aud
jorweit fie an bie méannliden YUrbeiter gejablt, begiehen foll,

BWie biften um baldige Hnberaumung eines Termins und-

geidmen
hodiadytungsvoll
Pereininte Glanzfioffabrihen 9.6,
\ Werk Dberbrud),

geg. Dr. Heing. CEHRkorn.
Das Degtrhstarlfomt hat am 29, 6. 29 in Koln folgenben
Sdyteboslprudy gefillt:
Sdhyieds{prud),

Die Flrma iff qrundidhlich berechtiof, unter- Ginbaltung her
Wor{dyrifien bee Reidstarifvertrages und des Bejirksrabmen-
tarifes, jorie unter Beadtung des in diefen Tarifen jeftgelegien
Berbandlungspanges, ihre Ahkorbe u iberpriifen wund neue
AkBordfiige zu vereinbaren, .

KR5In, den 29. Juni 1629,

Wir bringen Unirag und Sditedbsiprud) im Wortlaut, bamit
bie Urbeiterfdajt des Werhes Oberbrudy weify, was los ift, Je-
venfalls befteht alle Beranlajfung, baf die Urbeiter und Urbei-
terinnen bie Borgiinge aufmerkjam beohadyten, Die Betrichs:
leitung beabjidtigt mit ihren Untrdgen beftimmt Reind mirt-
fdhaftlide Beffecfiellung bexr Wrbeiterjdiaft. Dorum Kolleninnen
und Kollegen, Augen quf!

e —r

Frbeitervervat

M, Der” Worwnt} ves Yrbeiterverrals ift eine ber jdlimm-
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berouften Arbeiter treffen hann. Wrbeiterverviter fein, bebeutete-

fdron in ber erfien Jeit der Wrbeiterbemwegung: ebrlos fein.
Seine Wrheitshollegen und Gfandesgenofjen verraten ju Haben,
wat deshald gleichbebeutend mit ShHimpf und Sdande. RKein
ehr- und ftanbesheroufter |rbelter wollfe mit einem Arbeiter-
verriiter etoas gu tun Baben. Gr wurde aus per Gemeinjdait
per fianbesbemwufiten Ucbeitshollegen ausgefchlofjen und bdex
Beradfunng preisgegeben.

tnd bas mit Redt. Pan haun fidh nidts Uebleres benken,
als daf ein Ungehiriger eincs Stanbes {eine Stanbdesgenofjen
pretoqibl oder ifhnen in ben Pliden fdllt und fie an bdie Gegner
ihres Glandes verrdt. Man rann fidh) nidhts ebleres denken,
als baf ein Stanbesgenoffe um des eigenen Borteils willen ober
aus Riidk{iht auf feine eigne Pexjon, jeine Briider und Sdhve-
flern im Kampf um die Jntereflen ihres Gtandes im Stid laRt
und ibren Gegnern ausliefert.

€5 gab eine Jeit in ber Wrbeiterberequng, da es groeifels-
ohne oft bitfer {dymer max, Stanbesjolibariidt 31 halten und zu
wahren. Denken wir an bas BVerbot der Wereinigungsjreibeit
Ende bes vorigen Jahrhunderts, an das Syfiem der fhmarzen
Lifter und an bie ungdbligen Moafregelungen von jtandes-
bemujten Arbeilskollegen in ber Boxkriegszeit. Denken wir an
sas Los von Hunderten pon Yrbeitshollegen, die wegen der auf-

tediten Bertretung ihrer Glandesintereffen unbd fiir bie Wahrung -

ibrer Standesiolibaritit Brol und Exijteng aufgeben muften und
oft modienfang Not und Elend itbexliefert wurbden.

Diefe Jeiten find in ber Urbeiferbervequng Heute ithermun:
ben. Mag cit aud) die Beriredung unferer Sianbesiniereflen, bie
Wabhrung ver Standesfolidaritit nod) Opfer von uns fordern;

Ait ferien Opfern ber Borkeiegsgeit find jie nidy vergleidbar. .

Darum joltte bas Bebot der Solidaritdl und ber Sianhestroue
heute von boppelter Bebeuiung und eine Selbjiverftinblidhheit
filr alle Arbeitsholleginnen und Koilegen jein.

Leider i bem of nidt jo. Hud Heute nod) ¢ibi es ieiver
Clemente in ber Urbeiterbemegung, bie den eigenten Worteil vor
bas nterefje ibres Standes ftellen, und benen bas zigene Wobl

mebr gilt, als bas Wobl ihrer Arbeitshbriider unb Sduveltern..

Diefe Feftjtellung ift boppelt {rourin angefidts der Tatfade,
vafp diefe Elemente meift nidht jene Wrbeits-
hollegen jind, bie pon der Mot jum Stanbdes-
per:at gejwungen weiben, {ondbern Hrbeiter,
penen es oft viel leiditer fallen miirbe, ibze
Glanbespflidten gu erfiiflen, als mendem
pilidtbemufiien Gemerhidhaftier. Und es ift mwei-
ter zine bebauerlidie Xatfade, baf biefe ehrvergefienen Elemente
meiff gugleid) aud) jene find, bie am Iauteften und un-
jufriedenften iiber bie ungeniigenben Grfolae der gemerks
tchaftlidien ¥Urbeit fdhreien, unb bie iiberall dort ernten midien,
o fie nidt gefiit haben.

Cin bendgreiflides Beifpicl pon Arbeiterverrat bat ber jeit
beendete Rampf in der {dlefifdien Tegtilindufirie
gusetiigt. Redbem von den lnorganifierten fdyon vordemn wicher-
holt den Gewerk{daftiern in ibem Abmwehrkampf Sdymierig-
keiten bereitet murben, exjdjien in ber dritten Wusipertungs-
wedie folgenbes Gingefandt” in der Landeshuter Brefje:

ie ficlien fid) die Gerverkidajten 3u den unseganifterten

Tegtilarbeifern?
. Un der geftern ffattgefunbenen Teptiforbeiternerfanuniung
m L Xudier“-Caale wurde uns Unorganifierfen pon den Ge-

werkidaften vorgeworfen, daf wir in diefem Kampfe von den
Gewerhidafien ausgeidiofjen find. Diejem Ausfprud) nad
find wir als Unorgavifierle nidt verpflidtet, biefen Kamps
mitaufilhren, ba mwir  dbody biefe Husiperrung nidt gemwollt
baben! Wuf welde Welfe gebenhen bic Bewerh{dafien bie

Unorganifierten gu unterffiigen? Wir hanbeln aus Not!
Flehrere Hnorganifiecte,

Was befagt bdiefes Eingejandt? Jn geradeju gemiffenlofexr
Urt und Weife follen bier unorganijierfe Yrbeiter ihren Ar-
beitsholfegen und RKollegen im Kampf in den Riichen! Sic er-
hldren fidh fiiv ,,nicht verpfliditet, diefen Kampf mitzufithren, da
fie bod) biefe Yusfperrung nidht gemwolit Haben”, Haben die orga-
nifierten {dlefijden Tegtilarbeiter die Uusipertung getooilt?
Jedes Rind in -Sdylefien weifl, daf diefe Husipervung in riich-
fidtslofer DWillklir von den HArbeidgebern gegen bden
MWillen der organifierten Urbeiterjdoft burdgefiihrt murde.
Diefe Unorganifierten haben ben traurigen Fui, die Dinge o
barzuftellen, als ob bdie organifierten rbeitshollegen die Aue-
jperrung gewolit Batten. ,%ir handeln aue Mot fagen bie
Cinjenber. Hat nidt biegejamte {Glefijde Textil:
arbeiferfdhaft in ibrem Ubmwehrhampf aus ot
gebanbelt? Es ift begeichnend fiir bie Shrupellofigheit die-
fer Unorgantfierten, bof fie ben Gesmerkijdhajien Fuwmuten, vwon
ben Beitrdgen ibrer WMifglieder die linorganifierten 3u unters
ftiihen, Oft genug it in den lesten Jabhren verpebens verjudyt
worden, bdiefe lnorganijierten filr bie BGewerhidaften 3zu ce-
mwinnen. Oft genug ifi onbei non ben Bemwerhidaftleen auf bdie
bevorjtehennen Kampfe bingemiefen und ihnen Rlargemadt wor-
ben, wie notmwenbig fie dann der pemwerkidoftlicgen Injanmnen-
jdiuf und bie gewerkidaftiide Unterftiiung Dbranden. Da-
mals haber biefe Unorganifierten hShinend erklirt, fie wiirben
fid) ibre Beitrdage fparen und heine Unfexjtiigung
ber Gewerh{daften ndtig haben. Gs ift begeidinend
bafiir, wie menig Solibaritdt diefe Unorcanifierien em)finben,
bafy Jie nidt nur pon bden gejparien Gelbern ifrer Arbeils-

-Bollegen und -kofleginnen Unierfiiigung beanfpruchen, fonbern

bariiber hinaus ben organifierten Roflegen nod) die Sduld an
hor Suisfrertung geben mSdien. Bir riedexbolon: bus Beijviel,
bas diefe Unorganifierten mit ihrem Chigefandi gegeben Jaben,
ijf tin Beifpicl traurigen Yrbeiteroerrais.

Wir modten bdile Frage aufiverfen: Wie gedbenken
biefe Unorganifierien {id nad) bex Lohnbeme:-
gungauverhalten ? Gie Laben {iir bas Ergebnis der Lehn-
beweguug nidyt mifgekdmoft und nidyt mithdgpien wollen. Wer-
oen jie jebt efriidh genng jein, die KRonfequenien cus ijrem Ver:
balten 3u 3iehen? Dann miifjten fie ingehen und dben Arbeit-
gebern erkliren, daf fie auf die erhimpite Erbihung ver {dle-
jiiifden Texiilarbeiterlihne verzicdhten. Dann miiften fie mit den
alten £ohnen, mit denen fie ned) dem Yusjprud) ber Hrbeiigeber
ja 3ufrieden maren, weiter arbeiten. Tenn dle Grhdijung der
Rohne ift eine Frudt unferer Arbeil, nidt ihrer
Tatigheit.

Wir glavben freilidy nidh, baf es in Sdlefien Unorganifierte
geben wird, bie bdiefe Ronjequengen aus ihrem bisherigen Wers
balten giehen werben. BWir wiffen, ba§ fie die gleidhe Not leiden,
wie die organifierte Wrbeiteriduft und dof fie bie Lobnerhihung
genan fo nofroenbdig brauden, wie die organifierten Kollegen.
Darum aber {ollte ibnen ber Kampf in der {dlefijden Textilindu-
fitie eine exnfic Qefre fein. Gr {ollte ihnen jeigen, wie notroen-
big bie gemerhidiafiliche Gefdyloffenbeit der Tertilarbeilerfdiait
iff. Und er follie fie su ber Erhenntnis bringen, daf ein Beifeite-
fteben ober eine Sanbdlungsweife, mie der bier gezeigte ,Ar-
beiferverratl” unb eines ifanbeshewufiten Qollegen un.
miirhia {08
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Das Arbeitseinfommen
um 300 fillionen RM. gefallen

Pas foeben berausgegebene Bierteljobrsbeft fiir feon s
turforfdung anthilt widtige seted;nnn{\,e? ﬁt?eg hife 31:{3::3;:2,
bénge gwifden Ronfunkive, Ginkommen und Umijdgen. Gs ers
aibt fid) ble flberrafdende Seltitellung, dbaf ber ben Wrbeli,
nehmesn gufalfende Inteii om Sozialprodubt
derdbeutidien Wirtfdhaft gefallen ift, wibrend 3. B.
bng Einhommen bder Bermigensbel{ifey tdndig
fteigt. gn ben leften Jabren Hatte bas Arbeitseinhommen, als
(Banaes'belrad;tet, infolge bes aligemeinen Badstums unjeres
Bglksmuﬂd}aft trog Ronjunkiureller Sdpvankungen und Ur-
beitslofigheit flets eing Junabme gu vergeidnen, Diefe ungiinftige
Entwidilung bes Arbeitseinkommens in biefem Qabre blirfte vor
allem durdy die abnorme RKilte bes fehien Winters verirckirfi
worden fein,

Das Jnjtitut Hir Konjunkiurforfdung {dast ben Netiorud-
gang des Usbeiiseinhommens gegeniiber dem erflen Bierteljahr
1928 auf 300 WMillionen RM. Dabel bemerkt gber bas Snftitut,
Pa.ﬁ 6 E:i} lediglid) uin eine Sdhdkung ouf Grund der Nrhreits:
lojenverpiderungsitatiftik Handelt. Sm eingelnen kann man iber
bie Enttq:cftlung bes lanvmwirtfdaftliden Urbeitseinkommens
faft gar nichts fagen, ba bier die notwenbdigen Unierlagen fehlen,
f!e?ighd) von dem indufiriellen fLobneinhommen
wei man ndbere Biffern ilber die Bewegung von Be{dyifti=
gungs- und Johnhohe. Die vom JInjtiiut fiir Ronjunkinrforfdung
svvedineten Sifjfern Inufen wie folgt:

1028 1924
1, .4 1, Hpril
Bievteljahz Biertelinhy
1927 == 100 1023 107,86 871 1098
%Ieicﬁe Beit bed :
orjabres = 100 1150 1029 93,9 100,0

Daraus ergibt fid) eine Schrumpfung bee induftriellen Lobn-
einkommens im erften Blerteljahe 1029 von rund 6 v, . Erjt
im Upril it enndbernd ber Sland bon 1028 mieder erreidhi,
Jefit erjt beginnt fid) die Junahme ber Ermwerbstitigen und die

in biefem Qnhre 2u heobaditanhe geringe Sizigevung bes Tobn-
niveaus — erftes Bierteljahr fitr ungelecnte WArbeller um
2,5 v. 9., filr gelernte Arbeiter um 2,2 v. . — auszumirhen,

Diefe Beredynungen bemeifen iibrigens, dbaf bie Exhaliung
eines miglichft Hohen Lobnniveaus im Snierefje der gefamien
Bolhswirtidaft liegt. Sdhon bie Kiiltewwelle und der Ronjunhktur-
elle Riiciidjlag haben bie Umfiifte — die im erfien Bierteljaby
1929 rund 31 Milliarden NG, betrugen — gany empfindlid be-
cinfluft. Audy hier ein Riichgang, odbjdon die Umfdige eigent-
lich pon Gahr gu Jahr anzujteigen pflegen. Dagu hommi nod) eine
Umicgerung infoige jener faufArajicinbuie, unter ber die
Jnbujtrien bes fogenannten elaftifden Bebdarfs — 3. B. Brofi-
Roifektion, Wobnungsjubehisr, Lurus: und Gefdjenkartiel -
febr 3u feiden haben. Das geidmilerte Hrbeitseinhommen tidytet
fidy naturgemd in allererfter Linie auf die pringlidjten Ber-
braudysgiiter (Textilien). Somii ergibi fid), baf dle Cinbupe an
Arbeitseinkommen nidt nur bdie abfteigende Koniunktur nodh
weiter gu ver{dlediern drobt, {ondern aud) innerhald der Ge-
'g:_g.t::e unh sfmnbeln_:,p,meine pis ®ienplitionen porz emviindlid)

irt.

Withrend bas Arheitseiunvmnien un exjien Wierieljalr eins
gefdrumpfl iff, wibrend aud) bas Unternemungseinhommen,
naller Wabrideinlidheit nady, vermindert ift, ol das Ve r-
miogenseinkommen in bden erflen vier Flonaten bes
Sabres wegen der 3afhlreiden Jinstermine, Gefdiiftsabidliiffe
befonbers reidlid). €s lag aber audy jugleidy iiber dem Miveau
bes Borjalres, denn das Aufhommen aus dem Sleuerabaug
vom RKapitalertrag, der bie widfigften Hrten des Bermigens-
einkommens erfaft, lag in dben Wionaten Januar bis Ypril mit
75,8 Mitlionen MM, nm rund 15 v. H. iiber bem Yufhommen
jite bie gleiden Monate im Jahre 1928. Die Beredmungen un-
feres Konjunkturinjtituts 3eigen alfo, dafj die arbeitnehmennen
Schidten von bden SKonjunkturidroanhungen, von befonberen
Ereigniffen, mie eben jene RKiilierelle, gany befonders getrofien
morden, Dabei ift hie Lobnredubtion ber in Befdiltigung Ges
blicbenen, hie ungeadjtet der Terifoeritége hier und da aws
gejroungen mwird, ned) nidt in Redmung geficiit

Berajsgroante upne HAroeitsjreude

M. Der Frage des Berufsgedankens ift in unjorer gemerhs
fdaftiiden Schulungstitigheit feit jeher bejonberes Snterefie 3w
gemwandt worden. Unfere Werufsauffoffung ift legten Endes file
unfere gonze gerwerkicdhaftlide Tdtigheit die Grunbdlage, von ber
mir bei unferen wirtidaftlicenr und foziafen Forderungen aus-
geben. Unjere innere Einjtellung 3u unjerer Berufsarbeit aber
ift baritber hinaus beftimmend fiir die perfinfide Befriebigung
i beruflidien Gdhatfen. Feblende Urbziisiveuve ifi lefhs
ten Enbes gleidjbedeutend mit fehlender Berufs- und Lebenss
befriebigung. Feblt die inmere Berbundenheit mit unferem berufs
liden Sdyafjen unbd bie innere Befriedigung, dann muf notmwens
higermeife audy unjcr Standesbemwufijeln und Sianbesiireben
barunfer leiben, Aeufere und innere Abhehr von der Erfiiliung
ver Berufs: und Standesnjlidhten werden bdie Kolge Tein

Jiweifellos bedeutet die junehmende Medjanifierung und .
JNationalifierung in unferer Gndujirie, bdie gefteigerte Arbeits
teilung, Gruppen- und Banodarbeit in diefem Ginne eine ernfte
Gefabr fiiv dbie Plege und Forientwidifung des Berufsgedankens
in Der Hrbeiteridafl. Das Gejpenit ver ,Geelenlofigheit” der
modernen Jnbujiricarbeit, ber bioge ,Dienjt an der Mafdjine”
und vie moderne FMWerhs:,Fron brohen immer melr, den lekten
Heft innever Terbundenheit des arbeitenden Menjden mif feis
nem Sdiaffen ju permidhien und das rein Jwedibafte iiber die
geiffigen und ethifden Berufsmerte u ftellen. Der materiaki-
{tiidie Jeifgeift und das Profitjiveben einer Rapitaliftijder Dons
Rungsiveife tun dabei ein iibriges. Wird biefe Eniwidcklung von
ber Arbeiterjdaft nidyt fiberiounden, dann it lefiten Endes aud
unfer Fingen um die Geftaitung eines neuen Berujsgebankens
vergeblid); unicre Urbeit wird jum BVerdienft und Ermerd —
notipendiges Uebel. . i

it Medit jtrebt deshalb bie drijilige Urbeiterfdjaft nidyt
allein nedy der Wieberermediung der driftfiden Berufsauf
fojiung, jondern dumit verbunben aud ned einer neuen inneren
Berufsoerbundenheit und Urheitsjreude. Ohne die %eheutun_g ber
fittlichen sund meltenfhauliden Berujsauffailung ju unterjciten,
weif fie hod), baf auj die Tauver und fir die Allgemeinheit der
Mrbeilerfdalt ber ,Trofl von Urbeltbienft ax ber %m:;"j;?gf
und am Tolhsganzen jur $Hilzge und Wieoerlangung *
lidien Barufs?geug)e u?a';t fvnﬁggt. Sie ift {igy bariiber Alar, daf
zu benopeianiouuiivgen, erpijden Tomenien nsierer ﬂierm?s;liﬂ
fafiung bie Werte einer Yrbeifsfreude freten miiffen. In bicjem

in unfarnm
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fingen win die Weritjgfreude wuf unjere ¥lrberter)dyalt jid) mit oen
dJomentarften, urelgenjten SRvdften ibres tdagliden Gehaffens
atseingnderjelen. Sie mup geriffermafien hdmpfen mit dem
Datte*, bem Jwediftreben der Mafdhine — mit Kriften, dle fie
alfein nur kennt und meffen hann, So wertooll es barum {ft
wennt bie ArbeiterfGaft fid ilber bie geiftigen allgeneingy Tra:
gen bes chriftfiden Peynfagedankens Wiffen bel ben Fiihrern
anberer Stiinbe hoft, [0 frrig ift es boch gum anderen, weni ol
glouben, audh in unferer Huseinanberfegung nlit ben Henmts
niffen pee technijdien Yeheitsentvichiung der Fithrung anbever
feeife uns anvectrauen 3u honnen. Sdon ift bet unferer Ars
belterjugend — [predien-mwic es ofjen aus — durd) piefe gut ges
wollte, aber nidt {adverjitnbige Fiibrung oiel Unbell ange-
viitet roocden, Die immer wieder aus bem ﬂJluan.iuuger, fiotts
jeffionelfen und jonftigen Jugenboereinen angehorenden Rols
fegen Rommenben euferungen iiber bie ,Seelenlofighett” dex
mobernen Snbuftriearbeit find bdafiie ein Beifplel. Die Qlel;m_lps
tung: ,Die medanifierte moderne Snbujtriearbett [aft heine
imere  BWerbunvenheit des enfden mit feinem betufiiﬁ;pn
Gdaffen mebhr aufftommen”, ijt frembes ®Gut, das jadhunbige
Fithrer ber rbeiter{chajt 3um Danaergejdenk gemadyit haben;
— Qeute, die es gut gemeint haben mdaen, aber nidt qut getan.
Wentt {o 3- B., mie ein mic vorlieqenbes furjusprogramm 3eigl,
cil Gtadbtoberinjpekior jungen Yrbeitern iiber bas %Thema: ,Der
moberne Gnouftriearbeiter'’ {predien {off, dann mag ber Reba
ger vom beften Willen befeelt fein — mirklid %e_gevcxiextbea,
Pafitives und Sedhunbiges wird er nicyt bieten kinnen. Tas
Graebnis (older ,Sdulung” roird im ®egenteil negafiv fein unbd
die Arbeitecjchaft in ihrem Ringen um den Berufsgedaniten eher
{#men als ftarken wnbd fithren. Dariiber binqus nber mird o5
pec Arbeiterfdaft nod) mit Redit als Armulsieugnis angetﬂcd)net
werben, fid) iiber ihren Giand und ifre Arbeit von Annehorigen
anberer Gtanbe belehren u Taffen.

Darumt follten alfe pergnimorilid) jiijrenden Rolfegen bei
per Erovferung der Frage nad) ber Avbeils und Berufsfreude
fidy ftets -daviiber kiav fein, daf bier nur ber Yrbeiter mit dem
Ytbeiter judhen und raten kann und daf alles itbrige ,boin
tebel“ ift. MNicht wiffenfdajiliche Nuseinanderjefungen, fonbern
pie Nuanmendung unjerer eigenen prakiijden Erjubhrungen
und ihe gegenjeitiger Austaufd) werben uns den rechten Weg in
unierem Beruisfiteden filgren, %us eigener Frajil

Bevorzugung Rinderreidyer
bei Vergebung der Bauszinsficuer

Rinberreidie Familien follien bei der Bergebung von Haus-
gisjieuer bejonders beriidiidhtigt merben. Das ift aber nidt
iiberall der Fall. Gewif gibt es eine Reibe pon Gemeinden, die
jogar bariiber hinaus durd) Bereitjiellung eigener kommunaletr
Mittel sher perhilligter Gparhafiengelber im Huftroge der Mal-
nungsfiitjorge fiiz bie hinberveidien Familien bereits felkt Bor-
bilblidyes geleiftet haben. 9ber eine WUnzahi Bemeinden fud)t
Befjerbemittelte oder RKinderlefe bei der Vergebung von Haus:
sinsfteuer gu beriidiiditigen. An diefe ®emeinden mwenbdet jid
pet preupitche Wobifahrisminijter mif einem Eriaf vom b, Hprii,
it bem er bie Regierungeprdiiventen erfudyt, bei den in Betradyt
Rommenden Seweinden fid nadbeidlidit befiic einguiehen,
bafy bie Rinberreiden Familien bei der Ve
gebung ber Hauszinsjieuer bevorjugt werden
fo{len Gr betont in dem Grinf, bah er hen griikten Wert dar-
auf legt, daf dem Bauvorhaber jiic hinberreiche Fainilien bie
iffentliche Hilfe in erfter Linie und in moglich]t weitgehendem
Wake guteil mirb. Er hdlt es nidi nur fitr erforderlid), daf die
betreffenben Anirdge auj Gemdhrung von Hausjinsjiever be-
porjugt beriicafidjtigt merben, jondern dag aud) bie @emeinven
bemiiht find, die Finangierung fsiger Bauvorbaben burd) Be-
williguitg  von 3uja und Sonveruieshnpoibelien ju et[eu{r
tern und gur Vermeibung unnitiger Jwifchenhrediiginjen die
Huszahlung der Hypothehent beim Borliegen ber gegebenen Bor-
gusjeungen nady Doglidkeit 3u bejdhleunigen.

G5 1odre ju wiinjden, dafy die jdumigen @emeinben nun
pen enteinben, die bisher jchon Borbildlidses geleifjtet hoben,
nachiolaen. T

Allgemeine Rundfda
Jujommenarbeit Zwifdien fiaatlider utd Berufsgenoffenidait-
lidger Linfaliverhiitung.

G- Reidjsarbeitsminifierinm ift ein Gejepentiourf fertig-
geftelit worben, der die Uujgebe hat, ein engeres Jujammens
atbeiten zwijchen flaailider und bernfsqenofjenidafilidger ln=
falfverhittung u ficgern, und war durd Beteiligung ber Ar-
beitsauffidit an Dem berujsgensifenidaitliden  Unfallverbii-
tungausidyufy burd) Stellung ves Borfifenden. Yugerbem jollen
bie Auifichtsbegirhe einander- angeglidien mwerben. Sugleidy Toll
ber Entmurj ben Berfidserfen den ifnen suitefenden mafgeben-
nen Ginfluk nomentlich qui bie Sdaifung pon Hnfaliverhit-
{ungsvoridrijten, {fidern. Die Unfallverbiitungsvoridyrijten
jolfen eine neue bejonbere Organifaiion ber Berujsgenoijens
{Bajten, den Unjalfcerbiitungsausigug, bejdliefen, und in ihm
wird denr Berjiderten bie volle Gleidberedhligung mit den ln-
ternehmern gemdbrieijtet. Der Enturi jorgt jerner jur eme
ftlirhere Beteiligung von Perjonen aus der Arbeitnehmerfdaijt
ot Der Beiriebsaufiidi. Ter Gefesentionii i den Spilensige-
mijationen ber Wirtjdajt zur Steliungnahme 3ugegangen,

Db BVaupvesubticgencifenidafien im Jebre 1828,

Der ben dyriftlidhen Bererkidiafien  nabejichende Reidys
perband Deutider Bauprobukiivgenojjenidaiten, e. B, als bie
Sufammeniafjung veridiiebener Bauprodubiivbeiriebe, legt izt
einen Beridit vor, der eine jteiige giinjtige Fortentmidiiung der
Betrieks perjeidynet. Gm Jabre 1928 miefen disfe Bauprobukiio-
genofjenidhaften in 16 WBetrieben eine Hidftbeiddjigungzsebl
oo 2517 auf. %n L6Bnen murben rund 4 Jillionen RM. cus-
geaablf und fiir ehwa 5,78 Ttillionen NI Daterial umgejesh
Crjielll wurben 276 {diiifjelfertige Wohnungen, aber ouperbem
wurtden Wourerarheitep #Hir I0AL Jimmoererarhoifen Hir 741,
Eiicﬁ}emtbeitm fiir 243, Palerarbeiten iir 201 und Dadbedier-
arbeiten fiir 132 Wobhnungen geleiftef. Der Berliner Bauproduk-
mgbegﬁeb Batie Fujtrige auf dben Bau von brei Kirden erhalien,
wie iberhaupi jeifens der Rorumunen, aber aud) bes Glaales
unb ber Jnbujtrie bie Bauproduhiivgenoijenidaiten in echeb:
lidjer MWeife mit HAujtrigen bedadyt wurben. An eingeinen Orten
‘.'Ba,r.iigdﬁcmba geldren bieje Bouprodukiinbeiriebe mit 3u den
geoBien unb leiftungsidbigiien Baubeirieben iberhaupt, s
Spradorgan fiir bie JFbee bdiefer genofjenidejtliden Beiriede
Wity feit Jabren die Sehannie Monatsidrijt ,Benofjenidaii-
lide Baupraris berausgegeben (Berlag Berlin-Lidpienbers,
=T OSIENPATD U9 THm wtidoperdonsd Deutidier Baubroduk-
tigenojlenjcyajten gehoren aufethem nody zegn TWohnungs:

begiv, Sieolungsgenoffen|darren, bie det dritudpen virbetrers
bemegung nabejtehen, an. Nad) dem Bertdt ift aud im neven
Jaften eine ftete Aufrodvtsentwicilung diefée der drijilidnatio:
nalen Arbeiterbewequng nabeftehenden wittjdafilidien Eins
vidtung 3u erwarten,

)
kd

Den eigenen Borteil wahrent

Biele Berbraudper fteben nod) aufterhald der Benoffen{daftss
bemegun%. ﬂﬁerben‘{ie auf bie Borteile, die ihnen die Bebarfs.
dechung ourd) bie Konjumgenoffenidaft bietet, aujmerkfam ges
maﬂ]t, o hann man oft die Ynimwort gu hisren belominen: »3)
wiiede [Hon um RKonjumverein gehen, aber ein Freuad von miv
ot einen Laden”, s gibt aud) Witgliedber von fonjumoereinen,
big ihren Bedarf ober nur ju zinetn bejceidenent Tell in ibrer
gettoffenfchaftlidien Werteilungsftelle dedwen, weil jie dem ,Des
reundeten” Hiudler einen BVerdienjt juhommen laffen wollen,

te fteht es nun mit diefer ,Freund{daft’, Meijtens laufen
bie Frauen aus Gemolnheit gedonkenlos gu dam ~befreunbeten’
Handler. Sicger aben fie fid) {dhon mandyes el iiber Preije
unbd Be[dhajfenbelt feiner Waren oder jeine Beovienung eiirgert,
abee fte ,bringen es uidjt iibec fid)", ben Saben ju neiben. €3
mag nody bagit fommen, buff man beim Srdmer [[u bequem ,,au{a
Budy* Holen kann, Damit wird aus der BGewolnbeit {don ein
Wbhdngigheitsverhilinis, Ju der Jreeundidaft” hommt nody bas
Befiihl der moralijhen Berpflidtung.

Es liegt im Wefen der Frau begritndet, bafy fie do medr ge
[ii[}[ﬁmﬁhtg haubelt, we per Ttann fidh von per Bernunit leiten
GRi. Bei ver Frage: ,Wie verwende id mein Wicts
{haftsgelpamvorteilhajteften ?” hat aber jebe Be-
fiihlsbufelei aufjupdren, Wiel]djnftsfragen hdnnen uidt gefiis 5s
maRig beurteilt werben, Golde Fragen laffen fich nue mit 2

rem, nitchternem Denken unh etmne Qonfredinen beanimaotien.
Qichen fidy bie Yausirauen bei ber Beforgung ihrey Ginkiufe nur

von per Vernunft leiten, {o viirden {ie bald Freundidajl, Ges
wohnheit und Bequemfbidheit vergeffen unb auf Grund eigeren
Nadjdenkens ihren Bedarf da bedhen, wo fie pie grfiten Bor:
teile Baben. Wer hann Jidy Beute den Lugus leiffen, aus

e e

Die Berufsdghederung

der deutschen Lander 1925

Von je 100 Einwohnern gehdren an:
Landg-u, Jndustriey, Handel v ,
fbfdf&b’!f‘frdﬂ Handwerk Verkefr Sonshge

S ;
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T

_ Die Bernidgliederung der dentiden Lanver,
. Die beruilide Gliederung der Bevdilerung ift in den
eingelnen Deutiden Sdnbern fefr beridHicden. In Bahern,
Witrttembera und den in obiger Darftellung ald piibrige.
Qinber” gujammengefafien Gebieten gefbren etiva ein Drittel
ber Bevdlferuna ber Landwictidait am, in Prenfen und
$efien teniger afz ein Wiertel, in Thilvingen eiivaj mebr
al ein Fluftel und in Sadien nod nidt einntal ein Jehniel,

T

~preundidaii” fiir den Unterhelt dex Familie mehr aufzuwenden,
als notig ijt? Kann eine Familie bei den Heutigen jcdhweren Jeis
ten auj einen Borteil verzidylen, den die Bedarisdediing im
SRounjumverein gernibrleiftet? Das ift bie Frage fiir jeden
Berbraudyer.

TR

Die joginlpolifijdie MWebeit bes Reidswiviidafistates,

Dem Sozialpolitiiden Husjduf bes Reidsmwirtidafisrates
Tiegen zur Jeit zur Beguiaditung der Eniurf eines Berjeid)s
nifies der dem § 7 ber Urbeitsjeitverordning gu unterjtellenden
Gemerbejiveige und Gruppen pon Hrbeifern, er Ciliwitf glites
Bergarbeitsgejeies, ber Gnitwurf eines Hausgehiliengefebes
oor, jomie ein vom Reidhsjujtiminifter erbetenes ®utadyten gu
giner vorgefdhingenen Wenbderung zu § 30 bes Handelsgejeh:
budies. Die eingeinen Urbeitsausidiifle Haben ihre Beratungen
aujgenommen, und es ijt dbamit ju redynen, baf bald eingelne
Eraebnilfe voraelzat mecden. Belonbers widtia it ein Initiativ-
antreg, nady bem bie Meidjsregierung erfudit werben {olf, bei
ber Borbereitung jogicipoliiifder Gejefe und BVerordnungen ju
priffen, 0b und inwiemweit eine Yngleidung bder reidsdentiden
und der bdeutjd-diterreithijdien Goztalgefetaebung durdgefiihet
mmerden kann,

Der Berband dyeiftlidier HUrbeifer in Frankreld.

Der fron;dfijde Berband drifilider Arbeiter hiell diejer
Tage it Paris jeinen ehnien RKongren ab. Yus dem Reden-
{daftsheridyt gebt bersor, daf dem Berbaud 673 driftlide Be-
werkjdjajten angefdlofjen {ind, dberen Jahl im Borjahre nod
6?_3:2 betrug. Die unabbaungigen @ererkidaiten von Eliah-Loth-
ringen erbielfen bei ter Wabl fiir bdie BVeriicherunasdmter
205 918 Stimnten unbd 60 Sike, wihrend die Allgemeine Gerwerks
]&;ﬁﬁ.‘._ @oaiahﬁcn) _102 849 Sitmmen und 33 Gife und die homs
mumnijtijge Gewerkiduaft 52 202 Stimmen und 15 Sifge erbielien.

_ Dereinborungen dber unenigelilidie Ueberarbelt find nidiig.
Eine Firma Hatle ungeadylet bes § Ga ber Wrbeiisgeitver:
orbuung, ber die Beaahlung von Ueberjfunben bindend wvors
jdreibt, mit iSren Ungejtellien drijtlid veveinbart, bdaf er
keine Ueberjtundenbezahlung erhalfen follte. Trohdem verlangte
per YUngejielife eines Tages €niqell fiir geleiffete Ueberarbeit,
bie nedymoisbar Bel der Kivma n fehr prhshlidam Mat: oo

Teiftet wurbe. Die Sadie Ram nor has Arbeitaneridt, meldes bie

1
| Bersinbarung, bof ver Yngeftellte Heine ieberftundenbejafiung.

erhalten jolite, als gegen das ®efef verfiofiend fitr nidyig eve
Ridete. Qn freter Soiiljung fefste bas Gerichl unter Juarundes
Tegung ber Uufftellung bes Angeftellten einen Durdidnittsbetrag
von brei Ueberjfunben je Tag an mit gujammen B3 Uecbére
ftunben gu MW, 1,25 bie Stunde, deren BVegahlung der Ungeftellte
als ungerodhtfertinle BWereidorung ovon der Firma veclangen
honnte,

e

Beriditc ans den Ortsgruppen

Bodjolt, Hetmann Sdhrdr +. Pliglid und unetwartet
ftach unfer fangjibriges Mitglied Hermann Schroe im Alter von
'80 Jahren, Als Mitbegriindber unjerer Orisgruppe war er uns
burd) feine Treue im BVerbanbe und fein leutjeliges Wejen ein
ficher Solfege. Seit 30 Jahren ein {reuer Mithdmpfer unferer
Bewequng, hat er fid) in uuferer Ortogruppe ein bleibenbes
Undenhen gefichert, Wir, bejenders aber unfere Jugend, rwollen
bem Worbild bes verftorbenen Kollegen folgend meiterarbeiten
fiit bie grofen und Derclidhen Jbeen ber diftlichen Gemwerks
{djaftsbemegung.

.Glabbad), Udtung! Taptifacheifze ven MGladbad und
Wmgegend! Die driftl. GewerkidGaiten oon M.Gladbad) und Ums
gegend begeben am 25, uguft 1920 bie dreipigfte Wiederkehr
bes Toges ihrer Griindbung. MWir joliten in blefen Jubildumss
wodjen eifrig fiie ben driftlidhen Teptifarbeitetverband {atig
fein. @s gilt, bie Jubildumsfeier mil einer Jubildume:
merbung ju verbinben,

Neue Mitglieber exmoglichen bewm Berband
neue Qeiftungen! Gs ift beshalb Ghrenpflicht aller Wors
Jujammenkiinften gu ibeclegen, wie am exjolgrekditen bie Jus
bildumsmwerbung betricben toerden lann,

Die Jubildumswerbung [dufl vom 7. Jull bis 24. Uuguit
1529,

Fiir bie Gewinnung von Tltgliebern Gat dle Begirhsleitung
ausgefelii: .

1.98ei gwet neuen Mitalicbern exhilt ber TWerber
Foftplahette und Feftharte, die gur Teilnahme an
affen Subildumsveranjtaitungen am 25. Yugujt beredytigen.
8, %ite vier neue Mitglieder geben mwir neben Fefls

1 [ - 9 Ly
slahette und Fejthasle bos T e g
id A
[ -

3.3 fedhs neuwe Mitgl
arbeiter den pradifuollen Halble
von §riedbeid) Wilhelm Weber.
Die Jubildumsmwerbung gilt jile alle Ortsgruppen bes Dere

banbes im Bereide des Begirhshartells ber driftlichen Gererks
{dhaften fiir TM.Gladbac) und Umgegend. Die Abgabe ber Uufs
nahmeideine mujy auj ven Gejddaftsftellen unjeres Berbanbes
erfolgen unb werben dort bie Jubildumsgaben iiberreidt,

Huj gur Jubildumsmwerbung!

Bierfen. Die Ortsgruppe Bierjen hann in biejem Jahre auf
ibr 30jGhriges Beftehen Furiickblicken., Dieferhalb hat ber Bors
ftand bejdjioffen, ant 20. und 21, Juli eine Feftfeier gu veranftals
ten. Am Gamstag, ben 20. Juli, abends 8 Ubr findet eine Fefts
feler au Ghren der Jubilave ftatt. Am Sonntag, den 21. Juli,

wird fiie alle Tigheder nebjt ifren Angehbrigen eine Familien:
feier, beftefend in Rongert, Verlofung ujtv. n jGmiliden Rdu-
iien des Herrit Waljdyoit, Berhehrsloral, abgedatien. Ulle Wiit-
glieber mwerben gebefen, fid) an Diefer Feftfeier zu beteifigen,
Bejondere Einladbungen mwecben nod) ervgefen, -

JInhaitaoerzeidynis

Hrtikhel: Eine bedeutungsvolle Wobljahristagung. — Bie
Yusiperrung ovev Teptilavbeiter in Sdylefien ge[;tg mgiter! —
Scrittmadier ber YUrbeitgeber. — Wovan hranken die Wes
bereien? — Reuer Sdjiebsiprud) fiie bie {dylefifche Tegptilindus
jtrie. — @ibt es in bem Glangjtoffroerhe Oberbrudy Lofnhiirs’
gungen? — Arbeitervercaf. — Das Urbeitseinkommen um 300
Thitlionen KM, gefallen. — Berufsgedanke und Arbeitsireude.
— Bevorgugunyg . Kinderreicdher bei Wergebung bder Houszinss
fteuer, — Feuwilleton: Selbjthilfe! — Tertile Tedmik, —
Allgemeine Rundjdau: Jujammenarbeit gwifdhen flaats
Ticher und Dberujsgenoffenidafilicher Unjallverhiitung, — Die
Bauprovukiivgenoffenjdafien im Jahre 1928. — Den eigenen
Borteil wahren! — Die fozialpolitifhe Ucheit des Reidsmirts
fd;e‘f;rém.tes. — Der Yerband driftlider Acbeiter in Franhreid).
— Lereinbarungen iber unenigeliliche Ueberarbeil find nidila.
— Beridgte aus den_ Drisgruppen: Bodpoll. —
M. Gladbad), — Biecjen. — JInferate.

Sdhriftieitung: Dito Mater, Diiffeldorf, Florvaftr. T,
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