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Der Samilienftand der Crwerbstitigen

Die arohe Berufsaiblung vom 16, Juni 1825 forbert inmunet
el interefjante Jijfern itber bie joslafe Gfleberung bes deul:
fchen Bolhes an das Tageslicht, unbd das fitr bic Bearbeitung des
fo umfangreidien Wiaterials ujtindige Statiftijde Steidysamt
lift heine ®elegenbeit votiibergehen, in feinen berjchiedenen
amtlicdhen Berdijentlichungen die Ergebnijje der grofen Bejtanis:
aufnabme von bden veridicbenjten Gefichtspunhten aus darzus
ftellen und 3u beleudyten, Go bringt bdie lefte MNummer ber Jeit:
{drift ,Wictjhaft und Statiftik” ein umfangreidies Jabien-
material iiber bie GErmerbstitigen nady sem Familienftande.
Qnsbejonbere hann snan aus diefen Jiffern odie Jabl ber per:
Deirateten und ledigen Perjonen, geglievert nady Berufs: und
Aitersgruppen, herausiefen, mwenn aucd) das Auijinden oon Er-
Lenntniffen auspiebige ftatijtifdhe Grfabrungen vorausicht.

Go {heint die alte Theorie, bah bie Yusfidht auf cine ver:
béltnismiihig gefidherte und dauernde Befdyiiftigung die Heirats:
freudigheit echoht, jehit nur eine bedingt richtige u fein. Denn
es fdeint fo, baf aud) Bernfstitige, die auf heine Hufjticos-
mbglichhetten rvedhnen und eine wefentlide Bexbefjerung threr
wirtjdaftliden Berhdltniffe nicht annehmen, [ich fehr Tdnell ju
Sriifheiraten entfdhliefen. Ulfo, graw ift alle Theorie. Jn den
Berufen, in benen nod) bie Moglihheit jur Gelbjtindigheit vor-
handen ijt, 3. B. tm Sanbmwerksftande, ift das Heirvatsalter ber
Planner mit am bodjten, Bon den 20—25jdhrigen gelernten
gadjarbeitern in Jndufteie und Handmwerk find von 1000 nur 121
vecheiratet, von ben ungelernten Hilfsarbeitern dagegen 162
pom Taufend, Bei den dffentiiden Beamten ift, wie ailgemein
bekannt das Heiratsalter hbher als bet amberen Berufsjtander.
Die neue Berufsiahlung bejtdtigt aud bieje Uuffaiiung. Bon den
PBermwaltungsbeamten im Ulter von 25 bis 30 Jahren Jind nux
417 vom Taujend verheiratet, mihrend ven 1000 haujminnijdpen
Yngejtellien der Jndufirie in der gleidhen Ultersgruppe 495 in

" pen Gheftand geireten jind. Bon 1000 aller ,julbftdndigen DBe-
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Gelbitdndigheit einmal ein gewiffes Alter perausfehit und gum
anderen oud) eine immerhin gefiderte Bejdiifiigung vorhanden
ift. Yudy ift bie Mitarbeif der Ehefrou, 3. B. in der Landwirt:
{daft, im Handmwerh, im Handels: und Shanhmict{daitsbetriebe,
oft eine Jtotwenbigheit fiix ben Betvieh.

an grogen 3iffern nusgebriicht, waren am Gtidgtag in
Deutishland insgefomt 8158 000 erwerbstitige Tinner vorjun:
den, bie nod) [edig ivaren, 11 783009, die verfeiratet, und
589 000, weldhe permoifwet ober gejdhieben mwaren. Vo den ge:
aiblfen insgeiamt 12710000 verheirateten Frauen honnten
8817 000 ihre Hausfrauentdtigheit ausiiben, ohne dafi jie einem
Criveed nadgeben mufiten. 247000 verbeiratete Framen geboc:
fen zu berufslojen Gelbjtdndigen, aber 3 645000 (ober 237 pon
Toujend) muften neben ihren Hausfrauen- und Mutterpflidien
nodj eine Eriverbstitighett iibernebmen. Dabet {pielt aber bei
25 Dillionen Frouen die helfenbe Tfitigheit in der Landwivt:
jdaft eine MNolle. 708 000 perheiratete Frauen und Diliter miif:
ten als Arbeiterinnen ihr Brot witverdicnen Geljen, 41000 a:
ren als Hausangefiellte unb 82000 verheirvafete Frouen als
Handels: und Jnduftrieangejteilie und BVeamtinnen titig, wdf-
rend 809000 eine Jelbffiinbige TdGiigheil auwibten. Lon Den
708 000 verfeirateten Hrbeiterinnen aren 420000 in ber Jn-
bujtrie, 220 000 in der Lanbdisici{dalt und die {ibrigen BS60N in
ven agnberen Wirtichafiszmweigen bejd)ifrigt. Bon 10060 Jnbufivie-
arbeiteriiien {ind 214 verfeiratet, ein J@limnies Bild iiber die
Notlage der avbeitenden Sdhidhten.

Richt beffer ift jedod) das Los ber verwiteten und gefdie-
benen Frauen, die neben ihrer hduslichen Arheit und neben der
findererziejung nod) geawungen f{ind, als Fabriharbeiterinnen
wim, titig au Tein, Die Nadypvirthung des Krieges hat die Fiffer
per pertitmetern Frauen feit der verleften Berufszihiung, bie
tm Gabre 1807 ftattfand, um die hobe Jabl von 736000 verged:
hect. Wenn nidt eine georbnete Krieqermitwenunterfiigung und
bei Der Beamten., Mngeftellten: undb Arbeiteridyidht einme mebhr
ober mweniger unguiinglide Ulters: und Hinterbliebenenverfide-
ring vothanden idre, jo wiirde bas Clend in bdiefer Sdidt in
nody geiferem Muemafe ju finden fein. Jedenfalls zdhlten wir
am Stidtag in Deut[dhland unter den serwibweten wnd gefdyie-
benen ermecbstitigen Jrauen 327 600 Arbeiterinnen, 53 000 n-
geftellte und Beamtinnen und 83 000, die als Hausangejteilte thr
WBrot vexbdienten.

udy bie unehmenbde Griverbstdtigheit der [ebigen iveib.
ligen PBerfonen iff ein jdurfes Merhmal ber RKriegsioige. JIm
Pergleid) zur vocleten Berufsjahlung im Jobre 1007 Bat die
Grmerbstiitigheit unter den Icdigen weibliden Perforten i den-
jenigen Ultersgruppen am ftrkjlen gugenommen, in denen ber
durd) den Srteg Hervorgerufene Fraueniiberiduly an grojizn
ift. ®egeniiber 1807 betrdgt der Jwade on ctiverbstitigen weib:
lidien Cebigen 1700 030: von diejem Jwwads entiaifen beinabe
700000 aui die Ulersqruppen der 2i—30jdhrigen. Gm Jabre
1907 waren nur 5087 000 weiblide Cebige enverbsidtig, 1025 #it
bie 3iffer auf 6802000 geftiegen. Diefe G 8020600 ertwerbstifige
Tedige Framen nerteifen did) wie folgt: 2,5 Willionen find als Ut
beiterinnen, 1,3 Miliiomen als Ungeftellte wud Beamiinuen,
1,193 Rl e S10 000 olz Selbitdnbige il
1,539 als mitheljende Faniltenangehorige fdtig.

Gnienfive Gewerkidgajtsarbeit, verbunden mit einer gejuns
beit Gogialpolitik, merden wejentlidy daju beiftagen miljien, unt
L Zuufe der Eniwidiiung dieje Elenbds;ifiern, Hinier enen jids
eine infumnte von Eingeljdidijalen verbergeu, zu verringern.
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Selbjtdndigen ift fa lejht Degreiflid), weil die Erlangung einer-

Slafjentiindigungen
in Oz miinfieridndifden Textilindutrie

AUm 1, April diejes Jabhres mufiten entfprechend eines vers
bindlich erhlicten Edicdsiprudes vom 20. November 1928 die
Tariflohne ber gefamten miinfterlandifdien Tertilinbdbuftrie um
4,97 Progent erhoht rerden, Die Atheiter{dalt mufite ermarten,
vah disfer Schiedsfprud), wie das aud) in verganpenen {ebren
pet Fall gemwelen, vort Urheitgeberfeite lonal burxdhgefiihrt roiixde,
gumal biefe Erhshung bder Tariflibne taffddlich nur eine ge-
tinge Yufbefferusiy fue ole 3Jelilofnarbeiier enijlell. Siatd
deffen teilte ber Werband miinftecldndifher Teptilindbuftrieller,
Orisgruppe  Gmsdetfen, unjerer Cmsbdetfener Gehretariats:
gefdydjtsftetfe am 28. Phirz 1920 mit, ,bafy Jidy die Drisgruppe
an bdie Abmachungen bezliglich ber Spinnerei-Arbeiter ufrw, nidyt
niehr gebunden Halt".

Die erwibnten Adbmadningen haben feit dem 20. Plirg 1025
bejtanben und Batten jum Jwed:, fiir bie befonberen Arbeits-
pechdltnifie i ber Gutefpinnerei Emsbetten Rohnidge zu bes
nennen, weil folche in dem Gefamtlehntarif filv die miinfter-
[anzijdje Textilindujtrie nidht DeJonbers wverzeidmet aren.
Diele Lohnobmadjungen haben in alf ben Jahren mweiter De-
ftamden und fie finb jeweils bei einer Gefamifofnregeiung ent:
jprechend ergiingt mwotbeit.

Der Werband miinfterldnbiidher Topiilinbultrieller oh.
eine Bejpredhung fiir ,nidht erforderlich™

Eine neuerlide biesbeaiiglide Verhandiung mwurde ¢
Yrbeitgebern abgelebhnt.

Do) it der UbleGnung des Gouderabhommens file die

cuteininnereien lefen o5 ble Urbeligeber widil genug fain,
Sie gingen vielmehr audy bdazu iiber, gahiveidjen jonjtigen
Reitlohnarbeitern anftatt der oben erwibnten Qohnanjbefjes

. 1iagasbintan Bogen..
anberen cine bem SGicdsiprudy entfpradende Lobnerhbfung
au verjagen, wie audy der Whkordarbeiter{diaft eine AUhiord:

ftisdklohnermifigung bis au 30 Projent anjuiilindigen.

Hls biechesiigliche BVerhandlungen mif ben Arbeiterrdten
{cheiterten, wueden in einigen Befrieben YeRannimadungen ers
laffer, oo fich die UArbeiterjdaft inr Fualle bdes Hidtcinverfiino:
niffes mit demt von der Fivma gemiinjdhten Lobnabzug als ge-
kilndigt au betrathien Habe. Slodibem Einigungsverhandiungen
nicht au einem Grislge fithrten, hat dic Berbanbdsleitung mit
sem SHreiben vom 12, Uneil die Hrbeitsgemein{daft dringlidit
wm cine YBermittlung in sotiichender Lebnftreitfade erjudit.
Die Sijung janbd am 17. April jtaii, und es wurde in berjelben
folgenber einjtimmiger Ve[dluf gefapt:

Den betetligten Firmen und bem Gehres
tariat Gmedetteon des Griftliden Teygtilavhel:
terverbandes mivdp empfohlen, ingemeinfamer
Bejpredhung, unter Hiugugichung ber Dot
jitendenderBetriebsridfe, guprifen, ynbjmwar
moglidhitnor Ubloufoer Ritudigungsfrifren, in:
wicemweit die vpon ben Firmen augeliindigten
Prapnehmen unbedingt ecrforberlidh find uund
aufredit exhalten werden miljjen begm. inwie
meit fie riidigdngiyg gemadt ober gemifdert
hdéunen

meraen R

Seamveit dieje firvtlidhen ﬁerhnﬁblungen tidif mefhr nor Hdlauf
per Kfndiqungsfrijten abgefdlofjen mwexbenn kinnenm, mwitd
pent Firmen empfohlen, die Kiinbigungsicijten um eine Wode
au vetlingern bejmw. die beadbiichtigien Diajnajmen nid)f por

Yblauf einer meiferen MWodye in Kreaft trefen zu lafjen”

Zur Gefamtausfperrung in der Ems-
dettener Textilindufivie

Die am 4. und 5 Dat in Miinjter (Weftfalen) tagende
Pertretorverjommiung  bes  weftfdlijgen  Verbandsbejitkes
drijtiiy organifierter  Tegtifarbeiter BDai mit geogem  Be-
frembenn RKenninis gewommen oon Dex Qobnhkiizjung in ber
Emsbettener Juieinbuftrie. Ein Abbau der Akkorolohne ifi etne
Gefihroung der Urbeitsleijfung und eive nidt traghore Ber-
minberung-der ohnebin ungeniigenden Erijtenzfidyerheit ber Fey:
tilarbeiter]hajt. Wenn jdon der Tegtilarbeiteriobn bei voller
Beldiiftiauna haum bie gllernotwenbdigften Unsgehen becht, o
muf eine Herabfegung Desfeiben in Jeiten der Kuyy:
arbeit fid) geravesu Ratajtrophal ouswicthen. Der Umjtand, doj
mehrere Firmen wie auf gegebenes Kommando vorgehen, jpridit
daflir, baf bie Majnahme nidtinerfter Binie den.
Motwenbdigheiten bes einzelnen Befriehesents
{pridt Die Drtsgruppe Gmsdetien des BVerbandes NMiinjter:
lindifdjer Textilinduftrieller mufpie fih bdaritber klar fein, bap
jie durdy bie rt ibres BVorgehens pon vornberein die Husjidt
auf Cinigung exjdumerte. Aber nidit nur Hkhordbarbeifern, jon-
pern audy Feitlohnarbeitern wuvbe eine mwefentiide Serabijehung
bes Qofnes angeboten und bdiefen wurde im Falle des Nidytein:
peritdntnijjes in mebreren Vetriehon nen don Mrbeitnphern aud
bas Arbeitsverhilints gehiindigt Gigentiimlidh ift,
bajy diefe Mafnahme gerade 3u dem Fermin exfolgic, wo nad
einiem wevbindlidy erklirten Gdhiedefnruds eine Frhibung
Tarifiohne Plajy gretfen mufpie. .

Die BVecfamuniung ftellt feft, bak der &riitlidie FTertilnrhels
tervexband fich um Ddic Beileguna dieles Vobnfireifes auf dem
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lnjer Gehretariat Emsbetten Hot in HUusyugrung ciejes Bes
{dluffes bet ben in Frage kommenden Firmen um Verhand-
fungen jofort nadygefudyt. Qeider hot nur eine Firma bdiefen
Befdlug ber Urbeitsgemeinfchaft Iloyal bdurdgefiihrt. JInjolge:
defjen Ronuten bort audy bie Differenzen Huxd) Verhandlungen
vor Ablauf ber verlingerten RKiindigungsfeift beigelegt weroen,
Die anderent Firmen haben jid) gerveigect, den Bejdlub ausiu-
fithren, injoigeoeffen iji Dori das rbeiisverhalinis der von Det
2obnhiivzung DVedroffenen unbd burd) dbie Firmen gehiindigten
Belegidhaften jum 21. Upril erlofden. BVei eciner Firma, wo die
Berhanblungen itber bie von bder Firma veclangte Lohnredu-
zierung fidh jhon iiber mehrere Wodien Hingezoqen hatte, haben
bann bie Gpinneceien entgegen dexr jfrikten WUnweifung unferer
Berbanbdsleitung die Arbeit ohtie Cinhaltung bder Kiinbigungs-
feift niedergelegt. Diefen, im wilden Gireik verharrenden Spin:
nerinnen, kann nad) dben GaBunger ses Berbandes heine lnter:
ftithung gezahlt werden. € muf hier aber aud) feftgeftellt wer-
pen, bah bis fest ein WUntrag auf Unterftiitbung buvd) ben Bex-
band von diefen Gnimnerinnen bei ber BVerbanbsleitung nidjt
peftellt worben ift. Vel eiuer weiten Firnwa, wo bem grofiten
Teil der Welenfhaft vom Hrbeitgeber gekiinbdigt roar, Ronnten
eut 29, vril bie itbrigen Mvbeiler die Hrbeil nidpt fortiehen, meil
¢ Welrieh ouf Yaioeifung bes Wetriebsleifers nidht in Gang
otadt mat,
2 Parhommnifie bei dben lefigenannien Firmen hof nun
L3r Merband  miinflecldnbdifdier Tertilindufirieller begw,
jeine Drisqruppe Cmsbdetten gum Unlaf genommen, mweis
tecen 3000 an dem Lohnfireit viilig unbeteiligfen Acheitecn
bas rbeitsperhilinis zu Riindigen.
9ch her Avrhoiterichafi her ohon srmihnton Firma, bie fid)

b-mrere “perfeIDen TLDR TSCUCIAEDEIL Uit WeL It tiTeriei " Teil - -

thres Lobnes am 30. Upril geeinigt Hatte, ift jeht ernent bas Ur-
beitsverhiitnis gehiinbigt morden, Es it ywoohl haum jemals mif
ben JQnterefien einer BVelegjdnft jo leidifertiges Sriel getrieben,
mwie bas hier ber Fall il

Der BVerband miinfteclindijder Textilinbiufivieller Jagt in
einer Juidrift an die Tagesprefie, dafy die Lohnherabfelung in
oen befreffenden WBetriehen notendig Jei, um gegen amndere
Sutebetriebe honhurrenzjibig su bleiben. Nod)in dben [e G
fen Tagen findeiner ber auptbeteiligten Fir:
men vom Betriebsrat ARKRordftiichilohnidflie an:
geboten morden, mic {ie von ben grifgten Ko
Burrenzfivmenjeit Jahrenbegafltmerbeujing
Arbeiter{dhaft und Verbandsleifung Luoben bobel inuner mwieder
betont, daf; fie arbeitswiilig und verhanblungsbereit jind.

Die poritehende Docfteflung iiber die Entwidilung der Dijje-
rengen it der mitnfteclindifdien ZTexiilivdujirie jrigh, daf Die
angebrohte Ausjperrimg von den Arbeitaebern obne Grund wud
eiilkiiclich Gefdilojjen mworben ijt, Die als Grund jikr die His:
fperrung engegebenen Gireiks find obne Geuehmigung der
Bemwerhidafien erfolgt. Die ftreifienden Urbeiter werden von
benn BVerbinden nidy unterjtitft und Haben bisher auch hetnen
Mnirag auf geverkidaftiidge linterftiitfung gejtellt, Dies [t un-
jererjeits venr BVerband miinfterldnbifder Teptilindujtrieller and)
mitgeteilt ivorden. Ebenfs Gaot unfere BWerboubsieiung alles
getuir, die Burdy Werfdulden der rbeitpeber ausgebrodenen
wilben Gtreiks ju verbiiten begio. beiulegen. Ter Urbeitgeber-
verband bai bainit keine BWevaniaffung- it bem gegen die Be-
wethidofien geridieten Bejdyiuf gqehabt, Die BVerantworiuig
jilr bie Folgen, bdie ecine Gtillegung ber Emsbdettener Betriebe
baben muk, tegt deshalb bei den Webeitnebern.
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Berhundlungswege aufs duferjte bemiiht hat. Wenn bdiejes nidit
gelungen iif, io [ieat bas neben ber Wrt hes Arbeitoehernorgehens
audj bavan, daf die Emodettener Firmen den ein:
ftimmigen Befdluf der Taerifgemeinjdhaft vom
17. Upril nidht reipehtiert baben Sie habey den vou
per 9Urbeitsgemeinichatt bringenbdit empfoblencn Berhandlungs-
weq nidt befdyriffen und haben qud) bie Berldngerung bder
Trijften fiir bas Jnhraftireten ber Mafnahmen wie der Been-
bigung ber Riindbigungsirift abgelehni, &s verdient feftgedtellt au
mwersen, dafy nur eine Firma den Befhiuf der Tarifgemeinidaft
Iogal ausfiihrte, unb daf dort eine Einigung, wemy aud) leiver
unter Opfern fiir die Wrbeiteridaft, perbeigefiibrt wwutde.

Renn nun injolge der Rilndigung des WUrbeitsverhiitnifies
burdy bie Urbeitgeber die gehiinbigten Belegidiaiten arbeifsins
wurden mud anjdlielend buran aud) die niditgeRinbdigten PHE
beiter fidy gegen bie SHerabjehung iprer Lohne nureh MNieoer:
fegung ber Yrbeit webrten, jo ift das mit euj bas oben gekerns
geidhuete Worgehen der Arbeitgeber u jelen.

Der Yrbeitskampf ijf jomit on Zrbeitgeberfeite veranlagt und
eriifjnet morben.

Yrboiterichait mwar und it arbeitsmillig. und fie will
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mehr als Acbeit und den Lohn, der u 05 iﬁroacnt_ b\.ret_tn
eafriit hezabit murben it Diefes Terlongen miTh kein
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tedidenkender Wenid) de Mrbeiterjchait abipz:ed)en m_::I[en, z'uj“:
bie jeist angekiindigte Gejamtausipercuny wird ebenfalls nigt

Srm Moot guf Weheit und 53:}‘{‘9‘,;2!:{_‘!‘.1_‘!_'?}:_‘;{' A
hrs Mehr Gub avoesiy i ¢

%&]mﬁ‘.etn. Wohl aber wire burd) dieje jum jweiicn Hiale invets
halb fichen Moraten norgenoninene Viajfenkiindiging der Frka
{dhaftsiricde quf dufjerjte gefabrdet.
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Cine profitable Krife,
¢, Yuf dber Hagptoerjammiung der Wereinipten Glangitoff-
briken adte die Bevwaliung ju der Vo 1ng bcr‘e'iis De:
jprochenent Bitany meifere intecefjante 'il.ltiltmlm_l‘r,wu. {%rmc bies
jricdigende Aufhldrung itber den unkloren (ﬁofci;nihs‘lwrlcijt 1[310
eingetne undiberfichiliche Bilangpoften wurben at[pfhmg»s nidi
pepeben, o unterblieh eine ndhere Grlduternng liber hiel‘,ﬁw
[hicbungen des Beteiligunpshontos und iiber die crrcld)_ten
ilmjotanhlen ber Gefellfdaft. Die ﬂ]crmaltun‘n made 3)10‘:=
beiiglich bie begeidynende Mitteilung, dak es nidt hn Autereffe
bee Oejellidait fige, ndbers Gelduterungen ju peben®

Heber bie Steipering des Unlagenhontos um 20 Miftionen
Worh murde nitgeteilt, dofy fid in biefer Crhdhung 4'fe Wiils
ftonen Warh iibernonmenes Anlagenhapital bes angegliederien
felferbadier Betriebes befindon, Die tatiidlide Stelgerung dos
Wnjagenkontos betrigt affo 15Y% Dillionen WParh. Die nun-
mehrige Hihe der Unlagen mit 40 Willionen Marh fei i der
Wilang duRerft niedrig cinpefelt. Der tatfudiide *Jh_llngen:
wert per Werke it infofpe ber ouRerordenilidh gejteigerten
geljtunasiibigheit, fednifder Berbefferungen ufiw, bedentend
biher. Mud in diefen BVilangpojten jind aljo
gong erheblidye ftille Meferven nerborgen

Die Steigerung des Beteiligungskontos jei entjtanden dburd
crlbjpte Weteiligungen an deutfden und auslindijden Unfer-
wehmen. Daneben hat fidy bie Gefellfdaft and) die Kontrolle fir
abgejtofiene UAhktignpahete anderer Uniernehmen gefichert. Sie
fibt alfo ihren Ginfluf nidt nur euf bie von ihr kapiial
beherrichien, jonbdern aud) eui biefe anbderen Unternehmnen aus,
Die jtillen Mejerven find trof diefer TMahnalmen bder Gejell:
fojt nidt verminbert sworden.

Dieje wenigen Crlduterungen der @ejelljdhaft su threm BHes
fdhiifizberidyt Iejfen nody deutlidher erfienmen, in weld) enormem
Mafe bic Steigerung des Projits bdes Unfernehmens in den
wergangenen Jabrenr por Jid) gegangen ifi

lm jo grotesker mwirki bemgegeniiber die Mitteilung ber
Gejellihaft iiber dic angeblid) {dhwierige Lage der Kunjijeidens
indujtrie. Die jogen. frife der Kunjtjeidenimdujtric jei begriin:
det aumt Teil in der allgemeinen Fiotiage ber Tertilindujirie,
aum Tedl in oer WusoirRung tn der Kunitjeideninoujirie jefbii
Wadh dom @riimbunasfisher nez Jahroz 1037 iei cine gomaltige
Produkiionsermweiterung eingetreten, bie jid) in einer Ueber-
predufition, ver affem bei bden billigen und Durdidniiisquoti-
taten auswirht, Sn erheblidem WMafe habe bie Wnslanvscrzeus
gung und -konhurreny jugenommen, Ter deuijde Markt merde
iiberjdhmemmi mit Muslandsmware geringerer Qualititen, die zu
HSShlendperpreifen® cingefiihré twiirben und s dic ,Preije vers
oothen” und Unzube und Uniiderheit in bdie Preisenhwidibuny
getragen Labe. Die beutidien Kunftjeidenerzenger wiicben . mebr
oder. weniger in dieje verkelrte Preispolitth mit einbejogen”,
o deff ¥nfang biejes Jabhres die bekannte Freigabe der Preije
voit ter Konoention exfolgen mufte. Das Ergebnis diejes Kinge-
liedes in Der @ejelljhaft it der behamnte Ruf ned) bem
Jolifdhuly und ber Hinmeis auj bdie JNotmwendigheit einer
neten Preis- und Marhivereinbarung Tas Tumping” ausldn-
piider billiger TWaren miijffe unterbunben mwerden. Wit dem
Himpeis auf die Arbeiteridait wird bdieje burd)jidiige Forde-
rung unterfiridhen. Won ber ,Einjidt” bder deutidien Herfieiier
biitje ermarfef merden, bofy die eingeleiteten Verhanblungen
iber nene Wercinbarungen begiighidy Preisbilbunyg und Warkt-
beltejerung (o gefiihrt und gefdcdert witrden, dafy Jie bald jum
Abjdilurfy hae,

Tas hier bie Veripaliung pon bexr Motiope und der Krife
per Sfunirjeidbeninbuitric jagt, iff duferit intereifont. Tie nad-
weislidy {iberhihten Preife der deutiden Kunjifeidbeninduiizie
wetden burd) oie Munsiondshonhurreny gebritdit Ter pegens
wirtine Preishempi i die Foloe biefes Drucdics, Einfidhiine
Surfitivenberifcller Haben ihre Rreije beiradiiich hevabpsToit,
um nad) bem Hringiv pow gronen stjaly und gerinven Hinen
bert Sonfturremkomsi su flibven und ben Tiarvht ju beliciirn,
Tiefert Vorochsn fol jont oin Ende bevefrel werben durey vewn

Frefovereinkarunaen pea apcirergeleonde Teveirbaruncn

4

st

$riibjabrofonferens
des DVerbandsbezivfes Wefifalen

Ui 4 und 5. Mai Datten fidy 156 Kolleginnen und Kolleqen
ber eingelnen Drisqrunpen, die Vorfifenden und Kojfterer jo-
wie bie fiirenden Kelleginnen und Follegen der Juaend: und
Hrbeiterinunenbewequng  sur  Besivhkskonfereny  eingejunden,
Had  hurgen Yepriijunpsworten  jeitens bes Veairhsleiters
Heehe behanbelie ber Koliege Boing (Diiffeldorf) in cinem
{dngeren Bortrag das Thema:

Die Ereigniffe der leften 3eit gaben bejondere BVeranlaffung jur
Bebhanblung diejer Froge. Das BVeftreben der Acheitgeber gebt
parawj binous, die Lohne fo niedrig wie eben mpylidy gu bhalten,
und es wird inuner ieder verfucht, flic bile {d)ledhten Wirt:
{dajtspechiltnifie die Lohubhibhe verantwortlid) ju madpen. Die
Arbeitgeberpolitil, bie fid) im leten Sabre in jehr jcharfen An:
griffen gegen bdic Tegrtilarbeiterfdiaft duferte, und die nidt da-
vor juritdifdiredite, burd) WMafjenausiperrungen jum Jiale ju
Rhominen, hat nidt den ermiinjditen Criolg geseitial. Sie hat aud)
nidit perbinbern -hinnen, bdafy in fait ailen Qohnigrifbeiirhen
geringe Stunbenlohnechihungen feftaejest find., Neuerdings ver:
Arbeitqeber, oble HRAordITiidQRiojnverdlenjre mieoer
weientfid) herabgudriidien. Jm  mwejtidlifden  Berbanbsbegivh
wollen  jelt bdie Wrbeitgeber bder Gmsbettener Suteindufirie
Cdrittmadyer i diefer Froge fein. Aueh Lier plaubi man bdie
feit furgem eingetretene fdiedtere Ronjunktur in der Jute-
indujirie benugen zu konnen, wn die jeit ldangerer Jeit bejtan.
Demen YhLordjtiidiiohnjdte au Riindipen und cinjeitiq Herabgus
jelenn. Die Wrbeitaeber, de bei icder Gelegenheit betonen, gegen
bie Cdiematifierung des Lolpoerhiliniffes it fetn, find Dier
Sdrittmaeder ciner nur igemoatijden Ent-
[abhnung, inbem fie die fich o 1 iibete

P N wia Chaloes
TSROt & Loipii-
ipezialificrung mit Gownlt auf ¢
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Trrafimes - W3-
tudgeEn die
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fgem fur oy Nunbordarbeir 3u einer anderen Formulicrung
Rhowmmen, bie ben Leiftunigen der Hhitordarbeiter in ben neus
jdiedeniien Brandien und Sqejialleijiingen mchr ¢ls bishey
NRedinung triagt. Tey Meferent {telit hiecfiic eine Yicile bejoubderer
Gejidifspunkie in ben Vocdergrund.

Es mirde juy Frege ver Yuvsiperrung in ber Emebetieney
Teptilinbujtvie bic qui Seite 1 wiedergrgebone Enijdhliefung an-
genonimen

Das jueite Nefcrot hotte der Verbanbdsingenbiihrer Eol.
Tege Franz Fifcher (Thifeldorf) didernommen, ¥Bon ber Ber:
jommlung fidirmitdy benrdit, behonbdelte er bos Thewa:

oUnfer Aebasilen in der Jugend:- und AUrbeiferinnen-
bemegang.*

G austuhriiden Tarfequngen wies ot §in auf bic Fohmwendigheit
ber Jugenbdarupaen, aufbes Zujannensrheiten dar Jugenbgruppen
nrit den Orisgrupnenvoritdnden joivie der Jugendobleute mit
ben, Gelireforiafsleifern. Gr jlellie Frogen der Wertung ber -
beit und des Beryies, der bernifidien Nushilbung, dor Verufs-
beratung wd der Berujsjdule in den Mittelpunkt jeines Reje-

Beyt Ubjah. Turdy [onventionspreijfe und Quotenoverletlung
joll Das hohe YPreisuivean gehalfen werden
Ter egierung obey wird gugemuict, durdy .wirkjomen 3oll-

ifuf” bicjes Varpehen ju unierftipen. Ter Simweis aui bdie

Yirbeiteridmait mue§ dicier Fordiring don wdtigen jejialin Ylades
oriich worleilion.

Glonzimy
Die Roerlooe

auf Die

PRI
IR

rates. Rur dadburdy {ei ein Stanbesaujjticg fitr die Mebelteridaft
st erringen. Die Hufgobe ber GawerhidGafisjugenboewenungn el
g5, der Sugend LWege ju owetjen, euf denen fie, baficrend auf
wijerer  chriftiichen Weltanfdhmung, dem Jiel der dhriftfichen
rbeiterbewegung ndberkommmen miigten. Sm weiten Teil jeis
res NReferates gur Arbeiterinnenbewveguug bebandelte ex befon-
ders bas Welenr ber Frau und ihre Lebensbeftimmung und jore
perte in allen gemerdfdeftiiden Wrbeiten und Wickien Hidee
fichtinabme auf diefe filr unjece Organifation fo lebensividyitige
drage. :

3 der am 3oeiten Tage einfelenden Yusfpradye iiber diejes
Referat zeigte bei allen Mebpern ecine wvollige Usbereinftim:
mung und tiefe Anifoffung liber bdie Notrendigkeit und bden
hoben Wert der Jugend: und Ucrbeiterinnenbewegung, und bie:
Uusfithrungen zeigien, daf unjere minnlide und weibiide Ge-
werhichaftsjugend im Stanbde ift, voilberediiigt mitzuraten uid
genillt, aud) mitjutaten innerhaib unferer Bemegung.

Tann wuede vom Kollegent Sechke

ver Gejdiafisberidyt

gegeben, € jeigte, daf der mwejtfilifde Verbandsbegirk audy in
diefer fang andauernden fchlehtenr Honjusthtuclage nidyt jurild-
gegangen ift, fondern ¢tnen wejentlidien Sdrité vormirts maden
konnte. Tie Milglicderzalyi Dot fidy im lefjten Halbjahr um 1700
erhilit, und auely in der Veitragshvhe homnte eine glinjtige Ents
wicdiling feftpefiellt merben. Digfer Fort{dhritt ift umio mebr zu
bewerten, weil er unter den fenvierigften wictjhaftlidhen Ber:
hultaiffen vor fid) ging; und es wurbe allen WVitarbeitert bafiic
befonbderer Tanh ausaejpredien, Jum Gefdyiifteberidyt [t weiter
Gemerhenswert, onf feit cimwae neun Vloneter von 50 000 Textii-
arbeitern rund 21000 Rurgacbeitr verriditen. Jn einer febr
arofien Wnsehl ven Deiteben i jeit langem bdie dreuagine
Woientarbeitsieit etngejithrt. Dafy der Verbienftausiali bei ziner
Sirbeitojeit von prei ober oier Tagen fur bie HWrbeilecfwinilie vine
unfragoere Belnjtung bildet, braudit nidht ndher darpelegt su
werderr. s ijt beshalb nofivenbdig, MeRnabmen ju erwdgen, mwie
foldier 3ot ber Tegtilarbeiteridiaft gejteucrt werden hamn. Es
wurde vine Enijdliegung ongenommen, durd) mwelde die Ber-
bonbeleitung beaujtragt wich, bei den mafgebenten fbrpers
fchaften ju beantraven, daf dem § 1 der Anorbnung itber Kury:
arbeftexfiiciorge folpender 3ujaf angefligt wird: ,Die Kurys
arbeitevunierfiiifung woicb audy gepabii, wenn IGnger als fed)s
Tochen jwei volle Arbeitstage ousjallen.”

Hudy an die Gemeindert wird bas bringende Eriudien gerid)-
tet, den furjacbeifern durd) Vereitfiellung vor Gemeindemitteln
libex biefe Notzeit fimwegiuheljen,

Jtadh einemn Rurgen Sdglufmort tiber die ufaaben des Triss
gruppenvorfandes und einen HUppell an alle Delegierten, airch
fernerhin gute und trexe Wiitarbeiter ju jein, fand die anregende
und inhaltreiche Tagqung gegen 2 Uhr ihr Ende. Wir wiinfden,
pafy over quie Geift, bder itm weftfidlifden TegtilarbeitervollR
Berrfcht, Gleiben unb wciter wirhen mige, gum %uRen der ge:
famien Teptilarbeiteridojt. ,1

P oS WO N il
writere Junahme ber Kartellisrung der Kunftieideninbuitrie ift

ein weiferer Beweis bafitr. ,Tic Kunijijeidenindufirie”, o be-
ridyet die Bevmwaltung, ift in die Yera Fnternatteanas
ler €ynbdikats: und KRongernbilbung eingeires
ten® Die bentide Kunjifeideninbdufivie, an ibrer Svile bie
Leretnigien Gleuyiisfie, baben fid) bdabei, wie ihr ‘Gejdiifis-
Beright  crhennen Liapt, eine eiffprediende Pojition gojichert.
Tie Shrbelievigiait bat heiie @ecanlaffung, jie in weiteren moinos-
reliffivde 1 Bejivebungen jum Sdebden ber NAllgemeindeit ju

mitvLfiipen,
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an; ie Boartegeit lduft aber exft vom Toge her
Yrbeislozmeidung an. Fir jeben Tag, den bu verfroiden 4%t
heil bu alio einen Musiniitag an Unferfiiifung. Sudem mwirft du
ei6) noq nidi cls frbeifiudjender gefifrr. Tas Hrbeitsmni
sermiitelt Do aud) Axrbeit Ter Arbeitsmermitiler it
Hber 2ie pffencn CSiellen injormiert. Gs ift alis migiidy, daf bu
burd) bas Urheiisami Arhett erhaldt

§Irig: ¥eldie Papiere muy id) benn bei der Hrheitsipomel=
aung haben?
. sranz: Nrbeiisips melden hRonujt du didy ofme Rapiere.
Lann laufi die Wartezeif. Jei der Antragftefiung auf Ar-
l:—-m_tsimat;untertziiijung muRt du gloubbait modien, baf bn min-
setiens 25 Poden in ben leffen 12 WMonaten pilichtverfidhers be-
iehHial mavi: meshalh dos lekte HWrbeitznerhilinis aelodt murde

E:{I;ﬁ! eSS in den legien 313 Toden verdient hajt. Falls du 2u-
iteag ur Familienangehirige I

Uiz noriren Yngaben madien.

I
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GTin: Tie it doz mit dem Cohn? Tie Ieglen brei Weden

Baien 1ir muv brel Tcoe midentlid) georbeiter
. J;fin?_, - L girma mul biv beldjeininen, mviesie! by bet
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Frdsta BT

franj: Tor Vorjifenbe Dos Arbeitzemics entideidet fiber
fexw Ymireq aui Ulrbeitslofenunteritiijung. Lebnt er {ln ab,
Banufi Su Ein{prud Bei bem Spouwausiguy erfeben, Tas muit

15 : Welde Lenie {igen denn in bem Sprudieusjdui?
Franj: Ter Sprudousidieg befichi ous dom Borfigenben
tes Hrbeitsomies ober cinem Steliveriveier und je einem -
beifgeber- und Urbeilnehmerdeijifor. Tie Beifiger miiflen dem
Bermweltungseusidup angehsren. Tu fiehit clio, bag in denm Aus-
fihisften qud) unjere Pente mitmirken.
grifg: Tal dbie Zadje jo i, Dake idh nody nidt qemuit.
Tas Geiley it mirkiid) gut und fir dis Wrheiter pon grofer Be:
teutung. Taoon mitffen wir nody ofter foreden. Jelit gebe id
jum Jrbelizant und meide midy arbeitslos, Biclleid)t behomme
i banit aud) Hrheif
. Frany:Toesilt redt Spater
enen anderen Teil ocs Gejekes {predien. Erit bann erkennit du
riditig, was jir ein fojiales YMeck mit der Caffung diefes Se-

{ches perwirhlicht wurde. Taisit koonen mir uns bel

! Cvd
-

¢t molen mir dann einmal iiber
ipred

Enigr_en_c’;}:i_ji_iidjcn Gemerfidaften hedanhen
obre rienfive Idtigkeit Bot vicl jum Earfichen bes Gejeles bei-
goiTens

frclt, niviig
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foi o peyeiiu
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mivoret. WU bem Veriprechen wollen wiv heafe Jweiden. Auf
WAlelerieien, Zrip,
Srifyr &agoll es jein, Frany Wuf Teberfehen.
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Sotisuaiiiorung i 0oy Teniilindufivie
(Sdhiuk.)

© Beftrebungers, dte wictjdaitlide Mot anf bem $Holjens

ieale (Baben), bic burdy denr Mitdinang ber Ceisenbandinduifxie

Borporgorufen iwar, ju ntilbern, murden jortgejet, Clulge Hauss

avbeitter, oie {dion moneclelang avbeilslos wwaren, exhiclien plop-
By piekor crohere Yuitedge, cls fie fidh i oem Ocowiifen
frugen, bon Lanbwebitubl jucidiugeben und jur Eeibenjtofj:

weberei iibe
oh bie Weiferung i der Wejdndftigung nidt lediglidy auj bie
gurdit der Mufermebiner juriidiaujithren iji, alle ibre guien %=
betfer gu pecfieren unbd fiic den Fall eines einirefenden Kon=
funkivrumjdpomges  heine  Pcbeitshrdfte  jur BVerfiioqung au
haben,

Ein grofer Breslouer Tertilbetrieh baufe automatijde Trii-
fungen beim Bierffuhifyjtem ein, mwas die VWediemung wejentlid)
ctleidyiert Bof. Eine Frankfurter funjtwoliefabrik fiihrte das
louferzde Banbd ein, dHie Arbeifeerjparnis mwird auf 25 b, H. ge:
[dyakt. Kleidevfabriken im Vezivh Minden arbeiien Fur Jujries
benbeit mif Dampfbiigelmaidinen, Die Umidhe in der Kolner
Wifdyefabrifation find in den lelten Jabren wejentlid) gejfiegen.
wn veridyiedenen Fabrihen jind {dpellaufeinde Arbeitsmaldyinen
eingefiihri worden; ermibut fei eine Knopfmaidyine, die tdnlich
36 000 &ndpfe mit je 18 Stiden qnudjr. Die Betriebsleiftuny
fiiz die Herftellung eines Stiichs ifi jwei Stunden, jrither fiinf
Stunden. Trof meiigebenditer BVeriubung von FKHrbeitsmajdinen
konnte bie Firme bdie 3ebl ihrer Arbeiter permedren, ofjne dof
ber Berbienjt bdes eiwgelnen guritdiging.

Gs iji bemerRensmwert, daf Hdaufig in den BVerichten die Fefts
ftellung miederkehri, dafj die eriparter Yrbeiter durd) die er-
bohte Wrbeitsinteniitdt gnberswso im Betriebe verwanidt merden
Ronmnfen. Bei einer der griften BVBawmwolljpinnereien Leipiins
konn cine Spinnerin 14 Sovubnajd)inen bedicnen duvdy bic Mne
wenung ber neuen Ringininnmajdinen.

Hrbettitehmerlagen {iber bejondere Crmubunyg (iegeir un
cilgemeinen nidqi vor; es wird haujig fejiqeitellf, dDofy die Gew

criupehen. @s lait Jid aleroings ned) nidit {iberiehen,

i
wihueng an bie {npiidie Fctigheit fdweiler wor jidy qebhe cls grs

jind,

audy sugegeben, baf oiv Sinhommenverhdiinifie ivie
Jrieirer weifad) (paueailip in ber Soumpfs
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Rempten/Allgds \

Hnfore  Sivbeiterinnenkommiffion 3dblte {izben WMitglieder,
Eic beleifinten jidy ftets aud) an den Bertrauensperjonen: und
Lorftantzfifungen  unjerer Drisgruppe. Jn jeder Sifung war
auj der Yagesordmung ond) die Werbeavheit gu finden,

Auperdem bielten 1oir finf KRummifjtonsiigungen in bev
Wol ey dey Kommiflensvorfibenden ab. Dabei murden Werbe.
arbeis, Jungendjragen, die Yusfiliung von dragebogen und an-
deve wewerhjdyajtlide gragen behandelt,

Nad) den ernflen Beratungen mwartete die Vorfigende bdev
Weberterinnenbonumifiion mit einem Tafdien Rofiee und Kudien
auf, Tiel cifungen befudhien bdie RKRommifftonsmitglieder ftets
voll3ahiig,

Auierdear Fand eine E%ﬁEnm_:s:umu?a.a_:__m fiatt. Vor-
trug: Die Jvou im Grwerbsleben und in der Familie, Fernmer
ein fejtiicher Webellettmenabend it RKaffee unb Kudjen. Un-
mwejend 110 folleginer., Unlafilid) diejes Ubends wurden bdie Jite
validen, die wijerer Grappe angehren, eingelaben und befonders
geehrt. 3n neryighidper Weife bat hier unjeve Arbeiterinnenkom-

by

5:_8:_”:ﬂﬁE.rE.mE:_mn: mn:cmmzszaum&o:.ﬁu@msuEﬂuzm
3w eltent {udien Feierabend gejtaliet. Die BVorfiljende der Orts-
griupue Lriicle diefen ybeitevinnenabend. s Referent moren

er Beter und die Rollegin Woitasky qus

dey Meghiboled
Titfieldovi exfdienen,

Ju den Gekretariais- begio.  BesivksRonferengen mwurden
meun - Solicainven entjandt. 3u der Begichsteytilavbeiterinnen-
lagung .2 Wugsbirg jind drei Rolleginnen ver Arbeiterinnen-

gaa:._.mazwznmmm:aﬁwm:.ﬁmn Borfigende der Arbeiterinnen-

Rowmdii oy fuby aaf eigene Kolter hin.

Nud Tayesausilige wurden mit ungejahr S0 Koileginnen
DOTGLOn N,

Hirer unjery Crioige bei der Werhearbeit:

Jmovicvten Qeavial 1927 hatten wir 57 Neuaujnehmen
Sm erjten Quartal 1928 b8 "
30 aeciten Quatrtal 1098 23 o
L Taeon findoeine Rollegin in Rottexn gllein 39 Rolleginnen
fur unjeren Sevoqmn gerronmen’! . ek,

Ifl.
Cine Mutiertags-Feier

i -.ower Reladmg dey .@u_zs:._.mozmgﬂ.mwa:ac:, RKollegin JFba
Dejfe, veranjialtete die UArbeiterinnenkommiffion -ber Orta
gruppe Doang {Widizicly) efie Muttertg gsfeter, iher
Dig wne folgpondeg Yericdht jugebht:

A

L

Tip ,.r.w_mm.5.::5:83.35_E: erjeeute uns mwieber ebmmal mit
elnein Famillcnabend. Ter Mutter mar der Ahensd gemeiht, BVoli-
MaBlid) maren agg Terbondsmifglicder mit ihren Yngebivigen
exjdiienien, Yhidy eing Reibe von Gijren erfrenten uns durd) ihren
Boijudy,

o Aladi chnem Demr GCharakier pes Tages entfpredienden Prolog
Jptads hey mnf_.,:s.:_m.?:nﬁ Rollege drankenberg. Husyehend
von hex Taifadie, daf undere Beebandsorbeit von vielen uitjerer
Whitglieder und von atideren Stdanden nidit in per ridhtigen Weife
gemseriet wihva, eiglen feine Uusfithrungen, bdafy nicyt ey die
Materiell, Py Niteitung 3iel der gereriichaftiichen Webeit ijt.
c,ﬁﬁ:,.m&;. pl, weftice wng jittlide Hebung pes Arbeiterftandes
U CTRTehen, it vorielngtes Jiel dexfelben. Diefe Anigaben twer-
Dett geloft fur Sime hes Chrifrentums. Diefer Hinmeis bst bem
Jleduer  (alegonheli, st Muttertay diberguleiten. Gin Dejon-

P
vy L
H Cl

1
1
il

1
wS“E. Tor AU hrung ber Martder mitife Hergensfadge jein,
Bei dem dwvifttieen Bewechjdaitler fei es @medﬁ:mza:&?&_
?.5. Cler s wnn Gejouders dop Putter alle Tage die hodifte Gihre
Trgit i Yiche enlgeqeniubringen, Qauflos Ioigien bie Feilneh-
Mler Sep s dbrimgen, Wei Wtitgliedevnn und Bdften Jhwand

manaies orurteil gegen unjere BVerbandsarbeit.

:....m,ﬁ,m Luintithrer 6 uidyenbelt bradie bis Metnung der
SAlte S ThEdvigdh g itellte fejt, dof die Arbeir bet dyriftitchen
@,,:H&_ fitifen Sodturarheit an dveutidjen Bolke fei, Mt 85.3.2_.
§4 MU L eehenton Worten verbreitete ex {idy in Ionmeren Yua:
fulrnaes, ftcr Hulterwiicde und Mutterliche.

Gs io'gten dann abrredifeind ernfte unp beiferu Barfiihrungen
e Kollep, hownier der Reiturg der Frau Nekiovir Echardt,

amm. lidy fdem fcit Iafren witjerer Kolleginnen ardenommen it
Beioudere: aun Wwurde thr ausgefprodjen.

|

3In {diinfter Gintradt unh Parmonie verlie} ber Ubend Den
Rolleginnen gebiibrt Hertiche Unerkennung, Solde Abende fides
hetn bie Sodpe unjerer dyriftliden @ererh{daiten!

Lebroertrdge fiir mnme_wa.z:n:

Ju Re. 4, Herd und Spindal* Ieje idy ben Wrtikel iiber Bes
aitigung verheivatoter trauen in ben @emwerbebetrieben, Jm
Sdiuffag weift der Urtikel{dreiber quf die Rotrendigheit bin,
Lehrvertriige fiir Stipfevinnen ju {diaf{en. Schon jeit dem 6, 4,
1922 habea wiv bier in Hadpen einen Luhroertrag fiix Stopfering
nen. Serfeibe mwurde abgeldloffen zwifden vem Arbeifgeberver-
band der Tertilinbufiriec und den beiden Bererkidafteverbinden

er Urbeitnehner. Radyftehend geben joir den Wortlaut diefes
Lebhroertrages ben RKolleginnen jur Senuninis, Unjere Sorge muf
nun fetn, mit 3u Helfen, bofy aich in den anberen Orten Sehroer:
tedge abgefdylofjen roerden,

Aber das geniigt nody nidyt, Wir Faben sie erftent Sdyrilte go-
tan, um unferen Stdpferininen einen mf..;:a::mmw urifus
gu yeben. @ mdre interefjant, ju wiffen, ob und inwiemeit aud
i wnderen Crtsgrupyen Kurfe jur bervflicen Ertiictiguny der
Solteginnen eingericytet wurden und meidier Art bie Kurfe find,
Wer wird mir die ¥rage beantmorten? —eris,

Yehroectrag.

WMadgebend fiir die Jubl ber anzulernenden Stopjlehrlinge
ijt Ddie Durdidhnittszahl der tm Borjahre beiddjtigten und bei
oey Berujsgenoffeniafi angemeldeten Gtdpferinnen. Dio Aahi
der pro Jahr einzuftefenbon Stopflehrlinge darj 14 Wrogeni dep
oben angegebenen Sahl per Stopferimnen niht iiberidjeitern. Tie
anblenmiifige Begrenung bepiehl fidy jetod nur quj Stapflehr-
linge im evften Jobe,

Uls gelewnte Stipfevinnen {m Sinne bey Tuvifpofition 2 yel:
fen in Zultanft nur folde Stipferinnen iiber 18 Jdalre, die eine

by .

breifafrige begm. awetjibrige Ausbildngseit Hinter fich baben.
Trep Jabre Yehraeit qelten Lei einern Gindrittsulter pon 1417
Jabren,  uwei Sabre Rebriei! bei einem (intrittealter ither
17 Jabren.

Lol einem Cintritisalter gon 4—17 TFabven geflen die erflen
leche Wonate, bei einen Cintvittsalter iibar 17 Sabre b etjien
orei Monate als PBreobegeit, in der beiderfeits ohne Srift und ofne
w“&&mama_._nnmn:Fw_:& bie  Wushildung abgebtothen  merden
Qi

Rie enijprecdiend dem Cinfrittsalier unbh ber Yehraetl wnpe
qende  Vegsehiung im Bethdlinis qum  Jeitlohn opy aelernten
CGtipjerinnen gibt aie nachiolgende Tabelli:

i einem Eintvitisalter pop:

1417 Safre  itber 17 Japre

im exfien Yehujnkre 401/ ape |
m Sweiten goe,, R
irr driiten . U9

Bie Vusbilbungsieir Joll i) wud wile WEga e gen, W
in bem betreffenten Betviebe vorim awen, erjlvsdken unn RNV
Ltfr nuy oon einer tidytigen Fadharbeiteoin Uegirnnpien er
oer. Tiefe euhiilt eine Wernittung oy

in 1. Johre 159 _

P (A auf thren tejantbrntinipg,
" ”“. " ...u.....w..h- ﬁ

Slepifrinlinge gelten als Webelipr U Zhie bes Helrieha-
vitegefees  und anteviiegen  ben jerectiigen favijliden o
madungen,

Totum vnp Unterfdrifien bipfes Beelrages find bem el
verizag der saditerinnen, Toublieveviunen, Rammjiriceret-H1ifs-
arbeiterinnen, Auffteckerinnen und Plitfterinnen engefiigt,

m&_ncnw:n: fite daknecimien, Doubliererinmen, Kanunjteidiecei:
Hilfsarbetierinnen, Uuffteckerinnen und Piitfterinnen,

H.Jm_ma oovgeianuten Uvbeiterinnen kinnen nury nat) Puoji-
twn 8 begm. 9 hes Tarifes beahlt DETIeN, twenn fie {iber

WoJahre alt find und tine einjihrige Ausbildungsgeit Furiich:
geiegt hober.,

2 Yebemiidehen diefer Pofitionen erhalten <arifiohn ibrer
Paojiiion vermindert um

an erjterr .@&.m.??.. 204%,
« Dritfen Wievtelialic 109
. bievten m.mqw

.-.,.,.H,w... mmf?v:ﬁ”::m::mca:: tiht ted an dem Brimien.
Ioitem der Epinneringen, .

Twminey

Herd und Spindel Beite 19

oier Selbftverbrauder von Tertilmaren pep-
tithauf oft quf bdie Rat{dhldae bes Rethiinjers,
Rendnifie feblow, wm fidy jeldft- ein Vxteil iihey
bevgleidyen bilden gu kBumen. Mon kann qber
cit awrehenelnien, baf Yerfiinfer und Yerhéuferinnen ins
CEdensey MWavenbenctniffe widgt in der Lage find,

seerbound aevgieidien eine ndhere Erhldrung abgu-
witl Sinhauj von Textilgerweben 1eibjt ein Urteil
Lot jober Selbftoevbraudier iiber die Qualitiit ner
_ 4outijen. :
treoeas redner Wolle nehumen unfer depn Be-
Foneir e Jien Mang ein, Verfidert 3. V. ein Wep:
Lo e i quis reiner Walle berpejtellt fei, fo it
Loelitde uody froghem menip griapt, Gs
Gy oty Wejdaffengeit der werarbeiteten
Woaus reiner Wolle unb Kunfhmalfe

R

—

=]

B U R

fatfdyldge fiir don €inkauf der hauptfddlicfen Sarvy

Stretdgarn, Kemmmwolle odex Rammgarn and Chevielr
Streidmolle ifl meift jebr gehvtivielt und biv Diirea
mehr ober weniger kurg. Kammygarn ift {eir ::_.::_:., u
iponnen, befilt ein jdoues, glalles Yeufjere und fiihl _
genehm mweid) an. Cheviotgurn i eie gedbere mebr
weniger gelriufelte wnbd plingende Sehniwoile,

Es werden aud) Stoffe mwie Dereits erioabul, s Seth
hexgeftellt, Man wverftelt hievunter joldie Garne unh o
bie aus cinem Gemifdy von ticcifden und plianglidhen Mol
bergeftellt find. Bei der Berbrennung fahmilyt ber _m:?__: Jdir
Rigelden gujammen, jondern Debill jeing Form lLet. Ge it
ber Juammenjeung bes Faferftoffes jelpt fich :..z: DOEE ey
[dladtige Afdye, bie michr qran afs Braun ausficht, |

Runftwallene Gewebe crhablen megen ”,:;. Hevin
geltighett meiftens Bounoilketle. ©oli nun fefteftetil b,
¢b bos Runftrualigerebe mit Basmmwolle wermidfdht 1, fo froani

TR B T A nan den Gloff vy
BN R - Y unb  evhennt e
R Y _ Wenderusrtaltung Ms___:s%_,m_w___n.,__ j,,_V___:_.:_.
PP T TP P . 2 , aff er il bitaner
_L _ _;_ i _____ o i _" ) _ﬂﬂ_m%mwm@m mmww m"mmmm% ::w plailer ifl T ey
L . . o [ dursh ble Wik
T | Verbraush der _.__wca—-m__n_._:ﬁ-.___ _ 1 flifitphedt  aujommen.
S S T ‘el gering bemnittelten und bisser gestelken Famlien , “L__d%ﬂa_*_:.___:__ﬂ_g__.,_a_:,g_,_,ﬂ_.__“ﬂ_w

1 . B I iy ' ) MBI
: S Es entfallon auf A wolle ¢lngehvidd oo,
o NPT mt_saﬂwr__rnv“_==___m@_ MedogMendd  Witaeg,  Dilhiung Hemrg, Eivatnieg hile, ilabiie iy Bi. ke, . ?_&di ._.c x.n or o fgy Sbepe

L A ) _&W - i ﬁﬁﬁsﬁﬁ e Grha. e nidt Jidtbar,
. i . ! v e lmu y ﬁﬂ.nﬂ:. ..__q__p_..a__ﬂn Ty @_:: I ATY

_ o I A, R | Wogun b
o o L Tl o B o o urd oel gy o
.,-.,4#.@,:57_:..1 ThGONN, |10 LT3N EAELN E T T Wauanuolle an dieitpe
IR : LA R O LT O R e T T T 00k Leit unb gibt danivh
J ” TUL O ben Ynjdein eiies fas
i Durch die Hand dep Hausfrau gehen, [iben ¥ollftofjes. Y
T T ’ 4 nthd e vlele, hie nuf
i 3l SN 2 A SR I rc i), B @b der Reifypeobe
__ .w‘ g@ - vien Glolj boviviedlen,
net | AR el | _ bhene - feo Benfeioen
! “_ £ T - el . \ jar] an ber Ehpiits
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Bheapeabe id gegen ble anbdere suoerlgilper, A
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Dann drilekt man den Davmen durey wnd prifl, in weldiens Weghe
e Glofl nushpint shey dobei Hdl par ein Yad) biaet,

Dus s i vetnlelnene, halbleinene und imiflevie Yelngn
pewede gibl, fo el gur Pritfung and Unierfdieidung folgyenhen
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Siaten unb Werdlchungen, Wawntivalle 16 i donegen AU
pleldpmndafinen, wiatien Fuden wiefpliven und el Ghurnele
el elnbeltliches Qtb, $olblebiene Gewebe haben ble Stvetjing
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[daflen des edien Lenens huve) efne gewiffe Wppretar beds
nebradhl, Ny Enifernen by ppredie LifE fid)y dong E::,_, ,
ol g ein vdjles Celnengewsbe 1 Nochdem das Mufter virer hie
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begonnen mwechen, @l veet elnfadivs Pridjunpasmitter 1t ﬂ,_.a
Tiitenprabe Beflehl das Gewebe aus vebn Yebnen, fo bieks
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wle 2 von einem auf has Popier gebradyien _w._.s_:_.: el e
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Thule A ber @idiung dev feinenen Jajern nue, metl divje e
[eietifdy poviife find als dle bawmwallenen dufeen,
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pleidimdfiger beftsen, Hulblelnene Gemebp elnen dle @&heljing
e by elner Fadeselding,
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Tortilerbeiter-Jeltung

Teite )3

Eine Sefundbeitsfiatificd .
oer vheinifhen Textilarbeiterfthofi’

Fondesgewerbenrzt Dr. Telehy perdijentlidite Ritrslidy als
Peilage pum ,MNeidsarbeitsblait” 1929 T, § Teil TV bic Eryeb-
ifje feiner umiangreichen, auj Beranlaifung der Spifjienverbinde
theinifder Krankenkajjen bearbeiteten JRrankbeits[tatijtih der
theinijdjen frankenhaffen’. Jn bdiefer MNrbeif find nor allem
Texrtil: und Metalarbeifer, aber aud) die RKalfenmitglieder au-
berer Bexufe einanber gegentibergejtellt, o pefy baraus bie Qe-
jundfeltsitatijtih ber Tertifarbeiterichalt mit stniqer Gidyerheif
berausgejogen toerben hann, Ein genaues Bild freiftay kann
mat aus pen Darlegungen nur fdhmer erhalten, ba hei RVerglei:
den eine Anzabl Fehlerquellen nidt ausgejdhattet werder kann.
Dot aflem weift jeber Beruf einen anbdersgearieten Httersauf-
bau auf und unterfceidet fid) von anberen durd) den nerjdjieden
hoben Anteil der Gejdhlechter. Altersaufbau und Geidledt aber
beeinjlufien ben RKrankheitsjuftand ftark, fo dafy 5. B. Verufe
mit oiel hohen Witersjahrodngen eine entjpredend hohere Cr-
Lranhungshdufinheit aufieifen, mie audy Beruje mit peakey
neiblidier Belepichaft die Kranhenkajfen hiujiger in Anfprud
tehmen hdnnen. Aber {elbjt hierfiir gibt es, wie fich zeigen wicd,
heine allgemein giiltipe Negel. Tenn auch ortlide, wirtidaftlide
und Betriebsoverhdltniffe itben auf bie Crhrankungshiufigheit
einen geofen Etnfluf aus. Jmmerhin ift dber Kreis der erfafiten
Ycbelter fo grof gezogen (47 RKrankenkajfen mit vund 688 000
Mitgliedern), baf cinige Sdiiijffe baraus abgeleifet erden
hisnnen, die nicht nur gefundheitlidier, fondern aud) jojialpoli-
tifder Natur find.

finf 100 fvantentajfenmitglieder fonunen Seantheitojdlle:

Fegtilarbeiter Anbere Yerutfe
mdnnliy  tweiblid wnulich  meiblich
Dafieldori 42 8 97,2 57,6 44,8
Barnen 46,0 65,9 42,8 B2
9. Gladbacly 395 | 7.8 41,5 44,0
Harchen 30,4 479 48,0 428
§ibln bl.4 75,4 50,0
Eottbus 38,4 43,3 48,5 34,6
Die -

Attecsgliederung ber Banner

in ber Teptilindufteie weidt injofern von ber anberer Gewerbe:
ameige ab, als dbie Ultershinffen bis zu 70 Jabren von der Be-
jomtasbeiterichaft ber betr. Berufsgruppe erfeblidy getinger,
niamlidy mit 20,1 gegen 225 v. H. des Durd)jdnittes vertreten
fitd. Die Bombundertzahl in ber Hitersjtufe 4050 Juhre bemegt
fidh fiir die Teptilinduftrie juft genew auf bem Durdjidnitt allex
Werufagruppen, 1oihrend die Jabrgtnge itber 51 Juhre wieder
aanz exheblich burdy ftavke Befehuna anffalfen. Jn diefen Hiter
ndmiidy fteben 11,5 v. . dber Textilovbeiler gegen eine Durd):
jduittszabl bon 7,5.
Hehnlidy fteht es mit ber
Altersqliederung der Frauen,

nur mit dbem Unter{died, baf jdon bie Gruppe pon 21-—30 Jah-
ren mit bem Durcdhichnitt einigermagen ibercinjtinont und ih in
pent dlteren Sabrgdngen iiberjteigh. €s gehirfen der liers-
qruppe bis 20 Jabre: 281 (Durdjdmitt aller Berufe:- 34,9);
21—30 Sabre: 874 (38,4); 81—d0 Jabre: 190 (14,1} diber Ji.
52 (14} p. $_ ber erfafiten Tertilarbeiferinien on Tirs zeinf,
bap ber Bevuj fiir die ‘mef)rauhf per TFertilarbeiterinuen ¥ e:
bensberuf tft, wibhrend die Madden anbderer Verufe ihre

"9lvbeit it fort{chreitendem Wler ober Hetvaf aufgeben.

Die Gefdlehtsjujammenielung veiht behannilidh cbenjuils
toefentlidy von ber anderer MWerufe ab. Von den erfafjlen Wifs
gliederit insgefamt find knapp cin Tritiel, von bex FTeygttlorhei-
ferjdyaft 42,8 v, H. weibliden Gefdledis.

Ethon aus Dbicjem Grunbe cutpitehil es fid) naiiielich, bie
Gejundheitsperhdltnifje tn der Textilindujtrie nad) den Geidyled):
fern 3u frennen. Umjo mefy, afs bie Widuner erfinuniid)
gitnftiger dojtehen als bie Frauen, hadhrend i shetcdsauvahjdnill
aij 16y Sranienbwicnmimlicber ie jeliv viel
porteitliafior aeftellten Lanbirankenkaiien) 50,4 Kranbheitzjaile
eintfalien, Leirdaet bie Grhvanhomgesiifer dev ndentidhen -
Geiter i dedhs Stdbion her rhemijeien Texlifindbufirvie nur LUgL
9 lerpinas (dpvanki fie Grifid) quierordentind; fo flebt Sl
Qaih — iibricens aud)y i anderen Werufen — mit S i ber
@Guife, wihvand Haden mit s01 die niedrisite Zall aujineiit,
Snogilen Stévien aver bleibt der Texiilavbeifey wirice Do
Syprd;idnitt, abieohl — wie wir pefehen haben — juing
Rijersbizicong vedi siel wnpglnjiner it Yus ber Hrt Doy vod-
fommenden Gehrapiungen, bdie ebenfolls fajt alle unicr dem
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EGeR qojonst werdun, bufy bdicle oder jene Kvenkietd urdh

pen weryf horvorcernfon ober bGeeinflufit wiive. Mierdbings noer:
wicgen bet ben Ter!ilarbeitert Crhranhungen des Hrrjens und
ser irtericn ben Tuvdhichuitt wm et gevinges, wibrend die an
Tuberautofe i — gwor aud) mit detliden Unterjdiebeny — cve
Botlif) unteridireiten. $lody dev Gelamtoorjtellung kommt Tr
Telony zu dem Sdluf;, bdafy die mdnnlide Teptilazbeiter{deft
witehit oen Wngehbrigen des Beroieljiltigingsgewerbes am giti
ftigten bafteht. Tiefe gitnjtige €tellung kommt aud) in der Gterd:
fichkeit gum Wusdruck, die in allew Altersgruppen niedriger als
der Durd;jchuitt ijt. Yuf 100 Todesfatle ber Mdinier in den Oris-
kranhenkailen enffielen auf die Teytilindujizie wund oen Durd-
Johnitt aller Berafe in den Aitershiaffen: bis 20 Jabre 0,24 bejmo,
0,31; 21—30 Jabre: 0,31 begio. 0,29; 31—10 Jabre: 0,29 bego,
0,45; H1—50 Jabre: 0,43 beyw. U613 51—G0 Gabre: 0,593 begiv,
1,46; iiber 61 Jabre: 3.2 Degie 4,15 insgejamt 045 begro. 0,73,

Diz Gefundleiteverhdltnifle dee §rauen

Snterejjanteriveife {ind bdiefe fehr guten BGejundhettsvelilt-
nifje bhei Der weibfiden Yertilarbeiteridajt in
Reiner Weife anjuircjfen. Sie fteht i Gugentell mit au Ber-
ordenrlidy hofen Grhrankuugejiffern wejent:
lid) {dhiechter da als der Durdijdhnitt, was freifidy aud) jur
pie fibrigen hitbuitrieilen Verufe jutriit. Jedod) it das NHusmag
in der Tertilindujiric gang betrdadtlid hdbher. Jn Dok
fitnf Stavten M.Bladbad;, Barmen, Hadjen, Tiifjeldorf uud Koln
feellt Jich die durdsidmitilihe Erhvankungssiffer, auf je 1t Kran:
Renkaifenmitglicder beredynet, bei bden Gejumtmirglicdern vuf
45,3, bel ben Teptilarbeifevinnen aber auf 62,0, Zelbjtperitani:
lidy finden jidy andg frarhe Sdpvanhungen yoifden der einjelnen
Gtidien, won Senen Titfieidori mit 97,2 (49,8 bel allen weils
Tichen “iitnfiebern) die hédfion Rablen wud Hadyen mit 47,9
(124} bic nicorigitc Grhrenbunpgshinfipheit aubmweiien

Hod bie Werfeilimg bev
elgelnen Uhierchinfjen we

¢ Erhranfangshinfigheir auf bic
it

it i
Gt fterk vom oer der Pidaner ol

Tie Kurve fteigt Bei den minnliden Teptilarbeitern swifden
deit 20, und 20, Qebensinhre, finkt vom 31 bis ). Jabre mweit
unter den Turdyfhnitt und ftetgt von da an in jebr eraiaclider,
fteifer Qine. Anders bei den Arbeiterinnen. Audy bei thnen jieigt
pie Erhranhungebdufigheit grotiden dem 20, und 30, Rebens:
jafre, aber in jogar nod) fteilerer Linie als bel den fiber 50 Jabre
alten Mannern. Jm 30, Jahre fteht die Kurve mehr als doppett
io hedy afs im 20, unb iibertrifft die der Miiinner im Hlter von
{iber 60 Sabrem. Bom 80. Lebensjabre finkt die Linie anfangs
aflmiblic), bann aber mit zunchniendem Alter inumer [tdrker,
mwas wobl barauf Auvitdijufiihren ift, daf die bhoheren Alters-
klaffen bei ben Frauen ntedriger befelit jind als bei ben
SRannern, .

Unter et Krankieitsarten iiberroiegen bet den Teptilarbei-
terinmen ebenjo wie bei den Minnern Erhraniungen des Hers
sens und per Arterien, audy Hlagens und Tarmhrvanhfeiten iiber-
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parais fitr die Berufsart cine GefegmiRiheit abaeleitet mwerdes
pénute. Wihrend Tuberkulojeerhvashungen bei den mannliden
Teytilacbeitern jtark unter odem Purdyidniit bleiben, iiber-
fdieiten dle Fraven bdas Durd)idmiitsnivean erbeblid). WAller:
dings it dabet zu beadjten, baf die vor D Teleky wvorges
nommeite Jufammenitellung filx die Textilindbufirie neben NRons-
pori aud) PLGlabbad) euthal, in dem die Tubechuleje nody itber-
mdhig verbreitet it jein Tchein, Denn withrend fid pieje Erhran:
hungsart fiir alle Gemwerbegruppen jufammen in Barmen auf
82 in Yadpen auf 6,7 und in Ditfjeldorf auf 0,5 fjtedte, {teDt
M. Gladbedy mit 11,4 weit an der Spige. Die Erhronkunnssiffern
an WBlutarmict, Bleichiudt und frankheiten der Gefdjledytsorgane
find fomit bei dem weibliden Gefdhledht bejonders Had), Tie lety
teven find tn der roeiblidhen Texptilarbeiterichaft nleidhinlls itber:
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surdglgnittiidy wenbreiter, Sl Bulmapen fur O
pon 20—30 Sahren in VLGlobbod) 9,4 und in Vormen 5,4 gegen
einen alfgemeinen Durdidnitt von 6,7 wnd 51 &s ijt ein
fchiechier TFroft, daf fie von den WMetallarbeiterinnen, die in
f6in bei einem Ducd)idnitt aller Berufe von 5,3 eine mehr uls
poppelt {o hole 2abl — nimiidy 11,6 — erreicden, weit fiber:
troffenn werden. Aud) an Rbeumationus exhranhken Die Teytii-
arbetterinnen im Gegenjap gu ihren ménaliden Verufshollegen
hiufiger ats ber Durdyidmitt. Die Fabhlen lauten fitr $idnner
alfer Veruisqrappen it PWGladlad) wnd Bavmen 4,1 begi. 3.6;
jitv die Teptilarbeiter diefer Stlidte aber nux 3% begmo, 2.5. Ta:
gegen ftellf fid) die Zafhl der Rheumaerkranfungen file Fraten

alfer Verufsgruppen in denjefben Stibdten euj 3,8 begw. 3] jlir
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Febeiterinncnnot |

Ein bejonderes Rapitel bilben bie Gehlgeburten in der
Textilinbufirie. Auj 100 meibliche Mitgliever per Ortss und Bes

trichskrankenhajien des gangen rDeinifden Bejirkes entfallen
tin Durdidnitt pon nier perfdichenen Berufen 1,8 Feblgeburien,

auf bie Textilindufirie aber 3,2 Dr. Teichy glaubt anneiinicn ji
miijjen, dafy es Jich hierbei in dev Sauptjade um abfidtlid) her:
belgejiibrte Feblgeburten Banovelt. Cr perivet(t auj den Unters
idiich, der bdarin liegt, dafy andere neiblidie WVenitfe  picifad)
Misdpdjenberufe find, wifcend bie {Gou oben angefiihrie Hilers:
glicherung 3etat, dafy die Texitlarbeit fiir Mabdhen witd Fraten

{ hoam 47
1 Doaum 47,

nichr ein Qebensberuf ijt. Tas mweniger auf Criverd angemicjene
Aitdoden nibt als Ehefran und Mutter feinen Beruf auf. Fiiv oie

Tertilavbeiferin aber Heqt bie Berjudiung nahe, Wintteridait 3

?ucruwihcn, ba fe aus Criverbsqeiinden ihr Urbeifzpechultiniz

wearn der Sdhvangerjdait nur ungern ofen unbd audy fediex
ihren PMutteepiliditen nur Idworr nedhommien hann, s opere
plent Detont au werden, baf bie Jablen den Durchidmitt der
Sabre 1922—1036 wiedeegeben, Eo ijt notwendig, durd
bas Gefefy itber dic Befhajligunyg ber Frauen
porund nadydber Hieverhunitvom 16 Juki 1927
pier Wanvel au Jdhajien. Uui bie jehr beadptensmertcn
Rufammenhinge wijden So3ial:, Lobhn: unb Yevdlheruigs:
politik, auf die das Fapilel Fehlgcbuvten geradeju hindrdangt,
hann Bier aus Mawngriinden leider nidt eittgegangen merdeit.

et Verfafjer ber wmfongreichen Arbeit, defjen fadminntide
Erhenninis ungweifelhaft ijf, oerfichert in eliter JFujamnen-
faffung, ho® die @efundbeitoverhitliniffe in ber Textilindujtrie
nddyjt dem Vernielfidliigungsgewerbe am giinjtigiten fei, mwobei
jftrie von Cottbus und Chemmnily einjtrent. Wir faben, dofy dicje
Behauptung filx die WMinner zvar unbedingt juteijjt, fir
Fraowen aberv nur mit Borbehalt qaufgenemmen
weroven Rann Yud Hier diicften wictiheftlide, fogiale und
KRonjunbiturverhiltnifje mitjpredien. Die Statijtik der mweibliden
Tobesfille, dbie fiiv mdnunlide Textilavbeiter glinitiger als e
Tueddnift jteht, jeigt fitr die meibliden Berujekollegen info-
forn einen merlmibedigen und unerfreulithen Yerlau,
Qablen der ITobdesfdlle von Tertilarbeiferinuen im Alter von
meniqer als 20 Sahren miz 0452 v, H. der Kajfenmitglieier ex:
heblich itbetr dbem Duechidnitt (0,92 v, H.) ftear. Jn cen gijeten
Sabrgdngen allexdbings geigt jid) aucd) bier eine ilnteridhreiiung
des Tied)jdnitie. Fr. Ebeling.
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25 Fahre Derbandsvorfifenve |

Dexr Woriifende bdes Jentraloerbandes drijtlidier Tabah-
avbeiter  Deutichlanbds, Sollege Cammann, hkonnte am
22 9ai ein jeltenes Feft beaehen, 2An diefem Teqe nor 25 Tabh-
ven, am 22, Mai 1904, wurde er jum Vorjienden des Verbandes
qewdhlt. Gin Wicrteljahrhundert behieivet cr das Wt des Yor:
figenbent, nidyt nur cin Ehrenamt, fondern aud) ein Ami Treetet
Ueranhivoritung. Unter feiner Qeitunyg und in frener Jufammen:
arbeit alier fithrenden Brifgiieder it der Terband gewadyijen
und ninunt Geute mit feiren 20 000 Pilgfiedern in ber dyrififiden
Gewerhidafisbemegung Teutjdlands cinen geadteten Plaly ein.
Ranche fdppere Jeiten Gat der Berband pefehen und durch-
gemedit. Julet nmod) in ber grefen Wusiperrung in bex
Jigorrenintujlcie 1926. Kollege € o mmann hat treu und vers
aptiwsriungebeont jeinen Plat ousgefisllt, und it es unter
feiner feitung miglidy gewefen, alle Hindevnifie wnd Saiierige
fiviten gu tbhetibinben.

Audy in der Gejamibeweguny nimnt Koilege Cammarnn
eine geaditete Ctellung ein. Gr it Witalied des Voritandes bes
Gefamtverbandes, YRitglicd des Ausjdufjes des Befamtverban=
bes ber diriftlichen Gemwerkidajten uud ebenfalls Tiitglied bes
Ausidjuifes des DTeutjden Gewerhiduftsbundes. Tritt er atich
niht retorifch Bervor, jo ijt er jebod) farh tn der Rleinarbeit
bel ben Werctungen it den Sijungen der Gejamtbemeging.
Bolles Wertvauwen bringf man ihm allerfeits enigegen.

Yudy wir Grinpgen dem Tuhilar unfere Dhetzlichiten Gliicks
unp Cegenswiinfde ber. Tamit perbinben wir die Hoffnung,
baf es dem fKeilegen Centmann verginnt fein mige, nod)
terht niele Safire in bejter Gefuudheif fein Amt weiteriithren
aw oo, Unfer feiner Qeliung moge der Jentrafverband dgrift-
lidjer Tabaharbeiler Teutjdiiands aud) in Juiniit cine giine
ftige Guboldilung nefinen und erfslpreidh am Hpiftieq der Tas

baharbeiterichajt mwirhen.

Ausfpersung

Des Cnifi-Tolesrashenbureay verbrcilet folgende Dielbung:

f
Wiz rer Berband [hlefijdier Teyid
T [l

hlefijdor sitFebaitiielfes midlell],
Ent ver Bzobaub, naddem bie freion Woshanblungon der Pavs
te'zn fifer Ble Srneseruig Dor Tosifvecivige crgebnisios pers
Tanjen {ind uub ein Seiedsinrud) wihl guiiande poionnnen i
Boichiniion, Bie Felviehe bard Husipervunz Rifijulegen,
b o5 per viMfivie niGE owiglidh Tof Hre Wickell jortguiehen,
rine Bak iz meily, mit weiden £Banen fie il 114 3w vefuen
Base. Ten Helenfiaiion merve Deshald jum 24 Slal mit e
Boltnlffed sohin2ig! werbel,

Webor pen S iaui ter Gerfanbimern wivd wis beridtel:

2ur Betlegung der Tarifjiretilaheiien i oer fdleiijoent
Teptidnbujtrie janden am Sunnabend, bt It Sijat 1920, uidex
pom Werjify des Gdliditers, Oberprédjisent 3 T Phitipy, crncuic
SCevhandlungen jlatt, e Dembijungen dos Catiditers, cine fuicd-
[ithe Berftinbdigung jivijden den Parteien herbeizufuiren, mas
renerfolglos @ trat daber die Gglidhterkanuner jujammen,
beren Gerfandlunges bis in bie fpidten Adentfiunden anbdaucrten,

Sinjidthid cin Gizdsiprud
suftande, ber ben alten Yranteltoarif mit ainigen YWbdnderungen
wieder in frajf jet. So fieht w. a. der Sdjiessiprudy vor, 503
bie im aiten Tianteltarif norgejejenen Sdtedsitelien bejeitigt
merben. Un deren Stelle treien die ordentlidyen Gerichte (Ar-
beitsqericjte). Mie bdnderungsporididge der Gemerkidaften,
io vor allemt inbegug aui bie Bejeitigung von Hdrten in ber
Utlaubsfrage, find burdy den Sdiedsiprud) in keiner Weije be-
riichjichtigt morden. Es ijt nicht angunehmen, daf biefer Gdjieds-
Tprud) von pen Fegtifarbeitern angenomuines Wwird.

Gn ber Qobufrage ift iberhaupt kein Sdiedsfprud) jus
itande gehommen, Won ihrer Forberung, die bisherigen Liofue
bis Enbe 1931 beizubefalien, wobei fiir die Fladsipimuerel bie
felgte Cobnerhdhung (15 Brogent) wicder abgebaut erden foll,
gingen bie rbeitgeber bei dicjen Verhandlungen nid)t ab. €5
murdevonden Arbeitgeberngud offenjugeqdts
ben, daf die von ihuen beauntragfe Streryung
ber MNhhovbbegrengungs: bejw Akhordabbans
Blauje!, wiceficineinigen Wezirhselohntarijen
cnthalzen ijf, dben 3wech habe, den Betirieben
hie Miglidhheit gugeben, dienad ifrer Wnjidt
st fhoheulicherverdienjte abyubawen Tagu konen
sic Gemwerkidiaften nicit ble Hand bieten. Wenn die fdbiefifden
Tertilinoubivicllen Cokniarife von lingerer Dauer baben wollom,
werden {ie fidy {Gon dagu bequemen wmifjfen, ta det Qobnivage

Mas MimstaTfavifos 1o
gos  Raaitaiyariree adin
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nigen, wekde vor rabdihelem HUithorbatban jedeten, bitand
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Arbeitszeit uad Lobushiommen fifr den
» - L
charbergifien Dagict
Tie Tertifarbeiferverbinbe haben pem orphoitgeboroeviand
per Frrindnoufivie jur deu obeghergijcen ek fuy Degp eus
aciding bes Uirbefisceit- und Sohnablionuiens joiucnby Wos
nderungsooridlige unterbreitel:
1. Sitheitszeifabhiommen.
g bie tegelmidpine widentlidie Arbeitszelt Detrdgf arund:
fanfidy J8 Cimmoen, und jiwar an ben erjten Jinj Tegen
Gametaqs . Ehinden
B) ticber bic regelmithige Yrbeitsgeit von 48 Siunden ir Dex
Todje it mit Juiftmumung bex Hetriehsvertretinmg bis jit Ol
Gtunben Ju arbeifen. '
¢} Bei einer verhiirgten Wodenarbeifageit unter 48 Enmbden
betriige bie téglicge Arbeifszeit hidftens 8y Etunbon
il. Cofnebhomuien,
a) Die FTnriffidfne werhen uwm 1a Srpzent erbabt
b) Die Wkkordjpanne erjdht fid) von 12 aui 20 Projent.
¢) Hrbeiter in per Fidrberei, Bleidjerei, Wppretur und K-
bonijiererei, bie mit Eheinikalien ober piefen in ber Aus:
wickung gleidjtehenden Daterialien bejdhiiftint weriden,
erhalter: eimen bejonbderen Jujdjiag von 10 Progent.
9ls BVerhandlungstermin wird der 24 Mai 1920 i Bor=

{dhlag gebradt.”

Sdyicdsfprudy fiir dos Tarifgebiet Rempen

Rei der Durdifiihrung ber Berliner Gdjia‘qg,_ipruc!]c not
9. Februar 1929 find in einigen Tariigebieten Durerensen ents
flanden, Jur Bereinigung biefer Differengen fanben aim Mon=
tog, ben 6. Wai, por dem Sehiedsgeridi I Berlin Berhaud=
[ungen flott. ‘ )

gn der Gtreitfrage fiiv dos Tarifgebiet Kempen wurde U
® un it e n der Hrbeiter entfdhicden. Tie Echdhung pou BIET Pro-
sent gift bemnady nidgt nur fiir Seitlahuer, -{o.nhern fur bie Jeits
{6hne des Tavijperirages, olfo die Fladsipinnereicn, 81“‘.“3,2"
reien, Qeincmvebercien, Fullerjiof- wid Soinmehereien, Hleidies

poy ‘Wache jo 8. Ghunioy

relen und Kapohiwerhe.
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Arbeitslofigleit und Kurzarbeit im

Yecbaide fm Nonat April

Der im Bormonat pemeldete Ritdhqang der Aebettslofenjahl
Dat Teider wdcht angelalten. Es ift im Bepenteil ein wetteres
Unfdyrvellen ber Hvbeitslofenyiffer eingetreten. Gegeniiber 5088
find es in bdiefem Wionat H7T43, bavon 2576 miinnlide unb 3167
weiblidie Miitglicder, Das it eine Steigerung von 6,1 Progent
anf 7,1 Progent dber Eriahtien.

Den grifiten Unteil an blefer Steigerung Haben die Begirhe
Sdilefien und Sadjen mit 3,6 beyo. 2,7 Prozent. Audy bas Rheina
land it mit 1,8 Projent. beteilipt, dbagegen ijt Hannover um 2,2
Brogent guriidigegangen,

Wei der Kuegarbeit ift ebenfalls ein weiteres AUnfleigen gu
bemerhen,

Gy waren Kurjarbeiter 11714 mdannlice, 14 983 roeiblide,
gufontmen 26 677 Mitplieder = 33,1 Progent der Crfaliten,

Wabrend bei der Kurgarbeit bie Begicthe Sad)fen und Banern
e 5—7 Progent gugenorumen haben, zeint Schlefien einen Jiicha
gt um G Projent. Das ift nach einem Jahre fdchfter Kurs:
arbeit das erfte Yngeichen eines Auflebens der dortigen Jndus
jkrie. Hannover hat ebenjalls eine Berbefferung bis au 6 Progent
gt nergeidinen.

Der Stand in ben eingelnen Landesarbeitsimtern ift folgen:

bex:
! Sn . — -
aiﬂ?@?ﬂﬂ Arheitdlos Sursarbeiter Snagefamt
1. Bitpreufpen — — -
2. Sehictien 670 2908 3664
3 Brandendurg a3 353 437
4, Vommern -— — —
5. Sloromar? 83 —_ 83
G, YMieberfachien a3 746 821
7. Weftfalen 109t 10 053 11 159 -
8. Heinlano g34a 5864 8 204
4 Geflen 1 —_ 1
10, Witttelbeutjchicnd 304 231 535
11, Sathien A4 1 568 14049
14 Banhern 213 1992 225
© T EmpepbEuliggiano 047 D R3S 3870
D745 IR HEBAN

o Den manniichen Witgliedern waren 6,7 Progeni ac-
beitslos, pon ben meibliden MWMitgiichern mwaren 7,5 Progent ar:
bamiioTow =
IR LI,

Hurjorbeiter waren 80,5 Progent miannlid), 355 Progent

weibtich.
Die MWrhoizooi, Tochiingt:
— 8 S wcogentlidy fiir 15,4% ter Mitglieder
916 12,3%
1724 " YT ”
25u mefr |, "  0%% ,

Sefretavintsfonferenz Uim

Die bdiesjdbrige Sehretariatshonfereny fand e 14, und 12,

Tai o Iilm et Ynwejed wuren rund 30 Delegierte.
Geretariatsleiter Rollege Gaile  fiilete- an Hand

eings  genau aufgefteliten Gejdiftsberichtes die Enbwidhs
fung bes Sehrefariotes Wm vpor Augen. Es honnte jefigefiellt
werden, baf} in jeoem Quartal eine Junahme ver Mitgliederzabl
Ju verzeidmen mwar. Die Durdjdnittsmarheniabl jowie der
Durdifdnittsmert der einzelnen Ylorhen und dber Durd)idnitis:
mwodjenbeitrag ent{praden nidt gany bdem NReidsburdfdmitt,
weshalb Kollege Saile ernjle Worte an die Delegierien ridy-
tele, dajite 3u jorgen, daf ber Meidysburdyjdnitt erreidyt wirh.
@Gong befonbders ioll doranf pefehen merden, Saf minbejiens bie
in Freiburg im Jebre 1927 feftaeieften Pilidytbeitrtge begahit
werden, Wer dtber 17 Jahre clt fei, diirfe nidht mehr den Ju-
gendbeitrag eniridten, jondern miiffe unter allen Umjtdanbden
feinen Pilidytheitrag zablen. Ein erireulidher Woment war die
Berteilung ber Werbeprdmien, die pon der 3entrale und bem
Begirk guerhannt waren. RKollege Sailce feilte mit, dap die
prei erjten Preife, welde von bder BVezithsleitung geltiftet wur-
ben, in Das Gehretoriat Ulm gehommen feien. Wiirttemberg
jtedie fidg bas Jiel, dbie friihere Mitgliederzabl 3u erreidhen. Um
sies 3u erreidjen, mitfle eber jeder mit aller Sraft mitarbeiten.
Die Erhdtung des Lokalbeitrages von 10 auf 15 Rig. ab 1. Juli
1520 wurde pon ber Ronfereny angenommen. Kollege Gaile
gab bekannt, baf) die jet im Gebraudy befindliden gritnen Var-
zen am Sdluf des zweiten Quertals 1929 eingeiogen merden,
gb 1 Juli 1620 neue Blorken wmit wewer Fothe Derausgegebon
werben, bie fen Wujdruck ,Lokalbeitrag 15 Pfo.“ Haben mwer-
ben. Bom Tokalbeitrag verbleiben 8 Bin. dem Ortearuspen,
7 Pig. miiflen an die Bezithshefle abgefiihrt merden. Yn den
Berigjit {dhiof fidh vime etwa pweijtiindige Dishuljion.

Jum poeiten Bunki ber Togesordnung jprady am folgenden
Toge Rollege §. Moubaed iiber bie Jiele der Grijtlifnatio-
nolen Arbeiierberequng. Sein Bortrag war jehr lehrreid und
fefielte f@mtiche Telinehmer. Wud) an diefen Bortrag @lop i
nody eine Diskuffion arn. die nod) mandes Riiglice Tir bie du-
hunit unferer Bemwegung geitigie. :

Ter Bejdhdftsfiiirer Gaile dankte zum Sdlul acllen Teil-
z_m’!}mern und Hednern fiir ihre Mitarbeit am Gelingen ber Kon-
Teren; und forderte jte auf, das Gehdrie in ben Ortsgruppen 3u
I_iEI;JIE".IEn unb bofiir einzuireten, hnd sud hos gk
WahT Bes

Hnon T
Lo LIl

Yufitiegs fiir das Gekretariat Ulm merben mige.

s

Jugendbewegung
Coesieln. linjer Mnisr.abend.

_ U bidytbefebten Taale des Wrbeifervereins jeierte unjere
Jugendgruppe am 5. Mai ihren Maien- unh Morhoghans, Red;
ewten qlotien Eibimungsmor{d, vorgeiragen pon der Thfikab:
fettung des Eaip. Hrbaiterpereins, ergriff unfer Borfigender,
S?oliega (BEIE]-EI.D BGzn Bing, bos Bort und ridiete Worie Ber-
Ild]”E'!Ii Begritfung an bie Perjammelion Bejonders heczlidy be-
griifie er pen zmeiten Berbanbdsusriitenden und Jugendiiihrer
grany Filger ous THfelborl, Tes meiteren pen Prijes bdes
koth. Arbetiervereins hodim. Hermn Saplan Rote, Herrn Hek-
for {E persmenn als Peiter per Beruisidule, R'reisfﬂxintgts
idmefter FzL Friflig, Sermn Cofer Geficrmann, als
Hedner in unjerer Jugendgruppe allen beftens Dehonnt, Fil
. Rebrerin e we als Teiterin per von tinigren &olicginnen T:Efﬁﬁ:
jialtefen Bolhstdnge, unjeren alien ehemaligen Sekretiir Job.
Dieber, unjeren jehigen Cehretir RoHegen HMibert Hillen-
Botier aus Diilmen, pen Borfigenden bdes Crishatielis ber

grifiliden Gewerkigajien Thendor Bohrmann und bis Ber- :
T mutairopien, Gine follegin, dix id) 1Don barauj freute,

treter der Prefje. Bon einem Kolfegen mwurde Fierouj der Proirg
euligent bergus!” sorgelzagen. WnidHeRend folgte Bas Qied
LT30nn wir jGreifen .. L~ '
Hnfer Sngafg_szﬁbrar Fran: Fiidyezr legte ben Berjammeiten
in Rurgen Rusjifrungen Jiel und Jmwed unlerer Sugendbems:

aung auseinanbder. Lebhaftey Beifall dankte Hm am Sdhluffe
feiner Ausfiibrungen fitr feine gu Horjen gehenden MWorte, Der
exfte Vorfiende, Nollege Gerhard Genking, unterfirid) bdie
Ausiithrungen des Jugendiiibrers, dafy nicht dbic Mafle, fonbern
nur eine gut ausgebilbefe Arbeiterfdinft, welde ben ihr jujteben:
ben Loln [idy exhidmpft und gu erhalten jude, am Wiederauibau
unferes fcpwergepriiften Baterlandes crfolgreid) mitwichen
honne, Nadpem ein Mufibftiick ber Mufihabteifung bdes Ratl.
Arbeitervereins unter der beibhrten Qeitung des Herrn Lebrees
Oftermwinter verklungen war, verbunkelte fid der Saal, tnd
auf ber Leinmand ccfdhiencn die berclidhen Bilder vom Rbein,
weldie aus Anlafy des Heidisingendirefiens am 8, wid D, Geptem:-
ber 1928 in Diilfelborf gemacht worden aren, Ein eifripes
Sudhen fefste ein, als unfere Jugendbgruppe auf der Leinmand
erjdyien und manche RKollegin und mancher Kollege fidhy im Film
mwicderfal. Hierauf wurde das Lied gefungen ,O wie jchon is —
miien MWeftfoalen®,

s folgten mebhrere Meigen wnd humoriftifde Vorfrdge. Ln:
fer alter RKRollege Theodor Bohrwmann ergelff Dieraui bas
Wort und detonte dben Fori[dyritt, ben unjer Verband in den 27
Jabren feines Betehens gemadit hitte, Hierauf bankte der Bor-
[igende ber Jugendpruppe, Kollege Gerhaetd Genhing, allen,
die an bem IJuftanbehommen unferes Maienabends mitgemwicki
hatten und exteilte dbem Sehretariatsleiter Hillenhdffey dos
Sdlupmwort, Mit klingendemn Spiel der Wufikabieilung fand dex
WMaienabend dareuf fein Ende, : S. P

Beridhte ous dSen Orisgruppen

RNorjdienbroid). Unfere Detsaruppe veranftaliete am 28, Amil
1928 im Lokale bes Herrn Steigelt einen Arbeiterinnen: und Ju=
gendmerbetag, verbunden mit Kaffee. Sahleeid) waren die Kof:
feginnen nebit ihren Eltern erfdienen.

Bcgen 4 Ubv erdfinete ber Koliege Theobor Kreuber bie
Tagung mit berzliden Beqriijungsworten. Befonders begriljjte
er bie JHeferentin bes Tages, die Kollegin Kappelis aus fre-
feid, und ben Sekreicriatsleiter, Kolleqen L oreny aus V.GBad-
bad). Mady cinem Bedidt: ,Wir find ein BVolk der Arbeit”, vor-
getragen von der RKoilegin fHeidjork, und einem Reigen, vor:
gejiibrt von ber weibliden Juaenbotippe

ver gemeinjdaftlidie RKaffee.
T

Wer erobert denWeltmarki?

Zunahme der Ausfuhr nach dam Hriege

9 Junahme 1922
0 Ausfube 1013 7

(494} Tt ol = -
D.Glabbad, begann

i) P Syl

Wer erobert den Weltmartt?

S}'Jeugiiﬁl'anb bat jeine UnsTubr geaeniiber hem WovPriens.
fond nidt auiabrent in dem TMaBe vie bie anderen
Heubthanveldmdidte fteigerr. fnnen. Su der 8eit von
1313 6is 1927 nabm Ddie usdiubr zu: bei dben BVersinigten
@t.unten um rund 95 Proz., bei Jtalien um rund 68 BLros.,
-bet Brantreidh wm cund 64 Broz., bel Grojbritannien um
rund 35 Bro; uund bei Deutihland pur wm rvund 3 Proz.

e T R T R R R TN

Torauf jprady biz Kollegin Kappels iiber das Thema: ,Fraun
und Gugend im Wirtidmajtsleben — biz Notmendigheit hor Ty:
cantiation™. §n kloren und oerfidnbnisoollen TWorten fegie bdic
Jeferentin ven HUnmefenven bdar, mwie fidy das Wirtidaftsleben
gejtalter und weldie Bedeutung diefe Gntwidlung fiir die Frau
ung jugend hat. Cie ging insbejondere ein auf die Fabrikarbeit
Det verhelvateten Frau und betowre, baf unier PVerband fiir bdie
Ubjcdhaffung beriefben nod mwie vor einfreten mwerde. Die Frou
und Mntker gehort in die Familie, um bort jitr dbie Criehung
ber Rinber Sorge ju frogen. Godann wurde von der Yeferentin
-Die Moiwendigheit der Jugenbdbewegung bdargelegt. Gine agrofe
nzabhl Jugendgruppen bejtehen bereits, meitere milifen qebifdet
mwerden. Sie bai jum S&uf; die anmeienben Eitern, ihre Kinber
su_ bder in Roridenbioidy ju griindenden Jugendgruppe 3u
idhidken. Heidier Beijail und Anerkennung murde der Rejerentin
am Edjluiie ijrer vortrefflichen Ausilihrungen juteil

£s islaten i Peujs ber ingmijden cingetretenen Hbend:
flunben nod) cbmedielnd Mujikoorirdge, Reigen, Bolhstinze und
Gesidpe. Tas von der peibliden Jugendgruppe W.Bladbad
Tiott gejpielie Theaterjtith . Wir {ind jung und ons it jdHin®
fand reidien Beifall Das Shlugmwort jprad) unjer Sekretariats:
leiter Rollege foren;. Cr wies nodmals auf den 3wedr bder
Berjammiung bin und riditete jum Clug an die Gliern bie
bringende Bitte, wenn jekt ber YPoritand ber Orisgrupne Lor-
jgenoroid) gur Grinbung einer Jugendgruppe jdreitet, diefem
Ruje zu folgen.

Gegen 915 Uhr trennte man jid) mid dem Bewmuptiein, einen
genugreidhen und [ehrreiden YUbend verlebt zu Haben.

jahriger Rajiierer Kollege Heinrid) Hushke im Betriebe ber
Sitma . Grujdmwig® AG. Neujaiz (Obver) am 2. Mai b. F. Am
Hbend porher fapd eing MWitglichorneriommlung Hatl, i der
Soliege Junguifid) iiber dben Stand ber Farifbewequng Be-
tidht erjintiete. Da Kollege Juneniiid) bereits um ¢ Uhr wieber
wegjahren mufte, beridfete anjdhliefend RKollege Rus ke iiber
Beiriebsangelegenbeiten. Eine gemutlide Rafjeetafel BHielt die
jobireid) erjdjienenen TMitglieder nody ldnger vereimigt. Bei der
ellgemeinen Beglitdimiinidung des Jubilars burd) die Mitalieber
Bom {o tedht die Wertidhdhung zum Ausdrudk, defjen {id) ber
Jubilar injolge jeiner ribrigen Tatigheif fiic ben Berband und
Betriebsangehirige erfreut. Wuch mir graotulieren dem Rolfegen
rechf Berplid) ju jeinem Arbeitsiubilfum und wiinjden, dafy ihm
Boti nedy plele Jubre Gejundieit und Eroft {denhen mige.
SHjlingen (Wiirtthe), Uniers Bollegin Frangisho Tdhae
beging dicjer Tege ihr 4Djdhriges Tieninubiloum. Ju Ehren der
Subilarin veciammelte jid die Orizgruppe Siflingen am Sonn-
fog, den 28 ¥orii, im Yokule Jum Sdotien”. Rollege Gaiie
segriipie dte Unmejenden, bejonders diz Jubilarin nebjt ihrem
Chemann. Leiber fiel in biefe freubige Jufammenkunit ein Wer- .
n iv id an dem
<lbend im Rreije rer RKolleginnen meilen ju dirfen, it durd
enen iragiidesd Xob polingerafit wortben. Gin ungliidlider
Ciury von detr Treppe jilbrie den Tob herbei. Qeilege Satle

Nady Ueberreidhung eines Gefdenkes feitens des BWerban:
bielt Sollege Saile vine hutge, aber Perglide Unjprade
an bie Jubilarin und dle jonjtigen Mmwvefenden, Sidhtlidh exfreut
war ber Chemann ber Kollegin bariiber, dafy ber Berband feiner
grau biefe Ghre guteil werben lief, was er audy in einiaen
iben gum Ausdrudh bradite. Edade, dbafy bie Nollegin nicdht
aud) gugleidy ein Verdandsjubildum feiern kohnte, A 8.

Betanntmadiung

Tt Beginn bes dritten Quartals 1929 (27. Beitragswode)
1% die Farbe ber BVeitragsmarhen gewedifelt, Sdmtlide im
Umlauf befindlidien Marken mitfjen mit den Abredhnungen des
sweifen Quartals an bie Sentrale zuriichgefondt merden.

Tlad) der 28. Beitragsmodie geklebte alte Warken werden
auf UnterftitBungen nidit mehr in Unredinung gebradit, Des:
aleichen mwerdben neuwe Marken nidht angeredinet, toeldje vor dege
27. Woche gehlebt 1werben.

Der Berfand ber neuen Marhen erfolgt ohne BefteTung
redhtzeitio von hier.

Wir bitten, fitc bas faufende Quartal nicht mehr Marker ju
bejtefleir, ivie unbebdingt gebraudt merden,

Nihere Eingelheiten twerden in ber nidhiten Rummer des
nXegtilarbeiterfiifrers® behannigegeben,

Pt freundl. Gruf!

e

ot

Nbteilung Kafie.

?%’ﬁ die Pretspeuppenvorfidnde,

Die Pramiengemahrung fiie dle in der Jeit vom 1. Dhtober
bis sum 31. Miirg gemadyten Aufnabmen ift abgefchlolfen. Weitete
Unipriiche hidnuen nidt mehy bevitchjichtigt werden,

Die Werbanbslaitung

A ar el BEARVELYE

Perfammlungstalender,

Coitbus, Sonnabend, den 8, Juul, abenbds 7.30 Uhr BVerjamums
Iung mit BVortrag bei 1f. Grideinen aller nitig,

T Sterbetafel

eibers, Marath, 87 3. — Kool Grafe, Dablhaiifen,
a3 — Frany Rosler, Georgswalde, 56 J. — Unton Gdmif,
Aneath, 60 J. — Craft Siebert, Etberfeld, 72 §. — Deinrich
Hashen, Neine, 42 J. — JFakob Breuers, Hiils, 76 J. — Eqgi-
Sdyivan, Hadjen, 70 §. — Bernarp Tiiggers, Weuenhicden,
67 §. — Frang Hisges, St. Tbnis, 71 5. — Aurel Gdjiiten, &t.
Tonis, — Plaria Heivemann, Follenbedr, 22 § — Gerhard
dllers, Vodelt, 77 J. — HUlbert Hofer, Elberjeld, 67 J. —
Klara Sdyrir, Epe, 25 . — Heinrich Panhaus, Lobberidy, 74 .
— Gohann Trunke, Krefeld, 71 J. — Heinvidy Hoppe, Ejfelder,
72 3. — ®ron Maric Bogt, Yaden, 56 J. — Margorethe

.
T I
[ 4]

.
Mitee
afphtod

: ©dypoarg, Freifing, 48 J. — Jojef Bisle, Chingen, 18 J. — Frany

Qotthoff, Eoersbern, 60 J. — Janaf Becher, Etilingen, 72 §. —
drang Rivs, St. Tonis, 65 T — Jofef Wefers, Brefrath, 81 G,
wrany Diickers, RKaldbenkirdien, 88 §. — Withelm Deqgens,
M.:Gladbad), 59 J. — DBalbine Wofters, Siidyiteln, 56 .

Jupaitsverzeidynis

PMaffenhiindigungen in der miinfterfiindijden Textilinbuftrie. —
Jur Gefamtausiperrung in ber Gmebettener Tertilinbuffrie. —
Husfperrung” n ber jdilefijhen ZTertilinduffrie. — Eine pro-
fitable Rrije. — §riibjahrshonferen; des Bexbanbdsbezithes
Betfalen, — Eine Gefundbeitsfiatiftih bder rheinifden Tertils
arbeiterjthait. — 25 Fahre Berbandsvorjifjender. — Nnusipers
rung tn ver Jdlefijden Textilindbuftrie, — Nrheitsgeit und Cohn=
abkontmen fitr ben oberbergifdhen Begith., — Schiebsiprudy file
Sas Yarifgebiet Rempen. — Urbeitslofigheit und RKurzarbeit im
Berbande tm Monat April. — SeRretariatshonfereny Ulm, —
gcuilleton: Yrbeitslos. Mationalifierung in der Tertilindu-
ftrie. Jugendbemegung: Goesfeld: lUnjer Maien-
abend, Beridte aus ben Dritsgruppen: Korfden:
broidy. Feufaly, — Gbflingen (Wiicttby.). — Behonnt-
madung, — An bdie Ortsgruppenvorfténbe, — Verfammlinmgss
Ralender, — Gtecbetafel. — JInjerate, :

Sdriftleitung: Otto Maier, Diiffelbori, Florajtr. 7.
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