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Fiﬂbac{l immer ftdrker den
nfernefhner, Die Gejellidoftsunternehmungen jaugen bdie Gin-
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Bortrag unfeves Lecbandsvorfijenden RKoilegen Sabrenbrady auf dem $rantfuster SiieieboedierRougref '

Dbgleid) die Aufgaben bdes Betriebsrats jajt ausjdylielic
it Betriebe liegen, darf das Blidifeld nidht abgegrengt fein durd
bie Betvighsmauern, Die Beftaltung der foziafen Berhiltniife
iwie 20bne, Urbeitsgeiten, Urfaub, Gefundheitsjhuly, Urbeitss
cermittlung ufm. erfolgt nidt gefonbert fiir jeben efugelnen We-
trieb, vegelt fich vielmebr weitgehend durdy ®efefesvoridpeiften
und Tarifoertedge filr bie Arbeitnebmerfdhaft einer mebe obdec
mindex grofien Un3ahl pen BWetrichben, Faft jedes Lepitiunters
nefimen ift durd) Begug von Yobftoffen und Halbfabrifiaten wie
purch Abjaly der Ergeugniffe mit ber BVolhs: und Weltwivt{dait
vetbunben. Abfak+ und Produktionsmbglidheiten beeinjlujjen
pen Befdydftigungsarad und damit wiedevum

bdbas Lofneinkommen dev Arbeiterjdinii.

Deshalb find bie Urbelter ftichitens intereffiert an der Oh|tal-
tutig der Jolle, der Handelsvertrige, an Steuer: und BVerhehrs:
volitth, an ber Politih ber Rartelle, mithin an vex Gejiainugg
aller die Produktion und den Markt beeinflujfenden Verhilt:
nifie, Der Wetricbsrat kann die ihm geftellten Aufgaben nur
[Bfen als tiiditiger Gewerki{daftlier, und wenn bie
@eiwechidiaft etien entjdjeidenden Ginflup auf alfe den Hrbeitss
metht beeinflufjenden Berhéltniffe erfangt. Die Hufgaben bder
Bowerhicdhatt {ind sweil wwfoffender unbd oteigejiniiiger ais ole
bes Betriebgrats. Wit den Aufgaben der Gemerhidaft muf jid
ver Betriebsrat eingehend befdidftigen. Nur in vertravensvollen
und 1iefftrahigom

Juiminmenacbeiten von Yetriebsciten und (ﬁemerlq‘d;uftﬁleituns

lafit fid; ber nofwendige Einfluf ber Arbeifuehmer auf die Ge-
italtung der ganjen wict{dajtliden BVerhiltniffe evringen.

st bie difiiihen Gererhidafiler it die Urbeiter
itage weit mehrals eine Marktfroge. Es gilt per
Hrbeit den Charahter einer auf dem Wrbeitsimarkt gehandeften
Ware au nebmen. Die Urheit joll als Hole fittlidhe Pitidt
und als Leiftung im Dienfte des Gefamtwoebhls aufs
nefafit und gerertet werben. Solange es nidt gelingt, der Ur:
beit eine entfpredjende jogiale Stellung zu verfdafien, bleibt
bee Urbeiter Dbjekt der Wirtfhaft und Unbojtenfaltor in ber
Beteiebshalkulation, with als jolder geringer geertet und ge:
achtet unbd jdlechier behanbelt als Materinl und Vajdyine.

€s it ein unmbglidier Gegenfal, dent Arbeiter das fretejte
pojfive und aktive Wabhivedt in Reid, Yindern wid Konumumen
it geben, ifn dadurd) im Gtaatsleben mitbejtimmen ju l(affen,
Yenfelben Avbeiter jedodh) im Betrieb nur als Unfertan pes
Befrishaleiters ohay hes thiteriiehiiiers ju Dehanbely wund von
ber Ptitleitung der Wirtihaft ausjdhliefen zu wollen. Diefer
Begenfa wuft Gpannungett bherpor, bie reditjeitig durd)

ctiie gefunbe Meuorduung der wittidgaftiidien Bechiilinijje

dic [fenr find. Der Arbeitnehmeridaft mufy et ibren Reijtungen
fiv bas Geneinwoll entfprediendes Mitbeftimmungsredt ein-
geraumt erbden, fonft fithren die Spannungen u gervalfjanten
Unupiilzungen, Die Fragen eines gefunben Wirtjdajtsaufbates,
Der gleichberechtigten Cingliederung ber Hrbeiter in ein mirh-
Hd) gut georbmetes Wirtidafts:, Gtaats, ®efellidaits: und
fulturleber baben die dirijtliden Gemerhidajten unb hat ins-
befonbere aud) unjer BVerband in bder Hadyliciegsgeit auf alfen
Geifeven Taguigen eingefend behandelt. Seit dem Berbanbss
tage im Jahre 1919 Baben iy auf jedber Werbandsyeneral:
cerfammiung unjere Forderungen auf weitgehendfte Dem o-
kratifierung detc Wirt{hafi echoben,

Wiv wiffen, baf die Wirt{hafi nidhis unabdinberlicd) Felt-
{tehenbes ift, fie war und bleibt her Entmidlung und dem fort-
seieten Wanbel uniermorfen. Es wire peshalb faljdh, ein theo-
tetift) qusgekliigeftes, filr alle Jeiten paffendes Wictjdafts-
Prograim aufuftellen, ber Arbeiteridaijt ein golbenes Jeitalter,
einent Jubunftsitaat ausmalen au wollen,

. Wi {ahen BWirt{daftsjyjteme, Wirtjhaftsformen und Wirt-
idaftsftufen oufhommen pnd seridminten. Aud) bie privat-
hapttaliftifhe Wirtidait hat ftarke Wandlungen erfahren. Die
Jeiten ber Herrfdaft einer rein (iberaien Wirt{daftsauffafiung,
des ungefermmien Laufen- und Gehenlajfens, des freien Gpiels ber
Rrdfte find lingft vorbei. Gefetigebung und Organijationen
Breifen immer Jtdrker regelnd und organifierend ein, Die Ma-
idine verbdriingt den Arbeiter nuc voritbergefend, fie verdriingt
iwibftantigen fimvuficiellen Eligets

®lunternehmer quf.

Karielle, Syudikate und Trujls
iﬂﬁeu i1 Den veridyiedeniten Subuliriozmeigen dis Prosukiions-
MO blatjtdtten sujammen, %n Gtelle des Cigenunternehmers,
hit als ffiger}tiimer g[eic'i).aeitig oS unte_rnefjmen leitef, {riit
e Befellidhoit, der Huffidhtsrat, der BVorjtand, ber ®ebaif bes

P Shende Direhtor. Die Gefellfdafisunternehmungen wie aud

gﬂﬁ{telie, Syndikate und Trufts find im IJeitalter unjerer Hody-
Maliftijchess Entwidifung neobwendiy, wm den RKonhurrengs
{E‘;‘"Bf auf dem Welimarht beftehen gu Rinnen. Gs gilt diefe
" 'nmdz[unggtanbenam Elar gu Tehen. Der {elbjtdndige unabhinu-
.ﬁﬁﬁ_1§ztterneljmer ftrebt, jdafft, Jorgt und opfert ganz anbers
U Tein Werk als ver bejahite Direktor, an ber Aktiengejell-
aiﬁt und in pen Kartellen Berridit uud dilitiert der Yhie-Rapi-

UL @t fieht meijt nur Broduhtionsnienge, Wadtfiveben und

Bewing, @y it beranjdit voi grofen 3Jablen, Deshalb fudit er |

immer mehr Gingelunternefmungen iy feinen Madjtbereid) u
behomnien, fudit Vrodultion und by, insbefondere aber be
@ewinn auf das Hidjimdglidfte Fap u fieigeen.
Darauj ift bie organijiexte Produhtions:, Preis: und Abjak-
politih faft aller RKartelle, Trufts, Syndikate und Rongerne ein-
geftellt. Der JNuc-Rapitalift jieht im Wrbeiter meift nur nody den
Probuhtions: und Unkoftenfahtor und nicht mebe bop Me s
fdyen mit feinen fogialen Reiftunyen, jeinen Dohen Werten und
hultureifen Bediirfunifien. Dieje Cinflellung dufject fidh im Be-
triebe purd) Kommandoton, bdurd) ben Rerfudy, die BWetriobs:
vite ausguidialten, dburd) ritdjidtslofe Gntlaffung dlterer Yys
beiter, burd) Betriebsitilleguigen und Wafienentlafiungen, burd
Behdmpungy jeder Sojialrefornt. Rur Geld unbd Pladht werden
gewertet, nidht mehr Geijt, Sitte und Recht, nidyt mebe Letftung

und Wiicbe des VWenjdhen,

-ae guiker bie Jabl ser Yobn- wnd Bepaitsempjanger wird,
ie weiter die Sduiung wud Bilbung der Mafien fortjdreitet,
untfo medr fithlen diefe den ungeredhten Drud, vie NRiditaditung
oer Arbeit wuttd bex Arbeiterperjonlichacit, in gleidem Mafe
wadyt bas GStreben ber Arbeiteridaft, im Wirtigafte: wie im
Bejellidyajtsleben mitbejtinumend, mitleitens aber audy mmits
vetwiitivortiid) tarlg gu fein.

Das Befteeben ber dhriftiid) organijierten
tet fid) beshalb feit langem barauf, bie

@iieinherridiaft der RKapitaliften in der Wictidait
fortfeeitend juriichgudringen. linwnjdrinkte Herrjder {find
jie [dhon ldngjt nicht mebe, Der gefegliche Urheiteridhuy bradite
die Begrenjung der Urbeitsjeit, hen bejonberen Gdjuf fiir Gu-
gendlidie und Frauen, jomie audy ben Wrhoitsrichus in gafunb.
heitsfdjdlichen Berufen und Belrieben. Die Sogialverjidheruny
forgt fiir alte, invalide, hranke wnnd arbeitslofe Urbeiter. Die
gejeflide Jegelung ber Yrbeitsvermittlung, bas Tutifveritagy-
vedit, die mii befonderen Dachtbefugniffen ausgeftatteten ftaat-
lidhen Sdlichtungseincichtingen beeinfluffen ben Urbeitsmacht
und die Arbeitsbedingungen. Go it das freie Berfiigungsredt
bes Arbeitgebers bereits érfeblidy einge{djrdanht, Selbft unorga-
nifiete  Urbeitgeber {ind bdurd) bvie Allgemeinverbindlid)-
echldeung von Farifvertrigen gegmungen, thren Yrbeifern tarifs
vertragliche Lo unbd Arbeitsbedingungen eingurdumen. So
jeben wir eine ftarke Ginjdjrinkung der Madytbefugnifle bes A
beitgebers., Jn ail bdiefen Einviditungen haben bie Arbeitnehmer
eiin mehr ober wtinder grofies Mitbheffimmu ngsredif eps
langt.

Cinen grofjen €influfy aui unjer Wirt{dajtsleben jaben
NReidysbanh, NHeidseifenbali, eid)smwaiferitrafen, Reidyspojt, bie
floatlicgen und homnwmalen Berkehrseinriditungen fomie bie
BWaffer-, Bas: und Elehtrizitdtswerke. Iu den leitenden Stellen
oiefer Ginridtungen jigen faft {iberall Bertrveter der Arbeits
nehmer, unt mityuberaten und niifgubefchliefien. Im vorldufigen
Reidswirtidafisrat, im Reidshohlenrat und Reidskalicat Ha-
ben die Bertreter der Arbeitnehmer gleidfalls Einfluf. Su den
Parlamenten beeinfluffen fie bdie Jell: und $Hanbdelspertrags-
fowde Bie Bean ber evlongie Cinjluf oud del
weitemn nidht unjeen Forderungen geniigt, o ijt dodj ein exfreu-
lidher Fortfdhritt und jind beadtensmerte
Erjolge unfecer gewerhjdaftlidien und politijhen Bemithungen
feftujtellen, Die Beeinfluflung der BWirt{dhaft durd) Parlamente,
Regierungen und Bermwaltungsftelien eigt, wie notwenbig es ift,
dafy fid) bie Gewerkidoften mit politijhen -Fragen befaffen und
nofitijen Ginflufy gu eclangen fuden. ,

Widytia und bedeutungsvoll srideint mir, baf immer mehr
anerRannte Wirt{daftler, Wifen{daftler und Bolitiker Bers
ftandnis fiir Uuffaffungen und Beftrebungen zeigen, wie wir
fie vectreten. Beadtlidhy waren die BVerhanbdblungen bdeo Heidje-
wici{daftsminijters Dr. Curiivs mit den ®Beverhidjaftsveetre:
tern gelegentlid) der Bildbung einer Regierungshoalition im
Januar 1927. Der Reidswictjdafisminifter hat in feinen Gtats:
reden pom 19. 3. 26 wie vom 14, 8, 27 die fadblide und erfprief-
liche WUrbeit des oorldufigen Reidswict{daitsvats lobend er-
wibnt und befonders die wertvofle Hilfe bei dexr Gieuer und
Joligefegebung Hervorgehoben. Er fiihrte aus, boff bie im
Steidhswirtichaftorat vereinigten Wictjdaftshreife [id) gengtigt
jeben, ihre Privatintereflen mit der Ridrung auf

das TWohl der Allgemeinheit
du begriinden und bann von jelbft affmiblid) daju gelangen, fie
in denr Nabmen bder Bolhswictidaft eingujpanen. Unjeres G-
aditens {jt es jedod) nidt pon entfdeidender Beveuiung, ob die
Mrivatintersilon diz augegebens Begrimdnig jinden, es komnit
piefmehr darauf an, bie Leitung der Gejomtbwirtidaft auf das
Allgemeinmwobhl gu ridien und nidt vorwiegend
auj das privatwirtidaiftiidge Fufevejje der
Koapitalijten Diefer Gedanke muf in tmmer meifere Kreife
Dineingetragen woeeden, um bduvd) ovrgauijierie Celbfthtife b
jtaatlide Mafnabmen ben notwendigen Einifulk der Nrbeit:
nehumer wie des Staates auf die Wivtjdajisfihrung s erceiden,
Die Grofunternehmungen wis aud) die
 Karielir, Teuits und Syidikate
ditrfen nidgt private Einridtungen unter der unkeonivoflievicn
Sithrung weniger Jnierefjenten {ein. VWon der Preduktions-,
Prets: und Lobhnpolitik foldwer Uaternehmungen ift das Wahi

I
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Steuerpolitih.

weifer Yollisheeife abfdngig. Deshalb bat das gange Tolk ein .

Red)t darauf, oafy bie von den Leitungen diejer Unteenehnungen
Betriebene Politik durdfichtiy unb auf bas Wohl ber HUllgemzine.
heit geridytet ift, Gelegentlidie Stichproben eities Enqueteauss
fduffes gerdiabren heinen geniigend tiefen Ginblid. &s ift eine
ftete Rontrolle fooie die bauernde Pitleitung
dued) geeignete Drgane notwenbdig, in bemen insbejondere die
betelligten Unternehmer, Websitnebuier und Ubireljinier verireien
{ind, Die Unternehmer Haben 3u beweifen, warum fie Lihne
angeblid) nidt erhiheit Ronnen, Betriebe ftilfegen und Arbeiter

entfaffen miiffen, warum Brefserhihungen notmenpig ober
Preisfenhungen nidt maglich Tind.
Lingft Jdou fdtten eitidauense Untexctefmerfithrer

i Becbinbung mit den Gewerhidaftsfiibrern Einridtungen
fdhaffen miiffen, die geeiguet find, aile pojitiv geridjteten Reifte
per Yrbeiteridiaft jur Forberuna dber Eingelhetrichs mie ber @os
fambict{daft nupbar ju maden,
grefwiliig gefdnffene Selbjiverwaltungshirpec

werden obie Jweifel von den Veteiligten weit Giher gewertet
unbd eine freudigere Hingabe an bie gemeinfame Sade twedien
als Jwargsorganifationen. Unjibe fiie jolde Seibjtverivaltungss
korper maren in hen Wrbsitagemeinigialten sorhanden, bie i)
ben Sabungen nidt nur {ozialpolitijdie, jondern aud wirtfdails.
politifde Fragen jn behandeln hatten. Die ertreme Einfteliung
der Unternelimer auf ber einen unh der Sogialiften auf ber ans
peren @eite Lat gur Jerfdfagung ber Arbeitsgeneinjdinfien e«
fiiprt. Falldy mar es audy, bie Neidyswictidyafts{tellen und Aufens
handelsitellen aufzuldien. Sie mufiten ausqebildet werden unfer
swedientipredienber Anpaffung an die jerveiligen Verhisltnijie
und Bedlirfniffe der etnjefnen Jnbujlriezweige. .

Um ber Arbeiteridiai ein entipredjendes Viitbejtinunuigss
tedt in ber Wict{djait gu erringen, find wic bdeshalb genstigt, bdie
gorserung nady elier georbneien Bertrefung in den oifenilidgs

eeciilichen Becufshammern

erneut gu erfeben. Die erficedte gleidbereditigte Eingliederung
per Wrbeitnehmer in bdiefe BVerufshammern hann man nidt .
bauernd verjagen. Bereits im Degember 1992 Hat der Bers
faffungsausidul des vorldujigen RNeidysivivtidhaftsrats die pas:
vitdtifde Sufommenjeung und lUmgeftaltung
ber Hanvels,, Indufteie, Landwictidafts unp
Hanbwerhshammern nejordert. Diefe Forberuny bat biss
her heine SNegierung erfiillt, modjte es {icd) wnt eine von den biigs
gerlidien Parteien ober wm eine von ber Gozialoemokratie aes
fiiGtie hanbeln. Es wird deshall eines unausgejeien uUNd vers
{tarkten Drudies der Arbeiteridnft und ifhrer Vertreter bediire
ferm, um bie prahtifde Durdjjiihung der geforberten Bleidbered)s
tigung au ergmingen. Befonders fiiv wifere Teptifinduftrie mit
threr ftacken Beteiligung am Aufenhandel und an Her Verors
gung der deutjdien Bevdlkerung mit Behieidung ift die

Mitwickung der Ycheitnehimer in den Wictjdajiskammerit
bringend geboten. Die Teytilarbeiter find am Biithen und Ges
beihen der beut{den Textilwirtidaft jtarhjtens intecefjiect. Unjee
Berband war bdeshalb ftets bereit, alle Mafnahmen Jur Wirta
[Waisfutbetiiig ju unferfiiben. Unjerm Berbande i es ju dans
hen, wenn bdie Ueberidiiifje dex Aupenhanbelsftellen im Gnterejfe
Cher Tdrherung ber beuijden Teriilmirijdhajt Berwendung fins
den, Wir [ind ftets eingetreten jiir vermefhrte Gewinnung tertiler
Hobftoffe im eigenen Rande und fiir eine geniigenbe Beriidis
fidtigung der Rebensintereffen der eingelnen Fextilziveige bein
Abjdiiuf wvon PHanbelsvertrigen. Reids: und Linders
regierungen jowie die Jniterejfentengruppen
ber Unteinehmer Danbdeln fehr kurziidtig,
mennfjiedbte Arbeitnehmervon her Piitmickung
ander Beftaltung ber wirtidhaftlidhen Berhilts
niffe ausi{dialten.

Wir erheben fermer ermeut unjere Forderung entipredjend
bem Artikel 165 ber Reidhsverioflung auf
Crridiung des verfaffungsgemifen Reidswictidaftseats, von

Brandjenriten und Begickswirijdafisedten,
Die Betriebsrdte allein geniigen nidt jur Verwirklidung einer
gejunden Wirtfdaftsbemehratie. Die Vertretung ber Hrbeits
nehmer in den offentlicd)-rechtlidien Wirt{daftshamimern, in Tes
girhswirtjdjaftsriten und Reidswirtidaftsrat imuf hinzukominen,
Golange die Unternefmer die Wirtidaftsiiihrung fiie jid) allein
E‘E‘uﬁi‘ﬁiidﬂu whd R sidjlen Sdjteietr dber bie Eingeluniers
nelntungen wie iiber die Wirt{dajispolitik der Kartelle 3it breis
ten judjen, wird bdie ¥rxbeiterjdait und werden mit ihr weitefie
Bulhshreije miftvavilh und argwibnijd bleiber. Ulfen Keeijen
iollfe baran geleges fein, Sie Hrveiteridafi flath Ju
infevefjieren an der Sieigevung ey Broeduks
tion und des Produhtionsertrages. Benn Hrbeits
geber und Arbeiinehmer bei der Negeling wirtidiaftopolitijdger
Sragen gulanunenoirken, wird den gejaften Beidltijjen unbes
pingt eiite erfihte. Beveutung zuteil und widijt oudy bas geqens
feitige Yertrauen, '

Sar bas deutjde ¥Wrveitervolk, das in jabrzentelangem Hine
gen die potifijde Gleidberedtigung exhiwmpit bat, it derx
wirt{dgaftlide Abfolutismus anevtriglid. Wer
Den Weg gu ciner sernunjigunifen Umgefaltung der Wickidaft
veriperrt und die Webgiter daran hingert, durd) veranfmorfungs.
Dewufite Mitbeftinumung ihe Scichinl fidrker jelbit ju geftalten,
foedert die Bejtvebungen hommuniftifder Rreife auf gewalts

jamen Hmjturg. (Gortjefung {oigt.)
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Durcs Minwirkung der Berufsberatunggfiellen
ineinen Beruf eingeirefen i 1922

DLE

Siinf Fabre difeniline BVeruidberatung,

Nus den Hiralidh verbifenilidten Tdtigleifsberidien Dder
Bffentfidhen Veruisbevatungsficilen, bie bem Jelivaum gn
1922/23 5i8 1926/27 winfafjen, eraibt fid, dal die Offent:
lide Berujfberatung fid bes aunedmenden Wertrauens
weiterer Wevolferunagsfreife erfrenf. Ein immer wmehr in Gr-
Theinung ifrefenber PMange! acigt 7idD barin, dak e8 Werujs-
haratuns2fellen, big dicfen Fanen wirllid perbienen, bheilfe
nwod fajt nur in groBeven GSidoten aibt. €3 bejteht aber

ghne Frage aud in ven Miitel- und Klcinfiddien und gum
Teil {elbit anf bem Lande filr biele Sugendlide bad BVedhiirs-
18 nad judgen Ders T
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Durdfidtigmadyung der Befriche und der

Wirijdaft
(¥1sgug eus vem Bortrag des BVerbandsjehretirs, Landiags-
abgeorbneten RKollegen Letterhaus, auf dbem erjten inter-
nafionalen Arbeiterhongref au Kln im Juli 1928)
Borausjegung fiir die Urbeiteridaft, um iiberhaupt in bar
RirHdall und imt Beltiehe milgefiniien gu komnen, iff, daf jie
die Jujammenbinge durdidauen hann. Heute kennen fie nur
ihren Wrbeitsplas, ifre Maidine, ibre Dienjiverridhtung. Warum
............. ober eingefdidnil wetheR WUE, waTum
Tinftellungen over Entlaffungen ftattfinden, ob bdiefe notwendig
- aver nicht evforberlih find, ob der Betrieb leiftunasfiibig it ober
sett Jufantmenbru.y nabefteht, ob ber Unternehmergeminn hod
ober niedrig, ob ihr HMnteil am Prodbuktionsergebnis gering ober
bepeutend, ob diefe tedmildien Mahnahmen, ob jeber Werkitalt-
bafebl &Sinn hat ober uitht, jie miffen es nidi, Fiir fis logt iiber
bem DBetrieb, liegt itber Kalkulationen, Bilaugen, iiber bem Hin
und Der eine unburdpringlide Finjternis, Objcdhon fie mit den
Befrieb oft ein Leben lang perbunden {ind, ob Jid) ibr Sdjidijal
eud) nod) jo eng mift iHm verflidt, {ie mwifjen nidis von den
Jujemmenbdngen.

Die Durdjidtigmadung ber Betriebe und

per Wirtfdaft iff nidt nur eine Borausiehung fiir ein {or-
males Titbeftimmungsred)t, {ondern audy hier licgt mwiederum
ein tiefes jeelijdies Problem vor, das in {einer groften BVebeu-
fung viel gu wenig beadjtet wird,

Ten Lohnarbeiter darvakterifiert nidt nur die Treunung
von den Produktionsmitteln, nidgt nur jeine Ubbingigheit, nidt
nuy, bek ev unter dem Wefehl esines anberen {lefs ber HWus-
fihrende ijt, fondern et bindet fein Ghikial an das
des perfonfiden Unfernebmers ober derunper:

fintiden Gejellfdafi. YHe Ritdijdldee, ealle falfden
Gpekulationen, alle Pipgriffe, an denen er villig unfduldbig ift
— ot tat feine PfHicht, und viclleidt mehy als bus —, {refjen ihn
trofibem in exfter Linie, ohne dbaf er baran etwas dndbern kann.
s it cine Forberung der Geredhtigheit, ihm aus diejen Griins
pen Cinblid in ble Betriebs: und Wirtdaftszufammenbinge
au geben,

Haf die Yrbeiterjhaft Wufjdlufy iiber geplante Mafnabmen,

iwotuin biefer ober jener Sdritt gefdeben ek, hennen fie bie
@diviecigheiten bes Beiviebes, dann fithlen fle fid) aud) nidi
tnebr als Gplelball, als Werhzeuy, nur als verldigerten Arm dex
Mafchine, die man heute aufjfelit undb morgen jum alten Gifen
toirft.

Wieviel Wifitranen, wieniel -— ja wicvie! Haf — liefie {id
abbauten, mwenn bte Scyleier geliiftet wiirden, bic Geuts nody dthes
Wivtidhait und Betriedb lagern. Eine gang ins Eingelne gehende
Aufdpechung bder Preije, Gewinne, Gebdalter, Lohnanteile upd
Emiffionsgeminne witd nidit nur gu einer bejjeven Wngleidung
der Produhtion konhurrierender Gruppen. und zu einer Min-
berung der Jeindfeligheit belivagen, jonbern wird mebr als jebe
andere TPlafinahme erjpriefliche Begichungen mijdgen bexr Ui-
beiteridyaft und der Leitung fiorbern. Golange die Leitung ihren
Urbeitnehinerii bie Eingelfetien ber finangicllen Gebarung vor:
enthilt, fo lange mwird es fdiwer feln, bie lieberjeugung der Y-
beiterjdhaft u exidiittern, dDaf dbas KRapital melhr als
jeinenangeme{fenen finteilander Produktion
bes Unternehbmens exhalt, Das Kapital Dot viel 31 ge:
wwinnen und wenig Ju verlieren, wenn es der Hrbeiferfchujt
gegientiber Farbe DeRennt.

Gs ijt ein vecbadifiges Jeidhen, daf fidh) die lnterneimer
faft in alten féndern, vielleicht mit Yusnahme der Verrinigten
Slaaten, gegen vie Durdjorfdung ftrduben., Wenn es fo {dled)i
um fie jtiinoe, iige bod) nidis ndber, als die eigenen Wrbeiter Zu
Bundesgenofien 3u  gewinnen. Weldjer veruiinftige Hrbeiter
wiitde wobl, menn als Graebnis einer gewifjenbalion Pritfung
Jeraushdine, dap bihere Qohne und hiirgere Wrbeitsgeiten ben
Betrieb ruinieren, diefe verlangen? Betrichsperireter und Hebei-
terfiiprer ermiidie bie Berpflidhitung, mit aller Kreft fitr Bor-
jtindbnis innerhalb ber Velegjdaften und bee gaungen Hrbeiter:
fhaft 3u jorgen.

WBeil fich hie NUnternebmer genen bie Durd:
jfidtigmadung jirduben, bleibt bas grofe Mip:
trauen gegen alle Unternchmerbehaupiungen

Daf wir nidts HUnmbgliches verlangen, daf wir nidt for:
pern, jebem rbeiter die Biider und Kalkulationen aufzubedien,
baf wir nidt davan benken, tetfidilidie Betriebsgeheimnifie
preisjugeben, braudit mwobl kaum ndhor erliutort au werden.

Moglidheiten gur Durdiidtigmadiung ber Befriebe jind:

1. Cinblidnabme {iir dic Betriebsvertreter,
@ie {nllen mit fiir bie hidfle mirHdaitlide Produbliviial bes
Betriebes {orgen. Sie miiffen alio toifjen, was ift. Die Ver-
frauensleute ber rbeitnebmer honnen bann im Rabinen bdes
Doglidien fiir Aufkldrung unter ber BVeleg{dhajt jorgen und
konnen um Berftindnis fiir die erforberlichen Wirt{dafjismafp-
nahmen werben.

2. Pie Shliditungsinftangen fiir Sobnftreitigheiten
kennen Deuie die mwirt{daftliden Totbeftinde nidht ober nidi
gentigend, iiber bie {ie in ibrem Sdjiedsiprud) ent{deiden follen.
Crfocderlid) iff, bak vor den Sdlidtungsousidiijen Behaup:
fungen, §0 wie e5 vor Geridyien jeibjtverjttndlid) ijt, burdy Dor-
Iage von Wiitdern, Kalkulationen ujmw. bewiefen werben. Hinter
den Behauptungen mup notigenfalls die Eibespflidt flehen,
Den Sdlidtungsinftangen muf ferner alles worbanhene Tlate:
rial, das ben Buftand ber Befriebe und ber Wirtidajt evhellt,
jugeleiiet werben. Saderltindige jind ju den Beratungen hin:
guguziehen. Tur bann Rann ber Gdiedsiprud) wirt[dpofifid
gmeckmifig, fozial geredyt und politijd) hiung mwerben,

3. Die beute nody einfeitig ujammengejoigton Sifentlis:
redliiden Berireiungen der Nrbeitgeber — in
Deutjdland Tind das bie Henbels:, JInbdujirie:, Fanbmirtjdaits-
und Hanbwerhshanmern — {ind paritdtifd ausjugeftalten,

weify fie ober wiffen bdody wenigjtens - ibre Vertrauensleuie, .

e

Cs il tiel bedaucriich unbd zeigt gang beutlich die Unlerbeerty
der Qojnorbeiteridaft, dafy ibr, der griften und wirtfchaftiion
bebeutenden Seidyt, beute nod) bie Wihwirkung in diefen
ftangen verweigert mirb.

4. Befoubere Unterfudungsausfdiiffe n
gefeflichen Befuguniffen hinnen, wm Sonderfragen ecines Geipe
bes oder gemeinfame Fragen der ganzen Wirt{dalt au hldve
burdy Engueten het Mitarbeit aller Voteiligten wnd il
Hinzugiehung von Wiffenfdajtlern, Sadverftinbigen o, MWey
volles fiir die Durdilendhtung {ar

9. Gind befonders in biefer Jeit der nationalen und intg
nationalen Kongevtierung und Vectrujtung RarvtelTdmie
gu fordern, weldje vie Wufpabe haben, aufzukldren, welde 3
janunenjcliiffe beftehen, weldye Madyt fie ausiiben und ingbefo
dere welde Bereinbarungen, vor allem airch Bei Rreiafoitiohy,
gen, ejichen. Daf bie fogenannte freie Wirt{daft langft iibe
1wunden ift, und war iiberivunden it unter Husidhaltung o
Gtaates und ber Arbeitnehmer, und daf burd) Binbdungen a
allen Gcebieten ber Produhiion und des Hanbels wir in ey
gang neue Wirtfdafisperiode aetreten find, ift behannt, P
&reibeit der Wirtihaft wird nur bei ber Beftaltung der |
gialen Drbnung geforbert, umm bamit Freibeit fiiv bie G
jaltung egoiftifdien Triches

| A R
s behalten,

Zobn- und Arbeitsfreitigleity
in Oor Textilinduftrie

Sdharfmacher bei der Mrbeit in dor M.-Bladbader i
Rpeydter Tertilindufivie.
Die Hnweifung auf Abbaw der Ahkordldhne. RNicytbefolouny
wird beftvaft,
€ine ungiinftige Be{daftinungslage war dbem foaialen Fou
fdeitt jelten dienlidh Jn Rrifengeiten klagen bdie Arbeitgely
liber die fogiale Belaftung der Wirtidhaft hiufiger und Bringew
ber. Scarfmadier freten auf den Plan. Arlbeitaeberfvndizis h‘{s|
iveifent dannt ifre Unentbehrlidikeit. Borjiende von At

gebernerbﬁnben bringen 3u folchen Jeiten gerne ben Bewnis
E!];cer Fithrerfiibigheit. Da bleibt es nicht bei Worten, Taly
folpen.
ten fajt ausnahmsles mit verhiirter Arbeitszeit, Ebenfo Kamm
und Gtreidygarnipinnereien, forwie bie Tegtilverebelung
Yusriiffung, Etiva 30 Betriebe mit einer Hrbeiterzahl von mum
exhebliche 3a_IJI der Betriebe mit einer Kurgarbeit von
Tagen. :Dif: riiciiaufige Berwegung bdes Bejchiftigungegrades w
genn bereits Unfang diefes Julres. DTas fithree gu Jaflreidin
QI_rbﬁitﬁmurhtIage wird pon ber Urbeitgeberfeite ausgenult, un
b}e.ﬂ]erbicnﬂmﬁgtid}ﬁeit ber Wrbeiterfdiaft su befdrdnken. Co
einiger 3eit mebren {id bie Fille, wo hie Sbeiigeber perjucie
geben g wollen. Gin Rundfdyreiben bes Bercins ber Testil
tnbugiriellen von Bi-Gladbad) und Rbheydi hat ben Weg u uns
aefunben, Sier der Wortlaui:
Einjdyreiben, M.-Bladbbady, den 17, Juli 19%
Betr. Tarifeinbaltung,

leber bie Griinde fiir unbedingte Farifeinbaltung besed
penjizn Buiuden in einer nod) viel 3u grofen Anzabl von B
trieben Tarifitberidyreitungen bejlehen, wirdb hiermit jamtlida
Mitgliebsfirmen bdes Bereins bder Teptilinbuftriellen in W

. :‘;r} ber Eegtili!}bu[tric von UL:Bladbad) und Rbeydt ift 10
Jeit eine wenig giinjtige Konjunhtur. Die Tudyfabriken arbe
2000 exhaiten RKutgarbetietunieritiijung. Hing hommen oy
‘zirbt:.i?_erent!nﬂ‘uugen. Jm ugenblick find runb 1700 Yrbeitw
lofe linger als 13 TWodjen unterfiiigt worden, Biefe ungiinftio
die Ahhordlihne abaubauen. Gn einigen Vetriehen it ber Tiw
judy gegliicht. Junmelr fdeint man jum Generalangriff fiber
Berein der Tegtilindujiriellen von M.-Glavbad), Rhendt,
Gejdy.-Nr. 478/28.
es heiner ufhldrung mehr. Nadvem trofy der allgemeinen G
Renntnis oon bdiefer Notwenbdigkeit bennod) aqus den perfdi
fibrung mebrfader Veldiliiffe von Wutgliederverfammiumg

Sonnenficabl, Sonnenftrabl!

Cannenjirabl, Sonnenjtrafl,
it mid) wobl neRen?
Hiipijt dAberm Gorfenzaun,
Zuijtig ijts angujdau
Hinier bie SHedien.
Aber ith fang bich hodh

. Wart nur ecin Weilden?
Somnenfivabl, lojer MWidht,
Heinji du, id) j&b didy nidht
Hitrisr ben Beilden?
Bin tGbern Garlengoun
38 erif geifieasn, .
gong i) bid) fidier ein,
Pring did) dbem Shimejtorlein,
Dem in ber Wicgen.

- Johonne WeiskRivd,

Cine Yanderfabrt in dic SEdfide
_ Sdywei3

i %:e}:irm:h 30g _',}gptfing und ﬁenmmaar:) I::%; bas Lanbd, itberell

{Bﬂtt‘ ¢ uno ouf Iotefen {prieft und bliiht es, und frohlide
Wanverlieder btuygeg: fid) tns ouf die Lippen. Unb es mitb"bmabr
penn je ber Bunid in uns lebendia, binausgugiehen burdy Feld
und Wald, um in der {donen @otfesnatur jich neue Kreeft und
g;f‘g:hm;g du Bolen flir die Aufgaben des Hlitags. Gider mwersen

15 n

st m —an = TE . ¥
- Tiore unjoiTi jumgen greunde den gejundiheitliden unnd
bilsenben Wert einer femetnjamen ESanhzrngd;rt egfeafjrgl haben.
_ Uebey unjere jdjone Serienmanderfabet im Borjahr durd
udlere engere SHeimat mill id im Nadiiscigenben in Murge de-
riditen. Wir i?ﬁﬁ%n uns 2_e!_;me breiifigine Monderfobrt nor-
genommen und jolgenben Wanberplan oujgeitelll= Griter 3
;BE:!!G;‘th vabresidiou Deutidhe Arbeit, b{g IEIusfteII:ﬂ:g ,,‘.z?czg
Bopier” in Dreshen. Ym jmweiten und dritfen Foge Forifegung
unjerer Vanderfafhrt in die »Sidfi{de Sdweiz”, lnjere gubrt
begonn Somnabens, ben 36, Jull. Sdion bei anbredendem Tror-
gent verjommelien mwir uns aim Behuhoj Reutershori. Bas Tams
tx‘!‘ﬁ'*:rug uns sm {dniellen Souf unjerem evjten Jiele Dresben ent-
L!%:E;n ;!;fgi ‘_,f_.r-t_:fglf_i.*;is.i Eﬂ:.::g seigingen {Omen oie Stunoen ber
o e P TALL W PTESOEN angeROMmeEn, judien wir Auerit un-
fer Quartier auy, 2in Hojpily Jobany Beorgen-Ailee, uns jenden
bier freunbfiche %Eai;me. Fegdem wir uns ducd einen kleinen

Imbif ashisrhi Bauo mad)ien wir uns wisher maridhersit

A g %

“m nogl = Zauje des Bozmittags ein gut Stik der Husjreilung |

3u jehen. Sier in ben Wusjtellungshallen honnfen mwir die Ser-
{tellung bes Pavters pom Robiteff bis zum fertigen Papier prak-
it{dy feben. Wieder in anberen Hollen waren Jweige ber verars
beitenben (Jndujirie untergebrad)i. Wir jahen hier Majdinen-
jeher bei ibrer ¥rbeit und Romnten bdie Herfteliung von Iei-
tungen unb hleiseren Brojdhiiren beobaditen. §n mwieder anderen
Ybteilungen jahen wir Budbinber, Kartonnagenarheiter an ifrer
Frbeit, weiter konnten wir aud) bie majdinelle Berpachung von
Jeilkokao jejen, ober bejonders infereflant mwaxr es fiir viele,
einmmai eine Jajdine ur Herjtelfung von Sigaretten in Beiriedh
au fehen. ¥Uis Hodjtieijung diefer Mafdyine war die Jahl 260 6OG
Gtildi pro Shmbe angegeben. Diefe Fusftellung hat uns viel
Bijjensweries gebolen, und wir werden vorausfidilidh aud in
diejem Jahre die Jahresidiou iieberum befudjen.

Fadmitteqs maditen wir einen Ausflug in hen oo, Abends
jaflen wir nod) einige Gtunden beijomiten unb beriefen u. a.
iiber unier Progremm Filr dben hommenben Tag. Gdon in bder
griihe bes Conntags feBten wir unjere Wanverfohrt fort. Ned
einer efpa 3meijtindigen Tampferiohri kamen wir nad) Vill-
nig Hier bejudten wir bie echemalige Riniglide Sommerrefi-
deny Gdiog Pillnig e b. Elbe. Im Sdilbije befonben {idy viele
kofibare ©Gemalde fowie verjdyiedene vollftdndige 3immerein-
tidiungen, u. a. bas Wrbeiisjimmer von Nugujt dbem Gtarken
urd das Sterbezimmer von Kinig Hibert. Ein mundernoller Park
umgibt bas Sdlof, als befonbdere Sehenswiirdigheit finden wit
bier eine taufendjdhrige Comelie.

Radibem wir ein (dlidtes Tittagsmahl eingenommen, ffan-
Den uns nod) an bie 3wet Shunden Jeit gur Verfiiqung, bis ber
nidiite Dampier uns unjerem Beutigen IJiele ,Konigftein® ent-
gegenbringen {pllfe. € war ein LeiBer Taq, und es wurde leb:
haft der Wunidy geduRert. Jid in ber Glhé etmns 21 erfriiden.
Da ein Fhifbad megen der domit verbundenen Befabhr nidt in

Brage Ram, begniigie (id; unjere junge Gdor mit cinem Fuf:
bad. Das Herummaten am {eidien Ufer madie oiel Spak, und
Dejonbers wenn ein voriiberfahrender Dampfer feine Wellen an
big Uler mari Bar {Hnell ging Sie 3elt voraver Uis jur Weiler-
faprt mit bem Tampjer ,RKRonigjiein®, Ta es uns auj dem Gdijie
3u heify murde, jogen wir ¢e por, unter ek Zu gehen, Hler

-murpe mand) Rariden gejdrizben an die lieben %ingefdrigen

baheim. ¥ud) gab es immer etwos zu fehen durd) die kleinen
Coiffsfeniter, biefet dody bie ,Ehdiji{de Sdhweiz” mit ihren
Canbdjieinjelien red)t interelfanie Gruppen. %Muj der Weiterfahrt
honuter wir aud deutlid die Sdiiven wahrnehmen, weidie bie
iegie Ummatterkatejivopbe im ShHiglikinle angeriditet Eaffe,
Jeit it ber Ronigitein in €idit! WMadtig Tagt die alte Felle
empor, und die Tibe umidilieft {ie in einem Halbhreis wie mit

I briidis tihoronland 5 &riﬁfi’.}! i ﬁ%{iﬁ

einiem {iibernen Banbe. Und als in Konigitein bie Donhunnps-

..... - iy W TET .
anabung = heb LILE L UN{EL (Tetiiviijes

CIBIdA. §link {dreliem wir sus, wollen wix dod nody vor

LS R L

Connenuntergang bem Konigitein einen BVefud) abjtatten. Jm
Uufjtieg wihlen wir den hiirjeren, mwenn qud) etwas bejdmer
licheren TWeq. Und nad) einem munteren, efiva Halbftitnbiger
Hufftieg batten mwir das Fejtungsior erreidi, Hier finden it
nody gute Crinnerungszeidien ehemaliger Vefeftigungshunit, Rod
Defonders erwdhnensmwert ift ein Brannen auf dem RKonigjten
unb exft i ungefdhe 180 Meter Tiefe fand man die Quelte. B
ginem Sundgong um bie FTeftungsmener genicfen wir eine Hur
Lidge Fernfidht. Langjam ging diejer Jdone Sommerabend 3l
Eube, froblichen Hergens ging es wieher talwiiris nad) ber Jw

genbijerberge in fonigftein, um uns hier die woflverbiente Rujt

b
au ghnnen, Gtand dody jitr den morgigen leften Wanbertag nod
ein gut Gtiidh Weges ouf bem Wanderplan, und jo hief s il
eintihten, wenn mir nidjt ein Stilch unferes  Jieles preisgedey
wollien. Eines aber will id fod berichien von der Jugens
Derberge in Konigitein; fie ilt 3war nidt allzu grofy, aber freunt
lid) eingeridhtef, und bejonders uniere [iehe Herbergsmmiiel
graun Gtreidl, verftand ¢s, durd) ihr miitterfidges Wefen unf
Dergen rafd) gu gemwinnen. Dafiir haben wic ihr aud) beim A
jihied ein Spriidjlein in unferer Oberlaujier Ttunbart ing He
bergsbucy gejdjrieben. Ntadjiolgend will () es anfulten;

Gedys Madel und jecdhis Buben

Hus Ueberlaujiger Stuben,

Die hotind)s') ernjilidy viergenunun’n,

Umol a be GeRfcdhe Shweiz zu humm'n,.

OIf'n gefiehls bo mwunberjdiene,

Bejunderjd® ujfn Kiendjicene.

9% nerr Jugendberberge murdmer herglih ufgenumm’n

Hitd gur Herbergsmutter derr Fro Streidt

Wammner®) mwiedex amol Rumm’'n!

Es moar miederum ein fdidner Plorgen, und Froau G‘ommcﬁﬂ?-
jprady uns einen mwarmen Wanbertag. lind mit heriiden -‘Jgf’
hesmorien nabmen wir von unferer freundiichen Wirhin *
idjied. Der Dampfer bradite uns in Rurer Feit nady Gd{ﬁfﬁ.
it frobem Wanderfang begannen wit jeyl unfere 'guﬁuu,;m
Sdirammiteingebiet. Das Sdrammiteingebiet ift eines der mﬁn
jten Teile der Siddijden Sdmeis, aber jehr bejdymerlid *
nidjt gang ohne Gefahr fiic ben MWanberer. . -

Stady anfirengendem Tarjde in Bheifem Sonnenlidie, e
serkliifiete Felsmaffen erreichien wir ein bejonbers TrJ o
Gteingebiide; mad)tig emporitrebende Feljen umgaben u“,;‘,ﬁ;
Bolksmund begeidinet diefen Biak ols ben ,Brofen -
Hier BHielten mwir eine kleine Maft, eine Eollegin _entbgﬂiiﬁ
einer JFelsfpalie eine Wajjerquelle, meihe ung endlid) bie
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1 Batten fid's,
%} Hefonvers auj ben,
%) © werden wit,
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und Borjtandsiifungen fowie in Durdfiihrung der Terbonbds-
feungen gur ausdriihlichen Pilidht gemadt:

1. Bel Nusvedmung der mit Somstag, den 21, bs. Mis., ab:
fdlicgenden Lofmung 1oicd feftgejtellt, um wieviel Progent dev
ot G0, Progentftelle ftefhende Arbeifer jedet tariflidhen YWhAord:
arbeitergruppe iiber den tariflichen ARRordftunbenlahn hn Durd-
jdnitt der lefiten vier Wodhen voms 25, 6. bis 2. 7. 1898 ftegt.

2. Gft bas tafjadlide Berbienft bdbes Stidjorbeiters der
Gruppe bhiher als 25 Progent iiber Hhkkorbjturibenlohn, b. .
holer als die Akkordendipanne bes Tarifs, fo muf innerhalb
ver riddyjien gwel Woden, b. h. in der Jeit vom 23. 7, bis 4, 8.
1028 eine MNeufeftfebung der Whkorbgrundidhue je B m. 1000
©duf wnd dergl. mit Jiffer 7 dbes Wanteltarifs in dex Weife
erfolgen, bdof ber Gtidovbeiter mit feinam tatfiadyliden Ber-
pienjt auf tariflihe Endipanne gebradt wird,

o. Rad) Jiffer 8 bes Dlanteltarifs ift iiber die Teufejtiebung
der Uhhorbgrundlibne mit der gefepliden Betriebsvertrefing
3t vechanbeln.

Gelingt eine Berjtandigung nidt, gilt bdie Anorbrung des
Arbeitgebers. Die Betricbsverivetung hat bdas Medt ber An-
jechiung ber Entfdeiting des Ucbeitgebers bei Sem Fadiglid:
tungsausjduf ungulingft nad) Iiffer 18 bdes Manteltarifs.

4. Die in der 3eit vom 93, 7. bis 4. 8, 1928 new 3u Deredj-
nenden Akkordgrundlihne find it dem 6, 8. 1928 cingujithren.
Die Dehannigabe hat mogiidfi jpdtejiens 24 Stunden vor Me-
endiqung ber Arbeitsyeit in der Wodie vom 30, 7. bis 4. 8.
1928 au erfolgoen.

o gum 25, 8, 1928 it dem Berband gu melden, weldye tai-
fadiichen Berdienfte von den Gtidarbeitern ber cingelnen Grup-
pen in Den Woden vom 6. 8. bis 18. 8. 1928 verdient tworden
find. Fragebogen gehen nod gu. '

fi. Michtbefoigung ber Aufiagen zu 15 wich pemdl § ¢ der
Sabung beftraft.

Der Dor{ijende: Der Gejdpiftofiileer:

ges. Uouis Herren. ged. Hugo Az 4.

&iir ble Ynweifung auf Abbau der Ahkordlbhne it das
fdidit Rlinpende Wort niarifeinfaliung” gewdili worben. Der
Uneingeweibte wird beshalb Rein Lnbheil babinter wit{ern. Eine
gl anbere Beurteilung evfidhrt aber das Arbeitgebernorgelien
bei bem Hinweis, daf der Arbeltgebernerbany fid)y am 97. 10.
1927 verpflichtet hat, die UkRord-Grundlshne mic folat zu er-
hohen:

-

bet 10---20%, iibexr Aftorbftunbeninfn 10{‘)}{,
260 9

2747 . A
28% " %
29% " ] 6?/0

30~ 809, " " 50
Laut Anmweijung follen alle Akkordgrundlshne rebugiert
werden, die Berdienfte ergeben um mehr als 25 Progent iiber
dem Ahkoebltunbenlnhn
Damit wiirde aid)t nur dic vorhin genannte Lohn-
ethohungovom Ohtober 1027 Jonbdern cinerheb:
licher Teil ber Lohnexhbbungen bder Ieften
Jabrevon Arbeitgeberfette miebereinhajjicert
Die Anoronung cuj Abbau der AhhordgrundliGne ift Jomit
fliv die ¥Arbeiterfdaft von ouBerordentlidy grofiec Peoeuiung.
Tie Fiibrer ber Textilindujtriellen ven M.-Gladbacdh uid Nheydt
haben ieder einmal ihr ,foziales Herz* der Hrbetter{chaft qe-
deigt. Gegen bie Madenjdaften dex Arbeilgeber kann die Arbei-
terfdhaft fidy nur wirkfam mwebren, wenn fie die Stirhung bder
geiwerhidpaftliden Organifation eifrig betreibt. Das miifte dod)
bald jedem Wrbeiter einlendjten.
*

Betriebstillegungen als Reinigungskeifen,

Bu den traurigiten Begleiterjdjeinungen des Arbeiterdajeins
gehort ber Unfiderbeiisfahtor. 9m ftaritjten wirkt ex fid) aus
in Jeiten fhlechten @ejd)ifisganges. Hudy wir in der jdhlejijdhen
Tertilininfirie hoben 3. 3% cine jdywere Reife, FHilenthaiben
Gfillegungsangeigen bei der Regierung. n den bdarauf folgen:
vent BVerhanblungen immer bas aleichfirmige Bild. Reine Abjak-
miglicikeit, volle Qiiger, Unrentabifiiit des Unternehmens, not:

[—

erjehute Crfrijdung bot, RNachy Rurzem ufenthalt ging es aufs
heue auf ungafligen Ginfen aufwdrts, bis wir bie bodifte Stelle
bes Sdrammiteingebietes erreid)t hatten. Jody eiumal faben wix
n der Ferne ven {dydnen Elbjivom gu uns eritberblichen, hernad
ging es burdy didgte Wiilder talabivdrts. Siiftig {dritfen wir aus,
Oftmals kamen ipiv burd) Hohen Gand; nady etwa greijtiinbigem
Ttarfde srroichten mir den Lidienhainer Wafferfall. Hier hiel:
ten wir unfere Iegte Maft. Da bier ein Bhotpgranh zur Siolls
0ar, liefen wir uns von ihm 3ur Crinnerung an unfere {done
Banbderfabrt eine Yufnajnie anfertigern.

RNadber ging es rafden Sdrittes jur nddifien Bahnitation
Ulbershorf, von 1o uns ber 3ug moblbehalten guriickbradyte.
Rod) feute denken wir gern an die Stunden genteinfamen Wan-
berns und Sdauens guritk. ueh in biefem Jahre werden mir,
¢ ofl es uns moglidy ijt, gemeinjame - Wanoerfahrien unter-
nehmen. Bringt dody das redhte FWanvern reidhen Gemwinn fiir
Leib und Seele. Wie fagt bod) ber Dichter:

Wer {ingen und wer mwanbdern Rann, .
Tuw's Heber heut’ wls morgen: i
Cs {dendit Befong unp Wandergang
Das eigenniif’qe jorgen,

. Bis 3ur nidften Wanberfahrt
fropliches »Banber-Heilt«

Leutersborf 0./L.

alfen Iieben Freunben “ein

Chriftliche  Gererkidafisjugend.

Reifetage

Das fiud bie Tage, die erfiillen,
Die {till durd) Sonnengluien jdraen,
Hm das Gleheinvtis 3n snthiillen

R TT R TR

Hus der Befruditung felgen Jeiten.

o por den vollen, goldnen Hefren

Der Bauer Hemmt bie {Hweren @Sdritte,
Die Hiinde falfet und Gerilren

Crileht fiiv feine bidjie Bitte:

Der Du den Feldern juin Gebeijen

Gegeben Sonnenfdiein und HRegen,

Du, Goft im Himmel, woll’ verleifion

HAudy 3u der Ernte Deinen Segen? J

- Johannn Weishivd,

wenbige Cnilajiung efner Anzahl Arbeitshrdjte. Die Beitehenbde
Stitlequnasverordnung aus deim Jufre 1923 bietet Sen Gerverh-
jchafien keine wejontliden Handhaben 3ur Berineidung unbilliger
Hidvten, Selbft die Megiernng hann nur den AUnirag auf Ao-
hitrgung der Gpevjrift genehmigen oder ablebnen. Mit G-
bitierung aber muf es bic ouf fold)e Weife benaditeiligien Av-
beiter eefiillen, wenn bdie afs notwendig geforberte Etillogung
jidy jehlieBlid nur als »Reinigungsheife” entpuppt. Dafiir einige
Weiipiele:

Jit einer Firma jollen 85 Qeute any Entlnifung kommen, Die
Anugelegenheit witd perfelhi. Da ARt man zwijdendurd ver-
nehmen, oafy bie befteffenben Stiihle eben ftehen miiffen, 1veil
HUmbauten vorgencmmnen werbden follen, newe Majdinen an
Gtelle ber alten hommen, Rurg, Stationalifierungsmafnahmen
hurchaefiibet mwerben foflen. Dagu {ind die Wrbeiter i TWeqe.
Des weiteren beniift man bdie Stillegung (an einer Reihe von
gdllen nadpoeisbar), um iiberalterte Arbeitshrdfte gu entfecnen.
Filr fie ift dann eben Rein Blaly mehr.

Ein anderer Fall. Eine Firma ldft ihren BVetrieh gang ftifl-
fegein, Die gefamie Belegidaft muf ftempeln geben. Gie geht
aud). lnd was gejdieht hinier den Betrviebsmanern? Samtiide
verfiigbaren Dieifter und Yufjeher merden an bie Mebitiible ge-
fretit, miiffen Weberarbeit leiften. Tas gebt bie gange 3eit hin-
burd), Letber {teht ein AbJak bes hier geltenben Unneitellton-
terifoertrages eine bevartige Dienjileijtung vor. Wit fefen barin
ein Berhalten der Fiwma, das nicht mit dem Mejen der Be-
iriebsjtiflegung vercinbar ift. Jn einer {pitex folgenden Per-
Danblung feitens ber Gemwerhidaften ob diejes Verhaltens aur
Jiede geftelft, erkiticie der tedmi{fe Leiter des Unteruehmens
auf die Frage, ob man nidt en Steile der Wieijter die gleiche
Ungahl Weber bejdhdftigen homnte: ,Ja, dieje MoglicGheit De-
ftand! Keommentar iiberfliiffig! ,

$Hier ift eine Nenilion ber Stilleguingsvercrduung bes Jabres
1923 bringend amr Plage. Davin miiffen grofere freibeiten fiir
Behbrden und Gerwerkfhafien geldaiien wevben, Ylegierunng und
Parlament mdgen fich in ver nichhen Jeit einmal mit picjer
Frage befchiftigen,

Nody find Trew unb Glauben bei speiten RKreifen dber e
beiter{diaft kein lecver Wabhn, "L

*

Der Vermaliungerat bor Reidsanfial fiy HWibelover:
mittlung unb Urbeitslofenverfidherung  Keitifieet  ben

Reidpsarbeitsminijter,

Jm Musjdiuf bes Berwaltungsrates der Reidisanftalt fiir
Hrbeitspermittlung und Nebeitslofenverfiderung ift am 3, Hugujt
auj Mntrag dey Arbeltnehmer und mit den Stimmen der Ber:
treter Bor Sffentliden Rirperdafien — gegen bdie Stimmen
ber Arbeitgeber — eine Entidliefiuryg angenommen wors

Dar Yuaidup i ber Wpkatung bajj bie jdiedgic Tage Des
YUrbeitsmarhies eine ausjebelite Univendung der Kvifenfiie:
forge notwendig madt, %Uls eine geeignete Grundlage fiie dieje
Husdelhnung fieht or bie Befd)titffe on, die det Heidistay wor
feinem Auseinanbergehen zur Srifenjlizforge gejafit Hat. Dex
Ausidyuf ftellt aber mit Vefrembden feft, baf die ihm pom
Reidisacdeitsminiftes vorgelegien Entmiicfe
den Bejdhlitfijen bdes Reidstages nidt ent
foredien. Der Sreis der burd) den Heidisarbeitominifter in
die SKreifenfiirforge einbegogenen Berufsgeuppen ift gegeniiber
Deni Wortlaut des Reidystagsbejdiluffes cufferorbentiid
vecengt worbent, Der Husjuf jordert, bafy Bier der Wortlaut
des Reidistagshe{dilufles wieder hergejtellt wird. Des weitcren
eriwarted der Ausiduf vom Reidisacbeitsminifter, daf er von
feiner bem Meidistog gegeniiber eraldrten Bereitidaft, Une
triigen auj weitere Einbegichung neuer Berufsgruppen ealsbald
flatizugeben, fomweit die Qage deg Arbeifsmarkies os erfordert,
Uied bei wetierer Berjdiedjtering des Hrbeitsmarkies die Kri:
fenfitrjerge auf jdmtliche Berufsgruppen  ausgudehuen, e-
Sraud) madien wied, Feener felit der Nugsfdup fejt, dof die nun-
el ben  Prdfidenten ber Londesarbeitsimicr ecfeiltent € e
madtigungen fil: Notftanbdbsgedbiete teilmweije
binter dem guriich bleiben, was besecits in bem
Bisher geftenden Erlaf porgefehen war. Der
usidjup Bl eine joldje Bejdrinkung fiie uirgered)ifertigt.

3ojt gang unberlidifidtiqt gchiioben find bie Reidisiegs-
befdilitffe in Bejug auf die Unierftiifungsdeusr in der Krijen:
fitcjovge. Die Forderung pes Heidhsicges, die Dauer allpemein
ok 26 Wodjen auf 39 Wocken zu veridngern, ijt ju pecwirck:
lichen,

Wan fieht, aud) ein fopialiftijder Reidisarbeitsminifier
kann nidt effes. Shins Berfpredumgen find jwar leidht wnbd
gern gemadyt — nur ift ihre Grfiillung nidt immer fo einfad;,
wiz es gunddift erfdpeint, Die ©ogialdemokzatie witd bas nod)
bes Bffeven erfabren miiffen.

Dic Mafinabmen sur Soniornng Aer

Lancajbire-Saumwollindufivie

Die Uuseinanderfefungen wifdjen Urbeitern und
Urbeitgebern in der Ramjoy Spinnerei Hoilinwood flith
beigelegt worden. Dadurdy ift die Nusipercung
von rund einer Galben Milfion Hebeitern, oie jefiens
der Ucbeitgeber im Begirk Mandejer fiic ten L Huguit
ang2deoht war, veemieden worden.

Die Baumwollbepreffion in Lancafpire, bejonbers in ber
amevianifden Abteilung, 1aft die englifdhen Baummwollfpinner
feit Monaten daritber beraten, weldjer Weg gur Sanierung
ver Zancafbire-Spinnereibetriche ber geeignetjte und zwed-
miRigfte fei, Wie mweit fidy bie Lage in der englifdien Baum-
mollinbufiric berells jugefpii Dat, gebt aus einem Beridyt
ber Gotton Parn Uffociation -in den lesten Fodgen Beroor.
Danad) foll bdie Produktion bden niedrigiten Stand erveidt
laben, ber im Laufe von arbl] Monaten zu verzeidnen mer.
Die Produhtion {elbjt wird unier den Roftpreifen ab-
gefelit. Der Borjiende der Handelskammer Mandyefter, Thomp-
fon, duBerte fidh in einer UAnfprache bei der Halbjahresfifung
ber Ramumer, befi die Wusfuhr der englifdhen Baummwolindus
ftrie gegeniiber der orkriegszeit von 7 Milliarben Yards quf
4 Mitlionen Yards gefallen ift. G Hob bervor, baf, um mwieber
den alfen @fand  3u erreiden, wefentlihe BVerh ef-
itrungen in tec Orgarifation gefhaffen  werden
miiffen, Auch jur Frage ber Bufemmenarbeit mit ver
YUrbeiferida{t madte er Bemerhungen, bie menig er-
freulich fir diofe Rigugen. Tie Hrbeiter, fo meinte er, miifjien
gur Werbeflerung ver Yrbeitsmethoben und ur Berbilligung ber
Hroduktion bettragen, aud) menn fie dadurdy meniger verbienen

wiitden, abex fid) dadurd) eine beffere Jukunft {dajfen kinnten, |

den, in ber es n. n. heift: -

Jwet Dlittel {dyiencn nun den Spinnereibefigern nofroensia
und geeiguet, eine Gaitiernng herbeigufiihron, ’

Ber Depreffion in ber amevikonilden Abteilung
einmal durdy bdie Zinfiibruug non Ruraarbeit bepegs
net werden und jwar in dex Leife, baft din rbeitzseit um bie
Salfte gehitegt, die A8-jtitndige Arbeiisvode alfo in cine 2:4-ftiins
bige wingervandelt wetden {olfte. Die Cotton Parn Affociation,
Beren Prifivent der behannie Baummpollinduftrielle §. 2. Ta -
terfall ift, hat in einem Rundfdreiben ire Mitqlieder aitf:
gefordect, bex Cinfithrung der Kurzavbeit in ber amerifanifcyen
Ubteilurg zugufiimmen. Bei bder Abftimmung itber bie Einfiih-
tung der Kurzavheit mup ndmlid) nady einer Bedingung der
&cedevation of Majter Cotton Spinners {Bereinigung der Bauni-
wollfpinner) eine Maioritit pon 50 Prugent erreid)t roerben.
Der Runbdbrief der Jarn Affociation legte den Tirehtoren nahe,
ihten Cinjluf in biefer Hinficht audy) bei den Dicektoren bder
iditangefdioffenen Jobrihen geliend zu madjen. Wefentlich ift
bie Begrlindung fiir die ujfimmung aur Kurzarbeit. Gn ihr
icd gefagt, bafy bdie Berkaufspreife filr bie Garne fa niedrig
(unter bem Produhtionspreis) ftinden, wie er fejtgefefst wers
bent Ritunte, wenn bic gabrilien mit 10, 50 eder 100 Brozent
Bollarbeit beldydftit witeben, 5. b, bei Einfithrung einer Rurs-
arbeit von 50 Progent witrbe frothem Rein Berlujt Geraus

jollte

Lommen, vlelinelr ein Seminn cadurd), paf nur die Hilfte der
Zolite gu jabieu ijt. Der Runbdbrief betont, daf nur Kurzarbeit

dle eingige Waglichhett ift, um qus ber Mijere Jeraus-
JuRommen und oudy nur dann, wenn fie mit gegenfeitiger
Rooperation verbunden ift. Wenn nun alle Vermuinngen vabin
gingen, baf; die Majoritit erreicht werben wiitde, jo faben piefe
Dptimijten jig durdy das Ergebnis der bjtimmung getiujdt,
Die ALftimmung ergab namlid) nur 79,48 Prog. fiir, 12,26 Broy.
aegen die Rucgurbeit bei 8,2 Progent Stimmenthaltung, Damit
it Diejey Weg, der von majgebenden Kreifen propagiert und
fity bringend nohmendig gebalten mwurde, gef¢eitert. Fmmerhin
ift bas Grgebnis dey Abftitmmung beaditlid) und Lift Gdtiiffe
i Die Stimmung oerx Baummollinbujtriellen in Lancafhire gu,
bie Geliteswegs fidy vejigen Hofinungen fitr oie Sultunft hingus
geben geneint finb.

Eine anbdeve Wiiglidheit fieht Herr Tatterfall in ber K on-
dentration der Boummwollbetriebe.

it elfer gropen Bevjammiung am 27. Pidrz in Brandyefrer
iollte ein Jujonunenidiuf der anterifanifden Abteilung per
Lancajhiver Baumwoliinduitrie erftrebt werden, der aucdh) pom
Hanbdelsminiffer und pon den Banken begriifit mwird, Die ver-
faminelten Bertreter, die eine Spindelzall von ujammen 21
Millionen reprifentierten, hamen jedoc) lediglid) babin iiberein,
oaf {id) minbejiens gwei Wiitlionen Gpindeln an bem Ju-
fammen(diufy beteiligen miiften. Beadtlidy ijt, wie hod) man die
Erfparniffe burd) eine foldhe RKartellbildbung bemifyt, die oureh
eine Gufammeiifafjung von mindejlens Ziwangig Spinnereien er-
reid)t mwechen Rinnten. Die Produkiionshoften durdy Ein- uny
Lerhiufe einjdiieflidy Cripatrniffe an @ehéltern Rdnnen wm
Jweieinhalb Millioiten Mavh pejenkt mwerden. Die @ajumieripay-
niffe fiir die gwangig Fabriken an Jinszablungen [iiv bic Gin:
beln bdurd) bdie fapitalverdnderungen jollenn G800 000 WL De-
tragen. Die Rusidiittung einer Dividende von 10 Progent nitrde
bagegen nur ben Betrag von 2600 000 ;. erreidhen, jo daf nod
ein Gemwinniibieridyuf von 4200000 perbleibt, Die englijgen
Baunuwollinduftriellen jdeinen biefem Jufammenidlufgedanken
nidht unfympathifd gegentibecguftehen, benn iiber fundert
Spinnereien mit dufaminen Jedis Willionen
GSpindelnwollen fid) unter die dlihrung Zaiterfalls begeben.
Diefe riefige Kombination unter dem Namen nine Lancajiive
Teygtile Cooperation” foll pic grofite diefer Art in ver Welt fein
und hat gum Jiele, bie Reniabilitdt in der amerifianijihen HYo-
feilung der Baummellfpinnerel zu beben. Das Stavteli will fer-
ner Baummolle, die nod) auj eloern fteht, aufkaufen, die Gnit-
Rotnung in den Rflanzungen felbft vornelhman und cine birehie
Berfdiffung nady Lanecajbhire purdjfiihren. Dic Uctikel joiien
ftandarbifiert und bird Moafiznfabrikation verbilligt, der Siis
{denfanvel burd) eine miglichit dvirehte Berbindung vom Pror
buzenten jum fonfumenten ausgejdialtet werden, ‘

Weg mit de: evolutionsminifterion!

Jn Bagern wurde vor wenigen Tagen bas Go3iale Ttini:
fecium aujgehoben. €s gejdich das, obinel) die %cheitevabgeotd:
neten und die gejamie Urbeiterbemequng bagegen Proieji ec-
hobeit Bat. Die Rrbeiteridiajt Hat darauf bingeiviefen, dafj die
crfte Staatshotmenbiskelt in ciner 2ot i wic Sic titjcige wmii
fo geofier Not und mit geweliigen fogialen Spannungen etfiilli
ift, dbie Sszialpaiitik forgjam gepilegt werden miiffe. Bejonders
burd) die Heriibernahme der Flirforae fiie bdie Kciegsheidyidig-
ten, Sriegechinterblichenen, Sogialveniter und Wodyterinnen
in des Minijterium des Jnnern wiicden die fogialen AUrbeiten
immer mebr ouseinanderasrifion uns gu eiive zeinen Bermwal=
tungsangelegenfeit degradiert, €s habe deshalb eine grofe G-
requng itber den Wbbau des Sojialminifteriums die weifefion
Bolhsidihien erfaft.

finders benki natilelid) bie Deutide Becgmwerksieitung. ns
ter ber Ueberidhrift: ,Cnblidh cin Unfang", bringt fie in Mz, 179
voin 1. Augujt einen Lingeren Wetikel, in demt fie ihrer Genug:
tuung Musdeuck gibt, dof Bagern endlid) einmal gur Tat iiber-
gegangen fel. Der bayrijdje Landtag fabe bejdilofien, daf die
brei jogenannfen RMevolutionsminifferien, ndmlidy das Diinifte-
rium filr Honbdel, das Minifterium fiir Sojiales und das Miii-
jfiaciumn flic QLandwictidaft aufgehoben und in ein BWirtfdafts:
minifferinn gujammengefaft merden follen, Das Untecnehmer-
blatt fihet daen fort: ) _

nDiefes bagrifde Beijpiel verbient bdie
hodijte Unerhennung und eine ebenjoide Nad:
afhmung in Reidh) und Liandern. Wir hoben auds im
Reife jowehl wie in Preufen einen Uieberjlug an Minifterien
und Berwaliungsfiellen, die uns die Revolution erft Befdert at,
Jhre Dajeinsberedhtigung ift in Beiner Weife dargetan. Die 3u
vielen Stelfen madien fid) im Gegenteil jehr ofi durd urnerjreus -
lidie KRompetengRhonflikie und iiberflilffige Be.rurb.ttt.mgs_fndjt in
unangenehmiter TWeife bemerkbar, Das FHebeitsminifterium yes
Heidjes Rolidieet beifpiclsweife in vielen Fillen mit dem BWirets
jBaftsminijterium, mit dem man es ufjn-e EBeiahr vereittigen
Ronnfe, Jn Vreufen iff, um nue ein Beifpiel - ge&ramfjejt.
bas WehHahrisminiffecium 2ine dberilifjige (E{ntxd_lt_ung, bie,
wenn fie iiberhaupt erjorderiich mor, Heute iHre 'baffmsﬁeredp
tiguug volljtdnbdig vecloren Bat. Diejes Tinifteriuvm kbanie ofjne
weiteres fojort vou ber BVilbildde vecidiminden, ofue imf;. aud
nur ber geringfle Nadieili bavaus ivgend einem preufifdien
Untertan etwadjjen wilches
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Re. 38, Jahrgang 19

Jum Sdluf alaubl dle Deutidhe Vecgwerhogeitung aud
nod) ecsuiihnen gu mitffen, daf bie Gewerhfdofien ,fid) ftets
dann in ber Oppofition befinden, wenn es gill, Sparmafnabmen
fopifh und FRonfequent filic alle Schidhten der Bevdlherung
vuedjgufiifeen”,

Bie Deuntidie BVergwechozeitung ireé. Denn dle Gewerhs
{thaften habenr mebe als einmol Bor[dlidge gemadyi, wie man
Spatmoguahmen fiic alie Sdiidjien ber Bevdlherung ducd)flipren
fonit, Uber hHice Handelt es fidh) bod) dbarum, bafj
dle Gparmafnahmen wieder sus{fliceglid auf
Roften der acbeitenden Bevidlherung gehen,
Man bat Iange Stunin gejoiijen gégeir bas bagrijde Sogials
miniftexfum, bis es gefolfen ift. Die erfle Stellung iff nun ger
nommen; fegt ciditet {idh) der weitere AUngeifl dber Unternehmers
fhofi gegen das Reidjsacrbeffsminifterium und bdas preufijde
Wohlfahetominifierium, die beide als iiferlliifiiae Einridhinnaen
aitgefehen wecden, bie ihre Dafeinsbereditigung vollfidndig ver:
{oven haben, Die Ucrbeitexfdoft ijt jedenjalls anberer Meinung,

und das bayrifdhe Veijpiel jeigt, dbaB fie fid) entprechend ur |

Wehe fefen muf, fouft erleben wic eines Tages, dafy oudy die
weiteren Milnfdhe bor Deutfden Vecgwerksgeitiung in Eefililung
geherr und nicht nue bie Minijterien, jondern damit aud) die
Gogiclpolitik abgebaut wicd, und das ift ja aud) der Jwed der
Uebung.

Fugend und Gemerffhaft
LEitt gejundes Boihsleben erfieht aus einer gefunden
Jugend, aus einem gefunden, herzhaften Froblidjein und
aus einem ?eid)freuen und Gidkennenlernen,” '
' %r. W, Focjier.

3u der Zeit, in der die Vlenjden meniger oder iiberhaupt

. keine Abnung von Wajdinen batten, mwurdbe die Herffelfung det

RBeparfeaiiter in der Eingelwitijdait Geizighen, Die Decawn-
wadyjenbe Jugend wurbe einem Tleiffer in die Lehre gegeben.
Diefer batie bie Pflidht, dben Jungen nidt nur allein zu be-
tuflider CErtiidhtigung zu ergieben, {ondern ihn aud ju
gitemn darakteroollien Denfden zn maden Die Méids
den fandben meift- Be{ddftigung in der Hauswirtjdhalit — in
ber Fantilie,

it dex Criindung der Dampfmaidine dnderten {id Ddie
gefamtenn Vrobuktionserbilinifle, indbem undflige Menjden-
hinbe itberilitfiig wurben. Go betidtigen {id bie bisher {elbjtdn-
bigen Teifter als Fabrik- und Lobnarbeiter in bden boju er-
ridhteten  Fabrikgebiduden. Die @iiterbedarfsdediung forderte
jpdter meitere Krifte. Go jtellten jidy die durdy wirt{daftlide
Mot gejroungenen WMenfdien aud) ur Berfiigung, Die Fabrik-
arbipit Bafte Ioiber hie Trannung sSer Jomilie fm Sefolge
Paier, Dutter und Kind wurben guseinandergerifien, und war
nid)t nur fliv Giunben, fonderu fiic Tage, und in {ebr viclen
Fillen auch modenlona Go {shen mir beny, 1wis au
bie aus ber Gdhule entlaffenien jungen Menfdhenkinder fiix wenig
®Beld, bagu nody allerhand geiftigen und Rorperliden Gefabren
ausgefeBst, Fabrikarbeit verriditen miiffen.

Bott fei Dank Haben (i) die Werhdlinijle gegen damals
welentlidh ju Guniten -der Nrheiteridinft noheifert. Disle Wor-
befferung murbe berbeigefiibri burd Zujammen{dGIiunf
undzielberpnfte Urbeitinben Gewerkidafien
Die drifilichen Berufsoerbinde haben {id) {eit ihrem Beftehen
mit befonberer Liebe und Wirme fpegiell ber Lage unjerer ju-
gendlichen Arbeiter und YUrbeiterinnen angenommen. Der Jen:
traloezbaud driftlider Textilarbeiter Deut{dlands jleht mit an |
erfter Gtelfe. Bon feiner Griindung an hat er mit allen ihm zu
Gebofe ftehenden Mitteln bie Deffertlidheif, oor allen Dingen
aber bie Parlamente, beeinfluft, um den exfordeclihen Sdu
fiir bie Jugendliden in dber Tertilinduftrie gu
erringen,

It neverdbings haben unfere driftlidien Gemwerkidaften {id)
mit einer Gingobe an bie Meidsreaierung gemanht, um fiir his
Quaendfidhen bis zu 18 Sobren hurd) gefehiide Hegelung jdphr-
lidh mindejtens einen bdreimddentliden Uriaub fejigelegt zu be-
hommen. #e hier, fo Hat aud) unjer BVerbond auf den ver-
fdietenjten anberen Gebietenn mandjen Eriolg in biejem Ginne
erryngenn.

&s joll nidht verhannt wecben, baf bejonders unjere Jugend
in beti leften Johren unter ber flarhen rbeitsofigkeit {ebr 3u
Teiven gebabt bal. Gie baite infolge der Taifadie, daf es febr
{dmwer moglid) war, eine geeignete Bejdhdftigung zu finden, Reine

. Belegenbeit, ihre RKrdfte in ben Dienft der menidliden Gefell

jait 3u jtellen. Gomit murben pon vornberein bdie {duleni-
Taffenen jungen Knaben und Mibden den Gejabren des Miikig-
ganges und der Strafje preisgegeben. d

Biepiele Menjden geben es heule, die fid tagtiglich iiber
bns Gebohren und Benehmen unjerer Jugend enirifften? Dieje
Tenjden fragen aber nidyf, mie biefer Sufiand gekommen it
und wir jpreden ifnen deshalb bas Fedt ab, iiber ehwas zu
urteilen, was {te nidit veritehen. MWie gerne miirhen piele Gltern
ihre Geranmadienden Rinber in Lefriiellen unierbringen, wenn
es ibuen nur moghd wire. Ridt Krilik #ben, fondern Hilfe
ideaffen, bas jolf bie Parole jfein. -

Die {ich verantworilidy fiiblendén Wenfden fehen bie Nof
ber jugend und aud) die Gefabren, in der Jie {dwebt. Sie mollen
und werden aud) helfen. Ju den Borgenannien biirfen wir mit
Gtoly aud) die Leitung unjeres djeiftlicdhen Tertilarbeiferverban-
des jiflen. linfer Berbanbsjugendtrefifen ol uns am
8. und 9. September auf dem bejdritienen Wege ein qut Gtid
vormditts bringen. Yenne Rappels, Krefeld.

Aligemeine Rundfhau
Raum uas Valk, - - -

3oblen fjagen Tidierer und zuverldifiger ofs Worle, was
1t und war. Wer in Jablen zu benken jih engemwdhnt, wird
1 Jenen Borftellungen Rlarer, in felwem Hrkell Deflimumies
und in feinem Wujireten unbeirrier. Die Statijtik it daber fiie
jeden, gleidhgiiltig, ob er im fifentlidien Reben fieht ober im
enges R.te*rfe nady gerediler Abmwigung ber Dinge fradjtet, un-
z@e@ﬂt@.jﬁns ir bisher fefilte, war eine gejunie Sonthefe
gwijden m}n_enfli)n’iﬂid;er Genavigheif und polkstitmBder Dor-
jtellung. Diefe Berbindung jiellf in ibenler Boricefjlidhelt ein

Bud) bex, das in hiefen Tagen e E 4 o

a

Duus und-Frang Robr: Grikenordbrunger in Bolk und Wirtjdn

Chrifililer GewerhidGaftsveriog, Berlin-Wifmersdor], ‘?;Eteii}ﬂitli
Tlerk; fur- Pitglieder 7,50 M), und vem man bie weitefte Tor-
brettung -wiinidgen modie, jHon um die oftmals auf gang falide

und jdiefe Borousjefungen cujgebaute Dickuflion der Sfjeni- ]

awidiamem S0 . =X
S CLILIeNEn T (TRIhRgULY TS

liden Wieinung in rubigere und fodbienlidere Babien ju
fenken, Wic entnehmen dem DBudie aus dem Hofdniit ,JHRaum
und Bolk" nadyftehende Probe: ~

,Bor ungefibr 600 Jabren, alip um 1850 Derum, lebten
in Guropa, von dem uns allein renigftens in eliva juverlifiige
Rablen wvotliegen, rund 100 Milltonen Menfcdhen. 450 Jabre
fpiiter, ol{o etwa wn 1800, waren es 175 Willionen, alfo in 3560
Sabren eine Steigerung von nur 75 Progent, und dann hommt
th dent hnappen Jeitroume eines Jabrhunberts, wie wir jefst
nody feben werden, foft -eine Verbdreifudung der Einwobner-
siffern,

Sii bet jolgenbten Tabelle beruhen die Iabien flix das Jahe
1810 filr Guropa {dhon auf genauere Jdblungen, in denm an:
beren Weltteilen auf mehe oder weniger auveriiffigen Gdiijun-
gen, hiomntmen aber iiberall ber Wirhlihheit zum minbeften nabe,
Miv hafthan houts haum el Millel, blefe Sddgungen — ivie

legen bie von Gotha ugrunde — nadzupeiifen,

Bevdliterungszunaline in den eingeluen Weltteilen
1810 bis 1924.25,

Reltteil Bﬂa[ bey iBEbﬁffcrlmg

_ 1810 ! 1924/25

gﬁrnpa e s e e s e e .-jigg Millionen 1352 Millionen
e“ s & & % = w 4 & Z :

Amerifa & o o w v o o & 21 . 210 "
ﬁffifﬂ TR T T SR T 99 " 133 L]
Fufteafierr . o . . 4 .. 2 " 8 "
Sufamimen . . ., .. . | 682 Miltionen | 1844 Millionen

Uuf ber gangzen Melt lebien alfo in Jobhre 102135 1.8 Mil-
Tiarben Menjden.

Welch eine ungeheure Vermehrung in dem hnappen Jeit:
raumn eines Jafhrhunderts! BVon 682 Pillionen auf 1844 Hl-
lionen!®

Bithungsarbeit ini Gutenberg-Bund,

Einen iiberjeugenden Betveis von der Art und pen Erfolgen
beruflidher Biloutigsbefirebungen liefert bdie driftlidenationale

l

T e
ot s A PR

Dier Selbftverfandlidbeiten fiir den
driftlihen Gewerfihaftler

L®em Chrijtliden Gemwerhidajtosveriag werden
alle Budybejtelungen auggeridiet flic den perfonliden Bes
baef fhr Qomerhidicfis:, Velviebsilie: u. OSlashiblictheken.

2.Der Deutide Becfiderungshongzern allein ift gu:

jtindig fiir den UbBjdyluf flir FeuerverfiBerungen filr Mobi-

Ior uinb Huus, fic Chidbeudviedfiahl, Hafipfiidri: und linjail-

+ pecfidherungen, Sobald der Lohn jum eigenen Lebensuirfer:

holt reidit — etiva mii 17T—18 Jaljren — {dilieft der Arbeis

ter cine Lebensverfidernng Beim Deut{den Berfidiecungs:
hongern ab,

3.2¢x Dentiden DolRsbanh #A.-B, werben dlie Geiber,
die nidgt jofort mwieder eusgegeben werden milffen, {ibevmies
fen, Jeber dyrijilidie Gewerhjdajiler fHai bei bder Dentjden

Bolfisbank ein Sparkonto. Jajlfiellengelber fitc die Ber-

bandsgentralen werden bei der Bolksbank eingezabhit. Allen

Ronfuntz, Bou: und Baupcoduktingestoffenidaiten it bie

Bolksbank eleiniges Gelbinjtitut, HlHe Triger der Sogialoers

- {idhetung -— SKRrankenkaffen, bdie Eormmenden Arbeitslofen:

Roffen ujw. — flehen filr den @eldverhehr mit der Bolhs-

banR in Berbindung. .-

4,,Der Deuntfde”, die eingige von Gewerhidafien Heraus:
gegebene Tagesjetiting auf der Welt, mwich in jeder dwijt-
lidhes und nofienalen Wrheiferfamifie neben dem Orisblatt

vt Far mamvaubidum F":n‘inn

aalafar 4 L B S @y, -
aslafan  mall nuw ber Mobe und WAnbivest in aspecRidiafilinen,

fogiafeni und wictfdafiliden Frogen fiehen honn, der [id
vont ,,Deutiden” alltdaglid nntetrir!;fgn I&f;t.

Budbrudergemerkidaft, der Gutenberg-Bund (Haupts
jig Berlin © 42, Quijenufer 1). HWuf der Kolner JInternationalen
Prefe-Ausftellumg it ber Gutenberg-Bund in ber Ubteilung
HBudggewerbe und Graphik® mit einer eindrudisoollen Gdhan
jeiner Bilbungsarbeit perfreten. Die Ergebnifje der verjdjiedenen
Rehrginge im SRiggieren von Drudifadien, im Sdriftjdreiben,
sadgeidnen, Tonplaitenidnitt und in der Farbenlehre geigen
aud) dem Paien, wie frudibar bie Bemwerhidaften heuie fiir die
beruflidie Sdulung threr Ditglieder wirken Ronnen. Gliklid
ift jene gewerbliche Tugend gu |dikes, die, wie im Guienberg:
Bund, gu Dualitdlsleiftungen angehalien und erjogen witd.

Hus Anlah ber fRilner Preffa lef der Gutlenberg-Bund
feine eigene Fadgeitifhrift ,,Braphijde Nadiridien” als Prefia-
Deft erjdeinen. Diefes Heft, mit 48 Seifen Tert, 70 Bildern und
einet Anjabl Hodhiinftlerijder Farbenbeilagen, hat iiberall, be-
jonzers aud im usionbe, Anerkennung und Beifall gefunden,
Ridgt nur ippographifd, fondern audy THerarifd) Hanbell es {idy
um eine Leiftung, auf bie bie driffliden Gemwerkidaften fiolz

fein hinnen. Gn Wort und Bild gibt bos genannie Heft einen
Guienberg-Bundes. Demt gleidgen Jwedt bient aud) die weile
Grideinung, eine kleinere Bilverbrofdiire, bdie mit 24 AYuf-
nabmen ben organifatorij@en Mufbau und die Bilbiingsarbeiten
ter dicifiliden Budbprudkergewerhidajt zeigen will. AuRervem
mude eine 24{eitige Brojdiire herausgegeben, die dbagu bejtimmi
ijt, in unoufbringlider, aber be3mingender Form fiir den Ge-

1 Dawkent Der -diifiid-naiionafen FrbeiferDemegung und bamik

andy fir ben Guienberg-Bund zu werben, Befonders die dret
RKRapitel; 1. Bon der Junjt zur modernen Gewerkidaff, 2. Die
Griinderjabre ber beutjden Gemwerhidaiten, 3. Warum {ind Reine

_—— . e - ama

Eingelisorganijoiionen mOgiige © iveral

ficiien iiveraii Deagjiung [
pen, Fum S@luf findet man in fiberjiditlider Form die Lei-
fiungen ves Sutenberg-Bundes Fujammengeftelli, bie befonbers
aquf dem Gebiete dber Hltersverjorgung vorbildlidy und unitbers

trofjen {ind, N

Beridite asna Aon Birigaruvnen
el b and - shi 4

= S

" %lus dem SeRrefarinlsbegich Titlingen,
Yusbehnung der Strifenificiorge. auj bdie Terfilindufivie.

Pinn hor HHInmsr (Gobratnrial=Taltuna iuninras Tarhanhss murha
F— o SR et e TR 3 o e e

R wLANMITEY W

cn ben Prifidenten bes Latbesarbeitsamies Giibmeltbeut{dlands

s

eine €ingabs auf Ausbeinung der frifenunteritiifung auf die

- [ Y . [, A A % 2 ons AT T i b ocmonmn T maman gysndbes Ll ot
cany Gemwetk{dajl. — Feuwtileton: Sonngnplan, oonndv

]
fteablt — Gine Wanbderfahrt in die Sid)ijhe Sdymweis. — Relfer

Einblick in.die Kolner Prejla und in die Bilbungsarbeifen bes |

—)

Tegptilarbeiter geftellt, Jn der Eingabe wird u. 4. auf die gany
mwejendliche Herabfesung der Urbeitsgeit und auf die Tatjade
hingewiefen, dbaf infolge des ungiinjtigen Gefdiftsganges [dhon
piele bunborte Textilarbeiter und -arbeiterinnen entleffen ror:
pen {inb, Fajt afle fbrigen nocdy in Urbeit geblicbenen Leute
atbeiten nur nody 32 und 40 Stunben in der Wode. Jufolpe der
grofien Wirtjdaftshrifen in den MNadhsiegsjahren ift eine deut:
lich mwabrgurehmende Perarmung in allen Orien des ibtales
mit Tegtilarbeiterbevolherung exfolgt. Trof Umitellung der Jn.
vuftrie auf Kunitieide und Wellgewebe fei eine BVefjerung bex
Befdijtslage in nddjter Jeii nidht 3u erwarten. Jnfolge biefer
Berhalinijfje milffe unier ailen Llimjitinden die RKrijenunierjiiigung
auf die Tertilarbeiter ausgebehnt merbent.
L

et

Befondere Selanntmadungei
- Decbandsjugendtag
ait 8, und 9. Seplember 1928 zu Dilfjeldorf.
Der Gottesdienit fiir disc enangelifden
Teilnehmer am Berbandsjugendiag jindet Jtatt am
Sonntag, den 9. September, vntmittﬂgs 8 Uke in der

: : of FIE
59!‘,2!‘!!‘!!5&!1’.’!‘2, .ﬁ'ﬂﬂiﬁﬂ?;ﬁg Wwiténs

Hauptbahnhof gegeniiber und von diefem nur Gnapp 10
Minuten étit ecnt).

Derbandsbezivk Sdylefien,
Dic Degirhsqefditifisiieile in
Thacnide
-rv%BGi E-,
efindeld fih jefit Maviinfieape 22 I, Jevuruf 2193,
Wir bitten von diejem Tage ab alle Jujdiriften nur
ttoch an bie newe Abrelfe qu ridhtet,
Mit freundlidiem Geuf

fo e

et

/5 B Jungnitfd, Begichsleiter.

Dechbandsbezirk Kbeinland.

Die orbentliche Bejirhskonfereny fiic den BVerbands.
begithk Rjeinland (lin&stljﬁini[dyl ﬁnhetﬂ am Satto

txoy hamnm nn [ WTrra e e G T N JPY
w2y W W g T odrg 3 5 “i-i'fr'====-}=-=ii’ > 5 13 L L G:F;. EH

M-Bladbbad im ,Hotel Oberfladt”, Markt 24,

flatt. Veginn Samstag, den 15. September, nadymitings
4,39 Ube, Die Tagesorduung wicd den Orisgruppen dued
Rundfchreiben bekannt gegeben. Filic die erfordeclichen
Wahlen kommt der § 21 Wohjok 1 und 5 in Betrady -,
Die Vlamen und Udbreffen ber Delegierten find b

fpatejtens 8, September bemnr tUnfergeidneten mitzuteilen,
Mit hollegialem Gruf
Cwald Weber, Begichsleiter,
M.-Bladbadh, Leffingfiraje 1la.

Ritdhow ennd mlwifia
- 58
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poratteny im Wrbsitorftand und in der Standesarbeilf” o
betitelt fich eine ©dyriff, bie ber Gefomiverband evangelifder
Yrbeiterinnenvereine joeben ferausgab. Gie ift aud filr uinfere
Witalieder von Jntereffe,

Sm exften Teil nehmen die Filhrerinnen des Perbandes Stels
Tung guc Fravenacbeii in ber Indufirie. Jm gweiten Teil jdhrels
ben YUrbeiterinnen iiber ihre BVerufswabl, thr Berhalten ju den
Kollegen und iiber ven Gonntag. Der dritte Teil beridhtet an: -
{haulich von der Bereinsarbeif, die Erziehungsarbeit ifl. Evans
gelifhe Berjinlichheiten wollen die Arbeiterinnenvercine Hets
anbildet. So jind fie Borbereiter und Erginger der drijiliden
\“?emerhfd)nftsarheit, aitd) wenn bos nidt qusbriidifid ermdhnt
it '

Die folleginnen, die fid ein Bild vom Wirken der evam
gefijden Hrbelferiunenvereine bejdafjen woien, Qjﬁifﬁii ble
©drift haufen ober bder Orisgruppenbiicherei bie Unjdafjuny
empiehlen, Preis 70 Pig. '

Jnbaltsverzeidynis |
Urtifiel: Mitheftimmungsredyt ber Arbeifnehmer in bet
Wirt{haft. — Durdiidtigmadung der BVetriebe und ber Witk
{daft. — Lohn- und Urbeitsijtreitigheiten in bder Teptilinbufirie
— Die Diafnahmen ur Saniecung ber Lancafbive-Baumwoll
inbuftrie. — Weg mit ven Revolutionsminifterien! — Jugend

iy e g 4

tage. — Aligemeine Rundidau: Raum uno Bolh. —
Bilbungsarbeit im Guienberg-Bund. — Beridhte aus den
Ortsqruppen: Akenbad) i. W. (Baden). — Aus dem e
Rretariatsbegirk Ettlingen.. — Bejonbere Behanntmadungen.

— Biidjer und Sdhriften. — JInferate, ‘

Fiir die Medokiion wverantwortli Gerhard Biller,

MuilEem L . B MWL Pl
WNel00L], FIOTUjTaReE 1.

0 Sommersprossen
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£ braune tnd gelbe Flecke, sowld
sonstige Pehler 1. d. Hautf, bes
sdliégt raach u. sicher b. Bre .
wachserien n. Kindern nur:

Apotheker fabeel’'s RADA-CREM
Garantie: Vollkommen une
schidlich! Betrag zuriick, wenn erfolglos!

Y Preis Tube Mk, 2.— {u. Rprto), zwel Tuben portofrel

Rada-Crem ist eln nach neuest wissenschaftl, Vor-
schriften hergestelltes Kosntetikum, daber mcht zu ver-
wechseln mit veralteten, oft teuren u. werllogen Mitteln

Versand mur echt per Nachnahme durch die Firma:

Fp, Frisdrich, MIFNDOrg-1.L., Obere Pirkheimer Str.59
Usrainglanaen, Fahnenschieiien, /
Tischbanner, Dipiome, Abzelehen.

! Fahnénlabrik Schoer, Essei-R., "‘\

. I‘I

Hobeisenstrage 49

Reizende Locken!

natirl, gewelltes u. gekrduselies Haar, R 3
dauerhaft auch bet feucht Wetter uad {’i’ g i E:
Sehweifl erhalt Frorachsana un. Kinder G 5
auch nhne Brenten auf einfachste und BN ")l
schuellste Weise nur dureh das wirks i

samste, garant. unschidl. Apothek, s
Habérl's Daner-Lockenwasser AT

[ i 7
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FITID . MMl e~ {Me & WVAMSF) - i & luguiiTas- o

portalrei: Versand nur sciit p. Nichn.
dunrch die Ficma Fr. Friedrich,
NGraberg-TZ, Obere Pirkhelinersir, 59
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