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' ﬁhem Mafe,

ﬁrbgter und ﬁ?tgefﬁellttn mehr und mehr volhswivi:

I;I]aiﬂi ¢ bedeutfame Bﬁt;nla‘ﬁ?nen [,tebilﬁ ‘r:?i;e :uﬁig;]?i
einflujfen Baben .wer

ils niitberatend ju beeinf Lun mmmg_fﬂi@é;; it
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Baie 9Richtigkelt ihrer allgeme
-Eilbungd}ﬁlfer hen‘} Rahriten ihrer {pejiellen Sdulung in
8o Mostratung der Yrbeltnshmer-Inferefien gu nolR s
Swictf{maitlidhes Bebeutung an. Und da theoretiidh
Bt oder begabte Angehisrige eines Unternehmens au dies
Bien Junhtionen berufen wetden kaonn, liegt die BVermeh:
Rrung dec Gelegenbetten gu einet derartigen Schulung —

Jieidiermapen ?m {0 3ialpolitijden mie im allgemeinen
cobufitionspolitijhen und volBswict{gajt

: m JInferejfe.
-id]e S U Bruno Ravedier:
' s RNerivotuna her Hrboltnehmers

A mr b ow v mmds

tntecefjen in Den Trujts.
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Die $rau in der Betrichsvertretung

Tias Betriehsriitegeley madyt beiighdy der Wablberedhtigung
nd per Wahibarheit Reinen lUnterfchied wijden ben miaun-
Blichen und roeibiiden Grmwerbstitigen. Demnady liegt es im
Wiiffenr her Urhoitarinnen fTelhit, ob hie hommenhen Bebrichs:
ratswahlen o ausfallen, dafy bdie weiblidje Belegjchaft in ben
ningelnen Vefrieben eine geniigende veibliche Dertretunp ev-
shilt, Bisher badben fich die RKolleginnen diefer Wertretung ge-
geniiber vedit auriichholtend benommen. Rud) in den DBeridjten
ver Gewerbeaufjiditsbeamten ijt oleljody daoon die Jede. Das
& Jujtandekommen bdes Vetriebsrates in Beirieben mit nux
weiblidher Belegjdajt Jtoft oft auf bejondere Schwierig-
#¥ hetten, roeil bie Ucbeiterinnen das Ymt als Betriebsrafsmitglied
nur ungern annehmen,

Die Griinbe hierfiir find redit veridiebener Art. Jum Teil
liepen fie aud) in der Frau felbft. Arbeitevinnen Defifyen eine
¥ qemwiffe Juritkbaltung gegen jede Wetdtigung tm offentliden
& Ceben, Mo sine Arbeiterin jene inneren Hemmungen iibermindet,
bie ihz aus threm Gefdledt chez aus den @ewohnbeiten und
Borurteilen ihrer Umgebung ermudien, gehen ihre Leiftungen
nicht felten iiber bdie Durdfdnittsleijtungen bexr wmannliden
Betriebsrdte binaus. )

- Bis Hhneigung zur llsiernabme “sines Beiriebsratepoltens

Eliagt audj bovin begriinbet, baf bie ¥rbeiterinnen firdten, fle

wiren oen Aufgaben eines Vetriebsrtatsmitgliebes nidht ges
wad)jen. o

Die ftachere Herangiehung dber Frou gur prak-
ti{den Mitarbeit in der Weiriebsvertretung ijt — insbejonbdere
beute it der Textilindbuftvie — eine gwingende MNotmwenbigheit.
Die Einftellung oon mweiblichen Urbeitshrdften in Textilbetrie-
iben nimmt immer grifieren Umfang an. Die Feftjteifungen hef

5 dfung 1825 ebenis wie bie DBeridie ser Geverbeauj
@:uyrsazmnten 1620 geigen, baff unjere Tegtilinoufirie jid tmmer
1 T Ly ST Y

eht au eingr Frouemiidbufitie entwidkell. So lejen witr 5 D.
in einer MNotiy in ber ,Textilzeitung”, Berlin, vom 8. Januar
928, baf in Miljen St. Mideln (Sadyfen) bie medanijden
E3ebereien foft cusnahmslos weiblidye Perfonen be-
chiiftigen, {o bafj die mdnnliden Perfonen, nidht nur von Miil-
fen, Jondern fajt {imtlidec Drte bes Mitlfengrundes gezroungen
s find, in fremden Drien Urbeit ju fudgen. —
gn bem Mafe, in dem die Frau immer {tdcher tns Wirt-
# {dhaftsleben bineinbejogen wird, mufy fjie jidy aud um ibhre
e Pechte felbft mebhr Rhilmmern und demnad) audy getvifle Pflidyten
%ﬁbemebmen. Die Rechte der Arbeiterinnen fteben. einfadh nur
auf oem Papier, wenn fidy die Rolleginnen, fitr die fie exhdmpft
wurden, nidt rilbren und von ibnen Reith sroreifon. Darum
S miiffen alle #rbeiterinnen, bdie praktijche Grfabhrung befigen,
; fih aud bereit erhldten, fiix bas Wobl ihrer Mitarbeiterinnen
= als Betriebsratomitglied 3u wirken.
? - Qm britten Ubjduitt bes Betriebsritegefehes, der bie Y uf

gaben und Befugnifie der BVetriebsvertretung enthalt,
Bann man bel faft allen Paragraphen nur rechi dringend bis
entiprechende wmeiblid)e Bertretung bei Vetrieben mit peib-
licher Belegjchaft wiinjdhen. Laut § 68 it der Betriebsrat be:
rufen, Bervbefiferungen an Mafdhinen und Eine
gtidatungen berbeizufiihren, Ferner {51l bet Beiriebsrai an
¥ Berbefferungen ber NArbeitsmethodben mitwir
¥ Ren, $Bieviel Jeit geht in manden Betrieben verloren durd)
5 Warten auf DMaterial! Dadurd) wicd der rbeiter in feinem
- Berdienft {dywer gefdyddigt. eber audy fiir den rbeitgeber ift
 biez kein QBorieil Hud) ben weibliden Beiriebsratsmitgliebern
- g.xmad;ie;t hier widytige Yufgaben. Bei den neujeitliden Arbeits-
ethoden ift befonders btarauf au adhten; bdef die Gefunove
Jeit bes Menfden geniigend Beriikfidtigung finbet.
= Ueberaus widitig ift, baf bdie Arbeitervinnen bei fufftellung
on Arbeftsordnungen mitmirhen und bie Sefonveren
Belange ber weibliden Belegidaft beacitet werden. Bejondere
%:qumerhfafnheit wetden die mweiblidgen Betriebsratemitglieder
G ot Behdmpfung von Unfell und Befunbbeiis
otiabren {denken milfjen, ben Wcrbeilgeber auj Mifftdnde
gzm pen Betrieben aufmerhjem machen und bderen Whftellung

verlangen,

§ 78 bes DVetrieboriitegelefies fiebt bie Regelung dex

g Hcbeitsgeit, der Wcbeitspaujen, Sie Husbil
bung und BVebhanudlung ver Rehrlinge im Beo
triebe vor. Befdmwerdben der Arbeiteridaft zu
urilter[u'.djen und auf veren Ubjtellung Hinzu

| withen ift befondere Pilicht der ipeibl. Betriebsratsmitglieder,

Was von ber Urbeiterfdhaft felbjt beziiglich ber Midtein-

=2 §

i

in bm die gewihlfen Veriveter der ‘
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aeht ebenfalls beuflich aus ben Ilehtert Berichien ber Bewverbe.
aufjidhtsbeamien hervor. Jm Hinblidi ouf einen fritheren Urs
betts[dluf exhidren {idy Urbeitgeber und Urbeitnehmer eins
{dliehlich bes Betriebsrates nur gu oft einverftanben mif einer
ungefelichen Riirgung bder Arbeitspaufen. Jn einer grofen
MNeihe non Betrishan mwurde ¢ine falbfidndige Mitlag:
paufe vereinbart Ju einer Bandfabrik erbielten die Urbei-
terinnen hurze Reit ilbechaupt heine Mittagpaufe. Die Gemilh-
rung siner einbalbffiindigen Wor. und Nadmittagspaufe fiie
fugendblidhe Hrbeiter bet ldngerer als aditjtiindbiger HArbeitsjeit
wac bes Ofteren nur jdwer bdurdpufilhren, Im Hinblick auf
bie grofien gefundbeitiihen Schiibigungen, die burch eine iiber-
wéfig lange Yrbeitsgeit undb zu hurge Paujen befonbers bem
weiblichen Organismus entitehen, miiffen gerade bdie reibliden
Betriebsratsmitglieder auf Einpaltung der gefeflichen Arbeifs-
seit uub Paujen aditen.

§ 87 behanbelt dett Entlafiungsiduf. Yudy Hier ijt
es pon grofiter Wedentung, daf Frouen jid in der Beiriebss
vertretung befinden. Gine gang bejondere Aufgabe obliegt dern
Betriebsvertreterifhien in ber Durdfitheung bes Arbeiterinnens,
Mutters und Jugendjdupes. Auj diejen @edbieten miiffen vor
aiien Dingen Kolleginunen titig jein und neue Berbeffe-
rungen und Erleidterungen in ben Betrieben eingufithren juden.

So ermiglicht bas Befriebsriitegejey es ber Arbelterdaft,
{id) Jeibji an her Frbeiisjidite gu jdiijen und audy in widtigei
Sragen mitbeftimmend zu wirhen. Dies legtere muf oud) von
pen mweiblidhen Betriebseatsmitglienern beadytet mwerden.
Wer feine Redytr hennt, muf fie audy wabrsunehmen gemillt
fein. Darum miiffen oud) in Betrieben mit mweiblider Beleg:
jchaft eine entfprechende Unzabhl RKolleginnen bei bden neuen
Betriebsritervahlen an fiderer Stelle aufgeftellt werden, Kot
leginnen miiffen {id) aber aud) bereit finden, diefe Poften an-
aunehmen, . .

Dic Steubtur der Textilindufivie
Cine HUnterfudhung ouf Grund deutfder und amerifanifder Statiftiten

Der folgenhe Auffaly will erftens gemiffe alfgemeine Grunds-
Tages Hir ben Bergleid der deutfdien und ameriha:
nifchen Tegttlinduftcie, meld lehtere, ie oir alle
wilfen, eine der ftdrhiten RKonkurrenien ber deut{den Teztils
inbufirie auf dem Weltmarhie ift, geben, Daju flehen die Crs
gebniffe ber beutfden Gemwerbeadjlung von 1525 und der ames
vikanifden Gnbuftriegiblung Ses gleiden Jalres, mie fie jor
chen fortlmufend neriiffentlicht merden. gur Berfitguna. Er will
ameitens bann auf Grund ber ausflijrlicheren ameriRanifden
Ctatiftih die Leiftungsfabigheit der Arbeit in den veridiiedenen
Yseivishshlaflen fliv die veridiiebensn 3meige ber Textifindujtrie
aufioeifen. Da eben fHier bie beut{de Gtatiftik die niitigen
Uanteriagen einftiveilen nidt gu liefern vermag, iff auf das ame-
rihanife Zablenmaterial uriidigugreifesn,

- 1L
Rorpleidy bee deutfdien und ber amerikanifden Tegtilindbufivie.
ireht vergleidibar §ind bie Sablen der Befriebe und bdie

Sablen fiir bie Arbeifer. Dabei ijt aber 3u beriidk|idtigen, bab
ple emerikanifde Jndufrisfioniiik Deiviedbe mif weniger als

[y

Wity Delicr Jabreeprobukiicusmwert nidt exjuRi, und bal mweiiee
te amerihanifde Statiftik nidt die Verhdliniffe an einem be-
[timmien Gtidytage erfafit mie bie deutfde (am 16, Juni 1923),
fonbdern Durd)dnittszablen der befchdftipten Urbeitshrdfte file
bas gange Jabr gibt. .

®leidyzeitig ecfaflt ble amerikanijdie Gtati[tik den Pro-
pultionsmwert in jebem eingelnen Befrieb, und dann natiirlid
aud im Sangen fiic dbas 3dblungsiahr. Hierfiir liegen ouf veuts
fdher Sette nur bdie privaien Sddfungen ovon Dr, Unge:
witter und audy diefe nur jir eingeine Jndujlrien vor.

v
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- Bei ber Widytigheit des PBrodukiionswertes fitr die Beurtetiung

ber gangen Jndujtrie haben wiv gegloubt, bie Jablen anfiilren
gu folfen, mo immer {ie eben, wenn aud) nur Sdiisungen, vors

hanben maren, ‘
—
Deutjchland Bevein Staaten
s g
Bahiber | SRE | Baproer | SEE-
E8E | €8 E
553 Ths
et i el
Betriehe Ucbeiter il Betriebe| Urieiter Rili. Dol
Runfifeibe , . . . . . 31} 27401 1wl 1e1ml  esy’
Seibonwatet, . . . . 2054.] 49561 1659 | 132508 8090
Wollwaren. . . . . . 8085 | 202632 832 | 165300 1,057,7
bavon Sammgaruweren 646 | 44919 650 3291 SE200 596,2
Baumtsslwaven . . . o3 | Z55I007 1200 A355 ) ASS200 1 T7i44
UL
. - Spinner
Gtridwaren . . . , . | 50800 | Z21514 1987 | 186668 5099
Qute . . . ... .. %9 | stsw| 165 23| 6312 27,5
nue
. Spinner i
Teppidie und Wolbeden 1324 | 20517 69| 33886 188.9
Disfe TJablen find melft widgt unmitteldor und unrbebingt

vergleichbar. Die CEintetlungsgrundiie bet ben amerikanijden
Jnduftriegruppen {inb andere, als bei den deut{den, jo dbaf faft
jeve der obigen Jablen audy Patriehs mit umisnfien bditiie,
welde in der Stalfiftik bes anderen Lanbes unter itgendeinem
anderen Sammelbegriff ausgemiefen mwerden. Trofbem biirften
fie im grofen und gangen ein gutes und ridtiges Bild der Bers
biltniffe geben. :
Diefes Bild der Verhiiltuifie tritt icrer Heroor, wenn man
bie Durdifdnittszablen der befddftigten Perfonen pro Betrieb
in ben eingelnen Gruppen ermittelt. Wud) den folgenden Zablen

hommt alfo felbjtverfiindlich keine unmittelbare und unbedingte

Bergleidbarkait zu.

Durdyidinittsaahl hey E}tﬁtit;&rﬁffe pio Deitied

_ in Deutjeland in ILG. %
funftiede . L L oL ..., . 88l 1337
Ceibentvaren . ., .. .. ... 241 rick B
Eg’lmarm e 4 me e s x .. 228 198
vanein Rammgarmwaren ., . . 694 209
Boumwellwarer , , .., ... 330 325,5
Stridwaven , , ., ..., .. 438 . 939
Jute . L ooL L. c e e .. 160 275,0
Zeppiche und Wollbeden , , . . . 154 490’

Ve amerihaniiden Beiciebe der Tegtilindujivie haben
alfo viel hobhere Durdidhunittsbelegidaften, wnd
droar jebe der Detradylelen Jnbufitiegruppen. Der Unterfdhied
ijt relativ gering in ber Kunitfeideninduftrie, in welder qud in
Deutidlond bdie Belegidhnft fehe Hody ift. Uber tn der Stricks
wareninduftrie ift die amerikanijce Beleaidaft hoveits Hurd:

mefe 8io boppeit [0 Jody wie bie deyt{de,

-

ebenio in ber Juteinbdufirie; fie ifi mehr als dreimal jo grof in
ber Geideninduftrie: fie erhebt fidh faft auf bic gehnfadie Grofe
in ber Wollinduftrie und in der BVaummwoeilinduftrie; und ber
Unter[diied it befonbers grofy — fajt bas 20fad)e — in der Gns
puftrie der Teppiche und Decien, Dabei ift immer gu beriichiid-
tigen, dafy die mmerikanifchen 3ablen Durdidhniitziablen fie
bas Jabr find, wibhrend die beutiden Jahlen Giiditagsablen und
alfo von der fdyvanhenden Saifonbefddftiauna beeinflufit jind.

Dizle Jablen gewinnen einen febr plaftifden Sinn eigznts
fich er]t {pdrer, wenn wir, geftitt auf bie 3ahlen der ameriha-
nifden Stariftir, bie Produlition ber Urbeit in den verfdiiedenen
fud) als intereflante unbdb djarahtecijtijde Tatjade im Yujbau
per deutfdien und amerzihanifdhen Tegtilindufirie bingenommnien
weroen. -

Auf nod) oiel {dyvankenderem Boben als beim Pergleid
ber Jahlen ber Betriebe und der HUrbeiter, weldies fid) eben
nut ungefihe quf die gleichen indufiviellen Tdtigheiten beziohen,
“eiegen Wit ung beim Bergleid) der oben angegebeiten MWr p-
puliticniswerte; beshuldb perzichien mir barauf, aua ihnen
meitere Gdliiffe zu 3leben, -
Delviebsgrige und Peodukiivitit der Hebeit.

Es Handell {id) alfe bier um bdie Produkiion pro Hrbelter
fn  ver{dyiedenen Betriebsgrifenklaffen ber Jubdujtrie, Die
amecthanifde Giatiftik unteridjeibet fiinf folder Bes
friebsgrofenhiafen, und jwer berulit fie als Eintei-
Iungaprina_ip flit die Betriebsgrifenhlafje den Wert der Jabh-

resproviiiion. Wit begeidnen die fin] Beiriebsgrofentiajen uis
Brergheiriche - Sebeedprobultion  500u— 20000 &
Ficinbetriebe ‘ . 26 000—-- 100 000 &
Mittelbetriche ; 100 000— 500000 '8
@rofibetriebe M 800 000 -1 000000 g
Riejenberriebe . hber 1 Mill. £

Die Produhtiou pro Yrbeiter mird dann offenbar filv jede
Betriebsgropenklajie in jedber Jnouftrie exmittelf, indem man

en @efomtroert ber Produhtion biefer Grifenklefls burd

bie YUngahl ber Hrbeiter Dbiefer Oriofenkiaffe teilt. Da-
bei wird man bei ben Jwergbetrieben, wie Bei ben RKleinbetries
ben gwedmifhig ben Gigentiimer als Hrbeitshraft mit Hingus
adbien, da ¢t offenbar auch mit Hand anlegen wird und da jo-
mit {eine Yrbeit unmittelbar ju dem Produhte beitrdgt, fo qut
wie bdie HArbeit einer gemiefeten Hilfshraft.  Sonft- echdlt
man etn faljdes Bild von der Provuktivitdt ber Arbeit in ben
unteren Betriebshlaffen. Jn den hoberen Betriebshlafjen madt
Hinguredinung oder Nidthinguredhnung bes Eigentiimers als
Yrbeitshraft obnebin am Mefuitat faft nidts aus,

Produhtionswert pro ebeltshraft
{in Dollnr) )
. Bwevgs flein » Mittel » Hrof » Fiefen-
g Beirieben |
otha . . L L . ... . . 1010 2¥B0 4340 6010 76%0
falle ohue , Samngoran. . 2210 2980 4840 55300 B8
Rammgar . . . . . . . . 1610 2835 4735 6210 617
Bauwmwolle . . . ..., . 1780 3166 3630 3760 388p

Stricwaren ., . . . . .. - 2193 2710 3700 4540 478

- e

Sute . ... 02l — 4T 8910 446y

Die 3ablen seigen I allgemeinen eine auferorbentiid
ftorhe Sieigerung bder Produhtivitdt bder Ucheit
mit bexr Befriebsgrofe.

Geft man in ber Geibemindufirie die Durd:

fnittsarbeltsleiftung im Mittelbotried gleid 100
Werteinheiten, {o produziert bie durd)fdnitilide Hrbeiishraft
in den Jmwerpbetrieben nidht gang 46 Werteinheiten, bagegen
bie durdifdmittliche Wrbeitshraft ine Misfznbeiried 186." Dabei
Banbelt es {ich nidht efmwa nur um bdie cigentliden Fadarbeiter
per Betriebe, jonbern um bie gejamie in 2en Teirieben bejdif-
tigte xbeiterfdait. Bei Wollwaren jind die Produhtivis
fitszablen, bejogen auj bdie Hrbeitskhzaft bes Mitielbetriebs
gleid) 100: fiir dben ZFwergbetrich 48,7, {iir den Riefenbetrieh
127,5; fiir Rommgavn ebenio, 34,0 und 130,0; fiir Gtridimwaren
58,2 uud 1285, Tur bei Baummollwaren geigt fidh vom
Mittelbetrieb an elne bemerhensmweszie geringe Gteigerung
ber Prodbuklivitdl ber Yrbeif, mighderveife deshalb, weil die
in bdiefemn Summelbeqriff ber Statiftik jujammengefafiten Pro-
buktionen febr veridyiebenactis flnb. Jm {elle pon Jufa Fehai
niein peim Wiitteibetrioch Befonders DBerhalinifje vorguiieges,
weldie bei den refatip hlefnen Jahlen, wn die es {id) Yiex
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Danbelt, eben durd) das' Befeh ber grofien Jablen nidht auss
peglidien mwexden, '
fus dlsfen Jablen wird man aber n i dit ohne weiteres auf
eine ent{prechende:-Uebextegenhelt deo Grofhbeteice
bed in feinem gejamten Ergebnis {diliefien diirfen, Yrbeit i
nur eines der foltenelements, meldhe I das {dyliekiicie Dros
buk! eingehen. Das Kapitalelement, alfo ble Pomente ber Nae
ritalverendung, des Rapitalverkebrs Im Probukit, des Yers
braudis an mafdinellen Unlagen burdy den gangen Betriedb, die
ehen hohere Muibormadiumg ber vermendeten Hrbeitshralt ers
migliden, hnnen bie bdurd) die grifiere Produktivitdt der Urs
beit eraleften WMinderhoften nidit nur ausgleichen, Jonbern
fibevglelidren; an fidy ift es qut moglids, unb es mwirh audh
ofi qenug in Wivklicdhhelt vorhommen, dafy ein Betrieh, weldper
pro Arbeitskraft eine Prodbukition ven 150 over 150 hat, eine
Ileditere Rentabilitdt aufreilt, als ein ogpderer Betried, mit
ber Produhtivitdt 100 pro Mrbeltshraft, -
dud) die weltere Sdiuffolgerung it an fid) nidyt obne
mwoiteres vidhtig, dof Gobhere Produhtinttat der Arbelt
im grofien und Miefenbetrieb an {id) eine geringere Mrbolisver.
wendung bebinge, felbft aud) nur auf die gleide Produktions.
fenge bejogen und ofme Rilc{idt auf die Sonfumffeigerung
burd) Berbilligung. Diz malGinellen und betriebaorganifato.
rifden Unlagen und Eluriditungen, weldhs har hiber tationar
Iifierte Betrieb erforbart, bedingen {hrevieits Hrbeitsieijtungen
file ihre Herftellung unh Grhaltung, murr grofienteils ybeiis-
leiftungen aufiechalb der Fabrik felbft, Arbeitsleiftungen, weldpe
{ich eben Hinter dem Mehraufiwand von RKapital verbergen. §ta-
. pital bedeutet hier Umfdiichtung der MArbeit aus bem horizontalen
Stebeneinanbder in das vertikale Nadjeinander, geitlid), wie nolke.
wirt{deftlid:organifatorijd. . : .

Ullo wire etwa ber Sdluf, daf der Riefenbetrieh in dezr
Geideninduftrie mit 7080 Meoffar Yabressrobukiian pIo drheits-
hroft ben FMiitelbefrieb mit 3880 Dollar Jabresprobukiion pro
erbeitlshmft um b0 Progent unterbieten kann, nidit ftide
haltlg, A o

©elbftverfiindlidh mwird man Rationalifierung nur
butdifiigren, wenn man baven eine dohere Leiftungsfihigheit,
eanfitetiv und qualitatio, bes DBeiriebes, alle foften ein-
gefdjloffen, ermartet. Die obigen Jahlen weifen jedetifalls im
afigemeinen auf eine Bibere Leiltungsiahinkeit mit madionbez
Beitiebsgrofe hin, gumal wenn man bebenkt, in twelder: Mafe
;Jilﬂt'j bet Stiefenbeivied in ben eingelnen Snbujtrien durdgejett

P ber gejamien Wertproduktisn {fellt Ber
bder Hiefenbetrieh
in bex Rammgarninduitrie, . . 89,19,

Banmpolinbuftrie , . , 7849
Sutembufivie . . | ., . 82,19%
Leinenindbufivie . . | |, 24
EEim&t‘.ﬂ . e e .ﬁ,ﬁm
Zolinbuftrie ., . . , .ﬁﬂ,i&
‘ Ervidwarenindnfivie . | 85,
Wahrend anf bie Mitteibetriche entfaten (in abjiei

. Bender Reibenjolge):
" Reineninbuitvie
Seibemuaren
Selhiwoaren ., .,
aute L,
JMammwolliwaren , . . 759
Reammgarst , ., ., . . A

Die bler entwickelten Tatjaden erhalten ihre ¥Anmwenbung
avf uns, wenn wir fragen: welder Beirichsyrohe der amerikas
nijdien Statiftik entfpridyt die Durdyidnitisbelegfdaft
Pro Bettiebin Deut{dHhland in jedex eingelnen der bes
Irrodhenen Indultclen? : -

Der deutide Durdidnitisbetrich in ber Getdeninduiicie
Dat 24,1 ¥rbeiter, ber amerikani{de Rieinbetried in der Geibens
induftrie Bat 232 Urbeiter, ber durchjdmitiliche Mittolhetrioh
beveits 58,8 Hrbeiter, der burdyfdinittlide Ricfonhetrish 288 :

un der Bawmwollindbuftrie hat der ourdhidyniitlids beutidhe
Beirieh 38,0 Urbeiter. Dies ift aflerdings mebr als doppelt [o
viel, als ber burdjdnittlidhe amerihanijde Kieinbetried in der

» « 25,69 ber @efamt.
« -173%  probultion
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ein 3mangipftel der Wrbelterzahl deg amztihanliden RNiefens
betrlebes (759), On der Kammgarnindufivie hat der durd){dnitts
lidie deut{de Betrieb 69,4 Ucbeiter, der burd)fdnittliche ameris
hanifdie Mittelbetried 68,1, ber Orofbetried 1165 und der Ries
[enbetrieb 607 Wrbeiter, Gn der Stridimwarenindujtrie jtebt dex
burd)fdmittliche deutide Beirieb mit 48,8 Urbeltern glemlidy in
ber Mitte gwijcdhen dem buridinittiichen amertkenijden Rlein.
betcieb (19,8) und bem amerthanifden Mittelbetrieb (05,4):
Miefenbetriedb 484 Yrbeiter.

Ulles in allem genonunen, tritf aud) el vollex Berlidifidytis
gung bder ZTatfadie, bafy aud) nidit eine eingige der genannten
Bablen nur unter einem Befiditopunht allein aufgefofit und evs
hliixt werben darf, doch aweifellos bie Ueberlegenheit der
amerikanliden induftrielien Organifation
fibermiltigend Bervor. Diefe Ueberlegenbelt, fo wie fie
dum Ausdruck kommt, hat nidhts au tun mit her Mobmaterial:
befdiafiung und toicd audy fedenfafls durd) dbie Grife der Pro-
duktion nidit ent{dieidend beftimmt; es hanbelt fidy vleimehr um
eine Ueberlegenbelt der Organifation unter bem Beliditepunht
ratizacics KRonjeniraiion .

: 3.
DBetriehsgrife und Produbfensiiufe,

- 3um Sdilufl nod eine Rleine Heberlenung, wle fid bie
Lelftungsfdbigheit tes Mittelbetricbes 3u et des Miefenbetrie-
bes verbilt bei hodjqualifizierten gertigmaren der Tertilbrandye.

fud) die oben gepebenen Jablen enthalten bereits einen

" grofien Teil der Sertigmarenprobuktion, und 3mar einer febr

hod) qualifijlerten Fertigmarenprobuktion. GSdion aus dielem
Orunde wird offenbar das Bily ftark vermiidht fein: einerfeits
ift ein Teil ber Miefenbetriche der bodymwertigen KRonfummaren-
inbuftrie in ben obinen Bablen bereits eingefdiloffen, und bdie
Jabl ber Riefenbeiriche, melde hiar nod Befonbeis ausgeriejen
wird, erfdieint alfo gu hlzin; anbdererfeits aber mbgen folde
Betriebe Hodymertiger RKonfummarenindufkie fidy audy fiic
Riefenbetriebe heineswegs befonders gut eignen und bdaher das
Gefamibild diefer Riefenbetriebe ungiinftia beeinfluffen. Wuch
ven foigensen Jahizn kommt alio Beine abfolute Bebeutung bef;
fie geben nur bie Ridlung.

Uls Beifpiel fic Jubduftrien, flir mwelde ble vorliegenden
Jablen binreidend grof {ind und volftindia norliegen, wihlen
wit; bie Jndufitie der Hemben, der Tertilhurjwaren und
Epigen {pusidlichend: bauwmwollene Opifen und Bovien, welde
ausgefvrodien eine {nbufirie ber Stiefenbetriebe barftellen) und

flrinbeirich Mitlelbetried Rinlen eiries
1560 3820

Gembem . ., ., ., ... 1} 6470

Sturgwaren unb Spigenn . . 4170 5920 6690
eine Mawmmwollaren . . 8490 4500 4780
- e, Goumann TEii

der jhlcinen Baumwolhicaren”. &5 erpidi {id) ais Froduktions:
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Ble Vewegung der Brokbandeldvreife In Dentihlany: %
o Sut Laule be vergangenen Jahres fiieg bie Gefambil
fuberaiffer um 1,8 Pros. (von 137,1 im Desember 192645
auf 1896 m Desewmber 1827). Die Subersiffern fit—
lonbwirtidajtiihe Ersenaniffe und induRrieile Robftofie und:
Dalowaren logen im Durdidnite bober afd im DurdlSuit]
ted Jabred 1926, in dem fidh nod bie plinftige Grnfe ded
Jabred 1925 und bie im LHerBR 1028 ausgeSrodenc MWich
igaftstrile ausgewlclt Yatten. Die indufriellen Fertigwaren
erreiditen dagegen nod nidt ben Durdidmitt von 1927, 28

obmob( fie tm Qoufs dar 2lwafl WMonats o 2,8 Pivs. an:

gesogen baben, %

Fepi it

friiberen Denkfdyriften dex Bereinigung zur Lebn- und Wrbelts:
aeitirage, insbejondere gu ten Denkfdyriffen bes Jabres 1924
duferjt vorteilhoft. Sum Ende ver Monate gebruar, Mixz und
¥pril Rounen von bden Gewerkidaften 247 Tarifvecirdge fiic
rund 3,2 Millionen Acbeiter faft aller widitigen Jndujtriezmweige
gekilndigt werden. Es ift mit Gidjerbeit anjunehmen, dak tie
ERidhfien von biefem Kiindigungsteddt Gebroud maden
werden und enffpredente Forderungen auf Lobnerbihungen
feflei. Die Denkjdrift weift darguf hin, dbaf auf Grund ter
emtlidien Tariflohnjtetiftih die Tarifldhne in ber Jeit nady dem
friege wm rund 70 Prog gefliegen find. lim biefe iiPeraus

Baummpollinbufirie hat {173}, aber qud) meniaer ala e Silfts
ber Hrbeiterzabl des amerikanijden Mittelbetriebes und etiwa

[dnelle Steigerung tragen zu hdnnen, mufie ,die deutjde Wici-

{daft durdy ftiirmifdes Tempo ber Rationalifierung mit ailen

~ €ine Dentfdyrift sur Lobubelvegung

: {
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Die Vereinigung der deuifdhen Arbeitgeberverbdnde an das ReidisPabined
DMe  Beysinigung  der  deutfden ﬁti:eifgeﬁernérhﬁnbe Mifteln auf eine Genhung der Selbfthoften hinarbeiten «
hat bem Reidyskabinett eine Denkldrilt zur Sriibjabrslohn. | Urbeitwehmer find der Meinung, daf diefe Aufjalfung der Ber Sy
bewegung iiberreidyt. Die Denk{drift untecfdeidet fid) von ben | einigung der beutfchen WUrbeitgeberverbdnde eine Gtiige fitgg

ibre Behaupiungen mar, daf die beutfdie Wirtidaft durdy Un
wenbdbung {dmilider Plethoden rationeler Betriebspolitih fi
big ift, einen boheren Lofn ju tragen. Die Oeweri{daften [inieS
weiterfiin ber Meinung, daf audy heute nod) die MatfionalilieIiR
rung weiterhin gefordert wetben hann, insbefondere, roenn »
Rationalifierungshemmungen welde bie Sariellec gusiise, fotiy
Der Rermpunit ver Denkidrift fiegr in der Daxfielun

fnilaw
r“-“".

bafi der Wirtidalt ein Beowing H6rig bSleiben muf, dec e
eigenie Rapitalbilbung in befd)leunigtem Tempo fidert. ‘.‘Damfi%
madyt fid) die Berelnigung die Behauptung tes Reidysverbande %
der deutfden Jnduftrie zu eigen, nad) weldjer ,ein sHfentlider
Raufhraftentyug fiir vortviegend honjumiive Bedlirtnifje in ? it
beftehenden Hihe auf die Dauer einen geniigenden !Iugbaug: 3

r&i 3
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Amerikanifdhe Sewerlihaftsbilder

Ber Wheniener, Gewail wad Rudifiandigheit.
. Die Gefdjidjte der amerikanijgen Sewerkidioftsbewegung
in ben groBen Gtébdten it voller Wildhelt und phantaitijger
Sbenteyer, RNehmen wir einmal bie beiden aroken Tangeczsitun:
gen ool San-jrangisko in die Haud, {0 finven mir Beridjte,
bie {idy lefen, als hanpdelten fie von einmem ntilitarijdien Kriegs.
idauplas, Geit Monaten fiihren die Stmmeriente pon Ean-Fran-
3tsho einen giben Streit um die forijlide Regeluny von Lohn-
und Arbeitsbedingungen. MWahrend bdiejes Sireikes gejdiah @e-
walttat auf Gemalttat. [n per Ieten ode wurben pier firsik.
bredenbe Zimmerfeute wven Unhekonntar  Sherfallen  anit
vimmern gejdlagenr und {0 jmer verfeBt, dDaf einer bex
Ueberfallener nndy hurzer Zoit im Sofrital {ah, waGrend bie
anderen drei mit gebrodhenen Mipren und Hrmen liegen und
pielleidht nicht wieber voll wrbeitsfabig werben. Bas ilt bereits
der pierfe f:'_.utia){ag in viejem blutigen Rampf Nuf der Berlujt-
Lifte auj beiden Seiten ftehen oufierdem nod) ftber 200 leidst und
It_:ijrxget if!qriegte; Die Iritungen uehmen bereits geoss hiz Po- 4
higel uno ben Bitzgermeifter der Gtadt eine brobenbe Heltung an,
well nur feften pie Uebelttter gur Recdenidaft gezogen merben.

Bet grofen UrbeitskAmpjen in fmerika, insbefonbere im
Baugewerbe und im Bergbau kommen {olde, beinabe in ftrieg
ausariende Borginge baufig nor, und es micd fdmwer fein, in
Jetem Falle fefizuftellen, melde Lnrisi Wrbaltesbor sher HWibel: -
nehmer den Kdampf mit fo rohen Mitteln brgonnen haben, Sn St.
Louis traf ith einen clten seutiden Gogialijten, der jdon man-
S}él;lkeitmk'tm_ﬂnbknﬁe;gbgn ven Nlhingis miteemoedit bat Gr
ISrEtie mit einen regelradien Rrien, mie ibn bis ffreikhenden
soyienoeroeifer bes benadibarien Roblengebietes wabrend eines
gropen Arbeitskampies nor 20 Jabren au beltehen batten, Rad

il ol , bl
iangen ailfs  fuferite gefpannt,

L

t Sireikmonaten war oie Lage
und ble Nrbeitgeber perfuditent mit allen Mitteln, qus pem Siin
Den und Cften Sireikbreder hrangubringen. o WUTdE eines
Tages nrd) Hey aererkidafilidien Gaheimdisnit der Gtreiks
Teitung gemzib;t, baf ein ganger Crirajug mit Streikbredern
faty bem Refhlenrepter untermwens fei. €5 galt, 3u perhindern,
bafy diefer Jun das Revier erreicht. Die Gewerhidaiten riefen
ipre ﬁeute. gufamimen. Die Parole Yiefi: . Freimwillige por~. s
melvzten fid So piele, daf nur oin Teil dapon Rriersmiifig ane.

AT REl. EEIXIC Y

§ bis gum lekten gingen. Der

&ri ifiort finmh
-torifdy ozonmifisrt fink

- geriifiet wezden honnte, Su iener Reit bolanh fidh falt in iencs

BT alex pou Beieiligien Ferjonen glaubwiitviy verjidest, dop

= B 0 bl ey, b i —,

Eergurbgiterfami!iz_ ein gutes @emehr. Man broudie das jum
gegen, aber andh liir ben Gall oider 385en Wrbeiishample, vie
3ug wurde aujgehaiten, und es ents
ftand ein regelredites Befedt, bei bem iiber 30 Kohlenarbeiter
ifir Leben einbiiflen. Die Sireikbredier mugten aber den Miicks
gug aniveien. Mg hen toten Wrbeitern zine Srififidje Deeebigung
oauf den HFriebhofen bder Rirdien und Gemeinden des Reviers
verjagt tourde, houfte bie Gemerhidaft ein eigenes Friedhofs:
gelinbe, mo fie ijre Opfer beerdigten. Diefer Jriebhof der
Soblenarbeiter Hegt heute ned in einem Rleinen Bergarbeiter-
oor] in der Ndbe von &t. Qouis am WMififippi, und viele Vetera-
nen per Koblenazbeiter finden dort immer nody ihre Iehte Jube-
fiatte. Gn 2en unoygenifierten Roflengebieien von irging bas
ben die Bernberren grofe eigene MMadymanndajter, die mili-

i Dori finb joide bluiigen [émpfe aud
gegenmartia keine Gollenbeit,

.. _DBie gewaltig der Ungriff von rbeitgeberfeite oftmals ge-
fibrt mird, bafitr ein Beifpiel aus einem Bergbaukampf des
Jabres 1913 quf 1814, Gine im Staate Colorado zum Rocefeller-
fongern gebirige Roblenfioma lich wogrend eines Kamples oie
primiiiven Hiitten eines ganzen Bergarbeiterdorfes in Flammen
aujoelien. 33 Urbeiter, borunter Frouen und Kinder, verloren
ihr Zeben. Die Gemwerhidiaftsmadyt in jener Gegend murde end-
gilltis gebrodhen, und die Kom~agnie erridhtete eine serhss
gemeinfdiaft™, bdie mehrere 2ohnberabjeungen nadjeinanber
Hhudte, Berhlhmt- sber- vielmelc beriidyiigi ifi aud) der qroRe
Urbeiishrieg im Baugewebe von €hikago, ber mifbrend ber
arofien frife nad bem SKriege cinfefte, bel bem Mord und Tots
ichleg on by Fogesordnung mow, und er [Eliebld mit sinem.
Siege ber Bewerh{daften endigle,

3u bven Wajfen der rohen Gemall frefen aber in den ame:
sikani{den Yrbeilshampion viele anbere gemalijame Wiiitel, die
uns in Turopn unbshannt. {ind und heifentlid) oudy unbehannt
Bleiben. n €hikago wurbe mir 3. B. anliflid ecines Gtreihes
pont RKleiderarbeiterinnen ein Fell perfénlid) genau bekannt,
ir dein es fidh in einer Peftimmien Eniwidlungsshafe gerabeju
um einen Wettlouf ber Partelen jum OGeridiis{dreiber beam.
Ridter Gondelte, den es 3u bejieden gelt. Wix find galle be-

Ranni gemorden, in denen pon Geowerkfdiften bei Streikfallen
fiir Bejledninpsaelper foft ebenfoviel cusqegeben merden mufite,
mwie fiir Sireihunterfififung. €5 &Iiz*.g{’t wie ein Marden, muthe

ber Stodt baben ndmlidy unter fidh eine dabingehende Wb

in Jillen von Derbaflung bie Jntereflenten einfady zu be
~ 005" berjenigen FPortei des Tablbejirhs geben, bie gerad
den Gtaatsanmwalt und Riditer im Hmnte Hat (beide werden g
miylt), um mit ihm iiber den Preis au_ verbandeln, [iir ben bi
Sreilaffung des Berhafteten exhauft werden hann. -
Jm gegenmirtigen Streik der Jimmerleute von Gan . Frang
3isho merden nod) anvere Geroaltmitte! gebraudt. BViele Paud
unfernehmer miren von fid) aus bereit, bie geforderten Taril
vertrdge gu [diliefen, bie die mid)t der Gemerkdujt ange’
horigen Urbeiter om Bauplah aus{dliefen. Wiirden fie feood
fo bandeln, fo hriegen f{ie non oen Ge[didltsleuten pon Gan:
grangisho heine Boumaterinfien . geliefert. Die Unternefuer
madung getroffen, um bdie Vradf der Ga::.::rhjd;aftﬂgr_l 1g_sbefnnfg
oete im Baugewerbe ein: jit nIgemm du oreczen. ¥ls Yintwouigd
ouf biefe Jafnahme hat die febr [tarhe und qui organijiert
Bewerkjdaft ver Jimmerleute in ber Nédhe von San-grangishs
brei eigene PHelzhandlungen erridytet, die ju Eagesp'rglien Densss
geerhidieftsiveundlidien Bauunternehmern bas nitige Bawaes
Goi3 Hefern. Die Gemevh{daften habe_n in diefem [gal_le bereils
einen langmierigent Progel bis jum Hédijten amerikanijden Ge
riditshof durdigefoditen und verloren (ouj Grund bes Shermans
act). Wie ernft es ben Arbeitgebern von Gan-Frangisho bdicfes :
Mal war, geht darqus Hervor, def fie einen RKompfionds vor
gwei Millionen Dollar gefammelt hatten. A
- ‘DBerjeigi mum bie Be{djiare ber Htbeiletkdmpie in ©
-Stadt San:-Franjisho bis jum beutigen Teg, o muf man, eud;
bei einer nody {o arbeiterfreundvlider Healtung, bekennen, def B
bie @emerhidiaften an ber Entmidlung diefer hodgejnan B
Lage nidit ohne Sduild find, Bis kurg por dem fKriege ferrialts
in Gan-Frangisho beinabe eine gewerhidaitlide Diktatur. Dielty
thtatorijdie Mad)i faben fie mehr ais cinmal in der mraffefiely
BWeife mifbraudit, und swar nidt nur auf gewerhidajtlidery
Gebiste. Pie Gerwerkidalten hielten filr mehrere Sahre beinaby "
clle widtigen %emter der Stadtvervaltung in ijrem 32[‘5
Sdmity, der Bitrgermeifter diefer Periode, war aus ilren
ben Bermorgegangen. Diefe Tahre der € = dtvermaltung .00’
San-Franjisho gehiren mit 3u den dunkelften in der tBefcf}ldl',I
ber amierikanifden politifden Qorvuption. SGie enbdeten mil
einem ielfieiten Shendal. Ruef, ver Berater von Sdymiby
neben manden anperen Wwanderten ins Judthaus. - .
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unferer Wirt{hofisgruntlage aus ber eigenen RepitaMraft dev
Unternehmen vechindert.” — Mit der Uebernahme diefes Ges -
dankenganges geigt bie Bereinigung, Hal aud) fle von bem We-
danken behere{dt wolrd, die Rapltalblidbung nnethaeld bes Bes
triebes fel eine volksmirt{daftlide Hotwendigheit, Diefer Ges
dankengang |t jedod) nidht nur unmoralifd, fonbern and unmwirt.
fchafthich, denn das Rapital {iir den Wusbau ter Unternehmung
wird ein Unternebmen ficts qus dem Gelb. und Rapitalmarht
{dwpfen miiffen. Die The[aurierungspolitih, wie fie rad) den
bisher veriffentlichten Bilanzen von. der deutfdren Wirt{daft
im leften Jabre gepfiegt morden ift und bdie Heute {dhon auf
yedpt erbeblidien Widerftand bel den Aktiondren der elngelnen
Berke ftfit, it entgegen der Uuffafjung eingeiner Rreife dex
Wirtidalt nidt der ridtige Weg jur deut{den Rapitalbildung.
Diefer Wen aeht (iber die Dividende, die Lébhne und dle Spor.
kraft bee Deutfdhen BVolhes, Dle Denhi{drift vermeidet es, ge-
rabe diefe Jiffern gu nennen. Nad) einer Verednung bes Fnitis
tuts fiir Konjunkturforfdung befrug bdle beutfde Kapitalbiis
bung im Jabre 1627 insgejamit 12 Milliarben Meldiemark. Ta-
von waren 4,4 Millarden Reidsmark Auslandehredite, fodaf
eine innexe Rapitalbildung von 7,6 Milliarden Neidjsmarh
perbleitt.

Die Yrbeitnehmer werden fid) nidht den Saly ju elgen me:-
den, dafy ,e0 ovbllig ausgef{dhloflen i{t, daf fiir die Juhunit mit
elner meiteren €enhung der Selbfthoflen in qud) nur anndhernd
pleidiem Tewmpo au rednen (1.4 Bielmehr beweilt gerade bdie
Benh{dyrift dle Ricdytighelt des bisherigen Borachens ber Ges
wwerkfdiaiten, das von ber Jnduftrie Iminer als falfdh bingeftells
toorben ift.

r

Zoby- und ﬁrbcitsitrciﬁg&iten
in der Textilindufteie
Tarifklndigung in Banern. '

Dle Qewerhidafien baben - den Manteltarif, bdas Tehr.
orbeitsjellabhommen und den Lobntarifpertrag fite ble {lide
bagerifde Textilinduftrie gum 81. Mdrz dfs. Js. gekiindlat, Ges
forbert werden Uenderungen inmt Manteltarif und eine Crhohung
ber bisherigen Lohn(dge, ‘

$ilr Vordbayern ift ebenfalls der Cohntartf gum 31, Pl

pehilndigt. Gefordert wird audy Hier eine Lofnerhiohung, DTer
Manteltarit tir diefos @ohlol i bokannilich sbenfslls

L g 1) ’.H LY su m
81. Maxy gekiindigt. ; .

Shiibigiiig bes Hahmeniarijs fir die Fiicderlaufig.
Der Meanteltarif filr die Tudinduftrie in der Niederiaufif
it von ben Tertifarbeiterverbiindon um 21, MErs sokiinalat,

Geforbert wird u. a. eine &chibung dex HRkotdjpanne aul
40 PBrog. fiber den fefigefepien 3eitlofn. _

.,
e T PR S SO e Bae B Ffanka B Fasde masafon
SRR Und [USpetTungen IR den (ieipinnererdi

b TSebereiert in Tricbes und Weida,

. 9t Triebes und Weida war der Lobntati srdnungemifilg
gehiindigt. Die Unternebhmer lehuten Verhandliungen ob. Dars
euf tret bie Belegihalt in Triebes In den Streih. Wm 24, Februox
hat nun die Jirma tn Weida ihre gange Belegithaft, eta

- 1400 Terptilarbeiter, ausge{pertt.
&

Slucioersung Bel Ber Disma Halnet in

_ Geta :

Die Weber bel der Firma Halpert find wegen Ukhorlohn-
blfferengen in den Gtrelk getreten, Darau] bat dle Firma am
24. Gebruar hre gefamie Belegjidafi ausgefperrt. Die Fitma
wollle die Ykkordiohne fiiv die Weber enigegen ben tarxifligen
Beflimmungen um 20 Progent kiirgen,

Fabob Hechr +

Der Jugendleiter des rifilicgen Metallacbeiierverbandes,
Delege Jakob Mehr, ift son einem langesn, [Gmecjoolien Leiben
buzdy dent Tob erldft worden, Sein Ableben [t nidt nuz filc den
dicifilidgen MetallacheitersRerhand, fondern audy {fic die Ve
{amtbewegung, und in biefer befonders fiv bie Jugendbewes
gung e¢in auferordenilid) {dymerzlicier Berlufl. Rollege Mehr
war ein Heber Denfd), ein aufridiiiger, lamterer CHavakfer,
it felbfilofer SHingabe diente er feinem DBetbanb, diente ez
vor allem ber Jugend. Diefer mibmete er feine gange RKeaft,
BWas tha [aft unerfeflidy madt, ifi neben dem gemerkiGaftlidien,
{ein grofies beruflidies und tedinijches IBifien, [ein auferoes
dbentliches Gejdidi, durdy {elbiigefdaffenes Tnjdauungsmatertal
uny burd) Vortriige erpevimentefer Art, fomokl Grmwndifene
als aud) Jugendblide beruflid) zu inteceffieren, den Berujss
gedanken und ein gefundes Berufsfireben in ihnen ju wedien
und gu firdern. Jahlreich find die von ihm gu diefem Ftwecke
gebaulen, Gefouberen Uppavate, Dabel woe e eini  jeines
Pindologe, cin Stenner bder Jugendieele. E¢ verftand ¢s5 mwie
wenige, fid) das Vertrauen der Jugend ju ermwerben, ihr Freund,
Becaler und Flihrer zu jein. Wit der Jugend des diriftlicken
Tietatiarbeiterverbandes fieht darum die gange dicifilide Ge-
wechidlajtsjugend trauernd an ber Bahre diejes Mannes, Sie
wird jeln Andenken Hody in Chren halten, war er bodh von
allen Freunden der Jugend ber Bejten einer, Mige unfer Herr:
| gott ihm feine, von [elbftlojer Riebe gur Tugend und gum Nes

beiterfland getragene, {egensceidie Nrbeit in reidem FMafe vers
gelten. ,
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P Ticouiinge anionsd Hrofwns Y02R/
© . xte Wistontoolitit Mt abydngig oon der faage el
Eelbuiarlies. alic son béim Seibangedor und Der Radirage
nad @eld und damt aud von ver ajigemeinen ¥iges
ihaitdlage. Ter T13fontiag Dder Deutiden Meidh3bant war
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Eﬂecﬂng_zf::f;ded;ni{dget Teil. Betradtungen fiber die Berges
nesverhiltniffe des Ringlaufers. Roemmelt: Die Negus
Imrl_mg ber ‘Bqu{nmu{lidjlagma[d}ine. Riefer: Wie die auts:
;ﬂﬁfﬂdje Redyreinigung am Willom entftand, Ger: Die veridjic-
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ﬂBabmur_en&uﬂbe. Hamann: Mitteilungen bes Fadinermen.
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vedien und ihre Herftellung. Peter: Sdaftmaidine Hir bas
rationelie Bermeben der Runiifeide, Dicifolijer: Die Her-
{tetlung verjd)iedener Strumpfarten. A e xle: Schlingerhanten-
Gdneivemaidine, Kofde: RKalenver fiir Hutogen-Sdmeiger
1928

Teghite porfduungsbecidie. Ueber ben Tinjiug ber Heifbe-
hanblung auf bie Jute und deren Verhalten im Spinnprozef im
Bexqleld; aur gebatfdilen Jute. Hirrid): Die tedynologijhen
Unterfdyiede der fenst hauptiadlich hanvelsiibligenn Rohbaums
wollen unter befonderer Beriickfichtigung dex Unterjudjungs-
methoden. Fikent{djer: Die Zorfionen bder Seivengarne.
Nofenzmeig: Fadenzibler, tedhnijde Miitteifung aus bder
Jiduiirie, . einfeitiidye Stigytiinien jiir die Priifung von RKRunftfeibe,

Chemijd-dechnifdier Teil. Die Bejtimmung des Blanies an
sunten Oberfliden. RlugHarbi: Die Wnwendbung der uitras
nioletteny Strablen in der tertif-diemifdhen linterjudjungsprayis.
Nopit{d): Doderne Gntwiirfe fiir tertilen Drudk. Borner:
Unterfudung unt Stadymeis organi{der Furbitoffe auf fpehtros
gwpi[d]em Bege, Formaneh: Gasjengmafdine jiir Garne.

ombelli: Mobrbleide uny Kodpbleide. Kollmann: Jur
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Die WeltzeltidciftenfGan enthilt mie bisher bie midtigften
Referate aus in- und auslindifden Facdzeit{drifien, Neue Bii-
chor, TMeus Pufterkarien, Tecdhnifde Nushitnfte, Fragen und
Untworten, Gefudite Bezugsquellen.

. Der Ubfdhnitt , Neve Erfindungen Stingt in beRannier TWeife
ein Bergeidnis der behanntgemadjten PBatentanmeldungen, fos
Die !Refe.ta’:e aus in= und ausldndilden Batentidriften.

Betriebsorganifation, Betriebstednik, Stromoerbraudy in
ﬁnbtt{tbetrteben, Lep: Die Bedeutung des Wirkungsgrades
elekirifher Totoren in ber Tertilindujtrie. Centma le z: Aus-
{duf zur Behdmpfung gemwerblicher Larmidymwerhoripheit, Der
idimelle ©dyiile-3ug, Kontrolie der Barnwicijdaft ciner Weberel

Miifler,
Wirt{daftlider Tell. Huao Heberlein 4, Der Welthandel mit
Tegtilmaldiinen, KRupejyh: Jubilden, Rereinsnodridien,

gaidulnaduidten, Offene Stelien, .
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Hat die Rurzarbeiterunterftigung in fhrer
jeGigen Sorm praltifhen Wert?

€s 9ot gewif grofer Enftrengungen bedurft, um dle gefefss
lidie Grundlage bes Rurgerbeiterunterftiifung gu {daffen und
in das neue Gefey iiber Wrbeitsvermittiung und Hrbeitsfofens
{iitforge gu fbernehmen, Die HUnotdnunpen der oberifen Lan.
besbehdcben fiber die Rurzarbeiterfiiriorge blelben burd; die
Berorbnung vom 23. Geptember 1027 aud) fibex ben 1. Ohiober
1027 binaus in Rraft. Audy dieles wurde ohne Jweifel als Ers
folg gebudit. Denn in ber Hodhonjunkiur des vergangenen
dafires ham ja die Wrbeiterfdjaft garnidht in die Berfudung,
die Rurgarbeiterunterjtiigung gu bean{prudien und ihren Wert
iu erproben. Dne hat fich abay inamifdien weiontlich vorinbart,

Jn verfdjievenen Indujtvien lift die Vejddftigung twefents
lid) nady, und die Kurgarbeit nimmt namentlid) in ver Leinens
induftrie erheblichen Umfang an. Gs ift immerhin ein gutes Jels
dien ber Golidaritdl, wenn [id) dle Betricbsrite bel {diledtem
Gejdhidftsgang gegen Entlaffungen wehren. St die Einfdyrdnhung
tes Betriebes nidit gu umgehen, dann geben {ie lieber ur Gin-
fdwénkung ber Urbeitegeit fiix his qnnae Welepfdhaft ais Ru.
fimmung, Mdt gulest mag fiir mande Betricbsvertretungen
dabei bie Erwdgung ausidilaggebend fein, dafl unter beftimms
ten BorausieBungen bie Kurzarbeiterunterftiifung gezabit rird,
Ju fpds exkennen fie freild), daf es ein Trugbild war, Man tut
den Dingen wahrhaftig keine Gemalt an, wenn man behauntet,
dafi oiel grofere Uusiicht befteht, in der preufijden Klaffen-
lotterie mit einem ®ewinn oder menigftens dem Einfah hers
ausjuRommen, als bal ein Kurjarbeiter in ben Genufy bder

furzarbeilezuntaritiisung hommt, Wie fdmer 2o e, dlefe 5u

erreicdien, dafiir ein Beifpiel:

Eine Gardinenfabrik in Sdilefien {abh {iHh vor Weibnaditen
genstigt, den Betrieh eingufdyjrdnien, Um Entlaffungen 3u vers
meiden, wurbe bdie Urbeitsjeit eingejchrdnkt, und zmwar mwaren
in den lefiten fiinf zujemmenbingenven Woden vor Weihs
nadhten insgefamt zehn Wrheitstage ausgefailen. MWell awifden
Seujaby und Welhnadjien {ibethaupt nidt gearbeitel merben
follte, war jedoch in ben lehiten beiden MWodien nur e ein Fag
ausgefalfen. Die Firma beniifjte nun den jdledten Gelciitas
gang, um gwifden Weihnadten und Neujahr bie Keffel reinigen
du laflen. Diefe Urbeit mar nidht unbedingt notwendig, da die
Poffol arlt im Cepteamber gereinigt worden waren und bel not
malem @eidyiftsgang erft in einigen Monaten bie Melnigung
erneut notwendig gpewefen todre. _

Vet ber Unfrage bder Beiriebsleltung beim NArbeitsamt
Habelfdwerdt megen evil. Rurzarbeiterunieritiijung
wurbe exwdhnt, bafk in den betreifenten Tagen audy bie Rofiel

- gereinigt wicden. Der BVeldeid des Urbeitsamnies lauteie bdae

hin, daf RKurzarbeiteruntexftiipung nidt in Frage kime, weil
Bei ©ftiliftand wegen Keffelreiniqung nodh nie interftiigung aes

[ 305 mwotden fei. Rud) eine Befdmwerde der Organifationsieitung

wurde in diefem Sinne beantortet und der Wntragjtelier auf

“eine eofl, Vefdywerde beim Lanbdesarbeitsamt Breslau wver:

mwiefon,

Da fich aber berausitellte, dafi fiherhaunt nody hein Idrift-
lidyer Antrag vorlag und ber Rermaltunganus{fiul dos Wrbaita.
amtes Habelfdyroerdt nod) gar keine Entidreidung gefillt batte,
wutbe der Cinfprud) gundd)ft vor diefer Jnjtany nerhnndelt.
Der Bermaltungsaus{dhuf eradtete den Einjprud fiiv beoriine
det und fprad) der Beleg{daft filtr drei Toge Kurjarbeiterunters
ftiBung zu.

Begen diefe Cntidietvung legte der Botjigende des Wibeits-

« aties Habelidywerdt Berufung beim Landesarbeitsami Bres-

fau ein. @Wm 7. Februar 1928 verhandelte die Perufungshammer
in dMeler Cake Sl 555 der Bervfung fab und 50 bie ETnis
fheibung bes Terwaifungsausidufjes Habeljdmerdt auf. %ljo
Urbelter{dait hat Keines njprud) auj HKurjerbeiter-
unterjtiifung. Sntereflant mwar bie miinblide Beqgriindung
biergu. Die Berufungshammer mwiére bemnady ju der Uuffaflung
bes Bor{igeden des Urbeitcamies Habelfdpoernt gelangt, mos
nad) egen ber RKeffelceinigung eine Unterfilifung nidt in
Srage komme. Es beftiinde dody die {tarke Bermutung, und die
Berufungskammer miifje annehmen, daf der Stillftand des Ve
triebes mweniger infoige Betriebsein{drinkung, als Tuegen der
feflelreinigqung erfordetlid) gemefen mwire. Dabel konnte in der
Terufusngsverhanbiung nadigewiefen merden, baf von Neujabr
eb in gufommenbingenden Woden erneut {icken Arbeitstage
ausgefallen find.
Man behonhbas

-----------------

— ble

on §ehn aufeinenderiolgenten Woden jind
insgefamt 22 YUrbeitstage (alfo beinafe pier gange Woden) aus-
gefalien, die Reffelreinigung hat erft im Geptember {tatigefun-
den und wiirbe friiheftens im Hpril ober Mai notiendig mwer-
den. TroBdem ift nady Unfidt der Berufungskammer 3ifden
Weihnadter und Neujahr wegen RKeflelreinigung gefefert mwors
den unb kénnen e Yrbelter fiic gange — brel — Tage! — pie
Unterftiibung nidjt behommen. Das begreife, wer mag! Das geht
dem Hrbeiter denn hody dfiber dis Sutidhnuxv!

Formell ridptiger meg ber jmeite Teil det Begriinbung fein,
wonad)y die Unterftilfung bdeshalb aud) nid)t gewdbr! merben
hann, meil in den leften jmwei MWoden vor dem Unteritiigungss
fafl nur je ein Acbeitstan susgefalien ift. Wie gefagt, den Paras
graphen nady. ©b es aber im Sinne bder Gefeligeber gelegen Hai,
in {olden Jdllen, mie oben angegeben, bie Unterftiigung 3=
verfagen, ift eine anbere Frage. _

Die Beirichsrdte migen {id) in Jukunk reidlid) iiberlegen,
ob {ie {iir Gnilaffungen ober Rur3arbeit eintrefen. Wenn nach
langer Quriexbelt Bann 5o Enilaffungen unvermeidiid fing,

find bie bavon Betrofjenen boppelt gefdddigt, ={d.

ARud eine Sorderung:

~ s oapiba t
Abbkau deor Betriebsrbte!

Nadh ben Vejtimmungen bdes Beirichsrategefeties beftans
bisher heine MIglidyheit, AUrbeitgebes, die die VefteNung eines
Bahloorftandes in Defrieben ohne Betrieboverireiung oblehns
ten, Gieru gu jwingen. Die Regrefhlage nod) § 823 BGB. und
bie nenerlih) von den preupifdien Palizeivermeltungen anges
wendeten BVeflimmungen bdes -prevfijfhen Berwuliungsgejeles
{fiehe Wctikel: ,Durdfilhrung der Bertiehsraiswahlen” in Ne. 7
unjerer Berhanbsgeitung) geben bisher der Wrbeiterfdiafi bie
cingige Fidglidheit der Celbfihilfe vid bes Schuges in blefem
Holle, Der Reidgstagsausidup file joziale Angelegenheiten bal
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nup gur BVehebung bdlefer Mingel des VetrieborBiegefefies el

nen Abiindecundogefesentwur] befdiloffen, Remmt der alte Ves |

teiehsral obee YWebellgeber feiner WVerpflidhiung ur m_ﬁenung
cines newen Wablvorflandes nidy nady, fo hat nod) bdiefem
Entwue] ber Borfigende bes Mebeitsgeridhio auf WUnirag elnes
oder mefrerer Urbeitnebmer, ber Gewerkidafien ober des @er
wertbeauffiditobeamten elnen Wahlvocflany gu beflellen und mit
ber Durdifiibrung bder Walhl gu beaufivagen. Durd; blefe Bore
{deift icd gweifelsohite die Jahl ber Beiviebe ofhne Veiriebss
veticelungen gang betrichilich abnelumen und der Webélter{daft
gor allem wudy in jenen Beivieben, in denen der HArbetigeber
Migher die Newwahl der Betriehsverivelung abfidhtliy verking
berte, ihr Wertretungsiedit gefidiert.

Ratliclidy find ble Arbeitgeber von diefen Wusfiditen felr
neswsge echaut. In longen Wuffdgen und juciffifdien ,Degeilns

bungen” fuchen fie in ber ihnen gur Verjilqung jtehenden Prejfe
unb in ihren Werbandsjeitjdiriften die ,Unfinnighelt* dlefer
Entidlichung des Reidistagsausidufles zu beweifenn und deren
Unnalme im Veidhatag su pechindern, Mebe sber wenlger hlac
feitt dobel das eigentlicdie 3Jiel, das gewiffe Hrbeitgeberkreife
verfolgen, gu Tage. Befonders intereffant ift in diefer Hinfleht
ein Yctihel bes . Inbdufirlefdhyh® — Jsituna Das doullden Tn.
dujiiejuvecbandes — bder grifiien Streilfdukorganifation
»er beutjdiens Nrbeitgeber, Ubbau der Veiriebsrite ift die Pa-
role betjelben:
wanan follie aus ber @niwikiung die Konfequenzen gies
hen und nidht an einen Wusbau des Beirieboritegefenes, fon.
betn an feinen geitgemifen Wbban denken.

Die awedtmiahioite Lofuns mire sine mefentlihs Kasauf;

Mwng bee Brenge flir die Set:iebst&tepﬂigz'éggzbe voils
auf file bie Beutigen Verhiltniffe geniligen, wenn die Eincidy
fung von BVetclebsrdten auf Veiciebe mit mwindeflens 200 Hrs

beitnehmern bejdranht wiirde”

. Go {dreibt der ,Indujiviefdug” vom ,Belriebsrdtevumn:
mel” und von der .in jedem Betradyt Hberfilifligen Cinridytung
ber Deiriebsriite™. Die Bedeutung, die diefer reakitiondren For:
berung jukommi, ergibt fidy aus folgender SefifteHung:

- - 9f  unjser  Seuifden  Leghiimbufitie find  insgejomt
1210 784 Yrbeitnehmer beféfiftigt. 128525 Perjonen find da:
von in Sleinbetrieben {unter 5 Befdidftigten) tatiq, haben aifo
Reine gejeflidhe Betriebsvertrefung. 465345 Pecionen find in
- Defriehen mit & bic 200 Pe[chaftinten iAtin und fallan nadk dor
dotderung der UArbeifneber ebenfalls die gejefliche Deiriehs-
veztretuny erlieren. 603 892, nlfo faoit bdie HElfte
Cber ln ber Tegiilinoufivie befdidftigten Pers
fonen foll mithin heins @eviratung, Leines
Ghuf dbes. Betriebsrdtegefees und kein Wlits
beftimmungsredit gemihrt werdben! glir die an-
deren Organijetionsgenppen mire die Nuswickung diefer Nr-
beitgsherfocberung nodj verheerenper: Bon insgejami 12 684 273
in Judufirie und PHandwerk befdydjiigten Perjonen wiirven
8124 420, olfo rund 68 Rraz der Ratdhitticicy
Perjonen, shne Bertretung fein, damit die Hrbelt:
gedet in diejen Beirieben wmieder nad freiem Grmeffen fhalten
egnb molien Bénnesn. - - : T T
Die Arbeiterfdaft mog daraus erkennen, mie widiig fir
fie bie flarhe Anteilnafme am Beiriebsvitegedanken und bie
gewerhidiojflicie Sidierung hea Retriebardtansiokss i1 SRR,

Rleine $ovelle zum Betriebsritegefef

Der 8. Husidufy des Reidistages batte fich in dem leften
Doden Wi einigen Anivdgen verjdiiedener Parteien zur Uh-
gndirung des Betriebordtegefehses gu bejdidftigen. Die Regie-
tungsparteien bradyten einen eigenen finfrag ein, ber fid) ouf
eine Ybinderung der §§ 23, 95 und 99 bejdyrinkie. Diejer ¥n-
trag ber Regierungsparteien umijafit wefentliche gotderinges,
bic wa. nud) oon Der Goginlbemokratie vorgelegen batten,
Gine Reibe weiterer Anirdge, u. a. aud) ein Antrag auf Ausbay
ber Gejamibetriebscite zu RKongernbetriebsriten, wurde der
Regierung ols Waterial iibermiefen mit dem Crijudyen, bal-
Digit eine Usherarbeituns bes Betrisbarfteasfot-- R
Dieie Usherarheitung gebills
rend beriidiiichtigen

Ter ¥Unirag der RNegierungsparteien in gr Fafjung ber
Hnsidiifle, hat das Plenum bdes Reidystages in erjter Lefung

gelegentlid) ber Beratung bdes Saushalis bes Reidhsarbeitss
© minijteriums paffiect. Die Novelle jum § 23 BRG. befagt, def
im Jalle der clte Belriebsrat sen Bajlvorfiand nidi geivdhit
bat und im Folgenden ber Hrbeitgeber jeiner Berpflidtung,
oen BWablverjtand Fu bejtellen, nid)t nadigekommen ift, auf
¥nitag eines oder wmehrerer mublbereditigter Acheifnehmer
oder quf Ynires siner mivtidanil Deteutigung ber Hrbsiinehmer
ber Porfigende bes Arbeitsgerichis einen Wahlvorfiand aus
ben wablbecechtiaten Hrbeitnehnmern beftellt, Hntrogshereditipt
iit oud) ber Gemechequificisbeamte ober, fofsrn par Weirieh
nidgt der Bewerbeaujfidyt unterfiegt, die von der gberiten Can-
beshebirde beftimmte Hehiorde.

Gndlid wird in bem neuen @efeq beflimmt, daf ein BWahls
vsritand, Der feiner Pilidt nidt nadkomnmt, durdy des Hrs
beitsgerigit quizulbien und butd) einen vom Wrheitsgeridt neu
be[te{ii_en Rabivorjtand zu erfehen ift

Die Henderunag bos £ 25 Bejtelt wejenilidy bavim, buf Eia-

rer gum HAusbrudy kommt, daf es zem linternehmer verboien
L, bie Hrbeitnelmier in ber usiibung der fich qus dem Te»
{tiebstitiegeiey erpebenben Fedte 3u befdudnken ober fie bese
wegen gu benadyteiligen.
. Der § 99 BRG., der die Strafbeftimmungen enthilt, wird
mjowell geiindert, bak fiir hem Fall sing Betrishemarirstune
vothanden iff, firafantragsberedtiot aud) der Gemerbeouffidyar
bearate bejw. die von der oberjien Landesbebizde bejtinumte
Beborde ijt. -

@s with bie Radyridyt pecbreit durd di
3er Gewerkjdafien gls nntmggb:t’ bfg‘e Dr“‘nmi?;i‘ﬁ%{;‘%;g
a"“‘ig Eiie ﬁ@ﬁﬁms eine hem %Eﬂig'm"" ege _g meisnas
fremde Jnftang eingefdnltes wotben fei. Ridytig iftfagﬂtrh‘iing?',
iﬁB nady dem geltenden Betriebsriteredyt die mwirtichaitlichen
SETEmgungen Per Arkilnehmer wir als berofende Tpflonaes
mit den Betriebsriiten in Berbinbung gebradit werben. Durdy

bie neve Belehrsbefinmmng wirs aber an diefem Juftand faks
tigents

et T o o

- —— ey
EFige- [

felle alle Gisherigen Exfajrungen

1S nidts gelindert, Die Gewerkidafter greifen in das
Tidge %ufgabengebiet der Betrishorite nidy ein, €5 wird iGnen

fie felbit beim Wrboitcasr:
RBablvorflandes fiellen Bonmen, Tas

{dajten im Rahmen der neuen Be bes

: ftimmungen
ggm besieht Tidy alfe ausfdlie§lidy cui bie

- - -
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Aligeiizine RiundfiHan
Wen mdflen wiv zum Velricborat?

Die Durdfilhrung bes Beiriebsrdlegefehes Hingt nidt u-
et bavon ab, welde Perfonen das NAmt bes Betriecbsraies
innehaben. Darum ift ¢s nobwendip, biz Froge aufzumerfen:
Wen wihlen wle [n den Belriebovat? — Wer ift In der Lage,
ble betecitigten JForberungen und Wiinje ber HrbeiterfHaft
exjolgreid) su verireten?

Crfte Vorausfefung fir ein BVetrieboratsmitylied i, daf
es ein ganger Gewerhfdafiler fei. Warum? Als
Mitglied ber Organifatton hat diefer Betriebsrat in Berjamms
lungen und RKurfen, durd) die gemerk|daftlide Lteratur und
Berbandszeltung, imimer mieder @elegenbelt, felne notwenbigen
Reantniffe ilber joslale und wictihaltiidhe Fregen, Belefje und
Bevordnungen, dle filv {hn roicdhtig find, ftindig su erneuern
unb su bereidern, Gr hennt fid) aus (ber das Tarifs und
Sdlidtungsmwejen;, kennt vor allem bas Betriebsriitegefely und
verfiedi es anguivenden. Gr hann nidi nur den SduR oer gejesss
lidjen Beflimmungen, jonbern aud) ben Gdjufy und die PHilfe
der Organifation jederjelt fiir ficdh und die Belegichaft in n.
iprudy nehmen. Die gerwerkjdiaftliche Mitgliedihajt und Dtits
arbeit mufy deshalb erfte Borausjegung filx die Wahl eines
Betriebsratamitgliebes feis.

Das Betriebsratomitglied muf aber aud) ein vollmers
tiger Wrbeiter in feinem Fade feinl Gs mup unddhjt
afigemeine Renntniffe von ben Verhiliniffen bes Betriehes bes
fige. Es muf reiter iiber ausreidhende Materialkenntnifje
verfiigen und iiber den Urbeitsprozef, Majdinen und verarbei-
tende Robitoffe oder Garne im Bitbe fein.

3um Dritten {ft erforverlid), baf das Betriebsratsmitglied
aud) jene Charaktereigenfdhaften befifst, die fiir feine Titigheit
Yedingung find: duf er ein ganger volimertiger Tenjdy
ift. Gein Umt verlangt Gelbjtvertrauen und Energie, bie beredjs
tigten BWilnjde der RKollegenfdiaft mit Nadbdruc zu verireten,
Bafrhaftigheit und Chrlichaelt au anderen, gegen [idy felbft
und feinen Gtand, uny fidy) beim Urbeitgeber ebenio mie hei hor
foiiegenidaft entidhloffen bdurdiufefen. Nur eine Rollegin,
ein Rollege wmlt foldien Gigenjdhaften wirk das Bertrauen feiner
Wihler redytfertigen und feine Bflidten jum Ruben der Beleg:
jdaft erfiiflen.

Jehmen wir unter diefem Sefidispunht afigemein bie Huf
ftellung der Borjdhlagsliften fiir die Betriebsrotswehlen vor,
Wahlen wir als BVertreter ber Arbeiterjdinft nur. folde Kolle.
ginnen und Rollegen, die biefe Borausfefungen erfiillen. Und

l-‘ :n i
arheitar miy

nir mweiler dutdy unermidbiid) an uns feldbfl, an unjerer

eigenen Feftigung und Weiterbilbung, um audy felbft biefen 2An-
forderungen 3u entipreden, . t

ink,

»

it Rbeinland und

Rolleginnen und Rollegen ! Beadjtet die ﬂ)::hl' ermine!

fMontag, 12. Hidez:

*

Lefter Tag zur Cinreidyung der Vorfhlagsliften.
Gorgt fiir gute Waklvorbereitung!

Rus unjerer Fugendbewegung
Uind driut der MWinter nod) fo fehr. .. .. .

Tief im Hergen der Eifel, an der duferfter Grenze unferes
lieben dsutdien Baterlanbes liegl fHiH pvertraumt amoifden Hohen
Bergen bas hleine Gtabtden TMontjoie. Raftlos burdeilt
ble Moer bdie alten, vielgeroundenen Strafen. Dort fanben {idh
am it und 12 Februar 34 junge Rolleginnen uns 2 Rellegen
3u einem Wodenendbkurfus ujammen. Bolht wuar bas TWeiter
jo_ungiinftig wie méglid, denn fiarker Hisqen unhp hafiiner
Saneziad wedjjelten jich ab. s murhen jdon Behanben [faut,
ob wohl bas Weiter bie jungen Menjdjen Furiick baite?? Nher
‘e gefehit. Die Eifefer Tertilorbeiterjdaft ficdier Gott
aber nidt Hegen oder Gehnee! Bt fiied ’

. Bon ber Jentrale mar unfer gweiter Borfifiender, Kollege
& i{d e eridjienen, Jur Bejpredjung {tand: Der Arbeiter und
Jugendidug, —

Borerfi wurbe nodt einmol hurz bas ouf  dem eriten
Bodjenendhurjus Gehorte befproden, und erfreulidy mwar es,
ieffauftellen, ba§ die jungen Sollfeginnen fich bemiiht baben,
im_vergangenen Jabre ihr Wijjen zu erweitern und mwadier in
unjeresn Perbande mitzuarbeiten,

Dac meite @sbiot e Urheiter: und Sugend{dutss wurbe
qusfithrlid) befprodien. Wit grofem Eritaunen  hocten bie
Jugenbdlidien vom den {Eweren Yrheitsbebingungen und den
trauriger Yebensperbafiniffen, unter Banan his Qiseiler W
Jeialter des fiberaliftifden Birtichaiisigjtems {ebten. Grofe
Hodadjtung kamn in ihnen vor den Arbeitern und rbeiterins
uen, bie unter is {Gmeren Opfezn einen Husmweg asus bdiefen
miflidien Berhiltniffen judhten und fanbder, MWoll ift audy heute
nod nidt alles erreidit, wos mwiinjdensmwert und- erjtrebens.
die Arbeiterfdiaft ift, indeffen find dod) Jhon viele Crleid)s

wsyl jhx
1 aslcheetFan

Aus 2en lehrreidien und gugleid) unferbalfenden Husfiid-
aungen erfafen die Teilnehmer, ein mie arofes Arbeitsqebiet
unjer Berbank §at, unb dof ber Sduly fir Leven und Sefuiiibe

it bes Hrbeiters eines ber HicHflen diele ifi. Sle echannten
eber aud) Blar, was durd) gielbewufie Gerechidhaftsarcbeit
erreichi sperden Ranm -

€5 ham der Jugend {o gang jum Bewuftjein, welde grofen
Hufpaban fie in Bor Jubunit au erfullen. bat, Tenn @robes
wurde gefdafien, nod) Groferes mufy erarbeitet werden. Reidgen
Beifall zollten bie Teilnehmer bem Referenten und gelobien

ireue Mitarheif,
Rady dem gemeinfamen Mittogefjen, das allen gut mu-
dete. pereininten Snisl unh T3-Sl Jugendliiven nody einige

s =
jeohe Stunben Die jungen WEd&Ken metteifeian

gur Grheiterung beigutragen, wajrend droufen hzitige Minters
ftiizme tobfen und tiiditige Sdneemaijen vom Simmel fislen.
- Seriiidizn Tank dem wadieren Sugendfithrer, dem RKollegen
Bifdier, ber Rheine Miihe jdeuie, in's Gijellant sy kommen!
Hergiidien Dank und freuen Berbonbdsgrufi  ben Toadsren,
jungen Wiabdbden, bie fo treu mitarbeifetenls

Oetidife aus den Orisgruppen
Budhan. Ein feltenes Urbeitsjubildum honnte
unjere Stollegin Sena St begehen, die als Biiglerin bei
Zcikotfobriken Hermann Woos A-B. jdon 50 Jahre in
Hrbeit fleht. Der Jubifarin, die trof ibrer 72 Jofre nod) fig-
i) gur Mbeit gebt und dort- Ifre Hrbeit
Laft ovecridyiet, wurben ous Wniof bes finfjigjabrigen Wrbeits:

=R WL e hiAcE s

i5r Yeftes {

feikig und gewiffens

] !}gbe& guﬁarnrhnnﬂiéj

wie gud) alle Mitarbeiter bder Rollegin verfammelten idy im
RNibfanle bes Werhes 3u einer jdhliciten und dody vedit elne
brudsvollen Feler. Die Verdienfte der Jubilarin wurdeir von
ber Fabrik-Dicehtion, wie oudy von den Arbeltern und Ynges
fteilten beg Werhes gemiledigt und der RKollegin mertvolle Ges
fdyenke unb LrRunben iiberteicht. Die Sokalpreffe bat iiber bie
Teier und fiber die Ghrung der Jubilarin einen eingedenden
Berid)t veriffenilicht. Yud) die Berbanbsleitung und Mebaktlon
ber Berbandsgeitung wiinfdien der Jubilarin alles Gute auf
threm Qebznsvege wnd vor allem einen redit glitchlien und
forgenjreien Qebensabend. _

CSehretariaishonferens bes Cehivetatints FHpeine, [iiv bew
Bereid) der Gefdyificfielle Rbeine fandb am 11, unb 12. Fer
bruar in Rheine eine RKonfereny ver drilien Fithrer ftait. Ter
Befudy war ein aufecordentlidy guter. Crireulidy war bejonders
bie Teilnahme einer Angahl von Pitgliedern bder Sungmdnners
abteilungen. Die Konfereny ftand unter ber feitung bes Kolles
gen Arihbtier Sheine, Das erfte Referat iiber; ,Hrbeiiss
rechiliche g%;r.agan“ erftattete bas Wlitgliedo ber Begirhsleitung,
Rollege Slehrmaniu-Minfter. Gc vermies unter anperem
auf bas Tarifredt, Betriehsvitegejels und WUrbeitszeitnotoers
ordnung, ferner auf das Arheiteporiditegeiels und Aebelislofens
verfidierung. &v ging danu auj bdie Grundlagen ber eingelnen
Gejepe ein, um am Sdhluffe darjutun, daf nur eine firajf or:
genifierte Yrbeiterjdajt Nufen bdaraus giehen Rann, Gm Un.
Ld;luf; on den erjten Bortrag nahm bie RKonjereng ein Referat
e Rollegen CUrthbtter.Rbeine ilher: ,Yus ber Braris
ber Peiriebsrite” entgegen, Gr jdjilte aus dem Oejesy bdigjenis
gen Teile heraus, dle im gemwerbliden Qeben bejonbders 3u Mets
nungsvecfchiedenbeiten nlak pebon, und exiditertc bann Sie
praktifde Handhobung derfelben, Der aufierordentiiche Beis
fall bertes, bak die Tellnehmer diefe Urt ber Darftellung bes
fonbers anmgiehend und interveflant gefunben hatien. An bdleje
beiden Heferate fdylof fidh eine ergichige Yusfprache an, womi
bev erfte Tag gum UbLIHIuf gebracht mwurde, Um 3meiten Toge
war nidt nur dle Teilnehmergahi atBerocbentiidy geftiegen,
}onbern aud) das Neferat bes Rollegen Bioing, Diiffeldorf,
tand burdiaus auf ber Hihe. Iy ltef die Borgdnge auf (ohns
politifdhem Gebiete der fefiten (hhre an ben Yugen der Juhbrer
povbei ziefen, wm am bewmsifen, 3ah bz gewevhidafilide e
beit nidt ofne Criolg mar. Hierauf bradyte er dbann feine eignen
Gedanhen iiber die FortfeBung der TLojnpolitik in der Sus
Runft zum Husbrudk, Im. zmeiten Teile {eines Bortrages ging
der Redner nod) auf die Urbeitszeitfrage ein. Die Yusiprade,
Die goetrennt ither Wehaitzsoit unk Cohnpoliitk gefiihrt 1wuroe,
war fefiv lebhaft. Sie f[drderte mandie neue Gefichtspunkte zu
Zage, und bewegte fid) voliftdndig im Sinne des Referenten.
Radipem der Rollege Bbing nody auj einige Dunhte der Nis.
{prache eingegangen mwar, honmnte bie aut nerlanfens Toguns
mit. etem Rrdjtigen Sdyiufmwort geichlofjen merben.

Bricftaften der Redattion

b unfere WMitarbeiter: Peridite fiber Generalverfamnms
Tungen, Rucje, Kenferengen unp Gemerhidaftsieiern miiffen Jo
Rurg wie nur miglidy gebalten fein. Gie hiirfon nichts Unmefent.
lid)es und Rebenjddlides enthalten. Der Snbalt ber Beridhte
mup immer fiir einen groferen Leferkreis Sntereffe haben. Fiic
Einfendungen, die diefen erften Anforderungen nicht entiprechen,
hann eine BerdffentliGung midt in srage Rommen.

3. B, Diiven: Dein Auffal ift kurg und qut. In der Ber-
banbszeitung [ind aber die in Deinem Hufial verbreiteten Be-
danken mwiederholt in ber Iekten ,Egit fchon von anberer Geite
ausqefprochen worden. Darum Adnnen fie nicht wiederhoit
werben. :t ~

W, O, Rpeine: Deine Beridhte find immer u eng gefdrie-
ben. Yaffe mehr Naum zwijoen den Jeilen frei, bamit Aende-
rungen anaebradyt mwerden kinnen., Sfelle hel Werichton bhie
Dafdjine wuf welie Briefzeilenjteliung ein, @ruf.

A. L. Emsdetten: Recht vielen Dank fiir Deine Cinfenbung.
gilr ben Redytsfireit mwerden aber votviegend nur die BVerbands:
jiibrer fidy intereffieten. Darum wird bder Gall in der niidyften
Uusgabe des ,Teptilarbeiter-Fiihrer” behandelf. Bruf.

Biider und Sdyrifien

Gine neue Sdrift von Prof. Dr. Brouver und Generals

fehixetic Bernhard Dtte. Die Bortriige auf ber legten Nusfchup-

gung bes D. B. B. in Hamburg iiber wBict{daftlidie Entwid:-

B 58 i®™ von Prol. Dr. Brauer und . Die Soyials

Problem* von Bernbard Otie
rochen flathen Beifali gefunden.

Profeffor Dr. Brauer unterjucht vie Gteigerung der Er»
tragsfdbigheit unter Beriidifihtigung der Rationalifierung, der
3olige{efgebung, der Reparationslajten ufw. und gibt Unhaltss
punite fiic die Lofupolitih, in denen Standhihe bes Qebenss
bebarfs, Leiftungs: und Samilienpringip ufm. in iHrex qegernjeis
tigen Bedingtheit und Begrengung aujgegeigt merden. Bernjard
Otte erirtert den Einflufy der Becfiderungsbeitriige quf bie
Lofhngeftaltung und fest Jidy mit den Borwiefen auseinanbder,
bie gegen die Verfiherung erhoben mwerden.

Die Vorirdge haben eine iebl;njte Husfpradje ausgeldft.

i -jedod;, befonders Ginfiditlidy Ser M
R
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iderung ais lohnpolitijdies

: sidgtiinten fidr Sojnpoiitik,
einen Abjdhiuf, {ondern einen Unfang bedeutet, _

“im die Berbreitung und Behandlung in Mitnitonerhrsiion
gu joroern, hat der Ehriftiiche @emerhjdajte-Berlag ihre Heraus:
gabe als Gdyrift Hbernommen, bie jum Gelbjthoftenpreis von
55 Pfg. einjdlieflid Pocto abgegeben mwird,

Um RNadnabmekojten zu exjparen, ijt Boreinfendung auf
Pojtidjechronts: Berlin 42929, (El;tiﬂrllid}et Bemwerhid)aits-Ber.
lag, Bin.Wilmersdorf, erreiinjdt.

Petfammiungsfalender
Jidjen. Gonntag, den 11. Btirz, morgens 10 Uhr bei Wiiller
Iitglieveroerjamnlung. - - -

%
Werbmeifter,

der felbjidndig arbeiten Ranm, fir fleine Weberei im Crye
sebirge {ofoet, fpdieftenc abee zum 1. Mpril 1098, acludi,
BMohnung vorfanden,
Gecignete Rollegen wolen fidh unter Ungabs der Mit
gliedsnummer bet der Jentvale fhriftiid; bemezben.
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