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Derfandort Keefeld )

fur Jonuny hisfed 3!1!_11;5 iguge iitnbbet m“gm:r:u : bunie;e% E;ffatmt_bm

ina 31 bemt aerabe in ber Jewtjeit brennend gerwordenen Wrobleimn ser
?t:li:t::li?gi:?tlin m%en::tucrbea:belt &tellung genommen. ¥nt bie Gpine blefer
Swnmer mu;?Ze audjugSweife #in Bnttrag von fFrl. Dr, Nekgen, Berlin,
fiber itbufivielle FrauenerwertSacrbeit vecdffentlidit. Die Hehandlung biefed
Gegenjtanbed in unjever BerDonbsaeinng ot nun erIreuiid;emeiie in
noﬂcg stienteeifen ettt @o gelunben.  Ou elner Blitglieberverjanuniung
unjeced Wecbanhed, bie am 9, Hebruar in Rrefeld ftaltgefunben, Lat elne
ferbandalollegin j1 dee Feage ber Fabrllacbeit ba‘rgaitatem rauen tpert-
uolle Yubfahrungen gemacht. Die Rollegist hat three Meimnigbiuberung
{heiftlidh nfebergelegt. . Wic bringen {is nadhfehend nntrecliivat unb shne
wefentifdhe ﬂﬁanhmmg.

Wene bie Pollegin bie Haltung Ded Tecbanbes unb bie SDnttcgunF:tt
pou el De, Nebgen in blefer Brage oud geunbfdblidh billlat, (o weldyt
in ebnfy -+ Puntten Hree Anifaffunp bods von bee guecft Hier vectvetenst ab,
E8 foll aber in unferes Becbanbbsetiung audy eine %e?mtc!(ige Ateivung
an Mozte Tommert, m fibvigen begriifen fvlv eb, bak in ber Tebien Beit
unfece Mitaliedet tnnmer ntehr au den in ber Vesbanbdazeltung oufgervorfenen
Feablanen Stellyng negmen. '

Dle Rebaltion

é.

. wle dyriftliche AUrbeiterbewegung befaft fidy in lebter Jeit
reht [ebhaft mit dem Problem ,Fabrikarbeit der verheiratefen
ﬁig'mu"‘. Bor 2in paar Wodjen, in der r, 3 vom 1ib, Yanuar,
e hroadte unjere Verbandsieitung einen Bovlvag oson Ful, Do

iiﬂebgen, Berlin, gebalten auf einer Konferenz, Es reizt midh

nun, als ermwechstitige Frau mit mehreven Kindern midy aud
inmal zu biefem Problem gu dufern.

Jdp miidite vorausididien, dbag id) heineswens die Fabrikh-
Euheft ver verheirateten Frau etwma befiirmworten ober empfeh:
ﬁ“ widdle, Jd Degrilge it Freuben bie Bejtrehungen der
omriciden Utheiterbeivegung, Sie Frau und TMutter fren un-
genften Beftimmungen — Hiiterin bdes Bauslidien DHerdes,

ﬁ_'einig;:e EBergerEn und Crgieberin ihrer Kinbder zu jein —
E

eber guriidizufitbeen, Dody feagen wir uns, ifi bies in abjed-
er Jeit miglich? Betradten mir elnmal den Qohn cines
stilarbeiters, Wir wollen babel die Gpanne einmel redht
it glefen. Der Tohn beirvdgi gwijden Wik, 25— bis 40,—

SESTUNID, WOUER WA Wi éveu, Flun [wuyén it uns, iji es
E}Qﬁ@: ba eine Famifie, fagen wiy einrhal mit {iinf Bipfy

B3t - hivfent - CIRRURHEY - ehr - atefuieniuttculges - .:z:u]eht et ter
fhnn? Das werden wir wobl nidgt mit einem Ja brantmorten
smenncn. Deni gu elitenil menjgenmithigen Dafein gt sine
Eﬁtei&)enhe und gefunde Wohnung, abhrung und Rieidung.

rner geiftige Grholung mit ben Dagu gebbrent

gegorenaen gﬁtff‘l‘ﬂ, -
Unjdaffung guter Viicdher und Jeitjdriften. Bon ITheater:
Befuchen wollen wiv gornidht etnmal veden.

L Das porhin Angefithrie 1t gotigewollt und jteht einer
prijiliden Lebensauffafjung nidt enigegen; aud) filr den Y-
better nidt, Gs it baher zu verfteben, daf beshalb, weil bas
dEinhommen 3u biefer Lebensfiihrung nidt reidt, die Frau und
sﬁﬁéf mit ethgreifi, uin mii zu verdienen. Hun Romme id
gl hen Rernpunhl ju fprechen: it 2c mbalidy, dafp eine Frou

i
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b Mutier nod neben biefer Beruisarbeit hem TManne und |
Eben RKindern eine behaaliche Hduslidfieit verfchnffen hann? |

=vap jie ibre heiligfien Grziehungspiliditen dod) nod) ausiiben
%Junn? Gie hann es! Allerdings nur durdy reftlole Hingabe ihrer
angen Werfonfidhboit burd gingilde Yusidallung bes eigenen
=0, Tew biurgens frii) um 6 UDT qus den Federn, damit bie
anolwenbigen Morgenarbeiten perridiet werden, ehe fie ur
i rbeit geht. Eine Rluge, wobl iiberfegte Einteilung der Tages:
atheit, fo moag's {Gon gehen, wenn es aud) oft ein Kdnpfen
-i-;_unh Ringen ift mit horperlicher Ermiidung und geiftiger Erjd)dp-
¢ fung. Tiiditig anftrengen muff man {ih fdhon, wenn man ehrlid
- durdhs [ehent hommen will. Die ,gebratenen Tauben® fliegen
ginem nidt fo in den WMund, aud) nidt im neuen Deutjdhland.
Dody jeyt mul idh ben vorgenannten Bortrag einer Rritik

+ unterziebenn. Bieles it wabr, Jebr mabr, mondes jebod iiber:
: frieben, id) muf Jagen, verlefend. €s mutet einem itberheupt
*etwas fonberbar an, bah diefe ftubierten foute oudy Univerli:

£ R l'l-"l-l-]l'
Sidtsprofefioren, fid mit biefem Problem Befefien, & muf febr
%gj_{esm'eifeln, ob. biefe Leute praktijde Crfabrungen Haben. Ob
fie ubet;,buupt wiffen, wie es in einem WUrbeiterbaushalte zu-
ﬁggb‘t, wie fie Jid) eine ermwerbstitige Putter vorfiellen. Sind
abieje Perfonen denn bazu berufen, bie Arbeiterfrage zu Téfon?

ZEs
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jieht fo etwas wie Vevormunbiing sus. .

= 3¢ bin Ger Weliiing, def mwic felbjt ftark genug find, iw
giﬂetein mit unfern Fiitbrern an der Hebung unjeres Stanbes,
san einer befferen 3ubunft 3u arbeiten. JQekt Romme id) auf die
beiben Bilder su [predien, mit denen der Wrtikel ilfufriert ijt.
Triles Bilb: Wenn bie Mutter ur Fabrih muf Ein
wiiftes Durdieinander. Die FTodter fteht am Wajdkiibel, bal-
%ﬂhe, jankende Buben lizgen am Boden, Jerbrodene Feniter:
_ eiber, an ben MWinden find die Tapeten abgerifien. Jmweites
Ol Wenn bile Mutter dbaheim ijt. Gin hidjd auj-
cgeraumtes Jimmer, der Bater Rommt eben nady Haufe, jreu-
0ig begritfit von jeinen Rindern. Die Mutter trdgt eine Gdiifjel
.Dampfender Kartoffeln auf den Tifd); ein verlockesdes Bild,
;ﬂ_Beun:? nur immer wabhr wdre. Da muf idy dod {o eirvas wie
] etie Chrenreliing vornehmen fitr unjere Fabrikerbeiferin. €s
]
]

i

i

mag in einigen Jidilen jo fein, jebod) typifdy find die Bilder

nidht, Mt demielben

. B _ Sedt Bann man jie oudh Herpmdrehen,
s melg nun it ob bie Bortragende Frl Tr. Hebgen
preftijaen Hnjdouungsuntervidt gehabt hat, cder of fie es
fid) fo benkht — oielleid)t an Bevliner Berjilinifen gere{len.
— Tine Rheinlinlerin, jwnal eine Krcfelderint, hai einen viel
U jehr ausgejprodencn Gudgnbeitsiing, als dof fie fidy in einex
iu!gtjeu Yotterwirtidait woblfiijlen kSunte. Donn ein meiterer
Adblah i febhr zu beanjtaiben.

) ,r,"‘qguéj Jdlizimier, frautiger nod; ais die Gtérungen ber Ge-
funbdieit, fiap Dig ; AGgziehei vhuaun, ong
ver Mann auferheld der Familie. feine Crlolung judt, eine

Sty manr

gig iriiiidhos:
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cyentlid. ﬂ}yn %u_sna[;fefﬁl{en 3. B. dariiber und aud) leider

Induftriclle $rauenerwerbsarbeit

traurige Wirhung der Frauenarbeit, ift bie Wirkung des frauen-
fofen unbdb mutterfofen $Heims auf bie Kinber das ifraurigfte.
Unter pen Beridhien, die von avheitenden Frauen gegeben find,

finben [ich eine qroBe Enzabl, bie von arbeitenden Miittern er:.

adhlen, bie adt und neun RKinber haben, und eine grofje Un-
aabl bicfer Rinder verbleibenn tagsiiber .ohne Wujfidt, Dan
wundert fid beshalb nidt, wenn feltgeftellt wird, baf 88 Pro-
zent aller verbredierijdien Jugendliden aus Familien ftammen,
in denen entweder bie Mutifer tof, hrank ober ermwerbstdtig
i;t. Die tote ober hranke Mutter ift ein Gdidkial, wir konnen

es nidht {dnbern, Aber bdie Jabhl .ber erwerbstiatigen Miitter,

peven Rinbder bem Verbredien anbeinfallen, honnen wir {doins
ben madpen aus unjerem Volk, bemit thre RKinber durd) ibre
jorgjame Bflege vor dbem Verbredien bemwabrt, ju braudbaren
BGlievern der menidiiden ®efelljdhaft heranmad)ien,”

Iy mufy gefteben, es gab mir einen Gtid ins Hexy, es
baumie {i@® chipas i mir. quf, als id) das jas, Uijo das jolile
ber Zohn jeip jlir bie Diiihen, fur das Gtreben, den Kindern
eine anjtinbdige, wilcdige Cralehung au qeben, mit Hilfe bdes
pon der Thutter verdienten Beldes, Ehivas in diefer Statiftik
ift falid). Midt daran liegt die Sduld, baf die Jahl ber ju-
gendlichen Berbrechay o anldymillf, weil bis Miitler ertwverbs-
tatig jind, fondern es find bie Folgen bavon, daf die Jugend
metft arbeitslos herumlfuft. Sdafft Urbelt fiiv die heramvady-
jenbe Jugend! Das widdite man alfen Bolhsveciretérn gurnjen.

Wie mande Mutter mit grauen Haaren wmuf heute fiix ihre

ermerbslofen ©ohne arbeiten und jur Fabrik gehen. Wenn
alie jungen Zeuie ioicoer ein guies ¥Wrbeitsverhdlinis hatten,
bann wiirben bdiefe Miltter fhon cinmal in criter Qinie mwieber
ver Fabrik enizogen.

Was Ht nun fiir uns u tun? Jd) las einmal eine Charak-
terifiexung iiber Bden wverfiorbenen Bergarbeiterfiibrer Aunquit
Bruji-Cijen. ¢r vejapte fidy weniger mit Problemen, bdie in
Doy Juhunft Hegen, Jonbetn el felte feine yange Rraft vajiit ein
HWUD UL &G AUPSiivag pide M3 ICTTIH VL WUSy gud un}t.ti

Saden bie Konjequenien daraus.

%m mefontlichen finh hie Torberunaen hetrefic TMhufteridut
und Sdup fiir bie Jugendliden dus diteren bargelegt. Uch
modte nody cinipes evglngt mwifjent -

1. Fiir bie Miitter, welde Kinder haben, Joll die Arheitszeit
nidht vor 8 Ubhr morgens beginnen, Gie foll in Rubhe ibhre
RKinder gur Gdule beforgen Rommen, renn fie fonft nie-
mend dafiir bat. Die Betriebsriite find anjumeifen, dafiir
3u forgen, dap bdiejen TMitttern deshald heine Scdhmierig-
heiten gemadit werden,

2, Wielr Kinbergdrten, Bemabridulen und Jugendhorte.

On benanntem Wortrage {teht der Saly: .odaff Jugendborie
hotrn Erioh find {iir das Ellernious. Das joilen jie aud nidi
fein. s fdahot iebod nidhte meny 3o Binder michiere Shun:
den bes Tages in einem folden Heim find, Sie lernen bort
mandyes, wozu bie Mutter in ihrem Haushalt Keine 3eit hat,
uiid woau thr qud die Kenntniffe feblen. MWir haben gonug
brave Droensjdmejtern und tithtig ausgebilbefe RKinbergiris
nerinnen, bie jid mit Freuden unferer Kinber annehmen, Tas
jtort burchaus nidt dbas Gliick der Familien und Kat mit bol-
{dewiftijden Erziehungsideen durdjous nidis gu tun,

Sinb wir in ben Augen der Welt aud) nur eine Martha,
{o Yofie idh dodh, baf wir bereinft mal nicht mit leeren Hinben
por Gottes Thron fiehen werden. Wenn wir Jo unjere Uufgabe
auffafien, bann bhaben wir aud) unfere Plichten gegen Familie
und Staat vollauf getan.”

erhung dber Redahtion: Aus den Darleguns
oilegin fpridi zunddji eine Woreingenommenfheit ge-

*

Akabeniher, vie cinen Wun{de dér BVerbanbsieiiung
gefolgt finb und ihre Yuffajjung in bdiefer [o bebeutungsvollen
¥roge in Wort und in Sdrijt hunbgegeben fHaben, Frl. Dr.
Mebgen ift {Hon feit eimer Reihe von Jabren beim Gejomi-
verband her Sriftliden CeowerdidGaiien bt Decin idlig. Jhre
Senniniffe iber bie Berbaliniffe in ber Yrbeiteridiaft hat fie
ficg nidjt nur aus ten Biidern gedoli, fondern durd) jahre-
langen Werkehr mit ben erflen Fiihreen wiferer Bewegung
und 3u e¢inem grofen Feile burdy eigene Anfdauung bver Vinge.
Den grifien Teil ihres Lebens bat fie nidht in Berlin, jondern
auf dem Lande und in Mittel: und RKieinitidien verbrady,
Profejjor D, [rouesr, Raristuhe, ber Dei Gelegenheit
der JubiloumsRunbgebung unjeres PVerbanbes im vergangenen
Gabre in Yady2u in einem grofe Beadtung gefunbenen BVor-
trage jidy iibexr bie Fabrikarbeit ber verheiraieien Frau ver:
breifete, ift aus unjerer Bemwegung hervorgegangen. Er if viele
Jabre hindurd) hanfmannifder ZngejtelMer gemefen und ot
fid) burdy eifriges Sfudium 3u der geadteten Sielle eines or-
bentlidien Profefjors an ciner Tednifden Hodjdule empor-

‘gearbeitef. ¥udy er Renni aus Jemer Ilangjdbrigen Jatigheit

afs YUrbeitnehmer in M.-Bladbach die Folgen ber Fabrikorbeit
nerheivatelsr Frauen

Wir miijfen geredht bleiben unbd gugeben, bafy diefe Freunbde
einer felbftdnbigen Arbetierbemequng Tehr wohl mifjen, mie oo
in einem rbetlevhaushalf. jugeht. Hudy von ciner Veovormun:
oung kann da nidit gejprodjen wevten, denn gerabde bdieje langs
jahrigen Mitarbeiter i unjerer dyviftlichen GewerRidafisbewe-
gung find in biefem Punhie mit wnferer RKollegin ber HWui-
fefjung, pafy bie Zrbeiierirgge inm erjier ¥inie von ber ¥rbeiter-
idaft felbjt ju I6jen il Der Defretunashamaf der Vrbeiter muh
it ger Hanpijede das Werk der Ucheiter feldlt fein! Jn Biefem
Puakie werden unjere akademijhen Freunbde unjerer Kollegin

R ——

voll und ganz juftimmen, denn bdiefe Anffafjung Haben fie von
jeher vertreten. Ter Urbeiteridaft hann es nber nur erfinjdl
fein, wenn ibr aus bem Zager ver Ridihandarbeiter redyt vicle
Sreunde in ihjrem Befroiungshampfe erfiefien, Die Lijung der
grofien Acbeiterfrage Rann um fo Jdmeller und befriedigender
exfolgen, je mehe die freife, die nidi ju ben Handarbeitenden
au 3dblen finb, ber Urbeiter{dieft ibre mertnolle Hilfe und
Unterftitbung leifen.

Was nun die fadlidhen Ausiiibrungen der Sollegin anbe:
feifft, fo bearoeifelt fie die Wahrheit der burd) bdie Gtatiftik
feftgeftellten und in der Tat ungebeuerlichen Tatjadie, baf 89
Prozent aller verbredperifden Jupendliden aus Familien jtam:
men, in der entmweder dle Wiutier foi, hrank oder erwerbs:
tdtig ift. Dafy die follegin dieje Enthiillung fiir houm miglid)
hdlt und mit uns ungebeuerlich findbet, honnen mwir gut be:
greifen, Wir Rennen hunderte von Familien — vor allem in
Rbeinland und in Weltfalen und gudy anderiviris — 1o froft
ber Fabrikavbeit ber Wutter ber Haushalt jederzeit volikommen
in Drdnung iff. lind in den meiften diefer Familien hdlf Sorge
und Bilidht und Berantworfungsberoufitiein der Wutter auier-
bem auch noch div Ginder nom MWoeno hea MRalen 1nh hes Nar.
Drechens ab. Wher bdie Welt ift qrofi, Und Jelbjt Deutidland
darin ift jo nidt nuy ber singige Jnduftricftaat, Und {o {dred:
Iich bie Feftjtellung ber Statiftiker audy fein mag, und o feht
wir aud) roiinfden madten, dap dicfe Statifiik voir Grund aus
foijdy jef, wer viel Herumbommt in der MWelt und fid) die. BWeit
mit offerien Wugen anfieht bor pivh ment audy siod o ui
gerne, und wenn jidy fein Jnueres audy nody fo jehir dagegen
aufbdumt — 3ugeben miiffen, dafy die {er in Hebde Jlehenden
ftatiftifden Feftftellungen nidi bdie eingigen traurigen Folgen
Umftanbes fins, daf Sen Rindern bic Mubler Glh
Der Forderung unferer Rollenin aui BVeldafiung pon ¥Un:
beitsgelegenheit fite bie heranwadiende Jugend und auf gan;
wefentlide ExfiliGung Ser Léhie {itr bie erwudienen FHinner,
ftimmen ir ridihaltlos ju. Je mebr Fraven und Miitter Die
doch meilt iheranfironaenhe Fnhrikarhoit fnhren Taflen Konnen,
um fo reidhlicher wixd Urbettopelegenheit fiir bdbie Jugend umd
Rl e R srvetden. Waltediele dind sleronibhaoseboud
pecfeivateten Frou nidt ehwa mit cinem Sdifage gu bejeitigen.
Cine Pemwerkidaitebemwegung barf fid aber nidt mur wul doi
befdjiftigen, was fitv den Hugenblidh not tui, jonbern mnuty
aud) ferneriiegenbe 3Fieie erjiveben, und auj derem Erringung
unabldffig hinarbeiten. Die £Bhne in der TFextilindujtrie —
barin bat bie Rollegin durdaus redt — jind heute nod) vicl
3u niedrig, ja volikommen ungeniigend. Den Vemiihungen der
gewerkjdoftlid)  organifierten  Frbeiteridaft mwird  dnd
muf es aber itad) und nady gelingen, die Labhne fo zu erhohon,
dofy efie Wrbeitecfomilie menjdeniirdig eriftieren Ronm, asuds
wenn bie Frau und Tutter nidyt in der Fabrik mit verdienen
sl Und fo sole wit biefem Jiele allmbblid naber lommen,
muf und wird andy die Fray und Tutter threr nreigonfien Ve
ftimmung wieder zuaefithri werden hennen.

hos
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Die Suduftrie geht imner mebr dogu fiber, durdy Belviebs:
fehrmerhijtdtten ufw, fidh einen befjeren Faderbeiternadpouds
gu ficgern, Mie Arbeiterfdhaft mup der Gnimidilung bicfer Ein:
tichiunigen bas grofie Hugenmerk jdenken. Tiefe Einridilungen
biirfen {ich nidht jum feelijhen Sdaden ber jungen Menjdyen
auswirhen, MWie diefe piydotednijden Unferfudungen, d. D.
Gignungspriifungen, prahtifd vor fich geben, — audh in der
Tertifinbufirie — bariiber einige Angaben:

Pet ber Kunjifeidenjioma F. P. Bemberg Barmen
roecden arbeiffucbends Wrheiterinmnen nicht mehr nom Meiftoy
oder Obermeiffer eingeftellt, fonbern durdy ben Leiter eines in
ber Firma befindliden pipdotednifden Jnjiituts, elnem Hhaa
bemiker. Die betreffende Urbeiterin wird vomn Portier in bas
Suititut gefdiicht, me der Herr Dohtor bdie- Cigmumgspritfung
vornimmi. Suerjt muf fie einen Lebenslouf idhreiben. bamit
pie Firma weif, mit mweldem Tenfdenking {ie 31t tun hot. Um
s Menknormiaon Feltanftellon, mub. hdia Wrbditerin Bdis in
einem Wujjas febienden Hauplmworie finngemdy ergingen, Dann
folgen einige Redencufgaben, und jum &dhluf mwird ein den
rbeiterinnen Bodjt jondverlid) vorkommenbder ~Fingerabdbrudi
vorgenomuten, um 3u jefen, ob f{ie fiir die Bearbeitung bdex
Seidbe fauglid find. (Die meiften rbeiterinnen bhaben jdon
einmal von Fingerabbriichen bel ber RKRriminalpoligel gelort
oder gelejen, menn biefe zinem BVerdredier auf die Spur will,
und mande {ragt sielleicht in ihrem Herzen: Was joll denn bag
bebeuten?) Soweit die fadlide Unterfudung.

Sinzu hommt aber, und bas ift das gejihrlichere, die Weis
nung unbd Menfdenkenninis bdes betreffenden Leifers, der no-
titelidg nur rein {Gematifd) bie Urbeiterin fir qeeignet half,,
bie bie betreffenden Fdder mit gui beftand. Davon wird bied
rbeitsquinahme abhingen, andernfellz heifit es untouglids
Man muf dann fehen, wo mein wderhommi aber ehen weller
arbeitslos fein,

Den Wert der Eignungspritjung, bejondels fliv junge Men-
fher, Tehelinge ufin, foi nidi unier{diigt werben, obeE bie
oben genannte Methode wird fiderlid nidt immer bdas rvedie
treffen, und mandge Urbeiterin, die vielleidht, rein verjtanbes:
miigig gefehen, von dem feiter des Jnjtitutes als ungeeignef
qilt, aber pute praktijdhe Beranlagungen bat, gehi dem Urs
beitsmarki perloren, MWas nod mehr u bedauwern ijt, if, DA
b feelifhe Einflelfung sur Yibelt Sutdy Sas amenimaniihe
Spftem, bas kalt berednend fragt: ,Mas hannjt du?", uniets
vrilRt wircd,
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Diefen Dingen kann nur mit grdfpier Beforgnle cuigegen-
pefeben 1werben, Unfer Berband hat hler grofie Yufgaben im
Tntereffe ber NArbelterinnen gu exfiillen. Cr il nidht, baf per
Tenfd) an ber Maldine gur Maldjine with, fogbern btirdy ¢ine
pejunde Arbeitsmethobe die Freude an iy bebitlt, s [t natig,
dafy unfere Nolleginnen {idy der grofien Gefalren berwuft wer.
pen, ble fid) aum Teil auf bex rbeitsftdttc chenfalls aues

gewitht haben und thren Schuf in ber Organifation fuden. Der
Mann jdeint Redt gu haben, der gefapt Hat:

&s gab bisher v ben Unfexrnchmer gwei Methoden, fid
3 Grunbe gu ridien: nidit gu verflehen, tvie man produgiert
ober nidit su verflehen, wie man die Produlite an den Bann
bringt, Heute pibt es efnen dritten MWeq, ben ndmiidy: nidt

Iau vecflebhen, wie man Menjden behanbell

®. Pappenbetm,

Vo fichen wit in der Arbeitsseitfrage?

SGus der menfihiichen Arbeitstraft!

qn faft alfen Yrbeiternerfammiungen, bie in ber leften Jeit
abgehalten mwurden, hiorte man Rlagen iiber bie lange Arbeitss
seit, itbertriebenes Uehexftundenwefen und Nidteinhaltung ber
gelelid) garantievien Mittags: und Befperpauje.

ucy bie Wertreter bes Dentidien Gemerhidaftsbunbes ha-
ben dns Ghaos in ber Wrbeitsgeitfrage lingfl exhannt. Sie find
dbleferhalb am 13, Rovember 1026 bei der Regierung vorfiellig
gerorpen und haben dle [difeunige Sdaffung elnes Nots
gefefes, bag bie Yrbeitszeit regeln jolfte, werlangt, Die Hea
glerung bat audy gugefagt, in ber Megelunp bder Arbeitszeit eine
Bejdleunigung eintreten gu laffen, Wenn aud) gejapt mwird, in
Pringip baben wic nod) ben Uditifunbdentag, fo ift es bod) Je-
pemt, per eine Einjidi in bie Beiriebe hat, kiar, daf die ‘Iﬂiﬂjg
lidikeit anbers ausjiehf. Heute finden iy Raum nod) Beirieds,
o nuy nod) ad)t Stunben gearbeitet wirb. Jft es dod) vorgehom:
men, boh in ber hinfer uns liegendben SKrifengeif in viclen
Betrieben WUrbeiterent{iaffungen vorgennom:
men wmutben wdhrend man mit bem Reft der Ay
beiler 54 und 60 Stunden arvbzitete.

Tu den Berichten der Gemerbeauffidhisheamien vom Jahre
1825 {3entralblstt Mo, 24 vom 20. 11, 26) ijf ju erjehen, bdaf
mit ver menjdliden Urbeitshraft nie mehr Sdjinbluber getries
ben roorhen ift, wie in ber gegenmdrtigen Jeit. Dort finden wir,
bak auf dber ganzen finie in einem erftauniiden TMafe Ushers
arbeif geleiftet mird. Unitatt 48 SGtunden pro Wode wurden in
Heffen 87,6 Gtunden, in Braunfdmweig 84,0 Slundert, in Bies-
baden 1085 Gtunbden in der Wode nesarhsitet {n Vreelou ar-
Seiteten Tibelledliinien pro Tag 13,5 Siunoen, in Brawnijomeig
141775 Stunden. Gn einem Falle 20,5 Gtunden pre Tag,

Yiudg in ber T-Gladbad:-Rheybier-Jnduftrie

- 1itd heute nody teifmeife 12 und 14 SGiunden gearbeifef. Sdhon

verjdiedentlid) ift dieferbalb bei ben zuftdnbigen Behirben Be-
idymerire erhoben mworden. Ein burdiidlagenber Exfola honnie
aber nidyt ergielt werden. Es fehlt hlerzu die gefeglidie Hand-
habe. Die Berorbnung vom 21, Degember 1923, bie fiir bie
fegelung der Urbeifszeit nad) Ablauf ber Domobilmadungs:
veroronung durd) die Sdaffung des Ermidtigungsgejepes eins:
sefibrl purbe, biefel Reinen Sduf fiir Sle SAchellerjdiall tim
Betriebe. Nad) biefern Befel it es mialich, bnk in eipom Re:
friebe ein ganges Jobr linger, mis bie fariflidie Mogelung vor:
[direibt, gearbeitet mwerben Rann, ofne bafy eine Vejtrajung des
Utheilgebers eintreten honuie. In ber Berorbnung finh foviel

Moglidyheifernn gegeben jum Eﬁngegggbgj_tpn_ vaf es haum wmig-
Tidj) e, ewen Wrpeigener jur WHZémpe Ail Bringen. ‘ )
S0 fagt bexr § 3, baf Pebrarbeil an 30 Fogen itber die
tarijlidy fefigelelyte HUrbeitsgeit Hinaus geleifiet mwerben kann,
Teben digjen 80 Zagen Bann ilber bie Tormalarbeiiszeif bins
wis gearbeiiel 1perden; in Jipfjeilen odér gur Berbiitung des

lingens von Yrbeifsergeugniffen vorgenommen werben miiffen.
Danit heift es mwetter in ber BVerordnung, daB Husfoliftun-
b e n nadgeholt mecben hinnen. Warum der Husfall entfianden
ift, fpielt Reine Jolle, Ob der Nusfall ein einmaliger, mehr-
maliger eber dauernd mwieberhehrenver iff, tut ebenfalls nidis

aur Sade, Ulla davernd MNadhalen,

el A gy a-

Der Beiriebsrat foil natiirlidy gehdet werben, & hann aber’
. K -
| 123

nidhte madonl Da e vergefebene Wrbeitsbeveit f

-

.
'

wenlg It Eefdielnung fritf, foll bdariiber Bintweg gegangen
tberdein,

Dey & 4 ber BVersrduung fieht ebenfalls eine Neihe von
Moglihheiten fiir Lingerarbeit vor. Der ividhiigfte und ent-
fcheidenfte 1ft molf ber AL 2, wonad) iiber bie tarifmépig feft-
gefefite Yrbeitszeit hinaus linger gearbeitet wecden hann, Dei
Hfrbeitenr, bott bepen bie ~Wieberaufnahme odber Yufredit-
erhaltung dves vollen Betriebes arbeitstednifd ab-
hangt. Dan denke jid) elne Spinnevei, wo die cingelne Ubtei-
{ung von der anderen im Produhtionsprogely abhingig i{f. Hier
fbnnie aljo immer [Enger gearbeitet mwerden. Hier honnte man
etimenden, wo bleibt der Beiriebsrat? Ober, bas braudien bie
Wrbeiter dody nidt. Die Pragis fopt eitvas anberes. BWer nidi
mitiui, Banu bald feine Saden padien, oder ex wirdh jonft fdon
bafiit gefaft. , :

Der ent[dheibenfie Pavagraph ber Veverdnung ift der Pavagraph
11,3 diber Jreimillige Ueberarbeif. Demnady ift Uebex-
arbeil gejiattet, menn bie Jnitiative jur Mehrarbeif von bden
Hrbeifniehmern ausgeht, Die Webrarbeit muf freimillig
geleifiet werben. ® -

Die Plehrarbeit muf von mannlichen Arbeitern geleiftet
und barf keine dauernde {ein. Wie man Fur freiwilligen
Arbeit hommt, bajdix folgendes Beifpiel: Jn einem Beifriebe
bt her Beiriebsrat cine Becfanuntiimg ab und fagt der e
beiter{dyaft, ¢s miiffe bis 10 Ubr eine Jeitlang gearbeitet 1wver-
ben. Er mwire flir bie Plehrarbeif, er bhoffe, daf bie Velegjdaft
audy bafiir mire, €= mwird dann abgeflimmit, und die Deleaidiaft
iehni bre lleberatrbeil einftimmig ab. Jekt gehi ber Betriebs-
Teiter zu jebem WUrbeiter und itbervebet ihn, ldnger 3u arbeiten.
Die Folge i, baf ,freimwmillig“ bis 10 H)r gearbeitet
wird, '

So {ieht es mit der freiwilligen AUrbeit aus. Go geht es in
pielen Betrieben. Die {dledite wivi{daftlide Lage bat auf bdie
#rbeiier eingirii, jo daR fie jid in vieien Fallen fiigen. Dagu’
Rommt, baf in biefen Betrieben heine gefdyiofiene, disyiplinierie
Arbeiterjdajt vorhanden iff. MWiren die Urbeiter alle gewerk-
fdhafilidhy organifiert und hdtten iiberall einen guten Betfriebs-

3 i ] fe B Zaf.,
raf, dann Binnts pielos rverhindert wervben. Wic hdven siele
o

L

........... L

Slagen iiber bie Tange Wrbeilageif ober ber grifite Fein:
ber Wrbeiter find bie Arbeiter Jelhit Dos miifiten
dle Slcbeiter audy wiffen und die Organifation ftirhen. Abex
ftatt befjen Rommt es nod) vor, daff man in vielen Betrieben
auc) keine Pauien Rennt. Tan will unter allen Umjtinben
friih Teforahenh hAnhen und fchoift mitinas bie Stunhe 2mm Wus:
ruben ab. Das Efien wird teilmeife an den Mafdyinen einges
nommen, Ebenfo ift es mit den Wefperpaufen, wo man bdurd-
fagfen idft. Fud fudi man dle jugendlichen Trbeifer zu bhe-
joegen, unfer Thgadihung der gejepliden Rubepaufen burdizu-

nrheifen

ri
o r
an
e
m

i3 G

Go hann aller Sdul nidits niiken, menn bdie Hcheitexfdjaft
nidit vor allen Dingen darauf adyief, dafy die Beffimmungen,
dte gu ijrem Sdjufe ge[Haifen, aud) ducdgefiiher werden. Wo
dbas nidyi gefdyieht, mdre es Pflidht der Mrbeiter, dies auf dem
Bemwerkidaftebiivo ju melben, damit ADHiiife gefdaffen mwer:
hen hinnts,
aithiionie:

Biele Hofinung feht dle Arbeiterfdaft auf bie Sa
mest urbe

Ty Oes MWaipingioner Abkommens. Das Whkom

Tiden Begichen die Fiille. mehrten, wo Neumwalhlen ber Betricbs

1019 in Ymeriha getroffen, aber Amerika bat fidh nidt daran
beteiligt, Bis jeftHhaben fiin] Staaten unterzeidhnet, die von heiney
Ropeutung find. Berfdiedene Staaten haben in bem Ablontmen
gine Defondere Vergitnfligung cingerdumt Dehommen. So jieht
Artikel 9 Biffer b zu Gunjten Japans vor, bal die Arbeiler, die
15 Tabre qlt find und in cinem Beiclebe befddftigt jind, nidt
linger als 57 Stunben dic Wodse befdyiafiigl werben diixfen,
®iir Gnbien ift eine Wrbeitsmodie non 80 Slunben worgefehen,
Bon 48 Slunden hanit aud) beim Wajhingtoner Ubhominey
keine Rede fein. Das eingige Gute, was das UbRonumen birgt
ilt Begabhlung dexr Uebevrffunden ifibey 48 Stuns
ben mit 25 Progent,,
Ulfe grehe Hofjnungen brauchen mwic auf das ﬂ[bhommunl
nidyt zu feben, Weil dom {o ift, mup alles darvan gefeki werlen, B
bafy ¢5 bel uns in Den '‘Belticben anbers mirh, Wei dor exhiifton N
UusnuBung der Urbelishraft durdy dle Rationalijierung it
doppelter Sy der menidlidien Wrbeitshraft aeboten. '
Daf der Kampf um das Arbeiterichuly: und Notgefel by

bie Mvbeitszeit nidht Teid)t feim wivd, geht aus einer Moty der
Rolnifdhen Jeitung No. 963 vom 29, Dezember 1926 hernar, wy
es Beifit: , Benn die Gemwerhjduften die Forderung nach einem
Notgejety niht juriidigichen, overbienen fie, uriidhgefdhlagen
weben.” Die Handelshammer in Altona hat fidy dhnlidhy ge
fiufert, :
Wellen wir eine Yenvderunq hevbeifiihren und gu einer ey
frdgiichen Arbeitszeit Rommen, bammn heift es alfe Krdafie on
fpanuen, Dann mub jeber Urbeiter erfiennen, daf Wiadit it
Madyt Defiegt mwerden hann, Wenn wir dafiic {orgen, dbafy unfere
Berireler mehr Riidigrai Hhoben an einem flarken und finany
rdftigen Berband, wnd wiv den Arbeilgebern eine gefd)ioffens mf
disgiplinierte rbeiterjdaft in ben Belrieben geigen honten,
merden miv die Berhiliniffe meiftern, Dann hommt auch bder Ry
Tag, wo unjere arbeitslofen Briiber wieber in den Arbeifs,
progef eingereibt werden Ronnen. Das ift bas BGebot ber Glunbey
RKeine Ueberarbeif, fondern ebeit fiiv alle!
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Widtiges fiir 3ie Beiviebsraiswaiion
Die beutjden Gemerbeinfpehtoren heben {aft allgemein in,
ihren Beridten Hervor, daf ber Einfluf und bas Wirken der Ber
triebsvertretungen im WBorjabr mehr und nebr nadilichon/
Tiv Deiviebsraiswadisn veciiefen offt ecgednisios  Jh vie
len Betrieben vergichieten bie Wrbeiinehmexr auf die Wieber
toafl eines Beiriebsrates, Der Beroerbeinfpeklor fiiv Beriln
bemetrht, bafj bas Betciebsrdtegefely filx erheblide Kreife dey
Acbeiterfdaft an Reiz und BVedeutung verloren habe. Jm Be
ridpt fiix ben Begith Potasbam wird derauf hingerlefen, dap
nor allem in Rlelnen und mittleren DBelrieben bie TWahl eines
Betriebsrates immer mehr auf Sdymierigheifen fiosi, weil {id
niemand mehr finbet, der bdble Weraniworiung eines BVelriebs
tates auf fid) nehmen will, Selbjt in groferen Werken ftellte de
BGemerbeinfpehior fiit den Begirk Frankhfurt a. O, oft bl
Fehien einer Beitiebsverireinng felt, Wudy auf Jureden vule
Gemerbeinjpeifor und HArbeitgebern war es im Begivh Stet tirMB
und Straljund oft nidht miglidh, Urbeifer zur Unnabhme der ¥
triebsverfreiung 3u_ bemwegen. Jn einem eingigen Bezirk
Regierungsbejithes Magdbeburg wuroe in 42 Betrieben mi
20 bis 200 Yrbeitern das Febhlen einer Beiriebsvertretung fel
ueficlit, BVom Bepirh Grfurt wicd genveldet, bafy fich in janig:

UL I I A ey ¥ S, - = -3 - LN | I Fo el
vate nidjt gujianbe hamen, meil niemand e Dilcbe eines Togyw

tricbovatsmitgliedes auf {id nejmen voilie,

us anberen Bezirken, in jogar vom Weften, hommen dhs
lide Klagen, Im Ditfjelborfer Bejirk wird vermerki: ,Tu
Einflufy der Betriebsvertretungen auj bdie Arbeitgeber wie ayf
bie Belegfdhaiten war in fortdbauerndem Mitckgang,; ihre Bebdew
fung ift fo echeblid) gefunken, daf vie Jah! der Beiriebe, in
benen nod) Beiriebsrdte befteben, trof Bemiihungen der G
mwerbeauffidt, bie Cinridtung zu {Grbern, jtetig abnabm.”

9is Urfadjen mwerden angegeben: Urbeitslofigheit, burd) bie
#Wirt{daiisioge bedingte Unfidjerheit Sdioy ver Verantmworiung
Furdyf, fidh au dem Wrbeitgeber in Geneniahy gzn fehon @floidme

7]
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€ine- Jugend obne wabre Mutterlicke
it mie ein FTriihling obite SohneniGein. Ses Juven Revner b
Pidter nidt alles jum Lobe der edien Muiter gefegt und ge-
jéjﬁeﬁeﬁ! Das TWori Fuiter ot fiir uns einen eigenen Klang, Jn
ihm liegt ein Pieer von Giife und MWMilde, von NAadfidi, Geduld,
Dpjerwilligkeit, Selbjtlofigkeif, von verfrauender, inniger Liebe,
Die guiz Muller iff beinr R ube ein und alies. Ju alien Rbien
gefjt‘ e5 gur SMutfer; jedes Leid klagt e der Biutter: in allen
Jweifeln fragt es die Mutter; wres es gefebli, geftcht es der
Hutter. Und es5 grifi uns ans Herg, als wir vor Jokren lajen,
?af; auf den Sdladtfeldern die permundeten jungen Rrieger in
IIIII;QH. ngﬁgﬁaﬁpn G___lemﬂfsﬂﬂ Haﬂ Ner Whosdoe oiofan

- - ove..ii. %
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Bluiter nidyt gekannt, Heae efwas Trouriges, Eine Yugend ohne
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wahce Futierliebe iff wie ¢in FrAhling ohue Sonnenjdein.
S Sgilgen,

i — =
Dorngdsdyen,
Toe Foidingsikigse son Ttaria Hahn, ‘Barmen.

. {Radbrud: perboien.)
Dar bas Ptarden denn Tebenbig gemorben? MWar fie in
Ezggﬁ?gdjmg Sdlog, in bos alte E;n&,lgeleggne' (Bgmqé; q2-
e )
Breilid), ber Huljtieg durd) bas vernadyiiiiigie Treppen-
‘!3;“5 i&“ bemielben war jo gurnid mirdenhaft getnefeen?pﬂa
‘hi:llﬂ ekgar Berjall nidt an verjunkene firjtlide Pradt. tnd
Janaenden ﬁ::nngen Tt Hausfhur erinnerfen gaemiz nidht an

 Bagzn und Edelhnaben

Dier oben aber, unter dem jdyrigen Dadj fai
~ £ T, unte: enfier, jaR bas
ﬂmﬁezldég_n’ im glfen €eifel; und vor ihm ftand ".Enrnltﬁidgen
; n%ief}, iid) und morgenidin. Guft wie im Dircen, !
Hinb uﬁ.““m onte am Tfirrahmen und ftamte das Marden-

_Das mwandle ben feinen Rani ous Balar anlhere €

meilen ein Krang binBfarbener Molen lne x4 amutig bie
: ] \ e a
g;[_ﬂegmeh?es Idnpargen Semtkietves mlt:ﬁ ti?‘f]zﬂ O nﬁnitsﬁ'?,g f?llre;'
B O0u rommif. Bie Lifjy it cud sa, Wir geben zum Kojfline-
fejt, mein ?B?ﬁffr !:.lic.m{ nimmt uns mit” -
s it alecada fann L {o=uw ¥ _._pi= ==
ber.,, oy e, QARINLE Bl I:jugt: ANUULERTILNHIE DOm gﬁfﬂ
~Bo id) hingebe, gibts mehr Gpaf. Gel’ bu ihi in mi
bem_sPaul, konni jo die iefe m;‘rtnef}mgg.“ oo elfein mit
Domit I6fie fid) unter unbandigem Ladjen elpe feinaliehring

[ B = > ot

Dol i Sy Sofcas warl, s pheiaifonn Sonints
: liiz, buz 1, we jdhon ein

pacr bunte Sdmetterlingsiligel lagen, - 222 idon ein

Dann jtand fie, im hurzen Seidenrdddien; mitten im Rim-
mer, hob bie wackten Arme iiber bon mirr gelodkten Sapf und
wirbeite~m wildem Tanze Herum.

Dornrisdiens Bruber bat: ,Made bdid fertig, Liily, du
gehjt bod) mit, geltz :
‘djtﬁﬂher der ©dymetferling . fagle fdnippifd): ,Jd mweif nod
nidht. :

Liefe Kiein jebod meinie: ,Dn Rommeé id mwobl ziemlid
ungelegen, Jdy wollfe eudy beide namlid) an ein BVerfpreden
mabnen, des ihr mir neulidy Bei der bdrofenden Nusiperrung
im Teyiilgewerbe gegeben Babt. DaB ibr eud) driftlid) organi=
fieren wollt. Aber tdh Rann ja iiederRomimen.” '

Rooden errdfete und fagte: ,Das hatfe ide beinahe ver-

gefien, aber bieibe nur und nimm wid auf. Dutter, bu legft
woohi einmal Tir midg aus”

. . Die nickte und jprad: ,Dafiir bin id cud. Da fieht man
vpg), was o ein Werband ferfig bringf. Allein bittet ihr nidits
erreidht.” .

£ifiy aber i{pnitete:  Qa, o= it furdiibar viel Bubel Gesaus
gekommen, 3mei Piennig Lohnerhbbung pro Stunbe *

#Du toeiRt fp gut mis idh mwaz Bas pro Modis unh Tabr
bebeufet. Und wenn bu es nidt weift, fo frage einmal bei den
Urheifashsrn an, wihe i os Gawerien.” ,

gips_.d)ar;] tief es ein mgjnig drgerfich. .

Lieje aber fragie: ,Ridt mwaby, Rijfy, id barf bdid bdo
audy auinzhmen?™ o M 18 T o dody

»Midy2* fteunte bas Pabden

»iud gar Beilrdige 0bien? Ja, woven denn? J& khomme
iGon fo nidt aus.” ' .

_ Da jagte die Liefe: ,Hoft du benn gany vergejjen, wic du
bei mir in ber Garberobe mweinteft, weii der Pringipal mii ber
Ausiperrung drohte und bdir fiir biefen Fall nls lUnorgonifierie
Remte linferjfiifung zuftanbd2

w30, ermidegte Lif{y, .babe du mal eine SHefmutter, Der
bu bas Kojtgeld jebe Weode auf Helfer und Pfennig abliefern
muft. Darum fige idy dod) audy bier bei Mésden und madpe
mid) fein fiiv ben Ball. Oje, wenn die mid) jo fdhe. Aber obie
RKojtgeld hommen ift wod) piel [diimmer. Und fo drijilid ift
eure Gewerkidoft jo nidt, bah fie bei Streik oder Fusiper-
Ting oud) mal einen armen Hnorganijierien mit durdzdge.” .

_ poein, bas Rannjt du audy nidyi verlangen, ereiferte jidy
Hisdjen, bt Rounft dod) midt dile Unbdern fir did) zahlen
Iaffen, bos wiite bod eine Venadieiligung der eigenen Mit-
glieder Des Berbandes.”

~20Tit Bu’'s, Yiele, bus Tornrdsdien tutef {dhon gang in
oeln Horn, bu Rannft fie gleid in ben Borftand mwdhlen lujfen”,
ipotfete Rifip.

s Liefe begiiligte: ,Des it ja_ Sderz Nidt mabhy, i barf
SRR SnpEdpmeigein qusiilient™
~oein, Bos barfit Bm widn wmehile trokin bns Widhden

Und leidifertig fiigte fie bei: ,Horum -Denn oudh? Der Tacis

it fic alle, uad jo bekomme id) jo dod) die Lohnerhihung.”

Fl

‘Feuer, Wire der eine gusgeblichen, {o mwire-fie mit uns ge

- mebren, wenn 25 in Eyren gefdiehi.”

-aus dem RKinberland lebt, dae muf nod) eine frohe, kindlid?

HSUnb HEfeft biv von anbern bie Rajionien aus dem FeutM
Golen”, fagte bie Ziefe biltew, _ .

Qifjy sudite gleichmiitiq bie Sdhulter und raffte ein iR
[ernhes Setdenband gu einem jlerlidien Tuff.

Da [drillfe von der Strafe her ein {driller BFiff Heraud
Das Mibdjen hordhte quf. - _

Das Pieifen wiederholte fidh.

Do fudte Eigflj ihre bunten ﬁabfe!iﬁheiten gufanume, ver

padite fie und fubr mit einem Daifigen: ,Jch muf geben” in dun

Mantel, ,Adjiis!™ rief fie im Hinausgehen und mirbelte bdie
ZLreppe herunter. .

-

Der Bruder fa[:] trauria auf ein -burdes %ﬁnbenbe, vas Gl(f!

Berduht jahen ihr alle nad). g .
Riocden aber ladgte: ,O Waul, fie Datte awel Eifen in
dem Tijde liegen geblieben mar. Liefe aber fagte freundlid) iR
ben Gejdymiftern: -

,Qabt eudy durdy midy nidit eufbalten, idy feifte 2or Tutle

nod) ein wenig Gefeiijd)aft.” .

Tann maren bdie beilen Frauen allein 1nd doe Miitterde

Rlagfe iiber bie gunefmende Bergniigungsjudyt ser Jugend. II_nE!
mie jogar igr sebEs %aaﬁ;eair eidje geitbotiten anjefe uno fi
gern amiifiere und gat Fayding feiere. -
giber Qiefe redete der alien Frau die Bebenken aus.
,Das Dornrdsdhen ift bei jeinem Bruder gqut aufgehoben’s
pefdywiditigle fie. - : )
O fehe fo gerne, menn e Sugend fid Reut”, fulr fem
fori. ,Wazuit [ollen es unjere jungen Tertilarbeiterinnen nid
tun? Sie ftellen Gemwebe und Binder fer. Wenn fie {idh einmel
im Jabre damit verkleiden und fdmiicken, mey jolite ¢s ihuth

gangemn.”

650 mie bie Lijfy, diefer [eidjte Bogel”, grollte die alte Frab
»lm jo vorfeilhajter jah dbas Risden dagegen aus, mwar M
Enigeqnung. N
»oehen Sie, Frau Fumk, ein Mdbdien, das immerdar i
#llteg atmet und {dajft und immer nody bie Wirdengeftalte

.y L=

Geele baben. Unb menn ibr an sinem Tag fm Jaby Sas HEC
e R T _f1l T, % T —~ e — L T e
e xougigen Wite, lajjen Sie es. Jiorgen kommi dex UG
wieder, ja morgen und ibermorgen und alle Tage, Und ¢
britcht und knedjlet und madyt o gern unfret und unfroh.”
»venn mtr ver Paul nidyt immer nady demn drmmen, leidyh
fertigen Ding, der Lilfn, 180e” jiirnte die Putter, )
~Doffentlich hat 1hm bie Sbfuhr eben geniigt<, fube fie fort
. 3Bt aber witnide id), bk {ie fidh mal ordentlich die Hafte
Tigen Sdmetterlingsfliigel verbrennt.” .
Qi e BB wollen es thr nidt mwiinjden, Frau Funk®, fagle pit
Liefe. ,Gie it doch ein mutterlojes, arings Kind, Hber werkd
welen wic i jeine Seele, die unierm Dornengeiled)i U
Yittags {HIdit. Wir milflen jie wedien. Sie mwerpen ryix Helied

dnbhoi Siz uuh Doe Dornrisden ¢
=5 e oiE HIlD nne
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piiltigheit, Miftrauen und Ciferfudit 3wifdien ben ver{diedencn
politijhent Partelen, gegenjeitige DBerduvgeruny, Belriebsrats.
mitdigheit, Miferfolg bet Sireilis ufmw,

Auf vorftebende unangenchme Veglelter]delnungen gluubien
mir erneut aufmerBRfam madien gu fellen, mweil bie meiften Bes
{rieboratemablen in biefem Jalire nody gu idtigen {ind, Die Fejt-
fiellungen der Gemerbeinipeltoren folficn jedes Thghied bec
dyrijilichen Gewerkjdafisbemwegung aufpeitihen unbd anregen zur
WMiitnrheif, pamif bei den Wetvichseatsmwahien bie Waffen in Des
mwequng Rommen und an die Wabhlurne gebradyt werden. An-
berfeits follten fidh aber audy blejeniyen, dle bas ,Jeug” bajgu
haben, nidyt driicken, wemn es qilt, eln Yt als Vefrichsrat apn-
junehmen, )

Qahraehntelang hahen die driftlichen Gemwerhidaiten filx
ben Beirieboritegedbaniken geacbeitel und gehdmpit. (Ullerdings
jpradjen mlr friither von Hxbeiterausidiiffen.) Eﬂa_c{] langex und
harter Mrbeit haben toir bas Betriebsritegefel mit feinen zabl=
yeichen und bedeutungsvollen Auigaben behommen. Um Jo bittes
rev miite ¢9 dann fein, roenn die Wrbeitermaffen folde Er-
rungenjdaften nidd gu jddaser withten und nidt reftios benuen
wolitenrt jum Woble des gefamten arbeitenben Volhes. Alles
Sd)impien iiber die Ausiviidyfe in der Rapitaliftifden Wirt{dajtss
orbniing [ind vergebens, wethn wir unfere Redjie nicht benufien,
Deshalb Heifit es handein und tapfer mitacbeiten, damit wir ‘::!cr
vor unts erfirebieit nettett und befferen %irtfd]aftﬁm:bmmg mog-
lichit viel Kopfe und Hinbe gur Berfiiqung jtellen hd"ml;-,

Sabg.

Eobyn- und Arbeitsfireitigleiten
in der Textilindufirie

Dle Ausiperrung bei ber Firma van Delden & Co., G, in.
b. $. in Coesfeld bauert nun jdon feit 31, Dejember 1826 an,
Behannilid) hatte die Fivma ihrer gefamten Velegidhaft ge"hlm:
pigt, weil diefe nidt einjad) eine RKilrzung ber URhordftitk(odute,
ble bis gu 20 Progent fiiv einige Uriihel gehen follte, Hinuehmen
molfte, Die BVelegjdaft verivat miit vollemr Medhit den Stanbd:
punkt, baf, wenn 3mifden Firma und Mrbeitervat eine Einigung
nicht zu erglelen fei, dbann ber tariflide Sdhliditungsausidufp
sle geaebene Stelle fiic die Enffdeidbung bdiefer Sfreitigheit fet.
Die Firma Ilebnte johodh ein Eingreifen bes tariflidien Sdiid-
ungs-dusiduijes ab. Sie lehnte  aud)y einem  Ber-
mitflungsoorjdiag des Bilrgermeijters von Coesfeld ab. Sie
ehnte jebe Dermitilung neuiraler Perfonlidheiten ent{dhieben
ab. Gin Bermittlungsoorichiag bdes Verfifenden bes amtlidien
Sdlidhtungsausidujles mwurbe ebenfalls von der Firma abge-
fehnt. Audy die Yrbeiter mupten biefen Boridlag ablehnen, meil
- v ibre Onierefjen gu wenlg berlidifidhtigle.

Der Berdand miinftexldndifder Tortilinbuitrieller beftdckt
affenbar die Firma van Delden in ihrem Berhalten. Ex lehnt es
kol mebrfadjer Hufforderung ber Bemwerkidaften ab, ben tarif-
idien Sdlidtungsausidug titig merden zu laflen. Unideinend
ipicd in biefemm Rambpie von feiten ber Arheitneher mit
fo fhwargen Qiflen _
jeacbeitet, So wurbe mebreren Yusgefperrten, bie fid) andersioo
mn Arbeit bemilften, erkldrt, ,mwir bilrfen Sie nidt einjiellen,
fehen Gie zu, dbaff Sie anbere Papiere Gehommen, dbann hommen
S'e rubig’ mnieher”, JIn einem JFalle exhlicle ein Wcbeilgeber

cinemt Ausgefperrien, -,wenn id) Sie- einftelle, dann wird mir.

morgen ein Sibtmedife] i Hihe Gon A 50 000 prajentiert, benn
bev ¥rbeifgeberverhand bet ung burd Ruabideibei verboien,
Husgefperrte ber Firma van Delden einzuftellen.” Wen fiebt,
bieje Herrjdafien Haben nidts hingugelernt und nidts vergejfen.
D'ejelbe Firma, die betm Geridt eine einftrueilige Berfilgung
seanfragte, mwonady cinigen Arbeitern bas Gtreikpoftenjtehen
tinerjagt merden Jollte, fdeut fid) nidt, efrlidie rbeiter, die
[iiv ifr gutes Medit Rampien, niit bem verwerfliden Mittel der
jdyoargen Liften 3u behdmpfen. Ju diefer Sadie werben die Be-
tidite und Bofjentlid) aud) ver Staatsanmalt nodg ein Wictden
mitreden. Das gange BVorgehen ber Ficma und des Urhoitnshey:
terbandes jeigt, baf mon Reine Vexfidnbdigung will, Jondern mit
brutaler igdi die Hrbetierjdgaft gefilglg maden will. Sie wer-
ben fich tdulden. Die qusgefpercie Beleafdaii Hat bisher in be-
wunterungswiirdiger Gefdloffenheit disfor Lampi gefiihet, Sic
ift entidhlofion, "audy fermechin in oofier Einmiltigkeit aueiu-
havrem, bis eine ehrliche Berftdandigung erzielt wird.

Bihrend nun die Beleaidoaft volftdndbin einig un
fdioffen kdmpft,” janden fidh aus Coesfeld und lmgegen

Streikbredyer,

pie ber Uvbeiterjdhaft in ben Riiken fielen. Bwar heine guien
Badarbeiter, bie ihre Arbeit verjtehen, fondern 14—1I8-jibrige
Rinber, Berufefrembde, die nidt wuften, wie ein Webftuhl aus-
fieht, aus bem Seflingnis Entlajfene ujto. e, fogar bie Frau
eines ehemaligen Rommuniftenfithrers befindet fid barunter,
b diefe Menjden tiberhaupt hein @ofithl mehr Hoben fiir Chre
und Gelbjtaditung? Ob fie nidit fiiklen, taf aiie recht denkenden
Menjden fie mit Levadtung ftrafen? Wie Heift es dody: denr Ber-
vat lieht man, dody ben Veerfiter veradiet man. Ob die Firma
van Delden in Coesfeld wicklidy alaubt, den Gnlands: und Aus-
tanbsmarhi mit folchen Rrditen erobern ju Rénnen, auf dem jie
. mit ihrer tiidtigen Fadyarbeiteridaft wegen ein paar Prennig
. Zolit nidt mehr Ronkurrensfithia fein follte? Yilsin Doy Moyt
Des in Dden [efiten Woden verdorbenen Materials bdiirite Hikher
iein, ale ber [ixiitige Lofnbeitag in Jahren ausmadt. Es ift der
jebige fampf nidt der erjte viefer Art in Coesfeld. Vor rund %
Sabren wurde bdie Hrbeiterfdiaft von gang Goesfeld ebentfalls
nusgefperrt, Bon den dbamaligen Firmen befteht in Coesfeld nur
nodj eine. Die Firmen find veridpounben, aber bie Webeiter-
bemwegung, unbd befoubers unferen Berband hat men nidit unter-
britdien Rinnen. ©b audy die Firma pan Delden nur bdurd
Schaden kiug mwird?
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Gilr Silterslol fourde am 25, Februar folgender Sdieds:
foeudsy gefillt:

8) Das Arbeitsgeitabhommen vom 3. 6. 1926 bleibt iibsy Hon
28. 2 27 Binaus in fraft mit der Makgabe, taf bdie 53, unh
84, Stunbde mit einem Juidjlage von 10 Brogent hezahlt mirh,
Bicfes 2bkommen ift mit Frift von ecimem Momat erfimalis
gum 30. 9. 1927 Riindbar, vorbehaltlidy gefehilidier Regelung.

b} Das bisherige Lobhrebkommen vom 18. 6. 1925 wicd wieder
in fraft gefetit mit ber Mafgabe, daf vom 1. 1. 27 ab
Cruppe iV (20—24 Jabre alf} non 48 cuf 48 und 375 auf

40 PBfennige erhsht wird, Alle iibrigen Lohne riditen i

bem bis[yetigeﬂh@;djtijﬁet - ] ane Tidfen Ky nad
Diejes Ubkonmmen kann mit 14-tdgiger Frift jum Wonats-

ende, friibejtens jum 50, 9, 1927 gekiindigt werden.
Bermerk: Der Gdlidiungsausiduf ermariet, hok bis

i b, DUn Lk
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=toziigeber aud) die Wkkordike einer Radpriifung uilergieheit.

Bie Cinigungsverhbondlungen fiiv die fHlefifde

Textilindufivie gefdyeitert,

Weitere Sortfiihrung des Arbeitsbampies,

Siadjbem Dev Devband Sdjieftjder Teriilinoujrieiler e, B,
Breslau die be[dlolfene Wusfperrung in der iibermiegeriden
Tiehrljelt ber Fextilbeteiche im Goriifh-Lauban, Griinbergs und
Meidenbadae Veaivk durdigefithul und fiir die ibrigen Beyithe
und Betriebe auf fpifeftens 4, Mirg (init 1418y, RKiindigung) anges
ecdnet Gat, verfudiie der Sdhlichter fiir Sdilefien, Herr O.-Prdf
3. ©. Whilpp am 22, Februar eviieud, in nodmaligen Sdylidy-
tungsverhanbiungen die Parfeien gu einer Cinigung und Beis
lequng der Differengen zu fiihren. Hud) bdiefer abermalige
Cinigungsverfud) des Schlidters ift jedod) bebauerlidermeife
geidieitext. Bduld ifi die Beigevung ber Arbeitgeber, ihrer Yr-
beiterfchaft eine ben mirtjdaitliden Verhilinifjen und ot-
wendigheiten entfprediende Rohnerhohung 3u gemiihren, Das
Borgehen der [dilefifden Textilinduftviellen ift fiic beren fo-
alale Einjtellung begeidhuend, Jn der Oeffentlidhheit und in ber
thnen sur Berfitgung ftehenden Preffe opevieven fie qefdiicht
mit ihrem grofien ,GCnigegenkommen®, den Januar-Sdyieds-
fprud) von 6 Progent mit verldngerter Meltungsbauer gu Se-
willigen. gn BWirhlidkeit aber {ind fie lediglid) zu einer Gr-
hohung der Jeitldhne um G Progent bereit, die HhRordarbeiter,
pie ben Tarvifminoejtlohn beveits wn diefe ¢ Progeut iiber:
fdhrittenr haben (bas find pivha brei Biertel dber gejamten [dyle-
jijdjen Wrbeiteridaft) follen von jeter Erhohung ausqeidioiien
feirt. Und zu ben Bebingungen wollen die Urbeitgeber nody die
Tarife bis April 1928 verldngert wifjen. Lediglich ein Biertel
per gefamien Teptilarbeiterfehaft foll alijp nad) diefem ,&nts
gegeithommen® iiberhaupt nur in den Genuf einer Grhohung
ibrer Lohue homnten, wdabrend das Gros der Fad: und
HhRorbarbeiter jidy mit einer VWerlingerung bder alten vbiig
nsuidnglidien 286ne bis Wprll 1558 chiinben {ollf — ,,Sleiges
rung s Cintkommens burdy erhohte Arbeitsleiffung anfteile
exhihler Tariflohne.” Das ift nady thren eigenen Yusfiihrungen
bas Heiept, tas bdle Jdilefifdien Textilunternehmer hrer Yr-
beiterfcdhaft vorlchreiben, heln Mort non beyv in Sen lehlen Jab-
veir ovfnintan Bohontenhen CGlcigerung Ser nwaiaeiien Seifiung oec
Teilefifdhen Textilarbeiterfdhaft, objdon biefe immer hoher und
hoher gqefdweubf fworben ift. RNidits von der erbihten Urbeils:
belaftung, die mar nidt nur bden AkRorbdarbeitern, jondern
ebenjn ber Librigen Hrbeiterfdaft auferfegie, Tabei halben es
bie Arbeitgeber verftanben, mit einem geradezu vexmerflidien
WUhhiordbegrenjungs-Gyllem bie Lihne frofy ecrhdbter Wnbeifo-
feiftung immer twieder auf das alte RNineay Herabudriidien.
Won allehemn hoct man nidts. Dafiic aber wird inumer wisder
bas alte Qier von der MWinderleiftungsiahigleit der Sdylefifdjen
Feplilarbeiterfdnft gefungen, Wudy in ber ledien Bireslaier
Worhardlnng eribnte o5, trofdeni ber Deriveler des JFentralver:
builés dyrijiiider Lertifarbeiter, Roliege Yefterhaous-
Tuiffeloorf, bem Yrbeiigedern an Hand cinwandfreien Ma-
tevials bemies, taB 1 bten Defonbers mit Vorliebe jitierien
RKRonhurrenzhagichen und Betzieben ohne Giifere WMajdine
Ausnupungsjziffer ber WAkRord: und Stiicklohn betrddtlidy bos

Ber liegt, ale in boer {dhlefiffen Teptitinbujivie — Tinfidts-

Iojes, ftarres Felthalten an ber alten Trabition der fdlefifhen

Legiiltnbujirie: |, niedrigfte Lohne unbd Bochif+ Yusnvfungy ber
menfdliden Urbeilshiafi®, Renngzelynete aud) in diefen Vres-
lauer Berhandlungen mwieder die kurgfiditige Einftellung her
Sdyiefijdhén Textitinduftriellen,

Bergeblid) verfudhte der SGlidter bdir rbeitgeber 3u
einem akgeptablen, wirkfid) ernpaji zn rrivdgendatt Enigegen-
kommen 3u bewegen. 7 Progent auf die Ieitlohne, 5 Rrogent
Erhohung auf die URkovdlihre war das duferfte, nady mehr-
ftiinbigen Werhandlurgen erveichbare ,SugefiGndnis®.  9la

eepentt die Jumufung an bie Hrbeiteridiait, He mit einer Bes

wiltigung, die nody rund 75 Progent unter bem aboolehniss

Sdyiedsiprudy legt, abjufindesr, Daf bel foldier Einftellung ber
Arbeitgeber ber Sefichter Reime Miglidhkeit faf, cine Gints
gung der Parteien au erreichen, ift verftdindlich — Pofrombdoen
mufy allerdings feine Ublebnung, tie Verhansiungen durdy Fals
lung cings Shlebsivrudies gum Hbihiug zu bringen. e Zobus
ficeitigheit wurte nielmehe aue woiteren Behandivng von igm
an pag Ucbeitsininijierium nad) Berlin guciichvermiefen, da e
fih aufierftante echldcte, dle Berantwertung eines Gprudes
unter den pegebenen Umftdnben au iibernehmen. U. & diirfie
au ermarten fein, daf bas Arbeitsminifterium die Wngelegens
heit gur abfdliefenden Durdfiihrung tes Sdlidiungsoverfays
tens erneut an den Sd)lidier guriidinermeift, und bderfelbe in
der Rommenden Wodse fid) misder mit der Angelegenbeit zu bes
foffen und einen entideit.nden Sdiedsfprudy gu fdllen Hul,

Die Urbeiteridaft hat in ben lehten Tagen bereits in allew
groferen Tertilorten Sdlefiens In ailgemeinen Textilarbeifecs
verfammivngen aum Berlouf und Ergebnia her wensrlidion
Bresfauer Verhandluitgen in {darf migbilligenden  Lunoda
gebungen Gtellung genommen, Entidicben wies eine Dereiis
vor den Werhandlungen in Langenbielau ftattgefundene Tertils
arbeiferverfammiung bes  drijtliden Tegtilarbeiteroerbantes
durd) foigende freffenbe Eehidrung die Behauptungen ber Urs
beitneber von der Minbderieiftungsidhigheit der [diefijden Tegs
tilavbeiter{diaft guviich:

wote Sdilefifdie Teptilacbeiterjdiaft ift jederjeit bereif, den
Acbeitgebern ben Berweis gleidier Letjtungsidhigheit— unler
der felbliverftindlidien Borausfegung gleidher Wajdiinen, tedys
nifder Einvichiungen, gleidjer HUrbeitsbrdingungen und gleiden
Tebritsmatevials unbd cudlid) gleider T09ne mwie in anderen
Vegivhen u exbringen”,

g einer von faft 1000 Textilarbeitern bejudten Berfomms
lung in Langenbielou nahmen bdie Milalieder hes Nerbanbez
Giti 24, Februor den Beridt iiber die Breslawer BVerhandlungerr
Sutdy Dus  Jeniculvorjtanbsmiiglied Herzn Letterhaus-Diiffels
borf enigegen. Lebhafle Yeuferungen allgemeinier Sufiimnung
fanden feine Ausfithrungen fiber die Stellungnabme bdes Bers
banbdes ju ber gegenwdrtigen Witt{daitslage im allgemeiner
unb bden lohnpolitiiden Grorderniffen fn der fdilefifden Ters
tilinduftrie im befonderen; ebenfo lebhajte UeuBerungen allges
meiner Enfriiftung der Wrbeiterfdiaft feine Mitteilung fiber baa
Bresleuer Berhallen bver Urbeitgeber und ihre erneute b»
lehnung gegeniiber jeber entfprechenden Tarifverbefferung Die’
ernifte Gutfdloffenbeit der Teytilarbeiterfdaft, den Rampf his
gut Derivithiidung und  Bewilligung  ausreidender Lohus
eiliiinaer  buyd@suflifrein, Rann burd) folgende Mefolution
sum Husbruds,

n<t0l ber feit 1925 gleidigebliebenen 25hne und der bes
tradytlidy verbilliglen Produktionsbedingungen it eine alls
qemeine Berteuerung ber Preife und deniit eine Grhihung bder
Lebenshaltungshoiten eingeiveten, Dgs madt ber Tegiliarbels

ter[djaft eine Fortflibrung her Qebenshsliting mit ben biss

yetigen unguiangiigen Lohnen nidht moglidh Sis okt darom
peidjioifen Dinter den Forberungen ber Organilation und heifit
peren Mafnahnien und Befdliiffe in vollem Umfange gut. Gie
bebaueri bus ermeut ablehnende BWerhalten ber Arbeitgeber in
bert Berhanblungen und ift feft cntfdioffen, den ihr aufge-
proungenen RKampf bls  gur Bemwilligung ihrer berediiigten
Wiinfde durdyzufiihren.”

Beben bie Wrbeitgeber nidyt in den Hommente Wode ers
neut au ermartenden Berhandlungen von ihrem ftarr ablehnens
ben Stanbpunkie ob, jo ift au befiivditen, daf mit ziner Idie
geren Dauer bdes bann 60000 Fertiforheitor in Mitleihenthats.
Giehenben Rampfes geredmiet werben muf.
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tedhistheinijden Dejivk
Der Zarifoerirag flic bie Tegrilinbujtric im redtsrhein-
[den Zarifbesich fieht vor, baf bie Familienunterftiigung bei
RKrankheit fiir weitere fed)s Wodjen mweitergezahlt mwerden muf.
Eingelne Arbeitgeber waren nun bagu iibergegangen, echrankte
gamilienerndhrer gu entlaffen und glaubten, {ich badurd) aud
an der Jabtung bder Familienunterftiigung vorbeidriichen 3u
Ronnen. Der YArbeitgeberserband fiie ben recdtsrheinijden Ta:
vifbegich ftiigte das Borgehen bder Arbeitgeber. Er behauptete,
fobald bie Entlaffung erfolgl fei, Hore jede Radmirkung aus
bem Zarifvecirage ouf,” Do das Urbeitsverhéltnis geloft jet.
Wir beiradytefen bdiejen Gtandpunkt als unfolthar, da ber Ta-
rifverivag ausdrilkiid) vorfieht, daf im Krankbeitsfalle bie Fa=
miliengulage filr fedys Wodjen weitergezahlt mwerden mug.
Rady lingerer BVerfansdlung it es nun endlid gelungen, in

diefer ein halbes Jabr umfitrittenen Sadhe mit dem Wrheitgebex--

verband gu folgenber uslequng bes § 11 Mbigh 7 S:5 el
tarifs 3w hommen: o
woWRivel bel Degugsberediigte vor Nblauf biejer fedys
Wodjen aus bem Wrbeilsverbilinis aus, fo enbdigt im qll-
gemeinen feine Vegugsberedjiigung mit dem Ausidjeiden. Dex
Urbeitnehmer behdlt jebod) ben Uniprud auf bie Weiters
jablung der Familienzulage bis jum Hblous nor oS5 Wo-
dien feit Beginn oer Krankeit, menn
a) bie RKrankheit unver{Guidet ift und
b) bie Riindigung durd ben %Urbeitgebeyr ausgefprodien wor-
ben- ift und :
¢)ber Grund bder Riindigung nidt ein Gruad gur
friftlofen Enileffung wax, es fei benn, baf bdie friftiofe
Gnflafjung wegen bdiefer Krenhbeit erfolnt it
Dle Uusyahlung ber Femiliengulage erfolgt durd) bie
betr. Arbeitgeber regelmdfig widentlidy bis aur Hodithmiese
von fedzs Wodjen {eit Beginn ber Krenkbeit filr die Jeit, fiir
ple ber betr, Wrbeitnehumer die Krankenbejdeinigung des
Urgtes iiber feine Urbeitsunfdhigheit vorlegt.”
So ift alfo bas Befixeben eingelnes Arbeitgeber {owie des
Urbeitgebernerbandes, beftehenhos Redt ollmbhiidy abjubauen,
surd) dae Eimgreifen v Organifuiionen verindesi mworbden.

Allgemeine Rundfdau
34 Romme 3u fpit ... C
. ot einigen Tagen ging sine otz bucdy die Treme fber
einen Ungliidisfoll alf ber Gifenbabu. Menige Beilen moren o2,

i madjie, daf ein Arbeiter tof
aunfgefunnen murbe, mweil or einen fafrenden Jug befilegen jaite,
Rad)forjdungen iiber bie tiefere Urfadje es Ungludksfailes
mwerden nidit angeftellt, Dariiber gelt man jzur ZTagesordnung
iiber, Wie gefdhal dbas Ungliick?

Cin jung verheirateter Arbeiter geht in der Friihe des Mors
gens aur BVabn, um gur Acbeilsfidtie 3u fahren. Sdlaftrunken
gebt er jeines Weges. PIoglidy wadyt exr auf. Er hijrt feinen Jug
hevanbraujen. m Laufidritt geht’s weiter, um nod) redizeitig
an der Babhn ju fein. Gr muf den Sug benufen, weil er fonjt
3 fpdt auf der Arbeitsftitte ankommt, Fliv Jufptitbommen wirh
ber Arkeiter bejtraft, fa jogar mit Gutlaifuna mich aedbroht
wenn bos Jujpathommen biter vorhommt. Gr will fid nidt
vefitajen iajjen, will nidt arbeitslos werben. & bat Frau un
Kind., Bon der hldgliden Ermerbslofenunterftithung witrde
feine Familie barben miijfen. Diefe Gebanken freiben ihn an,
jeine leBte Rm(t herjugeben, um den Jug ju errveiden. Ulies
Laufen reidht nidit aus, nody redftzeitly am Babuol u jein.
Sdon hirt er, ivie das jdmaubende Dampfrof in die Bahnhofss
falle emiduff, Sein Lehies gibt er her, er muf mithommen,
Dod) au fpdt Fertia, evtint her Wuf oo Babuperioiiale.
Der Bahnhofsvorfieber gibt das Jeidhen zur Ubfahrt. Er muf
mit Gy wilf nidi bejivafi, € will nidi arbeitsins werden.

Sdnell entfdloffen, ogne Heberlegung, fteigt er den Bahns

pamm hinauf, um jo feir Zie!l su erveiden. Er packt den fahrens
den 3ug. Dod feine Krifte find babin. Gr Hat nidt mehr bdie
RKrajt, den eimmal gefaften Handariff au halten. Gr fHirz! unsd
bie R&der perinaimen igm.
_ Das Urteil der Defjentlidhheif ift fhuell bet ber Hand., Der
Pann jollte den fahrznsen Zug nidt beftivaen haben o wire
oas Ungliidh nidt pafffert. Ob ondere TMomente die Urjndje
gemwefen {ind, wich nidit in Trmwagung gegogen.

it bie Urfade Furdt vor der Strafe, Furdit vor Entlafjung
getvefen, fo trdgt bie Sduld eingig und allein die Heutige Ein-
ftellung weiter Yrbeitgeberkreife. Fort deshalb mit den Wrbeits.
grig:mngen, bte Sitaje oorjeden, o fogar Entleflung zur Folge
aben,

it bie Urfadge burin ju juden, daf durd) iiberlange 9rs
beitsgeil die Stunbe bes Unilfehons sernalt sourde, dunr fer
mit einer hiirgeren Urbeitsgeif, die der Urbeiferidaft bie ibr
juftehenbe Taditrube fidjer fiellf. '

Rolleginnen und RKallegen! Wollt ihr ernfthidy mit Sagu beda
ttageii, ein freferes Yrbeifsredht, eine Riirgere WUrbeitszeit Hera
beizgnfilthron, bann werbet TMitarheter i Terbande. Stirkt die
Drganijation, inbem ihr bdie Unovganifierten fiir ben Rerband
tutereffiert. Das Arbeitcfeld ift nod) avofi. Fiir jeden RKollegesm
und fiir jebe Kollegin muf die Pacole fein, bis gum 1. Upril eint
WMitglieb dem Berbande gugufiihren, Niy die Gefdloifenfeit in
der Organifation {dafft hem Mrheitar Freibeit und mirjere U
neitsgeit. Dis angefiihelen Urfadjen honnen aud fily did) einmal
uniiberiegtes Handeln im BGejoige haben, Dann, ja bann it es
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anfdiliehendem tnterhaltungsabend ab, Unfer Borfigender, Kol- | der Trene und Feftinheit au unferem Verbande nidt ju erlabs
ﬁuﬂ unrztEt 5“9“'05“”23““3 ) Iegfg] Stobhr, eti*ffn;}te blg Berfammlung, begrtli[!,te bfe ans men, ba nod) widtige ungelijte Anfgaben in Jukunft ihrev BVers
‘ Dliren © 71 wefenden Mitalleber, den Gefditftefiihrer Gailelllm, jowie wirklidung Jaccden. Jum Sdinfje berid)tete Sollege €14 nod
| cinlge ®éfte. Die Wablen wichelten fid) alemlic rafd) ab, Als | verfdiedene lokale Torghnge vuf yewerhjdalilidem Gebiet ung

reuet cudy Yreundel @s mehret fidh vee Jut. jhlof nady ameiftiindiger Daucr iz snregende BVerfaunniung,

‘Bricftaften der Redaftion.

i einige Trisgruppenvorfidnde: Vefondere Sommels
mappen fitr unfere Berbandsjeitung mwurden nody nicht anges
fectigt, Tir Haben heine efgenen Wlappen zu bdiefem Jiwedr.
Das it aber audh nidt nofiwendig, Legt bitte bie Jeitung in
einiest AURtendediel unb, wenn der Jobroang nolljtinbia ift, bann
laft denjefben leidit einbinden, Kilv ven Jabraang 1920 murden
itur einige hundert Jnboltsverzeichniife gedrudit. Orisgruppen,
die den Jabrgang gejammelt haben und ihn einbinpen lafjen,
hRonnen ein {Anhatteverzsidinis hei bep Jenirale anfordeen, Dig
gebunbanen Jabrplinge unferec Derbanbsjeitung bilben ein wecks
volles Gfitck ber Orisgruppenbiicheret. -.
Auf mehreve gleichlautende Nnfragen: Den Wrbeifgeberrt
und ifrven Bertretern it unterfagi, ihHre Arheitnehmer in dex
Husiibung bes Wahlredies gu ben Beiriebsvertretungen oder in
ber Uebernahme und Ausiibung ber gefehliden Detriebsvers
tretung gu befdrinken, ober fie beswegen 3u benadteiligen,
R0 jolltet darum das 9imt eines BVetciebsrates annehmen, —
Allerdings mwiire ein ualfg.rﬁnhiger Sufjammenidliufy ber Arbeitex
im Lerbaub die bejte und aud) die fiderfle Rudendbediung.

3 €. in Obenkivden: Was, ihr wollt nod) [inger bdulden,
daft in eurem Betrigbe heine Wetriebopertretunn gemdhlt mirb?,
Sayimt ibr eud) nidit als driftliche Gewerhfdafiler? Mufy euer
HNrbeitgeber eud) als Sdfappidminge unbd baLen einfdidgen?
Gorgt {chieunigft bdafiir, bef das anders wird, Jhr blamiert ia
jonft die gange Junj.

R, in Kempten/Allgidu: Laf dod) mal den Giftleiter

1. Worfihenber wyrde Koll, & t 6 § v einftimmig mishergemdhli, Zu
onne b Heegen, unh — alles 1t gul, ihin ﬁefhagme fidy als 2. ﬁ}nrrihengun folloge %lots Dreber, bex
o denkt und hanbelt die Dilrener Jugendaruppe. Wt nlte § b, oty elnftimmig geiwiblt mucde, Als Schriftfiiprerin wirbe
mermitbem Eifer [;:!Jnffen die jungen Tegtilarbeiter an der Ut gewahlt Rolfeghn Heomwig Breimaier Kaffenteniforen mwurs
Deifaltiitte, Im Berbande felbft, in thven Tamilien filr ble 3!?!!!1‘! oent Die Koliegen ¥ater wund der Sollege Fallegger Jofef.
gruppe witd faben nuc bas eine Jiel und Strebem, durd) ble | guoi o Ortsgruppe an Mitgliedern gugenommen bat, mufite
Jupendgruppe hineln au mwadyfen in dag Berbanbsleben, fowie § 54 pavan gedadyt werden, einige rettere Bertrauensperfonen
and fhre junge Rraft gu jtiplen e ble dyeijtlicie Tegtilarbelters | o “ponimmen. Ru diefen Tofter erhldrten fich frefmiilin bereit
E.'}'."m:.i‘g;mg.ﬁ&,:a Mitgliesersall (b in bein lelein brei Monaleit § 4, “dolfeginnen Michle und Baier ‘.Buinhtdjﬂlcr{di;%beni%
au] 40 geftlegen. tg elitlge nefdidftliche Fragen zur Befpredpmg, bdie im
Sepod) nidyt nur exnfte Wrbelt leiftet bie Jugenhorupne, fon. %EC:ICFE EDEL’ ngd)ft%ni Jeit einer gemaueren Priifung durdy unfern
aern fie will aud ihtgnq_ﬂmtnltebern und Freunben eble Freude Gelddiisfiihrer unterzogen wecden,
vermitieln. Dorum [ud fie am Gonntag, den 8, 2. 27 gu cinem follege Saile fithrie uns i cinem Dortrage vor
befonderen Werbes unb pefelligen Hbend ein, Dec aui qefitllie 9fugen, was der Yrbelterfdaft notlue, wm ju ihrear Redile su
hommen, @r zelgte uns audh Rlar und beutlidy bdie Jiele der

' erne man ber Finlabung
deiftlidsnationalen NArbeiterbemegung, Nidt Klaffenhampf von

Gaal n Solpinghous getgte, mie
ofgie. Der mnr%enbe, Rollege Briem, honnte die Vertreter
f obent wnd unten fithre uns ju demt erfirebten Jicle. Seine Huss
fithrungen fanden allgemeine WUnerhennung, Eine Dishuffion

es Orifilichen Wletallarbeiters, bdes deiftl, Fabrili. unb Trans.
yorfarbeiterverbanbes, den Jugenbdleiter und bie Jugenbdleitevin

[chiof [id) nidit an, meshalb jur Unterhaltung gefdjritien werben
honnte, Un Hmoriftijden und aud) ernften Gedichten und Bor«

und ben ﬂ]nr{tanh ber Drtagruppe Gushirdjen unferes BVerbandes,

owie bie Gliernt der Tugendlidhen redit Geralih) begriifen. Die
tedgen hat es nidt gefebit. Den Prolog, der fo gang bagu beis
trug, Die Yrbeiterjdafi aus dem Ulliag fiir cinige Stunden

lujifiobteiflitng ber Jilnglingshongregation trug aur Einfiihrung
cin jdines Mufikftiidh vor. In Le ner JFejtanipradie betonte bder

feraussufeben, trug die RKollegin Mefe Brunney vor, wofiir
ihr reicher Weifall gejollt wurde. Jhr Jdloffen fich eine Rethe

follege Dammevs die belonderen Yufgaben und Jiele der
Fugendgruppen unferes Perbanbes. Angejpornt durd) den Ge.

Solleginnen an, die ihre Gedidite in voller Hingebung jum Bor-
traq Dradhten. Lufliges wedyfelte mit Eraltem, iz Saf die gange

denken, daf BWiffensbereideruny gleid) Lebensbereiderung ift,
¢ben fid) Die jungen Terfularbeiter Piiipe, im BVerufp tiidytige,
Peranjtaltung dazu engetan war, allem Redhnung zu tragen.
Jum Sdhlufy ergriff fKollege Saile nodpnals das Wort und

leifiige Menfchen au werden, im Rerbonosleben arbeits. und
opferfreudige Mitarbeiter zu fein und im gangen feben ben

erhideie uns in Rutzen Sdgen, roeidien Enbzmedt bie Deranfial-
tung baben foll. Damit honnte ber Unterbaliungsabend mif
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e rochten Drann zu ftellen, Neben diefer vielfeitigen TWiffensid.
Jung molfen fie gber auch eble @efelligheit pfleqen unb den Be-
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meinfdaftsfinn fdrdern. — Gern und freudig gab die Jugend das
Frengelobnis gur weiteren Mitarbelt, — Dod) nun Jolifen Saery
und Freude aur Geltung hommen. Gany bejonberen Dank ver-
diente ber Kollege K aifer, ber auf ber ither den Elfenralger
mit tehnifd) vollendeter TMelftecidiaft und fJeinem CEmpfinden
vortrug, Sdione, dbem Ernfte des Werbeabends angepafite Ge-
picgte und Pujikfticke gaben dem Fefte die redhte Wetle. iz
beibenr, von den Witgliebern bder Jugendgruppe fehr aut ge-
ipielten Theaterjtiicke erzielten viel Heiterheit, Tiif einom hovy
ligen Dankesivorte an alie Mitarbeiter idhiof ber DVorfificnls
pen” exften Werbeabend.

Beridife aus den Orisgruppen

Nugoburg, Cinen Hberrafdend guten Bejud
hatte infere bdiesidbrice Gensralverfommlung aufzmeiior. Doy
Kampf um bip Erbaliung ber Nrbeitsitellen war in olelen Fdilen
. ein hgrier. Betriebsitilfegungen und Kurzarbeit erfolgien in reidy
[igem DaRe.. Wenn mandes ungeredite Borgehen ber. Arheit-
geber gegeniiber ihrer Urbeiteridhajt abgerehrt mwerden honnte, |
fo it bies der gewerkidhaftlid) organifierten Wrbeiteridaft zu vex:
panfien. Durdhy bdicje Wirtjdafiskrijfe murde aud) unfer Wit
glicberftand betroffen. Trok ofl diefer SEHmierig

Sdmierigheiten Rann ei-
jrenlidrecweife jejigefielli werben, daf wir et mwieder beglighid)
per Mifglieberzahl im Aufmirisjteigen begriffen find, Cs mid-
fen bdod) alie Mitglieder in ber Ugitatinn ihre WHidt erfiilicn,
pamit wir in der Lage find, in jeder Hinjidit unfere wirt{daft-
lihen unb jogialen Juierefjen werirefen zu Ronnen,

U Durd) Tod find im Jahre 1926 elf Mitglieder aus unjeren
Seihen gejdieden. Den Berfiorbenen mwurde, foweit redizeitig
cine Dielbung erjolgte, ein Krang am Brabe niebergelegt.

Un BVerjammlungen wurden abgehalten 14 Mitgliederver:
jomimnfungen, 21 DBetviebsrite- und Vertrauensleuteverjamme
liugen, jorie fiinf Unterridiskurfe fiir Erwadiene. An ben Ju-
caudpesfommiungen unh Rurien hes Raritells belpiligien {id
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pnrdidmittiiG 18 Qugendbide unjeves Berbanbds, Der Fugens
imirh aeifelios biivd) Dociroge uno Beranjlaltungen jehr pieles
grooten. Jeben gererkidojiliden Borirdgen murden bei ifnen
storirdge lber 8unjt und Wilfen[daft gehalten. Nus Ahcdbemifers
Lreifen Baben hsi den Bilbungsabsnden mitgeivht die Herren
Nujitkprofefjor ©SOmid, Reditsrat Dr, Kleindienjt und Wrdjiv-
Direhtor Wiedemann. Ferner wurden mit den Jugenodliden Aus:
fliige gemadyt nady Gt. Ditilien und Sdjonborf, jomie nad) Dber-
ariesbad), Sum S4lul dbankie der Boxfifende nody allen jiir ihre
Shitnrbeit im verflofjenen Bereinsjohr und bat aud) im neuen
Sabre redit Rrdftig mitzuarbeiten.

Y : 1]
Den Baffenberidyt erfiaticie Kollege Mot §i
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12 DWwterigRelien veridles, oie durd Huria
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LofizpEn Ser Deifrdge Ja und Hovl ermagien find. &5 ei aber
onb mobglidh gemefen, im 2aufe bes Jahres die BVeiiragsidhe u
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en. Nody nichi alle Sitalicher find veftloe ibron Wernflich:
iachgekonitmeii. €5 inuf von jebem Wiiglied der Bilicht-
periangt weehei. ¥in Hnigrfiigungen mourde der ‘Beivag
n 4550.85 Wik, ousbeanbil.

Die Reumwabhlen nohmen einen Burzen BVerlauj, ba ouf An-
trag aus der Generalverjammlung die bisherigen Borftands: und
Husihupmitglieber wiebergemdhit murbden.

- Daran anjdliegend hielt Kollege Rothscl ein ausfiihrlides

SReferai itber -unfere vorbringfigften Jukunjisoujgaben auj ar-
beitstedytlichemt unbd jozialem @ebiete. Dem Heferat, bas beifillia
4L genoinmen wurde, folgie eine jehr anregende, auf einer beadit-
liden Hobe jtebende Rusipradhe. Tn diefer Ram unter anderem
gerabe die Werbenrbeit ausgiebig jur Sprade unbd wurden von
feiten einer Qollegin bier warme Wotle fiir die Sujammenarbeit
mit den Ronfeifionellen Bereinen zum NAnsbhrud gobradhi,

Siveaty 6. S, {(Tuciiemberg), Tie iviige General-
verjaminiung mnjerer Orfsgruppe fand fiir bas Ge]ddfis-
jagr 1926 am Dienstag, ben 15. bs. Mis. jtat. Hus dem Kajjen-
beridyt dz]nnrd]z.u eriehen, bahk bis @rile aud an der Orisgruppe
Bioerad) nidjt ohre Foigen oorbeigegangen ift. Ftidt ohne Sdul
Des Ritckoengse oy Phiigliedssifier jmd die Hnorgomijfierien,
Bie b ernten, wo andeve faen. Aujgabe der Ortsgruppenleitung
o meinte bie @ollogin W Woudsr BSieabe sec Scive

guuppe, fei es, boffir einguffehen, 3o Biberad wleber jeinen
fritherayy Mitaliaderfions srzeidie. Dajn jéi uber noLWEndly, DR
gIﬁa Mitgliever ofne tinter(died mithelfen mufter am Muf= uns
usbau der Drisgruppe, Die, Reumwahlen braditen Reine Hende-
:nusg,egﬁtiugm g}iqtanﬁmzfg_{igber und Ferirquensperjonen Aa-
: eRECY Rioenmaht auf ijrem Poften. Vel Punkt Winjde
gnh %“imﬁﬁ exgriff Kollege % R u § das Wort und unte:breitge
v Bentrdlneriommiing einen jdjen lange gebegien unjd
unleses 3. 3. tn UIm totigen @efddftsfibrers 3. ©,, ber dabi
quig, eme mammlide Jugendgruppe 3u griinden. Dem Bunjde
i‘_nurbe ggIeuiJ Redyrang gefragen und gur Grimbung einer
=ﬂm§2: ?wae bgelcguiten und and) gugleidy oin Fithrer gemihit
in ber Perfon des Rollegen Frig Shufter, ver fith gerne bes
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Hortran m;"n-u gﬁ‘?&:n_mL T au ﬁiihftn und muszihauen, Der
o Ao SSTIURSILYErs Jeigte uns bie Gefafhren, die

for Stbeiteridiafl broben, wenn fie e it fertin bringt, fich
Shatt Talles saad 10 noies, DUGHMETGUTieRen. Die Arbeiters
idnft follze wid o gleidyiililg an den midtigicn Tagestiany
ToonrtIBegeR, JONLTIN joide {id) wenigitens doxu quiidminaen
Rinpen, ihr_ Berbanbsorgan durdjzufehen, demit ﬂ%g@ﬁ?ag
srientiert ware iiber olle widtigen Borgange in der Birtidait,

PMatht iie roc hoon hanemb S sS_C - & [y
ZHLE e L85, Jann somml e Geumike pon {elbit B
n?tmenbz_g I, fidy 3u wmmmenzujdiiegen. Die &nﬁe%in Ia’nﬁﬁ?ﬁi
2z nEn 1GOR Bl Jagie b Utisgruppe geleifet af, FeYH
FWorten des Tankes an alle Teilnohiner big %eq‘cn?rmﬁz:ﬁn @ n%t‘

Budeu o 3. 5, wiciieblid ifi'sim Streis gleidy-
gejinnmier Hrbeitsleut! Um Somsiag, ten 12, er, Bielt
Awjere Trisgruppe ibre diesjdbrige Generaiverjpmiung mit

fet. Trohdem miigten mir Aebeiter uns bariiber &lax fein, daf in

-hidmen, Jnsbefondere fei ¢s widytiy, daf bie ridtigen Yeufe in

Worten bes Danhes an alle Mitmirkenben von Unferem Bor-
figenden, Rolegen St 6§ r, gefdloffen werden. . 8.

Cornelimiinfter, Einen {ehr anregenden Betlauf
nahnt unfere am 13. Februar abgebaltene Beneralverjammiung.
9m Bordergrunbe des Jnierefles jlanden - vornehmlid) el
Runkfe: 1. Die deminddft flattjindenden Vetriebsratswaklen, und
2. Erridtung einer Spargelbannahmeftelle in unferer Drisgruppe,

Aufwdria?l -
RMenn oin Shein midk 0 Tall a2biady,
Teiner Kinder had' id) qedadyt,
$Habe ihn miihfam gur Seite gejdoben,
Daf fie feigjies Rimen nady oben.
Benn i) aud) jelber im Scatien gelebt,
HAujmwiiris llmb id) dbodh immer gefivebt,
Hujwirts in Heiligen Sdymerzen,
Sdireiende Sehnfudt im Judienden Heegen
Drum, was ich felber nidht hahs soreldyd,
Meine [Rinder evvelidjen's vieldeldi,
‘ﬂui_mme_ineu Schultern "[nllen fie ftehen,
Iufmirts, aufmiris fallan fie febeg,
1ind mir ins Ohe, wenn bas Huge mir hridt,
Gollen fie jubeln: . Wir fehen das Lidyt."

Snbetreff des erften Punkies kam die Berfammiung nad) Ian:
gerer eingefenter Husipradie ju der ZHujjajjung, baB bas De:
triebsrittervejen heute war nody aiemlich unooilRommen und
oudy aum profen Teils nodh anrnidht funhiieniers, mig es

sorgeihen over aud) nur bm Jnierefje oer ¥rbeiter zu wiinfden

AR e

ben eingelnen Betrieben bdie Jntereffen der Belegfhaft nur durd)
eine gute, mannhafte Betriebsvertretuna riditia gervahrt und ver-
fodyten werden hionnte. Deshalb jei es unbedingt nobtig, daf wir
ben Rommenben Wabhlen das grofite JIntereffe entgegenbridien.
Ueberall miifite bafiit geforgt rwerden, daf biefe Wahlen juftande

biefe Yemter hineinkdmen, und daf bdiefe bann aber aud) nad:-
hez, bejonders von ben ovganifierten Webeiter, mit Rat uno Tat
unierftiit 1unb gebecht miirben. Tm Unidhiuf on biefe Wusiprade
wrrrnrdidn bimen Drmtidemrtie M el Tof s p o= = e T e
JiEwa e UEL IO [iDENLE WUITE i) VEHUMENL, UUR il MIjELEL o=
ariifioe oirich miz in nielen andorsn Drisarinnen sine Snarnslh.
P M AT m s N ATE E Do T E T TN Y

unferer Deutiden Bolksbonk emperidyiel mworben
f Bor-
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fei. Die Werlrefung bhabe unjer KLollege Wilhelm Laide
nelimiiniior, Tathi, idbermommmen. Dadurdy fei den Hrbeitemn
unisres Drishszicks bie Befle Gelsgenert gegeben, feibfi aud
wit pent hiewvjten Betrdgen, ihren Sparfinn ju betdtigen. Das
©eip jel fider uno Dorielnajt angeiegi unb oie Arbeifer fatien
audy die @emifheit, baf mit ihren Spargeldern nur u threm
eigenen FWejlen qemirijdiajiel miirbe.
M-Bladbod., Unfugbei KTein & Bogel? In lejler
Jeit gingen bet unjerer Hiefigen Gejdiftsftelle zmei Poftharten
ein, mit der Wdrefje: ,Chrifflide Gewerhidafien M.-Bladbbad),
Konigjirafe”. Es wirtd darauf hingemiefen, bak auf der Kinig-
firafe kein Berband drijilider Ridtung jeinen Gif hal.
Die lehte Karfe nom Februar bs, Fa. hatis folgenben Fnball:
Habann Bort der linfug bei Riecin & Bogel auf? Dret Woden
hat man aufgepaRi. m & ihr fieht man meiftens moiblids Mr.
beiter beraushommen, Jebe bail & Giunben gearbeitef und alle
Baben jte Wrbeif. Das ift kein Ungriff gegen die Firma, jondbern
jfeder will Teben. Sonit geht eine Qarte an bis riditge Slelle ab,
Menn wm Arbeit gefragt mird, werben Reine angenommen.
Btehrere Ermerbslofe.”

€s ijt felbjiverdnbdiidy, baB it mit einer joldjen Katie nidht
=il oniongen Rownen, Jujdrijien, oie WigR unter{drieben find,
mormen nidit Deriidifichtigt werben. Die Begirksleitung: ,Githe:
prcge I7 0.7
Guchirdien. Unjere bdiesjifrige Beneral-BVerfammiung am
Gonniag, den 13, Februar, Yady VegriBung der CErjduenenen
duzd; den Ussiigenden, Rolegen L ey, gadb der Gdriftfilhrer Ju-
nadjt emen umfangreichen Taiigheitsberidit Des verpangenen
Bejddfisiabres, wobei befonbers die lefjte Lohn- und Urbeits:
eithemegung mit ihren iritben Begiederfdeinungen exmdhnt
murde, Des weileren die grofe Frbeitslsfengiffer der hieligen
Tertiloxbeiteridafl im  feflen Jofre. Unjdliefend gab Dder
Raffierer ben Rafjenberid)t. Durd) die jtefnenden Ausgadben, uidt
nur fiir BVerfretungen und Agitation am Oris ILHE, {Gubern aud)
fiir bie Delnnge ber Fadbar-Orisaruppen Cuenbeim-Wikkirden
md SioBheim kam es nidt jur Anicmmlung eines grbferen
Rajjenbejtondes, Sodann jolgien die fiatutgemdfen MNeumwahlen
des Bstranses unb ber Ravielelemenien Gno outbel gigiber
die aus{deidenden Kolegen M, Ciz und Toni SGeffen mie-
bergemiihii, anjielle bes follegen P|. BVilingen Rollege Heinvid
Bauez ale 2. Beifier neugewdablt. JIm zweilen Wahigange
tourben bie Rartelldelegierten Parz, Sdeffen jun, W
E .3{:::: whebergewhyi unb die Rollegen Jo). Commerfum,

Sojef ey nen gemahli. Varm nahin wd der anwejende Se-
stetaruvisiciieyr, Hollede Dammers die Gelegenbeit wafr,
einige Gerglidy gehalfene Dankesmorte an den Borjtand und alle
fonjtigen Funkiionfive fiir die geleiftete miihensile %rbeit im
ynterefie der Grifflidien Tertilarheiferidait ju  ridien, und

ber ,Gildveut[den Ehemie-Werhszeitung” den vonr 1hm vexe

offentlidyfen Kiichenzettel — eine flinfhdpfige Familie fiic 15,48
Diark widjzntlid) gu eendhren — im eigenen Haushalt exproben.

Selbft menn er eigenes Gemiife — R ohI ujw, — in Hillle und

Hiille befigst, biirfte exr dabet nidht fett roerden.

- 8. %, in Ciberfelb: Es it nod) Rein Melfter nom Himmel
qefallen, qud; nidt els Mitarbeiter an dexr Yerbandsgeitung.
Bringe daher Deine Gebanken nur einmal zu qggnier und fenbe -
jie ein. Wir werben fie {hon guredtiovmen, un fie fo abfaffen,
pafy jie drudhfdhig find, lebe nuc fleifig, und Du wicjt {don
ein brauchbarer Mitorbeiter wwerben. Grufp! : ;
$. B. in Dillhen. In Leinzin gibt as slnen Morleg Sork-

Teben. Die in diefem ﬂlei-[aga erjdjeinenben Sdriften Rannjt Du

wie aud) elle {ibrigen Werke — be ie?en burd) unferen Chrifts
lihen Gemerhidaftsverlag, Berlin-Wilmersborf, Kaiferallee 25.
T B. in Werben; Es war ein guter Gebunke von Dir, ung,
dent Crgufy bes Gelbenhauptlings eingujenden. Wir haben ihn der
Gelbenmappe einverleibt, um ibhn gelegentlid) gu vermenden, Eeo
iarte nidyt, dak wic uns jelt Jdon in einem befondberen Yrtihel
damit befdydftigen. Den Hercidiafien darf man nidi guviel Ehre,
exmeifett, Die Auslafjungen Haben wiv mit folgender Ronbbemezs
fung verfefen: ,Ttatt, Buife, wie beine Seele ift biefe Limos
nadbe!” Dank und Gruf!

& K. in Lombredit: Die Cinfendung eignet fid nidt zur
Neraffentlidung. Die Higelegenpeii Rann bdod) dburd) unferen
dortigen Gejdaftsiithrer geregelt merden, Und aufectein: Wan
ioll nidht mit Kanonen nad) Spaben diefen!

ey _23: Gt in M.-Gladbad): Du haft redht, nidyt bie MWelt ift
jdjtedyt, joivern bie TWenjden barin, Die Unbefdeidenheit ift
nicht einmal bie {dhlimmite der menjdilichen Untugenden. MWir
baben einmal in ber Sdmwels folpendes gelefen: ,Herr, lehre
uns Befdjeidenbeit — Wenn id) mich fe' zu Tijde — Und gib,
Jap % 54 jeber Jgeit — Das grogie Siudk erwifde”. Diefe Cins
ftellung ift leider aud) nodh nielfoch in unforem ZDager angu:
treffen, @ruf!

3. K. w Augsbury: Was ift eud) eigentlid) in die Krone
gefabren? 1lnd mwo it euer Siun flir Humor geblieben? Wi
miiffen {a bald annehmen, daf ihr den Wunjd) habt, dafj euer
fdines Augsburg nidit genannt wird. Wollt ibr denn wirklid
wie ein Beilden im Perborgenen blithen? Und ihr beruft eud
auf die Tethoben anberer Rebdaktionen? Die jdeint ihr aber
nod) fdilecht 3u hennen. Jhr béttet eud) Jonft bdie Belehrung
{paren honnen. Gine Stedaktion hann nur jene Einjendungen
aurtickichichen, die garnidt aufnahmefddig find. Das maden wiv
aiech und legen bann nod) jedesmal ein vedit I]ﬁfﬁﬁ gebaltenes
Sdireiben bel. In eursm Falls konnte bas aber nidi geldiehen,
wmail dle Finfendung umgsarhelts! murbe unbd hn anverer gorm
eridieinen soird. Om dibrigen Bot o6 une pollBommen forn:
geiegen, eud) ,blop eins aufjubingen”. Wllerduferiten Falles
Ronntet ihr annchmen, wir hatiten eud ettvas ,frozzeln” mwols

&nlls wei? fidy abar sin éditor Bayer jtets ju Gelfen
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_ Jofei Wadting, Wonlo, 56 Jahre alt. — Fohann Gpis,
Hiils, 53 F. — Anna Lina Sdaller, Blauen, 60 . — Peier
Barthel, Fulba, 74 J. — Paul Ranger, Neuftadt, 27 J. — Res
nate Nomwad, Neuftadt, 66 F. — Plartha Riittner, Mittelmalde,
29 §. — Tugujt Matiajd, Mittelmwaide, 69 §. — Heinrid fer
$Haar, Grenay, 52 J. — Bernbard Welp, Epe, 42 J. — Jobann
Klinkenberg, Baals, 71 J. — Gerhard ilbers, Bodolt, 61 L
Heinrid) Gehring, NReuenhirden, 68 §. — Hubert Dub, Ladpen,
73 3. — Georg Huber, Kolbermoor, 62 J. Hermann Huesmann,
Ene. 61 T — Yham Dahmon, Srefels, 78 [ — DeINrim tamaris

baufen, Hodneukird), 50 §. — Iofef Grabbe, Greven, 50 I, —
Elifabeth) Sdjlidgterfe, Fiflen, 64 §. — PHermann Hoffmann,

Bognedh, 70 X — HUuguft Gilwe, Borgberlt 42 3. — NMoxla
Saefel, Bodolf, 21 . -— Jobann egehamp, Rords
horn, 67 §. — GFranz Jobns, Gtadtlon, 64 J. -—

Sobann Tohang, M.-Gladbad), 23 . — Dora Wcger, WMems
minnen 93 ¢, — Fgnic Bolpen, pannooer, 89 3. — Gujtan
frouis Zilippsoorf, 63 J. — Snug Clsner, Wajjenberg, 71 &
— Ruaroline Fidwert, Georgsmalde, 62 J. — Gtefan Ruf, Gutady
% J. — Hubert Haipee, Roigen, 65 3. — GBerhard Levering,
Breven, 27 J. — Heincid) Giefen, Amern-Gt. BGeorg, 63 J. —
Ylfred Oaf, Hoagen, 45 J. — CElife Gdeuren, Bodyolt, 23 I
— Fraig Hifters, Krefeld, 67 §. — Berirud Stodimann, Rord-
waloe, 19 G — Wilhelm Wolters, M. Gladbad, 73 .

Rukbel in Frieden!

Jnbaltsverzeidynis

Girtikel: Gnbujirielle Frouenerwerbsarbeit. — Eignungss
pritffuntgen oudy fiic  die Tegtilindujfrie. — Wo jtehen wir in Dder
Yrbeitszeitfrage? - Widitines fiir bie Betriebsratsmahlen, —
Qobn- und fcbeitsftreitigheiten in dber Teptilindujtrie. — Die
Elniguigsverhonbiungen fur it juiefiide Tegitlinduficie ges -
fcheitort -— Der Sireit wm bie Familienzulage im redtsrheints
jden Bezirk beendef. — Feuilleton: Gine Jugend ulne
wahre Vutterlicbe, — Dornrosden, — Y Tfigemeine Runbda
idhau: Qb khomme 3u fpét . . . — Yusunjerer Jugends
Demegung: Diren. — BVeridite cus bden Ditss
““““““ : Yugsburg. — DBiberad o R, (Dicitemberg), —
Budau a. §. — Cornelimiinjter, — M.-Blodbad), — Cuskirden.
— ®Briethajten der Jledakiion. — Grevbefafel.
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