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T Gaglend 400 Wiiflionen
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. Der ungliikliche Ausqang des. Welthrieges hat uns
wud) ben Beriuftveriiberfeeijchen Ghuggebiete gebracht. Die
fRolonienwarenbehanntlid)lange JahreBegenfiand hefliger

Tichkeit. PMehr und mehr wurde aber'in den leten Jahren
por dem Welthrieg erRannt, welde Bepeutung bie $fo-
foniien fowod! in bevdlkerungspolitijcher, als aud) in wirt-
Ihaftlider Hinfidt hatten,

Berabe vom lefteren-Standbpunki aus gewinnt biefe
Frage in ber gegemmdirtigen Jeit ber mwirtidaftlichen Mot
eine befondece Bedeutung. Die Ausmwanpererziffer ijt in
ven leften Sahren fehr ftathk geftiegen. Wahrend un Jabre
1913 25 843 Deutidhe tiber deutjche und jrembe Hifen aug-
gemanber! find; befrug diefe Jiffer im Hahre 16928 115 4i0.
Huf 100000 CGinmwobner entfielen im Jabhre 1913 39 Uus-
manberer. im Nabre 1923 187 Uuswanberer. Der Haunts

trom ber Wusmwanderer ging nady Amerika, €s
ings zu betonen, baf bie Frage der AUusmwanderung einer
befonbers. hrifijden Beurteilung untermworfen werden

~tauf, weil;—vie Dr. Sirunben, Regierungsraf im Heidys-
arbeiteminifterium, in Nr. 44 des Reidsarbeiisblattes vom
24, Tovember 1925 eingehend nadigemizien hat, vom
Sagre 1929 ab {ich ein {tarher Ausjall von jugendlidjen
Arbeitshrdften bemerBbar madien mwitd, uno 3war als
golge bes Beburienausfalles walrend des Krieges. Uber
e5 {ft {elbjtverftindlidh, baf die AUusmwoanverung nie voll-

Polksmirtidaft und fiic das deutiche Bolkstum ift es aber-
eine ber- widtigiten Lebensfragen, baf - diefer usmande:

. Zexftrim.igieinem RKolonialgebiet-ecfolat, - -
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Teilurtg oot RKolonialmanbdaten. Audy im Hinblick barauy,
bap 37 B. gwetl '(Broﬁmﬁdgt_e in Guropa mit geringem Be-
nﬁliierungﬁauma%s. iiberjdttigt finb, und gwar ngland
und Frankreid. Bel lefterem ift bies gana bejonders ber
Soll, ~Das-_Bevdlherungsverhilinis ber RQolonien gum
Butteriond iff wie -fnlgg; C
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Deutidiand hotte vor bem RKriege bei |
wolnerst in pen Rolonien eine Bevilherungszabl von
13,3 Tillionen, ’ -

Die peutidien Kolonien jind ex{t in ben 80er Jabren

als aud) durd) bie Jtotwendigkeif der wirtfdaitliden Cr-
gliehung, Bahn und Wegebauterr ufw., guni aufer
oroentlide Juidiiffe. Die Entvidifung der Gdubgebiete
fat--jebod; - pie -von -vielen -SKolonialfreunden - perireiene
Stuffaliung -gevedyifertigt, dag fie im Paufe ber Jabhre
widitige Shikpunkte fir den beutidien Hanbel und Jir
den Begug induftrieller Robjtoffe werden kinnen. Die
Sdubgebiete umjoifen im Johre 1914 insgefamt- eine
wltde, die fajt fedsmal o grof wor, als das deutide
Sutterland. Gnsgefamt zaplten fie 13—14 Millionen Lin-
wopnet. - _
9 Rofjtoffen wurben in der Hauptiade Baumwolle,
Woile und Fofexjtojfe, Oele und Fette, jomie tierijde Cr-
euanifie ous ben - Sdpiggebicten ansgejihti Doz Roms=
niien eipe jomjtige ‘.‘J{enge kolonialer Erzeuniffe, deren
Husfuhr im Jahre 1913 jdon eine grsgg $Hobe exreidht
-hatte, Der -Bejamnthundel ver deut{den Koly z
Gohre 1904 erjt 71 Millionen Wark betrug, jtieg bis gum
Jobre 1913 auf 2635 Millionen Tark. s iworen bie
bejien %Euéﬁ%?ten bafiir vorbanden, pafh in kurzer 3eit die
erite Balhe Milliorde Gejamiumijaly” ergielt wide. Der
Husbou ber Gtrafien und Eifenbabnen batfe grofe Fort-
{dritte gemadit. Go ziblte Deutid-Ciibweitafrika im
Sabre 1914 bereits ein Eijenbahniuel poa 2104 km Ldnge.
Uudy die fibrigen Sdugebicte hatten bie Cijenbaln: wnd
Berhehrsiveqe weitgehend ausqebaut, Wabrend um Japre
1804 bie eigenen Ginnagmen aller Sjupigebiete rur 15,58
Hiliignen Niark belrngen, batte Deulicioiiaiviha Im Jabee

-

1812 offein Jon 15,38 Wiilfipuen Ylark eigeste &in- |

“nabmen, .
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Lide Cnfmikluung der deutidien Kolonien
fiv Die Textilinduftrie. Der Bedarf von Pol
frevungsmaterial, Woile und Baunuvolle mar behanutlid)
miser fehr grof. Ym Jabre 1913 fiihre Deutjdjland aliein

an guierpofien mii HAosidgiug von Baunivoile uhd Flad)s |
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156 FiRitowen Fatk et Der Hanfbay it Teutjgland
Bar por Dem Kriege anbaugrnd guriikgegangen. Die Ein-

AT pan roker-Wamwelle-Seteug 4m -Galre 1518 mund’
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477000 Tonnew im BWerte von 607 Millisnen Mark. Ten
griften Tell Hiermon lieferten pie Bereinigten Gtanten
Lon %imeriha wad groar 369000 Tonuen. Folgende Ueber-
WL Sietel el anfdjaulidhes Vilb iiber bie Rohitoffeinfulr
[T Bie beutfdje Teztifindujtrie. Deutjchland hat eine Ein-
[t Vike . ) e -
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Die” Toextilindufivie im deutfhen Wirtihafisleben,

Yluseinanberfehungen im Reichstag und in der Leffents |

iff allers

Ttémoig- unterbunben werden hamn.. Fiiv die einheimifche .

wooo T
Millionen Ein-.

_die 3abl Der Bejdjditiglen bis

und Rolonien.

Tonne: 1613 1920 1921 192z 1923
Baummwolle rol 477944 130171 315303 252267 195217
Schafmolte tob 199271 52489 125014 100008 132649
Jufe roh u. Qutemwerg 132063 50522 96084 102631 92919
Hobfeibe ungefiicht 4131 1215 1716 1652 66

WBenu audh die Lage der Tertilindufirie im erjten
halben Jahre 1924 unfer den Uuswirkungen der Sanie
rungshrife und des ftarken RKapital: und RKreditmangels
im cligemeinen menig giinjtig war, o war dod) {rof all
Diefer Gdjwtenéyherten bie AUusfubr an Tertilien recht er-
heblid) und audj pementipredjend die Einfubr von Textil-
rpcgftoﬁen. Begeniiber bem Jahre 1523 hat Jie gang erheb:
lid) sugenommen. Gd)a{msﬁe wurde im Durdiidnitt des
gweiten Bierteljahrs 1924 fogar bedeutend mebr ein-
gefithrt als im Elftonatsburd)ic%nitt 1913, Fiic bie Tertils
“wiotine - sommnid [oji nur die €infihr ausidndijder Hob-
jftoffe in Betradt. I - b e 30
. Belde Beneutung die Warenerzeugung . ber Tegtil-
JSroufirie von jeher hatte, geigen folgende Jablen:

Jm Jabre 1913 betrug ber Wert ber Tertilerzeugnijje
5,3 Milliarden Mark,; gegen 6,4 Milliarden Viarh, big no‘u
ber englijdien und 8,2 Milliarben Piark, die von der
amerthanifcien Tertilinbufirie ergeugt wurben. Der Wex!

€in verl

orenct Tag,
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Wie Rew' faft's mid) an:
Nidts Bifes vereiielt,
Nidytc Guies gefan,
Nidte Sdhones gejehen,
. Ridhts Edles gefiihlt,
JiHis Tiefes erhannt,
. Und nidis Grohes eraielt:
© T Nlidite eclebt, nidits geliebt -

- -Mue i
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®elebt und qejorgt — —
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. _Ein nerlerency Tagl -

der Warenergeugung der deutjden Tertilinbujfrie betrug
faft ebenjoviel wie ber der deut{Gen Lenbwirt{dalt, bag
TDoppelte per beutjchen Koblenfdrberung und bas Bier-
fodie ber beutichen Robeifenergeugung. LBor dem Kriege
maren eiti Jehniel ber ermerbsidfigen ‘:Benol_herun? in
ber Tertilindujtrie tdtig. Gegen Ende Des Krieges ank
en. bie quf_ei?nu 45 %Ernaeni_ ger

riedens3ahl, jteigerte fid) aber langjant ipieder miit der
3unaﬁ;me ber Robjtoffeinfudr. Uug heute hat bie
_ e;tilinbugtrxe im peutidgen Wiri{dafts
[ehen nod) Die qleidhe Bepeuiung mie YOI
bem Qriege Jhr Unteil am Hufenhandel i der ftdrk-
jte gegeniiber anderen beutfdjen Jnbuftrien. Jm Sabte
1918 bettug der %nteil an ber Ginfulr 18,7 Progent, an
ner Musfubr 15,5 Progent. Hudh beute nodh hat die Torkl-
inbujtrie etne auferordentlid widtige Stelle im gejamien

Tegungen gebt Hervor, meldje Bebeutung pie Frage der

Rolonien gerabe fiiv bie Tertilinbufirie und damit aud
UG KRR ) filr bhio Tortilorbaiter-hat. - o oo s o
JETE-WGIDHIEH, DeT i § 77 0 T e

; v Ay T T L
Die peutfche Teztilinbujirie bejd)djtigte jdon im
Sahre 1907 in 163 364 Betrieben iiber eine Million Ar-
beiter und %Arbeiterinnen, bie Behleibungsindujtrie in
A83543 Befrieben 1Y Willionen Urbeifshreafte.

e wertooll fiir die deutide Wirtidait dle Cinfubr
aus eigenen Kolonien mwerben konnte, geht baraus herovor,
paf nad) einer Jufammenitellung der deutjden Kownial-
%eiiung vor dem RKriege die Cnfubr iiberfeeijdher Ko-

ontialetzeugnifje betrug: - - :

S 1896 . 1912
. Gummi . .- 343 ML M ATES TR -
. %ﬁﬁmmﬁﬁt 533,8 1] ” 595!0 Iu »
fohaobohnen 21 , ., 636 , .-

- ‘5‘3?&%‘!{ - = —5;5' W o B %‘%15'- W e T
Hjﬁ{ﬂﬁialm. . Ruptﬂ 26,7 ” ” 195:3 ” ]
Dﬁnﬁld]ﬁﬂ 2957 » ” 11615 » i
sﬂﬁiﬁ ___ 19,1 w W 102.6 ) 7

S 506.7 DL A 19551 Tul A
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- - “TReitere folonidlergeugnijje, die_in nenuensieriem
Hmijong

Tonien in fteigendem MeRe bezngen merden honnten, mwas
fen Lele uno Feite, Teber, tiettjde Trjeugnifie verjdjies
benjter Urt, Routiduk, Kupfer, Kaffee, Kakao uim. -

~ Gerabe in Bezug ouf Teghilrohitofie ver eit%net_en bie
Zolonicn iteigende Grirdge, weil immer mega: Tan

1 erftanben mit gunehmender (Erfmgsiﬁg@gheit._ 31 Deu
i

oftafrika " beirug im Jabre 1912:15 bdie gefomte Flady
106 292 ba, menon BET753 ertragsidbls waven. Hiervon

-ben werden. Gs
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. pinenwedersien, dbie durdy BVecbindlidheiiserhitizung dos

oo TR  nody die
Yufenhandel ju-verzeicinen. Aus biefer Fdblen und Pare . ~
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16, Sepiember

T Manfelbejlimmungen

daturd) eine entipredjende Stajjelung nad unfen elitreien mul.

aur-Einfubr gelangien, und die aus deutfden Ko- |

waren 24751 mit Giiatagunaﬁ, 12941 mii -%aummbﬁe be-

{ pilanzt. Yehnlih wor die Entwidilung in den iibrigen

Sduigebieten,
linfer Verband Hot in Crkenntnis diefer Tatjeden
ven jeher clle Bemithungen unterftiigt, die darauf gerid=
tet maren, die Sdafwoll- ynd Baummwollpreduhtion in un-
feren afrikanifden Rolonien gu unterftitien und Yat diess
bealiglich peridjiebene Gingaben audy an den Reidysiog
?_emad)t. Selbjt Rufland war vor bem Krirqe fchon begiigs
i) ber Baummolle in einer bedeutend giinjtigeren Lage
als wir. Rufland hat es verjtanden, foviel Baummwolile
ptabuawrent;e 2ander in jeime Ablingigheit ju bringen,
Daf es bereits in ber Qage war, 57 Progent jeines Be-
%a&nibe?gg&ebmtt %agga%nulgﬁ‘ paran 3u ?E:é:friegigen. Stod) im
e etrug piefer Progentja und fticq bis
Sagre 1912 auf 57 Prozent. 6-- Ia - fleg bis gum
Es bejtebt kel 3mweifel, bafl die deutjdye Urbeiters
fdyaft, und vor allem bie Tertilarbeiterichaft, befonieren
Wert auf dbie Wiedergewinnung unjever frilferen Rolo-
nien legen muf. Gang ubgefehen davon, baf uns mit ber
Wegnahme der Kolonien mit unmwabhren Bebouptungen
groRes Unredht asicehen ijt, erfordert unfere mwirtjhaft-
Liche GEntrgidalung, der jteigenve Bebai| ai Rujis]jen i’
pie’ Notwendigheit, it ben Ueberiduf ber Bevolherung
eigene Giedlungsgediete ju haben, den Befif eigener K-
lonien. Die lefjten fodis
ifberjeeiidien EBe&ﬂsungen unter die Manvatshercidait b
Crglinber und Franzofen gekommen find, haben bereits
pent Weweis erbradyt, bafy diefe Ldnber mwegen ilres un-
Jebeuer grofen Rolonialbefifies nidt mehr in der Loge
iind, bie Kolonien wirtfdaftlich ju verralten und fie in
gt_ajunber Weije mweiter -zu entwidieln. Es iff dabexr zu
iviin{den, daf jeht nad) bem Abfdiuf ber Locarno-Ber:
irdge und dem bevorjtefenden Gintritf Deutfdhlonds in
der Bilkerbund, das uns mwiderfahrene lncecht
mad)t und Deutidjiand feine Kolonien mwieher 3urﬁd§ge g=
nehren {id) aud alfenthalben wieber die
gei. Die Eutwicklung der Kolonien ift unter der Vandats-
ernicg[aft ber iibrigen Grofmiadyte vielfad) gutiidigegan-
Iuch Heute gibt es in den frilheren bdeut[chen Ko-
gabireide deutidpe

jett,
onien no iedler, Jo in Siidwejt=
RKolonien etroa 25—30 000 Deutjdie_gelebt, bie unter etmwa
13—14 Millionen Eingeborenen anjafiig maren. Die deut-

{che Arbeiter]daft tut quf daran, Jhou heufe jich iiber ijre
it ffgaiﬁﬁialpglﬁi,h nnﬁﬁa@%_m

foerherr, unbd wir moditen wiinjden, daf tin Hinblidi auf
bie Bedeutung bder RKolonien filv unjere einheimijdye
Bolhewirtjdat, und im Hinblid auf ihre Bedeutumg fur
bte Benolherungspolitik, biefer Frage oilerjeifs ein bes
fonberes Hugenmerk jugemendel wird.

Tariftindigungen
©in der fadyfifden Cextilindufizie,
Der BWerband von Arbeitgebernn der jddhjijden Teziilindie
firie,Si Chemnig, fat die Hufkiinpigung der Tarijverirdge roie

felgt ausgejproden:

~$Bie hiindigen Thuen Hiermit das Verliner Lohnabhommen

Sabre,- feildem unjere fuiheren -

utge- .

e et

‘afrika allein etivo G090 Wordem RKriege haben in_allen

vom 2. Geptenber 1925 und_bdie durd) biefe Bereinbarung ges

regelfen Rohniarifoertriige leut Anlage, jowic piz Wereinborlag
und dest Lofnveritag fliv die Befriebe der Konvention jdH-
fild-Aflivingijger Firbereien vom 4. September 1925 und jdjliehs
lidh bre Tavifoertrage file bie TaUwebereien, Gpifen- uth {';;:gzt
SLichse

jprudis vom 30, Ceptember, am 14, Ohiober 1925 abgefdloffen

- wurden, nebjt Jufagvertrag vom E-Dejembze 1925, gunr §-Bpvad

diefes Jafjres quf” o -

€s kommen fiber 50 Teriilbelriebe in grag‘e. Dazu komimt
jolgends Wnfalindisung; '

- mRBsmens und tm-Wafitcge

fofer- 965, Glfierberg Rintigen wir Hiermit dns am 5. Soep-

fember 1925 gefeofjene Pohnabhommen gum 9. %pril 1926 auf,

m_w _ gwastr -

fedje

— o ZBie Jhnen i unbchannt feln-biitae i St

Lage der Sunjtjeidenindujivie feit einigen DMonaten derert ha= -

idfirophal gewarden, bal der dergeitige Tarifoettivag nidit weiter
durdigehelien werden kann™ ) ' .

- - $etfere RUnbinungen ber BVecizdige Hegen vor vom Gejomis
perband bder Bereinigten -Urheifgeberverbande -im oberen Er3s

qebivge ¢, B, S:5 Sinnaberg, meiter von bder Bereinigung. -

er3gebicg.  Pojamenien: und Pojamentenmoalerial:Febriken,

fowwie pom WBerbonde von Hrbeiigebern ber jadijdien Textils

indujtrie €hemnig. Das diesbryiigliche Sdreiben lautetl”
SHuftragsgemd] kilnbigen wir . Jhren Gierdurd) den om

86. Tidiry 1924 in Srajt getretencn Pianicitauifoeriog fimdie vpums

s=xfpcisnent Safaruppenw —unb Eingelmiipfehsc umd "l Em
ST L T SESET ER

35 nbgeidloijens Cojuabhommen gum 30, Apeil
1526, ’ :

| . Bon den_Horderungen, die wic: beafiglich @iunhisang dher -

: aufitellen, und in det nod ju peveinbarei:
Penn Berhordlung begrlinden werden, ermidbhnen wir, baf cine
Yenderung in der Hliershlaffen-Cintellung dergejtalt vorgensmy
men werdent mik, baf eine Sehibung von 20 auf 25 Jojre und

~yerhergin nnify bie Frogd ves Utiaitbs repidlest werton.

- -Sr dev Topitftage forbern wiv eine Revugietung der au o=
fen weibliden Qbhne” S _
T e Temee., o
der Ruffenbandelsitelie fiir Testilwirtfdhajt.
.. Griinbung einer Reidstertiljfiftung. .
Radipem  die Einfubroerbote  und. Ginfujrbejdiranhungen
aud) auf bem Tertilnebiet im vorigen Jabre gelclien § [+

] findy hatte
die Yupenanbelsitelle fiir Tegtilmirtidaft keirs * Tobaw

fow

wnferdr Siigliesstinna -Spuns 7
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" Feptilarbelter:3eitung.

Mmr, 15, Sabrgang 1026

i

ds. s, wird fie ijre Tdtigheit endaliltig ein-
widejungsgefdjifte erledigt find. '
belsftelle Hinterlaft ein anjehniides Ber-
ireter nes “Horifanoes mHE TUEiL
¢ fpaben fidy ernfilidy b,
berung ber veutfden Textil:
yoar nicht feidht au exveidger.
insbefonbere des pans
diefe Mittel aufzuieiien,
ent weérden hoantfe, bdie

falidshait anf bon Tel-

it dem 31, TMiirg
fieflen, ba bie Hb
v Die Hufzubhan
. jufaen, Die SHrbeiinshmerner
i‘dtine Bertreter der Uuternchnie
Jiefe Bermiigensheftinbe gur For
-virtjdjaft gu vermwenden. Das Biel
‘Non Geiten meiter Unternehmerhreife,
aels, fegle man alle Hebel in BVeweguig,
Samit nue jo keine neue Stelle gefdaff
<. fidy mib Gragen gur Sebung sy Wintidaitlid [ )
ifgebiet befaff. Gegen eine {oldhe Stelle wiirden keinerlei Bes
senaen beflanden haben, falis fid) biefelbe ntr aus Unternebmert
yjgmmenjeen jolfte. Ban Parital _mwollen biefe Kueije n'trd)is
piffen, Die Urbeiter jollen ewig DObjeht ber ‘:‘[i:nrti‘c_l)afrt Ll?‘l_.e_mgg:__
e - Sady meyEiaden Berhonblungen im - Boijlanbe- jovte “uw
Husjdul ver MuRenhonvelsjteile unter Hinguziehung er friibe:
ren Borjigenden der eimyelnen Nebenftellen ift am 18. Mar3 1926
efd)ioffen worden, eine Meidysteprilftiftung” gu ervidten. miele
Stiftung wird ousgeflaitet mit bem von dex slufenhanbelsitelie
ity Tegtihoivifdait hinterlajjenen Bermogen. ‘
Rmedk der Gfijtung ift die Flirderung der peutjden Tegtils
wiet{dhail, insbejondere hinficdyiiid) ihrex Wirtjdajtlidheil, Sex
. indliden Hushildbung des Stadjpudyies und DeT wifjenfgaliligen
Tor{dung. Jnsbefondere honnea Beitrage jur Erreidung des
ticie Hodjdyulen, Lehr- und
il Frogen per Tegiiimirijmail bes

3wedtes gegeben merden an deu

Joridungsinjifiute, bie fid mil i

jyiiftigen. Ferner gur Unierfilifung ber befonderen jadiliden

Aushiloung von Sdifilern und anberen Perfonen, die fidy prok-

tijdy ober mwiffenfdajtlidy qui dem Bebiete Der Tegtilmittjdpit
hilden, aur ivijfenfchajtlidien Grforidung bdei in der Tegtilindu:
ftvie Bermendung finbenben oper anfallenden Faferftofije und

- Hiifsfivffe. UnD rerner fiir {onjtige Tafnahmen Fur Hebung der
Rirvtjdeftlichkeit. bes gejamien Tegtilgebietes.

Mas Gtifhingesuermbaen joll erbalten bleiben' und werden
nyr die Jinsertrage fiir die vorfiebend angefiihrien JFweche Bers
wendupn finden. :

Die Bermaliung

Ber Gtiffung erfolgi dburd) cinen BVermal:
tungstal, der aus je edit YUrbeitgeber- und WArbeitnehmerverire: -
tern und einem Wertreter des Reidswirtideiteminijtexiums be-
fteht, ferner purd) einen Wrbeitsausiduf aus fieben Pezjonen
unb eien dreigliedrigen Borjtend. Gn bden Safungen ift als -
hefondere Hujgaben des Bermaltungsraies feftqelegt, Daf er an
allen wiffenidafilicdhen, mittidaitliden uni jadjlicien Fragen,
weidie eine Forderung der deutjden ITeytilwirtidajt begwedien,
mitarbeiten foll. Yuf diefem @ebiet ilf auBerordentiid) viel zu
Igiften. Die meiften bdeutjchen Tegtilbeiriebe find tedhnifhy und
organijatorifdy nidit auf der HBhe. Dadburd) wird die Sonkurreng-
idhigheif gegeniiber mobernen fuslandsbetrieben auferordent-
lidy eridpoert. Mige die Textilftithmg mif dagu beifragen, ouf
diejem (Bebiete Mambvel zu jdajjen und unjere dentjche Tegrhil-

B ) H U A S . . A [
o momirkidhalt wedl fonoy SRGyIUNG Yili ot (UL10CLils .

Gegen das Mithelimmungsredyt

| der Arbeitnehmer,

Die cheinijdwefifilijge Jnduflvie fir eine Aleinfereidoaft der
Linfernemer.

.. %m-15. Mir; Baben bie Gnbufirie- und Handelshanmmern des
- niebertheinijdwefififiiden Jnbdujiriegebietes nad; den Beridyfen
ber Togespreffe zu ben Sebensjragen ber beutfdern Wirtjdoft
© Stelluvg genommen. Die Kolnijde Bolkszeitung bemerht in ber

- - -Gty 100 -poi 36, SGr3 in ber Eimleilung Des Fogungsberidtes

o it Red, - .bof befiirdhlel werben wiille, bap onf ber Tagung
40 (dhoftefiibrer, "bie fid) heute nidt gu TWort meldeten, die aber in
° ber legten Jeit bemiibi waren, din befferes Berhilinis gmiiden

-Hrbeitgebern und Yrbeitnehmern anjubahnen, ihre Bemithungen

aufs hodijte gefahidet anjehen miiffen.” Diefe ng wird, mwie
ver Pinjterdie Unzeiger in Nr. 245 vom 16. 3. treffend jdreibt,

Joegen ihrer Einjiellung gegen die fogiale Gejehgebung einen

jtarzen Widerhaii befonders in den Kreifen der Gewerhidajien

finben.” Hidit aflein die Gemerkidajien, jonbern bdie gejamie
_ Bevplhenma wird erftount fein Tt nucaneqgen hor Matldlise,
bie zur Linderung der Wirtichafisnot angefithrt wurben, Inndern

R e I Ll R T B i

en, Der jogialp: ite hin ausgejpro Tour

L ‘Die mafgebenven Fakioren des Wirifdajislehens morhon |
T qn diejer Rundgebung wnd ihren Geilt nidit {iilljdyoeigend vor-
iibergehien knnen. s wird gang bejonders bie Aufgabe der He-
beituphmeripibenperhiinde jeim, i mit deswe- I diejer Foon
enjgerorienen  Frogen enmrut und nadpriddidit ovsein-
anberzufelen. Wobl wor eine folde Sprade sud) jdon bisher
bon Ertremen ber Mirtfdieit eingel Iautbar gemmordew, gber baj
pie nbufiries und Handelshammern mit einer jolden Finjeitig-
keil in Diefes Erirem verfallen, gibt befonbers zu denken. Dhne
der Ruseinanderielung durd) mapgebendere Faktoren oorgreifen
3u mwoller, muf Folgendes gelogt merden:

_&s ijt mehr wie bisher gu befonen, daf die in Gfjen wver-
fommelfen Berireter der Virtjdieit midgr das Medt fiir fidh in
¥nfprud) nebmen dilrfen, die afleinigen Bertveter unjerer Wirt-
fhoit su jein. Glouben die dénn gud

jebt nod) ein Vorredt im

fisprozed 3u befijen. Diefe pom materialiftifhen Pen-
ke myrimie Cieflung it bie Roei Tang - 2
gryEnie ?u;ﬂg' e idsperfoijung - uuter-

THors Sdalinm—

. b m
#a= meaem 3u befeftigen. Gegen den jogiclen Ge-

A e e LAY

fiir ben eigenen, fondern aqudy fite ben Mitmenjdien perantroort-

Tid) fiihlt, mufy die Ausgaben fiiv jogiale Swede als Sogial-
pilichien gufelen, bie in bder Kallulation pes Wirtfdajie:
- projefies bic obeyjte Stefie cinnehmen mijfen, weil jie Doliss
gefundheit unbd Wienjdengliick exhalten, die aud) gum ujbau
ver Wirtjdalt unevlaflicy find. ' ab.

fiebeituehmecfdus
audh bei Betriebsftillegungen.

Bei den imner Bdufiger auftretenden Betriebsitiilegungen
und Verhandlungen iiber Beiriebseinjdyrinkunger, die als teils
weife Belrichsftillequngen unter die Lerordnung vom 8. 11, 20
beam. 15, 19, 28 fallen, begegnet man oft der Yuffajffung, baf; die
-Sdjugoeftimmungen des B, W, G's, §§ 84 und 96 durd) Anmen:
bung der 85,2 und 962 al Igemein aufer Krafit frefen.
Das Einjprudsred)t gegen ,ungerechifertigte” Enilafjung ware
damit dem einjelnen YArbeitneliner genommen unbd er jduplos
der Willkiir des Arbeitgebers ausyeliefert — bder ebenjo unbelin:
ber: aud) mifilicbige Mitglieber der Weiriebsvertreting aus dem
Betriobe nun entfernen honnte, — Heber bie Durdhfithrung und
Jmwedimifigheit einer Beiriebsitillequng milzuentjcheiden, hat
nadj ben jekigen qejehiichen Befthnmungen die Arbeitnehmers
fhajt keinc DidplichReit — nody dic Miglidhkeit, eine folde
verinbdern, (Flatow, Feig, Giglec etc) Wirh dem eingelnen -
beiinehmer odér Betriebsveriretungs-Mitglied aber burd) die
obige Huslequng ber §§ 85,2-und 96,2 aud. der perfinlidie Sduy
genommen, {0 bedeutet bas, dem- Weheitgeber-jedersrit dav Mittel
3ut geben, gelegentlidye ,Bduterungen” {eine~ Betriebes voru-
nehmen. Das Ronute aber heinesfalls der Wille des Gefeligebers

gemefen fein — und ift, wie die {olgenden QIusﬁ‘:[}nm&en aeigen
werden, aud) Reinesmwegs der Sinn ver §§ 85,2 und 96,2 BRE,

L

Das Hedt des Ginjprudies gegen eine Gntlajjung bejteht
nady § 85,2 nidt bei Caiiojjungen, die durd) ginglide ober teils
weife Gtillegung des Betriebes erfordecHd) merben. Ylfo nur in-
joweit ift das Cinfprudisredt ausgejdlofien, als dburdy bie &fill-
lequng bie Notmennigheit der Entlajjung — das Exforbernis ge=
geben ijt. Befteht die bereditigie Annabime, daf durd) die Gtill-
Tequng die Entlajjung bes betreffenben — unb gerabde die-
jes HArbeitnehmers nidjt erforverlidy madyt, Jo bleibt nad
wie ver das Einjprudsredt dem UArbeitnehmer cx-
balten.

Das Betrifjsmerkmal des ,Erjordernifjes” alfo it es, dos
dabei 3u beaditen und als gegeben obder nidyt gegeben. 3u priifen
ift. Ind damii hingt bie Frage des Cinjprudsredytes nady § 85,2
von der Yrt und Wuswirkung der Betriebsitillequng ab, dic auf
brei Begrifje gebradit werben Rannu:

1. bie pollige Stillegung des gefamten Peiriebe _
=2, bie Sithegunyg eines gejdisifenen Befriebs-Teiles, und
3. bie teilmeife Betriebsitillegung infofern, als keine ab-

geidloffenen, felbftdndigen Betviebsteile, jondern nur Teil-
anlagen fifflgelent werhen. . -

Die Anibendung des § 85,2 aber witd {id) auf diefe eingel-
nen ¥Wrien der Gtillequng aus dem éventueilen Erjordernic der
Entlafjung ergeben: ) )

_ Bu 1) Stets erforderlid) wird die Enilafjung im Zalle ber
gingliden Betriebsjtillegung — und damit der Entlafjung oder
Gejomibelegldiaft fein. (Jmvieweit das ,Criordernis” bder be:
jtimmten Gingelentlaffung dabei als nidt gegeben anjunehmen
ift, burd) bie Moglidkeil des Yustaujdes des betr. Arbeitneh-
| mers gegen einen anderen ju Anfriumungs., Inftandhallungs: -

und. jonjtigen Yrbeiten bet ber Stilleguug tm Betrieh belafjenen

- -~ b et o ey e el o] [rer w8 e
erjdeint gweifelbajt. Gs bejteht aber Bew Grund, o5 der Till-
Ay bes Nxheitnoheve — genchonenfalls unfer Riditbeadtung fo-
31::121.; Griinde — gu Hberlajfen, weldje Hrbeitnehmer exr daju
behafien will. Aljo aud) hier wird eoil infolge nid) beftehenden
Erjordernifjes bem Cinjprudys- und Fefiftellungsverfabren {tatt-
guaeben 2{)2111.%

: Bei Stillequng einer nbgejdlofjeren felbjtinbigen
ﬁemwsabtiﬂnng witd das Crjorbernis nidit gegeben gin.
wenn der Gelrefjeude Frbellnehmer Jur BVermeidung unbilliger
ober foginler Havien in einen anberen Betriebsteil iibernom-
men — obet negen eiften. anboven-durd; die entl. Enllafjung we-

5 I il

iger belroffen i i i
i gi-:; iﬁ@mﬁ fjtﬁf;ie%m[;mm des anderen ‘Beiriebsteils
begw. ein joldier Austaufd) bereditigt und dbem Hrbeifgeber ,3u-
wmulbar® iff, with eben das Cing n_bezw. bas ae-

5
—4

Tigrage gefijleifungsoeriahren 3u enijdeiden hoben.
3u 3):- gn allen Fdllen teilmetier Shllegqung, durdy bie heine

abgejdilofjenen; jelbfitnbigen Beiriebsieile aufer Betrieh gejest

mitd das Einjfprudsredit nad Be-
tagraph 82 obhne weiferes gegeben fein,
wenn odie Enifeffung dukedy die  Entlaflung - eines

anderen, weniger dabdurd) beiroffenen Htheilnehmers derjelben
-oder einer anberen Abieilung 3u vermeiden war, aljo als
unbillis zu begeidmen it und das Criorbernis™ nidi befiand.
. Durdy Bas in 1, 2 1md 8 gegebenenfalls fefigeftellte Ridit-
erforbernis wirh felbjtoerflandliGgunadifinuzs dberHus]hiug
bes Einfprudisredifes gem. § 85,2 befeitigt und ber
Pojung ver jodliden Begriinumg des Einjprudis nad) § 84
oo g, ole Jebt norh B4 u erfolgen bat, Seadilc

t ¢s Arbeiteminiflers o. . it
tie Seibenfolge der Guilafjungen nnd) als ,alfgemein

davken ber BiUbeitimmung ber ¥rbciinehmer In der WizHiaft, | onethonnier Crumdfal™ der I?.hezmm Beror
xob dlles oa= ges fm entteben foll, jolite ein Houptitreidy qe | . 12 2 20 gilt. Donad e Gl o o
) gﬂbﬂ%mmm‘%u‘m'%pnnh} auj biefem Gebiete war bie Rebe | bie Froge dexr Jwnuibarkeil” — dea perftnliden vor, Nady den-
R oo ;gnnb?_‘_immex Dorimuind Dr. Judyo | Velrichsverhliniljen find Wier, BejdEjligungsdover und Fa-
& f&on mﬁn ent unb bebenklith, baf die Yusfih. § milienfiond bes Mrbeitnehmers derart su beradfiditigen, baf die
| ?;I!!gm! gngfi 3u 3 %ﬁ?@%&gﬁeﬁ eine eingebenbe Unterfudung | olien mﬂﬂﬁ unt jene mit Familie mig-
. bex Lviodrn ber Wirlidafickrde durd) mokgebenbe Rujtangen | BAE fm Belrich gn beloffen fmb- TWie- anders umy-bie Bejol- |-
aﬂ;ﬂ'ﬁ. i e ar%"yﬁfq‘ Hooo ?ﬁﬁ‘?ﬁ'&’}?ﬂ“: ﬁ %;ﬂ:ﬁ‘ mﬁsﬁﬂﬁﬁt _ﬁl gﬁﬁ“‘s.gm m ﬁ{sng&muéeie%el{?ﬂt
iuTITIEen & ﬁ_ﬂ:ﬁ@]f m. T Shre = ity s m ahren?
. wenbing gux £ojung islernotionoler Bididoilsfragen ol o= | Ridit oilgemeiner Wegfall bes Einfpruds:
S quspdthlymdt t Suterefie Der beutien SWirtidaft uese”. | Tedtes beshalb bei Beirichoffillegungen, fonvern Iebiglich
gﬁwn@_m osfiogen Do Bttt ol et ikt !z;smz%g bes § 84 bei Erfordernis” Prafung des
ﬁ?@ﬂ.@;i&ﬁmﬁ*_m Matur, bie mzmm—% Feftiteld ot o ) Bas Einfprudss: begm
et emoplifdien—, ja jogar Welfintereffes jindZ Collfe e ' B
) m&mﬁﬁﬂéw Fege Befohrenpunkte dez Welt | __ Gine gleide Beurleilung nuter dem Gefiktspunkie des Ers
e N 8 béﬁgésggﬁu{mn ein M| 0 | jorberaifjes™ muf eme: ber Begfall der Juftimmung {
_ ber beuliden Wirtideft nidy ﬁﬂtﬁﬂﬁ; baben, aadyas | Etaﬁmmahebes n%d;@;m Eﬁ:&rm.iig MEI it fﬁﬁ
oglalpoittitem: Sebtete, Snlturtiiger far die WelimirtiGal: i dhied der Scubbeftimurungen
F Braaen et oo Siatdatt it gecate dag, | 06 3a beadfen, bes nd § 96 greabiagicy ez Sz o % 21 5t ahs
_ 5‘55#5};;2 ﬁ*ﬁ% ebsnts Jof - gmidpcbiangt Werben. | Soms am Y gt biflige’ RBdinbigung seme sim—fmfggdéﬁ.§ B
s o -'mﬂge‘%@m'gﬁ' 1 itik § exd Catlafioug nad § 96 aber Debarf Ser Satms ;glﬂig
. Joilie micder Semeic bofie ein, bef, vie Bkt seissmn |t Sor St e Lo g 10, TG 1wz
Tl i e s g ot e Sin, | Solacbertinl o meitoen Sl Uie Deriebmeteting v
o ey ogen Bl , Srbeitpebermillhiic i ;
- e galt {0gld) faujemde uibeilenbe B Ciberung be: Betricbeotttrebung I im ol et DobLbae
- Byre Gefundheit 3u Grabe trogen; fonjenden Zumiticaniters e Lo Sibeitarimren 3 et Der. Betriehaliill.
g Bmoen mih, fhrer Juwilie W Jubumft wody dus tag | o imn&rmmm notig. Einerfeits,
S ol .'g"'h u‘—qgwm ';_—'-w‘i:nlwn:':*—u:‘ T ':'.m'*_“'_'“ - E ﬁ_m___ -y o B L et m mM‘m’i[
I%tab'if;ﬁfmg“m%_m%'%ﬁﬁ Tge !ﬂi. el 2o viel als beim
7 4 1. HHED & . -r st oy - _ Y .
- %F%mégfmen%%_mgrf Pur Mmoo Sowinen. p { betimipaer, ja bei miffichigen Betrisimnerivet=nson w-ﬁ
- aberjeien, Ronier UOH einer Soglaliaft Teden. Rer aber e gelegening Belviehailllegrng vom Hrbeligeber nus
| bl 09 gt o mr v Saigine | apsies Seh o ki b B 3
joubern eudy  fit  bem  WMeniger, Wt pm mﬁ?&m bes iBrey
2 S forberniffes™ - Eatlaffung

1 diben. auar wenn_ fie nidyt nerficherungepill

Srmawen eine foide Uébemajme |

— durd) die iibrigen Befriebsratemitglieder — geboten, und bet
Wegfall der notendigen Jufiimmuny folange nidt gegeben fein,
ale biefes Grjorbernis eben nid)t befteht, jondern eine ondxe
Berwendung des betr. Beiriebsoeritefers im Betriebe maglich ift.
uf bie eingelnen au 1), 2) nnd 3) angefiihrten Grtilerungss
fermen wivd deshalb aud) bei § 96,2 dic Froge bes Erjerberutjjcs
entfpredjend gu priiffen fein. FNur dann, 1wenn die Woylic ket
einer anbevivcitigent Beidydftigung bes Betriebsvevireicrs bt
befteht (mofiir ber Arbeitgeber ben Wemeis gu evbringen Hat)
entfailf bie Suftimrmungabedinging.
Daruim Gud gon. o862 midgr allge _ 4
fall ber Juftimmungsbedingung bel Betrichsftill-
Fequngen, fomdern (in noch begrengterent - Wiaiie) febiglid
Ausidlufy des § 96 bei ,Erfordernis’ Frijung bes
Erforbernifjes aber genebenenfalls durd Feltftellungehloge. - -~
T ivo bei bem Befiveben der Arbeitgeber, ihre enigegeds
gefetite Mnfdjouung v YAuslegung Der §§ 86 uny 96 BRC. u
allgenteiner Redytscewvofhnpeif zu madpen, in Jukunjt po-peit
notroendig {ein, bdiefen zweifellos riditigen Siun ber Selpi =
beftinimungen bes BRG’s pei allen Verbanblungen und Nus-

i
il

s

Erad)en sur Geltung zu bringen — und gu verhindern, raf vie
afsnalmen dex Betriebsititiegung zu Mafreaelungen guimadht
- - . om. -

oerdett
[ i

Dic Setricbsratswablen

finben umeift f0 den Tionaten Februar wnd irg fiatl. iy
geben die widitigfien Beftimmungen fiiv bie Wabl wieder:
o ift ein Betricborat zu ervidhten?

§ 1 BRG.) Gn affen Betvichen, die in der Regel mindeftens
90 Arbeitnehmer (Angeftelite und Arbeiter) Gefdyiftigen. -

§ 4 BRG.) Jn Beirieben ber Lanbd: und Xorftioirtjdaft =
jorie in ihren Tebenbetrieben wwerden bei Fefijtetiuny ber- -
Beitnehmevgahl nur die ftindig im Beiricbe befddjligten Ars
beitnehmer beriickiidptigt.

(5 9 BRG.) Uls Beiviebe in Ginne des Bejehes gellen clie
Betriebe des dffentliden und privaten Redts. '

Per it Urbeitnehmer?

(§ 10 BRG.} Arbeitnehmer {ind Arbeiler und Waye ftellte,
ausgenominen Familienangehrige des Urbeitgebers. MNidyt alg
9ltbeitnehmer gelten bdie im § 10 benannten Perjonen. ‘

- Mann ift ein Angefiellten- und ein Avbeitervat ju evvidien?

(§ 6 BREG.} Sn allen Fillen, in denen im Belriebsrat Ars

beiter unt WAngeftellte verfreten find.
Wer it Ungeftellier?

(§ 12 BRG.) YUngeftellte im Sinne des BGefeBes jind Pers
fonen, weldje eine der im § 1 Ubj. 1 bdes Rerfiderungsqgejees
fiir Wngejtelite angefithrien ﬂ%e{dﬁiftignngel; gegen gn‘tjgelt. guss
. au i dtis find, Wuapecbem -
geiten als Angeftelite bie in eimer geregelten Ausbildung 3u
einer diejer BVejhiftigungen befindliden Hebrlinge und die mit
niederen oder lebiglih medanifdien Dienftleiftungen bejdiiftigs
ten Bilroangejteliten, : Lo

RNidt alo Ungeftelte im G'H“l? tes Gejefies gelten bdie Bors
“ftanidsmitgiieder und gejeiliden -Bertrveler son jucriftijden Pers
jonen und von Perfonengefomtheiten bdes Sffentliden und pris
vaten Redites, jermer die Mefdydftsfiihrer. und . Betriebsleifer,
jowei! fie gur felbfiindigen Ginjteliung und Entlafjuny  der
iibrigen im Belriebe oder in der BVetricbsabteilung bejdyiftigien
Urheitnehmer berechtigt find ober jomweit ihnen Prokura odet
Beneraloollmadht exfetlt iff. . o

T Wer i Urbeiter? R

__(§ 11 BARG.) Urbeiter im Sinune bes BRG. {ind bic
[ Drenfie “anoerer gegen Enigelt oder als Tehrling bejdafiigten.
PBerjonen mit Husidlufy der Ungefteliten. o A
Mo it cin Belviehbsobmann zu wdhlent )

(§ 2 BRG.) In Betriehen, bie in der Regel meniger als 20,
aber mindejtens 5 wablbereditigte Arbeifnehmer bejdaitiglen,
vont benen -mindeftens” brei nady §§ 20 wnd 21 wdhlbax jinb,

Sind im Beiriebe mindeftens finf wahlberedhtigie Miiges
ftelife und fiin} rophlbereditigie Yrbeiter vorhanben und il eineg-
Einigung ber Wlehrbeit beider Bruppen anj einen gemeinfamen
Betriebsobmann _nidht 3u  ergielen, fo mwihlen Angeitellie und
Hrbeiter je einen Belriebsobumann. -

. Bie_ogrof ift bie Witolisharaabl--des Vel

(§ 15 BRE.) Der Betriebsral befteht in Belrieben

poit 20— 49 UArbeitnehmern aus 3 Mitgliebern,

- -uoni 50— 99 Urbeitnehmern aus HWiigliedern,

_ vort 100—199 Arbeitnehmiern aus-6 Mitgliedern.
Die Jabl ber Miiglieder erhibt fih um je 1 ' '
in Betrieben pon ' 200— 659 filr jede meitere’ 206
in Beirieben von 10005009 fily jede weitere 500
‘ in Betrieben von- 6000 u. webr fiir jede weitere 1000
Dic HOdH3ahl ber Mitglieder beirdgt 30.

Hat ein Betrieb weniger wiblbare Arbeitnehmer als die exs
forderliGe Sahl ber Beiriebsraismitglieder, fo belltel)t ter Bes
triebsrat aus dbrei Mitgliedern. Hat er weniger als drei mwihls
bare Arbeiinehmer, jo jind Betriebsoblente gu mwihlen. = -
Bie erfolgt die Berieilung der Mifgliederfige in Vetrvichsrat aunf
: : Ycheiter und HUngeitelite? : o

(§ 16 BRG.) Befinden fidz unter den Arbeitnehinern joweh!
Arbeiter als aud) Ungeftellte, {o muf jede Gruppe entjpredend
threm 3chlenverhilinis bei Hnberaumung der Wabhl im Be-
friebsrat vertreten fein. '

Keine Gruppe barf weniger als einen Berireter Haben.

T Die ﬂniﬁgﬂeitsgmppe echilt menigjtens:

bei - Bruppenangehorigen £ Witglieder
bei  300— 585 Gruppencngehirigen 3. Milglieder
... __ bei__800— 980 @russenagngcbivigen 4 Tiifglieder
bei 1000—2999 Gruppenangehirigen 5 Mitglieder
bei 3000—5999 Gruppenangehbrigen © Tiiigiieber

__bei 6000 u. mebr @Gruppenangehrigen 8 Milglieder

Die Fejtfieltung des Jablenverhilinifles erfolgt burd) ben
Rahlvorftand nad) den fiix die Berhilinismahl gelienden Grund:
{agen bes Wablverfahrens.. (§ 25, 2) - =

_ Eine Minoerheiisgruppe erI]‘EIt .&gi_né_!iertfe_tung. -1_132111-1 -iTIp:
widt mehr als {in] Perjonen angebdren und diefe nidt melr
als ein Jmangigitel der Mrbeiinehmer des Betriehes darficlien.

Wann bann  ein Befjamibetrichstat ervidhiet weron?

. {§ 50 BRE) Wenn fid) innerhalb einer Gemecindi cder
mittfdafilid zujommenbingenber nebeneinanderlicqender Ge-

fommengehoripe - Botriebs in- ber Hand eines Gigeniiinters be:

en, {o Senn-durdiibersinfimmende Befdlife bei eingeinen

b EERJLE

Betriebsrate die Erridhtung eines Gefamibetviebsraies neben den
Eipgelbetricbsraten erfolgen.

Woun kann ein gemeinfamer Belrieborat erriditet werven?

o Sielle eines @ejamibetriebsrafes kann unter den gleis

den Borqusfeungen ein gemeinfamer Betriebstat erridyiet mwer-
den, der an die Gtelle der Eingelbetriebseite tritt.

~ ahlen UAngefellie und Arbeiter geirenni?
(§ 18 BNG.) Mo Regeljoll {dyreibt vas Gefel die getrennute

Wahl dor
I gemeinjome Wahl moglich?

"4 « ve A e s
maliberedjiigien Hrbeifer und die

. &“z{‘a‘%%.}-%:};ﬁéﬁﬁ'-ﬁie"
wablieredjtigten ngeftellten vor jeder Neumabl in gebeime? -
getrennter Abiimmung mit gwet Drittel Mebhrheit dafiiz fhms

bie | men. Wiz empiehlen Aber gemeinfome Wahl nidt, meil diefe -

meifiens auf Keften ber Tinderhetisgruppe geht?

TepgsCaits Y~

meinden mehrere gleidhartige ober nad dem BVelriebsiivedr = .
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gl welde Jelt toird gewdhii?
(§ 18 BRG.) Filr bie Douezr eines Jabres.
R Wer tft wahlberediigi? o

§ 20 BRG.) Jeder minbeftens 18 Jabre alte m(mnhdm unb
meiblidie Angeftellte des Betriebes, bex fid) im BVejife dber burs
gerliden Ghyenredite bejindef.

Mer it wabhlbac? . .

($ 20998.) Jedex imindeftens 24 Jabre alie teidgsangedirige
Wapiberediigte, dex, mindeftens fedgs Dionate im Betriebe oder
tnfernehmen, jornie mindejiens brei Qabre bem (erverbe oder
gernisaieig angehort. Er darf nidht in dex Nusbilbung jeti.

- ey Hot die Wahl einguleiten?
{5 23 BMB.) Der Beirichsrat hat [palefiens vier Woden dor
gnlauf feiner Wablzeit mit einfacper Gtintmenmebrheit einen
cus oret allberechtigien bejtehenden Wahlvorffand und cinen
ser Berudhiten jum Borfifienden ju wihlen. )

@ommt der Betriehsrat feiner Berpjlichtung nidt nad), fo
hat ber Arbettgeber einen aus ben brei dlteften mablberedstigten
$icbeitnefymern beftehenden ZWabhlvorjtand 3u bejtellen, in dem in

;Qﬁelrieben mit YUcbeitern und Ungejtellten beide Gruppen ver-

troten Tein milffen. Der Wabloorjtand beftimuit feinen Bors

figenden felbit. . ) X ‘ .

Mas gleide gilt, wenn ein Betrieb néu erridptet wird ober
| monn bie (il bip Erridiung eines Beiriebsrafes vorgejdjriebens
Findeftaall von Arbeitnehmern erveid)t wird, .

Die Wabl it durdy den Wabhlvorjtand unvergiiglid) nad)

feiner Beftellung einguleiten und joll {pitejtens nad) fedh)s Wo»
den ftattjinden, , .
Was hat der FWahivorfland ju tun? R
| (§ 2 ber Wahlordnung,) Der Wa Iooxftand Hat filr jede
sahl eine Vifte ber Wablberedytigten, getrennt nad) den Gruys
pen der Arbeiter -und Ungeftellten, aufauftellen, Borhandene
¢ijften (Kraukenkaffentiften, Sohnliften}

»
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Ronnen benufjt mwerden.

{§ 3 ber Wablordnung.) Der Wahlvorftand hat Jpiicjiens 20
Tage vor bem letiten Tage der Stimmabgabe (§ 10 Ubj. 1) ein
- Wablaus{dreiben 3u erlajjen. Im Wabhlausidreiben it die Jabhl
der von jeder Arbeitnehmergr-ippe {Urbeiter und Angeftellte) au

pecoffentlichen, angugeben, wo die Wablerlifte ur Einjicht aus-
liegt, bdg Ginfprilhe pegen bie Wiiblexlifte zur Bermeidung
0es ﬂus(i: hiujles binnen brei Tagen nad) dem 1. Iage bes Nus:

hanges beim Borfifenden des Bahloorjtandes angubringen {ind,
SBetriebsratamitglieern mit bem Hinmeis darauf aufzuforbern,
baf, nur jolde Doridhlagsiiften beriidridtiat merben, die {pd-
tejtens eine Wodje nac) Ddem ex{ten Fage bes fUushanges
bei pem Tahlvorfiand eingeben, und baf bdie Stimmaboabe an

Borjdflagsliften gebunden iff. Ferne :
- suashan -ob-bie Borjupagslijien nad) hrer Julajjung gur Ein-
fidht der Wihler ausliegen, wo die Wiihler ben, Bahlumjdlag
. mit ilrem ©timmgeitel abgeben konnen. Endlid) it im ZBabl=
_Iiegt.b'ﬂae Wohlous{dreiben muf bie Ubrefie bes Borfikenden
angeben. .
Gine Abjdrift ober ein Abdrudk des Wabiausjdjreibens ift

Fan eifter ober mehreren geeigneten, allen Wahlberechtigten gu-

: ieflen Tage der Shimmabgabe cber bis gu bem Tage, an dam
behanntgemadt wird, baf eine Gtimmabuabe nidt {tattfinbet,
m;'g;ﬁqbgngen und in lesbarem Buijtande zu erhalten, :

T GRieniel Docfdlagsiifien hdnnen eingereidhi werben?
Borjdlagsliffe muf von brei Wablberedpiten untergeidnet
jeit],  Ter Borgefdjlagene -muf. feine jdrijilidge 3ujimmung guz
Yutiahme 'in pen Borjdlag gegeben haben. Diefe Juftimmung
gejdlagenen wibibar find. _

<3 - 9Bas ift bei dem Bor{dlagslijien u peadyten?

" Sepe Ciffe joll wenigfiens doppelt {oviel wihlbare Berverbex
nennen, wie Befriebsrats: _und Grgingungsmitglieder in den

. “Renn nidht boppelt- fooiel withlbare Bemerber auf den

 Riften benannt werben, wie Mitglieder filr den Beiriebsrat und

L fingeftelltenvat gu wiblen find, ijt bie Lifte nidyt ungiiltig.

- -Fags-gefdjient, Weniv Reine Tific eingereidt wird?

. Mushang des Wablausidreibens heine Borjdlagslifte eingereidt
. it, jo Bat ber Tojlvorfland bdies behannizumaden und eine
Nod)frift bis jum HUblauf des qitf biefe Behannimadung. folgen-
den Tages 3u fehen. Wirh aud) dann heine Boridlagslijte ein-
Stimmabgabe nidyt:ftattfinbet. s befteht bann fiir Den Betrieb
Beine Behriebovertretung. .

Was gefdjieht, wenn eine Cifie eingerveidht wird?

' fondern die in der einen Boridlagslifte ghiltigen Bererber gel-
fen in der Reibhenfolge des Borjdlages als gewablt. Der Wahi-
sorftand -hat behanntzumaden, baf keine. Waht jtattfindet.

o IGie erfolgt die Wahl?
tiften eingereidit find, jo miifjen -diefe in der Meibenfolge ihres
Gingariges- vom Wohloorftand numeriert und mit Ramen ver-
fehen merden. €s wird dozu der erfte Name auf der Lifte vers
toendef. Der Wihler 2orf feine Stimme nur fiir eine der vom
zettel rverben (i’;{uéi‘négl bejonberen Umiding abgegeben, der mit
ver Hufidrift: ,Wahl um Betriebs: oder Angeftelltencat” zu
bezeichnen iff. Der Stimmgettel muf die Jwmner ber PBor-.
éfimmg,ette! mit ‘poliftindig gleidheitlider Bezeidnung, jo gel-
ten fie als eine Stimme. {§m gnderen Falle find fie ungiiltia,
Das Mitglied des Wablvoritandes, bas-mit der Enigegennahme
ber Wahlumidyldge befraut ift, muf dben Umidlag in Gegenmart

b aur Einreichung von Borfdlagslijien fiir jebe Gruppe von
die jugelajjenen erner it ans
ausfdyreiben mitguteilen, wo bie Wahlordnung gur Einfidt aus-
oinfligen Gtellen, die ber Wablvorftand bejtimmnt, bis aqum
(§ 5 ber Wahlordnuing.) Die Jahi ift nidt befjdrdukt, Jebe
- ift ber Lifte eizufiigen. Voratisfelung it natiiclid), daf die Bors
- Yngeftelltercat ~3u wdbled find,- Das gleide gilt fiic rbeiter.
(§ 8 ber Wahlordnung.) Wenn {pdieftens eine Bode nad
- gereidit, §o het bex_ Fahlvoritand_ behanntzumadien, daR eine
(§ 8 ber Maplordnung) Es findet bann heine MWahl ftat,
- [é§ 9 und 10 der Wajlordnung.) Wenn mebrere Borjdlags-
Wahlooritand juaclafic:en Boridiagsiiffen abgeben. Die Stimm-
. idlagslifte- entalien: Bejinven id in einem linjdlag miehrere
des Wiihlers in einen dazun aufgeftelifen Kajten ftedien und die

serfdjlofien jein. Sind” Hrbeiter: uny Ungelielitenmitglieder zu
wiblen, {o Bat bie Stimmabgabe getrennt fitr jede %rbeiineh-
mergritppe g exfolgen.

Feftitellung des Wahlergebnifjes.

(§8 12 und 13 der Wahlordnung.) Nad) Oefinung des Stimm-
setleliiaftens ober ber mchreren RKRidten durd) den Wahlvoriiand
werden bie Stimmgetlel qus den- Wablumidldgen entnsmnien
und bie Hir jede Warfdlegsiifie entiallenden Slimmen juiam-
mengeahlt. Die Giiltigheit der Jettel ift i priifen. MWir vex-
teifer fn ithbrigen auf die §§ 13, 14 und 15,

. - Peclangerung
- der €rwerbslofeaunterfiigung.

. Eb;.e_L Hbgeordneten des Deutfden Gewerkidhajishundes faben
;;; Reidysiag Dittel fiir cine Berlingerung der Unierjliifungs-
hﬂgfr der Crwerbslofen und Hilfe flir die Ausqeftenerten gefor-
o Die Regierung fogte zu. 200 Billionen FMark merden fiir
? 3wed: in den Eint cingefelt. . ) -
L &enﬁe:. Reidgsarbeitsminifier wicd in einem Eelag die ge-
- derelle Berlingerung der Unterfliigungsdauer von 26 auj 39
_ i:»::}%n arotdnen. Hiernon foflen nur aqusgenommen werden
3 i‘i'ir = g—zg_fe, fife die die Jahresyeit Nrbeifoqelegenkyeit bietet, wie
B ;sa..ue: in ber Laud- und Forftwictidaitf, in der Girfnerei,
W Vougewerbe und dent Hausmictidjofiliden Berufen.

N —

wahlenden Betriebsratsmitglieder und Gradnzungsmitglieber gu |

Stimmokgabe in der Mahierlifte vermerken. Der Kaiten muh 9

Der Reidisavbeitsminijter mird soeiter in feinem CGrlaf
bringend bden Landesbhehdeden empiehilen, aud) nod) von det
Maglidikeit Gebraud) su madjen, die Untesftiifungedauer, fo weit
deren Berlingerung den Ldndern vorbefjalien ifi, fiber 89 Wodjen
binaus, auf 52 Wodjen gu verlingern. Ueber die Unorbnung
diefer Berldngerung und dle einbejogenen BVarufe it dem Uts
beitsminijterium bis gum 1. PMai zu beriditen,

Dicausgefieverten Crmerbhslofen
Lvﬂen wieder in die Unterfillgung efnlejogen ivecven s gu
er neu fejtgefesiten Hochfidaver. Auferdem fJolfen bdie Hus.
gefteuccien Dbei Jotftandsacheifen bevorjugt mwerben.
Das_ wird den DBorteil haben, dak, fobalnr Husaofeucrie
eine Dreimonats{didit Noiftandsarbeiten verrichiet Haben und

u?gei‘dit wetden, fiie fie ¢ine neue Unterfliijungsperiode be-
ginnt. '

Bum 60, szuétstagz von Peter Beiet,

Der Begithsleiter unferes Berbandes filx Bayern, Kollege
%!eta: @eiet in Yugsbuzrg, felert am 12, Upril biefes
abres feinen fechzigiten Geburtsiag. Kollege Geler ift nidt nur
bei ven Titgliebern fjeines baperijdien Berbanbdsbejirkes, jon-
dern mweit bariiber hinaus bekannt als ein ielbemufter und un-
| ermiiblicher Fithrer uniever Bomegquna. Derum iff es nuy sine
felbjtverjtindlide sgfﬁcbt, baf wir audy an biejer Gtelle des
frofen Greigniffes hurg gedenien. .
Rollege Geier wurde bercils im Jebre 1905 in Fulba in
$Heffen, wo er in den Yereinigten Schubftoffabriken arbeifete,
als hauptamtlider Gejdydftsfiihrer unferes BVerbandes angejielit.
Bei den Fuldbaer Dtitgliederr {teht Geier aud) heute nod) in
guter Grinnerung, Die Wedung des Golidaritdtsgedankens un-
ter per Wrbeiterfhaft von Fulba und Umgebung war ju einem
arofien Teile fein MWerk. Selbft fdon feit Enbe 1897 dyriftlidher
Ceerkidaiiler hat Geter in Heffen mil an ber Tiege einer
Reihe von Ortsgruppen geflanden. Sdon vor feiner Anjtellung
_mwurbe er mebhrere Plale durd) das Bertrauen per Mitglieder in
ten Befjifden Orisqruppen 3u ben bothals nod) aljdhelid) fait-
findendben Begirhs-Benexalverfammiungen nad) adyen delegiert.
Der Jentralvorjtand berief am 1. Tai 1906 Geier als Be-
sichsleifer nady Yugsburg, Diefe verantworiungsoolle Gtellung
Bat exr nun bald 3iwangig Jahre beRleibet, Uls er nad) Hugsburg
kam, war er ber erjie und eingige dpiftlide Gewerhidafis-
angejtellte in Wugsburg. Andere cgrifﬂid)e Berufsorgenifationen
hatten in %ugsburg bamais nod) keinen ngejiellfen. Die Hr-
beit wurde fiir den KRollegen Geier gan3 befouders in den Jah-
ven pon 1906 bis 1914 ungemein erfdpvert ourd) die nirgendmo
fonft in Deut{hland vor ber Grofindujivie fo aujgepdppelten
Belben-BVewegung. Aber nicht nur in Vugsburg, fondern in gang
Bagern muffe ein iiberaus harter Kampf mit ver BGelben-Be-
wegung gefithrt twerden. .
_.___Sm_:ﬁfffentlioi}gn Sehon_mar Geier idtig Qabre 1812
bis 1919 dis Gemeinbebevollmidtigier in der Stabt Augsburg.
Seit dem Sabre 1919 ift er Mitglied des Sreisrates jiir Schwa-
ben und Neuburg. Bejoabers Lervorragend ldtig mwar Kollege
Geier auf fozialem OGebiete wibrend bes-Qrieges 1914-18. Filr
feine Mitarbeit in der Rriegsiiirforge erbielt er wom RKimig
-pon Bagern bas Lubdivigshreuz berliehen. Auf gewerkjdaft-
fliem Gebiete war fiir Geier mwdlrend bes RKrieges bas Ur-
- Deitsfeld ein usdj viel- grofeves. Fuger Bagern mufjle exr im
Rriege nod) ein grofies Stiik von Wiirttemberg mitvermalien.
9n IBeihnaditen vergangenen Jabres wurben enigegen den
Witn{den aller Gewerkidaftsridhtungen von ber baperijden He-
gierung befonbere Fitel filr perdienfe Urbetter uno YUngeftellte
vexliehen. Dem Rolfegen Beier war gujammen wmit nod) an-
beren SKollegen ber Titel Landesarbeiisrat jugedadyi. Diefer
Titel wurde voit ihm und aud) von den RKollegen Rothor! und
Funite abgelehut, ' : -

" Qolleqe Geier, der am 12, Upril auf ewen vedit erjolgreiden
Qebensabjdnitt mit freubiger Genugiuung juriicibliden kann,
wiinfden wir das -Befie fiir die Jukunit. Moge ihm nody redyt
pie! Gliid und Grfolg in feiner weiteren Tdtigheit bejchieden
ein. Mige vor allem fein Heiterer Lebensiinn, der {tels die Ge-
jellfdaft mit bem Gejeiexien 3u einer angenehmen mady; ihm
ein tremer Begleiter bis gu feinem Lebensende fein.
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tiber Rurzerbeiterfiicjorge.
Bom 20. Februar 1926, - : "

Yuf Grund der §§ 10 Abjak 1 und 43 der Verordnung ither
Erreechslofenfiizjorge vom 16, Februar 1924 (Reidhsbl. 1 &. 127)
wich mit Buftinuitung des Jeidsntinijfers dber Finengen und des

“Reidsrats nad) Venehmen mit -vem Rermaltungsrat des Reids:-
amts fiit Arbeitsvermittiung angescrdnet:
Hrtikel 1.

Olrtikel 4, Ubjaf 3 der Uushigrungsvoridrijten jur Ber:
arbnung iiber rmerbsiofenfiirjorge pom 2. Mai 1995 (Reidhs-
gefepblatt 1, ©. 63} wird aufgehoben. :

="

" Anordnung
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Forjdrijten:’

anlia

Giir bie RKurzarheiterfliriprge gelien {oigende
1. Yrheitnehmer eines gemerbliden Beiriebes (§ 1055, Ab-
_fag 1 ber Reidcgemserbeo-bnung), in dem regelmafig wrindejiens
10 Yrbeitnehmer befdaitigt werden, ecbalfen aus Mitteln der
Grmerbslofenfilrforge  Kurjarbeiterunterftiitbung, wemn in einer
Ralenbermode drei, bier sber fiin{ polle Urbeitstage ausfallen
und badurd) der Yrbeifsverdienft entjpredjend vervingert mwid,
2 Wird in regefmafigem Wedjjel eine Kalendermode ge-
arbeitet und eine Kalendermodie gefeiext {(Wodienfd)idtmedel},
{o {ieht bie Geiermode dem Uhsiall von je brei vollen HWrbeits-
fagen in den beiben Salendermodien gleid). o
3. Notftanbsarbeiter erBallen heine Rurzarbeiteruntet-

jftiguna.
§ 2. HBhe der Uniesfiiifung. _
1. Die Kurjarbetferunterfiiifung darf in jeder RKalender-

I wode, wenn dret Arbeitstage ausfallen, einen Tagesfay, wenn

“Onkrajttieten- ab gewebrt wetden, wenn die Angeige .(§

Polimadt auwr Einflibrung. der Kibgarbeiferunterftigung-

viex Hrbeitstage ausfallen, zmwet Tagesfde, wenn fiin] Wrbeitss
tage ausfallen brei Zogesfifie her Grmerbslofenmierjiiijung
nicht iiberfteigen, bie Demt eingelnen Arbeitriehmer auftinde,
wenn er ermerbslos mire. Kurgarbeiter mit mindeftens brei zuw
[dhlagbereditipten Ungehirigen diirfen, wenn vier Urbeitstage
ausfallen, bis zu gweicinhalt Togesidfien, wenn filnf Arbeitss '
tage ausfallen, bis 3u breieinjald Tagesidhen ber Euwerbss
Iofenuntertiifung evhalten, )
2. Kurgarbetterunterjtithung ift infomweit nidit au_newdhren,
als bie ¥Unnahme geredyifertigt if, duf fie nidyt benbtigt miry,
Ple obetfte Landesbehdrde oder bie von ihr Gejeidmete Stelle
Bann nnnrb_nen, baf diefe Unnehme bei AUrbeifnehmern, beren
Urbeltsperdienft eine beftimmite Grenge fiherfdhyeitet, ohne ieis
feres als gerechtferfigf angujehen ijt,

_ . B8 Tartegeif.

L Kurgarbeiterunierfiiiung bori nur gemifrt werben, wenn
in dem DBetriebe unmittelbar guver in guiarimenhingenden Ko-
lenbeywodien insgefomt minbefiens adt volle Arbeilsiage, in.
jeder RKalendermodie aber mindejtens gwei. volle Arbeitstage :
ausgefallent find. Auj die Frijt von adt Togen bdiirfen nmehr als e
drei Tage in jeder Kalendermodie nid)t angercdinet werden. :

9 Rurzarbeiterunterftiifung barf cud) gemdhrt werden,
enn der Betrieb unmittelbar auvor mindeltens brei Wodhen
hintereinander gerulit BHat.

§ 4. HUnwariidyafisgeit.

) :ﬁuraatbeitcrunterftiifgung wird Kurgarbeitern nidi gemdibet,
bie in ben Iepien 12 Monaten vor Einiritt der Kurzarbeif wes
niger afs bret PMonate Hindurd) eine Bejdiftigunyg ausgeilbt hae
ben, in der {ie gegen Krankheil ober nady dem YUngefteliienvers
fideeungsgejel piridiverfidert waren,

§ 5. HUngeige. )

1. QuraacheiterunieritiiBung darf erft gemifhrt merben, nady o
bem der Arbeitgeber dem Hifentliden HUrbeitsnadyoeis eine Uns
seige exftattet Gat, aus bder fid) erqibt, dafh pie Worausieungen
fiic die Unterftiigung und ihre Hihe (§§ 1—3) erfiillt find. Die
Unterftithung beginnt mit ber Kalenderivodje, die auf ven Ein
gang det Anzeige bei dem dffentlichen Hrbeitsnadpmeis jolgt.

2. Unter[ift der Wrbeitgeber die «ngeige, {o Rann {ie von
ber Betriebsverivetung und, foweit eine foldpe nidt befteht, von
jedem YUcbeitnehmer des Betriebes exrftattet merden.

§ 6. Dauer der Unterfiiibung.

fursarbeiferuntexftiifung wicd bden Uvbeitnehmers Dess
felben Betriebes hidyjfens fiir bie Dauer von fedhs aufeinanders
folgenden RKalenderwoden gemwdbrt. ;

§ 7. Madyveis anderer Nrbeif.
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wenn bem Kurgarbeiter anbdermweit Yrbeit nadjgemwiefen werden
hann, § 13 der Berorhnung itber Ermwerbslofenfitrforge findet
ent{predhende Unmwendung. _

§ 8 DBerfafresn.
_ Yuj bas Werfahren finden bie Borjdyriften der Wexroyduung
liber Grroerbslofenfiirforge entfpredende Umpendung. Die Kurgs
arbeiterunterftiigung ijt durd) bic dffentligen Wrbeilsnadimseife
3u erredneit. Die Huszahlung kann bie Gemeinde dem Hrbeit:
geber Hbertragen. Gr Hat fie kojlenlos ausguiiijren. -
§ 9. Saflung der Deleiligien.

Wird bnié Rurzorbeiterunterfiiibung mifbriud)lid . ¥ne
fprud) genommen umnd trifft den Yrbeilgeber daran i “fer:
Idjulben, insbejondere, weil er eine unridiige Ungeige (3 O} ex:
tattet hat, o hajtet er unbejdndet von Strajvoridriften i Bie
Ritdzerflattuing der iiberhobenen linterftiijung neben bemt Y.
beitnehmer als Gefamifdulbner. Sn der gleiden Weife fat dev
9xrbeifgeber filr unriditige Umgeigen wvon Betriebsvertreiungen
oder ﬂrbeitnebmem-(? 5 9ibjay 2) einguftehen, wenu er die ¥UAn:
geige {duldhaft unterlaffen hat.

§ 10, Ueberganasoocideifien,

1, DieMWartezeit {§ 3) Rann gan,; oder feilmeife vor dem Fit:
hrafttreten biefer nordbnung liegen.

2, Gjt die Wartegeit beim JInhrafttreten diefer AUnorimu.-
bereits vollftéindig erfiillt, {o barf die UnterftitBung pon deo
Ui bl
nen gwei Wodjen nad) dem Gnkraftireten bei Dem #ffentliche.
Arbeitsnadymeis eingehf.

Hriihel 2. - -

Diefe Unordnung triti-om 1. Mirg 1926 in Kraft und il
bis zum 1. Pai 1926,
_ Berlin, ben 20.. §ebruor 926, . i
Der Reidhsarbeitsminifler: Dr. Brauns.

Diefer Anordnung iff feitens des Reidjoarbeitsminifteriume
¢in Grlafy an die oberjten Sandesbehdrben filr Erwerbslofontiie:
Lm:ge beigegebei glv 9807/26 Reidsarb.-Blatt Nr. § 1926), nad

em an Werhsbeurlaubte oderAusfeser abl Marg
heine Griverbslofenunterjtiifung mehr gewadhrt werden bazf.
Merasheurlaubte, die vor bem 1, Mdrz 1926 in bdie Grwerbss

‘Tofeniiirforge aufgenommten worben” find," biftfen nur nod bis

fingjtens s 27. Mirg 1926 unterftitht werden,

SBenn bie Urbeitsgeit idglidh nur fiundeniveife veckitrjt- ift,
parf nad) sem benannien Eriaf nur- dann Lurgarbeiterunter-
jtithung gemdhrt werben, folle qus tednifden Grilnden ein Aus:
fall. nollex Wrheitstage nidht maglid) ift o

Des weiteren konnen nad; bemt Erlod dud) Emggcﬁeuuta_ _

Grmwerbsloje, wenn fie bei Urbeiisantritt verhiirgt bejdjaftiat
oerben, Surgarbeiterunterfiligung begiehen.

Da ab 1. Wirg nur nod betienige fithetisiofestunterfiligung. "¢
begiehen kann, befjen rbeitsverhilinis uvbllig und redilid) ge-
oft ift unb insbejondere bie Urbeitspapiere ausgehindigt bes
hommen hat, mexden die Werksbeurloubungen, die-nue- duidy
Pereinbarung “mit- def~ Yrbeltnehern © guflonbehomnten,” vexs
ntieden werdben miijfer, um Ddie Betrofienen vor Gdaden ju
{dligen. Eine redilide Vofung bdes Urbeitsverhiltnifies bet vors
ibergehender Betrichsjtillegung Td§t tropdem bie Moglihheit
offen, mit dem Yrbeiigeber eine Bereinbarung eingugehen, nad)

‘der der Yrheitgeber eine moralijde und reditiide Berpflidiung

Aiberninunt, die jeiiherige Belegjdiaft bei Befjerung ber Wirt
idoftslage beoorzugt wieber einzuftellen und derfelben ben Bes
nuf ber Bergiinftiqungen zu -evhalten, die burdy ldngere s
qeborigkeit zum Betrieb ermorben werben (Urloub, Renfion).
Wi dem Grlaf tfi auf biefe TMiglidheit bejonders Bingemiefen,

3u pemerhen ifi nod), bafj die Unordmung Bden Qiinbezn

gibt. Go bejteht aljo heine Pjlicdt ber Tdnder gur Eins
fiabrung derjelben. ' :

u. Preispolitit, |

Baninma -
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Konfumgenoffenfdyaften

Algber hie Bebeutung und Nolwendigheit ber !
genofienfthaften mwolfen wir Heute nidt jdueiben. Dae geidiab
bereits des piteren. Jubem Hai Rollege Otfe kilv i nody eine
durdjaus zutreffend begriindete, fehr fefens: und empfeblensiwerie

Shrift  Herauspegeben: ,Meshald mup jeder Gemwerhidaftler

_audy Genoffenidaitfer fein?” Wic mddten heute nur ginmal .
_pavauf aufmerkiom maden,  weide

thaterielien Worteile Den
Dlitglicbern ber -Genoffenihafien geboten rerden. Wix halien
ben Qinmeis gerade jeft angebradyt, mwo viele unferer Sollegen
durd) geringe Gntlohnung, mehr nod) injolge RKurzarbeit und
Erwerbslofigheit mit Ieiber alfzu befdeidenen Mitteln fid) nad
ver Dedie fivecken joilen. L : :
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