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Unfer

Leeband Yat gweifellod einen grofen Nufitieg gentommen.
v der Grienntnis, dag nur ber einige, fejte Sujamuren-
{0l und unfersin iele mifer Bringt, famen vicle
Unorganifievte ju uns. Pitehr aber nod als bisher

g

and; dor Falfh-Drganificrte wiffest, dag nur die
driftlidge Gewertjgaft biejenige jt, die Die befle er-
tretung der Urbeiter-Juteveffer frellt, gur wistidaft-
lidien, jur Iulturclen Hebung unjeres Ctauves. Denn

die Jukunff

witd ¢3 lehres, daf nur im Geifte Des Chriftentums,
anf defen Beoden fih) unfere gewertidafiligen Greund-
fafe aufbates, die @efundung unb Wiebergeburt unjeres
gangen Bollslebens gejdjehen fann., Damit dies aber
fe eher, wmfo befler gejchieht, miifjen wir unfere d@rijt-
lidien Grundfige, unfere Jdeale, unjerer Mitwelt, He-
fonbers aber unjern Standes-Koffegen und Kolleginnen,
nalhe bringen, fie auféldven iber Juwed und Biel unjerer
drijtliden Vewegung. Danu wird, wenn viele, Die
#ns heiite nod fremd und wwiffend gegeniiderftefen,
fich 3u uns pefijart Gaben, wunfere Bewegung macdi-
voller Denn je daftefen und unfer Jiel wird nafe gevitdt

fein.

Die Arbeifnehmer als Produktions-
fakfor und der Gemeinfamieifs-
- gedanke {im-Befeiehsrifegefef.

Obne Biveifel tverben fih fm Qaufe ber Beit nodh
mancdje Beftimmungen des Betriebsrbtegefebed ald abe
dnberungd~ und berbefjerimgabedbiivitig Herausitellen. Die
Beit feit dem Sufraftiveten bes BetriebBritegejebed ift
im allgeneinen nodh zu furz, um fdjont ein guverldijiges
Urteil iiber bie Wirfung bed Gejepes abgeben zu finnen.
©o jebhr 3 zutreffend ift, daf bas Betriebrdtegefes in
mandjen Fragen nidgt weit genug gebht, ebenip — umd
uodh mefr — zuireffend ift, bag ein febr groger
Teil ber Urbeitnehmer jest nod gar nicht in
ber Sage ift, bieRedte, welde bad BRG. ihnen
gibt, vidhtig ausnupen zu finnen Daz BRE.
foeift den Urbeitnehmern widitige Aufgaben der Mits

" beftimmumg und Mitwirlung in Fragen des Produftions-

brogefied zu; Aufgaben, vou Denen fie frither bolljtdnbig
ferngehalten tourben. Sn biefe neuen Yufgaben muf bie
Urbeiterjdaft buvd) die Betrieharite evft hineimvadyien.

Die eine Seite der Aufgaben der Betrieharite, twele
bie Ginfluhname derfelben auf BetrieDs
Teitungund Betriebsleiftung vorfieht, wird meines
Crachtend noch) biel ju wenig gemwilirdigt. Der Betrieha-
tat joll im @inne der Forderung ber Vetriehszwede bie
Betviebsleitung mit Nat untecftiigen, an dex Einfithrung
neuer Arbeitdmethoben forbernd mitarbeiten uiw. Jwar
1ol bie Bemntmﬂrtﬁcﬁe-ﬁeitung in Hinden ded Betriebs-
unternehmers bleiben, jebod) mup ber Vnternehmer bdie
frithere Yzt umb Form ber Betriebgleifung dndbern. Dem
Brede bev Crfiillung der Aufgaben dber Betviebauite,
weldye in der Ridhtung ber Cinflufnahme auf die Betriehs-
leiting und Betriebsleiftung liegen, bienen auch die BVe-
ftimtnumgen beg Betviebaritegefenes, wonady ber Betrieha-
wternefmer bievteljahrlid) einen Beridhgt diber die Yage
Wb Den Gang ded Unternehmensd und bdie Qage bded
Getverbes im: allgemeinen und iiber bie Leiftimgen bed
Butviebes su erftatten Hot; bedgleihen bie Beftimmung,
toonady eirte befonbere Betriebsbilang, nad) dem 1. Sanuar
1921, yorgulegen ift: Dad Redht ded Belriedsausidhuijes
besin. bes Betriebsrates, bom Urbeitgeber Anfjchluf itber
alle bie Tatigteit der Urbeitnehmer beriihrenden Betriehs-
borginge zu verlangen und mandje anbere Beftinmunagen,
liegen in Derfelben Rijtung. :

Diefe Aufgabenfeite ber Betriebdrdte ift, neben der
amderen Yufgabenieite, (Wabrimyg uwnd Wahrnefimmg der
befonberen wirticgafttichen unb jozialen Sntereffen bex
Urbeitnehmer) von ganz ecrGeblidher Bebeutung
und ift bigher in bem Streit wm bie Bebeutimg bes Be-
triebBritegefeses viel au ivenig gewilrdigt worben. Dex
Sorifdrite gegen frither fiegt nicht nur aflein darin, daB
it BRY. eine redjilihe Gumblage gefdafien ift zur
%ﬁbme&mmta und Bectreiung ber divelien Wnbeitnehmer-
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mterefien, fonbern vor allem audy, baf ber Urbeitnchnter
mumehr gur Geltung tommen jolfl a8 Produttions
 faltor, "alg Mit{Gopfer im Arbeitzprozep.
Der Urbeitnehmer 1ol dadurdh, duf er Miteinfluf auf
ben ®ang ber Betviehsleitung und Betriebsleiftung
mimimt, mitbecantwortungsvoller Trdger und arbelts
freubiger Mithelfer in der Produftion jein. ©s ift Dber
tiefere Sinn -bed Beiviebzritegefehes, daf ber Arbeit-
neber mit feinem Fiihlen wnd feinen Juterefjen melx
mit Dem Betrieb verwadien und verfuiipjt, und bas
Brodbuftionsintereffe mehr ein gemeinfamesd
giviidgen %vbeitgeBern und Urbeitnehmern werben ioll,
Diefe Gemeinfam¥eit Dex Jntereffen ift (unbejhadbet bex
Gegenfdge in  den Sragen Der Lohn- und Arbeitsa
bebtngungen) infofern borhanben, al® Beibe Zeile ein
Suterefie an Der Aufrwdridentividiung unferer Subdufivie,
en einem guten Gang dez Gewerbed und ded eingelnen
Betrichgunternehnrens [aben. Dah die Grlenninia ber
Gemeinfamteit ber Sntereffen anjdjeinend nur mwenig
dortidjritte  madjt, liegt in ben foft unberftdndlicdjen
Unterfaffung8fiinden ber friiberen Beit, wo
bie Urheitnehmer in iHren Beftrebimgen auf grifere
Gelbftanbigteit, befonbers nad) ber Seite hin, ald Pro-
bultionsfattor zux Geltung su fommen, auf alleridhicfiten
BWiderftand und Beldmpiung ftiehen, und alich die Pefes-
gebung auf bas ,freie Spiel Ber frdafte” eingeftellt
war. Wire die Umftellung etwa anberthalb Sabrzelnte
eher eriolgt, wiirde dag beutfche WirtiGaftsleben nicht
bie grofen Gridiittermngen der Gegenmwert durdgzumadien
Daben. Das Gefithl dex Gleidyivertung, dad Jnteveffiert-
fein an Ben Wetrieh, Nrbeitsfreude und Erlenuinis bexr
Bujammenbiinge in ber Wirtidhat, Founen in ben Maffen
nur ouffonmumen bei Getvidhrung bon FRedten, bie ihrer
tatfachlicgen Stellung gevedht werben unb bie ihiten eine
Mitroirtung bet ben Fragen, welde fite fie lebendmidtig
find — und bad find die Fragen der BerufFarbeit —
getwdluleiften.

Wl bie Rateidee in ifrex Uebertragung auf bad wict
fhaftlidge Gebiet nod) Gegenftand lebhajten Stireited
und wnvollforumener Borftelumgen war, waren e bes
jonderd bie dirifilidgen Gewertidaiten, welde gevade.den
Gedanfen, Der in bem VetriebBuitegefey feinen Yiebera

“progef Gaben miiften, Gervorgehoben Haben. Diefer Fe-
bante ift eine Konjequeny der Urh eitggemeinidaft
und findet gevabe in Den Drganifationen, toeldhe Dem
Deutiden Gemwerfichaftdbund angefehlofien find, feinen
JSdeennicderihlog.  Den vadifal-fvzialiftijchen Urbeit-
nehmerorganijationen, welde auf bem Bobden des Klajjen-
fampfes fiehen, ift der Gedanfe bexr Urbeitdgemeinjchaft
wejendfremd. Sie vertveten gegenitber dem fritheven
Ertvem ber einjeitigen Unternehmerichoft von oben bas
eritgegengejepte Grtvem bder Herrihaft won wnten und
leugnen jegliche Gemeinfamleit von Snterefjen aioiicgen
Urbeitgebern und Urbeitnehmern. Sie exfennen iwedet
Gemeinfdafidinteveffen, nod) bie Mogliheit eines Hus-
gleihg Der Jntereflen an. Gigentlich ein Wiberiprud,
wenn wan auf Der einen Seite fir VWblferbund und
Uuzgleid) ber, gewif ver{chiedenen, Jntereffen bev Bilrer
eintvitt, auf ber anbdeven Seite aber i ben im Berhilts
ni3 bod) in Heinerem Uudmap vorliandenen gegenidhlidien
Jnteveffen zoildjen Arbeitgebern wad Arbeitnefutern im
Banbe feine Ausgleichambglichleit zugibt unb fte adlefnt,
Geben wir und allerdings feiner Tuidhung daviiber hin:
bag Biel, die Arbeitnefimer meir mit der gaugen
Wictihaft, mit bem Betvieb, in welden: fie vejchafigt
{ind, in threm gangen Fiblen und Denfen zu verbinben
und berujgfreudig zu intereflieven, ift nicht von Heute
auf morgen zu evecidhen. Grite Borausdiehung mit
zur Ereeidung bdiefes Biefes ift auch, bdap bdie Arbeits
geber fidg mit ben neuen Berhilinifien uwnd dem BRG.
bejfer abfinben. €in grofer unb qud einfiupreider Teil
dev Ucbeitgeber gehi ziar mii, nber biejes Litgeben”
pber  mittun’ enifpringt nicgt inneclicher Beveitichait,
foudexn melhr dem Deud der Berhiliniffe. Man Hat
fid) inneclich mit Den neuen Verhaltniffen nodh nicht b
gefunben. Die Wanbdlung ber Dinmge gegen Friiher ft
fehr grof, umd memn e8 aud) menichlid) vevitandlidy ijt,

ridhtig angefefen wird, jo miijjen fih dod) bie YUrbeit-

geber nod) weit mehr mit dem Gebanfen abiinben, daf

idilog gefuuden Bat, Den Gebanten, daf die Urbeitnehmer
eirie mitbevatenbe unbd mittatende Stellung im Produttions-

Dol biefer Sprung nidgt immerlich ohme weiteres algd |

e mit dem frilferen Suftem nicht mehry gebt. Unberer
®eift ift’ notwendig. eift, bder nicdt im perjonlichen
#3587, Im, Herveini-Haufe-fein”, fondern iy der Riica
fiditnahuie auf die Ullgemeinfeit, anf Hen IMitmenichen,
in der Unecfenmmg der Gleithberechitigimng, feinen Auds
brud findet. Davon jind wir aber nod) toeit entfernt.
Do gilt fiir Hiben und dritben.

€3 ift anfangd bereitd betont worden, daf die Urbeits
nehmer Ju einem grofen Teil vor neuen ujgaben ftehen.
3 den Produbtionsfragen (Produttions-Methove, -Gine
teilung, -Rontvolle, Ralfulation ufty.) find die Urbeiis
geber ben Arbeitmehmern weit ibherlegen.
Das Riiftzeug der Wictihaftatunft wae den Arbeitnehmern
bisBer a1 wenig jugdngfich gemadht. Su ber prafiiiden
Detviebsratstitigleit ijt mit hohlen Berjammiungdphraien
wenig angufangen, Jur durdy fyjtematifdje Schulung
fuetden bie Betriebsrdte die in dem Giejels getviheleifteten
Nechte richtig ausnitgen Lounen. Die Notwendigleit det
Sdjuluny legt auf ber Hand; auf die Urt berfelben jei
ier in biefemr Bujommmenhang tweniger eingegangen. Cin
eintrachiiged Sujammenaxbeiten in fortiduittlichem
und fogialem Sinne jwiiGen Angeftelten wnd Arbeitern
ift ofme Broeifel widtig, weil beidbe Teife voneinander
levien fhunen; befonberd awh bie UArbeiter von den
Ungejiellien in beftinumten foufmdnnijhen und bHetriebss
tecdhnifchen Fragen. 3wedmdpigeviveife jollte ber Betviehs-
vat monatiic) elne Sigung abfalten, zu ber audy bdev
Betriebgieiter eingelaben toird und in welher eine Aug-
fpradie itber alle Betriebsangelegenheiten,
ingbejondere itber Mafnafnten zur Hebung der Bro-
buftion unb Steigerung der Betrichaleiftungen imttfinizet,
Die Citungen, in Berbindimg mit denen, in welden eine
griindlidie AUuzfprade iber ben Bevidht, weldjen bex
Untecnehmer nody bem BRE. (§ 71 UL 2) 3u etftatien
hat, werben fehr frudtbringend fein, und bag Berftand-
nis fiic notwendige Betriebmafnahmen, jorvie bdie Eine
figt in ben Probuftionzprozeh, fehv fHrdern. o

Auf eined fei Diev nod) Hingeiviejen: Die Tatigleit
alg Betviebgratdmitglieb verlangt ein Hohes Mai bon
BVevantworfungdgefiihl. Die Beiviebdrite Haben
bie Jntevefjen der @ejamibeit e’ Betviched u vevtveten,
nidit eigene Sntevefien. €8 qibt auch Wrbeitgeder, m'efd;c
ouz jdlauer Bevedhnung Jeraus, einflufiveichen Beiriehs
raidmitgliedern gevn eine , Eytramwurft” braten, in bert
Gedanten, Dann jveniger bebelligt zu wecden. Hier gilt
¢8, Ddie noftvendige Feftigteit fowie Berantivovtingss
gefiihl au Defiben. HUnbdernfalld gevdt die Ginvidtung in
Mififredit im Urbeitnehmerlager felbit. .

Bet dem Lampf um da3d BVetvicb3rategefel 1[&_ bon
WUnbeitgeberfeite fehr oft Jum BVergleich auf bie v ufjif rfjf:n
Crfabrungen Hingewiefen worden. ‘i’)ie]er_%&rgletﬂ’cj
bintt. Ubgefeben Davon, daf fich in Rufland bie boljcge-
toiftifche Bewegung vollftindig vid!Gufig enttwidelt wnd
bie Redhte ber YUnbeiter in den Beirieben nacdh und Eaclj
tmmer nefr eingefdhrantt worden jind, baute dad ruffijde
Adtefyitem auf dexr Hevvidaft und Ulleinbeftimmung

Der Uebeiter in denr DBeivieben auf. Dic jelechten
Erfahrimgen in Rubland ouchen it dev Q{IIempv
beftimmung bder Urbeiter gemadt. Dadz BRG. in

Deutichland ift weit entfernt davon, Dder Urbeiterjdjaft
eine Alleinfjervichaft in Den Betvieben zu _geben. GF De-
Tufit vielmehr anf dent Gedanten bev Mitwirvfung der
Urbeitnehimer im Produltionsproges, auf der Bafid gegen-
jeitiger Anevfennung und Gleidbervechiigung. €8 muf
nun da3 Streben ber Wrbeitnehmer fein, bem &efes
burdy pratiifche wnd Jachfumbige WUvbeit Den ridhtigen
Jngalt zu geben. B, 0.

-~

Hodyidulen int Dienfe der Fusbildung
pon Arbeiterfiihreen.

nDer demofratijhe Gebanle fann hizl: wirfiam uz;ﬁ
fruditbar werben, roenn nicht nur ein Hedht zur Mits
atbeit, {undexrn audh die Fahigleit pur Mitavbeit
borhanten ift. . . . Fftv einen bemotratiihen Staat und
bie iy gur Gemeinichaftwivtidajt umbilvenbe fabitqe
Liftifche Belt yobiicfen wiv eined neuen Bilbungsinftituts,
Bad aud) die wwugestrigen dev abfdngigen Mrbeit gur
Balrnemnung jebiigndiger Funttionen im Staat und

in per Wiitigoft Sefdbigr.”
So begriinbet Frofefior Dr. Singheimer in Fromtuct
am ¥Zain n einer Lugen Tenliduift die' Crvichtung einex
neuen Podichule, beven Aufgabe e voviehmiiG jein joll,
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befonder® audgcivchlten Bertvetern bey Arbeiterihinft,
ber Wngeftellten wad Der miittleren und unteren Beamten
Gelegenbieit zu geben, fidh 3u Fiihrern ifiver @faffengenniien
augzubilben.” Diefe Anvepung, eine Afadbemie bev Y-
beit ing-Leben zu rufen, it nim bereitd in Frantfurt a. WL,
praftif) in die Tat umgefeht worben  Damit frehen
ir bor einer diberaud bebeutungsvollen Tate

I&ad’;c in ber Gejdyidite bed bentfdhen Volfes.

g ift unjeres Wilfens dba® erfte Mal, dah bie Tove einer
beutfchen Hodhichule fich) gedfinet Haben, um audy einen
geifieren Qreid von Arbeitern aufzunehmen, dad exfte
Mal, daf eine Dentiche Univerfitdt fich in ben Dienfi jur
Nusbilbung von Urbeiterfiifrern gejtellt Gat. Die ger
{hichtlidje Bedeutung dicjer Tatfache muf von wunsd e
beitexn, al8 ben hievhei Hruntbeteifigten, aeblfrend e
fuiichigt twerben. €3 verbient gang Defonders wvermerkt
s tverben, dafi aus verjdhicdenen Lagern cifrige Bejlirs
joorter unb Fbhrbever ded Planed ber Grrichtung bdiefcr
Wabemie ber Arbeit anfgeftanden tvaven. Trop aller
entgegenftefenden Shmierigteiten — man Senle nuc Gierbei
on bad Finangelend unfered Reihed — Hielten Dieje
unentivegt ar bemt (Medanfen feft. Der jhaffenafrohe
DOptimi#mus trug ben &ia~ pdbon und fo fonnte ausd ber
Sgee Wirklichleit werbew. Damit ift mm ber Unfang
gemadyt 31 einem grofien Werl, bad Poffentlid) in Deutidh-
Inmb nod) an viefen Univerfitdten Nachahmung finben
toich, €8 wirh ungrveifelhaft danit ein grofer banern.
ber NutpenfiivdiegeiffigeCnimidlungunieres
Bolles gefdhaffen  Die Berwirvtlichung diefes Planes
[igt aber audhy bie Dofinung in 1ung aufleimen, Haf es
und trof unfered franten Wirtidaftstirpers und unjeres
wirijdaftlicgen umd politijhen Sammerd und Elendsd in
Deutfhland bennod gelingen wicd, aud) twieber cinmal
aud der Mifere Peraudzutonmen. Dann wird diefe neus
zeitlicge Wilbungdeinriditung ein ganz gewiditiged Glied

ifti Deutihland werben.
Damm wixd bie Welt mit grofer Atung auf diefe in
iprer Art ganz neuen und eigenartigen Schophng einer
Beit bes Jammers und Glend3 jeben. _

Yber anch jhon an ben Univerviitdten in $oln
-unb in Hiiinfter hat man bereitd erfannt, daf bie
Demoiratie, tie fie heute burdh) bdie beutithe Verfafjung
feftgelegt ift, ufammen mit ben wirtliden Macdjtoerhalt-
nifjen ben Urbeiterm im weitefen Stune bed TWories
anjehnliche Rechte einrdumt, fie zu Diittrdgern ber
Regierung und Berwaltung madt, ohne baf bdie (o Be-
tufenen inmmex miit bem wiinjhendwerten, ja nottwenbdigen
Maf von Bilbuug ausgeftattet find und fein Fonnen.
Wb o Haben aud) bie Hodihulen in @b und Miinfier
in ber gang ridjtigen Gr¥enninis diejer Tatfadien bejonbdere
Gimidhmgen fiir bie usbilbung von Urbeiterfifirern
sefdjaffen; allerbingd nodh midgt in Dem weiten Umfonge
wie bie Aldbemie der Urbeit in Franfjurt a. JM., bie in
bier Semeftern, olipo volle zwei Jahre lang fhre Wit
glieder umterricdjtet. Bon den Einvid)tungen der pben
genormten Hochichulen toird und Hanptiadlih ein be-
fonderer Ferienfuriugd fir Geweri{dafts-
Lﬁbrer am Siaai3mijfenjdaftliden JInftitut

et Uniberfitdt Minfier 1. W. am meiften inter-
effieven. Diejer Spezialfuriud fand in ber Reit vom
23, Yuguit bid 11. Geptember in Wiinfter i . fiatt.
Dez leitende Divefinr bes Staatswiffenidaftlichen Snftituis
per Univerfitdét Miinfter, Profejior Dr. Plenge,
berbreitet fidg in ber ,Gojiclen Vragid” iiber bdie Be-
bentung Diefed Surfud u. a. wie folgt:

(Ueber bie Dringlidleit ber Husbildbung
o Arbeiterfiihrern braudjen namentlidh an biefer
Gtelle feine Worte mehr verloren zu werden. Sie war
lingft borhanben. ie Bat in ber Beit ber Sammilung
aller frafte fiiv unfern Wieberaufbau Podften Grnit
befomnien und ift durd) bod Beiriebsrdategefes ald
mnmittelbove Begentwaridauigabe gegeben. Demn
fwer itn Beirieb zur Mitiwhrfung bernfen ijt, mup den
Betrieh in feinem gangen vrgamijetorijden Gefiige wnd
ben Betrieb in feiner ganzen Stellung m Voliswirijdalt
und Sonjinihiv verjteben.”

-~

1.h. i eI EE tiiTaaviz
‘gf?t‘f‘!‘-grm.yz" ORI N Fa

Ter Woiyd in Miinfter war Gefbemt fiv tidtige
@ewerfidjaitsbeamte, die dann hrevieits ipieder writ den
1 ipeit i 9ie Sdilw HET EAR-S
frieb@vatémitglieter tmmerhalb ibrer Leruiipechinbe
hezangehen Idnnen. &in: clomentnre Aushibunyg wurbe
fdont tn ben Vprbelpredumagen fitr nidgt notwenbdig er-
actet.  Ju Frage tain vichnehr nur eine At ,Srikens
ausbilbumg”, b. 0. Audbilbung foldger, bie bas Gel-rnte
fithvend unb itfhrevfeitd untevrichtend mwieber vertvenben
fimen. Mach ben von und gemackten Srfafrungen ju urteilon,
ijt bie Jeit von nur brei MWodien zit einer planmigigen
Durchichulung ber furiudteilnelnter unbd 3u etner griinds
lichen Erfaffung der von ben Dpzenten evdreevten prattijcle
voltdwictidaftiidgen Probleme — and) wennjich bie Lehrens
ben nody v ooltstiimiid) cusdritden — entfchieden viel ju
furg, ©a3 von ben Lernenben geiftig aujzunehmiende
Material ift o umjangreih und fo vieljeitig, die Fiille
ved Maiexialz fo bridend, Daf unbedingt fiir die Folge
bie Daner 28 Surfusd auf minbeftens fechr Wodhen angefest
twerben muf. Diefedmal twar dasd nod) nidht praftifch durch.
zufiihren, ba an ber Beif bom 23, Auguft big 11. Seotember
au@ tecintiden @ritnden fejtgebalten werben mufte.

on ber gang vidtigen Grlenntnis, dof die Sdulung
am zwedmdpigiten von den Grundlagen ded Bernid aus
erfolgen muf, turben bie Lernenden in vier befonbere
Gruppen gejonderi: 1. Bergbau, 2/ Metallinbuftrie,
3. Tertilinbuftrie und 4. Trandporigewverbe. Heher
die Motwendigleit der Wbhalhng nodh iweiterer aug
gebelnterer Rehrginge waven fid) jhon im exfien Purfus
foroohl Qebrende tvie Lernende vollfommen einig. G3
{oll bei bem jpiter {tattfinbenden QPurfen in erfter Qinie
auf biejenigen Berufagruppen Rudficht genommen ywerden,
Die bei biejemt eciten Surjud nodj nicht vertreten waven.
ug den vorhin genonnien vier Verufdgrupven ivaven
fir bad erftenal 68 Teilnelmer eridjienen. Diefeiben
gehoren ben brei veridyiebenen getertidhaftlichen Richtungen
an, namtid) den driftlichen, Den frefen und den Hirjdy-
Dunderjthen Gewerfidhaften.

Runetwaditbecbasd Lehrprogrammbes Purfus.
Dozlelbe war enijpredjend dein Bwed ded Rurjuz zu-
fammengeftellt. Da3 Programm fah fiir die beiden erften
Wodhen eine wiliftindige Vortragsreibe vor iiber ,Sop-
siale Beiriebalehre” yon dem fiix biejed Fah an
ber Univerfitit af8 Dozenten bejtellten Sngenieur TWoldt
mif je brei anjdhliefenden Uebungsfiunden, und zivei je
fedgfiiindige Bortragdreifen iiber den ,Betrieb in
per Boltgwirt{daft* und ,Betrieb und Kon-
junftux’ von Profefior Dr. Plenge. S der britten
Wode iibernahm Profefjor Terhalle-Sena bie Lehrtitigleit
unb fpradg je jed)3 Stunben fiber ,Die Bed eutung
per Unternehmungsformen’ wmd iiber ,Bud.
Daltung unbd Bilanz”. Die Borteagsreife iiber
Gogiale Vetrichalehre gliederte {ich wieber in folgende
2hemen: 1. Um bie nene WirtjGaftdgefinnung (Erdffrumgse-
borlejung), 2. Betriebdwiriichaft und Betriebwifjeniciajt,
3. Moberne BVetriebdfiilhrung, 4. Die Mafdine im Wixt-
idaftaleben, 5. Diajdine und Arbeiter, 8. Das Ralfulations-
twefen, 7. Betriebsfontvolle wnd Lofnjtatijtif, 8. Taylor-
fgftem unb Urbeiterfrage, 9. Urbeilepjydologie wmd

ernfsberatung, 10. Mationelle Typifiersmg und Pro-
buttipn8withdajt, 11. Das Unternehnerproblem, 12, Epyia-
lifierungéfroge und 13. Gewerlidafidbemegung und Aufbai-
wirtidait (Sdlufvorlefung). Damit Gaben rir nur bdie
im Programm von vornferein vorgefefenen Unterrichta-
gegenftinbe genannt. Daritber Hinaud wurbe nod) vom
Brofejjor Dr. Plenge iiber aligemeine Drganifationslefre
unterricitet unb Dr. Weber, ebenfalls ein Dozent am
Stactewiffenidiafifichen Juftitut der Univerfitit Miinftes,
fprach nod) iiber fiir bie Teiluehmer wehl gang neue
aber iiberaud interefjante piydjotechniiche Methoben.
Endlid) behanbelte nod) ein mweiterer Dogent in cinem
Borirage da3 Broblem bHesd Boljdewigmus. - Aug bdem
bier Ungefiibrten iff ouf ben erften BE bie reichlide
giille bes Dargeboenen zu erfennen, aber anbererieits
aud, bap mit biefen im Qurjuz Hehambdelten Sebrpegen-
ftauben barauf gebiihrend Jiidjicht genonunen wurde, daf
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oie Teifuehimer ihrerjettd mummehr in befonbdeven Surfen
ber Weirieharite daa Gelernte praftijch verwerten Yonnen,

e oe Uebungadfombden rourden ben Feilttehmern
Lehrmitte! on Fadjichriften, UebungdbiiGern ufw. in die
Dend gearben, svovnefmitd Lileratur iiber Betriehss
prganijationen wid Buchhaltungdfragen, Abgejehen bon
biefer individuellen umd "demr Wrbeitdgebiet angepaften
Durdiidulung der Eingelnen Deftand bie grundlegende
Methode ded Nnterrichtd in ben von dem Snititutsleiter
Profeffor Dr. Plenge geifaffenen wvoltdmirtidaftlicgen _
Ueberficfjistafeln, bie ben Leberblict iiber groge Sujammens
bénge gany tefentlid) evleichterten. &3 hanbdelt jich Hier
um eine gany cigenartige, aber nady umjerm Dafitrs
helten ungemein praftijdhe Mnterrichtametfobe,
die bem Sdiilcr permitteld des Schaubilded nicgt nur
allein die Gniwidlung der Volfdwirtidajt, fondern audh
bieje felbit und ben Wujhau ber gangen Wirtichnfts- unbd
Leitotbnung tlav wmd Teicht perftindlid) veranihanlidit.
Wiz jtintmen darum Peren Profefior Dr. Plenge bdarin
vollfommen zu, baf, twie er felbft in ber Sozialen Prayia
geidjricben, bdiefe grundlegende TMethode in der Uus-
nubung bev von ihm felbit geidaffencn volt3wirtiBafitichen
Ucberfiditatafeln diefe im Dienfte der volfsrirtichaftlichen
Augbildung unfeved Lolfed nod) von eute faum gealnter
Widhtigleit werben fonnen. Diefe Ueberfichtstafeln haben
ibrigend auch idhon bei Gelegendeit einer Borbejpredjimg mit
@?mej;:ff&}aftéfﬁbrem aller Richtungen lebhafted Snterefje
gefustden.

Det_erfte pratiiiGe Surfusd zur Ausbiltbung von Ye-

ﬁeiterfﬁljrern ant  Staatdwifjenidaftlichen Jnftitut der

Univerfitdat Miinfter ift beendet Wit, bie wir mit einer
Unzahi Rollegent aud verjdhiedenen chriftlichen Bruders
vechinden bag Glitd hatten, diejen erften Kuzjusd befuchen

‘gu founen, finb alle barin einer Meinung, dof Lehra

gdange biefer Urt vbon bexr allergriften vaters
Iinbijdjen Bebeutung find. €3 iwdre darum inds
bejondere im Jntereffe beg fo bringend notivendigen
mwicvtidjaftlichen Aufbauesd unfevesd franten BVaterlandesd nur
au toiinfdjen, twenn Dbiefem erften Becfudje nod) biele
geitere folgen witvben. PDeute jdhon zu erflaven, daf
biefem erjten Sehrgange bereitd cin voller Griplg Ye-
fchieben gewefen, wdre {icher vexrfriifit. Diefer witd und
fan fich unfered Grachtend erft nady einer gewiffen Jeit
geigen, wenn die ald prafiifd ecprobten Methoden audh
in Den Beiriebdriteurjen angewendet worden find. Y-
requngen ur weiteven BVervolfommuung ber Univerfititas
furfe tourden Dereitd gegebenr und zu bem Ileitenden
Diveltor am Staatdwiffenichaftlichen Snftitut der Univerfitit
Miinfter Profefjor Dr. Plenge haben wiv daz Vertraren,
dap er, ber fid) mit ganget Srafi umd mit unermiid Gfer
@Energie fiir bie Bermivtlidung der Jbdee zur Crridjtung
einer bejonderen Sehranfinlt zur Ausdbilbung praftijder
Boltswirte eingefest hat, audy mit hemjelben vorbildlicien
Eifer fid) ben iweiteven Augbau wnd die beftmiglichite
Berpolltomntnung der Lehriuvie auc Yugbilbung von Ars
beiterfiijrern tvirh angelegen fein laffen.

Jenen Freunden unjever Vewegung aber, bie in diefen
Einrichtungen bielleidht toieder eine gemiije Geiahr ethliden,
nimiid) die, baf die Teilnehmer folder Rurfe nad) Be-
endigung berjelben fich ald bollenbete Gelehrie betradyten
und fidy beffer al8 anbeve biinfen, middjten wir nug
angelegentlichit den Befud) der ndchiten Surie biefer Unt
bringend anraten unbd empieblen. Bieleifit werden fie
bann aud) mit und darin ibereinfiimmen, dof bie Lebhrev
bicfer Stuvfe e8 aud) als ihre Auigabe betvaciten, ihren
Sdyitlern von bornberein bie Ehrjurdht vor der Wiffens
fgaft und damit bor bem @renzen besd Wijjend, Har 31
madjen. Wi, und mit und nod viele andere Tejinehmer
biefed Surfus, haben Dei biefer Gelegenbeit dad wieder
bou neuem beftatigt gefunben, baf wian ndmlic) bann,
wenn einem twirkfiched Wifjen vermittelt wird, erft Hav
erfennt, mwie wenig man eigentlich nod) weik” Darum
dilrfte Diefe Gefabr, wenn itherhanp: bothanden, body
redt minimal jein, bder Nupen biefer fo notwendigen
Bilbungdeinricdjtung dhgegen, nicgt zulest audy filv unjere
chzijtfiche Arbeiterbervegqung, wveckennbar fein.  G. M,

Aus dev Welf der Arbeif,

1, Die Ndberin,

Rateral, die NEGmajHine,
SAattelnd, fehfittelnd ftebt fie dm.
3% bavor mit heler Hiliene,
Denn iy fraume, trdume ja.

Seht i&en Tamb, dann be Wanfhelic
Steppt fie fehrurgerade ob; I

it pemr Finger um bie Wekte

€ilt die Rabel tap.tap-iap.

Taglicy, fiinbdfich feid bad gleithe:
Drud ded Fupes, Drud der Hand,

Bi3 qud all bem Trudbereidie

Eid bie Seele traumend wond. =

2. Die Sfange.

SRit Borient BAGnen Beift fie breit
. Die Formen wm die dinne Sheibe

Unb offnef bann ben Raden weit,

Pmmit fie fletd gejattigt bieibe.

Shwer {Blagt fie neben meiner SHenb
Pernieder, fucht micy 3u erfafien,

Ko daf i) Beif zum Ridsug fonbd,
5% joll it meine Finger lafjen!

Die fdfifeben firy die Bledhe §n.

¥l b fie nidht® bon Ragen whfien.
e afnt, obwobl id) wodinn bin:
Sl witd mid) einmal Bberlifien!

1 ithrxend.

3.. Sdhmaus,’

ibi, fent’ it Samategidimaus,
tter bradyie Wurft nad) Hous,
9z, {fiv alle fieben!

Adhtung, an ten Tilg geeilt,
Anigepakt, ob fireng geteilt,
Kein® zu fuyz geblicben!

Fun hem Brot el iGwerss Stad

Moghihft long mmb mAghcR bid, |
Jebem von den {ichen!

Golt, wie haben wir geldiledt,
a3 Papier felbjt abgeledt,
Midits ift dron geblicbern.
SRarie Pufl, Wien.

Jd werde Fabrikarbeifer.*)

-Hein  Borwaridfiveben erfhbpjie fich nidt in der

Edjule, 3 regte fi) in mir zeitig oudh bas Berlangen
nady eftpad @elbberbienft zur Auibefierung meines Rer-
migend. Per frithejte BVerfudh einer Crivexbatdtigteit
twavr memme MittvicTung beim Heveintragen ber Holziceite,

*) Vit entnehnen bitie Meine Gejfidte bem Iendmevten nnd jdjonen
Budge: »LeBen2frenden eines Hrbeiterfinbes”. @3 find Srgenb-
ermusTimgen 983 nunmehrigen Proielioss Tr Sip Rifter {SBerlng Lsfor
2ogke, Dresben), Ber aud siner Wrbeiteriamilie i Teigen ftoomt  Selien
Lieh man berortige, pon emem fonuigsm, zuiniedenen Genrite ifrechenbe
Ermitterungen himt cllein  bie iberons heraevimiigznbe  Edircibmeife,
jonbern aud) ber Enbwidiungsgang diejed Hrbeitrxfinbes ift fponuens und
Bir -madyien biejed Budy allen Buliegen umd Roleginnen

die unfer Saustvirt sur Heizmna Hes Badofens anfafren
lie, it Feuereifer gaben mwiv Sungen und  biefer
teineSegs leidjten Nrbeit Hin Nad) vollbracgtem Werte
faBen 1oir exhist und mit zecichunbenen Hinden anfgereibt
auf dent JManube bed grofen fleientaftens in dem Hous-
flur, be3 jauer verbienten Qhnes getodrtig. Und fiehe,
pie Frou WMeifterin exrfhien und itherreichte jebem ber
fletnen Sthiweracbeiter zwei altbadene Bmiebace! Cine
glanzenbe Gutlohnung war bas bielleiht nicht, wenigftens
ftand fie nach ber Unfidht meiner Mutter -micht gang im
Berhalinid gur Ubnuung der Sleibung, nicgtedeftoweniper
oaren Yoir Der erfolgreichen Petdtigung unjever Rrafte
jroh.  Tenn neben bem ermadienben Crwerbsfinne, und
bielleifit nod) mehr ald diefer, mwar 3 der jugendliche
Latigheitsdrang an fich, der und zur' Yebeit antjenerte.
wie Licinigen haben mid) fpdter nod mandimal doran
evirnert, Dapy idy einft mitten im genittlichen Beifanmmen-
jein ber Familie in lauted Heulen andbrach) und auf bie
Srage, wad mir benn fehle, johluchzend antiporiete : w3
toeig nidgt, twag idh macdgen joll!*

- ! -

fleine Beforgungen fitr die Nahbarn bradten hier
und ba_einige Pfennige baven @eldes in bie Sparbiidfe,
pime jedody filr bie fieigenden Bediirfniffe, nanent{ich an
Sdultacsen, in3 Gewidt zu fallen. Um béifigiten, aber
am wenigiten Iohnend iparen die Unjtrage der in Gelds
ladjer bduexrlih zuviithaltenden ©dpviegermutter Ded
Dandointd. Wenn jie efwa nad) Reterjilic pber bers
gleichen idjidte und felbizufcieden hingufiigie: bring’
gleidj fiir brei Rfennige, dauiit Has @elaufe nidyt immter
iff, io wor 3 Yein Wamber, daf bei joldem Aujrwand
die Belofhnung dez Boten dem lieben Giot iiberlafjen blieb.

&8 war mir daber ein wefiihrerijcher Plan, al3 ein
Cdulfamerad mid) iiberredete, in ber freien Beit
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Arbeiterentiaffungen und Arkeitdseitveridngerung.

€in Fall, wie er haufig vorformmt, ift in Franfiusta. M.
»or Den Sqlidhtungdausichuf gebrodit tworden.

Cine Fabrif Hatte tvegen Arbeitdmangel gehn Arheiter
enflafien. Bier von ihnen erhoben Einfprud beim
CPhlifhtungBaudihul, weil fury ned ihrer Eut-
lafjung bie Urbeitdzeit von 24 auf 40 Shmpen ver-
ldngert worben war. Dad iwurde zugegeben, bdodh fei
bie Berlangerung auf Thmidh bes Betricbsratd erfolgt,
unt befjere Berdienftmiglidhleiten zu fhaffen; 8 werben
Sriitel auj Borrat Hergejtellt, fiiv die erft ein Ubnefmer
gefunden twerden mui. Die Entlofjenen behaupten bda-
gegen, die Urbeitdzeitverldngering fei nur eingefiihrt
worber, um  ben  Wudgleipiohn zu  erfpaven.  Der

- Glichhimgsansdjul entidiied, daf mit ber Urbeitdzeit-
verldngerung bie fozialen Bilichten nicht berlept worden
jeien. &3 handele fih jebod) nicht um eine pringipiclle
Cntidyeibung, jonbern bei berartigen Borfomntaiffen miifjen
die DBerhaltniffe von Fall zu Fall gepritft werden.
Die abgemwiefenen Urbciter erden gegen bdiefe Eni-
fcheidbung den Demobilmadjungslommifjar anrufen.

il

Teduifdie Nothilfe und Geweckjdaften.

Die {pjtalbemofratijhe Preffe hat fid) in lehter Beit
bieljach mit ber Tedinifchen Nothilfe Eeicﬁﬁfti&t unb ift
u bem Sdhluf gelommen, daf eine foldhe Cinridhtung
?n!cm e eine Nptwendigleit jei, bis die gewertidajtliche
&rziehung Dei ben gemaltigen bon der Spzialbemolratie
erfafgten Arbeiterntaffen gemitgend burdhgefiihrt fei,
bei Streild DHarten gegen die WAllgemeinheit vermeiden
an lonnen. Gie fteflte ald3 Ziel in biefer Ridtung auf,
LDie Tedmifche Nothilfe miifje dadurch iibertviunden wer-
ten, bo bie Urbeiterichaft zu ben alten bewdhrien ge-
wertidaftlichen ,(&rmbf&&m suviictlehre”’. UAE mweiteve
Solgerung aud biefem Gedanfengang — die allerbingd
nicht geogen worden ift —, ergibt fih, daff die Not-
Belfer alfo al2 nentrale Sdither der Allgemeinfeit bas
leiften, wag ald@ Erfiillung gewertiGaftlicher
Bilidhten von Dber flihrendben Arbeiterichaft angelehen
wivb. &8 ift hierbei erfrenficherwoeife feftauftellen, dag
fich tie Crfennini8 der Notwendigfeit jolder Arbeiten
allmahlicd) Bohn zu Lredjen {deint. So haben Yirylich
im Gadiwert Tegel bei Belin diefelben Wrbeiter, bie bei
bem lepten Genecalftveil iiberhaupt XTeine WNotfrands-
arbeiten bervidhiet Datten, bei einem erneuten Streit
Anfang Auguft bdie Notftand3ecbeiten in dem Mofe
burdgefithrt, baf die Ullgemeinheit unter ifrem Aus-
ftand nidit zu leiben Batte, und jomit fih ein Eingreifen
oer Tedhnifchen Nothilfe evitbrigte.
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- Ginfiifrung in dad iBefrieBStiitegefeia.

Eind ber wirtihaftlicd) und geiftig tief einfchnetbendften
Gefepe filr unfere deutiche Voltdtwirtidaft ift das Be-
trie&ﬁrﬁte;iefag. Diejer Tatfache trdgt aud) der volfs.
wictidoftiige SLuridd RNedrumg, der vom 1. Hig 20,
DOttober . J. vou ber Cbangeliid-jozialen Schule e. B.
in Bethel bet Bielefeld abgehalten twirh. Bu dem Lehr-
gange Dbiefed Surjud gehiven aufer ber Gefdichte der
©ozialpolitit, ber ethijden und materiellen Yeleudhtung
ber rbeit, Der Geihichte der GSpzialbemofratie, bder
Geidyichte Der deutjchen Hvbeiterbetvequng, der Cinfithrumg
in bie deutfcfe Bollswirtifaft und in die beutidhe Ver-
joffung u. a. vor aflen Dingen eine Reifje von Vorivdgen
ther bog Betriebarditegeley 1und feine Uuswirvhng auf
bie vexrjchiedenften Bevufe und Prodbuttiondprozefje. €3
toirtb reben ber Ubgeorbnete W. & oG« Elberfeld iiber
bag ZThema: ,Dad Betviebdrdtegefes”, ferner iiber
LSdligtungsftellen wnd Tinigungdamier im Lidte bes
Betriebgriategefehes”. Ferner Jpricht Berbanbsieiter
£. Meyer~Berlin iiber ,Betriebardtegeles und Lanb-

prheiten” - VerbandeMubiluz O, Ruebei-Beelin dber
» L2 Betriebsvdtegeiets unb bdie Staat3beamten, -Ange-
jtellten und -Arbeirer”. Ferner ift ein BVovivag vor-
geiefen dber bag Thema: ,Der Tarvifvertrag im Lidite
ves Betviebdritegefepes”.

&8 Dparf wobl anpennmmen terden, daf in weiten
Sreifen der Arvbeiter, YUrbeiterinuen und Ungeftelten dad
brennenbe Bediirfnid borDanden ift, gevabe iiber biefe
Sragen eingefend untevvichtet zu werden. Dazu bietet
pie Teilnahme an Dem voltsmwirvtichafilichen Fuviusd bie
bejte Gelepmayeit. Bugelafjen find Arbeiter, Urbeiterinnen
tnd  Ungeftellte aug bder drifilid-nativnalen Arbeiters
beweging.  Unnmelbungen find zu vidten an den G-
jhaftefithver ber Evangelijeh-pzialen Sdwle e, B., Ue-
beiterjefretiir €. Dartivig, M. b. N., Bielefeld, Siiters-

Inheritr. 451, Dajelbi find audg biz Teilnahnicbebingungen
au erfahren.

Sk

Aus unferer Sndufirie.

Gegen die Einwandernng ausldudijdmer Teptilmeitte:
und Arbeiter nad Sdiweden

jollen bie jdwediffen Teptilarbeiterverbinbe Ginjprud
erhoben Daben. Die Ungelegenheit biicfte wohl bden
nédgiten internationalen Tegtilarbeiterfongrep befdaftigen.
Betannt ift, da aerabe in der {Pwebdifden Texptilinbuitrie
eine vexfdltnismaBig grofe Bahl von Diveltoven, Meijtern
und Urbeitern deutidger Herfunft tatig find.

o

Die Setdenborie it Japan, ,
flir beren Cinrichtung bie Seibenziihier und Seibens

-Jabritanten Ded Lanbes {hon feit langerm wngemein rithrig

find, foll wnmehr offiziell beftimmt e Funtiionen
audiiben.

I —

Heine Sulaffung von Auslindern ju den deutidien
Webfdulen.
Die Mehrzabl bder deutichen Webichulen, und zivar
pie maBgebenditen, Baben fich dahin entjchieden, Aug-
linber zum Bejudy ded Untervichiz nicht zuzulafjen.

A

Die Einfuhr auslindijder Nahgatrne

bleibt aud) iveiterhin verboten. Wuénahmen jollen, jo-
Icmg; Deutfchlaud ben BVebarf jelbft bectt, nicht genehmigt
fverden, '

Aus unfever BVewegung.

3ur Beadyfung fiir die Arbeiferrife!

Auf Antrag unjeres BVerbandes Hat die Neidhs-
arbeitSgenteinidiaft fiir die Dentjdhe TepHlinbduftric am
27, Anguit eine Arbeitsordnung aunfgefellt, welde
in Der gefamten Teptifindujivie aur Ginfihrung ge-
Iangen joll.

Nad) § 27 diefer WrbeitSordnung Haben Beiriehss

leitung und Arbeiterrat Ordunungsvoridhriften

und Beftimntungen ju vercinbavew, die bei Verftifen
gegen Btie WrbeitSordnung und gegen dieje Drbnungs-
voridiriften jur Hawendung Tomuten jollen. Die Nuf-
flellung dicjer Drdunungdvoridriften joll entjpredend
cinem Bejdlufie Der Reidg3avbeitdgemeiniait Hbevall
burd) die BVezivts. und Untergruppen der ReichSarbeitss
gemeinidiaft erfolgen. Vo died nod) nidt gejdehen it
mitfjen fidj unjere BVertvefer in den BVejir?s- und Unter-
gruppen unverjiiglich an die Leitungen derielbesn wenden.

ihm in einer Diitenfobrif su arbeiten, oo man €8 Hid zu
80 Wfennigen Wodjenverdienft bringen Tounte. Die
Cltern twollten bet meiner Sugend bon joldger Fabritarbeit
nidgtd wiflen. Hulept aber gelong e meinen Tvinen,
iben ifre Cinwilligung zu - meinem Eintritt in  Dden
Urbeiterftand abzuprefjen.

3 ging efwa ein Halbed Sabr it Suft und Gifer
In die Fobril. Eie befand {ih in dem chemaligen
Lauventiudipital am Berbecherge. Sn Cingangsraume
ftand bie Shneidemnihine, auf der vom Werkmeiftex
dag Diitenpapier zugeldynitten wurde. Daneben lag ber
Arbeitdjaal, bor alterd wohl der Berfammlhmgsdraum
ber brefthaften Minner und MWeiber. Un langen Tafeln
{afen Bier, mit Blauen Leintwanbdidiirzen angetan, Vnaben,
Madcgen 1md Frauen, Bor {id den Kleijtertopf, befivichen
fte bie Blitter und jolteten bdiefe mit flinfer Hand zu
Ditten.  lnter ber anjprucislofen Arbeiterithar gab e3,
wie itberall in Der TWelt, noftvenbdigeriveife Unteridjiede
in Eﬁcm% und Berbienft: bie teuren Papieriprien und bie
grofen Bogen tourben den gefehicfteren Hinden, bei denen
fte nicht su perberben brobten, zur befjerbezablten Bers
atbeitung jugewiejen. Da fliten mum Hier die Heinza
bien Dittchen roie leidhie Boote itber den Tijdh, twdhread
bogt bie grofen TPapieriide twie Segelfregaiten daline
IBwebten, um fhlieglid) alle in abgezaflten Bitndeln an
ben Tragbolten bes Saafed zum Trochnen aufgehingt ju

Wezben, oo fic einen eigenactigen Siaulenidgmud bildeten.

Der Werkfithrer perftand fich bavauf, die Arbeiter
IMaft Bei guter Saune zu erhalfen. Gr regte oft zum
gemeinfamen Singen an. Da Kallte €3 in dem biijteren

aunte, Wwo einjt bie armen alten Leute ihre Senfzer
?;;Egetauf:f;t Batten, von vexgniigten jugendlidhen Stinumen
er:

yaveut eud) Ded Lebens, tweil nodj bad Limpdhen gliipt,
Piliidet bie Rofen, eb’ fie verbliht.”

. Geine hibide Todter filhrte babei mit woh¥lingender
Gtimme den Cingelgejang aus, und mir war o froh
%}tmutc, ald ob e8 ticllif) nady Rofen und nidt nad
leiftev geduftet Hiitte.

Die Unterhaltung bdrefte fih im Schery oit um bie
Jrage, weldhe Berwendung wohl die Grzeugnifie unferer
Urbeit finden iivden. Wenn tviv dabei und vorfteliten,
baf biefe flidhtigen Gebilbe baju beftintmt feien, mit
geigen vomn Mittelmeer, Gewiirzen aud Subdien, Tee aus
China, Raffec oud Brafilien und wad weif idh alled
gefiillt su mwerben, jo eviffueten fich) tveitausgreifende
Gebanfenginge, und e3 bammerte und daz Bewngtein,
audy ein Dbraudjbaves, wietwohl wingiges Gfied in bex
weitumipannenden: SFette bed Wavenverlehrd u fein.
Uubd wenn die luftigen Feaunen dann hen Jaber mweiteripanuen
unb ed audmalten, inie ber gelodie Hanufmannddiency,
mit Den Bibjhen Berfiuferinmen jdhafernd, den Diiten
ihren Yederen Jnbalt zuwvog unb einjfithie, jo belchten
fich die {hliditen grauven Blatter, bdie zu Hunderten und
Taufenden durd) unjere Hdube glitten, mit allerhand
berguniigten Bilbern. Selbft cin ‘wenig Ruhm heiinfte
ich nodh ein, Denn tvieberholt zeigte der TWerliiihrer bdie
bon mir gelledbten Diiten ald Viufter von Sauberleit
herum. — ©o Habe ich biefed Stid RKinberarbeit burdy-
aud in gutem Undenten. Urbeit fann wnie zur Lajt
werben, jobafd man nur Wcbeitdiuft doju mitbringt.
Und enn toernuitige Ulterdgenofien midh vb neiner
»Dittenpapperei” zu verhohnen juchten, fo tieg mid das

‘unbetitmntect. Bielleicht Hatte i) unbewufit {don dbamals

dad Gefithl, bog- Urbeit dem Vebea erft ben redjten
Jnbalt und Wert berleibt.

Bet vea BVerfondlungen fher biefe Drdniugds
vori@itiften mitfien fidh die rbeiterverireter wic ote
Arbeiterratsmitglicher mit nfler (Entic‘fjiebengcit gegen
die Vejirebungen mandjer rbeitgeberverhinde tefren,
eine mtywngc_ von rigorojen Drdnungs- und Strafs
Beftintaningen in bie Arbeitsordnung zu Hringesn. Die
Aebeitssrduung baxf und ioil nidt jm einem Stroj-
gejehbnd) fite Die Arbeiter werbenm. (s (Srundjng
mul affgemeis gelen, maglidit wenig Rrbnungss
und teine Strafbefimmungen.

Die Vejtimmungen der (Bewerbeordnung 1wnd  ded
Betviehrfitogeiohes fad nei  oven Berhandhingen
gt beadjten. Unfere Hrbeitervatdmitalicder fonnen die
von der Reidsarbeitdgemeinidait sejfiofone Nebeoits-
ordnung von unfern Bejirts- und Loialjefretariaten
guat Asretje von DO Pig. das Stird Hogiehen.

Behn Gebote fiie eiven GeverkjGHafiler.

Du follit didh bemiihen, den Fwed beines Bews
banded und feiner Titigleit gany Yennen s lernen —
toeil bu fonft ein Nadyfduier bift, ber nidt viel wert ift.

Du jolift burum bdein Berbandéorgan genaner
fefew, alg bie Momance in bex Beitung und viele Beitungsa
nachrichien, die iiberilitiiger Ballaft fitv beinen Lopf jind
— Damit dbu weifit, wad in deinem Beruje borgeht und
in ber Gemerfihaftdbewequng geleifiet wivd.

D follft jaknngIgemdn und pinftlich deinen Vera
baud8beitrag gaflen — damit ber Wertvanendmann
fich nicht dermchwegen verdrgert zuciicyiegt nnd pem
Borftand damit” neue Sorgen maht. Du weift dod,
wavum der Beitrag gezaflt werben muf und baf er fich
qut verzinit,

Tu follit al8 Wervivauendperfon im Betrieh durdh
tollegiales Lerhalten die notivendige Einigleit Fordevs,
rechtzeitig ben Beitvag cinfafiierent und die Verbands-
jeitung verteilen, bie Sledyte der Mitglicher verieidigen
belfen, Den Borjtand vou allen widhtig erigeinenden Lo
formnmifien tm Betviebe und im gewertidhafjtlichen Leben
jofort untervidhlen und jtei3 duedh cin gutes Beifpiel bas
Anjehen bed Verbanbed melhren.

Dt folljt ald VWerbanddwitglied in feiner Sthung
und Weefansmlung oline gany dringenden Grund fellen,
bie Mitglieher und Verivauensleute mit Rat und Tat
unteritiigen, bie Storgler anjtléven wund 2ur Mitarbeit
awingen, bid) ftetd wm bie ovbnungdmafige Durds
fithrung Der rHeitdhedingungen gemeinjam mit bden
Dertvauendperionen in erfier Linie Finmmern und alle
Bejdiverben und Witnjehe moglichit umgehend im Boy-
ftand zur Spradie und damit zur jadgemdBen Eeledbigung
bringen -— weil jonjt bie WMitglieder tein Wertvanen mehy
au biv Daben unbd den Becband fitr deine Nadlifligeit
verantioovt(ich machen. :

Du follit jeded ust, bag dir durdy das Vestrauen
ber Rollegenjdjaft itbertvagen tourde, gewiffenfaft ver
fualten wnd wiit der BVerbanbaleitung did) eng berbunben
filhlen, nic)t bie Flinte vevdrgert ingd Rovn iverfen, wenn
einmal etinad nicht nady betnent Willen gelit — beun du
bajt bent @angen zu bienen.

Du follit idgrifiitelerijde Dalente audnugen durd
Ginfendung vou Mitteilungen, Erinfrungen wnd YUn-
vequngen an Dbie Werbanbdozeitung, bid immer fury
und ¥av ausbritden und nidyt Lindifh verdrgert in ber
Cde ftehen, wenn nidt alled fo wie dbu ez gejdjrieben
Baft, in ber Beitung ex{djeint vber iiberhaupt nicht vex
wenbet twerben faun.

Du follft beftvebt fein, laufend iiber bdie Hus-
gejtaltung Dev 2Urbeitbebinganges bog Nitige 3u

1 twiffen und dann Auslunft bavitber geben, jotvie im Not-

falle ben YUrbeitgeder an feine Pflidht crinnern — denn
auf bicfe Weife fannft bu Gutes tun und dem Verbande
wivtjam bei der Durdhfithrung feiner Aufgaken Helfen,

Du iolit lieber iu die PevrbandBverianmlinng
geben, ald zu alfen moglidhen jonjtigen Veranjialtungen,
weil in ber Yerbandsverjanunfung fiv bdid) twidtige
Angelegenbeiten befprodhen und gervcgelt iwerdben, jo
baf bu etiten Nuben davon Paft, wahrend in anderen
Berfantnilungen ojt gerade bad Gegenteil dber Fall ijt.

Du follit tie obigen Mabhnungen nicht uur lefen
und gleidh wieber bevgefien, jondern ben exnften VWovjap
foffen, fie fitnjtig zu DeDeviigen, Damit bu bdid) o3
ganser Gewerkidiaftler jehen lojfen fannit.

Crefeld, (Bervedelungdinduifrie) Mit dem
3. Geptember liefen belountlich die Abutachungen, die int
Sult mit den Avbeitqeberverbdnden abgeid)iofien wurben,
ab. Die cingelnen Brandjen haben in gemeinjamen Ve
fammungen ber VetricbBuite itber IMittel und Wege,
wie nad) bem 5. September Yih bic Lohnverhdltnilfe
geltalten jollenr, Beraten und entjprechende Vejdlifje ge-
tagt.  Wndy in ber Wevebelunggindbuflvic fond am
18. Auguit eine BVerjammilung dev Betrieh3vate fiail, die
zu dicfer Frage Stellung nelmen foiite. Bei Erijfnung
ber Verjonmmlung wurde dem Bevtveter unfered Bey-
banbes jcdipd) Lebeutet, baf jeine Umvefendeit nicht gea
wingdye jei, da eine friheve Verfammhmg ber Betriebss
vaic ber Yerebelung3inbnjtrie asefdloffen Hnbe, bafh
Witgliedern Ded dyviftlichen Teptifavbeiterverbanded zu
ben Vevjammlimgen bdee Vevchelungdhebuitvie fein Juw
britt mehr gewdhet werden jolle. Unjer Kollege Sleiners
mamnd  proteftierte gegen Diefen avbeiterjdyibigenden
Bejchlug und verlangte die Guinde zu dem Borgehen
ber Witglicber Des Deutfdjen Teptilarbeiterverbanbes,
Detonend, dap, folld Der Yejchiug nidt viidpdngig ge-
madht wiicde, ér jowohl wie aud) die Mitglicber Dbes
dyvijtlicgen Teptilarbeiterverbanbed ausd diefem Berhalten
bie Folerungen ziefen miigten. Tie Audichaltung unfever
Mitgiieter fei vmyo unverftindlidier, ald in allen andexen
Brandjen gemeinfum mit den Mitgliedern Ded Deutichen
Berbandbed twie iberhaupt zwifden den beiberfeitigen
Bexbanbaleitunger gemeinjame Acheit geleiftet tooprden
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fei. Der Borfipende, Genolie Scliinte2, qab als Griinde
dad Verhalten des diviftihen Gerertichaftstariells nualng
Ded diviftfichen Teptifarbeiicrverbandes gelegentlich bdes
Sapp-Putied unb gur Frage Ddes 1. Wai an Die
eiiwad _ fenbenlafme  Beguimdung  Yritifievte  sollege
Sleineemannd al3 nidjt jtidjhaitig, fo daf bder Beamte
bed Deutidhen Verbanbes, fafner, aud) noch den Farbevs
fireif won 1913 Beranholen mufte, der bdie cigentlide
Urfacge Dber Ubneigung dev Urbeiter bex Beredelgds
inbujtvie gegeniiber ben IMitglicdern Des dyrift(ichen
Bexbanbed fei, .

Da burd) bod Verhalten dev Genoffen pifentiadig ju
Zoge trat, bie Mitglicder unfered Verbanded iwie auch
wnjeren BVerband felbft bei dev fommrerden Lobnbelveginig
ouBzuidgalien, berief unfer Werband eine Verfanmlung
fiitv bie Yrbeiteridiaft bdex Levebelungsinduijtrie, forpeit
e8 Mitglieber unfercs Berbanbes fiub, ein, die jefr ftavk
bejudjt twar, um zu bdiefer Frage Gtellung au nelmen,
~m Berloufe der Ausjprache in biefor Leviammlung, i
weidjer Rollege Miiller bdie lendenlabmen Guéinde der
Genvffen mwiberlegte, ¥am bdie Verjammiung zu dem
Befdjlug, felbftindig in bie Bewegung eingutveren wnd
wiblte su diefem Jwede aud) gleidg;zeitig eine BVerhand-
hmg3tommifiion. Unfer Berbanbsvertveter wucbe bded
eiteren  beaufiragt, Qofnforderingen bei bam Yrbeits
geberverband eingureichen. . Mit dicfemt BVejchluf Haben
inere Mitglicber in ber Beredelmgdindultrie geseigt,
dafy fie nidgt gewillt find, fich ihre Mavidjroute bon ben
@enofien voridreiben zu lafjen, foubern ald jelbftanbige
Bewegtng wuter Umftinden auch felbftandig zu Handeln

T
ik

wiffen. Wenn bdie Genoffen  glanben, diftatoriid Giex
vorgehen zu finnen, {o find fie auj bem Polzwege. Doz
wird audy die fommende Lohnbewegung aeigen. Sie

follen fich aber ja nicht bejdjiveren, wenn unjer Verband
beziw. unjeve Mitglieder aud dem Berhalten bex Glenofien
die ridhtigen Folgerungen ziehen.

—

Beridite- qus den @rtsgruppen.

Bogeit. Chrifilig-nationaler Urbheiterfag.
Bon jeifern per Ionfeffionellen Bereine, Gtandedvereine und
-bem dyriftlicen Gewertidnftstartell wurde am Sonntagq, den
22, Huguit, ein grogex Urbeiteriag veranfialtet, Die Feier
geffaltete fich zu einer madtvolen fundbgebung. Die Be-
teiligung mwar eine fiberausd groge. Dem gefi lag {olgenbes
Programm gugrunbe: Morgens groged MWeden, 10 Uhr Feftw
getteSbienft in dem epangelijhen und Tatholiiden Ricdjen,
aniichliefend Berjammiung bder Befriebsvite, Borjidnde unbd
Berivauenslente, 3 b defiaug mit anjhliefendem Feftalt
ont oem Marliplage, 5 Uhr Fefiverjammbung fitr die manns
Tiche Ejuggnb in der ,Flora®, fiir die WUrbeiterinnen im Saale
be8 Arbeiterinnenvereins, fiir die mimulidien Witglieder im
©aale bed Schiigentofes. Nbenbs 8 Upr Tanglrangden.

-Dee gewaliige Fejizug zeigte bdic Stirfe der dhriftlicen
Urbeiferbewegung BVodolts wund  der umbiegenben Orte,
i3 Mefevent tor exidhienen Herr Sdyriftieiter Wieber-Duidb ury,
ber ool be3 WMorgensd im der Berjamminng wie am Fadye
milieg ouf dem IMarliplage jowic des ASends in ber Fefts
berfanunfung bie grofien Wufgaben ber dyriftlidien Arbeiters
bewegung Darfiellte. Geine intevefianten Husfihrungen fanden
bie ardhte HAufmerfjomieit unp ungeteilten Beifall,

it bie Jngendbverjammiung war als Revner Perr Sdjrijts
Ieifec  Gtriewe-Miinfter gewonnen. Far dbie UAcheiterimmens
berfamm{nng gl Jeufd). Uudy biefe Berjammlungen waren
fiberous ftar! Befucht, uunb bie Heferenten fantben bie grogte
Yufmecljmwleit. Durd) Sompert, Theater und Darbietungen
Der @pnrtnﬁ@eﬁ}mg war fir angenehme Unterfaltung geforgt.

Der dyriftfiche. Urbeitertag wirh allen Zeilnehmern nod
Inmge in Grinnerung Bleiben. Wir fragen die Hofinung, bdaf
bie chrifiliche Yrbetterbewegung durc) bie Beranficltung an
Sticle und Cinfluf gewinuen twird.

BVorghorfit. Einen anregenben Berlouf nehm
die son unferer Ortdgruppe am Sonntag, ben 5. Geptember,
abgehaltene Mitgliederveriammbiung, Der Borfigende Shifer
eviffnete biefelbe und begriifte ben anwejenden follepen Gerh.
iller aus Difieldorf. UiB erfier Funt der Zagedorbmung
erjplgte die MWab! ber Delegierten 3u ber om 2. und 3. O
in Viiinfter Jatifindenden Begirlefonferens.  Hiersn wurben
gein@hlt eir Beiviebsrotamitalied, Seinrich Seegers, e Bors
ftanbsmitglied, Jofanna Flitgemans, und von den Rertrauers.
fenten fRovia Robber, ferner mimsit der Borfigende Shiter
als Begir¥sporfandsmitglied an per Stonferenz teil. Hu Puntt
gtoet, Emitellung der Anbeitslofen, wirrde bie Dlitteilung gemacht,
bag Oie Berrefienben Fabrifanten fih Becreit erblare haben,
bie wafrend ber Krije entlajienen Hrbeiter zum 15, September
ricder einzuftellen. Solege Henrid) Beckmann erfiattete den
Berigt Tber die Tinfaufziafie unbd marhte die Mitteilung, daf
bie Arpeiten in ber Kommiffion joweit gediefen tuiren, -baf
n per nadjflen Beit mit der Frinbwng eined Woniumbersing
aliy breiter Srandlage begomnen werben fHmme. folege WMiiller
Bielt emen futereffanten Borirag ither ,bie Bebeutung der drift-
fichen _@ewerﬁlﬁnﬁéﬁeweguug in Gegenwart umb Butunfi.
3H1t_gmpmnter ﬂufmgﬁamteit iolgten zie Veriemmelten feinen
Husfigrimgen, und flarfer Beifall om Schluffe [ohnte hen
Jlebaer. A ber Disfufjion beieiligten {idh mehrere follcjen.
Yod) emem Ghlufmwort ded Sollegen MWiiler twurde Bie in
ollen Zeilen wporaiglich betlaufene Berjommbmg pom Vor-
figenben gejdilofer.

‘Hudelmagen, Daf audh in Sideswagen nod edgter
drifilicg-inzialer Beifi Berridgs, seigte dn2 Sommerfeft
fes Lrislartells ber Briihden Bemwerlihotten am Sonnzag, den
29, Huguft. Cingeleire:
Berjammiung ber Berdabeiuntiorire im Ia1f. ricifenhanie,
pie emen reht aablveifen Beiud) aufoies, Hrilege Biader
{Summer2bad) Teferferze in rerft morTaten Dazlesungen
dber bie ¥ufgaben ter Zufemit nbd mies beionders davauf
b, daf bie Gewerlicgait mrl b Witarbedt jebes ein icinen
Mitgliebss angewicien jei. Sercbe ux der batiger Beit, o
bre Gemertigalf niht nur eine Sionbes, jontern cine Eoliz.
Bewegung tH, bebari ez 3es Berantworiligfcite
igeéfrélmg gegeniiber der Allgemonber cines jeden Guverts
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Unter gohlreiher Beteiligung widelte fig am Nagiitag
Ba2 meitere Procramm an der Becmrtalierve of, Ainbers
beinfigungen wedielten in roider Fasenioige. Ten Sy
iditen tube geniigend @elegembeit suv Fusfibung ikrer

Sunt geooter.  Rie Feftrede bLislr follege Tider. X7 ferer
Clom frefitz er Den Stand umizver TeltEeotctichaii. Swms

® N — - -
NN und reiten? SlcTerfomnt ~on ofen vib ¥t Brohen
NS su sevdeyen. RolfzicTombat fedy 1miece Hrng, wiggt
Rampt der Gtanse, Die Joee ves fiapeatompies har 1ns w

wurbe bie Reranitalfung durdy eime

vad gegenwivtige Elerd greftdugt.  Wir alz driftlide Hepat
ihaftlor fohizon Son Siaiienfampf ob, ftellen bielmelr unjere
ganse frajt in ben Vienft ver Wligemeinbeit; verlangen
aber andy, daf der Urbeiter a!8f Vienidy gewertet und bHes
Danbelt wivh, @emcinwiviifGaft, Berirauen gegen
Levivauen, dad ift vnier Riel, wad wiv ofe exfiveben
Reicger Peifall ohnte den Hebner, Der Tag wird un3d allen

unvergeilich bleiben,

Sottbud, Tros fixémendben HMegensd Hatten fich
eine ¥nzuli Rolleginnen und Kollegen zu der am 28, Auguft
{tatiguunbenen  Mitgliederveriammiung  ecingefunden. uch
mehrere neuguigennmmene Witglicher twaven exichienten, ber
benen dev exjte Einbrud Hoffentlich ein guter gemefenn ift,
fo baf {ie auch fermerBin regelmABig an ben Berjamuminngen
teiincimen, um fi zu fdhulen und fich diejentigen Wenntniffe
anzucignen, bdie notwenbdig {ind, um fberzeugte und titige
Ditglicher in unjerer Reiften zu werben und aus threm
Belanntenlreife newe Anbinger unferer Bemwepung Augufiifjren.
Sollege ©eidel bielt eimen inftrufiiven Bortrag fiber unje
Berbandsftatuf und erliutecic die einzelnes Baragraphen
Teic)t berflandlicger Weije. Ev wies bejondecs auf die wit bem
1. Otober in Byaft freienden neucn Untexfifisungsiite hin
undh evjudhie bie Wnrwefenden, ihre Beitrdge nod dem verdienten
Gtlundenlohn zu entrichten, damit fie bei portommenden Fiallen
in ben ®enuk bev Gbferen Unterititung gelangen. &8 wurbe
bejchlojjen, im Dftober ein Giiftungafejt su veranjialten, Bu
biejet Bwede wurbe eine Kummiflion gewahlt, twelde die
Borarbeiten Haju in. bie Pand nehmen joll. Wit dem
Bunide, daf alle aud fernerhin treue WMitarbeit Leiften und
nicgid unverjudit gelafjen rerben {ollte, neue Mitglieder fiir
ben Berband zu werbem, fand die jhon vevioujene Vevjomm-
lung it Enbe.

Shmalienberg. Eine Pelehrende Mitgliebevrs
berfammlung jond am 24 Unguft in der Sdhiigenfalle
ftott. Der Boriigende, Kollege Balzer, evdfincte diefelbe und
bieh die @richiencnen willlommen. Befondere Frcude ecwedte
ed unier den Berjammelten, bad ber follege Fahrenbrady ols
Gritnder der Drisgruppe, foiie auf Einladbung des Borfiandes
aud) unjer Bodhw. Derr Pfarrer Gurrie erftienenm woarven.
foltege Balzer referierte i einem turgen Beridht dber bdie
Boclommanifie innerhald der Dridqruppe in 2. Bierteljahr,
Pievanf gob der RKajjierer, Kollege Sandmaun ben Raflens
bericht. Da Hiersu ousd der Verlammlung Yeine Borimeldbung
exfolgte, evicilte bev BVorfigende bem Fafjierey Entlafiung und
gleichzeitiy demt Rollegen Fahrenbrach dnd TWort. Selbiger
tegfe dann i Taren unb beutliheu Zidgen dar, unter toeld)
idhrotetigen Berbiltnifen die hriftliche Gewerlihaftsbeegung
geboren und im Laufe ber Jeit o guob und fart getvorben
jet. Ferner, daf fie audh in Bufunit nod) wit jhweren Kampfen
gegeniiber ber gegnerijchen Drganifotion zu vedjuen Babe,
Diefe Kimpie toiivden jedoch fiegreich fiiv un3 verlaujen, wenn
jeber chuiftlich Denlende Urbeiter wmd jebe driftlich benfende
UArbeiievin on_den Grunbiligen ber drifilichen Sewertjchajts.
berveguna feflBalt. Doz MWort Hes Sozialifienfinrers Bebels,
»Ehrifientum unb Gugialidmus fteben fidg gegenitber toie Femer
und IWafjer”, Hatie eine Scheidung ber Geifter ‘Recheifligren
miljjen und bie dirifilich-national dentende Wrbeitecjhaft ge.
sroungei ibre eigenen Wege zu gehen.

Heduer lam bann auj die Mevolution zu jpreden wunbd
fithrte oeiter aud, daf nad) bevjelben die privat-fapitalifijche
Ylusbeutung Bhtte befeitiot roerben [ollen, qbex gerabe ba3
Begenteill der Fall gewejen fei, inbem dad Wudhers und
Gehiebertum {ich a8 ein jchrecliched Uebe! auf dey gangen
Sinie breit gemadit Babe. @egen biefe Slemente unb Bolfa-
ougbeuter mitfie bder rAdfiditalojefie Sambf anfgenommen
werben.

Bum Gdjfuf feiner usdifthrungen gab er dem Wunjche
Husdrud, dbak in ber Oridgruppe Shmalenberg jo ivie Bigher
weiter geatbeitet werben jolle, um Bdamn in ~Sabredfrift eine
Berboppelung der Mitgliebersahlen aufieifen zu fonnen. Dak
bie ‘Borte bed Jednerd auj frudytbaren Boden gefallen wazen,
aeigte ber grofe Betfall der Verjammelten.

Aud) an bie Worte, die unjer Godiw. Herr Piarrer an die
Berjommelten rvichtete, joi Bier evinmert. Decfelbe wie auf
bie MNotwenbigleit ber Organijation Gin und Fetonte tefonbers,
dbaf er e3 al? ene Pilidht eradite, barauf Binzuioeifen, bag
jeber dyrifilidy denYenbe frbeiter umb jebe dyrifilid) denfende
rheiterin fidh audh ber dyriftlichen @emerfftﬁaft%emegung ane
fegliegen msfje. :

Audy diefen Ausfilhrungen tourbe veicher Beifall gejpendet.
Hisbanrt gab unfer Eefvetariatsleiter, follege Hefie, einen
turgen [eridgt fiber bdie fattgefunbenen Zarifo andbluxgen.
Derielbe filfirte aus, dof nun endlidh bie Lofnjipe bex Stiidereion
und Spinnercien gefrenuf jeier wnd bdanit einer fdion lange
beveditigte:t Forberung ber Spinnereiarbeiter ynd »arbeitevinnen
ftaiigegeben jei. Ferner wied er nuj bie jdhmierigen " und
widytigen Hujgaben bex Betriebsratdmifglicber Bin, beren evite
Tfiwbt e3 fen miiffe, fiav die Durdyiifrung und Hufredhta
erhalturg der abgefdiofienen Yohnidte umd Farifrertrige
Gsrge 3ut tragen, alle Naeinigleit aus den Betrieken fernzubalien
und eingebent bes Spridhwories ,Eimigleit medt Hart” Fim
Eegen umbd gum Peile der gejamten Ardeiteridiaft zu wirten.
adch diejem BVorivag fdhIof bex Poxjigenbe, dn bdie Tages-
prbning ericaipit war und reiiere Hortneldungen nidit mwehr
botlagen, in jgon vorgevidier Giunbe die jdon verlaufene
Berfommlung.

LSaldtird) (Breifgan). Ein farfes Siid Unmafung
und Veeftellung ber Tatfaden leifietz fich eint betanntey
Artifelidreiber bon Der Filiale MWaldtiveh tm Berbandorgan
e 35 b3 Demtichen Tertilarbeiterverbonbes. Rad; defien
Husiifrungen [ol ber Mudbou und bie Cunriditung einer he-
jonberen Semeinbefiriorge eingig unb allein der Latigteit deg
Deufjhen Tertilarbeiterbexbandesd Tefp. befjen Sefdaitsfiibrecs
Blome zu verbanfen fein. '

um Stever ber Wafrheit Tei. auf nadjolgende Tatfadgen

hingemsielen: Jnfolge Betviebsemjranfmg in ber Lextil- ynd
Drgeimdisitrie dbed Elatales whrbe bor her Leitung bes dyriiz.
Liehen Fertilnrbeiteroerbanbes gemziridiaitlich mit dem drift-
Lichen Gewerfifaitafavtell ein Antrag roegen Fewahrurng eines
Fuldufies cud Gemeinbemitteln zuyp Zrwerblofentitrjorge
geftilit. Ein hicspogiiglicher Mnitag wurbe ebenfaia bom
if_ﬂﬁ?ﬁl Zegiilgrheiterverband an die bortigen Gemeinben
geplel’d . .
Tem Funidie ber Beiden Orgoiiatipnen Redgnung tragend,
bot dane audh ser Bemeindeor ax eidlicdy unfer Bem 26. Suli,
nadlem von Der Induiilic fes Gisaled eime Beteiligurg an
der Firisrge abaelednt morden, siven Juidirg fidc ben Vionat
Svguit von 3080 M. in-Bereiticdajt verelr.

Tecerts idion bevor der Tentinge Trrtilacheiterverband
an ce Varbeferang ter Ercersimeciiiziotge gedbacht hat,
Wwurbe bop mnierzr Lracnijctivngeitumg beim Yusidhiny oo
Criverhiloienfiviovge Besnt Mo pieds Ner Intrea megen Ve
ioflang bef Trauls Weltlivd in Croetiove A npoh pen neden
Urtecfiizuncsarn an o8 %rhetsrrmifioinm gejtellt. Qn
efmer Sitkny seim Yandedtsmmritiar m Frobarg murde con
Celverdy Fudjuer md Haiter e gieidje Anyelegenyet Pers

fonlich povgeniagen, wo dann audd cine wohltwslenbe Erles
digung her YngeieqenSeit gugefagt worden ift. Dad Hybeitds
mnifteriumt hot bann and) vem Sntrag bed driftlifhen Ge.
werlidafistavtells uatey cinem Grlafy bom 1. Juli ftattgegeben.

[0 einer iweiteres Gingade vont 7. Juli und 2. Yuguit
Bot dann unjer Yerband ernent eiven Yintrag geftellt ivegen
Einreihung dex untechaltungsberecitigten Familienangehorigen
und Sinber in Orvtatiafie A Beirg Arheit3minifterimm in Korlds
tube Damit nun die ganze won pricvent Berbanbe geleifiete
Arbeit nicht eimen 3u eimeitigen Ynfiridy belam, wurhe in
legter Stuntde von dev Berbavdsleitung des Beuticgen Tegtil
arbeiterperbanbes eine Demonftration yor dem Bilrgermeifiers
gmt BaloMve vevanitaltel, nadidem Bereitz fhon Sor Sev
Lewmonfieation am 26 Juii pom Bemeinvevat Walb¥ivd) ohens
genanute iittel beveitpeftelit worsen ware, )

Sn einer Beim Yvbeitgriinifierium vorfiellig geronrbenen
Deputation der Orgonijationsveriveter Sefretir Wudhrer unb
Blome, owwie bder PHerven Bitvgertmeifter Eherle-Taldiirey,
Robper-Sofinan  uab Burger-Gutad) hat der Regiernngs
berireter banm ebenfallZ sime iwofluolende Defunbiung ved
berettd fdjon am 7. Suii und 2. ug»ft eingeveiditen Ynirages
wegen Eridhung der Familien- unb finborgufdlage in Ortg«
Hajic A augefagt. Qn einer nndgiolgenben, in Wolinan fiatts
gefundenen Bevfanunlung ber Glemeindes und Nrbeitervertvetsr
Ded Elitales tourben dann die Richtinien fily bie zu {daffende
Gemeindefijorge feftaelegt. 8 joll in bem Monat Nuguik
phrie Ravensjeit jede ausiallende Nrbeitdfiunde sujammen mit
Crrmertsloicne und Genieinveunterfiiiung filv Paudhaltungs-
borftanbe poll, fiiv Aleinfrebendve und Familienangehsrige im
€rweeh wmit 50% vergiitet worben, :

€3 ijt ichon ein ftavtes Stid HAnmaBung, wenn bder bes
fanite Uvtifelichreiber bie Wrbeit einer anderen Organifation
fr fich in Unfpruch nehmen will, wo ooch die gange xbeiter-
Idhaft des Clataled nur gu qut teif, dah cs gerade, unjere
Drganijation und deven BVerkreter im Bepuwldamt und bet ben
Temeindebehirben in Balotiveh, Kolinau und Gutadh waren,
bie in gans bejonderer Weife zum Gelingen ves Yuszbauesd dex
Erioerbglofenfiivjorge Beigetragen Gaben. '

83 beghrheitet fid) aud) Gier twieder a8 Befaunte
Gpridpourt: ,Bligt muy immmer drauf [08, e3 bleibt immer
etivod Hangen”

Tillich, Unfere am 15, Uuguft ftaitgefundene Generals
erjammlitg war im Gegenfap zu friigeves Becimnmlungen
— ein evivenliche8 Beicgen — fehr qut Befudgt, Der Bere
jamminngsleiter, Kolege Rar( Benfen, gab dicfen Gedbanlen
auch Tund und erflattete tm Ynithluf davan den RKaffenbericht
fiic bad gmweite Duavtal 1920, Die Berjammlung evteilfe iHm
Entloftung. Punft 3vei; Wahlen. A3 Borfikender wurde
Roliege Heinvih Stods und al3 Gdriftifthrer Rollege Bieten
neu- und ols Kafjiever Kollege Karl Benjen wiebergeroabit.
Bu Kaffenvepiforen ronrben die ftoflegen Moerd unbd Hausmann
und als Delegierter gur Begivtslonfeverry Lollage Benfen geroablt.
~Sm Unidhlug hieran nabm Kollege fEleinermannd-Grejely dad
Wort und bantte junbdift dem Wollegen Jenfen fir jeine 5is-
hevigen Mithen und Nrbetten im Dienfle der Drtsgruppe, bie
ev al8 muftergiltig audy ben guberen follegen und Kolleginnen
al8 Anjporn dienend ur Nadehmung empfabl. Hebnecverbreitete
fid) bann iibev bie Bage infler§alb dex Tegtilinbuftrie und die barqus
fite bie Arbeiteridhaft entftandenen Schiwierigteiten. - Bie wiplicge
Lage der Tertilarbeiterichhft, Bevborgerufen durd) die Fum
deil grofe Urbeitslofigleit, gum Teil durdh Ginfahrung der
verfiivgten Yrbeildzeit, habe Den BVerband pevanlait, geeiguete
Gejritte gur Veflexung ber Bage der NAcheiterichait Hei den
guftindigen Behiirden, u. a. Hei den Heichdminifierien unb
Sanbedseniralbehirben begriinbete Gingaben zn marfen. Alle
biefe Urbeiten mbijfen, fall3 fie pon &rjolg gelriont fein follen,
auth bon ben Mitglichern reftlos unterfiflst werden. Tate
feaftige Pitarbeit im Dienfie unjered BVerbanbed njitfje fiic bie
Folge nod) mefr al8 bigher Paxrnle auch bes lepten Mitgliebesd
fein. Die nadivigenbe Distufiion Bewegte fich in guftinimendem
Sinne ped Referenten. Mt einem urzen, begeijterten Sehlufe
wort bed Vorfigendben wurbe dic Guferft anregende Vexiamms
Tung gegen 12 UG gefjchinfjen.

Befoudere Bekanntmadhumngen.
Beziwk Baben-IWiivifemberg,

Unjere biedjabrigen ovbentlicdgen Begirtafonferenzen
finben ivie folgt ftatt:

fir Baden: am Sonntag, den 10. Ofiober in
dreibuvg(Breidgau), boem. 10 Uk,
im ,Gonterbrau”, Hhifflivage;
fur Wiivitemberq: om Sountag, ben 17. Oftober
i Ulm (Donau), sormittags 10 Uhe, im
~Bolbenen Heeht”, Dlgaftrate.
Zagedordnung uiw. wird durdy Stunbdidreiben befannt
gegeben. Die Trtdgruppen wollen ihre Delegievien nad
§ 26 bes Bevbanbsliotuis beftimmen. Ctwaige Antrige
find jdpiftlich einjureichen.
Die Vezivisleitung:
Crnft Nimmele.

-d

Berjammiungskalender.

Eotthusd. 25. September, 62 1ge, im Lolole KonigsBiers
baus, Familienabend. mit Monatsverfamaiung,

il

Yubalfsperyeiduis.

rtifel: Die Arbeitueliner als Probuttionsfatior und der
Gemeiniamfeitzgedarte im Betricbdvitegefen. — Hodhidhulen
it Dienfle ber usbilbung von Urbeiterfitbrern, — Fenitfeton:
Uus der el ber Urbeit. — S rerbe Fabritorbeiter. —
Ulgemeine Rundidhan : Urhriterestiafjongen uno Arbeitds
aeitnerldngerung. — Tedyniichic Yiothilfe und Gewertichaften. —
Emiiirung in a8 Betriebovitegejes — Wnd wnjerer S
bufivie: Wegen die Enwanderung ausdlanbiidier Sertilmeijier
und -Arbeirrr nody Sjweven. — Die Sefdenbirle in avait.
—— Reine Bulaflung pon Uustinbern zu bden seutjchen TWeb-
ibulen. — Die Einuhy unsiindijdier Nabgarne. — UL
unferer Vetwegung: Bur Beetrang fity die Hrbeiterviie! —
Bera @ebote ity enten Glewer ihioitler. — (Eroveld. — Be
ridhte aug ben Oridgrupven: Hpdett, — Vorchorit. —
Hidedwagen. — foribus. — Symatienbevg. — Hiatofivd). —
Willidh. — Weionbere Vetanntmadungen — Ber
fammiungétfnlender.

Shr die Srrijtleitung Berauteorslinn . W.: € Hiplzgens,
Ditfieleori oy, Koniordiafte. 7.




