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. Die tnnerpolitiiden Berhaltniffe int Sonde treiben all-

mahlidy eimer grdgeren Rldrung zu. Cine der geivaltigiten
i8S ekt in perhalt.

Umwalzungen aller Beiten vollzieht fidh Gis iest exhalt
‘mapig rubigen Bahnen. Nidhts ift begriifensdiverter nla pas,
und man darf baraud die Hoffnung” ableiten, dah am Gunbe

- nod) alled gut irh. Dasd alte ?Regime bejtebt nidit mefr.

&8 -witd audg nicht mehr iwiedertehren. Der Dbejte Betweid
" bafiir, baf bad qglte Syitemt mor{d und faul war, i, Saj

-:fra jelbe bei bem erften Sturm iie ein Rartenhaud u-

lammenjtiivyie. .
F" iﬁn;:a“u{fj es jet anfommi, it bor allen Dingen, baf bie
Bechaltniffe fidh ctubig und feft, in gemeinihaftlicher Urheit
aller Bollstreife, iweiter entwideln. Der groBte Feind
ift ber Velfdeiiduus, -der von der alleriddrfiten NRich-
tumg tm Sozialidmus, indbefondere der Spartarfuzgruppe,
bertreten - wird— Dieje Richtung, welde bie , Diftatur Dded

_ Prsletariats” in Fraffefter Form aufrichten und . alled, a3

eiite andeve Weinung vertritt und i) nidt guthellig fiigt,
mit Gewalt unterdriiden iwill, bedeutet bie grifte Sefahr.
Sdjon dedivegen, iveil, befonderd in ercvegten Beitett, beys
| reit und Ddie grdften Berfpre-
thungen madht, vielfacd) ben groften Ref pnanzboben finbet.
paBt aber zur Demp-
Lratie. ie die Fauft auf's Auge. Kdme die genannte Jichtung
~bet und zur Hexridaft, baun wiiche dad Dlutbergiefen . int
Diivgeririeg entfeffelt werden und unfere
Jtuhe tvieder berfiellen. . Offen baben
mit einem bolfde-
en jchlteen

deinde inmt Lanbe - die

wiftijden Deutigland feinen Fried

bedingungen ift mander tvirtfume Proteft in die Belt fin-
audgegangen. Jn dem Holldndiiden Blatte , e Nieumwe
e mt einem Hrtifel fiber bie Waifenftillftands-

_ B: ,BWaruin hat der Bielverband nicht
gleid) ganz Deutfhland geforders? — — pat man auf
, norieben durdy Redt¥
legen toollen, der feinerfeitd mwieber bie Bafig fiiv den. ewigen
gricden legen foli? Dann flivehte ich, baf biefer frieg ganz-
oyl mit unter dem Drud. ber auf=
Loaftenitillftandabedingungen,

lommenden Stimmung find bie
bejonderd foweit die Biodade in Betradyt Tommt, gemil
Eri Worven. FWir befommen von Wmerila Lebens-
mittel. Bielleidt verhindern diefe eine pungerdnot in
Deutidiland, weldje bei bem Juriicfluten bed Peeres— ber
JSnaniprudnalme Der Gifenbabnen bucd) den Ridtransdport,
bie Ubgabe der Lofomwotiven ind Baggond an unjere Geg-
net, jonft wohl nidit zu vermeiden geivefen Indre.
Rriegdnonaten fat bagd deutjche RolF
“exdulden geyabt und Belbenmitig erttagen. Ter Hungers

Junbbeit und Kraft verloren geganigen 1t und feiven Ausbrud

in Untererndfrung und vielfad) douerndem Siedum finbet,

it foum augzubriiden. Gegentodrtiy #eht die Crndhrung

~&Bnjered Bolfed in hodjter Gefahr. W nul ¢’ Daber Hie

- Bufufr aud Amerila, Bon ber wir wiiniGen, baf fie moglichf

Honell eintrifft; nufs jreubigfte Begritfien. | |
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Brot und MWrbedt finnen in SEToHiving mit el
mutigent Jufammenacbeiten aqller Boll8ireife, ben Geilt beg
gewaltjamen Umfturzed und bdie wolle Uufldfung aller bigs
berigen Vrduung verhindeen. Die Urbeitdlofigleit iff
grof. Um bie Urbeit zu fivecfen und moglidyt BVielen Tr.
beit geben zu fonnen, i?i burd) eine Bereinbarung ber Ge-
werlidjaften und Urbeitgeberverbinde bie Einfithring  ded

Adtitundentagesd, pnhne Lohnausdfall, bejhivijen
worden. MWidgtig it auch bder Erlah bes Staat3fommifjasd |

it bie Temobilmadung, wonady in ben Webereien nure
pad Cinftuhligftem vorldufg gefiatiet ift. Die Geiuile

_ _ : er ¥ofhne wicd zur Pflidht gemadit,
Die Stadiverivaltungen und Offentlichen Bechdnde follen Nots
ftand3arbeiten einvichten. Sm ibrigen muf die Ery- ;
werb2lofenunterftiipung najhelfen. Cin Crlaf Hiexs ;
iber {ft bereitd amm 13. November im Reichzanzeiger mmg

i wirtihaftlige Demobilmadung verdffentlicht
tworden., ©p fteht zu hoffen, da wir bie ijivere Beit tael:j
Uebergang&mwirtihaft ohne aligu {dwere Sridiitterungen fibegs
foinden werben. - -
Qeutihland ift nicht umionft daz Land, toeldhes pr
{tidge Organifationdarbeit zu leijten beriteht, genannt twochen.
Den Gewerfidaften etwadjft in der nadften Beit
eine ungemein mid)ti%e dujgabe. Ofhne thre prafe
tijdje Witarbeit laffen fidh die igmwierigen Uebergangsfragen
nicht [jfen. HAusd bdiefem Grunde wirh Jept ein grofer Teil
ev Arbeit ben Bewertihaften itbermwiejen, pdber die Geterts
ihaiten in audgiebigfter Weife zur Mitarbeit berangezogen.
Unjere Gewerlidaftler find feine SHuftoniften, jondern -
praftijher Arbeit veranfogt und ersogen. Der Bol{des
Wwidmusd widber{pridht dem Geweri{Ghaftdgedanfen
aufsd fhdarffte. Der BolGewidmus erfennt Fein Redht Dex
S‘)Zeljr[;eit an, prollamiert bie HerriGaft ber einen flafje itber
die anbere unbd feht an die Stelle Ses Recdhtd bie Gewalt an
vie Stelle ber Freiheit bdie Unterdriidung. n den Gewerts
idajten gilt bie - Untevordmung ber Minderheit unter bdie
Nebreit, bie gewertdafiliche Diggiplin. SewerifHafis.
arbeit ift praltifde Gegentwarizarh eif; Urbeit,
Die zielbemwuft und 3dhe Hen Sortjdritt und ges
junbe Demoliratie auf dem Wege vuliger Weitegs .
entwidlung anftrebt. Sun Hehen die Getertidaiten in
Deutid)land einen grofen Cinfluf, frarke Mitgliederzahlen und
bor allen Dingen: ihre Anhanger find gefdhult. Bon Her N
beit und Haltung Der Sewertidiaften tich in der Lommenben
Jeit ungentein viel abhangen. Sie find 5as ruhig voriodrid
tretbende Clement, tweldes bie LBerhaltniffe in  gefunbden
Bahnen fid) iveiter entmwideln laffen will. Dacum it Stixs
fung der Getvectichaften Heute éine natipnale Pilicht,
Bejoudersd mifien bie Griftliden Gewertihaften
geftarEf werden Dex Bolfhewidmus, bdie grifte Gefahe
fir Dentfchland, wird bovausdfidhtlich zum grdfien Teil {heitern
an der vubigen, jielberoufiten Haltung und Arbeit der Ges
werlidaften. Dentidjland 1k nicht Ruland!

So diirfen iv, nacdhdem twir einigermagen flover feben,
bie Poffmung Begen, daf twir ohne Jujanunenbrud und twilhe
Aufibjung: in ein newed Deutihland fHineingelangen. Einfts
wetlen oird bie Regievimg nod a t bon Mitgliebery
ber - Sozialbemolratie, ivelthe fh Bolt 8beauftragle
nermen.  Wirllicge Bollsbeauftragte fuld fie aber nidy, tweil
fie nidit burdgordentiichen MehxPheitzhe]HIug ves
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Dad ganze Bolt ift nod) gar nidl gehort worben, Yoie eB ficdy § gabe ber Qolleltiovereinbavungen geregelt werben. .
Ve | S f f 8. 3n ben Sofleftivvereitbarungen find Sdjliditungsausidiiiie
bev meuen Regievung ambd den Umivilzungen idbevhand O . :
O ab it natitil§ e wholtbarec Suftand. Dos | T Ewipungdhmber soriuiehen,  Belchen) . Gt A
| S - S it .o . | sabl bor Hrbeitnehmer- und Arbeitgeberoeriretern. |
beutidye Bolf muft vedpt bald idber jeine Meriajjung ¢ W 9, Dad HoHitnak dber Higlidhen vegelmabigen Hebeiidgeat wirh
freiec #Bahl entidieiden. ' MWeun wiv in voriger Nummer | Gy afie Vetricbe auf ucst Stunden feftgefent. Berdienftidymilerungen
idyricben, dak nad) Ubihlufy bed Frievend Die Rational- | qus ¥nlah Siefor Berlirgung dHer Wcbeitdzeit bfivfen micht ftatts
b |

erfammiung bald tagen milfte, jo war dad pidht vidhtlg, | findben - |
- @3 lollte GeiBen:  nady GCrfitllung dee WajfenitillftandBbedin-  10. Rur Durchiithrung diefer Vereinbarungen, fowie gur Hege-
Gorreftur fonnte infolge ber Berlehrd- | lumg ber gux Demobiflifiennmg, pur Aufrediterfaitung ded Wit

" (Die lifie _
ﬁ o midit mehe povaenonumen wecben) Wie Deridtet | ichaftdlehend und qur Sidjerung bet Eriftensmbglichlett der Webeits
mung;? iﬂﬁmmﬁttiie ﬂ%?tﬁoaag[mt@mab!ea am )2 Sebruar 1?;19 l nefueridaft, insbejonbere ber dymer Ruiegebeidhibigten, gu freflenten

_ Wy SR s () _ . 1 & T F - . . -
e bl e i fienyung boy Wahlerliften folle gy | IOCUCISH SRabnagmen Wi bom 0% beteiligten Wrbeitgeber- umb
| N, (sv ¥y vy s~ T T Y e La . avra ! VCENHEDMETTTEARNTUTHENR B DEMTHIWRSIGRG Wi pacitiitster

9. JYamuar erfolgen. Sdion aud dem Sruude ift die {dmellite | @Grimdlage mit beruflih gegliebertemn Unterbau erridjtet.

T il Dem Rentralnuidiup obliegt fermer bdie Euticheibung

Berufung ber RNationalperiommiung notwendig, tweil jeden- !
i_qﬁ& nicht eer ein gﬂﬁgﬁ!tzg er riche mit .-.uz%'ereﬁ'i g_f;m‘aiﬁgfféf@et Sragen, ioweif fidh joide namentlich bet Dder follel
Gegnern witanhe ommt, ofd 5; bad gt;ﬂaﬁ Deutiche ’%ﬂﬁ ttoen Regelina Tor Sofne unh Hibelisneraiiniie ctgeven, lorvie ol
fefbft feine frei gewdbhite Berfofjungsform gegeben yaf, | =wuCRLG o Streitigleiten, bie mefreve Berufdgruppen suplet
and bie Verhiltmifle im Jumern ded Lonbed fich dadued ge: betreffen. €ente Entidjeidungen baden fitv Arbeitgeber und Arbeits
feftigt Doben. - Die fommenden Wahlen find von it M‘g‘“ﬂ.‘ﬂ?%@e[wgg* m"g; ﬁ% ’-';':ﬁ’}g“ﬂ"%ﬁ e‘f’“" ﬁ‘ﬁ:
- it n einem bev in Frage Tommenden beibecjeitigen Berujdver
ungehenrer Vedbeutung Ale iber 20 Jahre alten angefodyten oerder. sdhadadaditat it .

Perjonen, cinidliehlih dber Fraunen, fmd zuc BWabl berufen. 12. Diefc VereinBarungen treten am Tage der Unterzeidynung
Gewahit toicd ﬁﬁfﬁ bem &rbﬁﬁgﬁw‘géﬁtaﬁgm - in Praft und gelten vorbehaitlidd anbermeiter gefeslicher Regelung
.. @loauben wir In Unbevadit veT Entivialung, ausipremyen l Biz auf toeiteres mit einer gegenjeitigen dreimonatigen Kilndigumng.
it ditxfen, DaRl wir obne grobe tunere Eridfitterungen, obhc-  Piefe Bereinbatung foii finngemdp oudy fir dad Berhaltnd
eehebliche augmihtt:g Ded Bolihewidmusd, fber die jdivte- ! Egiéw hen ¥rbeitgeberverbanden und den YUngefieltenverbinben

gigie  Bed Pmivegiommt o Darf audh die Hofnung aud- | gnicil ) - |

_ wighe Beit § bk Bag leh L e D tote Beviin, ben 15. Stovember 1918, .

w tpechen, da2 Tebengkriftige wnd freeblome ' (Golgen Nnterjdriften)

- de Bolt fich eine BVerfaffungsform geben wird, in welder B Ot Eniornnns Fohovten ol 8 sl 3
7 Die BVereinbavimigen Hcbeilil eulen  ungeniem . [roged

wahre Freifeit und Bemolratie, uniter gegen-
citiger Uhtungdberhochften Menfdencedie, ijren
oreagenbiten Plap Hoben werden. — Die idiveren Sor-
gen ber gepewwdrtigen und nadjften Beit um die Ernhnung
b Achbeit Ded beutidien Bolled werden wiv in gemeinicdalt-
hicher, hinpebenber Arbeit iiberivinden; allecdingd nigt obhne
profe Opfer. Wetterbin tird w3 daun der Wille zum Leben
gnd die und iuneiwohnende Sdiaffenslvaft neue Wege 3
~ wab un3 iwiecber bvorwacidbringen. Troh gallebem:
glouben an Deutjdlandsd Fulunjt!

Sdycitt porwirid. Sie fegen die Unerfennung der Gewerl
jhaften g18 berufene RBertveter der WUrbeiterichaft burd) die
Yrbeitpeber feft. Davaud folgt von jelbit, ‘baf jebe Veeinr
teadgtigung der Roalitiondfreiheit und Unterftilpung der Selben
butrdh bie Hrbeltgeber zu unterbleiben hat. Uud dem Heereds
bienft Gutlaffenie Gaben Unjprud) auf Wiebeveinjtelumg. Die
seigen | Arbeitabedinguugen follen durdy Golleltivvereinborungen
W § 1 ’ (Tacijverteige) feftgelegt und die Berhanbdlungen daritber 1o~

fort qufgeiommen werden. Die igliche Arbeitdseil joll ohne
Qobntiivaung Hoditend odit Stunden betvagen. Midit nrinber
ipicdjtig find and die Veftimmungen iiber bie Sdhlidtungs-
ondfchiiffe bezw. Cintgungdamter. - |

&2 mufi jept auf dDer gangen Linie die Arbeil aujgenommen .

‘—-.‘__‘\-

Widfige Beréinbaamgm swifden den Geawerk-
fdhaffen und Arbeifgeberverbinden,
¥m 15. November wurben zwijchen ben Gewerfidhaften

gnd Scheitpeberverbiinden ocuberorbentlidy widtige Jerein-
banmgen getvoffen. Die Bereinbarnngen fnd and; von
firbeifgeberberband der Denijdien Teyptilindujire unters
ﬁ?ﬁet.f Der Hint der Voitdbeaufivagten” ~{Ebert nad

- 1e) perdifenilichte bie Beveinbaviugey wiit den: Erjudgen
on bie Leiter Der ﬁe;é%-', Lanbded- uud Fommmumalbetricbe,
bki ge{h! % h; ﬁm” e Em“ % Ebﬁnmwfg?:mﬂh? %ﬁetttaﬁmﬁtﬂ i & § Datierts Berordnung De3 FeidgBamid fiiv wictjdaftlide De- -

1 e tem werben ald Rericeiee ber T mobilmadung iiber bie Crwerbalofesumterftiipung. Die Ber-

: gﬂﬁ"'ﬁﬂ"‘f ﬁl“’ becnjene Jet 1 orbmumg, !ﬁa%{cﬁe ib&trfz%e[?ei ﬂit%ﬁte ﬂuﬁfi’xﬁbxmﬁg@?ﬁzmgnm;gm a
. Eme Bejdrintung oofitiondireifeit : ergiazt werben joll, letal sum groBen Teil an bdie bids
mwifu;.fm i% Wﬁg"‘? bev Wrbeiter wd -ﬁezigea Brapi3, weldje in der Tertilarbeiter-Eriverb3lofentiv-
3. Die Hrheiigeber nunb Wrbeitgeberverbiizbe wecben die Rerle jorge gedibt lourbe, an. Diejeibe bejiimmit u. 4., Dag Ddie
peveine {bie jogenmmten toivtihaftsfricdliden Torelne) foriab voll- Hifvung Der Criverbiofenfiivjorge in ben Oanden Der -
Pommen §ih feibfl fberfofien und Wit sweder mittelber nod un- | Gemeindben Hegl, bdie 3u picfem Bivede Unterjtilpung aul
witfeibor Reid3mitieln und bundesftaatiidien Mitteln erhalten. Bon

- Cmanbe merhen Der Gemeinbde feitend bed Rekdhed

fverben, um mit Den YUrbeitgebern entfpredjende Bertrige im
Sinne ber Bereinbavungen abzuidliegen. -

Aflgemeine Rundfdya.

Bur Eriverb3iofenjirjorge.

Ter Beoidhzangeiger enthilt eine vom 13. Rop. bi3. J3. -

unterfifipen l
4. Samtlie qud bem PeereSbienite uridichrenben Ueheit- | fop: Tolaminufoant
-mﬁggfﬁm o o o T e | 1008 8?11@;%&{,. teitend bed uftindigen Vumbesftaated wvier
g:m bgﬂgé@ ngb W m Bm‘ﬁia %’;ﬁ:igat{:ge foll nur acbeitsfihigen unb orbeitdilligen
pieje Berpflidhmg in pollem Hwmfange aﬁ:ﬁgefﬁﬁﬁ merber Fan | Aber 14 Sohre alten Perjonen, die tnfolge Ded Srieged bu
5. Gemeinjame Regelung und paritiiidhe Serwalimmg bes Hr- | EriverbBlofigleit fid) in bediitftiger Yage ﬁcﬁnb?,
] werden. & ebebiixftige Sage ift nur anzunehmen,

e il s i B e e T !.1!.-
menn Die Ginunahmen ded zu Unterfifigenden ein-

Emgggﬁmﬁmm i : v aflc Yrbelter umb Arbeiterhuen
thlichlic Der Ciunajmen DeT in feinem Hanshealt
TebenbenFamilienangehdrigeninfolge ganglidex

fip eutfpuediend ben Becopiimifen bes bebrefenben Sewerbes durdy
o e
oher teiiweifer Grwerbglnjigleit derari zgurids

S gegangen {indb, daf ev nidt mehr imftanbe ift,
g&mii ben notwenbigen Sébenfunterhalt am he~

Breitlen Teiblidie Perjouen find nur i untecftiigen, foeits

L
- _'E'

w

fefizuiepen. Die B
sejmem und ihleunight gum Wbidup su bringen.

5 Seibhalitgien § S EEMW -1-.._::..-.__. Ser biw 2R
Vackveten amb i Bemeinidjaft wit bem Bettbsmniernegmes da-




et

 feit nicht in Betvaht gezogen werben,

_ Ipfenunterititpung
bezilge aujammen dben vierfachen Ovtslohn itberfieigen. Un-

. fiefllten, nod
- Yendecung bed Criafled qeftellt. Jm itbrigen enthalt bie
~ Reroronung mantche gute Belfinunung,

bie BWerhdaltni
- wnth Bergbau bebiirien bringend Urbeltdlrdfte. Uwi moglidhit
- ~glle freigetvordenen Arbeifer unterzubrin
{01l bie ﬁrﬁeiw?:it geftredt wetlberst, jedod

.7 fie anf Grwerbstatigleit angewiefen find. - Perjonen, bdeven

iihere Crndhrer arbeilsfabig zuviidiehren, erhnlten Teine
werbaiofenunterftiipimg. SKleinever Beflp (Spargroidien,
WohnungBeinridhtung) darf filr bdie Beurteilung ber BVebitritig-

]
B VIS AT & #I-Htgr{i!{%}-lﬂggﬁr

" bie ber Goiverhbalofe auf Grund eigener pder fremder Bor-
. gtge besieht, fomic Ttentenbezfige bitrfen ouf bie bon der

enteinde ober bem Geneindeverbande zu gewdhrendbe Bei-
Ei[ie.nuy ioweitangeredinet werben, ald bic Criverbs-
und Tonfrige Untexititbungen unb Renten-

guvechuen find aud; Binfen vou Spavgeofdhen uud bergieidjen.
Griwerbglofe find gur Annahme von Arbeit verpflichiet,

_— ma lt aaE  o

- fofern fiv bie nacdjgetviefene Arbeit angentefiener vriduvuiger |
o éu&n geboten toird,

bie nachgervtefenc Arbeit dle Gefunbdheit
nicht {chadigt, die Unterbringung fittldy Debenlfenfrel it und
vei Berljeivateien bie Berforgung ber Familie nicdht unmoglicy

wirhY. Falls ber NArbeiter thne feine Schulb bdie iiblide Babl

~ pon Urbeitditunden nicht evveidht, wicd filr bie audgefallenen

cbettaftinden Criverbaslofenunterftitpung gezablt, jofern fiebsig
pom Hunbert feine® rvegelmdpigen %Arbeitdverdienfted bden

 boppelten Nuterftiipungdbetvag im Falle gingliger Crverbs-

Iofigleit nicht evreichen. Der fehlende Betvag ifl ald

' Crwerbslofenuntecftitbung zu zablen. Auf Unirag

‘Fann Den -Gewertichaften bie Audzahlung bder Unieriiiipung
fibectragen werben, wenn biefelben felbft eine japungdgemane
cheid{vfenumterfiiipung Haben und ferner audreidhende Ge-
wife bafiic bieten, baf bie Uusdzahiungen und bdie Kontvolle
pronungdmabigq erjolgen. -
- Die Gemeinden tOnnen perlangen, inBbefondere bei Fu-
genblichen, dbaf bie Empfinger von Erwerbalojenunterjtiifung
an Beranftaltungen zur Algemeinbildbung, fadgliden Auz-
bilbung ufw. teiluehmen. Streitigleiten in Ungelegenheiten
Ser Crwerbalpfenfiicjorge werben von Firvjorgeaudidyiiijen

entichieben, zu benen Bertreter ber Urbettgeber und Ucberf-
uehmer in gleicher Babl Hinzugezogen toerdern mitjjen. Die
erlafiene Verordbnuug gilt bid fpateftend ein Jabr nadh) dem
Lage ber Berliinbung. — .

/

' Bu beméngeln ift, bdp bie Berordaung genau den Wort-

Yot des preulijhen Crlalfed vom 6. Wai 1916 mitiber-
 uommens at, nad
- Borigen bei ber Beucteilung ber Bebitrftigleit mit in Redmung

| gt} ftellen {ind. Belauntlich

weldhem bie Einnafhmen ber Familienange-

| haben tvir gerade tvegen Der
iBhelligteiten, weldge fich) infolge biefet Beftinumung heraus-

eine Cingabe an ben Minifter bed Jnnern auf

(Y8 nilt ipht' noy ey § v

Bingen, unfefeﬁ eitd bavauf I)inauartﬂ eit;f ﬁﬁ;ﬁ“;’ib emﬁ' “;t:{:
fprecjend Hohe Unteriftpungdiahe feftgelfet toerbew.

- €in widtiger Erlaf, .
 ber aud die Berhalimifle in dex TertinBulirie ftart beriifet

i bom Gtaat8lommifiar fiir die Demobilmadung am 12. Ro-
pemnbey erfafjenn worden. Fta) Dbdiefem ErlaB find Ddie Re-
atecunnsprifidenten ald Demobilmadjungslommifjare eingejept

-worben. Den Lommifjaren foll etn Beirat zur Seite treten.

Sn den Stibten und Lonbdlreifem {oll tveiter ein Demobil-

- madyungdaudihu gebilbet toerben, in bem ber Oberbiivger-.

nieifter ober der Vanbrat ben Worlihs fiibet.
Die Unjgaben, die dem Poammificr und den Wus{diljfen

r

fallen, find: Juftandhaltung bed8 Wirijdhaftdlebend; Unter-
-~ bringung derjenigen Urbettdlvd

fte, bie in Den Niiftungdbetricben

Lidyt mebhr bejdjagtigt werven, fowie ber entlafienen Solbaten.

Bandivirte und gemwevrblidge Unternehmer follen be-
seit unb verpilidtet feiu, ihre Urbeiter aud dbev
?EIt bor Dem Keiege und voc ber Abwandbervung

# bDie Ritfftungdindujtrie aufzunehmen, {omweif
jfe ed immer geffatien Landmwictichalt

(Y 2 11
gy

fn[f

fte nidht unter johs Stunbén veriiivgt werden,

*

Terttlarbetter s Settuﬁa
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i

Sn Webeveien ift borldufig nur bas Cinftuhl

jpftem geftattel. $Fir ble Hohitofjwictidaft follen einft
jvetlen bie bigherigen Rriegdorganijationen mapgebend jein,

bod) findb Erleichtevungen in Borbereitung. LBertvendumgdvers

l i
|
!
i

"ﬁ Cﬁ . ﬁl“lﬂh ; |F\'I-'l-.l'l -:iliu ﬂ...n..‘l'l:-. niuh mmuhnudnnns—n‘lﬂl
WHD SUCIGaoCoCofagiin jur phw= Wno pelugerzeugiugge

finD aufgehoben. Die Bautenpritfung Ddurc) Baupritijtellen

Yhnéa
AL

1allt foct. Yusfommlide Lohne in[!en,gumeit notig

burdh BwangBregelung gelidjert werden. Wojon

feine Urbeit@gelegenheit mdglich z2u madjen ifi,
ollen Notftandb@arbeiten der HffentliGen BVexe
banbe eingevichfef werdDen, wozu bad Reidh Gelbs
unterftiltung gewdhren wirh. Die Urbeiter- und
fig in wictidaitlichen Denpe
FONUMITAT Wnu bic wodiiiad jm
;ﬂ"ﬂ‘ﬂ ﬁbﬂil el

[P Prver MU ve VWTFy

&olbatencite werben gebeten,

& .Y

piimadjunigdiadgen an  dew
balten und nicht felbit eingugreifen. Sie

i Clabernegmen mil den neuen Giellen Diiegen.

- (Befondberd wichtig an dbem Crlag ift, bah bie Urbeitdzels
perifivgt, in ben Webereien nur mehr dad EinRublipjtem ge-
ftattet - iff und audtdmmliche Ldhne, {owelt udilg, duvd§
Bwangsregelung gelichect werden {ollen.)

~Die Cutlajiung aud dem Heeve. '

.
|

Ueber die Eutlafjungen aug bem Heeve it u. a. jolgendes
belannt gemad)t tvorden: Jedem am 9. 11, 18 und |patex
aii® bent peeveddienft vrdnmungdmdapig audgejdiedenen Unters
offisier und Pann {oll verabiolgt werden: 1. a) Unentgeltlidy
ein Cutlafjungdanzug (Joweit wie mbglich Bivil, jonft Uniform).
b) @in einmaliged. Entiaffungdgeld in Hihe bon 5O

e’ S U4 Br Uy

c) AB Marfdygeld, forveit Tarichgebithenifle zuitindig find,

vomt Truppenteil ein Paujdjalbetvag von 15 MRarl. 2. Bers
abfolgung von L. b) wird abbdngig gemadit von einer orb-
nungamagigen Cntlaffung. Dazu gehort a) Abgabe ber nod)
in Befip befinblichen Waffen und Munition. b) Empiangnahme
pon Cntlafjungdpapieren. c) Unerlennung dber CStammrolle.

Diec Eutidadigungen an die WMitglicder ber Urbsiter-
uud Solvatentaie. ,

Die jepige preubijdge ,Regievrung® BHat iiber dieje Frage
einen bejonberen CrlaB Yerausdgegeben. Wahrend fidh an
eintgenn Stellen bie Urbeiter- und Soldatenvite Befugniije
atteigneten, weldhe tweit iiber denr Rahmen bder ihnen zuge-
bachten Junftionen Dinaudgingen, erfolgte ihre Bildung an
manchen, befonberd fleineven Orten, nur medhr pro Drma”.
Aud) follte bad ,Amt” in den genamnien Lrfen efrenamtlid),
ohne Vergiitung, audgeiibt tverden. MNad) bem erwahnten
Erlah foll ben Witgliedern der Urbeiter- und Soldatenvate
im allgemeinen ber entgangene HUrbeitdverdieuR
vergiitet twecrden. PDierzu tritt eine angentefjene ¥uf.
manbﬁenticﬁﬁbiguﬁg‘tmb bex €riaj bDer baven

uzlagen., €3 wird jebody buvauj aufmerijam gﬁﬁﬁﬁ‘%
bof ed i) um bifentliche Gelber hanbdelt und bei dem Ern

_ber Bett miglichite Sparfam¥eit geboten ift, Die Koften find

von Denjemigen Gtellen zu tvagen, bei benen der Wat feine
Tatigleit auBiibt -

[ 5 N

Aus unjerer Bewegung.
Seist heifpt o2 avbeiten!
Wiv ftegen inmt Organijationdleben vor gans berdnberten

o AT

Berhiltniffen. Die Ereignifle jagen einander. Dabei ift der

Drang unb Wille zur gewerljGaftliden Drgants
fation vedit groB.  Urbeiter wnd Urbeitevinmen, welde
frither abieitd ftoubden, find burd) die Muht ber BVerbdlinifje
mmmehr aufuafmefahig getoorden. Jept gilt eB fir mujeve
Gunftiondre, Dridgruppenvoriiandbsmitglieder, LVertrauensds

vexjonen, Wrbeitexaudichitfie 1. caftiod gearbeitet, damit wie
von ber veifem Truddt ciit gut Tell mit in unjeve Sdyeners
belommen. MAdigleit dari ed jeht nidi gebend
$Wie oft ift <kt geflagt toorben iiber die Jndiffeveny dbes

l
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sad teﬂnabmalofe ?Beﬂeitefteljen pieler Urbeiter und Arbeitew-
guen. IRt Recht! Fun aber ift bie Jeit gelommen, Wwo
g Hnﬂrgamiterten Farbe befennenmijjen. ‘Dev
i‘%ﬁﬂ«ﬂ iaﬁuftwbeuv i¥ C% rb ﬁ"ib E’ikqt fl-u-} ttliﬁi{i]t: “115
Bwang Bab. Sm neuen Deutjdfand barf e lemen un-
poganifierten Ucbeiter und feine 1moraanijierte Yrbeiterin
mehr gebem.  Jept fjmﬁt ed firx wnd: Wit dabei fein

gnd nichr gu {pat Tommen!
2us allen Vezirlen yerden %euaufnaljmen gemeihet abex

¢8 mup gejagt mwben bafi bei tatfrdftigem- Sugreifen fid)
Bebeutenh mehr evveidjen liege. UAlle Qraite miiifen jeft

mithelfen Unjere Beamten und einige Drtﬁgruppennﬂt-
ﬁaﬂb@mitgitzue‘r tnnen die Wrbeir nidht allein madjen. Wit

atbeiter und -arbeiterinnen beraud! Heiner, Dex
sitnrbeifen Tann, Dazy [ Oon 0TV :.r.rﬁrﬁwetr augihiiepen.
- RBar allen Dingen gilt e3, bie qud Dbem Deerveddieni

—— e e —— T u

eniiajjenen nugeren IUCIth.IEBEt ntcf)t nue toiedex
% Emn‘mm unueﬂi aud ;m. die Pliinroeit U begeijteri.

er Gervorragend im Berbanbe idtig gewelener
&Bﬂege tft in biefen Tagen zuriidgelehrl. ad Die Qollegen

hodigehalten, twerben Diefelben Jept nicht verleugnen.
t nur dgnen el freundfided Wort neben ber Bewill-
mmn i Der Deimat B gﬂnnen Teden wir ben un-
Hreithar ﬁ&f&ﬁﬁhmﬂa guien Willew, unb wiv gewinnen Aiii-
arbeiter. Se mehe Mitarbeiter, Defto leidhter wixd und die
uotivenbige @ta*ﬁma bes Berbanbed.
@roge Unfg aben bdie phne umjer tntfrdfiiged CEin-
greifen mdt 3u Emen fmh llegen bor und. Der UG-

#usbentag phne Lohnausdfall mup in bejr ﬂhmmber

Eﬁ!’{g qeloft twerden; ebenfo bie Beftimmung, dap w len
geatbettet

Webereien nuv auf einem Stuyl vorlaupg
weeben barf. Fefte Bereinbarungeniiber bte Lphne
und Srbeitdbedbingungen miljlen iiberall gefroffen
perden. Sopbann erwrhertbaﬁ Eriverbsivjenproblem,
auf welchem @Gebiete die Tertilarbeiter, infolge he* Begleit=
ecieinungent Ded Wrieged filr umjere Jndujirie, erI;ebth;e
ﬁqa@ruagen gejammelt Baben, umjere - bejonbere Mitackeit.
oie Erwerbslpjennnterfiiibung mub den jepigen Ber-

- $aliniflen iberall angcpagt jwerben. Hingu Iommt die Ur-

beitgpermitihmg. Fur mit Hilffe Der gewerlidaitlidgen Ov-
" ganijation find wir in Der RLage, auf all biejen Gebieten:

eimigermafgen zufrievenftellende ﬂsefﬁaivtﬁe fie Die YUrbeiter

wed Zrbeiterinnen zu idhajfen.

Brafitifde Arbeif fitr umjere thwer geprurten ,&,Egi‘]}
arbeiter uud farbeﬁemmeu, Shr miiffen wir und jest mit
gemzer Srait Gingeben. Sebann ofle Plamm an Bord" gur
@emmmma neley ﬂﬁﬁﬁ@ﬂ’ mﬂﬁ ﬁtrﬁ ‘fPﬁi: an ’F‘hﬂﬁﬂ!tﬂﬂ

Sy — e = T W

2um rejitiofen, faft mbemuﬁtm Draamfatwnﬁgmang Buhﬁr-'

pringt, Darf michi dburd) unjere eigene Nadplapigleil unaus-

t bleiben. €3 gilt jept unjere Bewegung, bdie fidh auj

Boben der gegebenen Tatjadjen fteillt, on Ddem gejunden
%ﬁr“id}nﬁ wud ‘0& Cntwidlumg zur wahren Pemolraite niif-
acheitef, aber andereriedds ?}ﬂd} ibr bejenbered Figenicben
hat und audy betitigen will, 2u ftiarten. %taz:fng imierer
Beiben it jebt umjere ﬂhetﬁe Biiht. Seht HeiBt e

astbeiten!
€iseniniereiien : -
bitxfen jebt "15.;‘ i Den Bordexgrund trefen. JFn allgemeinen

ﬁﬁhﬂt&ﬂ rercaamben vk Alln Buaail e E X ST T . &
wwuﬁ ;v.ag: ﬁ»ﬁynmu}j hnw ugt- ﬂt#t:lft:, th{]ﬁ}ﬁtﬁuﬁ; 41

_ AUaternehmer, die eigenen Suterefjen Hintanguitellen und baé
iz den BVorbergrund ireten zu Iaffen, 1wa8 der Allgemeinfeit

dienlih 1. - Bwiiden den mﬁemmgm Der @emerﬁ&;afteu
znd Hxbeilgeberverbanbe fmb Lereinb fen JunTs

ALUAAER §
den, nad) welgen u. a. der HAchithmbeniag, shne Sdymalennmg
. Ded mtrﬁzeu&eé Eﬂlm*fuﬁ;;t EP*h#ﬂ *mﬂ' :m!a Piis R Do

mrrw &L Wy Uirll-l'-

Peeresbienft entlaffenen Yrbeiter Ewpmcg pavauf baben, in
Sgre alte Arbeitdftelle mwieber etmguiveieis

i umjerer Shidufivie I;erf;fﬁt uodj grofe Arbeiis-

fsjigfeit, iweil, belumbers in mantGen HBrandjey, d
ﬁﬁﬂm nﬂfﬁiﬂf—ﬂg ift. ”ﬁ*ﬂﬂ* fﬁmﬁm ' #ﬁ%wii

A eg., ininlge Ber h@mmm
?ﬁpzui'é ;ﬁmmﬁn Rrandpochnitiel, Ehy ﬁwmﬁn?&t

Teptilarbeifer - Geitnag

|
l!
i %thu} €,
i
!

m_-_-ﬂ A il AR mmn—-m

e, 43. Bﬂ@fﬁ 1918
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Snfolgebefjen ﬁnh in Iegter Beit Bier unb ba fn ar Ente
Iaﬂ'ungen in Der ZIeriitindbuftrie borgelonunen. EBet biefex
Selegenbeit  mupte feilweije iviedex hte Crfabring gemadst
iwerben, Dap mandje Arbeitgeber uod) nidhtd gelernt baben.
Einige ‘*Garmm madjien boxher etsnen wm:f jlag, wonad iy
u*aI;r bie einmgtge Ritudbigungdirit gelten follfe. Cinfeitig
fann aber bie RKiindigumgsfcifi nidt ohne welteved geandext
werdent. Sind (&nﬂuﬁamgen notiwendig, dann jollen bdie Yx
beitgeber, jofern md)t rer.btmumg einte furg,ere Siindigungafrift
t’ﬁftaht ﬂﬁd} ﬁlr 14 g Den A.-ﬂ‘;;"i 3&9 '

Bei mehreven u‘amm wourben aud) @:ntlaﬁ:tngen boys
genonusten mit Der Begriinbang, dag Die aud dem Peeresds
bieuft entiafienen friiberen %Irbetter hafw' eingeftellt -wexden
_________ q\n‘ta Iﬁ t ﬁ% i—ﬁi‘jn ﬂDl:EI! }IHPE hIF'I# Lf‘ﬂi'fnﬂ:trﬂ:gﬂ,
[ exden mﬂfad) nady bem Gutbitnten bed UArbeit-
geberd poygenomuied. Jieu in den Befrieb
tmmteu BIe:ben unb fdhon linger Bejdjiftigte mupten gehen.
l Dian begrindeie Dad bamit, -baf bie Iebteten nicht o gute

Arbeiter jeien.

Cin beractiged eigemmichtiged Borgehen der AUrbeitgeber

Pann unter feinen lmfidnben gutgef;exﬁen iwerben. Sind

Entlafiungen aud einem ber

LRl e

mlﬂ 1o | Ml U A fulontn oo o e TR

MY cvrs

bann muﬁen biefelbent noch einem beftimmien, gevechien Rian,
in Becbindung mit dem %{rbesténad)meiﬁ und Den %urfnrg:-

ausfdjitfien, vor f{id) geben. Die jlingeren, unberbeirateten

Hebeiter, weldye Ieine Ernidhrer bon Familienangehirigen und

aulept in Den DBetirieb Bhimeingefommen find, miflen unter

allen Umiftdanden zuerft jur EntlafSung. tommien, joferri inlcﬁeﬁ
abjolut nicht zu permeiden ift. Cigenmadtiges, wilitiiclide

weidged Teine JMidjidht auj ‘i’lﬂgemetnmereﬁen
nimmt, barf nidgt gebuldet werden. Ueberhaupt joliten
@nﬂbmmugm nur in duBerften Rotjdllen borgenommen
mernen

geber: bie entgegengejeht handeln, nehmen jept eme ic’f;tvere
%eranfwattung auf {fid.

%meﬂmﬁm.

o 1t . Dad Hilfadtenitgefeh 1
betteraugdjdhiiffe und die gtf}itci;tungﬁauﬁicﬁﬁﬁe find beftefen geblieben.-

B. it 6. Stimmt! Die Creigniffe iberfiivzen {idh. Dede.
egen fann mandjes, wad uian jept ald fejte Tatjache tmmmmt
morgen twieher fber den Daufen gemutfm fein. _

i it
]

‘Serfamtalungskalenbe&

Bodysit, 1. Dejember wnd 8, Tegember Abrechnung bﬂ: Bers
trapendlente on 10—12 Ry auf bem Bilrp.
Sreiz. 7. Degewnber, 8 Nhr, im Lolale Bolisheim, 3baﬁrnﬁe

-

Teder Tag beweilf es von neuem,
Bag nur dort, wo Die ﬁrﬁeﬁter ﬂf@ geicﬂlaf’ et argantﬁeﬂ

g;u.!iiu uafﬁg‘fé;[émy ﬁﬁrmge fitie fie erzielt werden tonuen,
LQaf uus dad ein p orn fein, u-ﬁaﬁla“{ﬁ fie Bie Husa

e Brettng uu;gggg exanded Corge 311 teagen. -

‘mbaﬁsnerseicbms.

~ Hretitel: HWusdblid. — Bidtige Beveinharungen 3mtfc¥;en

@fﬁ:eﬂjcf;eﬁﬂ: und Arhe: tgeﬁerbetﬁanﬁm — RAlgenietite Rund-
}i‘-l‘;’llﬂ. Rt emﬁaﬁm}wmné:ge — Eur ttmf]tlgﬂ: @IIQB — Pie
*'I&ﬁm:g aud dem Heere. — Die Entidyddiqungen an die Wil
oHeder Der Frbeiter. mnd Solbatencéte — WUud unjerer TVsive-
guugs Jeat I;a:‘ét e3 arbeiten! — Gigenmtterefjen. — %tteftaﬂm,,

e __q " e a—— —_— -
]
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gi

m&ﬁﬂﬁmtmg, %ern ﬂth Pite,
%ﬁﬁ?}%ﬁ"tf, Bantutﬁtam%e :‘Ir.%

Dineingelommene

geﬁ“"'huu’t Sritnde Hufwmblg, |

Eigenintereffen miiffen jept puritdiveien gegenitber
bent, wald bet Crnjt der Stunde von allen verlangt. Urbeit -

ift aulgehoben. 92m: Die Wye |




