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Bekanntmaching.

Unfere Berbandabeamten und Prtdgruppens
borftinbde toerden hiermit gebeten, der Bential-
felle umgehend Mitteilung zu madjen

1. itber Fdlle, tvo fapitalfraftige Arbeitgeber
ohne Mot und in rvidfitslofer, von
enig paterldndijem Gemeinjinu jeu
gender Weife beim Eintritt der Mobil-
mhdjung oder fury nachher die Betriebe
ftillegten und bie rbeiter furzerhand,
bielleiht jogar ofne Ginhaltung der
borgefehenen Riindigungsfrift, entliefen

2. Tiber Fdlle, tvo fFivmen ofne vorferige
Berjtindigung mit den Wrbeitern, ohne
oerent Cinverftindnid und ofne ausdbdriict:
liche Bejchrintung auf die Dauer des
frieged Lohnreduftionen ober {onftige
Berjdjledhterungen vornahmen,

Hanvelt e8 {ich Hierbet um Fivnen,
pie Militarlieferungen Haben, jo ift bad
fpegiell zu bemerfen;

3. itber Falle, in denen Yrbeitgeber in
bumaner BWeife {icd) beziialich dex exforber-
lichen Betrieb3einjhrinfungen mit ben
Arbeitern verftindigten, joivie fibex folche
Fille, wo eingelne Urbeitgeler ausd dex
Tertilindujtrie odexr deren Organijationen
fiix Die arbeitdlofenn Arlbeiter oder fiix
die Ungehirigen ber im Felbe Stehenden
@elbjummen jpendeten oder ihnen lau-
fenne Unierjtiibung gewdhren;

4. fiber Fdlle, in benen e8 banil bed Ein-
greifend der Organijation gelungen i,
in pen Fdalen zu 1. und 2. auf dem
Wege der BVermittlung ein fitv die rbeiter
giinjtiged Ergebnid zu erzielen.

BWeiter mbchten toix bie Dridgruppen-
leitungen bitten, ung Mitteilung dariiber 3u
machen, ob ihre Ortdgruppen irgendmelche
Mapnahmen zur Linderung der ot ber Mit-
glieber beabfichtigen ober bereitd jolche ergrifjen
Haben, und ivelde.

Bezitglich der Kriegsd-YtotftandBunterftiibung
mbdhten toir die mit der Audzahlung ber Gelver
Betrauten Kollegen und fKolleginnen nodymals
bitten, nad) Uusfillung der Liften auf dem
unteren Abdnitt fietd thre vbolle Adrejje an-
sugeben. €8 trigt died twefentlich zur Be-
{hleunigung der Riidfendung bei. Im iibrigen
empfeflen mwiv den nachftehenden Actifel allen
Rolleginnen und RKollegen zum eingehenbden

-Stubtum,
Die Jentraljfelle.

& U: € WM Shiffer.

Unjere Kiiegs-Neofffands-
unterjtiiGung.

Ueber unfere §trieg3-Yiotftandsunterfiitbung be-
ftehen nod) mancherlei Untlavheiten, Wiv feher nus
parum veranfaft, einige erliduternde Bemerfungen
i madern. ~

Bunddit fei nodymals ausdriid(ic) betont, daf
bie Strtegs-Yiotftaudsunterftigung wur an volls
itindig arbeit§lofe Ditglicder gezablt wird.
Strante jowie all jewe IMitglicder, dic pro Wode
einci, gwet ober drei Tage ober au einent ober
ehiigen Tagen pro Wodje vegelmdfiq  mehrere
Etunden arbeiten, vber die die eite Wodje arbeiten
unbd die anbere widyt, odber bdie in ber einen Wode
nur teilweife und o1 der anderen gar nidt befdftiqt
wecden, Haben fetwen Anjprud) auf die Unter-
ftitgung,  Tie evfranften Mitglieder miifjen fich mit
per Unterftitgung der Sranfenfajfe beguitgen. Die
veqelmifiy  tage- ober ftuubemweife befdhiftigten
Mitglieder find nidht volljtdndig arbeitslos, Boll-
jtandige Arbeitslofigfeit [egt nur damt vor, weun
bic Iitglieber entweber unter Wnshindigung bder
‘Papiere entlafjer  find wnd  felie anbermeitige
Belddjtigung zu fiuden vermodten, ober wenn fie
unter Juriidbehaftung der Papiere angerwiefen wurhen,
vorliufig zu Hauje zu bfeiben, aljo chenfalls feiue
Befdyaftiqung babenr. Mur julde Mitglieder jind in
pie UWjten einzufragen. Su Broeifelsfallen mwende
man fid) exft an die Bentraltelle, die emtfprechende
fnmweljung ectetlen 1ich.

Besliglich jener Witglieder, dic regeimifpig, wenn
aud) nur fiir furge Jeit bejdjftigt find, jei Hemertt,
bafj o2 Dbem Berbande leider nidyt moglid) ijt, fie
laufend ju  unterjtithen.  Gewif, dag fiihrt in
mondenr Fdilew  gu Hartewr, dle niemand melhr
Debauert mie dev Zewtralvorjtand felbjt. AUber biefe
Harten fojfen jid) uidt vewmeiden.  Sunddyft jind
bie Betriebeinjdyriintungen it veridyicdenartin, afs
Daj fie Deritdffidhtigt mwevden fSunten. Bir Haben
Miitgliever, die pro Wode nur pwei, andere aber,
Die vier und fitnf Ansfalitage faben; anbere arbeiten
pro Zag ober gar nur jeden gweiten ober britten
Zag einige Stunden; mwieber anbere Haben aufer der
bejdjriinfren Arbeitdseit Jtatt vier ober brel nur zwei
poer einenr Stubl zu Debienen. o dad reinjte
funterbunt, Wen foll man nun von all den Mit-
gliedern unterjtitgen uith wen nidit? Da eine geredjie
&renge 3u slehen, ift einfach unmsglidh. Gin BVerfudg
miirde fofort gt nenen Harten und Ungerecdhtigletten
und damit aud) su newer Ungufriedenleit HHifjrew.
Cpegiell gilt hier das Spridypwort, daf der Menjd
erft nod) geboren mwerdenr mup, der e alleww redt
3t madjen vermag.

Die Unterftitjung all diefer Titglieder mwiirbe
aber aud) bie finangielle Leiftungsfafigteit
bes Berbandesd Det weitent fibecrfteigen. Wir Haben
ja leider audy furglidhtige IMitglicder genug, bdie da
glauben, der Geldjad bes DBerbanbed jei wumer-
iopilid. Demgegeniiber fet barauf Bingewiefen,
daf die ftriegs-Totjtandsunterjtiigung inthrer heutigen
gorm_fdjon die Berbandsfafje gang erheblidh
Delajtet. Jede Auszahlung fojtet dem Berbanbde
rund 2530000 28, Drei Auszahlungen haben Hisher
ftattgefintden, niadt rund 80—00000 M, Das ijt
bod) mwahrhaftig fein Pappenjtiel. Und nun jtelle
mai jid)y vor, der Verband miifte aud) die zeitweife
arbeitslofen Ditglieder laufend unterftiigen. Da
wdren wir wabrhaftig niit unferem Qatein Hald 3u
Ende.

Jtun gilts aber nod) zu beriidiidtigen, baf bdas
Berbanbsvermigen nidht gany geopfert werben daxf.
Wir Haben fritber {dGon betont, daf bder Verbaud
aud) nnad) dent Rriege nod) lebens- unb leiftungs-
fdbig fein muB. Dad ijt er aber mur, wenn er
aud) dann uod) iiber nenmenSwerte finanzielle
Mittel verfitgt. Weiter miiffen die wédhrend dem
friege trop erheblider Rebujierung immer nod
vorhanbdenen [aufenden gefddftliden Hus-
gaben gebedt mwerden.

Uus bem Gefagten Mmup jedem, ber guten
PWillens ift, ohne weitered einleuditen, def bdie

Diiffeldorf, 26. Gepfember 1914
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pent Lerbande sur uszahlung von nterftifung
gur Berfilgung jtehenben INittel bejdyrinit find,
gumal auf grofe Enmahnien wibrend deg Hrieges
favm au vedpren ift. it diefen bejdyrintten Wiittein
aber muf der Bentralvorjtand Haushaften, Tarm
babenr wiv vou vornfevein betoul, bap Det dens
grofen  Umfang  oer WArbeitslofigleit i unferm
Gerverbe Dbie zu  [leiftende Llnterftitgung nur  ein
Tropfen auf ginten Heifen Stein jein famn, Lovinm
audy  fann die  vorgefehene Unterftibiig  nux
pevivbewwetje, nidt widyentlich gewdahet werden,

Audy dag gefdllt manden unidit.  Sie wibdyten
bie  vorgefehene  Unterftitging  wddentlidy  Gabew,
Das ift begreiflid). Ter Berbaud thunte jith das ond
etiie Ytethe opont LWodgent feijten.  WUber dann wdre
Sdnj, vollftindig Shlup. LBdre bad beficr? ieir.
Der Krieqg wird fobald nidht beeudet jeir, Tie Vot
wird grifer. Der Berband will aud) daun undg
etivas tun féunen. €8 werben {piter vielleidt WRit-
glieder gany acbeitslvg, bie Heute nod) einen oder
agwet Tage pro Wodie BVefdaftigung Haben uwub
barum nicdhts erhalten. Auch fie will bann her Ber=
band nod) beritcfidtigen fBnnen. Endlid) evleichtort
bic periodifde Uuszahlung bder Huterjtitgung bdie
Yufredyterhaltung der Fithlung mit dew Witgliedern.
U dag find durd)fhlagende Gritnbe, bie fiir dus
Borgehenr ber Jentvalvorftandes fpredyoi.  HBeben
wir Ddaburd) im Monment anch nidht jo viel 1wie
artdere Bechdande, o geben wir dafiir unr o (duger.

‘Die meiften Ditglieder find cinfiditig genug, wn
die pom beften Willen diftierten Mafnahmen
bes Bentralvorftandesd 3zu begreifenr. G5 qibt aber
aud) Iitglieder, die i ifren Witnihenr und o1
Derutigent direft unverniinftig find wd vom
Berbaud Unmobglided verlangen.  Unjere Branen
und  Ortdqruppennoritinde  fonuten  Hlerliber ein
Liebdjen figew. Gewif, aud) bHei den Solfegen
1t e8 mtetffens nidyt bofer IBille, der fie treibt. Bei
vielent mag wirflidje Ylot, bei anbdern wud) Gebarilens
[ofigfeit bie Urfadje ifrer Kritit an dew Wefhlilifen
pes Pentralvorftandes fein. Jhuen allen midten
wit bie obigen usjlihrungen bdringend zur e
fergigung empfehlen. Jebes iiberzengte Verbanps-
mitglied mup fpestell i1t bdiefen jdywierigert Beiten
erferinen, baf Forderungen, bdie geeig.uaes
find, die Gruudlage Hesd Berbamnbdes 11
eridyiitternundfeine Jufunjtzugefahrden,
unbedingt abgelefhnt werden mitjjen.

Ylun mwerben mwir allerbingd aud) Mitglieder
haben, bie fid) nidit fiberzeugen laffen. ez
jind einmal bie 1enigen gewohnheitsmapigen Norgles
und  Sritifafter und ba die Cgoiiten. Ten
erjfteren fann mang {iberhaupt nie redit muoden.
Ete mup man darum reden lajfen. Jenen Jelk it
jidtigen Elementen aber, die jelbjt in der fentiyen
Beit Der Rriegswirren mur an {id) denfenr wud
Deren ganges Strepen blof bafin gebt, fiir ifre
Perjon miglidhit viel aus dem Berbande fHeraus:
ubolen, ihuen gifts ehwinal redht deuttich denr Srand-
puntt flar gu maden, Diefe Sorte Kollegen — ihre
Sabl ijt ja Sott fei Dant gering — fdheert fich ben
fuduf um die Jutunfi bder Organijation, Tie
betiimniert’s wenig, ob durd) dle Crfiillung ihrer
jelbjtiiidytigen, jeder WMitdfichf auf bdie Yeiftungs-
fabigfeit Dber Organifation BHaren nfordernmngen
Der Berband ruiniert 1iirbe ober nid)t, ob bie
ipidter arbeitslos mwerbenben Rollegen audy nod
1wad erhalten oder leer audgebent mdiffen. RNady uns
bie Eintjlut, ift ihr Grundial. Soll die Berbands-
feitung ben %Mitgliedern zuliebe, die da peinlich
pritfe, 0b fie auf Heller und Pfennig aud gary
genau das erhalten, was die gegnertide Organijation
gibt, und, fallg fich fitr beuw Moment ein Manto
berausjtellt, fofort mit dem Augtritt aus dem
Berbande bdrofen, von ihren wobleroogenen
Bejdliifjerr abgehen? Unter feinen Umftdndern
Wemnt wir den Mitgliedern jegt aud Wode fiir
LWodje bie porgefebene Unterftityung auszablien,
juftieden miirben fie bod) nid)t fein, {obald i eimigen
Wodyent die UnterfHibungsdzablung auihrte, witrben
jie {lielic) genau jo tdfonieren unbd eventuell dem
Berbanbe ben Miiden fehren. Tlein, bdiefe Sgotften,
bie in biefer {dwierigen Belt fo wenig Einfidht und
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@olibaritdt befunden, verbienen hidftens, baf ibnen
poni Den vernimjrigen Rolleginnen und Sollegen
mal gehirig der Sopf gewafden wird, Hoffentlid)
beforgen’s die leteren in Den eingelnen Ortdgruppen
gang griindlid. '

Inb nun zum Sdlup nod eine Mapnung. €3
fopumen oud) Klagen bariiber ein, dap die Unter
itigungsliften und die Gelber verfpdtet in Den
Ortsgruppen  eintreffert.  Denlende Mitglieder bie
wiffen. ohue weitered, daf unter den heutigen Ber-
piliniffjenn den Berband bdie Shuld nidt trifft,
baf; bie Werzdgerungen auf bie mangelDaften Ber-
fehréperhdlitnifie suritdzufitbren  find.  Bu allem
leberflup Jei aber nodymald wverfidjert, bafp  die
Qentralftelle alles tut, um bdie Grledigung und bie
Tbfendung ber Qiften und ber Gelder ju bejd)leunigei.
Porftinde und Mitglieder aber miiffen iy in der
Beutigen Seit mit etwas mehr Geduld wappuen und
widyt gleidy bie Berbandaleitung fiir Pinge verant-
mortlid) madjen, die fie {iberhaupt nidit ver dulbet hat.

Mogen unjere Kolleginnen und Kollegen alle Das
porftefend @efagte Deherzigen; moge jebes INitglied
in biefer jdjmweren Zeit dent Berbanbe ireu gur Geite
ffebenn und fid) webder dud) bic momentane Motlage
nod durdy teinfidje und enghersige Selbijtfiidyteleien
verfeiten Laffen, ihm Den Jifidem zu ITebrem, bann
wirh der Berband aud) nad) dem Kriege wieder mn
iv enerqgijher und ecrfolgreidyer bie Snteveffen Ddex
Sitglieder zu vecfrefen vermiger.

Mapnahmen dev Behbrden gegen die
Preisfreibereien.

Peim Gintritt ber Sriegewiveen beaupten mande
gewiffenfofe ©petulamten bie gilnfige Gelegenbeit zu
pmeshicten wnb buxd) nidhts Beredjtigte Preidtreibereien
auf bemt Qebendmittelmartte. Der Reiddtag machie Dem
allexding® vajd ein Enbe, inbem er Dben Behirden i}aﬁ
Recht einvdumte, Hidjftpreife fefaulegen. Sid) auf bdiefe
Pefugnid fifigend, find bdie Behirden benn audy ves-
ihicbentlich gegen ble Breistreibereien eingeidhritten. Ein
interefjanter Fall exeignete fich in fbln.  Hier berdijent-
fite bie Sdjveinemesgerinmimg eine Erlldrung,
worln eine Grhohung ber Preije dburd) die Hriegslage
a3 naturnotiwenbdig Gejeichuet tourbe. Darauihin
ot bie Riniglihe Regierung eine Gegenerilivung
periifentlidjt, worin feftgeftelit wurbe, dak die Ungaben
per Tepger bollftdndig Haltins waven, bab bie
Marttpreife fiiv Shweine in den Tagen borher mit
45—55 M. fiir 100 Pfund Shladigewidht ,einen Tief-
fland ecreichten, ben fie jeit Jabren nidt wmehr gehabt
haben”.

Qeiber Bot diefe morafiihe BAhtipung aber nidt
erveidgt, baB die Preife wieber hevabgefeht tourden.
Der Rolizeinrafibent hat foidter bann perfiipt, Dof jeder

b i ol

Mepger ein Preisvevzeidnid difentlidh an feinen
Qaben audjubingen fat. Helfen wird aber alled nidts,
big bie Preffe auf Grund bexr gefeslichen Beftimuumgen
pon bey Behicde feRgefest twerden. Jn Uadjen ifi bas
benn auch beveitd gejdhehen.

Ung [Geint, daf man aud on mandjen anbderen
Gtellen Becanlnffung gehabt Hatte, in biefer Wetfe bem
Qebengmittelmucher nod) nadggdricdiider entgegen u
treten. S banfenSiwerter Deutlichleit ift bied betjpields
weife vom fielvextretenden Generallommando ved
VI, frmeelochs (Weftfalen) geicheben, tvie futget}‘bez
Sdjreiben an einen Mehlgrofhindler exfennen Iaft:

_Mady einer mic vorliegenden Redymung Haben Sie fiir
einen Doppelzentner Wetsenmehl 42 J., und fiir ben Doppel:
aentner Jopgenmebl 86 M. geforbert, roifhrend hier bie ent-
fprechendben Preife ver Mitiler 37 M. und 32 Marl betragen,

Da Sie jid) badurd) einer unberechiigten Ausbeutung
ber Bewdlterung jhuldig gemadst habeu, fo extetle idp SShnen
Biermit eine Bexwarnung. Jm Wiederholungdfalle werde
idh in Grwagung jieben milffen, Jhre Vejtdnde mit Befdlag
au belegen und Jhren Betrieh in militiriidhe Vermaltung u
fibexnehmen. grhr. von Biffing”

Enblich jel nod ein Grlnf bdeg prenbifchen Handels
minifterd ertoihnt, der fich in ebenfalls recdht beutlicher
Gpradje an ben @rofhandel wenbet. Der Crlah lautet:

SBielfach wizh bariiber getlagt, dap die Preile filr Yebend-
mittel aqudh inr Grofhandel unangemefjen erhifht worben
feien. Soldhe Preidtreibereten waren jdon verwerflid, ald
fie in ber erfien Beftiirjung iiber bie unvermeidlichen Vey-
tehrébefchranfungen exfolgten; fie nitigen gu fdharfen Geqen:
magregeln, falld fie jelit angelichts der Verlehrderleidhierungen
und be3 Stanbed ber Cinte fortgefelt werden. .

Mm den Sleinhandel und bdie Verbraudier vor leber-
teerung Au fchiten, werben ba, wp ¢3 nilig fein jollte,

bdftpreife fix ben Grofbanbel fefinefelst werden. Nady bem
geiet’,e fantn aldpann bdie Behirbe Worrite itbecnchmen und
st pen feftgefesten Hodhjtpretfen auf Redymung und Hoften
ped Wefigers verfaufen, wenn diefer fich rweigert, zu ben
Hogilpreijen zu verfaufer, . _
Bei ber Feftfebung von Hidftpreifen wicd die normale
Marltlage maBgebend Jein und auf vorangegargene Preid-
{reiberefen Ieine Didfidht genonunen werden,

Berlin, ben 21, Augujt 1914,

Der Minifter fiir Handel und Gewerbe,
Pr. Sydow,.*

Mian borf fet bavon fberzeugt fein, bak eine joldhe
beutlidie Spradje ihre Wirlung nidht verfehlen mivd.
Unb ed ift auch ieht nod) Beit, ed fiegt nodh beftinbig
geniigenbe ltjache bafilr bor, baf bdie Behirden auf
eine Herabletumg ber Breife hinmirlen. Dad ift bejon-
vers ongebradit unbd bevedjtigt, nacdibem buvdy die todes-
mutige Tapfexleit unferer Streitmadit dev Kviegd{dyau-
plag in Feindedland getvagen it wmd bdie Gefafr einev
feindbfichen Jnbafion ald befeitigt gelten Yann.

Arbeifslofigkeifin der Tabakindujirvie,

Bu ben Snbufivien, bie bon ben Folgen bed Krieged
toohl am meiften geteoffen werben, gebbyt audy die
Tabalinbuftrie. Sonnte dboch ber diriftlidie Tabalarbeiter-
peeband lury nody ber Mobilmadjung fefifiellen, dap

tand % feiner Mitgleber arbeitdfvd woren mbd bad
veftfiche Drittel foft ausnafmslos eingefdrinlt acbeitete.
S dem iweiteren Wodien ift es dann etwad beffer qe-
porben. Die Firmen gefen jent wieber mehr dagu ibe,
bie Betriebe su Hifnen 1mbd jo ben Urbeitern Gelegenbeit
su geben, wieber ettoad ju becdienen. Cinzelne Fivmen
{ind ben Urbeitern audy infofern entgegengelomumen, -
bem fte fotochl bie Familien ber zur Fahne Cinbezogenen,
wie aud) bie Bejdiftigumgslos gewordenen Wrbeiter
untecftitbten. Wenn bie Zabl biejer Firmen audy fehr
Metn iff, (o berdient ihr Borgehen dodh volle Unexlennung.
o gewihrt die Firma Penrd. Didbenlott jen
u. €0. n Reed fikc bie Dauer bed Hrieged ben Familien
ber Ginbesogenen eine monatfidhe, ie nad) ber Kinderzahl
bemefjene Untexftitgung von 25 bis 65 M, Wud) bezahlt
fie filv dieje bie vollen Beitvdge zur Familientranlentafje.
Die vociibergehend beldiftigungsios geworbenen Arbeiter
erhielten ben Halben Wodgenlohn. Denm armen Tabal
avbeitegn mive e3 zu ginnen, weny biefes Beijpiel audy
von ben anberernn Tabalfivmen Nadahmung finden wiicbe.

Sterbe-Tafel.
T

Es starben den Heldentod firs
Vateriand

josef Reckers aus Neuenkirchen.
{Gefaifen bel Maubeuge.)

Albert Iske aus Barmen.
{Gefallen bei Maubeuge.)

Peter Schmitz aus Rheindahlen,
(Gefallen bei Longwy.)

Wir wolien ihr Andenken in Ehren halten:

Es starben die Verbandsmitglieder:

loh. Pet. Aretz in M.-Gladbach.
J. B. Vos in Losser.

Paul Peiffer in Eupen.

Leonh. Merkens in Biiren.

Oskar Knopflo in Forst i. Laus.
Wilh. Licher in Coesfeld.
Christine Jacohi in VYaals.

Wiih. Langer in Bramsche.
Barbara Hofmann in Weilershacn.
Peter Bolien in M.-Gladbach.

Ehre ihrem Andenken!

Berfamminggokalender,

IM.-GBladbady-Eiden. 27. September, 6 1hr, het Senerin
Reumers,

Das Programm der Reidhs- und
Staafsbehorden zur Bekampfung
per Arbeitsiofigheif.

L

Qn Nr. 36 unjeve8 WerbanbBorgans gaden wir den
TRortlaut etner Gingabe wieder, bie ber Borfiand bed Bejami-
perbanbed drifilidger Sewerljdajten an bie ReidhBregierung
ridhtete. 5T Zwed war, bie Ilehtere gu veranlafjen, Mafps
nehmen zur Beldmpiung der herrihenben Urbeitslofigleit zu
geben. e fich jest beraudftellt, it Dbdie Regierung
tatjacdhlidy nit mibig gewefen. m 19. Anguff jdon fand
eine Befpredung jtatt swifdien ben Veriretern alier in Frage
fommenbden Reidh3amter und der preufijhen Minijtexien itber
pie Mittel und WMbglidleiten, bie jur Emjchranfung bder
Nrbeitzlofigleit und ihrer mwirijdhafilichen Folgen ergriffen
merden Iinnen. Das Grgebnid diefer Beratumngen ift in
einer Dentidyriff niebergelegt, beren TWorilaut wir in ber
~S03. Prapts” finden. MWir geben ausd ihr bie Ridilinien
wieder, die zur Erzielung einer ywedmdasigen Berteilung
der porhanbdenen ArbeifZmenge aufgefieldlt wmorden
find, Sie Iaufen:

1. Arbeit3vermitilung. Durd Bufarumenarbeifen
aller Siflichen rbeitBnadweife von Arbeitgebern, Arbeitern,
Sorporationen ujw, mit dem bifenilihen Arheitenadyweife
joll Ddafitv geforgt werben, dap bder idrtlie Arbeitdbedarf
ichnell gebedt wirdb. Soweit biefe Decung brilih nidt
moglich jf, follen bie BVerbanbd3nadyweife fitr ihren Beyirt
miglihft m Fibhung mit den wirtihaftliden Beciretungen
und BVerbdnden ailer Ridiungen die udgleichung Hexftellen.
3t bamm in einem Verbaud Arbeiternadyfrage oder Ueber-
jhug audy nad) Benehmen mit dem Tiadybarverbande midit
andjugleichen, fo wird bdie Reidyfzentrale der Urbeitdnad)s
weife fiir die Hudgleidung bemiibt fein. :

2, Reine Ginfiellung unentgelilider Kxdjte
WBo Behbrben freiwillige Krifte ald Boten, Sdhreibperfonal
ufw. eingefielli Baben, follen bdiefe unversiiglid) entlafjen
und durd) bejabhlte Lriite erfest werben, folange arbeildfdbige
Nrbettslofe vorhanden find, Die UnferriditSverwaliungen
{ollen mit ber Beurlaubimg von Lebrlrdften und Sdhiilern
purfidhaltend fein und fie mur in Notfdllen gefatten.

JIm Eduluntervidht, einfdlieplidh e Facdh- und Faut-
bilbungSuntercidyts, follen ebenjalld Ieine unentgeltiichen
Striifte Dejchaftigt werben, {olange Zehrirdfie Hellenlod find.
Gbenjo ollen fir ben Dienfi der SiraBenbabnen, fitx bie
Stragenveinigung ufw. mdglidit mannlide Arbeiisfrdite ober
Toldie Yrbeitafrafte eingefielit werben, die fonit feinen lnter-
halt haben unb fir anbere forgen miijjen.

} Audy Priontunternehiner follen barauf hingewielen merben,
baf e gegeniiber ber beworjiehenden grohen 2.cbeitSlsfigleit

pateiotijher ift, Dbegablte Krdfte eingujtellen, ald fidh fret:
williger Helfer su bevienen, gang abgefeben davonr, bap bei
pem Unfall eine@ ungeiibien Delferd aud bexr PDaftpilicht
exheblidge Caften exwadyfen [Snnen.

3. Bejddaitiqung von AUrbeitdirdfien wmit
auberem Ginfommen Sm privaten Dienfiverhdltnid
bei Behorben bejchditigte Perfonen, die ald penfionierte
Diftatere py., ober rbetter, die al3 NHeidhsrentner ein Jeben:
etafommen baben, ober meiblide OHilfafrdfte, v die alf
Eohter von Beamien audh ofne ifre Arbeit ihr LebenZunter-
halt geficyert i, ISnmen jefi nidht ofne meitered entlafien
mwerden, Dagegen follen feine bderartigen Hrdfte neu ein:
aeftellt werben, {ondern moglidgit nur jolde, bie Iein anderes
Einlommen bLaben.

4, Reine Cinjdhranlfung bed periduiidhen Be:
barfs. So beredhtigt bie Juriidhaltung tn Lurnudaudgaben
und fo veritndlich) bie Ginfdrdntung bder Haushaltung ifl,
jollte bodh tmmer mwieber borauf Hingewiefen mwerden, bai
aur Anfredterhaltung bed Wirtfdjafi2lebend jeder eingelne
nady feiner fraft junddit feinen eigenen Haushalt in ge-
wohnter AuBbehnung fortfiitbren mup. Greift Ddiefe Huf-
fafjung in weiteren Rreifen Pla, fo leiftet man der Al-
gemeinbeit grofere Dienfte ald durd) weitere Cinfdriniung
be3 phuehin {don eingeengien Wirifd)aftslebend. Dad man
jest pinklid) zahlen und Sdulden miglichit Tchnell bezahlen
oll, tft felbjiveritdnblich.

5, Keine Ginjdrdnfung ber Vefriebe, Die
Borausiesung, ob ein Betrieb bie ndtigen gelernten Wcbeiter
und bie erforverlidien Hobftoffe surzeit erbalien Tann und
ob er jeine Taren aud) abfehen fann, find in biefem Ju-
fommenbange nid)t su priifen. Fir olele Betriebe treffen
biefe BVorausiesungen zu. Die Behbrden {ollen vor allem
durd) bie Hanbeld: oher fonjtigen Bestrefungen Ddie Uuter-
niehiner darvauf Hinmeifen, ibre Betriebe miglidhfi aufredt zu
exhalten und, wo angdnaig, auf Bager oder mit werlitvster
Arbeitsjeit au arbeiten. Ferner Jollen Unternehmer ihre ted)-
ntfden tub Ieufmdnnijgen Angejteilten, wenn ivsend miglidy,
nicht entlnfjen, jonbern i nbfigenfalld =i i5men iber
Gehaltstiryungen ciniges. Namentlid) ol aui die Berlehrs-
anjtalten ur Uufrechierhaliung ihres wvollen Betriebed ein-
gewirtt merden, Beirieben, die fiir Behdzben arbeifen, foll
man, b& Jahlungen jest vielfad) {dhwer eingeben, nady Mog-
TichTeit mweiigehend entgegenfommen und auch grdbere Naten
unb 3u frifecen Terminen zablen, wenn die betreffenden BVe-
Horben bied glaubent veranfmworien &}%g tonnen. Sotveit Gemerbe
daruater leiden, bak thnen bie HoYmateriallen jest nur zu
erhdhten Preifen ober nur gegen Barzahlung geliefect wesden,
jollen die Behorven auf die entipredyenden Robiiofiverbinde,
Rartelle, Dondelslammern, Hardmerizlammern ujv. dagegen
eimpirfer. Aud ber Kriegbaudidyui der Jnbujivie wuad die
Rartellorganijationen paten in biefer Vegiehung Aujgaben 3u
[Bfen und unangemefjenen Bejirebungen ovon einzelnen wie

pon Organifationen tm Algemeininterejje nady Poglichiett
entgegengutrefen,

6. Raumlihe Verfeilung ber Aufitrdge. Die
Bigarrenindufirie hat fid) bereitd bemiiht, durcd) Gritnbung
etner Rentrale fiiv bdie Lieferung von $triegdzigarren ben
Befrieben bder fiinf Tabalfabrifationdgebiete Deutihlandad
gleihmitpig Befddftigung su verfchaffen. Jn dhnlicher Weife
wird it Hilfe de3 Krieg3audiduiies ber JIndujirie und mit
Hilfe ver Inbuftrieperbinde auf bie jwedmapige Verteilung bex
behdrblidhen und ber ju ermartenden privaten Aufredge aud
innerhalb anberer Gemerbe hingewirlt werden fdnnen. Pad
gleidye gilt fitr bie Bergebung dHrtlicger Unfivage an moglichft
piele nternehmer.

7. Beitlidhe Berteilung bder Lufirvige. Die
grofen Auftrangeber, iwie Reidhs: und Staatdvermalfungen,
Sommunen, Rreife ufw. follen ihren Bedbarf gleidhmapig
ithey Iingere Seiten vexteilen, um eine Ilingere Befdaftigung
ber Betriebe an Stelle einer Haftigen Arbeit fiir furze Heit
au erreichen. Selbfiverfidndlidh haben bei Anfirigen fiir Heerx
und Marine die militarifden Jnteveffen den Vorrang.

8. Ueberarbeif und Nebenarbetl. Damit miglichit
viele Perfonen BVefhiiftigung exhalten Idnnen, foll gegenmwdrtig
grunbfablidy feine Heberarbeil gemadht werden. Uud bem
gleidgen GelihiBpunit erjdjeint ed gebofen, bap Behdrden,
befsnbers aud) Kommunalvermaltungen, ferner Korperjdaften
und ‘Brivate ibren Wngefiellten ober Beamten Febenarbeit
nidht mebr nady Haufe geben und biefe an Befdydftigunas:
qui ﬁbggfragen, deren 8 unter den Pandlungdgehilien jehr
viele gibt.

9, Audnahmen von den Befdaftigungs-
befdrantungen gewerblidjer Arxbeit. Mur wo ein
wifliher Notfand vorliegt und Grlagarbeitdirdjte nidyt su
bejdhajfen ober nady beu tec'qniig;en Einridytungen dber Be-
triebe nidht zu bejdiftigen find, jollen Uusnahmen auf Geund
pe3 ®ecfesed vom 4, Rugujt 1914 gewdbrt werden. Die
Ucbeitdnadymweife und geqebenenfals die ReidhSzentrale weroen
binfig in Dder 2age jein, den Befrieben Eriapfrifte nadju-
weifen, wie died 3 B. fitr ben Bergbay, fitr Uutomobilwerfe pp.
fhon Der Fall gewefen {ft. :

10 Berlizgung ber ArbeilBzeit. Wie unter 5
berithrt, foll baraui bHingewiefen werbem, bap Behorben
und private Betriebe bei Befhafligungdmangel moglichft
feine Arbeitslvdfte entlaijen, fodern ftatt dejjen bie vorhanbenen
Hiirgere Seit ju en_tfpted;e_nb verringerien Lohnen befddjtigen
ober oud) Feterjdichien einlegen. Soweit e3 mglich ift, follen
bie DBetriebe daju itbergehen, fLilrjere Wrbeitsfdichten eingu-
fiibren und daburcy mehr Urbeiter einguftefen. uch bet
jiabitjchen Betrieben, wie Gadanjtalten, MWaijerwerien uiw.,
witt died in gemiifem Umfang moglich fein .

Jn ver nadyiten Nummer werdent wiv die in der Denks
iyzift vorgeichlagenen Mittel rur Beldana vermebrter
Lirbeitdqeiegenyeit und gur Beldmpfung der gropftddtijhen
Urbeitdlofiglett und ihrer Folgen wiedergeben,




